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PERMBLEDHJE E VLERESIMIT TE JASHTEM
Pérshkrim pérmbledhés

Programi Master i Shkencave né “ ljekési Bimore”, ofrohet pér studentét nga Departamenti i Mbrojtjes
s€ Biméve, Fakulteti i Bujqgésisé dhe Mjedisit, Universiteti Bujqgésor i Tiranés.

Larté (sot ASCAL) né vitin 2012. Me Vendimin Nr. 382, datg 26.10.2012, Késhilli i Akreditimit né vitin
2012 ka rekomanduar hapjen e Programit Master i Shkencave n& “Mjekési Bimore™ me disa sugjerime.

Programi i studimit Master i Shkencave né ‘Mjekési Bimore’, me njé shtrirje 2-vjecare dhe me 120 ECTS
né total, éhté rezultat projektit té Tempus t€ BE-sé duke filluar 9€ nga viti 2010 pér t& krijuar njé
"Diplomé Master té Pérbashkét Ndérkombétare né Mjekeésiné e Biméve". Pjes€marrés té projektit jané
Universitetet e Barit né Itali (Udhéhegési i Projektit), Plovdiv né Bullgari dhe Athina né Gregqi.
Universitetet partnere & Evropés Juglindore ishin Tirana dhe Korga né Shqipéri, Universiteti i Prishtinés
né Kosové, Osijek dhe Zagreb né Kroaci, Beograd dhe Novi Sad né Serbi, Shkup dhe Tetové né
Magedoni.

Njé pérparési ¢ madhe e projektit Tempus &shté g€ t€ gjitha universitetet partnere ofrojné leksione té
pérbashkéta né bazé té materialit mésimor aktual. Megjithaté, shkenca po ndryshon me ritém & shpejté

Vlerésimi i studimeve té reja master né Mjekési bimore né UBT dubhet t& bazohet kryesisht né nevojat e
Republikés sé Shqipérisé bazuar n& njé standard & larté ndérkombétar si¢ kérkohet pér zhvillimin e
ardhshém té vendit.

Adresa: “Rruga e Durrésit”, Nr. 219, Tirané E-m:fil: info@ascal.al
Tel: +355 (04) 299-43423 Web site: www.ascal.al
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Pérshkrimi i procesit t& vierésimit t& jashtém

Vierésimi i jashtém né kuadér te akreditimit pér heré t@ par€ (€ programit t& studimit “Master i
shkencave” né “Mjekési Bimore”, zhvillohet pas fazés s& aplikimit dhe fazés sé viergsimit t& brendshém
dhe dorézimit (& Dosjes sé Vetévlerésimit (DVV) nga Institucioni,

Raporti i Vlerésimit té Jashtém (RVI) éshté hartuar né vijim t€ detyrimeve pér akreditimin € programit té
studimit t€ ciklit t¢ dyté “Master shkencave” né “Mjekési Bimore”, ofruar nga UBT. Né hartimin e kétij
Raporti, GVJ éshté mbéshtetur nga dokumentacioni i DVV-sé t& pérgatitur nga Grupi i Vlerésimit (&
Brendshém (GVB).

Gjaté vizitave né institucion, ekspertét e jashtém kérkuan informacione té tjera shtesé sipas nevojave té
cilat institucioni i vuri menjéheré né dispozicion té tyre. Gjaté fazés sé vizitave, ekspertét e jashtém u
takuan me pérfaqésuesit e stafit, studentéve dhe palét ¢ tjera t€ interesit t& institucionit t& arsimit ¢ larté.
Qéllimi i vizités dy ditore ishte shqyrtimi i t& dhénave dhe informacioneve, ballafagimi me infrastrukturén
né dispozicion t& kétij program studimi etj. Té gjithé elementét e analizuar gjaté vizités ishin t&
domosdoshém pér té pérpiluar né menyré (€ ploté dhe korrekte RVJ-né.

Gjaté procedurés sé vlerésimit, ckspertét e jashtém té vierésimit jané asistuar nga Koordinatori Teknik i
ASCAL: Znj. Emisa Isufaj.

GVJ shqyrtoi komentet e béra nga Institucioni lidhur me draft Raportin e Vlerésimit t& Jashtém dhe
shqyrtoi evidencat e reja t& sjella nga IAL. Ky dokumentacion shtes€ u mor né konsideraté dhe u
reflektuan ndryshimet pérkatése né Raportin e Vierésimit té Jashtém,

Lidhur me komentete IAL mbi draft-raportin t& paraqitura sipas fushave, sqarimi i grupit té ekspertéve té
Jashtém é&shté si vijon:

Lidhur me komentin qé béhet pér Standardin 1V. 2, Kriteri 1, theksojmé se Grupi i Vlerésimit t&
Jashtém nuk ka konstatuar se mjediset sa nuk jané té mjaftueshme pér numrin e studenteve, mirépo pér té
mritur cilésiné e mésimdhénies dhe kérkimit shkencor ka konstatuar se disa mjedise (me theks t& veganté
infrastruktura e laboratorit né Shkozet duhet rinovuar). Pér kété arsye, shtohet ng raport ... me theks té
vecanté laboratori né Shkozet.... ndérsa pjesa tjetér e komentit géndron e pandryshuar.

Lidhur me Standardin IV. 6, Kriteri 2, Grupi Vlerésimit & Brendshém vetém ka cituar até qé &shté
shkruar né draft-raport, por nuk ka dhéné pergjigie konkrete. Nuk ka ndryshme né Raport lidhur me kété
koment,
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Vlierésimi i Programit té Studimit té Ciklit t& Dyté
Master i Shkencave né “Mijekési Bimore”

I. OFRIMIL, ORGANIZIMI DHE DREJTIMI 1 PROGRAMEVE TE STUDIMIT
MASTER I SHKENCAVE
Standardi 1.1

Institucioni i arsimit t& larté ofron program studimi “Master i shkencave” né pérputhje me misionin
dhe géllimin e tij e qé synojné ruajtjen e interesave dhe vierave kombétare.

Kriteret Vlerésimi i ekspertéve
Kriteri 1. Institucioni ofron Nga shqyrtimi i hollésishém i dokumentacionit & depozituar (dok.
program studimi  “Master i | DVV nr.7: Rregullore e programit té studimit, Neni 5) vlerésohet se

shkencave” qé nuk bien ndesh
me interesat kombétare.

programi i studimit Master i Shkencave né “Mjekési Bimore” nuk bie
ndesh me interesat kombétare, por i mbéshtet plotésisht ato né drejtim
t€ evidentimit té problematikave madhore dhe zgjidhjen e tyre
népérmjet kurimit té patologjive té ndryshme bimore dhe elementé té
lidhur, ¢éshtje qé né ¢do gjeneraté Jjané domosdoshméri e kohés.

Kriteri 2. Programi i studimit
“Master i shkencave” synon
rugjtien dhe konsolidimin e
vlerave akademike e kulturore
kombétare.

Nga intervistat e realizuara giaté ditéve té vizités, por dhe nga
informacioni i véné né dispozicion (dok. DVV nr. 2: Statuti i UBT-sé,
Kru VII, Neni 49 dhe nr. 3: Strategjia e institucionit 2016-2025),
grupi i vlerésimit té jashtém (GVJ) thekson se ky program studimi
synon plotésisht ruajtien dhe konsolidimin e vlerave akademike e
kulturore kombétare.

GV1J konstaton se njé element shumé i réndésishém g€ i rrit vlerat éshté
fakti se ky program é&shté rezultat i njé projekti & réndésishém té
financuar nga BE (Tempus) pér té krijuar njé “Diplomé Master t&
Pérbashkét (Joint Master Program)” me 12 universitete t& huaja (dok.
DVYV nr. 58: Cooperation Agreement TEMPUS IPM). Késisoj, GVJ
thekson se kéto viera akademike e kulturore kombétare ky program
studimi i evidenton fuqishém edhe né arenén ndérkombétare.

Kriteri 3. Programi i studimit

hartohet dhe ofrohet né
pérputhje me géllimet dhe
misionin e institucionit, si dhe
fushén e veprimtarisé.

Nga shqyrtimi i dokumentacionit konstatohet se ky program studimi
€shté hartuar né pérputhje me misionin dhe géllimet e institucionit né
kété fushé (Statuti i UBT-sé — dok. DVV Nr. 2; Plani strategjik i
UBT-sé 2016-2025 — dok. DVV nr. 3). Veg té tjerash konstatohet se
programi Master i shkencave né “Mjekési Bimore” éshté né harmon; té
ploté me programin e ciklit té paré né “Inxhinieri Agrare, Profili:
Mbrojtje Bimésh”,

Kriteri 4. Programi i studimit
“Master i shkencave” hartohet
dhe ofrohet né pérputhje dhe pér
té nxitur zhvillimin ekonomik
lokal dhe/ose kombétar.

Vlerésohet se ky program pérkon me strategjité ¢ aplikuara pér
zhvillimin ekonomik té vendit dhe merr parasysh dhe problematikat
kombétare né fushén e studimit né fjale.

Ajo g€ vlen té theksohet éshté se, pér pérgatitjen e specialistéve té kétij
profili dhe pér zgjidhjen ¢ problematikave specifike kombétare né
drejtim té mbrojties sé biméve, ky éshté ndér programet e pakta qé
aplikohet né nivel kombétar dhe i vetmi q¢ ka kété tradité dhe
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konsolidim disavjecar.

Kriteri 5. Programi i studimit
“Master i shkencave”/“Master i
arteve”  krijon  baza  t&
qéndrueshme  njohurish  pér
studime té thelluara té ciklit té
treté, duke pérfshiré aftésimin e
thelluar profesional e shkencor

Shkalla e pérmbushjes sé
standardit

Ky program pérmbush jo vetém qéllimin kryesor pér pérgatitjen e
specialistéve t&é fushés, por edhe até pér kérkim shkencor mé té
avancuar.

GVJ thekson se, meqé ky program éshté rezultat i nje projekti té

réndésishém té financuar nga BE (Tempus) pér té krijuar njé “Diplomé
Master t& Pérbashkét (Joint Master Program)” me 12 universitete té

huaja, krijohen mundési pér vazhdimési tepér efektive né programet e
ciklit t€ treté, si brenda ashtu dhe Jashté vendit (dok. DVV nr. 58:
Cooperation Agreement TEMPUS IPM).

Standardi 1.2

Programi i studimit MSH éshté né pérputhje me strategjiné e zhvillimit, statutin dhe aktet e tjera

rregullatore (€ institucionit té arsimit ¢ larté dhe fushat akademike té tij.
S e e e e

I
G

Kriteri 1. Institucioni pércakton
qarté se programi i studimit
hartohet dhe ofrohet né pérshtatje
dhe né zbatim t& strategjisé pér
zhvillim t€ veté institucionit.

GV konstaton se programi i studimit éshté konceptuar né harmoni me
strategjité e institucionit té cilat jané ¢ fokusuara né dy drejtime
kryesore: mésimdhénia dhe kérkimi shkencor duke synuar zhvillimin e
métejshém (€ institucionit né t& dy komponentét e lartpérmendur (dok.
DVYV nr. 3: Strategjia e institucionit 2016-2025).

Kjo evidentohet garté jo vetém nga shqyrtimi i dokumentacionit, por
edhe gjaté intervistave me personelin akademik, t& cilét punojné pér
forcimin e kétyre dy shtyllave kryesore ¢ strategjisé.

GVJ thekson se duhet synuar mé shumé pér kérkime shkencore, pasi,
duke u bazuar né numrin e oréve né té cilat pedagogét jané té
angazhuar, rezulton se pér momentin mésimdhénia éshté primare. Kjo
gjé reflekiohet qarté né dokumentin e ngarkesés mésimore (dok. DVV
nr.6: Planifikimi i ngarkesés 2018-2019 - nga vizita né institucion).

Kriteri 2. Statuti dhe rregullorja e
institucionit  pércaktojné qarté
drejtimet prioritare akademike té
tij dhe demonstrojné se programi
i studimit hartohet dhe ofrohet né
pérputhje dhe né zbatim té kétyre
té fundit.

Nga GV1J konstatohet se Fakulteti i Bujgésisé dhe Mjedisit (FBM) dhe
Departamenti i Mbrojtjes sé Biméve (DMB), gé kané né pérgjegjési
realizimin e kétij programi studimi, koordinojné me efikasitet
progresin e tyre me Planin e Zhvillimit Strategjik té Institucionit (dok.
DVV nr. 4: Strategjia e institucionit 2016-2025) dhe me rregulloret
specifike té tyre (dok. DVV nr. 6; Rregullore ¢ FBM dhe
Rregullore e DMB).

Kriteri 3. Emértimi, organizimi,
struktura dhe pérmbajtjia e
programit t€ studimit ofrohen né
pérputhje me fushat e drejtimet
akademike t€ institucionit.

Nga GVJ konstatohet se DMB funksionon né harmon; (& ploté me
strategjité ¢ FBM-sé dhe késisoj programi i studimit Master i
Shkencave “Mjekési Bimore”, né téré komponentét e tij, vlerésohet se
ofrohet plotésisht né pérputhje me fushat dhe drejtimet akademike té
institucionit (dok. DVV nr. 6: Rregullore ¢ FBM dhe Rregullore ¢
DMB).
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Kriteri 4. Programi i swudimit
“Master i shkencave” hartohet e
zhvillohet né pérputhje me
strategjité kombétare té
zhvillimit, interesit kombétar dhe
trendet globale t& zhvillimit

GVJ thekson se ky program studimi &shté né€ harmoni me trendet
globale té zhvillimit né bujgési, problematikave si pasojé e shfagjes sé
patologjive bimore dhe gietjes sé zgjidhjeve pér eleminimin e tyre,
elementé qé pérforcohen nga fakti i projektit t€ pérbashkét me 12
universitete té huaja
TEMPUS IPM).

(dok. DVV nr. 58: Cooperation Agreement

p&pmjemmmeaa

Kriteri 1. Programi i studimit
“Master i shkencave” ka objektiva
t€ pércaktuar garté pér formimin e
studentéve né até program, té cilét
pérfshijné njohurité e thelluara
shkencore, aftésité dhe
kompetencat profesionale, qé duhet
té fitojné studentét né pérfundim t&
programit t& studimit dhe qé
karakterizojné profilin e programit
né pérputhje me nivelin e
studimeve né té cilin ofrohen ato
dhe me kérkesat e tregut t& punés.

Duke shqyrtuar dokumentacionin, por edhe nga intervistat gjaté
ditéve (€ vizités rezulton se né programin e studimit pérshkruhen
qarté objektivat e mésimdhénies, dhe se ky program realizohet né
pérputhje me kéto objektiva (dok. DVV nr. 7: Rregullore e
programit ¢ studimit dhe nr. 57: Kurrikula e studimit
MSHMB).

Konstatohet se qéllimi dhe objektivat specifiké t& programit té
studimit, jané té pércaktuar né Nenin 6, t€ Rregullores sé tij.

GVI] konstaton se kéto objektiva jané né unison me ato té
programeve t€ ngjashme né 12 universitete té huaja. Né fokusin
kryesor éshté pércjellja e njohurive € reja népérmjet mésimdhénies
dhe standarteve t€ larta profesionale.

N¢ lidhje me formimin e studentéve synohet pajisjia e tyre me
njohurité qé gojné drejt studimeve té thelluara t& ciklit té treté (dok.
DVV nr. 7: Rregullore e programit té studimit dhe nr. 57:
Kurrikula e studimit MSHMB, Neni 5 dhe 6).

Kriteri 2. Institucioni kryen
studime mbi tregun lokal e
ndérkombétar  t¢  punés  pér

programin e studimit qé ofron
pérpara hapjes sé tij, pas daljes sé
studentéve  dhe né  ményré
periodike. Kéto studime duhet té
pérfshijné: t¢  dhéna  nga
komunikimi zyrtar me
punédhénésit e fushés, kérkesat dhe
nevojat ¢ tyre, mundésité e
punésimit té studentéve, té dhéna
mbi punésimin real té studentéve t&
diplomuar  dhe zhvillimet e
pritshme né sektorin pérkatés.

Nga grumbullimi dhe vlerésimi i informacionit nga GVJ, rezulton se
programi i studimit éshté hartuar deri diku né pérputhje me nevojat e
tregut t€ punés. GVJ thekson faktin se, si program ndoshta unikal né
nivel kombétar, tregu i punés ka nevojé t& madhe pér specialisté t&
diagnostikimit dhe kurimit t& patologjive bimore.

Tabela pérmbledhése pér punésimin real t& studentéve (dok. DVV
or. 17: Studimi (periodik) pér tregun e punés, pas daljes sé
studentéve) flet né meényré té pérgjithshme mbi punésimin e
studentéve né nivel fakulteti ose mé gjeré, ndérsa dok. DVV nr. 17;
Studentét paraget punésimin e studentéve té diplomuar né kété
program studimi dhe vérehet se numri i studentéve t& punésuar né
pérputhje me diplomén &shté relativisht i ulét (2/10).

GVJ konstatoi se institucioni népérmjet Zyrés sé Karrierés dhe
Alumnit, zhvillonte pyetésoré on-line me studenté té diplomuar
(alumni) pér té evidentuar:
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—  pérputhshmériné e pozicionit té punés me pérputhshmériné e
studimeve;

kénagshmériné/dobishméring e studimeve pér pozicionin ¢ punés
g€ ushtrojné (pér studentét e punésuar né profilin e studimeve)
sugjerime pér pérmirésime té métejshme né programet e studimit
né ményré qé ato t’i pérgjigjen nevojave dhe kérkesave tétregut
té punés.

Gjaté intervistave nga perfaqésues té Qendrés sé Karrierés Alumni
(OKA) theksohet se vérehet njé indiferencé nga ana e sudentéve té
diplomuar pér plotésimin e Jormularit on-line né lidhje me
punésimin,

Kriteri 3. Objektivat formues,
struktura  dhe pérmbajtjia e
programit t¢ studimit, rezultatet ¢
pritshme té t& nxénit garantojné
pérfimin e dijeve, aftésive,
shkathtésive e kompetencave qé i
pergjigien nevojave té tregut dhe
lehtésojné punésimin e studentéve.

| GVI konstaton sc FBM né pérgjithési dhe DBM né veganti gézon njé
cksperiencé shumévjecare dhe pérbéhet nga njé staf mjaft i
kualifikuar, gjé¢ qé mundéson optimizimin ¢ programit té studimit né
detaje specifike t& mésimdhénies, transmetimit t& dijeve, realizimit té
objektivave etj. GVJ thekson se dicka e tillé garanton diplomimin e
specialistéve me formim té thelluar teorik dhe vecanérisht praktik,
domosdoshméri e kohés pér vendin toné. Theksohet se kéta jané

elementé té¢ domosdoshém pér rritjen e mundésive té punésimit.

Programi i studimit &shté i organizuar né 2 vite akademike / 4
semsetra. Cdo semester zhvillohen 5 lénde, kurse semestri i fundit
éshté i dedikuar pér pérgatitien dhe mbrojtjen e tezés sé diplomimit.

Pérmbledhja dhe rezultatet e té nxénit Jjané t& pérshkruara né
syllabuset e Iéndeve / moduleve pérkatése.

Nga shqyrtimi i kurrikulés mésimore (dok. DVV nr. 57: Kurrikula
e studimit MSHMB) rezulton se struktura dhe pérmbajtja e
programit té studimit (dok DVV nr. 19: Syllabuset e Iéndéve), i
pérgjigjen nevojave té tregut dhe lehtésojné punésimin e studentéve.

Kriteri 4. Programi i studimit
pérafrohet me programe studimi té
ngjashme t€  ofruara nga
institucione  ndérkombétare me
qéllim lehtésimin e transferimit té
studimeve apo punésimin e
studentéve né té ardhmen né tregun
ndérkombétar.

GVIJ konstaton se ky éshté njé program studimi me kurrikula tw
harmonizuara me me 12 universitete t& huaja (dok. DVV nr. 58:
Cooperation Agreement TEMPUS IPM). Nga shqyrtimi i
dokumentacionit rezulton se, né kuadér té projektit TEMPUS, u
finalizua hartimi dhe zhvillimi i Masterit t& pérbashkét ndérkombétar
n€ Mjekésiné Bimore (IPM) né kurrikulat e Fakulteteve t& Bujgésisé
né Universitetet e Tiranés dhe Korgés (Shqipéri), Osijek dhe Zagreb
(Kroaci), Prishtiné (Kosové), Shkup dhe Tetové (Magedoni),
Beograd dhe Novi Sad (Serbi), universitete té cilat u mbéshtetén dhe
integruan me Universitetet e Plovdivit (Bullgari), Athinés (Greqisé)
dhe Bari (Itali).

Kriteri 5. Programi i studimit
hartohet né pérputhje me objektivat
e pércaktuar né legjislacionin dhe
direktivat ¢ BE-sé¢ pér arsimin e
larté dhe profesionet e rregulluara,
mbéshtetet né pérvojén disavjegare
t€ institucionit dhe praktikat e mira
Lté vendeve evropiane.

GVIJ konstaton se ky program studimi &shté planifikuar, zhvilluar
dhe organizuar nga Grupi Didaktik i Punés (DWG) sé projektit
TEMPUS me 12 universitete té huaja, (dek. DVV nr. 58:
Cooperation Agreement TEMPUS IPM)., dhe, si rrjedhim,
rezulton t€ jeté né pérputhje me objektivat e pércaktuar né
legjislacionin dhe direktivat ¢ BE-sé pér arsimin e larté¢ dhe
profesionet e rregulluara.
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Kriteri 6. Programi i studimit
“Master i shkencave” pérfshin
aftésimin profesional né praktika

profesionale t&é pérputhura me
qéllimin  dhe  objektivat ¢
programit, si dhe né direktiva

ndérkombétare pér profesionet e
rregulluara.

Nga vlerésimi rezulton se ky éshté njé program studimi, me
qéndrueshmeéri, tradité dhe vazhdimési disavjegare, dhe si i tillé éshté
unik né nivel kombétar pérsa i pérket cilésive té lartpérmendura. Né&
lidhje me sa mé sipér rezulton se ky program garanton plotésisht
formimin teorik dhe praktik té specialistéve me aftési té larta né
fushén pérkatése, njé domosdoshméri themelore e tregut né ditét e
sotme (dok. DVV nr. 7: Rregullore e programit té studimit dhe
nr. 57: Kurrikula e studimit MSHMB).

Kriteri 7. Né programin e studimit
“Master i shkencave” duhet té&
pérfshihen elemente té
mésimdhénies, module, 1éndé ose i
gjithé programi né gjuhé té huaj me
qéllim thithjen e studentéve té huaj,
rritien ¢ mobilitetit né kuadér té
kérkimit shkencor dhe
ndérkombétarizimin e institucionit.

Nga shqyrtimi i dokumentacionit (dok. DVV nr. 20: CV e stafit
akademik té programit té studimit), dhe gjaté intervistave me
personelin akademik, GVJ konstaton se ata kané realizuar mobilitete
t€ shumta né kuadér té programit TEMPUS, me qéllim trainimin dhe
fitimin e aftésive té reja pér mésimdhénie né gjuhé té huaj.

GVIJ ka konstatuar se DMB ka organizuar njé semestér me pesé
Iéndé né Gjuhen Angleze (dok. DVV nr.75: Lista e moduleve qé
do t€ zhvillohen né gjuhén angleze).

Kriteri 8. Pér programin studimit
“Master i shkencave” institucioni
pérgatit, ruan dhe arkivon tg gjithé
dokumentacionin dhe aktivitetin e
zhvilluar edhe né gjuhén angleze

N€ kuadér t&€ sa mé sipér, GVJ konstaton se, pér t€ gené né
standardet ndérkombétare, dokumentacioni (syllabuse, kurrikula,
leksione, etj.) shpémdahen dhe né gjuhén angleze dhe jané lehtésisht
té aksesueshme né website-in:

http://tempus.aori f.bg.ac.rs/remository/5. Trainin g-Working-Group/

Kriteri 1. Institucioni demonstron
se¢ ka pérvojén, kapacitetet dhe
burimet ¢ duhura né fushén
akademike specifike pér ofrimin e
njé programi studimi né até fushé.

Nga vlerésimi i dokumentacionit dhe vizitave né institucion nga GVJ
konstatohet se ekzistojné t& gjitha kapacitetet si né infrastrukturé,
burime njerézore, pérvojé akademike, ashtu dhe struktura ndihmése
universitare mjaft efektive, gjé gé rrit efektivitetin e ofrimit té kétij
program studimi.

GV1J konstaton se personeli akademik (14 anétaré gjithsej nga té cilét
10 anétaré rezultojné té profilit mésimor - kérkimor dhe 4 anétare
rezultojné &€ profilit kérkimor — mésimor) (dek. DVV nr. 23; Té
dhéna tabelore pér personelin akademik ng programin e
studimit) ésht€ i kualifikuar, me njé pérvojé shumévjegare né kété
fushé studimore dhe aplikative, g€ q€ mundéson rritjen e cilésisé sé
mésimdhénies dhe té kérkimit shkencor.

Rezulton se i gjithé stafi i brendshém ka kualifikime t& thelluara né
drejtimet specifike g¢ mbulon ky program studimi (dek. DVV nr.
20: CV e stafit akademik té programit té studimit), gjé¢ gé
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garanton ruajtjen dhe rritjen e cilésisé se mésimdhénies, kérkimit |
shkencor dhe pérgatitjen e specialistéve té fusheés,

Sugjerohet qé né vijim té punésimeve 1é reja té shihet mundésia e
rekrutimit té personelit té ri né moshé né ményré gé té krijohet njé
lidhje dhe vazhdimési midis brezave € ndryshénm.

Kriteri 2. Fusha e pérgjithshme
dhe specifike e programit  t&
studimit duhet té jeté né pérputhje
me fushén akademike e kérkimore
t€ njésisé kryesore, pérgjegjése pér

programin e  studimit, sipas
klasifikimit/kodifikimit té
programeve té€ studimit sipas
direktivave  dhe  udhézimeve

kombétare e evropiane.

GV1J konstaton se i gjithé aktiviteti mésimor — kérkimor i DMB dhe
specifikisht programi i studimit Master i Shkencave né ‘Mjekési
Bimore” éshté né pérputhje dhe vijon né t& njéjtén linjé dhe strategji
me até t€ UBT dhe FBM (dok. DVV nr. 3: Strategjia e
institucionit 2016-2025; dok. DVV nr. 6: Rregullore e FBM dhe
Rregullore e DMB).

Kriteri 3. Fusha e pérgjithshme
dhe specifike e programit té
studimit duhet té jeté né pérputhje
me fushén akademike e kérkimore
t€ njésis€ bazé, pérgjegjése pér

programin e  studimit, sipas
klasifikimit/ kodifikimit té
programeve € studimit sipas
direktivave  dhe udhézimeve

kombgétare e evropiane. N& rastet ¢
programeve ndérdisiplinore, té
paktén njé nga njésité
bashképunuese duhet ta sigurojé
kété pérputhje

DBM ka dy grupe kérkimore té strukturuara qarté dhe qé mbulojné
1€ndé specifike brenda kétij programi studimi, pérkatésisht
Entomologji dhe Fitopatologji. Vérehet njé koherencé e theksuar
midis kurrikulés sé ciklit t& paré té studimeve né “Inxhinieri Agrare
profili: Mbrojtie bimésh’ dhe asaj t€ kétij programi studimi, Kjo
€shté dicka mjaft ¢ réndésishme né vijimésiné e linjés studimore dhe
kérkimore, thellimit té kétyre né ciklin ¢ dyté dhe me interes pér
pérfshirjen ne programin e ciklit t& tretg t€ studimeve né té ardhmen
(dok. DVV nr. 57: Kurrikula e studimit MSHMB).

GVJ konstaton se (dok. DVV nr. 60: Moving toward a joint
degree), shprehet qarté pérputhja specifike e fushés s@ programit
MSHMB me fushén ¢ DMB dhe FBM t& cilat jané té pozicionuara
mjaft miré dhe né pérputhje me programe té ngjashme né arenén
ndérkombétare.

Institucioni  pér
hartimin,  mbikéqyrjen  dhe
mbarévajtien ¢ programit,
siguron marrédhénic té frytshme
bashképunimi brenda
institucionit népérmjet ndarjes sé
detyrave mes  njésive e
| personelit, marrjes sé

Kriteri 1.

kété program
pérmban 120 kredite.

Vérehet njé bashképunim i ngushté me t& gjitha strukturat e institucionit
(ZSS, QKA, Njésia e sigurimit té Brendshém t& Cilésisé etj.) né ményré
q¢ t€ lehtésohet i gjithé aktiviteti i studentéve brenda institucionit gjaté
té gjitha viteve

¢ DMB ﬁien on dhe drcjtéﬁ me efektivitet
studimi i cili ka njé kohézgjatje 2-vjecare dhe né total

t€ studimit dhe té rritet efektiviteti i kétij programi

Adresa: “Rruga e Durrésit”, Nr. 21 9, Tirané

Tel: +355 (04) 222-43423

E-mail: info@ascal.al
Web site: www.ascal.al




Fage |10

pérgjegjésive respektive dhe
analizés sé vazhdueshme té

punés sé tyre.

studimi.

Eshté mése e qarté se edhe brenda DMB, i gjithé stafi akademik dhe
ndihmés/akademik pérmbush me pérpikméri detyrimet profesionale dhe
detyrat e caktuara né dobi té rritjes sé cilésisé sé kétij programi studimi.

Pér & vlerésuar performancén dhe arritjen e objektivave té programit té
studimit, institucioni kryen analiza periodike/vjetore né nivel fakulteti,
departamenti dhe pér njési té tjera té sigurimit té cilésisé (dok DVV nr.
37: Raportet vjetore té publikuara pér monitorimin dhe sigurimin e
cilésise dhe nr. 38: Analizé e Departamentit pérgjegjés
(vietore/periodike) mbi arritjen e objektivave formuese té
programit té studimit dhe rezultateve té pritshme té té nxénit dhe
aftésimit profesional)

Kriteri 2. Pér realizimin e
objektivave e procesit mésimor e
formues té studentéve,
institucioni vendos marrédhénie
bashképunimi me institucionet
homologe brenda dhe/ose jashté
vendit, aktorét e biznesit vendés
dhe/ose té huaj.

GVJ konstaton, se si mjedhojé e faktit qé ky program studimi éshté
krijuar nga projekti TEMPUS, ka njé marréveshje bashképunimi pér
njohje reciproke t€ diplomave me 12 universitete (dok. DVV nr. 34:
Consortium Agreement, Bari - Marréveshjet e bashképunimit me
institucionet homologe brenda dhe/ose jashté vendit, aktorét e
biznesit dhe/ose té huaj dhe pér praktikén profesionale). GVIJ
thekson se kjo paraget njé réndési té madhe pér shkémbimin e
cksperiencave me géllim realizimin e objektivave e procesit mésimor e
formues t€ studentéve, etj.

Njé rol mjaft t€ réndésishém qé rrit kapacitetet e mésimdhénies, té
kérkimit shkencor si dhe té kualifikimeve té vazhdueshme té stafit
akademik dhe studentéve éshté dhe pérfshifja né projekte té
réndésishme ndérkombétare si: ERASMUS PLUS dhe CEEPUS (dok.
DVV nr. 34: Consortium Agreement, Bari; dok. DVV nr. 34:
Agricultural University of Tirana_Antoniou).

Kriteri 3. Pér realizmin e
programit té studimit “Master i

shkencave”, institucioni
nénshkruan  marréveshje  té
posagme  me¢  institucione,

institute kérkimore, kompani, té
fushés pérkatése pér realizimin e
praktikave profesionale, klinike,
praktikave t€ punés apo stazhit

ety.

GV] konstaton se jané t& listuara njé séré biznesesh dhe/ose
institucionesh € sektorit publik apo privat (dok. DVV nr. 34:
Marréveshjet e bashképunimit me institucionet homologe brenda
dhe/ose jashté vendit, aktorét e biznesit dhe/ose té huaj dhe pér
praktikén profesionale), népérmjet té ciléve institucioni u mundéson
studentéve realizimin e praktikave profesionale. GVJ thekson se kjo gjé
qé paraget njé réndési t¢ madhe pér shkémbimin e eksperiencave,
lidhjes me tregun ¢ punés, rritjies sé mundésisé pér punésim,
kualifikimeve té métejshme té studentéve népérmjet praktikave
profesionale etj.

GVI] konstaton se ekzistojné 2 dokumente té marréveshjeve té
nénshkruara nga institucioni me té tilla kompani apo biznese (dok.
Msc.1 dhe Msc.2 — Marréveshjet e bashképunimit - nga komentet ¢
IAL). Shtimi i té tilla marréveshjeve me nénshkrim t¢ dyanshém Jané
domosdoshméri pér konsolodimin e bashképunimit dhe jané tregues
serioziteti né kété angazhim.

Kriteri 4. Institucioni vendos
marrédhénie zyrtare e
bashképunon me punédhénésit
| pér kryerjen dhe mbikéqyrjen e

Konstatohet se gjat¢ dy viteve té studimit né kété program studentét
realizojné praktikat né institucione té sektorit privat me té cilat
institucioni ka kryer marréveshje paraprake (dok. DVV nr. 34:
Marréveshjet e bashképunimit me institucionet homologe brenda
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praktikés, né varési té natyrés
specifike t€ programit t& studimit
qé ofron.

dhe/ose jashté vendit, aktorét e biznesit dhe/ose té¢ huaj dhe pér |

praktikén profesionale).

Rezulton se numri i studentéve q€ marrin pjesé né kéto praktika
mésimore &shté i larté¢ dhe dok Msc. 4.1 - Grafiku mbi praktikat
mésimore — nga komentet e IAL, evidenton mbikéqyrjen nga
personeli akademik t€ frekuentimit té rregullt té ditéve té praktikes,
efektivitetin e tyre ef].

Kriteri 5. Institucioni garanton
bashképunim me institucione

homologe apo institute
kérkimore shkencore me qéllim
realizimin e kérkimeve

shkencore dhe mobilitetit t&
personelit dhe studentéve.

Vlen pér t'u theksuar numri i mobiliteteve né kuadér t&¢ programit
ERASMUS, faktor i réndésishém pér ruajtjen e lidhjeve me institucione
t€ ngjashme né arenén ndérkombétare dhe tregues i garté i koherencés
midis programeve té studimit g€ qé evidentohet népérmjet
ekuivalentimit t¢ 1éndéve (dok. DVV nr. 34: Agricultural University
of Tirana_Antoniou).

Kriteri 6. Né ményré periodike
njésia pérgjegjése pér programin
€ studimit harton raporte
analitike t€ pérfitimeve nga
marréveshjet e bashképunimit né
funksion t€ realizimit t&
programit t€ studimit

laboratoréve kombétaré té referencés né drejtim € diagnostikés sé
patologjive bimore dhe certifikimit t& materialit bimor.

Gjaté intervistave me stafin e DMB, por edhe nga shqyrtimi i RVB
pretendohet se njésia pérgjegjése pér kété program studimi harton
periodikisht raporte analitike té pérfitimeve nga marréveshjet e
bashképunimit né funksion té realizimit t& programeve té studimeve,
por kjo nuk dokumentohet garté.

Ajo g€ rezulton plotésisht e dokumentuar dhe e realizuar me efektivitet
ésht¢ ‘shérbimi pér (& tretét’ q¢ DMB realizon népérmjet dy

politiké mbéshtetése pér publikimet
e rezultateve né fushén e kérkimit
shkencor, veprimtarive kérkimore
shkencore té personelit akademik
dhe studentéve.

: GVJ konst

aton se né statutin e institucionit (dok. DVV nr. 2: Statuti i
UBT-s&) dhe né rregulloret e niveleve té ndryshme rezulton e shprehur
mjaft qarté se dy shtyllat themelore né t& cilén insitucioni investon,
monitoron dhe kérkon cilési maksimale jan€ mésimdhénia dhe kérkimi
shkencor.

Konstatohet nga GVI, por edhe pohohet nga veté personeli akademik
se institucioni inkurajon né ményré t€ vazhdueshme aplikimin né
projekte shkencore, lehtéson procedurat e mobilitetit t stafit akademik
dhe aktualisht éshté partner né shumé projekte ndérkombétare.

Gjaté intervistave me personelin akademik. ata shprehen se
institucioni nuk mbéshtet financiarisht botimet apo prezantimet né
revista apo konferenca ndérkombétare. Ata shprehen gé do (¢
déshironin qé té gjendej njé mundési financimi, pas njé vlerésimi
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paraprak shkencor té punimit shkencor qé do té botohet.

-

Kriteri 2. Institucioni ngre njé njési
g€ vleréson ecuriné e rezultateve né
fushén e kérkimit shkencor.

Nga shqyrtimi i dokumentacionit rezulton se detyrim i DMB éshté
pérpilimi dhe prezantimi i analizés kérkimore vjetore ku nxirret né pah
performanca individuale ¢ personelit akademik né drejtim té pérfshirjes
né projekte, numrit té botimeve eti. por edhe evidentohen
problematikat dhe diskutohet pér zgjidhjen e tyre. Kjo analizé vjetore i
bashkangjitet asaj té institucionit (dok. DVV nr. 38: Analiza e Punés
Kérkimore 2018).

Kriteri 3. Institucioni ndjek njé
politiké  pér  promovimin e
rezultateve né fushén e kérkimit
shkencor.

Gjaté intervistave me personelin akademik ata pohojné se né ményré
periodike institucioni bén publike rezultatet né fushén e kérkimit
shkencor. E dokumentuar kjo shprehet mjaft qarté né Raport Analizén
¢ Punés Kérkimore UBT 2017 — 2018 (dok. DVV nr. 37: Analiza ¢
Departamentit pérgjegjés (vijetore/periodike).

Kriteri 4. Institucioni ndjek njé
politiké pér mbrojten e pronésisé
intelektuale, si dhe praktikén e miré
né veprimtaring kérkimore-botuese.

Gjaté intervistave me personelin akademik ata pohojné se Institucioni
ndjek njé politiké pér mbrojtjen e pronésisé intelektuale né pérputhje
me kriteret g€ pércaktohen nga ligji dhe kodi i etikés.

Kriteri 5. Institucioni inkurajon
studentét dhe kerkuesit e rinj pér
ndérmarrjen e iniciativave vetjake né
fushén e kérkimit shkencor

huaja népérmijet partneritetit né projekte shkencore.

Nga intervistat me studentét konfirmohet se institucion krijon
mundésiné e mobiliteteve, lehtéson procedurat pér realizimin e tyre,
inkurajon dhe mundohet té krijojé kushte t& mira pér kérkim té thelluar
shkencor jo vetém né laboratoret e DMB, por edhe né institucione t&

Shkalla e pérmbushjes sé
standardeve té fushés I

II.  ORGANIZIMI, DREJTIMI DHE ADMINISTRIMI I PROGRAMEVE TE
STUDIMIT TE CIKLIT TE DYTE MASTER I SHKENCAVE

Standardi I1.1

Programet e studimit organizohen né pérputhje me parashikimet ligjore e pércaktimet nénligjore
kombétare né fuqi pér kéto programe studimi.

Kriteret

Vlerésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Programi i studimit
ésht€ i organizuar né léndé e
module, t€ vlerésuara né kredite,
né pérputhje me legjislacionin

Gjaté procedurés sé vlerésimit GVJ konstaton se DBM &shté |
organizuar né dy grupe mésimore, pérkatésisht Entomologji dhe
Fitopatologji. Anétarét ¢ njésisé bazé jané té angazhuar né ményré té
drejtpérdrejté né hartimin ¢ syllabuseve dhe né realizimin e kétij

vendés né fuqi dhe sipas Sistemit 1 programi studimi (dok. DVV nr. 19: Syllabuset e léndéve),
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Evropian té Transferimit dhe
Grumbullimit ¢  Krediteve
(ECTS).

Rezulton se ky program studimi éshté i organizuar né module, té |
vlerésuara me kredite sipas Sistemit Evropian té Transferimit dhe
Grumbullimit t& Krediteve (ECTS). Ka njé kohézgjatje prej 2 vitesh
dhe né total 120 kredite.

Kriteri 2. Programi i studimit

“Master i shkencave” synon
formimin e shprehive té vecanta
né njé llojshméri té gjeré

profesionesh e specialitetesh.

Nga shqyrtimi i kurrikulés (dok. DVV nr. 57: Kurrikula e studimit
MSHMB) dhe objektivave formues rezulton se ky program studimi
ofron njohuri dhe kompetenca bazé té domosdoshme pér vijimin e
studimeve t€ ciklit I11 dhe éshté i harmonizuar mjaft miré me
programin e ciklit té paré t¢ DMB. Rezulton se programi éshté i
fokusuar mjaft qarté né drejtimet e vecanta t€ fitopatologjisé,
entomologjis€é, menaxhimit té integruar té parazitéve, kontrollit
biologjik, pérdorimit té géndrueshém té pesticideve, laboratoreve
diagnostikues me metoda inovative, etj., drejtime kéto qé ofrojné
mundési t€ shumta té krijimit té shprehive dhe pérftimit té njohurive té
thelluara né njé shuméllojshméri specialitetesh g€ kané t€ béjné me
diagnostikimin e patologjive bimore dhe kurimin e tyre.

Kriteri 3. Programi i studimit
“Master i shkencave” jep njohuri
t€ pérparuara né njé fushé
studimi ose punésimi, ku
pérfshihet té kuptuarit kritik té
teorive dhe parimeve akademike
té fushés.

Nga shqyrtimi i planit mésimor (dok. DVV nr. 1: Plani mésimor nga
vizita né institucion), syllabuseve (dok. DVV nr. 19: Syllabuset e
léndéve) etj. por dhe nga intervistat me personelin akademik dhe
studentét, del né pah fakti q¢ ky program studimi Jjo vetém synon
thellimin teorik dhe aftésimin praktik né drejtime specifike té lidhura
me objektivat formues, por krijon mundési té médha pér pérparimin
akademik t€ métejshém, té cilat ndjekin linjén e universiteteve
ndérkombétare me té cilat ky program &shté i njehsuar.

Kriteri 4. Programi i studimit
“Master i shkencave” zhvillon
njohuri, aftési dhe kompetenca té
avancuara né njé  fushé
akademike ose profesionale, té
nevojshme pér zgjidhjen e
problemeve komplekse dhe té
paparashikueshme né njé fushé
té specializuar studimi ose
profesionale.

GVI thekson se ky program studimi, si program unikal né nivel
kombétar, éshté i njé réndésie tepér té larté me detyrén kryesore até té
krijimit té specialistéve té fushés. Né kohét e sotme céshtjet gé kané té
béjné me patologjité bimore, kurimin ¢ tyre, pérdorimin e pesticideve
etj. jan€ ndér diskutimet mé t& nxehta né mbaré opinionin publik dhe
kané impaktin e drejtpérdre;jté né shéndetin e popullatés.

NE lidhje me sa mé lart, GVJ konstaton se detyra themelore e kétij
programi studimi qé &shté pérgatitja e specialistéve me pérgatitje té
thellé teorike dhe aftési té larta praktike, pérmbushet mjaft miré dhe kjo
rezulton e shprehur qgarté né dok. DVV nr. 6: Rregullore ¢ DMB
dok.; dok. DVV nr. 6: Rregullore e MSHMB; dok. DVV nr. 57:
Kurrikula e studimit MSHMB; dok. DVV nr. 19: Syllabuset e
léndéve.

Veg té tjerash, GVJ konstaton se me réndési té madhe né drejtim té
zhvillimit € njohurive, aftésive dhe kompetencave té avancuara né njé
fushé akademike ose profesionale qéndron dhe pérfshirja e
personelit akademik me specializime té thelluara né kéto drejtime
specifike dok. DVV nr. 20: CV e stafit akademik té programit té
studimit.

Kriteri 5. Programi i studimit
“Master i shkencave” pérmban té
giitha clementet qé pérb&jné
strukturén ¢  programit  té
studimit t€ pércaktuara né akte

GVI konstaton se ky program pérmban té shprehura shpérndarjen e
krediteve midis 1éndéve, kategorizimin e léndéve, elementét e
mésimdhénies etj., té cilat rezultojné té paraqgitura né pérputhje me akte
ligiore ¢ nénligiore (dok. DVV nr. 57: Kurrikula e studimit
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ligjore e nénligjore.

MSHMB).

GVJ  rekomandon se né (& ardhmen  duhet té Ppérfshihen
domosdoshmérisht léndét me zgjedhje né kété program studimi.

Kriteri 6. Programi i studimit
“Master i shkencave” ka t&
pércaktuar qarté veprimtarité
formuese, duke grupuar léndét /
modulet sipas kategorive té
pércaktuara dhe me ngarkesén
pérkatése né kredite.

Nga shqyrtimi i kurrikulés (dok. DVV nr. 1: Plani mésimor nga
vizita né institucion), syllabuseve (dok. DVV ur. 6: Syllabuset) ctj.
rezulton se ky program studimi ka njé ndarje € qarté té léndéve sipas
kategorive té pércaktuara dhe secila prej tyre ka té pércaktuar
ngarkesén pérkatése né kredite duke e respektuar totalin vjetor prej 60
kreditesh.

Kriteri 7. Programi i studimit ka
t€ pércaktuar kreditet pér
realizimin e diplomés dhe
aktivitetet kérkimore né kuadér
t€ zhvillimit té saj

Shkalla e pérmbushjes sé
standardit

[

GV konstaton se, nga shqyrtimi i kurrikulés dhe planit mésimor (dok.
DVYV nr. 57: Kurrikula e studimit MSHMB; dok. DVV nar. 1: Plani
mésimor nga vizita né institucion), rezulton e shprehur mjaft qarté
koha q& lihet né dispozicion té realizimit t& temés sé diplomés.
Semestri IV i dedikohet plotésisht kétij procesi dhe ka 30 kredite né
total. Nga intervistat me personelin akademik dhe studentét, por edhe
nga dokumentacioni i shqyrtuar, rezulton se veté personeli akademik
angazhohet plotésisht né kété proces duke asistuar me pérpilimin e
platformés sé tezés, ndjekjen hap pas hapi té punés eksperimentale té
studentit dhe paraqitjen pérfundimtare pér mbrojtje para komisionit.

Standardi 1.2
Njésia kryesore/bazé pérgjegjése

.

pér programin e studimit pérmbush kérkesat ligjore dhe standardet

e cilésisé pér kéto njési.

iy i : = i T TR
(i - - s

Kriteri 1. Njésia kryesore/bazé |

pérgjegjése pér programin e

studimit pérmbush detyrimet
ligiore pér vlerésimin dhe
akreditimin.

ti 1 Bujqésis€ dhe Mjedisit si njési kryesore
pérgjegjése pér kété program studimi, ka né pérbérje 6 departamente:

- Departamenti i Agromjedisit dhe i Ekologjisé;

- Departamenti i Akuakultures dhe Peshkimit
Departamenti i Hortikulturés dhe Arkitekturés s& Pejzazhit
Departamenti i Mbrojtjes sé Biméve
Departamenti i Prodhimit Shtazor
- Departamenti i Shkencave dhe Teknologjive Bimore
duke pérmbushur késhtu kriteret dhe detyrimet ligjore pér vlerésim dhe
akreditim,
Rezulton se DMB si njési kryesore pérgjegjése pér kété program
studimi pérmbush plotésisht kriteret ligiore pér akreditim. Nga
shqyrtimi i dokumentacionit rezulton se DMB ka rregulloren e vet e
cila &hté né pérputhje té ploté me rregulloren ¢ FBM dhe me
rregulloren e UBT (dok. DVV nr. 6: Rregullore ¢ FBM dhe nr. 7:
Rregullore e programit té studimit). Té gjitha kéto pérkojné me até
qé shprehet né misionin e UBT dhe né statutin e tij.

Kriteri 2. Njésia kryesore/bazé

GVJ konstaton s¢ DMB é&shté i organizuar né dy grupe mésimore,
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pérgjegiése pér programin e
studimit pérmbush  detyrimet
ligiore dhe nénligjore pér
organizimin  dhe  strukturén
akademike.

pérkatésisht Entomologji dhe Fitopatologji dhe ka staf t& kualifikuar
sipas kritereve ligjore né fuqi. Nga shqyrtimi i CV-ve té stafit akademik
(dok. DVV nr. 20: CV e stafit akademik té programit té studimit)
rezulton se ata jané tepér té specializuar né fusha specifike té cilat
mbulojné mé sé miri té gjitha léndét qé zhvillohen né kété program
studimi, gjé qé garanton formimin e specialistéve té fushés me aftési
tepér té larta.

Kriteri 3. Njésia kryesore/bazé
pérgjegj€se pér programin e
studimit pérmbush  detyrimet
ligjore pér numrin dhe nivelin e
kualifikimit té personelit
akademik, raportet midis
personelit me kohé té ploté, té
pjesshme dhe té ftuar.

Nga shqyrtimi i syllabuseve (dok. DVV nr. 19: Syllabuset e Iéndéve)
rezulton se né kété programi studimi pjesa mé e madhe e léndéve
realizohen nga staf akademik i DBM. Nga analizimi i dokumentacionit
té paraqitur dhe nga vizita né Zyrén e Burimeve Njerézore konstatohet
se DMB pérbéhet nga 14 anétaré personel akademik, nga té cilét 9 jané
t€ kategoris€ ‘profesor’. Konkretisht kualifikimet e stafit té keétij
departamenti jané: 6 Prof; 3 Prof. As. Dhe 5 Dr,

]

Kriteri 4. Njésia kryesore/bazé
pérgjegjése pér programin e
studimit pérmbush detyrimet
ligiore dhe nénligjore pér
organizimin  dhe  strukturén
akademike.

Rezulton e dokumentuar qart€ se¢ DBM pérmbush detyrimet ligjore
pérsa i pérket organizimit né grupléndg, strukturés akademike,
kualifikimeve ¢ stafit, ngarkesés mésimore né auditor t& detyrueshme
sipas kategorive pérkatése té personelit akademik ‘mésimor’ apo
‘kérkimor’, etj.

Kriteri 5. Njésia kryesore/bazé
pérgjegjése pér programin e
studimit  angazhon  personel
akademik ndihmés pér
realizimin e praktikave
mésimore, laboratorike e klinike,
projekteve studimore e
kérkimore etj.

Nga shqyrtimi i ngarkesés mésimore (dok. nga vizita né institucion
nr. 6: Planifikimi i ngarkesés mésimore 2018-2019) rezulton se
personeli akademik i kategorisé ‘Lektor” qé mban dhe gradén
shkencore ‘Doktor’ éshté i angazhuar mé sé shumti né zhvillimin e
praktikave mésimore dhe seancave laboratorike. Gjaté zhvillimit té
kétyre veprimtarive ata asistohen nga personeli ndihmés akademik.

DMB ka dhe personel akademik t& kategorisé ‘Kérkimoré’ té cilét mé
s€ shumti (pérveg ngarkesés sé detyrueshme né auditor sipas ligjit) jané
t€ angazhuar dhe me analiza ‘shérbimesh pér t€ treté’,

Kriteri 6. Njésia kryesore/bazé
pérgjegjése pér programin pér
¢do program studimi cakton njé
person né rolin e koordinatorit té
programit t€ studimit, i cili éshté

pergjegi€s pér ecuriné dhe
zhvillimin e programit dhe
praktikave  profesionale  né

pérputhje me objektivat e tij.

Rezulton se njésia kryesore ka vendosur né rolin e koordinatorit té
programit t€ studimit pérgjegjésin e Departamentit t¢ Mbrojtjes sé
Biméve, i cili mban titullin akademik Prof. Dr.

Kriteri 7. Koordinatori
programit raporton né ményré
periodike te drejtuesi i njésisé
pérgjegjése dhe dokumenton ¢do

informacion gé& lidhet me
programin ¢ studimit _
¢ pérmb —

Gjaté intervistave me presonelin akademik, ata shprehen se
koordinatori i programit, qé éshté njékohésisht dhe pérgjegjési i DMB,
bén transparente gjaté mbledhjeve periodike t¢ DMB ¢do ¢éshtje gé
lidhet me kété program studimi.
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Standardi I3

Programi i studimit MSH/MA ésht

he o

e i e ; * ! th e i
Kriteri 1. Njésia kryesore/bazé, | GVJ konstaton se DMB disponon dhe ka véné né dispozicion té
pérgjegj€se pér programin e gjitha informacionet nevojshme pér organizimin, strukturén dhe
studimit  t€  ciklit &  dytg, pérmbajtjen e programit té studimit si: kurrikulat (dok. DVV nr. 57:
disponojné informacionet e | Kurrikulat mésimore MSHMB), planin mésimor (dok. nga vizita
nevojshme  pér  organizimin, | né institucion nr.1: Plani mésimor 2018-2018 dhe nr. 6: Planifikimi
strukturén dhe pérmbajtjen e | i ngarkesés 2018-2019), syllabuset (dok. DVV nr. 19: Syllabuset e
programit té studimit. Iéndéve), etj.

Kriteri 2. Programi i studimit
organizohet né 1éndé, module,
praktiké e aktivitete formuese, né
pérputhje me pércaktimet ligjore
né fugqi.

Nga shqyrtimi i detajuar i kurrikulés, planit mésimor dhe syllabuseve,
nuk paragitet qarté ndarja e elementéve té léndés (Ieksion, seminar,
laborator). Né shumicén e rasteve rezulton se elementér e
veprimtarisé mésimore ‘seminar’ dhe ‘laborator’ pérfshihen né njé
kategori té vetme.

Dicka e tillé &shté me réndési té madhe veganérisht né rastin e
programeve té tilla t€ studimit me karakter té theksuar aplikativ té
cilét pikén e tyre té forté kané pikérisht tematikat e laboratoreve dhe
praktikat mésimore dhe profesionale né terren.

Nga GVJ konstatohet se ky program studimi nuk pérmban /éndé me
zgjedhje, kriter qé Vendimi i Késhillit t¢ Ministrave nr 41, dt.
24.01.2018 e paragqet si té domosdoshém.

Né lidhje me kété ¢éshtje, gjaté intervistave me personelin akademik,
ata shprehen se & gjitha 1éndét jané t&é ndara né shumé module
specifike dhe cfarédo informacioni gé do té jepej né léndét me
zgjedhje aty né fakt &shté i pérfshiré.

Gjithsesi, GVJ rekomandon pérmirésimin e syllabuseve duke
pérfshiré domosdoshmérisht ‘léndé me zgjedhje’. Pasi éshté njé
mundési e réndésishme pér studentét (¢ cilét mund 1é zgjedhin léndét
né bazé té preferencave apo nevojave té tyre, né bazé té temés qé
hulumtojné dhe vizionit té tyre pér punésim té caktuar.

GV1I konstaton se né disa raste, njé 1éndé semestrale éshté e ndaré né
module midis 3 apo 4 anétaréve té stafit akademik. GVJ sugjeron
mundésiné e reduktimit té numrit té pedagogéve pér 1 [éndé
semestrale pasi né kété ményré mendohet se éshté mé efektive
praktikisht dhe teknikisht edhe pér studentét (orét né auditor,
vlerésimi i vazhduar, vierésimi final, elj.). Ndoshta mund té shihet
mundeésia e kalimit t€¢ ndonjé moduli apo grupi modulesh si léndé me
zgjedhje.

Kriteri 3. Programi i studimit
organizohet né 1éndé e module, té
vlerésuara me  kredite sipas

Nga shqyrtimi dhe analiza ¢ dokumentacionit (dok. DVV nr. 57
Kurrikulat mésimore MSHMB) rezulton ¢ shprchur mjaft qarté
shpérdarja ¢ krediteve né katér semestra dhe pér secilén 1éndé apo
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sistemit vendés e evropian, té
ndara né vite e semestra.

veprimtari brenda programit. Ky program rezulton me 30
kredite/semestér, pra 120 kredite t& shtrira né dy vite té plota
akademike.

Kriteri 4. Programi i studimit

pérmban planin mésimor, ku
pérfshihet informacion i
nevojshém pér ngarkesén

mésimore, orét né auditor/jashté
auditorit, frekuentimin/ndjekjen e
programit dhe ményrén e
vlerésimit té dijeve etj.

GVI konstaton se plani mésimor (dok. nr. 1 gjaté vizités né
institucion: Plani mésimor 2018-2019) paraget né ményré té
detajuar shpémdarjen e léndéve né semestra, shpémdarjen e
krediteve, raportin leksion seminar (ku elementét mésimoré
‘laborator’ dhe ‘seminar’ pérfshihen né té njéjtén kategori). Nga
shqyrtimi i detajuar i planeve mésimore, rezulton se té gjitha léndét
shlyhen me provime gjaté periudhés sé sezonit.

Kriteri 5. Programi i studimit
pérmban té gjitha informacionet e
nevojshme pér studentét gé lidhen
me kriteret e pérgjithshme dhe
specifike té pranimit, transferimit
dhe ekuivalentimit té studimeve.

Nga shqyrtimi i dokumentacionit GVJ konstaton se ‘Rregullorja e
programit té studimit MSHMB® (dok. DVV nr. 7: Rregullorja
MSHMB, Neni 10 dhe Neni 35), pérmban té gjitha informacionet e
nevojshme g€ lidhen me kriteret e pranimit, transferimit dhe
ekuivalentimit té studimeve.

Kriteri 6. Programi i studimit
pérmban informacionet e
nevojshme pér programet léndore
(syllabuset e detajuara) pér secilén
[éndé, pér praktikat, seminaret apo
orét e laboratorit, si dhe t& gjithé
komponentét formues té programit
brenda dhe jashté auditorit né
pérputhje me formatet e miratuara.

GVJ konstaton se syllabuset e léndéve Jané té paragitur né strukturé
sipas Vendimit té Késhillit té Ministrave nr- 41, dt. 24.01.2018, por
grupi i ekspertéve gjvkon gé ky udhézim nuk éshté kufizues, por lejon
zgjerimin e detajuar té elementéve 16 programeve té studimit né
ményré qé té evidentohet akoma mé qarté lidhja dhe raporti teori :
praktiké,

Né kété kontekst, gjykohet se syllabuset duhet té detajohen né té
giitha elementét e programeve té studimit, Dicka e tillé merr vieré
akoma mé (¢ madhe duke pasur parasysh gqé syllabuset jané té
paragitura né website-n ¢ UBT-5é dhe késisoj informacioni éshté i
disponueshém pér ciléndo palé té interesuar.

GVJ thekson se detajimi edhe né tematiké praktikave laboratorike
dhe/ose mésimore do t& mundésonte dhénien ¢ nj€ informacioni real
mbi até gé ofron ky program studimi dhe, rrjedhimisht, do té rriste
mundésité e thithjes sé studentéve me mesatare mé t€ larté edhe nga
departamente, fakultete apo universitete t& tjera.

GVJ rekomandon unifikimin e emértimit t& programit té studimit
népér syllabuse (Master i Shkencave né ‘Mjekési Bimore’) dhe
dokumentat e tjera institucionale (dok. DVV ur. 7: Rregullorja e
programit) pasi vérehen forma té ndryshme té emértimit nga
personeli akademik.

Kriteri 7. Pérmbajtja e programit
t€ studimit éshté né pérmirésim
dhe pérditésim té vazhdueshém
dhe né fillim té ¢do viti akademik
miratohen ndryshimet eventuale
dhe arkivohet dosja ¢ ploté né
shqip dhe anglisht

Shkalla e pérmbushjes s¢

GVI konstaton se stafi akademik motivohet pér t€ propozuar
ndryshime, pérmirésime dhe pérditésime t& vazhdueshém né fillim t&
¢do viti akademik sipas hapésirave dhe afateve té lejuara nga
rregullorja e FBM (dok. DVV nr. 52: Procedura pér ndryshimin e
kurrikulés).
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Kriteri 1. Ngarkesa e programit té
studimit “Master i Shkencave” éshté
strukturuar né  pérputhje me
parashikimet ligjore ¢ nénligjore né
fuqi.

GVI konstaton se ky program studimi &shté i organizuar né dy vite
akademike, me 60 kredite né njé vit akademik dhe 120 kredite né
total (dok. nr. 1 gjaté vizités né institucion: Plani mésimor 2018-
2019). Konstatohet se éshté né pérputhje t& ploté me parashikimet
ligjore dhe nénligjore né fuqi.

Kriteri 2. Emértimi, pérmbajtja ¢
veprimtarive, shpérndarja e léndéve
dhe praktikave, mundésojné, thellim
t¢ njohurive dhe aftésive pér
studime t€ métejshme dhe/ose
punésimin e studentéve.

GV1J konston se ndér pikat e forta té kétij programi studimi, pérveg
kualifikimeve té stafit akademik, Jané dhe praktikat laboratorike dhe
mésimore jo vetém né laboratoret e DMB, por edhe né institucionet
¢ sektorit privat (dok. DVV nr. 34: Marréveshjet ¢ bashképunimit
me institucionet homologe brenda dhe/ose jashté vendit, aktorét
e biznesit dhe/ose té huaj dhe pér praktikén profesionale). Né&
lidhje me sa mé lart, nga grupi i vlerésimit té jashtém konstatohet se
ky program studimi mundéson pérgatitien e studentéve me aftési
teorike dhe praktike mjaft té larta, njé element mjaft i réndésishém
ky pér t’u pérballur me tregun e punés pas diplomimit té tyre,

Kriteri 3. Léndét/ modulet,
shpémdarja né vite e semestra,
vlerésimi né kredite e oré mésimore
mundéson arritien e objektivave
formues té programit té studimit dhe
rezultateve t€ pritshme t& t& nxénit
dhe kérkimit shkencor.

Né lidhje me até ¢faré éshté shprehur né standardin I1.3, né ményré
q¢ 1 gjithé informacioni gé shkon tek publiku i gjeré & jeté sa mé i
qart€ dhe i kompletuar, sugjerohet gé né syllabuset e léndéve 16
pasqyrohet jo vetém tematika e leksioneve, por dhe temat e
detajuara té laboratoréve dhe/ose praktivave mésimore.

Rrjedhimisht ésht¢ e domosdoshme té paragitet e detajuar qarté
ngarkesa e laboratoreve/praktikave Javore dhe semestrale.

Kriteri 4. Struktura e programit t&
studimit, 1éndét dhe emértimi i tyre,
ngarkesa né kredite, raporti teori-
praktiké &shté né pérputhje me
profilin e programit master dhe e
pérafért me programe té ngjashme
ndérkombétare.

Nga shqyrtimi i kurrikulés GVJ konstaton se t& gjitha 1éndét jané né
pérputhje me profilin e programit dhe, rrjedhimisht, t&
domosdoshme pér formimin e specialistéve né kété fushé studimi.

NE lidhje me até cfaré éshté shprehur né standardin 113 duher 16
shihet mundésia e pérfshirjes domosdoshmérisht t¢ léndéve me
zgjedhje.

Duke qené se ky é&shté njé Program Master me kurrikula té
harmonizuara me 12 universitete t& huaja, konstatohet garté se né
shumé nivele kurrikula éshté e pérputhshme me programe té
ngjashme ndérkombétare.

Kriteri 5. Ndarja sipas veprimtarive
formuese dhe raportet midis
formimit  teorik dhe  praktik
mundésojné arritien e objektivave
formues, transferim té studimeve,

Gjaté intervistave mé personelin akademik dhe me studentét
evidentohet qarté qé raportet midis formimit teorik dhe praktik
mundésojné arritien e objektivave formues dhe formimin e
specialistéve tepér té afté né kété fushé. Pérsa i pérket transferimit té
studimeve apo mobiliteteve, GVJ konstaton se kjo éshté plotésisht e
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mobilitet dhe punésim né pérfundim
t€ studimeve.

mundur dhe e lehtésuar pér shkak té pérafrimit me diplomén né &
njéjtin drejtim me até té 12 universiteteve ndérkombétare.

Kriteri 6. Syllabuset (programet e
léndéve/ moduleve) pérditésohen né
ményré t€ vazhdueshme duke u
bazuar né literaturé té detyruar dhe
ndihmése té 5 viteve té fundit.

GVJ konstaton se syllabuset (dok. DVV Nr. 19: Syllabuset e
léndéve) né tematiké pérditésohen vazhdimisht né ményré qé té jené
né njé masé té kénagshme & pérputhshme me trendet
ndérkombétare, por né disa raste literatura e rekomanduar éshté e
vjetér.

Nga shqyrtimi i detajuar i syllabuseve GV]J sugjeron qé, té paktén
literatura shtesé, 1€ jeté e 10 viteve té fundit.

Kriteri 7. Pérmbaijtja e programit té
studimit garanton pérftimin e dijeve,
aftésive dhe kompetencave té
synuara pér programin e studimit té
ciklit t& dyté.

GVI konstaton se programi i studimit MSHMB ka pérmbajtje
didaktike, profesionale dhe shkencore shumé formuese dhe garanton
pérftimin e dijeve, aftésive dhe kompetencave Q€ synon programi
dhe niveli master (dok. DVV nr. 57: Kurrikula mésimore
MSHMB dok.; DVV Nr. 19: Syllabuset e Iéndéve).

Kriteri 8. Pérmbaijtja e programit t&
studimit mundéson vijimin e
métejshém té studimeve dhe/ose
punésimin e  studentéve né
pérshtatic me  pritshmérité e
kérkesat e tregut ¢ punés.

GVJ konstaton se evidentohet mjaft qarté né dokumentacion dhe
gaté vizitave qé ky program studimi mundéson formimin e
specialistéve t€ fushés plotésisht té aftésuar jo vetém né zgjidhjen e
problematikave té patologjive bimore né vend, rajon e mé gjeré, por
edhe mundéson vijimin ¢ métejshém té studimeve (dok. DVV nr.
57: Kurrikula mésimore MSHMB dok.; DVV Nr. 19: Syllabuset
e léndéve).

Kriteri 9. Pér pérmirésimin e
pérmbajtjes sé programit té studimit
dhe pér pérshtatjen sa mé miré me
kérkesat e tregut e punés, strukturat
pérgjegjése konsultohen dhe marrin
parasysh propozimet e
bashképunétoréve dhe partneréve
nga tregu i punés.

Rezulton se institucioni ka té dokumentuara marréveshje me partner
t€ tregut t€ punés pér zhvillimin e praktikave mésimore dhe
profesionale, por nuk vérehet dokumentacion gqé vérteton
pjesémarrjen e pérfagésuesve dhe bashképunétoréve nga tregu i
punés né pérmirésimin e kurrikulave té kétij programi studimi.

Kriteri 10. Kombinimi i
veprimtarive té formimit teorik dhe
shkencor, mundésojné njohuri té
avancuara pér studime, kérkime,
analiza dhe vijim té aktivitetit
shkencor né ciklin e treté &

studimeve

GVI] konstaton se ky program studimi mundéson formimin e
specialistéve té fushés té cilét zotérojné dhe thellimin e duhur teorik
dhe praktik pér vijimin e studimeve té ciklit té treté (dok. DVV nr.
57: Kurrikula mésimore MSHMB dok.; DVV Nr. 19: Syllabuset
¢ léndéve).

GVJ konstaton se Projekti i sapo filluar i dedikuar pér DMB:
HarISA - Harmonization and Innovation in PhD Study Programs for
Plant Health in Sustainable Agriculture Project number: 598444-
EPP-1-2018-1-HR-EPPKA2-CBHE-JP (2018-2472/001-001, &shté
njé ndihmesé konkrete pér pérditésimin ¢ syllabuseve né té tre
nivelet e studimeve gé ofron DMB dhe sidomos né nivelin Master
qé éshté pika lidhése dhe determinative e studimeve bachelor, pér
studimet e doktoratués dhe pér punésimin e studentéve.
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kohé & ploté dhe kohé t&
pjesshme, qé angazhohet né
realizimin e programit té studimit,
pérmbushin kérkesat ligjore né
fuqi.

Nga shqyrtimi i hollésishém i dokumentacionit dhe nga vizita né
Drejtoriné e Burimeve Njerézore rezulton se DMB pérbéhet nga 14
anétaré 1€ stafit akademik, prej té ciléve 10 Jjané personel mésimor
dhe 4 personel kérkimor (dok. DVV nr. 23: Té dhéna tabelore pér
personelin akademik né njésingé kryesore dhe njésiné bazé). Né t&
tilla kushte, rezulton se DMB pérmbush kérkesat ligjore né fugi pérsa
1 pérket personelit akademik. Rezulton e dokumentuar qarté se DMB
pérmbush detyrimet ligjore pérsa i pérket organizimit né grupléndg,
strukturés akademike, kualifikimeve t& stafit, ngarkesés mésimore né
auditor t€ detyrueshme sipas kategorive pérkatése t& personelit
akademik ‘mésimor’ apo ‘kérkimor’ etj.

Kriteri 2. Personeli akademik me
kohé & ploté dhe kohé t&
piesshme, gé angazhohet né
realizimin e programit té studimit
“Master i shkencave”/“Master i
arteve”, ka nivelin e duhur t&
kualifikimit akademik pér
drejtimin e programit, drejtimin
dhe angazhimin né mbulimin e
moduleve mésimore té programit
t€ studimit.

Nga sa vérehet, mosha mesatare e stafit akademik t€ brendshém &shté
mbi 55 vjeg dhe né total né personelin akademik mésimor jané vetém
2 me gradén shkencore ‘doktor’, ndérsa té tjerét i pérkasin kategorisé
‘profesor’. 3 doktoranté té tjeré jané té profilit ‘kérkimor’ dhe si
mjedhojé ata kané normé mésimore té reduktuar. Né t& tilla kushte,
rekomandohet rekrutimi i stafit ¢ ri né moshé pasi éshté i
domosdoshém transmetimi i Pérvojés ndérmjet brezave.

Kriteri 3. Fusha akademike-
kérkimore ¢ pérgjithshme dhe
specifike ¢ anétaréve t& personelit
akademik, q¢é mbulon programin e
studimit, jané né pérputhje me
programin € studimit, natyrén dhe
specifikén e moduleve té tij.

GVIJ konstaton se DMB éshté i organizuar né dy grupe mésimore,
pérkatésisht Entomologji dhe Fitopatologji dhe ka staf t& kualifikuar
sipas kritereve ligjore né fuqi. Nga shqyrtimi i CV-ve té stafit
akademik (dok. DVV nr. 20: CV e stafit akademik té programit)
rezulton se ata jané tepér té specializuar né fusha specifike (€ cilat
mbulojné mé sé miri t& gjitha léndét qé zhvillohen né kété program
studimi, gjé qé garanton formimin e specialistéve té fushés me aftési
tepér té larta,

Kriteri 4. Institucioni, né
marréveshje e bashképunim me
institucione t& tjera té arsimit té
larté, pérfagésues biznesi e
kompani, vé né dispozicion
personelin e mjaftueshém, té duhur
e té kualifikuar pér instruktimin,
udhéhegjen dhe mbikéqyrjen e
studentéve né praktikén
profesionale, punimin e diplomés
dhe veprimtari té tjera specifike
sipas _natyrés sé programit &

Konstatohet se gjaté dy viteve té studimit né kéte program, studentét
realizojné praktikat né institucione t& sektorit privat me té cilat
institucioni ka kryer marréveshje paraprake (dok. DVV nr. 34:
Marréveshjet e bashképunimit me institucionet homologe brenda
dhe/ose jashté vendit, aktorét e biznesit dhe/ose té huaj dhe pér
praktikén profesionale).
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[ studimit.

Kriteri 5. Institucioni siguron dhe
garanton angazhimin e personelit
ndihmés mésimor shkencor té
pérshtatshém pér realizimin e
oréve  laboratorike dhe pér
mirémbajtien ¢ laboratoréve e
mjediseve & tjera mésimore, sipas
natyrés specifike té programit té
studimit

Nga shqyrtimi i ngarkesés mésimore (dok. nr. 6 nga vizita né
institucion: Planifikimi i ngarkesés mésimore 2018-2019) rezulton
se personeli akademik i kategorisé ‘Lektor” q¢ mban dhe gradén
shkencore ‘Doktor’, &shté i angazhuar mé sé shumti né zhvillimin e
praktikave mésimore dhe seancave laboratorike. Gjaté zhvillimit té
kétyre veprimtarive ata asistohen nga personeli ndihmés akademik.

Rezulton ¢ evidentuar garté se personeli ndihmés akademik asiston
ne realizimin e oréve laboratorike dhe né mirémbajtjen e laboratoréve
dhe mjediseve té tjera mésimore, sipas natyrés specifike t& programit
té studimit,

DMB ka dhe personel akademik té kategorisé ‘Kérkimoré’ té cilét mé
s€ shumti (pérveg ngarkesés sé detyrueshme né auditor sipas ligjit)
Jané t€ angazhuar dhe me analiza ‘shérbimésh pEr t treté’.

pérmbajtjes sé programit té studimit
dhe pér pérshtatjen sa mé miré me
kérkesat e tregut e punés, strukturat
pérgjegjése konsultohen dhe marrin
parasysh propozimet e
bashképunétoréve dhe partneréve
nga tregu i punés.

Gijaté intervistave, personeli akademik shpreh se pér pérmirésimin
e pérmbajtjes sé programit té studimit dhe pér pérshtatjen sa mé miré
me kérkesat e tregut e punés, strukturat pérgjegjése konsultohen dhe
marrin parasysh propozimet ¢ bashképunétoréve dhe partneréve nga
tregu i punés,

Giithsesi, GVJ konstaton se kjo nuk dokumentohet qarteé.

Kriteri 2. Institucioni inkurajon
dhe pérfshin né diskutime né
kuadér té pérmirésimit té programit
t€ studimit edhe studentét dhe
strukturat e tyre. Propozimet
diskutohen dhe reflektohen, nése
ato jané€ né funksion t& pérmirésimit
t€ programit té studimit.

GVJ konstaton se inkurajimi dhe pérfshirja e studentéve né diskutime
né kuadér té pérmirésimit té programit € studimit nuk dokumentohet
garté, por personeli akademik u shpreh se kéto konsulenca
zhvillohen né ményré periodike.

Kriteri 3. Institucioni mban
kontakte dhe konsultohet né
ményré t€ vazhdueshme me

studentét e diplomuar dhe merr pre;
tyre propozime pér pérmirésimin e
programit té studimit.

GVI konstaton se QKA inkurajon dhe kujton né ményré té
vazhdueshme studentét ¢ diplomuar pér plotésimin e formularit on-
liné pas punésimit t& tyre, por edhe nga veté pérfagésues &€ QKA
theksohet se numri i atyre qé e plotésojné kété formular éshté shumé
i ulét.

GVJ konstaton se dhénia nga studentét e diplomuar e propozimeve
pér pérmirésimin e programit té studimit nuk dokumentohet garte,
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por personeli akademik u shpreh se kéto konsulenca zhvillohen
meényré periodike.

<]

Kriteri 4. Né bashképunim me
institucione kérkimore ¢ shkencore,
publike e private, njésité e pushtetit
vendor etj., institucioni pérditéson,
pérshtat dhe riorganizon programe
1€ posagme me fushé specifike
studimi e kérkimi

GVI konstaton se institucioni liston njé séré biznesesh me té cilét
bashképunon pér zhvillimin e praktikave profesionale dhe mésimore
(dok. DVV nr. 34: Marréveshjet e bashképunimit me

institucionet homologe brenda dhe/ose jashté vendit, aktorét e
biznesit dhe/ose té huaj dhe pér praktikén profesionale).
Personeli akademik u shpreh q€ kéto praktika pérditésohen dhe
optimizohen né lidhje dhe me até se
biznese.

¢faré mund té ofrojné edhe kéto

Kriteri 1. Programi i studimit
pércakton qarté prioritetet dhe
objektivat kryesoré té studimit dhe
kérkimit shkencor né& pérputhje me
objektivat madhoré té institucionit.

GVJ konstaton se programi i studimit MSTIME ka té pércaktuara

qarté prioritetet, fushat, drejtimet, véllimi i punés dhe afatet e
veprimtarisé kérkimore-shkencore, bazuar né fushat prioritare té
zhvillimit kombétar dhe né pérputhje me statutin ¢ UBT-sé (dok.
DVV nr. 7: Rregullore e programit té studimit dhe nr. 2: Statuti i
UBT-sé)

Kriteri 2. Njésia kryesore/bazé
nxit, bashkérendon dhe
administron veprimtarité e
mésimdhénies, veprimtarité
kérkimore ose artistike, duke
respektuar liriné akademike t&
personelit akademik dhe fushén e
veganté té studimit.

Evidentohet mjaft qarté se FBM dhe DMB kané kombinuar punén e
tyre pér t€ bashkérenduar dhe administruar veprimtarité e
meésimdhénies, veprimtarité kérkimore, duke respektuar liriné
akademike t€ personelit akademik dhe fushén e studimit MSHMB
(dok. DVV nr. 6: Rregullore e njésisé kryesore).

Kriteri 3. Programi i studimit
mundéson, nxit dhe motivon
studentét té angazhohen né
studime, projekte dhe aktivitete
kérkimore.

Gjaté intervistave studentét shprehen se ata jané nxitur vazhdimisht
pér aplikimin né kuadér té programit ERASMUS, asistohen né
ményré t€ vazhdueshme nga personeli akademik pér ¢do ¢éshtje qé ka
t€ b&jé me procesin e mésimdhénies apo me pérpilimin e detyrave té
kursit, temave té diplomave etj.

GVJ konstaton se duhet pérfshirje mé e madhe né té ardhmen e
studentéve né aktivitete kérkimore.

Kriteri 4. Programi i studimit
fokusohet né  hartimin  dhe
zbatimin e politikave studimore e
shkencore rajonale dhe kombétare.

GVIJ konstaton se MSHMB éshté program i krijuar duke patur né
fokus si dhe prioritetet dhe politikat kombétare ashtu edhe ato
rajonale me qéllim ndérkombétarizimin e programit.

Kriteri 5. Pér realizimin e
aktiviteteve studimore, kérkimore

¢ shkencore, njésia  bazé

Nga shqyrtimi i dokumentacionit rezulton se pér realizimin ¢
aktiviteteve studimore, kérkimore e shkencore, njésia bazé, né
aspektin_financiar, mbéshtetet pjesérisht nga institucioni. Veg¢ té
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mbéshtetet  financiarisht  nga
institucioni dhe administron té
ardhurat nga  aktivitete té
ndryshme

tierash DMB realizon analiza né kuadér (& certifikimit t& materialit
bimor apo diagnostikimit té patologjive bimore (né kuadér té
‘shérbimeve pér té tretét’) né dy laboratore reference kombétare,
pjesé e veté DMB, nga té cilat siguron té ardhura shtesé.

Konstatohet se kéto té ardhura i administron njésia kryesore, por
personeli akademik shprehet se FBM ka mbéshtetur maksimalisht
rikonstruksionin e infrastrukturés dhe pajisien me bazé materiale né
njé masé t& kénaqshme. GV.J konstaton se duhet mbéshtetje mé e
madhe ne t¢ ardhmen pér realizimin e aktiviteteve kérkimore e
shkencore.

: dhg_'.;ﬁérki:@ shkencor, ndérke

[t

Vierésimii e

Kriteri 1. Institucioni mbéshtet
grupet léndore dhe projektet
kérkimore shkencore té reja dhe
siguron bashképunimin me
struktura t€ tjcra kérkimore pér
realizimin ¢ objektivave  té
programit té studimit né kérkim
shkencor.

GVIJ konstaton se pér realizimin e objektivave té programit té
studimit né kérkim shkencor DMB ka mbéshtetur grupet léndore me
projekte kérkimore shkencore dhe ka siguruar bashképunimin me
struktura t€ tjera kérkimore. Eshté pér t’'u vlerésuar numri i
projekteve ‘on going’ né DMB qé mundéson kualifikim t& métejshém
personelit  akademik, pérmirésim t&é syllabuseve, praktikave
laboratorike etj. (dok DVV nr.103: Projekti HarlSA)

Kriteri 2. Njésia pérgegjése
angazhohet pér tiu pérgjigjur
kérkesave pér analiza, studime e
projekte me karakter kérkimor
shkencor dhe angazhon personelin
akademik dhe studentét pér
realizimin e kétyre objektivave.

Evidentohet mjaft qarté se DMB zotéron 2 laboratore reference
kombétare (né Rrashbull dhe né Shkozet) té cilét ofrojné ekspertizé
dhe shérbime ndaj t€ treté, e ndihmuar kjo nga fakti qé€ jané té pajusur
me njé bazé materiale mjaft t& miré dhe kané personel mése té
kualifikuar pér realizimin e analizave specifike.

http://pesticidealbania.com/

Kriteri 3. Né fushén e programit té
studimit,  njésia  pérgjegjése
organizon konferenca ose
aktivitete, té cilat ndihmojné
personclin  dhe studentét pér
arritjen ¢ objektivave

Eshté e evidentuar se njésia pérgjegjése ka organizuar mjaft aktivitete
e konferenca shkencore né pérputhje me até qé ofron ky program
studimi. Kjo pérbén njé réndési té madhe pasi mundésohet dhe
forcohet lidhje me tregun e punés dhe bizneset.

bioagbal-conf-2016.net

http://pesticidealbania.com/

http://confl.ubt.inovacion.al/index.php/general-topics/

http://ubt.edu.al/sq/event/konferenca-e-gjashte-e-studenteve-te-
universitetit-bujgesor-te-tiranes/
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Shkalla e pérmbushjes sé
standardeve té fushés I1

1. MESIMDHENIA, MESIMNXENIA, VLERESIMI DHE KOMPETENCAT

Standardi II1.1

Institucionin ndjek njé politiké té qarté pér garantimin dhe promovimin e cilésisé sé
mésimdhénies dhe harton udhézues té posacém té zhvillimit té metodave dhe monitorimit.

Kriteret

Vlerésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Institucioni harton
udhézues né nivel institucional
pér zhvillimin dhe pérdorimin e
metodave t€ ndryshme dhe
inovative té mésimdhénies né
bazé té fushés sé studimeve,
1éndéve moduleve.

GVI pas analizimit t& dokumentacioneve kosntaton se UBT né mivel
institucional ka hartuar udhézuesin (dok. DVV nr. 39: Udhézues
pér zhvillimin dhe pérdorimin ¢ metodave té ndryshme dhe
inovative té mésimédhénies) pér zhvillimin dhe pérdorimin e
metodave t€ ndryshme dhe inovative té mésimdhénies né bazé té
fushés s¢ studimeve, léndéve moduleve. Megjithaté GVJ konstaton se
trajnimet pér stafin akademik né vazhdimési mungojné, pasi ato
kryesisht bazohen né projekte.

Kriteri 2. Strukturat pérgjegjése
zhvillojné mekanizma té
monitorimit dhe vlerésojné né
ményré periodike aftésité
mésimdhénése dhe inovative té
personelit akademik dhe

ndihmésakademik.

GV1J konstaton se né “Strategjiné e zhvillimit t¢ UBT”(dok. DVV nr.
3: Plani Strategjik UBT_Miratuar.pdf) né Kreun e 5; Sigurimi 1
Cilésisé; ka t€ pershkruara me detaje aspektin qé Sigurimi i cilésisé
mbetet kérkesé themelore ¢ UBT-sé pér rritjen e reputacionit brenda e
jasht€ vendit dhe jepen detaje pér mekanizmat qé strukturat
pérgjegjése t& UBT monitorojné dhe vlerésojné né ményré periodike
aftésité mésimdhénése dhe inovative té personelit akademik dhe
ndihmés akademik.

Por, nuk ka pasur vierésime té jashtme dhe auditime.

Pyetésori i pérgatitur pér vierésimin e mésimdhénies nga studentét
(dok. DVV nr. 40: Pyetésori i studentéve) duhet té pérmirésohet edhe
me disa pyetje lidhur me opinionet e studentéve se cfaré duhet
pérmirésuar qé programi 1€ pérmbushé pritshmérité e tyre (materiali
pér mésime, praktika, numri ECT-sve, orari i provimeve, autonomia e
Studentéve né puné, puna né grup, a kané nevojé studentet pér mé
shumé praktika, laboratore, puné me kompjuter, eksperiencé me
kompani té jashtme etj.).

Kriteri 3. Institucioni garanton
pérfshirjen e studentéve né
vlerésimin periodik té formave e

Pas kérkimit né website, GVJ ka verifikuar se pyetésori pér studentét
éshté i  publikuar  online né  website-in e UBT:

hitp://ubt.edu.al/sq/201 9/03/04/pyetesor-per-vieresimin-e-procesit-
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metodave té mésimdhénies, té

vlerésimit té dijeve, pérfshiré
mundésiné e  trajtimit  té
ankimimeve.

mesimor-nga-studentet/ “Pyetésor Pér Vlerésimin e Procesit Mésimor
nga Studentét”. Pérfshirja e studentéve né vlerésimin periodik té
formave e metodave té mésimdhénies, té vlerésimit té dijeve,
realizohet me ané té pyetésoréve ku njé pjesé e tyre jané té lidhura
edhe me ankimimet.

Kriteri 4. Strukturat pérgjegjése
pér monitorimin dhe sigurimin e
cilésis€ né mésimdhénie, béjné
publike rezultatet e vierésimit.

Né bazé t&€ dokumentit (dok. Msc. nr. 16: Rezultatet e anketimeve —
nga komentet e IAL) evidentohet se anketimi realizohet periodikisht
dhe personeli akademik pohon se atyre u béhen me dije rezultatet e
anketimit.

GVJ konstaton se nuk paragitet linku se ku mund (é gjendet raporti
online né éeb fage té FBM-sé.

Kriteri 5. Institucioni, népérmjet
mekanizmave té€ vlerésimit dhe
rezultateve té marra, promovon
shembujt té praktikave té mira,
nxit dhe inkurajon personelin

akademik pér pérmirésimin e
métejshém té mésimdhénies
Shkalla e pérmbushjes sé
standardit

GVIJ, né bazé t€ dokumentit (dok. DVV-sé nr. 71: Rezultatet e
pyetésorit), konstaton se rezultatet e pyetésoréve té studentéve
pérpunohen dhe paragiten né formé grafikésh gé grupohen sipas
rezultateve pér (€ nxjerré né pah praktikat mé t&é mira, Kéto paraqiten
né mbledhjet e GMK dhe mé pas né mbledhjen ¢ DMB, me qéllim

pérmirésimin e métejshém té mésimdhénies.

Standardi I11.2
Institucioni garanton zhvillimin e

mésimdhénies, mésimnxénies dhe aftésimin profesional e shkencor

mira.

me metodat dhe praktikat mé té

Format

mésimdhénies, mésimnxénies dhe
transmetimit té dijeve e njohurive
jané leksionet, seminaret, punét

Kriteri 11 e

laboratorike, detyra kursi,
projektet, praktikat profesionale e
klinike, orét e hapura dhe ¢do
formé tjetér e miratuar nga
institucioni.

Ne bazé té takimit me stafin akademik dhe studentét, GVJ konstaton se
personcli akademik i DMB qé angazhohet né programin e studimit
Master i shkencave né “Mjekési Bimore” zhvillon format e
mésimdhénies, mésimnxénies dhe transmetimit té dijeve ¢ njohurive
pérmes leksioneve, seminareve, punéve laboratorike, detyrave té
kursit, projekteve, praktikave profesionale, oréve té hapura. Gjithashtu,
€shté né pérputhje me Rregulloret ¢ Miratuara t¢ UBT, FBM, DMB si
dhe Rregulloren e programit té studimit MSHMB (dok. DVVYV nr. 5:
Rregullorja-e-Studimeve_UBT_Final-Version Dhjetor-2018-
L.pdf; dok. DVV nr. 6: Rregullore finale e FBM 2017-2018.pdf;
dok. DVV nr. 7: Rregullore mjekesi bimore.pdf).

Kriteri 2. Personeli akademik
pranon duhet té respektojé dhe t’i
pérgjigjet diversitetit dhe
nevojave (€ studentéve, duke
ofruar forma, ményra, metoda e
mundési alternative té
mésimdhénics ¢ mésimnxénies,
né pérputhje me fushén dhe
natyrén e programit t€ studimit né

GVJ pas takimit me stafin akademike dhe studenté konstaon se
personeli akademik i programit té studimit MSHMB angazhohet dhe
punon pér diversitetin dhe nevojat e studentéve, duke ofruar forma,
ményra, metoda e mundési alternative (é mésimdhénies e
mésimnxénies, né pérputhje me fushén dhe natyrén e programit té
studimit MSHMB né pérgjithési dhe moduleve e aktiviteteve formuese
né veganti, reagimet ¢ studentéve dhe Eshté i hapur pér té€ pérmirésuar
mésimdhénien e tij. Disa nga kéto metoda jané zhvillimi i mésimit “E-
Learning” si njé¢ ményré elektronike e té mésuarit, éshté aplikuar né

Adresa: “Rruga e Durrésit”, Nr. 219, Tirané

Tel: +355 (04) 222-43423

Ermail: info@ascal.al
Web site: www.ascal.al

NS Jouel




Fage |26

pérgjithési dhe moduleve e
aktiviteteve formuese né veganti,
reagimet e studentéve dhe éshté i
hapur pér €  pérmirésuar
mésimdhénien e tij.

MSHMB pér dhénien e njohurive, mésimdhénies, duke shfrytézuar
teknologjiné elektronike si kompjuter, pajisje mobile, etj.

Sistemi E-learning pér momentin nuk éshté aktiv Ppér shkak té kostos sé
pagesés. Gjithashtu duhet té synohet gé materialet e shtypura nga
disa profesoré zévendésohen me versione elektronike si dokumente,
linke, website, materiale té bashkéngjitura, prezantime power-point,
audio, video, teste, forume, animacione, ety.

Kriteri 3. Institucioni mbéshtet
personelin e tij akademik né
pérmirésimin e kompetencave
didaktike, mundéson pérdorimin
¢ metodave té shuméllojshme dhe
fleksible pedagogjike, té
pérshtatshme e né pérputhje me
rezultatet e pritshme té té nxénit,
objektivat formues dhe kérkesat e
punédhénésve.

GVJ pasi ka konstatuar se mjediset ku zhvillon mésimin MSHMB
ofrohet wi-fi né mbéshietje té personelit té tij akademik dhe
studentéve, né pérmirésimin e kompetencave didaktike.

Metodat dhe gasjet e mésimit elektronik ndihmojné stafin akademik
dhe kané krijuar forma mé té qéndrueshme dhe té standardizuara té
transmetimit t€ dijeve duke mundésuar pérdorimin e metodave té
shuméllojshme dhe fleksible pedagogjike, té pérshtatshme e né
pérputhje me rezultatet ¢ pritshme té mésimnxénies, objektivat
formues dhe kérkesat e punédhénésve.

Kriteri 4. Personeli akademik i
angazhuar né mésimdhénie éshté
kompetent né shpjegimin e
njohurive dhe koncepteve, pérdor
metoda t€  ndryshme @
mésimdhénies sipas tematikave
dhe profilit.

GIV pas analizimit t& CV-ve té personelit akademik (dok. DVV nr.
20: CV e stafit akademik té programit té studimit), konstaton se né
pérgjithési personeli akademik i programit t& studimit MSHMB
posedon pérgatitie dhe kompetenca profesionale né mésimdhénie né
shpjegimin ¢ njohurive dhe koncepteve, dhe pérdor metoda té
ndryshme t€ mésimdhénies sipas tematikave dhe profilit si¢ jané:
videot pér depértimin e patogjenéve né bimé, pamje mikroskopike dhe
t€ animuara t€ insekteve démtues, animime té zhvillimit t& praktikave
laboratorike.

Ndérsa, pérsa i pérket laboratoréve virtualé studentét kané deklaruar
se nuk kané shumé njohuri pér kété formé té mésimdhénies.

Kriteri 5. Institucioni vleréson
dhe pérmiréson format e metodat
¢ mésimdhénies né ményré
periodike, duke pérfshiré
studentét né kété proces dhe
reflektuar mendimet e sugjerimet

€ tyre.

Gjaté takimit me studentét GVJ ka ardhur né pérfundim se format dhe
metodat e mésimdhénies vlerésohen nga studentét, kjo fillimisht direkt
né klas€ duke diskutuar me ata né lidhje me elementé té veganté té
paraqitjes sé tyre dhe té pérmirésimeve eventuale. Pyetésorét e hartuar
né ményré periodike jané njé ményré tjetér vlerésimi pér metodat e
mésimdhénies.

Megjithaté, pyetésori i pérgatitur pér vierésimin e mésimdhénies nga
studentét duhet té pérmirésohet edhe me disa pyetje lidhur me
opinionet e studentéve se cfaré duhet pérmirésuar né meényré qé
programi té pérmbushé pritshmérité e tyre.

Kriteri 6. Personeli akademik
pérdor metoda interaktive dhe
diskutimi duke i béré térhegése
orét e mésimit.

NE bazé t€ takimit me studentét dhe personelin akademik GVJ
konstaton personeli akademike pérdor metoda interaktive dhe
diskutimi duke i béré térheqése orét ¢ mésimit. Kéto paragiten pérmes
materialeve audiovizive dhe video projektorit, por edhe né
aplikacionet € ndryshme né App (smart phone). Kontrolli i tyre mund
t€ kryhet brenda orés s¢ mésimit realizohet né ményré interaktive duke
shkémbyer mendime me studentét, duke i 1éné té diskutojné pér njé
temé t€ caktuar né grupe 2-3 por edhe mé shumé studenté né varési té
problemit € krijuar, duke i 1éné t& prezantojné detyrat e kursit para
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klasés dhe duke béré diskutim né grup pér ¢do ide té re té paragitur, }
por edhe pér ményrén e interpretimit té problemit. Gjithashtu
aplikohen edhe vlerésimi me anén e kuizeve si Socrative;
(https://b.socrative.com/login/student/) apo Kahoot;
(hl‘ms:f.-’crcate.kahool.itfregiste[).

Kriteri 7. Format dhe metodat e
mésimdhénies inkurajojné sensin
¢ autonomisé te studenti, duke
siguruar né & njéjtén kohé
udhézimin dhe mbéshtetjen nga
mésimdhénési dhe ndértimin e
marrédhénieve té respektit té

ndérsjellé mes tyre _

Shkalla e pérmbushjes sé

Pas diskutimeve me studentét, GVJ konstaton se format dhe metodat
inovative té ndryshme té mésimdhénies jané térheqése dhe mé
fleksibél pér studentét té cilét mund té marrin informacione nga ¢do
[éndé/modul né pérshtatje me kohén e tyre. Kéto metoda krijojné
lehtési pasi studentét mund té shikojné video dhe prezantimet disa heré
derisa ato t& kené kuptuar dhe marré gjithé materialin si dhe cilésia mé
¢ miré € mésimdhénies dhe studimit.

1 .

S

Kriteri 1. Procesi mésimor e
shkencor realizohet né hapésira té
mjaftueshme dhe cilésore, té cilat
jané t€ pastra dhe mirémbahen
rregullisht.

GVI pas vizitave t& hapésirave vleréson se procesi mésimor e shkencor
né DMB realizohet né hapésira té myjaftueshme, t€ cilat jané té pastra
dhe mirémbahen rregullisht. Gjithashtu duhet pérmendur se GVJ ka
vérejtur se godina kryesore e FBM-sé né kampusin e UBT-sé, pér
momentin éshté né rinovim e sipér dhe kryesisht né kété godiné
studentét ndjekin leksionet dhe puné didaktike laboratorike.

DMB gjithashtu zotéron “Laboratorin ¢ Mbrojtjes s¢ Biméve” né dy
godina né Durrés (Shkozet dhe Rrashbull), qé kryesisht kryen analiza
laboratorike dhe por shérben dhe pér kérkim shkencor pér temat té
studentéve té programit Master i shkencave né “Mjekési Bimore” (dok.
DVV nr. 42: Té dhéna té plota pér infrastrukturén né shérbim té
programit). GVJ konstaton se edhe godina né Shkozet ka nevojé pér
rinovim, por né pérgjithési sallat e mésimit dhe laboratorét duhet
synuar qé né té ardhmen té ngritin standardin.

UBT zotéron Akt Higjeno—Sanitar sipas Vendim nr. 1, Proces-Verbal
nr. 60, daté 17/04/2014. Departamenti ka auditore, klasa, laboratore
dhe zyra né katin e paré dhe té dyté.

Kriteri 2. Ambientet e dedikuara
pér procesin mésimor jané
funksionale dhe té pajisura me
logjistikén e nevojshme pér
realizimin me cilési té procesit
mésimor, por edhe praktikave.

Pas kontrollit t¢ ambienteve pér mésim, GVJ konstaton se jané té
pajisura me logjistikén e nevojshme pér zhvillimin me cilési té procesit
mésimor. Klasat dhe laboratorét mésimore jané té pajisur me ndrigim
dhe perde errésucse, kompjutera, projektoré, sete entomologjike, sete
fitopatologjike, stereomikroskopé, mikroskopé, postera formues, harta
me demonstrime t€ sémundjeve dhe patogjenéve bimoré, ¢elsa
identifikimi pér disa insekte, bazé materiale pér kryerjen e praktikave
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meésimore.

Kriteri 3. Personeli akademik
dhe studentét shfrytézojné
sisteme té€ ndryshme informatike,
infrastrukturé té konsoliduar IT té
nevojshme pér realizimin e
procesin mésimor.

Pas kontrollit té ambienteve pér mésim GVJ konstaton se sallat e
leksioneve dhe laboratoréve t& DMB né kuadér t& FBM por edhe ato té
Shkozetit dhe té Rrushbullit jané t& pajisura me kompjuteré dhe sistem
interneti dhe wi-fi pér realizmin e procesit mésimor.

Gyithashtu, biblioteka universitare ofron sallé studimi dhe kompjuteré
pér studentét me kapacitet 50 poste. Ka 10 kompjuteré né gjendje t&
miré pune. Studentét né kété ambient mund té studiojné me materialet e
tyre, si dhe mund (€ punojné né grup pér detyrat e kursit dhe projektet
g€ kané né programin mésimor.

Kriteri 4. Literatura bazé dhe
ndihmése, e véné né dispozicion
t€¢ studentéve né gjuhén e
programit t& studimit (fizike dhe
digjitale), garanton marrjen e

Né bazé té informacioneve t& marra nga pérgjegjésja e bibliotekés, GVJ
konstaton se DMB ka trashéguar nga Instituti i Mbrojtjes sé Biméve njé
biblioteké shumé profesionale me libra bazalé qé lidhen me fushat
kryesore té studimit té DMB: Fitopatologji, Entomologji, Mbrojtja e
Integruar, Mbrojtja Kimike, Pérdorimi i Agjentéve Biologjike, etj.
Biblioteka e LMB posedon té gjithé periodikét e botimeve t& buletineve
shkencore t€ kryera né vite nga specialistét e Institutit t€ Mbrojtjes sé
Biméve. Kjo éshté njé eksperiencé e miré pér studentét dhe specialistét
€ rinj pér té njohur historikun e pranisé s€ parazitéve bimoré né vendin
ton€, pérdorimin e pesticideve né vite si dhe metodologjité e kontrollit
n€ mbrojtjen ¢ biméve. Jané mbi 170 tituj librash té dokumentuar, por
njé pjesé e tyre jané té vietér dhe né aneks Jjané vetém 6 libra té
paraqitur nga pedagogét (dok. DVV nr. 73: Lista e librave té
programit MSHMB).

dijeve  dhe  njohurive t&
nevojshme té parashikuara pér
programin e studimit.

Kriteri 5.  Biblioteka e

institucionit garanton numér t&
mjaftueshém botimesh té viteve té
fundit né drejtimet kryesore té
programit t€ studimit dhe hapésira
t€ mjaftueshme dhe komode pér
pérdorim nga studentét gjaté
procesit mésimor.

GVIJ ka vizituar Bibliotekén e UBT-sé pérfshiré sallén e librit tekniko-
shkencor “Vasfi Samimi”, kapaciteti 35 poste; studenté (& anétarésuar
862; pedagogé t¢ anétarésuar 208; staf ndihmés akademik dhe
administrativ 76. Frekuentimi mujor rreth 400-500 pérdorues né muaj.

Salla e librit artistik dhe periodikut: kapaciteti 40 poste; studenté t&
anétarésuar 358; pedagogé (¢ anétarésuar 63; staf ndihmés akademik
dhe administrativ 62. Nga informacionet né RVB, frekuentimi mujor
rreth 350-540 pérdorues. Pér mé shumé, edhe né Shkozet gjendet njé
biblioteké e vogél né dispozicion té studentéve.

Gjithashtu, Biblioteka ofron informacione online nga burimet
elektronike (me abonim ose free nga projekte té ndryshme, aktualisht
Researchdlife me pesé programet Hinari, AGORA, OARE, ARDI,
GOALD), qé dokumentohet (dok. DVV nr. 74: Biblioteka + plani
strategjik).

Por disa botime jané té vjetér dhe pedagogét nuk jané té detyruar té
dérgojné kopjet e librave (é tyre g€ botojné pér studentét né biblioteké.
GVJ konstaton se biblioteka duhet té pasurohet me botime té reja.

Kriteri 6. Né funksion t&
mésimdhénies dhe mésimnxénies,
personeli akademik dhe studentét

GV pas takimit me stafin akademike dhe studentét ka konstauar se né
kuadér té Projektit Erasmus+ “Library Network Support Services”
(LNSS), e cila &hté pjesé e platformés Springshare LNSS, njé

aksesojn€¢ librarité¢ on-line té | platformé online, me burime informacioni shumé té pasura gjendet né
fushave té ngjashme ose t& | linkun: https://Inss-albania.libguides.com/ personeli akademik dhe
| péraférta  me  programin e | studentét aksesojné librarité on-line té fushave té ngjashme ose té
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laboratorike ¢ nevojshme pér
realizimin e laboratoréve,
detyrave t& kursit, diplomave dhe
studimeve specifike, shfrytézohet
né ményré té vazhdueshme nga
studentét,

[ studimit. péraférta me programin ¢ studimit. Derisa, pér & pércjellé
informacionin kudo dhe kurdo, &éshté krijuar né masén mé té madhe
katalogu online i Bibliotekés pérmes linkut:
http://www.al.cobiss.net/scripts/cobiss.

Kriteri 7 Infrastruktura | Pas vizitave té laboratoréve né Kaméz, Shkozet dhe Rrashbull, fermés

didaktike, GVJ ka ardhur né pérfundim se DMB dhe LMB posedojné
mjedise dhe strukturé (¢ mjaftueshme laboratorike me pajisje
bashkékohore pér realizimin e analizave nga ato morfologjike,
serologjike (ELISA, DTBIA), imunofluoreshenca, ekstraktimi i ADN,
Polimerase Chain Reaction (PCR), gel elektroforeza, real-time loop
mediated isothermal amplification (RT-LAMP) etj.

Té gjitha ambientet laboratorike t¢ LMB frekuentohen nga studentét
fillimisht n€ kuadér t& 1éndés “Analiza Instrumentale” dhe mé pas sipas
preferencave individuale ata i bashkéngjiten seancave té ndryshme té
puncve si: pérgatitja e terreneve ushqyese, inokulimet pér kulturén e
pastér, procedurés sé ckstraktimit té testit ELISA, ekstraktimit me azot
té Iéngét, ekstraktimeve t& ndryshme né biologjiné molekulare me kitet
¢ QIAGEN DNA, etj. si Miniplant extraction, MERICON, CTAB, etc.
Procedurés sé PCR, gel elektroforezés, etj.

Kriteri 8. funksion té
mésimdhénies, personeli
akademik pérdor platforma on-
line (elearning) dhe mbéshtet e
nxit personelin akademik e
studentét pér pérdorimin e tyre.

Né

GV1I konstaton se né kuadér té projektit TEMPUS IPM, Shqipéria dhe
Italia kané udhéhequr platformén digitale T — learning “Second Life”,
né kuadér té projektit personeli akademik u trajnua pér pérdorimin e

késaj platforme, qé¢ mund & gienden ne wueb fagen:
http://tempus.agrif.bg.ac.rs/learning dhe

https:ffioin.secondlife.con*af?langFen-US

GVIJ vleréson se pedagogét dhe studentét kané zhvilluar kété metodé,
edhe pse kjo metodé éshté shumé térhegése dhe interesante pér
studentét, por pak mé e véshtiré pér pedagogét e vjetér dhe 1é pa
mesuar me metoda té avancuara inovative 16 mésimdhénies. Pér mé
shumé né bazé té takimeve me stafin akademiké GVJ ka konstatur, se
sistemi E-learning pér momentin nuk éshté aktiv pér shkak té kostos sé
pagesés.

Kriteri 9. Personeli akademik
dhe  studentét  shfrytézojné
sistemet e komunikimit &
brendshém  pér akses né
dokumentacionin elektronik dhe
hapésiré vetjake té dedikuar.

GVI ka konstatuar se personeli akademik dhe studentét shfrytézojné
sistemet e komunikimit té brendshém pér akses né dokumentacionin
elektronik dhe hapésiré vetjake té dedikuar jané té krijuara adresat
elektronike @ubt.edu.al, si dhe sistemi i vlerésimit ESSE 3. Gjithashtu
brenda serverit t¢ UBT ekziston sistemi “site pedagogé” i cili ka njé
ndarje strukturorc sipas departamenteve dhe mundési aksesimi pér té
giithé pedagogét pér té vendosur dhe lexuar informacione vetiake dhe
té dedikuara nga mé té ndryshmet.

DMB ka béré njé profil té ploté té saj té cilin e pasuron heré pas here
me materiale t€ reja pér departamentin né geb fagen:

_I_1ttns:f/siu;s,googic.co:Tb’a.-"ub[.cdu.al.-"dcpargamenti-i-_mbmitics-se«
bimeve/rreth-nesh-about-us/home. dhe

Informacioni dhe ecuria e MSHMB:

hitps://sites. epartamenti-i-mbrojtjes-se-
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| bimgyc!’mas(cr-shkcncor—scicntiﬁc-master;

studentét
e temave

orienton
pérzgjedhjen

Kriteri 10. Personeli akademik
né
té

diplomave, asiston dhe mbéshtet
né zhvillimin e tyre

Nga takimi me studenté, GVJ ka konstaton se studentét kryesisht
orientohen nga personeli akademik pér zgjedhjen e temave té
diplomave. Personeli akademik ndihmon dhe mbéshtet studentét né
zhvillimin e tyre.

Megjithése, GVJ konstaton se nuk kané fonde specifike pér mbéshtetje
financiare pér kryerjen e temave (analiza laboratorike, reagenté, vizita
né fushé ety.).

cilésisé sé€ mésimdhénics.

Institucioni ngre struktura t& posagme né nivel institucional, té cilat prom
| pér pérmirésimin e cilésisé s¢ mésimdhénies dhe mésimnxénies né pro;
Kriteri I: Institucioni | Pas analizmit té dokumentacionit (dok. DVV nr.75: Lista e Moduleve
organizon struktura/ njési né | ne gjuhen angleze.pdf), GVJ ka konstauar se UBT ka organizuar né
nivel institucional g€ | nivel institucional me detyrim pér MSHMB promovimin ¢ njé semestri
promovojné pérmir€simin ¢ | né gjuhén angleze. Format ¢ mésimdhénies, mésimnxénies dhe té
vazhdueshém (& mésimdhénies, | kontrollit t& dijeve parashikohen né planet mésimore, programet e
koordinojné dhe | moduleve, dhe rregulloren mésimore té programit t€ studimit,
bashkerend()j"ne e s Megjithaté, GVJ gjykon se duhet té synohet mé shumé DPEr permirésimin
kryesore/bazé aktivitetet né i D % S o .
P s pérmirésimit s | € VAZhdueshém té mésimit; si dhe té motivojné personelin mésimor né
kuadér t€ pérmirésimit té

pérditésimin e programeve, literaturés dhe trajnimeve pér mésimdhénies
duke pérfshiré mé tepér edhe stafin kérkimor-shkencor-.

Kriteri 2. Njésia kryesore/bazé
éshté pérgjegjése pér cilésiné e
mésimdhénies dhe rritjes sé
vetédijes te personeli akademik
dhe studentét pér cilésiné né
programin e studimit qé ofron.

GVJ konstaton se¢ FBM dhe DMB jang pergjegjés pér cilésiné e
mésimdhénies dhe rritjes sé vetédijes te personeli akademik dhe
studentét pér cilésiné né programin e studimit gé ofron.

GVJ ka konstatuar se DMB organizojné mésime té hapura nga
pedagogé me pérvojé, por mé pak me pedagogét dhe stafin kérkimor-
shkencor mé té rinj. Duhet domosdoshmérisht té peérfshihet mé tepér dhe
kjo kategori né ményré qé té shkémbehen eksperienca t€ mésimdhénies
né funksion té cilésisé.

Kiriteri 3. Strukturat dhe njésité
pérgjegjése mbéshtesin
eksperimentimin dhe zhvillimin
e metodave té reja inovative té
mésimdhénies.

N¢ bazé takimit e stafin akademike GVJ ka konstauar se né kuadér té
projektit TEMPUS IPM, jané eksperimentuar 2 metoda té reja inovative
té mésimdhénies, “Second life” dhe “ATutor”, DMB ka mbéshtetur kéto
metoda inovative duke trainuar stafin dhe studentét pér njohjen,
eksperimentimin dhe zhvillimin e kétyre metodave.

GVJ konstaton se né bazé té takimit me studentét e vitit akademik
2018/19, ata ende nuk jané trainuar pér pérdorimin e “Second life” dhe
“ATutor”.

Kriteri 4. Personeli akademik

_Nga CV ¢ personelit akademik dhe mbéshtetés (dok. DVV nr. 20: CV e
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dhe ai mbéshtetés kualifikohen
né ményré té vazhdueshme né
fushén e kérkimit shkencor pér
1€ ndihmuar pérmirésimin e
métejshém té mésimdhénies.

stafit akademik té programit té studimit) t¢ DMB vérehet njé numér i
konsiderueshém i kualifikimeve té tyre né fushat respcktive qé ata
mbulojné, duke pasur parasysh se pedagoget jané mé shumé té
angazhuar né auditore dhe laboratore, né té ardhmen rekomandohet qé
pedagogét t& reduktojné orét pér auditore dhe kaboratore né ményré qé
t€ kané kohé mé shumé pér kérkime shkencore.

Kualifikimet kryesisht jané realizuar me projekte t& ndryshme né kuadér
t¢ TAIEX, programeve t¢ MBZHR, projekteve TEMPUS, ASDO,
EUPHRESCO, H2020 POnTE dhe XF-ACTORS - projekte té
financuara nga Bashkimi Europian, por mé pak nga aplikime individuale
pér fonde ose bashké-financim nga personeli akademik.

Né dokumentin me numér 76: Certifikata té trajnimeve té studentéve, (¢
DVV-sé, paraqiten gjithsej 5 dokumente, gé deklarohet se déshmojné
krverjen e trajnimeve té personelit akademik. Né Jakt GVJ konstaton se
ato jané dokumente é studentéve qé kané kryer trajnime dhe jo té
personelil akademik.

Nga dok. Msc. Nr. 8 — Komente nga IAL, evidentohet se disa anétaré
t€ personelit akademik kané kryer kualifikime né pérputhje me drejtimin
shkencor té tyre, por numri i kétyre kualifikimeve mbetet i pakét.

Kriteri 5. Strukturat dhe njésité
pérgjegjése trajnojné
vazhdimisht personelin
akademik pér pérmirésimin ¢
aftésive t&€ mésimdhénies dhe
implementimit t€¢ metodave té
reja.

GV1J ka konstatuar se trajnimi i personelit akademik pér pérmirésimin e
aftésive t€ mésimdhénies dhe implementimit té metodave té reja éshté
realizuar q¢ gjaté projektit TEMPUS IPM, por kjo ka ndodhur giaté
viteve 2009-2012. Shumica e personelit akademik ka kryer trajnimet e
duhura pér mésim sa mé cilésor. Rrjeti ekzistues i projektit TEMPUS si
dhe fitimi i njé projekti t& ri ERASMUS, éshté njé mundési shumé e
miré pér trajnime.

GVJ ka konstatuar se jané implementuar edhe disa projekte tjera pér
peérmirésimin e aftésive t€ mésimdhénies dhe implementimit t&
metodave (€ reja sic jané: TEMPUS; CONSUS: “Té lidhim Shkencén
dhe Shogérin€ pér Zhvillimin e Qéndrueshém” dhe LIFE ADA “Mésim
gjaté gjithé jetés pér bujqési té géndrueshme né rajonin Alpet-Danub-
Adriatik”, jané zhvilluar trajnime pér metodat e reja inovative dhe
interaktive didaktike si dhe pér pérgatitjen dhe paragitjen e materialeve
t€ mesimdhénies. Né kuadé té projektit éshté pérgatitur edhe manuali ,,
Teaching Resources Handbook,, qé mund té gjendet né kété ueb fage.

hitp:/fwww sustainicum.at/files/news/Handbook English.pdf dhe

Kriteri 6. Personeli akademik
dhe personeli ndihmésakademik
jané pérgjegjés pér zbatimin e
| programit  t¢ studimit dhe
angazhohen pér pérmirésimin e
mésimdhénies dhe
implementimin e metodave té
reja.

Nga takimi me pedagogé GVJ konstaton se personeli akademike nihmés
akademik jané t€ interesuar pér implementimin sa mé té suksesshém té
programit t€ studimit MSHMB, i gjithé personeli akademik éshté i
interesuar dhe angazhuar pér pérmirésimin e mésimdhénies dhe
implementimin ¢ metodave t& reja. Disa prej tyre jané trajnuar né
Universitete peréndimore, Universitetit BOKU né Viené, Universitetit té
Barit, etj.

Kriteri 7, Personeli akademik
dhe personeli ndihmésakademik

GVJ pas takimit me personelin akademike dhe analzimit te
dokumentacioneve konstaton se né pérgjithési personeli akademik dhe
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I—tcsn\jjrlfi metoda t€ reja né
mésimdhénie, analizojné efektet
¢ pritshmérité dhe raportojné né
ményré periodike pér rezultatet
né strukturat dhe njésité
pérgjegjése.

personeli ndihmés akademik testojné metoda té reja né mésimdhénie,
analizojné efektet e pritshmérité dhe raportojné n€¢ ményré periodike pér
rezultatet né strukturat dhe njésité pérgjegjése, drejtuesi i departamentit
kéto i ka mbéshtetur dhe sa kéto Jané raportuar edhe né dekanat me ané
t€ analizés mésimore té DMB-sé (dok DVV nr. 38: Analizé e
Departamentit pérgjegjés (periodike/vjetore).

Kriteri 8. Institucioni, né
kuadér t& bashképunimeve dhe
pérfshirjes sé partneréve né
procesin mésimor, angazhon né
faza t&€ ndryshme té programit té
studimit lektoré dhe kérkues
shkencoré pér shkémbim t&

ideve  dhe metodave  té
mésimdhénies dhe kérkimit
shkencor

Shkalla e pérmbushjes sé
standardit

GVIJ pas rishikimit t¢ dokumentacionit konstaton se né kuadér té
bashképunimeve dhe pérfshirjes sé partneréve né procesin mésimor, né
programin MSHMB jané angazhuar lektoré t& ftuar brenda dhe jashté
vendit né faza té¢ ndryshme té programit: psh. né léndén e kérkimit
shkencor éshté ftuar pér t&¢ dhéné leksione studentéve por edhe stafit
akademik drejtori i AKKSHI. Gjithashtu, ka pasur shkémbime idesh pér
mésime praktike nga 2 pérfagésuesit e kompanive t€¢ médha t&
pesticideve si Syngenta (dok. DVV nr. 77: Pérdorim i sigurt dhe
Programi i trajtimeve te perimeve nga Syngenta.pdf). Né t& dyja
rastet interesimi dhe eksperienca e ofruar Jané vlerésuar maksimalisht
nga studentét.

Mirépo GVJ konstaton se numri i lektoréve dhe kérkuesve Shkencoré té
angazhuar pér shkémbim té ideve pér kérkim shkencor, ka gené shumé i
pakét.

Standardi I11.5

Institucioni harton rregullore dhe procedura té posa¢me té testimit e vlerésimit té njohuri_y'e; dijeve
dhe aftésive profesionale e kérkimore dhe garanton zbatimin e tyre.

Kriteret

Vlerésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Kriteret dhe ményra
e testimit e vlerésimit (&
njohurive, dijeve dhe aftésive
profesionale pércaktohen né
rregullore té posagme, béhen
publike  dhe njihen nga
studentét.

GV1J konstaton se kriteret dhe ményra e testimit e vlerésimit t& njohurive,
dijeve dhe aftésive profesionale jané t& percaktuara né rregulloren e
FBM, DMB dhe té programit MSHMB (dok. DVV nr: 6&7:
Rregulloret ¢ FBM, DMB), jané publike né website e departamentit
https:/sit vogle.comia‘ubt.edu.al/departamenti-i-mbroijtj CH-5€~

bi ii==1 dhe jané né dispozicion té studentéve.

Kriteri 2. N¢ fillim t€ ¢do
lénde/moduli studentét
informohen me metodologjiné
e testimit e vlerésimit té
njohurive, dijeve dhe aftésive
profesionale e shkencore té
parashikuara né syllabuset ¢
léndéve/moduleve nga titullari i
[éndés/modulit.

Nga takimi me studentét GVJ konstaton se personeli akademik, né fillim
t€ ¢do lénde/moduli informon studentét pér metodologjing e testimit e
vlerésimit té njohurive, dijeve dhe aftésive profesionale e shkencore né
perputhje t€ ploté me Rregulloret e UBT, FBM, DMB (dok. DVV nr: 5,
6&7: Rregulloret ¢ FBM, DMB dhe UBT), dhe até té programit.
Format kryesore té kontrollit pér vlerésimin e nivelit t& dijeve gjaté
zhvillimit t€ kursit teorik dhe praktik té nj¢ moduli jané: testimi i
ndérmjetém/detyrat e kontrollit dhe provimi final.

Kriteri 3. Testimi e vlerésimi i
Lnjohurive, dijeve dhe aftésive

Nga takimi me studentét GVJ konstaton se detyrat e kontrollit
organizohen né javén e teté té ¢do semestri, mbi bazé grupi mésimor dhe
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| profesionale ¢ shkencore
realizohet n¢ forma dhe ményra

t¢ ndryshme duke i dhéné
mundési studentit té
demonstrojé  njohurité  dhe

kompetencat e fituara

Shkalla e pérmbushjes sé
standardit

vetém gjaté oréve t& planifikuara pér seminare. Detyrat ¢ kontrollit
organizohen vetém me shkrim. Provimi final organizohet i kombinuar
(me shkrim dhe me gojé). Departamenti pércakton nése pjesa me shkrim
€ provimit mund t& jeté pércaktuese apo eliminuese.

’ﬁandardi I1L.6

Kriteret

Institucioni garanton vlerésim té drejté dhe transparent, bazuar né meritén e q;do'_studeﬂ'it'i.

Vlerésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Testimi e vlerésimi
1 njohurive, dijeve dhe aftésive
profesionale realizohet gjaté

gjithé vitit akademik dhe
reflektohet né  vlerdsimin
pérfundimtar.

GVIJ ka rishikuar Rregulloren e programit té studimit MSHMB, dhe ka
konstatuar se duke ju referuar Rregulloreve s¢ DMB, FBM, UBT (dok.
DVV nr: 5, 6 & 7: Rregulloret ¢ FBM, DMB dhe UBT), éshté
pércaktuar se si realizohet testimi dhe vlerésimi i njohurive, dijeve dhe

 aftésive profesionale: Vlerésimi i studentit ndahet né dy pjesé: vlerésimi i

vazhduar gjaté vitit pér elementét ¢ pércaktuar né programin ¢ modulit, si
dhe vlerésimi pérfundimtar, Vlerésimi i vazhduar gjaté vitit pérfagéson
40% t€ vlerésimit total. Pércaktimi i raporteve mes vlerésimit t& vazhduar
gjaté vitit dhe vlerésimit pérfundimtar béhet nga pedagogu/pedagogét né
programin ¢ modulit dhe miratohet para fillimit té ¢do viti akademik nga
pérgjegjési i departamentit.

Kriteri 2. Institucioni vé né
zbatim sisteme elektronike té
testimit dhe vlerésimit, té cilat
eliminojné forma té ndryshme

GVI pas takimit me personelin akademike sekretarin ¢ stidentéve ka
konstatuar se Institucioni posedon sistemin ESSE 3 dhe pikét e vlerésimit
gjaté vitit vendosen né sistemin ESSE 3 dhe historiku i tyre ruhet nga
sistemi dhe duhet t& konsiderohen nga pedagogu edhe pér sezonet e tjera
pér efekt vlerésimi né rastet kur studenti éshté ngelés né sezonin normal té
modulit,

Gjithashtu rezultatet e provimit vendosen né sistemin elektronik ESSE 3
nga komisioni i provimit brenda dy ditéve kur provimi éshté me gojé dhe
brenda 8 ditéve kalendarike nga data e kryerjes s€ provimit kur provimi
esht€ me shkrim ose me shkrim dhe gojé. Vonesa né dhénien e rezultatit
t€ vlerésimit ngarkon me pérgjegjési administrative komisionin e
provimit,

abuzimi dhe rrisin
transparenceén.

Kriteri 3. Testimi
pérfundimtar i vlerésimit té

njohurive, dijeve dhe aftésive
profesionale realizohet nga
komisionet ¢ posagme me sé
paku 2 anétarg, t& ngritura nga
njésité pérgjegjése, ku njéri
prej tyre &shté titullari i
léndés/modulit,

Nga takimi me studentét dhe stafin akademik GVJ ka konstatuar se
testimi pérfundimtar i vlerésimit té njohurive, dijeve dhe aftésive
profesionale realizohet né bazé té rregullave t€ pércaktuara né
Rregulloren e programit té studimit MSHMB (dok. DVV nr. 5:
chgullorja-e-Studimeve_UBT_Final-Version*Dhjetor-Z018-1.pdf).

Kriteri 4, Testimi i vlerésimit

GV1J konstaton se testimi i vlerésimit t& njohurive dhe dijeve me shkrim,
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'_injohurivc, dijeve me shkrim,
zhvillohet né ményré anonime
me sekretim ose kodifikim dhe
institucioni siguron
infrastrukturé € posagme té
monitoruar  me  personel
dhe/ose kamera sigurie.

zhvillohet né ményré anonime me kod dhe UBT ka fletore té dedikuara
per té kryer kété kodim.
Forma ¢ vlerésimit né MSHMB é&shté me shkrim dhe me gojé, mirépo tek

pjesa e provimit me gojé kodimi nuk funksionon.

Kriteri 5.  Vlerésimi i
njohurive, dijeve dhe aftésive
profesionale shogérohet me
komente/ feedback (nése éshté
1 nevojshém) dhe lidhet me
késhilla mbi procesin e t&
nxénit pér € ndihmuar
studentin té pérmirésohet né t¢
ardhmen.

GV1] konstaton se né bazé t& dokumentit (dok. DVV nr. 5: Rregullorja-
e-Studimeve_UBT_Final-\’ersion_Dhjetor—Zﬂ18-l.pdi), Neni 63,
format e kontrollit té dijeve provimet finale né MSHMB organizohen né
formén e kombinuar (me shkrim dhe me g20j€) kombinuar (me shkrim dhe
me goj€). Departamenti pércakton nése pjesa me shkrim e provimit mund
t€ jeté pércaktuese apo eleminuese. Komentet né vlerésim jepen né
momentin e deklarimit té vlerésimit né prani t€ gjithé studentéve dhe
komisionit t& pedagogéve.

Kriteri 6. Njésité pérgjegjése
dhe stafi akademik evitojné
dhe nuk tolerojné plagjiaturén,

GVI vleréson se njésité pergjegjése dhe stafi akademik evitojné dhe nuk
tolerojné plagjiaturén, kopjimin né provime dhe detyra. Né t¢ gjitha
rregulloret éshté e pércaktuar se ndalohet hyrja né provim e personave té
jashtém, qofshin dhe anétaré té personelit t€ Universitetit, me pérjashtim
té drejtuesit té departamentit, e personave t€ tjeré t€ autorizuar me shkrim
nga Dekani/Rektori/Rektorati pér té kryer monitorim/kontroll. Studenti
nuk lejohet té futet né provim nése nuk disponon njé nga mjetet e
méposhtme t& identifikimit: librezén e studentit/kartén e studentit/kartén e
indentitetit. Nuk lejohet mbajtja dhe pérdorimi i celularéve né provim.
Gjaté provimit mund té lejohet pérdorimi i mjeteve ndihmése, por né
asnj€ rast i celularéve. Pas dhénies sé tezés né provimin me shkrim nuk
lejohet futja né provim e studentéve té tjeré té grupit, apo kursit pérkatés.

kopjimin né provime dhe
detyra.

Kriteri 7. Rezultatet e
kontrollit té dijeve dhe aftésive
profesionale  bazohen mbi
meritén dhe jepen né kohé
sipas pércaktimeve né

rregulloret pérkatése.

GVI konstaton se né bazé té dokumentit (dok. DVV nr. §: Rregullorja-
e-Studimcve_UBT_Final—Version_Dhjetur-ZO]8-].pdf), Neni 61,
sistemi i vlerésimit, pér vlerésimin e njohurive t& studenteve pérdoret
sistemi shqiptar i vlerésimit me 10-té nota, nga l-shi tek 10-ta, ku 10-ta
Eshté vlerésimi maksimal. Me kété sistem béhet vlerésimi né t€ gjitha
format e kontrollit t& pérdorura. Notat nga pesé deri né dhjeté jané
kaluese. T¢ gjitha rezultatet e kontrollit t& dijeve dhe aftésive profesionale
bazohen mbi meritén dhe jepen né kohé sipas pércaktimeve né rregulloret
péerkatése.

Kriteri 8. Institucioni
garanton €  drejtat e
studentéve pér t'u njohur me
vler€simin,  kérkesén  pér
rishikim t€ vlerésimit ng
pérputhje me rregulloret dhe
procedurat e vlerésimit.

GVJ konstaton se né bazé té dokumentit (dok. DVV nr. 5: Rregullorja-
e-Studimeve_UBT_Final-\"’ersion_Dhjetor—ZO]8—l.pdt), Neni 70,
shpallja e rezultateve té provimit, pas shpalljes sé rezultateve vendosjes sé
tyre n€ sistem, studenti ka t& drejté (& sqarohet pér ¢do paqartési nga ana e
tij, ose t& kundérshtojé rezultatin e marré brenda dy ditéve (48 org).

Kriteri 9. (Cdo  kérkesé,
ankimim,  shqyrtohet nga
komisioni i vlerésimit dhe mé
as nga komisioni i posag¢ém.

GVJ konstaton se né bazé t¢ dokumentit (dok. DVV nr. 5: Rregullorja-
e—Studimeve_UBT_Fina!-Vcrsion_Dhjetor-ZlJ18-l.pdf), Neni 71,
ankimimi, komisioni i provimit éshté i detyruar té sqarojé studentin né
lidhje me vlerésimin e béré, duke ballafaquar pérgjigjet ¢ dokumentuara
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[ Procedura ¢ ndjekur duhet
Jeté transparente pér palét ¢
pérfshira, dokumentohet dhe
arkivohet

té ‘ té studentit me tezén e zgjidhur. Mbas kétij afati, nota konsiderohet |

Shkalla e pérmbushjes sé
standardit

pérfundimtare dhe komisioni ka detyrimin t& béjé mbylljen pérfundimtare
t€ procesverbalit né sistem brenda dy ditéve. Pas 12 ditéve (nga data e
provimit) sistemi nuk gjeneron mé procesverbalin pér até modul,

’?tandardi IIL.7

Zhvillimi i programit té studimit garanton rritjen e aftésive krijuese e zbatuese tek studentét, t_iljke
dhéné njékohésisht njohuri té thelluara té kompetencave profesionale e shkencore. .

-

Kriteret

Vlerésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Programi i studimit
zhvillohet né ményré té tillé
qé té garantojé thellimin e
njohurive, té zhvillojé aftésité
profesionale dhe té veganta té
studentéve,

GVI konstaton se ky éshté njé Program Master me kurrikula tMaster me
kurrikula t€ harmonizuara me 12 universitete té huaja. Nga shqyrtimi i
dokumentacionit rezulton se, né kuadér & projektit TEMPUS, u finalizua
hartimi dhe zhvillimi i Masterit t& pérbashkét ndérkombétar né Mjekésiné
¢ Bimore (IPM). Programi studimit MSHMB garanton thellimin e
njohurive dhe aftésive profesionale t& veganta té studentéve.

Kriteri 2, Programi i studimit
garanton zhvillimin e aftésive
1€ veganta né fushén e
teknologjisé sé informacionit,
humane sociale, komunikimit
dhe ndérveprimit (pérfshiré
edhe né gjuhé té huaj).

Programi i studimit MSHMB ka zhvilluar aftési t& veganta né fushén e
teknologjisé sé informacionit, komunikimit dhe ndérveprimit né gjuhén
shqipe dhe angleze.

Nga takimi me studentét GVJ konstaton se vetém peér disa website
studentét jané familjarizuar gé ofrojné informacion né fushén e mbrojtjes
s€ biméve dhe té pesticideve, por kané nevojé té informohen mé shumé né
té ardhmen.

Né kuadér té projektit ERASMUS PLUS CBHE pritet qé studentét e

MSHMB té jené aktorét e paré té “Qendrés virtuale” diagnostikuese dhe
piesé t&€ “HUBs” trajnuese qé do t& krijohen nga projekti i sapo filluar

Kriteri 3. Kompetencat dhe
aftésité qé fiton studenti, té
paragitura né programin e
studimit dhe syllabuset e ¢do
I1énde, analizohen ¢
shqyrtohen né pérfundim t&
[€ndés.

Pas diskutimit me personelin akademike dhe studentet, GVJ konstaton se
né pérfundim té modulit zakonisht pedagogu i 1éndés analizon sé bashku
me studentét arritjen ose jo té objektivave t& modulit si dhe pritshmérité
per rezultatet e dijes. Kjo diskutohet edhe né mbledhjet ¢ GMK si dhe né
mbledhjen e departamentit.

Kriteri 4. Né pérfundim té
¢do lénde/moduli, personeli
akademik vé né pah ¢éshtjet

mé t€ réndésishme dhe
orienton studentét pér
implementimin e tyre dhe

testin pérfundimtar,

Nga takimi me studentét dhe stafin akademik GVJ konstaton se personeli
akademik né pérfundim té ¢do lénde/modauli, organizon njé bisedé t&é hapur
me studentét duke diskutuar me ta arritjen apo jo t& objektivave t& modulit
si dhe t€ rezultateve té tij.

Kriteri 5. Personeli akademik

(i brendshém ose i ftuar) |

GVJ né bazé takimit me personelin akademike konstaton se jashté
strukturés sé programit t& studimit jané organizuar nga personeli akademik
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[realizon oré te hapura dhe
seminare mbi zhvillime t&
reja t&  shkencés  dhe
teknologjisé jashté strukturés
s€ programit té studimit.

“Loop mediated |
amplification technique for

i brendshém oré té hapura dhe seminare, si psh;
isothermal amplification: an innovative gene
plant diseases ”.

Megjtihaté, GVJ konstaton se nuk ka shumé oré t& hapura nga profesoré té
Jtuar dhe né té ardhmen duhet shikuar mundésin e organizmit te oreve té
hapura dhe seminare nga profesoré ¢ ftuar mbi zhvillime té reja té
shkencés dhe teknologjisé jashté strukturés sé programit té studimit.

Kriteri 6. Mésimdhénia
realizohet mbi bazé¢
kompetencash qé t’u japé
studentéve mundési té
zhvillojné njohurité e marra
né laboratoré dhe praktikat
profesionale.

GV1J vleréson se personeli akademik transmeton dijet e tyre tek studentét
duke demonstruar njohurité dhe duke kryer ekspertiza laboratorike dhe
praktikat profesionale sé bashku me studentét.

GVIJ ka konstatuar se personeli akademik i Laboratorit t¢ Mbrojtjes sé
Biméve, sé bashku me studentét e MSHMB, kané marré pjesé: "First
International  External Quality Assessment  studies Jor laboratory
performance of molecular and serological diagnosis of Xylella fastidiosa
in Olive" in frame of: External Quality Assessment studies for laboratory
performance EU-XF- PT-2017- (2: Proficiency testing for the evaluation
of molecular and serological diagnosis of Xylella fastidiosa.

hitps:/'www.xlactorsproject.eu/results-of-the- | st-international-study-for-

Performanca e punés sé personelit akademik dhe t& studentéve né kété Test
zotésie Eshté vierésuar 100% me metodat e avancuara molekulare.

Kriteri 7. Personeli akademik
mbéshtet  diskutimet  dhe
punén né grup né
interpretimin dhe zgjidhjen e
problemeve/¢éshtjeve te
caktuara.

GVJ pas takimit me personelin akademike dhe analizmit te
dokumentacionit ka konstauar se né DMB funksionojné 2 grupe
mésimore-kérkimore (GMK) dhe konkretisht grupi i fitopatologjisé dhe
dhe ai i entomologjisé, té cilét sistematikisht zhvillojné diskutime kreative
n¢ lidhje me problemet fitosanitare né rajon me Universitetet partnere:
Universiteti i Barit (UNIBA), Universiteti Bujqgésor i Athinés, Instituti
Mesdhetar i Barit (CITHEAM), etj, dhe vendore QTTB Vloré (dok. DVV
nr. 80: Workshop QTTB Vloré dhe UBT).

Megjithaté, GVJ né té ardhmen rekomandon zgjerimin e GMK-ve sipas
mundésive dhe ligieve/udhézimeve ekzistuese pér fushat tjera té Mbrojtjes
s€ biméve,

Kriteri 8. Personeli akademik
krijon klimé té pérshtatshme

pér  zhvillimin e ideve
inovative, studime té
avancuara kérkimore e

shkencore dhe mbéshtet.

Pas analizmit t& CV-ve té personelit akademike (dok. DVV nr. 20: CV e
stafit akademik té programit té studimit), GVJ konstaton se klima e
krijuar né marrédhéniet profesionale konsiderohet relativisht e miré pér
zhvillimin e ideve inovative, si dhe studimeve té avancuara. Kjo duket
qarté edhe né pjesémarrjen e pérbashkaét (grup autorésh) né konferenca
shkencore si dhe publikimet né revista né fushat pérkatése.

Megjithaté, GVJ konstaton se stafi  kérkimor-shkencor dhe ndihmés
akademik duhet té pérfshihet mé shumé né projekte dhe aktivitete té tjera
kérkimore dhe shkencore.

Kriteri 9. Institucioni nxit
zhvillimin e ideve inovative,
studime té avancuara

kérkimore e shkencore nga
|studentét dhe i mbéshtet

Né bazé t€ takimit me stafin dhe studentét GVJ Kkonstaton se UBT
organizon ¢do vit Konferencén Studentore dhe studentét shfaqin interesim
pér pjesémarrje né Konferencé. Ata zhvillojné diskutime dhe shkémbim
idesh me stafin akademik. UBT i mbéshtet financiarisht kéta studenté pér
| realizimin ¢ prezantimeve dhe piesémarrje né konferencé pa paguar asnjé |
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t

financiarisht ato. projekte kérkimore si psh DAAD, |

taksé, por edhe pjesémarrjen né
CEEPUS, etj.

Projekti: Quality Network Biodiversity and Agriculture on the Balkan
Peninsula (BioAgBal).

Mirépo, GVJ konstaton se institucioni nuk ofron mbéshtetje financiare pér
studimet té avancuara kérkimore e shkencore pér studentét.

Kriteri 10. Personeli
akademik ndérthur format e
mésimdhénies me
institucionet  bashképunuese
pér té mundésuar dhe rritur
mobilitetin e studentéve

GVJ ka konstatuar se institucioni implementon njé numér té madh té
projekteve ERASMUS, CEEPUS, DAAD, etj. qé ofrojné mobilitete té
studentéve né Greqi, Slloveni, Gjermani, Kroaci, etj. éshté njé shembull i
mir€ si personeli akademik ndérthur format e mésimdhénies me
institucionet bashképunuese pér & mundésuar dhe rritur mobilitetin e
studentéve.

Shkalla e pérmbushjes sé
standardit

Standardi IIL.8 _
Institucioni ndjek njé proceduré té qarté té diplomimit t¢ studentit né programin ¢ studimit dhe e
pérgatit até me dokumentacionin e nevojshém. .

Kriteret Vlerésimi i ekspertéve
Kriteri 1. Institucioni harton | Pas takimit me pérgjegjésin e ZKS, GVJ konstaton se pér procesin e
proceduré € posagme pér | diplomimit té studentéve universiteti formon komisionet pérkatése si

provimin final ose mbrojtjen e
diplomés, para diplomimit té
studentéve dhe e bén até
publike.

dhe shpall né ményré ¢ dukshme prané sekretarive pérkatése kriteret e
nevojshme pér t'u pérmbushur nga studentét né lidhje me mbrojtjen e
diplomés para komisionit, né bazé té Regullores se programit té studimit
MSHMB (dok. 14 DVV nr. 7: Rregullore mjekési bimore).

Pérgjegjési i DMB propozon komisionin pér provimin e diplomimit dhe
e miraton até tek Dekani i FMB (Dok. Msc. Nr. 9: Komisioni i
provimeve — Nga komentet e IAL)

Kriteri 2. Strukturat pérgjegjése
dhe personeli akademik
asistojné studentét, duke véné
né dispozicion informacione,
udhézime dhe materialet e
nevojshme né funksion té
provimit final dhe mbrojtjes sé
diplomés.

GVJ konstaton se strukturat pérgjegjése dhe personeli akademik
asistojné studentét, duke véné né dispozicion informacione, udhézime
dhe materialet ¢ nevojshme né funksion té provimit final dhe mbrojtjes
s€¢ diplomés né website-in e Departamentit té Mbrojtjes sé Biméve.

Inofrmacionet mé detale mund t& gienden ne ueb faqge:
https://sites. google.com/a/ubt. edu.al/departamenti-i -mbrojtjes-se-
bimeve/master-shken scientific-master!

Kriteri 3. Komisioni i posagém
pér administrimin e provimit
final, bazohet né& testimin e
njohurité e dhéna gjaté dy viteve

| akademike, duke pérfshiré (¢ |

GVJ konstaton se né studimet MSHMB, studentet nuk Jju nénshtrohen
provimit final, mirépo kané punim diplome né bazé té Regullores se
programit té studimit MSHMB (dok. 14 DVV nr. 7: Rregullore
mjekési bimore).

]
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gjitha [éndét/ modulet né bazé t&
réndésisé dhe peshés specifike.

Kriteri 4. Personeli akademik
orienton dhe ndihmon studentét
n¢ pércaktimin ¢ temave té
tezés/diplomave.

Pas takimit me stafin akademik dhe studentét GVJ konstatoi se personeli
akademik sipas profileve té moduleve q€ mbulon orienton dhe ndihmon
studentét né pércaktimin e temave. Njé mundési shumé e mirg q¢ éshté
ofruar 2-3 vitet e fundit pér studentét né studime Mjekési bimore éshté
kryerja e aktivitetit kérkimor té tezgs sé masterit né universitete te huaja.

Marréveshjet ERASMUS ICM ofrojné kété mundési me kushtin qé teza
t€ mbrohet né UBT. Deri mé tani Jané realizuar 4 teza t& tilla né
universitetet né Gjermani (1), Greqi (2), Kroaci (1) nga t€ cilat 3 jané
prezantuar dhe vlerésuar maksimalisht nga komisioni i MSHMB dhe ¢
katérta do té mbrohet né sezonin e radhés.

Dokument me numér 85: Formulari i Propozimit té temés sé studentive
dhe 86: Model teze Erasmus JLU of Giessen, Germany mungon né
Dyv!

Kriteri 5. Institucioni asiston
studentét pér kryerjen e matjeve,
analizave, testeve né mjediset e
institucionit apo jashté tij né
bazé té temave dhe fushés s¢
studimit.

NE bazé t¢ takimit me studentét dhe stafin akademik GVJ konstaton se
DMB dhe LMB véné né dispozicion té studentéve té gjitha mjediset
laboratorike dhe pajisjet q¢ ata disponojné, né shérbim t& kryerjes sé
matjeve, analizave, si dhe asistojné né punén laboratorike, pérfshiré
edhe fermén didaktike, e cila éshté né distancé té caktuara nga kampusi
i UBT-sé dhe infrastruktura rrugore nuk éshié e miré.

Kriteri 6. Udhéheqési i
diplomés asiston studentin ng
nxjerrjen e rezultateve,
pérpunimin e tyre, si dhe
shkrimin e temés sipas
udhézuesve té miratuar. Ai
garanton cilésiné e rezultateve
dhe miraton ose jo nése punimi
€shté i ploté pér t'u paraqitur
para komisionit,

Pas takimeve me personelin akademike dhe studentet GVJ konstaton se
udhéheqési i tezés e asiston studentin ng pérpunimin e rezultateve,
pe€rpunimin e tyre, si dhe shkrimin e temés sipas udhézuesve té miratuar.
Al garanton cilésing e rezultateve dhe miraton 0se jo nése punimi éshté i
ploté pér t'u paraqitur para komisionit.

Gjithashtu, udhéheqési merr pjesé né prezantimin final dhe asiston né
zgjidhjen e pyetjeve eventuale gé i béhen gjaté prezantimit,

Kriteri 7. Né pérfundim té
provimit ose mbrojtjes sé
diplomés, studenti vlerésohet
me note.

GV konstaton se né bazé t& dokumentit (dok. DVV nr. 5: Rregullorja-
e-Studimeve_UBT_FinaI-Versiun_Dhjetor-ZOIS—l.pdf), Neni 61,
sistemi i vlerésimit, né pérfundim té provimit ose mbrojtjes sé diplomés,
studenti vlerésohet me noté. Nota minimale e kalueshme éshté 5 dhe
maksimale éshté¢ 10. Nota del si njé mesatare artitmetike dhe me
mirékuptim nga komisioni i vlerésimit i ngritur me urdhér té pérgjegjésit
t¢ DMB.

Modeli i vlerésimit tw provimit final pér Masterin e shkencave né
“Mjekési bimore” dokumentohet me Mse. nr. 10 — nga komentet e
TIAL.

Kriteri 8. Né pérfundim té
studimeve, studenti pajiset me
diplomén dhe suplementin e
diplomés, té miratuara nga
ministria pérgjegjése pér

L]

GVIJ konstaton se né bazé té (dok. DVV nr. 15: Urdhéri Nr. 405.
Dt.08.09.2017), nga Ministria Arsimit dhe Sprotit, studenti pajiset me
diplomén dhe suplementin e diplomés, t€ miratuara nga ministria
pérgjegjése pér arsimin (dok. DVV nr. 15: Modeli i diplomés; Dok, |
Msc. nr. 11: Suplementi i diplomés — nga komentet e [AL).
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Kriteri 9. Né pérfundim &
studimeve, studentit i vihet n&
dispozicion kopje e ploté zyrtare
¢ programit té studimit té
zhvilluar.

Kriteri 10. Institucioni ruan pér
€ periudhé té pacaktuar kopje

‘ t€ dokumentacionit & studentit

‘ dhe paraget, rast pas rasti,
informacione pér studentin, nése
kérkohen

Shkalla e pérmbushjes sé
standardit

Shkalla e pérmbushijes s@
standardeve té fushés T11

GVI konstaton se né
dispozicion kopje e ploté Zyrtare e programit t¢ studimit te kryer dhe
suplementi i diplomés (mbajtési i kualifikimit, kualifikimi, shkalla dhe
funksioni  tij,

suplementit et;,)

GVJ ka konstatuar se Instituc
kopje té dokumentacionit t& studentit nga pérgjegjési i DMB né arkivén
¢ departamentit. Ndérsa, fletoret e provimit, detyrat e kursit, projektet,
prezantimet, ruhen nga pedagog i 1éndés pér 6 muaj. T€ gjtha té¢ dhénat
t€ tjera né lidhje me ecuringé ¢ studentit disponohen nga sekretari i
departamentit dhe sekretaria mésimore.

pérfundim té studimeve, studentit i vihet ng

pérmbajtja dhe rezultatet c arritura, certifikimi i

ion

I ruan pér njé periudhé (e pacaktuar

IV. BURIMET NJEREZORE, FINANCIARE, INFRASTRUKTURA, LOGJISTIKA PER
REALIZIMIN E PROGRAMIT Tii STUDIMIT

Standardi I'V.1

Institucioni i arsimit té larté ndjek procedura ligjore dhe transparente té rekrutimit, vlerésimit dhe
pérzgjedhjes sé personelit Pér programin e studimit.

-

Kriteret

Vlerésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Institucioni mbledh, ruan
dhe pérditéson ¢do vit akademik te
dhénat e personelit t& angazhuar né
programin e studimit, Kéto t&
‘ dhéna  pérfshijné  anétarét e

personelit akademik té pérfshiré né
program dhe t& personit pérgjegjés
pér organizimin e programit (¢
studimit, angazhimin e ¢do anétari
n¢ ¢do semestér dhe vit akademik,
si  dhe atg & personelit
ndihmésmésimor-shkencor dhe
administrativ.

GVJ konstaton se té¢ dhénat e personelit akademik, personelit
ndihmés mésimor-shkencor dhe administrativ pérditésohen ¢do vit
akademik nga drejtuesit ¢ GMK dhe pérgjegjésit DMB nga
Pérgjegjési i DMB (dok DVV nr. 23: Té dhéna tabelore pér
personelin akademik té njésé kresore dhe njésisé bazé).

Pas takimit me stafi dhe pérgejgjesin e Departamentit GVJ konstaton
se t€ dhénat e reja rifreskohen nga grupi i GMK dhe pérgejgjesi
Departamanetit dhe ju dérgohen instancave dhe paralel pérditésohen
n€ website e UBT por edhe né “site pedagoge” t¢ DMB. Né kéto t&
dhéna pérfshihet angazhimi i personelit akademik né program dhe
angazhimi i ¢do anétari né ¢do semestér dhe vit akademik (dok.
DVV nr. 25: Té dhéna tabelore me ngarkesén e ploté té stafit
akademik).

Kriteri 2. Institucioni harton dhe | Pas analizimit té¢ dokumenteve GVJ konstaton se institucioni harton |
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zbaton procedura pér rekrutimin o
personelit akademik, né pérputhje
| me bazén ligjore né fuqi dhe aktet ¢
| brendshme rregullatore (5
| institucionit.

dhe zbaton procedura pér rekrutimin e personelit akademik, ng
perputhje me bazén ligjore né fuqi (Ligji i Arsimit t& Larté) dhe aktet
¢ brendshme rregullatoré té institucionit (Rregulloren e rekrutimit
UBT té Stafit Akademik, Ndihmés dhe Administrativ né UBT,
Nr. 2843 prot, date 31.12.2018).

Kriteri 3. Institucioni harton GVIJ ka konstatuar s¢ né UBT ndiget procedura ¢ shpalljes publike té

|procedura ¢ kritere t€ posacme e pozicionit & punés né Buletinin e Njoftimeve Publike si dhe né
specifike  pér  rekrutimin @ e websitin e institucionit.

personehit, t€ cilat jané pjesé e
akteve rregullatore dhe i bén ato
publike.

GVJ konstaton se té gjitha procedurat jané ng pérputhje me Ligjin ¢
Arsimit t€ Larté dhe éshté e pérshkruar me detaje ng rregulloren e
rekrutimit dhe té institucionit (Rregulloren e rekrutimit UBT té
Stafit Akademik, Ndihmés dhe Administrativ nég UBT, Nr. 2843
prot, date 31.12.2018).

Kriteri 4. Institucion; ndjek | GVJ gjithashtu konstaton se Institucioni zbaton Ligjin e Arsimit té
procedura rekrutimi dhe vlerésimi, | Larte pér rekrutimin e punonjésve akademiké, ndjek procedura
mbéshtetur  n&  kritere & rekrutimi dhe vierésimi, mbéshtetur né kritere t€ pérgjithshme
| pérgjithshme  dhe ~specifike & dhe specifike (Rregulloren e rekrutimit UBT té Stafit Akademik,

shpa]].ura. e qe¢ gar_antojné Ndihmés dhe Administrativ ng UBT, Nr. 2843 prot, date
pérzgjedhjen e personelit me 31.12.2018).

nivelin e duhur t¢ kualifikimit dhe
né  pérputhje  me natyrén,
strukturén, modulet dhe
¢rmbajtjen ¢ programit t¢ studimit
Shkalla e pérmbushjes s¢é

standardit

.' 0 ploteslsht .
X

Standardi IV.2
Institucioni i arsimit té larté ka pérgjegjésiné primare pér cilésiné e personelit q¢é mbulon programin
€ studimit dhe mbéshtetjen Pér kryerjen e detyrave né ményré eficente dhe efektive

Kriteret [ Vlerésimi i ekspertéve
Kriteri 1. Institucioni | GVI konstaton se pas vizitave te mjediseve dhe infrastruktures, se
angazhohet pér  krijimin e institucioni punon vazhdimisht pér ofrimin e kushteve dhe mjedisve té

‘ mjedisit dhe mundésive (& pershtatshme dhe té barabarta pér kryerjen e detyrave t& personelit né
pérshtatshme dhe t& barabarta ményré sa mé & miré. GVJ konstaton se personeli pér realzimin e
‘ per kryerjen ¢ detyrave té detyrave shfrytézon sallat e leksioneve, laboratoret, fermen didaktike etj.
personelit ng ményré | (dok. DVV nr. 42: Lista e laboratoreve kerkimore, tabele
profesionale. ‘ permbledhese e mjediseve te UBT.pdf dhe 42. Lista e Mjediseve ne
‘ funksion te Mesimit te UBT.pdf).

Kriteri 2. Institucioni
angazhohet pér kualifikimin e
vazhdueshém dhe zhvillimin e
métejshém  profesional té
personelit g€ mbulon dhe
| administron programin e

GVJ  konstaton se Institucion angazhohet pér kualifikimin e
vazhdueshém dhe zhvillimin e métejshém profesional té personelit gé
mbulon dhe administron programin e studimit. Kjo realizohet pérmes
trajnimeve dhe kualifikimeve t& ndryshme né pérputhje me fushat e
studimit. Nga analiza e dokumenteve dhe takimin me stafin akademike,
GVJ vleréson se personeli éshté pérfshiré né projekte dhe veprimtari té
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studimit.

ndryshme shkencore, pérfshirg mobiliteti i stafit akademik pér qéllime
specializimi, né kuadér te marréveshjeve me institucione arsimore apo
qendra kérkimi jashté vendit dhe riintegrimi i tyre né radhét e personelit
taton se DMB ka njé eksperiencé t& miré
né kualifikimin ¢ vazhdueshém t€ personelit té tij. (dok. DVV nr., 43:;
Kualifikime té stafit akademik).
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Kriteri 3. Institucioni organizon
programe specifike pér metodat
inovative t¢ mésimdhénies e
pérdorimit & teknologjive té
reja,  pér  kualifikimin e
métejshém  profesional (&
personelit  akademik e (g
personelit mésimor-shkencor.

Pas analizimit tg dokumenteve, GVJ konstaton se UBT posedon
Udhézuesin pér zhvillimin dhe pcrdorimin e metodave té ndryshme dhe
inovative t&¢ mésimdhénies (dok. DVV nr, 39: Udhézues ne nivel
institucional pér zvillimin dhe pérdorimin e metodave inovative té
mésimdhénies (1).pdf).

Né kuadér t¢ projektit Tempus departamenti kg pasur mundésiné ¢
zhvillojé disa trajnime pér metodat inovative & mésimdhénies (I—
Learning) si “Second life”, por gé kané qené para shiaté viteve dhe pér
momentin I-Learning nuk Sunksionon, pér mg shumé personeli
akademike jané trajnuar edhe pér programin “moodle”, etj. (dok. Msc
nr. 12: Udhézues Second Life — nga komentet e IAL).

afin akademik GV konstaton se UBT-ja realizon
veprimtariné kérkimore dhe shkencore pérmes angazhimit té stafit
burimeve njerézore pér | akademik me kohé (e ploté, por numri i pedagogéve té fiuar Jjashté
pérmbushjen e objektivave ¢ vendit éshté i kufizuar. Stafi me kohé¢ té ploté pérbén pjesén mé té
programit t¢ studimeve té ciklit ‘ madhe € stafit akademik t¢ pérfshiré né mésimdhénie. Personeli
té dyté ‘ akademik qé angazhohet né veprimtaring mésimore dhe shkencore éshté

‘ pjesé e ekipit qé ka hartuar programin meésimor. Bashkangjitur né DVV
jané: t& dhéna Tabelore me ngarkesén e ploté mésimore t& stafit
akademik, né té gjitha programet e studimit (dok. DVV nr. 6 nga vizita
né institucion); Kontratat individuale me UBT, etj.

Kriteri 4. Institucioni déshmon | Nga takimi me st
njé  angazhim optimal &

‘Shkalla e pérmbushjes sé
standardit

" Standardi IV .3

kérkimor, té posagme sipas natyrés dhe fushés sé programit té studimit.
Kriteret Vlerésimi i ekspertéve
Kriteri 1. Institucion; siguron | Pas  vizités sé mjediseve pér zhvillimin e veprimtarisé
mjediset e mjaftueshme dhe t& mésimdhénése teorike GVJ konstaton se UBT zhvillon veprimtaring
pérshtatshme mésimore Per | e tij né objekte t& ndértuara ne periudha kohore té ndryshme bazuar
zhvillimin e veprimtarisé | mbi standartet e ndértimit t€ periudhave pérkatése dhe jané né
‘ mésimdhénése teorike, né varési te rinovim e sipér té mjediseve mésimore. Pér realizimin € procesit
numrit  t€  studentéve, grupeve | meésimor UBT-ja ka véné ng dispozicion t& gjitha mjediset e
mésimore, né pérputhje me natyrén | universitetit. Né fillim té ¢do semestri hartohet orari mésimor né té
specifike € programit t¢ studimit cilin - detajohen mjediset mésimore se ku do tg zhvillohen
dhe moduleve pérkatése. konkretisht leksionet, praktikat laboratorike, seminaret, etj. UBT
lotéson normativén e sipérfages s¢ shfrytézueshme t& pércaktuara
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nga standardet shtetérore t& cilesisg. DMB ofron mésimdhénien
teorike dhe praktike t& saj né mjediset e FBM né Tirané s dhe né 2
godinat laboratorike né Durrés.

| Nga inspektimi fizik GVJ konstaton se disq mjedise (me theks té
veganié laboratori né Shkozet) éshté te vietruar, edhe pse jané duke
u kruer disa renovime, mirépo né té ardhmen dhe duhet rinovuar
dhe pérmiresuar standardin e sallave té mésimit dhe laboratoréve,

Kriteri 2. Mjediset mésimore, si: | Pas vizités sé klasave, laboratoréve dhe mjediseve t& tjera GVJ

‘ klasa, laboratorg, studio ¢ mjedise té | konstaton se shumica e mjediseve mésimore né DMB, jané té
tjera, jané té pajisura me mjete pajisura me mjete elektronike dhe t€ teknologjisé s¢ informacionit,
elektronike dhe té teknologjisé sé | qé garantojné realizimin e procesit mésimor teorik e praktik, pérmes
informacionit, qé garantojné | pérdorimit té metodologjive e teknologjive bashkékohore t&
realizimin e procesit mésimor teorik mésimdhénies-mésimnxénies. Laboratori i Mbrojtjes sé¢ Biméve
‘c praktik, pérmes pérdorimit & pran€ Departamentit té Mbrojtjes sé Biméve &shtg institucioni
| metodologjive e teknologjive | unikal né vend pérgjegjés pér zbatimin e Ligjit Nr. 9908, dats
‘ bashkékohore ¢ mésimdhénies- 24.4.2008 “Pér Shérbimin Kombétar té Mbrojtjes té Biméve” dhe
‘ mésimnxénies. shérben si laborator kombétar reference pér problematikat
fitosanitare dhe si reference me partnerét ndérkombétare té fushés
‘ fitosanitare,

Kriteri 3. Laboratorét, studiot, | GVJ pas vizités s¢ laboratoreve dhe mjedisve tjera konstaton se,
atelieté apo mjediset ¢ tiera, sipas | UBT posedon disa laboratoré didaktike dhe shkencore qé
natyrés specifike (& programit, | mundésojné aftésim g studentéve né drejtim té shprehive praktike
pérmbajné aparaturat dhe mjetet e | brenda mjediseve té universitetit, Gjithashtu, UBT posedon njé
nevojshme e té pérshtatshme pér | Ekonomi t¢ fugishme Didaktike q¢ konsiderohet laborator fushor ;
plotésimin ¢ kérkesave té moduleve, | saj, ku né ményré permanente studentét zhvillojné aftésimin e tyre
aftésimit teorik e praktik dhe te praktik dhe ku eksperimentohen metodologji t& ndryshme.

(_}tbjj.kt].‘; a\ifatEOfn;ues &' programit & Né dokumentet (dok. DVV nr. 42: Té dhéna té plota pér
RIS e, infrastrukturén), jané paraqitura skicat e objekteve, ndértesa dhe
mjedise laboratorike.

Kriteri 4. Institucioni siguron sé { GV pas vizités sé laboratoréve dhe mjediseve vleréson se studentét
paku njé laborator t& teknologjisé sé | kané ne dispozicion laboratorin e teknologjisé sé informacionit 2
informacionit, & pajisur  me ‘ laboratore informatike), té pajisur me programe profesionale sipas
programe profesionale sipas natyrés ‘ natyrés sé programit té studimit q€ ofron. Pér mé shum studenté ju
s€ programit t€ studimit qé ofron. ofrohet mundésia edhe njé€ sallé pér videkonferenca, g€ éshté me
rendési qé studenté ¢ kané mundés; t¢ ndjekin leksione nga

‘ ‘ rofesoret e vendeve té ndryshme,

p
Kriteri 5. Institucioni garanton, me | Nga dokumentet e analizuara, GVJ konstaton se UBT pér disa vite

‘ kapacitetet qé zotéron dhe/ose né | ka bashképunime me institucione shtetérore dhe subjekte private me
bashképunim me institucione dhe t€ cilat ka nénshkruar marréveshje té posagme té bashképunimit, pér
subjekte té tjera (vértetuar népérmjet | zhvillimin e praktikave profesionale dhe veprimtarive té tjera
marréveshjeve ¢  posagme & praktike. Krahas marréveshjeve t&¢ UBT, t& cilat Jané né rang
bashképunimit), gé mjediset jané té institucional, DMB né vite ka krijuar kontakte individuale me
mjaftueshme, t& pérshtatshme dhe te partner€ t€ ndryshém shtetéroré dhe privaté, ish studenté qé tani
posagme pér zhvillimin e praktikave punojné né institucione shtetérore si; ISUV, MBZHR, AKU, (dok.
profesionale dhe veprimtarive t& | DVV nr. 32: Marréveshjet e DMB) etj., me sipérmarrés t&

| tjera praktike kompanive t¢ ndryshme specifike pér Mbrojtjen e Biméve; farmaci
bujqésore, serra, fidanishte, etj.
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GVJ konstaton se ckzistojné 2 dokumente té marréveshjeve té

‘ nénshkruara nga institucioni me té tilla kompani apo biznese (dok.

‘ Msc.1 dhe Msc2 - Marréveshjet e bashképunimit - nga

‘ komentet e IAL). Shtimi i ¢ tilla marréveshjeve me nénshkrim té
dyanshém jané domosdoshméri peér konsolidimin e bashképunimit
dhe jané tregues serioziteti né kéts angazhim.

Shkalla e pérmbushjes sé
standardit

4

Standardi I'V.4 : . 7
Institucioni i arsimit té larté ve né dispozicion té studentéve mjedise mbéshtetése té fnés’imiixél’iies,
bibliotekén, mjedise té posagme t€¢ mésimnxénies dhe literaturén e nevojshme né mbéshtetje t&
rocesit té mésimnxénies pér studentét e programit té studimit, ;
Kriteret Vlerésimi i ekspertéve —\
Kriteri 1. Institucioni vé ne Pas vizités sé bibliotekés GV konstaton se biblioteka Shkencore
dispozicion t& studentéve bibliotekén ‘ “Mentor Pérmeti” &sht¢ né dispozicion té studentéve pér
mésimore, duke garantuar mundésing informacion, inovatore dhe me cilés; miré dhe pér té mbéshtetur
e shfrytézimit né ményré t¢ barabarte kérkimin shkencor, & mésuarit dhe mésimdhénien. Sallat e
nga studentét ¢ programit té studimit. literaturés jané & organizuara me fonde té hapura, té ndara sipas
degéve té shkencés. Biblioteka &shté né dispozicion té studentéve
dhe garanton mundésiné e shfrytézimit né ményré té barabarté
edhe nga studentét e programit t& studimit MSHMB.

Kriteri 2. Biblioteka duhet (¢ Jeté e
pajisur me literaturé fizike, si: tekste
meésimore bazé, literaturé ndihmése, ¢

NE bazé té vizités dhe takimit me pérgjegjésen e bibliotekés, GVJ
vleréson se Institucioni éshté pajisur me literaturé fizike: tekste
meésimore bazé, literaturé ndihmése, né gjuhén shqipe dhe t&
mjaftueshme né gjuhén shqipe dhe té huaja, libra apo revista shkencore dhe ¢ pérshtatshme pér
huaja, libra apo revista shkencore té mbulimin e té gjitha moduleve e veprimtarive mésimore sipas
nevojshme, té mjaftueshme dhe e natyrés e specifikés sé programit té studimit.

pérshtatshme pér mbulimin e t& gjitha ‘

moduleve e veprimtarive mésimore ‘
sipas  natyrés e specifikis @ ‘
programit té studimit,

Pér mé shumé GVJ konstaton se né biblioteké dhe website-t t&
UBT jané punimet e disertacioneve t&¢ DMB té cilat ndodhen t&
arkivuara né biblioteké dhe né vitet e fundit edhe online né web:

hitps:/drive. google.com/file/d/1 FQy6t AT5cgthQBBYZUYb4sPdlY

UTZyYU;

Por, GVJ konstaton se duhet pasuruar bibliotekén me botime té
reja dhe specifike pér mbulimin ¢ to gittha moduleve té
veprimtarisé mésimore té programit té studimit MSHMB,

Kriteri 3. Institucioni duhet t& krijojé | GVJ vleréson se Biblioteka ofron informacione online pa pages
kushte pér akses t& barabarté e pa | pér studentet nga projekte té ndryshme, aktualisht Jjané né
pagesé pér studentét, né bibliotekat implementim projektet Researchdlife me pesé programet Hinari,
on-line té fushés sg programit t& | AGORA, OARE, ARDI, GOALI)

‘ peudemiit Gjithashtu, GVJ vleréson se &shté me réndési se né kuadér t&

‘ Projektit Erasmus+ “Library Network Support Services” (LNSS),
g€ jané pjesé e platformés Springshare LNSS, njé platformé
L online, me informacioni shumé t& pasura: _ https:/Inss- |
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Kriteri 4. Bibliotcka duhet (¢ Jet€ e | GVI vleréson se biblioteka éshté ¢ pajisur me programe

pajisur me programe kompjuterike kompjuterike dhe pajisje té tjera teknike (libra, postera, harta, CD-

dhe pajisie t& tjera teknike, qé [ ROM), q¢ mundésojné shfrytézimin pa kufizime nga ana ¢

mundésojné shfrytézimin pa kufizime studentéve. GVI vieréson se institucion; posedon sallén e studimit

hga ana e t¢ gjithé studentéve. dhe te kompjuteréve (10 kompjuter) pér studentét ka njé kapacitet
50 poste.

Kriteri 5. [Institucioni duhet t€ | GVI pas vizités sg Bibliotekés Shkencore "Mentor Pérmeti"

hartojé ¢ zbatojé njé plan té detajuar | konstaton se studentét mund té dérgojné informacion pérmes e-

pér shtimin e zérave t¢ bibliotekés, | mailit (bib!ioteka@ubt.edu.al), tek 1 gjithé personeli akademik dhe
| pérditésimin e fondit ckzistues né | ndihmés akademnik lidhur me titujt e rj ng biblioteké, literaturés né
| mbéshtetje & programit. fushén e mésimdhénies dhe t& kérkimit shkencor.

Kriteri 6. Biblioteka duhet ¢ vihet GV pas takimit me studentét konstaton se ata jané té kénaqur me
né dispozicion té studentéve né orare orarin e bibliotekés, nga e héné né ta premte 8.00 — 16.00 dhe se
shérbimi qé jané ne pérshtatie me | posedone vende te mjaftueshme pér studentet e interesuar.

oraret e zhvillimit t€ procesit
mésimor dhe pértej tyre, né pérgjigje
edhe t€ nevojave, numrit teé
studentéve dhe kapacitetit té saj
Shkalla e pérmbushjes sé
standardit

Standardi IV.5

administrativ pér pProgramin e studimit,
Kriteret Vlerésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Institucioni disponon | Pas takimit me Pérgjegjésin e ZKS, GVJ konstaton se UBT disponon
sistem t€ menaxhimit népérmjet t& | sistem menaxhimi t€¢ informacionit t¢ saj népérmjet t€ cilit
cilit  administron  t& gjithe | administron ¢do i€ qé lidhet me studentét dhe aktivitetin ¢ tyre nga
informacionin  qé¢  lidhet me regjistrimi deri né diplomim né programin e studimit. Universiteti ka
studentét dhe aktivitetin e tyre nga | nj€ bashképunim me AKP (duke realizuar regjistrimin ¢ studentéve
regjistrimi deri né diplomim né nga ZSS né sistemin e AKP hup://qsha.gov.al/: p/ pér té vazhduar
programin e studimit.

mé pas me pajisjen e tyre me NIM. Gjithashtu UBT ka marréveshje
me RASH htips://www.rash.al/sq/ me and t& s€ cilés realizon
menaxhimin e karrierés sé studentéve si- hyrjen (regjistrimin e tyre né
programe  studimi) dhe Igvizjet (transferimet e tyre), faturimet,

pagesat, menaxhimin e mésimdhénies, Klasat, transkriptet e notave.

Kriteri 2. Sistemi i brendshém | GVJ konstaton se UBT disponon sisteme té integruara informacioni
menaxhimit administron ‘ si universiteti i parg pilot bashképunues né projektin e RASH. Ky
informacionin, dokumentacionin | projekt Jaranton  sisteme  t&  menaxhimit gjithépérfshirés t&
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dhe  aktivitetin ¢ personelit
akademik, personelit
ndihmésakademik, personelit
administrativ dhe partneréve tg
angazhuar  né  realizimin e
programit.

informacionit duke mundésuar sigurimin e informacionit strategjik,
duke kombinuar aplikacionet kryesore administrative si: tg mésuarit
dhe studenti, kérkimin, burimet njerézore, kontabiliteti, etj., me anén
¢ tre moduleve kryesore: Esse 3, UGOV, dhe IRIS.

Kriteri 3. Sistemi i menaxhimit
siguron akses té dedikuar né
informacione ¢ dokumente pér té
giithé personelin dhe studentét e
programit (& studimit.

GV1J ka verifikuar se UBT ka fagen e saj zyrtare (www.ubt.cdug

t€ cilén jepet informacion per fakultetet, ciklet dhe programet e
studimit qé ofron, shkollén e doktoratés, revistén shkencore, libraring,
Statutin dhe Rregulloret ¢ funksionimit té tij, t& dhéna statistikore pér
numrin e studentéve, té dhéna pér stafin akademik, njoftime, etj.
Aplikacionet Esse 3 jané lehtésisht té aksesueshme nga personeli
akedemik dhe nga studentét.

GVI konstaton se Institucioni ka site pér Departamentet dhe
pedagogét: : '

GVI vleréson se sistemi | menaxhimit elektronik mundéson
vendosjen ¢ teksteve né word, krijimin ¢ menuve sipas organizimit
vetiak t€ ¢do pedagogu, “upload” dhe “download” e materialeve té
ndryshme né word, “power point”, pdf, video, etj. Studentét kang
mund&si t€ hyjné né kéto site dhe té “download” materialet gjithashtu
kané mundésiné t& béjné komente brenda siteve t& pedagogut.

Kriteri 4. Sistemi ; menaxhimit
ka (€ integruar platforma dhe
module qé mundésojné forma té
komunikimit  interaktiv dhe
shkémbimit ¢  informacionit
ndérmjet personelit dhe
studentéve.

Kriteri 5. Sistemi i menaxhimit GVI vleréson se informacionet ¢ hedhura nga Departamenti i
garanton monitorim né kohé reale Mbrojtjes sé Biméve dhe personeli akademik i tij ng “site pedagog
t€  aktivitetit  akademik e UBT", “ESSE3", etj. si psh.: Raportet Mésimore e Kérkimore,
administrativ ~ dhe mundéson ‘ Pyetsorét, leksionet, vierésimet gjaté vitit, vlerésimi pérfundimtar, etj,
raportime  individuale dhe & jané vizibél né kohé reale, ato Jané gjithashtu & aksesueshme nga
dhéna né kohé reale pér organet | studentét dhe organet drejtuese dhe titullarst.

’Vdrejluese dhe titullarét, ‘

GVIJ vleréson se informacionet q¢ lidhen me programin e studimit,
personelin akademik, aktivitetet e ndryshme, publikohen né fagen e
internetit (www.ubt.edu.al) dhe né sitin (pedagogé ubt) ka info pér

personelin akademik, CV akademike, programin e studimit s dhe
leksionet, né gjuhén shqipe dhe angleze:

Kriteri 6. Informacionet qé
lidhen me programin e studimit,
personelin akademik, aktivitetet e
ndryshme, publikohen né fagen e
internetit né (& paktén dy gjuhé,
ku njéra prej tyre &shte gjuha
shqipe

|

htty

Shkalla e pérmbushjes sé
standardit
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Standardi IV.6
Institucioni i arsimit té larts

studentéve,
Kriteret

Kfriteri 1. Institucioni harton njé
| raport financiar t¢ kostove t¢
| programit t& studimit dhe planin
| pér mbéshtetjen financiare (¢
| nevojshme  pér mbarévajtjen ¢
programit € studimit pér (@
paktén njé cikél té ploté studimi.

Kriteri 2. Plani i financimit (@
njé programi studimi duhet tg
pérmbajé financimin e burimeve

njerézore  né  shérbim té
realizimit té programit,
shpenzimet operative pér

mirémbajtien ¢ mjediseve dhe
teknologjive  mbéshtetése (&
procesit mésimor, shpenzimet
per bibliotekén dhe pasurimin e
literaturés e  aksesin  ne
bibliotekat on-line, detyrimet
financiare, grantet vendése apo
t€ huaja ¢ pérfituara  dhe
kontratat e shérbimeve t& lidhura
né funksion ¢ realizimit (&
programit té studimit dhe zéra &
‘ tieré, sipas natyrés specifike té
‘ tij.
Kriteri 3. Institucioni kryen
auditim t& pérvitshém, vleréson
dhe dokumenton gjendjen e
financimit  dhe  efektivitetin
financiar té tij. Raporti financiar
pérmban  njé pasqyré
hollésishme  financiare (& &
ardhurave nga tarifat e shkollimit
dhe  kontributeve & tjera
financiare pér studentst ose
ndarjen e burimeve financiare.

Kriteri 4. Ng mbyllje € ¢do
cikli té ploté studimi, institucioni

per tni vitet e kaluara akademike

dhe planifikon ndérhyrjet e
posagme  dhe  diversifikimin
eventual  t€  financimit (&
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mbéshtetjen financiare té nevojshme pér
Programit té studimit dhe mbéshtetjen e

Vlerésimi i ekspertéve _ S
GVI konstaton se zyra e financave, departament] financave ¢do vit
harton njé raport financiar t& kostove t& programit té studimit dhe
planin pér mbéshtetien financiare té nevojshme pér mbarévajtjen e
| programit t¢ studimit per t€ paktén njé cikal e plot¢ studimi.
Informacionet e nevojshme DMB | merr népérmjet dekanatit dhe
Administratorit t¢ UBT dhe FBM (dok. DVV nr., 49. Raporti
Financiar i Vitit 2017.pdf).

GVIJ pas analizés s& dokumenteve konstaton
programit té studimit MSHMB
| ardhurat dhe shpenzimet,

Né bazé té dokumentit (dok. DVV nr.50: Buxheti DMB) mjetet pér
investime jané té vogla dhe nuk figurojné shpenzimet pér mirémbajtien
¢ mjediseve, pajisjeve laboratorike, kimikateve, reagentéve dhe
teknologjive  mbéshtetése 16 procesit mésimor, shpenzimet pér
bibliotekén dhe pasurimin e literaturés e aksesin né bibliotekat on-line.

se plani i financimit té
pérmban dy kollona kryesore: (&

GVI konstaton se Institucion; kryen auditim té pérvitshém t&
brendshém, duke pérgatitur njé pasqyré té qarté té situatés financiare
pér pérdorimin e t& ardhurave t& grumbulluara nga shérbimet g€ ofron
institucioni né funksion t& realizimit t¢ programeve t& studimeve té
ciklit t¢ dyté (dok. DVV nr., 49: Raporti Financiar i Vitit 2017.pdf).

GVJ konstaton se Administrata o UBT né mbyllje t& ¢do cikli @ ploté
studimi, dokumenton raportet financiare pér tre vitet e kaluara
akademike dhe planifikon ndérhyrjet e posacme dhe diversifikimin
eventual t& financimit té programit pér té garantuar ecuriné dhe
mbarévajtjen normale t¢ ti) (Dok. Msc. 14: Lidhur me financat — nga
komentet e IAL),
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programit pér té garantuar
ccuriné  dhe mbarévajtjen
normale té tij.

Kriteri 5. Institucioni duhet té
déshmojé se garanton

GVJ vleréson se Institucioni se garanton géndrueshmériné financiare
pergjaté kohés sé zhvillimit e programit t€ studimit dhe se ka
|qéndrucshmériné financiare | kapacitete financiare ¢ mjaftueshme pér pérmirésimin e situatés
pérgjaté kohés sé zhvillimit (& financiare dhe gjenerimin e t& ardhurave t¢ domosdoshme ng te
programit t& studimit dhe se k. | ardhmen.

kapacitete financiare té
mjaftueshme pér pérmirésimin e
situatés financiare dhe

gienerimin e t& ardhurave (&
domosdoshme né té ardhmen
Shkalla e pérmbushjes s¢
standardit

Shkalla e pérmbushjes sé
standardeve té fushés TV

V. STUDENTET DHE MBESHTETJA E TYRE

Standardi V.1 ]

programin e studimit.

Kriteret f Vlerésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Institucioni harton Konstatohet nga shqyrtimi 1 dokumentacionit, por dhe nga intervistat me
dhe  zbaton politika  dhe | Zyrat e Karrierds s€ Studentéve (ZKS) se aplikohen politika dhe
procedura q¢é mbulojné ciklin e procedura qé mbulojné ciklin e ploté akademik pér kets program
ploté akademik t& studentéve studimi, t€ cilat jané ng pérputhje me legjislacionin ng fugi. Kéto
nga hyrja né dalje, né pé€rputhje | politika dhe procedura jané shprehur mjaft garté né dok. DVV nr. 2:
me legjislacionin né fuqi dhe | Statuti UBT dhe né dok. DVV nr., 5: Rregulloren e Studimeve té
aktet e veta rregullatore. UBT.

GVIJ konstaton se nga takimet me ZSS dhe studentét, rezulton se té
gjithé studentét trajtohen né ményré € barabarté dhe nuk vérehen raste
t€ diskriminimit gjinor, racor, fetar etj.

Kriteri 2. Politikat  dhe
procedurat nga hyrja né dalje,
garantojné baraziné dhe t& drejta
t€ njéjta pér té gjithé kandidatét
‘ per studenté dhe studentst e
J programit t€ studimit,

Kriteri 3. Kriteret, procedurat e | GVJ konstaton se i gjithé informacioni ne lidhje me kété géshtje &shté i
pranimit e perzgjedhjes  sé | bére publik. T gjithé informacioni i nevojshém mund té gjendet né
studentéve, pérparimit Ergjaté
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kursit té studimit, té
transferimit, njohjes sé
studimeve té méparshme ose (&
| pjesshme, té vlerésimit té dijeve
| dhe & diplomimit jané
| lehtésisht & kuptueshme dhe tg
‘ aksesueshme nga publiku,

Kriteri 4. Institucioni harton Konstatohet qarté nga dok. nr. 6 Rregullorja e brendshme ¢ DMB
dhe publikon pérpara cdo vit ‘ dhe nga dok. DVV nr, 7. Rregullorja e programit té studimit
akademik kritere t¢ vecanta pér | MSHMB se kriteret pér pérfshirjen né kéte program studimi jané té
pérzgjedhjen e kandidatéve, pér paraqgitura né ményré té detajuar.

t'u pranuar né ciklin e dyté té
studimeve.,

website-n e FBM-s¢, DM B-s€, profilet ¢ pedagogéve etj.

Konstatohet se kriteret ¢ pranimit t¢ kandidatéve pé programin e
MSHMB jané pércaktuar nga dok. DVV nr. 6 Rregullorja e FBM.
Konstatohet qarté se QKA realizon né ményré periodike késhillim t&
studentéve né varésj té nevojave té tyre profesionale.

Kriteri 5. Pérpara fillimit t& ¢cdo
viti akademik, institucioni ;
arsimit ¢ larté  udhézon
publikun dhe té interesuarit ng
lidhje me kérkesat e kriteret e
pergjiithshme e t&é vecanta té
programit té studimit

Rezulton se QKA pergjegjése pér kété program studimi disponon numra
kontakti té personale né t& gjitha rrethet e Shqipérisé, té cilét
angazhohen dhe informojné nxénésit e shkollave t& mesme mbi kété
program studimi dhe ¢do element tjetér té domosdoshém (Dok. nr. 17:
Raport performanca e QKA 2018).

| Pérmbushet
| kryesisht

Shkalla e pérmbushjes sé
standardit

Pérmbushet
_| plotésisht

O e o

Standardi V.2 j

Institucioni i arsimit té larté vé ne dispozicion té studentéve té programit té studimit informacion té
ploté e té hollésishém mbi pérparimin akademik, njohjen, vlerésimin e dijeve deri né pérfundim té
studimeve dhe diplomimit né até program.
Kriteret Vlerésimi i ekspertéve
Kriteri 1. Institucioni vé ng Konstatohet se ky informacion éshte publik dhe paragitet né dok. DVV
dispozicion informacion t& ploté | nr. 6: Rregulloret e FBM dhe DMB, dok. DVV nr. 7: Rregullores sé
‘ dhe té hollésishém né lidhje me | programit té studimit dhe népérmjet dokumenteve t& publikuara dhe
kriteret e procedurat e pérparimit | té pérditésuara.
‘ akademik t& studentéve dhe
kalimit nga njé vit akademik né

| tetrin. 4
Kriteri 2. Institucioni informon Konstatohet se i gjithé informacioni mbi kriteret e pranimit t&
studentét né lidhje me kriteret e studentéve, rregullat e transferimit dhe tz barasvlerésimit & studimeve,

‘ procedurat e  njohjeve & ‘ etj éshté publik dhe paraqitet né dok. DVV nr. 6: Rregulloret e FBM

‘ kualifikimeve t& méparshme ose | dhe DMB si dhe né Rregulloren e Studimeve té UBT-sé (dok. DVV
studimeve té pjesshme. nr. 5).

Kriteri 3. Institucioni informon | GVJ konstaton se kéto jané elementé q¢ rezultojné té paragitura mjaft
studentét né lidhje me kriteret ¢ qart€ n€ Rregulloren e programit té studimit (dok. DVV nr, 7).

procedurat e vlerésimit té dijeve
¢ aftésive t¢ studentéve né
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programin e studimit.

Kriteri 4. Institucioni informon Konstatohet se ky informacion gshté publik dhe paraqitet né
studentét né lidhje me kriteret e Rregulloret ¢ FBM dhe DMB (dok. DVV nr. 6) si dhe né
procedurat ¢ punimit té diplomés | Rregulloren s@ Studimeve té UBT-sé (dok. DVV nr. 5).

dhe diplomimit ng programin e
studimit.

Kriteri 5. Pérpara fillimit (¢ ¢cdo
viti akademik dhe né ményré
periodike, institucioni publikon
udhézues  t¢ posagém  dhe
organizon takime té hapura pér
informimin e té interesuarve e
studentéve t¢ ardhshém mbij
programin e studimit

Konstatohet se institucion; aplikon forma té ndryshme pér informimin ¢
t€ interesuarve e studentéve (g ardhshém mbi programin e studimit s;
postera (dok. DVV nr. 92: Poster Erasmus DMB), fletépalosje (dok.
DVVnr. 91: F letépalosje ¢ DMB) me qéllim thithjen e studentéve me
mesatare mé t€ larté. Kéto aktivitete pohohen dhe nga intervista me
‘ stafin akademik té DMB dhe studentét.

Shkalla e pérmbushjes sé
standardit

Standardi V.3
Institucioni i arsimit té larts ve né dispozicion té studentive informacion té ploté e té hollésishém pér
‘objektivat formuese, strukturén, organizimin, pérmbajtjen e programit té studimit, rezultatet ®

pritshme té té nxénit dhe mundésite € punésimit, '
Kriteret TV]erésimi i ekspertéve
Kriteri 1. Studentét informohen Nga intervistat me studentét u pohua se ata informohen qé né fillim &
né ményré té hollésishme pér | studimeve né lidhje me shumé ¢Eshtje qé kané lidhje me kats program
strukturén,  organizimin  dhe studimi,
kohézgjatjen e programit &
studimeve.

Gjaté intervistave atq theksojné se nuk e kané té qarté nése né vijim
do té keté ndonjé léndé me zgjedhje, dhe se do ¢ déshironin qé né
program € kishte é tilla léndé. Prandaj, rekomandohet qé, né té
ardhmen, gé né fillim té vitit akademik, studentét t& infomohen nga
personeli akademik i DMB pér detajet e programit té studimit dhe
angazhimet e tyre né procesin mesimor.

Kriteri 2. Institucioni vé ng Nga intervistat me studentét u pohua se ata jané t& informuar mbj
dispozicion té studentéve | pérmbajtjen e léndés, ndarjen né module, shpérndarjen e krediteve,
informacion dhe | personelin akademik pérgjegjés pér secilin modul, ményrén e
dokumentacion/udhézues té ‘ shlyerjes sé léndés et].

| {’.F’Sc‘l’.?t‘jm " tp‘”__ " ,L‘T“Od”ciﬁt' GVJ konstaton se DMB ka pérgatitur Guiden (dok. DVV nr. 59:
prce To.t.l.l:.:’ per‘m SR i Guidé Informuese pér MSHMB) ku paraqiten informacione mbi
TRPIDARLE Tarmnese. misionin, vizionin dhe modulet, pérmbajtjen e tyre, stafin akademik,

etj.

GVJ konstaton se né paragitie e detajuar e elementéve té
veprimtarisé mésimore (pér sa i pérket tematikés, ashtu dhe pér
ngarkesén javore e semestrale té tyre) mungon né syllabus. Kjo
paragitje konsiderohet e domosdoshme Jo vetém pér studentét e
regjistruar, por edhe pér faktin se kéto syllabuse jané lehtésisht té |
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aksesueshém pér audiencén e gjeré, dhe rrjedhimisht, njé shpjegim
| detal i tyre do t& ndihmonte publikun pér njé informim mé té qarté té
asaj se ¢faré realisht ofron ky program studimi me karakter té theksuar
aplikativ.

Kriteri 3. Institucioni informon
studentét mbi  mundésité ¢
punésimit, si dhe mbéshtetjen
institucionale pér orientimin drejt
dhe né tregun e punés,

Rezulton se QKA jep informacione té vazhdueshme (dok. DVV nr.
17: Raport performanca QKA) né lidhje me mundésité pér punésim
dhe orientimin drejt tregut t& punés népérmjet ftesés qé i béhet
studentéve pér pjesémarrje né panairin e karrierés. Por, konstatohet
dhe pohohet dhe nga punonjésit e QKA-sé se pjesémarrja e studentéve
né keéto aktivitete éshié e ulét.

Kriteri 4. Studentéve u vihet né
dispozicion informacion i gjeré
dhe i pérditésuar mbi zhvillimin
dhe organizimin e procesit
mésimor, logjistikén,
infrastrukturén dhe shérbimet né
funksion té realizimit té tij.

Gjaté intervistave nga studentét u pohua se ato jané plotésisht té
informuar nga institucioni né lidhje me kéto ¢éshtje dhe asistohen pér
informim té vazhdueshém.

Kriteri 5. Informacioni né lidhje
me  programin e  studimit
mundésohet pérmes sistemit té
menaxhimit  t€ brendshém té
informacionit dhe duhet t€ jeté
lehtésisht i arritshém nga studentét
edhe né distancé.

Konstatohet se studentét disponojné llogarité e tyre elektronike
népérmjet t& cilave mund té marrin té gjitha informacionet e duhura
n¢ portalin elektronik. Nga studentét u pohua se ata pérdorin website-
in dhe profilet individuale t€ pedagogéve pér té marré informacionet e
nevojshme.

Kriteri 6. Sistemi i brendshém i

menaxhimit administron
informacionin, dokumentacionin
dhe aktivitetin ~ mésimor  té
studentéve

Shkalla e pérmbushjes sé
standardit

GVIJ konstaton se platforma ESSE 3 funksionon me efikasitet edhe
pér administrimin e informacionit, dokumentacionit dhe aktivitetit
mésimor té studentéve.

Standardi V.4

Institucioni i arsimit té larté mbledh, administron, pérditéson dhe ruan té dhéna té hollésishme né
lidhje me numrin e profilin e studentéve qé ndjekin programin e studimit té ciklit té dyté, nga
pranimi né diplomim, si dhe té dhéna té punésimit t€ tyre pérmes njé sistemi menaxhimi informatik

té brendshém.

Kriteret Vlerésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Institucioni disponon | Gjaté takimit me Zyrén e Studimeve dhe Studentéve né Universitetin
dhe mban statistika vjetore pér | Bujqésor € Tiranés rezultoi se mbahen me korrektesé dhe pérpikeéri té
numrin e studentéve e t&€ | ploté té gjitha statistikat e nevojshme pér kété program studimi (dok.
diplomuarve né programin ¢ | DVV. nr. 27: Té dhéna té plota pér regjistrimin, ecuring,
studimit. diplomimin e studentéve, etj.).

Kriteri 2. Institucioni disponon
statistika vjetore pér numrin e

Nga shqyrtimi 1 dokumentacionit né ZSS dhe sekretariné mésimore,
konstatohet se e gjithé puna pér t&€ pérmbushur t€ gjithé kéto elementé
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studentéve t€  regjistruar  né
programin e studimit té ciklit té
dyté, térheqjet nga programi, si
dhe largimet para pérfundimit té
programit apo mospérfundimin
me sukses té vitit akademik né té
cilin ~ zhvillohet  programi |
studimit.

ishte ¢ realizuar né ményré mjaft korrekte dhe tepér té sakté.

Kriteri 3. Institucioni disponon té
dhéna pér ecuriné ¢ studentéve
gjaté zhvillimit t€ programit té
studimit q€ nga pranimi, deri né
diplomimin e tyre.

Konstatohet se edhe kjo géshtje realizohej me korrektesé té larté nga
ZSS dhe sekretaria mésimore. Té dhénat pér ecuriné e studentéve
administroheshin sipas modaliteteve té pércaktuara né (dok. DVV nr.
5: Rregullore e Studimeve UBT; dok. DVV. nr. 9: Rregullore e
ZSS).

I gjithé informacioni i domosdoshém mbi ecuriné e studentéve gjaté
zhvillimit t€ programit té studimit pasqyrohet né (dok. DVV nr. 27;
Té dhéna t€ plota pér regjistrimin, ecuring, diplomimin e
studentéve, etj.).

Kriteri 4. Té dhénat statistikore té
studentéve menaxhohen pérmes
sistemit &
informacionit dhe duhet té jené té

sigurta ~ dhe  Ichtésisht  té
verifikueshme nga personat e
autorizuar.

brendshém té |

Gjaté shqyrtimit té dokumentacionit dhe nga intervistat vihet re se
edhe sekretaria mésimore pérdor sistemin ESSE 3 pér riajtjen e t&
dhénave, njé platformé qé, si¢c u pohua edhe nga intervistat, rezulton
tepér efikase dhe e sigurté né pérdorim.

Kriteri S. Institucioni duhet té
hartojé raporte analitike periodike
mbi profilin dhe cilésiné né hyrje
dhe dalje té studentéve, si dhe
shkallén e cilésisé sé punésimit té
tyre, duke e shogéruar me masat e
duhura né drejtim té pérmirésimit
té kétyre treguesve

Shkalla e pérmbushjes sé
standardit

GVJ konstaton se Qendra e Karrierés dhe Alumni pérgatit raportin
(dok. DVV nr. 17: “Raportin e performancés sé¢ QKA”), raport qé
pergatitet né bashképunim me personelin akademik té¢ DMB.

Grupi 1 vlerésimit t€ jashtém konstaton se numri i pérgjithshém i
personave 1€ diplomuar gé plotésojné formularin e punésimit éshté mé
pak se 150 individé né nivel institucioni. Nga pérfagésues té QKA, u
pohua se individét e diplomuar shfagin indiferencé té plotésimit té
keétij pyetésori.

Né kéto kushte GVJ konstaton se éshté e pamundur é kuptohet né
realitet se sa éshté numri i té punésuarve qé té diplomuar né kété
program studimi vit pas viti.

Pérm hushet
kryesnsht

Standardi V.5

Institucioni i arsimit ¢ larté pérfshin dhe angazhon studentét né organet vendimmarrése e
késhilluese, né kuadér té hartimit, miratimit, rishikimit ¢ pérmirésimit té programlt te studimit,
metodave té mésimdhénies dhe cilésisé sé burimeve e shérbimeve ndaj tyre.

Kriteret

Vlerésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Institucioni parashikon

Nga shqyrtimi i dokumentacionit (dok. DVV nr. 2: Statut i i UBT-sé
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Fpérfshirjcn dhe angazhimin e
studentéve dhe/ose pérfaqésuesve
t€ tyre n¢ organct vendimmarrése
¢ késhilluese sipas akteve ligjore
dhe atyre rregullatore t& veté
TAL-ve.

dhe 5: Rregullore ¢ UBT-sé) rezulton sc ky institucion angazhon
studentét né organet vendimmarrése dhe késhilluese sipas akteve
ligiore dhe atyre rregullatoré té IAL-ve né fuqi.

Nga intervistat me studentét, ata pohojné se né grupin e tyre nuk kané
informacion té sakté mbi njé pérfshirje té tillé,

Kriteri 2. Institucioni duhet té
garantojé  se  pérfshirja e
studentéve dhe/ose pérfagésuesve
t€ tyre né vendimmarrje,
késhillim apo vlerésimin mbi
procesin akademik, té jeté reale,
konkrete, frutdhénése dhe me
rezultate lehtésisht té
verifikueshme e té matshme,

Nga shqyrtimi i dokumentacionit konstatohet se né statutin e UBT-sé
(dok. DVV nr. 2: Statut i i UBT-sé dhe 5: Rregullore e UBT-sé)
garantohet pjesémarrja e studentéve né senat dhe konkretisht né masén
dhjeté pér gind (t&é numrit té studenteve).

Konstatohet se edhe né Rregulloren ¢ FBM-sé (dok. DVV nr. 6)
parashikohet formimi, organizimi dhe funksionimi i késhillave t&
studentéve.

3. Né hartimin dhe
programit  té

Kriteri
pérmirésimin e
studimit, institucioni duhet té
mbajé parasysh ngarkesén
akademike té studentéve né
programin e  studimit  dhe
parashikimin ¢ procedurave
joburokratike t& pérparimit té
studentéve pérgjaté programit,
pérfshiré njohjen e studimeve té

Nga shqyrtimi i hollésishém i dokumentacionit, konstatohet se sipas
Rregullores sé FBM (dok. nr. 6), né Kreun XII, Vlerésimi i
Cilésis€), né Nenin 91, flitet pér Rishikimin periodik té programit té
studimit, dhe detajohen plotésisht elementét e nevojshém

Nga intervistat me studentét ata pohojné se né grupin e tyre nuk kané
informacion té sakté mbi njé pérfshirje té tillé,

plota apo ¢ pjesshme t&
méparshme.
riteri 4. Institucioni garanton

pérfshirjen e studentéve né
procesin e hartimit, rishikimit dhe
pérmirésimit t&€ programit té
studimit mbi baza té rregullta dhe
reflekton sugjerimet e kontributin
e tyre né to.

Nga shqyrtimi i procedurés sé rishikimit té kurrikulés (dok. DVV nr.
52: Procedura e kurrikulés) rezulton se né kété proces angazhohen
edhe pérfagésues té studentéve t& kétij programi studimi.

Nga intervistat me studentét ata pohojné se né grupin e tyre nuk kané
informacion té sakté mbi njé pérfshirje (é tillé.

Kriteri S Studentéve u
mundésohet dhénia e mendimit
mbi baraziné dhe ndershméring e
kryerjes s& procesit té vlerésimit e

kontrollit € dijeve, pérfshiré
mundésiné e ankimimit té
rezultatit, rishikimit dhe

reflektimit nga ana e institucionit/
njésisé/pedagogut pérgjegjés

Shkalla e pérmbushjes sé
standardit

Gjaté intervistave, nga studentét u pohua se atyre u jepet mundésia e
shprehjes mbi ¢éshtje qé kané & béjné jo vetém me procesin mésimor,
por edhe me até t& etikés né sjellje dhe komunikim, t& ankimimit t&
rezultatit etj. Nga studentét u pohua se gjithmoné kané pasur reagimin
e duhur institucional né rast kur haseshin problematika té caktuara.
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Standardi V.6

Personeli akademik i angazhuar né programin e studimit merr pjesé né aktivitetet kérkimore e

shkencore dhe motivon pjesémarrjen e studentéve dhe

Kriteret

pérfshirjen e tyre né studime e projekte.
Vlerésimi i ekspertéve ' --

Kriteri 1. Personeli akademik
merr pjesé né konferenca ose
aktivitete  ndérkombétare  né
fushén e kérkimit shkencor.

GVJ konstaton nga shqyrtimi i CV-ve té personelit akademik se
pjesémarrja né konferenca dhe né botime éshté e kénagshme (dok. DVV
nr. 66 — 90). Kéto punime shkencore té cilat rezultojné né pérputhje me
fushén specifike t& kérkimit shkencor t& secilit andtar t& personelit
akademik.

Kriteri 2. Institucioni lidh
marréveshje  partneriteti  me
institucionet e huaja té arsimit té
larté, institute, me géllim
realizimin e studimeve,
projekteve dhe kérkimeve té&
pérbashkéta.

GV]J konstaton se institucioni ka marréveshje me disa institucione te
huaja dhe vendore te arsimit te larté me géllim realizimin e studimeve,
projekteve dhe kérkimeve té pérbashkéta (dok. DVV nr. 32-35).

Kriteri 3. Personeli akademik
motivon studentét té hartojné,
shkruajné ~ dhe  publikojné
studime e punime shkencore.

GV konstaton se DMB vazhdimisht inkurajon studentét pér pjesémarrje
né konferenca shkencore

ntvkonferenca-e-gjashie-e-studenteve-te-

~te-tiranes/

Né RVB theksohet se studentét inkurajohen edhe pér botime né revista
shkencore (dok DVV nr. 93: Artikull i studentéve).

Kriteri 4. Institucioni mbéshtet
publikimin né revista shkencore

Nga intervistat me stafin GVJ konstaton se institucioni nuk mbéshtet
financiarisht pjesémarrje né konferenca apo publikime né revista

ndérkombétare t€ punimeve | shkencore. Ata shprehen se do té déshironin shumé qé té gjendej ndonjé
kérkimore shkencore t€ | mundési nga institucioni pér mbéshtelje financiare, sigurisht pasi
personelit akademik (€ | punimi shkencor ti ishte nénshtruar njé vierésimi institucional.
institucionit dhe studentéve.

Kriteri 5. Institucioni dhe | Personeli akademik i DMB u shpreh se ata motivojné dhe mbéshtesin

personeli akademik motivojné
dhe mbéshtetin  studentét t&
angazhohen né studime
inovative dhe patentave.

studentét t€ angazhohen né studime inovative dhe patentave. Nga
intervistat me studentét ata shprehen se nuk i kané shumé té garta kéto
koncepte.

GVJ konstaton se (dok. DVV nr. 96: Artikull nga projekti PKKZH),
i cili &ht€ njé artikull i botuar né njé revisté mjaft prestigjioze, né
vetvehte nuk konfirmon pérfshirjen e studentéve dhe mbéshtetjen e tyre
nga institucioni pér pérfshirje né té tilla studime inovative.

Kriteri 6. Personeli akademik
ofron asistencén e nevojshme
pér kryerjen ¢ analizave,
matjeve studimeve dhe
pérpunimit t€ rezultateve né
kuadeér té realizimit té diplomés

| Shkalla e pérmbushjes sé
standardit

Gjaté intervistave studentét u shprehén né ményré unanime se té gjithé
anétarét e personelit akademik ofrojné asistencén e nevojshme dhe véné
n¢ dispozicion t€ studentéve té gjitha mjediset laboratorike qé ata
disponojné né shérbim té kryerjes sé matjeve, analizave, pér punén
laboratorike si dhe pérpunimin e rezultateve té marra nga eksperimeti i
tyre shkencor.

[Permbushet | Par
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Standardi V.7 - : :
Mbéshtetja e institucionit té arsimit t& larté siguron vazhdimési né studime té thelluara dhe kérkim

organizmat shkencoré, kombétaré,
me qé€llim rritjen e aktiviteteve

dhe mobilitetit t¢ stafit dhe
studentéve té  programit t&
studimit.

shkencor.

Kriteret ‘ Vlerésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Institucioni ndjek nj€ | GVJ konstaton se¢ UBT ka né vizionin dhe misionin e tjj
politiké bashképunimi me | bashképunimin e vazhdueshém me organizmat shkencoré, kombétaré.

Kjo reflektohet mjaft qarté né dokumentin ‘Strategjia e Kérkimit
dhe Shkencor’ (dok. DVV nr. 97:) e cila éshté hartuar mbi bazén e
praktikave mé té mira té deritanishme duke reflektuar prioritetet
kombétare dhe Direktivat Europiane t& Horizon 2020 t& Kérkimit dhe
Zhvillimit né sektorét relevanté t& UBT-sé pér t€ siguruar njé fugizim
t€ punés shkencore né departament por jo vetém, duke synuar
kérkimin e integruar ndér sektorial,

Kriteri 2. Implementimi |
metodave  t€  kérkimit nga
personeli akademik dhe studentét
siguron vijueshméri dhe pérgatitje
t€ studentéve pér ciklin ¢ treté té
studimeve.

GVIJ mendon se nga informacioni | grumbulluar dhe i shqyrtuar né
meényré térésore, ky program studimi krijon mundési shumé t& mira
dhe siguron diplomimin e studentéve me aftési té larta teorike dhe
praktike, t& cilét jané kandidaté shumg potencialé pér vijimin e ciklit t&
trete t€ studimeve né kété drejtim shkencor.

Kriteri 3. Institucioni ndjek njé
politiké ~ t€  pérfshirjes  s¢
studiuesve té rinj né projekte
kérkimore vendés dhe té huaj.

Personeli akademik i DMB q shpreh se Institucioni ndjek njé politiké
t€ pérfshirjes sé studiuesve té rinj né projekte kérkimore vendés dhe t&
huaj.

NE RVB theksohet se kétg vit njé nga anétarét e personelit akademik
t¢ DMB, éshté zgjedhur pjesé e Komitetit Shkencor té COST (The
European Cooperation in Science and Technology) pér té pérfagésuar
Shqipériné si anétare e re (e ploté€) né COST (dok. Msc. nr. 15:
Pérfaqésuesi i Shqipérisé né COST — nga komentet e IAL).

GVJ rekomandon se né té ardhnem duhet (¢ rritet numri i anétaréve té
personelit akademik qé pérfshihet né té tilla projekte.

Kriteri 4. Institucion ndjek njé
politiké integruese pér kérkuesit
shkencoré té huaj.

Personeli akademik i DMB shprehet se né kuadrin e- projekteve qé
koordinon DMB ka njé rrjet té gjeré kérkuesish si psh. me CIHEAM
Bari, Universiteti i Barit, Universitetin e Poteces, Universiteti i
Katanias, Universiteti Bujgésor i Athinés, Universiteti i Novi Sad,
Universiteti i Giessen etj. Nga kéto punime ata shprehen se ekzistojné
publikime té pérbashkéta, gjé q¢ vértetohet nga (dok. DVV nr. 103:
Artikuj me bashkéautorési té huaj).

Kriteri 5. Institucioni ndjek njé

politiké favorizuese pér
mobilitetitin e  studentéve qé
angazhohen né veprimtari e

aktivitete ndérkombétare.

GVJ konstaton se numri i mobiliteteve né kuadér té projektit
ERASMUS pér studentét éshté i larté. Studentét u shprehén se ata jané
té inkurajuar vazhdimisht pér aplikime té tilla.

Kriteri 6. Institucioni, pér té
rritur_profilin ndérkombétar, fton

Né lidhje me kété ¢éshtje, personeli akdemik i DMB u shpreh ka pasur
|
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pér  veprimtari kérkimore dhe pjesémarrje & larta 1184 personel akademik apo studenta t€ huaj.
mésimdhénie, persone] akademik
dhe studenté & huaj, pér periudha
té€ ndryshme kohore
Shkalla e pérmbushjes si

standardit

késhillimin e
permanente e

Kriteri 1. Institucion; ka | Rezulton se né institucion funksionon me efektivitet té larté ZSS dhe
procedura e njési tg posagme né | sekretaria mésimore. Konstatohet se kéto struktura realizojné me
shérbim & informimit e shérbimit | korrektesé dhe pérkushtim t& larte detyrat e tyre ng drejtim té
t€ studentéve, ng pérputhje me | informimit t& studentéve etj,

parashikimet  ligjore dhe aktet

.. Edhe a studenta I AT . L R
rregullatore té TAL-ve. dhe nga studentét u pohua nj€zri qé sekretaria mésimore éshté né

shérbim té ploté e me pérkushtim té larté.

Kriteri 2. Institucion ka ngritur | Konstatohet se né institucion funksionon dhe QKA, ¢ cila, si¢
dhe ka béré funksional njé sistem | pohohet nga studentét, informon mbj mund€sité pér punésim apo
t€  posagém  pér informimin, | zhvillimin ¢ praktikave profesionale ng ményré té vazhdueshme,
késhillimin, ndjekjen e pérparimit
t¢ studentéve dhe asistimin e tyre
pér céshtie qé kané ts béjné me
| procesin mésimor dhe programin e
studimit,

Veg té tjerash, gjaté intervistave theksohet se kjo qendér shérben pér

studimit.

Kriteri 3. Institucion; u ofron | Konstatohet se Zyra/njésia pér késhillimin e karriergs (QKA) éshté
studentéve shérbimin e késhillimit | funksionale dhe realizon mjaft aktivitete informuese.

t€  karrierés. Zyra/njésia  pér
késhillimin e karriergs mirépret
studentét né ményré té vazhduar
dhe periodike,  duke ofruar
informacion  dhe orientim  té&
posagém, né lidhje me
kompletimin ¢ procesit mésimor,
zgjedhjen dhe  orientimin pér
praktikén profesionale né
institucione té tiera dhe orientimin
né tregun e punés.

Por, si¢ pohohet dhe glaté intervistave dhe Si¢ konstatohet edhe nga
(dok. DVV nr, 17: Raport performanca e OKA 2018), né shume
raste numri i studentéve pjesémarrés né aktivitete apo gé drejtohen
peér késhillim éshee mjaft i ulét.

Kriteri 4, Zyra/njési e karrierds Rezulton se QKA aplikon njé formular q¢ plotésohet on-line pér
ndjek studentst pas diplomimit, | individét e diplomuar né programet e studimit qé ofron institucioni,
mbledh, pérpunon e mban t& dhéna | me géllim giurmimin e tyre pér sa i pérket té dhénave mbj punésimin.

mbi  shkallén dhe cilésing ¢ | s & T S
Konstatohet se numri i personave gé e plotésojné kété formular éshté
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punésimit  t€  studentéve

programit t¢ studimit dhe ua vé ato
dhe
organeve e autoriteteve drejtuese

né dispozicion studentéve

pérkatése

té

shumé i ulét, pavarésisht se nga pérfagésues t&¢ QKA-sé u deklarua se
kjo gendér insiston né¢ ményré té vazhdueshme duke béré thirrje té
vazhdueshme népérmjet e-mailit.

Shkalla e pérmbushjes sé
standardit

Shkalla e pérmbushjes sé
standardeve té fushés V

VI. SIGURIMI 1 CILESISE SE PROGRAMEVE TE STUDIMIT MASTER I
SHKENCAVE/ARTEVE
Standardi VI.1

Institucioni i arsimit té larté harton dhe zbaton politika e procedura transparente té posagme pér
sigurimin e cilésisé sé¢ programit té studimit, né kuadér té strukturave e sistemit té brendshém té

sigurimit té cilésisé.

Kriteret

Vlerésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Institucioni ka
politika, struktura dhe procedura
pér Sigurimin e Brendshém té
Cilésisé (SBC), né pérputhje me
parashikimet ligjore e nénligjore
né fuqi dhe me aktet rregullatore
institucionale.

GVJ pas analizés sé¢ dokumenatcione dhe rregulloreve pérkatése (dok.
DVV nr. 6: Rregullore finale ¢ FBM 2017-2018.pdf; Rregullorja
DMB) konstaton se kéto rregullore jané té pérgatitura né bazé t&¢ LAL
(L. 80/2015). Né bazé t& Rregullores t&¢ FBM-sé Neni 89, FBM harton
politika dhe procedura pér sigurimin e brendshém té cilésisé. FBM ka
njésiné e vet t€ sigurimit t€ brendshém té cilésisé akademike e cila
monitoron né ményré té vazhdueshme dhe vleréson, periodikisht,
rezultatet e veprimtaris€ mésimore dhe kérkimore shkencore. Gjithashtu
standardet pér sigurimin e cilésisé hartohen nga FBM, né pérputhje me
Kodin ¢ Cilésisé t& hartuar nga ASCAL dhe MASR. Né bazé té Nenit
90, té€ Rregullores s¢ FBM-sé shpjegohet se Sigurimi i jashtém i cilésisé
n€ arsimin ¢ larté realizohet pérmes progeseve té vlerésimit té jashtém té
akreditimit, vlerésimeve analitike e krahasuese, si dhe progeseve té tjera
q¢ promovojné e pérmirésojné cilésiné.

[

Kriteri 2. Institucioni ka té
ngritur dhe funksional Sistemin
¢ Brendshém t€ Sigurimit té
Cilésisé dhe zbaton njé strategji
institucionale pér pérmirésimin
¢ vazhdueshém té cilésisé, ku
pérfshihen studenté dhe
bashképunétoré e eksperté té
jashtém.

GVJ pas analizmit t&¢ dokumenatcionit konstaton se posedon planin
strategjik t& zhvillimit “Strategjiné ¢ zhvillimit t&¢ UBT” (dok. DVV nr.
3: Plani Strategjik UBT_Miratuar.pdf) ka té pérshkruara me detaje
aspektin q€ Sigurimi i cilésisé. Konsiderata té vecanta kushtohen
zhvillimit t€ modeleve t€ vlerésimit gjaté zhvillimit té sistemit té
sigurimit té cilésisé. Ky aktivitet pérfshin: Veté-analiza, Treguesit e
cilésis€, Vleré€simin e pedagogéve nga ana e studentéve, Vlerésimin e
studentéve, Vleré€simin e programeve mésimore, Vlerésimin e
pjesmarrjes né veprimtariné kérkimore, Vlerésimin né zhvillimin e
aktiviteteve nacionale, rajonale dhe mé gjeré, Pjesémarrjen né zgjidhjen
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¢ problemeve té komunitetit rural.

FMB né fund té ¢do semestri apo para sezonit té provimeve, organizon
pyetésorin studentor pér cilésiné e mésimdhénies pér 1éndét e programit
té studimit MSHMB (dok. Msc. Nr. 16: Rezultatet e anketimeve —
nga komentet e IAL).

Raportet ¢ vlerésimeve, té kryera nga njésité pér sigurimin ¢ brendshém
té cilésis¢ diskutohen né GMK dhe ne mbledhjen e radhés né DMB si
dhe né analizat e punés mésimore dhe kérkimore né Departament dhe ne
FBM.

Kriteri 3. Institucioni pérdor
instrumentet e  duhura  pér
sigurimin e cilésisé. Sigurimi i
Jashtém i Cilésisé né arsimin e
larté realizohet pérmes
proceseve t& vlerésimit t&
jashtém té akreditimit,
vlerésimeve analitike e
krahasuese, si dhe proceseve té
tiera g€  promovojné e
peérmirésojné cilésing.

GVJ pas analizés sé dokumenatcioneve dhe rregulloreve pérkatése
(dok. DVV nr. 6: Rregullore finale e FBM 2017-201 8.pdf), konstaton
se né bazé té Rregullores t¢ FBM-sé Neni 89, FBM harton standardet
pér sigurimin e cilésisé né pérputhje me Kodin e Cilésisé t&é hartuar nga
ASCAL dhe MASR. Gjithashtu, raportet e vlerésimeve, té kryera nga
njésité pér sigurimin e brendshém té cilésisé sé institucioneve té arsimit
t€ lart€, pérdoren si burim pér vlerésimin e jashtém dhe pérmirésimin e
vazhdueshém t€ cilésisé. Né bazé té Rregullores sé pérmendur mé sipér,
Neni 90 shpjegon se sigurimi i jashtém i cilésisé né arsimin e larté
realizohet pérmes progeseve té vlerésimit té Jjashtém té akreditimit,
vlerésimeve analitike e krahasuese, si dhe progeseve té tjera qé
promovojné e pérmirésojné cilésing. Té gjitha institucionet e arsimit té
lart¢ dhe programet e studimit qé ofrojné i nénshtrohen vlerésimit t&
par¢, vlerésimit periodik dhe vlerésimit krahasues. Rezultatet ¢ kétyre
vlerésimeve béhen publike nga ASCAL. GVIJ ka verifikuar dokumentin
dhe konstaton se UBT ka kryer akreditimin Institucional sipas shkresés
t€ ASCAL Nr.154 prot. daté 12.05.2017 dhe Vendimit t¢ BA Nr.11,
daté 07.04.2017 pér: “Akreditimin e Paré té Institucionit té Arsimit té
Larté "Universiteti Bujgésor i Tiranés”.

Kriteri 4. Institucioni ka hartuar
njé politiké & qarté dhe ndjek
procedura periodike pér
sigurimin dhe pérmirésimin e
cilésisé sé programit té studimit
g€ ofron, né kuadér té SBC-sé.
Ato synojné krijimin e kulturés
s€ cilésisé né rang institucional,
t€ njésive pérbérése dhe té gjithé
aktoréve € brendshém (&
institucionit

Shkalla e pérmbushjes sé

GVI konstaton se Institucioni ka té hartuar njé politiké té qarté dhe
ndjek procedura periodike pér sigurimin dhe pérmirésimin e cilésisé sé
programit t€ studimit qé ofron, né kuadér té SBC-sé. Pér kété arsye
prané Deges sé Mésimit, Kurrikulave & Vlerésimit Institucional éshté
themeluar Njésia e Sigurimit Brendshém té Cilésisé dhe roli i saj éshté
Evidentimi i problematikave té lidhura me mésimin si dhe evidentimin
dhe ndjekjen e problematikave té lidhura me cilésing e mésimdhénies né
funksion (€ pérmirgsimit t& tij duke pérfshi t& gjithé aktoréve té
brendshém té institucionit. UBT @éshté pérgjegjése pér hartimin e
politikave dhe procedurave pér sigurimin e brendshém té cilésisé. N&
UBT, prané Degés sé Mésimit, Kurrikulave & Vlerésimit Institucional
shté organizuar dhe funksionon Njgsia e Sigurimit Brendshém té
Cilésisé. Fokusi i veprimtarisé sé késaj zyre &shté: Evidentimi i
problematikave t¢ lidhura me mésimin si dhe evidentimin dhe ndjekjen
¢ problematikave té lidhura me cilésing e mésimdhénies né funksion t&
pérmirésimit té tij. GVJ konstaton se né (dok. DVV nr. 6: Rregullore
finale e FBM 2017-2018.pdf), kreu XII Vlerésimi i cilésisé jané té
paraqitura informacionet pérkatése pér sigurimin dhe pérmirésimin e
cilésisé s¢ programit té studimit,

Adresa: "Rruga ¢ Durrésit”, Nr. 219, Tirang/

Tel: +355 (04) 222-43423

E-mail: info@ascal.al
Web site: www.ascal.al

/]
ffa




standardit

Standardi V1.2

Institucioni i arsimit t€ larté monitoron dhe vleréson pérmes njésive té posagme e né ményré
periodike programin e studimit, pér té garantuar arritjen e objektivave formuese dhe rezultateve té

synuara té té nxénit.

Kriteret Vlerésimi i ekspertéve : o

Kriteri 1. Institucioni ngre | Né Rregulloren e FBM (dok. DVV nr. 6: Rregullore finale e FBM 2017-
njési  t€  posagme  pér | 2018.pdf), Neni 92 parashikohet “Rishikimi periodik i programit té
monitorimin, shgyrtimin, | studimit”. Fakulteti organizon né fund té ¢do viti akademik rishikimin
mbikéqyrjen, rishikimin e | periodik t€ programit té studimit dhe rregullores mésimore té tij. Dekani i

programit té studimit té ciklit
té dyteé.

fakultetit aktivizon komisionin ad-hoc pér rishikimin e programeve té
studimit dhe rregullores s€ tyre, i cili éshté pérgjegjés pér kété proces.
Gjaté rishikimit vémendje i kushtohet: rishikimit t€ shpérndarjes sé
krediteve pér modulin apo grup - modulet pérkatése; rishikimit té
programeve mésimore t€¢ moduleve té vecanta; rishikimit té elementéve
pérbérés t€ moduleve dhe ndarjen e kredive ndérmjet tyre (leksione,
seminare, " detyra, projekte, laboratoré etj); rishikimi i rregullores sé
programit t¢ studimit; rishikimi i bazés sé nevojshme didaktike pér
realizimin e programit t¢ studimit, evidentimi i mangésive dhe marrja e
masave pér vitin pasardhés; rishikimi i literaturés sé pérdorur, mungesat e
vérejtura dhe masat pér pérmirésimin e situatés; rishikimi i implementimit
t€¢ programit € studimit né vitin pérkatés akademik; rishikimi i
procedurave t€ kontrollit té dijeve/provimeve dhe analiza e rezultateve té
kontrollit; rishikim 1 opinioneve/feedback-ut té marré nga studentét.

Megjithate, pérsa i pérket literaturés dhe moduleve GVJ rekomandon se
alo duhet té pérditésohen mé shpeshé duke pasur parasysh zhvillimet e

Sfundit né kérkime shkencore né fushén e mbrojtjes sé biméve.

Kriteri 2. Institucioni pérdor
mekanizma e procese formale

e t¢ dokumentuara pér
shqyrtimin, miratimin  dhe
mbikéqyrjen e

herépashershme (€ programit
té studimit t€ ciklit t& dyté.

GVIJ pas analzimit t€ programit studimor ka konstataur se programi
studimore MSHMB &shté¢ krijuar nga projekti TEMPUS, ku veté
konsorciumi dhe komiteti monitorues i projektit kané né objektin e tyre
mbikéqyrjen e herépashershme té programit té studimit.

Pér ndjekjen ndérkombétare UBT ka eméruar njé person kontakti dhe
ndjekjen e brendshme e bén koordinatori i programit té studimit (dok.
Msc. nr. 17: Emérimi i anétarit né komitetin monitorues té programit
—nga komentet e IAL).

Kriteri 3. Institucioni pérdor
metodologji vlerésimi,
instrumente  matése  dhe
vlerésuese pér ecuring dhe
mbarévajtjen e programit té
studimit.

GV] pas takimeve me stafin  akademik dhe analizimit té
dokumentacioneve konstaton se Institucioni pérdor metodologji vlerésimi,
instrumente matése dhe vlerésuese pér ecuriné dhe mbarévajtien e
programit té studimit.

GV] konstaton se né (dok. DVV nr. 6: Rregullore finale ¢ FBM 2017-
2018.pdf), kreu XII, Neni 91, shpjegohet se Institucioni rishikon
periodiksiht programin e studimit. ZSS dhe zévendésdekani kontrollojné
né vazhdimési ecurin€ e progesit mésimor, duke regjistruar t& gjitha
mangésité né zhvillimin e mésimit, té cilat béhen objekt né progesin e
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Kriteri 4. Rezultatet ¢ kétyre

vlerésimeve  dokumentohen

dhe u béhen & njohura

autoriteteve pérgjegjése dhe

vendimmarrése pér programin
| e studimit.

Kriteri 5, Raportet ¢

| vlerésimit duhet t& pérfshijné
rezultatet e pritshme,
rezultatet e vlerésimit dhe
masat e marra pér adresimin e
mangesive dhe pérmirésimin
né vijim té cilésise

Shkalla e pérmbushjes s |

standardit

Standardi V1.3

vlerésuese pér hapjen,
tregun e punés apo studimeve té métejshme té studentéve.

Kriteret

Kriteri 1. Vierésimi i brendshém

| programit t& studimit kryhet

ményré periodike nga njésia e
brendshme e cilésise q¢ lidhet me
studimi.
Institucioni i arsimit t& lartg e

kété program
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rishikimit. Gjithashtu, GV] né baze té dokumentit
Rregullore DZHKKVI & DITNJ Final_V.2017.pdf) konstaon se né

, Karrieré erésimit Institucional dhe Dega
¢ Informacionit dhe Transferimit t& Njohurive (DITNJ ), jané themeluardhe
funksionojné bazuar né Ligjin Nr. 80/2015, Pér Arsimin e Larté dhe
Kérkimin Shkencor ng Institucionet ¢ Arsimit te Larté né Republikén
Shqipérisé si edhe Statutin e Universitetit Bujqésor té Tiranés.

Pas takimit me pérfagésuesit e ZCSVI,
t€ cilésisé dhe vlerésimit institucional”
drejtimin e strukturave drejtuese té

GV1J konstatoj se “Zyra e sigurimit
(ZSCVI) né bashkérendim dhe nén

FBM né vazhdimes; kontrollon ecuriné e procesit mésimor, duke
regjistruar té gjitha mangesit€ né zhvillimin e mésimit, t& cilat béhen
objekt né provesin e rishikimit. ZSCVI inspekton raportet e vlerésimit té

tyre. Gjithashtu rezultatet e kétyre vlerésimeve
dokumentohen dhe u bghen t€ njohura autoriteteve pérgjegjése dhe
vendimmarrése pér programin ¢ studimit

GVIJ né bazé & dokumenteve té analizuara (dok. DVV nr., 37; Raporte
vjetore pér monitorimin dhe sigurimin e cilésisé; DVV nr. 38: Analizé
e Departamentit pérgjegijés (vjetore/periodike); DVV nr. 97:
Strategjia kérkimit shkencor), konstaton se raportet vjetore té
publikuara pér monitorimin dhe sigurimin e cilgsisé jané pjesé e
Raporteve Vijetore t&é analizés mésimore dhe kérkimore t& UBT, FBM,
DMB. Né& kéto Raporte jané pérfshire rezultatet e vlerésimit dhe masat e
marra pér adresimin e mangésive dhe pérmirésimin né vijim & cilésise.

Pérmbushet
 kryesisht

Vlerésimi i ekspertéve S W
Pas takimit me pérfagésuesit e zyrés sé ZCSVI, GV] konstaton se Zyra
€ sigurimit t& cilésisé dhe vlerssimit institucional (ZSCVI), kujdeset qé
dokumentacioni q¢ prodhojné fakultetet t& pérputhet me standardet e
kombétare ¢ cilésisé sipas cikleve t& studimit, merr pjesé né pérgatitjen
¢ Guidés né nivel Universiteti, programon kalendarin e procesit t&

vetévlerésimit né njvel universiteti dhe ndjek realizimin e tij.

né
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Gjithashtu, bashképunon me Dekanét e fakulteteve pér realizimin e
vet€vlerésimit dhe ecuring e veprimtarisé mésimore, harton draftin tip
té kérkesave dhe drejtimeve té realizimit té vlerésimit institucional né
UBT né konsultim dhe né bashképunim me dekanét e fakulteteve,
koordinon bashkéveprimin e strukturave té vlerésimit institucional té
fakulteteve, mban lidhje té rregullta institucionale me Agjenciné
Kombétare t& Akreditimit té Arsimit té Larté prané MASR.

| pérfshin  kété  informacion né
vetévlerésimin  institucional né
kuadér t¢  akreditimit  apo
vetévlerésimeve ¢  brendshme
periodike.

Kriteri 2. Pér kryerjen e
vlerésimit, institucioni pérdor
metoda e instrumente  t¢
ndryshme, t€ posagme ¢ té

pérshtatshme né pérputhje me
natyrén dhe specifikén e fushés
akademike (€ programit &
studimit.

GVJ konstaton se ZSCVI né bashkérendim dhe nén drejtimin ¢
strukturave drejtuese t¢ UBT ka pérgatitur udhézime né mbéshtetje té
procesit t€ vlerésimit programor dhe institucional. ZSCVI pér kryerjen
¢ vlerésimit me formatet standarde pér sondazhet studentore, dhe t&
stafit, Manualin pér sigurimin e cilésisé né Universitet i cili &shté i
miratuar nga struktura vendimmarrése (dok. DVV nr. 8: Manuali i
cilésisé).

ZSCVI inspekton raportet e vlerésimit té pérgatitura nga FBM pjesé e
analizés mésimore dhe kérkimore dhe kur gjen mos respektim té

standardeve t€ pérshkruara né Manual pér sigurimin e cilésisé né
Universitet sugjeron korrektimin e tyre.

Kriteri 3. Institucioni, né kuadér
t¢  vlerésimit t€ realizimit,
mbarévajties e  cilésisé  sé

programit (€ studimit pérdor
metoda  t&  drejtpérdrejta,  si
vlerésim i cilésisé sé
mésimdhénies,  vlerésim té
didaktikés, kurrikulés, e

mésuarit, vlerésime paralele té
provimeve apo detyrave té
studentéve, vézhgime né auditor
gjaté kryerjes s¢
ushtrimeve/praktikés, testime
lokale apo té standardizuara,
rezultatet e arritura né testime
ndérinstitucionale apo kombétare
st provimi i shtetit pér
profesionet ¢ rregulluara dhe té
tjera.

GVIJ pas analizimit t€ dokumenteve ka konstatuar se Institucioni pérdor
metoda t€ drejtpérdrejta, si vlerésim i cilésisé sé mésimdhénies,
vlerésim té didaktikés, kurrikulés, té mésuarit, vlerésime paralele té
provimeve apo detyrave t& studentéve, vézhgime né auditor gjaté
kryerjes sé ushtrimeve/praktikés, testime lokale apo té standardizuara,
rezultatet e arritura n€ testime. Institucioni zhvillon njé sistem efecient
n¢ lidhje me: Monitorimin, menaxhimin dhe politikén e vendim
marrjes, Sigurimin ¢ autonomisé sé punés sé pedagogéve dhe
pozicionin jo diskriminues té studentéve, Internacionalizimin e
edukimit t& arsimit té larté, Monitorimin e ecurisé sé te diplomuarve
dhe programet e postdiplomimit (dok. DVV nr.17: Raport
Performanca ¢ QKA 2018 Gjurmimi i studenteve.pdf). Njésia e
sigurimit t€ cilésisé realizon studime gjurmuese pér té vlerésuar ecuring
¢ punésimit t¢ studentéve dhe efikasitetin e programeve té ofruara nga
institucioni i arsimit & larté kétu pérfshihet edhe programi MSHMB
(dok. DVV nr. 17: Studimi (periodik pér tregun e punés), pas
daljes sé studentéve).

Kriteri 4. Institucioni, né kuadér

t€  vlerésimit t€ realizimit,
mbarévajtjes e  cilésis¢  sé
programit t€ studimit pérdor

metoda e instrumente té térthorta
vlerésimi, si:  sondazhe ¢
intervista t€ studentéve, té atyre
t¢ diplomuara (alumni), é
| personelit akademik,
ndihmésakademik e
administrativ, punédhénésit e

Nga takimi me pérfagésues té QKA-sé, prané FBM, GVJ konstaton se
numri i studentéve té diplomuar qé i pérgjigien pyetésoréve éshté
shumé i pakét, dhe késisoj éshté i véshtiré té kuptohet shkalla e
punésimit té tyre,

Struktura dhe funksionimi i njésisé sé sigurimit té brendshém té cilésisé
jané né pérputhje me statutin ¢ UBT (dok. DVV nr.2: Statuti
UBT_Miratuar_2018.pdf). Njésia e sigurimit t& cilésisé vleréson,
periodikisht, rezultatet ¢ veprimtarive mésimore dhe kérkimore-
shkencore t€ cilat pérgatiten nga Departamenti i Mbrojtjes sé Biméve.
NE fund t€ ¢do semestri apo para sezonit t& provimeve, FBM organizon
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institucionet q¢  bashképunojné pyetésorin studentor Per cilésing e mésimdhénies pér léndét e ¢do
né realizimin e programit  té | programi studimi. Njésia e sigurimit t& cilésisé realizon studime
studimit dhe paléve (& tiera gé | gjurmuese per € vlerésuar ecuring e punésimit & studentéve dhe
pérfshihen né realizimin apo qé | efikasitetin ¢ programeve t¢ ofruara nga institucionj j arsimit té larté,
shérbejné pér vlerésimin e dijeve | pérfshiré edhe programin MSHMB.

¢ kompetencave té pérftuara nga
ky program

Shkalla e pérmbushjes sé érmbushet
standardit _pérml | kryesisht

Standardi V1.4
Institucioni i arsimit té larte pérfshin njésité akademike, stafin e studentit né proceset e SBC-sé té
Programit té studimit dhe informon palét e interesuara né lidhje me rezultatet dhe masat e marra né

vijim té tyre,

Vlerésimi i ekspertéve o

Kriteri 1. Institucioni duhet t€ | GVI konstaton se FBM ka njésiné e vet té sigurimit t& brendshém té
parashikojé  dhe garantojé  né | cilésisé akademike e cila monitoron né menyré té vazhdueshme dhe
politikat  dhe procedurat ¢ vleréson, periodikisht, rezultatet e veprimtarisé mésimore dhe
brendshme té cilgsjse pérfshirjen ¢ kérkimore-shkencore. Standardet pér sigurimin ¢ cilésisé hartohen
aktoréve (& brendshém dhe té | nga FBM, né pérputhje me Kodin ¢ Cilésisé t& hartuar nga ASCAL
Jashtém té interesuara per sigurimin | dhe MASR. Procesi i vlerésimit realizohet me pérfshirjen e aktoréve
dhe pérmirésimin e vazhduar t€ | t& brendshém dhe (g Jashtém. Aktorét e jashtém né programin e
cilésisé sé programit té studimit. | studimit MSHMB Jané t& gjithé partneret e projektit TEMPUS qé

| sipas  marréveshjes s@ nenshkruar - vazhdojné monitorimin e

| programit né disa aspekte themelore t& qéndrueshmérisé dhe cilésise

| S€ tij.

| Mirépo GVJ konstaton se nuk jané té pérfshire mjaftueshém pér
pérditésimin e programit edhe aktorét e tjeré (¢ Jashtém, kompani,
shogata, etj. Kjo konsiderohet st mjaft e réndésishme Peér sigurimin
dhe pérmirésimin e vazhdueshém 16 cilésise s¢ programit té
studimit.

Kriteri 2. Institucion; pércakton | FBM, né fund (e ¢do semestri apo para sezonit té provimeve,
pérgjegjési dhe detyra konkrete pér | organizon pyetésorin studentor pér cilésing e mésimdhénies pér
njésité, individét, studentst dhe palé | modulet e ¢do programi studimi ky pérfshihet edhe MSHMB.
t€ tjera té angazhuara né sigurimin | Vlerésimj j cilésisé sé institucionit, kurrikulés, procesit meésimor,
€ brendshém & cilgsise o pedagogéve, studentéve, t& kontrollohet nég ményre periodike dhe mé
programit t& studimit dhe garanton | pas duke marré masat e nevojshme pér pérmirésim, Raportet ¢
ushtrimin me pérgjegjési té kétyre | vleré€simeve, té¢ kryera nga njésité pér sigurimin e brendshém té
detyrave. | cilésisé sé institucioneve té arsimit té larté, pérdoren si burim pér
vlerésimin e jashtém dhe pérmirésimin e vazhdueshém te cilésisé.

Kriteri 3. Né vilerésimin dhe | GVJ konstaton se ng pérputhje me Rregulloren ¢ FBM (dok. DVV
sigurimin e cilésisg s& programit t¢ ‘ nr. 6: Rregullore e FBM.pdf), sigurimi i brendshém i cilésisé,
studimit ~ duhet t& garantohet | ecuria e vlerésimit tg cilésisé sé programit t& studimit MSHMB

rfshirja e  njésisé  bags dhe | ndiget nga DMB dhe FBM nga personeli akademik, ndihmés
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kryesore, pérgjegjése PEr programin
¢ studimit, anétarét e personelit
akademik, ndihmés akademik e
administrativ. dhe  studentgt e
programit té studimit.

akademik ¢ administrativ dhe studentét ¢ pro
t€ pérfshiré né keéte proces vlerésimi.

gramit t€ studimit jang

GVJ nuk mund té konstatojé se garantohet pérfshirja e Stafit ndihmés
akademik né vierésimin dhe sigurimin e cilésise s¢ programit té
Studimit.

| Kriteri 4. Pérfshirja dhe aktivizimi | GVIJ konstaton se ng pérputhje me Rregulloren ¢ FBM (dok. DVV
I aktoréve t¢ brendshém ne procesct | nr. 6: Rregullore e FBM.pdf), departamenti MB Esht€ pérgjegjése
ciklike t& vlergsimit duhet té | pér krijimin dhe ofrimin e programeve né pérputhje me rregullat qé
respektojé integritetin - akademik garantojné cilésiné e detyrueshme, Pérgjegjési i Departamentit
dhe t¢  shmange ¢do  lloj | mbikqyr té gjithé aktorét e brendshém pér té pérmbushur standardet
diskriminimi apo pabarazie | ¢ cilésisé nén drejtimin e Dekanatit né bashképunim me Zyrén e
kundrejt personelit dhe studentéve. Sigurimit té Brendshém tg Cilésisé dhe Vlerésimit Institucional,

Komisionin e Pérhershim pér Sigurimin e Cilésisé s@ Institucionit

dhe Senatin,

GVJ konstaton se pérfshirja dhe aktivizimi aktoréve té brendshém
né proceset ciklike té vierésimit respekton integritetin akademik dhe
shmang  diskriminimer apo  pabarazité kundrejt personelit dhe
studentéve.

GVI ka konstatuar se DMB na kuadrin e MSHMB q€ né kuadér té
projektit TEMPUS (dok. DVYV nr., 103: Tempus-lista e partneréve)
brendshém & cilésisé duhet t¢ | ka krijuar njé rrjet te géndrueshém me partneré t& huaj dhe vendas qé
béhen edhe bashképunétoré dhe/ose kané lidhje me programin ¢ studimit apo mund té Japin ekspertizé e
cksperté t€ jashtém q¢€ kané lidhje | mendime & vyera n€ lidhje me cilésing e programit dhe
me programin e studimit apo mund | permirésimin e saj.

t€ japin ekspertizé e mendime t¢
| vyera né lidhje me cilésing e
| programit dhe pérmirésimin e saj

Kriteri 5. Pjesé aktive ¢ proceseve
t€ vlerésimit dhe sigurimit  té

‘Shkalla e pérm bushjes sé
standardit

Standardi V1.5

Cilésisé,

Vlerésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Politika, strategjia, | GVJ konstaton se né Planin strategjik zhvillimor t& UBT-sé 2016-
‘ organizimi  dhe veprimtarité né | 2025 (dok. DVYV nr. 4: Plan strategjia e zhvillimit te UBT, 2016-
‘ kuadér ¢ sistemit (g Sigurimit t¢ 2025.pdf), jané tg pérshkruara politikat dhe procedurat qé do té
‘ Brendshém té Cilésise pér programin | ndjeké institucioni gjaté gjithé késaj periudhe, Veprimtarité gé jang

€ studimit jané transparente dhe ‘ zhvilluar né kuadér té sistemit t& Sigurimit t& Brendshém t& Cildsisé
behen publike pér studentét dhe € | pér programin e studimit MASHMB jané lransparente jané publike
gjithé té interesuarit. pér studentét dhe t& gjithé té interesuarit gjaté takimeve me
asamblené akademike dhe me studentét. Ato publikohen né
website,

» Nr. 219, Tirané E-mail; info@ascal al

Web site: www.ascal.al

Adresa: “Rruga ¢ Durrésit”
Tel: +855 (04) 292-43493




Kriteri 2. Institucion; i arsimit té
lart¢  publikon  rezultatet e
vlerésimeve té programit ¢ studimit,
duke respektuar liring dhe ctikén
akademike, si dhe legjislacionin pér
t¢ dhénat personale.

Kriteri 3. Rezultatet ¢ vlerésimit
duhet té shogérohen me njé plan
masash, qé adresojné dhe synojné
pérmirésimin ¢ mangeésive e
dobésive té evidentuara,

Kriteri 4. Institucioni vleréson dhe
siguron efektivitetin dhe impaktin e
veprimtarive né kuadér té
monitorimit e vlerésimit t¢ cilésisg,
né pérmirésimin né vijim té cilésisé
S¢ programit té studimit.

Kriteri 5. Institucion; organizon
veprimtari periodike me personelin
dhe studentét pér informimin dhe
ndérgjegjésimin e tyre per sigurimin
dhe pérmirgsimin e afatgjaté t¢
cilésisé sé programit t& studimit

Shkalla e
standardit

pérmbushjes

Shkalla e
standardeve té fushés V]

Adresa: “Rruga e Durrésit”, Nr. 219, Tirané
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pérmbushjes ¢

asamblesé ndérgjegjéson studentét dhe personelin pér réndésing e
cilésisé¢ dhe sigurimit té cilésisé ng universitet. Rezultatet e
vlerésimeve té programit t€ studimit MSHMB Jané diskutuar né
GMK dhe mé pas né departament, diskutimet kang respektuar liring
dhe etikén akademike, si dhe legjislacionin pér té dhénat personale,

GVJ konstaton se nuk Sqarohet se ku jané (¢ publikuara kéto
rezultate,

Rezultatet ¢ vierésimit né rastot kur ka problematika shogérohen me
nj€ plan masash dhe Synon pérmirésimin e mangésive e dobésive té
evidentuara. Kéto programe t€ masave jané tg paragitura ng
dokumentin pérkatés (dok. DVV nr. 52: Procedura pér
ndryshimin e kurrikulés).

GV1J konstaton se Institucion] vleréson dhe siguron efektivitetin dhe
impaktin e veprimtarive né kuadér tg monitorimit e vlerésimit t&
cilésisé, né pérmirésimin ne vijim € cilésisé s programit té
studimit, Pér kéts UBT, FBM né ményré té pérvitshme harton
raportet e veprimtarisé institucionale t& cilat pérmbledhin analizén e
procesit mésimor me té gjithé komponentét e tij si dhe raportin e
analizés s¢ kérkimit me té gjithé komponentét e vlerésimit t tij.

GVJ konstaton se Institucion] organizon aktivitete periodike
pérfshiré mbledhjet e hapura t¢ asamblesé t¢ FBM me personelin
dhe studentét pér informimin dhe ndérgjegjésimin e tyre pér
sigurimin dhe pérmirésimin e afatgjaté té cilésisé s¢ programit té
studimit.

Pérmbus
kryesisht
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Pérfundime té Vierésimit té programit té studimit te ciklit té dyte
Master i Shkencave “M iekési Bimore” t¢ Institucionit t& Arsimit té
Larté “Universiteti Bujgésor i Tiranés”

Pikat e forta dhe afirmime

Tel: +355 (04) 222-43493

N Qo\g

1. Programi Master Shkencor né Mjekési bimore @shte program studimi me kurrikula tg
harmonizuara me 12 universitete ndérkombétare i pérgatitur né kuadér t¢ projektit Tempus IPM;

2. Numér i konsiderucshém j projekteve qé ju jep mundési studentéve dhe stafit akademik pér té
kryer kémbim té eksperiencés dhe hulumtime Jjashté vendit:

3. Laboratori i Mbrojtjes sé Biméve pran€ Departamentit té Mbrojtjes sé Biméve &shts institucioni
unikal né vend pérgjegiés pér zbatimin e Ligjit Nr. 9908, dats 24.4.2008 “Pér Shérbimin
Kombétar té Mbrojtjes té Biméve” dhe shérben si laborator kombétar reference pér problematikat
fitosanitare dhe si reference me partnerét ndérkombétare té fughés fitosanitare;

4. Projektet Erasmus plus ICM qé mbéshtesin mobilitetet e studentéve dhe pedagogéve;

3. Projekti i sapo filluar i dedikuar pér DMB: HarlSA - Harmonization and Innovation in PhD Study
Programs for Plant Health in Sustainable Agriculture Project number: 598444-EPP-1-2018-1-HR-
EPPKA2-CBHE-JP (2018-2472/001-001);

6. Laboratore t& pajisura pér zhvillimin e teknikave diagnostikuese bashkékohore deri né nivel
molekular né disa prej fushave té mjekésise bimore;

Pika té dobéta

1. Mungesa e ‘léndéve me zgjedhje’ né programin studimor;

2. NEé organizimin formal té Planit té studimit, por dhe né syllabuse, sasia e oréve né auditor pér
secilén veprimtari mésimore (Iéndé dhe module) ndahet vetém né Leksione dhe Seminare, dhe jo
edhe né Ushtrime, Laboratore, Praktika, Pung Kursi, etj., si ato kryhen né té vErtete;

3. Mungon ndérthurja e brezave t& personelit akademik si né aspektin e moshés dhe t€ kualifikimit,
né funksion té uljes sé ngarkesés mésimore dhe pércjelljes sé pérvojés akademike.

4. Mungesa ¢ financimeve pér zhvillimin e tezave t& studentéve dhe pér blerjen e reagentéve té
domosdoshém pér analiza (¢ thelluara diagnostikuese:

5. Numér i vogél i pedagogéve € huaj, té cilét mbajné leksione inovative pérfshiré kérkimet
shkencore mé ¢ reja;

Rekomandime

1. Duhet domosdoshmérisht t¢ pérfshihen edhe ‘léndét me zgjedhje’ né programin studimor;

2. Né& Planin mésimor duhet t& dalin qarté, Leksionet, Seminaret, Ushtrimet, Laboratoret, Praktikat
dhe Puné Kursit, pérkatésisht sipas léndéve, madje t€ ndaré edhe sipas semestrave (I'& 1), e cila
do t& ndihmonte pér t€ njohur mé miré brending e vete Programit si nga studentst g€ ndjekin
Programin dhe t¢ interesuar t& tjeré
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10.
11.

12.

13.
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Punésimi i stafit akademik me moshé t€ re, pasi kjo &shté ng dobj t& uljes sé ngarkesés mésimore
dhe transmetimit t¢ Pervojés ndérmjet brezave: kéty kané réndgsi edhe pérpjekjet pér zhbllokimin
¢ kryerjes sé doktorataye ng institucion;

5

Duhet té rishikohet pyetésori i studentéve, pasi éshté i mangét dhe nuk pérfshin tg gjitha
aktivitetet ¢ mésimdhénésve dhe realizimin e programit;

Literatura ¢ paragitur ng syllabuse dhe né biblioteké duhet te pcrditésohet, duke pasur parasysh
zhvillimet e shpejta né shkence né pérgjithési me theks te vecanté né Mbrojtje té biméve;
Institucioni nuk duhet té reshte pérpjekjet pér té zgjeruar hapésirat e Bibliotekés;

Fuqizimi i bashképunimit dhe prurja e pedagogeve nga jashté pér ligjérata inovative dhe kérkime
shkencore mé té reja;

Gjetja e mekanizmave institucionalé té tille q¢ nxitin dhe motivojné stafin mésimor dhe até
ndih “

profesionale ndér breza midis stafit akademik;

Lidhja mé e fugishme me sektorin privat, pasi ata nuk Jane t€ pérfshiré direkt né pérgatitjen e
kurrikulave dhe analizat e tregut pér punésim té studentéve;
Pérthithja ¢ studentéve sa me cilésoré;

Bashképunime té vazhdueshme midis anétaréve té stafit akademik pér t€ zhvilluar punime dhe
publikime né nivel mé t¢ larté;

Késhillohen gjithmong pérpjekje pér pérmirésimin e kushteve t€ mésimdhénies (auditore,
laboratoré, mjediset pér stafin) dhe pajisje me bazé materiale didaktike sa mé bashkékohore;

- Institucioni nuk duhet t¢ rreshte perpjekjet pér té shéndoshur t¢ ardhurat financiare né dobi t¢
zhvillimit cilésor t¢ mésimit dhe tg kérkimit, pérfshiré kétu edhe pages€ mé té miré té stafit
akademik dhe ndihmés;
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Conclusions on the Evaluation of the Master of Science Study Program
in “Plant Medicine” Higher Education Institution “Agricultural
University of Tirana”

Strength and affirmations:

L. The study program ‘Master of Science’ in “Plant Medicine” is a program with of harmonized
curricula with 12 internationa] universities prepared under the Tempus IPM project;

2. Significant number of projects that enable students and academic staff to exchange experience
and research abroad:

country responsible for implementing the Law no. 9908, dated 24.04.2008 "On the National Plant
Protection Service" and serves as a national reference laboratory for phytosanitary issues and as a
reference to international partners in the field of phytosanitary control;

4. Erasmus plus ICM projects that support student and academic staff mobilities;

number: 598444-EPP-1-2018-] -HR-EPPKA2-CBHE-Jp (2018-2472/001 -001);

6. Laboratories equipped for the development of modern diagnostic techniques up to the molecular
level in some fields of plant medicine;

Weaknesses:
1. Lack of ‘clective disciplines’ in this study program;

2. In the formal organization of the study Plan, but also in the syllabuses, the amount of hours n
auditor for each teaching activity (subjects and modules) is divided only into Lectures and
Seminars, and not even in Exercises, Laboratories, Practices, Course Works etc., as actually
performed;

3. Average age of the academic staff, as well as teaching loads, are relatively high; the lack of new
staff (assistants) in the responsible Unit makes it difficult o transmit experience among
generations;

4. Lack of funding for the development of student theses and the purchase of the necessary reagents
for in-depth diagnostic analysis;

3. A small number of foreign professors, who present innovative lectures including newer scientific
research;

Recommendations:

L. Itis necessary to include “elective disciplines’ in the study program;

2. In the formal organization of the Curriculum of the study program on the UBT website, it should
be clearly shown the category of each teaching activity (lectures, seminars, exercises, labs,
practice etc.), as well as all relevant elements; it would help to better understand the content of
the Program itself, by students and other interested people.
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generations; increase efforts to unblock doctoral degrees in the institution;
4. Infrastructure in the Shkozet laboratory should be renewed in the future as it is outdated.

5. The student questionnaire should be revised, as it is incomplete and does not include all the
activities of the teachers and the implementation of the program;

6. The literature presented in the syllabuses and in the library should be updated, taking into account
rapid developments in science in general, with particular emphasis on Plant Protection; The
institution should not cease cfforts to expand the library's space;

7. Strengthening of cooperation and teaching from foreign lecturers for mmnovative lectures and
newer scientific research;

8. Finding of such institutional mechanisms that encourage and motivate the teaching staff and
assistants in relation to best practices, and the highest academic and scientific performance they
offer. Also, research - teaching staff should be included in the program update and in the
auditorium with lectures cycles in order to transmit professional experiences among generations
between academic staff:

9. Stronger relationship with the private sector, as they are not directly involved in curricula
preparation and market analysis for student employment;

10. The absorption of the best quality students;

11. Continuous co-operation between academic staff members to develop papers and publications at
the highest level;

12. It is important to include administrative staff at the Student Secretariat, Career Center, Internal
Quality Assessment, etc. Including academic staff in such positions affects the quality of teaching

as pedagogues need to have more time for teaching and research.

13. Tt is always advised to improve the teaching conditions (auditoriums, labs, staff premises) and
equipment with the most modern didactic materials;

14. The responsible institution and ministry must always continue their efforts to increase the
financial income for the quality teaching and research, including better payment of the staff.
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