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RAPORT I GRUPIT TE VLERESIMIT TE JASHTEM

Pér Programin e Studimit profesional dy viecar né «“Database dhe web design”

Tabela e té dhénave pér programin e studimit

l_ 1 | IAL Aplikues: Kolegji Profesional | Tiranés
‘ 2 Departamenti gé e ofron ‘ Departamenti | Teknologjisé sé Informacionit ‘
| “Urdnéri/VKM i licencimit VKM Nr. 699, daté 26.08.2015 -

Leja e fillimit tw aktivitetit Urdhér | MAS Nr 426, daté 06.11.2015

Program studimi jouniversitar, profesional, pas
| 4 | Titulli i programit té studimit: arsimit té mesém, me kohé té ploté né “Database
| dhe web design”

5 | Ciklii studimit: ?og_ram studiml_me_kaat_er profes;ional

‘ 2 vite akademike 3 __J

Kreditet né total (ECTS): 120 kredite
| Forma e studimit (me kohé té ploté/té .. G ‘
Me k t
‘ pjesshme/né distancé/): | e kohé té plate

Gjuha (shqgip/tjetér):

Programi ofrohet nga institucioni

Programi ofrohet né bashképunim me
institucione té tjera

Diplomé e pérbashkét (shéno emértimin):

| Diplomé e dyfishté (shéno emértimin):

Niveli né Kornizén kombétare té kualifikimeve Niveli 5

Aktivizimi | programit té studimit ‘ 2016-2017

Numri total i studentéve pér program studimi 47 studenté

Shénim:
Verifikimi ligjor sipas pikave si mé sipér kryhet paraprakisht nga specialist/ét e APAAL qgé ndjekin kété vlerésim

Page 2




HYRIJE

Raporti i Vlerésimit t& Jashtém bazohet né té dhénat e sjella nga Institucioni né Raportin e
Vlerésimit té brendshém, anekseve pérkatése té kétij Raporti, vizités dy ditore té zhvilluar né
Institucion mé daté 14 dhe 15 Dhjetor 2017. Gjaté vizités n€ institucion, Grupi i Vlerésimit té
jashtém kérkoi dokumentacion plotésues pér disa sqarime pér rubrika té vecanta té¢ RVB. Ky
dokumentacion u ngarkua né sistemin AMS nga koordinatorja e Institucionit.

Kolegji Profesional | Tiranés (KPT) éshté njé institucion gé ofron programe studimi jouniversitare, profesionale,
pas arsimit t& mesém me kohé té ploté né drejtimet Data Base dhe Web Design, Elektronikeé, Teknologji
Informacioni dhe Komunikimi, Elektro-Mekanike, Teknologji Automjetesh, Makatronike, Teknologji Ajrimi dhe
kondicionimi, Gjeodezi, Teknologji Ndertimi.

KPT ushtron aktivitetin e tij bazuar né lejen e Ministrisé sé Arsimit dhe Sportit me Nr.9113 Prot, daté 06.11.2015,
né Urdhérin Nr.426, daté 06.11.2015 “Pér lejimin pér Ushtrimin e Veprimatrisé Akademike né Pérputhje me
Licensen e Dhéné Institucionit té Arsimit té Larté Privat Kolegji Profesional i Tiranés, Tirang”

Program studimi jouniversitar, profesional, pas arsimit té mesém, me kohé té ploté né “Database dhe web
design” éshté licensuar me VKM Nr 699, daté 26.08.2015 “Pér licensimin e Institucionit té arsimit té larte,
privat me statusin e Kolegjit profesional, “Kolegji Profesional | Tiranés”, Tirané. Me Urdhér té Ministrisé
sé Arsimit dhe Sportit Nr 426, daté 06.11.2015 “Pér lejimin per ushtrimin e veprimtarisé akademike né
pérputhje me licensén e dhéné Institucionit té Arsimit t& larté privat “Kolegji Profesional | Tiranés”
Tirang, lejohet fillimi | veprimtarisé sé kétij programi studimi. Programi | studimit pranoi studenté pér
heré té paré né vitin akdemik 2016-2017

GRUPI | VLERESIMIT TE JASHTEM (GVJ)
Pérbérja e GVJ:
1. Prof.Asoc.Dr. Elinda Kajo Mece
2. Prof.Asoc. Dr. Gafur Muka
Menaxhere teknike e ndjekjes sé vlerésimit té késaj procedure éshté specialistia e ASCAL, Suela

Kromidha

Mé daté 16.01.2018 népérmjet sistemit AMS, KPT éshté njohur me Draft RVJ pér kété program
studimit. Mé daté 17.01.2018 me nr 28 prot “Dérgohen Draft Raportet e vlerésimit té jashtém”,
éshté dérguar né KPT zyrtarisht Draft RV). Mé daté 12.02.2018, Kolegji Profesional | Tiranés sjell
shkrese “Pérgjigje tuajés Nr 28 prot, daté 17.01.2018 mbi Draft Raportet e Vlerésimit té jashtém”,
duke u shprehur gé nuk ka asnjé vérejtje mbi kété Draft Raport. Pér kété arsye Raporti merr formén e
tij pérfundimtare.

1. Misioni dhe Objektivat e programit té studimit

Pjesa pérshkrimore

Terma reference: Qéllimet dhe objektivat e programit té studimit, mésimdhénia, strategjité afatshkurtra,
afatmesme dhe afatgjata, ndjekja dhe pérshtatja e objektivave dhe e géllimeve me kohén, té dhéna té
pérgjithshme pér programin e studimit (historiku, numri i punonjésve né vite, numri i studentéve né vite,
vendi i Programit té studimit né kuadrin e kornizés Shqgiptare té Kualifikimeve.
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Referuar RVB, si dhe Statutit té Kolegjit Profesional té Tiranés, misioni i tij éshté té ofrojé aftésité dhe njohurite
e nevojshme gé synojné té ndihmojné studentét té kené sukses né gjetjen e mundésive té punésimit me njé
nivel té kénagshém té té ardhurave, ku kurset gé ofrohen ndértohen mbi parime praktike gé u pérgjigjen
kérkesave té punédhénésve dhe né ményré té tillé qé t'i pérgatisin studentét edhe pér studimet universitare
[dok 4, Neni 6]. Gjithashtu ,KPT ka té formuluar garté né Strategjiné e Zhvillimit t& Kolegjit Profesional té Tiranés
2015 — 2020 , vizionin gé synon té jeté lider né ofrimin e arsimit profesional duke dhéné kontributin e tij né
shvillimin ekonomik té vendit, duke krijuar profesionisté té afté né shérbim té shogerisé dhe ekonomisé.[dok
5fq2,3,4].

Bazuar né RVB dhe né Rregulloren e Programit té Studimit” Database dhe Web Design”, pércaktohet qarte se
géllimi kryesor i tij, éshté té pérgatisé studentét me njohuri teorike dhe praktike né hartimin e Databaseve,

realizimin dhe menaxhimin e tyre sipas DBMS, né projektimin dhe mé pas programimin e sistemeve Web, duke
u finalizuar né integrimin e sistemeve Database dhe Web design. Programi i studimit Profesional Jouniversitar
2-vjecar " Database dhe Web Design” ka pér géllim té hedhé bazat teknike dhe pérgatitjen teoriko - praktike
té nevojshme pér ushtrimin e profesionit si Teknike i larté né fushén e Database dhe Web design. Kjo pérgatitje
e pérgjithshme gjaté periudhés 2-vjegare u krijon mundésiné studentéve té integrohen né tregun punés dhe
gjithashtu formon bazat e nevojshme pér té thelluar studimet dhe pér té pérfituar kompetenca mé specifike
mbi tema mé té profilizuara qé mund té trajtohen gjaté studimeve té specializuara. Gjithashtu, programi, ka
pér géllim t'i pérgatisé studentét si specialisté pér té punuar né sektoré té tjeré té ngjashem inxhinieriké.[dok
6]

Gjaté vizitésné institucion por edhe bazuar né dokumentacionin e paragitur né RVB, deklarohet se KPT synonte
qgé deri né fund té vitit 2020 té jeté zgjeruar né ményré horizontale, vertikale, sasiore dhe cilésore. KPT synon
té rrisé numrin e programeve té studimit, té ofrojé programe studimi profesionale 1 vjecar ose 3 vjegar pér
specialitetet e ndryshme. Gjaté takimit té GVJ me Rektorin, na u deklarua se KPT synon ndryshime sasiore dhe
cilesore né programet e studimit. Né programet sasiore kérkon shtimin e numrit té studentéve dhe nga ana
cilésore pérshtatjen e vazhdueshme té kurrikulave me ndryshimet né teknologji. Né programin e studimit
“Database dhe web design”, pér vitin akademik 2016-2017, numri i studentéve té rregjistruar pér heré té pare
gshté 20 studentg, pér vitin akademik 2017-2018, numri i studentéve té rregjistruar pér heré té paré éshté 31
studenté. Departamenti pérgjegjés pér keté program studimi éshté Departamenti i Teknologjisé sé
Informacionit. Ky Departament, ka si staf efektive 15 pedagogé pér vitin akademik 2017-2018, duke shtuar
numrin me 3 pedagoge nga Vviti i méparshém 2016-2017, ku ishin 12 pedagogé. Programet e Studimit gé ofron
KPT pérkojné me Nivelin 5 né Kornizén Shgiptare té Kualifikimeve dhe fokusi i ¢do program studimi éshté né
krijimin e specialisteve profesionisté me titull Teknik i Larté.

Vlerésimi sipas standardeve

["standardi 1: Aftésité specifike té lidhura me sektorin e punésimit jané zhvilluar, monitoruar dhe vlerésuar |

‘ gjaté gjithé zhvillimit té programit té studimit ‘
Indikatorét e suksesit né zbatimin e ketij standardi mund té pérfshijné:

| Kriteri 1 Punésimi éshté trajtuar né hartimin e kurrikulave, né karrierén arsimimin, informimin dhe ‘

‘ udhézimet. ‘

‘ Kriteri 2 Punésimi éshté njé ¢éshtje kyce pér miratimin e programit, monitorimin dhe rishikimin e tij. ‘
Kriteri 3 Studentéve i éshté dnhéné mbéshtetje pér zhvillimin e aftésive na funksion té punésimit.

‘ Kriteri 4 Programi parashikon dhe kredite té pérfituara gjaté punés ‘

‘ Kriteri 5 Té pérfshijné inisiativa specifike si psh. mbéshtetje pér sipérmarrjen ‘

‘ Kriteri 6 Krijimi i lidhjeve punédhénés /1AL ‘
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Vlerésimi sipas standardit 1:

Kurrikulat e programit té studimit “Database dhe Web Design”, jané hartuar né ményre té tillé gé té
pérshtaten me kérkesat e tregut té punés dhe nevojés sé tij pér specialisté né fushén e bazave té té dhénave
dhe aplikacioneve Web. Pér hartimin e tyre éshté marré mendimi i eskpertéve té fushés gé jané edhe pjesé
e stafit akademik, jané mbeshtetur né modelet e e huaja dhe jané pérputhur me kérkesat dhe kriteret e
ASCAL. Syllabuset e |éndéve jané né pérmiresim té vazhdueshme duke i dhéné mé shumé hapésire praktikés.
[RVB, takim me shefin e departamentit, takim me stafin akademik].

Studentéve i éshté dhéné mbéshtetje pér zhvillimin e aftésive né funksion té punésimit, duke u fokusuar né
orét laboratorike. Pjesémarrja né punén laboratorike éshté 80% e detyrueshme por synohet té béhet 100%
[takim me stafin akademik, takim me studentet].

Praktika profesionale luan njé rol té réndésishem né formimin e studenteve , duke i kushtuar njé réndési té
vecganté né ngarkesén me 10 kredite .

Krijimi i lidhjeve me kompanite qé jané punédhenésit e studentéve &shté realizuar népérmjet lidhjeve té
stafit akademik t& brendshém dhe atij jashtém g€ jané ekspert té fushés té punésuar né kéto kompani.
[takim me stafin akademik, takim me studentét]. Ka njé listé me institucione me té cilat KPT bashképunon
[Dok 8, Marreveshje me kompani /bizneset]

Konkluzionet e GVJ:

GVJ evidenton qé éshté béré njé puné serioze né hartimin e syllabuseve pér programin e studimit “Database
dhe Web Design”. Kéto jané né pérmirésim té vazhduesh&m né pérshtatje me kérkesat e tregut té punés.
Eksperienca e stafit akademik té brendshem dhe marrja e mendimit nga ekspertét e fushés té aktivizuar si
staf akademik i jashtém, éshté njé tregues domethénes né pérgatitjen praktike té studenteve dhe né lidhjen
e tyre me punésimin.

| Bazuar mé sipér GVJ e konsideron kété standard plotésisht té pérmbushur

2. Struktura akademike e Njésisé Baze - Departa menti i Teknologjise sé Informacionit

Pjesa pérshkrimore

Terma reference: Té dhéna pér personelin akademik né njésiné bazé, ndarja e tij né Personel Akademik Efektiv (PAE)

dhe Personel Akademik me Kontraté (PAK), parsonel Administrativ, koordinimi i mésimdhénies me njési té tjera té

institucionit.
KPT pérbéhet nga dy departamente: Departamenti i Teknologjisé sé Informacionit dhe Departamenti i
Elektro Mekanikés dhe Sistemeve té Aplikuara. Departamentii Teknologjisé dhe Informacionit, éshté njésia
bazé pérgjegjése pér programin e studimit “Database dhe Web Design”. Struktura e organizimit té
Departamentit té Teknologjisé dhe Informacionit pérfshin pérgjegjésin e departamentit i cili ka né varésiné
e tij pérgjegjésit e Laboratorit té Elektronikés, Laboratori i Teknologjisé sé Informacionit dhe Laboratorin e
Instalimeve Elektrike [dok 9. RVB, vizita]. Pérgjegjési i departamentit éshté pjesé e Senatit Akademik dhe
detyrat e pérgjegjésité e tij jané té pércaktuara qarté né Statutin e KPT-sé dhe rregulloren e Institucioni
[dok.4, dok10]. Rektori sshté autoriteti mé i larté akademik, kryetar i senatit akademik té KPT [dok.4,
dok10]. Né funksion té departamentit jané tre laboratoret: Laboratori i Elektronikés, Laboratori i
Teknologjisé sé Informacionit dhe Laboratori i Instalimeve Elektrike; si edhe njési te tjera si sekretaria
mésimore bashké me stafin administrative.

Tregues té matshém:
B Struktura didaktike (Departamenti/sektorét) péer programin e studimit “Database dhe Web Design”
Departamenti i Teknologjisé dhe Informacionit ofron programet e studimit [dok. 11, pika 4.2]:

1. Teknologji informacioni dhe Komunikimi;
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2. Elektroniké
3. Database dhe Web Design.

Numri i personelit akademik né Departament: Personel Akademik Efektiv (PAE) dhe Personel Akademik
me Kontraté (PAK), Personeli Administrativ (PA), titujt/gradat, mbéshtetur né té dhénat e RVB dhe té
konfirmuara gjaté vizités

Tabela 1
’7 Stafi akademik i Departamentit Teknologjisé dhe
Informacionit ’ Total
Viti akademik - = Numri i . .
Numri i Numri i Stafit té Numri i Stafit
PAE PAK Administrativ
ftuar

2015 - 2016 8 4 - 5 17
2016 - 2017 12 12 - 14 38
| 2017-2018 15 12 14 a1

Shih Statutin e Institucionit (Aneksi 4)
B Shih Rregulloren e Institucionit (Aneksi 10)

Dokumentacioni pérkatés i marré né IAL, gjaté vizités nuk ka.

3. Personeli akademik dhe ai mbéshtetés pér Programin e studimit

Pjesa pérshkrimore

Terma reference; Té dhéna pér kualifikimin e Personelit akademik, raporti PAE/PAK, raportet: Personel
akademik/Personel administrativ/student; nevojat pér personel akademik/ administra tiv, shpérndarja e ngarkeses
pér personelin akademik, marrédhéniet me strukturat e tjera jashté kohés sé punésimit, kriteret e rekrutimit té
personelit akademik, etj.

Né programin e studimit “Database dhe WebDesign” angazhohet njé staf i kualifikuar. Numri i stafit ka gené né
rritje qé nga koha kur ka filluar aktivitetin ky institucion . Aktualisht jané té angazhuar 15 pedagogé ku 3 prej
tyre zotérojné gradén Profesor ndérsa 12 jané me master. Bazuar né Statutin e KPT-sé personeli akademik |
angazhuar né mésimdhénie duhet té keté té paktén gradén Master Profesional [dok.4] . Pérzgjedhja e stafit
akademik me kohé té ploté ose me kohé té pjesshme béhet mbi bazén e kualifikimeve akademike dhe
eksperiencés. Pér vitin akademik 2017-2018 jané angazhuar 12 pedagogé me kohé té pjesshme ku 1 pedagog
géshté me gradén Prof.Asoc., 1 pedagog éshté me gradén Doktor i Shkencave dhe 10 pedagogé jané me gradén
Master i Shkencave ose Master Profesional. Personeli akademik me kohé té ploté éshté me kontraté me afat
ose pa afat. Personeli akademik i punésuar me kohé té pjesshme ka kontrate semestrale. Procedura e rekrutimit
té punonjésve , té drejtat dhe detyrimet jané pércaktuar né Manualin e pérgatitur nga Zyra e Burimeve
Njerézore té KPT . [RVB, dok 12, vizité né zyrén e Burimeve Njerézore].

personeli akademik pérzgjidhet me konkurs pas shgyrtimit nga njé Komision Rekrutimi i cili pérbéhet nga
Rektori, Administratori, Pérgjegjési i Departamentit, Pérgjegjésii Zyrés sé Burimeve Njerézore dhe nése éshté e
pérshtatshme kérkohet dhe merr pjesé edhe njé pérfagésues i stafit akademik i cili kryesisht éshté pérfagésues
i grupit mésimor brénda departament té TI-sé. Vendimin pérfundimtar pér punésimin e stafit akademik e ka
Rektori. Pérzgjedhja e stafit akademik béhet mbi bazén e manualit té pérgatitur nga zyra e burimeve njerézore.
Kjo zyré mbledh CV dhe letrat e motivimit té stafit akademik dhe pas njé pérzgjedhje paraget kandidaturat gé
plotésojné kriteret. Kéto kandidatura i nénshtrohen mé pas procesit té intervistés ku Komisioni i Rekrutimit bén
edhe pérzgjedhjen e kandidaturés me t& miré. Ndér kriteret kryesore té pérzgjedhjes vlen té pérmendet
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eksperienc

kohé té pjesshme béhet mbi bazén e marréveshjes institu
Gjaté vizités né zyrén e burimeve njerézore

rastésisht . Dokumentacioni | gjetur né né dosje paraqitet si mé poshté:

Msc. Hatixhe

Bilibashi (Cokalli) { staf akademik me kohé té ploté 2017-2018):

m e Qo0 o

cv
Librezé pune

Librezé shéndetésore

Fotokopje karté identiteti

Diploma /liste notash
Certifikate kualifikimi
Kontraté punésimi pa afat filluar me daté 19.10.2017.

Dr llir Shinko (staf akademik me kohé té piesshme ge nga 2015):

a. Leje angazhiminga UPT

b. Fotokopje karté identiteti

c CV

d. Diploma Master dhe Doktor
e. Kontraté pune

f. Librezé shéndetésore

g. Librezé pune

Shpérndarja e ngarkesés mésimore

2 né mésimdhénie né nivel universitar, zotérimi i njé diplome té paktén né Maste
Prioritet | jepet cilésisé dhe standartit té Institucionit té arsimit t
kandidati. [RVB, takim me zyrén e burimeve njerézore, takim me st

r Profesional.
& larté/Universitetit ku éshté diplomuar
afin akademik]. Rekrutimi pér stafin me
cionale t& lidhur midis universitetit pérkatés dhe KPT.
u kontrolluan dosje té personelit akademik té pérzgjedhuara

té stafit akademik béhet né pérputhje me Ligjin e Arsimit té larte, udhézimet

e MASR, kontratén e punés té lidhur mes personelit akademik dhe KPT si dhe vendimeve té Rektoratit.[RVB]

Tregues té matshém:

@ Cilésia e stafit drejtues, mésimdhénés dhe admi

2, mbéshtetur né té dhénat e RVB dhe té konfirmuara gjaté vizités)

nistrativ pér programin e studimit (plotéso Tabelén

Tabela 2
IAL : Kolegji Profesional i Tiranes Departamenti: Teknologji Informacioni i
PAE Detyrang | Titulli PAK Titwlli [ | o cioni ku punon full time '
(Emér Mbiemér) Dep. /Grada | (Emér Mbiemér) | /Grada J
1 Luan Karganaj Rektor Prof.Dr. |1 Igli Tafa Prof.Asc. | Universiteti Politeknik i Tiranés
2 Piro Cipo Pérgjegjes Prof.Dr. | 2 llir Shinko Dr. Universiteti Politeknik i 4‘
Departame Tiranés
| nti J
3 | Shpetim Bozdo ‘ Pedagog Prof.Dr. |3 Esmeralda MSc. ‘
| Terbufi il
4 Saimir Yzeiri | Pedagog MP 4 Erion Mali MSc. ‘ Universiteti “Aleksandér |
A | = _ i I B L __Mo'lsiu”, Durrées
5 Petro Plasa Pedagog MND 5 Sokol Biba MSc.
6 Engjell Ciraku Pedagog MSc 6 Majlinda MSc. Top Lingua
Rapi | J
7 Dritan Karriqi Pedagog MSc 7 Genci Mesi MSc. | Ideatel shpk 4{
8 | ThimiOgo Pedagog MSc 8 Arben MSc. | symmetric Group shpk
| Malasi | |
F: Ervin Suli | Pedagog ‘MSc |9 | NevilaXoxa | MSc. Akademia Shkencave, Tiran€ |
' 10 | Besnik Sadaj | Pedagog MSc | 10 | Edona Ndoj | MSc.
rll Erjon Curraj | Pedagog MSc | 11 | Anisa Curraj | MSc.
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12 | Nikolin Bino Pedagog MSc 12 | Erison MSc. | plus Communication sha

Balasheni
| 13 | Hatixhe Bilibashi Pedagog MSc
14 | Andi Gjata Pedagog MSc | i ]
15 | Ervin Anastasi | Pedagog MSc o T e

@ Té dhénat sipas kualifikimit dhe Raportet midis tyre (plotéso Tabelén 3, mbéshtetur né té dhénate

RVB dhe té konfirmuara gjaté vizités)

Tabela 3
r —— [ Departamentii Teknologjisé dhe
Titulli Informacionit =
o
PAE P
i i PAE/PAK
Profesoré 3 0 3/0
Profesoré té As. 0 1 0/1
Doktoré 0 4 | o/4 AN
Pedagogeé (pa tituj) 9 7 9/7
Asistenté me Ma - - -
_ﬁiﬁtente pa Ma I = | I
Instruktore praktike
Eersoneli Administrativ 5 b

@ Kontratat e punés, njohja me detyrat dhe té drejtat

Personeli punésohet né bazé té procedurave té garta. Nga verifikimi i béré né zyrén e burimeve njerézore u
evidentua qé kontrata pérmban nene té cilat pércaktojné qarté detyrat e punédhénésit dhe punémarrésit dhe
gjithashtu té drejtat e stafit akademik jané té pércaktuara né Statut, Rregulloren e Departamentit té
Teknologjisé dhe Informacionit. Kontrata e punés gé nénshkruhet pér stafin akademik efektiv éshté pa afat,
ndérsa pér personelin akademik me kontraté afati i punésimit éshté semestrale. [dok 13]

B Ngarkesa semestrale, vjetore etj

Gjaté vizités né institucion dhe takimit me Pérgjegjésat e Departamentit, na u komunikua se shpérndarja e
ngarkesés semestrale dhe vjetore éshté detyré e pérgjegjésit té Departamentit té Teknologjisé dhe
Informacionit. Pasi b&het shpérndarja pér stafin akademik efektiv, propozohet prané burimeve njerézore
kérkesa pér staf akademik me kohé té pjesshme. Léndét mbulohen nga staf akademik i brendshém dhe stafi
akademik me kohé té pjesshme. Aktualisht angazhohen 15 pedagogé si Personel Akademik Efektiv (PAE) ku 3
pedagogé jané me gradén Prof., 12 pedaagogé jané me MSc. Si Personel Akademik me kontraté (PAK) jané
angazhuar 12 pedagogé nga té cilét 1 pedagog éshté me graden prof. Asc., 1 pedagog éshté me gradén Dr dhe
10 pedagogé jané me MSc.

Narkesa mesimore e stafit akademik efektive
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PERSONELI AKADEMIK
Nr Departamenti Emri/Mbiemri Titulli/Grada | Angazhimi | Ngarkesa Vjetore
1 Luan Karganaj Prof. Dr. efektiv 70-90 oré
2 Pira Cipo Prof. Dr. efektiv 120-150 oré
3 Shpétim Bozdo Prof. Dr. efektiv 200 oré
4 Besnik Sadaj Msc. efektiv 360 oré
5 Saimir Yzeiri MP. efektiv 360 oré
8 Petro Plasa MND. efektiv 360 oré
7 Engjell Ciraku Msc. efektiv 360 oré
8 Teknologji Informacioni Dritan Karigi Msc. efektiv 360 oré
9 Thimi Ogo Msc. efektiv 360 ore
10 Enin Suli Msc. efektiv 360 oré
11 Erjon Curraj Msc. efektiv 360 oré
12 Nikolin Bino Msc. efektiv 360 oré
13 Andi Gjata Msc. efektiv 360 oré
14 Hatixhe Bilibashi Msc. efektiv 360 oré
15 Enin Anastasi Msc. efekiiv 360 oré

Vlerésimi sipas Standardeve

Standardi 2 Aftési té transferueshme jané zhvilluar, monitoruar dhe vlerésuar gjaté gjithé programit

Indikatorét e suksesit né zbatimin e kétij standardi mund té pérfshijné:
Kriteri 1 Punédhénésit ndihmojné né pércaktimin e pérvojave thelbésore (p.sh. pérvoja e punés)
dhe aftésité ndeér-kurrikulare, géndrimet dhe njohurité (p.sh. té menduarit kritik, zgjidhja e
problemeve, komunikimi, TIK, marrédhéniet me klientét)
Kriteri 2 Cdo aftési éshté ndjekur pérmes moduleve (Pérmbaijtja e kursit, metodat e mésimdhénies,
vlerésimit) né fazat e zhvillimit té kurrikulés dhe népérmijet rishikimit té programit.
Kriteri 3 Rezultatet jané t& monitoruara (p.sh. punésimi i té diplomuarve).
Vlerésimi sipas standardit 2:
Zhvillimi i praktikave profesionale né kompani té ndryshme pérbén bazén né marrjen e njé eksperience
té miré, né pércaktimin e pérvojave thelbésore té punés si dhe né né aftésité , géndrimet dhe njohurité
pér zhvillimin e njé analize dhe mendimi kritik né lidhje me shumé procese té hasura né praktiké. Praktika
profesionale organizohet né semestrin e Il té vitit té Il dhe pérmban 147 oré detyruese zhvillimi né
subjektin prités i cili pércaktohet nga KPT ose zgjidhet nga veté studenti. Gjaté aplikimit té programit té
studimit “Database dhe Web Design” jané té evidentuara aftésité e studentit. Programi pércakton |
pérmbajtjen, detyrimet e studentit gjaté periudhés sé studimit té tij, ményra e orga nizimit té
mésimdhénies (teoria, seminare, laboratore), dhe praktika profesionale si edhe mundésité e rishikimit
dhe pérmirésimit té programit ne pérputhje me objektivat e KPT. Syllabuset jané té ndértuara qarté ,
shprehin raportin teorik/praktik. KPT ka nénshkruar marréveshje me disa kompani. Nga takimi me shefin
e departamentit té Tl dhe me stafin akademik u evidentua puna né lidhje me pérmirésimin e programit
té studimit dhe té syllabuseve .
Né& lidhje me rezultatet e monitorimit té numrit té punésuarve pas diplomimit, GVJ nuk mund ta vlerésojé
pér momentin, pasi studentét qé do té diplomohen pér heré té paré do té jené né kéte vit akademik. Kjo

ngelet pér tu paré né té ardhmen.

Standardi 5: Stafi zotéron aftési, sjellje dhe pérvojé té duhur pér rezultatet e pritshme té programit

Indikatorét e suksesit né zbatimin e kétij standardi mund té pérfshijné:
Kriteri 1 Té dhéna nga specialisté té sektorit pérkatés té punésimit
Kriteri 2 Stafi mésimdhénés angazhohet né pérditésimin e métejshém, specifikisht pér anén
profesionale, léndét dhe vendet e punés
Kriteri 3 Jané ngritur sisteme pér evidentimin e hershém dhe ofrimin e mbéshtetjes, pér

mbéshtetjen e té mésuarit tek studentét
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[ Kriteri 4 Stafi ka siguruar mbéshtetje pér studentét me kohé té pjesshme (part time), p.sh. népérmjet—|
email-it, ofrimit té té mésuarit virtual dhe ambienteve pérkatése (e-learning).

Vlerésimi sipas standardit 5:

Kurrikulat jané né njé proces té vazhdueshém pérmirésimi, Né procesin e pérmirésimit pérfshihen
pedagogét e brendshém, si dhe merret mendimi nga stafi akademik i jashtém. Stafi akademik i jashtém
gshté pérgjithésisht pjesé e Universitetit politeknik té Tiranés apo edhe specialisé té kompanive té
biznesit. Pér mbéshtetjen e studentéve zhvillohet edhe procesi i tutorimit. Cdo vit pércaktohet edhe stafi
qé do té jeté tutor i cili i orienton studentét dhe ofron mbéshtetje atyre. Tutoriati i studentéve
kontrollohet nga shefi i departamentit té Tl dhe nga NJBSC. Njé heré né javé 1 pedagog pér 1 grup
masimor mbledh informacion pér studentét né ngarkim.

Konkluzionet e GVJ:
GVJ bazuar né RVB dhe vizitén né institucion, konstaton se gjaté implementimit té programit té studimit

“Database dhe web design” jané zhvilluar, monitoruar dhe vierésuar te studentét njohuri dhe aftési té
transferueshme. Studentét kané mundési té zhvillojné praktikat profesionale né kampani té ndryshme
me té cilat KPT ka marréveshje bashképunimi. Kéto kompani ofrojné edhe mundési punésimi me kohé
té pjeséshme pér studentét mé té miré, duke ndikuar né kété ményré né fitimin e shprehive praktike
profesionale dhe té etikés né puné té studentéve. Informacioni mbi punésimin e studentéve mundéschet
nga lidhjet e stafit akademik me kompanité e biznesit, shfrytézohet informacioni gé stafi sjell né
institucion si dhe praktikat qé studentét zhvillojné né kompanité e biznesit. Stafi akademik dhe ndihmés
shté i kualifikuar dhe me pérvojé, ai zotéron aftési, sjellje dhe pérvojén e duhur pér té aritur objektivat

dhe rezultatet e parashikuara té programit té studimit.
Ky standard konsiderohet plotésisht i pérmbushur. |

4. Infrastruktura né funksion té programit té studimit, logjistika dhe shérbime té tjera ndaj
komunitetit

Pjesa pérshkrimore

Terma reference: mjediset, infrastruktura, teknologjité e informacionit, biblioteka, shérbime té tjera pér
studentét, residencat.

Godinat e Kolegjit Profesional té Tiranés jané té vendosur prané kompleksit té ndértesave té quajtur “Kompleksi
Xhura” né njé zoné totale prej 14,000 m? qé né vetvete éshté i pérbéré nga 12 godina. Hapésira e marré me gera
nga KPT shpk né bazé té kontratés sé Qirasé, pérfshin njé sipérfagje prej 2,500 m? té pérdorimit akademik duke
marré parasysh gé:

KPT ka marré me qgera katin e paré, katin e dyté dhe katin e katert né objektin referuar Godina nr.2. Kati i paré
ka njé sipérfagje prej 1,020 m?; kati i dyté ka njé sipérfage prej 480 m2, ndérsa kati i katért ka njé sipérfagje prej
1,200 mZ. Kjo hapésiré éshté pérdorur per klasa, laboratoré dhe zyra té sekretarisé dhe zyrat pérkatése té stafit
akademik. Njé sipérfagje prej 280 m? gjendet né Godinén 1C (kati pérdhe). Kjo hapésiré pérdoret per
laboratoré/oficina. Ambjentet jané té rrethuar me njé hapésiré té gjelbért dhe vend parkimi. Hapésira e sallave
mésimore (leksione/laboratorg), stafit akademik dhe té gjithé ambjentet ndihmése jané té pajisura me njé
sistem HVAC. Ndrigimi &shté i mjaftueshem i kétyre ambjenteve té cilat kané izolim té sigurt nga zhurmat dhe
sigurojné njé akustiké té duhur. Klasat pér zhvillimin e leksioneve me kapacitet deri né 80 studenté jané té
pajisura me projektoré té varur, ndérsa sallat pér praktika/ ushtrime kané njé kapacitet pér 30-35 studente dhe
<& bashku me sallat e leksioneve jané té vendosur prané laboratoréve né ambjentet e katit té katért.
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Té gjitha objektet jané té pajisura me mjete mbrojtése kundér shkarkimeve elektrike (4 rrufepritése) dhe pajisje
té mbrojtjes nga zjarri gé u evidentua né sallat laboratorike, né korridore té katit té paré dhe té katért.
Ambjentet jané té pajisur me dedektoré me ndjeshméri té larté kundra zjarrit té cilat jané té vendosur né
tavanet e ambjenteve. [RVB]

Tregues té matshém:

@ Mijediset e institucionit né funksion té programit té studimit (plotéso Tabelén 4, mbéshtetur né

té dhénat e RVB dhe té konfirmuara gjaté vizités)

[ Mijediset pér Kolegjin (pér programin e studimit) Sasia Sipérfagja
Salla pér leksione 4 422m?
Klasa pér seminare 5 224.5m*
Salla pér aktivitete promovuese 0 0
Salla pér praktiké léndore/ profesionale 4 283.3m?
Laboratoré pér léndét 5 287.7m?
Laboratoré informatike 2 111.7m?
Salla interneti 1 69m? i
Salla pér biblioteké 1 89.6m?
Mijedis pér fotokopjime, librari et] 1 27.4m?
Zyré informacioni pér studentét 1 18.5m?
Ei’ridore;‘holle 441.9m?
Mjedise sportive 0 0
Mjedise shérbimi pér té treté 0 0
Mjedise pér aktivitetet e geverisé studentore 0 0
Mijedise shlodhése si kafeteri/ fast-food/et] 0 0
Nyje hidrosanitare pér studentét 5 109m?
shkalle 122.3 m?
rNorma m?/pér student 6.49m?
Mijediset pér stafin: Sasia Sipérfagja ol
Zyra pér departamentet/géndrat kérkimore 0 0
Zyra pér personelin akademik 6 155.4 m?
Zyré pér financén 1) 10 m?
Zyré pér Njésiné e SBC 1 18.5 m?
| salla pér mbledhje 0 0
Mjedis pér stafin e shérbimit 3 73 m?
Nyje hidrosanitare pér personelin akademik 1 22.2m?
Norma m?/pér person 8.46 m? j

@ Dokumentacioni pérkatés i marré né IAL, gjaté vizités
Né lidhje me kété standard u shfrytézua RVB, vizita né Institucion pérkatésisht né ambjentet e departamentit té

T, pér programin mésimor “Database dhe web design” .[dok 25]

5. Financimi dhe menaxhimi i burimeve financiare

Pjesa pérshkrimore
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Bazuar né RVB dhe né vizitén né institucion, KPT éshté né pronési té shoqérisé tregtare KPT shpk e themeluar
sipas té drejtés shqiptare né daté 18 Shkurt 2015 me numér NIPT L5142003Q, e regjistruar né Rregjistrin Tregtar
né Qendrén Kombétare té Licensimit né 21 Shkurt 2015 me kohézgjatje me afat té pacaktuar. Institucioni i
nenshtrohet té gjithé rregullave dhe legjislacionit shgiptar dhe éshté subjekt kontrolli nga MASR, Kontrollii Larté
i Shtetit dhe Ministria e Finances. Té ardhurat sigurohen nga tarifat e studentéve té cilat pér vitin 2015 kané
gené né masén 23% ndérsa pér vitin 2016 né masén 100%, si edhe nga aktivitetet tregtare si bare, kafe etj té
cilat pér vitin 2015 kané gené né masén 77% ndérsa pér vitin 2016 né masén 100%.

Pasqyrat financiare té KPT-sé miratohen né mbledhjen e Asamblesé sé Ortakeve t& KPT-sé dhe depozitohen
elektronikisht né Zyrén e Tatimeve dhe né Regjistrin Tregtar prané Qendrés Kombétare té Biznesit, duke siguruar
njé akses pér gdokush té interesuar. KPT zotéron pasgyrat financiare pér vitin financiar 2015 dhe 2016. Né bazé
té Ligjit Nr. 10091 date 05.03.2009 “Pér Auditimin Ligjor, Organizimin e Profesionit té Audituesit Ligjor dhe té
Kontabilistit t& Miratuar”, te ndryshuar, KPT nuk i nénshtrohet procesit té auditimit.

KPT &shté institucion i Arsimit té Larté Privat me vetéfinancim. Burimet financiare, té paktén pér 5 vitet e
ardhshme ndahen né parésore gé sigurohen nga ortakét e KPT-sé né cilésiné e pronarit, né tarifat e shkollimit
qé konsiderohen si burime dytésore. Funksionet administrative dhe financiare jané té sanksinuara né Statut dhe
né Rregulloren e Institucionit. Funksionet administrative, ekonomike dhe financiare realizohen népérmjet
Kancelarit, zyrés sé financés dhe Administratorit té KPT-sé detyrat pérkatése té secilit jané té sanksionuara né
Statut. Té gjithé veprimet financiare mbahen né programin financiar Alphai cili gjeneron raportet financiare pér
¢do student, raportin vjetor financiar, shpenzimet, té ardhurat dhe parashikimin pér vitin financiar té ardhshém.
Hartimi i projekt buxhetit béhet nga zyra e financés dhe Kancelari/Administratori i KPT-sé duke u bazuar né
kérkesat e béra nga ¢do departament si edhe nga pasqyrat financiare pér realizimin e vitit akademik. Projekt
Buxheti analizohet nga Administratori i cili pérgatit njé raport té hollésishém pér Asamblené e Partnéreve. Zyra
e financés éshté pérgjegjése pér ndjekjen dhe zbatimin e tij pas marrjes sé aprovimit pérfundimtar.

@ Té ardhurat dhe financimet e ndryshme né vitet e fundit (plotéso Tabelén 5, mbéshtetur né té

dhénat e RVB dhe té konfirmuara gjaté vizités)

Tabela 5

Té ardhurat (né leké) nga: Viti 1 Viti 2
Pushteti gendror
Pushteti vendor

Grantet pér kérkim dhe kontratat

Konsulencat, shérbimet

Tarifat (regjistrim/shkollim/et]) 23% 100%

Sponsorizimet

Tarifat pér trainim (kualifikimi i vazhdueshém)

Donacionet, aktivitetet siguruese, fondacione etj

Aktivitetet tregtare (mensa, kafe, bare, residencat, etj) 77% 100%
SHUMA 100% 100%

@ Shpenzimet pér vitet e zhvillimit té programit sipas burimit té financimit

Gjaté vitit akademik 2016 - 2017, ndjekin studimin 334 studenté. Kosto pér studenté éshté 195.680 [éke. Te
dhénat e studentéve vit pas viti tregojné njé rritje té numrit té studentéve. Parashikohet njé rritje e numrit té
studentéve pér kété program né vitet e ardhshme. KPT ka géndrueshmeéri financiare.

¥ Kosto e studimit/pér student pér njé vit akademik
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Gjaté vitit akademik 2017 — 2018, ndjekin studimin pér programin e studimit “Database dhe Web Design” 47
student&. Kosto pér studenté éshté 195.680 leké.

¥ Dokumentacioni pérkatés i marré né IAL, gjaté vizités

Nuk ka dokumentacion té marré gjaté vizites.

6. SistemiiBrendshém i Sigurimit té Cilésisé, né funksion té programit té studimit

Pjesa pérshkrimore
Terma reference: Funksionimi i Njésisé sé Brendshme té Sigurimit té Cilésisé (NjBSC), i saj, vetévlerésimi
dhe pérmirésimi i vazhdueshém i cilésisé, rezultatet e vlerésimeve té jashtme.

Né kuadér té pérmirésimit té cilésisé s& mésimdhenies KPT ka ngritur Njésiné e Sigurimit té Bréndshém té
Cilésisé (NJSBC) e cila kryen puné té vazhdueshme pér monitorimin e veprimtarisé sé institucionit dhe sigurimin
e cilésisé sé brendshme. Njésia shté krijuar né 28 Dhjetor 2015. Kjo Njési pérbéhet nga 6 anétaré ku 4 jané staf
akademik, njé anétar éshté student dhe 1 gshté ekspert i jashtém. Funksioni i NJSBC éshté sanksionuar né
Statutin e KPT-sé [dok 4] né Rregulloren e KPT- sé [dok. 10] dhe funksionon mbi bazén e njé rregullore
“Rregullore mbi Organizimin dhe Funksionimin e Njésisé sé Sigurimit té Bréndshém té Cilésise né Kolegjin
Profésional té Tiranés” [dok 15]. Aktiviteti i NJSBC zhvillohet mbi bazén e njé plani vjetor né té cilén planifikohen
kontrollet né bashképunim me shefin e departamentit té Ti-sé. Objekt kontrolli éshté mésimdhénia, ményra e
organizimit t& mésimdhénies, ményra e hartimit té syllabusit, ményra e hartimit té tezés dhe vlerésimit té
studentéve etj. Mbi bazén e kétyre kontrolleve periodike hartohen edhe raportet té cilat dérgohen drejtpérdrejt
tek Rektori. Vlerésimi i mésimdhénies béhet nga studentét pérmes plotésimit té njé pyetsori né hard copy,
pyetsor i cili plotésohet pa praniné e pedagogut pérkatés té léndés qé merret né shqyrtim. Kontrolli pér
mésimdhénie béhet pérmes ngritjes sé njé grupi i pérbéré nga Rektori, njé anétar i departamentit (kryesisht
shefi i departamentit) dhe njé anétar i NJBSC. Mbi bazén e rezultateve té gjetura rekomandohen edhe
ndryshimet. Nése vlerésimi nuk éshté i miré atéherd ndiget edhe kontroll pér oré surprizé tek pedagogu dhe
nuk rinovohet kontrata e tij. Gjaté takimit me NJSBCna u komunikua se deri mé tani nuk ka patur raste té largimit
té stafit pér vlerésim jo té miré.

Tabela 6
A Detyra gé ka Sa kohé ka né kété
Anétarét e NJSBC né né NJSBC detoe
1 Antoneta DEDA Anétar Dhjetor 2016 — né
vazhdim
2 Ervin SULI Anétar Dhjetor 2015 —né
vazhdim
3 Teuta HALILAJ Anétar Dhjetor 2015 — né
vazhdim
4 Jola OSMENAJ Anétar Dhjetor 2016 — né
vazhdim
5 Beniamin Disha Student Dhjetor 2017 — né
vazhdim
6 Odeta CATI Ekspert i jashtem Dhjetor 2015 —né
| | vazhdim |

Tregues té matshém:
Pér programin mésimor “Database dhe web design” pér semestrin e dyté té vitit akademik 2016-2017, jané
anketuar 20 studenté . Bazuar né raportin e dhéné nga NJSBC [dok. 16] si dhe né takimin
me anétaré té késaj njésie rezulton se problematika kryesore ka té béje me literaturén.
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o Pérgjegjésité né monitorimin dhe menaxhimin e cilésisé deri né nivel programi studimi

pérgjegjésia pér kontrollimin dhe menaxhimin e cilésisé sé mésimdhénies pwr programin e studimit “Database
dhe web design” 8shté e pérgjegjésit té departamenit té Tl dhe NJBSC. Kjo pérgjegjési éshté e shprehur né Statut
dhe né Rregulloren e KPT-sé.

@ Vetévlerésimet e kryera dhe rezultatet e tyre

Raporti i NJBSC [dok 16]

o Politikat e pérmirésimit té cilésisé mbi bazén e vetévlerésimeve periodike

NJSBC kryen njé aktivitet té vazhdueshme dhe ndikon né pérmirésimin e cilésisé sé mésimdhénies né té gjithé
elementét, né pérmirésimin e planeve mésimore dhe syllabuseve. GVJ e evidentoi gjaté vizités keté fakt.

@ Rezultatet e auditimit dhe vlerésimeve té jashtme

Rezultatet e vlersimeve jané subjekt pérpunimi dhe shqyrtimi drejtpérdrejt nga Rektori i cili éshté pérgjegjés
pér marrjen e masave né pérmirésimin e problematikés sé paragitur.

@ Dokumentacioni pérkatés i marré né IAL, gjaté vizités

Nuk &shté marré dokumentacion gjaté vizités.

7. Programi i studimit, organizimi i tij

Pjesa pérshkrimore

Terma reference: misioni dhe objektivi i programit té studimit, pérmbajtja e programit, organizimi i vitit mésimor,
semestrat, plani mésimor me té gjithé elementét e tij (lendét/modulet, kreditet pérkatése, ndarja e oréve pér ¢do
kredit né varési té formave té studimit, orét mésimore pérkatésisht né auditor/jashté auditorit té ndara sipas formave
t& mésimdhénies), literatura dhe materiale té tjera mbéshtetése e ndihmése, etj

Programi i studimit “Database dhe web design” éshté né pérputhje me Strategjiné e Zhvillimit té KPT. Qéllimi
kryesor éshté aftésimi profesional i studentéve sipas kérkesave té tregut té punés. Ai synohet té arrihet pérmes
njé ndérthurje té kuadrit teorik me até praktik/laboratorik dhe praktikés profesionale. Cilésia né mésimdhénia
&shté arritur pérmes angazhimit té njé stafi akademik té kualifikuar, pérmes zbatimit té kurrikulava té ndértuar
mbi baza praktike, pérmes ofrimit té njé baze laboratorike.Programi éshté i organizuar né module dhe i vierésuar
me kredite sipas Sistemit Evropian té Transferimit dhe Grumbullimit té Kreditéve (ECTS). Ky program studimi ka
njé shtrirje dy-vjecare akademike dhe né total ofron 120 kredite.

Organizimi i programit té studimit ofrohet né dy vite akademike ku ¢do vit akademik ka dy semestra. Njé
semester ka 15 javé mésimore né auditor. 1 ECTS = 25 oré mésimore néauditor. Emértimi i diplomés pér
programin e studimit “Database dhe Web Design” éshté “DIPLOME PROFESIONALE NE DATABASE DHE WEB
DESIGN”.

Plani mésimor pér programin e studimit (jepet né Aneks, plani mésimor qé IAL ka paragitur né RVB sipas Tabelés
7)

Tabela 7
T 'qm'; ® Q Oré mésimore JE“
Nr. | Léndét Ef ol @ . : Laborator/ | @ # c :( £37 32
] gl w G| Leksione | Ushtrime | o iea 5% 2 aag
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PlS|lelBT|elRlT|oe
Ol | & Sl e|a|Q s
) @ ) [
= 4 =
1 Matematiké | 4| 3|2 ([14)|36 |2 |24|26 38 62 | 100 | 2
3
2 Anglisht | i 5 0 4 | 48 | 52 48 b2 100 |3
4,
3 Fiziké e pérgjithshme | 5| 5 2|14 |36 | 2|24 |26 1|21 ] 4 59 66 | 125 | 1
4 Bazat e informatikés I 6 | 5 3|21 |54 | 2] 24 |268]|F |21 4 66 84 | 150 | 1
Hyrje né Teknologjiné e
50 | infarmacionit l g |5 3|21 |54|2|24 2|1 |21| 4 |66 | 84 |150 1
] Database 1 | g | 5| 3|21 |54 2242|121 4 66 84 | 150 | 1
7 Web developing I 6| 5 3121 | 54| 2| 24|26 |1 21 4 66 84 150 | 1
8 Rrjetat e kompjuterave I 6| 5 | 3|21 54| 2|24 26|12 4 66 84 | 150 | 1
Teknikat dhe gjuhét e
9 programimit [l 6 5| 3|21 |54 |2 24|26 (1|21 4 66 84 | 150 | 1
Pérpunim Imazhi (Graphic
10 Design) Il 6 5 | |21 |54 | 2|24 | 28| 1 | 21| .4 66 84 | 180 | 1
11 | Database 2 Il g | 5|8 |21 |54 2]|24]26|1|21| 4 66 84 | 150 | 1
12 | Algoritmike me C++ 1] 6 5 3] 29 | 64 24 | 26 [ 1 | 21 4 66 84 | 150 | 1
13 | Sisteme operative 1] 6 5 3|2t | 54| 2| 24|28 |1 | 29 B 66 84 | 150 | 1
14 | eCommerce dhe eBusiness M| g |53 ]21 |54 |2 (24|26 |1 2 4 66 84 | 150 | 1
15 | Web Design M {g|5)|3 |21 |54 (224|261 |21 4 66 84 | 150 | 1
16 | Bazate Sipérmanijes Ml g|5|4|28|72]2| 24|26 0 52 98 | 150 | 1
17 | Administrim rrjeti M | g|5|3|21)|54|2|24)26(1]21] 4 66 84 | 150 | 1
1y | Slound e smismeve v 6|53 |21|54|2|24|26]1]|21| 4|66 84 |15]1
informatike
19 | Programiminé Java V| 8] 5 3|21 |54 2| 24261 | 21 4 66 84 | 150 | 1
20 | Praktika profesionale v g o 1% [ 40210 40 | 250 | 1
21 | Temal provim formimi V|7 7 ‘7“ 28 | 147 | 28 | 175 | 1
Total ; 4 | 34 |88 | 3|45 |49 | 3 | 69 | 13 | 149 | 150 | 300
0 g | 3 2 |8 6 4 | 3|3 2 2 8 0

M Kuadrii pérgjithshém formues i Programit té studimit (plotéso Tabelén 8, mbéshtetur né té dhénat e

RVB dhe té konfirmuara gjaté vizités)

Tabela 8
Tipi i veprimtarisé Totali i
dhe simboli Fushat disiplinore apo veprimtari té tjera formuese | Kredite ;
y : Krediteve
pércaktues pér té Nr.
1 Matematiké 4
Disiplina té formimit té | 15
pérgjithshém (bazé) (A) 2 Fiziké e pérgjithshme
3 Bazat e informatikés &
1 Teknikat dhe gjuhét e programimit 6
2 | Algoritmike me C++ 6
6
Disiplina t& formimit 2 Databas |
réa)rakterizues té programit 4 Programimi né Java 6 60
5 Pérpunim Imazhi (Graphic Design) 6
6 Web Design 6 |
7 | Database 2 6 |
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8 Rrjetat e kompjuterave 6
9 Hyrje né Teknologjiné e Informacionit 6
10 | Web developing 6
| 6

1 eCommerce dhe eBusiness

Disiplina formuese té

ngjashme / integruese me 2 Siguria e sistemeve informatike 6 18

| disiplinat karakterizuese (C) 1

3 Sisteme operative |

Disiplina formuese té 1 Bazat e Sipérmarrjes 6 &
zgjedhura nga studentét. (D) ) Administrim Rijeti 5

Veprimtari formuese pér :

njohjen e gjuhés sé huaj, 1 Anglisnt 4 14
informatiké dhe praktika (E) 2 Praktika profesionale 10

Teza e punés studimore (F) 1 Diplome/Provim Formimi 7 73

M Vleresimi i Syllabus-eve pér ¢do Iéndg, ku duhet té pasqyrohen kéto elementé:

«  Emértimi i léndés/modulit

« Viti/semestri kur zhvillohet |énda

»  Emrii pedagogut qé do té zhvillojé Iéndén

« Vendi gé zé |Iénda né formimin térésor té studentit

» Njohurité paraprake qé duhet té keté studenti pér pérvetsimin e |éndés
« Cfaré njohurish dhe aftésish i jep studentit kjo léndé

« Temat qé do té trajtojé Iénda né formimin teorik dhe praktik

« Ngarkesa né oré né auditor dhe jashté auditorit si dhe né ECTS

»  Format dhe metodat e mésimdhénies t& |&éndés dhe raportet midis tyre
« Format e vlerésimit té studentéve

»  Detyrimet e studentit pér |éndén

» Literatura e detyruar dhe ajo ndihmése

Né syllabuse jepen té dhéna té garta né lidhje me emértesén e |éndés, pedagogun e léndés, vendin qé |énda zé
né formimin profesional té studentit. Raporti teori me praktiké dhe ményra e vlerésimit shprehet garté.
Vlerésimi pér ushtrime éshté 10 piké, vlerésimi pér punét laboratorike éshté 30 piké dhe vlerésimi pér provimin
pérfundimtar éshté 60 piké. Gjaté takimit me stafin akademik u theksua nga ana e tyre qé provimet e pjesshme
té kryera gjate semestrit jané té ndérfutura né vlerésimin e ushtrimeve. Syllabuset jané né pérmirésim te
vazhdueshém. Jané béré pérmirésime né masén 20% té tyre.

M Vleresimii Syllabus-eve nga ana cilésore

Syllabuset jané té garta dhe pérmbajtja e tyre né pérputhje mé géllimin e programit té studimit.

@ Ndryshimet né planin mésimor, krahasuar me programet e licensuara (plotéso Tabelén 9,

mbéshtetur né té dhénat e RVB dhe té konfirmuara gjaté vizités)

Tabela 9

Lénda/Moduli Kredite (ECTS)

1 Leénda 1: Vizatim teknik Autocad
Lénda 1: u zvendésua me lwndén Web developing

2 Lénda 2: Mikroprocesoret dhe microkontrollerat

Lo> TN o > R &) N o )

Lénda 2: u zvendésua me lwndén eCommerce dhe eBusiness
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Lénda 3: Matematiké

Lenda 3: ju ndryshuan kredite nga 6 kredite u vierésua me 4 kredite (Matematiké)

Lénda 4; Fiziké e pérgjithshme

Lénda 4: ju ndryshuan kredite nga 6 kredite u vierésua me 5 kredite (Fiziké e pérgjithshme)

Lénda 5: Anglisht

Lénda 5: ju ndryshuan kredite nga 5 kredite u vierésua me 4 kredite (Anglisht)

Lénda 6: Praktika profesionale

Lénda 6: ju ndryshuan kredite nga 6 kredite u vlerésua me 7 kredite (Praktika profesionale)

Lénda 7: Tema/provim formimi

Lénda 7: ju ndryshuan kredite nga 6 kredite u vierésua me 7 kredite (Temalprovim formimi)

Pérditésime né total

Nuk ka ndryshime né total.

Lo T S LI & | R > R S ¢ >}

—
o

@ ~- O

&  Plani mésimor i lidhur me personelin akademik pérkatés (plotéso Tabelén 10, mbéshtetur né té

dhénat e RVB dhe té konfirmuara gjaté vizités)

informatike

i Arben Malasi

Informacionit

Tabela 10
Pedagogu/Pedag Titulli/grada Departamenti Ngarkesa Statusi
Lénda /Moduli ogét kualifikimi ku éshté me mésimore PAE apo PAK
pérgjegjés kohé té ploté (oré)
. Shpétim Bozdo; ; Teknologji e
1 Matematiké Ervin Suli Prof. Dr.; MSc. Ieforwationit 38 PAE
2 | Anglisht Petro Plasa MND Teknologji e 48 PAE
Informacionit
[ Antoneta Deda; Elektro Mekanikés
3 Fiziké e pérgjithshme Teuta Halilaj; Prof. Dr.; MSc., Dr. dhe Sistemeve té 59 PAE; PAE; PAK
Elfrida Topgiu Aplikuara
: : : Teknologji e
4 Bazat e informatikés Nevila Xoxa MSc. lfarmasiontt 66 PAK
Hyrje né Teknologjingé | llir Shinko; Hatixhe ; Teknologji e ;
5 e Informacionit Bilibashi Dr.; Moe. Informacionit s PAKPAE
Elektro Mekanikés
6 Database 1 Leon Merja MSc. dhe Sistemeve té 66 PAE
Aplikuara
T i Teknologji e
7 Web developing Nikolin Bino MSec. Informacianit 66 PAE
: ) Renalda Kushe; Ilir Teknologji e
8_ Rrjetat e kompjuterave Shinko Dr. {esrmaciani 66 PAK
Teknikat dhe gjuhéte | Teknologji e
g programimit Blerta Mocka Be; Informacionit &8 PAK
Pérpunim Imazhi : ; Teknologji e
w (Graphic Design) Erjon Cung) MBe Informacionit 66 PAE
Elektro Mekanikés
11 | Database 2 Leon Merja MSc. dhe Sistemeve té 66 PAE
Aplikuara
s : - " Teknologji e
12 | Algoritmike me C++ Hatixhe Bilibashi MSc. informacionit 66 PAE
[ = z lgli Tafa; Andi . Teknologji e ;
13 | Sisteme operative Gieta Prof. As. Dr.; MSc. Informacionit 66 PAK; PAE
eCommerce dhe Erjon Curraj; Arben Teknologji e ;
I eBusiness Malasi Mse: Informacionit ® AT
g : i . Teknologji e
15 | Web Design Hatixhe Bilibashi MSc. informaclanit 66 PAE
i : Erjon Curraj; Anisa Teknologji e ;
16 | Bazat e Sipérmarrjes Curraj MSc. Informacionit 52 PAE; PAK
g e el Teknologji e
17 | Administrim rrjeti Nikolin Bino MSc. informacionit 66 PAE
18 Siguria e sistemeve MSc. Teknologji e 66 PAK
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pér zhvillimin e kétij programi studimi, deri tani jané angazhuar 18 pegagogé nga té cilét 2 pedagogé me titull
Profesor, 1 pedagog me titullin Profesor i Asociuar, 4 pedagogé me gradén Dr, 1 pedagog me MND dhe 10
pedagog me MSc.

Raporti pedagogé/studenté éshté mé i vogél se 1:3, ndérsa raporti pedagogé té brendshém/studenté éshté
aférsisht 1:4, cka mundéson njé bashképunim mé té ngushté dhe pérkushtim mé té madh té personelit
akademik ndaj studentéve.

© Dokumentacioni pérkatés i marré né IAL, gjaté vizités

Plani mésimor pér vitin akademik 2017-2018;

Vlerésimi sipas standardeve:

Standardi 6: Struktura e programit, rezultatet e t& mésuarit dhe proceset e vlerésimit té
mésimdhénies jané né pérputhje me standardet evropiane.

Indikatorét e suksesit né zbatimin e kétij standardi mund té pérfshijné:
Kriteri 1 Programi éshté né pérputhje me Bolonjén, Pérshkruesit e Dublinit dhe Kornizén Evropiane
té Kualifikimeve.
Kriteri 2 Studentét jané té pajisur me Suplementin e Diplomés gé pérputhet me rregulloret e BE-sé
pér diplomim
Kriteri 3 Arritjet né nivelin 4 né Kornizén Shqjiptare té Kualifikimeve, lejojné regjistrimin né kété
program studimi
Kriteri 4 Studentéve té regjistruar me formim dhe njohuri té ndryshme nga prurjet e zakonshme (jo
tradicionalé) u ofrohet mbéshtetje e duhur gé né fazat e hershme té programit.
Kriteri 5 Programit ka 120 ECTS dhe lejon transferimin né vitin e 3, té njé programi bachelor.
Kriteri 6 Ka njé raport té balancuar 50:50 praktiké / teori né programin mesimor, metodat e
mésimdhénies dhe vlerésimin e studentéve.
Kriteri 7 Rreth 25% e programit éshté i vendosur né puné konkrete (p.sh. né njé semestér ose i
vendosur né pushimet e verés) ose né shkémbime ndérkombétare (p.sh. Erasmus +).
Kriteri 8 Mésimi praktik dhe elementéve té punés konkrete u éshté dhéné pesha e duhur né vlerésim
dhe rivlerésim.

Vlerésimi sipas standardit 6:

Programi i studimit “Database dhe Web Design” wshtw nw pwrputhje me Bolonjén, Pérshkruesit e
Dublinit dhe Kornizén Evropiane té Kualifikimeve. Né pérfundim té programeve té studimit dhe shlyerjen
e té gjithé detyrimeve akademike dhe financiare studenti pajiset me diplomé profesionale me titullin
Teknik i Larté né fushén e arsimit te kryer pérkatésisht “Database dhe web design”. Né pérfundim té
programit té studimit “Database dhe Web design” studenti pajiset me Diplomén, Suplementin e
Diplomés dhe Listé Notash. N& pérputhje me parimet e Kartés sé Bolonjés, KPT pranon transferime té
studentéve né vitet ndérmjetése nga institucione té tjera té arsimit té larté, vendase ose té huaja, publike
ose private dhe lejon transferime té studentéve té tij né institucione té tjera, nga programe studimi
jouniversitare té natyrés profesionale. Modalitetet e késaj procedure pércaktohen né Rregulloren e KPT-

sé.

KPT né pérputhje me parimet e Kartés sé Bolonjés, kryen edhe njohje té krediteve duke mundésuar
mobilitetin e studentéve nga njé program studimi né tjetrin, brenda KPT-sé&, por pa cénuar rregullat e
pércaktuara né pranimin e programit té studimit.

Kriteret e pranimit té studenteve jané shprehur né Rregulloren e KPT. Sipas késaj rregulloreje, pranchen
student® té cilét kané pérfunduar me sukses provimet e detyrueshme té Maturés Shtetérore; zotérojné
njé diplomé té shkollés s&é mesme té pérgjithshme me kohézgjatje tre viet; zotérojné njé diplomé sipas
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sistemit té vjetér me kohézgjatje deri né tre vjet; zotérojné njé diplomé sipas sistemit té vjetér me
kohézgjatje deri né katér vjet; zotérojné njé diplomé té shkollés s& mesme profesionale me kohézgjatje
me pesé vjet. Té gjitha kéto pérbéjné kriter pranimi né KPT. Ky program ofron fleksibilitet né kriter
pranimi edhe pér ndonjé diplomé tjetér studimi té& ndjekur né institucion jashté vendit qé njihet dhe |
ekuivalentohet sipas legjislacionit né fuqi. Fleksibilitet pranimi kané edhe ¢do kandidaté gé zotéron njé
diplomé té marré né arsimin e larté dhe kérkon té ndjeké njé program té dyté studimi dhe procesi i
njohjes dhe vlerésimit té programit té studimit béhet nga KPT né nivel departamenti. Rregullorja
mésimore e programit té studimit nuk parashikon specifikisht kritere pranimi pér kandidaté té
rregjistruar me formim dhe njohuri té ndryshme nga prurjet e zakonshme (jo tradicionale) dhe per pasojé
nuk shpreh mbéshtjetjen e duhur té tyre gé né fazat e hershme té programit.

Ka njé raport té balancuar 50:50 praktiké / teori né programin mésimor, metodat e mésimdhénies dhe
vlerésimin e studentéve.

Rreth 43% e programit éshté e vendosur né puné konkrete né semestrin e dyté té vitit té dyté.
Ngarkesa né oré né auditor

a) Leksione 378 oré
b) Ushtrime / Detyra 444 oré
c) Laboratoré 483 oré
d) Praktiké profesionale 147 oré
e) Tema/Provim formimi 15 oré

Konkluzionet e GVJ:

| GVJ evidentoi se struktura e programit te studimit Database dhe Web Design, rezultatet e té mésuarit
dhe proceset e vlerésimit té mésimdhénies jané né pérputhje me standardet evropiane.

Ky standart pérmbushet plotésisht.

8. Mésimdhénia

Pjesa pérshkrimore

Terma reference: organizimi i mésimdhénies, format e mésimdhénies, ngarkesa dhe cilésia e realizimit, kontrolli i
njohurive té studentéve, metodat e mésimdhénies, teknologjité e mésimdhénies, vlerésimi i brendshém i
mésimdhénies, aktivizimi i studentéve né komponentét e aktivitetit té njésisé etj.

Rregullorjan e KPT ka té pércaktuar garté format e mésimdhénies pér programin e studimit “Database dhe web
design”. Programi i studimit “Database dhe web design” pérdor si forma té& mésimdhénies leksione, ushtrime,
praktikén né laborator dhe praktikén profesionale. Sipas rregullores se programit te studimit, pjesémarrja né
leksione éshté e detyrueshme né masén 60%, pjesémarrja né orét e ushtrimeve éshté e detyrueshme né masén
60%. Q& né fillim té vitit studenti vihet né dijeni né lidhje me pérmbajtjen e Iéndés, detyrimet pérkatése né orét
e leksioneve dhe ushtrimeve. Kjo éshté e shprehur edhe né syllabusin pér secilén |éndé. Orét laboratorike
zhvillohen me 12 studenté té ndaré né 4 grupe. Pjesémarrja né orét laboratorike &shté e detyrueshme né masén
80% dhe pér vitin e ardhshém akademik synohet té béhet 100%.

KPT ka té ndértuar strukturén e tutoriatit dhe késhillimit akademik, té shprehur né Rregulloren e KPT. Kéto jané
shérbime né funksion té studentéve, té cilat u evidentuan gjaté takimit me studentét.

Studenti duhet té zhvillojé 210 oré praktiké profesionale né subjektet pritése. Studenti vihet né dijeni pér
detyrimet né lidhje me praktikén profesionale nga departamentiiTI.

o Ngarkesa totale né auditor pér Format e mésimdhénies né programin e studimit, (plotéso Tabelén

11, mbéshtetur né té dhénat e RVB dhe té konfirmuara gjaté vizités)
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Tabela 11

Programi i Studimit jouniversitar 2 vjecar “Database
dhe Web Design”
Format e mésimdhénies Ofét toltale
né auditor
Leksione 343
Ushtrime 456
Laborator 336
Praktiké profesionale 210
Né total 1345

M Format e kontrollit t& njohurive (plotéso Tabelén 12, mbéshtetur né té dhénat e RVB dhe té
konfirmuara gjaté vizités)

Vleresimi i studentit &shté rezultat i kombinimit té elementeve té méposhtem té shprehur né syllabuse:
a. Provimi pérfundimtar (60%)
b. Kolokiume/detyra kursi/ laboratoré (30%)
c. Aktivizimi né ushtrime (10%)

Tabela 12
Format e kontrollit té njohurive Pjesa (né %) ndaj totalit
Ndjekja e |éndés dhe pjesmarrja aktive P.sh. 10%
Plotésimi i detyrimeve (laboratorike, detyrave té kursit, praktikave 30%
profesionale, etj) )
Provimi pérfundimtar 60%
Neé total 100%

M  Aktivizimi i studentéve né aktivitete té njésisé (plotéso Tabelén 13, mbéshtetur né té dhénat
e RVB dhe té konfirmuara gjaté vizités)

Tabela 13
Aktiviteti shkencor i 1AL R
aktivizuar
Pér praktika né rang programi studimi 20
Pér punime individuale té pedagogéve 20
Pér projekte /praktika né rang Departamenti 20
Pér projekte né bashképunim me té tjeré 20

) Dokumentacioni pérkatés i marré né |AL, gjaté vizités

Nuk ka dokumentacion té marre gjaté vizités né KPT.

9. Studentét

Pjesa pérshkrimore

Terma reference: procedurat e pranimit té studentéve, cilésia né hyrje e studentéve, numrii studentéve né hyrje dhe
né dalje né vite, koha mesatare e zgjatjes sé studimeve, kalueshméria e studentéve dhe problemet gé lidhen me tg,
statistika, punésimi i té diplomuarve, komunikimi me ish-studentét e diplomuar, informimi i studentéve.

Bazuar né RVB por dhe né dokumentat bazé té kétij institucioni si Statuti, Strategjia e Zhvillimit dhe Rregullorja
e KPT, géllimi i punés sé stafit akademik né programin e studimit “Database dhe web design” éshté aftésimi
profesional i studentéve né pérputhje me kérkesat e tregut té punés. Nga takimi me studentét u evidentua
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pérmbushja e pritshmérise sé tyre né lidhje me kété program studimi. Afati i studimeve né kété program éshté
2 (dy) vjet ndérsa afati maksimal i pérfundimit té studimeve éshté 4(katér) vjet. Numri i studentéve té
rregjistruar né kété program studimi éshté né rritje. Pér vitin akademik 2017-2019 parashikohet njé rritje e
numrit té studentéve pér kété program i cili do té shogérohet edhe me njé rritje té infrastrukturés mésimore.

M Procedurat e pranimit té studentéve

Procedurat e pranimit té studentéve éshté e shprehur edhe né Rregulloren e KPT. Pranimi i studentéve i
nénshtrohet njé procedure pérzgjedhése nén drejtimin e organit pérgjegjés pér organizimin dhe administrimin
e programit té studimit duke u bazuar né kriteret e pranimit té KPT dhe né dokumentacionin e paraqitur nga
aplikanti. Numri i pranimeve bazohet né mundésité reale té departamentit té Tl pér njé mésim normal dhe
brenda standarteve. Parimet, kriteret dhe procedurat e pranimit té studentéve shpallen dhe béhen publike né
fagen zyrtare té KPT-sé (http://kolegjiprofesional.edu.al), né llogarité e rrjeteve sociale, né materialet e
ndryshme promovuese, né takimet gé zhvillohen né shkollat e mesme.

Né programin e studimit “Database dhe Web Design” e ofruar ne KPT, pranohen per t'u regjistruar shtetas

shgiptare dhe te huaj qé plotésojné kushtet:
a. Zotérojné déftesen e pjekurisé ose diplomén pérkatése té shogeruar me gertifikaten e notave.
b. Dorézojnw dokumentet e nevojshme pér lidhjen e kontratés me KPT
c. Plotésojné té gjitha kriteret e pranimit té pércaktuara nga organet drejtuese té KPT-sé.
d. Kryejné pagimin e tarifés sé caktuar vjetore dhe/ose té ploté sipas kushteve dhe pwrcaktimit té kontratés

pérkatése mes KPT-sé dhe studentit.

& Kushte specifike té pranimit té studentéve

a. Shtetasshqiptare qé kané pérfunduar shkollén e mesme jashté vendit duhet té ndjekin procedurén e njohjes
né MAS né pérputhje me legjislacionin né fuqi.

b. Nése pér arsye objektive, né momentin e regjistrimit studenti e ka t& pamundur té dorézojé té gjithé
dokumentacionin e kérkuar, ai konsiderohet “i regjistruar me kusht”. Né kété rast pér plotésimin e
dokumentacionit té nevojshem, studentit i jepet njé afat kohor deri pérpara pérfundimit té semetrit té paré
té studimeve. Né té kundért béhet edhe ¢'regjistrimi i tij.

Pér vitin akademik 2016-2017 pranimi i studentéve ishte béré pérmes aplikimit elektronik né fagen zyrtare té
maturés shtetérore ku maturantét aplikonin online me formular aplikimi pér programet e studimit qé ata kané
zgjedhur dhe me pas éshté Agjensia Kombetare e Provimeve gé komunikoi me KPT pér listén pérfudimtare té
aplikanteve té cilét kishin pérzgjedhur edhe programin e studimit “Database dhe web design” né KPT.

Nga takimi né sekretariné mésimore u bé verifikimi pér studentin Orest Jano i pérzgjedhur né ményré
rastésore dhe u evidentuan dokumentat e méposhtme:

e Deklarata
e Fotokopje e ID, Certifikaté familjare
e Diploma e shkollés s&é mesme, liste notash

e Foto
e Kontrata e rregjistrimitme KPT-né
e Pagesa
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M Cilésia né hyrje dhe né dalje e studentéve (plotéso Tabelén 14, mbéshtetur né té dhénat e RVB

dhe té konfirmuara gjaté vizités)

Shpérndarja e studentéve sipas notés mesatare né hyrje té programit “Database dhe Web Design”

[RVB]
Numri i studentéve
Viti akademik Viti akademik Nota mesatare né hyrje
2016 — 2017 2017 -2018
14 23 576
6 2 6~7
0 i 7~8
[ 0 1 8-9 |
0] 1 9~10 [
Tabela 14
P.rogra'_ml |_stud|.m|t 2 Studente t& reglistruar . Studente"te‘ :
vjegar jouniversitar né nEvitin e Pard (plr Nota diplomuar né vitin Nota
“Database dhe Web SN ’ Mesatare e fundit (pa vite Mesatare
Fo, heré té paré) s A
Design pérséritése)
2016-2017 20 N/A N/A
| 2017-2018 31 N/A N/A
Neé total 51 N/A N/A

Shenim: Nga RVB dhe vizita né sekretariné mésimore u evidentua 3 gregjistrime.

M Mobiliteti i studentéve brenda sistemit té arsimit té larté né vend

Kolegji Profesional i Tiranes ka marréveshje me institucione té tjera té arsimit té larté , té cilat nxisin mobilitetin
e personelit akademik dhe mobilitetin e studentéve. Gjaté vizites nuk u evidentua ndonjé konkretizim i

mobiliteteve té studenteve dhe stafit akademik né kuadér té marréveshjeve.

@ Té dhéna pér punésimin e studentéve (plotéso tabelén 15 vetém né rastin e riakreditimit)

Tabela 15

Periudha e té dhénave (psh. 2013-2015)

Programi i studimit jouniversitar
2 vjecar né “Database dhe Web
Design”

Numri total té
diplomuarve

Numri total i té
punésuarve (né
pérputhje me diplomén)

Numri total i té
punésuarve (jo né
pérputhje me
diplomeén)

N/A

N/A

N/A

M Dokumentacioni pérkatés i marré né IAL, gjaté vizités

Nuk ka dokumentacion té marré gjat

e vizités
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Vlerésimi sipas standardeve:

Standardi 3: Qasja e studentéve né mésimdhénie éshté mbéshtetur pérmes hartimit té programit

Indikatorét e suksesit né zbatimin e kétij standardi mund té pérfshijné:
Kriteri 1 Hartimi i Programit té studimit éshté mjaftueshém fleksibél pér té mundésuar gé studimi té
pérshtatet me punésimin.
Kriteri 2 Pérvojat e srudentéve té fituara nga puna e tyre e méparshme, jané integruar né modulet
dhe vlerésimin e studentéve.

Kriteri 3 Pérmbajtja e Programit éshté aktuale dhe i plotéson kérkesat e veganta té profesionit
dhe/ose kérkesat pér aftésité/shprehité nga punédhénésit.

Kriteri 4 Vlerésimi dhe feedback-u i studentéve éshté pérdorur né ményré efektive, pér té
mbéshtetur studentét jo tradicionale dhe t& mésuarit e nxénésveme performancé té ulét

Kriteri 5 Mésimdhénia pérfshin metoda té ndryshme pedagogjike gqé i pérshtaten studentéve té

ndryshém, p.sh. té& mésuarit né veprim, puna né ekip dhe té mésuarit né formé té pavarur.

Vlerésimi sipas standardit 3:

Programi i studimit né “Database dhe web design” &shté né perputhje me kérkesat e tregut té punés. Né
pérfundim té programit té studimit studenti fiton njohurité bazé dhe krijon mundési pér specializime té
métejshme. Hartimi i programit éshté béré nga njé staf i kualifikuar me eksperiencé né fushén pérkatése
si dhe né fushén e mésimdhénies duke ofruar njé metodologji mésimdhénie dhe laboratorike e viefshme
pér studentét. Realizimi i punéve laboratorike e bén studentin té aftésohet té punojé né grup dhe
zhvillimi i praktikés profesionale e bén até té zbatojé njohurité e fituara. Pérqéndrimi né formimin
profesional té studentéve pérmes zhvillimit té punéve laboratorike dhe praktikés profesionale pérbén
njé nga avantazhet kryesore té kétij programi studimi dhe ofron mundési punésimi té studentéve né
pérputhje me kérkesat e tregut té punés.

Standardi 4: Rezultatet e té mésuarit komunikohen gé nga pranimi i studentéve deri né diplmﬁim
dhe jané shqyrtuar dhe vlerésuar

Indikatorét e suksesit né zbatimin e kétij standardi mund té pérfshijné:
Kriteri 1 Informacioni pér mundésité e regjistrimeve ésht i garté dhe i publikuar, si dhe i mbéshtetur
me udhézime ndihmuese té stafit.
Kriteri 2 Ekziston njé praktiké efektive e punés né ekip, midis stafit té Arsimit dhe Formimit
Profesional dhe stafit té IAL.
Kriteri 3 Synimet e programit dhe rezultatet e té mésuarit pér elementét praktiké dhe akademiké
jané té garta, té mbéshtetura nga publikimi i rezultateve té t& mésuarit né nivel moduli
Kriteri 4 Monitorimi i bibliotekés dhe i burimeve té tjera té mésimdhénies dhe té té nxénit &shté béré
rregullisht. Jané ndérmarré rregullisht praktika specifike té punésimit dhe zhvillimi i aftésive.

Vlerésimi sipas standardit 4:
Studentét kané informacionin e mjaftueshém pér mundésité e regjistrimeve, rregullorja éshté e garté,,

informacioni éshté i publikuar, si dhe i mbéshtetur me udhézime. Qéllimi i programit té studimit dhe
rezultatet e té mésuarit bazuar né aftésité teorike dhe praktike jané té garta, té mbéshtetura nga
publikimi i rezultateve té t& mésuarit né nivel moduli dhe shprehen qgarté né pércaktimin e krediteve pér
¢do 1éndg, né sistemin e vlerésimit té dijeve, né zhvillimin e procedurés sé provimit dhe shpalljes sé
rezultateve brenda dy jave nga data e zhvillimit té provimit pérkatés. Ka njé biblioteké gé éshté njé
mjedis i pérshtashém studimi pér studentét por qé e ka té nevojshme pasurimin e metéjshme me
literaturé
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Konkluzionet e GVI:

GVJ bazuar né RVB, takimet me stafin akademik dhe studentéve, vizitén né sekretarind mésimore, né
biblioteké dhe né ambjentet mésimore dhe laboratorike evidentoi se standardi éshté i plotésuar.

10. Aktivitetet profesionale né funksion té programit té studimit

Pjesa pérshkrimore

Terma reference: aktivitetet e organizuara nga njésia, lidhja e njohurive me praktikén profesionale,
vlerésime zyrtare té aktivitetit individual té studentéve ose né njésiné.

KPT pér programin mésimor “Database dhe Eeb Design” i kushtonte njé vémendje té veganté
bashképunimit né nivel rajonal dhe kombétar. Gjaté takimeve me drejtuesin e departamentit por edhe me
drejtuesin e Kolegjit, evidentuam se aktivitetet profesionale kané géné té pakta né numeér. Sipas tyre, duhet
patur parasysh qé ky program studimi éshté vetém né vitin e dyté akademik té tij, ashtu si edhe disa
programe té tjera té cilat edhe ato po i nénshtrohen procesit té vlerésimit té jashtém. Megjithaté drejtuesit
na komunikuan gé éshté né véméndjen e institucionit kryerja e sa mé shumé aktiviteteve profesionale né
funksion té kétij programi studimi por edhe té programeve té tjera gé ofrohen né kété Kolegj. Ndér
aktivitetet e organizuara deri mé tani permendim:

Pjesémarrja né panairin “Panairi Shqgiptar i Studimit dhe Punésimit” organizuar né 28-30.09.2016 né
Pallatin e Kongreseve

M Dokumentacioni pérkatés i marré né IAL, gjaté vizités

Nuk ka dokumentacion i marré gjaté vizités

11. Bashképunimi kombétar (dhe ndérkombétar)

Pjesa pérshkrimore

Terma reference: Bashképunimet e realizuara nga njésia kryesore me tregun e punés gé lidhet me kété program
studimi, si né nivel rajonal ashtu edhe né nivel kombétar/ ndérkombétar. Pérfitimet institucionale, né nivel program
apo né nivel studentésh gjaté kétyre bashképunimeve.

Sipas Raportit té vlerésimit té brendshém, Kolegji profesional i Tiranés ka lidhur marréveshje me disa kompani
qé operojné né fushén e komunikimeve elektronike, né fushén e telekomunikacionit, né fushén e database dhe

web design. Gjaté vizités né Institucion na u komunika gé lidhja e kétyre marréveshjeve éshté kryesisht pér
zhvillimin e praktikave mésimore té studentéve.

Né nivel kombétar KPT ka marréveshje me subjekte té cilat operojné né fushat e inxhinierike gé mbulon
departamenti i TI. Pér departamentin e Tl aktualisht ka 7 marréveshje pér zhvillimin e praktikave profesionale
té cilét mundésojne aftésimin profesional té studentéve. Marréveshjet e bashképunimit jané lidhur pa nja afat
té pércaktuar kohor

Nr. | Subjekti Selia Data e lidhjes sé | Afati | Fusha e aktivitetit Kontakt

) marréveshjes ]

1 Tech 360 Tirané 01.10.2016 Pa fat IT dhe elektroniké erion.curraj@tech360.al
sh.p.k
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2 Telekom Tirané 27.01.2017 Pa afat Komunikime B
Albania sha elektronike
. 3 ABCom shpk Tirané 01.02.2017 Pa afat | Telekomunikacion ceoasist@abcom.al
4 Qendra Protik | Tirané 30.02.2017 Paafat | Teknologjisé sé info@protik.org
Informacionit
5 Albanian ICT Tirané 03.02.2017 Paafat | Teknologjisé sé ibaniaictacademy@gmail.co
Academy Informacionit m
6 Elektro Servis | Tirané 01.04.2017 Pa afat Elektroniké a.ajazi@elektroservis.al
'7 | Globe Tirané 30.03.2017 Pa afat Elektroniké info@globe.al

@  Té dhéna pér bashképunimin kombétar (dhe ndérkombétar) (plotéso Tabelén 16, mbéshtetur né té

dhiénat e RVB dhe té konfirmuara gjaté vizités)

Tabela 16

[ Aktivitete individuale ose né rang Institucioni, né kuadér té bashképunimit kombétar né vitet e fundit

| 1 | Trajnim te stafit akademik dhe administrativ per sistemin classter nga Verti Tech S.A.

Seminar per studentet nga Qendra Protik mbi printimet 3D

3 | Trajnim i stafit pedagogjik nga kompania Polytech

ANALIZA PERMBLEDHESE E RVJ SIPAS METODES SWOT (STRENGTHS-PIKAT E FORTA, WEAKNESSES-
PIKAT E DOBETA, OPPORTUNITIES-MUNDESITE, THREATS-PENGESAT).

N& disa pika té analizes SWOT té RVB, GVJ bie dakort dhe mendon ti paraqesé sérish né analizén SWOT té RVJ.

Pika té forta:

1) Programi i studimit “Database dhe Web Design” éshté i orientuar né pérputhje me tregun e punés dhe

kérkesat e tij.
2) Personeli akademik éshté i kualifikuar, me karrieré akademike dhe profesionale.

3) Laboratorét né funksion té programit té studimit té cilet mundésojné zbatimin né praktiké té dijeve teorike.

4) Bashképunimi i vazhdueshém me kompanité dhe biznesin né vend si dhe

me Universitetin Politeknik.

5) Integrimi i studentéve né tregun e punés edhe gjaté periudhés sé arsimit, pa cénuar procesin akademik.
6) Infrastruktura dhe ambientet té pérshtatshme me pajiset dhe soft-et e duhura pér programin e studimit

profesional.

Pika té dobéta

1 Fondii bibliotekés éshté ende né hapat e paré, me njé numér té kufizuar librash dhe ka nevojé pér pasurim
t& vazhdueshém dhe té métejshém, né menyré té veganté pér programin e studimit “Database dhe Web

Design”

2. Mungesa e projekteve te pérbashkéta ndérkomb
mésimdhénie dhe shkémbimit té studentéve.

&tare pér shkémbimin e eksperiencave té pedagogéve né

2
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Mundésité:
1. Mundesité e pérmirésimit t& vazhdueshém té kurrikulés bazuar né zhvillimet teknologjike dhe kérkesat e
trequt té punés.
2. Mundésité e rrities sé numrit té marréveshjeve me Institucionet, kompanité dhe bizneset né vend.
3. Mundésité e bashképunimit me institucione homologe europiane pér shkémbimin e eksperiencave té
pedagogéve né mésimdhénie dhe shkémbimit té studentéve.
4. Mundésité e zgjerimit t¢ laboratoréve me pajisie dhe soft-e té teknologjisé sé fundit.

Pengesat:
1. Ritja e konkurencés nga Institucione t& ngjashme
2. Numri akoma i kufizuar i studentéve
3. Preferenca e studentéve pér diplomé Bachelor krahasuar me arsimin profesional

SUMMARY ANALYSIS OF EXTERNAL EVALUATION REPORT (EER) ACCORDING TO SWOT (Strengths,
Weaknesses, Opportunities and Threats) METHOD

Strength point:

The “Database and Web Design” study program is in compliance with labor market demands.

The academic staff is qualified and with wide experience, both in academia and industry.

Laboratories for this study program which enable the profesional preparation of the students in the field.
Continuous cooperation with companies and business in the country as well as with Polytechnic University.
Student integration into the labor market during the academic year, without affecting the academic process.
The appropriate infrustructure in compliance with required standards for providing high quality level of
teaching in a profesional college.

S By boisw

Weakness points:
1. The library is still in the first steps, with a limited number of books in particular for the study program
"Database and Web Design"
2. Lack of international cooperation for exchange experiences beetwen academic staf and student's mobility.

Opportunities:
1. The opportunities to improve curricula based on technology developments and labor market demands.
2. The opportunities to increase the number of agreements with institutions, companies and businesses in
the country.
3. The opportunities for cooperation with european institutions in experiences exchange of academic staf and
mobility of students.
4. Extensions of laboratories with latest technology equipment and softwares.

1. The incresing competition from the similar profesional colleges.

2. Limited number of students.

3. This study program does not offer a Bachelor diploma, which is more prefered than two years profesional
diploma

Grupi i Vlerésimit té Jashtém ;
Prof.Asoc.Dr. Elinda Kajo Mece %\
f /"
Prof.Asoc. Dr. Gafur Muka e,
/?/
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