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RAPORT I GRUPIT TE VLERESIMIT TE JASHTEM

Pér Programin e studimit Bachelor né “Psikologii” ofruar nga Institucioni i Arsimit té
Larté “Universiteti i New York” né Tirané

Nr.

Universiteti 1 New York-ut né

1 | IAL aplikues: Tirané

2 | Njésia bazé qé e ofron: Departamenti i Psikologjisé

3 | Emértimi i programit t€ studimit: Bachelor né “Psikologji”

4 | Urdhéri/VKM i licencimit: UMASR nr. 209, daté 03.07.2020

5 | Urdhén/VKM i riorganizimit: -

6¢ | Forma e regjistrimit t€ diplomés: -

7 | Urdhéri/VBA i akreditimit té paré: -

& | Cikli i studimit: Cikli i paré

9 | Kohézgjatja e programit t& studimit: 3 vite (6 semestra)

10 | Kreditet né total (ECTS): 180 ECTS

11 | Forma e studimit: Me kohé té ploté

i2 | Gjuha (shqip/tjetér): Gjuha Angleze

Programi ofrohet né€ bashképunim me -

13 | institucione t& tjera:

14 | Diplomé e pérbashkét (shéno emértimin): -

is | Diplomé e dyfishté (shéno emértimin): -

16 | Niveli né kornizén kombétare té kualifikimeve: Niveli 6

Stafi akademik PAE/ PAK pér programin e 11 PAE/5 PAK

17 | studimit: (viti akademik 2022-2023)
2020- 2021: 8 studenté

18 | Numri i studentéve: 2021-2022: 10 student&
2022- 2023: 11 studenté

19 | Komente / té tjera: -
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PERMBLEDHJE E TE DHENAVE PER PROGRAMIN NiE PROCES TE
VLERESIMIT TE JASHTEM

Universiteti i “New York-ut” né Tirané (UNYT), institucion jopublik i arsimit té larté ka filluar
veprimtariné e tij mbéshtetur né Vendimin Nr. 397, Daté 15.08.2002 t& Késhillit t&¢ Ministrave'.
Ish Shkolla e Larté Universitare Jopublike “New York University-Tirana” €shté riorganizuar
dhe ka ndryshuar statusin dhe emértimin sipas VKM Nr.448, daté 11.07.20122 pér ndryshimin
e emrit t&€ UNYT. Universiteti i “New York-ut” né Tirané &sht¢ akredituar pér heré té paré nga
Bordi i Akreditimit me vendim Nr. 102, daté 10.11.2017 “Pér Akreditimin e Institucionit té
Arsimit t& Larté Universiteti i New] York-ut né Tirané™’. Riakreditimi i dyté bazohet né
Vendimin e BA-sé, Nr. 61, daté 18.12.2020 "Pér Akreditimin Institucional té& Institucionit té
Arsimit t& Larté, Universiteti i New York-ut né Tirané”*, me kohézgjatjen prej 3 (tre) vite.
Universiteti 1 “New York-ut” né Tirané pérbéhet nga 3 Fakultete: “Fakulteti i Drejtésis€ dhe
Shkencave Shogérore™; “Fakulteti i Inxhinierisé dhe Arkitekturés™; “Fakulteti i Ekonomisé dhe
Biznesit” si dhe “Institutin ¢ Studimeve Europiane dhe Ballkanike”. Njésia bazé qé e ofron
programin Bachelor né “Psikologji” &shté Departamenti i Psikologjis€ qé &shté pjesé e
Fakulteti i Drejtésisé dhe Shkencave Shoqérore. Programi €shté licensuar me Urdhér Nr. 274,
daté 28.08.2020° t& Ministrise se Arsimit, Rinisé sé Sportit. Programi i studimit Bachelor né
“Psikologji” realizohet me 180 kredite (ECTS), né formén e studimeve me kohé té ploté, me
kohezgjatje normale 3 vite akademike, né gjuhén angleze. Ky program studimi é&shté
organizuar sipas ndarjes ku pérfshihen 1éndé té formimit bazé, 1éndé karakterizuese té
programit, 1€ndé ndérdisiplinore/integruese, si dhe 1éndét plotésuese dhe detyrime pérmbyllése
ku si pjesé e t€ cilit Eshtg punimi i temés sé diplomés.

! Vendim pér dhénien e lejes pér hapjen e Shkollés sé Larté Universitare, Jopublike “New York University-
Tirana”

2 Vendim pér miratimin ¢ ndryshimit t€ statusit dhe 1€ emértimit t€ institucionit prival t€ arsimit 1é larté “New
York University-Tirana™

*Vendimi pér akreditimin periodik té Institucionit t& arsimit t& larté Universiteti i New York-ut Tirané.
“Vendimi pér akreditimin periodik té Institucionit (¢ arsimit t& larté Universiteti New YorkTirané.

% Urdhér Nr.274. daté 2020- 08-28. Pér hapjen ¢ programit té studimit t& ciklit té paré, Universiteti i New York-
ut né Tirané. e
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PERSHKRIMI [ PROCESIT TE VLERESIMIT TE JASHTEM

Qéllimi i kétij vlerésimi pér programin ¢ studimit t€ ciklit t€ paré Bachelor né Psikologji €shté
vlerésimi i shkallés s€ pérmbushjes sé Standardeve Shtetérore té Cilésisé, té cilat jan€ né zbatim
té Ligjit Nr. 80/2015 “Pér Arsimin e Larté dhe Kérkimin Shkencor né Institucionet e Arsimit
té¢ Larté né Republikén e Shqipérisé”, si dhe né pérputhje me Vendimin ¢ Késhillit t€
Ministrave Nr. 109, daté¢ 15.02.2017 “Pér organizimin dhe funksionimin e Agjencisé sé
Sigurimit té Cilésisé né Arsimin e Larté”. Vlerésimi i programit t& studimit ésht€ njé proces
vlerésimi nga eksperté té jashtém i pércaktuar me urdhér t€ Agjencisé sé Sigurimit té Cilésisé
né Arsimin ¢ Larté “Pér pércaktimin e Ekspertéve q¢ do t€ marrin pjesé né vlerésimin e jashtém,
akreditimin € programeve t& studimit t& ciklit t€ dyté, aplikuar nga Universiteti Jo Publik i
“New York-ut” n€ Tiran€. Grupi i vlerésimit t& jashtém i pérbéré nga Dr. Eris Dhamo/Greca,
Prof. Asoc. Dr. Artemisi Shehu/Dono, Msc. Aviola Bardhi (koordinator teknik i ASCAL) nisi
punén pér realizimin ¢ procesit t€ vlersimit té jashtém né kuadér té akreditimit t& programit té
studimit.

Raporti pérfundimtar do t& shérbejé jo vetém pér akreditimin e programit bazuar né shkallén ¢
pérmbushjes sé standardeve, por gjithashtu informon Universitetin e “New York-ut” né Tirané,
MAS, publikun ¢ gjeré dhe studentét sesi programi i studimit t€ ciklit t& paré, Bachelor né
‘Psikologji’ mbi pérmbushjen e standardeve. Pérmes kétij raporti njésia kryesore dhe ajo bazé
kané mundési t€ identifikojné prioritetet né drejtim té rritjes dhe zhvillimit, duke e véné theksin
tek pérmirésimi i cilésisé né drejtim té njé progesi qé zhvillon kompetencat profesionale té
studentéve.

Standardet Shqiptare Shtetérore t€ Cilésisé jané té grupuara né gjashté fusha kryesore vlerésimi
bazuar tek Ofrimi, Organizimi dhe Drejtimi 1 Programit té Studimit Bachelor né Psikologji;
Struktura dhe Pérmbajtja ¢ Programit t€ Studimit Bachelor né Psikologji; Mésimdhénia,
Mésimnxénia, Vlerésimi dhe Kompetencat; Burimet pér Realizimin e Programit t& Studimit
dhe Mbéshtetja e Studentéve; Studentét dhe Mbéshtetja e tyre, Sigurimi i Cilésisé sé Programit
té Studimit Bachelor né Psikologji. Vlerésimi i secilés fushe bazohet né shkallén ¢ pérmbushjes
s¢ standarteve me 4 nivele: a- nuk pérmbushen; pérmbushen pjesérisht; p€rmbushen kryesisht;
pérmbushen plotésisht. Raporti né térésiné e tij identifikon pikat e forta t€ programit té studimit
bazuar né karakteristikat e praktikés sé miré, pikat e dobéta, € cilat prekin ¢do fushé, mundésité
qé ka né dispozicion programi né drejtim té avancimit drejt cilésisé dhe pengesat, té cilat mund
t¢ véshtirésojné arritjen ¢ rezultateve té déshiruara. Mbi bazén e kétyre indikatoréve grupi i
vlerésimit té jashém ka dhéné edhe rekomandimet profesionale g€ do té shérbejné pér procesin
¢ métejshém té akreditimit té programit té studimit Bachelor né “Psikologji”.

M¢é daté 07.11.2023, pérmes sistemit AMS dhe me shkresé zyrtare Nr 118/64 Prot., daté
07.11.2023 dérgohet né Institucion Draft- Raporti i Vierésimit té Jashtém.

IAL pércolli komentet me shkresé zyrtare Nr 86/2 Prot., daté 13.11.2023, ardhur né protokollin
¢ ASCAL mé daté 15.11.2023.
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GV pasi u njoh me komentet e Institucionit mbi draft- raportin, sqaron si vijon:

Lidhur me komentin qé béhet pér nevojat pér rishikime kurrikulare t€ programit 3-vjegar né
funksion té rregullimeve kontemporane e nevojave imediate t€ tregut gjykojmé se fjalia duhet
konsideruar brenda konteksit, né & cilin éshté dhéné duke u bashkéshoqéruar né vijim edhe me
té dhénat té tjera qé e shtjellojné kété informacion né ményré pérmbledhése lidhur me nevojén
reale pér pérditésim t&€ kurrikulés dhe pérshtatje té saj lidhur jo vetém me unifikimin e afrimin
e kurrikulés me kurrikulat e tjera simotra (pér lehtési kjo té€ mobilitetit té studentéve), por edhe
t& detyrimit pér t’i dhéné studentéve njohurité e nevojshme té pérgjithshme pér t'i pérgatitur
ata pér vijimésiné e studimeve si dhe pérgatitjen pér tregun ¢ punés. Gjykojmé se Departamenti
ka té gjitha asetet pér t’i mundésuar né té ardhmen té gjitha rregullimet e pérdit€simet e
nevojshme té késajj natyre, por kjo éshté njé detyré qé sugjerohet té zhvillohet e pérmbushet
né té ardhmen prej tij. Duke vierésuar pérpjekjet e diskutimeve né departament pér realizimin
¢ kétij ndryshimi ¢ pérmirésimmit i mbetemi gjykimit toné té paré pér két€¢ pérmirésim.

Lidhur me komentin e véshtirésive té rekrutimit té stafit akademik t&€ profesionalizuar dhe
profilizuar né& kété program studimit gjykojmé se edhe pse njé véshtirési té tillé mund té
ekzistoj€, kjo mbetet nj€ nga detyrimet e nevojshme dhe té€ domosdoshme pér 1€ guar pérpara
Ciklin e studimit Bachelor né Psikologji si dhe njé nga Standardet mé themelore pér té siguruar
cilésiné e mésimdhénies dhe produktit té psikologéve t€ ardhshém né treg. Ndaj vijojmé t€
gjykojmé se kjo piké duhet me dosmosdoshméri t€ pérmbushet né pérputhje me nevojat pér
cilési té hartuara nga Ligji 1 Arsimit t&€ Larté.

Lidhur me komentet e tjera gjykojmé se GV ka realizuar vlerésimin e tij pér kété Cikél Studimi
Bachelor né Psikologji bazuar né dokumentet e pasura né dispozicion deri né momentin e
hartimit t& Draft Raportit t€ Vlerésimit t¢ Jashtém ndaj nuk kemi komente t€ tjera lidhur me
shkresén e kthim pérgjigjes mbi Draft Raportin ¢ Vlerésimit t€ Jashtém mbi programin e
Studimit té Ciklit t€ paré€ Bachelor né Psikologji n€ UNYT.

Adresa: “Rruga ¢ Durrésit””, Nr. 219 Tirang E-mail: info@ascal.al
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Vierésimi i Programit té Studimit té Ciklit té Paré Bachelor né “Psikologji”

1. OFRIMI I PROGRAMIT TE STUDIMEVE

Standardi 1.1

Kriteret

Institncioni i arsimit té larté ofron programe studimi né pérputhje me misionin dhe qéllimin e tij, me
fushén akademike té njésisé kryesore dhe bazé pérgjegjése pér programin e studimit, e qé synon ruajtjen
¢ interesave dhe vierave kombétare.

Vlerésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Institucioni i arsimit té
larté ofron programe studimi gé
nuk bien ndesh me interesat
kombétare dhe synojné ruajtjen

dhe konsolidimin e vlerave
akademike e kulturore
kombétare.

Institucioni i Arsimit t& Larté Jopublik, Universiteti i “New York-ut” né
Tirané zotéron mekanizma t€ gqarté né raport me funksionimin dhe
organizimin e programit t€ studimit né pérputhje me statutin dhe rregulloren
e tij té brendshme, hartuar né pérputhje me Ligjin Nr. 80/2015 “Pér arsimin
e larté dhe kérkimin shkencor né institucionet e arsimit t€ larté né
Republikén e Shqipérisé” dhe aktet nénligjore si VKM Nr 41, daté
24.01.2018 “Pér elementét e programeve té studimit t€ ofruara nga
institucionet e arsimit t& lart€”; Vendimi nr. 879 daté 18.12.2019 i Ké&shillit
t¢ Ministrave, dhe Vendimi Nr. 185, daté 25.08.2021 i Késhillit té
Ministrave Pér Disa Ndryshime dhe Shtesa né¢ Vendimin Nr. 41, daté
24.01.2018. Kjo éshté evidentuar edhe né Rregulloren e njésisé kryesore dhe
bazg, si dhe até t€ programit té studimit g€ mbéshtetet né misionin dhe
qéllimet e tij dhe né linjé me nevojat e tregut t€ punés, né linjé me interesat
kombétare.

Shtojcat:

Statuti i UNYT

Rregullore e UNYT

Ligji i arsimit t€ larté té RSH

Vkm nr 879

Vendim nr 185i KM

Rregullore e Fakultetit

Rregullore e Departamentit

Kriteri 2, Programi i studimit
hartohet dhe ofrohet né pérputhje
me qéllimet dhe misionin e
institucionit, si dhe fushén e
veprimtarisé.

Program i studimit Bachelor né Psikologji, i ofruar nga UNYT, &shté né
pérputhje me vlerat akademike, géllimet dhe misionin e institucionit si dhe
né pérputhje me Ligjin Nr. 80/2015 “Pér arsimin ¢ larté dhe kérkimin
shkencor né institucionet e arsimit té larté né Republikén ¢ Shqipérisé™, té
cilat jané pasqyruar né njé sér dokumentash té réndésishém qé rregullojné
mbarvajtjen ¢ punés akademike, por jo vetém, si statutin, rregulloren e
njésisé kryesore, bazé, rregulloren e programit té studimit. Ky program
studimi respekton liriné akademike, si dhe t& drejtat dhe detyrimet e stafit
akademik dhe té studentéve, pérmes njé politike té brendshme gé synon
ndérthurjen midis kompetencave profesionale té studentit dhe paisjen e

% Ligjit Nr. 80/2015 “Pér Arsimin ¢ Larté dhe Kérkimin Shkencor né Institucionet e Arsimit t& Larté né
Shqipéri”https://archive.org/streamy/LIGII80201 SPERARSIMINELARTEDHEKERKIMINSHKENCORFLET

ORJAEBOTIMEVEZYRTARE/LIGI+80+2015+PER+ARSIMINFE+LARTE+DIE+KERKIMIN+SHKENC

OR+FLETORJA+E+BOTIMEVE+ZYRTARE djvu.ixi.
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diplomé referuar nivelit 6 té Kornizés Shqiptare té Kualifikimeve sipas t&
gjitha rregullave dhe ligjeve t& shtetit.

Kriteri 3. Programi i studimit
hartohet dhe ofrohet né pérshtatje
dhe né€ zbatim té strategjisé pér
zhvillim, t&  Statutit dhe
Rregullores sé Institucionit si dhe
me fushat e drejtimet akademike
té tij.

Duke u mbéshtetur né planin strategjik t€ zhvillimit institucional si dhe né
kérkimin strategjik té tregut, ky program €shté pérpjekur té hartohet né
frymén e kuadrit té ri ligjor duke shfrytézuar hapésirat lidhur diversifikimin
¢ ofertave formative. Programi i studimit Bachelor n€ “Psikologji”, &éshté né
pérputhje me géllimin dhe misionin e UNYT, strategjité e UNYT dhe é&shté
integruar né linjé me fushén e studimit brenda njésisé bazé té tij,
Departamentit t& Psikologjisé. Gjithashtu duke iu referuar kushteve
specifike pérsa i pérket zhvillimit té profesioneve, ky program do té pérbéjé
nj€ sfide pér njésiné dhe stafin lidhur me prespektivén e zhvillimit té tij né
t& ardhmen dhe t€ kontribucjé né ményré efikase né avancimin e kérkimit
shkencer né drejtim té problemeve psiko-sociale me té cilat ndeshet
psikelogu sot.

Shtojcat

Plani strategjik i UNYT

Keérkimi strategjik i Tregut UNYT

Kriteri 4. Institucioni
demonstron se ka pérvojén,
kapacitetet dhe burimet € duhura
né fushén akademike specifike
pér ofrimin e njé programi
studimi né até fushé.

Universiteti i New York ka njé pérvojé pune prej mése 20 vitesh dhe ka
eksperiencé mbéshtetése pune edhe nga Universiteti i Empire University i
New York. Njésia bazé pérgjegiése pér kété program studimit éshté
Departamenti i Psikologjisé. Programi i ciklit t& paré ofrohet né pérputhje
me shkresat e MASH, statutit t&8 Universitetit, si dhe dokumenteve té tjera
qé 1 pérkasin kétij programi. Ky program realizohet me 180 kredite (ECTS),
né formén e studimeve me kohé té ploté, me kohézgjatje normale 3 vite
akademike, t€ ndaré né 6 semsetra, né gjuhén angleze, né pérfundim, té té
cilit Iéshohet diplomé Bachelor né “Psikologji”. Ky program studimi éshté
organizuar sipas ndarjes ku pérfshihen 1éndé & formimit bazé, léndé
karakterizuese t€ programit, 1€ndé ndérdisiplinore/ integruese, si dhe [éndét
plotésuese dhe detyrime pérmbyllése ku si pjesé e té cilit €shté provimi final
ose punimi i temés sé diplomeés. Duke wu referuar kapaciteteve njerézore né
dispozicion té€ zhvillimit t€ programit t€ studimit mund té themi se
Departamenti ka burime njerézore, té cilét mund € plotésojné deri diku
nevojat e pérmbushjes € programit té studimit, por kéto mund té ishin edhe
mé t€ plota pér t& qéné né pérputhje me kurrikulén e programit.

Kriteri 5. Fusha e pérgjithshme
dhe specifike e programit té
studimit duhet té jeté né pérputhje
me  fushén akademike e
kérkimore t& njésisé kryesore /
bazé, pérgjegjése pér programin €
studimit, sipas  klasifikimit/
kodifikimit t€ programeve té
studimit sipas direktivave dhe
udhézimeve kombétare e
evropiane.

Njésia kryesore bashkérendon mésimdhénien dhe kérkimon shkencor me
njésiné bazé, Departamentin ¢ Psikologjisé, pérgjegjése pér ofrimin e
programil t& studimit Bachelor né “Psikologji” duke qené& né& pérputhje me
fushén akademike dhe kérkimore té njésisé kryesore dhe asaj bazé. Ky
program realizohet me 180 kredite (ECTS), né formén ¢ studimeve me kohé
té ploté, me kohezgjatje normale 3 vite akademike, t¢ ndaré né 6 semsetra,
né gjuhén angleze, né pérfundim té té cilit 1éshohet diplomé Bachelor né
“Psikologji”. Ky program studimi éshté organizuar sipas ndarjes ku
pérfshihen léndé té formimit bazé, 1€éndé karakterizuese t€ programit, léndé
ndérdisiplinore/ integruese, si dhe 1éndét plotésuese dhe detyrime

7 Ligj Nr. 23/2018 Pér disa Ndryshime dhe Shtesa né Ligjin Nr. 10 247, Dat€ 4.3.2010, “Pér Kornizén Shqiptare
1€ Kualifikimeve™ hitp://usha.pov.al/infos/njesim diplome ligg 23-2018 10052018 pdf 3.
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pérmbyllése ku si pjesé e t& cilit shté provimi final ose punimi i temés sé
diplomés, konform bazés ligjore né fuqi.

Departamenti 1 Psikologjisé ka burime njerézore, edhe pse kéto t& fundit
duhet 1€ ishin mé té plota né pérputhje me kérkesat e ligjit né fuqi.
Departamenti né total ka staf me kohé té ploté me tituj e grada, por duhet té
ishte mé i ploté si staf pér té realizuar ngarkesat mésimore pér programin.

Konkluzione GVJ duke iu referuar kétij standardi givkon se né pérgjithési pérbushen
kriteret gqé ¢ pérbéiné kété standart duke iu referuar prezencés sé njé séré
mekanizmash dhe dokumentash gqé rregullojné veprimtaring e kétij
institucioni konform akteve ligjore né fugi.

Il . 2 Pérmbushet | Pérmbushet Pérmbushet

Shkalla e pérmbushjes sé jesérisht | kryesisht plotésisht

standardit

X
Standardi 1.2

Institucioni i arsimit t& larté siguron marrédhénie bashképunimi me institucione, kompani, palé té treta,
aktoré té biznesit vendas dhe/ose té huaj né funksion té realizimit t& programit t€ studimit, né kuadér té
aftésimit profesional, kérkimit shkencor dhe mobilitetit.

Kriteret

Vlerésimi i ekspertéve

Kriteri 1.
hartimin,

Institucioni  pér
mbikéqyrjen  dhe
mbarévajtjen e programit, siguron
marrédhénie 1€ trytshme
bashképunimi brenda institucionit
népérmjet ndarjes sé detyrave
mes njésive e personelit, marrjes
sé pérgjegiésive pérkatése dhe
analizés sé vazhdueshme té punés
s€ tyre.

Universiteti i New York pér té siguruar mbarévajtjen e strukturave té saj njé
séré njésish dhe zyrash me natyré akademike dhe ndihmésakademike
bashkérendojné punén me qéllim sigurimin ¢ mbarévajtes sé ecurisé né &
gjitha hallkat e saj. Dokumentat qé rregullojné kété bashképunim jang
Statuti dhe Rregullorja e Universitetit, rregullorja ¢ njésisé kryesore dhe
bazé si dhe rregullorja e programit té studimit, t& cilat ndihmojné njésité né
drejtim té realizimit té detyrave nga ana e personelit akademik dhe atij
ndihmés akademik. Gjithashtu rregullorja e sekretarisé mésimore; njésia e
burimeve njerézore; njésia e sigurimit té brendshém té cilésisé. Njésia bazé
pérmes strukturave té saj si koordinatori i departamentit, grupit mésimoré,
drejtuesi i departamentit, monitorojné dhe bashképunojné midis tyre pér
qéllime t€ mbarévajtjes té procesit mésimor pér két€ program studimi. Njé
séré dokumentash e pérligjin bashképunimin brenda institucionit pérmes
ndarjes s€ detyrave mes njésive e personelit.

Shtojcat

Statuti § Universitetit

Rregullorja e Universitetit

Rregullorja e njésisé bazé

Rregullorja e Programit t€ studimit

2. Pér realizimin e
objektivave e procesit mésimor ¢
formues té studentéve,
institucioni vendos marrédhénie
bashképunimi me institucionet
homologe brenda dhe/ose jashté

Kriteri

Né linjé me direktivat ndérkombétare e kombétare pér profesionet e
rrregulluar dhe ligiin Nr. 10171, daté 22.10.2009, Pér Profesionet e
rregulluara né Republikén e Shqipérisé dhe né mbéshtetjen t€ neneve 78 dhe
83 pika | t& Kushtetutés, me Propozim t& Késhillit t€ Ministrave vendosi qé
profesioni i psikologut té pérfshihet né grupin e profesioneve té rregulluar®.
Kjo gjé ka imponuar rregulla t& qarta edhe pér TAL-et publike e private
lidhur me pérshtatjen ¢ programeve (€ studimit né linjé me rregullat né fuqi.

¥ Ligji Nr.10171, daté 22.10.2009, Pér Profesionet e mregulluara né Republikén e Shqipérisé
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" vendit, aktorét e biznesit vend@s
dhe/ose 1€ huaj.

Pér nevojat ¢ procesit mésimor njé séré nismash jané ndérmarré nga ana e
institucionit me qéllim q¢ t¢ garantohet njé mbarvajtja e veprimtarive té
njésive t& Universitetit t& New York, Nga shqyrtimi i dokumentacionit t&
véné né dispozicion nga Universiteti 1 New York dhe té konfirmuar né
takimet e zhvilluara me drejtuesit e njésisé kryesore dhe bazé, por edhe nga
student, evidentohet prania e njé séré marréveshjes institucionale 1€ lidhura
me institucione brenda dhe jashté vendit né funksion t& realizimit t&
objektivave formuese né funksion té procesit mésimor. Vlen t€ theksohet
edhe shfrytézimin i kétyre marréveshjeve pér qéllime té praktikave
profesionale, aktivitete 1€ tjera me natyré ekstrakumrikulare, takime pune dhe
mundésive pér mobilitet té stafit dhe studentéve. N& bazé té kétyre
evidencave gjykohet se kjo klimé ka impakt pozitiv dhe né realizimin e
objektivave té progesit mésimor e formues té studentéve.

Q& nga viti 2018 UNYT éshté pjesé e rijetit té insitucioneve t&€ MAARIF
dhe ka lidhje me mbi 67 shtete t& ndryshme, si dhe mbi 340 lidhje
insititucionale edukimi.

Shtojca

Plani Strategjik

MoU Aksion Plus

Mol Praktika

MoU Bashkia Tirané

MoU Shérbimi social Shtetéror

Lista e Marréveshjeve

3. Pér realizmin e
programit t€ studimit, institucioni
nénshkruan  marréveshje  té
posagme me institucione, institute
kérkimore, kompani t€ fushés
pérkatése pér realizimin e
praktikave profesionale, klinike,
praktikave té punés apo stazhit
etj.

Kriteri

Né& funksion t& realizimit t& programit t& studimit Bachelor né “Psikologji”
institucioni ka nénshkruar njé séré marréveshjesh bashképunimi. Kéto
marréveshje me disa institucione kyge pér profilin e psikologut si Bashkia
Tirangé, Shérbimi Social Shtetéror, apo qendra g€ ofrojné shérbime
psikologjike né kontekse t€ ndryshme né fushén e psikologjisé si ‘Aksion
Plus’ Tirané, krijojné mundési pér studentét q¢ t& njohin konteksin specifik
té punés, por edhe té njohin mé mir¢ rolin ¢ psikologut.

Shtojcat

Lista ¢ MoU

Vizité studimore né gendér Autizmi

Aktivitet me UP

Ardita Demaj ekstrakurrikulare

Marréveshje bashképunimi Universiteti i Granada

Staf akademik i ftuar Ela Tollkuci

Kriteri 4. Né ményré periodike,
njésia pérgjegjése pér programin
e studimit harton raporte analitike
té pérfitimeve nga marréveshjet e
bashképunimit né€ funksion té
realizimit té programit t€ studimit.

Duke iu referuar dokumentacionit né dispozicion evidentohet sc njésia bazé
pérmes strukturave t€ saj monitoron né vijimési ecuriné ¢ pérgjithshme té
programit té studimit pérmes disa formave menitorucse né funksion té
programit t€ studimit si né fund té vitit akademik drejtuesi i Departamentit
i paraqet Dekanit Raportin Vjetor té Monitorimit si dhe njé pasqyré analitike
pér marréveshjet vjetore té bashképunimit gjaté vitit akademik, pra analiza
vjetore e departamentit, Manual ii sigurimit té cilésisé. Departamenti ka
véné né dispozicion njé dokument g€ na lejon € vlerésojmé kété kriter,
bazuar né analizén e raportit té pérfitimit nga marréveshjet e bashképunimit,
mobilitetin ¢ stafit dhe té studentéve né nivel institucional, me fokus né
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mobilitetet midis [AL-ve. Por né matenalet e véna né dispozicion nuk e
evidentojmé qartésisht kété piké.

Shtojcat

Manual pér sigurimin e brendshém té cilésisé

Konkluzione GVJ gjvkon se kjo fushé pavarsisht hapésirave pér pérmirésim té cilat jané
shprehur pérmes kritereve té sipérpérmendura nga ana e viersuesve €
Jjashtém, ka indikatorét e nevojshém pér 1€ konsideruar kéié standard té
pérmbushur plotésisht.
. : v Pérmbushet Pérmbushet
{ Shkalla e pérmbushjes sé —_
- kryesisht plotésisht
| standardit
| X
Shkalla e pérmbushjes sé Pérmbushet Pérmbushet
standardeve té fushés 1 kryesisht plotésisht
X
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II. ORGANIZIMI, DREJTIMI DHE ADMINISTRIMI I PROGRAMIT TE STUDIMIT TE
CIKLIT TE PARE BACHELOR

Standardi I1.1

Programi i studimit organizohet né pérputhje me parashikimet ligjore ¢ nénligjore kombétare né fuqi.

Kriteret

Vlerésimi i ekspertiéve

Kriteri 1. Programet e studimit
jané té organizuara né léndé e
module. Elementet qé pérbéjné
strukturén e  programit  té
studimit, jané pércaktuar garté né
pérputhie  me  legjislacionin
vendas n€ fuqi dhe me Sistemin

Evropian t& Transferimit dhe
Grumbullimit  t&8  Krediteve
(ECTS).

Pérsa i pérket organizimit t& programit né 1&ndé e module mund té themi
se elementét pérbérés té strukturés sé programit Bachelor né “Psikologji™®
pérpigen té jené konform Ligjit Nr. 80/2015 “Pér arsimin e larté dhe
kérkimin shkencor né institucionet e arsimit té lart¢ né Republikén e
Shqipérisé™,'” duke ofruar programe studimi t& organizuara né module dhe
vlerésuar né kredite, né pérputhje me Sistemin Europian t€ Trasferimit té
Krediteve (ECTS) dhe VKM Nr. 41, daté 24.01.2018 “Pér elementét e
programeve té studimit té ofruara nga institucionet e arsimit té lart¢™"'; '%,
Programi i studimit té ciklit té paré Bachelor né “Psikolog)ji” ofruar nga
Universiteti “New York” realizohet me 180 kredite (ECTS). Sasia normale
¢ krediteve té grumbulluara gjaté njé viti akademik nga ana ¢ studentit éshté
60 ECTS. Programi ofrohet né formén e studimeve me kohé té ploté, me
kohézgjatje normale 3 vite akademike, té ndaré né 6 semestra akademik,
né gjuhén angleze, né pérfundim té t& cilit léshohet diplomé Bachelor ngé
“Psikologji”, dhe paisjen e diplomé referuar nivelit 6 t&€ Komnizés Shqiptare
té Kualifikimeve'®. Formati i diplomés ende nuk &shét konkluduvar duke
qené se ky €shté akreditimi i paré i tij. Ky program studimi éshté organizuar
sipas ndarjes ku pérfshihen 1éndé € formimit bazé, léndé€ karakterizuese té
programit, 1éndé ndérdisiplinore/ integruese, si dhe léndét plotésuese dhe
detyrime pérmbyllése, ku si pjesé e té€ cilit &shté punimi i temés sé
diplomés, konform bazés ligjore né fuqi. Programi i studimit Bachelor né
“Psikologji” pérgjithésisht &shté hartuar konform Ligji Nr. 80/2015 “Pér
arsimin ¢ larté dhe kérkimin shkencor né institucionet ¢ arsimit té larté né
Republikén e Shqgipérisé”,'* dhe VKM Nr. 41, daté 24.01.2018 “Pér
elementét e programeve t& studimit t€ ofruara nga institucionet e arsimit t&

? Shtojcat.1.9 Rregullore e Departamentit
YLigjit Nr. 80/2015 “Pér Arsimin ¢ Larté dhe Kérkimin Shkencor né Institucionet ¢ Arsimit té Larté né

Shqipéri”

https:/farchive.org/strean/LIGII80201 SPERARSIMINELARTEDHEKERKIMINSHKENCORFLETORJAEB
OTIMEVEZYRTARE/LIGI+80+2015+PER+ARSIMIN+E+L ARTE-DHE+KERKIMIN+SHKENCOR+FLE

TORJA+E+BOTIMEVE+ZYRTARE_djvu.txt{Aksesuar mé 7-2023).

VKM Nr. 41, daté 24.01,2018 “Pér elementét e programeve & studimit t€ ofruara nga institucionet e arsimit t¢

larté”https://univiora.edu.al/é
2023).

-contentfuploads/2018/02/VKM-nr.-4 1 -date-24,1.201 8.pdf. (Aksesuar mé 04-07-

2 Vendimi nr. 879. daté 18.12.2019 i Késhillit t&¢ Ministrave. Disa Ndryshime dhe Shtesa né Vendimin Nr. 41,
daté 24.01.2018 “Pér elementét e programeve 1€ studimit t€ ofruara nga institucionet ¢ arsimit té larté”
https://docs.google.com/a/fshn.edu.al/vieder?a - v&pid=sitcs&sreid - ZnNobis1ZHUu Y Ex8ZnNobnxneDo3Nz Y x
M2UEZENWMEEIYidi (Aksesuar m& 07-2023).

"} Ligj Nr. 23/2018 Pér disa Ndryshime dhe Shtesa né Ligjin Nr. 10 247, Daté 4.3.2010, “Pér Kornizén
Shqiptare t€ Kualifikimeve™ http://gsha.gov.al infos/njesim_diplome/ligj_23-2018_10052018.pdf {(Aksesuar mé

07-2023).

"Ligjit Nr. 80/2015 “Pér Arsimin e Larté dhe Kérkimin Shkencor né Institucionet e Arsimit té Larté né
Shqipéri”htips:Harchive.org/strean/LIGI80201 SPERARSIMINELARTEDHEKERKIMINSHKENCORFLET

ORJAEBOTIMEVEZYRTARE/LIGI+804201 5+PER+ARSIMIN+E+LARTE+DHE+KERKIMIN+SHKENC

OR+FLETORJA+E+BOTIMEVE+ZYRTARE djvu.ixi(Aksesuar mé 7-2023).
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larté™'%; '* dhe duke respektuar Sistemin Evropian té Trasferimit dhe
Grumbullimit té Krediteve (ETCS)"". Kemi balancé né ndarje té léndéve
né léndé t& formimit bazé, karakierizuese, ndérdisiplinore/ integruese,
plotésuese dhe detyrime pérmbyllése sipas udhézimeve té MASR.
Programi i studimit Bachelor né “Psikologji” realizohet me 180 kredite
europiane (ECTS} dhe kohézgjatja normale e tij jané 3 vite akademike, i
ndaré né gjashté semestra me peshén e fitimit t€ 30 krediteve pér semester.
Né pérfundim té programit té studimit parashikohet t& 1&shohet diploma
dhe suplementi i diplomés sipas njé formati t&€ caktuar qé pritet té
propozohet nga UNYT pas procesit t& akreditimit konform kritereve dhe
procedurave ligjore'®.

Sugjerohet institucioni (¢ dokumentojé formatin e diplomés ose certifikatés
dhe suplementin e diplomés té propozuar dhe miratuar me vendim senati.

Kriteri 2. Programi 1 studimit
synon formimin e shprehive té
veganta né larmi t€ gjeré
profesionesh e specialitetesh, jep
njohuri t& pérparuara né njé fushé
studimi  ose  punésimi, ku
pérfshihet t€ kuptuarit kritik té
teorive dhe parimeve akademike
té fushés, zhvillon njohurt, afiési
dhe kompetenca t&€ pérparuara né
njé fushé akademike ose
profesionale, t&€ nevojshme pér
zgjidhjen e problemeve
komplekse dhe té
paparashikueshme né njé fushé &
specializuar studimi ose
profesionale.

Programi i studimeve t& ciklit t& paré Bachelor né “Psikologji” pérmes
1éndéve dhe moduleve synon formimin e shprehive té pérgjithshme né njé
llojshmeéri té gjeré profesionesh e specialitetesh né fushén e psikologjisé.
Kjo konform stategjisé sé zhvillimit dhe vizionit t€ njésisé bazé lidhur me
synimin g€ japin njohuri bazé mbi metoda e parime shkencore té
pergjithshme dhe aftési té caktuara né njé larmi t€ gjéré profesionesh dhe
specialitetesh. Gjithashtu rregullorja e programit té studimit paracakton si
mision té programit Bachelor né “Psikologji” ofrimin e njohurive bazé né
fushat qé lidhen drejtpérsédrejti me shkencén e psikologjisé, si dhe i
njohurive mbi degét mé & aplikuara aktualisht té psikologjisé né konteksin
kombétar e ndérkombétar, duke synuar pajisjen e studentit me njohuri dhe
kompetenca té pérgjithshme t& njé psikologu. Bazuar né shqyrtimin e
dokumentacionit gé lidhet me planin mésimor té kétij program studimi
kemi njé angazhim té njésisé pér té pérmirésuar né vijimési kété program
studimi, kjo né linjé edhe me kérkesat e tregut té punés dhe té
ndérkombétarizimit t& programve pér t’1 unifikuar me ato té vendeve t&€ BE-
sé. Kérkesa e Urdhrit t& Psikologut né Republikén e Shqipérisé drejtuar
IAL-ve publike e private si njé nevojé pér unifikimin e programeve me
standartet ¢ EuroPsy, do t& lehtésojé mobilitetin e studentéve pér nevoja
studimi dhe punésimi né BE'. Gjithsesi duhet t& evidentojmé se kérkohet
nj& puné dhe angazhim i t€ gjitha paléve té pérfshira né proces qé t€ mund
té realizohet konform pritshmérive dhe realisht t€ ndérmerren hapa né
drejtim té unifikimil 1€ programeve duke ndjekur standartet ndérkombétare

SYKM Nr. 41, daté 24.01.2018 “Pér elementét e programeve 1€ studimit té ofruara nga institucionet e arsimit té
larté”https:/‘univlora.edu.al/€p-content'uploads/2018'02 VKM-nr.-4 1-datc-24.1.201 8. pdf. (Aksesuar mé 17-02-

2023).
16 Vendimi nr. 879. daté 18.12.2019 i Késhillit 1€ Ministrave. Disa Ndryshime dhe Shtesa né Vendimin Nr. 41,
daté 24.01.2018 “Pér elementét e programeve t€ studimit t€ ofruara nga institucionet ¢ arsimit (€ lart¢”
id=sites&sreid=ZnNobi5S1IZHUuY Ex8ZnNobnxneDo3NzY x

https://docs.gooale.conva/fshn.edual/viecer?a=v&

M2UeZENMMEE] Y di (Aksesuar mé 07-2023).

'7 Shiojca 2.37 Tabelat pérmbledhése pér Aneks RVB.

8 Udh&zimi Nr.10, daté 30.03.2020. Pér Pércaktimin e Elementéve Pérbérés, Formén e Diplomés, ose
Certifikatés sé Léshuar nga Lnstitucionet e Arsimit 1€ Larté dhe Procedurés sé Regjsitrimit té& Tyre né Regjistrin
Shtetéror té Diplomave dhe Certifikatave pér Arsimin e LArté dhe Kérkimin Shkencor.

http://gsha. gov.aliinfos'regjistrim_diplome/udhezim_10_format_diploma_register.pdf (Aksesuar mé& 07.2023).

!9 Shtojca 40. Vendimi mbi ngritjen ¢ grupit té punés pér aplikimin né EuroPsy.
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t¢ licensimit dhe akreditimit t€ progrmave né fushén e psikologjisé.
Pérfshirja ¢ njésisé né kété nisém gjykojmé se mund 1€ keté impakt pozitiv
né drejtim t& pérmirésimit t& strukturds dhe pérmbajtjes s& kétij programi
studimi. Programi i studimit Bachelor né Psikologji pérmes moduleve dhe
Iéndévesynon té formojé shprehi dhe kompetenca né drejtim té vlerésimit
dhe ndérhyrjes né konteksin klinik por pak hapsira né drejtim té zhvillimit
shkollor dhe ligjor. Kjo né njé llojshméri t¢ gjeré rolesh profesionale si
psikolog klinik né drejtim t€ ofrimit ¢ shérbimeve né njé séré kontcksesh
mé voné si gendra té shéndetit apo edhe kontekste té tjera si komunitet apo
institucione publike. Pérgjithésisht programi i studimit prezantohet i plote
me t& gjitha zérat e nevojshém té kérkuar nga ligji por ka vend pér
pérmirésime brenda mundésive qé edhe veté ligyi parashikon.

Shtojea 1.1-1.2

Plani mésimor i Bachelor né psikologji

Sylabuset e 1éndéve

Kriteri 3. Programet ¢ studimit
kané t€  péreaktuar  qarté
veprimtarité  formuese  duke
grupuar léndét/ modulet sipas
kategorité t€ pércaktuara dhe me
ngarkesén pérkatése né kredite.

Duke iu referuar planit mésimor vihet re se jané t€ pércaktuar qarté
veprimtarité formuese t€ ndara sipas komponentéve mésimore bazuar né
Ligjit Nr. 80/2015 “Pér arsimin ¢ larté dhe kérkimin shkencor né
institucionet e arsimit t& larté né Republikén e Shqipérisé™; VKM Nr. 41,
daté 24.01.2018 “Pér clementét ¢ programeve t€ studimit t€ ofruara nga
institucionet e arsimit t& larté™ dhe Vendimi nr, 879 daté 18.12.2019 dhe
VKM Nr.185, daté 25.03.2021, pérgjithésisht duke respektuar ¢lementét ¢
veprimtarisé formuese né em@rtim dhe né ndarjen me kredite sipas
pérgindjes sé detyrueshme. Kemi njé ndarje t& tipit t& komponentéve
mésimoré sipas ndarjes né kategorité si mé poshté vijon:

- Kategoria A e léndéve Bazé qé pérmbajné 17.7% (32 ECTS);

- Kategoria B- tipi i léndéve Karakterizuese 51.1% (92 ECTS);

- Kategoria C- tipi i 1éndéve Ndérdisiplinore/Integruese 13.3% (24
ECTS);

- Kategoria D- tipi i Léndé Plotésuese 10% (18 ECTS);

- Kategoria E- tipi i [éndéve Detyrime Pérmbyllése

- 44%(BECTS);

Shtojca 1.2 Plani mésimor Bachelor né Psikologji

Kriteri 4. Programi 1 studimit ka
t€ pércaktuara ngarkesén né
kredite pér realizimin e praktikés
profesionale dhe té detyrimeve
pérmbyllése.

Duke iu referuar kurrikulés mésimore t€ programit t& studimit Bachelor né
“Psikolog)i”, 1énda mésimore “Praktiké” €shté pjesé e kategorisé D- tipi i
Léndé Plotésuese, me 6 ECTS, 135 oré né total, realizohet né vitin e dyté
t€ studimeve, t& shiris€ pérgjaté semestrit t& dyté t€ vitit akademik. Sipas
té dhénave (takimet me stafin dhe studentét) u mésua se praktika realizohet
né terren me institucionet pérkatése, me t& cilat UNYT ka nénshkruar
marréveshje bashképunimi né funksion t€ mbarévajties sé kétij procesi.
Duke iu referuar marréveshjeve té bashképunimit mund € p&rmendim disa
institucione kyge pér profilin e psikologut.

Gjithésesi do té sugjerohej qé lénda e prakikés té ishte e vendosur né vitin
e treté té studimeve si dhe 1€ ishte mé e gjaté né shirivje kohore pra njé vit
akademik pér 1€ t't dhéné studentéve njé kohé mé té gjaté e ploté 1é njihen
me institucione té shuméllojshme se cfaré bén e cila éshé praktika e
psikologut & pérgjithshém. Vendosja e 1éndés sé Praktikés né vitin e treté
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do 1é bénte g€ studenti pasi t¢ kishte marré njohurité e duhura teorike t'i
shihte ato praktikisht né vitin e treté dhe jo anasjelita.

Plani mésimor i Bachelor né Psikologji

Sylabus Praktiké

Marréveshjet e bashképunimit

Kriteri 5. Forma ¢ organizimit té
studimeve, pranimi i studentéve
dhe financimi né institucionet e
arsimit t¢€ larté me status té
vecanté realizohen né pérputhje
me ligjin ¢ arsimit té larté dhe

specifikat pérkatése, té
pércaktuara me udhézim té
ministrisé  pérgjegjése pér
arsimin.

Studimet né programin e ciklit t& paré Bachelor né “Psikologji” t& ofruar
nga UNYT mbéshteten né 3 dokumente kryesore & jané:

a) Plani mésimor
b) Syllabuset ¢ léndéve mésimore
¢) Rregullorja e programit té studimit

Programi éshté organizuar né formén e studimeve me kohé té ploté, me
koh&zgjatje 3 vite akademike, dhe studentét duhet t& kené grumbultuar 180
ECTS né pérfundim té studimeve gé t€ mund t& fitojné njé diplomé
Bachelor né “Psikologji”. Programi i studimit &sht¢ i organizuar né module
dhe t& vlersuar né kredite (ECTS). Sasia mesatare e krediteve €
grumbulluara nga studenti me kohé té ploté pérgjaté njé viti akademik éshté
60 ECTS. Térésia e veprimtarive formucse gjendet ¢ shprehur né Planin
Mésimor, i cili shté dokumenti themelor i programit té€ studimit. Plani
mésimor pérbén dokumentacionin kryesor me karakter t& gjeré informativ,
né té cilén parashtrohen né ményré té sintetizuar: emértimi i programit té
studimit, objektivat formuese, kohézgjatja normale ¢ studimeve, térésia e
veprimtarive formuese (disiplinave) qé pérb&jné programin e studimit, t&
grupuara népér semestra dhe té renditura sipas semestrave, kreditet pér ¢do
veprimtari formuese, shp&mdarjen ¢ krediteve brenda njé disipline sipas
aktiviteteve formuese t€ saj (leksione/ seminare/ laboratorg/ detyra/
projekte, etj), ngarkesa né auditor, ngarkesa javore né auditor,
karakteristikat e tezés sé diplomés. Pranimi i kandidatéve né programin e
studimi t€ ciklit t& paré Bachelor né “Psikologji” béhet né pérputhje me
pércaktimet e legjislacionit né fugi dhe né Statutin ¢ Universitetit “New
York” né Tirané. Miratimi i kuotave té pranimit pér cdo program studimi
béhet me vendim senati sipas udhézimeve pérkatése té Ministrisé sé
Arsimit dhe Sportit, ku kriteri i pranimt pér aplikim éshté nota mesatare 7.5
e studimeve t€ arsimit t¢ mesém t& lart€, pércaktuar me vendimin té
Késhillit t& Ministrave sipas vitit pérkatés®®. Studentét me rezultate té mira
pérfitojné bursa studimi, ka edhe kuota t€ veganta por deri tani nuk ka
student me aftési ndryshe 18 regjistruar né kété program studimi. Gjithashtu
studentét kané té drejté pér arsye té ndryshme té ngrijné studimet nése kané
problematika justifikuese personale ose shéndetésore. N& rregulloren e
programit jané t& pércaktuara edhe detyrimet e studentit pér té ndjekur
programin e studimit Bachelor né Psikologji. Gjithashtu vérehen edhe disa
lloje bursash qé studenti mund té pérfitg)é.

Rregullorja e programit té studimit

Plani mésimeor

Shkémbim stafi Erasmus dhe Mcvlana

Politika e bursave

2 Shiojca 2.3. Vendimi pér miratimin ¢ kritereve & pranimit 1& studentéve.
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Kriteri 6. Programet ¢ studimit
Bachelor, gé ofrohen né té njéjtén
fushé studimi, cikél si dhe me té
njéjtén emértesé, duhet t€ kené
pérmbajtje té ngjashme né nivel,
sé paku 70 pér qind.

Programi i studimit Bachelor né “Psikologji” i ofruar nga Departamenti i
Psikologjisé &shi¢ me té njéjtén emértesé dhe ka né pérmbajtjen e ti) 1€ndé
module gé synojné t& japin njohuri dhe t&€ zhvillojné kompetenca né linjé
me profilin pérkatés. Duke iu referuar kétij profili ka njé pérputhje midis
komponentéve Kryesoré qé e pérbéjné até si né stukturé, pérmbajte dhe
emértimin ¢ programit t& studimit duke gené& pérgjithé&sisht konform edhe
fushés sé kompetencave profesionale té programit. Bazuar né ndarjen e
léndéve mésimore & ¢ pérbéjné kéte program studimi t€ tipit t€
komponentéve mésimoré sipas ndarjes né kategorit€ kemi:

- Kategoria A ¢ [Endéve Bazé g€ pérmbajné 17.7 % (32 ECTS);

- Kategoria B- tipi i léndéve Karakterizuese 51.1 % (92 ECTS);

- Kategoria C- tipi i 1&éndéve Ndérdisiplinore/Integruesel3.3 % (24
ECTS);

- Kategoria D- tipi i Léndé Plotésuese 10 % (18 ECTS);

- Kategoria E- tipi i [éndéve Detyrime Pérmbyllése

- 44% (8ECTS)

Pérgjithésisht 1€ndét e fushés s& psikologjisé z€né mbi 70% t€ peshés né
kété program duke dominuar njohurité dhe dijet pér profilin pérkatés. Vlen
té theksohet gjithsesi se njé kujdes mé i shtuar duhet t€ tregohet né lidhje
me disa 1éndé gé i pérkasin profilit shkollor e atij organizacional.
Sugferohen qé disa léndé té shtohen né program si:

Elika profesionale, Motivacion, Emocion, Psikologji shkollore, Sjellje
organizacionale, Menaxhim i stresit, Aftésia e kufizuar dhe éndé g4é jané
mé sekondare té eleminoheshin péer té pérfituar mé shumé student nga
njohurité e fushés sé psikologjisé.

Kéto do té realizonin edhe pérafrimin mé ¢ madh té késaj kurrikule
programi me programe (€ {fera simotra me géllim edhe qé studenti té mund
1¢ kishte njé fleksibilitet né lévizje.

Shtojca 1.2 Program i studimit Bachelor né psikologji

Kriteri 7. Programi 1 studimit
shogérohet me kodin pérkatés,
sipas fushés s€ studimit dhe
klasifikimeve té béra publike nga
ministria pérgjegjése pér arsimin.
Meé tej kryhet kodifikimi i léndéve
{é programit.

Institucioni i Arsimit 1& Larté, Universiteti "New York™ né Tirané ka
ndjekur té gjitha procedurat ligjore né fuqi pérsa i pérket ményrés sé
regjistrimit t& kodit pérkatés pér kodifikimet e léndéve pérkatése dhe jané
té¢ pasqyruara né programin mésimor. Bazuar né pércaktimin e
komponetéve q& pérbéjné planin mésimoré té programit t& studimit kemi
1¢ pranishém cdhe kodin ¢ sccilés Iénde mésimore.

Kodifikimet
Shtojea 1.17

Kriteri 8. Programet e studimit
mund t¢ jené edhe programe té
pérbashkéta midis dy ose mé
shumé institucioneve té arsimit té
larté, vendas dhe té huaj, né
pérputhje me legjislacionin né
fuqi.

Programi i studimit Bachelor né “Psikologji” ofruar nga UNYT éshté njé
program i ciklit té paré 3 vjecar, i cili ofrohet nga Fakulteti Drejtésisé dhe
Shkencave Shogérore, Departamenti i Psikologjisé. Nuk ka partneritet me
1€ tjera universitete.

Shtojca 1.10
Rregullore e programit

Konkluzione

GVJ, duke u bazur né evidencat e mésipérme pér ¢éshtjet e trajtuara né
secilin kriter dhe duke marré né konsideraté angazhimin e institucionit né
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drejtim té pérmirésimit té tyre givkon se ky standart bazuar né secilin prej
kritereve qé e pérbéiné, té vlerésohel si i pérmbushur kryesisht.

Shkall érmbush ” Pérmbushet Pérmbushet
gl prinmbushies =2 kryesisht plotésisht
standardit
X
Standardi 11.2

Njésia kryesore/ bazé pérgjegjése pér programin e studimit pérmbush kérkesat ligjore dhe standardet ¢ |

cilésisé pér kéto njési.

Kriteret

Vlerésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Njésia krycsore/ bazé
pérgjegjése pér programin e
studimit pérmbush detyrimet e
pércaktuara né legjislacionin né

fugi pér organizimin  dhe
strukturén  akademike, stafet
akademike  vlerésimin  dhe
akreditimin.

Fakulteti i Drejtésisé dhe Shkencave Shoqérore, si njési kryesore e
organizuar sipas ligjeve pér organizimin akademik dhe administrative té
institucioneve t& arsimit té larté né UNYT, ka si pjesé 1€ saj njésiné bazé
pérgjegjése, Departamentin e Psikologjisé. Mésohet nga takimi me
pérgjegjésen e departamentit dhe anétaré t& departamentit se njésia bazé
ngre grupin e vlerésimit t& brendshém pér kété program studimi sipas
detyrimeve ligjore pér funksionimin normal té tij, si dhe né linjé me statutin
dhe rregulloren e institucionit. Kjo njési pérmbush kushtet pér vijimin ¢
procesit t€ vlerésimit dhe akreditimit pér kété program studimi, referuar
ndjekjes sé procedurés prané ASCAL konform Ligjit Nr. 80/2015 “Pér
Arsimin e Larté dhe Kérkimin Shkencor né Institucionet e Arsimit t€ Larté
né Republikén e Shqipérisé”, si dhe né pérputhje me “Manualin pér
Procedurat dhe Afatet pér Vlerésimin e Cilésisé né kuadér té akreditimit té
Institucioneve t€ Arsimit t&¢ Larté dhe programeve té studimit”. IAL-i
Privat, "Universiteti i New York-ut Tirané" ka aplikuar pér nisjen ¢
procedurés sé akreditimit t€ programit Bachelor né Psikologji népérmjet
shérbimit né AMS.

Njésia kryesore “Fakulteti i Drejtésisé dhe Shkencave Shoqérore” dhe
njésia bazé “Departamenti 1 Psikologjisé”, pérgjegjésc pér programin ¢
studimit Bachelor né "Psikolog}i” pérmbush detyrimet ligjore né zbatim t&
VKM 531, daté 11.09.2018 “Pér miratimin ¢ Kodit t& Cilésisé t& Arsimit
té Larté”. Fakulteti i Drejtésisé dhe Shkencave Shogérore pérbéhet nga
kéto departamente:

¢ Departamenti i Psikologjisé
¢ Departamenti Drejtésisé
Politike/  Marrédhénieve

¢ Departamenti 1 Shkencave

Ndérkombétare

Njésia kryesore, Fakulteti i Drejtésis& dhe Shkencave Shogérore dhe njésia
bazé, Departamenti i Psikologjis€, pérgjeg)és pér programin e studimit &
ciklit t&€ paré Bachelor né "Psikologji”, pérgjithésisht pérmbush detyrimet
ligiore pér numrin dhe nivelin ¢ kualifikimit t& personelit akademik t&
pérfshiré né mésimdhénie. Duke iu refervar CV té tyre mund té gjykojmé
se ky kriter pjesérisht pérmbush nevojat e programit pér kapacitete dhe
burime konform titujve dhe gradave, dhe pjesérisht pérsa i pérket fushés
akademike specifike. Bazuar né t€ dhénat g€ grupi 1 vlersimit t& jashtém ka
shgyrtuar, rezulton se Fakulteti i Drejtésisé dhe Shkencave Shogérore, ka
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aktualisht pér vitin akademik 2022-2023, 24 PAE dhe 22 PAK dhe
Departamenti i Psikologjisé ka 9 (nénté) anétaré t€ brendshém PAE né
total, nga t& ¢ilét, 1 (mé) me titullin Profesor i Asociuar, 6 me gradén
shkencore Doktor i Shkencave né Psikologji dhe 2 (dy) anétar me Master
Shkencor si dhe 7 PAK. Njé anétar 1 Departamentit éshté aktualisht dhe
Dekan. Té gjithé pedagogét jané té licensuar nga UP.

Shtojcat 1.1; 1.16; 2.11

Statuti i UNYT

Organigrama

Riorganizimi i Njésive té 2 Fakulteteve

CV e stafik akademik

Kriteri 2. Njésia kryesore/ bazé
pérgjegjése pér programin ¢
studimit pérmbush detyrimet ¢
pércaktuara né legjislacionin né
fuqi, duke angazhuar personel
ndihmés akademik /administrativ
pér realizimin e praktikave

ctj.

Njésia kryesore “Fakulteti i Drejtésisé dhe Shkencave Shogérore” dhe
njésia bazé “Departamenti i Psikologjisé€”, pérgjegj€se pér programin e
studimit Bachelor né "Psikologji” pérmbush detyrimet ligjore né zbatim té
VKM 531, daté 11.09.2018 “Pér miratimin ¢ Kodit té Cilésisé té€ Arsimit
té Lart¢”. Fakulteti i Drejtésisé dhe Shkencave Shogérore pérbéhet nga
kéto departamente:

. Departamenti i Psikologjisé
mésimore, laboratorike ¢ klinike, |

Departamenti Drejtésisé

Departamenti i Shkencave Politike/ Marrédhénieve

Ndérkombétare
Njésia kryesore, Fakulteti i Drejtésisé dhe Shkencave Shoqérore dhe njésia
bazé, Departamenti i Psikologjisé, pérgjegjés pér programin e studimit t&
ciklit té paré Bachelor né "Psikologji”, pérgjithésisht pérmbush detyrimet
ligjore pér numrin dhe nivelin e kualifikimit té personelit akademik té
pérfshiré né mésimdhénie. Duke iu referuar CV té tyre mund té gjykojmé
se ky kriter pjesérisht pérmbush nevojat e programit pér kapacitete dhe
burime konform titujve dhe gradave, dhe pjesérisht pérsa i pérket fushés
akademike specifike. Bazuar né t& dhénat qé grupi i vlersimit t€ jashtém ka
shqyrtuar, rezulton se Fakulteti i Drejtésisé dhe Shkencave Shogérore, ka
aktualisht pér vitin akademik 2022-2023, 9 (nénté) anétaré té brendshém
PAK né total, nga té cilét, 1 (njé) me titullin Profesor i Asociuar, 6 me
gradén shkencore Doktor i Shkencave né Psikologji dhe 2 (dy) anétar me
Master Shkencor Njé anétar i Departamentit &sht€ aktualisht dhe Dekan.
Té gjithé pedagogét jané té ligensuar nga UP.
Departamenti merr staf t€ jashtém sipas nevojave t€ tij duke rishikuar
nevojat ¢do vit akademik. Stafi PAE i angazhuar pér vitin akademik 22-23
éshté 7 anétaré nga té cilét 2 jané me gradén shkencore doctor dhe 5 me
Master shkencor.
Referuar tab nr.1, & RVB Fakulieti i Drejtésisé dhe Shkencave Shoqérore,
pér vitin akademik 2022-2023 ka gjithscj 46 pedagogé, nga (& cilét 22 jané
pedagogé efektiv (PAE) nga ku: 1 ka titullin “Profesor”, 4 kané titullin
“Profesor i Asociuar”, 13 kané gradén Dr./PhD, dhe 4 Asistent Lektorg me
Msc dhe 22 pedagogé me kontraté (PAK) nga ku: 2 kané titullin
“Profesor i Asociuar”, 10 kané gradén Dr./PhD, dhe 10 Asistent Lektoré
me Msc.
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GV konstaton se departamenti i Psikologjis¢ pér vitin akademik 2022-
2023, ka 16 personel akademik gjithsej, 9 pedagogé me kohé 1€ ploté dhe
7 pedagogé me kohé té pjesshme.

Njésia bazé, Departamenti i Psikologjisé, pérgjegjés pér programin e
studimit Bachelor né “Psikologji”, pérmbush detyrimet pér numrin dhe
shkallén e kualifikimit t€ personeht akademik, sipas viteve akademike qé
paragqiten si mé poshté;

2022-2023 2021-2022 2020-2021
Tituj/ grada
51} ¥4 w Y ] ™
< «, it < < <
A, = P s Ay -
Prof.Dr. - - - S S -
Prof. Asoc. | - | 1 1 -
Dr./PhD. 6 2 5 - 5 1
Msc. 2 5 | - 1 -
Totali 9 7 7 1 7 1

Duke béré njé analizé t& 1&¢ dhiénave (€ stafit akademik t& pérfshiré né
departament dhe t€ pérzgjedhur nga departamenti si stafi akademik me
kohé té ploté dhe me kontraté pér vitet akademike 2020-2023 mund té
themi se pérgjithésisht departamenti pérmbush detyrimet e tij sipas ligjeve
né fuqi pér mbulimin ¢ programit me stafin ¢ brendshém dhe njé pérqindje
mé té vogél 1é programit me staf me kontraté,

Ndér vite nga 2020-2022 numri i stafit efektiv vérehet & mos keté
ndryshime né numér e pérmbajtje, né vitin e fundit 2023 vihet re njé rritje
e stafit efektiv me shtimin e nj€ personeli me gradén shkencore Doktor né
Psikologji si dhe njé personcli me gradén po shkencore Doktor, por jo né
Psikologji dhe njé Master shkencor.

Do & sugjerohej qé njé shtim i personelit akademik t'i korrespondonte
profesionalisht  pérputhshémisé sé specifikave (¢ Departamentit té
psikologjisé dhe jo njé fushe (jetér (é specialitetit, ag mé tepér kur nevojat
e léndéve té departamentit lidhur me kété specialitet nuk i kalojné
maksimumi 2 1éndé (Biologji Humane dhe Truri e Sjellja). Pérftimi i
departamentit me njé staf efektiv me specialitetin Psikologji do té ishte mé
i arsyeshém dhe i domosdoshém dhe i pérputhur me ligiin né fugi mbi
kompetencat dhe aftésité e specializuara té anétaréve ¢ njé Departamenti,
Gjithashti né departament si personel té brendshém jané pjesé edhe staf i
cili nuk éshié i specializuar pér Psikologji por pér giuhé té huaj Angleze
dhe ka mbaruar Master shkencor pér mésues né gjuhén Angleze. Njé
personel i tillé nuk mund ¢ jeté pjesé e stafit akademik efektiv né
Departament pasi ul cilésiné e stafit mésimdhénés dhe nuk ka fushén e
kompetencés né Psikologji.

Staf i tillé akademik efektiv nevojitet 1€ zévendésohet me staf kompetent pér
Jushén e emértimit qé ka Departamenti dhe programin e studimit qé ai
drejton.
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Gjithashtu vérehet se disa léndé qé jané 1¢ profesionit si psh Psikologji
ligiore lekirohen nga staf efektiv i Departamentit té Drejiésisé po 1€
Jakultetit 1€ UNYT. Stafi gé e lektron kété léndé mban fushén e kompetencés
né Jurisprudencé dhe Avokaturé. Kjo do té limitonte pjésén e informacionit
té nevojshém dhe 1é domosdoshém gé njé psikolog duhet té keté lidhur me
njohurité pér léndén e Psikologjisé ligjore apo ¢faré bén njé psikolog né
fushén ligiore. Théné kété sugjerohet té rishikohet mbulimi i késaj ngakese
té léndés nga Departamenti pér t'ia besuar njé stafi kompetent té fushés sé
psikologjisé.

Departamenti ka pérfshiré né vitin akademik 2022-2023
akademik me kontraté pér t€ pérmbushur nevojat e tij.

Po té analizojmé ngarkesén e stafit akademik ndér vite do té vihet referuar
tabelés nr 4 ngarkesés totale té stafit akademik té programit Bachelor né
Psikologji vihet re¢ g€ ata jané t& ngarkuar me 1&nd€ pérgjithésisht me
ngarkesa maksimale, por thuajse t& gjithé mbajné mbingarkesé deri né 50-
250 oré mbi normén.

Pérsa i pérket l&vizshméris€ sé stafit akademik té programit Bachelor né
Psikologjji né 3 vitet e fundit vihen re l€vizje t&€ vogla, larguar s€ fundmi 1
staf efektiv me gradén shkencore Doktor, por jané marr€ né vitin 2022, 2
(dy) staf efektiv me gradén shkencore Doktor, njé né Psikologji dhe njé né
Biologji. Nga bisedat me pérgjegjésin e Departamentit dhe me Dekanin ¢ |
Fakultetit mésohet se ka véshtirési n€ gjetjen e stafit dhe afrimin e tij prang
UNYT pér arsye té& ndryshme por kryesisht pér shkak t€ mésimdhénies né
gjuhén angleze e cila perceptohet si njé véshtirési shtesé pér t'u impenjuar
prané kétij Departamenti/Fakulteti.

Késhtu, lévizshméria e stafit apo v&shtirésia pér t€ gjetur staf t€ n
kompetent né fushé mbetet njé sfidé pér Departamentin dhe vijimésing ¢
cilésisé sé mésimdhénies.

Rregullore e universitetit

Rregullore e fakultetit

Rregullore e Departamentit

CV e stafit akademik té angazhuar né programin e studimit Bachelor
né Psikologji

personel

Kriteri 3. Njésia kryesore/bazé
pérgjegjése pér programin pér
¢do program studimi cakton njé
person né rolin e koordinatorit té
programit té studimit, i cili éshté

pérgjegiés  pér  ecuring  dhe
zhvillimin ¢ programit dhe
praktikave  profesionale  né

pérputhje me objektivat e tij.

Njésia kryesore €shté organizuar né 3 departamente dhe njé Institut
studimor. Njésia bazé gé e ofron programin Bachelor né “Psikologji” éshté
Departamenti i Psikologjisé, i cili &shté pjesé e Fakultetit t& Drejtésisé dhe
Shkencave Shogérore. Ményra si funksionon njésia kryesore pérgjegjése
pér kété program studimi né zbatim t&¢ VKM 531, daté 11.09.2018 “Pér
miratimin ¢ Kodit t€ Cilésisé t€ Arsimit t&€ Lart€” sipas propozimit té
pérgjegjésit t& Departamentit miraton né rolin ¢ koordinatorit pér njésing
bazé Bch né Psikologji.Koordinatori i programit &shté drejtuesi i
Departamentit dhe ai merret edhe me mbarévajtjen ¢ mésimdhénies ashtu
edhe me rolin e kérkimit shkencor 1€ stafit akademik. Ai koordinon punén
e departamentit lidhur edhe me pérshtatjen e aktiviteteve kryesore me
qéllim synimet strategjike t&€ Universitetit. Ky pérgjegjés koordinator edhe
vleréson punén né térési t& ardhur nga ¢do pedagog né departament si dhe
monitoron dhe vleréson cilésiné e ¢do pune nga ajo mésimdhénése tek ajo
e kérkimit shkencor.
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Ndér vite lidhur refruar tabelés nr 4 mbi ngarkesén mésimore t¢ stafit
akademik né programin e studimit, koordinatori i programit t& studimit
éshté éshté edhe pérgjegjési i Departamentit ka kété ngarkesé mésimore:
-né vitin akademik 2020-2021 ka ngarkesén mésimere prejj 300 orésh
mésimore (180 oré né Bch né Psikologji/120 oré né Msc);

-né vitin akademik 2021-2022 ka ngarkesé totale prej 380 oré mésimore
(215 oré né Bch né Psikologji/165 né Msc);

-né vitin akademik 2022-2023 ka ngarkesén totale prej 290 oré mésimore
(210 oré né Bch Psikolog)i/80 oré né Msc).

GVJ sugjeron qé ky koordinator ¢ jeté njé person tjetér i zgjedhur nga
depariamenti pér 1€ monitoruar mbarévajtjen e punés sé kétif programi
studimi Bachelor né Psikologji pér arsve se ky program studimi éshté i
shtriré né 6 semestra dhe ka ngarkesé € konsiderueshme 1é 1€ gjfithé
mbarévajties sé tij akademike dhe mésimore e kérkimore dhe njé pérgjegjés
departamenti do té ishte e pamundur t¢ merrej edhe me kété pérgjegjési
madhore pérveg shumé ngarkesave 1€ jera 1é tij si pérgjegiés departamenti
dhe pér programe té ljera studimi gé departamenti ofron si Masteri
shkencor. Ndaj do 1é sugjerohej qé kjo pérgfegiési pér té mos u cénuar
aspak t'i delegohej njé anétari tjietér 1é departamentit pér té siguruar
cilésiné e saj dhe lehtésuar pérgjegjésiné nga kjo detyré.

Rregullore e universitetit

Rregullore e departamentit

Rregullore ¢ programit té studimit

Konkluzione Bazuar né informacionet e paragitura né kété standard GVJ givkon se
pérgjithésisht jané té pérbushura kviteret konform kérkesave ligjore né fugqi
dhe né linjé me direktivat e manualit 1€ siguiimit 1€ cilésisé por lidhur me
stafin e brendshém mund 1€ rishikohet pérputhshméria pér té specifikuar
fushén e profilin e psikologut.

- . : 2 | Pérmbushet | Pérmbushet Pérmbushet
Lk B TRl I | pjesérisht kryesisht plotésisht
standardit »

X

Standardi IL.3

Programi i studimit éshté i detajuar, informues, i strukturuar dhe organizuar né pérputhje me
parashikimet dhe objektivat formuese té programit té ciklit té paré.

Kriteret

Vlerésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Njésia kryesore/bazé,
pérgjegiése pér programet e

studimit t€ ciklit t€ parg,
disponojné  informacionet e
ncvojshme  pér  organizimin,

strukturén dhe pérmbajtjen e
programeve té studimeve.

Njésia kryesore, Fakulteti i Drejtésisé dhe Shkencave Shogérore dhe njésia
bazé, Departamenti i Psikologjisé, pérgjegjés pér programin e studimit &
ciklit t& paré Bachelor né Psikologji disponojné informacionet e nevojshme
pér organizimin, strukturén dhe pérmbajtjen e programit té studimit, si dhe
ndérveprojné sé bashku pér t& pérmbushur mé s&€ miri detyrimet ligjore q&
lidhen me ecuriné e tij si né rastin & miratimit 1& grupit t¢ cilésisé né nivel
departamenti, dhe miratimit t grupit t€ vlerésimit té brendéshém pér kété
program studimi. Nga takimet me dekanin e institucionit, pérgjegjésin e
departamentit dhe zyrat pérkatése té Njésisé sé Zhvillimit Kurrikular dhe
Cilésisé apo zyrave ndihmés akademike, méschet se protokollet e
institucionit dhe burimet njerézore e matertale né funksion t& organizimit
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t€ kétij programi studimi duket se i japin mundési institucionit té avancojé
né drejtim té realizimit té tij konform rregullave g€ i lejojné funksionimin
normal. Vlerésohet nga takimet se pérgjegjegjési i Departamentit éshté
pérgjegjési kryesor dhe i drejtpérdrejté pér programin e studimit Bachelor
né psikologji. Eshté ai qé duhet té nxisé komunikimet konsultimet,
organizojé punén si dhe ndan detyrat né department.

Statuti i UNYT

Rregullore e Fakultetit

Rregullore e Departamentit

Rregullore e programit té studimit

Njoftim pér anétarét e departamentit

Kriteri 2. Programi i studimit
pérmban planin mésimor, ku
pérfshihet informacioni i
nevojshém pér ndarjen e léndéve
né semestra, ngarkesén mésimore
té léndéve/moduleve, orét né
| auditor/jashté auditorit.

Programi i studimit i ciklit t€ paré, Bachelor né “Psikologji” pérgjithésisht
éshté konform rregullores sé programit dhe pércaktimeve ligjore né fuqi.
Fakulteti i Drejtésisé dhe Shkencave Shogérore ka nj€ hierakri né ményrén
e funksionimit t€ tij kjo dhe konform udhézimeve t¢ MASR dhe konform
rregullave qé monitorojné aspektin e ligjshmérisé. Programi i studimit
éshté i organizuar né module dhe t& viersuar né kredite (ECTS) duke
respektuar ndarjen e veprimtarive formuese sipas tipit t€¢ komponentéve
mésimor né kategorité e 1éndéve bazé, karakterizucse, ndérdisiplinore/
integruese, 1€ndé plotésuese (praktika) dhe detyrime pérmbyllése.

- Kategoria A e léndéve Bazé qé pérmbajné 17.7% (32 ECTS);

- Kategoria B- tipi i léndéve Karakterizuese 51.1 % (92 ECTS);

- Kategoria C- tipi 1 léndéve Ndérdisiplinore/Integruesel3.3 % (24
ECTS);

- Kategoria D- tipi i Léndé Plotésucse 10 % (18 ECTS);

- Kategoria E- tipi i [éndéve Detyrime Pérmbyliése 8 % (4.4 ECTS)

Bazuar né planin mésimor t& programit t€ studimit rezulton se kurrikula e
programit t& studimit éshté¢ ¢ organizuar né 1€ndé, module, praktika,
laboratore, oré t€ studimit individuar, projekie etj, té cilat jané té shitrira né
3 vite akademike dhe t& ndara né 2 semestra pér ¢do vit akademik.
Pérqindjet sipas tipologjive t& 1éndéve mésimore ¢ pérllogaritura bazuar
né Planin mésimor 2022-2023, t& cilat krahasur me pércaktimet né VKM
Nr. 41, daté 24.01.2018 “Pér elementét e programeve té studimit t€ ofruara
nga institucionet e arsimit t& larté” dhe Vendimi nr. 879 daté 18.12.2019,
Vendimin Nr. 185, daté 25.03.2021, pérgjith&sisht jané konform tyre, dhe
pérgjaté viteve akademike ka njé angazhim € UNYT pér ta pérafruar me
standardet e kérkuara duke ruajtur masén e 20 % té lejuar.

Shtojca 1.2 Plani mésimor i programit té studimit

Kriteri 3. Programi i studimit
pérmban té gjitha informacionet ¢
nevojshime pér studentét qé lidhen
me kriteret ¢ pérgjithshme dhe
specifike té pranimit, transferimit
dhe ekuivalentimit t€ studimeve.

Universiteti “UNYT” népérmjet dokumentacionit g€ shoqéron bazén
materiale t&€ kétij programi studimi sic jané Rregullorja e Programit,
Manualin ¢ rekrutimit, Rregulloren e Fakultetit, etj pérshkruan procedurat
¢ procesit (€ rekrutimit, aplikimit, regjistrimit, trasferimit dhe pér aplikantét
pér njé program té dyté studimi. Té gjitha procedurat q¢ lidhen me kété
proces realizohen pérmes Zyrés sé Pranimit dhe Rregjistrimit.

Né rregulloren mésimore té programit té ciklit té paré & studimit Bachelor
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pranuar né programin ¢ studimit. Kjo rregullore mésimore e programit té
studimit éshté¢ hartuar né pérputhje me objektivat e programit pérkatés té
studimit, me planin ¢ tij mésimor si dhe me veprimtarité mésimore € tij.
Institucioni pérmes njésive t&é saj monitoron respektimin e kritereve té
pérgjithshme dhe specifike té pranimit né két¢ program studimi si dhe
progedurat e ndjekura né pranimin, trasferimin dhe ekuivalentimin e
programit té studimit bazuar né rmegulloren ¢ rregjistrimeve dhe
transferimeve ng UNYT.

Té gjitha informacionet e nevojshme pér studentét gé lidhen me kriteret e
pérgjithshme dhe specifike té pranimit, transferimit dhe ekuivalentimit té
studimeve jané té aksesueshme lehtésisht edhe né€ fagen e tij zyrtare.

Shtojea 1.4; 1.5; 1.15; 1.15.1; 1.15.2;1.15.3
Formé ekuivalence

Propozim transferimi

Rregullore e Fakultetit

Rregullore e programit té studimit

Kriteri 4. Programi i studimit
pérmban informacionet €
nevojshme pér programet léndore
(syllabuset) pér secilén léndé pér
praktikat, seminaret apo orét e

laboratorit, si dhe t& gjithé
komponentét formues té
programit brenda dhe jashté
auditorit né& pérputhje me

formatet e miratuara.

>

Programi i studimit té ciklit té paré Bachelor né 'Psikologji” éshté
program studimesh universitar § organizuar né léndé dhe vierésuar me
kredite sipas Sistemit Euwropian té Transferimit dhe Grumbullimit té
krediteve ECTS. Bazuar né Planit Mésimor (€ programit té studimit té
déshmohet se komponentét mesimoré (léndét /modulet} jané klasifikuar dhe
vierésuar me kredite, sipas sistemit vendés e evropian, té ndara né tre vite
dhe dy semestra pér ¢do vit akademik. Ky program studimi ka njé
informacion t& detajuar konform rregullave né fuqi ku pérfshihen
informacionet ¢ nevojshme pér ngarkesén mésimore, orét né auditor/ jashté
auditorit, frekuentimin/ ndjekjen e programit dhe ményrén e vlerésimit té
dijeve, kreditet dhe ndarjen sipas semestrave akademike. Né funksion té
kétij progesi éshté dhe rregullorja e kétij program studimi, né té cilén
specifikohen rregullat ¢ frekuentimit té progesit mésimor dhe ményrat e
kontrollit dhe vlerésimit t€ dijeve, si dhe dokumente té€ tjera.

Nga kjo piképamje, programi studimit i marré né vierésim rezulton né
pérputhje me VKM Nr. 41, daté 24.01.2018 “Pér elementét e programeve
té studimit t& ofruara nga institucionet e arsimit t€ larté” dhe Vendimi nr.
879 daté 18.12.2019, Vendimin Nr. 185, daté 25.03.2021.

Shtojea 1.10; 3.2

Rregullore e programit

Kriteri 5. Pérmbajtja e programit
té studimit éshté né pérmirésim
dhe pérditésim t€ vazhdueshém
dhe né fillim té ¢do viti akademik
miratohen ndryshimet eventuale
dhe arkivohet dosja e ploté.
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Lidhur me progedurat qé ndjek institucioni né drejtim t€ pérmirésimit té
programit t& studimit kemi njé informacion té pasur me té dhéna qg
rregullojné punén né drejtim t€ hartmit t&€ syllabuseve té lénd€ve sipas
ligjeve shtetérore dhe sipas formatit t& miratuar nga MASR, dhe i njéjti
drejtim ndiget edhe nga rregutlotja mésimore e programit t€ studimit, e cila
pércakton parimet e pérgjithshme pér kété program studimi. Pérmbajtja e
programit t& studimit Bachelor né “Psikologji” duket se &shté objekt
monitorimi nga njésia bazé lidhur me pérmirésimin ¢ vazhdueshém né
drejtim t€ planeve mésimore ¢do vit akademik dhe miratimit té tyre nga
njésia bazé, me qéllim pérmirésimin e cilésisé né mésimdhénie. Gjithashtu
bazuar edhe né stategjiné e zhvillimit t€ njésisé bazé dhe nxitur nga
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anagazhimi me Urdhrin e Psikologut né Republikén ¢ Shqipéris¢ drejtuar
IAL-ve publike e private si njé nevojé pér unifikimin ¢ programeve me
standartet ¢ EuroPsy, gjykohen me ndikom pozitiv kéto nisma dhe
konsiderohen si hapa t€ réndésishém né€ drejtim t& pérmirsimit té
programit té studimit q& do t& synojné té lehtésojé mobilitetin e studentéve
pér nevoja studimi dhe punésimi né BE. Kjo kurrikul éshté njé riorganizim
i programit t&€ méhershém té ofruar nga ky institucion dhe pas akreditimit
té fundit &shé konkluduar né njé riorganizim té tillé kurrikule. Vihen re
pérmirésime t€ dukshme t& késaj kurrikule krahasuar me t&€ méparshmen
dhe ka disa pérmirésime né nivel t€ sylabuseve té léndéve ku ¢do vit
akademik ato pérmirésohen dhe pérditésohen me bibliografiné e
nevojshme etj. Ky éshté akreditimi i paré i kétij riorganizimi.

Shtojca 2.21

Sylabuset e léndéve té planprogramit

Konkluzione GVJ bazuar mé vierésimin e kritereve lidhur me detajet, informacionin,
strukturén dhe organizimin e objektivave formuese 1€ programit Bachelor
né “Psikologji”, gjvkon se ky standard pérmbushet plotésisht,

| Pérmbushet | Pérmbushet Pérmbushet
Shkalla e pérmbushjes sé S L | f +h
pjest kryesisht lotésisht
standardit pigsErishg P
X
Standardi 11.4

| Struktura, organizimi dhe pérmbajtja e programeve té studimit éshté¢ né pérputhje me objektivat
formuese, nivelin e kualifikimit sipas Kuadrit Kombétar dhe Evropian té Kualifikimeve, rezultateve té
t€ nxénit dhe vazhdimit té studimeve, kompetencave né pérputhje me kérkesat e tregut té punés.

Kriteret

Vlerésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Emértimi, pérmbajtja ¢
veprimtarive, shpérndarja e
léndéve dhe praktikave,
mundésojné, thellim té njohurive
dhe aftésive pér studime té
métejshme dhe/ose punésimin e
studentéve.

Programi i studimit Bachelor né “Psikologji” &shté né pérputhje me VKM
Nr. 41, daté 24.01.2018 “Pér elementét e programeve t€ studimit t& ofruara
nga institucionet e arsimit té lart€” dhe Vendimi nr. 879 daté 18.12.2019,
Vendimin Nr. 185, daté 25.03.2021.

Programi mund t€ krijoj kushte té favorshme né drejtim t€ pérfitimit t&
njohurive, aftésive, licensimit dhe punésimit né psikologji, pasi pérmbajtja
e veprimtarive dhe shpémdarja ¢ l€ndéve dhe praktikave mundésojné té
arrihet njé profilizim g€ t€ jep mundési t€ punosh brenda fushés sé
psikologjisé.

Pérgjithésisht vlerésohet se plan programi mésimor i programit Bachelor
né Psikologji 1é jeté mé i miré dhe cilésor se ai i méparshmi pérpara
riorganizimit dhe mund t'i ofrofé studentéve njohuri mé té pérgjithshme
pér Ui lejuar mé pas studentét 1é zgjidhin mbi fushén ¢ profilizimit (¢ tyre.
Edhe pse do té sugjerohej qé disa léndé 1é shtoheshin, disa (¢ tjera 1é ishin
té panevojshme pér studentét si dhe té rishikoheshin disa vendndodhje
léndésh si mé poshté propozojmé:

propozohen gé disa léndé té shtohen né planin mésimor pér t'i dhéné
njohuri té duhura studentéve pér profilizimin e mévonshém né fushén e
masterave si: Iéndét Motivacion, Sjellie organizacionale, Menaxhim i
stresit, Etiké profesionale, Emocion ose Inteligiencé emocionale, Afiési e
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kufizuar, Psikologji shkollore. Sugjerohet qé hapésira ekziston pér faktin
se disa njohuri aktuale né planprogramin aktual gé studentét marrin né
léndét si Aplikime kompjuterike, Algjebér, Té ushqverit nferézor nuk
vierésohen & nevojshme pérpara léndéve té sugjeruar gé jané munguese
né planprogram. Njé psikologu té ardhshém do i nevojiten mé tepér njohuri
nga kéto lénddé se nga léndét e sipércituara.

Gjithasht propozohet qé disa léndé mund 1€ rishikohen lidhur me
pozicionet e tyre né planprogramin aktual dhe & ndrvshojné si mé poshté

Lénda Hyrje né té mésuar dhe kognicion e parashikuar né vitin e paré
sugjerohet té kalojé né vitin e dyté akademik. Eshté mjaft herét gé studenti
té jeté i gatshém pér t€ kuptuar njohurité e késaj lénde pa pérfunduar
léndén e Psikologji e pérgjitshme.

Lénda Psikologji anormale sugjerohet té kalojé né vitin e treté pér té
njéjtén arsye & sipérpérmendur, dhe nuk mund té jeté e dhéné paralelisht
me Iéndén e Zhvillimit human.

Lénda Historia dhe Sistemet e psikologjisé sugjerohen 1€ kalohen né vitin
e paré akademik pasi éshté léndé bazé dhe e pérgjitshme.

Lénda Psikologji ligjore sugjerohet si léndé né vitin e dyté akademik pasi
né vitin e treté studeniét kané nevojé pér njohuri mé té thelluara né
psikologji.

Lénda metodat e kérkimit né Shkencal sociale 1é zhvillohej mé herét né vitin
e dvté pér arsve se studentét duher 16 Jjené mé herét té informuar pér
kérkimin shkencor né psikologji.

Gjithashtu sugjerohet nga GVJ gé pérmbajtja e disa sylabuseve té
rishikohet me qéllim qé té mos kemi njohuri té mbivendosura té marra né
dy lendé té veganta nga studentér: psh nga shqyrtimi i sylabuseve [éndét
Psikologji klinike dhe lénda Teorité ¢ Késhillimit kané pérmbajtje é
pérbashkét dhe nevojiter 1€ rishikohen pér pérplasje; si dhe lénda
Psikologfi klinike 1€ riemértohet Psikologji kiinike dhe Psikoterapi
pérderisa pérmban mé shumé ményrén e trajtimeve klinike né Psikologjiné
klinike dhe trajtimin e rasteve kiinike.

Sugjerohet gé edhe lénda Praktiké i€ ishte e shiriré pérgjaté gjithé vitit
akademik, mundésisht 1€ treté.

Plani mésimor Bachelor né Psikologji

Sylabuset léndore

Kriteri 2. Léndét/modulet,
shpémdarja né vite ¢ semestra,
vlerésimi né kredite e oré
mésimore mundéson arritjen e
objektivave formues té programit
t€ studimit dhe rezultateve t€
pritshme té t& nxénit.

Ky program pérgjithésisht reflekton njé koherencé me parashkimet ¢
akteve ligjore referuar planit mésimor pérsa i pérket numrit t€ krediteve
180 ECTS, me 60 kredite pér cdo vit akademik, duke respektuar ndarjen ¢
ECTS me nga 30 ECTS né semestér, me kohézgjatje normale né€ 3 vite
akademike, tipologjia e léndéve sipas veprimtarive formuese gé
karakterizojné programin duke u mbéshtetur né VKM.Nr. 41,
dt.24.01.2018 “Pér elementét e programeve t€ studimit t€ ofruara nga
Institucionet e Arsimit t& Larté”, dhe legjislacionit n€ fuqi pér arsimin e
larté, né Statutin dhe Rregullores sé¢ UNYT. Shpémdarja ¢ léndéve né
pérgjithé€si 1 jep mund&si studentit t&€ marré njohuri nga disiplina té
psikologjisé, praktika gjithashtu bazuar né ményrén e organizimit né
pérgjithési té japin mundési pér gartési brenda fushés dhe thellim té
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njohurive dhe kompetencave praktike. Thkesohet nga GVJ g€ insitucioni
dhe Departamenti kané béré pérpjekje deri diku pér t€ respektuar
shpémdarjen e krediteve né kurrikulén e programit t€ studimit duke
respektuar numrin e krediteve né léndét bazé, karakterizuese,
ndérdisiplinare/ integruese, [&ndé plotésuese.

Por pér té siguar mjé balancé té normalizuar, progressive dhe profesionale
sugjerohen disa rekomandime:

Gjithashit propozohet ¢é disa léndé mund 1€ rishikohen lidhur me
pozicionet e tyre né planprogramin aktual dhe té ndryshojné si mé poshté

Lénda Hyrje né ié mésuar dhe kognicion e parashikuar né vitin e paré
sugjerohet té kalojé né vitin e dyté akademik. Eshté mjaft herét qé studenti
1€ jeté [ gatshém pér 1€ kuptuar njohurité e késaj lénde pa pérfunduar
féndén e Psikologji e pérgjitshme.

Lénda Psikologji anormale sugjerohet 1é kalojé né vitin e treté pér té
nféjtén arsye 1€ sipérpérmendur, dhe nuk mund 1€ jeté e dhéné paralelisht
me Iéndén e Zhvillimit human.

Lénda Historia dhe Sistemet e psikologjisé sugjerohen té kalohen né vitin
e paré akademik pasi éshté léndé bazé dhe e pérgjitshme.

Lénda Psikologji ligiore sugjerohet si léndé né vitin e dyté akademik pasi
né vitin e treté¢ studentét kané nevojé pér njohuri mé té thelluara né
psikologyji.

Lénda metodat e kérkimit né Shkencat sociale té zhvillohej mé herét né vitin
e dvié pér arsye se studentét duhet té jené mé herét té informuar pér
kérkimin shkencor né psikologji.

Gjithashtu sugjerohet nga GVJ gé pérmbajtia e disa sylabuseve té
rishikohet me géllim gé té mos kemi njohuri 16 mbivendosura (€ marra né
dy léndé té veganta nga studentét: psh nga shgyrtimi i sylabuseve léndét
Psikologji klinike dhe lénda Teorité e Késhillimit kané pérmbajtje té
pérbashkét dhe nevojitet té rishikohen pér pérplasje; si dhe Ilénda
Psikologji  klinike té riemértohet Psikologji klinike dhe Psikoterapi
pérderisa pérmban mé shumé ményrén e trajtimeve klinike né Psikologjiné
klinike dhe trajtimin e rasteve klinike.

Sugjerohet gé edhe lénda Praktiké 1€ ishie e shtriré pérgjaté gjithé vitit
akademik, mundésisht té treté.

Sugjerohet té shtohen disa kredite t€ 1éndéve karakterizuese si Motivacion,
Sjellie organizacionale, Menaxhim i stresit, Etiké profesionale, Emocion
ose Inteligiencé emocionale, Aftési e kufizuar, Psikologji shkollore.

Sugjerimet tona jané referuar edhe EuroPsy si module me qéllim qé &
krijojné hapsirén e nevojshme pér té zhvilluar njohuri té pérgjithshme pér
fushén ¢ psikologyisé.

Bazuar né& evidencat ¢ mésipérme gjykojmé se vijimi i punés né lidhje me
pérshtatjen e kurrikulés s& programit me standartet ligjore dhe t€ cilésisé
por edhe me ato ndérkombétare (EuroPsy) kérkon njé¢ angazhim cilésor
institucional.
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" Kriteri 3. Struktura ¢ programit,
1éndét, raporti teori praktiké &shté
né pérputhje me profilin e
programit t€ studimit dhe e
pérafért me  programe té
ngjashme ndérkombétare.

GVJ sugjeron hapa konkrete né drejtim € pérmirésimit té kurrikulés sé
programit té studimit né linjé me standardet e cilésisé.

Plani mésimor Bachelor né Psikologji

Syllabuset e léndéve

CV e stafit akademik té pérfshiré né programin e studimit

Duke iu referuar kétij kriteri struktura ¢ programit, léndét dhe emértimi i
tyre, ngarkesa né kredite, raporti teori- praktiké éshté deri diku n& pérputhje
me profilin e programit Bachelor né “Psikologji”.

Giithashtu programi pérfshin njohuri dhe shprehi profesionale qé e
ndihmojné studentin né drejtim té zhvillimit t&€ njohurive t& pérgjithshme
né fushén ¢ psikelogjisé. Njé element pozitiv né drejtim t€ pérmbushjes sé
kétij kriteri éshté edhe ftesa & IAL-et publike e private né vend kan€ marré
nga ana e Urdhrit té Psikologut lidhur me unifikimin ¢ programeve té
studimit né fushén e psikolog)isé me standartet ¢ EuroPsy.

Sugjerimet ¢ GVJ pér vijimésiné lidhen me léndén Prakiiké qé 1€ shtrihej
pérgjaté njé vitit akademik dhe (é pozicionohet né vitin ¢ treté akademik té
studimeve.

Sugjerohet té shtohen disa kredite t& léndéve karakterizuese si Motivacion,
Sjellje organizacionale, Menaxhim i stresit, Etiké profesionale, Emocion
ose Inteligiencé emocionale, Aftési e kufizuar, Psikologji shkollore.

Si dhe sugjerimet e sipérpérmendura lidhur me léndé qé mund té
zévendésohen né kurrikul si Aplikime kompjuterike, Algjebér, Té ushqyerit
njerézor mik vierésohen aq té nevajshme pérpara léndéve 1€ sugjeruara mé
sipér dhe qé jané munguese né planprogram. Njé psikologu té ardhshém
do i nevojiten mé tepér njohuri nga kéto léndeé.

Plani mésimor
Syllabuset léndore

Kriteri 4.
veprimtarive

Ndarja  sipas
formuese  dhe
raportet midis formimit teorik dhe
praktik mundésojné arritjen e
objektivave formues, transferim
té studimeve, mobilitet dhe
punésim pérfundim  té
studimeve.

né

Mbéshtetur né disa elementé € réndésishém g€ kané t€ béjné me
pérmbajtjen e tij gjykojmé se programi i pasqyron ato si pjesé té tij. Kemi
njé balancé midis ményrés sé paraqitjes sé informacionit mbi ngarkesén
mésimor, ndarjen sipas semestrave, oré né auditor dhe frekuentimin,
vlerésimin e dijeve dhe njé séré akivitetesh specifike qé synojné té
mbéshtesin aspektin praktik té pérvetésimit té dijeve t¢ akumuluara nga
studentét. Ky program studimi ka njé pérpjekje né lidhje me elementét qé
synon té zhvitlojé te studentét né ményré qé t& lehtésojé realizimin e
detyrave té kérkuar né tregun e punés pér profesionin e psikologut. Bazuar
né ngjashmérité né emértim né planin mésimor ky program lehtéson deri
diku mobilitetin e studentéve brenda dhe jashté vendit.

Departamenti ka organizuar gjithashtu mjaft aktivitete me synim rritjen ¢
njohurive t€ studentéve lidhur me aplikimin e profesionit té psikologut.

Plani mesimor i programit
Aktivitete me studentét
Staf akademik i feuar
Guest Speaker

Ftes€ nga EPPC
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Kriteri 5. Syllabuset (programet

e léndéve /moduleve)
pérditéschen né ményré té
vazhdueshme pér marrjen ¢

kompetencave né pérputhje me
kérkesat e tregut t€ punés, duke
pérfshiré literaturén bazé dhe
ndihmése té viteve té fundit.

Mbéshtetur né dokumentacionin e shqyrtuar mund té parashtrojmé se
programi i studimit Bachelor né “Psikologji” duhet té jeté gjithmoné né
pérmirésim té vazhdueshém pérmes pérmirésimit t€ planeve mésimore ¢do
vit akademik dhe monitorimit me kujdes e miratimit té tyre nga njésia bazg,
me qéllim pérmirésimin e cilésisé né mésimdhénie. Mbetet té shohim
stabilizimin tj n€ lingé me kérkesat e Urdhrit t€¢ Psikologut lidhur me
unifikimin ¢ programeve t& studimit né fushén ¢ psikologjisé me standartet
e EuroPsy, té cilat do té rrisin cilésiné dhe né funksion t€ zhvillimit té
kompetencave profesionale qé 1 mundéson studentit t€ avancojné né fushé.
Literatura e pérdorur pérgjithésisht &shté e 10 viteve té fundit me tekste né
gjuhé té huaj. Duke 1 referuar kétyre evidencave gjykojmé se syllabuset
pérgjithésisht pérditésohen cdo fillim vitit akademik dhe i nénshtrohen
monitorimit dhe miratimit t& pérgjegjésit 1€ njésisé bazé.

Shtojca 2.2.1
Evidenca emailesh

Kriteri 6. Pérmbajtja e programit
I t& studimit garanton pérftimin e
dijeve, aftésive dhe
kompetencave t€ synuara.

Bazuar né rregulloren e programit € studimit pércaktohet si qéllimi
kryesor ofrimin i njohurive bazé né fushat qé lidhen drejtpérsédrejti me
shkencén e psikologjisé, si dhe t€ njohurive mbi degét mé té aplikuara
aktualisht t€ psikologjisé né boté e né vendin toné. Gjithashtu programi
synon t€ pajisé studentin me aftésité kryesore t€ njé psikologu t€
pérgjithshém. Ményra sesi jané ndértuar modulet e l1€ndéve duhet t’u japin
mundési studentéve pér fitimin ¢ shprehive shkencore dhe profesionale.
Njé séré aktiviteteish té formimit teorik dhe praktik duhet té fokusohen né
hapésirat ¢ nevojshme pér té pérthyer né ményré té duhur aftésité dhe
shkathtésité e nevojshme gé 1 lejojné psikologut té zhvillojé disa
kompetenca profesionale t& lidhura me procesin e vlerésimit té problemit
dhe té ndérhyrjes psikologjike, t€ nevojshme pér njé vizibilitet mé té madh
né tregun e punés. Ményra sesi do implemetojé né planin mésimor t& léndé€s
ideté inovative, studimet e avancuara kérkimore e shkencore né mbéshtetje
té nevojave té studentit né lidhje me avancimin né€ njohuri kérkon angazhim
té vazhdueshém. Duke iu referuar disa céshtjeve qé kané t€ béjné me 1€ndé
t€ caktuar qé mund t€ mos jené té lidhura drejtpérdrejté me fushén e kétij
programi studimi si Aplikime kompjuterike, Algiebér, Té ushqyerit njerézor
apo me mungesén e disa léndéve t&¢ réndésishme t€ profesionit si
“Psikologji shkollore”; “Motivacion” dhe “Emocion”, lénda “Etiké
profesionale™ vilerésohet té jeté e domosdoshme pér studentét, etj mundet
qé kéto aspekte té rrezikojné pérfitimin e dijeve, aftésive dhe
kompetencave profesionale té pérgjitshme té plota.

GVJ sugjeron njésiné gé pérmbajtia e programit 1€ studimit té krijojé
kushtet pér zhvillimin e njohurive dhe kompetencave profesionale té
nevajshme né linjé me profilin e psikologjisé.

Kriteri 7. Pérmbajtja e programit
té studimit mundéson vijimin e
métejshém té studimeve dhe/ose
punésimin ¢ studentéve né
peérshtatjie me pritshmérité e
kérkesat e tregut e punés.

Pérmbajtja e programit té studimit mundéson vijimin e métejshém té
studimeve né pérshtatje me pritshmérité e kérkesat e tregut e punés pér
profesionet e rregulluara né Republikén e Shqipérisé¢ dhe kritereve pér
licensimin e psikologéve sipas Urdhrit 1€ Psikologut né Republikén e
Shqipérisé. Nése i referohemi planit mésimor kemi njé ndarje midis
veprimtarive formuese, té cilat zhvillohen né auditor dhe jashté tij. Kéto
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veprimtari kané té ndérthurura aspektet teorike dhe praktike qé t€ lejojné
aftésimin ¢ studentit né pérvetésimin e shprehive t€ nevojshme pér té
realizuar punén konkrete gjaté ushtrimit t& profesionit t& tyre. Praktika
profesionale gjithashtu mbéshtet deri diku nevojat e programit pér zhvillim
kompetencash dhe aftésish té nevojshme pérmes njohjes sé terrenit té
punés, por kohézgjatja e saj nevojitet té rishihet, pér 1€ siguruar studenté
cilésore. Referuar marréveshjeve institucionale pér praktikén profesionale,
studentét duket t& kené mundési pér té pérzgjedhur institucionet e praktikés
né linjé me interestat e tyre kérkimore dhe profesional, qé t’u shérbejné
nevojave 1€ tyre pér t'u qartésuar lidhur me profilet e ndryshme té
psikologjisé né 1€ ardhmen.

Duke iu referuar pérmbajtes sé programit, ai mundéson vijimin e
studimeve né ciklin ¢ dyté t& studimeve por punésimi 1 tyre né kété profil
profesional duke qené profesion i rregulluar kérkon mé tepér kohé. Duke
u bazuar né kigjin Nr.10171, daté 22.10.2009, Pér Profesionet e rregulluara
né& Republikén e Shqipérisé dhe né mbéshtetjen t€ neneve 78 dhe 83 pika
1 té Kushtetutés, me Propozim té Késhillit té Ministrave vendosi qé
profesioni 1 psikologut t€ pérfshihet né grupin e profesioneve té
rregulluar?'. Profesion i rregulluar &shté njé veprimtari apo grup
veprimtarish profesionale, e drejta e ushtrimit t& 1€ cilave ose njéra nga
format e ushtrimit rregullohet me ligi apo me akte nénligjore dhe
kushtézohet me njé nivel € caktuar formimi ose me zotérimin ¢
kualifikimeve profesionale té veganta. Autoriteti kompetent €shté Urdhri
i Psikologut né Republikén e Shqipérisé, si autoritet, i ngarkuar me akt
ligjor apo nénligjor, si pérgjegjés e rregullator pér njé apo mé shumé
profesione té rregulluara, institucion gé monitoron dhe arbitron té drejtén
¢ ushtrimit t& profesionit té psikologut. Pér t€ gjithé t€ diplomuarit né
Bachelor Psikologji kérkohet edhe pérfundimi i ciklit t€ dyté té studimeve
me géllim vijimin ¢ procedurave pér licesim dhe mé pas punésimin ¢ tyre.
Pas pérfundimit t& dy cikleve t& studimit, studentét dté kryejné praktikén
profesionale?” nén supervizimin e njé psikologu té licensuar dhe pas
pérmbylljes me sukses t€ saj t& futet né provimin e shtetit, vetém pas
marrjes € provimit té shtetit kandidatét psikolog mund té pérfitojné
licensen pér ushtrimin ¢ profesionit t&€ psikologut né Republikén e
Shqipérisé.

Konkluzione

GVJ givkon se disa aspekteve u duhet dhéné njé hapésiré mé e madhe gé
léndé té profilit dhe specialiterit ¢ tilla si Psikologji shkollore™ dhe
“Motivacion”;  “Emocion/Inteligiencé  emocionale” dhe  “Etiké
profesionale” dhe “Psikologji/siellie Organizative” té parashikohen né
kurrikul. Por edhe léndé té formimit bazé qé nuk lidhen me profilin e
psikologjisé 1€ zévendésohen me léndé 1é tjera bazé gé pérmbajtja e

' Ligji Nr.10171, daté 22.10.2009, Pér Profesionet e rreguliuara né Republikén e Shqipérisé

* Urdhér Nr. 418/2, daté 22.01.2018 MASR dhe Nr 574/1 daté 30.01.2018 MSHMS, i Pérbashkeét i
MiInistrisé s& Shéndetésisé dhe Mbrojtjes Sociale dhe Mlnistrisé sé Arsimit, Sportit dhe Rinisé. “Pér
miratimin ¢ Rregullores s€ Praktikés Profesionale pér profesionin ¢ rregulluar té psikologut né

Republikén e Shqipérisé”
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programit ¢ studimit té krijojné kushtet pér zhvillimin e njohurive dhe
kompetencave profesionale € nevojshme né linjé me profilin e psikologjisé.

‘ Shkalla e pérmbushjes sé PErmbush i Pérmbushet Pérmbushet
standardit | pjesérish kryesisht plotésisht
X
Standardi I1.5

Institucioni i arsimit té larté nxit pérfshirjen e studentéve dhe partneréve, rrjeteve dhe organizmave té
tjera né€ hartimin dhe pérmirésimin e vazhdueshém té programit té studimit dhe realizimin me sukses né

pérputhje me objektivat e tyre.

Kriteret

Vlerésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Pér pérmirésimin ¢
pérmbajtjes  s¢ programit
studimit dhe pér pérshtatjen sa mé
miré me kérkesat e tregut té€ punés,
gjaté hartimit dhe ecurisé sé
programit t€ studimit, njésité
pérgjegjése  konsultohen dhe
marrin parasysh propozimet e
institucioneve partnere, 1é
diplomuarve, dhe aktoréve té tjeré
nga tregu i punés.

Njésia bazé gé ofron programin e studimit Bachelor né “‘Psikologji” éshté
Departamenti i Psikologjis€ i cili konsultohet dhe mbéshtetet né
pérmirésimin e kétij program studimi dhe né pérshtatjen e tij me kérkesat
e tregur t& punés né strukturén e ngritur nga kjo njési Komisioni i sigurimit
té cilésisé dhe NjSBC. Kjo praktiké konsiderohet me ndikim pozitiv né
pérmirésimin e kéti) program studimi, edhe pse nuk kuptohet sesi dhe né
cfaré kushtesh do té shfrytézohet nga njésia bazé. Duke u bazuar né
dokumentacionin e shqyrtuar si studimi i tregut té€ punés, mbetet disi 1
paqarté sesi do t& pérdoren kéto elementé né drejtim t€ pérmirésimit té
pérmbajtjes sé programit té studimit. Nuk kemi evidenca t€ tjera né€ kété
drejtim pér té gjykuar mé gjaté mbi kété kriter. Gjithsesi pérmbajtja e kétjj
program studimi vjen pér shkak t€ detyrimit t€ akreditimit t& par€ pér t’ju
pérshtatur tregut t€ punés dhe ndryshimeve akademike té ligjit ppér t’u
pérshtatur me sistemin 3+2, Bachelor dhe Master mé voné. Edhe pse
vlerésohet té jené béré pérpjekje pér té pérmirésuar plan programin
Bachelor né psikologji. Vierésohet qé pérpjekjet jané duke u zhvilluar por
pritet né té ardhmen t€ aplikohen né drejtim t&€ pérmirésimeve t€ vijueshme
té kurrikulés pérmes ngritjes sé€ Trupit t€ Fakultetit Profesional ¢ka éshté
né process.

Shtojca

2.9.2; Open session prepearing students for carrier, Workshop on
ethics

2.34; Evidencé mbi bordin e ekspertéve

5.12; Evidencé pér laboratorin né UNYT

5.19; Punésimi i studentéve UNYT

5.20; Té dhéna mbi punésimin e studentéve Bch né Psikologji

5.29 Prezantime internshipi dhe mundési punésimi pér studentét

Kriteri 2. Institucioni nxit dhe
pérfshin né diskutime studentét

dhe strukturat e tyre, mban
kontakte dhe konsultohet
vazhdimisht me studentét e

diplomuar, pér pérmirésimin e
programit t€  studimit, dhe
reflektimin kur ato jané né ndihmé

Njésia bazé monitoron né vijimési pérshtypjet e studentdve t&€ kétij
programi studimi pérmes rolit 1€ koordinatorit t€ kétij programi studimi,
pérmes pyetésoréve pér studentét dhe strukturave monitoruese, né té cilat
studentét jané pjesé e tyre etj. Né takimet me drejtuesen e njézisé bazé,
GVJ u informua se njézia bazé organizon takime periodike me studentét
pér té marré feedback-un ¢ tyre pér ményrén ¢ realizimit té procesit
mésimor dhe aspektin e realizimit té ckspericncave t¢é praktikés
profesionale prané institucioneve me t€ cilat UNYT ka njé marréveshje
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té pérmirésimit té programit té
studimit.

pérmes koordinatorit dhe drejtuesit t€ njésisé. Né funksion t¢ pérmirésimit
té programit té studimit, Njésia e Zhvillimit t& Kurrikulés dhe té Cilésisé
{NJZHKC) né bashképunim me njésiné bazé realizon monitorim pérmes
pyetésoréve me student né lidhje me léndén dhe pedagogét si dhe nga
vierésuesit e brendshém dhe té jashtém. Pérmes Zyrés Alumni e Karrierés
dhe Zyrés s& pranimit té studentéve, institucioni ka marr njé pozicion aktiv
né drejtim té vijimit té zhvillimit t& kompetencave té studentéve dhe ish-
studentéve té tij, shfryt&simin e kétyre burimeve njerézore pér nevojat e
veta institucionale. Institucioni mban kontakte dhe konsultohet né ményré
té vazhdueshme me studentét e diplomuar. Té gjitha kéto struktura dhe
nisma konsiderohen me ndikim pozitiv pér mbéshtetjen e Alumnit.
Gjithsesi nuk kemi evidenca qé na lejojné té€ vlerésojmé sesa merren né
konsideraté sugjerimet ¢ alumni né drejtim té pérmirésimit t& kéti) program
studimi pasi ky &shté edhe né proces riogranizimi.

Shtojca 5.6 Alumni reunion

Kriteri 3. Njésia pérgjegjése
pérmiréson, pérditéson, pérshtat
programin ¢ studimit né pérputhje
me propozimet dhe zhvillimet e
fundit né fusha t€ ndryshme né
bashképunim me mjete

profesionistésh, shoqata, urdhra

Ashtu si¢ éshté pérmendur edhe mé sipér né raport njésia bazé ka marré
angazhim pér 1€ pérmirésuar né vijimési kété program studimi, kjo né linjé
edhe me kérkesat e tregut t€ punés dhe té ndérkombétarizimit t€ programve
pér ti unifikuar me ato té vendeve té BE-s¢. Kjo si pérgjigjje ¢ kérkesés sé
ardhur nga Urdhri i Psikologut né Republikén e Shqipérisé drejtuar IAL-
ve publike e private si nj€ nevojé pér unifikimin e programeve me
standartet e EuroPsy, gé mendojmé do té lehtésojé mobilitetin e studentéve

profesionalé  (veganérisht né | pér nevoja studimi dhe punésimi né BE dhe do ¢ misé cilésiné né kété
fushén e  mjekésisé)  dhe | program studimi. Gjithsesi duhet t& evidentoymé se kérkohet njé puné dhe
institucione publike e private. angazhim i t& gjitha paléve & pérfshira né proces qé té mund t& realizohet
konform pritshmérive dhe realisht t&¢ ndérmerren hapa né drejtim té
unifikimit t€ programeve té studimit duke ndjekur standartet
ndérkombétare té licensimit dhe akreditimit t€ né fushén e psikologjisé.
Shtojca 2.4; 2.7.1; 2.12; 3.7; 4.22; 5.1
Aktivitetet me studenét Health psychology course
Guest speaker té ndryshém
Staf akademik i ftuar pér Psikologjiné anermale
Lista e MoU
Lista e akademikéve té regjistruar si praktikanté dhe supervizoré
Psychology club activities
Konkluzione Bazuar né angazhimin formal dhe (¢ shogéruar me dokumentacionet
pérkatése né lidhje me pérmbushjen ¢ kritereve té€ mésipérme givkojmé se
ky standard pérmbushet plotésisht.
Shkalla e pérmbushjes sé | Pérmbushet Pérmbushet Pérmbushet
standardit ' ; kryesisht plotésisht
X
Shkalla e pérmbushjes sé | Pérmbushet { Pérmbushet Pérmbushet
standardeve té fushés I1 | pjesérisht kryesisht plotésisht
X
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i.
Standardi I11.1

MESIMDHENIA, MESIMNXENIA, VLERESIMI DHE KOMPETENCAT

Institucioni i arsimit té larté garanton procesin e té nxénit, aftésimin profesional ¢ shkencor me metodat
dhe praktikat mé té mira me né qendér studentin, qé sigurojné arritjen e rezultateve.

Kriteret

Vlerésimi i ekspertéve

Kriteri 1.  Format ¢
mésimdhénies, mésimnxénies dhe
transmetimit € dijeve e njohurive
jané leksionet, seminaret, punét
laboratorike, detyrat e kursit/escté,
projektet, praktikat profesionale ¢
klinike, orét e hapura dhe ¢do
formé tjetér e miratuar nga
institucioni.

Procesi i mésimdhénies né UNYT pérfshin njé séré formash interaktive |

me studentét s1 nga takimet me stafin akademik, takimet me studentét dhe
té tjeré aktoré, mésohet se sisterni 1 trasmetimit t€ dijeve bazohet kryesisht
né Icksionet dhe seminarct, kjo ¢ mbéshtetur né formén interakive té
zhvillimit t€ njohurive, né funksion t& njé t& kuptuari mé t€ miré té
tematikave &€ diskutohen né leksione. Kétyre dy formave té
mésimdhénies ¢ méimnxénies u shtohen detyrat e kursit, provimet e
ndérmjetme, dhe provimet pérfundimtare. Veprimtarité e tjera ndihmése
si leksionet e hapura me t& ftuar t& profilit t& kétij programi studimit,
konferencat shkencore gjithashtu jané né funksion té diversifikimit &
formave t€¢ mésimdhénies dhe mésimxénies. Me ndikim pozitiv né kété
drejtim éshté dhe pérdorimi i sistemit € teknologjisé s& informacionit nga
stafi dhe studentét né funksion 1€ ritjes s€ cilésisé né mésimdhénie.

| Student vlerésohet té jeté aktiv dhe té aplikojé dijet edhe né praktiké.

Shtojcat

2.2 UNYT Syllabuse Psikologji Shqip.pdf

2.4 UNYT Field Trip with Students of Health Psychology Course.pdf
2.6 UNYT Study visit (@ Autism Center.pdf

2.7 UNYT Guest Speaker Ela Tollkuqi Ph.D.pdf

2.8 UNYT Ardita Demaj ekstrakurrikulare.pdf

2.22 Article of B.Lahi with bachelor students.pdf

3.1 UNYT Instructor's Handbook_ALB.pdf

6.9 UNYT STUDENT EVALUATION FORM.pdf

! 6.18 UNYT Teaching and Learning Strategy, Eng.pdf

2. Personeli akademik
respekton dhe u pérgjigiet larmisé
dhe nevojave té studentéve, duke
ofruar forma, ményra, metoda e
mundési alternative

Kriteri

té
mésimdhénies ¢ mésimnxénies.

Personeli akademik ka kérkesa t€ vazhdueshme né drejtim té pérmirésimit

| té léndés/ modulit me forma, ményra, metoda e mundési alternative té

mésimdhénies e mésimnxénies pa 1éné ménjané edhe liriné akademike né
drejtim té organizimit t€ oréve mésimore sipas nevojave dhe nivelit t&

studentit i jep mundési pedagogut té aplikojé forma ndérveprimi qé nxisin |

té menduarit kritik mbi ¢éshjte té caktuara, pérdorimi i teknologjis€ si
videoprojektori, diskutimi né grup, role play jané aktivitete qé lehtésojné
procesin ¢ mésimdhénies dhe mésimnxénies.

Shtojcat 3.3 dhe 3.4

Raporti vjetor i gendrés sé késhillimit 2020-2021

Rregullore Qendra ¢ Mbéshtetjes Akademike dhe Qendra e
Késhillimit

Kriteri 3. Institucioni mbéshtet
personelin akademik né
| pérmirésimin e kompetencave
didaktike dhe né pérputhje me
rezultatet e pritshme t€ té nxénit.

Institucioni mbéshtet personelin e tij akademik né pérmirésimin e

kompetencave didaktike, jo vetém pérmes stukturave monitoruese, por
edhe pérmes udhézuesve pér mésimdhénien sidomos programit pér
trajnim. Kéto udhézues synojné pérmirésimin e cilésisé né mésimdhénie
pér stafin akademik t& UNYT duke mundésuar pérdorimin e metodave t&
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shuméllojshme dhe fleksible pedagogjike, té pérshtatshme e né pérputhje
me rezultatet e pritshme té té nxénit, objektivat formues dhe kérkesat ¢
punédhénésve. Mbéshtetur né raportin e vlerésimit té brendshém dhe né
syllabuset ¢ Iéndéve mésimore. Nga ana tjetér institucioni mbéshtet stafin
akademik pér té aplikuar né programin Erasmus + si dhe stafi trajnohet
gjaté trajnimeve nga zyra ¢ sigurimmit t& cilésisé pérgjaté vitit akademik
sin € nivel Fakulteti ashtu edhe Departamenti.

Shtojca

Training program of TMF AL dhe KS School Teachers
Miréqenia te mésuesit dhe nxénésit

Teknikat ¢ té nxénit dhe menaxhimit té klasés né mésimdhénie
Erasmus Teaching Week internalization of Teaching
Instanbul Education Summit

Staff Training Tuscia

Kriteri 4. Personeli akademik i
angazhuar né meésimdhénien né
program  éshté
shpjegimin ¢ dhe
koncepteve, pérdor metoda té
ndryshme  t€  mésimdhénies
interaktive dhe diskutime me né
gendér studentin, nxit te student
mendimin krijues, até kritik si dhe
autonominé e pérgjegjshmériné

Né € mnjégjtén kohé siguron
udhéheqjen, mbéshtetjen dhe
ndértimin ¢ marrédhénieve €
respektit t€ ndérsjellé mes tyre.

kompetent né
njohurive

Pérsa i pérket metodologjisé né mésimdhénie duke iu referuar sylabuseve,
metodave té mésimdhénies sipas tematikave t€ ndryshme UNYT
pérgjithésisht krijon kushte pér njé té nxéné efektiv, kjo evidentohet edhe
nga diskutimi me studentét e stafin akademik. Ndérkohé nése i referohemi
syllabuseve t& dérguara ku jané shénuar krahas t€ dhénave té tjera edhe
titullari i 1€ndés, profili i tyre pérgjithésisht integrohet miré me nevojat e
programit té studimit dhe me rregullat e fushés sé kompetencés sé
personave té angazhuar. Bazuar né udhézuesin e mésimdhénies, por edhe
ményrés sesi jané hartuar sylabuset, pér pérgjithési ka larmishméri pérsa 1
pérket formave té pérdorura né mésimdhénie si role-play, studim rastesh,
fokus-grupe gé e véné studentin né njé pozicion aktiv gjaté orés sé
mésimit. Kéto forma i pérshtaten miré disiplings sé psikologjisé dhe
ndihmojné studentin té fitojé njohuri praktike mbi fushén e psikologjisé.
Format dhe metodat ¢ mésimdhénies ¢ pérdorura nga stafi akademik i
angazhuar né kété program studimi inkurajojné sensin e autonomisé te
studenti, duke siguruar né té njéjtén kohé udhézimin dhe mbéshtetjen nga
pedagogu. Mbéshtetur né informacionin e marré nga takimi me studentét
dhe pedagogét, por edhe nga rregulloret dhe udhézimet e institucionit mbi
rregullat e ndértimit ¢ marrédhénies pedagog —student, respektohet
dinjiteti dhe integriteti i ¢do studentit. Progesi i mésimdhénies dhe
mésimnxénigs realizohet né njé klimé positive dhe liria e mendimit
respektohet duke krijuar kushte t€ favorshme g€ stimulojné arsyetimin ¢
thellé e t& menduarit kritik € studentit.

Shtojcat

1.18 CV e lektoréve

2.36 Rregullore e Dekanit
Shtyllat e kérkimit shkencor
Student candidat Gnomon
Peer evaluation template
Syllabuset léndore

Kriteri 5. Njésia pérgjegjésc pér
ofrimin e programit t€ studimit,
vleréson dhe pérmiréson format e

Vierésimi i kétij kriteri mbéshtetet né kérkesén e zyrés s& zhvillimit,
kurrikulés dhe cilésisé pér pérmirésimin e formave dhe metodave né
mésimdhénie, ndérsa pérsa i pérket pérfshirjes s€ studentéve né kété
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metodat e mésimdhénies né
| ményré periodike, duke pérfshiré

studentét né kété proces dhe duke

reflektuar mendimet ¢ késhillat e
| tyre.

proges ka njé pérpjekje pérmes rolit té koordinatorit t€ departamentit dhe
komisionit t& sigurimit t€ cilésisé né nivel institucional si dy struktura q¢
monitorojé kompetencat e personelit akademik t¢ pérfshiré né
mésimdhénie. Edhe pérgjegjési i departamentit né ¢do filim viti akademik
rishikon sylabuset e semestrit dhe té vitit akademik dhe konsultohet me
pedagogét pér kérkesat q& mund t€ kené palét. Sylabuset miratohen nga
pérgjegjési i Departamentit. Pérfshirja e studentit né vler&simin periodik
t¢ formave t& mésimdhénies, t€ vlerésimit t€ dijeve dhe pérdorimi i
formatit té vierésimit té pedagogéve nga studentét, realizohet né fund té
¢do semestri. Studenti ka mundési té shprehet né ményré anonime pér
pedagogét e angazhuar né mésimdhénie, por edhe pér stafin ndihmés né
mbéshtjetie t€ mésimdhénies. Administrimi i pyetésorit i lejon atyre
ruajtjen e anonimatit gjaté dhénies sé€ vlerésimit. Ekziston edhe Komisioni
i Ankesave q€ késhilltari i ¢do studenti mund t’ia pércjell€ ankesén e
studentit pér 1éndé a pedagoge t&€ veganté kéti) komisioni né anonimat té
ploté pér pérmirésimin e digkaje.

Shtojca 3.12 Detyrat e pedagogéve udhéheqés gjaté semestrit
Rregullore e programit

Rregullore e Departamentit

Rregullore e Fakultetit

Kriteri 6. Institucioni organizon
struktura/ njési  né€  nivel
institucional g€  promovojné
pérmirésimin e vazhdueshém té
mésimdhénies, koordinojné dhe
bashkérendojné me njésité
kryesore/bazé  aktivitetet né
kuadér té pémmirésimit té cilésisé
s€ mésimdhénies. Strukturat dhe
njésité  pérgjegjése mbéshtesin
eksperimentimin dhe zhvillimin e
metodave té€ reja inovative té
mésimdhénies, trajnojné
vazhdimisht personelin akademik
pér pérmirésimin e aftésive té
mésimdhénies dhe zbatimit €
metodave té reja.

Institucioni ka ngritur disa struktura, té cilat kané njé rol t€ réndésishém
né drejtim té€ pérmirésimit té vazhdueshém né mésimdhénie, pérmes Zyrés
sé sigurimit t€ cilésisé qé bashképunon me Dekanét ¢ Fakultetit, Zyrés
Alumni dhe Karrierés, Koordinatorit t& programit 1€ studimit. Puna e
kétyre strukturave synon monitorimin dhe pérmirésimin ¢ vazhdueshém
té cilésisé né mésimdhénie duke pérshtatur kurrikulén e programeve té
studimit me standartet shtetérore dhe ato ndérkombétare, né funksion té
késaj céshtje éshté hartuar edhe rregullorja pér standardet e cilésisé, edhe
pse nuk ka evidence té qarta se si bashkérendohet kjo puné népér takime
jané béré disa heré pyetja e késaj natyre. Strukturat pérgjegjése pér
monitorimin e sigurimin e cilésisé dhe respektimin ¢ standardeve té reja
pér mitjen e cilésisé né mésimdhénie, kané ndérmarré disa nisma qé
synojné té ndihmojné institucionin né kété drejtim. Pérmes raportit t&
vlerésimit t& studentéve, i cili lejon t&€ mbledhé njé informacion té detajuar
mbi njé séré aspektesh si véshtrimi i pérgjithshém i gjendjes sé programit
té studimit, ndyshimet apo praktikén profesionale, plani i veprimit pér
vitin e ardhshém, raportimi mbi veprimtarité¢ e ndérmarra, feedback-u i
marré nga studentét dhe stafi akademik né nive! institucional, statistika t&
regjistrimit t& studentéve dhe té kalueshmérisé sé tyre, burimet
mbéshtetése té programit t& studimit, vlerésimi i jashtém, karriera dhe
alumnit, profesionet e rregulluara si dhe praktikat e mira nga institucionet
¢ tjera. Ky vlerésim kryhet nga Komisioni 1 Sigurimit té Cilésisé, i cili
monitoron programin né vijimési, duke u siguruar informacione té
réndésishme si Njésisé pér Zhvillimin Kurrikulare dhe Cilésisé né nivel
institucional ashtu edhe njésisé kryesorc dhe asaj bazé. Prania e kétyre
elementéve konsiderohen me ndikim pozitiv né drejtim t€ mbajtjes sé
lidhjeve té vazhdueshme me studentét,
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Shtojca 2.35 Academic Seminars From Departament of Psychology
3.17 Instabul Education Summit

3.17.3 Mobility Agreement Lituani

3.17.2 Shkémbim stafi Granada

3.17.4 Staff training Tuscia

Konkluzione Duke iu referuar kétij standardi pérgjithésisht kemi njé pérmbushje té
kriterve, dhe pér sa mé sipér vierésohet se ky standard pérmbushet
plotésisht.

Shkalla e pérmbushjes sé | Pérmbushet | Pérmbushet Pérmbushet

standardit IL'mLf"LJJ". | kryesisht plotésisht

X
Standardi I11.2

Institucioni harton rregullore dhe procedura té posagme té testimit ¢ vlerésimit té njohurive, dijeve dhe

| aftésive profesionale dhe garanton zbatimin e tyre.

Kriteret

| Vlerésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Kriteret dhe ményra e
testimit e vlerésimit t€ njohurive,
dijeve dhe aftésive profesionale
pércaktohen né Rregulloren e
programit té studimit/Rregulloren
e Institucionit/rreguilore &
posagme, béhen publike dhe
njihen nga studentét.

béhen publike dhe njihen nga studentét né kohé reale edhe duke

40% provimi pérfundimtar

Kriteret dhe ményra e testimit dhe vlerésimit t& njohurive dijeve dhe
aftésive shkencore e profesionale jané té pércaktuara qarté né rregulloren
mésimore € programit t€ studimit, sistemin e vlersimit t& studentit,
formatin e punimit té diplomés, apo provimit t€ formimit pérfundimtar, etj.
Njé séré procedurash g€ lidhen me testimin dhe vlerésimin e njohurive

shfrytézuar sistemin Google classroom, platforma elekironike g€ pérdoren
nga studentét e kétij program studimi. Njé séré procedurash g€ lidhen me
testimin dhe vlerésimin e njohurive béhen publike dhe njihen nga studentét
edhe pérmes sekretarisé mésimore dhe veté pedagogut té léndés né fillim
té ¢do semestri, né té cilén specifikohen rregullat e frekuentimit té procesit
mésimor dhe ményrat e kontrollit dhe vlerésimit té dijeve.

Kryesisht vlerésimet e studentéve béhen si mé poshté:

Provimi i ndérmjetém 30%

Projekti kérkimor 20%
10% pjesémarrja active.

Studentét njihen me sylabusin e 1éndés né fillim té vitit akademik dhe i
njohin detyrimet e léndés né fillim 1€ saj.

Biseda me studentét

Biseda me stafin akademik
Sylabuset e léndéve

Rregullore e programit té studimit

Kriteri 2. Né fillim t& c¢do
1énde/moduli studentét
informohen me metodologjiné e
testimit € vler&simit t& njohurive,
dijeve dhe aftésive profesionale e

Studentét e programit té studimit Bachelor né “Psikologji” né fillim t€ ¢do
semestri informohen né lidhje me metodologjing ¢ testimit ¢ vlerésimit té
njohurive nga pedagogu lektor i 1éndés. Vlerésimi i studentit béhet né
ményré t€ vazhdueshme dhe ka qéllim té trefishté: nxitjen e studentit qé
té mésojé gjaté gjithé wvitit, realizimi 1 njé vlerésimi mé objektiv té
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shkencore t€ parashikuara né
syllabuset e léndéve/moduleve
nga titullari 1 léndés/modulit.

studentit, duke e ndaré notén né disa komponenté¢ né krahasim me
vlerésimin e bazuar vetém né njé provim dhe né funksion té vlerésimit té
ecurisé sé kursit gjaté semestrit, nése studentét jané duke e kuptuar
materialin g€ po ofrohet né kurs. Aplikimi i késaj praktike pér testim dhe
vierésim shihet si pozitive né drejtim t&€ njé objektiviteti né vlersimin e
performancés akademike t& studentit.

Syllabuset e léndéve
Dokumenti 3.8 Komunikimi
provimin

me studentét mbi vlerésimin dhe

Kriteri 3. Testimi e vlerésimi i
njohurive, dijeve dhe aftésive
profesionale € shkencore
realizohet né forma dhe ményra té
ndryshme, duke i dhéné mundési
studentit t&€ demonstrojé njohurité
dhe kompetencat e fituara.

Mésohet dhe vlerésohet se studentit i1 jepen hapésirat e nevejshme pér té
demostruar pérvetésimin e njohurive pérmes vlerésimit nga detyrat ¢
kursit, mendimet dhe reflektimet personale té shpalosura né auditor,
formés sé hartimit té testit t¢ ndérmjetém dhe final me diversitet pyetjesh
dhe formash té nxitjes sé t& nxénit. Duke i dhéné né kété ményré mundési
studentit té demonstrojé njohurité dhe kompetencat e fituara né varési té
stilit personal té té nxénit. Elementé kryesore t€ kontrollit t€ vazhdueshém
mésohet 1€ jené: provimet, detyrat e kursit/detyrat praktike, projekti
kérkimor dhe niveli i aktivizimit né seminare. Llojet e provimeve qé
zhvillohen pér kontrollin e dijeve jané: Provimi i ndénmjetém, Provimi
pérfundimtar, projekti kérkimor, Pérmirésimi, Diploma, pér programin e
studimit. Syllabuset e léndéve

Kriteri 4. Njésia bazé/ Personeli
akademik vleréson dhe
pérmiréson format e¢ metodat ¢
mésimdhénies né ményré
periodike, duke pérfshiré
studentét né kété proces dhe duke
reflektuar mendimet e sugjerimet

e tyre.

Né lidhje mé kété kriter nuk kemi evidenca té€ qarta pérsa i pérket
vlerésimit dhe pérmirésimit t& formave ¢ metodave € mésimdhénies né
ményré periodike nga ana ¢ stafit duke pérfshiré studentét né k&té proces.
Por né takime u diskutua se ka procedura g€ ndigen nga institucioni mbi
monitorimin e udhézimin e stafit akademik lidhur me progesin e
mésimdhénies. Por edhe pérmes formatit té vlerésimit t& pedagogut nga
studenti, dhe formulari i vlerésimit & performancés nga njésia e zhvillimit
kurrikular dhe sigurimit t& cilésisé, progedura g€ synojné nxitjen e
kérkesave personale né drejtim té rritjes profesionale t€ stafit t& angazhuar
né mésimdhénie.

Kriteri 5. Institucioni mundéson
pérdorimin ¢ metodave té
shuméllojshme  dhe fleksible
pedagogjike, t€ pérshtatshme e né
pérputhje me rezultatet e pritshme
té té nxeénit, objektivat formues
dhe kérkesat ¢ punédhénésve.
Format dhe metodat e
mésimdhénies inkurajojné sensin
e autonomisé te studenti, duke
siguruar né t€ njétén kohé
udhézimin dhe mbéshtetjen nga
mésimdhénési dhe ndértimin e
marrédhénieve té respektit &
ndérsjellé mes tyre.

UNYT duke u mbéshtetur né nevojén e rritjes s€ cilésisé né mésimdhénie
ka ngritur Zyrén e Karrierés né funksion t€ mitjes sé mundésive té
studentéve qé studiojné né UNYT pér punésimin € mévonshém té tyre. Por
pér kété géllim jané realizuar edhe aktivitete si workshope, konferenca,
trajnime, mobilitete té stafit dhe studentvé duke u siguruar bashképumin
dhe pérfshirje té vazhdueshme té partneréve pér pérmirésimin ¢ aftésive té
mésimdhénies té stafit akademik dhe implementimit t€ metodave t€ reja
duke ftuar trajnues/lektoré vendas dhe t& huaj. N& kéto programe trajnimi
éshté¢ pérfshiré personeli akademik efektiv, duke realizuar/drejtuar
progesin trajnues, ose leksionet ¢ hapura té cilat krijojné njé klimé
bashképunimi dhe shkémbimi pérvoje. Zyra ¢ karrierés fton profesionisté
t€ ndryshém pér té organizuar vazhdimisht oré ¢ prezantime t¢ hapura pér
studentét e stafin me géllim shtimin ¢ dijeve dhe afté€sive pér puné. Kjo
zyré ka realizuar 2 aktivitete me Departamentin e Psikologjisé {me qendrén
Aksion Puls dhe me institucionin arsimor World Academy Tirana).
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Konkluzione

Bazuar né komentet dhe diskutimet e realizuara nga GVJ lidhuwr me kriteret
e cituara mésipér gjykojmé se ky standard né térési nuk ka hapésira pér
sugjerime duke u konsideruar i pérmbushur plotésisht.

Shkalla e pérmbushjes sé Pérmbushet Pérmbushet
standardit kryesisht plotésisht

X
Standardi IIL3

Institucioni siguron vlerésim té drejté dhe transparent, bazuar né meritén e ¢do studenti duke pérfshiré

dhe procesin e ankimimit.

Kriteret

Vlerésimi i ekspertéve

Kriteri 1, Testimi ¢ vlerésimi i
njohurive, dijeve dhe aftésive

profesionale  realizohet  gjaté
gjith¢  wvitit  akademik  dhe
reflektohet né vlerésimin

pérfundimtar, t€ parashikuara né
syllabuset ¢ léndéve/ moduleve
nga titullari i 1éndés/modulit.

Testimi ¢ vlerésimi i njohurive, dijeve dhe aftésive profesionale né
programin Bachelor né “Psikologji” duke iu referuar syllabuseve t€
léndéve mésimore realizohet gjaté gjithé vitit akademik dhe reflektohet né
vlerésimin  pérfundimtar, t€ parashikuara né syllabuset e léndéve/
moduleve nga titullari i l&ndés/modulit. Mbéshtetur né progedurén e
pércaktuar né rregulloren e programit té studimit, vierésimi i1 studentit
béhet né ményré té vazhdueshme dhe ka géllim t€ trefishté: nxitjen e
studentit qé t& mésojé gjalé gjithé vitit, realizimi i njé vlerésim meé objektiv
1€ studentit, duke e ndaré notén né disa komponenté né krahasim me
vlerésimin ¢ bazuar vetém né njé provim dhe né funksion té vlerésimit té
ecurisé sé kursit gjaté semestrit, nése studentét jan€ duke e kuptuar
materialin qé po ofrohet né kurs. Aplikimi i késaj praktike pér testim dhe
vlerésim shihet si pozitive né drejtim t€ njé objektiviteti né vlersimin e
performancés akademike t& studentit. Elemente kryesore t& kontrollit t&
vazhdueshém mésohet t€ jené: provimet, detyrat e kursit/detyrat praktike
dhe niveli i aktivizimit né seminare. Provimi synon vler&simin e njohurive
dhe 1€ aftésive argumentuese té studentéve dhe jané me shkrim ose me
gojé€. Llojet ¢ provimeve g€ zhvillohen pér kontrollin e dijeve jané: Provimi
1 ndérmjetém, Provimi pérfundimtar Riprovimi, Pé€rmirésimi, Diploma pér
programin e studimit.

Syllabuset e léndéve

Rregullore e programit té studimit
Rregullore ¢ Departamentit

Kriteri 2. Institucioni v& né
zbatim sisteme elektronike té
testimit dhe vlerésimit, té cilat
shmangin forma té ndryshme
abuzimi dhe rrisin transparencén,

Institucioni vé né€ zbatim sisteme elektronike t& testimit dhe vler&simit
pérmes sekretimit t& provimeve dhe platformat elektronike sidomos gjaté
pandemisé Covid 19 u ngrit Qendra e provimeve. Udhézimet ishin té qarta
pér két€ process.

Mésohet gjaté takimeve me stafin dhe studentét se pérveg platformés
Turnitin pér zbulimin ¢ plagjiaturés s€ punimeve shkencore t& studentéve,
abuzimet kryesisht parandalohen edhe nga rregullat specifike si kamerat e
hapura, etj. Dhe pyetjet kryesisht kané gené kritike me géllim dhénien e
argumenteve dhe arsyetimeve té domosdoshme.

Aktualisht provimet realizohen né klasé dhe né prani té profesorit.

Rregullore e programit té studimit
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Shtojca 3.15 Platforma e provimeve 2020

Kriteri 3. Vlerésimi pérfundimtar
| i 1éndés béhet né pérputhje me
syllabusin dhe bazén ligjore né
fuqi.

Njésia bazé ka njé¢ progeduré t& mirorganizuar né drejtim té hapave e
afateve kohore gé ndjek né drejtim té miratimit, dhe kohés sé€ pérgatitjes sé
tezés s€ provimit nga pedagogu i léndés. Teza miratohet nga pérgjegjési i
departamentit. Shumatorja e pikéve té grumbulluara gjaté vitit dhe provimi
pérfundimtar konvertohet né notén e provimit.

Praktikat profesionale, dhe mbrojta ¢ diplomave apo provimi i formimit
pérfundimtar realizohen me komision prej dy ose mé shumé anétarésh.
Testimi i vlerésimit t& njohurive, dijeve me shkrim, zhvillohet né ményré
anonime me sekretim nga ana e personelit ndihmés akademik t&
departamentit g€ bén sekretimin ¢ tezave. Me pérjashtim t€ pedagogut &
1éndés, té monitoruesve té ngarkuar nga drejtuesi i departamentit, né sallén
e provimit nuk lgjohet qé t& hyjné persona té tjeré. Tezat jané t& sekretuara
dhe provimi realizohet duke ruajtur anonimatin e ¢do studenti. ¢’ sekretimi
1 tezave t& korrigjuara té provimit dorézohen né Sekretariné Mésimore, ¢
cila bén g¢sekretimin e tyre dhe nxjerrjen e rezultatit pér secilin student.
Nuk kemi evidenca pér pérdorimin e mjeteve t€ tjera t€ survejimit té
provimit me qéilim g€ té€ shmangen abuzimet.

Rregullore e programit té studimit

Kriteri 4. Vlerésimi i njohurive,
dijeve dhe aftésive profesionale
shogérohet me komente/feedback
(nése @éshté i nevojshém) dhe
lidhet tme késhilla mbi procesin e
té nxénit pér té ndihmuar
studentin t& pérmirésohet né té
ardhmen.

Vlerésimi i njohurive, dijeve dhe aftésive profesionale shoqérohet me
komente/ feedback (nése &shté i nevojshém) dhe lidhet me késhilla mbi
procesin e té nxénit pér té ndihmuar studentin t€ pérmirésohet né té
ardhmen, bazuar edhe né Rregulloren e Departamentit ¢do student ka t&
drejté t& konsultojé tezén, t€ kérkoj sqarim pér notén, t& kérkojé rivlerésim
té notés pérmes komisioneve t& posacme qé ngrihen nga njésia bazé pér
kété géllim. Studentét kur duan té shohin notén e kontrollojné né sistemin
Gnomon. Aty kérkojné edhe sqarime pér pikét e notén.

Pér projektet kérkimore student qartésohet né platformén Turnitin ku merr
vlerésimin dhe argumentimin pér vlerésimin e marré.

Shtojca 3.8

Komunikimi i studentéve mbi provimet
Shtojca 4.2

Akses i profesoréve né sistem

Kriteri 5. Njésité pérgjegjése dhe
personeli akademik
shmangin/nuk lejojné
plagjiaturén, kopjimin né provime
dhe detyra.

Njésité pérgjegjése e UNYT dhe stafi akademik evitojné dhe nuk tolerojné
plagjiaturén, kopjimin né provime dhe detyra. Respektimi i procedurave
dhe realizimi me korrektési nga stafi akademik synojné qé pérmes
rregullave @ lidhen me kushtet si moskopjimi, dénimi i plagjaturés,
mospérdorimi i s¢ njéjtés tezé provimi pér grupe q€ e zhvillojné provimin
né orare t€ ndryshme, dhe as pérséritja e s& njéjtés tezé brenda 1€ njéjtit vit
akademik (pérfshiré sezonin e riprovimit) japin mundési t& mira pér €
shmagur plagjiaturén dhe kopjimin né provime dhe detyra. Platforma
Turnitin si dhe Kodi i nderit té studentit me té cilét studentét dhe stafi
akademik njihen qé né fillim t&é nénshkrimit t&€ marréveshjes sé tyre me
UNYT jané njé garanci ¢ miré pér t& kontrolluar detyrat dhe ¢do lloj forme
mashtrimi né k&rkimin shkencor. Kjo pasqyrohet edhe né syllabuset ¢
léndéve. Né provime pedagogu kujdeset qé studentét € rriné larg njéri-
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tjetrit dhe t& mos kené mund@si kopjimi. Studentét qé dorézojné njé detyré
me njé shkallé plagjature prej 25% ose mé lart vlerésohen me notén F ose
0% € pikéve.

Shtojca 3.2 Kodi i ndershmérisé sé studentit
Shtojca 3.9 Turnitin

Kriteri 6. Rezultatet e kontrollit
té dijeve dhe aftésive profesionale
bazohen né merité dhe jepen né
koh& sipas pércaktimeve
rregulloret pérkatése.

né

UNYT disponon njé proceduré té miréfillté pérsa i pérket gjithé procesit
qé lidhet me progedurat e provimit, vlerésimit, shpalljes sé rezultateve dhe
ankimimit nga ana e studentit t& programit t€ studimit Bachelor né
“Psikologji”. Progedura q& zbatohet nga institucioni pérfshin rregullat
sipas pércaktimeve pérkatése sesi béhtet kontrolli i vazhdueshém i dijeve,
hyrjen né provim dhe gjithcka tjetér qé i pérket kétij progesi t& pércaktuar
né rregulloren e programit té studimit dhe né syllabusin e léndés.
Gjyithashtu kontrolli i cilésisé realizon kontrolle lidhur me trasparencén né
vlerésimin me noté duke monitoruar komponentét e caktuar té krahasimit
té vierésimit té realizuar nga stafi akademik pér 1€ndé specifike.

Rregullore e programit shtojca 1.10
Sylabuset léndore

Kriteri 7. Institucioni garanton t¢
drejtat e studentéve pér t'u njohur
me vlerésimin, kérkesén pér
rishikim t€  vlerésimit né
pérputhje rregullat qé
pérfshihen ng statut, rregulloret
dhe procedurat e vierésimit,
Kriteri 8. Cdo kérkesé, ankimim,
shqyrtohet nga komisioni i
vlerésimit dhe mé pas nga
komisioni i posa¢ém. Procedura ¢
ndjekur duhet t& jeté transparente
pér palét ¢ pérfshira,
dokumentohet dhe arkivohet,

me

Institucioni respekton procedurat e njohjen me vlerésimin, kushtet dhe
hapat pér rishikimin ¢ vlerésimit. Kéto procedura jané konform
legjislacionit né fuqi dhe rregullores s€ programit t&€ studimit. Institucioni
garanton té drejtat e studentéve pér t’u njohur me vler€simin, kérkesén pér
rishikim t€ vlerésimit né pérputhje me rregulloret dhe procedurat e
vlerésimit, Komunikimi i vlerésimeve béhet né respektim t€ ploté té
privatésis¢ sé& studentit. Studenti njihet me rezulatet n€ sistemin elektronik
qé akseson me kodin e tij ¢do student ose edhe p&rmes sekretarisé
mésimore. Cdo student ka té drejié t& konsultojé tezén, t& kérkojé sqarim
pér notén, t€ kérkojé rivlerésim té notés pérmes komisioneve t€ posacme
qé ngrihen nga njésia bazé pér kété q&llim pasi ka béré njé kérkesé zyrtare
pér rishikim t& vlerésimit, Duke u bazurat te rregullorja € njésisé bazé por
edhe te rregullorja e programit dhe dekumenti mbi sistemin e vlerésimit té
studentéve ekziston njé proceduré, ¢ cila i jep mundési studentéve t&
ndjckin kété proges né ményré korrekte.

Shtojca 1.10 Rregullore e programit

Konkluzione GVJ bazuar né sa diskutimet gjaté vizitave né insitucion dhe
dokumentacionin e dorézuar dhe 1€ referuar mé sipér gjykojmé se ky
standart pérmbushet plotésisht.

Shkalla e pérmbushjes sé | Pérmbushet | Pérmbushet Pérmbushet

standardit | pjesérisht | kryesisht plotésisht

X
Standardi 111.4

Institucioni ngre struktura té posa¢me né nivel institucional, té cilat promovejné rritjen e vetédijes pér
pérmirésimin e cilésisé sé mésimdhénies dhe mésimnxénies né programet e studimit.

Kriteret

Vlerésimi i ekspertéve
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' Kriteri 1. Progréini i studimit | Programi i studimit Bachelor né “ﬁkologji” i jep mundési studentéve té

| duhet t& garantojé thellimin e |

njohurive, t& zhvillojé  aftésité
profesionale dhe té veganta té
studentéve.

zgjerojné njohurité né njé gamé € gjeré 1€ profileve interdisiplinare né
konteksin ¢ fushés sé psikologjisé. Kjo larmishméri synon & zhvillojé
aftési dhe kompetenca né drejtim té rolit t¢ psikologut bazuar né léndét
mésimore, literaturén e pérdorur duke garantuar deri diku njohuri t&
thelluara qé studentét i marrin né ciklin e paré té studimeve. Né drejtim té
thellimit t€ njohurive pér aspektet gé lidhen me fushén e psikologut dhe né
njé aftésim pér té zhvilluar kompetenca profesionale te studentét, program
1 studimit duhet t'iu gararantojé studentéve thellim njohurish dhe t’iu
zhvillojé aftési profesionale, gjé e cila bazuar né stafin akademik té
angazhuar né mésimdhénie”, syllabuseve®* dhe literaturés sé pérdorur
duhet té integrohen né ményré mé té ploté qé t& pérmbushet me sukses ky
kriter.

Si edhe éshié specifikuar mé sipér lidhur me planin mésimor té kétij
program GV.J sugjeron disa rekomandime pér pérmirésimin mé té miré té
mundshém 1€ kurrikulés me qéllim afiésimin dhe zhvillimin e afiésive
profesionale ¢ pérgjitshme dhe 1é veganta 1é studentéve. Eshté e vérteté qé
né krahasim me planprogramin 4 vjecar té méparshém ky plan mésimor ka
pérmirésime t€ dukshme, por sugjerimet lidhen me shtimin ¢ disa léndéve
1€ tjera dhe zévendésimin e disa Iéndéve aktuale jo 1& pérshtatshme dhe
nevojshme pér njé psikolog té ardhshém.

Sugjerimet e GVJ lidhen me léndén Praktiké qé 1é shirihej pérgiaté njé vitit
akademik dhe 1 pozicionohet né vitin e treté akademik té studimeve.

Sugjerohet té shtohen disa kredite t& léndéve karakterizuese si Motivacion,
Sjellje organizacionale, Menaxhim i stresit, Etiké profesionale, Emocion

ose Inteligiencé emocionale, Aftési e kufizuar, Psikologji shkollore.

Si dhe sugjerimet e sipérpermendura lidhur me léndé gqé mund ¢
zévendésohen né kurrikul si Aplikime kompjuterike, Algjebér, Té ushqyerit
njerézor nuk vlerésohen ag té nevojshme pérpara léndéve té sugjeruara meé
sipér dhe qé jané munguese né planprogram. Njé psikologu té ardhshém
do | nevojiten mé tepér njohuri nga kéto Iéndé.

Gjithashtu plotesimi i stafit akademik me staf profesionist dhe me
kompetenca profesionale né fushén e psikologjisé do té ishte njé ndihmé né

aftésimin e méteyshém 18 studentéve dhe jo me staf efektiv profili § 1€ ciléve |

nuk pérkon me fushén e psikologjisé.

Plani mésimor Bachelor né Psikologji
Sylabuset e léndéve
CV e stafit akademik té programit t& studimit

Kriteri 2. Programi i studimit

| garanton zhvillimin ¢ aftésive té

vecanta né fushen e teknologjisé
56 informacionit, hurmane,

Programi i studimit Bachelor né “Psikologji” pérmes léndéve specifike té
integruar si pjesé e kategorisé D, Léndéve plotésuese pérmes moduleve té
teknologyisé s€ informacionit dhe gjuhés sé huaj, specifikisht gjuhén turke,
té cilat mundésojné gé studentét t& zhvillojné aftési dhe komeptenca &
nevejshme pér pérmbushjen e detyrave t€ ndryshme profesionale, té

v 33, Cvee stafiv akademik,
“Ev 2.2, Syllabuset e Iendéve
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komunikimit dhe ndérveprimit duke pérdorur njohuri dhe shprehi
ndérdisiplinare. UNYT dhe njésia bazé pér két€ program studimi synojné
krijimin e kushteve qé studentét t&€ zhvillojné aftési t€ veganta né fushén e
teknologjisé sé informacionit né aspektin praktik pérmes trajnimit té
studentit pér t& pérdorur sistemin online té shfrytézimit té literaturés né
bibliotekat online, apo portalit studentor. Né drejtim t€ komunikimit dhe
ndérveprimit kéto aktivitete ndikojné pozitivisht né kété drejtim si
angazhimi i stafit bashké me studentét. Laboratori i teknologjisé si dhe
fakti q& studentét kané akses dhe asistohen né pérdorimin e sistemit
elektronik té universitetit jané evidenca qé studentét kané mundési né
lidhje me kéto zhvillime.

sociale, komunikimit dhe
| ndérveprimit.
Kriteri 3. Kompetencat dhe

aftésité qé fiton studenti, &
paraqitura né programin €
studimit dhe syllabuset e ¢do
1énde, analizohen e shqyrtohen né
pérfundim t€ léndés. Personeli
akademik vé né pah ¢éshtjet mé té
réndésishme  dhe  orienton
studentét pér zbatimin e tyre dhe
pér detyrimet pérmbyllése.

Kompetencat dhe afiésité qé fiton studenti, té paraqitura né programin ¢
studimit dhe syllabuset e ¢do lénde, analizohen ¢ shqyrtohen né pérfundim
té 1éndés pérmes udhézimeve té veganta dhe vierésimit t& njohurive né
pérfundim té semestrit pérkatés, Né vijimési njési té tjera si Departamneti
dhe Njésia e Sigurimit & Cilésisé monitorojné vijimésing e realizimit t&
objektivave formative dhe aspekte t€ tjcra pérmes fermave té ndryshme €
marrjes sé t& dhénave me studentétng lidhje me 1éndén dhe pedagogét.
Raporti i punés semestrale analizohet nga ana e¢ ¢do pedagogu né
pérfundim té 1énd&s sé tij duke u ndalur né né séré aspektesh qé kané t&
béjiné me mésimdhénie, mésimnxénien, t& cilat mé tej pérmblidhen né
analizén vjetore té departamentit ¢ka ndahet cdhe me anétarét ¢ tjeré té
Departamentit, Dekanin e Fakultetit dhe zyrén ¢ kontrollit té cilésisé.

Shtojcat

6.19 Raporti semestral i semestrit té dyté/ pranveré 2021
6.19.1 Raporti semestral i semestrit té paré/ vjeshtés 2022
6.19.2 Raporti semestral i semestrit té dyté /pranveré 2022

Kriteri 4.
realizohet

Mésimdhénia
mbi bazé
kompetencash q& t'u  japé
studentéve mundési & zhvillojné
njohurité e marra né€ laboratoré
dhe  praktikat  profesionale.
Personeli  akademik mbéshtet
diskutimet dhe punén né grup né
interpretimin dhe zgjidhjen e
problemeve/¢éshtjeve té caktuara;
krijon klimé t& pérshtatshme pér
zhvillimin e ideve inovative,
studime té pérparuara kérkimore ¢
shkencore dhe 1 mbéshtet ato,
ndérthur format e mésimdhénies
me institucionet bashképunuese
pér t& mundésuar dhe rritur
mobilitetin e studentéve.

Pérsa 1 pérket mundésisé pér zhvillimin ¢ mésimdhénies mbi bazé
kompetencash ka evidenca g€ na ndihmojné t& gjykojmé mbi kété aspekt.
Disa module té lénd€ve karakterizuese jo vetém japin njohuri té thelluara
teorike t€ marra pérmes kualifikimit akademik, por gjithashtu njohuri dhe
kompetenca praktike qé jané zhvillvar pérmes pérvojés praktike té fituar
drejpérdrejté né fushé, té cilat pérmes diskutimit t€ studimeve té rasteve té
sjella nga wveté pedagogu zhvillojng kompetencat profesionale 1€
studentéve. Duke iu referuar syllabuseve té€ 1€ndéve mésimore por edhe
informacionit € marré né institucion né takimet me studentét dhe stafin
akademik t€ programit t& studimit Bachelor n& “Psikologji”, personeli
akademik mbéshtet diskutimet dhe punén né grup n€ interpretimin dhe
zgjidhjen e problematikave t€ caktuara n& konteksin ¢ profilit t& studimit.
Pérsa i pérket bashképunimit né drejtim t¢ mésimdhénics me instiucionet
e tjera kemi nisma me njé séré institucionesh brenda dhe jashté vendit té
organizuara nga UNYT si konferenca, €orkshop-¢, leksione té hapura,
trajnime té stafit lidhur me rritjen e cilésisé né mésimdhénie. Gjithashtu,
ka njé klimé pozitive t& ndérveprimit midis njé pjese té stafit dhe
studentéve pér ¢éshtjet mésimore. Procesi i mésimdhénies bazohet né
diskutimet e ndryshme, studimet ¢ rasteve, nxitjen e mendimit kritik mbi
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¢éshjtet g€ trajtohen duke e vendosur studentin né njé€ pozicion aktiv né
drejtim t€ pérvetésimit té dijeve dhe té nxénit né térési.

Shtojca 1.10 Rregullore e programit

Shtojca 2.2 Sylabuset e léndéve

Shtojca 5.2 Shkémbim stafi Erasmus dhe Mevlana
Shtojca 5.2.1 Lista e MoU, Mevlana dhe Erasmus +
5.31 Incoming students Hatice Balcan

Kriteri 5. Personeli akademik,
efektiv dhe me kontraté, realizon
oré t€¢ hapura dhe seminare mbi
zhvillime té reja té shkencés dhe
teknologjisé brenda/jashié
strukturés programit ¢
studimit.

SE

Personeli akademik, efektiv dhe me kontraté né UNYT ka praktika t& mira
pérsa i pérket hapésirave qé ka pér té pérfituar nga pérfshirja né projekte té
ndryshme kombétare dhe ndérkombétare qé jané fituar nga institucioni,
pérfitimi nga mobilitieti i stafit dhe studentéve pérmes projekteve té BE,
eventet e ndryshme, té cilat realizohen pérgjaté vitit akademik, si trajnime,
konferenca, simpoziume, leksione té hapura me t€ ftuar vendas apo té huaj,
veprimtari promovuese. Personeli akademik dhe studentét jané té
angazhuar né pjesémarrjen né kéto veprimtari. Pérmes krijimit té
mundésisé pér pjesémarrje né konferencat q¢ UNYT organizon pa pagesé
pér stafin e tij akademik krijohen mundési pér pérfitimin e pérvojave nga
kolegé e té tjeréve qé do té kené impakt edhe né kété program studimi.
Gjithashtu njé veprimtari e vlefshme jané ato me Erasmus +.etj., pér
realizimin e mobilitieti i stafit dhe studentéve té tij shihet si pozitive. Gjaté
3 viteve té fundit disa anétaré té departamentit kané mbajtur leksione t&
hapura si Prof aso¢ Cenko, Dr Lahi, Dr. Halimi.

Shtojca 2,35 Seminar Akademik

Konkluzione

| Shkalla e
standardit

pérmbushjes sé

GVJ duke vierésuar sidomos né ményré specifike disa elementé té
programit mésimor & kétij programi studimi gjithashiu edhe duke
vierésuar domosdoshmériné e pasqvrimit 1€ kétyre elementéve né planin
mésimor si sugjerimet né lidhje me léndén Praktiké qé té shtrihet pérgjaté
njé vitit akademik dhe & pozicionohet né vitin e treté akademik té
studimeve apo pérfshirien né program té disa léndéve 1€ reja pér 1€ rritur
njohurité e studentéve si profesionisté 1€ ardhshém né fushén e
Psikologjisé, duke pasur hapésira zévendésimi léndésh.

I Pér | |'[h|'F HIJI

Pérmbushet
plotésisht

| Pérmbushet

Kkryesisht

| pjesérisht

X

Standardi II1.5

Institucioni ndjek njé proceduré té garté té detyrimeve pérmbyllése té studentit né programin e studimit
dhe e pajis até me dokumentacionin pérkatés.

Vlerésimi i ekspertéve

Kriteret

Kriteri 1. Institucioni harton
regullore  t€  posagme  pér
provimin i pérgjithshém
pérfundimtar ose punimin e
diplomés. Né rregulloren e

programit t€ studimit pé&rcaktohet

Duke u bazuar né rregulloren mésimore t& programit € studimit Bachelor
né “Psikologji” dhe mbi udhézimin pér punimin e temés sé diplomés njé
student i pérmbyil studimet e Bachelor me njé projekt diplomimi dhe pér
kété duhet té plotésojé disa kushte t€ pércaktuara né rregulloren e
programit t& studimit si psh duhet té keté grumbulluar 144 kredite, te keté
plotésuar gjithé provimet e vitit t€ paré, t€ keté pérfunduar léndén e
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pragu i notés mcsatare qé i jep té
drejtén  studentit pér punim
diplome dhe e bén até publike.

Praktikés. Cdo student ka njé pedagog supervizor pér projektin e diplomés.
Ndérkohé pér vlerésimin e kétij punimi projekt diplome &€shté supervizori
ai q¢ vleréson kété projekt. Né rregullore nuk ka as parashikueshméri pér
provim pérfundimtar.

GVJ sugjeron se njé pérmbyllje e studimeve me njé formé projekti
diplomimi éshté gjé e miré dhe vierésohet té jeté ndihmuese pér studentin,
por vierésimi i njé punimi té tillé prej supervizorit té kétij projekti nuk éshié
né pérputhje me Ligjin e Arsimit té larté duke ditur se ¢do provim apo
punim shkencor diplome duhet té mbrohet pérpara njé komisioni si dhe
nga ana tjetér ka njé konfliki interesi mes té udhéhequrit 1& nfé punimi
projekt diplome dhe vierésimit té veté punés ténde. Kjo gié muk bén sens
dhe nuk ndihmon as udhéhegésin dhe as veté studentin pér transparencé
dhe shkallé kritike.

Rregullore e programit Bachelor né psikologji
Plani mésimor Bachelor né psikologji
Shtojca 3.11 Rregullore e diplomimit

Kriteri 2. Strukturat pérgjegjése
dhe personeli akademik asistojné

studentét, duke véné né
dispozicion informacione,
udhézime dhe materialet e
nevojshme né  funksion té

detyrimeve pérmbyllése.

Njésia bazé dhe personeli akademik asistojné studentét, duke véné né
dispozicion informacione, udhézime dhe materialet ¢ nevojshme né
funksion t€ mbrojtjes sé diplomés sidomos supervizori i késaj lénde. Pérsa
i pérket realizimit t& provimit t&€ formimit studentét e kétij programi né
pérfundim té kétij cikli studimi, diplomohen né profilin ¢ psikologjisé sé
pérgjithshme pas mbrojtjes sé diplomés.

Ekziston njé rregullore e diplomés dhe projektir té graduimit té studentéve,
por vierésimi i saj 1€ pér (€ déshiruar pasi duhet té riorganizojé formén e
vierésimit kritik dhe cilésor té saj. Ngritja e njé komisioni gé vieréson
projektin e diplomés éshté domosdoshméri dhe kévkesé ligiore. Ndaj GVJ
sugjeron departamentin ta rishohé kété rregullore dhe pérfshijé edhe né ¢
vierésimin e paanshém dhe shkencor té punimit té diplomés.

Takime me stafin akademik
Rregullore ¢ programit té studimit
Takime me studentét e programit
Shtojca 3.11 Rregullore e diplomimit

Kriteri 3. Komisioni i posagém
pér administrimin e provimit final
bazohet né testimin e njohurité e
dhéna  gjaté  gjithé  viteve
akademike, duke pérfshiré té
gjitha léndét/ modulet né bazé té
réndésisé dhe peshés specifike.

Bazuar né rregulloren e kétij programi dhe planit mésimor testimi final
nuk realizohet.

Ekziston njé rregullore e diplomés dhe projektit té graduimit 1€ studentéve,
por vierésimi i saj & pér té déshiruar pasi duhet (é riorganizojé formén e
vierésimit kritik dhe cilésor (€ saj. Ngritja e njé komisioni qé vieréson
projektin e diplomés éshté domosdoshméri dhe kérkesé ligiore. Ndaj GV.J
suigjeron departamentin ta rishohé kété rregullore dhe pérfshijé edhe né té
vierésimin e paanshém dhe shkencor té punimit té diplomés.

Plani mésimor i programit te studimit
Rregullorja e programit té studimit
Shtojca 3.11 Rregullore e diplomimit

Kriteri 4. Personeli akademik/
Udhéheqési i diplomés orienton
dhe ndihmon studentét né

Bazuar né rregulloren e programit té studimit studentét vihen né dijeni
pérgjaté semestrave akademiké nga Pérgjegjési i Departamentit dhe nga
asupervizori i projektit t& Diplomés mbi rregullat e mbrojtjes s€ punimit
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pércaktimin € temave té punimit té
diplomés. Udhéheqési asiston
studentin  né  nxjermjen e
rezultateve, pérpunimin e tyre, si
dhe né punimin e diplomés sipas
udhézuesve € miratuar. Ai
garanton cilésiné e rezultateve dhe
miraton ose jo nése punimi €shté i
plot¢ pér t'u paraqgitur para
komisionit.

té diplomés né pérmbyllje t& studimeve t& kétij programi. Pérsa i pérket
pérgatitjes sé temés sé diplomés kemi njé proceduré formale té pércaktuar
nga rregullorja e programit t& studimit dhe monitoruar nga njésia bazé, e
cila ngarkon njé supervizor pér studentin dhe bashké pérgatitin ngritjen e
projektit empirik pér Diplomén si njé projektpropozim prané njésisé bazé.
Pér studentit dhe pedagogun udhéheqgés jané t€ detyrueshme seancat e
konsultimit individuale pérgjaté gjithé procesit t& pérgatitjes s€ punimit,
si dhe t& nénshkrimit nga pedagogu udh&heqés t€ punimit final para se &
dorézohet punimi. Udhé&hegési i diplomés/mbikqyrési pérmes seancave
t€ konsultimit individual i ofron mundési studentit t& ndjeké kriteret né
pércaktimin e metodave kérkimore qé 1 lejojné té mbledhé, &
administrojé dhe pérpunojé té dhénat né ményré shkencore. Roli i
udhéhegésit fokusohet né mbéshtetjen dhe ndihmén e studentit gé té njoh
dhe respektojé kriteret pér realizimin e njé punimi shkencor origjinal dhe
do té jeté ai g€ do t& vlerésojé punimin shkencor.

GVJ sugjeron gé ky udhéheqés shkencor (é jeté drejluesi kryesor dhe
mentori i studentit pér cuarjen pérpara (€ projektit té diplomimit, por nuk
mund té jeté vierésuesi kryesor dhe aq mé pak i vetém i kétij projekti.
Arsyet jané té qarta, konflikti i interesit. Ngritia e komisionit té vierésimit
del domosdoshméri.

Shtojea 3.11
Rregullore e projektit té diplomés
2.2 Sylabusi i Temés sé Diplomés

Kriteri 5. Njésia baz€ asiston
studentét pér kryerjen ¢ matjeve,
analizave, testeve né mjediset e
institucionit apo jashté tij né bazé
té temave dhe fushés sé studimit.

Né drejtim t& krijimit t8 mund&sive pér realizimin e punéve kérkimore nga
ana ¢ studentéve jashté institucionit, ai ka nénshkruar njé séré
marréveshjesh bashképunimi. Megjithaté kemi pak evidenca qé€ na lejojné
t€ arrijmé né pérfundime né lidhje me asistimin e ofruar nga institucioni
né terma faktik. Pérsa i pérket asistimit brenda kemi njé séré lehtésirash qé
¢ ndihmojné studentin, si seancat e konsultave individuale, konsultat me
pedagogét e tjeré, aksesi né bibliotekat online, mjedisi i brendshém i
mbuluar me wi-fi, biblioteka dhe salla e leximit.

Shtojca 3.11
Rregullore e projektit té diplomés
2.2 Sylabusi i Temés sé Diplomgés

Kriteri 6. Né pérfundim 1té
provimit té pérgjithshém
pérfundimtar ose t€ mbrojtjes sé
diplomés, studenti vler&sohet me
noté.

Bazuar né rregulloren e projektit té diplomés studenti vlerésohet me noté
nga supervizori i praktikés dhe g€ i korresspondon sistemit té vlerésimit
me noté dhe germé té UNYT.

Sérish GVJ sugjeron qé ky udhéheqés shkencor té jeté drejtuesi kryesor
dhe mentori i studentit pér cuarjen pérpara 1€ projektit ¢ diplomimit, por
nuk mund té jeté vierésuesi krvesor dhe ag mé pak i vetém i kétij projekti.
Arsyet jané t€ garta, konflikti i interesit. Ngritja e komisionit té vierésimit
del domosdoshméri dhe éshté logjike. Sugjerohet 18 rishikohet rregullorja
e departamentit, ajo e programil (€ studimit si dhe rregullorja e diplomimit
pér kété géshije.

2.2 Sylabusi i Temés sé Diplomés
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Kriteri 7. Né pérfundim té
studimeve, studenti pajiset me
diplomén dhe suplementin e
diplomés, t€ miratuara nga
ministria pérgjegjése pér arsimin.
Né pérfundim t&é studimeve,
studentit 1 vihet n¢ dispozicion
kopje e ploté zyrtare ¢ programit
t€ studimit té zhvilluar.

Programi i studimit té ciklit t¢ paré Bachelor né “Psikologji” éshté
konform ligjeve dhe progededurave ¢ Q.SH.A.-s& pér miratimin e
Suplementit t& diplomés dhe aneksin e listés sé notave. Forma e paraqitjes
sé diplomés do té jeté pérfundimtare sipas profilit dhe njohurive té fituara
pérgjaté kétij rrugétimi profesional té studentéve me marrjen e akreditimit
té paré pasi &shté njé riorganizim programi aktualisht. Né pérfundim té
studimeve, studenti do té pajiset me diplomén, listén notash dhe
suplementin ¢ diplomés né programin e studimit “Bachelor” né
“Psikologji”. Kjo formé ¢ paraqitjes sé diplomés duhet t€ jeté¢ konform
dokumentacionit q& shogéron kété rrugétim profesional € studentéve. Ky
kualifikim duhet t& emértohet né té€ njéjtén formé si né modelin e diplomés
dhe né listén e notave e suplementin ¢ diplomés dhe jané t€ unifikuara dhe
me emértimin, me té cilin programi ka marré vendimin pér hapjen,
licensim dhe s& fundmi pér akreditim. Suplementi i diplomés do t€ jet€ né
gjuhét shqip dhe anglisht.

Kriteri 8. Institucioni ruan né
pérputhje  me legjislacionin né
fugi kopje t&¢ dokumentacionit t&
studentit dhe paraqget rast pas rasti
mformacione pér studentin nése
kérkohen.

Institucioni pér ruajtjen dhe arkivimin e informacionit dhe pajisjen e
studentit me informacionin ¢ nevojshém ndjek rregullat qé i dikton
legjistlacioni. Pas pérfundimit t¢ studimeve nga studenti, kopje e
dokumentacionit t& tij té regjistrimit arkivohet dhe ruhet pér njé& periudhé
pa afat. Zyrat pérgjegjése pér kéto dokumente jané : Zyra e regjistrit, zZyra € sigurirmit
té cilésisé dhe Zyra e Céshtjeve studentore. Nga takimi me aktorét pérkatés mésohet
se institucioni disponon njé databazé té ploté 1€ t& dhénave t€ studentéve,
dhe pérpunon té dhéna statistikore sipas kérkesave t& Ministrisé
pérgjegjése pér arsimin, Agjencisé pér Sigurimin e Cilésisé né Arsimin
e Larté, apo nevojave té vet institucionit.

Konkluzione Duike iu referuar té dhénave 1€ evidentuara nga dokumentacioni i dorézuar
si dhe nga vizitat né insitucion, sidomos edhe nevojshmérisé e
domosdoshmérisé sé vierésimit é projektit té diplomés nga komisioni
pérkatés né diplomimin e studentéve té kétij programi studimi, GVJ gjvkon
se kriteret e lidhura me standardine mésipérm pérmbushen kryesishi,

' Shkalla e pérmbushjes | Pérmbushet | Pérmbushet Pérmbushet
| standardit pjesérisht kryesisht plotésisht
X
Shkalla e pérmbushjes | Pérmbushet | Pérmbushet Pérmbushet
standardeve té fushés 111 pjesérisht kryesisht plotésisht
X
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IV. BURIMET NJEREZORE, FINANCIARE, INFRASTRUKTURA, LOGJISTIKA PER
REALIZIMIN E PROGRAMIT TE STUDIMIT

Standardi IV.1

Personeli akademik qé mbulon programin e studimit, pérmbush standardet sasiore dhe ka kualifikimin
¢ duhur e té posacém akademik né pérputhje me fushén e programit pér garantimin e standardeve té
mésimdhénies té programit té studimit.

Kriteret

Vlerésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Personeli akademik
dhe ndihmés akademik, qé
angazhohet né realizimin e
programit t& studimit, pérmbushin
kérkesat ligjore né fuqi, pér
nivelin e kualifikimit akademik,
pér drejtimin - e programit,
drejtimin - dhe  angazhimin né
mbulimin e léndéve/moduleve t&
programit, pér fushén kérkimore
ose eksperiencén praktike né
pérputhje  me  programin e
studimit, natyrén dhe vecoring e
moduleve té tij.

Bazuar né dokumentacionin, proceduart dhe vizitén né institucion, rezulton
se UNYT ndjek dhe zbaton pérmbushjen e kérkesave ligjore, pér nivelin e
kualifikimit akademik, p&r drejtimin e programit dhe angazhimin e
personelit akademik dhe ndihmés akademik, qé angazhohet né realizimin
e programit t€ studimit “Psikologji”.

Bazuar né DVV dhe informacionin ¢ siguruar gjaté vizités né IAL, GV]
konstaton se personeli akademik me kohé t& ploté dhe me kohé t& pjesshme
i angazhuar né realizimin ¢ programit t€ studimit Bachelor né “Psikeologji”,
&éshté:

1. Pér vitin akademik 2020- 2021 gjithsej kané dhéng€ mésim né kéteé
program studimi 8 pedagogé nga té cilét 5 PAE dhe 3 PAK (62.5 % /37.5
%),

2. Pér vitin akademik 2021- 2022 kané& dhéné mésim né kété program
studimi 7 pedagogé nga t& cilét 5 PAE dhe 2 PAK (71.43 %/ 28.57%);

3. Pér vitin akademik 2022 - 2023 kané dhéné mésim né kété
program studimi 16 pedagogé nga té cilét 11 PAE dhe 5 PAK (68,75 %
/31.25%);

Pér sa i pérket kualifikimeve té personelit akademik rezulton:

- Pér 2020-2021, 62.5% e pedagogéve kané gradé shkencore/tityj
akademik, 37.5% jané Msc;

- Pér 2021-2022, 100% e pedagogéve kané gradé shkencore/tituj
akademik, 71.4% jané PHd dhe DR;

- Pér 2022-2023, 68.75 % ¢ pedagogéve kané gradé shkencore/tityj
akademik, 31.25% jané& Msc.

Nga shqyrtimi i dokumentacienit rezulton se vetém mbi 80% e stafit éshté
me té tre nivelet e formimit akademik né psikologji dhe pérsa i pérket
drejtuesit t€ programit, i kané t€ tre kualifikimet né psikologji.

Si edhe sugjerimi né piken mé sipér GVIJ sugferon gé njé shtim i personelit
akademik 11 korrespondonte  profesionalisht  pérputhshémisé  sé
specifikave té Departamentit 1¢ psikologjisé dhe jo njé fushe tjetér té
specialitetit, ag mé tepér kur nevajat e léndéve 1€ departamentit lidhur me
kété specialitet nuk i kalojné maksimumi 2 léndé (Biologji Humane dhe
Truri e Sjelija). Pérftimi i departamentit me njé staf efektiv me specialitetin
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Psikologji do té ishte mé i arsyeshém dhe | domosdoshém dhe i pérputhur
me ligiin né fugi mbi kompetencat dhe aftésité e specializuara té anétaréve
té njé Departamenti.

Gjithashtu vihet re se né departament si personel té brendshém jané pjesé
edhe staf i cili nuk éshté i specializuar pér Psikologji por pér gjuhé té huaj
Angleze dhe ka mbaruar Master shkencor pér mésues né giuhén Angleze.
Njé personel [ tillé nuk mund 1€ jeté pjesé e stafit akademik efektiv né
Departament pasi ul cilésiné e stafit mésimdhénés dhe nuk ka fushén e
kompetencés né Psikologji.

Staf i tillé akademik efektiv nevojitet 1€ zévendésohet me staf kompetent pér
fushén e emértimit qé ka Departamenti dhe programin e studimit gé ai
drejton.

2.37 Tabelat permbledhese per Ancks_RVB.pdf

Kriteri 2. Personeli akademik
efektiv. duhet t&  mbulojé
ngarkesén mésimore pér
programin ¢ studimit n¢ pérputhje
me kornizén ligjore né fuqi.

Personeli akademik me kohé € pjesshme mbulon gjithsej 225 oré
mésimore (19.48%) nga 1115 oré total n€ auditor dhe pjesa tjetér mbulohet
nga personeli akademik me kohé ploté, i cili duhet té mbulojé jo mé pak se
70% té ngarkesés mésimore pér ¢do program studimi (Vendimit Nr. 418,
daté 10.5.2017) dhe njé pérllogaritje ¢ oréve né auditor rezulton se pér kété
progam 930 oré lektohen nga PAE (80,52%). (Tabela 12.3, viti 2022-
2023)

Referuar Udhézimit nr.29, daté 10.09.2018, I1, pika 1 “Ngarkesa mésimore
vjetore pér personelin akademik me kohé té ploté né auditor né IAL”,
specifikohet se orét suplementare né auditor nuk mund t€ jené mé shumé
se 200 oré dhe me raste specifike ka t& pércaktuar procedurén, ndérkohé
nga analiza e dokumentacionit t& paraqitur rezulton se PAE i angazhuar né
kété program mbulon oré mésimore gé variojné nga minimum 45 (Msc
K.K) oré mé&simore né maksimumin 360 (MSc C.C) oré mésimore (MSc
C.C) duke mos e kaluar mbingarkesén e 200 oréve suplementare. Pérsa i
pérket personclit akademik me kohé t€ pjesshme, ai mund té€ mbulojé
ngarkesén vjetore 120 oré né auditor dhe nuk mund t€ keté oré
suplementare (pika 2 Udhézimi 29, daté 10.09.2018), dhe né kété program
mésimor ka raste si Dr. E.F. (PAK) e cila jep 135 oré mésimore né auditor
duke shkelur pikén 2 1€ Udhézimit 29. (Tabela 4 pér vitin akademik 2022
-2023)

Personel PAE PAK

Akademik

B.L 290

E.M 60

M. H 45

R.D 240

K.K 45

AC 30
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B.J.H 66
P.R 295

E.G 307

E.C 265

E.Gj 180

E.F 135
LN 250

T.U 315

C.C 360

E.C 270

K.S 225

Totali 3042 336

Referuar Udhézimit nr.29, daté 10.09.2018, pika 6. "Ngarkesa e ploté
mésimore vjetore e personelit akademik me kohé té ploté nuk mund té
pérmbajé né njé vit akademik mé shumé se 3 1éndé semestrale né bazé té
programeve t& pércaktuara nga njésia bazé, té shpérndaré né 2 semestre,
ose 2 l&ndé vjetore dhe 1 semestrale, ose 3 1€ndé€ vjetore. Masivisht i gjithé
stafi &shté me 6 1éndé semestrale, por gjenden pedagogé si Prof. Asoc. LN,
me 7 1éndé semestrale; Dr. B.L. me 7 1éndé semestrale dhe 2 projekte ¢
tema diplomash; Dr.P.R. me 7 1éndé semestrale; Prof.Asoc.E.C me 6 léndé
semestrale 2 [éndé tmé diplome dhe | praktiké (Ref tabela 4)

Gjithashtu referuar kétij programi studimi jané fiuar edhe shumé profesoré
dhe eksperté té fushave t¢€ ndryshme té psikologjisé.

GVJ gjykon qé pér njé pjesé 1é PAE ngarkesa éshié e larté, né shumé léndé
semestrale dhe né kufijté e mbingarkesés ligiore, gié e cila ndikon
negativisht né cilésiné e mésimdhénies dhe pregatitien e psikologéve
profesionisté.

2.37 Tabelat permbledhese per Aneks_RVB.pdf

Kriteri 3. Institucioni duhet t&
garantojé  dhe t€ déshmojé
qéndrueshmériné ¢ personelit
akademik efektiv 1€ angazhuar né
programin e studimit, pér t€ gjithé
perindhén e akreditimit, duke
pérfshiré kontratat e punésimit
dhe mbulimin me sigurime
shoqérore dhe shéndetésore.

Qéndrueshméria e personelit akademik garantohet népérmjet tipologjisé
PAE té stafit né kété program, personel i cili ka kontrata paafat dhe éshté i
punésuar prané TAL prej vitesh. Nga vizita n€ institucion dhe diskutimi me
stafin akademik me kohé t& pjesshme & angazhuar né mésimdhénien né
kété program, u onfirmua se dhe ata prej vitesh kishin marrédhénie me
UNYT. Procedurat pér rekrutimin e personelit akademik, jané té&
reflektuara né Statutin e Universitetit, Kapitulli 1 Gjashté “Personeli i
Universitetit”, neni 41 dhe né konformitet me bazén ligjore dhe aktet
normative né fuqi. Institucioni népérmjet Késhillit t& Fakultetit dhe
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specifikisht Konisionit Ad Hoc ndjek né ményré rigoroze procedurat né
bashképunim me Departamentet. Propozimi i kandidatéve né listén ¢
shkurtuar t& Komisionit Ad Hoc duhet t& miratohet nga Rektori dhe Bordi
i Administrimit pér Drejtuesin e njésisé kryesore / Drejtucsin ¢ njésisé bazé
/ zévendés rektorin dhe pozicionin professor dhe pér personelin tjetér
akademik (Statusi i UNYT, neni 41). GVI] konstatoi q¢ procedura ¢
rekrutimit éshté né pérputhje me Ligjin 80/2015, Kodin ¢ Punés né RSH
dhe aktet ligjore e normative né fugi. Gjithashtu edhe Departamenti i
burimeve njerezore ka té standardizuar politikat dhe procedurat per
géndrueshmériné dhe statusin e personelit.

Nga vizita né institucion u konfirmua prezenca e kontratave té€ punés pér
personelin efektiv dhe at# t& jashtém t& Departmentin e Psikologjisé, si dhe
pagesa ¢ rregullt ¢ sigurimeve shéndetésore dhe shogérore sipas
pércaktimeve ligjore,

1.1 UNYT Statuti i Miratuar.pdf

111 UNYT Organigrama.pdf

4.24 UNYT Politikat dhe Procedurat e Departamentit te Burimeve
Njerezore.pdf

4.25 UNYT Format i shpalljes sé pozicionit.pdf

4.26.1 UNYT Lista e Dokumenteve per Akademik te Huaj.pdf

4.26.2 UNYT Lista ¢ Dokumenteve PT Academik.pdf

4.27 UNYT Anekset ¢ Kontratave.pdf

4.28 NYT Kontraté Pune me kohé té ploté me afat té pacaktuar.pdf .
4.28.1 UNYT Kontraté Pune me kohé te pjesshme.pdf

4.28.2 UNYT Kontraté Pune me kohé té ploté me afat té
pércaktuar.pdf

Kriteri 4. [Institucioni ndjek
procedura rekrutimi dhe
vlerésimi, mbéshtetur né kritere t&
pérgjithshme dhe specifike té
publikuvara e qé garantojné
pérzgjedhjen e personelit me
nivelin e duhur t& kualifikimit dhe

né pérputhje me natyrén,
strukturén, modulet dhe
pérmbajtjen e programit té
studimit.

Rregullorja pér rekrutimin e stafil pérmban 1¢ gjitha procedurat q€ duhet t&
ndigen pér rekrutimin e stafit akademik, ndihmé&s mésimor dhe
administrativ jané té evidentuara né Stalusin ¢ Institucionit, n€ rregulloren
e Universitetit, Kreu I1I: Personeli i Universitetit, por edhe né dokumentin
e pércaktimit té politikave té Zyrés sé Burimeve Njerézore. 1 g)ithé procesi
i rekrutimit dhe vlerésimit konform kritereve t&€ shpallura ndiget dhe
vlerésohet nga Komisioni Ad Hoc (komisioni i rekrutimit) pas evidentimit
té nevojés pér staf nga pérgjegjési i depratmentit dhe miratimit nga Rektor:
i UNYT-sé. Pozicionet e lira béhen publike né fagen ¢ internetit & [AL ose
né fage té agjencive ndérkombétare, sikundér dhe lehtésisht mund té
evidentohet  https://unyt.edu.al/ép-content/uploads/2023/06/Vacancies-
2023-2024- Academic-Psychology_compressed.pdf. Aplikimet béhen me
dokumenet pérkatése (origjinale ose t€ noterizuara) né adresén e publikuar
né shpalijen e vendit t€ liré t& punés dhe shqyrtimi i palikimev dhe rendita)
e tyre béhet nga njé komision Ad Hoc. Kriteret e punésimit té personelit
akademik me kohé té ploté dhe té pjesshme pércaktohen nga njésia bazg,
bazuar né nevojat ¢ késaj t¢ fundit dhe miratohen nga rektori. Zyra e
Burimeve Njerézore éshté zyré pérgjegjése pér koordiminim dhe sigurimin
e procedurés sé rekrutimit t€ personelit akademik, pas propozimit nga
njésia bazé té nevojés pér personel, késhilli i fakultetit i propozon Rektorit
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fakultetit ngre dhe komisionin Ad Hoc pér vlersimin dhe pérzgjedhjen ¢
kandidaturés pér personelit akdemik me kohé t& plot€ ose t& pjesshme.
Komisioni Ad Hoc propozon renditjen pérfundimtare. Rektori miraton
klasifikimin pérfundimtar dhe shpall fituesin e procedures. E njéta
proceduré ndiget edhe pér rekrutimin e stafit t€ huaj.

GVJ konfirmon & institucioni ka miratuar dhe zbaton me rigorozitet
procedura rekrutimi dhe vlerésimi qé garantojné pérzgjedhjen e personelit
me nivelin e kérkuar t¢ kualifikimit,

1.1 UNYT Statuti i Miratuar.pdf

4.24 UNYT Politikat dhe Procedurat e Departamentit te Burimeve
Njerezore.pdf

2.4.3 UNYT Invitation of MSc Arela Carku in the Educational
Psychology Course.pdf

4.25 UNYT Format i shpalljes sé pozicionit.pdf

4.26.1 UNYT Lista ¢ Dokumenteve per Akademik te Huaj.pdf

Kriteri 5. Instituciom siguron
dhe garanton angazhimin ¢
personelit ndihmés akademik té
pérshtatshém dhe t€ mjafiueshém
pér  realizimin e  oréve
laboratorike dhe pér mirémbajtjen
¢ laboratoréve e mjediseve té tjera
mésimore, sipas natyrés specifike
té programit t& studimit.

UNYT siguron punésimin e personelit ndihmés akademik t€ pérshtatshém
pér mirémbajtjen dhe realizimin ¢ oréve laboratorike dhe té mjediseve t€
tjera mésimore referuar rregullores sé institucionit, sesioni C. Njésité
ndihmés akadmike (fq 23) dhe strukturés organizative, sesioni D. Struktura
administrative (fq 27). Strukturat e ngritura prané IAL-sé ndjekin
procedura rigoroze dhe kryejné€ detyra té tjera mbéshtetése né pérputhje me
politikat péckatése té institucionot pér t€ siguruar realizimin e oréve
laboratorike dhe pér mirémbajtjen e laboratoréve ¢ mjediseve té tjera
mésimore. Né kété universitet &shté ngritur dhe funksionin edhe
Departamenti i shérbimeve mbéshetetése, i cili éshté pérgjegjés pér
sigurimin dhe pérmirésimin e performancés sé shérbimeve mbéshtetése &
tilla si Marrédhéniet me Klientin, Prokurimi, Mirémbajtja, Menaxhimi i
objektit, Siguria, etj. Politikat dhe procedurat e shérbimeve mbéshetetése e
ndihmojné personelin pér t&€ menaxhuar mirémbajtjen dhe funksionimin e
pérditshém t& ambienteve t&€ UNYT. Stafi éshté i trajnuar gé t€ pérmbushé
detyrat e tij administrative dhe mbéshtetése edhe né efektet e emergjencave
t& ndryshme.

1.7 Rregullorja e Universitetit.pdf

1.8 UNYT Rregullore e Fakultetit.pdf

1.9 UNYT Rregullore ¢ Departamentit te Psikologjise.pdf

4.3 UNYT Departamenti i Sherbimeve Mbeshtetese- Politika dhe
procedura.pdf

4.4 Akt miratim Main_Building Higjeno-Sanitar_2018.pdf
4,5.2 Fire Protection Certificate_2021-2026.pdf

4.6 Trajnim i brendshem stafi_Ndihma e Shpejte.pdf

4.6.8 Prova Evakuim Shpetimi.pdf

4.6.10 Raport Vleresim Risku_UNYT_MainBuilding_2020.pdf
4.14 UNYT Manual of Information Security, Alb.pdf

4,17 UNYT IT Support Services, Alb.pdf

Kriteri 6. Institucioni mbledh,
ruan dhe pérditéson ¢do it
akademik t& dhénat ¢ personelit t&

UNYT, Drejtoria ¢ Burimeve Njerézore dhe Zyra Juridike mbledhin,
ruajné dhe pérditésojné ¢do vit akademik t& dhénat e personelit té
angazhuar né programin ¢ studimit “Psikologji”, né pérputhije me
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angazhuar né programin e
studimit, né pérputhic me
legjislacionin  né fugqi pér
mbrojtjen e té& dhénave personale.
Kéto t€ dhéna pérfshijné anétarét
e personelit akademik té pérfshiré
né program dhe té personit
pérgjegjés pér organizimin e
programit t€ studimit, angazhimin
¢ ¢do anétari né ¢do semestér dhe
vit akademik, si dhe até té.

legjislacionin né fuqi pér mbrojtjen ¢ t& dhénave personale. Secili anétar i
stafit, pérfshiré kétu edhe personelin ndihmés dhe administrative, refruar
edhe Kontratés s¢ Punés, dakodéson mbi ményrén e pérdorimit 1€ t&
dhénave personale. Referuar transparencés Zyra ¢ Burimeve Njerézore ka
miratuar publikimin né €eb e universitetit jetéshkrimet ¢ personelit né
fagen https://unyt.edu.al/index.php/faculty/ . N& kontratén e punés, né
pikén 6. Té Dhénat Personale, saktésohen edhe detyrimet ¢ paléve né
raport me ruajen dhe pérdormin e kétyre té dhénave. Universiteti ka (&
miratuar edhe dokumentin pér mbrojtjen e t€ dhénave (Evidenca 4.16)

Ruajtja e t&€ dhénave t€ personelit béhet me njé dosje personale fizike, qé
pérditesohet né bazé té informacionit té paraqitur né Zyrén e Burimeve
Njerézore;, Ruajtja ¢ t& dhénave personale sansinohet edhe né nenin 76 té
Rregullores sé Universitetit.

GVJ kontrolloi né ményré rastésore dosje t&€ personelit akademik dhe
vérejti se dokumentacioni i tyre ishte i ploté dhe i pérditésuar sipas
legjislacionit dhe rregulloreve t€ institucionit.

1.7 Rregullorja e Universitetit.pdf

3.5 UNYT Departmental engagement of lecturers in providing
training for teachers.pdf

4.16 UNYT IT Data protection Policy, Eng.pdf

4.28 UNYT Kontraté Pune me kohé té ploté me afat té pacaktuar.pdf
4.28.1 UNYT Kontraté Pune me kohé te pjesshme.pdf

4.28.2 UNYT Kontraté Pune me kohé té ploté me afat té
pércaktuar.pdf

Kriteri 7. Institucioni, né
marréveshje e bashképunim me
institucione té tjera té arsimit 1€
lart¢, pérfaqésues biznesi ¢
kompani, vé né dispozicion
personelin ¢ mjaftueshém, &
duhur ¢ € kualifikuar pér
instruktimin, udhéhegjen dhe
mbikéqyrjen ¢ studentéve né
praktikén profesionale, punimin e
diplomés dhe veprimtari t& tjera
specifike  sipas natyrés sé
programit t& studimit.

Nga raporti i GVB vihemi né dijeni té egzistencés sé njé historiku
Marréveshjesh Bashképunimi pér zhvillimin e praktikés né institucione,
UNYT dhe organizatave dhe institucioneve publike dhe private Brenda
vendit dhe jashté vendit. Mé&simdhénia né kété universitet €shté né anglisht,
¢ cila lehtéson dhe bashkémpunimin jo vetém ndérmjet stafeve por edhe
ndérmjet studentéve, kjo edhe pér procesin e prakikés profsionale apo pér
punimin e diplomés. Referuar raportit € GVB-sé€ (€ institucionit gjendet
njé listé mé marréveshje, por né dokumentacion e véné véné né dispozicion
nuk figurojné marréveshjet, ndérkohé& qé ka disa aktivitete té praktikave
studentore. Késhtu institucioni realizon edhe takime né terren dhe jané
véné né dispozicion t&¢ GVJ edhe dokumentacionet pérkatése pér
dokumentimin e udh&timeve t€ tilla, si dhe vizita studimore né pérmbushje
té marréveshjeve g€ ka me instituciot pérkatée.

Nga faqja e web e universitetit https://unyl.edu.al/index.php/related-links/
informohemi me njé sér universitetesh, institucionesh, fondacione, njési
akademike ndérkombétare me t& cilat universiteti ka marrédhénie né disa
rast¢ dhe binjakézime. Gjithashtu bashk&punimi universitar ésht€ evident
edhe né fushén e  projekteve dhe t&  kérkimeve
https://unyt.edu.al/index.php/projects-research/ por nuk kemi t& dhéna
specifike pér programin “Psikologji”.

2.4 UNYT Field Trip with Students of Health Psychology Course.pdf
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2.4.1 UNYT Field Trip with Students of the Educational Psychology
Course.pdf

2.6 UNYT Study visit @ Autism Center.pdf

2.6.1 UNYT Study Visit on Psychological Testing at the Municipality
of Tirana.pdf

2.6.1 UNYT Study Visit at the Institute of Public Health.pdf

Kriter 8. Personeli mbikqyrés né
ambientin prités qé angazhohet né
realizimin € praktikave
profesionale né  bazé té
marréveshjeve, duhet t&€ ndihmojé
studentét né pérmbushjen e

detyrimeve /raportin
pérfundimtar té praktikés si dhe té
marré pjes€é né€ procesin e

vlerésimit té tyre pér praktikén
profesionale.

Nuk kemi té dhéna té mjaftueshme pér t& njohur apo evidentuar personelin
mbikqyrés né ambientet ku realizohet praktika profesionale e studentéve.
Gjithashtu nuk gjenden as detyrimet pérkatése t€ kétij personeli né
ndihmén ndaj studentéve pér pérmbushjen ¢ detyrimeve pér plotésimin e
praktikés profesionale, edhe dokumenti 5.35 1 Intershipi nuk rezulion ng
dokumentet e véna né dispozicion.

GVI] gjaté vizités né institucion dhe takimit me studentét, por edhe me
stafion akademik konfirmoi se ata kryenin aktivitetet t& ndryshme praktike,
si dhe praktikén profesionale, ishin vendosur népér institucione dhe
shprehnin vlerésmin pér asistimit t& tyre pér realizimin e praktikave
profesionale, si nga pedagogét, aktorét e tjeré € zyrave me studentét apo
té zyrés pér bashképunimin, por dhe nga institucionet ku ndiheshin t&
mirépritur.

2.33 UNYT Raport Vleresimi per praktiken Muberra Demircin.pdf
2.33.1 Evaluation of the Internship éork from the Job
Supervisor_Klajna Pinc.pdf

Konkluzione

Shkalla e
standardit

pérmbushjes sé

Personeli akademik qé mbulon programin e studimit, pérmbush standardet
sasiore dhe ka kualifikimin e pérshtatshém akademik, né pérputhje me
programin  "Psikolog”. Sygjerohet qé institucioni té dokumentojé
marréveshjet e bashképunimit me institucionet e ljera t€ arsimit té larté,
pérfagésuesit e biznesit e kompanité, si dhe 1é evidentohet personel i
departamentit 1 psikologfisé [ cili éshté i kualifikuar pér instruktimin,
udhéhegjen dhe mbikégyrjen e studentéve né praktikén profesionale,
punimin ¢ diplomés, apo edhe pér dhe veprimtari 1€ tjera specifike sipas
profilit pérkatés té psikologul.

Rekomandohet qé t€ rishihet ngarkesa e oréve né auditor, numri i léndéve
semestrale dhe mbingarkesa e stafit akademik

Pérmbushet
plotésisht

Pérmbushet
kryesisht

X

Standardi IV.2

Institucioni i arsimit té larté vé né dispozicion mjedise mésimore dhe infrastrukturén e pérshtatshme pér
realizimin e procesit mésimdhénés té programit té studimit dhe pér formimin praktik, t&€ posacme sipas
natyrés dhe fushés s¢ programit t€& studimit.

Kriteret

Vlerésimi i ekspertéve
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Kriteri 1. Institucioni siguron
mjediset ¢ mjaftueshme dhe t&
pérshtatshme pér zhvillimin e
veprimtarisé mésimore, né varési
té¢ numrit té studentéve, grupeve
mésimore, né pérputhje me natyrén
specifike té programit té studimit
dhe moduleve pérkatése.

UNYT e pérmbush kété kriter nga piképamja e sipérfages dhe mjediseve
té nevojshme dhe té pérshtatshme mésimore pér zhvillimin e veprimtarisé
mésimdhénése teorike né pérputhje me natyrén specifike t& programit t&
studimit dhe modulet pérkatése. Godina ku gjendet Fakulteti i Drejtésisé
dhe Shkencave Shogérore dhe zhvillon mésimdhénien programi
“Psikologji”, ka hapésira té mjaftueshme pér numrin ¢ studentéve qé ka
aktualisht, Sipérfagja m*pér student éshté mé shumé se 2.55 m’.
Gjithashtu intitucioni ka edhe Raport Analize Uji Nr. 1179 daté
12.10.2022 dhe Raporti i Vlerésimit t& Rrezikut, daté 13.08.2020,
Relacionit Arkitektonik, si dhe Akt-Miratim Higjeno-Sanitar Nr.1794,
daté 07.11.1018.

GV] vizitoi mjediset e godinés dhe konfirmon se ato plotésojné
normativat teknike t& ndrigimit natyral dhe ishin € pajisura me sistem
ngrohje. Biblioteka po ashtu ishte né njé ambjent t& pérshtatshém me ajér
dhe hapésira studimi t&€ mjaftueshme. Gjithashtu u konstatua gé
infrastruktura ¢ UNYT krijon kushtet e nevojshme, té pérshtatshme dhe
té barabarta pér kryerjen e detyrave té personelit né ményré profesionale.
Personeli akademik ka njé zyré té vecanté, e cila shérben edhe si zyré
mbledhjesh dhe takimesh. IAL disponon gjithashtu auditoré pér
leksione/seminare, salla kompjuteri dhe laborator, sallé interneti, té
pajisura me infrastrukturén bazike mésimore. Zyrat qé kryejné funksionet
mbéshtetése, t& tilla si Burimet Njerézore, IT, Biblioteka jané té
akomoduara né sallat e tyre pérkatése t€ pajisura me infrastrukturén e
nevojshme pér njé funksionim normal t€ aktivitetit té tyre.

2.37 Tabelat permbledhese per Aneks_RVB.pdf, Tabela 16, Tabela
17

4.4 Akt miratim Main_Building Higjeno-Sanitar_2018.pdf

4.5.2 Fire Protection Certificate_2021-2026.pdf

4.8.1 Water Analysis Report_2022.pdf

4.10 UNYT Agikens 11.03.2022_10.03,2023.pdf

4.11 UNYT Main Building Technical Report.pdf

4.12 UNYT Space and Facilities (1).pdf

Kriteri 2. Mjediset mésimore si
klasa, laboratorg, studio e myedise
té tjera, jané € pajisura me mjete
elektronike dhe té teknologjisé sé
informacionit, q€  garantojné
realizimin e procesit mésimor
teorik e praktik, pérmes pérdorimit
t¢ metodologjive ¢ teknologjive
bashkékohore té mésimdhénies-
mésimnxénies.

Nga vizita né institucion, por edhe nga shqyrtimi i dokumentacionit
rezulton se mjediset masimore t6 ofruara nga NYUT jand té6 mjaftueshme
dhe t6 porshtatshme, té pajisura me infrastrukturén e nevojshme pér
zhvillimin e veprimtarisé akademike. Institucioni siguron hapésiré té
pérshtatshme, 16 tilla si; laboratore, klasa, zyra dhe mjedise té tjera me
pajisje  elektronike dhe teknologji informacioni, si¢ jané:
videoprojektorét, kompjuteret dhe inteneti pér té realizuar programin €
studimit. Mjediset mésimore, auditoret, jané 1€ mirépajusura me tabela
dhe dérrasa dhe né ¢do klasé ka té instaluar pajisje elektronike dhe té
teknologjisé sé informacionit (si PC, videoprojektor, TV, kamera
dixhitale dhe pajisje CD /DVD/VHS). Rujeti i intemetit &shté shtriré né té
gjithé mjediset e universitetit, né mjediset mésimre dhe né té gjitha
mjediset e tjera rrethuese. Né institucion ndodhet dhe zyra ¢ IT, ¢ cila
asiston me teknologjing e informacionit né t€ gjithé rastet ¢ nevojshme,
por gjitjashtu asiston dhe studentét me nevoja 1€ veganta dhe ushtron
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veprimtari sipas manualit pérkatés. {Statuti, neni 52). Refervar manualit
te politikave té késaj zyre dhe instalimi i softéare duhet t& jeté i realizuar
dhe i monitoruar nga kjo zyré si njé element shtesé i sigurisé mbi
informacionet qé Ky universitet aplikon. Né universitet funksion dhe
sisterni ProProfs, i cili éshté njé krijues kuizesh me mjete té zgjuara
analize qé e¢ béjné até ideal pér mésuesit dhe studentét. Klasat dhe
auditoret ¢ NYUT jané 16 pajisura infrastrukturen e nevojshme pér njé
proces efektiv t6 mésimdhénies né pérputhje me géllimet ¢ programit.
Gjithashtu né kété program pérdoren metodologjité teknologjike
bashkékohore té mésimdhénies-mésimnxénies, sisteme gé mundésojnd
perditésimin dhe ndérveprimin me materialet e 16ndés dhe me pedogogun
pérgjegjds. GVJ gjaté vizités né institucion konfirmon se mjediset
mésimore jané té pérshtatshme pér mésimdhenie né perputhje me
qéllimet e programit dhe qé garantojné realizimin e procesit mésimor.
Mé shumé se 50% ¢ hapdsirés andsore té té gjitha sallave ku realizohet
mébsimi éshté me dritare, duke garantuar ndrigim natyror dhe ajrosje té
mjaftueshme.

1.1 UNYT Statuti i Miratuar.pdf

4.14 UNYT Manual of Information Security, Alb.pdf
4,15 UNYT Softéare Installation Policy, Alb.pdf

4,16 UNYT IT Data protection Policy, Eng.pdf

4.17 UNYT IT Support Services, Eng.pdf

4.18 UNYT ProProof e-Exam Platform Invoice.pdf

Kriteri 3. Laboratorét, studiot,
ateliet€ apo mjediset e tjera, sipas
natyrés specifike t€ programit,
pérmbajné aparaturat dhe mjetet ¢
nevojshme ¢ i€ pérshtatshme pér
plotésimin e  kérkesave &
moduleve, aftésimit teorik e
praktik dhe té objektivave formues

té programit t€ studimit né térési.

Profesioni i psikologut dhe programi i studimit i cili 1 referohet kétij
profesioni prezantoné njé fushé t& shkencés té aplikuar dhe si e tillé
ndikimi laboratorik nuk éshté aq i réndésishém sa ndikimi praktik, i cili
késhillohet té realizohet népérmjet seminareve ose né ményré mé té
drejtpérdrejté népémjet praktikés profesionale né institucione. Nga
analiza e programit mésimor rezulton ¢ pérfshird praktika profesionale,
edhe né formén e seminareve edhe né praktikén né institucione. ndérsa
pér pérbushjen e objektivave formues té programit t€ studimit ofrohet njé
akses i pakushtézuar né bibliotekén online dhe gjaté gjith€ ditéve & janés,
né orarin 08.00-20.00 bibliotcka fizike ¢ cila ka njé gamé t€ gjéré titujsh
specifik mbi psikologjiné né shqip dhe anglisht. Né mjediset ¢ tjera t&
institucionit ka pajisije dhe aparatura té c¢ilét vihen né pérdorim &
studentéve sipas kérkesave té tyre pér realizimin e detyrave t& kursit ose
edhe pér aktivitete t& tjera jasht€shkollore, si¢ ésht€ klubi i psikologjisé,
ku vetém me ané té njé kérkesé krijohen kushtet pér realizimin e
aktiviteteve té ndryshme studentore. GVI gjaté vizités né institucion
konfirmon se mjediset ¢ véna nd dispozicion pérmbajné aparaturat dhe
mjetet e nevojshme e t€ pérshtatshme pér plot€simin e kérkesave té
moduleve si¢ jand vidioprojektordt, mjetete audiovozove, €, kamera,
interenti apo edhe dérrasat e shénimeve, té cilat mundésojnéd afté€simin
teorik e praktik dhe realizimin e objektivave formues t€ programit té
studimit punonjés social.

4.2 UNYT Event Form E-mail.JPG
4.2.1 UNYT Event Request Form Psychology Club.pdf
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4.9 UNYT Records Office Rules and Regulations, Alb.pdf
4.12 UNYT Space and Facilities (1).pdf

Kriteri 4. Institucioni i arsimit té
larté siguron sé paku njé laborator
té teknologjisé s€ informacionit, té
pajisur me programe profesionale
sipas natyrés sé programit té
studimit gé ofron.

GVI gjaté vizités né institucion vizitoi laboratorin e teknologjisé sé
informacionit, i cili ishte i pajisur me programet profesionale. Laboratori
ishte né dispozicion té studentéve pér té realizuar detyrat, disa or6 edhe
pér mésimdhénie edhe pér takimet apo projektet e ndryshme studentore.
Studentét dhe stafi akademik kané akses né njé sér aplikacionesh dhe
programesh teknologjike si Turnitin, SPSS, Jetstore, ESC apo dhe Office
365.

4.2 UNYT Event Form E-mail.JPG

4.9 UNYT Records Office Rules and Regulations, Alb.pdf
4,14 UNYT Manual of Information Security, Alb.pdf
4.15 UNYT Software Installation Policy, Alb.pdf

4.16 UNYT IT Data protection Policy, Eng.pdf

4.17 UNYT IT Support Services, Eng.pdf

Konkluzione

Shkalla e
standardit

pérmbushjes sé

GVJ konkluton se mjediset mésimore dhe infrastrukiura e véné né
dispozicion nga IAL 6shité e pérshtatshme, garanton realizimin e procesit
mésimdhénés dhe formimin teorik dhe até prakiik, 1€ posacém referuar
natyrés dhe fushés sé studimit né puné sociale.

| Pérmbushet | Pérmbushet Pérmbushet
l pjesérisht | kryesisht plotésisht
X

Standardi IV.3

Programi i studimit duhet té pérmbajé literaturén e nevojshme dhe té pérditésuar né mbéshtetje té
mésimdhénies dhe mjediset mbéshtetése té mésimnxénies, (bibliotekén, mjedise té pesacme).

Kriteret

Vlerésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Literatura bazé dhe
ndihmése ¢ véné né dispozicion &
studentéve né gjuhén e programit
té studimit (fizike dhe digjitale)
garanton marrjen ¢ dijeve dhe
njohurive  t€ nevojshme, &
parashikuara programin ¢
studimit.

né

Funksiom bibliotekés s& kétij institucioni &shté i rregulluar dhe funksionon
sipas pércaktimeve né statusin e universitetit (neni53) dhe né rregulloren e
Universitetit (neni51). Referuar evidencave mbi fondin e bibliotekés
UNYT, ajo ka njé fond fizik prej mé shumé se 180 tekse t€ pérshtatshme
me programin specifik té psikologut. Gjithashtu anétarésimi né librarité
online JSTOR dhe EMERALD garanton akses né literaturén
bashkékohore ndérkombétare, né gjuhén angleze, e cila éshté gjuhé e
detyruar pér programin Bachelor “Psikologji” né kété universitet.

Evidentohet se literatura éshté kryesisht né anglisht, por gjenden dhe njé
mori titujsh né& shqip, gjé e cila konsiderohet ¢ plotéssht e pérshtatshme
pér studentét. Nga vizita n€ institucion rezulton se numri i titujve né
fushén e psikologjisé né bibliotekén e universitetit éshté e pérshtatshme.

Fondi i librave mund t&€ konsultohet gjithashiu  online

hups://library.unyt.edu.al’ . Bazuar né kérkesat e personelit akademik
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fondi éshté zgjeruar pér ¢do vit akademik dhe éshté vendosur né shérbim
té studentéve.

1.1 UNYT Statuti i Miratuar.pdf

1.7 Rregullorja e Universitetit.pdf

4.1 UNYT Lista e Literatures.pdf

2.37 Tabelat permbledhese per Aneks_RVB.pdf, Tabela 16, Tabela
17

Kriteri 2. Njésia pérgjegjése duhet
t¢ raportojé  pérditésime  té
literaturés me botime t€ viteve té
fundit.

Né raportin ¢ saj GVJ raportin se UNYT ka njé linj€ t& vegant€ financimi
pér bibliotekén, buxhet i cili &shté ndérmjet vlerave 15.00-20.200, por nuk
ka specifikim pér titujt apo pér fondin dedikuar programit “Psikologji”.
GV] nuk ka dorézuar ndonjé evidencé pér ta verifikuar procedurén se si
njésia pérgjegjése garanton pérditésime té literaturés dhe pérzgjedhjen ¢
botimeve té viteve t& fundit mbi psikologiné.

GVJ sygjeron qé né rregulloren dhe né politikat e Instituciont té
pércaktohen proceduart pér pérditésimet e literaturés dhe aksesimin e saj
nga studentét e programil psikologj.

4.19 UNYT Library Policy and Procedures.pdf

Kriteri 3. Institucioni vé né
dispozicion té studentéve
bibliotekén  mésimore,  duke
garantuar mundésing e
shfrytézimit né€ ményré (&
barabarté nga  studentét ¢

programit t& studimit.

Institucioni ka njé bilioteké gendrore né ambientet ¢ saj, ¢ cila u vizitua
nga GVJ, gjaté vizités sé saj né Institucion. Biblioteka ishte me 2
ambiente, njé pér studimin e librave fizik dhe njé mjedis pér shfryt€zimin
e bibliotekés on-line. GVJ konfimon gé ambjenti ishte i pérshtatshém me
ajér dhe ndrigim natyral, me vendosje té tavolinave né¢ ményré qé
shfrytézimi i tyre t& béhet né ményré té barabarté nga studentét. Fondi i
librave éshté i hapur dhe mund té konsultohet lirshém nga studentét.
Studentét kané té drejté t& huazojné libra dhe t& pérdorin shérbimet e
bibliotekés si gjaté javésh, ashtu edhe gjaté fundjavés. Orarat pér ditét e
javés jané 9.00-21.30, té shtunén 9.00-17.00 dhe té dicién 9.00-18.00

Biblioteka éshté lehésisht e aksesueshme nga té gjithé studentét dhe stafi
akademik. Gjithashtu nga studentét ¢ programit psikologji shfrytézohet
edhe pér aktivtete ekstrakurrikulare.

4.19 UNYT Library Policy and Procedures.pdf
2.7.4 UNYT Book lovers_Kleita Vaso.pdf

Kriteri 4. Biblioteka duhet té jeté
e pajisur me fond fizik, si: tekste
mésimore bazg, literaturé
ndihmése, e mjaftueshme né
gjuhén shqipe dhe té huaja, libra
apo revista  shkencore  té
nevojshme, t& mjattueshme dhe e
pérshtatshme pér mbulimin e t&
gjitha moduleve e veprimtarive
mésimore  sipas  natyrés e
specifikés sé& programit t&€ studimit.

Referuar fondit té librave sipas evidencave té prezantuara ai 6shtoé mése i
mjaftueshém duke ju referuar kétu edhe listés sé bibliots online, dhe
giykojmé pér njé fond fizik té6 mjaftueshém c t€ pérshtatshém pér
modulet e programit psikologji. Biblioteka vepron mbi njé sistem
shérbimi automatik dhe bashkékohor, si¢ éshté sistemi LibrarySoft dhe
organizimi i1 punés dhe ndarja dhe kategorizimi, katalogimi dhe
koleksionimi bazohet né klasifikimin ¢ biblitekés sé kongresit. Nga
konsultimi i listave t6 fondit té librave né shqip, t& véna né dispozicion
gjaté vizités né institucion ka shumé libra té nevojshme dhe shumé té
lidhura me programin e studimit psikologji. Nga takimi me studentét ata
na konfirmuan se literatura e detyrueshme e 16ndés, por dhe materiale td
tjera shtesé ju viheshin né dispozicion népémjet platformave dixhitale té
ndérveprimit.
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2.37 Tabelat permbledhese per Aneks_RVB.pdf, Tabela 17
4.19 UNYT Library Policy and Procedures.pdf

Kriteri 5. Institucioni duhet t€
krijoj¢ kushte pér shfrytézim
barabarté e pa pagesé€ pér studentét
né bibliotekat online t€ fushés sé
programit t& studimit.

NYUT ka krijuar té gjithé kushtet pér shfrytézimin e barabarté e pa pagesé
pér studentét dhe stafn akademik né bibliotekat online, t€ cilat jané
lehtésisht té aksesueshme né t& gjithé mjediset e institucionit. Abonimet
online té kétij institucioni mund&sojné qasje né literaturén bashkékohore
té fushés sé& psikologjisé, dhe duke q&né se mésimi né kété universitet
éshté né gjuhén angleze nuk ka kufizime mbi gjuhén e literaturés. 1A] vé
né dispozicion & studentéve edhe njé katalog elektronik
hitps://library.unyt.edu.al/ i cili Eshté& lehtésisht i aksesueshém. Lista e E-
Books/Journals and Databases e aksesueshme nga faqja kryesore ¢
universiteti népérmjet adresés hitps://unyt.edu.al/index.php/facilities/
éshté; Jstore, World Bank, Cambridge Journals Online, Emerald, E-
Library [World  Bank}, WDI[World Development  Indicators],
GDF [Global Development Finance]. WOERC [World Open Educational
Resources Congress], Search for a Book [UNYT Library Database],
McGraé Hill e-Library [The McGraw Hill Cnline Library] dhe Empire
State College [Empire State College Online Library].

Kriteri 6. Biblioteka duhet t€ jeté
€ pajisur me programe
kompjuterike dhe pajisje té tjera
teknike, qé mundésojné
shirytézimin pa kufizim pér té
gyithé studentét.

Aktualisht biblioteka éshté e organizuar né 2 mjedise, ku pérve¢ mjedisit
pér pérdorim t€ fondit fizik, gjendet dhe mjedisi me 12 kompjutera dhe
me pajisje elektronike dhe akses né internet wireles, e cila iu mundéson
studentéve shfrytézimin e fondeve t€ bibliotekés online. gjithashtu priteri
i véné né dispozicion 1€ studentéve ju mundéson printim té drejtpérdrejté
t& materialeve online. Fondi i bibliotekés éshté i gjithi digjitalizuar dhe
abonimi né disa nga librarité mé t& njohura online mundéson shfrytézimin
pa kufizim pér té gjithé studentét dhe stafin akademik. N€ kété universitet
studentét mund t¢ konsultojné gjithashtu personelin e saj népérmjet
Contact us: library(@unyt.cdu.al

4.13 UNYT Library Facilities.pdf
4.19 UNYT Library Policy and Procedures.pdf

Kriteri 7. Biblioteka duhet té vihet
né dispozicion t€ studentéve né
orare shérbimi g€ jané né
pérshtatje me oraret e zhvillimit té
procesit mésimor dhe pértej tyre,
né pérgjigie edhe té nevojave,
numrit  t€  studentéve  dhe
kapacitetit t& saj.

Biblioteka e kétij universiteti ofron orare shérbimi si gjaté javés, por edhe
né fundjave, duke iu pérgjigjur nevojave, kérkesave si dhe duke ju
pérshtatur maksimalisht ritmit studentor. Oraret e punés s& bibliotekés
gjenden té publikuara né faqgen https:/funyt.edu.al/index.php/facilities/
. Té gjithé t& interesuarit mundet gjithashtu qé t€ vihen né kontakt me
punonjésit e bibliotekés dhe té kérkojné shérbime dhe infoemacione edhe
mé & specializuar né Contact us: hibrary@unyt.cdu.al

Orarat pér ditét ¢ javés jané 9.00-21.30, t&€ shtunén 9.00-17.00 dhe té
dielén 9.00-18.00

GVB gjaté vizités né institucion konfirmon se oraret e shérbimit €
Bibliotekés jané té afishuara né hyrje té saj.

4.13 UNYT Library Facilities.pdf
4.19 UNYT Library Policy and Procedures.pdf

Kriteri 8. Biblioteka dhe njésité
pérgjegjése té programit ndjekin
dhe raportojné pér cilésiné e fondit

Né& dokumentacionin e vénén né dispozicion nga IAL nuk gjendet ndonjé
rport nga veté biblioteka apo nga njésia pérgjegjése t€ programit
“Psikologji” mbi cilésiné ¢ fondit fizik t& bibliotekés dhe fondit online.
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fizik & bibliotekés dhe fondit
online (titujt kryesoré t€ pranishém
né shérbim t&  programit),
pérditésimin, shkallén =
shfrytézimit t&¢ fondit fizik dhe
fondit online nga personeli
akademik dhe  studentét e
programit, shfrytézimi 1 sallave t&
studimit, duke nxjerré né pah sa té
efektshme kané€ qené pérpjekjet
pér pasurimin fondit fizik dhe atij
online, cilat jané kérkesat pér tituj,
por edhe pér performancén e
personelit akademik.

Né raportin e GVB gjenden t¢ dhéna mbi shkallén e shfrytézimit t€ fondit
fizik dhe fondit online nga personcli akademik dhe studentét, shfrytézimi
i sallave t& studimit, por jo specifikisht nga studentét ¢ programit
“Psikologji”.

GVI] sygjeron qé né analizat e punés sé Departamentit t&€ merret né
konsideraté éshté ményra e pérzgjedhjes sé titujve té rinj pér pérditésimin
¢ binliotekés si dhe t€ analizohet efektshméria e pasurimit t€ fondit fizik
dhe atij online, pér programin “Psikologji”, duke evidentuar edhe kérkesat
pér tituj, por edhe pér performancén e personelit akademik.

Nuk gjenden raporte 1€ tjera analitike mbi efekishmériné e investimeve né
pasurimin ¢ fondit fizik dhe atif online.

4.19 UNYT Library Policy and Procedures.pdf

Konkluzione

Shkalla e
standardit

pérmbushjes sé

GVJ konfirmon se programi i studimit"sikologi” vé né pérdorim ¢
studentéve dhe té stafit akademik literaturén ¢ nevojshme, té pérditésuar
e cila leléson progesim mésimdhénés. Gjithathu edhe dhe mjediset dhe
programet dixhitale té pérdormit (& bibliotekés online jané lehtéssht té
pérdorshme. Pér t&€ matur dhe vierésuar efektshmériné e investimeve né
pasurimin e fondit fizik dhe atij online GVJ sygjeron gé ¢ krijohet njé
praktiké né departaent pér vierésimin e pérzgiedhjes sé titujve té rinj té
librave dhe analizén e efektshmérisé sé tyre, pér té garantuar njé
literaruré sa mé ndilmuese pér performancén.

| Pérmbushet
kryesisht

| Pérmbushet
| pjesérisht

Pérmbushet
plotésisht

X

Standardi IV.4

Institucioni i arsimit té larté disponon njé sistem té brendshém té menaxhimit institucional dhe e vé até
né dispozicion t€¢ administrimit, informimit dhe monitorimit té aktivitetit akademik, financiar e
administrativ pér programin e studimit.

Kriteret

Vlerésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Institucioni disponon
sistem t€ menaxhimit népérmjet té
cilit  administron t&  gjithé
informacionin  qé lidhet me
studentét dhe aktivitetin e tyre nga
regjistrimui deri né diplomim né
programin ¢ studimit.

Sipas dokumentacionit institucioni pérdor sistemin GNOMON, i cili
éshté njé platformé eclektronike népérmjet té cilés krijohen, ruhen,
pérditésohen dhe fshihen t& dhéna pér studentét e regjistruar né kété
universitet. Né kété program departamentet ndihmeése (sekretari, financé,
etj) kané akses té limituar sipas profilizimit t€ informacionit. Edhe veté
studentét né mregulloren e universitetit (neni 64) informohen edhe pér
admimistrimin e kartelés sé studentit, apo dhe 1§ drejtat dhe pérgjegjésité
{neni 71 dhe 72).

Sistemi &shté i konfiguruar me role 1€ pércaktuara dhe informacioni ruhet
né njé bazé t& dhénash t& centralizuar. Cdo student regjistrohet né kété
universitet népérmjet portalit U-Albania, ku ati pér sistemin ¢ brendshém
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té menaxhimit t& informacionit konsiderohet kandidat student dhe mé tej
népérmjet Zyrés sé¢ Céshtjeve té Studentéve dhe Zyrés sé Financén ai
finalizon regjistrimin né sistemin GNOMON, duke marré kredencialet e
plota. Népérmjet kétij sistemi studentét mund t&€ aksesojé né llogariné
personale té tij t&¢ dhénat akademike dhe t& dhéna t€ tjera sensitive, si¢
jané ato financiare, po ashtu dhe stafi adademik ka akses vetém né té
dhénat akademike, duke ofruar mundési pérdormi t€ dhénash vetém pér
pérmbushjen e funksioneve.

Sistemi ofron informacione té ndryshme pér vijueshmériné e vitit aktual
akademik.

1.7 Rregullorja e Universitetit.pdf

4.23 UNYT Student candidate Gnomeon.png

4.20.1 UNYT E-Gnomeon student access.png

4.20 UNYT Platforma Gnomon.png

4.20.2 UNYT Gnomon access.png

4.20.3 UNYT Gnomon student search.png

4.20.4 UNYT Individual Student Search.png

4.20.5 UNYT Lidhja e studenteve me plan-programin.png
4.20.6 UNYT Regjistrimi i Studentit ne kurset ¢ Semestrit.png
4.21 UNYT Access i profesoreve.png

5.4 UNYT Rregullore e Sekretarise Mesimore, Alb.pdf

Kriteri 2. Sistemi 1 brendshém i

menaxhimit administron
informacionin, dokumentacionin
dhe aktivitetin e personelit
akademik, personelit
ndihmésakademik, personelit

administrativ dhe partneréve té
angazhuar  né
programit.

realizimin e

Kriteri 3. Sistemi i menaxhimit
siguron akses t& dedikuar né
informacione e dokumente pér té
gjithé personelin dhe studentét e
programit t& studirmit.

Referuar statutit té universitetit dhe rregullores sé& tij, administrimi i
informacionit menaxhohet sipas strukturave pérgjegjése té institucionit.

Ky informacion ruhet né formén hardcopy dhe elektronike né disa njési
té universitetit, si¢ jan&: Departamenti, Fakulteti, Universiteti, Zyra e
Burimeve Njerézore, Sekretaria mésimore dhe njé sér Zyrash (€ tjera (&
cilat secila sipas funksionit éshté e mandatuar t&€ menaxhoj&, monitorojé,
krijoj apo auditoj aktivitete t& ndryshme t€ personelit akademik, ndihmés
akademik administrativ apo dhe t& tjera veprimtari jashté universiteti.

1.1 UNYT Statuti i Miratuar.pdf
1.7 Rregullorja e Universitetit.pdf
5.4 UNYT Rregullore e Sekretarise Mesimore, Alb.pdf

Institucioni zbaton me rigorozitet detyrimet ligjore pér mbrojtjen e té
dhé&nave personaleqé lindin nga Ligji Nr.9887, daté 10.03.2008 dhe gjithé
akteteve 1€ tjera ligjore mbi pérpunimin e t& dhénave t€ punonjésve té
sektorit privat.

Sistemi GNOMON siguron né nivel institucional, fakulteti dhe
departamenti akses 1& dedikuar né informacione e dokumente pér té gjithé
personelin dhe studentét e programit té studimit. Cdo pérdorues ka kodin
dhe fjalékalimin e tij né sistemin informatik GNOMON.

4.29 UNYT Adresa elektronike per secilin student.jpg
4.21 UNYT Access i profesoreve.png

Kriteri 4. Sistemi i menaxhimit ka
té integruar platforma dhe module
qé¢  mundésojné  forma €

Zyra e IT éshté pérgjegjése pér ruajtjen dhe zhvillimin e infrastrukiurés
dhe pérmirésimin ¢ cilésisé s& shérbimeve né kété sektor {Statuti, neni
52). Kjo zyré ofron kredencialet e pérdormit té sistemit t& menaxhimit pér
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komunikimit  interaktiv = dhe
shkémbimit  té  informacionit
ndérmjet personelit akademik dhe
studentéve.

té gjithé stafin dhe studentét ¢ universtetit. Platforma ka té integruara dhe
module qé mundésojné forma t€ komunikimit interaktiv dhe shkémbimit
té informacionit ndérmjet personelit akademik dhe studentéve népérmjet
e-mail, Canvas, McGraw ose drejtpérdrejté.

Konstatohet se sistemi mundéson aksesin, koordinimin dhe organizimin
e léndéve si dhe informimin online. Studentét, pedagogét, por edhe stafi
ndihmés akademik mund té identifikohen né sistemin GNOMON duke
pérdorur llogariné zyrtare t€ emailit kodeve t€ véna né dispozicion dhe
pérmes platformés mund t€ kené komunikime interaktive.

Té gjithé pérdoruesit kané akses né informacion dhe mund té menaxhojné
detyra dhe aktivitete n€ lidhje me punén, sipas rolit dhe pozicionit té tyre
té punés. GVJ nga vizita né institucion dhe takimet me stafin akademik
dhe studentét e kenfirmuan shkémbimin né kohé reale té informacioneve
dhe t& njoftimeve qé realizoheshin népérmjet sistemeve t8 menaxhimit
dixhital.

1.1 UNYT Statuti i Miratuar.pdf

4.20 UNYT Platforma Gnomon.png

4.20.1 UNYT E-Gnomon student access.png
4.20.2 UNYT Gnomon access.png

4.20.3 UNYT Gnomon student search.png
4.21 UNYT Access i profesoreve.png

Kriteri 5. Sistemi 1 menaxhimit
garanton monitorim né kohé reale
té  aktivitetit  akademik e
administrativ.  dhe  mundéson
raportime individuale dhe t€ dhéna
né kohé reale pér organet dhe
autoritetet drejtuese.

Pér té gjithé pérdoruesit e tij, sistemi i menaxhimit GNOMON siguron
monitorim né kohé reale té aktivitetit akademik, administrativ dhe
mundéson raportime individuale dhe € dhéna né kohé reale pér ta. té
dhénat me mé tepér frekuencé jané€ listat emérore t€ studentéve,
raportimet statistikore mbi kurset, notat, por dhe 1€ dhéna t€ tjera si
planprogramet dhe frekuentimet. GVI gjaté vizités né institucion dhe
kryesisht gjaté takimit me studenté konfirmoi qé t€ gjithé pérdoruesit
kané akses né& informacionet ¢ tyre té personalizuara sipas roleve dhe
njésive pérkatése. Stafi akademik dhe administrativ ¢lirohen nga detyrat
e lodhshme manuale. Sistemi i menaxhimit u siguron atyre informacione
té pérditésuara.

4.20 UNYT Platforma Gnomon.png
4.20.1 UNYT E-Gnomon student access.png

Kriteri 6. Informacionet gé lidhen
me  programin ¢  studimit,
personelin akademik, aktivitetet e
ndryshme, publikohen né fagen e
internetit né t&€ paktén dy gjuhé, ku
njéra prej tyre éshté gjuha shqipe.

Fagja e internetit t¢ UNYT paraget né ményré t€ strukturuar
informacione mbi wniversitetin, pranimet, fakultetet, programet ¢
studimit, pér studentét, projekiet dhe shérbimet pér studenté.

Kjo faqe &shté lehtésisht e aksesueshme https://unyt.edu.al/# , dhe
programi i studimit “Psikologji”, gjithashtu ka fagen € vet t€ internetit
https://unyt.edu.al/index.php/bachelor-programs/psychology/
Informacioni éshté lehtésisht i asesucshém né t€ dy gjuhét (shqip dhe
anglisht).

Universiteti jep informacion 1€ dedikuar pér studentét e tj dhe jetén
akademike, por i kushton vémendje dhe jetés sociale, kulturore dhe
zhvillimore rinore népérmjet faqes sé¢ dedikuar
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https://unyt.cdu.al/index. php/category/student/

Gjaté vizités GVJ konstatoi se informacionet ¢ publikuara né fagen e
internetit ishin té pérdorshme e t€ nevoshme pér studentét.

Konkluzione GVJ konfirmon se UNYT disponon njé sistem (é brendshém 1é menaxhimit
institucional GNOMON dhe e ka véné até né dispozicion t€ administrimit,
informimit dhe monitorimit té aktivitetit akademik, financiar e
administrativ pér 1é gjithé universitetin, ashtu dhe pér programin e
studimit “Psikologji™.

Shkalla e pérmbushjes sé Pérmbushet Pérmbushet Pérmbushet

standardit pjesérisht kryesisht plotésisht

X
Standardi IV.5

Institucioni i arsimit t&é larté garanton financimin dhe mbéshtetjen financiare té nevojshme pér
realizimin e procesit mésimor-kérkimor, mbarévajtjen e programit té studimit dhe mbéshtetjen e

studentéve.

Kriteret

Vlerésimi i ekspertéve

Kriteri 1.  Institucioni
harton njé€ raport financiar &
kostove té mnjésis€ bazé
pérgjegjése pér programin e
studimit dhe planin pér
mbéshtetjen financiare 18
nevojshme pér mbarévajtjen
e programeve t& studimit pér
té€ paktén njé cikél té ploté
studimi.

GVB né dokumentacionin e prezantuar né Dosjen ¢ Vetévlerésimit na inforon se
institucioni realizon analiza té kosto efektivitetit si dhe disponon pasqyra
financiare me té ardhurat dhe shpenzimet (Raporti GBV, fg 44 ku referohet
shtojca 4.33, 4.33.1, 4.35), por GVJ nuk gjeti njé raport financiar 1€ kostove té
njésisé bazé pér programin 1€ studimit "'Psikologji”. Né DVV gjenden € dhéna
mbi financimet e universitetit, (jo né ményré specifike pér programin e studimit
“Psikologji), ku rezulton se:

Té ardhurat nga: Viti 2019 Viti 2020 Viti 2021

Grantet pér kérkimin dhe | 11,615,328 7,787,558

kontratat

Tarifa pér dhe

shkollimit

gjaté | 275,042,210 1 242,558,806 209,059,738

Aktivitete
(mensa, kafe,
residencat, etj)

tregétare
bare,

18,418

Shuma 286,657,539 | 250,346,364

209,078,156

Gjaté vizités né institucion na u konfirmua qé drejtoria ekonomike ka mundési
té nxjerré konstot pér ¢do njési bazé pasi disponon té dhéna té detajuara mbi té
ardhurat dhe shpenzimet.

Nuk gjenden t& dhéna mbi zérat t& cilat financohen nga a-Buxheti i shtetit
(Granti pér mésimdhénie; Granti konkurues; Granti pér kérkimin shkencor).; b-
Donacione dhe burime té tjera t€ ligjshme financimi. ¢-Té ardhurat e veté
institucionit (Pagesat e studentéve pér arsimim; Financimet nga Fondacioni; Té
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ardhurat pér shérbimet e kryera; Té ardhurat e krijuara nga marrédheniet me
palét ¢ treta), (& paktén njé cikél 1€ ploté studimi

Nuk e evidentuan raporte financiare té kostove 1€ Departamentit per programin
e studimit “Psikologji” dhe as planet pér mbéshtetjen financiare té nevojshme
pér mbarévajtjen e tij pér njé cikél té ploté studimi; edhe pse jemi né vitin ¢ fundit
1€ ciklit & studimit.

2.37 Tabelat permbledhese per Aneks_RVB.pdf Tabela 18

Kriteri 2, Plani i financimit
té njésisé bazé pérgjegjése
pér programin e studimit

duhet té pérmbajé
financimin ¢ burimeve
njerézore né shérbim té

realizimit té programeve,
shpenzimet operative pér
mirémbajtjen e mjediseve
dhe teknologjive
mbéshtetése té  procesit
mésimor, shpenzimet pér
bibliotekén dhe pasurimin ¢
literaturés e aksesin né
bibliotekat online, detyrimet
financiare, grantet vendase
apo t€ huaja t& pérfituara
dhe kontratat ¢ shérbimeve
té lidhura né funksion té
realizimit t& programeve té
studimit, projektet dhe zgéra
té tjerg.

Né dokumentacionion e Dosjes sé Vetévlerésimit nuk gjendet plani 1 dedikuar
financimit té programit “Psikologji”, as ai i njésisé baz€. Institucioni né raportin
¢ hartuar nga ai veté evidenton Procedurén ¢ Buxhetimit dhe komunikimin pér
buxhetimin (shtojcat 4.31, 4.31.1, 4.34, 4.35) por asnjé nga kéto dokumenta nuk
u arrit té gjendej né Dosjen e Vetévlerésimit. Kriteri kérkon qé t€ keté njé plan
financimi nga njésisa bazé pérgjegjése pér programin ¢ studimit “Psikologji”
me té dhénat specifike mbi financimin e burimeve njerézore né shérbim té
realizimit t& programeve, shpenzimet operative pér mirémbajtjen e mjediseve
dhe teknologjive mbéshtetése t& procesit mésimor, shpenzimet pér bibliotekén
dhe pasurimin e literaturés e aksesin né bibliotekat online, detyrimet financiare,
grantet vendase apo té huaja té pérfituara dhe kontratat e shérbimeve t€ lidhura
né funksion té realizimit t& programeve té studimit, projektet dhe zéra t€ tjer¢;
GVJ nuk gjeti as planin e financimit dhe as informacionet e nevojshme.

Pér mbarévajtjen e programit té studimit dhe mbéshtetjen e studentéve té
programit “Psikologji” do t& késhillonim qé njésia bazé t€ afiésohet né proceset
e financimit, shpenzimeve, detyrimeve financiare apo dhe kontratave té
shérbimeve t& lidhura né funksion t& realizimit té programit t& studimit, pér &
garantuar edhe né kété drejlim autonominé e njésisé bazé, sipas frymés sé ligjit.

Nuk u evidentuan planet e financimit té Departamentit pér programin e studimit
“Psikologji” me 1€ dhénat pérkatése financiare né funksion € realizimit 1é
programit 1€ studimit.

2.37 Tabelat permbledhese per Aneks_RVB.pdf Tabela 18

Kriteri 3. Institucioni kryen
auditim periodik, vleréson
dhe dokumenton gjendjen e
financimit dhe efektivitetin
financiar té ti).

Né raportin ¢ saj GVB na informon mbi realizimin ¢ dy auditimeve, té
brendshme dhe t€ jashtme, por né dokumentacionin i cili éshté pjesé e Dosjes sé
Vetévlerésimit mungojné raportet audituese (shtojca 4.30, 4.33, 4.33.1)

Nuk u evidentuan raporte auditimi mbi gjendjen e financimit apo mbi
efekrivitetin financiar,

Kriteri 4. Institucioni
raporton deri né nivelin ¢
njésisé bazé pérgjegjése pér
programin e studimit mbi
realizimin e buxhetit té
miratuar té vitit paraardhés.

Nuk u evidentuan t& dhéna mbi fatin nése ka raportime mbi realizimin e buxhetit
té miratuar té vitit paraardhés, dhe as té dhéna mbi ményrén se si béhet raportimi.
Edhe evidencat e pretenduara nga institucioni mbi kété kritet mungojné. (shtojca
4.33,4.33.1)

Nuk u evidentuan raporte specifike mbi realizimin e buxheltit té miratuar € vitit
paraardhés pér programin e studimit

Kriteri 5. Institucioni
garanton géndrueshmériné
financiare pér zhvillimin e

Institucioni deklaron mbéshtetjen e vazhdueshme, sidomos né vitet e fundit nga
Fondacioni, i cili i ka dhéné siguri pér zhvillimin e programeve té studimit dhe
sigurisht pér até *'Psikologji”, por evidencat té cilat duhet té mbéshtesin kété
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programeve t&¢ studimit té
njésisé bazé dhe kapacitetet
financiare té¢ mjaftueshme
pér ecuriné normale té
kétyre programeve. Né
rastet e nevojave 1€
pérmirésimit t€  situatés
financiare institucioni
planifikon ndérhyrje €
posagme dhe diversifikimin
eventual té financimit té
programeve té studimeve.

kriter mungojé. Ndaj pér GV.J-né éshté e pamundur té konkiudojé pér
garanciné mbi ecuriné normale 1€ kétij programi.

Mungojné 1é dhénat pér koston e studimit né kété program, mbi bazén e té
cilave té sigurohet stabiliteti dhe géndrueshméria pér kété program. Edhe
mundésité pér pérmirésimin e situatés dhe té nevojzve financiare té programit
nuk mund té mbéshteteeiten né evidenca nga njésia bazé. Mungojné gjithashtu
planet konkrete pér ndérhyrje té posagme mbi mundésité e diversifikimit té
financimit té programit.

Mbéshtetja financiare dhe garantimi géndrueshém i mbéshtetjes vlerésojmé té
jeté shumé i réndésishém, veganérisii pérsa i pérket numrit 1& ulét 1é
studentéve 1& kétij programi, dhe kérkesés né rritjie pér pérfishirjen né kété
program 1€ stafit akademik né drejtimin psikologji dhe mé arritie sa mé té larta
akademike pér té garantuar edhe cilésisé né formimin akademik té studentéve.

Konkluzione

Duke iu referuar kétij standardi pérgjithésisht nuk kemi njé pérmbushje té

kriterve, kryesisht nw garantimin financimin dhe mbéshtetjen financiare té
nevojshme pér realizimin e procesit mésimor-kérkimor,dhe pér sa mé sipér
vilerésohet se ky standard nuk pérmbushet.

Shkalla e pérmbushjes sé Pérmbushet Pérmbushet
standardit kryesisht plotésisht
X
Shkalla e pérmbushjes sé [ Pérmbushet | Pérmbushet Pérmbushet
standardeve té fushés IV | piesérishi | kryesisht plotésisht
X
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V. STUDENTET DHE MBESHTETJA E TYRE

Standardi V.1

| Institucioni i arsimit té larté harton, ndjek dhe zbaton politika dhe procedura pér pranimin,

programin e studimit.

pérzgjedhjen, pérparimin e studentéve, transferimin, njohjen, vlerésimin e dijeve dhe diplomimin né

Kriteret

Vlerésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Institucioni harton dhe
zbaton politika dhe procedura qé
mbulojné ciklin e ploté akademik
t& studentéve nga hyrja né dalje, né
pérputhje me legjislacionin né fuqi
dhe aktet e veta rregullatore.

Né pérputhje me legjislacionin né fuqi, UNYT ka hartuar statutin dhe
rregulloren e universitetit, t& cilat pércaktojné dhe specifikojné politikat
dhe progedurat g8 ndjek institucioni pér pranimin, transferimin apo
largimin e studentéve nga programi i studimit. Vegori ¢ kétij universiteti
pér programin bachelor &shté dhe mbrojtja e gjuhés angleze, pasi mésimi
zhvillohet né kété gjuhé. Edhe kété vit ashtu si dhe ¢do vit Senati miraton
kalendarin pér procedurat e aplikimit dhe t€ rregjisirimit né kété
institucion,kjo cdhe referuar nenit 62 t¢ regullores mbi kushtet ¢
pranimir, regjistrimit dhe matrikullimit t€ studentéve. N& nenin 69 té té
njéjtés mregullore pércaktohen ményra e pezullimit dhe rifillimin e
studimeve. Pra aktet rregullatime té institucionin rregullojné statusin e
student nga hyrja dhe rregjistrimi né institucion deri te diplomimi. GVIJ
pérmes dokumentacionit té dorézuar konfirmon qé kéto akte jané né
pérputhje me legjislacionin né fuqi. Konkretisht pér regjistrimet né kété
cikél studimi, pranohen studentét bazuar né kuotat e pranimit dhe kriteret
e pérzgjedhjes s€ miratuara nga MAS népérmjet sistemnit U-Albania sipas
kalendarit t&¢ miratuar nga RASH. Me regjistrimin dhe fitimin ¢ statusit
studenta ata pajisen me kartén e studentit!

1.1 UNYT Statuti i Miratuar.pdf
1.7 Rregullorja e Universitetit.pdf

Kriteri 2. Politikat dhe procedurat
nga hyrja né€ dalje garantojné
baraziné dhe té drejta t¢ njéjta pér
té githé kandidatét pér studenté
dhe studentét
studimit.

e programit té

Nga vizita né institucion, takimi me veié studentét dhe shqyrtimi i Statutit
dhe Rregullores sé institucionit GV konstatoi se politikat dhe procedurat
qé ndjek UNYT nga hyrja né daljen e studentéve garantojné baraziné dhe
& drejtat e tyre. Respektohen detyrimet ligjore mbi regjistrimin, dhe
trajtimin e drejté e t€ barabarté té kandidatéve pér studenté, me njé
proceduré transparente, por dhe t€ veté studentéve. Studentét gézojné t€
drejtén e ankimit pér té gjithé rastet qé ata pretendojné se ka shkelje té té
drejtave dhe kété mund té bé&jné lehtésisht edhe népérmjet formularit mbi
ankimimin https://unyt.edu.al/index.php/student-academic-petition/ , i
cili éshté online.

Ky universitet éshté kujdesur qé t€ jetd miqésor dhe lehtésisht i
aksesueshém edhe pér stdudentét {dhe jo vetém) té cilét kané nevoja 1€
vecanta duke lehtésuar rrugékalimet por dhe duke nxitur dhe mundésuar
njé jedis multikulturor dhe té gjithépranueshém, kjo falé dhe numrit té
larté té studentéve té cilét vijné nga shtete té tjera.

Specifikisht t€ drejtat e studentéve paragiten n€ nenin 71 “TE drejtat e
studentéve”; né nenin 74 “Lirité ¢ anétarésimit™; nenin 75 “Pjesémarrja ¢
studentéve né geverisjen akademike” té Rregullores s€ universtetit, por
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dhe né shumé nene té tjera té cilét rregullojné aspekte t€ veganta 1€ t€
drejtave t€ studenéve. NE nenin 60 té statutit rregullohet ngrita dhe
funksionimi i Qéndrés sé Késhillimit t¢ Studentéve, e cila ndérmjet &
tjerave ndihmon né krijimin e njé mjedisi universitar t€ favorshém pér
zhvillimin e qéndryeshém akademik e personal t€ studentéve.

1.7 Rregullorja e Universitetit.pdf

1.1 UNYT Statuti i Miratuar.pdf

3.4 UNYT Rules and Regulations Academic Support Center and
Counselling Center, Alb.pdf

4.7 UNYT Code of Ethics.pdf

Kriteri 3. Institucioni harton dhe
publikon pérpara ¢do it
akademik kritere t€ veganta pér
pérzgjedhjen e kandidatéve pér t'u
pranuar né programin e studimeve.
Institucioni  bashképunon me
strukturat e ngritura né zbatim té
maturés shtetérore, sipas ligjit dhe
udhézimeve pérkatése. Kriteret
parashikojné edhe regjistrimin e
studentéve té huaj.

Institucioni bashk&punon me QSHA-né né zbatim t€ maturés shtetérore,
sipas ligjit dhe udhézimeve pérkatése dhe miraton renditjen ¢ studentéve
té cilét kang aplikuar pér programin e studimit *Psikolog)i”. Pér shkak se
institucioni éshté pjesé e njé rrjeti shumé t€ gjéré universitetesh dhe
kolegjesh té huaja ai mundéson edhe pranime apo transferime té
studentéve t& huaj, dhe né nenin 65 té Statutit evidentohet ményra e
ngrites sé komisionit Ad-Hoc, né nivel Departamenti i pranimeve dhe
transferimeve; edhe né nenin 68 té Rregullores sé Universitetit
evidentohet puna e kétij komisioni né nivel Departamenti.

GVB na informon pér vendim Senali nr.89, daté 27.01.2023 mbi kriteret
e pranimit, por vendimi nuk u arrit t& gjendet né dokumentacionin
bashkéshogérues té aplikimit dhe as n& fagen web t€ UNYT edhe pse
publikimi i tyre éshté njé kriter dhe tregues transparence.

GVJ nuk konfirmon dot kohén dhe ményrén se si hartohen kriteret pér
pranimet né programin “Psikologji”, nése jané hartuar pérpara fillimit
té vitit akademik dhe jané publikuar né fagen web té UNYT.

GVJ sygjeron gé kuadri rregullator mbi pranimet, transferimet apo dhe
proceset e tjera 1€ punés 1€ cilét lidhen dreftpérdrejt me programin
“Psikologji” dhe me studentét & jené pjesé e rregullores sé
Departamentit dhe té programit, dhe kéto 1é jené té publikuara né fagen

deb té UNYT.

Kriteri 4. Kriteret, procedurat e
pranimit dhe pérzgjedhjes sé
studentéve, pérparimit pérgjaté
kursit t& studimit, t€ transferimit,
njohjes  sé  studimeve &
méparshme ose té pjesshme, té
vlerésimit t€ dijeve dhe t&
diplomimit jané lehtésisht té
kuptueshme dhe té aksesucshme
nga publiku.

GVJ mbéshtetur né studimin e fages web t&¢ UNYT, dhe konkretisht né
hitps://'unyt.edu.al/index.php/bachelor-programs/application-process:
konfirmon qé kriteret, progedurat e pranimit t€ pérzgjedhjes sé studentéve
jané né pérputhje me VKM né fugi dhe jané transparente, lchtésisht t€
aksesueshme nga publiku dhe t€ kuptueshme (Statuti, Kapitulli i Nénté

“Studentét dhe té& Dhénat mbi Studentét”,

Edhe procedurat pér pérparimin e studentéve jané t€ kuptueshme edhe nga
informacionet online edhe informacionct specifike qe ju vihen né
dispozicion nga titullarét, kjo ¢ konfirmuar edhe nga vizta n€ institucion,
gjithashtu aka kané informacione mbi kalendarin ¢ organizimit tt€ vitit
akademik edhe me sezonet pérkatése té provimit
hitps://unyt.edu.al/index.php/academic-calendar’.
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Edhe procedurat € transferimit {info né web
https://unyt.cdu.al/index.php/transfer/ ), njohjes s&€ studimeve &

méparshme, 1€ vlerésimit té dijeve dhe ato t€ diplomimit (neni 70) jané
pércaktuar qarté dhe kuptueshém né rregulloret e institucionit dhe né
Statutin e tij (Kapitulli i Nént§). Gjendet gjithashtu né éeb edhe
informacion i detajuar mbi dokumentacionin e nevojshém pér marrjen e
lejes qé géndrimit té studentét e huaj
https://unyt.cdu.al/index.php/bachelor-programs/documents-necded-for-
resident-permit/

Nga vizita né Sekretariné Mésimore amé nga afér edhe procedurén e
gregiistrimit té studentdve né programin BA “Psikologji’”

- Viti 2020-2021 — 9 studenté; | grregjistrim (2 nga trojet)
- Viti 2021-2022 — 1) studenté; | ¢rregjistrim
- Viti 2022-2023 — 12 studenté; | ¢rregjistrim

T& gjitha informacionet e referuara pér pranimin, procedurat dhe
dokumentat e regjistrimit, tarifat, bursat dhe transferimin e studimeve jané
té publikuara né fagen e internetit; si dhe gjenden t& sanksionuara edhe né
Aktet ligjore e nénligjore gjithashtu t& publikuara né faqen &eb t& UNYT.

1.1 UNYT Statuti i Miratuar.pdf

1.7 Rregullorja e Universitetit.pdf

1.8 UNYT Rregullore e Fakultetit.pdf

1.9 UNYT Rregullore ¢ Departamentit te Psikologjise.pdf

1.10 UNYT Rregullore e programit te studimit Bachelor ne
Psikologji.pdf

4.7 UNYT Code of Ethics.pdf

Kriteri 5, Pérpara fillimit t&€ ¢do
viti akademik, institucioni
informon  publikun  dhe 18
interesuarit né lidhje me kérkesat ¢
kriteret e pérgjithshme ¢ t€ vecanta
té programit t€ studimit,

GVIJ gjaté vizités né AL konfirmoi se organizimi i ditéve té informimit
pér maturantét ¢ shkollave t&8 mesme realizohej konform njé plani dhe né
fagen éeb kishte edhe njé hapésiré dedikuar ditéve t& informimit dhe
kalendarit pérkatés té takimeve me maturanét dhe né fagen €eb gjenden
dhe tarifat e shkollimit https://unyt.edu.al/index.php/tuition-fees!

Gjithashtu maturantét mund té shfagin interes pér programet e studimit
edhe népérmjet fages https://unyt.edu.al/index.php/apply-online/  ose
dhe ftohen né kampus dhe marrin informacion t& detajuar pér fakultetin
dhe pér programe specifike t6 studimit, edhe pér programin Bachelor
“Psikologji”. UNYT pérdort té gjithé linjat dhe kanalet ¢ komunikimit pér
informimin e publikut dhe té té interesuarve brenda dhe jashté vendi, né
lidhje me kérkesat e kriteret e pérgjithshme e t€ veganta té programit t&
studimit Ata informohen gjithashtu pér kriteret e pranimit dhe kérkesat
pér t'u regjistruar.

Informacione 1 gjera mbi programet ¢ studimit jané gjithashtu né
dispozicion né intemet. Kriteret dhe kérkesat publikohen né fagen e
internetit té Universitetit. https:/unyt.cdu.al/#

UNYT éshté njé institucion privat i arsimit & larté por ai éshté gjithashiu
pjesé e njé rmrjeti shumé t& konsoliduar baskéunétorésh nga té cilét ka
mundésuar dhe ofrimin e bursave té studimit t& cilat sipas njé politike dhe
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sipas kritereve iu akordoheshin studentéve. Nga takimi me studentét ata
na konfirmuar se né % t€ caktuara (10%-100%) gati t€ gjithé€ t€ pranishmit
né takimin ishin mbajtés burse dhe pér kété ka dhe raportime periodike.

5.21 UNYT YTE Raporti per Studente 2021-2022.pdf

Kriteri 6. Institucioni harton dhe
publikon pérpara ¢do  viti
akademik kritere pér pérzgjedhjen
e kandidatéve me aftési té veganta,
té pakicave dhe shtresave (&
margjinalizuara.

Pjess e vendimit UNY T éshté dhe vémendésimi mbi kuotat e veganta dhe
kriteret pérkatése mbi pérzgjedhjen ¢ kandidatéve aplikanté té cildt vijnéd
nga kategori & veganta, pakicat kombétare apo dhe shteresat e
margjinalizuara, dhe pér kété aplikohen té njéjta kritere si ato t€
pércaktuara nga Ministria e Arsimit né Udhézimin nr.17, dat€ 30.07.2019.
Institucioni favorizon dhe pérkrah me bursa deri né masén 100 %
studentét eckselenté me ané té konkursit pér burat, konkurs i cili publikohet
me ané té té githé mejteve t€ komunikimit qé institucioni ka né
dispozicion dhe informacioni mbi t€ gejndet dhe né faqen &eb té
universitetit hups:wnvtedn el index. php/bachelor-
programs:/scholarship-policy/.  Gjithashtu edhe informacioni mbi
procedurat e pranimit té kandidatéve nga Republika e Kosovés,
kandidatéve me onigjiné shqiptare nga Maqedonia, Mali i1 Zi, Presheva,
Medvegja dhe Bujanovci specifikisht gjenden edhe né adresén
elektoronike

hitps: 'unyt.edu.al index.php/bachelor-programs/application-process.

5.5 UNYT Politika e Bursave 2020-2021.pdf
5.5 UNYT Politika e Bursave 2021-2022.pdf
5.5 UNYT Politika e Bursave 2022-2023.pdf

Kriteri 7. Institucioni harton dhe
publikon  pérpara  ¢do  viti
akademik kriteret pér pérzgjedhjen
¢ kandidatéve nga shtete té tjera.

Cdo vit nxirret njé Urdhér i Pérbashkét 1 Qendrés s¢€ Shérbimeve Arsimore
dhe Qendrés Ndérinstitucionale té Rrjetit Akademik Shqiptar né € cilén
miratohet kalendari i procedurave té aplikimit dhe t€ regjistrimit né [AL-
té pér vitin pérkatés, né té cilén kudjes i tregohet dhe kandidatéve nga
trojet dhe atyre me diplomé té huaj 1€ shkollés s& mesme, t€ cilin UNYT
Tirana ndjek dhe zbaton dhe aktualisht né programin “PSikologji”
studiojné studenté nga trojet (2 studénté oér vitin akademik 2020-2021)

UNYT né fagen ¢ vet t8 web https:/unyt.edu.al/index.php/bachelor-
programs/application-process/ ka publikuar edhe procedurat pér pranimet
e studentéve ndérkombétaré si dhe dokumentacionin pérkatés té cilin
aplikantét duhet t¢ dorézojné pér té pérfunduar procesin e aplikimit.
Sigurisht qé ¢ gjithé procedura éshté konform udhézimeve t€ MAS dhe
kriteret i dérgohen pér dijeni edhe QSHA-sé dhe portalit U-Albania
https://valbania.al/pages/fakultete. html?id=36 Né kété universitet
studiojné shumé student t& huaj, dhe né programin “Psikologji” studiojné
gjithashtu studenté té huaj 1€ cilét ose jané transferuar ose jané pjesé e
mobiliteteve studentire té programeve e projekteve té aplikuara né kété
univeritet. Gjuha e huaj e studimit 1€ két€ program dhe mjedisi mikprités
favorizojné lehtésimin e 1évizjes sé studentéve.

GVIJ gjaté vizités né sekretariné mésimore u njoh nga afér edhe me
dokumentacionin shoqérues & nj€ studenti té huaj.

5.5 UNYT Politika e Bursave 2020-2021.pdf
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5.5 UNYT Politika e Bursave 2021-2022.pdf
5.5 UNYT Politika e Bursave 2022-2023.pdf

Kriteri 8. Institucioni harton
politika té ndihmés/bursave pér
shtresa né nevojé dhe pér té rritur
cilésiné ¢ pranimit né programe me
pérparési pér institucionin dhe pér
zhvillimin ekonomik té vendit.

Né  web e UNYT  https://unyt.edu.al/index.php/bachelor-
programs/scholarship-policy/, por dhe né  dokumentacionin
bashkéshogérues té véné né dispozicion t&¢ GVJ informohemi mbi lloje t&
ndryshme té bursave qé Universiteti i Nju Jorkut Tirana ofron si

- Bursat e provimit té bursave deri né 100%

- Bursat ¢ mesatares sé shkollés sé mesme deri né 100%

- Bursat pér arritje té veganta pér studenté té suksesshém né art,
sport dhe shkencé deri né 100%

- Bursat pér véllezérit ¢ motrat, bursat ¢ stafit, bursat pér t&
diplomuarit, bursat ¢ projekteve, bursat e studentéve né vazhdim,
bursat pér studentét ¢ transferuar dhe lloje té ndryshme zbritjesh.

Pér studentét té cilét i pérkisnin shtresave né nevojd té shoqériss,
specifikisht statusit PAK, Jetimé, apo t& familjeve t€ cilat vijné nga Skema
e Ndihmés Ekonomike nuk kishte politika specifike té ndihmés. Né
rregulloren ¢ programit t& studimit ka njé seksion (fq.11) i cili pércakton
tarifat ¢ shkollimit dhe bursat.

1.10 UNYT Rregullore e programit te studimit Bachelor ne
Psikologji.pdf, Sesioni D.

5.5 UNYT Politika e Bursave 2020-2021.pdf

5.5 UNYT Politika e Bursave 2021-2022.pdf

5.5 UNYT Politika e Bursave 2022-2023.pdf

Konkluzione

Shkalla e
standardit

pérmbushjes  sé

GVJ ndjek dhe zbaton politika t6 qarta e transparente mbi procedurat e
pranimit, pérzgjedhjes dhe pérparimit 16 studentéve 16 programit
“Psikologfi ", Gjithashtu edhe transferimi i studimeve, njohfa e studimeve
né njé program tjetér vierésimi i dijeve dhe diplomimi ishin procedura té
njohura dhe transparente pér kété program studimi. Universiteti i Nju
Jorkut Tirana (UNYT) i themelur gé né vitin 2002 si universiteti i paré
privat né Shqipéri mund ¢ shohé mundésiné e konsiderimit 1 kétij
programi studimi si njé program me pérparési pér institucionin dhe pér
zhvitlimin ekonomik té vendit, duke mundésuar edhe hartimin e politikave
té ndihmés apo té mbéshteties me bursa pér studentét e shtresave né
nevojé.

| Pérmbushet Pérmbushet

plotésisht

Pérmbushet
kryesisht

| pjesérisht

X

Standardi V.2

Institucioni i arsimit t€ larté vé né dispozicion té studentéve té programit té studimit, informacion té ploté
e té hollésishém mbi pérparimin akademik, njohjen, vlerésimin e dijeve deri né pérfundim té studimeve

dhe diplomimit né até program.

Kriteret

Vlerésimi i ekspertéve
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Kriteri 1. Institucioni vé né
dispozicion informacion té ploté
dhe t& hollésishém né lidhje me
kriteret ¢ procedurat e pérparimit
akademik t& studentéve dhe kalimit
nga njé vit akademik né€ tjetrin.

Procedurat e pérparimit akademik té studentéve dhe kalimit nga njé vit né
tjetrin pércaktohen né rregulloret e institucionit, né rregulloren e fakultetit
dhe mé specifikisht né rregulloren ¢ programit t& studimit. N& fagen web
dhe né aktet rregullative t€ universitetit gjendet informacton i ploté dhe i
qarté mbi kriteret dhe procedurat e pérparimit akademik t€ studentéve,
detyrimet akademike té ¢do viti dhe informacione mbi kalimin nga njé vit
akademik né tjetrin. Sesioni F i megullores sé programit pércakton
detyrimet e studentit mbi llojin e 1éndéve g duhet t& marré njé njé
semestér, limitin minimal dhe maksimal t€ krediteve, ményrén e
regjistrimit & léndéve, 1éndét verore dhe fazén e diplomimit (neni 30).

Pér t& promovuar dhe pérmirésuar cilésiné e jetés dhe studimit t€
studentéve t& UNYT-sé, pér té monitoruar pérparimin ¢ studentéve, pas
regjistrimit, studentéve u caktohet njé késhilltar fakulteti i cili éshté i
ngarkuar t& mbéshtesé késhilltarét e tij/saj gjaté studimeve té tyre.
htps://unyt.edu.al/index.php/academic-support-center/

GVJ konfirmion se studentét ishin t& informuar mbi detyrimet e
pérgjithshme t& programit t& studimit si dhe pér detyrimet specifike pér
¢do 16ndé nga pedagogu pérgjegjés.

1.10 UNYT Rregullore ¢ programit te studimit Bachelor ne
Psikologji.pdf

4.20.2 UNYT Gnomon access.png

4.20.5 UNYT Lidhja e studenteve me plan-programin.png

5.23 UNYT List of Advisers.pdf

Kriteri 2. Institucioni informon
studentét né lidhje me kriteret e
procedurat e  njohjeve €
kualifikimeve té méparshme ose
studimeve té pjesshme.

Zyra ¢ ¢éshtjeve Studentore (SAO) (neni 46 i Rregullores s€¢ UNYT)
népérmjet komunikimit t€ vazhdueshém me studentét ju ofion atyre jo
vetém informacion mbi kriteret e procedurat e njohjeve té kualifikimeve
t€ méparshme ose studimeve té pjesshme, por i asiston ata dhe pér
procedurat, dokumentacionin ¢ nevojshém dhe afatet pér njohjen dhe
njésimin ¢ periudhave té studimit. Kéto procedura mund t& aksesohen nga
studentét né fagen e institucionit https://unyt.edu.al/index.php/transfer.

Vlerésimi pér té pércaktuar dhénien e krediteve t€ transferimit té
Universitetit éshté njé proces shuméfaktorial i drejtuar fillimisht nga njé
vlerésim i burimit institucional dhe cilésisé arsimore té punés s€ kursit si¢
déshmohet nga akreditimi kombétar, rajonal ose profesional i mbajtur nga
institucioni fillestar. Duke gené se njé kurs transferues éshté pércaktuar té
jeté i pérshtatshém pér vlerésim sipas standardeve dhe duke pasur
parasysh se njé student ka demonstruar performancé té pranueshme né
kurs, kriteret né lidhje me natyrén, nivelin, pérmbajtjen dhe
krahasueshmériné e kursit do té zbatohen pér té pércaktuar
pranueshmériné e kursit pér kreditimin e transferimit t¢ Universitetit, Né
nenin 48 té Rregullores s¢ programit té studimit pércaktohet dhe ményra
e martjes sé léndéve nga universtete t€ tjera ku njé faktor 1 réndésishém
pér vlerésimin me noté t& studentit pér njé 1€ndé € kryer jasht€ UNYT
éshté Zyra e Marrédhénieve me jashté dhe miratimi i késhilluesit
akademik, pas vendimit t& Késhillit t& Fakultetit, por specifikisht si mund

té aplikohet kjo pér programin “Psikologji” nuk ka rregulla
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formalizuara. Késhillohet edhe miratimi i rregullores sé organizimit dhe
funksionimit t& komisionit ad-hoc.

NE nenin 65 t& Statusit t& universitetit informohemi pér Komisionin e
Pranimeve dhe Transferimeve i cili operon né nivel Deparlamenti, i cili
éshté komision Ad-Hoc i cili éshté njé hallké shumé e réndésishme e
vendimmarrjes mbi transferimet, por né rregulloren e Departamentit né
nenin 8 té saj “Pranimi 1 stdentéve té transferuar” dhe né nenin 9
“Procedura e Komisionit pér transferimin e studentéve”, informohemi
mbi komisionin né nivel depratamenti ad-hoc, por jo pér numrin ¢
anétaréve té tij dhe procedurén e emérimit nga Késhilli i Fakultetit.
Informohemi nga kuadri rregullator se kérkesa e studentéve pér transferim
kreditesh rishikohet nga komisioni ad-hoc dhe aprovohet nga dekani
pérkatés, por nuk asnj€ t& dhéné specifike pér vendimmarren,

GVB mendon se nése éshté né nivel departamenti duhet 1é jeté pérgjegjési
e pérgjegjésit 1é departamentit organizimi i kétij komisioni dhe udhézimet
té cilat pércaktojné procedurat engritjes dhe funksionit té tij duhet
giithashti 1€ jene specifike pér kété program studimi. GVB sygjeron qé ky
komision 1€ marre vémendje 1€ shtuar rregullative né rregulloren e
departamentit dhe té specifikohen kriteret pér transferim.

Pérsa i pérket procesit té kualifikimeve t&€ méparshme ose studimeve té
piesshme, njohur ndryshe edhe si procesi i ekuivalentimit sygjerojmé qé
institucioni té keté té evidentuar gjithashtu dhe kriteret e procedurat e
njchjeve specifikisht pér programin “Psikologji .

1.7 Rregullorja ¢ Universitetit.pdf

1.1 UNYT Statuti i Miratuar.pdf

1.9 UNYT Rregullore e Departamentit te Psikologjise.pdf

5.22.1 UNYT Shkembim Stafi - Granada.pdf

5.31 UNYT Incoming Students Aydanur Harmanci.pdf

5.31 UNYT Incoming Students Hatice Balkan.pdf

5.9 UNYT Email komunikimi IRO.pdf

1.10. UNYT Rregullore e programit te studimit Bachelor ne
Psikologji.pdf

1.15 UNYT TRANSFER EVALUATION FORM - Kristi Shehu.pdf
1.15.1 UNYT Transfer Proposal Alesia Mato.pdf

1.15.2 UNYT Transfer Proposal Kristi Shehu.pdf

1.15.3 UNYT Transfer Proposal Artemida Ceca.pdf

Kriteri 3. Institucioni informon
studentét né lidhje me kriteret e
procedurat ¢ vlerésimit t& dijeve e
aftésive  t€  studentéve  né
programin ¢ studimit.

Kriteret dhe progedurat e pjesémarrjes né mésim, vlerésimit té dijeve dhe
aftésive té studentéve jané té pércaktuar né rregulloren ¢ Deparamentit t&
Psikologjisé, né sestonin D. Neni 23 “Provimet”, pika e. vlérésimi pér
secilé 1éndé béhet sipas raportit

- 40 % vlerésimi pérfundimtar
- 30% provimi i ndérmjetém
- 20 % komponeté t€ jeré

- 10 % pjesé€marrje aktive.
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Vlerésimi i dijeve dhe aftésive gjithashtu gjendet edhe né aktet e tjera
rregullatime t€ studimeve né UNYT si dhe né syllabusin e ¢do 1&nde ku
studentét njihen edhe me ményrén specifike t& vierésimit né ¢do léndé.

GV né takimin me studentét konfirmoi q&€ me regjistrimin né universitet
studentét e vitit t& paré informohen né detaje rreth programit & studimit,
pérfshiré kriteret dhe procedurat pér vlerésimin e njohurive dhe aftésive.
Ky informim éshté i vijueshém edhe gjaté léndéve 18 veganta, gjithashtu
ata konfirmojné se edhe procesi i adresimit (8 shqetésimeve té ndryshme
mbi vlergsimin ishte shumé i qarté pér ta dhe ményra e ankimimit mbi
vlerésimin ishte gjithashtu lehtésisht e aksesueshme

1.9 UNYT Rregullore e Departamentit te Psikologjise.pdf

1.10 UNYT Rregullore e programit te studimit Bachelor ne
Psikologji.pdf

6.4.2 Programi i lendes.pdf

3.1 UNYT Instructor's Handbook ALB.pdf

6.4.3 UNYT Exam.pdf

Kriteri 4. Institucioni i arsimit t&
larté informon studentét né lidhje
me kriteret e procedurat e punimit
t¢ diplomés dhe diplomimit né
programin e studimit.

Kriteret dhe progedurat e ¢ punimit t& diplomés dhe diplomimit né
programin ¢ studimit pércaktohen né t€ gjithé kuadron rregullator té
UNYT.. Pér t& mbéshtetur studentét, institucioni ka pérgatitur njé
udhézues specifik mbi procesin e punimit t& diplomés dhe njé udhézues
pér provimin pérfundimtar si njé rregullore té posa¢gme (Evidenca 3.11).

Né rregulloren ¢ Departamentit, né neni 30 (Faza e Diplomimit), né até té
programit evidentohen kushtet kur ndodh diplomimi dhe sigurisht q& i
gjithé informacioni ju éshté véné né dispozicion studentéve dhe ata ishin
né dijeni t& ményrés s& diplemimit, kjo ¢ konformuar edhe nga takimi i
realizuar ndérmjet tyre dhe GVJ-sé.

1.7 Rregullorja e Universitetit.pdf

1.8 UNYT Rregullore e Fakultetit.pdf

1.9 UNYT Rregullore e Departamentit te Psikologjise.pdf

1.10 UNYT Rregullore e programit te studimit Bachelor ne
Psikologji.pdf

3.1 UNYT Instructer's Handbook ALB.pdf

3.12 UNYT Detyrat e pedagogéve udhéheqés, Alb.pdf

3.11 UNYT Graduation Project Regulation.pdf

2.2.1 UNYT Evidence e komunikimit me ane te emailit te dergimit te
sillabeve.pdf

Kriteri 5. Pérpara fillimit t&€ ¢do
viti akademik dhe né ményré
periodike, institucioni i arsimit t¢
lart¢  publikon udhézues t&
posagém dhe organizon takime 1€
hapura pér informimin e té
interesuarve ¢ studentéve té
ardhshém mbi programin e
studimit.

Né ményré periodike UNYT publikon né fagen e vet €eb té€ gjithé
informacionin ¢ nevojshém pér studentét e ardhshém, duke ju dedikuar
njé adresé te posagme studentéve té huaj
https://unyt.cdu.al/index.php/international-relations-oftice’  dhe  pastaj
giithashtu edhe pér studentét e tjeré ka né kalendar t€ dedikuar
aktiviteteve promovuese e informuese,

Né web e kétij universteti ka informacione té plota pér té gjithé mundésité
¢ studimit ose dhe t& punésimit https:/'unyt.edu.al/index.php /unyt-media
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si dhe gjenden broshura ¢ fleté infomative, té cilat pérvegse hard copy |
gjenden dhe online.

Universiteti mban lidhje me studentét dhe pér mé tepér ai organizon edhe
konkursin e bursave, ku aka kané mundési té informohen paraprakisht pér
programin “Psikologji”.

Zyra e ¢éshtjeve studentore éshté pérgjegjése pér gjithé kété proces dhe
ajo mund té kontaktohet lehtésish nga ¢do i interesuar népérmjet |

i https:/unyt.cdu.al/index.php/student-affairs-office/

Konkluzione GVJ konfirmon se UNIYT ka véné né dispozicion 1€ studentéve 1é
programit t€ studimit psikolog té gjithé informacionin e nevojshém mbi
pranimin, programin, vierésimet dhe kriteret pér kalueshmériné deri né
diplomim, sygjerohet qé 1€ gartésohen dhe 1€ standardizohen porocedurat
e ekuivalentimit.

| Shkalla e pérmbushjes  sé Pérmbushet Pérmbushet
standardit kryesisht plotésisht
X
Standardi V.3

Institucioni i arsimit té larté vé né dispozicion té studentéve informacion té ploté e té hollésishém pér
objektivat formuese, strukturén, organizimin, pérmbajtjen e programit té studimit, rezultatet e pritshme
té té nxénit dhe mundésité e punésimit.

Kriteret

Vlerésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Studentét informohen né

ményré 1€ hollésishme  pér
strukturén,  organizimin  dhe
kohézgjatjen ¢ programit (&
studimit.

Informimi i studentéve mbi strukturén, erganizimin dhe tipologjing e
diplomave (pasi ky universitet ofron mundé&siné edhe t& diplomimit nga
universitete 1€ huaja duke marré edhe American Bachelor’s Degree nga
Empire State College bachelor’s degree) kohézgjatjen e programit té
studimeve, listén e programeve dhe té 1éndéve, tarifat e studimit, si dhe
parakushtet e 1éndéve gjenden né fagen éeb té universitetit pér programin
Psikologji (https:/'unyt.edu al/index.php /bacheclor-programs/psycholo
). Gjithashtu ata mund té marrin njé kopje hard té dosjes sé programit
prané zyrave t€ ¢éshtjeve studentore né ambientet e universitetit.

Studentét qé pranchen né programin ¢ studimit informohen paraprakisht
gjiaté fazés sé aplikimeve https://unyt.edu.al/index.php/bachelor-
programs/application-process/ , por edhe gjaté javis sé paré mbi kérkesat
dhe kriteret universitare, kohézgjatjen maksimale t& periudhés sé
studimeve; ndérsa informimet mbi detyrimet akademike dhe periudhén e
provimeve gjenden né fagen e internetit
https;/funyi.edu.al/index.php/academic-calendar’ .

Informacioni mbi organigramén e Fakultetit, strukturén e departamentit
dhe veprimtariné e tij, detaje mbi programin ¢ studimit jané t€ publikuara
dhe pérditésuara né fagen web té institucionit. Né dispozicion t€

Adresa: “Rruga ¢ Durrésil”, Nr. 219 Tirané

Tel:+355 (04) 22-43423

E-mail: info@ascal.al

Web site: www.ascal.al Faqe 71




studenéve éshté numri i telefonit WhatsApp: +355 69 408 9203, si
dhe adresa ¢ email international@unyt.edu.al

GV konfirmoi sa mé sipér gjaté takimit me stafin dhe me studentét.

Kriteri 2. Institucioni vé né
dispozicion tg studentéve
informacion dhe dokumentacion/
udhézues t€  posagém  pér
léndét/modulet, pérmbajtjien dhe

veprimtarité formuese.

Gjaté vizités né institucion GVJ-sé, iu konfirmua qé studentét ishin njohur
qé ditén e paré me mjediset, rregulloren e institucionit dhe t& programit té
studimit. Népérmjet sistemit t€¢ menaxhimit té informacionit studentét
marrin ¢do informacion té nevojshém né lidhje me 1€ndét, rregjistrimet,
orarin dhe provimet, regjistrimi pér provime dhe notat pérkatése
hitps: /unyt.edu.al/index.php/my-unyt’ pasi ka njé hapésiré personale né
éeb me t& gjithé t& dhénat e studentit mbi studimet né kété universitet
(http://cgnomon.unyt.edu.al/?).

Karakteristiké pér kété universitet éshté sc pér ¢do student caktohet njé
késhillues akademik, i cili &shté jesé ¢ stafit t€ departamentit dhe lehtéson
procesin e rezultateve t& studentit. Késhilluesi ka kontakte € rregullta
edhe me zyrén e ¢éshtjeve studentore duke informuar dhe pérditésuar me
informacione si dhe duke udhézuar me késhillat ¢ nevojshme.

Né fagen e internetit t& universitetit publikohet orari mésimor dhe i
provimeve (kalendari), dhe materiale mésimore mbi 1éndé té¢ ndryshme
(pérmes sistemit Egnomon).

Informacion i detajuar pér ¢do 1éndé€ ju jepet edhe nga pedagogu i 1éndés
népérmjet komunikimit me e-mail ose dhe formatin hard-copy.

GVIJ nga konstatimi i sistemit t& menaxhimit konfirmoi se informacioni
ju pércillej studentéve dhe kishin akses dhe mbéshtetje pér ¢do kérkesé
edhe ekstra kurrikulare.

5.23 UNYT List of Advisers.pdf

3.8 UNYT Communication to students on their assessment in
exams.pdf

4.20.5 UNYT Lidhja e studenteve me plan-programin.png

Kriteri 3. Institucioni informon
studentét mbi mundésité ¢
punésimit, si dhe mbéshtetjen
institucionale pér orientimin drejt
dhe né tregun e punés.

Mundésité ¢ punésimit jané lehiésisht t& aksesueshme nga studentét e kétij
universiteti népérmjet fages s& internetit
https://unyt.edu.al/index.php/job-gate/, té cilat menaxhohen nga Zyra ¢
Karrierés hitps://unyt.edu.al/index.php/career-service-office/.
Universitetit pér garantimin ¢ praktikave profesionale dhe t€ punésimit t&
studentéve mbéshtetet edhe né rrjetin e organizatave bashképunuese. Kjo
zyré organizon workshope, trajnime, seminare, késhillime t€
drejtpérdrejta  me  studentét si edhe Panairin e Karrierés,
https://unyt.edu.al/index.php/career-service-office/ #careerfair me ané té
té cilit ndihmon studentét t€ arrijné géllimet e tyre t€ karrierés si né
aspektin afatshkurtér edhe né€ até afatgjaté. Aktivietet e zyrés jané
zhvilluar edhe online gajté periudhés sé¢ pandemisé duke garantuar
mbéshtetje té vazhdueshme studentore. Misiomi i késaj zyre &€shté té
asistojé dhe té pregatisé studentét pér jetén edhe pas diplomimi jo vetém
orientimi drejt punésimit.
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Nga takimi g& GVJ pati me studentét rezultoi se ata kishin informacione
mbi studimet e tregut & punés, si dhe ishin orientuar drejt mundésive té
pundsimit dhe tregut t& punés, por mé shumé ishin t€ interesuar pér
vijueshmériné e studimeve. ata kishin vendosur bashképunime me
organizata t& ndryshme ku realizonin praktikat dhe kishte dhe nga ana té
cilét kishin pasur mundésiné t€ ndryshonin organizaté dhe ishin lehtésuar
né kété proces nga stafi 1 universitetit.

5.11 UNYT Rregullore Zyra e Karrieres, Alb.pdf

5.14.6 UNYT Career Fair 2022.jpg

5.16 UNYT Career Office Action plan.pdf

5.14 UNYT_CareerFair_Agenda.png

5.1 UNYT Lista e MoU.pdf

5.13 UNYT Career Centre workshop.pdf

5.12.2 UNYT Workshop on Employment_PEC.pdf

5.14 UNYT e-Career Fair 2020.pdf

5.14.5 UNYT Career Fair Main Poster Social Media.png
5.20 UNYT Bachelor Students Emplyment Data.pdf

2.9 UNYT Open session preparing students for the UNYT Career
Fair.pdf

Kriteri 4. Studentéve u vihet né
dispozicion informacion i gjeré
dhe i pérditésuar pér zhvillimin dhe
organizimin ¢ procesit mésimor,
logjistikén, infrastrukturén dhe
shérbimet né funksion t& realizimit
té tij.

Orari mésimor afishohet né sistemin e menaxhimit t€ informacionit té
pérdorur nga universiteti dhe studentét informohen mbi logjistikén dhe
infrastrukturén lidhur me mjediset q€ do pérdoren, si klasat e leksioneve
dhe seminareve, biblioteka, laboratorét etj.

Gjaté takimeve dhe seancave orientuese studentét marrin gjithashtu
informacion mbi logjistikén, infrastrukturén dhe shérbimet qé u ofrohen
pér t& realizuar studimet e tyre. Zyra e céshtjeve studentore
https://unyt.edu.al/index.php/student-affairs-office/ , késhilluesit
akademik https://unyt.cdu.al/index.php/academic-support-center/ , por
dhe stafi akademik dhe t&é gjithé zyrat e tjera administrative jané né
shérbim t& studentéve pér t€ gjuthé shérbimet q& ofrojné dhe pér
mundésité e ndihmés gjaté studimeve.

Gjaté takimeve né institucion GVJ konfirmon se informacioni g8 ju vihej
né dispozicion ishte i ploté e shterues.

4.20.5 UNYT Lidhja ¢ studenteve me plan-programin.png

4.20.1 UNYT E-Gnomeon student access.png

2.2.1 UNYT Evidence e komunikimit me ane te emailit te dergimit te
sillabeve.pdf

Kriteri 5. Informacioni né lidhje
me  programin ¢  studimit
mundésohet pérmes sistemit t&
menaxhimit t€ brendshém té
informacionit dhe duhet t€ jeté
lehtésisht i arritshém nga studentét
edhe né distancé.

Cdo pedagog ofron komunikimin si népérmyet sistemit E-Gnomen, e-
mail-it me studentét, por edhe gjaté taimeve fizike né lidhje me programin
e studimit. Ky informacion éshté lehtésisht i arritshém dhe studentét
mund ta aksesojné sistemin e informacionit ose népérmjet pajisjeve té tyre
elektronike, ose nga kompjuterat e véné né dispozicion né laboratorét e
teknologjisé. Studentét mund té futem me email-in ¢ tyre né sistem
népérmjet portalit t& studentéve, ku gjejné té gjithé informacionin.
Studentét mund t& aksesojné sistemin dhe nga jashté institucionit
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Konkluzione

llogari t& personalizuar pér ndérveprimin institucional. Sistemi menaxhon
dhe arkivon t€ dhénat.

GV] gjaté takimit me studentét konstaton se¢ ata kishin informacione
paraprake mbi programin e studimit edhe pér vitin né vijim, kishin
informacione mbi syllabuset e ¢do lénde, té cilat ju viheshin né
dispozicion nga pedagogét e léndéve dhe nga késhillluesit akademik.

4.20 UNYT Platforma Gnomon.png

4.20.1 UNYT E-Gnomon student access.png

4.20.2 UNYT Gnomeon access.png

4.20.3 UNYT Gnomon student search.png

4.20.4 UNYT Individual Student Search.png

4,20.5 UNYT Lidhja e studenteve me plan-programin.png

Shkalla e pérmbushjes sé
standardit

GVJ konfirmon se universitetiti kishte krijuar gjithé strukturén e
nevojshme dhe kishte mundésuar qé studentét té ishin 1é informuar mbi
strukturén akdemike dhe objektivat e programit, kishin informacion té
ploté e té hollésishéem pér strukturén, organizimin, pérmbajtjen e
programit 1é studimit, rezultatet e pritshme (é 1€ nxénit, studimeve mbi
proceset akredituese dhe tregun dhe mundésité e punésimit.

Pérmbushet | Pérmbushet Pérmbushet
pjesérisht | kryesisht plotésisht

X

Standardi V.4

dhe té dhéna té punésimit té tyre.

Kriteret

| Vlerésimi i ekspertéve

Institucioni i arsimit té larté mbledh, administron, pérditéson dhe ruan té dhéna té hollésishme né lidhje
me numrin e profilin e studentéve qé ndjekin programin e studimit, nga pranimi deri né diplomim, si

Kriteri 1. Institucioni 1 arsimit té
larté disponon dhe mban statistika
vjetore pér numrin e studentéve e
té diplomuarve, né programin e
studimit.

Universiteti disponon, administron, pérpunon dhe ruan statistika vjetore
pér numrin e studentéve e té diplomuarve, né programin ¢ studimit
“Psikologji”. Programi akreditohet pér heré té paré pas riorganizimit dhe
nuk ka asnjé té diplomuar, por disponohen t& dhéna specifike pér ¢do
student, edhe pér ¢regjistrimet dhe transferimet. Referuar plotésimit t€
detyrimeve ligjore, por edhe matjes s& performancés institucioni ¢do vit
akademik, edhe me ndihmén e sistemit t&¢ menaxhimit té té dhénave, ad
inistron 1& dhénat e studentéve pér té gjithé programet ¢ studimit, edhe pér
két& program.

GVJ vizitol Sekretaring mésimore ku mbahen rregjistrat né lidhje me
rregjistrimin, ecuriné akademike dhe diplomimin e studentéve. Numri i
studentéve t& regjistruar né kété program studimi €sht€ mé i ulét sesa
kuotat ¢ miratuara. Ndérkohé mesatarja né hyrje pér vitin akademik pér t&
tre vitet e fundit akademike éshté:
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Viti akademik Nota mesatare né hyrje

2020-2021 8.46
2021-2022 7.48
2022-2023 9.20

Gjaté vizités né institucion u vérejtén se sekretaria mésimore
administronte, rregjistrin themeltar t&€ studentéve té rregjistruar dhe t€
transferuar si dhe rregjistrin ¢ arritjeve akademike me 1&nd¢ t€ zgjedhura
rastésisht dhe nuk vérejti asnjé pasaktési.

2.37 Tabelat permbledhese per Aneks_RVB.pdf
1.14 UNYT Dokumenti i Performancés 2021-05.10.2021.pdf
5.4 UNYT Rregullore ¢ Sekretarise Mesimore, Alb.pdf

Kriteri 2. Institucioni disponon
statistika vjetore pér numrin e
studentéve € regjistruar né
programin ¢ studimit, deri né
diplomimin e tyre, térhegjet nga
programi, si dhe largimet para
pérfundimit t€ programit apo
mospérfundimin me sukses t& vitit
akademik né t€ cilin zhvillohet
programi i studimeve.

Institucioni disponon statistika pér numrin e t€ megjistruarve, t€rheqjeve
nga programi, largimeve, transferimeve dhe ¢rregjistrimeve etj. Numri i
studentéve & regjistruar né programin e studimeve psikologji pér 3 vitet
akademike éshté 30 studenté, nga té cilét vetém | student éshté
transferuar. Kéto té dhéna jané né administruara si né formatin hard, me
gjithé procedurat pérkatése né Sekretariné mésimore, por edhe né
formatin soft né programin e menaxhimit té t€ dnénave. T€ dhénat gézojné
mbrojtje dhe ruhen né Sekretariné e Universiteti né ményré konfidenciale.
Njé pjesé ¢ té dhénave jané pjesé edhe e analizds s8 universitetit dhe nuk
ka té dhéna pér publikim té raportit vjetor.

GV] gjaté vizités né sekretarind mésimore u konstatua se numri i
studentéve té regjistruar né kété program studimi pér vitet e fundit
akademike ishte:

Viti akademik | Té regjistruar pér heré | Té

té paré transferuar
2020-2021 9 -
2021-2022 11 -
2022-2023 9 I

Pérdorimi i sistemit t&¢ menaxhimit t& t&¢ dhénave mundéson q¢ té
gjenerchen jo vetém té dhéna rutiné si listat emérore t€ studentéve,
vlerésimet pérkatése, por edhe statistika t& ndryshme té cilat shérbejné si
pér raportimet ¢ ndryshme qé universiteti realizon pér institucionet
publike si MAS; ASCAL, QSHA, por dhe pér analizat e ecurisé s¢
programeve dhe departamenteve pérkatése.

6.6.1 UNYT Raportit Vjetor te Monitorimit.pdf
5.4 UNYT Rregullore ¢ Sekretarise Mesimore, Alb.pdf
2.37 Tabelat permbledhese per Aneks_RVB.pdf

Kriteri 3. Té dhénat statistikore té&
studentéve duhet té menaxhohen
pérmes sistemit t€ brendshém té
informacionit dhe duhet t€ jené té

Gjaté vizités né sckretariné mésimore GVJ konfirmoi qé sekretaria
tregjistron informacionin (vlerésimin me noté) mbi ecuriné e studentéve
gjaté zhvillimit té programit té studimeve g€ nga pranimi deri né
diplomimin e tyre. Informacioni hidhet online dhe &éshté i aksesueshém
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"sigurta  dhe Ichtésisht  té
verifikueshme nga personat e
autorizuar.

nga studentét népérmijet sistemit té brendshém t€ menaxhimit té
informacionit. Sekretaria mésimore népérmjet sistemit elektronik q€
disponon mund té printoje listén e notave pér studentét e vet. Sekretaria
lehtésisht mund té ltogarité mesataren pér ¢do semestér dhe mesataren e
pérgjithshme, e cila jep informacion t& ploté¢ dhe té detajuar mbi
performancén e studentéve. Edhe ményra e hedhjes sé té dhénave né
sistem, ruajtjes, e transmetimit dhe ¢ pérpunimit té tyre éshté e kufizuar
edhe sipas llojit té informacionit edhe sipas pérgjegjésisé dhe pozicionit
té nénpunésit. késhtu Departamenti hedh né sistem t€ dhénat ¢ vlierésimit
té studentéve por pérpunimin e tyre e bén sekretaria.

Sektori i IT &shté pérgjegjés pér miréfunksionimin e sistemit dhe ruajtjes
e té dhénave sipas mregulloreve pérkatése t& punés gé ky universitet ka
miratuar. Manuali i Sigurisé s¢ Sistemit Gnomon &shté gjithashtu njé
instrument cili i garanton universitetit sigurin€ ¢ t€ dhénave 1€ studentéve
dhe lehtésiné né verifikimin e pérdormit té té dhénave nga personat e
autorizuar,

5.4 UNYT Rregullore ¢ Sekretarise Mesimore, Alb.pdf
4.17 UNYT IT Support Services, Alb.pdf

4.14 UNYT Manual of Information Security, Alb.pdf
4.15 UNYT Softéare Installation Policy, Alb.pdf

4.20 UNYT Platforma Gnomon.png

4.21.1 UNYT Hedhja e mungesave.png

4.21.2 UNYT Hedhja ¢ notave.png

4.21 UNYT Access i profesoreve.png

Kriteri 4. Institucioni mbéshtet
me akte, kontrollin periodik té
pérvitshém prané gjithé njésive
pérgjegjése  pér  menaxhimin
(sekretarité mésimore, sistemin ¢
menaxhimit té¢ brendshém &
informacionit, etj.), vleréson dhe
dokumenton giendjen dhe
saktésiné e informacionit dhe té
dokumentacionit qé lidhet me
studentét, dhe me veprimtariné ¢
tyre pérkatése.

Gjaté vizités né sekretariné mésimore, GVJ konstatoi se t€ dhénat
statistikore té studentéve arkivoheshin dhe ishin lehtésisht &
verifikueshme nga persona té autorizuar. Té gjithé pérdoruesit kishin
akses t& personalizuar sipas roleve té tyre dhe njésive pérkatése né
sisternin e menaxhimit t& t€ dhénave t& studentéve. GVJ béri verifikime
t& t& dhénave té studentéve t& rregjistruar e té transferuar, si dhe t& ecurisé
akademike né ményré rastésore dhe nuk konstatoi mangési.

Universiteti edhe pér t¢ rritur performancév e vet, por edhe pér té
garantuar cil8si t& lart¢ shérbimi pér programin e studimit Psikologji”
duhet té realizojé kontrolle periodike té pérvitshme (té paktén 3 t€ tilla pér
periudhén e akreditimit) prané gjithé njésive pérgjegjése pér menaxhimin
(sekretarité mésimore, sistemin ¢ menaxhimit t€¢ brendshém té
informacionit, etj.), né bazé té t& culave ne € mund t€ njiheshim mbi
vlerésimin dhe saktésiné e informacionit dhe t& dokumentacionit q€ lidhet
me studentét e degés Psikologji, dhe me veprimtaring e tyre pérkatése. Né
raportin € GVB vihemi né dijeni pér njé raport auditimi té€ brendshém, i
cili nuk rezulton né dokumentacionet shogéruese té dosjes s€ aplikimit.

5.4 UNYT Rregullore e Sekretarise Mesimore, Alb.pdf

Kriteri 5. Njésia bazé duhet t&
hartojé raporte analitike, periodike
mbi profilin dhe cilésiné né hyrje

Né fund t€ ¢do viti akademik, njésia bazé duhet t& b&j€ njé analiz€ mbi
profilin dhe cilésiné e studentéve né hyrje dhe né dalje gjé e cila nuk na
éshté mndésuar, por t& dhénat statistikore mbi mesataren jané lehtésisht té

Adresa: “Rruga e Durrésit”, Nr. 219 Tirané

Tel:+355 (04) 22-43423

E-mail: info@ascal.al

Web site: www.ascal al Faqe 76




dhe dalje t& studentéve, si dhe
shkallén e cilésisé s¢ punésimit té
tyre, duke e shogéruar me masat ¢
dubura né drejtim t& pérmirésimit
té€ kétyre treguesve.

aksesueshme nga sistemi i menaxhimit. Né kété raport analitik duhet té
reflektohen edhe masat e marra pér pérmirésimin ¢ treguesve kryesisht ato
té cilat lidhen me cilésiné e studimeve dhe formimit akademik , por edhe
té punésimit té studentéve. Gjenden lehtésisht objektivat ¢ Departamentit
pér vitet pérkatése, por nuk gjenden raporte analitike vjetore, specifikisht
mbi profilin psikolog.

GVJ nuk aksesoi analizat vietore mbi profilin psikolog.

1.12 UNYT Annual Departmental Objectives 2020-2021.pdf
1.12.1 UNYT Annual Departmental Objectives 2021-2022.pdf
14 UNYT Dokumenti i Performancés 2021-05.10.2021.pdf

Konkluzione

Shkalla e
standardit

pérmbushjes sé

GVJ konfirmon se institucioni ka sistem pér menaxhimin ¢ 6 dhénave dhe
sekretaria mbledh, administron, pérditéson dhe ruan 1€ dhéna té
detajuara né lidhje me studentét, vierésimet dhe profilin e studentéve gé
ndjekin programin e studimit “Psikolog”. Té dhénat rihen edhe né
rregjistra 16 posacém nga pranimi dhe rregjistrimi, transferimi né
programin e studimit deri né diplomimin e tyre, por nuk ka té dhéna té
punésimit té tyre, pasi ende nuk kemi té diplomuar pér kété program. Do
té sygjeronim qé né aktet rregullative té Departamentit té shihej mundésia
e normimit té analizave vjetore pér secilin program studimi, pér 1é
vierésuar pérmbushjen e objektivave 1€ formimit (€ studeniéve,
posagérisht né programin Psikologji, pér 1€ konfirmuar pérputhshmérin e
kualifikimit akademik me kérkesat e tregut té punésimit.

Pérmbushet
plotésisht

i Pérmbushet
kryesisht

t Ppjesérisht

X
|

Standardi V.5

Institucioni i arsimit té larté pérfshin dhe angazhon studentét né organet vendimmarrése e késhilluese,
né kuadér té hartimit, miratimit, rishikimit e pérmirésimit t&¢ programeve té studimit, metodave té
mésimdhénies dhe cilésisé sé burimeve e shérbimeve ndaj tyre.

Kriteret

Vlerésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Institucioni parashikon
pérfshirjen dhe angazhimin e
studentéve dhe/ose pérfagésuesve
i€ tyre né organet vendimmarrése e
késhilluese sipas akteve ligjore
dhe atyre rregullatore té veté
institucionit.

Statuti i UNYT, né nenin 70, “Pjesémarrja e studentéve né geverisjen
akademike”, garantohet pjesémarrje népérmjet Késhillit té Studentéve né
formulimin e politikave té institucionit; edhe n€& nenin 71 rregullohet
funksionimi i Késhillit t& Studenéve. Gjithashtu né Rregulloren ¢
Fakultetitt né nenin 27, Komisioni Disiplinor i Ankesave , pika b,
informohemi se komisioni pér t& shmangur konfliktet € mundshme ka né
pérbérjen e tij edhe njé student t& eméruar nga Pérgjegjési i Unionit
Studentor, Né Rregulloren e Universitetit, né nenin 75, normohet
pjesémartja ¢ studentéve né Qeverisjen Akademike, organ i cili merret me
zhvillimin ¢ veprimatrive dhe aktiviteteve studentore dhe koordionon
péefagésimin e studentéve né organet drejtuese t&€ Universitetit. Edhe
Rregullorja e Departamentit té Psikologjisé, né nenin 41 rregullon
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pérshirjen ¢ studentéve né komision disipliner. Edhe né Rregulloren pér
Komisionin ¢ Pérhershém t& Sigurimit dhe Standardeve té Cilesisé, né
nenin 4 pércaktohet pérbérja dhe zgjedhja e anétaréve t& komisionit té
pérhershém pér sigurimin e standardeve té cilésis€, ku né pikén 2
pércaktohet se njé aétar komisioni éshté pérfagésues i studentéve.

UNYT ka t& sanksionuar pérfshirjen eudentéve né hallkat vendimarrése
dhe késhilluese, né plotésim t& kérkesave t& Ligjit Nr. 80/2015 "Pér
Arsimin ¢ larté dhe kérkimin shkencor né institucionet ¢ arsimit t& larté
né Republikén ¢ Shqipérisé”. Nga takimi me studentdt GV konstatoi se
studentét pjesémarrés né takimi kishin informacione mbi pérfagésimin e
tyre dhe aktivitetet e unionit studentor
https://unyt.cdu.al/index.php/student-union/ .

https://unyt.edu.al/index.php/qualitv-assurance-unit/#statute

1.1 UNYT Statuti i Miratuar.pdf

1.8 UNYT Rregullore e Fakultetit.pdf

1.7 Rregullorja e Universitetit.pdf

1.9 UNYT Rregullore e Departamentit te Psikologjise.pdf

6.3 UNYT Rregullore per Komisionin ¢ Perhershem te Sigurimit dhe
Standardeve te Cilesise, Alb.pdf

Kriteri 2. Institucioni duhet té
garantojé  se  pérfshirja e
studentéve dhe/ose pérfaqésuesve
té tyre né vendimmarrje, késhillim
apo vlerésimin mbi procesin
akademik, t€ jeté reale, konkrete,
frutdhénése dhe me rezultate
lehtésisht té verifikueshme e t&
matshme.

GVJ gjaté vizités né institucion konfirmoi qé IAL &shté angazhuar
maksimalisht né orientimin ¢ studentéve né lidhje me t€ drejtat e tyre dhe
pérfagésimin e tyre né hallkat e institucionit, pér t& sjellé shgetésimet dhe
zgjidhjet e tyre.

Gjaté vizités GVJ konfirmon se pérfshija € studentéve mundésohet
népérmjet pyetésoréve qé plotésojné pér vlerésimin e procesit akademik,
i cili &shté njé proces qé kryhet né ményré té pavarur nga secili pedagog
né fund té6 semestrit; por nuk ka evidenca mbi pérfshirjen e studentéve né
vendim marrje apo konkretisht mbi procesin akademik, ndaj késhillohet
krijimi 1 praktikave sa mé pérfshirése t6 studentéve né té gjithé proceset
akademike ¢ mésimdhénése dhe pérfshirja e tyre né sa mé shumsé grupe
pune ku ata mund t& prezantojné gqéndrimet e tyre; si dhe 1€
ndérgjegjsohen mbi efektin né vendimmarrje.

Kriteri 3. Njésia pérgjegjése
garanton pérfshirjen e studentéve
né procesin ¢ hartimit, rishikimit
dhe pérmirésimit t€ programit té
studimit mbi baza t& rregullta dhe
reflekton sugjerimet ¢ kontributin
e tyre né to, né mbledhye &
pérbashkéta né departament, me
pyetésoré, grupe fokusimi, etj.

GV] konstatoi se programi i studimit “Psikiologji” &shté riorganizuar
duke mbajtur parasysh kérkesat ligjore dhe rekomandimet e ekspertéve
dhe institucioneve akademike si dhe t& ASCAL dhe duke zbatuar aktet
ligiore né fuqi. Pérfshirja reale ¢ studentéve né organe késhilluese dhe
vendimarrése, bén té mundur qé studentét té japin mendimin e tyre mbi
hartimin, rishikimin dhe pérmirésimin ¢ programeve t€ studimit. Ka
praktiké shumé t& miré dhe té standardituar dhe periodike mbi vierésimin
e pedagogéve , por jo njé praktike konkrte pér pérmirésimin e programit
té studimit “Psikologji™.

Nuk ka té dhéna se si garantohet pérfshirja ¢ studentéve né procesin e
rishikimit dhe pérmirésimit té programit t€ studimit dhe nuk ka njé
praktiké gé té reflektojé sugjerimet e kontributin e studentéve né to Mund
té koshillohet pérfshirja e studentéve né mbledhje t& pérbashkéta né
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departament duke garantuar késhtu edhe kointributin ¢ tyre né té gjithd
proceset akademike ¢ mésimdhénése si dhe duke ofruar njé model qé
reflekton sugjerimet e kontributin e studentéve dhe/ose pérfaqésuesve té
tyre.

6.9 UNYT STUDENT EVALUATION FORM.pdf

6.9.1 UNYT Vleresimet ¢ Pedagogeve nga studentet - Spring 2021.pdf
6.9.2 UNYT Vleresimet ¢ Pedagogeve nga studentet - Fall 2022.pdf
6.9.3 UNYT Vleresimet e Pedagogeve te rinj - Fall 2022.pdf

6.9.5 UNYT E-mail per Vleresimin e Pedagogeve nga Studentet
(Secilit profesor).JPG

6.9.4 UNYT E-mail per Vleresimin e Pedagogeve nga Studentet
{Rektor, Dekan, Shef Departamenti).JPG

Kriteri 4. Studentéve u
mundésohet dhénia e mendimit
mbi baraziné dhe ndershmériné ¢
kryerjes s€ procesit té vlerésimit
dhe kontrollit t& dijeve, pérfshiré
mundésing e
rezultatit,

ankimimit €
rishikimit dhe
reflektimit nga ana e institucionit/
njésisé/pedagogut pérgjegjés.

Rregullorja mbi studimet universitare dhe provimet, si dhe udhézimi mbi
provimet mundéson baraziné dhe objektivitetin né vlerésimin e progesit t&
kontrollit té dijeve, duke u dhéné té drejtén e ankimimit, rishikimit dhe
pérmirésimit t& rezultateve té provimit studentéve si dhe pércakton
pércaktimit e procedurés qé duhet té ndiget nga institucioni né ¢do rast.
Ky universitet népérmjet zyrés sé marrdhénicve me studentét, népérmjet
késhilltarit t& studentéve dhe me ané té ankimimit iu mundésohet dhénia
¢ mendimit mbi baraziné dhe ndershmériné e kryerjes sé procesit té
vlerésimit dhe kontrollit té dijeve e rishikimit t€ rezultatit.

GV]J konstatoi se ky informacion ju béhej me dije studentéve dhe u
konfirmua po ashtu edhe gjaté takimit me studentét, t€ cilét pohuan se kjo
¢ drejté e tyre ishte plotésuar né rast nevoje.

https://unyt.edu.al/index.php/student-academic-petition/

Shénime gjaté vizités nd institucion

Konkluzione

Shkalla e
standardit

pérmbushjes

GVJ konstatoi se institucioni kishte ndértuar kuadrin rregullator pér
pérfshirjen dhe angazhimin e studentéve né organet vendimmarrése e
késhilluese, por nga shqyrtimi i dokumentacionit pérkatés nuk u
evidentuan raste kur ata 18 ishin 16 pérfshiré né procesin e hartimit,
miratimit, rishikimit apo 6 pérmirésimit 1é programit 6 studimit
“Psikologji”. Késhillohet krijimi i praktikave sa mé pérfshirése 16
studentéve né 16 gjithé proceset akademike e mésimdhinése dhe
pérfshirja e tyre né sa mé shumé grupe pune ku ata mund té prezantojné
géndrimet e tyre; si dhe té ndérgjegjsohen mbi efektin né vendimmarrje si
njé mundési pér pérmirésimin e programit té studimit dhe rritjes sé
cilésisé sé burimeve 1€ shérbimeve né dispozicion.

Pérmbushet
plotésisht

| Pérmbushet

kryesisht
X

i Pérmbushet

pjesérisht
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Standardi V.6

Institucioni i arsimit té larté ka procedura e njési té posagme pér pritjen, orientimin, késhillimin e
studentéve, menaxhimin e ankimimeve e problematikave, té cilat ushtrojné veprimtariné né ményré té
pérhershme e jané lehtésisht té arritshme nga studentét.

Kriteret

™=

Vleriésimi i ekspertéve

Kriteri 1.  Instituciom  ka
procedura e njési t& posagme né
shérbim té informimit e shérbimit
té studentéve, né pérputhje me
parashikimet ligjore dhe aktet
rregullatore t€ institucionit.

N& strukturén e tij UNYT ka krijuar njési dhe zyra t& dedikuara, t€ cilat ju
sigurojné studentéve mbéshtetjen ¢ nevojshme akademike. Institucioni ka
véné né dispozicion burimet dhe plotéson kérkesat nevojshmé té
studentéve pér té pasur sukses né universitet (Sekretarité, Zyra e IT, Zyra
¢ Financés, Zyra e Kurrikulave, Zyra ¢ Marrédhenieve me Jashté, Zyra e
Késhillimit t¢ Karrierés dhe ALUMNI). Statuti dhe rregulloret e
institucionit pércaktojné progedurat ¢ ndigen lidhur me informimin dhe
shérbimin ndaj studentéve sipas akteve ligjore dhe atyre rregullatore té
veté [AL-ve.

Gjithashtu studentét mund té informohen edhe népérmjet pérdorimit t&
fages Web té institucionit dhe té kontaktojé até népémmjet adresés

elektronike https://unyt.edu.al/index.php/contact/

1.1 UNYT Statuti i Miratuar.pdf

1.7 Rregullorja e Universitetit.pdf

1.8 UNYT Rregullore e Fakultetit.pdf

1.9 UNYT Rregullore e Departamentit te Psikologjise.pdf

4.3 UNYT Departamenti i Sherbimeve Mbeshtetese- Politika dhe
procedura.pdf

Shénime gjatéd vizitds né institucion

Kriteri 2. Institucioni ka ngritur
dhe ka béré funksional njé sistem
té¢ posagém  pér
késhillimin, ndjekjen e p&rparimit
té studentéve dhe asistimin e tyre
pér céshtje qé kané té béjné me
procesin mésimor dhe programin e
studimit.

informimin,

Institucioni ka krijuar struktura t€ posagme dhe funksionale né shérbim té
studentéve, por ka né dispozicion edhe nj6 sistem menaxhimi (E-
Gnomon) i cili éshté né dispozicion té ¢do studenti. Infiormacioni
lehtésisht i aksesueshém é&shié dhe né éeb e institucionit
https://unyt.edu.al/index.php/my-unyt/ .Gjaté peridhés sé rekrutimit dhe
regjistrimit té studentéve né kété universitet, si dhe né javen ¢ paré té ¢do
viti akademik departamentet organizojné informimin e studentéve té vitit
t6 pard mbi ¢éshtjet administrative nga zyrat kryesore administrative to
Universitetit. Prané kétij institucioni funksionon Zyra e ¢éshtjeve t&é
studentéve e cila éshté njésia kryesore pérgjegjésé pér informimin e
studentéve; gjithashtu edhe késhilluesi akademik ofron késhillimin e
nevojshém pér té gjithé shqetésimet e studentéve lidhur me procesin
mésimor. Studentét pjesé e takimit i konfirmuar GVJ se gjaté gjithé
peridhés sé marrédhénieve me universitetin studentét ndihen t€ asistuar né
té gjithé aspektet studentore, dhe jo vetém né ato akademike. UNYT
ofronte njé sistem té posacém pér informimin, késhillimin, ndjekjen dhe
pérparimin e tyre

Gjatd takimit me studentét GVJ konfirmoi asistimin e tyre pérgjaté
procesit mésimor me té gjithé ¢oshtjet g6 lidhen me programin e studimit
né “Psikolog”.
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4.20.1 UNYT E-Gnomon student access.png

3.1 UNYT Instructor's Handbook_ALB.pdf

4.22 UNYT Rregullore Dekani i Studenteve Alb.pdf

5.10 UNYT Detyrat e pedagogéve udhéheqés gjaté semestrit
akademik, Alb.pdf

3.4 UNYT Rules and Regulations Academic Support Center and
Counselling Center, Alb.pdf

Shénime gjaté vizités nd institucion

Kriteri 3. Institucioni u ofron
studentéve shérbimin e késhillimit
t¢ karrierés, Zyra/njésia  pér
késhillimin ¢ karrierés mirépret
studentét né ményré t€ vazhduar

dhe periodike, duke ofruar
informacion dhe orientim &
posagém, né lidhje me

kompletimin ¢ procesit mésimor,
zgjedhjen dhe orientimin pér
praktikén profesionale né
institucione té tjera dhe orientimin
né tregun e punés.

Nga vizita né institucion dhe vecanérisht takimi me pérfaqésues t& Zyrés
sé ¢éshtjeve studentore dhe Sektorit té Késhillimit té Karrierés, GVJ u
informua qé zyrat ofronin shérbime t€ ndryshme késhillimi dhe
konsultimi pér studentét ¢ rinj dhe pér ata g€ diplomohen.

Zyra ¢ Karrierés ¢ UNYT mundéson zhvillimin personal 1€ studentéve
népérmjet leksioneve dhe trajnimeve rreth karrierés, nxjerrjen né pah té
mundésive té zhvillimit t& karrierés, ndérthurjen e aftésive dhe vlerave
dhe lehtésimin e kalimit nga akademia né tregun e punés me ané (€
bashképunimeve e partneriteteve me organizata t€ ndryshme.

Roli i saj konsiston né informimin e studentéve mbi mundési pér
aktivizimin e potencialeve té tyre, mundési t€ ndryshme studimi né &
gjitha nivelet jashté vendit, trajnime, praktika, shkolla verore si dhe
realizimin e praktikave profesionale prané insitucioneve dhe organizatave
té ndryshme.

3.4 UNYT Rules and Regulations Academic Support Center and
Counselling Center, Alb.pdf

5.11 UNYT Rregullore Zyra e Karrieres, Alb.pdf

5.2.2 UNYT Lista e Marreveshjeve.pdf

5.16 UNYT Career Office Action plan.pdf

Shénime gjaté vizitds né institucion

Kriteri 4. Zyra/njésia e karrierés
ndjek studentét pas diplomimit,
mbledh, pérpunon e mban té€ dhéna
mbi shkallén dhe cilésiné e
punésimit t€ studentéve t&
programit t& studimit dhe ua vé ato
né dispozicion studentéve dhe
organeve ¢ autoritcteve drejiuese
pérkatése.

Zyra ¢ Kartierés dhe Alumni né UNYT ka si detyré dhe gjurmimin e
studentéve pas diplomimit. Ajo disponon njé bazé té& dhénash mbi
studentét e diplomuar né kété institucion, e cila pérfshihet edhe né
Dokumentin e Performancés sé Universitetit.

GV] konfirmon qé zyra ka mundési dhe ka realizuar vrojtime me studentét
¢ diplomuar t& kétij universiteti, jo té programit i cili akreditohet, ka né
dispozicion staf t& mjaftueshdém i cili mund té realizojé njé gjurmim té
tillé edhe pér programin Psikologji.

Mungojné evidencat specifike nga Sektori i Késhillimit t&€ Karrierés dhe
Alumnit pér studentét e programit psikologji, té cilét nuk jané diplomuar
ende, nuk ka t& dhéna mbi shkallén dhe cilésiné e punésimit té tyre.

5.29 UNYT Career Debates and students’ exposure toéards the labor
market.pdf

5.19 UNYT Punesimi i studenteve.pdf

5.20 UNYT Bachelor Students Emplyment Data.pdf

Shénime gjaté vizités né institucion
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Konkluzione

GVJ konstatoi se procedurat pér asistimin e studentéve jané té
sanksionuara né rregulloret e institucionit dhe Zvra e Karrierés éshté
duke vijuar punén, pér orientimin dhe késhillimin e studentéve. Ajo éshté
letésisht e arritshme nga studentét dhe ka ndérveprime té vijueshme me
ta. Pér studentét e programit “Psikologji”, té cilét ende nuk jané
diplomuar, rezultojné 1é keté 1€ disponueshme mekanizma pér asistimin
Ré lregun e punés.

Shkalla e pérmbushjes  sé Pérmbushet Pérmbushet
standardit kryesisht plotésisht

X
Shkalla e pérmbushjes sé Pérmbushet Pérmbushet
standardeve té fushés V kryesisht plotésisht

X
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V1. SIGURIMI 1 CILESISE SE PROGRAMIT TE STUDIMIT BACHELOR

Standardi VI.1

Institucioni i arsimit t& larté ndjek njé politiké té qarté pér garantimin dhe promovimin e cilésis¢ s¢ |
mésimdhénies dhe harton udhézues té posagém té zhvillimit ¢¢ metodave dhe monitorimit.

"_K-riteret

Vlerésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Institucioni harton
udhézues né nivel institucional pér
zhvillimin  dhe
metodave té

pérdorimin ¢
ndryshme dhe
inovative té mésimdhénies né bazé
té fushés sé
Iéndéve/moduleve.

studimeve,

UNYT ka krijuar struktura dhe ka miratuar politika t&€ brendshme qé
sigurojné cilésiné né mésimdhénie né pérmbushje té kérkesave té ligit.

Nén objektivin — Ekselencé né mésimdhénie dhe pérqafimi i epokés s€ re
té edukimit ky universitet ka miratuar dhe Strategjiné ¢ mésimdhénies,
mésimnxénies dhe metodave t€ vlerésimit (2020-2025), me qéllim rritjen
e cilésisé né mésimdhénie né té tre nivelet: né nivelin institucional, né
nivel programi dhe né até individual.

Statuti parashikon ngritjen e komisioneve té pérhershme si¢ éshté (neni
32) Komisioni i Pérhershém pér Garantimin e Standardeve té Cilésisé €
institucionit dhe programeve té studimit; Njésia e Sigurimit t€ Cilésisé
{neni 33). K& vit (2023) ky institucion ka miratuar edhe Manualin e
Sigurimit t& Cilésisé i cili prezanton parimet dhe procedurat e sigurimit té
cilésisé pér miratimin dhe vierésimin e kurseve, programeve, njésive dhe
partneriteteve t&¢ UNYT.

GVJ mbéshtetur né dokumentacion dhe vizitén né IAL konkludoi qé
UNYT ka ngritur struktura dhe miratuar politika dhe procedura pér
Sigurtmin e Brendsh&m t& Cilésisé né pérputhje me kérkesat e ligjit
nr.80/2015 "Pér arsimin e larté né RSH" dhe aktet nénligjore né fuqi.

1.1 UNYT Statuti i Miratuar.pdf

6.18 UNYT Stratcgjia ¢ mesimdhenies, mesimnxenies dhe metodave
te vleresimit, Alb.pdf

6.1 UNYT Manual i Sigurimit te Cilesise.pdf

6.1 UNYT Manual per Sigurimin e Brendshem te Cilesise.pdf

6.2.1 UNYT Quality Assurance Annual Report 2021-2022.pdf

6.9 UNYT STUDENT EVALUATION FORM.pdf

6.9.4 UNYT E-mail per Vleresimin e Pedagogeve nga Studentet
(Rektor, Dekan, Shef Departamenti).JPG

6.9.5 UNYT E-mail per Vleresimin ¢ Pedagogeve nga Studentet
(Secilit profesor).JPG

Shénime giaté vizités né institucion

Kriteri 2. Strukturat pérgjegjésc
zhvillojné meckanizma té
monitorimit dhe vlerésojné né
ményré periodike aftésité
mésimdhénése dhe inovative &
personelit akademik dhe

ndihmésakademik.

Neé zbatim té statutit té universitetit, institucioni e ka ngritur sistemin ¢
brendshém té sigurimit t& cilésisé, i cili kryesohet nga Komisioni i
Pérhershém pér Sigurimin e Standardeve té Cilésisé. Komisioni pér
garantimin e standardeve té cilésisé té institucionit zgjidhet nga Senati
Akademik dhe &shté pérgjegiés pér koordinimin e procedurave té
pérgjithshme 1& vlerésimit ¢ brendshém dhe t€ jashtém t€ njésive
akademike. Funksionet e kéti) komisioni rreguilohen me ané t€ manualit
té Garantimit t& Cilésisé, n& pérputhje me Kodin ¢ Cilésisé s& Arsimit té
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Larté. KoGaSC pérbéhet nga 5 (pesé) deri né 7 (shtaté) anétarg, nga té
cilét 1 (njé) anétar éshté pérfagdsues i studentéve. Anétarét e komisionit
kané njé mandat 2 (dy) vjecar, me té drejté rizgjedhjeje (Neni 32, Statuti
UNYT).

Gjithashtu né UNYT éshi€ ngritur dhe funksionon edhe Njésia e Sigurimit
té cilésisé (Neni 33, Statuti UNYT), e cila periodikisht vleréson rezultatet
e vperimarive mésimore dhe kérkimore-shkencore. Kjo njési né fund
¢do semestri (os¢ para sezonit té provimeve) organizon pyetésorin
studentor pér cilésiné e mésimdhénies pér 1éndét e ¢do programi studimi.

Pérveg vlerésimit t& njésisé dhe népénmjet pyetésorve, njé€ instrument
tjetér qé pérdoret nga kjo njési éshté dhe procesi i vlerésimit nga kolegét
si njé mjet efikas pér té ndikuar dhe rritur aftésité mésimdhénése.

GV]J konstaton se sistemi i sigurimit t€ cilésis€ €shté i ngritur dhe éshté
duke ushtruar funksionet ¢ tij.

1.1 UNYT Statuti i Miratuar.pdf

6.1 UNYT Manual i Sigurimit te Cilesise.pdf

6.3 UNYT Rregullore per Komisionin ¢ Perhershem te Sigurimit dhe
Standardeve te Cilesise, Alb.pdf

6.7 Rregullore per Njesine e Sigurimit te Brendshem te Cilesise,
Alb.pdf

6.2 UNYT Quality Assurance Annual Report, Eng. 2020-2021.pdf
6.2.1 UNYT Quality Assurance Annual Report 2021-2022.pdf

6.4 UNYT UNYT Peer Evaluation Template.pdf

6.6.1 UNYT Raportit Vjetor te Monitorimit.pdf

6.9.4 UNYT E-mail per Vleresimin e Pedagogeve nga Studentet
{Rektor, Dekan, Shef Departamenti).JPG

6.9.5 UNYT E-mail per Vieresimin e Pedagogeve nga Studentet
(Secilit profesor).JPG

Kriteri 3. Institucioni garanton
pérfshijen ¢  studentéve né
vlerésimin periodik té formave e
metodave té¢ mésimdhénies, té
vierésimit té dijeve, pérfshiré
mundésiné e  trajtimit (€
ankimimeve.

Referuar arteve rregullative té institucionit rezulton se studentdt jané
pjesé e komisioneve t& pérhershme institucionale (Komisioni i
Pérhershém pér Sigurimin e Standardeve (€ Cilésis€ 1 (njé) anétar éshté
pérfagésues i studentéve, Neni 32, Statuti UNYT), por edhe né aktivitetet
e fakultetit, ata pérfagésohen. GVJ kontaktoi me Komisionin e Sigurimit
té Brendshém t& Cildsisé né Fakultet dhe me studentin pjesé té tij.
Porfshirja e studentdve né vlerésimin periodik té formave e metodave t&
mésimdhénies dhe t& performancés garantohet népérmjet pyetdsoréve té
studentéve pér matjen e performancés por edhe me ané t€ peticionit
akademik, sigurisht dhe me ané té kontakteve té drejtpérdrejta q€ ata kané
me késhilltarét e tyre akademik apo me zyrén e ¢éshtjeve studentore apo
dhe me veté pedagogét e 1éndéve.

Nga takimi qé realizoi GVJ me studentét konfirmoi se vlerésimi i dijeve
dhe ankimimi mbi té realizohej sipas pércaktimeve té rregullores sé
fakultetit, dhe formati i peticionit ishte lehtésisht i aksesueshém.

1.1 UNYT Statuti i Miratuar.pdf
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Kriteri 4. Strukturat pérgjegjése
pér monitorimin dhe sigurimin e
| cilésisé né mésimdhénie béjné
. publike rezultatet e vlerésimit.

6.3 UNYT Rregullore per Komisionin e Perhershem te Sigurimit dhe
Standardeve te Cilesise, Alb.pdf

6.13 UNYT ACADEMIC PETITION LEGAL FRAMEEORK AND
PROCEDURE.pdf

6.14 UNYT Academic Petition Form.pdf

6.13 UNYT ACADEMIC PETITION LEGAL FRAMEEORK AND
PROCEDURE.pdf

Shénime gjaté vizités né institucion

Komisioni pérhershém pér Sigurimin e Standardeve t€ Cilésisé dhe NJSC
referuar metodologjisé sé vlerésimit, instrumenteve matésé dhe
instrumenteve té vlerésimit, monitoron progresin dhe suksesin e cilésisé
sé mésimdhénies. IAL i éshté nénshtruar vlerésimit institucional dhe me
Vendim té Bordit t& Akreditimit t& Agjencisé s& Sigurimit t& Cilésisé né
Arsimin e Larté, Nr. 61, daté 18.12.2020 ka marré vlerésim pozitiv
maksimal me 6 vite. Gjenden té publikuara dhe raportet e vlerésimeve té

Jashtme té cilave ju éshté nénshtruar universiteti

Né  fagen  web  htps://unyt.edu.al/index.php/quality-assurance-
unit/#statute informohemi mbi bazén ligjore dhe rregullat pér monitorimin
dhe sigurimin e cilésisé por jo pér raportet periodike t€ institucionit.

Té dhénat grumbullohen, pérpunohen nga NJSBC dhe bghen pjesé e
raportit vjetor t€ institucionit si dhe pjese ¢ raportit vjetor t& monitorimit
té programit “Psikologji”, si dhe ky raport ju dérgohet me email t&
interesuarve pjesé e departamentit.

Késhillohet gé té dhénat e pyetdsorit pér performancén té publikohen me
géllim arritjen ¢ njé audience mé té gjerd mbi rezultatet dhe
rekomandimet.

6.6 UNYT Formular i Raportit Vjetor te Monitorimit.pdf
6.6.1 UNYT Raportit Vjetor te Monitorimit.pdf

6.6.2 UNYT E-mail dergimi Raporti Vietor i Monitorimit.pdf
6.6.2 UNYT E-mail dergimi Raporti Vjetor i Mounitorimit.pdf

Kriteri 5. Institucioni, népérmjet
mekanizmave t€ vlerésimit dhe
rczultateve t€ marra, promovon
shembuy té praktikave t& mira, nxit
personelin akademik pér
pérmirésimin e métejshém &
mésimdhénies.

Krahas procedurave té akreditimit pér t& siguruar cilésiné e programve
UNYT vleréson edhe pérformancén ¢ programeve t€ studimit mbéshtetur
né treguesit e cilésisé pér mésimdhénien dhe kérkimin shkencor, rishikon
dhe pérmiréson ato duke marr né konsideraté nevojat e tregut t€ punés,
opinionet e marra nga studentét dhe alumni, vleréson mésimdhénien dhe
rezultatet e t& nxénit. Programi “Psikologji” qé i éshté nénshtruar procesit
t& akreditimit &shté riorganizuar si rezultat i rckomandimeve t€ komisionit
té méparshém mbi kété program. Zhvillimi i personelit akademik &shté né
fokus té drejtuesve té institucionit dhe né ¢do viti akademik béhet
vlerésimi i performacés sé tyre nga drejtuesit pas vlerésimit qé secili prej
tyre i bén vetes né pérmbushje té objektivave té€ pércaktvara né fillim té
vitit. Nuk u gjentén dokumente qé té vértetonin ményrén e akordimit té
fondit pér mbéshtetjc shkencore (konferenca, botime) pér stafin
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akademik. Késhillohet qé kéto praktika t€ jené transparente, té
pércaktohen zérat e rendésishém dhe ményrat e pérfitimit t€ financimit
nga stafi akademik i programit “Psikologji”.

6.9.3 UNYT Vleresimet e Pedagogeve te rinj - Fall 2022.pdf
6.10 UNYT Individual Performance Assessment Form.pdf

sigurimit té cilésisé.

Konkluzione GVJ vieréson se institucioni ka 16 pércaktuar qarté politiké né nivel
institucional dhe né nivel 16 fakulteteve pér garantimin dhe promovimin e
cilésisé sé mésimdhénies dhe ka hartuar e udhézohet né punén e tij nga
udhézues té posagém té zhvillimit 1é metodave 1é monitorimit. NJSBC né
¢do rast éshté prezent pér t€ siguruar cilésiné e programit " Psikologji”
dhe pér té promovuar cilésiné e mésimdhénies.

Shkalla e pérmbushjes sé i Pérmbushet | Pérmbushet Pérmbushet

standardit | plesérisht kryesisht plotésisht

X
Standardi V1.2

Institucioni i arsimit té larté harton dhe zbaton politika e procedura transparente té posagme pér
sigurimin e cilésisé sé programit té studimit, né kuadér té strukturave e sistemit t€ brendshém té

Kriteret

Vierésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Institucioni i arsimit té
larté¢ ka politika, struktura dhe
procedura pér Sigurimin e
Brendshém té Cilésisé (SBC), né
pérputhje me parashikimet ligjore
e nénligjore né fuqi dhe me aktet
rregullatore institucionale.

UNYT né zbatim té Ligjit t& Arsimit t¢ Larté, ka organizuar dhe ka
miratuar ményrén e funksionimit t& Sigurimit t& Brendshem t€ Cilésisé
(Statuti NYUT, Neni 33), i cili ndér pérgjegjésité ¢ tjera ka dhe
menaxhimin ¢ procesit t&€ matjes s& performancés, népérmjet zhvillimit té
pyetésoréve institucionalé, takimeve, késhillimeve dhe mjeteve té tjera
pér té rritur performancén. Prezenca e strukturave pérgjegjése pér
sigurimin ¢ cilésisé nuk gjendet vetém né arktet rregullative por dhe né
organigramén ¢ institucionit. Né aktet rregullative t€ institucionit shté
dhe Plani Strategjik i UNYT, i cili shérben si njé udhé&zues i brendshém
pér pérmbushjen ¢ misionit dhe rritjen e cilésisé né kété institucion
Gjithashtu parashikimet ligjore mandatojné Departamentin si njési
pérgjegjése pér miréfunksionimin dhe sigurimin e brendshém t€ cilésisé
sé programeve pérkatése t& studimit t&€ ndértojé struktura dhe né kété
institucion funksionin NJBC. Monitorimi dhe rishikimi i programeve té
studimit kryhet nga departamentet pérkatése, dhe GV ka evidentuar njé
sér raportesh dhe vlerésimesh si pér stafin akademik dhe pér pér cilésiné
e programit BA né “Psikologji™.

1.1 UNYT Statuti i Miratuar.pdf

1.1.1 UNYT Organigrama.pdf

1.6 UNYT Strategic Plan 2020-2025, Alb.pdf

6.2 UNYT Quality Assurance Annual Report, Eng. 2020-2021.pdf
6.2.1 UNYT Quality Assurance Annual Report 2021-2022.pdf
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6.9.5 UNYT E-mail per Vleresimin e Pedagogeve nga Studentet
(Secilit profesor).JPG

Kriteri 2. Institucioni ka t€
ngritur, mban né funksion
Sistemin e Brendshém té€ Sigurimit
té Cilésisé dhe zbaton njé strategji
institucionale pér pérmirésimin e
vazhdueshém € cilésis€, ku

pérfshihen studentét dhe
bashképunétoré e eksperté té
jashtém.

Egzistenca e sistemit té brendshém té sigurimit té cilésisé, referuar edhe
strategjisé s€ UNYT, mundéson qé prej mé shumé se 20 vjetésh ky
institucion t& ndjeké dhe zbatojé praktikat mé t& mira ndérkombétare, kjo
falé dhe bashképunimeve té shumta, me géllim garantimin dhe rritjen e
cilésisé sé shérbimeve g¢ institucioni ofron.

Sistemi éshté i pérbéré nga dy njésité e tij kryesore qé jané Komisioni i
Pérhershém pér Garantimin e Standardeve t& Cilésisé 1€ institucionit dhe
programeve té studimit (Statuti UNYT, Neni 32) dhe Njésia e Sigurimit
té Cilésisé (neni 33). Puna e kétyre njésive mbéshtetet né Manualin e
Sigurimit t& Cilésisé (2023), i cili udhézon mbi procedurat dhe hapat qé
duhet t& ndigen pér sigurimin pér pérmirésimin e vazhdueshém té cilésisé
sé UNYT.

NEé ményré gé procesi i sigurimit t& cilésisé & jeté¢ kompleks dhe térésor
né té éshté e parashikuar pérfshina e té gjithé aktoréve té cilét jané
pérfitues dhe ofrues t€ shérbimeve té kétij institucioni. Késhtu &shté
standartizuar procedura pée pérfshirjen e studentéve, jo vetém si
pérfagésues né komision por dhe si vlerésues té pedagogéve té tyre dhe (&
ményrés se si jané t& organizuara programet e studimit nga pedagogét,
cilésiné e metodologjisé sé mésimdhénies, literaturén dhe té gjithé
elementét té cilét ndikojné né mitjen e cilésisé. Né fund té€ ¢do lénde
studentét duhet t€ plotésojné pyeté€sorin, 1 cili administrohet nga
koordinatori i NJSB-sé, i cili pas pérpunimit t& t¢ dhénave, i bén me dije
tfakulteteve pérkatése rezultatet,

Vlerésimet mbi stafin akademik realizohen né 4 dimensione

1. Vlerésimi i Studentéve
2. Vierésimi nga Kolegét
3. Vlerésimi i Performancés Individuale
4. Vlerésimi i Paanshmérisé, Transparencés, Krahasueshmérisé dhe
Auditimit,
Rezultatet e kétyre vlerésimeve jané pjesé e Raportit Vjetor té
Departamentit.

Me Vendimin Nr.Prot.9.9.2023, daté 02.02.2023, Rektori 1 UNYT, ka
vendosur € eméroj edhe ekstert té jashtém pér té kontribuar né proceset ¢
akreditimit.

1.1 UNYT Statuti i Miratuar.pdf

1.12.1 UNYT Annual Departmental Objectives 2021-2022.pdf

1.14 UNYT Dokumenti i Performancés 2021-05.10.2021.pdf

6.3 UNYT Rregullore per Komisionin ¢ Perhershem te Sigurimit dhe
Standardeve te Cilesise, Alb.pdf

6.1 UNYT Manual i Sigurimit te Cilesise.pdf

6.1 UNYT Manual per Sigurimin e Brendshem te Cilesise.pdf

6.2.1 UNYT Quality Assurance Annual Report 2021-2022.pdf

6.4 UNYT UNYT Peer Evaluation Template.pdf
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6.5 Vendim Rektorati nr. 99 Ekspert i Jashtem.pdf

6.6 UNYT Formular i Raportit Vjetor te Monitorimit.pdf

6.6.2 UNYT E-mail dergimi Raporti Vjetor i Monitorimit.pdf

6.7 Rregullore per Njesine e Sigurimit te Brendshem te Cilesise,
Alb.pdf

6.16 UNYT Plan Vjetor NjSBC.pdf

6.9 UNYT STUDENT EVALUATION FORM.pdf

Kriteri 3. Institucioni pérdor
instrumentet dhe treguesit e duhur
pér sigurimin e cilésisé. Sigurimi 1
jashtém i cilésisé né arsimin e larté
realizohet pérmes proceseve té
vierésimit  t€¢  jashtém €
akreditimit, vlerésimeve analitike
¢ krahasuese, si dhe proceseve té
tjera qé promovojné €
pérmirésojné cilésiné né
programin e studimit.

Institucioni ka pérdorur té gjithé instrumentet dhe treguesit e duhur pér
sigurimin e cilésisé. Késhtu pér té pérfituar sigurimin e jashtém té cilésisé
né arsimin e larté, institucioni me Vendimin Nr. 61, daté 18.12.2022 pér
akreditimin periodik t& institucionit té arsimit té larté, éshté akredituar pér
njé periudhé 6 vjegare. Afati pérfundimtar i vlefshmérisé sé akreditimit t&
institucionit éshté 17.12.2026 (aksesuar né fagen web t€ institucionit
https://unyt.edu.al/index.php/quality-assurance-unit/#internal-decisions ).

Edhe né Manualin ¢ Sigurimit t& Cilésisé s€ institucionit por edhe né
punén ¢ Komisionit 1€ Sigurimit t&€ Brendshém té Cilésisé dhe né até té
NJSC periodikisht aplikohen dhe pérditésohen instrumentet pér té
siguruar tregues té vlefshém pér matjesn e cilésisé. Gjithashtu institucioni
harton dhe vlerésime analitike té cilat promovojné praktikat e mira té cilat
ndikojné né cilésiné e institucionit, si dhe ofrojné nj€ mundési shumé &
miré pér pérmirésimin e cilési€ s¢ programit t€ studimit BA *Psikologji”

https://unyt.cdu.al/index.php/quality-assurance-unit/#1686153429018-
fel7a337-53fb

6.1 UNYT Manual i Sigurimit te Cilesise.pdf

6.7 Rregullore per Njesine e Sigurimit te Brendshem te Cilesise,
Alb.pdf

6.16 UNYT Plan Vjetor NjSBC.pdf

1.14 UNYT Dokumenti i Performancés 2021-05.10.2021.pdf

6.18 UNYT Strategjia ¢ mesimdhenies, mesimnxenies dhe metodave
te vleresimit, Alb.pdf

6.3 UNYT Rregullore per Komisionin e Perhershem te Sigurimit dhe
Standardeve te Cilesise, Alb.pdf

6.1 UNYT Manual per Sigurimin ¢ Brendshem te Cilesise.pdf

6.2.1 UNYT Quality Assurance Annual Report 2021-2022.pdf

6.6 UNYT Formular i Raportit Vjetor te Monitorimit.pdf

6.6.2 UNYT E-mail dergimi Rapeorti Vjetor i Monitorimit.pdf

Kriteri 4. Institucioni pérdor
tregues t& qarté, t€¢ matshém né
mésimdhénie dhe kérkim, pér
pasqyrimin gjendjes, arritjeve dhe
dobésive, té parashikvuara dhe né
aktet rregullatore institucionale.
Mbi bazén e treguesve cilésorég,
institucioni  bén  promovime
nxitése pér arritjet mé t&€ mira ne
programin ¢ studimit.

Institucioni pérdor njé sér treguesish té cilét jané efektiv pér pasqyrimin e
situatés dhe pér evidentimin e problematikave né€ procesin e
mésimdhénies dhe né até té kérkimit. Raportet ¢ deritanishme t& véna né
dispozicion nga institucioni nuk nuk jané 1€ fokusuara né pasqyrimin e
arritjeve dhe té dobésive 1€ programit specifik “Psikologji”, edhe pse ky
aspekt do té ishte shumé i réndésishém pasi programi né fjalén éshté
riorganizuar nga ai i méparshmi; pra institucioni e ka tashmé praktikén
mbi bazén e té cilés t& mund t& béj promovime nxitése pér kété program
studimi. Nga analiza ¢ raportit t&8 vlerésimit t¢ brendshém institucional
evidentohet se rezullatet e pyetésoréve me studentét jané njé instrument
qé pérdoren né funksion t& pérmirésimit t€ mésimdhénies. Rezultatet €
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Konkluzione

kétyre vlerésimeve dokumentohen dhe iu paraqiten té gjithé strukturave
pérkatése duke nisur nga departamentet deri né Senatin Akademik.

6.6.1 UNYT Raportit Vjetar te Monitorimit.pdf

Shkalla e
standardit

pérmbushjes sé

GVJ konkludon se UNYT ka hartuar dhe ka zbatuar politika e procedura
té posacme pér sigurimin e cilésisé né kuadér té strukturave 1€ sistemit 1€
brendshém 1€ sigurimit té cilésisé. Pér 1€ garantuar dhe rritur
maksimalisht sigurimin e cilésisé sé programit “Psikologji” késhillohet
qé né té ardhmen raportet té jené analitike dhe té orientuara specifikisht
drejt cilésisé sé kétijf programi me analiza mbi arritjet dhe pikat e dobta
pér 1€ béré késhtu promovime sa mé té duhura pér programin e studimit.

Pérmbushet
plotésisht

| Pérmbushet

kryesisht

Pérmbushet

pjesérisht

X

Standardi VI.3

Institucioni i arsimit té larté monitoron dhe vleréson pérmes njésive té posagme e né ményré periodike
programin e studimit, pér té garantuar arritjen e objektivave formuese dhe rezultateve té synuara té té

nxénit.

Kriteret

Vlerésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Institucioni i arsimit &
larté pérdor mekanizma e procese
formale e té dokumentuara pér
shqyrtimin, miratimin dhe
mbikéqyrjen periodike té
programit t€ studimit t& ciklit &
paré, qé i shérbejné akreditimit té
tij. Né kété proces
cvidentimin ¢

realizon
arritjeve  dhe
dobésive, motivimin ¢ praktikave
dhe arritjeve mé 18 mira, dhe
planin e masave pér pérmirésim.

Rezultatet e kétyre vlerésimeve
dokumentohen dhe u béhen té
njohura autoritcteve pérgjegjése
dhe vendimmarrése pér programin
¢ studimit.

Bazuar né Ligjin e Arsimit té larté {(Neni 25, Departamenti} Departamenti
éshté njési bazé e zhvillimit t& mésimdhénies dhe t& punés kérkimore-
shkencore té fakultetit, i cili pérfshin fusha kérkimi té péraférta dhe
grupon disiplinat mésimore respektive. Ai éshté pérgjegjés pér programet
e studimit qé ofron. Departamenti nxit, programon, bashkérendon,
zhvillon, organizon dhe administron veprimtariné e mésimdhénies dhe até
kérkimore shkencore, né varési t€ llojit € institucion. Departamenti
propozon programet e studimit, si edhe numrin e studentéve pér ¢do
program, né pérputhje me kapacitctet akademike dhe infrastrukturore té
tij, sipas standardeve té cilésisé. Departamenti menaxhon fondet bazé &
kérkimit shkencor apo fonde té tjera q&é gjencrohen nga burime t€
ligjshme, publike ose jopublike, kombétare ose ndérkombétare (pika 10,
Neni 25, Ligji 80/2015).

Nga shqyrtimi i dokumentacionit dhe organizimit té Departamentit nuk u
njohém me ndonjé njési (grup pune) té posagém pér monitorimin,
shqyrtimin, mbikéqyrjen, apo rishikimin ¢ programit t€ studimit
“Psikologji”. Rezultojné pércaktimi iobjektivave té Departamentit, por jo
ato specifike pér programin “Psikologji”, né ményré gé t€ shérbejné si njé
bazé mbi té cilén té shqyrtohen realizimit e arritjet, por pse jo dhe pikat e
dobta. nga shqyrtimi i dokumentacionit u evidentua vetém njé raport
monitorimi pér vitin 2020-2021.

GVIJ késhillon qé vierésimet dhe mbikéqgyrja e programirt “Psikologji™ 1¢
Jeté periodike si njé mekanizém i domosdoshém pér akreditimin e fif.
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Departamenti né kété analizé duhet té demonstrojé ménvrén se si i ka
pérmbushur detyrimet ligjore pér programin e studimi

1.12 UNYT Annual Departmental Objectives 2020-2021.pdf
1.12.1 UNYT Annual Departmental Objectives 2021-2022.pdf
6.6.2 UNYT E-mail dergimi Raporti Vjetor i Monitorimit.pdf

Kriteri 2, Raportet e vlerésimit
duhet

pérfshijné rezultatet ¢ pritshme,
rezultatet e vlerésimit, motivimin e
praktikave dhe arritjeve mé té
mira, dhe masat e mmarra pér
adresimin ¢ mangésive dhe
pérmirésimin né vijim té cilésisé,
si dhe motivimin ¢ arritjeve mé té
mira né mésim dhe kérkim nga
personeli akademik dhe studentét.

Raporti i monitorimit (vetém pér 1 vit), i cili éshté pjesé e dosjes sé
akreditimit, analizon té dy programet BA dhe MSC né ““Psikologji” dhe
né € nuk ka sesione apo rubrika ku t& evidentohen rezultatet e pritshme,
rezultatet e vlerésimit, motivimi i praktikave dhe arritjeve mé té mira, dhe
masat e marra pér adresimin e mang&sive dhe pérmirésimin né vijim t&
cilésisé, si dhe motivimin e arritjeve mé té mira né mésim dhe kérkim nga
personeli akademik dhe studentét. Né raportim ¢ GVB vihemi né dijeni se
raporti hartohet mbi bazén ¢ t& dhénave t€ siguruara nga pyetésorért e
studentéve, por né t& nuk ka 1€ reflektuara t&€ dhénat dhe pérfundimet ¢
kétyre pyetésoréve dhe si jané adresuar problematikat q€ ata kané ngritur,
dhe si kjo pérmiréson cilésingé.

Po né raportin ¢ vet GVB evidenton bashképunimin engushté t& NJSBC-
s& me drejtuesin ¢ departamentit; por as né raportin € NJSBC-sé nuk ka
vlerésime specifike pér programin “Psikologji”, té cilat t& kené gjetur
pasqyrim né raportin € monitorimit t& departamentit.

GV] mbéshtetur né sa mé sipér konstaton se njé raport &shtd i
pamjaftueshém pér té siguruar njé vlerésim sa mé holistik dhe té
besueshém né pérputhje dhe me specifikén ¢ fushés akademike t€
programit té studimit, si dhe t6 mundésohet analiza periodike konform
kritereve t& akreditimit..

Kriteri 3. Institucioni, né kuadér

té  vlerésimit té  realizimit,
mbarévajtjes e  cilésisé  sé
programit t€ studimit pérdor,
metoda & drejtpérdrejta, si
vlerésim i cilésisé s€
mésimdhénies, vlerésim té

didaktikés, kurrikulés, t& mésuarit,
vlerésime paralele té provimeve
apo detyrave €  studentéve,
vézhgime né auditor gjaté kryerjes
sé ushtrimeve/praktikés, testime
lokale apo € standardizuara,
rezultatet ¢ arritura né testime
ndérinstitucionale apo kombétare,
si: provimi i shtetit pér profesionet
e rregulluara dhe té tjera.

Pér t& realizuar vlerésimin ¢ programit “Psikologji” institucioni ka
aplikuar disa metoda € drejtépérdrejta si vlerésim 1 cilésisé sé
mésimdhénies, t& hartimit dhe korigjimit t&€ provime, vetévlerésimin e
pedagogéve, rishikimi i programit né térési nga procesi i akreditimit, etj.
Kéto metoda pérdoren periodikisht, dokumentohen pérmes raporteve dhe
1u dérgohen autoriteteve drejtuese.

IAL gjithashtu aplikon instrumenté t€ drejtpdrdrejté pér t€ vlerésuar
cilésiné e programit dhe konkretisht pyetésorin pér vlerdsimin e l6ndés
dhe pyetésorin me studentdt. Késhtu vlerésimi i pedagogéve béhet né fund
t& ¢do semestri. Departamenti pérgatit raport mbé&shtetur né rezultatet e
anketimit.

6.10 UNYT Individual Performance Assessment Form.pdf

6.9.5 UNYT E-mail per Vleresimin ¢ Pedagogeve nga Studentet

(Secilit profesor).JPG

6.9.4 UNYT E-mail per Vleresimin ¢ Pedagogeve nga Studentet

(Rektor, Dekan, Shef Departamenti).JPG

6.91 UNYT Vleresimet ¢ Pedagogeve nga studentet - Spring
2021.pdf

6.9.2 UNYT Vleresimet ¢ Pedagoegeve nga studentet - Fall 2022.pdf

6.9.2 UNYT Vleresimet e Pedagogeve te rinj - Fall 2022.pdf
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1.1 UNYT STUDENT EVALUATION FORM.pdf

6.6 UNYT Formular i Raportit Vjetor te Monitorimit.pdf

6.4.1 UNYT Raportit Vjetor te Monitorimit.pdf

6.4 UNYT UNYT Peer Evaluation Template.pdf

6.2 UNYT Quality Assurance Annual Report, Eng. 2020-202L.pdf
6.2.1 UNYT Quality Assurance Annual Report 2021-2022.pdf
1.12 NYT Annual Departmental Objectives 2020-2021.pdf

1.12.1 UNYT Annual Departmental Objectives 2021-2022.pdf

Kriteri 4. Institucioni, né kuadér
té  vlerésimit té
mbarévajtjes e  cilésisé  sé
programit t& studimit pérdor
metoda e instrumente té térthorta
vlerésimi, si: sondazhe e intervista
té studentéve, t€ atyre té diplomuar
(alumni), té personelit akademik,
ndihmésakademik e administrativ,
punédhénésit e institucionet gqé
bashképunojné né realizimin e
programit t& studimit dhe paléve té
tjera qé pérfshihen né realizimin
apo g€ shérbejné pér vlerésimin e
dijeve e kompetencave té pérftuara
nga ky program.

realizimit,

IAL gjithashtu institucinioni nuk pérdor vetém instrumenta té
drejtpérdrejté pér té vler€suar cilésiné e programit si pyetésorin pér
vlerésimin ¢ 16ndés dhe pyet€sorin me studentét, por dhe instrumente té
ndryshme indirekte, q& pérfshijné studentét, 1€ diplomuarit e programit,
alumnit, stafin akademik dhe até admimstrativ dhe bashk&punétorét e
ndryshém.

Pér kété program studimi ende nuk ka té dhéna nga studenté t& diplomuar
pasi programi éshté i riorganizuar dhe ende nuk ka studenté té diplomuar.

NE vitin 2022 studentét ¢ kétij programi kané qéné pjesé e sondazhit
kombétar t€ studentéve t& organizuar nga ASCAL t€ dhénat e t€ cilit jang
njé metodé térthore pér 1€ matur kénagésiné studentore né lidhje me
cilésin€ né arsimin e larté.

Gjithashtu kontaktet e vijueshme me studentét, mendimet dhe géndrimet
qé ata i prezantojné késhilluesve té tyre, apo informacionet té cilat vijné
nga organizatat partnere ¢ institucioni bashképunon, apo ku studentét
realizojné praktikat mésimore, vizitat né librari, etj, jané njé€ tregues tjetér
shumé i miré i cili ndihmon institucionin né¢ vlerésimin ¢ dijeve e
kompetencave t€ pérftuara nga ky program.

5.1 UNYT Lista e MoU.pdf

5.2.2 UNYT Lista ¢ Marreveshjeve.pdf

5.14 UNYT_CareerFair_Agenda.png

5.14 UNYT e-Career Fair 2020.pdf

5.15 UNYT Alumni.pdf

5.18 UNYT Feedback nga kompanite per punesimin ¢ studenteve.pdf
5.14.3 UNYT Keynote Speaker Sinan Dilek.png

6.15 UNYT Sondazhi Kombetar i Studenteve Ascal.pdf

Konkluzione

Institucioni i arsimit té larté ka organizuar njésité dhe ka sanksionuar
monitorimin dhe vierésimin pérmes njésive té posagme, por ende nuk kenti
raporte analitike né ményré periodike pér programin e studimit
“Psikologfi”, pér t¢ garantuar arritfen e objektivave formuese dhe
rezultateve té synuara té té nxénit. Kjo merre dhe mé terér réndési tashmé
kur ky éshté njé profesion i rregulluvar. GVJ nxit strukturat e ngritura né
nivel fakulteti dhe departamentin té vierésofé programin né ményré
holistike duke integruar té dhénat nga burimet e drejtpérdrejta dhe ato
sekondare pér 1é vierésuar dijet akademike dhe kompetencat e fituara nga
ky program, si njé mundési shumé e miré e garantimit t€ cilésisé sé tij.
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Shkalla ¢ pérmbushjes sé Pérmbushet Pérmbushet
i standardit kryesisht plotésisht
X
Standardi V1.4

Institucioni i arsimit t€ larté pérfshin njésité akademike, personelin akademik ¢ studentét né proceset ¢
SBC-sé té programit té studimit dhe informon palét e interesuara né lidhje me rezultatet dhe masat e

marra né vijim té tyre.

| —
Kriteret

[ Vierésimi i eksl;erti:iile

Kriteri 1. Institucioni duhet té
parashikojé dhe t€ garantojé né
politikat dhe procedurat ¢
brendshme té cilésisé pérfshirjen e
aktoréve t€ brendshém dhe &
jashtém  t&  interesunara  pér
sigurimin dhe pérmirésimin e
vazhduar té cilésis€ sé programit té
studimit.

IAL ka krijuar strukturat pér zbatimin e procedurave té brendshme té
cilésisé duke siguruar pérfshirjen né to t& aktoréve t& brendshém dhe té
jashtém. Né UNYT é&shté ngritur dhe funksionon Komisioni i
Pérhershém pér Stgurimin e Standardeve té Cilésisé. Funksionet e kétij
komisioni rregullohen me ané 1€ manualit t€ Garantimit té Cilésisé, né
pérputhje me Kodin e Cilésisé sé Arsimit t& Larté. Komisioni pérbéhet
nga 5 (pesé) deri né 7 (shtaté) anétaré, me mandat 2 (dy) vjecar. (Neni
32, Statuti UNYT).

Gijithashtu pér sigurimin dhe pérmirésimin e vazhduar t€ cilésisé s&
programit té studimit funksionon dhe Njésia ¢ Sigurimit té cilésisé (Neni
33, Statuti UNYT), ¢ cila vler&son rezultatet e veprimarive mésimore dhe
kérkimore-shkencore. Institucioni zbaton parashikimet e manualit té
sigurimit té cilésisé pér t€ garantuar pérmirésimet e duhura.

Pérvec aktoréve té brendshém institucioni ka parashikuar dhe ka
garantuar né procedurat ¢ tij dhe pérfshirjen e aktoréve té jashtém
brendshme & cilésisé pér té ndikuar né pérmirésimin e vazhduar té
cilésisé s& programit t€ studimit.

GV konstaton se sistemi i sigurimit t& cilésisé éshté i ngritur dhe &shté
duke ushtruar funksionet e tij.

1.2 UNYT Statuti i Miratuar.pdf

6.1 UNYT Manual i Sigurimit te Cilesise.pdf

6.3 UNYT Rregullore per Komisionin e Perhershem te Sigurimit dhe
Standardeve te Cilesise, Alb.pdf

6.7 Rregullore per Njesine e Sigurimit t¢ Brendshem te Cilesise,
Alb.pdf

6.2 UNYT Quality Assurance Annual Report, Eng. 2020-2021.pdf
6.2.1 UNYT Quality Assurance Annual Report 2021-2022.pdf

6.5 Vendim Rektorati nr. 99 Ekspert i Jashtem.pdf

Kriteri 2. Institucioni pércakton
pérgjegjési dhe detyra konkrete pér
njésité, individét, studentét dhe
palé t&é tjera té angazhuara né
sigurimin e brendshém té cilésisé

Sipas dokumentacionit t€ dorézur nga IAL dhe gjaté vizit€s né institucion,
GV] konfirmon gé strukturat qé shérbejné pér sigurimin e brendshém té
cilésisé kané detyra té pércaktura qart€é né statut dhe aktet e tjera
megullatore t&¢ [AL. Késhtu Senati ka miratuar Rregulloren pér
organizimin dhe funksionimin e komisionit t& pérhershém t€ sigurimit té
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sé programit t€ studimit dhe
garanton ushtrimin me pérgjegjési
té kétyre detyrave.

standardeve té cilésisé té instucionit dhe programeve té studimit.
Gjithashtu UNYT ka miratuar rregullore pér organizmimin dhe
funksionimin ¢ njésisé sé sigurimit t€ brendshém té cilésiseé.

Né aktet rregullatore specifikohen qarté ményra e krijimit t€ kétyre
organeve, funksionet kryesore, mandati i antaréve né komision,
vendimmarrja dhe njésité e tjera me té cilat ato ndérveprojné.

GV konstaton qé detyrat dhe pérgjegjésité e pércaktuara pér ¢do njési
garantojné ushtrimin me pérgjegjési té sigurimit t€ cilésisé.

6.1 UNYT Manual i Sigurimit te Cilesise.pdf

6.3 UNYT Rregullore per Komisionin e Perhershem te Sigurimit dhe
Standardeve te Cilesise, Alb.pdf

6.7 Rregullore per Njesine e Sigurimit te Brendshem te Cilesise,
Alb.pdf

6.16 UNYT Plan Vjetor NjSBC.pdf

1.1 UNYT Statuti i Miratuar.pdf

Kriteri 3. N¢ vlerésimin dhe
sigurimin ¢ cilésisé sé programit té
studimit duhet t& garaniohet
pérfshia e njésisé bazé dhe
kryesore, pérgjegjése pér
programin e studimnit, anétaréve t&
personelit akademik,

ndihmésakademik ¢ administrative
dhe studentéve ¢ programit té
studimit,

Pérfshirja e njésisé bazé dhe kryesor, si njési pérgjegjése né vierésimin
dhe sigurimin ¢ cilésisé s& programit t€ studimit €shté e parashikuar €
pérfshihet né disa nivele. Né rregulloren e Departamentit, neni 5, pika h.
éshté funksion 1 pérgjegjésit t& departamentit té kryejé njé proceduré té
vlerésimit periodic té performancés sé personelit akademik né bazé té
sistemit té sigurimit té cilésisé dhe motivimit t&¢ vazhdueshém. Veté
personeli akademik pérve¢ vlerésimit nga drejtuesit vlerésohet nga
kolegét dhe nga studentdt pér ¢do 1éndé né pérfundim té saj si dhe
vetévlerésohet me anté té vlerésimit t€ performancés. N& rregulloren e
Fakultetit t& Drejtésisé dhe Shkencave Shogérore, garantohet pérfshirja e
Dekanit (neni 4, pika d) si pérgjegjés pér koordinimin e programeve
akademike duke vlerésuar dhe rishikuar kurrikulén efakultetit, né
pérputhje me nevojat ¢ tregut dhe standardet e akreditimit té programeve.
Gjithashtu garantohet pérfshija ¢ anétaréve t€ personelit akademik,
ndihmésakademik e administrative dhe studentéve e programit t& studimit
pasi ata jané pjesé ¢ takimeve dhe mbledhjeve, ose edhe pjesé e marrjes
s& mendimeve me ané t& plotésimikt 1& pyetésorve. Edhe zyrat pérkatése
referuar fuksioneve dhe pérgjegjésive q€ kané jané supportive dhe jané té
pérfshira né ményré integrale né garantimin ¢ cilésisé. Njésia e sigurimit
té brendshém té cilésisé pérbéhet nga tre anétaré, njé éshté ekspert i
jashtém dhe dy jané staf administrativ (neni 4).

1.9 UNYT Rregullore e Departamentit te Psikologjise.pdf

1.8 UNYT Rregullore e Fakultetit.pdf

6.10 UNYT Individual Performance Assessment Form.pdf

6.9 UNYT STUDENT EVALUATION FORM.pdf

6.3 UNYT UNYT Peer Evaluation Template,pdf

6.7 Rregullore per Njesine e Sigurimit te Brendshem te Cilesise,
Alb.pdf

Kriteri 4. Pérfshirja dhe aktivizimi
i aktoréve té brendsh&m né proceset
ciklike t&€ vler&simit duhet t&

GV] konstatoi se edhe referuar Nenit 4 & Rregullores sé njésisé sé
sigurimit t& brendshém t& cilésisé kjo &shté njé strukturé me autonomi

operative dhe aksesin e nevojshém né (& dhénat e institucionit pér qéllime
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respektojé integritetin akademik
dhe & shmangé ¢do lloj
diskriminimi  apo  pabarazic
kundrejt personelit dhe studentéve.

té realizimit té funksioneve té saj. Anétarét e saj zgjidhen nga Rektori dhe
miratohen nga Senati Akademik. Referuar eksperiencés sé deritanishme,
nga aplikimi drejt dhe sakté i procedurave té vlerésimit t& brendshém, por
dhe nga integriteti i aktoréve t€ cilét jané pérfshiré né kété process né
asnjé rast nuk éshté vérejtur akt diskriminues apo pabarazie ndaj
studentéve apo personelit.

Institucioni ka hartuar politika dhe ka garantuar respektimin e
procedurave té cilat jané térésisht etikem konfidenciale dhe respektuese
ndaj aktoréve t& pérfshiré né process.

1.1 UNYT Statuti i Miratuar.pdf
6.7 Rregullore per Njesine e Sigurimit te Brendshem te Cilesise,
Alb.pdf

Kriteri 5. Pjesé aktive e proceseve
t€ vlerésimit dhe sigurimit té
brendshém té cilésisé, duhet té
béhen  edhe  bashképunétoré
dhe/ose eksperté té jashtém qé kané
lidhje me programin e studimit apo

Duke ju referuar dokumentacionit, dhe shénimeve té mbajtura nga GVIJ
gjatd vizitds nd institucion konstatohet se, UNYT ka béré pjesé té
proceseve té vlerésimit aktoré té jashtém népérmjet pérfshirjes né njésiné
e sigurimit t& brendshém té cilésisé dhe asistimit né lidhje me cilésiné e
programit dhe p&rmirésimin ¢ tij. Pér shkak t& karakteristikave té
programit “Psikologji” do késhillonim qé cksperti t& ishte ekspert i fushés

mund té japin ekspertizé e | sé psikologjisé si njé garant pér dhénien ¢ mendimeve mbi cildsiné e
mendime t& vyera né lidhje me | programit dhe pérmirésimin e cilésisé sé tij.
cilésiné e programit  dhe | ¢ 5 v o qim Rektorati nr. 99 Ekspert i Jashtem.pdf
pérmirésimin e saj.
Takime gfaté vizités né institucion
Keonkluzione GVJ konkludon se institucioni i arsimit (& larté ka pérfshiré njésité
akademike, personelin akademik dhee studentét né proceset e SBC-sé 1é
programit té studimit " Psikologji "dhe ka informuar palét e interesuara
né lidhje me rezultatet e tyre.
Shkalla e pérmbushjes sé ' Pérmbushet | Pérmbushet Pérmbushet
| standardit | pjesérisht kryesisht plotésisht
| . .
I 1
Standardi VLS

Politikat, proceset dhe veprimtarité pér Sigurimin e Brendshém té Cilésisé pér programin e studimit,
duhet té jené publike, transparente dhe efektive, dhe té synojné krijimin e Kulturés sé Brendshme té

Cilésisé.
Kriteret Vlerésimi i ekspertéve
Kriteri 1. Politika, strategjia, | Né kuadér t& garantimit té transparencés UNYT né web e institucionit ka

organizimi dhe veprimtarité né
kuadér té sistemit t€ Sigurimit té
Brendshém té Cilésis€é  pér
programin e  studimit  jané
transparente dhe béhen publike pér

té publikuar misionin, vizionin https:/unyt.edu.al/index.php/mission-
vision-and-values/,  politikat, strategjin€ dhe kuadrin  ligjor
(hitps:/'unyt.cdu.al/index php/quality-assurance-unit/#statute } Vendimet
nr. 61; Nr.25 dhe Nr.10 t& ASCAL (https://unyt.edu.al/index.php/quality-
assurance-unit/#internal-decisions ) si dhe veprimtarité né kuadér té
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[studentét dhe (& gjithé té

interesuarit.

sistemit té Sigurimit té Brendshém té Cilésisé
https://unyt.edu.al/index. php/quality-assurance-unit/  pér programin ¢
studimit jané transparente dhe béhen publike pér studentét dhe té gjithé té
interesuarit. Né faqen e éeb té internetit té
institucionit(https://unyt.edu.al/index.php/quality-assurance-unit/)
gjenden té publikuara informacione té cilat lidhen me organizimin dhe me
anétarét e komisionit t& sigurimit té brendshém t€ cilésisg, si dhe ményra
se si mund t& kontaktohet ky komision, por nuk u mundésua gjetja ¢
dokumenteve publike mbi politikén ¢ cilésisé dhe ajo qé €shté mé e
réndésihmja mbi raportet ¢ vlerésimit té brendshém (pérmendim gé
raportet e sigurimit t€ jashtém té cilésisé, ai institucional dhe si dhe
raportet pér ato programe studimi gé jané vlerésuar nga ASCAL gjenden
lehtésisht).

Kriteri 2. Institucioni i arsimit té
lart¢  publikon rezultatet e
vlerésimeve & programit t&
studimit, duke respektuar liring

dhe cetikén akademike, si dhe
legjislacionin  pér &  dhénat
personale.

Institucioni nén hapésirén ¢ dokumenieve zyrtaré ka té publikuara
statutin, Rregulloret dhe Rregullat e veté institucionoit, si dhe Kodin e
Etikés dhe si dhe Raportin Vijetor t& Sigurisé s€ Cilésisé pér vitin
akademik 2021-2022 https://unyt.edu.al/index.php/quality-assurance-
unit/#statute.

GVJ sygjoron t& publikohen vlerésimet e dedikuara programit t€ studimit
“Psikologji” dhe kéto té jené periodike si dhe té publikohet legjislacioni
pér té dhénat personale, sigurisht t¢ dhénat ¢ rapoortit t& publikuar té
respektojné liriné dhe etikén akademike, késhtu aktorét e interesuar kané
mundési t& njihen me kéto raporte.

Kriteri 3. Rezultatet e vlerésimit
duhet t€ shog€rohen me njé plan
masash, g€ adresojné dhe synojné
pérmirésimin € mangésive ¢
dobésive té evidentuara.

Departamenti ka Objektiva né formatin ¢ planit 1€ masave por pa
informacione nése ato jané pjesé ¢ ndonjé raporti vlerésimi, apo nése jané
géllime té cilat kané dalé nga pérmirésimi i dobésive t& evidentiara né
vlérésime t& méparshme. Né dokumentacionin qé shogéron raportin nuk
mundésuam ndonjé njé plan masash pér adresimin ¢ pikave té dobta t8
vlerésimeve té programit Bachelor t& studimit “Psikologji”. N€ raportin
e vet institucioni na informon mbi projekt buxhetet ¢ hartuara nja njésité
me até té t€ cilave mbulpohen nevojat akademike dhe operacionale té
departamenteve (cit.Shtojca 4-31) por njé dokument i tillé nuk u gjend né
Dosjen e Vetévlerésimit té institucionit.

Né raportein ¢ monitorimit (fq.9) gjendet dhe plan veprimi mbi 5
objektiva dhe personat pérgjegjés pér plotésimin e tyre, por nuk jang
produkt i ndonjé analize me mangésité apo dobésité e progranmit té
studimit “Psikologji”; jané mé t€pér plan veprimi i departamentit.

1.12 UNYT Annual Departmental Objectives 2020-2021.pdf
1.12.1 UNYT Annual Departmental Objectives 2021-2022.pdf
6.6.1 UNYT Raportit Vjetor te Monitorimit.pdf

6.6.2 UNYT E-mail dergimi Raporti Vjetor i Monitorimit.pdf

Kriteri 4. Institucioni vleréson dhe
siguron efektivitetin dhe ndikimin
e veprimtarive né kuadér t¢
monitorimit e vlerésimit t& cilésisé

NJSBC analizon né ményré periodike rezultatet e veprimtarisé mésimore
dhe ato té kérkimit shkencor. Kjo realizohet pérmes bashépunimit me
Departamentet, Fakultetet dhe Njésité ndihmés akademike né nivel
universiteti. Produkt i késaj analize periodike jané raportet vietore q&
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né pérmirésimin né vijim té
cilésisé sé& programit té studimit.

hartohen né nivel deparatmenti dhe raporti vjetor i IAL q¢ dorézohet né
MASR. Departamenti ka njé raport monitorimi pér periudhén 2020-2021
por &shté e pamjaftueshme & mbi kété dokumet 1€ mund té gjykohet mbi
vlerésimin e cilésisé pér pérmirésimin né vijim té cilésisé sé programit té
studimit dhe mbi efektivitetin dhe ndikimin e veprimtarive né kuadér &
monitorimit.

6.6.1 UNYT Raportit Yjetor te Monitorimit.pdf
6.6.2 UNYT E-mail dergimi Raporti Vjetor i Monitorimit.pdf

Kriteri 5. Institucioni organizon
veprimtari periodike me personelin
dhe studentét pér informimin dhe
ndérgjegjésimin e tyre pér
sigurimin  dhe  pérmirésimin
afatgjaté té cilésisé sé programit té
studimit.

NJSBC organizon takime me strukturat e rektoratit dhe t& fakulteteve pér
té rnitur efektivitetin e veprimtarive né kuadér té monitorimit e té
vlerdsimit t& cildsisé.

Ndér veprimtarité kryesore q€ institucioni ka ndérmaré né lidhje me
ndérgjegjésimin dhe informimin e studentéve dhe personelit kané qené:

- Informimi i stafit pér proceset e vlerésimit;

- Trajnime té& ndryshme pér sigurimin dhe pérmirésimin afatgjaté t&
cilésisé

- Informimi i studentéve mbi réndésiné e vlerésimit t&
kurrikulés/pedagogut pér pérmirésimin e programit t& studimit;

- Pérfshirja e studentéve né plotésimin ¢ pyetésoréve pér vlerésimin
e performanceés;

- Pérfshirja e studentéve né sondazhin kombétar té studentéve

6.17 UNYT Quality Assurance Training.pdf

Konkluzione

| Shkalla e

. pérmbushjes
standardit

GVJ rekomandon gé krahas raporteve té NJSBC, veté Departamenti
duhet € hartojé raporte vietore 1€ posacme pér té gjithé aktivitetin e tij,

ku té evidentojé instrumentat qgé ka pérdorur pér vierésimin e brendshém
dhe té identifikojé praktika té mira dhe/ose probleme qé duhen adresuar.
Gjithashtu € gjithé nismat e Departamentit, politikat, proceset dhe
veprimtarité pér sigurimin e brendshém € cilésisé pér programin e

studimit “Psikologji”, duhet té jené publike, transparente dhe efektive,
dhe t¢ synojné krijimin e Kulturés sé Brendshme té Cilésisé.

Pérmbushet
kryesisht

Pérmbushet
plotésisht

X

Shkalla e pérmbushjes sé
standardeve té fushés VI

Pérmbushet
kryesisht

Pérmbushet
plotésisht

X
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Pérfundime té Vlerésimit té programit té studimit t€ ciklit t€ paré Bachelor né
“Psikologiji” té Institucionit té Arsimit t€ Larté Universiteti i New York-ut né Tirané

Pikat e forta dhe afirmime:

1. Praktika t€ mira, té ndérmarra nga institucioni né drejtim té pérfshirjes sé stafit
akademik dhe studentéve né projekie kombeétare dhe ndérkombétare.

2. Pérfshirja e studentit né projekte t& ndryshme duke stimuluar jetén sociale né UNYT
dhe duke e shndérruar né faktor motimi pér to.

3. Abonimi né bibliotekat online dhe platformat elektronike né funksion t& procesit t&

mésimdhénies.
4. Klima pozitive né komunikimin midis stafik akademik dhe studentéve té€ kétij programi
studimi.
5. Nxitja e shkémbimeve né arsimin ¢ larté pér stafin akademik dhe studentét, pérmes
Erasmus +
Pika té dobéta:

1. Kurrikula e programit t€ studimit té ciklit t¢ paré Bachelor né Psikologji vlen té
pérditésohet, riorganizohet dhe plotésohet me léndé € tjera té nevojshme pér té
pérmbushur njohurité ¢ nevojshme pér studentét. Si dhe disa lénd€ né kété kurrikul
gjvkohen té mos jené té nevojshme duke i z&€né hapésirén léndéve t€ tjera té
domosdoshme. (Standardi 2.3 dhe Standardi 2.4).

2. Mungesén ¢ kapaciteteve dhe burimeve té duhura njerézore pér té realizuar programit
e studimit pér disa léndé mésimore nga titullaré t€ kategoris€ “Doktor” si dhe nga
personel akademik i profilizuar dhe profesionalizuar pér 1€ndét pérkatése.

(Standardi 2.2, kriteri 2,3)

3. Mungesé e koordinatorit t€ programit té studimit Bachelor né psikologji si e pércakton
edhe nevoja né ligjin e Arsimit t& Larté. (Standardi 2.2, kriteri 3)

4. Vlerésimi né pérmbyllje t& studimeve t€ studentit né két€ cikél studimit éshté 1
konfliktual dhe jo objektiv. {Standardi 3.5)

5. Mbingarkesa e pedagogéve né mésimdhénie pasi kjo ndikon ndjeshém cilésiné e
mésimdhénies. (Standardi 4.1, kriteri 2)
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Rekomandime:

1. Pérmirésimi i kurrikulés sé programit té studimit éshté njé piké e mundshme pér t’'u
pérmirésuar pasi ligji i arsimit t€ lart€ lejon hapésirén e pérmirésimit t€ tij né ¢do fillim
viti akademik né masén 20%. Edhe pse kjo proceduré kérkon njé proces té konsiderueshém
kohor pér té realizuar kété pérmirésim, e réndésishme ésht€ mundésia e realizimit dhe
fillimi né kohén e duhur.

2. Pérzgjedhja e stafit akadmik t€ angazhuar né két¢ program studimi pér hartimin e
syllabuseve mésimore, titullaré t€ 1éndéve dhe moduleve duhet t’i pérkasin kategorisé
“Doktor” si dhe si¢ e kérkon ligji dhe shtimi i stafit té profesionalizuar dhe profilizuar né
mésimdhénien pérkatése mund té jeté e realizueshme pérmes vijiésisé s€ rekrutimeve
pavarésisht véshtirésié sé referuar. Tregu vazhdimisht éshté né 1évizje dhe me produkte
mobilitare dhe kjo mundéson edhe gjetjen e vazhdueshme t€ stafit t€ profilizuar si dhe
gjetjes s€ ményrave motivuese pér mbajtjen e tij.

3. Pasja e njé€ koordinatori €sht€ e mundur pér t’u siguruar nga personeli akademik q€ lektron
né kété program studimi. Mjafton qé ky koordinator t€ mos ket€ mbingarkesé t¢ tepért pér
té siguruar efektivitetin e ti) né kété proces koordinimi.

4. Rishikimi i rregullores sé kétij programi studimi dhe pérputhshméria e tij me Ligjin ¢
arsimit té larté pérsa i pérket ¢éshtjes s€ vlerésimit t€ studentit né pérmbyllje té studimeve
té ciklit té paré Bachelor pérmes njé provimi ose teze diplome pérpara njé komisioni
vlerésimi.

5. Mbingarkesa e pedagogéve automatikisht do té lehtésohet pérmes shtimit té stafit
akademik né departament,
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Conclusions of the Evaluation of the study program of the first cycle "Bachelor” in
"Psychology ", of the Institution of Higher Education, University of New York, Tirana,
Albania

Strengths and affirmations:

1. The institution in terms of the involvement of academic staff and students in national and
international projects undertook good practices.

2. Involvement of the student in various project, stimulating the social life at UNYT and
turning it into a motivation factor for them.

3. Subscription to online libraries and electronic platforms in the function of the teaching
process.

4. Positive climate in communication between academic staff and students of this study
prograrm.

5. Encouraging exchanges in higher education for academic staff and students, through
Erasmus +

Weaknesses:

1. The curriculum of the first cycle study program Bachelor in Psychology is worth updating,
reorganizing and supplementing with other necessary subjects to fulfill the necessary
knowledge for students. As well as some subjects in this curriculum are judged not to be
necessary, occupying the space of other necessary subjects. (Standard 2.3 dhe Standard 2.4).

2. The lack of adequate capacities and human resources to carry out the study program for some
teaching subjects by holders of the "Doctor" category as well as by profiled and
professionalized academic personnel for the relevant subjects. (Standard 2.2, criterion 2,3)

3. Absence of the coordinator of the Bachelor's study program in psychology, as determined
by the need in the law of Higher Education. (Standard 2.2, criterion 3)

4. The final evaluation of the student's studies in this study cycle is conflicting and not
objective. (Standard 3.5)

5. Overload of lecturers in teaching as this significantly affects the quality of teaching.
(Standardi 4.1, criterion 2)
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Recommendation:

1. The improvement of the curriculum of the study program is a possible point to improve since
the law of higher education allows the scope of its improvement at the beginning of each
academic year to the extent of 20%. Although this procedure requires a considerable process
of time to realize this improvement, it is important to be able to do it and start at the right time.

2. The selection of the academic staff engaged in this study program for the design of teaching
syllabi, subjects and modules must belong to the "Doctor” category as required by law and the
addition of professionalized and profiled staff in the relevant teaching can be feasible through
the succession of recruitments despite the difficulty referred to. The market is constantly on the
move with mobile products and this enables the constant finding of profiled staff as well as
finding motivating ways to keep them.

3. Having a coordinator is possible to be provided by the academic staff that lectures in this
study program. It is enough that this coordinator is not overloaded to ensure its effectiveness
in this coordination process.

4. Revision of the regulation of this study program and its compliance with the Higher
Education Law regarding the issue of student evaluation at the conclusion of the first cycle
Bachelor's studies through an exam or diploma thesis before an evaluation committee.

5. The overload of lecturers will automatically be eased through the addition of academic staff
in the department.
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Shkalla ¢ pérmbushjes sé standardeve té cilésisé s¢ programit

FUSHAT E VLERESIMIT | SHKALLA E PERMBUSHJES SE STANDARDEVE TE
FUSHES

Pérmbushen Pérmbushen
kryesisht plotésisht

I. OFRIMI,I
’ PROGRAMIT Tk X
STUDIMIT
1I. ORGANIZIMI,
DREJTIMI DHE
ADMINISTRIMI I
PROGRAMIT TE
STUDIMIT TE CIKLIT
Tii PARE BACHELOR
IIl. MESIMDHENIA,
MESIMNXENIA,
VLERESIMI DHE
KOMPETENCAT
1IV. BURIMET
NJEREZORE,
FINANCIARE,
INFRASTRUKTURA,
LOGJISTIKA PER
REALIZIMIN E
PROGRAMIT TEi
STUDIMIT
V. STUDENTET DHE
MBESHTETJAE _ X
! TYRE
V1. SIGURIMI I CILESISE
! SE PROGRAMIT TE
STUDIMIT
BACHELOR

[ VLERESIMI TERESOR X
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