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PERMBLEDHJE E VLERESIMIT TE JASHTEM

Pérshkrim piérmbledhés;

Ky raport ylerésimi i jasht€m u hartua si pjes€ € procedurés s€ akreditimit periodik t€
Akademisé Ivodent. Al ka béré kérkes€ prané ASCAL né daté 25.11.2018 pér nisjen €
procedurgs s€ akreditimit periodik duke informuar gjithashtu se kishte béré kérkes€ prané
MASR pér t€ mundésuar reduktim & Personelit Akademik bazuar né numrin e vogél €
studentéve né tre vitet e fundit akademike. Akademia Ivodent ka realizuar s& fundmi njé
marréveshje me Nr 5969 prot, daté 06.06.2019 me géllim pércaktimin € numrit t& personelit
akademik, me koh€ t€ ploté, né njésité bazé t& késaj Akademie.

Akademia Ivodent sshté emértimi pas riorganizimit t& Institucionit Plotésues Parauniversitar
Privat “Ivoclar Vivadent & Partners”. Ka nisur aktivitetin n& vitin 2004 me njé kurs dyvjecar
pér pérgatitjen € teknikéve dentare. Akreditimi i paré Institucional dhe i programit q€ aktualisht
ofron éshté realizuar me Urdhérin nr 328, dat€ 15.08.2013 t&¢ MASR pér njé periudhé 6 vjecare.

N& daté 06.08.2014 pezullohet veprimtaria me VKM Nr 540 pér arésye ligjore. Ky pezullim u
hoq me Urdhér t€ Ministrit t& Arsimit dhe Sportit Nr. 114 daté 15.03.2016 dhe [nstitucioni
rifilloi aktivitetin duke u riorganizuar si Akademia Ivodent me strukturé dy departamente dhe
njé Qéndér: ai i Protetikés qé ofron program in e vetém té studimit Bachelor né “Tekniké € larté
dentare”, Departamenti i Ortodoncisé dhe Qendra e Studimit t& Teknikave.

Me Urdhér MAS Nr. 598, date 21.12.2016, miratohet Statuti i IAL né pérputhje me LAL
80/2015 (sipas Vendimit t& Senatit Akademik Nr. 5, daté 02.09.2016). N& kété Urdhér t&¢ MAS,
IAL kalon nga statusi "Kolegj Profesional” n€ "Akademi".

IAL ka kaluar njé proces vlerésimi dhe akreditimi t€ programit té studimit si dhe té& akreditimit
institucional, pérpara pezullimit t& veprimtarisé sé tij. Me UMASH Nr. 328, daté 15.08.2013
akreditohet Institucioni "Kolegji Profesional Privat "lvoclar Vivadent & Partners" dhe
programi i ciklit t€ paré t& studimit "Teknik i larté dentar”, né pérputhje me Vendim Nr. 504,
daté 18.07.2013 t& Késhillit t& Akreditimit. Koh&zgjatja e akreditimit, né bazé t& legjislacionit
t& kohés né fugqi, ishte 6 vite, me afat vlefshmérie deri n& 14.08.2019.



Pérshkrimi i procesit té vlerésimit té jashtém;

Procesi i vlerésimit t& jashtém u realizua nga ASCAL dhe ekspertét e vler&simit t& jashtém Prof
As. Nazmi Kogi dhe Dr Elona Kongo. Pér realizimin e procesit krahas analizimit t€ DVV t&
véné né dispozicion nga Agjencia népérmjet aksesit né sistemin elektronik, u realizua dhe vizita
né Institucion sipas agjendés sé pérgatitur dhe dakordésuar me Al. Vizita filloi né daté
7/11/2019. Né Institucion na u paragqit njé axhend€ e pérgatitur nga Al pa shumé ndryshime
rrénjésore nga ajo e parashikuar, por né ndryshime né titullarét e Fakultetit t€ Teknikave
Dentare dhe t& Pérgjegjésit t& Departamentit t& Protetikés. Takimi i par€ i planifikuar t&
zhvillohej me Dekanen dhe Pérgjegjésin e Departamentit t& Protetikés u zhvillua me Dr EM
né rolin e Dekanit t& komanduar, pasi Dekania ishte jashte vendit, konkretisht né Gjermani pér
trajnim né kuadér t& vitit sabatik. Drejtuesi i Departamentit t& Protetikés ishte larguar jashté
vendit pér arésye shéndetésore dhe u zévendésua né takim nga Dr D. K, PAE prané Al
Koordinatores Institucionale ju bé e ditur q& pas mbarimit t& vizités s& par€ t€ planifikuar q&
dokumentacioni q& do t& kérkonte GVJ pér vizitén dy ditore t& planifikuar, duhej t& ngarkohej
né sistemin AMS maksimumi brenda tre ditéve. Dokumentacioni i kérkuar nga GV ishte
dokumentacion, qé ashtu si¢ edhe e pohuan edhe drejtuesit e Fakultetit dhe t€ Departamentit,
ishte ekzistues dhe do vihej né dispozicion brénda afatit. GVJ shprehet se dokumentacioni
plotésues i kérkuar gjaté kryerjes sé vizités né Al, nuk u ngarkua i plot€ dhe n& kohén e duhur
né sistem dhe pér kété arsye, disa prej pérgjigjeve té kritereve sipas fushave, jan€ pa pérgjigjen
apo shtjellimin e duhur nga GVJ. GVIJ gjithashtu thekson se pyetjes drejtuar drejtuesve té
Institucionit (Dekanit t& ngarkuar dhe z&vendésueses s& Shefit t& Departamentit) se si e
konsideronin akreditimin e k&tij programi, pér heré t& paré apo periodik, nuk ju dha pérgjigje.

Menaxhere teknike e ndjekjes s& kétij programi &shté Specialistia ¢ ASCAL, Znj S. Kromidha

Mé daté 18 Dhjetor 2019 népérmjet sistemit AMS por edhe me shkresé zyrtare &shté dérguar
né& Al Draft RVJ. M& daté 30 Dhjetor 2019 ka ardhé pérgjigja nga Al né lidhje me Draft RVJ.
Né kété pérgjigje Institucioni paraqiste disa komente. Ké&to komente Ju dérgohen me email
GVJ, té cilét i pané me kujdes dhe kan& pérgatitur edhe nj¢ MEMO. GVJ nuk ndryshon
pothuajse asgjé nga Draft RVJ dhe pér kété jep edhe argumentin né MEMO. Ky material
ndodhet né fund t& Raportit t& vlerésimit.

Pér sa mé sipér, Draft RVJ kthehet né Raport pérfundimtar dhe firmoset nga GVJ.



Vlerésimi I Programit té Studimit té Ciklit t& Paré, Bachelor “Tekniké e larté dentare”
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I. OFRIMI, ORGANIZIMI DHE DREJTIMI I PROGRAMEVE TE STUDIMIT

BACHELOR

Standardi I.1

Institucioni i arsimit té larté ofron programe studimi n& pérputhje me misionin dhe géllimin e tij
e qé synojné ruajtjen e interesave dhe vierave kombétare.

Kriteret

Vlerésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Institucioni ofron programe
studimi gé& nuk bien ndesh me interesat
kombétare.

Programi i vetém i studimit i ofruar nga Al synon pérgatitien e
teknikéve t& larté dentar&, njé profesion i cili nuk c€non interesat
kombétare pasi ky kontigjent profesionistésh mund t& ushtrojé
aktivitetin né laboratorét dentaré brenda dhe jashté vendit.

Dok 4. Rregullore programi studimi_TLD.pdf

Kriteri 2. Programet e studimeve
synojné ruajtjen dhe konsolidimin e
vlerave akademike e kulturore
kombétare.

Programi i studimit né tekniké e larté dentare q& ofrohet aktualisht nga
Al ka fillesat né vitin 2004 me njé kurs dy vjegar t& teknikéve dentaré
i ofruar nga Institucioni Plotésues Parauniversitar Privat “Ivoclar
Vivadent&Partners” i cili n& vitin 2010 u licencua si Kolegji
Profesional Privat “Ivoclar Vivadent&Partners”. Ky program ofrohet
né pérputhje t& plot¢é me Statutin dhe Rregulloren e programit t&
studimit duke synuar ruajtjen dhe konsolidimin e vlerave akademike
kulturore dhe kombétare.

Kriteri 3. Programet e studimeve
hartohen dhe ofrohen né pérputhje me
géllimet dhe misionin e institucionit, si
dhe fushén e veprimtarisg.

Pérmbajtja e programit t& studimit pérputhet me géllimin kryesor té
Al pér paisjen e studentéve me diplomén: "Teknike e lart€ dentare”.
Megjithaté né program mungojng [éndé apo module & mund&sojné
realizimin e ploté t& misionit t& Al si kryerja e kérkimeve t& aplikuara
né fushén e teknikés dentare dhe kryerja e studimeve dhe publikimeve
né fushén e mijekésisé, fushé e cila del nga kompetencat e njé
Insistucioni q& ofron njé program t€ vetém studimi t€ lidhur
ngushtésisht me fushén e Stomatologjise.

Aneks/Shtojce Nr., daté 2019-10-01 Dosja e programit t& studimit
2018-2021, Akademia Ivodent

Kriteri 4. Programet e studimeve
hartohen dhe ofrohen né pérputhje dhe
pér té nxitur zhvillimin ekonomik
lokal dhe/ose kombétar.

Shkalla e pérmbushjes sé
ttandardit

Ka elementé né programin e studimit q€ synojné t& jen& koherente
duke ju pérshtatur dinamik@s s€ evoluimit t& profesionit si psh Protezat
mbi Implante 1&ndé e kategoris€ C e cila zhvillohet ne vitin e Il
smestri i II dhe ka 6 kredite.

Standardi 1.2

Programet ¢ studimit jané& né pérputhje me strategjiné e zhvillimit, statutin dhe aktet e tjera
rregullatore té institucionit t€ arsimit té larté dhe fushat akademike té tij.

)




Kriteret

| Vlerésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Institucioni pércakton
qarté se programet e studimit
hartohen dhe ofrohen ng& pérshtatje
dhe né zbatim té strategjisé pér
zhvillim t€ veté institucionit.

Aktualisht Al ofron vetém njé program studlml por né strateg]me e
hartuar pér vitin 2018-2023 parashikohet hapja e programeve té tjera té
studimit.

Aneks/Shtojce Nr49., daté 2019-10-01 Strategjia e zhvillimit t&
institucionit 2018-2023, Akademia Ivodent

Kriteri 2. Statuti dhe rregullorja e
institucionit ~ pércaktojné  qarté
drejtimet prioritare akademike té tij
dhe demonstrojné se programet e
studimit hartohen dhe ofrohen né
pérputhje dhe né zbatim t& kétyre té
fundit.

NE& nenin nr 4 t€ Statutit pércaktohet se Al ka si mision ofrimin e arsimit
t¢ lart€, programeve me karakter professional, ndaj realizimi i kétij
programi i cili Eshté i vetmi q& ofrohet aktualisht nga Al pérputhet me
drejtimin prioritar té Al.

Aneks/ Shtojc€ Nr 8, daté 2019-10-01 Satuti i Akademisé&, Akademia

Ivodent

Kriteri 3. Emé&rtimi, organizimi,
struktura  dhe  pérmbajtia e
programeve té studimit ofrohen né
pérputhje me fushat e drejtimet
akademike t& institucionit.

Shkalla e pérmbush]es s€
standardit

Programi i studimit ofrohet né njé periudhe 3 vjegare, me kohé té& ploté,
e organizuar né 6 semestra. Ky program studimi i ciklit t& pare, ka né
pérbérje té tij 29 lénd€ mésimore, 2 praktika profesionale dhe provimi i
Diplomé&s. T€ gjitha s& bashku i sigurojné studentéve 180 kredite t&
vlefshme pér fitimin e diplomés n& “Tekmke e larté dentare”

Standardi 1.3

Programet e studlmeve syno; né té plotésn]ne nevo;at e tregut té punés dhe of

kérkesat e tij.
Kriteret : Vlerésum i ekspertéve Gee
Kriteri 1. Programet ¢ studimeve kané | Mbéshtetur né Rregulloren e Programlt m studlmlt neni 2, Misioni

objektiva té pércaktuar garté pér formimin e
studentéve n& kéto programe, t& cilét
pérfshijné dijet, aftésité dhe kompetencat
profesionale g€ duhet t€ fitojné studentét ng&
pérfundim t& programit t& studimit dhe q&
karakterizojné profilin e programit.

dhe Objektivat, ky program studimi ka si mision t& tij pérgatitjen e
njé gjenerate t&€ re ekspertésh t& shkencave dentare mjekésore me
formim t& lart€ profesional t& afté g€ tju pérgjigien nevojave té
kohés.

Programi synon t& pérgatisé tekniciené¢ me formim t& avancuar
profesional né fushén e teknikave dhe materialeve dentare.

Po né& kété rregullore, paraqitet se programi garanton pér studentét
pérgatitie t& larté teorike dhe praktike sidomos krijimin dhe
formimin e avancuar profesional duke u fokusuar né aplikime té reja
té teknikave t€ avancuar né shkencat dentare né pérputhje me nivelin
e kétij cikli studimi.

Programi ka si objektiv pérgatitjen e teknicienéve né nivel t€ larté t&
teknikave dhe materialeve dentare. Modulet e materialeve
pérmbajné 8 kredite né vitin e paré te studimeve, 6 kredite n€ t&€ dytin
dhe 6 kredite né té tretin, Lé&nda e materialeve dentare shtrihet né tre
vitet e programit dhe ka 20 kredite krahasuar me 19 qé ka praktika
profesionale.




Aneks/Shtojce Nr 4, daté 2019-10-01 Rregullore programi studimi,
TLD, Akademia Ivodent

Kriteri 2. Institucioni kryen studime mbi
tregun lokal e ndérkombétar té punés pér
programet e studimit q& ofron, pérpara
hapjes sg tij, pas daljes sé studentéve dhe né
ményré periodike. Kéto studime duhet t&
pérfshijné: t& dhéna nga komunikimi zyrtar
me punédhénésit e fushés, kérkesat dhe
nevojat e tyre, mundésité e punésimit t&
studentéve, t& dhéna mbi punésimin real t&
studentéve t& diplomuar dhe zhvillimet e
pritshme né sektorin pérkatés.

Mbéshtetur n& Raportin e Vetvlerésimit, GVJ konstaton se veté
Institucioni &shté shprehur se ka béré njé studim tregu pér vitin
2019. N& fakt, ky dokumentacion ka vetém disa t& dhéna, t& dhéna
té cilit GVJ mendon se nuk mund t€ jené studim tregu.
Aneks/shtojcé nr 38, dat& 2019-10-01, Studimi i Tregut 2019

GV shprehet se né& dosjen e vetévlerésimit me anekset pérkatése t&
saj nuk ka studim tregu t& miréfillté pér k&t program studimi. Ky
studim u kérkua gjaté vizités dhe GVJ ju prezantua se ky material
&shté dhe do ngarkohet brenda dités né sistem. Ky dokumentacion
nuk ju vu n& dispozicion GVJ.

Kriteri 3. Objektivat formues, struktura dhe
pérmbajtja e programeve t& studimit,
rezultatet e pritshme t& té nxénit, garantojné
pérftimin e dijeve, aftésive, shkathtésive e
kompetencave q& u pérgjigjen nevojave té
tregut t& punés dhe lehtésojné punésimin e
studentéve.

Programi i studimit synon pérgatitjen e teknicienéve me formim té
avancuar profesional né fushé&n e teknikave dhe materialeve dentare.
T¢ diplomuarit né kété program mund t& punésohen né gendrat
laboratorike dentare, pran& klinikave dentare q& disponojné
laborator, apo t& hapin laboratorét e tyre. Ka né program léndé edhe
t&¢ formimit & pérgjithshém si Fiziologji, Higjené t& cilat i pérkasin
grup léndéve t& formimit t& pérgjithshém pra jo t& lidhura me
profilin.

Aneks/shtojc€ nr 4, daté 2019-10-01 Rregullore programi studimi,
neni 2.

‘Shkalla e pérmbush]es sé
standardit :

Standardi 1.4

Programet e studimit jané né pérputhje me fushén akademlke té n Jﬁsisé kryesore dk' azé pérgjegjése

pér programin e studimit né institucion.

Kriteret

| Vlerésimi lekspertﬁve i

Kriteri 1. Institucioni demonstron se ka
pérvojén, kapacitetet dhe burimet e
duhura né fushén akademike specifike pér
ofrimin e njé programi studimi né njé
fushé té caktuar.

GVI] shprehet se Institucioni &shtéi orgamzuar si Akademi me dy
departamente, Departamenti i Protetiké&s, Departamenti i Ortodoncisé
dhe njé Qéndér, Qendér té Studimit t& Teknikave. Institucioni ka lidhur
s€¢ fundmi njé marréveshje me MASR me Nr prot 5969, daté
06.06.2019 “Marréveshje pér pércaktimin e numrit t& personelit
akademik, me kohé t& plot&, n& njésité bazg, né Akademiné “Ivodent”.
Kjo marréveshje &shtg lidhur me objektiv p&rcaktimin e procedurés
dhe vendosjen e rregullave pér numrin e personelit akademik, me koh&
t€ ploté, né njésité bazé té késaj akademie dhe ményrés sé pérzgjedhjes
s€ tyre. Akademia, pér t€ paktén tri vite akademike, nuk ka patur mé
shumé& se 300 (treqind) studenté. Mbéshtetur né dokumentin e
paraqitur né DVV, aktualisht, Akademia ka kété personel akademik
sipas Departamenteve:




Departamenti i Ortodoncisé-3 personel akademik (1 Prof As; 1 Phd; 1
Msc)

Departamenti i Protetikés — 4 personel akademik (1 Prof Dr; 1 Dr dhe
2 Msc)

Qéndra e Studimit t& Teknikave — 3 personel akademik (3 Dr)

GVJ konstaton se emértimi njésisé s& tretd, njésisé bazé, &shtd i
ndryshém né dy dokumenta & ndryshme t& paraqitura né Dosjen e
Vetvlerésimit.

Kjo géndér né organigramé titullohet Q&ndra e Studimeve Teknike,
ndérsa n¢ Rregullorem e Fakultetit emértohet Qéndra e Shérbimeve
Dentare (neni 6, neni 12 i Rregullores)

Dok 18.1.0rganigrama dhe personeli i ALpdf,

Dok 3. Rregullore Fakulteti_Ivodent.pdf

Kriteri 2. Fusha e pérgjithshme dhe
specifike e programit t& studimit duhet t&
jeté né pérputhje me fushén akademike e
kérkimore t& njésisé kryesore, pérgjegjése
pér programin e studimit, sipas
klasifikimit/kodifikimit t& programeve t&
studimit sipas direktivave dhe udhézimeve
kombétare e evropiane.

Programi i Studimit ofrohet nga Departamenti i Protetikés pjesé
pérbérése e Fakultetit té Teknikave Dentare, me fushé t& pérgjithshme
dhe specifike q& pérputhet me fushén akademike t& njésisé kryesore.
Diploma Bachelor né Teknik& e Larté Dentare q& jepet n& pérfundim
t€ studimeve 3 vjegare me 180 kredite &shté konform me kornizén e
kualifikimeve, niveli 6.

Aneks/Shtojc€ nr 3 Rregullore Fakulteti Ivodent, daté 2019-10-01,
neni 18, neni 20.

Aneks/Shtojcé nr 25.1 Format Diplome TLD, dat& 2019-10-01

Kriteri 3. Fusha e pérgjithshme dhe
specifike e programit & studimit duhet t&
Jjeté né pérputhje me fushén akademike e
kérkimore t€ nj€sisé bazé, pérgjegjése pér
programin e studimit, sipas klasifikimit/
kodifikimit t& programeve té studimit
sipas  direktivave dhe udhézimeve
kombétare e evropiane. N& rastet e
programeve ndérdisiplinore, t& paktén njé

Njésia baz€ q¢ organizon kété program studimi ka fushé akademike qé
i pérshtatet profilit, dy njésité e tjera pérbérése t& Fakultetit nuk
pé€puthen plotésisht me profilin e studimeve né& Tekniké e larté dentare.
Programi i studimit organizohet nga Departamenti i Protetikés i cili s&
bashku me Qendrén e Kérkimit t& teknikave dhe Departamentin e
Ortodoncisé pérb&jné strukturén e Fakultetit t& Teknikave Dentare.
Fusha e pérgjithshme dhe specifike e Fakultetit t& Teknikave Dentare

nga njésité bashképunuese duhet ta ;: b ;

sigurojé kété pérputhie. pErputhet me programin e studimit Bachelor n& Tekniké e larté
dentare.
Aneks/shtojcé nr 3 Rregullore Fakulteti Ivodent, dat& 2019-10-01 neni
18.

Shkalla e pérmbushjes sé uk

~standardit

Standardi L5 e

Institucioni i al'SllIIlt té larté siguron marri‘.dhéme bashképunmu me institucmne, kompam, palé té
treta, aktor€ t€ biznesit vendas dhe/ose té huaj né funksion t& reallzmut té programlt té studimit, né
pérputhje me fushén dhe speclﬁkén e kétyre té fundrt

Kriteret

Kriteri 1. Institucioni p&r hartimin,
mbikéqyrjen dhe mbarévajtien e
programit _ siguron  marrédhénie

Akademia pérbehet nga 2 depa.rtamente dhe n]é qendér té zhvillimit t&
teknikave por programi i studimit realizohet vetém nga Departamenti i




bashképunimi brenda institucionit
népérmjet ndarjes sé detyrave mes
njésive e personelit, marrjes s&
pérgjegjésive respektive dhe analizés
s€ vazhdueshme t& punés sé tyre.

Protetikés. Funksioni dhe ményra si bashkérendojné dhe se cfaré
realizojné dy departamentet e tjera &shté vetém se anétarét e stafit
aktivizohen né procesin mésimor.

Kriteri 2. Pér realizimin e
objektivave e procesit mésimor e
formues t& student&ve, institucioni
vendos marrédhénie bashképunimi
me institucionet homologe brenda
dhe/ ose jasht& vendit, aktorét e
biznesit vend&s dhe/ ose t& huaj.

Institucioni disponon disa marréveshje me Institucione homologe por nuk
ka konkretizime. GVJ konstaton se njerés prej marréeveshjeve jo vetém i
ka mbaruar afati por edhe nuk i pérket kétij Institucioni. (Dokumenti 36.1
né AMS). Gjithashtu edhe marréveshja sipas dokumentit nr. 6 t& ngarkuar
né sistem, pas kérkesés sé béré gjaté vizités s&¢ GVJ né Institucion nuk i
pérket késaj Akademie.

36.1 Marréveshje_Ivoclar Ltd&ivodent.pdf

Marreveshja me Dorina Mele Co.pdf

Kriteri 3. N& ményré periodike,
njésia pérgjegjése pér programin e
studimit harton raporte analitike té
pérfitimeve nga marréveshjet e
bashképunimit né& funksion t&
realizimit t& programeve t& studimeve.

Nuk ka raporte q& analizojng pérfitimet nga marréveshjet.

Kriteri 4. Institucioni  vendos
marrédhénie zyrtare e bashképunon
me punédhénésit pér kryerjen dhe
mbikéqyrjen e praktikés, né varési té
natyrés specifike t€ programeve té
studimeve gé ofrojné.

N& vitin akademik 2019 Institucioni ka parashikuar t& filloj& organizimin
e praktikave profesionale né laboratoré me t€ cilét ka marréveshje, por nuk
konstatohen t€ tilla.

Pamvar€sisht se sikurse u deklarua gjaté vizités s&¢ GVJ né Al kjo praktiké
do fillojé t€ aplikohet né vitin 2019 n& AMS &shté ngarkuar dokumenti me
nr 30.3 g€ dokumeton kryerjen e praktikés profesionale n& periudhén
2018-2019.

Kriteri 5. Institucioni ofron trajnime

profesionale t&€ métejshme pér
student&t & diplomuar né
bashkérendim

me punédhénésit.

shkall pr‘ﬁibushjessﬁ
standardit

N vitin akademik 2018-2019 jané& realizuar disa &orkshope pér studentét
aktuale dhe ata t& diplomuar.

Nuk dokumentohet si pérfshihen kéto aktivitete né ngarkesén e procesit
mésimor.

Shkalla e pérmbushjes s¢

standardeve té fushés1




II. ORGANIZIMI, DREJTIMI DHE ADMINISTRIMI I PROGRAMEVE T
STUDIMIT TE CIKLIT TE PARE BACHELOR

Standardi I1.1

Programet e studimeve organizohen né pérputhje me parashikimet ligjore e pércaktimet
nénligjore kombétare né fuqi pér kéto programe studimi.

Kriteret

Vlerésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Programet e studimit jané té
organizuara né 1€ndé e module dhe t&
vlerésuara né& kredite, né& p&rputhje me
legjislacionin vendés né fuqi dhe sipas
Sistemit Evropian té Transferimit dhe
Grumbullimit t& Krediteve (ECTS).

Programi i studimit n& “Tekniké e larté dentare “organizohet n& léndé
¢ module me kreditet pérkatése ku 1 (nj€) krediti i korespondojné 25
oré mésimore t€ studentit. N& secilin vit akademik studenti mbledh
60 kredite. N€ vitin e I akademik pérfshihen 11 module me 720 oré
studimi pa pérfshiré orét jashté auditorit. N& vitin e dyté 9 module
dhe praktik& profesionale I —gjithsej 768 oré prej té cilave 120 org i
pérkasin praktikés profesionale. Ng vitin e treté jané 824 oré cilat i
pérkasin 8 moduleve t& kétij viti. Diploma ka 5 kredite por nuk
pércaktohet sa oré ka. Pérkatésisht né 3 vite studenti pér tu diplomuar
duhet t& mbledhi 180 kredite pérfshiré punimin e diplomés. N&
pérfundim t& studimeve studenti jep 32 provime prej té cilave 29 jané
module, dy jan€ praktiké profesionale dhe provimi i diplomés.

Kriteri 2. Programet e studimeve té
ciklit t& paré synojné formimin e
shprehive té veganta né njé llojshméri
té gjeré profesionesh e specialitetesh.

Al ofron vetém 1 program studimi n& fushén e teknikés sé larté
dentare.

Kriteri 3. Programet e studimit t&
ciklit t€ paré japin njohuri t&
pérparuara né fushé studimi ose
punésimi, ku pérfshihet t&¢ kuptuarit
kritik t& teorive dhe parimeve
akademike t& fushés.

Programi i studimit ka njé& lidhje shumé t& ngushté me praktikén pra
produkti &shté nj€ teknik i lart& dentar me orientim vetém praktik dhe
jo akademik.

Kriteri 4. Programet e studimit t&
ciklit té paré zhvillojné njohuri, aftési
dhe kompetenca té avancuara né fusha

akademike ose profesionale, té
nevojshme  pér  zgjidhjen e
problemeve komplekse dhe &

paparashikueshme né& njé fushé té
specializuar studimi ose profesionale.

Programi i studimit pais studentét me kompetenca profesionale
praktike né fushén e teknikave dentare, konkretisht té procedurave qé
kryen njé teknik dentar né€ kryerjen e punimeve t&€ ndryshme
protetike.

Kriteri 5. Programet e studimit té
ciklit té paré pérmbajng t& gjitha
elementet q& pérbéjné strukturén e
programit té studimit té pércaktuara né
akte ligjore e nénligjore.

Struktura e programit t& studimit p&rputhet me elementet e
parashikuara né ligjin 80/2015 dhe VKM nr 41 daté 24.01.2018
Elementet e strukturés sé programit t& paragitura n€ syllabuse jané
leksionet, seminaret, praktikat, dhe gorkshopet.

Kriteri 6. Programet e studimit kané
t¢ pércaktuar qarté veprimtarité
formuese duke grupuar léndét/
modulet  sipas  kategoritd &
pércaktuara dhe me ngarkesén
pérkatése né kredite.

Programi i studimit &shté strukturuar né [&éndé te grupeve A,B,C,D,E
dhe respekton pérqindjen e krediteve sipas kategorizimit me gérmé.
Né& grupin A léndé bazé 15-20%
Né kété grup pérfshihen 1€ndéet me kreditet pérkatése:

1. Anatomi 13

2. Materiale dentare ndihmése 4

3. Anatomi 3

4. Mikrobiologji 3




Shkalla e pérmbushjes sé
standardit

5
6.
(o

Koncepte t& pérgjithshme mbi protetikén dentare 6
Higjené 3
Fiziologji dhe Histologji 3

Grupi B I€nd¢ karakterizuese 50-55%
NE kété grup pérfshihen me kreditet pérkatéese:

1.

e Ll e G

9.

10.
I1.
12.
13.
14.

Teknika e modelimit t& kurorave me dyll 13
Materiale dentare e biopérshtatshméri 4
Proteza totale e thjeshté 6

Proteza totale biofunksionale 6

Proteza parciale e thjeshté

Proteza fikse né metal 8

Materiale dentare me biopérshtatshméri 11 6
Teknika dhe metoda né& protezimin dentar 6
Materiale dentare me biopérshtatshméri I1I 6
Teknina dhe metoda né protezimin dentar 6
Materiale me biopérshtatshméri I1I 6
Protezat e kombinuara me elemente né formé teleskopi 6
Protezat e kombinuara me atashmente 8
Protezat fikse pa metal 8

Grupi C Iéndé ndérdisiplinore 12-15%
N¢ kété grup pérfshihen me kreditet pérkatése:

W B W RN

Proteza e skeletuar 6

Ortododonci 2

Aparate q& pérdoren né teknologjiné dentare 6
Ortodoncia e 18vizshme 2

Protezat mbi implante 6

Grupi D Plotésuese 10-15%
N¢ kété grup pérfshihen:

5
2
&
4.

Gjuhé angleze 4

Art modelimi 4

Praktiké profesionale 1 6
Prakytiké profesionale 2 16

Grupi E Detyrime pérmbledhése 5 %

Provimi pérfundimtar 5%.

Standardi 11.2

Njésia kryesore/bazé pérgjegjése pér programin e studimit pérmbush kérkesat ligjore pér kéto

njési.

Kriteret | Vlerésimi i ekspertéve

10




Kriteri 1. Njésia kryesore/bazé
pérgjegjése pér programin e studimit,
pérmbush detyrimet ligjore pér
vlerésimin dhe akreditimin.

Fakulteti i Teknikave Dentare &shté njésia kryesore i cili pérb&het nga
dy departamente dhe njé gendér kérkimore shkencore. Programi i
Studimit ofrohet nga Departamenti i Protetikés. N& sajé té
maréveshjes me MASR njésia ka PA té reduktuar deri sa t& keté nén
300 studenté. Referuar dokumentit nr 16 né sistemin AMS, Dosja e
Programit t&€ Studimit 2018-2021 fage nr. 15 dhe asaj c¢faré u
konfirmua gjaté vizités, kapaciteti maksimal pér student né vit &shté
24 q& korespondon me vendet e punés né tre laboratorét. Gjithashtu
referuar dokumentit nr. 31 né¢ AMS pér funksionimin normal t&
Institucionit numri maksimal i studentéve nuk duhet ti kalojé 72
studenté. Bazuar né kété document Al nuk mund t& keté¢ mbi 300
studenté. Q& prej vitit 2016 Al deklaron 50 kuota t& reja pranimi
referuar aneksit nr. 68.

Aneks/shtojce nr 16 Dosja e Programit t& Stdudimit 2018-2021,faqe
nr 15 dat& 2019-10-01

Kriteri 2. Njésia kryesore/bazé
pérgjegjése pér programin pér g¢do
program studimi cakton njé person né
rolin e koordinatorit t& programit té
studimit i cili &shté pérgjegjés pér
ecuringé dhe zhvillimin e programit

Referuar RVB faqge nr 12 Fakulteti ¢do vit cakton njé kordinator i cili
pérgjigjet pér ecuriné e praktikave profesionale. Gjaté vizités GVJ
pyeti se kush &shté kordinatori dhe si e organizon punén pér
monitorimin e praktikave profesionale. Pérgjigja ishte se nuk kané njé

dhe praktikave profesionale né ; LA ILY ! b aapuin
péputhje me objeltivat € i koordlnfﬂor, paras%nko_]nc ta ﬁllo_]rlé. ket pr'oclzec'[ure né kété vit
Koordinatori i programit informon | akademik kur pritet edhe t€ fillojné realizimin e praktikave
vazhdimisht titullarin e nj&sis€ | ofesjonale né laboratorét me té cilét disponojné marréveshje.
pérkatése.

Kriteri 3. Njésia kryesore/bazE | Referuar detyrimeve t€ nenit 25, pika 4 e ligjit 80/2015 Al ka
PRIRIEIENE e progrnl & studimit | e shkruar njé marréveshje me MASR dhe pérjashtohet nga detyrimi
pérmbush, detyrimet ligjore dhe ) A R ; s

nénligiore pér organizimin dhe | pér numrin minimal t&€ PAE. N& baz& t& marréveshjes q& Al ka me

strukturén akademike.

MASR stafi akademik p&rb&het nga 10 PAE dhe 7 PAK..

Kriteri 4. Njésia kryesore/bazé
pérgjegjése pér programin e studimit,
pérmbush detyrimet pér numrin dhe
shkallén e kualifikimit t& personelit
akademik.

Programi i vetém i studimit realizohet nga Departamenti i Protetikés.
Ky Departament ka né pérbérje 4 PAE prej t€ ciléve 2 me gradé
konkretisht] Prof.Dr (me fushé akademike studimi kimist), 1 Dr
(mjek stomatolog) dhe 2 Msc (mjeke stomatologe).

Kriteri 5. Njésia kryesore/bazé
pérgjegjése pér programin e studimit,
pérmbush  detyrimet ligjore dhe
nénligiore pér organizimin dhe
strukturén akademike.

Shkalla e pérmbushjes sé
standardit

Nuk ka evidenca q& dokumentojné realizimin e gjithé detyrave t€
Departamentit t& Protetikés pér organizimin dhe mbarévajtjen e
procesit Akademik. GVJ konstaton se mungojné grupet mésimore,
mungon miratimi né syllabuse prej drejtuesit t&¢ Departamentit.
Drejtuesi i Departamentit K.T rezulton se ka ka lidhur kontratén e
punésimit me kété Akademi né& dat& 1/1/2018.

Referuar aneksit 17 Statistika Pérmbledhé&se 2016-2020, K.T rezulton
PAE prané Departamentit t& Protetikés. N& aneksin 67 Deklarimi i
kapaciteteve pritése 2017-2018 K.T nuk figuron staf i Departamentit
t& Protetikés por PAE né Departamentin e Ortodoncisé.
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Standardl 11. 3

4 orgamzuara né pérputhje me parashlklmet dhe ob_lektwat formuese tt% programeve té clldlt té

paré. :
Kriteret i Vlerésimi i ekspertéve _ :
Kriteri 1. Njésia kryesore/bazé, | Dokumentacioni i pérgatitur nga Al pér orgamzlmm e programlt t&

pérgjegjése pér programet e studimit t&

ciklit té paré, disponojné
informacionet e nevojshme pér
organizimin, strukturén dhe
pérmbajtjien e  programeve (&
studimeve.

studimit &shté i plot¢ dhe pérfshin: kurrikulén e programit, dhe
ndarjen e léndéve sipas kategorisé me ngarkesén pérkatése t&
shprehur n& pérqindje, planin mésimor, syllabuset e léndéve.
Sikurse paragitet né¢ dokumentin nr. 16 t& ngarkuar AMS, Al ka
pérgatitur dosjen e programit t& studimit p&r periudhén 2018-2021
ku pérshihen informacione t& pé&rgjithshme pér Institucionin, plani
mésimor me ndarjen e léndéve sipas kategorive dhe kreditet
pérkatése.

Aneks/shtojcé nr 16 Dosja e Programit t& Studimit 2018-2021 pdf,
daté 2019-10-01

Kriteri 2. Programet e studimit
organizohen n€ 1énd€, module,
praktiké e aktivitete formuese, né
ptrputhje me pércaktimet ligjore né
fugi.

NE zbatim t& kérkesave t&¢ VKM nr 41 dt 24.01.2018 plani mésimor
i programit t& studimit &shté organizuar né [&ndé e module t& cilat
grupohen né semestra. Pér secilin prej moduleve paraqitet numri i
krediteve ~dhe raporti  leksion/seminar/laboratore/praktika.
Kategorizimi i léndéve me kreditet pérkatése éshté:

A. Léndé bazg 35 kredite

B. Léndg t& formimit karakterizues 91 kredite

C. Léndé Ndérdisiplinore/Integruese 22 kredite

D. Léndé Plotésuese 27 kredite

E. Detyrime Pérmbyllése 5 kredite

Kriteri 3. Programet ¢ studimit
organizohen né léndé e module, t&
vlerésuara me kredite sipas sistemit
vendés e evropian, té ndara né vite e
semestra,

Programi ka strukturé 3 vjegare me 6 semestra, dhe 180 ECTS,60
kredite pér secilin vit.

Aneks/shtojce nr 16 Dosja e Programit t& Studimit 2018-2021 pdf,
daté 2019-10-01

Kriteri 4. Programet e studimit
pérmbajng planin  mésimor, ku
pérfshihen informacionet e nevojshme
pér ngarkesén mésimore, orét né
auditor/jashté auditorit,
frekuentimin/ndjekjen e programit dhe
ményrén e vlerésimit (€ dijeve etj.

Plani mésimor hartohet duke u bazuar n& kurrikul dhe pérmban:
Emértimin e moduleve t& grupuara dhe renditura né semestra
Detyrimet sipas moduleve ku pérfshiné seminaret, detyra kursi,
projekte, praktiké.

i krediteve pér ¢do modul dhe ndarja e oréve
leksion/seminar, laboratorg.

Informacioni né lidhje me orét jashté auditorit, frekuentimi dhe

ményra e vler&simit t& dijeve nuk pérfshihet.

Aneks/Shtojcé nr 16.2 Plani m&smor 18_21 TLD, date 2019-10-01

Numri

Kriteri 5. Programet e studimit
pérmbajné té gjitha informacionet e
nevojshme pér studentét g€ lidhen me
kriteret e pérgjithshme dhe specifike t&

Si né rregulloren e programit edhe até t& Fakultetit ka informacione
pér kriteret e transferimit dhe ekuivalentimit.
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pranimit, transferimit dhe

ekuivalentimit té studimeve.

Mbéshtetur né Rregulloren e programit t€ studimit, neni nr 3,
pranimi né kété program studimi do té béhet pér studentét me
pérzgjedhje sipas kritereve:
a. Kandidaté qé kané mbaruar shkollén e mesme, brenda dhe
Jjashté Shqipérisé
b. Kandidaté qé kané mbaruar apo ndjekur programe
universitare né fusha té tjera
c. Student gé kané ndjekur programe studimi universitare né
(fakultete té tjera) dhe qé kérkojné té transferohen prané
fakultetit toné.
Né pérputhje me Statutin dhe Rregulloren e Akademisé, institucioni
mund ¢ vendosé kritere specifike né varési té aplikimeve,
specifikave dhe udhézimeve nga ministria pérgjegjése pér arsimin
e larte.
Mbéshtetur po né Rregulloren e programit t& studimit, neni 6, pika
1 dhe pika 3, Procedurés sé ekuivalentimit i nénshtrohen studentét
qé kané mbaruar apo kryer pjesérsiht programe universitare né
fusha té tjera té ngjashme me kété program studimit, pas
rregjistrimit prané sekretarisé sé akademisé dhe kérkesés pér
njohjen e studimeve té kryera.
Ekuivalentimi dhe njohja e krediteve té fituara nga kandidatét né
studimet universitare té kryera béhet nga Komisioni i
Ekuivalentimit, i ngritur nga Dekani i Fakultetit té Teknikave
Dentare.

Kriteri 6. Programet e studimit
pérmbajné informacionet e nevojshme
pér programet léndore (syllabuset e
detajuara) pér secilén 1&nd€, pér
praktikat, seminaret apo orét e
laboratorit, si dhe té gjithé
komponentét formues t€ programit
brenda dhe jashté auditorit né
pérputhje me formatet e miratuara.

Pér té gjitha 1éndét q& pérmban programi i studimit vérehet formati
i syllabusit i ndértuar bazuar n& VKM 41/2018. Késhtu t€ gjitha
sillabuset pérmbajné t&¢ dhéna né lidhje me titullarin e l&ndés,
kreditet dhe shpérndarja e oréve pér leksione, seminare, oré
laboratorike dhe praktika. Sillabuset pérmbajné edhe ményrén e
vlerésimit dhe literaturé por nuk pérmbajné miratimin e drejtuesit
té¢ Departamentit dhe ngarkesén jashté auditorit. Ajo ¢faré vérehet
né sillabuse &shté sasia e oréve si té leksioneve edhe t& seminareve
& nuk korrespondojné me ngarkesén semestrale apo vjetore. Lénda
Aparate q& pérdoren n& teknologjiné dentare e zhvilluar n&
semestrin e 11 t& vitit t& I ka né& total 72 oré me shp&rndarje 24 oré
leksione: 12 oré seminare, 6 oré detyré/project, 10 oré laborator
dentar, 20 oré& praktiké. Nj& 1éndé vjetore q& zhvillohet n€ vitin e 1
Koncepte té pérgjithshme teorike mbi protetikén dentare ka 6
kredite me 72 oré& né total, 44 oré leksione/ 22 or& seminare/ 6 oré
detyré projekt.

Né planin mésimor vérehet njé ndarje e tillé e ngarkesés: 12 oré
leksione/6 oré seminare/ 25 oré praktiké/5 oré detyr&/20 oré
laborator

Aneks/Shtojcé nr 16.2 Plani mésimor 18_21 TLD, date 2019-10-01
Aneks/shtojcé nr 30 Syllabuset e léndéve TLD, daté 2019-10-01
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Kriteri 7. Pérmbajtja e programeve t&
studimit &sht¢ né pérmirésim dhe
pérditésim t& vazhdueshém dhe né
fillim t& ¢do viti akademik miratohen
ndryshimet eventuale dhe arkivohet
dosja e ploté.

Shkalla e pérmbushjes sé
standardit

Referuar RVB faqge 14 dhe asaj qé na u tha gjaté vizités q¢ GVJ
zhvilloi n& Insitucion, programi i studimit ku pérfshihen syllabuset
dhe literatura ka p&suar pérmirésime t& vazhdueshme. Ndryshimet
né program korrespondojné me domosdoshméring e pérshtatjes me
legjislacionin. Ka vetém njé ndryshim t& programit t€ studimit.
Anétarét e stafit nuk jané t& qgarté né lidhje me ndryshimet e
programit dhe as nuk dokumentohen pérmirésimet e pérvitshme.
Nuk ka evidencé pér ndryshime € tjera t& programit.

Aneks/shtojcé nr 16.1 Raport i ndryshimeve t& programit TLD
2018, dat& 2019-10-01 Aneks/shtojce nr 16.1 Raport i ndryshimeve
t& programit TLD 2018, daté 2019-10-01

‘Standardi 114

Struktura, orgamznm dhe permbajtja e programeve té studmu_t Eshté né pbrputh]e me
objektivat formuese, nivelin e kualifikimit sipas Kuadrit Kombétar dhe Evroplan té
Kualifikimeve, rezultateve t& t&€ nxénit dhe vazhdimit t& studlmeve, kompetencave né
pérputhje me kérkesat e tregut té punés.

Kriteret Vlerésimi i ekspertéve .
Kriteri 1. Ngarkesa e programit t& | Duke respektuar VKM nr 41 dt 24.01.2018 programl i studimit
studimit  &shté  strukturuar  né

pérputhje me parashikimet ligjore e
nénligjore né& fuqi.

organizohet né 3 vite akademike, 6 semestra, me ndarje 60 kredite
né vit, né total studenti mer 180 kredite.

Kriteri 2. Emértimi, pérmbajtja e
veprimtarive, shpérndarja e Iéndéve
dhe praktikave mundésojng, njohuri,
aftési dhe/ose punésim t€ studentéve.

Modulet kané emértime té lidhura me profilin. Gjaté tre viteve t&
studimit, studentét njihen me llojet e protezave t& 1€vizshme parciale
apo t€ plota, protezat e skeletuara, ato me atashmente apo ato mbi
implante.

Kriteri 3 Léndét/modulet,
shpérndarja n€ vite e semestra,
vlerésimi né kredite e oré mésimore
mundéson arritjen e objektivave
formuese t& programit t& studimit dhe
rezultateve té pritshme t& t& nxénit
dhe aftésimit profesional.

Né vitin e paré léndét me numrin mé t€ madh & krediteve jané
Anatomia Dentare dhe Teknika e modelimit t& kurorave me dyll, me
nga 13 kredite secila. Kéto léndé e njohin studentin me anatominé €
dhémbéve dhe i mundésojné aftési t& mira né realizimin e punimeve
t& ndryshme protetike me t& cilat njihen n& vitet né vijim.

Kriteri 4. Struktura e programit,
léndét dhe emértimi i tyre, ngarkesa
né kredite, raporti teori praktike éshié
né pérputhje me profilin e programit
bachelor dhe e pérafért me programe
t& ngjashme ndérkombétare.

Njé numér t& madh kreditesh, 20 kredite, kané [&ndé t& lidhura me
materialet dentare me té cilat studentit do ti duhet t& punojé, por kéto
léndé nuk mund t& kené sasi pothuajse t& barabarté me praktikén
profesionale g€ ka 19 kredite. Dhe nga biseda me studentét u paraqit
qé preferonin t& kishin mé shumé praktike.

Referuar RVB faqe nr 15 ky program studimi pérafron me programe
té¢ ngjashme ndérkombétare por nuk pérmendet cilit program dhe
cilit shtet..

Kriteri 5. Ndarja sipas veprimtarive
formuese dhe raportet midis formimit

teorik dhe praktik mundésojné

Né Kkushtet q& programi i pérfshin & gjitha léndét e lidhura me
punimet protetike q& parashikohen t& béhen nga njélaborant dentar
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arritien e objektivave formues,
transferim té studimeve, mobilitet
dhe punésim n& pérfundim t€
studimeve.

kjo krijon mundési punésimi t& studentéve. Numrin mé t&€ vogel t&
krediteve e z& 1énda e Ortodoncisé dhe kjo &shté njé kufizim pér ata
studenté qé déshirojné té realizojné aparate t& ndryshme ortodontike.

Kriteri 6. Programet (
léndéve/moduleve pérditésohen né
ményré t& vazhdueshme duke u
bazuar né literaturé t& detyruar dhe
ndihmése té 5 viteve té fundit.

Programet e léndéve nuk kané pésuar pérditésime. Literatura &shté
kryesisht cikél leksionesh t& cilat Al jua ve né dispozicion studentéve
disa prej té cilave si Fizilogji, Histologji, Ortodonci jan€ krijuar pér
vitin akademik 2017-2018.

Nuk kishte kopje n& biblioteké.

Kriteri 7. Pérmbajtja e programeve
¢ studimit garanton pérflimin e
dijeve, aftésive dhe kompetencave (&
synuara pér programet e studimit t&
ciklit t& paré.

Eshté njé program i lidhur ngushtésisht me aspektin profesional
pérkatésisht me realizimin e punimeve t€ ndryshme protetike.

Kriteri 8, Pérmbajtja ¢ programeve
t¢ studimit mundéson vijimin e
métejshém té studimeve dhe/ose
punésimin e studentéve né pérshtatje
me pritshmérité e kérkesat e tregut ¢

Né pérfundim t& studimeve n& k&té program studimi studentét mund
t& punésohen né laboratore dentare. Sa i pérket vijimit t& studimeve
né cikle t& dyta né fusha t& péraférta me két& program, studentéve do
tju duhet ti nénshtrohen ekuivalentimit t& krediteve t&€ mara.

punés.
Kriteri 9. Pér pérmirésimin e | Programi i studimit nuk ka ndryshuar pérmbajtje. Gjaté vizités u
pérmbajtjes s& programeve (€

studimit dhe pér pérshtatjen sa mé
miré me kérkesat e tregut e punés,
strukturat pérgjegjése konsultohen
dhe marrin parasysh propozimet e
bashké&punétoréve dhe partneréve nga
tregu i punés.

Shkalla e pérmbushjes s&
standardit

pohua g& ndryshimi do filloj¢ kété vit né lidhje me léndén e
Ortodoncisé por ajo léndé nuk ka p&suar rishikime apo modifikim t&

krediteve.

Standardi I1.5

Personeli akademik dhe ndlhmes-akademlk pergjegjés pér realmmm e programlt teé studlmlt
pérmbush kérkesat ligjore dhe ka kualifikimin e duhur e & posa;;ém akademlk pér garantlmm
e standardeve té mésimdhénies.

Kriteret

Vlerésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Personeli akademik me
kohé t& ploté dhe koh& t& pjesshme,
q¢ angazhohen n& realizimin e
programit t& studimit, p&rmbushin
kérkesat ligjore né€ fuqi.

Pér realizimin e programit t& studimit, AJ angazhon personel
akademik me koh t& ploté dhe t& pjesshme. PAE dhe PAK jané t€
profileve kimist dhe mjek Stomatolog. Lektorét e 1éndéve té lidhura
ngushtésisht me programin jané MSc. Pothuajse i gjith& stafi &shte
né funksion té kétij programi studimi, pasi si¢ edhe e kemi theksuar,
&shté programi i vetém qg& ofron aktualisht Ky Institucion.

Referuar dokumentit nr 17 né DVV, Stafi né& Departamente paragitet
si mé& poshté:

Departamenti I Ortodoncisé - 3 PAE prej té ciléve 2 me tituj Prof As
dhe Dr si dhe 1 MSc.

Departamenti i Protetikés - 4 PAE prej té ciléve 1 Prof Dr; 1 Dr; 2
Msc, si dhe 4 PAK (1 Prof. Dr dhe 3 Dr).
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Qendra e Studimit té teknikave - 2 PAE me titull Dr dhe 2 PAK me
titull Prof.

Stafi i angazhuar né programin e studimit pér t€ tre vitet e fundit
akademike nuk ka pésuar ndryshime. Eshté po I njéjti staf dhe
paragqitet si mé poshté:

9 PAE — 1 Prof Dr; 1 Prof As; 4 Dr dhe 3 Msc

4 PAK — 1 Prof Dr; 3 Dr

Ngarkesa minimale pér kategoriné PAE éshté 28 oré e .M me titull
Prof, kurse ngarkesa maksimale 424 oré M. Ngj me titull MSc.
Referuar dokumentit nr 17 né tabelén e tiulluar “T& dhéna tabelore
pér personelin akademik né programin e studimit 2010-2020”
parashikohen 108 oré mésimore pér K.L PAE né lidhje me té& cilén

GV] gjaté visités u informua se ishte larguar nga Al.
Aneks/Shtojcé nr 17 Statistika pérmbledhése 16_20, daté 2019-10-01

Kriteri 2. Personeli akademik me
kohé t& ploté dhe koh& té pjesshme
qé angazhohen né€ realizimin e
programit té studimit kan& nivelin e
duhur t¢ kualifikimit akademik pér
drejtimin e programit, drejtimin dhe
angazhimin né mbulimin e moduleve
mésimore t& programit & studimit.

Kriteri 3. Niveli i kualifikimit dhe
fusha  akademike-kérkimore e
pérgjithshme  dhe  specifike ¢
anétaréve t€ personelit akademik gé
mbulon programin e studimit, jang
né pérputhje me programin €
studimit, natyrén dhe specifikén e
moduleve t& tij.

Drejtuesja e Fakultetit &sht& me titull Prof. As por ajo ka shképutur
marédhéniet me Insitucionin n& kété vit akademik. Dy drejtuesit €
Departamenteve jané me titull Dr. Drejtuesi i Departamentit g€ ofron
programin e studimit &shté i huaj nuk flet shqip por pérkthehet né
leksione nga asistentét.

Né Rregulloren e Fakultetit neni 6 Departamenti organizohet né&
grupe mésimore por nuk dokumentohet cilét jané.

Aneks/Shtojcé nr 3 Regullore Fakultetit, daté€ 2019-10-01

Disa l&ndé te programit t& studimit mbulohen nga personel akademik
fusha akademike e t& ciléve nuk pérputhet me Stomatologjiné.
Konkretisht léndét:

- Materiale dentare me biopérshtatshméri, Aparate qé pérdoren né
teknologjing dentare, Teknika dhe metoda né protezimin dentar
mbulohen nga Dr G.K. kimist,

- Materiale Dentare ndihmése Prof .M. kimist

- Materiale dentare me biopérshtatshméri 11 mbulohet nga Dr A.M
kimiste

Kriteri 4. Institucioni, né
marréveshje dhe né bashk&punim me
institucione té tjera té arsimit té larté,
pérfagésues biznesi ¢ kompani, v& né

dispozicion personelin e
mjaftueshém, (€ duhur e €
kualifikuar pér instruktimin,
udhghegjen dhe mbikéqyrjen e
studentéve né praktikén

profesionale, punimin e diplomés
dhe veprimtari té tjera specifike sipas
natyrés sé programit t& studimit.

Referuar RVB fage 17 i cili i referohet rregullores s¢ Fakultetit t&
Teknikave Dentare dhe konkretisht neneve 66,67,68, 69 ky Fakultet
harton programin e praktikés profesionale dhe cakton stafin qé
ngarkon pér ndjekjen e praktikés. Gjaté vizités s€ GVJ né Institucion
na u tha se kjo ményré e realizimit t& praktikave n€ Institucione t&
tjera me t& cilat duhet t& ket& njé marréveshje do fillojé t& aplikohet
kété vit akademik, por rezulton q& praktika jashté institucionit t& jen€
kryer edhe mé& pérpara. Pamvarésisht se Institucioni plotéson nevojat
dhe kérkesat pér té realizuar praktikén né Institucion referuar RVB
fage 18 &shté pérfshiré n¢ rregullore kryerja e praktikave né
[nstitucione me t& cilat aktualisht Institucioni nuk ka marréveshje.
Nuk realizohen punime diplome apo veprimtari t& tjera né t€ cilat té
jet& angazhuar personeli i Al
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Aneks/shtojcé nr 30.3 Shembull i realizimit t& praktikés, dat€ 2019-
10-01

Kriteri 5. Institucioni siguron dhe | Aktualisht prané Al jané angazhuar 4 personel nd/akademik Bsc, t&

ﬁgﬁﬁgg a:q%i’?:::m Sﬁkg:;i{:mlt'é cilét sikurse na u referua gjaté vizités q¢ GVJ zhvilloi né Institucion
pérshtatshém pér realizimin e oréve | asistojné gjaté mésimit duke ofruar edhe pérkthim pér PAE TH.K i
laboratorike dhe pér mirémbajtjen € | ¢jli gshté i huaj dhe nuk flet ship.

laboratoréve e mjediseve t€ tjera
mésimore, sipas natyr&s specifike t&
programit t& studimit.

Shkalla e pérmbushjes sé¢
~standardit

“Shkalla e pérmbushjes sé
standardeve té fushés IT |
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III. MESIMDHENIA, MESIMNXENIA, VLERESIMI DHE KOMPETENCAT

Standardi IT1.1

Institucionin ndjek njé politiké té qarté pér garantimin dhe promovimin e cilésis¢ sé
mésimdhénies dhe harton udhézues té posacém té zhvillimit té metodave dhe monitorimit.

Kriteret

Vlerésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Institucioni harton
udhézues né nivel institucional pér
zhvillimin  dhe  pérdorimin e
metodave t€ ndryshme dhe inovative
té mésimdhénies né bazé té fushés sé&
studimeve. léndéve/ moduleve.

Mésimdhénia realizohet me leksione, seminare, praktika. Stafi
akademik ofron ndihmé né raste t& vecanta pér studentét. GVJ
konstaton se Al nuk ka udh&zues t& veganté pér zhvillimin dhe
pérdorimin e metodave t&€ ndryshme dhe inovative.

Kriteri 2. Strukturat pérgjegjése
zhvillojné mekanizma (& monitorimit
dhe vlerésojné né ményré periodike
aftésité mésimdhénése dhe inovative
té personelit akademik dhe ndihmés
akademik.

Né ményré periodike, 2 heré né vit, realizohet monitorimi i
mésimdhénies sé personelit akademik dhe atij nd/akademik. Krahas
pyetésorit né fund t& gdo semestri gjaté vizit€és GVJ ju komunikua
se realizohen edhe intervista me studentét. Rezultatet e pyetésoréve
analizohen nga Departamenti dhe Fakulteti.

Kriteri 3. Institucioni garanton
pérfshirjen e  studentéve né
vlerésimin periodik t€ formave e
metodave t& mésimdhénies, té
vlerésimit t& dijeve, pérfshiré
mundésiné e trajtimit t€ ankimimeve.

GVJ ju komunikua se Institucioni népérmjet pyetésoréve analizon
performancén e personelit akademik. Al ka patur nj¢ rast
mosrinovim kontrate t& njé personeli nd/akademik t& cilit nuk i
kan& rinovuar kontratén pasi u konstatuan ankesa nga studentét.
Gjaté vizités s¢ GVJ u kérkua t& njiheshim me procedurén konkrete
por nuk u ngarkua né AMS.

Kriteri 4. Strukturat pérgjegjése pér
monitorimin dhe sigurimin e cilésisé
né mésimdhénie béné publike
rezultatet e vlerésimit.

Struktura pérgjegjése pér monitorimin dhe sigurimin e cilésis¢ né
Al &shté NJSBC e cila realizon pyetésorét me studentét dy heré né
vit referuar RVB faqe 19 rezultatet i bén publike népérmjet analizgs
vjetore dhe diskutohen n& mbledhje t& hapur né departament dhe
pas miratimit pércillet né dekanat.

Realizimi i njé procedure té tillé nuk dokumentohet me
procesvebale t& mbledhjeve t& departamentit.

Kriteri 5. Institucioni, népérmjet
mekanizmave t& vler&simit dhe
rezultateve (& marra, promovon
shembuj té praktikave t& mira, nxit
dhe inkurajon personelin akademik
pér pérmirésimin e métejshém sé
cilésisé s&é mésimdhénies.

Shkalla e pérmbushjes sé
standardit

Nuk ka evidenca te lidhura me nxitjen e personelit akademik pér
pérmirésimin e mésmidhénies.

Standardi I11.2

Institucioni garanton zhvillimin e mé&imdhénies, mésimnxénies dhe aftésimin profesional e
shkencor me metodat dhe praktikat mé t¢ mira.

Kriteret

| Vierésimi i ekspertéve
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Kriteri 1. Format e mésimdhénies,
mésimnxénies dhe transmetimit té
dijeve e njohurive jané leksionet,
seminaret, laboratorét, detyra kursit/
eseté, praktikat profesionale e
klinike, orét e hapura dhe ¢do formé
tjetér e miratuar nga institucioni.

Kriteri 2. Personeli akademik
pranon, duhet t& respektojé dhe t'u
pérgjigiet diversitetit dhe nevojave
té studentéve, duke ofruar forma,
ményra, metoda e  mundgsi
alternative t€ mésimdhénies e
mésimnxénies, n& pérputhje me
fushén dhe natyrén e programit té
studimit né pérgjithési dhe moduleve
e aktiviteteve formuese né veganti.

GVIJ konstaton se Format e mésimdhénies jané konform Udh&zimit
nr 41/2018. Format e mé&imdhénies dhe ngarkesa pérktés né oré
totale n& auditor jan& si mé poshté:

a. Leksione 662 oré

b. Seminare 256 oré

c. Detyré/projektet 68 oré
d. Laboratoré 406 oré

e. Praktiké 1&ndore 480 org

Praktiké profesionale 440 oré¢

Referuar RVB fage 20 t& génurit nj& Institucion i vogél e bén mjaft
t& lehté komunikimin dhe nd&rveprimin me studentét.
Aktualisht Al ka 59 studenté me ndarje sipas viteve akademike:

- Vitil =27 studenté

- Viti Il = 16 studenté

- Viti Il = 16 studenté

Institucioni mbéshtet
personelin e tij akademik né
pérmirésimin e  kompetencave
didaktike. Institucioni mundéson
pérdorimin e  metodave €
shuméllojshme  dhe fleksible
pedagogjike. t& pérshtatshme e né
pérputhje me rezultatet e pritshme t&
t& nxénit, objektivat formues dhe
kérkesat e punédhénésve,

Kriteri 3.

Objektivi kryesor i programit &shté pérgatitja e teknikéve pér t&
realizuar punime t& ndryshme protetike pér kété arésye, sikurse GVJ
ju komunikua gjaté vizités né Institucion, gjaté procesit mésimor,
stafi ndérthur komponentét teorik me ato praktiké. A.M pérmendi
procesin e derdhjes sé allgisé gjaté leksionit me t& nj&jtén tematike.
GVJ konsideron shumé té réndésishme réndésing e praktikés n€ kété
profil studimi por kjo nuk duhet t& cénojé réndésiné e pregatitjes
teorike aq mé tepér qé &shté e véshtiré realizimi i kétyre procedurave
pér shkak t& paisieve q& duhen, t& cilat nuk i pérkasin njé salle
leksioni.

Kriteri 4. Personeli akademik i
angazhuar né mésimdhénie &shté
kompetent n& shpjegimin e
njohurive e koncepteve dhe pérdor
metoda té ndryshme té
mésimdhénies sipas tematikave dhe
profilit.

Krahas leksioneve klasike Institucioni ka pérfshiré edhe video
ilustruese t& progedurave t& ndryshme laboratorike. Jo t& gjithénga
personeli akademik kan& lidhje t& ngushté me profilin e programit
téstudimit dhe kjo sipas drejtuesve gjaté vizités s€ GVJ éshté e lidhur
me mungesén e profesionistéve & fushés né vendin toné.

Kriteri 5. Personeli akademik
vleréson dhe pérmiréson format e
metodat e mésimdhénies né ményré
periodike, duke pérfshiré studentét
né kété proces dhe duke reflektuar
mendimet e sugjerimet e tyre.

GBJ konstaton se Institucioni &shté i gatshém t& asistojé studéntét né
pérvetésimin e njohurive praktike. Realizimi i pyetésoréve né fund
té cdo semestri akademik mundéson marrjen e opinioneve qg¢
studentét kané pér mé&simdhénien.

Kriteri 6. Personeli akademik
pérdor metoda interaktive dhe
diskutimi. duke i béré térheqése orét
e mésimit,

Nuk dokumentohet aplikimi i metodave interaktive. Anétaret e stafit
jané té& gatshém t€ asistojné dhe konsultojné student&t né raste kur ata
hasin véshtirési..

Kriteri 7. Format dhe metodat ¢
mésimdhénies inkurajojné sensin e
autonomisé te studenti, duke
siguruar n& t& njgtén kohé
udhézimin dhe mbéshtetien nga
mésimdhénési dhe ndértimin e

Né progesin mésimor inkurajohet autonomia dhe puna e pavarur e
studentéve, por ata jané vazhdimisht t& monitoruar e mbikqyrur nga
personeli akademik ose ai ndihmés.
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marrédhénieve  té
ndérsjellé mes tyre.

respektit

e

Shkalla e pérmbushjes s&
standardit

Standardi I11.3

Njésité pérgjegjése garanto;ne Zhvillimin e mésimdhénies, mes:mnxﬁmes':' dhe aftésimin
profesional duke véné né dispozicion t€ gjithé mfrastruktur&n fizike, dld: :tlke e logllstlke e
nevojshme pér realizimin me sukses t& aktivitetit mésnmor g shkencor o

Kriteret

Vlerésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Procesi mésimor €
shkencor realizohet né hapésira
t& mjaftueshme dhe cilésore, (&
cilat jané € pastra dhe
mirémbahen rregullisht.

GVI] gjaté vizités né Institucion pa me kujdes infrastrukturén né
funksion t& programit. Hapésirat jang t& rregullta dhe t& pastra. N& vite
ka pasur pérmirésime t& infrastrukturgs. Aktualisht kan& 4 laboratoré:
1) Laboratori funksional me siperfage 54 m2,

2) Laboratori i protezés fikse me 57 m2,

3) Laboratori i protezés sé l€vizéshme 15 m2

4) Laboratori i teknikave dixhitale 28 m2.

Gjithashtu Institucioni ka edhe sallé leksionesh qé ka sipérfage 33 m2,
sallé pér seminare 35 m2.

Kriteri 2. Ambientet e dedikuara
pér procesin mésimor jané
funksionale dhe t& pajisura me
logjistikén e nevojshme pér
realizimin me cilési t& procesit
mésimor,

Laboratorét jang t& paisur me té gjitha aparaturat e domosdoshme pér
njé laborator dentar. Ndér paisjet q& disponojné pérfshihen: 3 furra
porcelani, mikroskop, aparat pastrimi sabloz€, 5 mikromotora, trimera,
furré pé derdhjen e metalit, aparat pér skanimin e modeleve, 2
kompjutera pér dizenjimin e modeleve etj.

Kriteri 3. Personeli akademik
dhe studentét  shfrytézojné
sisteme t& ndryshme informatike,
infrastrukturé té konsoliduar IT
té nevojshme pér realizimin e
procesit mésimor.

Institucioni ka mbulim me Wi-Fi.

Kriteri 4. Literatura baz¢ dhe
ndihmése e véné né dispozicion
¢ studentéve né gjuhén e
programit té studimit (fizike dhe
elektronike), garanton marrjen e
dijeve  dhe njohurive &
nevojshme té parashikuara né
programin e studimit.

Literatura e detyruar &sht& kryesisht cikél leksionesh p&r shumicén e
léndéve. Gjaté vizités s& GVJ nga drejtuesit na u tha se Institucioni jua
siguron tekstet studentéve.

Kriteri 5. Biblioteka ¢
institucionit garanton numér &
mjaftueshém botimesh (€ viteve
té fundit, né drejtimet kryesore té
programit té studimit dhe
hapésira t& mjaftueshme dhe
komode pér pérdorim nga
studentét gjaté procesit me&simor.

Biblioteka &shté véné né funksion né vitin 2019. Nuk ka njé listé t&
librave q& disponon. U kérkua gjaté vizités por nuk u ngarkua né¢ AMS.
Referuar RVB fage 26 dhe asaj q€ na u tha gjaté vizites né biblioteké
gjenden kopjet fizike t& cikleve (€ leksioneve por gjaté vizit€s né
biblioteké nuk patém mundési t& shohim ndonjé kopje t& ciklit t&
leksioneve.

6. Né funksion (&€
dhe
personeli

Kriteri
mésimdhénies
mésimnxénies,

Institucioni ka njé kontrat& me biblioteken online Hinari népérmjet s&
cilés studentét dhe stafi akademik mund & kené akses népér revista té
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akademik dhe studentét
aksesojné librarité on-line &
fushave t& ngjashme ose t&

ndryshme, kryesisht t& karakterit mjekésor. N& lidhje me kété kontrat€,
GV konstaton se afati i pérfundimit t& késaj kontrate &shté¢ mé 31

péraférta me programin e | Dhjetor 2025.
studimit. Aneks/Shtojcé nr 11.1 Library online, daté 2019-10-01
Kriteri 7.  Infrastruktura | Krahas zhvillimit té laboratoréve dhe praktikave studentét kan€ né

laboratorike e nevojshme pér
realizimin e  laboratoréve,
detyrave t& kursit, diplomave dhe
studimeve specifike shfrytézohet
né ményré 1€ vazhdueshme nga
studentét.

dispozicion paisjet e laboratoréve pér detyra kursi apo Eorkshop-et €
ndryshme t& organizuara.

Kriteri 8. N& funksion €
mésimdhénies, personeli
akademik pérdor platforma on-
line (e-learning) dhe mbéshtet
dhe nxit personelin akademik e
studentét pér pérdorimin e tyre.

Nuk pérdoren té tilla platforma pasi mé&simi nuk zhvillohet n& distancé

Kriteri 9. Personeli akademik
dhe  studentét  shfrytézojné
sistemet e komunikimit (€
brendshém  pér akses né
dokumentacionin elektronik dhe
hapésirén vetjake t& dedikuar.

Kané mbulim me EI-Fi por nuk pérdorin sistem t& brendshém
komunikimi pé&r akses né dokumentacionin elektronik.

Kriteri 10. Personeli akademik
orienton studentét né
pérzgiedhjen e temave (€
diplomave (né& rastet kur ato
zhvillohen), asiston dhe
mbéshtet né& zhvillimin e tyre.

Referuar Rregullores s& FTD, neni 70, Departamenti i Protetikés mund
té aplikojé edhe mbrojtjen e diplomes me tem& Al nuk aplikon
mbrojtjen e temave t& diplomave pér diplomimin e studentéve. Gjaté
vizités GVJ ju komunikua se mbrojtja béhet me provim teorik dhe

praktik.
Shkalla e pérmbushjes s¢ FNi
standardit

Standardi I11.4

Institucioni ngre struktura té posagme né nivel institucional, té cilat promovojné€ rritjen e
vetédijes pér pérmirésimin e cilésisé sé mésimdhénies ‘dhe mésimnxénies né programet g
studimit. :

Kriteret Vleres:mx felapertlive " L DS

GVJ konstaton se pérmirésimi i cilésisé s& mesnmdhemes &shté njé
objektiv prioritar i Al, por nuk ka struktura t& posacme per kéte
qéllim.

Kriteri 1. Institucioni organizon
struktura/njési né nivel
institucional ~ q&  promovojné
pérmirésimin e vazhduesh&ém (&
mésimdhénies, koordinojné dhe
bashkérendojné me njésité
kryesore/bazé aktivitetet né kuadér
t& pérmirésimit & cilésisé s€
mésimdhénies.

Al ofron vetém njé program studimi por GVJ konstaton se nuk
vérehet t& realizojé procedura te posagme t& dokumentuara t€ rritjes
sé vetédijes t& PA apo studentéve per cilésiné e programit. N¢ RVB
fage 27 pérmenden Kkontrolle t€ departamentit por nuk

Kriteri 2. Njésia kryesore/bazé
gshtg pérgjegjés pér ciltsin€ e
mésimdhénies dhe rritjes  s€
vetédijes te personeli akademik dhe
studentét pér cilésiné n€ programet
e studimit g€ ofron.
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dokumentohet kjo proceduré sikurse nuk morém pérgjigie pér
pyetjen nése pedagogét lajmérohen para kétyre kontrolleve.

Kriteri 3. Strukturat dhe njésité
pérgjegjése mbéshtesin
eksperimentimin dhe zhvillimin e
metodave t& reja inovative (€
mésimdhénies.

Metodat e mésimdhénies janéné pérputhje me VKM nr 41/2018.
Metodat e mésimdhénies jané: leksionet, seminaret, praktikat dhe
laboratoret.

Kriteri 4. Personeli akademik dhe
ai mbéshtetés kualifikohen né
ményré té vazhdueshme né fushén
¢ kérkimit shkencor pér €
ndihmuar pérmirésimin e
métejshém & mésimdhénies.

Né saj edhe t&¢ mbéshtetjes nga Institucioni, GVI véren se ka
pjesémarrje t& stafit akademik dhe nd/akademik n& aktivitete
shkencore si konferenca e trajnime si brenda dhe jashté vendit.

Kriteri 5. Strukturat dhe njésité
pérgjegjése trajnojné vazhdimisht
personelin akademik pér
pérmirésimin e  aftésive 1€
mésimdhénies dhe implementimit
t& metodave 1€ reja.

Referuar RVB fage nr 27 Insitucioni parashikon mbéshtetje
financiare pér pjesémarje né aktivitete shkencore dhe hartimin e
teksteve apo leksioneve t& shkruara por nuk dokumentohet ofrimi i
aktiviteteve t& trajnimit te personelit akademik pér t& pérmir€suar
aftésité né mésimdhénie..

Kriteri 6. Personeli akademik dhe
personeli ndihmés akademik jan&
pérgjegjés  pér  zbatimin e
programeve & studimeve dhe
angazhohen pér pérmirésimin e
mésimdhénies dhe implementimin
e metodave té reja.

PA dhe ai nd/akademik jané pérgjegjésit kryesoré t& zbatimit t&
programit pér realizimin e objektivave q& konkretizohen me
aftésimin e studentéve pér té realizuar punime protetike t&
ndryshme.

Kriteri 7. Personeli akademik dhe
personeli  ndihmés  akademik
testojngé metoda & reja né
mésimdhénie, analizojng efektet e
pritshmérité dhe raportojné né
ményré periodike pér rezultatet né
strukturat dhe njésité pérgjegjése.

Shkalla e pérmbushjes sé
standardit

Departamentit edhe pse u kérkua gjaté vizités

Né RVB fage 28 thuhet: Né ményré periodike Fakulteti i Teknikave
Dentare analizon punén kérkimore dhe mésimore duke nxjerré ne
pah arritjet dhe mangésité si dhe pércakton ecuriné pér té ardhmen,
diskutohen pérdorimi i metodave té reja né mésimdhénie. GVJ nuk
ju vu n& dispozicion ndonjé evidencé t&¢ mbledhjeve &

Standardi I1L5

Institucioni harton rregullore dhe procedura té posacme té testumt e vlerészmit té n]ohurwe,

dijeve dhe afttéswe proi‘esmnale dhe garanton zbatimin e tyre.

Kriteret

S

Vlerésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Kriteret dhe ményra ¢
testimit e vlerésimit t& njohurive
dijeve dhe aftésive profesionale,
pércaktohen né rregullore &
posagme, béhen publike dhe njihen
nga studentét.

Né Rregulloren e programit t& studimlt vlerésimi i studentlt
paraqitet si vijon: Vlerésimi i studentit mbéshtetet né vierésimin
giithévjetor (pérkatésisht semestral) té punés né auditor, pérgatitjes

sé detyrave ¢ kursit, rezultateve laboratorike, praktikave
profesionale etj.
Ményra e vlerésimit dhe shpérndarja e pikéve brenda

léndés/modulit duhet té béhet sipas modulit té detajuar nga
departamenti (gjithsej 100 piké), por mbetet né kompetencé té
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pedagogut pérgjejgiés té lendés pércaktimi i peshés specifike pér
secilin component té mésimdhénies (leksione, seminare/ushtrime,
laboratoré dhe provim pérfundimtar.

Népér syllabuset e léndéve dhe né rregulloren e programit t&
studimit pérfshihet ményra e kontrollit t& dijeve por studentét nuk i
njohin mirg. Kjo gj& u vérejt gjaté takimit q& pati GVJ me studentét
qé frekuentojné kété program studimi

Aneks/shtojcé nr 4 Rregullore Programi studimi TLD, date 2019-
10-01

Kriteri 2. N fillim t& ¢do
léndé/moduli student&t informohen
me metodologjiné e testimit e
vlerésimit t& njohurive, dijeve dhe
aftésive profesionale e shkencore t&
parashikuara né& syllabuset e
léndéve/moduleve nga titullari i
léndés/modulit.

Referuar RVB fage 29 né fillim t& semestrit pedagogét njohin
studentet me pérmbajtien e léndés. Sillabuset pérmbajné
informacion né lidhje me metodologjing e vlerésimit por studentét
nuk i njohin plotésisht ato.

Kriteri 3. Testimi e vlerésimi i
njohurive, dijeve dhe afiésive
profesionale e shkencore realizohet
né forma dhe ményra té ndryshme,
duke i dhéné mundési studentit t&

Krahas testimeve pér nivelin e pérgatitjes teorike q&€ kryhen me
provime t& ndérmjetme dhe provim pérfundimtar, studentét testohen
edhe né nivelin praktik t€ realizimit t& punimeve t€ ndryshme
protetike.

demonstrojé njohurité dhe
kompetencat e fituara.

Shkalla e pérmbushjes s¢
standardit

Standardi IIL6

Institucioni garanton vlerésml té dre] té dhe transparent, bazuar né merltﬁn ¢ ¢do studentl..

Kriteret

| Vlerésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Testimi e vlerésimi i
njohurive, dijeve dhe aftésive
profesionale realizohet gjaté gjithé
vitit akademik.

Té gjitha modulet e 1&ndéve qofté semestrale apo VJctore kanév lerésim
20% t& provimit t& ndérmjetém.
Aneks/shtojcé nr 30 Syllabuset e l€ndéve, daté 2019-10-01

Kriteri 2. Institucioni v& né
zbatim sisteme elektronike &
testimit dhe vlerésimit t& cilat
eliminojné forma t& ndryshme
abuzimi dhe rrisin transparencén.

GVJ konstaton se Sistemin elektronik institucioni nuk e ka aplikuar né
periudhén q& pérfshin kété vlerésim t& jashtém. GVJ Ju komunikua gjaté
vizités qé kété sistem e kané parashikuar ta pérdorin né t& ardhmen

Kriteri 3. Testimi e vlerésimi i
njohurive, dijeve dhe aftésive
profesionale  realizohet  nga
komisionet e provimeve me s€
paku 2 anétaré ku njéri prej tyre
gshté titullari i 1éndés/modulit.

GVJ nuk pati mundgsi t& njihet me proges verbale apo progeduré tjetér t&
lidhur me komisionet e ngritura pér provim.

Kriteri 4. Testimi i vlerésimit i
njohurive, dijeve me shkrim,
zhvillohet né ményré anonime me
sckretim ose kodifikim dhe
institucioni siguron infrastrukturé

Gijaté vizités né sekretarin€ mésimore, GVJ nuk ju paraqitén fleté provimi
t& kodifikuara.

5
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t¢ posagme t€ monitoruar me
personel dhe mjete survejimi.

Kriteri 5. Vlerésimi i njohurive,
dijeve dhe aftésive profesionale
shogérohet me komente/feedback,
i cili, nése éshté i nevojshém,

lidhet dhe me késhilla mbi
procesin ¢ (& nxénit pér (€
ndihmuar studentin té

peérmirésohet ng t& ardhmen.

I vetmi dokument q& GVJ pati mundési t& shohé ishte njé progesverbal
notash pa komente, pa nota jo kaluese, dhe me firmé t& vetém njé
pedagogu.

Kriteri 6. Njésité pérgjegjése dhe
personeli akademik shmangin
plagjiaturén, kopjimi né provime
dhe detyra nuk tolerohen nga
personeli akademik.

Pér t¢ shmangur plagjiaturén apo kopjimin Al bazohet ne rregullat e
pércaktuara ne Rregulloren e Programit né lidhje me provimet.

Bazuar né nenin 55 té Rregullores s& Fakultetit “Studenti paragitet né
provim me librezén e studentit. Né mungesé té saj dhe pér raste té vecanta
mund té pranohet njé dokument tjetér identifikimi.

Pas dhénies sé tezés, né provimin me shkrim nuk lejohet futja né provim e
studentéve té tjeré té grupit apo kursit pérkatés.

Ndalohet hyrja né provim e personave té jashtém, qofshin dhe anétaré té
stafit akademik té Akademisé, me pérjashtim té drejtuesit té Departamentit,
1é drejtuesit té Fakultetit apo persona té tjeré té autorizuar me shkrim nga
Dekani ose Rektori pér té asistuar rregullsiné e kryerjes sé provimeve.

Kriteri 7. Rezultatet e kontrollit t&
dijeve dhe afiésive profesionale
bazohen mbi meritén dhe jepen né
kohé sipas pércaktimeve n&
rregulloret pérkatése.

NE& vartési té formés sé provimit me shkrim apo me gojé vlerésimi béhet
me njé sistem notash nga 4-10. Rezultatet shpallen konform afateve t&
pérmendura né rregullore.

Kriteri 8. Institucioni garanton t&
drejtat e studentéve pér t'u njohur
me vler&simin, kérkesén pér
rishikim t& vlerésimit né pérputhje
me rregulloret dhe procedurat ¢
vlerésimit.

Sipas nenit 59 t& Regullores s& Fakultetit: Ankesa pér rezultatin e provimit
Ankesa i drejtohet Pérgjegjésit té Departamentit dhe pér dijeni Dekanit
dhe béhet me shkrim brenda dités sé zhvillimit té provimit (pér
parregullsité gjaté zhvillimit té provimit) dhe né momentin e marrjes sé
pérgjigjes sé vlerésimit (pér kontestimet gé lidhen me vierésimin).

Ankesa depozitohet né Departament te Pérgjegjési i Departamentit dhe
pedagogu éshté i detyryuar té kthejé pérgjigje maksimumi brenda dités sé
nesérme.

Edhe pse nga vizita me studentét u konstatua se nuk kishin dijeni pér
ndonjé rast kontestimi té notés né rregullore pérshihet njé progeduré e tille.

Kriteri 9. Cdo kérkesg, ankimim,

GV konstaton se Studentéve ju njihet e drejta e kontestimit t& notés

profesionale e shkencore.

shqyrtohet nga  komisioni i | brenda 48 oréve. Kérkesa shqyrtohet nga komisioni i provimeve dhe me
b i dhe ..mé pas Nga | nag shpallet nota pérfundimtare.
komisioni i posagém. Procedura e
ndjekur  dokumentohet  dhe
arkivohet.
Shkalla e pérmbushjes sé
standardit
L2
Standardi I11.7

Zhvillimi i programit té studimit garanton rritjen e aftésive Krijuese gzhgtliése te
studentét,duke dhéné njékohésisht njohurité e nevojshme dhe ks)-glpe_tenqat e (;}!hugja
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Kriteret

Vlerésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Programi i studimit
zhvillohet né ményré t& tillé gé té
garantojé thellimin e njohurive,
zhvillon aftésité profesionale dhe t&
veganta té studenté&ve.

Duke gené& njé profil i lidhur ngusht€¢ me pummet protetlke
programi pérfshin kryesisht 1&ndé t& lidhura me kéto punime duke
filluar me llojet e ndryshme té protezave t& plota dhe parciale e me
punimet e porcelanit dhe protezat mbi implante.

Kriteri 2. Programi i studimit
garanton zhvillimin e aftésive 1€
vecanta né fushén e teknologjisé sé
informacionit, humane sociale,
komunikimit dhe  ndérveprimit
(pérfshiré edhe né& gjuhé t& huaj).

Né program nuk pérfshihet 1&nda e Informatikés. Ka vetém njé
[éndé t& lidhur me aparatet gé pérdoren né teknologjin€ dentare.

Kriteri 3. Kompetencat dhe aftésité
qé fiton studenti, t¢ paragitura né
programin e studimit dhe syllabuset e
¢do lénde, analizohen e shqgyrtohen
né pérfundim € ¢do lénde.

Né syllabuse pérfshihen kompetencat dhe aftésité e pritshme nga
secili modul por né perfundim nuk ka analizé n& lidhje me arritjen
e kétyre objektivave.

Kriteri 4. Né pérfundim t&€ ¢do
lénde/moduli, personeli akademik vé
né pah ¢éshtjet mé té réndésishme

Nuk dokumentohet si realizohet.

dhe  orienton  studentét  pér
implementimin e tyre.
Kriteri 5. Personeli akademik | Nuk dokumentohet realizimi i praktikave t& tilla nga PAE dhe

realizon oré t& hapura dhe seminare
mbi zhvillime té reja t& shkencés dhe
teknologjisé jashté strukturés sé&
programit t& studimit.

PAK por kang organizuar disa &orkshop me lektoré t€ huaj.

Kriteri 6. Mésimdhénia realizohet
mbi bazé kompetencash gé t'u japé
studentéve mundési t& zhvillojné
njohurité e marra né laboratoré dhe
praktikat profesionale.

Pérgjithésisht vérehet njé koordimim midis tematikave t&
leksioneve dhe seminareve apo praktikave me géllim q€ studenti
pas njohurive teorike t& realizojé progedurat laboratorike.

Kriteri 7. Personeli akademik
mbéshtet diskutimet dhe punén né
grup né interpretimin dhe zgjidhjen e
problematikave/¢éshtjeve t&é
caktuara.

Al duke patur nj&é numér t& voggl studentésh ka lehtési né
komunikimin e shtuar te PA me studentgt.

Kriteri 8. Personeli akademik krijon
klimé té pérshtatshme pér zhvillimin
e ideve inovative, studime (&
avancuara kérkimore e shkencore dhe
mbéshtetje té studentéve.

Nuk dokumentohen raste té tilla konkrete q& t& ket& nisur nga idea
e studentit dhe t& jeté konkretizuar me ndonjé punim shkencor.

Kriteri 9. Institucioni mbéshtet
zhvillimin e ideve inovative,
studimet e avancuara kérkimore ¢

Nuk kané patur ndonjé rast t& mbéshtetjes financiare pér studentét
pér kryerjen e punimeve apo studimeve kérkimore.

shkencore dhe i mbéshtet
financiarisht studentét.
Kriteri 10. Personeli akademik | Nuk ka raste t& eksperiencave té tilla..

ndérthur format e mésimdhénies me
institucionet bashk&punuese pér (€
mundésuar dhe rritur mobilitetin e
studentéve,

Shkalla e pérmbushjes sé
standardit
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Standardi II1.8

Institucioni ndjek njé proceduré té qarte té diplomimit té studentit né programm e studimit
dhe e pérgatit até me dokumentacionin e nevojshém. :

_I_(rlteret

Vlerésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Institucioni  harton
proceduré t& posagme pér provimin
final ose mbrojtjen e diplomés para
diplomimit té student&ve dhe e bén até
publike.

Slpas RVB fage nr 33, referuar Regullores sé FT D kreu XIX
nenet 70,71 Akademia disponon progedurén e nevojshme pér
mbrojtjen e diplomés dhe provimit pérfundimtar, ku studentét pas
pérfundimit me sukses t& ciklit t& studimit ju lind e drejta per tu
diplomuar.

Nuk kané& progeduré per provimin e diplomés. Pérgjigja ndaj
pyetjes s¢ GVJ se si diplomohen studentét, ishte se studentét
paragiten me punim.

Aneks/Shtojcé nr 3 Rregullore FTD, daté 2019-10-01

Kriteri 2. Strukturat pérgjegjése dhe
personeli akademik asistojné
studentét, duke vé&né né dispozicion
informacione, udh&zime dhe
materiale t& nevojshme né funksion té
provimit final dhe mbrojtjes sé
diplomés.

Referuar Rregullores s&¢ FTD neni 70:

Departamentet pércaktojné listen e temave té diplomave né fillim
1é semestrit té pare 1€ viti té treté.

Drejtuesit e temave ¢ diplomés miratohen nga Dekani i
Fakultetit.

Neni 71

Brenda njé muaji nga dita e fillimit té vitit akademik,
departamentet u béjné njohur studentéve té viti t¢ fundit té
programit. Népérmjet  Sekretarisé informohen
studentét reth organizimit té provimit té formimit.

Nuk ka evidencé t& ményrés si asistohen studentét pér pérgatitjen
e punimit t& diplomés.

Aneks/Shtojcé nr 3 Rregullore FTD, dat& 2019-10-01

mésimore,

Kriteri 3. Komisioni i posagém pér
administrimin e  provimit final
bazohet né testimin e njohurité e
dhéna gjaté tri viteve akademike,
duke pérfshiré té gjitha
léndét/modulet né bazé (& réndésisé
dhe peshés specifike.

Referuar nenit nr 11 t& Regullores s& programit € studimit:

- Mbrojtia e diplomés/provimi béhet para njé komisioni té
ngritur nga Dekani i Fakultetit, pasi studenti ka shlyer té gjithé
detyrimet e tjera, té parashikuara edhe nga Statuti dhe
Rregullorja e akademisé.

- Vierésimi i provimti té diplomés nga komisoni béhet me noté.

Nuk ka asnjé dokument qété reflektojé pérbérjen e komisionit t&

provimit t& diplomés. N& regjistér dhe n& sekretari datat e

diplomimit ishin t& ndryshme.

Aneks/shtojcé nr 4 Rregullore e Programit t& studimit, daté
2019-10-01

Kriteri 4. Personeli akademik
orienton dhe ndihmon studentét pér
pérgatitjen e provimit final apo pér
pérgatitien e temave t€ studimit/
diplomave.

N& RVB faqe nr 34 citohet: “Departamenti i Protetikés né fund té
Viti té treté orienton studentét duke béré 1é ditur listen e pyetjeve
pér provimin pérfundimtar e cila miratohet nga pérgjegjési i
departamentit. Gjithashtu né semestrin e dyté té vitit 1€ treté né
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orén e fundit ¢ secilés léndé, pedagogét orientojné studentét reth
temave gé mund té pyeten né provim”.

Nuk dokumentohet si ndihmohen studentét p&r pérgatitien e
provimit.

Kriteri 5. [Institucioni  asiston
studentét pér kryerjen e matjeve,
analizave, testeve n& mjediset e
institucionit apo jashté tij n& baz€ té
temave dhe fushés sé¢ studimit,

Nuk kané praktika té tilla pune.

Kriteri 6. Udhgheqgsi i diplomés (kur
aplikohet) ~asiston studentin né&
nxjerrjen e rezultateve, pérpunimin e
tyre, si dhe shkrimin e tem&s sipas
udhézuesve t& miratuar. Al garanton
cilésiné e rezultateve dhe miraton ose
jo nése punimi &hté i ploté pér t'u
paragitur para komisionit.

Nuk aplikojné mbrojtjen e njé teme pér diplomim, por studentét
testohen me ané t& provimit pérfundimtar

Kriteri 7. N& pérfundim t& provimit
ose mbrojtjes sé diplomés, studenti
vlerésohet me noté.

Bazuar né Regulloren e programit té studimit, neni 11 pika 2:
Vierésimi i provimit té diplomés nga komisioni béhet me note.
Progedura nuk u arrit t& verifikohet.

Aneks/Shtojcé nr 4 Rregullore e Programit t& Studimit, daté
2019-10-01

Kriteri 8. Né pérfundim té studimeve,
studenti pajiset me diplomén dhe
suplementin e diplomés, t& miratuara
nga ministria pérgjegjése pér arsimin.

Al pais studentét me Diplomé dhe suplement sipas formatit t&
miratuar nga MASR.

Kriteri 9. Né pérfundim té studimeve,
studentit i vihet n& dispozicion kopje
e ploté zyrtare e programit t& studimit
t& zhvilluar.

Krahas diplomés dhe suplementit studenti paiset edhe me kopjen
e ploté t& programit.

Kriteri 10. Institucioni ruan pér njé
periudhé t¢ pacaktuar kopje t&
dokumentacionit t& studentit dhe
paraget/konfirmon, rast pas rasti,
informacione pér studentin, nése
kérkohen.

Shkalla e pérmbushjes s€
standardit

“Shkalla ¢ pérmbushjes s&
standardeve té fushés II1

Né& sekretari ruhen pér njé afat & pacaktuar dosja e regjistrimit t&
studentit, lista ¢ notave me t& cilat mund t& pajiset studenti n& rast

kérkese.
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IV. BURIMET NJEREZORE, FINANCIARE, INFRASTRUKTURA,
LOGJISTIKA PER REALIZIMIN E PROGRAMIT TE STUDIMIT

Standardi IV.1

Institucioni i arsimit t€ larté ndjek procedura ligjore dhe transparente té rekrutimit,
vlerésimit dhe pérzgjedhjes sé personelit pérgjegjés pér programin e studimit

Kriteret

Vlerésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Institucioni mbledh, ruan
dhe pérditéson ¢do vit akademik, té
dhénat e personelit té angazhuar n&
programin e studimit. Kéto té
dhéna pérfshijné anétarét e
personelit akademik té& pérfshiré né
program dhe té personit pérgjegjés
pér organizimin e programit (&
studimit, angazhimin e ¢do anétari
né ¢do semestér dhe vit akademik,
§i dhe  atf 11E O personch
ndihmé&smésimor-shkencor dhe
administrativ.

Institucioni i arsimit t& lart& jo publik i emértuar Akademia Ivodent,
ka mbledhur dhe ruan ¢do vit akademik t& dhénat e personelit
akademik q& &shté i angazhuar me implementimin e programit né&
fjalé. Zyra e burimeve njerézore kéto t& dhéna i ka grumbulluar dhe
i aktualizon ¢do vit pér anétarét e personelit akademik q& meret me
implentimin e kétij programi studimi dhe pér personin pérgjegjés qé
meret me organizimin e punés, angazhimin e t& gjithé anétaréve té
personelit akademik sipas semestrave dhe viteve akademike.
Personi pérgjegjés pér realizimin e kétij program &shté A.M, me
profesion Kimist, pasi drejtuesja e méparshme K. L &shté larguar
nga institucioni pér njé& afat jo t& shkurtér. T&€ dhéna t& tilla né kété
institucion jané grumbulluar e ruhen edhe pér personelin ndihmés
mésimor dhe pér até administrativ. Grumbullimi dhe ruajtja e t&
dhénave si dhe pérditésimi ¢do vit i tyre né kété institucion béhen
sipas legjislacionit né fuqi e akteve nénligjore n& zbatim t& tyre,
sipas Statutit t€ institucionit dhe Rregullores s& programit té
studimit. Zyra e burimeve njerezore ndjek pérmbushjen e
detyrimeve kontraktore t€ punémarrésve né pérputhje me kérkesat e
kodit t& punés dhe até t& etikés profesionale. Punonjésit jané té
paisur me kontrata pune me afat 1 vjegar me t€ drejté pérséritjeje,
pra qé pérsériten ¢do vit. N& kéto rrethana, kontratat q& patém rastin
t& shyrtojmé jané t&€ lidhura né vitin 2019 edhe pér PAE. N& nenin
11 t& saj kontrata ka parashikuar se ajo mund t& zgjidhet né ¢do koh&
kur punémarrési déshiron té largohet edhe para pérfundimit té saj.
Né kéto raste ai njofton me shkrim punédhénésin dy muaj para
largimit. Ky nen i kontratés pér vegoriné e punés né institucion, na
duket tepér i liberalizuar. Meqenése punémarresi mund t€ mos ¢
respektojé as afatin dy mujor t& njoftimit paraprak (dhe késhtu ka
ndodhur), kjo e ve institucionin para faktit t& kryer dhe largime t&
tilla né mes t& procesit mésimor kané¢ démtuar at&€. Dokumentacion
té plotésuar dhe kontarata pune jané lidhur edhe me personelin e
marré me kontrate (PAK).

1. Statuti_Akademise ivodent.pdf
4, Rregullore programi studimi_TLD.pdf

Kriteri 2. Institucioni harton dhe
zbaton procedura pér rekrutimin e
personelit akademik, n& pérputhje
me bazén ligjore né fuqi dhe aktet e
brendshme rregullatore té
institucionit.

Institucioni ka hartuar procedura t& qarta pér rekrutimin e personelit
akademik. Ato jané té pércaktuara n¢ Statutin dhe Rregulloren e
institucionit dhe né Rregulloren e programit t€ studimit. P&r arsye t&
ngarkesés jo t&¢ madhe mésimore, pasi Al ka njé numér disi t&
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limituar studentésh, kéto rekrutime nuk ka qené nevoja t& jené té
shpeshta. Shpesh rekrutimi i personelit akademik ka qgen€ i
determinuar nga nevoja e specialitetit t& ngusht€ t€ fushés, cka i ka
detyruar drejtuesit t& mos jen& strikt né respektimin e procedurave.
GV]J ju komunikua se pas riorganizimit t& institucionit kané patur
dy largime t& pa parashikuara n& kontrata dhe jané detyruar t& marin
dy punonjés me komandim deri né kthimin e atyre q&é kané& gené
rekrutuar me paré sipas procedurave.

1. Statuti_Akademise_ivodent.pdf

3. Rregullore Fakulteti_Ivodent.pdf

4. Rregullore programi studimi_TLD.pdf

Kriteri 3. Institucioni harton
procedura e kritere t& posagme ¢
specifike  p&  rekrutimin e
personelit, t& cilat jan& pjesé e
akteve rregullatore dhe i bén ato
publike.

GVJ konstaton se Institucioni ka hartuar procedura dhe Kritere
specifike pér rekrutimin e personelit. K&to jané jo vetém t€ garta por
dhe t& harmonizuar me kérkesat e ligjit dhe aktet nénligjore. Ato
jané t& fiksuara né dokumentacionin e institucionit, né Statut dhe
Rregulloren e njésisé kryesore dhe t programit t& studimit. Pér
natyren e punés kéto kérkesa jan€ t& pérgjithshme, por edhe
specifike q& lidhen me karakterin dhe profilin e programit t&
studimit qé ofrohet. Pér njé koh€ jo t& shkurtér, qé ka lidhje me nj&
pezullim & méparshém dhe riorganizimin e institucionit, nuk jané
béré rekrutime t& reja. Késhtu nuk u bé e mundur qé t& shqyrtojmé
ndonjé praktiké konkrete rekrutimi t& 2-3 viteve t& fundit.

|. Statuti Akademise_ivodent.pdf

3. Rregullore Fakulteti_Ivodent.pdf

4, Rregullore programi studimi_TLD.pdf

Kriteri 4. Institucioni ndjek
procedura rekrutimi dhe vlerésimi,
mbéshtetur ~ né  kritere &
pérgjithshme  dhe specifike €
shpallura e g€ garantojné
pérzgjedhjen € personelit me
nivelin e duhur té kualifikimit dhe

Né Al procedurat e rekrutimit t& personelit jané t€ qarta ¢ té
dokumentuara, t& mbéshtetura né kritere (€ pérgjithéshme dhe
specifike. Eshté béré pérpjekje q€ ato t& respektohen né pérgjithési
lidhur me kriteret e pérgjithéshme. Pér veté historikun e institucionit
nuk ka gené pérheré e mundur € € plotésohen kriteret specifike qé

né  pérputhje me  natyrén, kérkohen pér personelin akademik t& kétij program studimi. Nga
strukturén,  modulet - dhe | gigkytimi i vémendshém i ketij problemi u konkludua se nuk ka
pérmbajtjen € programit  t& ! NS e 5 ;)
studimit. gené pér heré e mundur t& sigurohen specialisté t€ fushés pérkatése
dhe nénspecialitete g¢ kang lidhje direkte me kété program studimi,
sic jané specialistét e protetikés dentare. Kjo ka béré g& disa 1énd€
t& specialitetit t& jepen nga specialisté t& fushave t€ péraférta si
stomatologé té pérgjithshém, mjeké & pérgjithshém dhe disa her€
specialisté t& fushés s& Kimisg. Kriteret e pergjithéshme, lidhur me
shkallen e kualifikimit t& personelit dhe titujt shkencore jan&
plotésuar mé miré e kjo sidomos pér PAK.
Shkalla e pérmbushjes sé bushet | Pérmbushe
standardit K
X
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Standardi IV.2

Institucioni i arsimit té larté ka pérgjegjésiné primare pér cilésiné e personelit qé mbulon
programin e studimit dhe mbéshtetjen pér kryerjen e detyrave né ményré eficente dhe efektive

Kriteret Vlerésimi i ekspertéve e j
Kriteri L. Irl\:s.titt_lcioni Bazuar né ligjin Nr. 80/2015 “Pér Arsimin e lart¢ dhe kérkimin
angazhohet ~pér Krijimin - € | shkencor né Republikén e Shqiperisé”, Udhézimet ¢ MASR dhe
mjedisit dhe mundésive €

pérshtatshme dhe t& barabarta pér
kryerjen e detyrave t& personelit
né ményré profesionale.

aktet nénligjore né zbatim t& ligjit t& m&sip&rm, Akademia Ivodent
ka pérgjegjésiné e ploté pér cilésin€ e personelit t€ ngarkuar pér
implementimin e kétij programi studimi. Ajo ka pérgjegjésiné
kryesore pér sigurimin e kuadrit sipas kérkesave t& ligjit,
kualifikimit e trajtimit & tij t& vazhdueshém. Ajo duhet ta sigurojé
até sipas kérkesave q& lidhen me profilin e studimeve q& ka kryer,
nénspecialitetin qé ka dhe titullin ose gradén shkencore q& zotéron,
gjithmoné brenda fush&s sé programit t& studimit g€ ka ofruar.
Institucioni Al &shté angazhuar dhe pérgjithésisht ka arritur &
krijojé mjedis t& pérshtatshém dhe kushte pune e studimi dhe
mundési t& barabarta pér kryerjen e detyrave t& personelit né
ményré profesionale. Jané organizuar dhe funksionojné njésit€ e
nevojshme pér zhvillimin e veprimtarive teorike dhe praktike si
laboratore, salla leksionesh, mjedise pune e studimi (Aneksi 37).
Té gjitha kéto krijojné mundési normale pune per até numur
studentésh q& ndjek aktualisht programin e studimit t& Ciklit te paré
Bachelor né “Tekniké e larté dentare”, gjithesej 59 studenté (viti I
=27 studenté, viti 11 = 16 studenté dhe viti III = 16 studentg). Pér
té qené t¢ gatshem pér t€ plotésuar kushtin e specifikuar si
institucion i arsimit t& larté me deri 300 studenté, Al duhet t& marré
masa té tjera plotésuese.

Kriteri B Institucioni
angazhohet pér kualifikimin e
vazhdueshém dhe zhvillimin e

métejshém  profesional &
personelit qé mbulon dhe
administron programin e
studimit.

Institucioni Al éshté i angazhuar p&r kualifikimin e vazhdueshém
dhe formimin e métejshém profesional e shkencor t€ personelit &
mbulon dhe &shté pjesé e implementimit t& programit t& studimit t&
ciklit t& paré Bachelor né “Teknik€ e larté dentare”. Duke gené se
njé nevojé e tillg &shté edhe kérkese individuale e pjesmarrésve né
stafin akademik t& kétij programi, institucioni mbéshtet dhe
pérkrah ¢do iniciativé t& PAE dhe PAK pér pjesmarrje né té gjitha
aktivitetet shkencore e promovuese & realizohen sidomos né rafsh
kombétar, por sa heré &shté ¢ mundur edhe né ate ndérkombétar.
Pjesmarja né konferencat kombétare q& zhvillohen periodikisht s&
paku njé heré né vit dhe g€ jané akredituar pér profesionistét €
specialitetit nga Qendra Kombétare e Edukimit né vazhdim
(QKEV), jané ndjekur nga personeli akademik dhe pér pjesmarje
ata jané vleresuar edhe me kredite.

Kriteri 3. Institucioni organizon
programe specifike pér metodat
inovative té¢ mésimdhénies e
pérdorimit t& teknologjive t& reja,
pér kualifikimin e métejshém

Institutucioni ka béré pérpjekje pér t&€ organizuar aktivitete lidhur
me metodat inovative t& mésimdhénies dhe pérmirésimit t€ cilésisé
s& mésimit lidhur me anén teorike dhe praktike t& tij. Leksionet e
hapura, format e bashkébisedimit e t& komunikimit periodik midis
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profesional té
akademik e t&
mésimor-shkencor.

personelit
personelit

personelit, por dhe me studentét pjesmarrés si dhe kérkesa pér t&
bashké&punuar sa mé shpesh e mé miré me klinikén dentare e kané
béré mé atraktiv t& mésuarit dhe nxénjen e njohurive t& reja t&
teknikés dentare. Jané béré pérpjekje pér té azhurnuar personelin
akademik, por edhe studentét me materialet dhe teknikat e reja qé
futen n& pérdorim. Njé gjé e tillé &shté vlerésuar g€ sidomos
personeli akademik dhe ndihmés akademik t€ marr€ informacionin
e duhur dhe né& kohé gé té keté mundésiné pér ta dérguar te studentét
né kohé dhe me cilésiné e gartésiné e nevojshme. Ka pérpjekje pér
t& véné né perdorim sistemin e marjes s&¢ masave dixhitale dhe duke
bashk&punuar me njé institucion tjetér t& mbyllet sistemi i skanimit
dhe pérfundimit t& punimit. K&to pér momentin jané né fazén e
diskutimit dhe pritet g€ t& lidhen marrveshtjet pérkatése.

Kriteri 4. Institucioni déshmon
nj¢ angazhim optimal t&
burimeve njerézore pér
pérmbushjen e objektivave t€
programeve t& studimeve té ciklit
t& paré.

Shkalla e pérmbushjes s¢
standardit

Institucioni Al déshmon angazhim t& burimeve njerézore pér
pérmbushjen e qéllimit dhe t& objektivave t& kétij programi
studimi. N& kété program jané angazhuar specialisté e profesionisté
me shkallg & ndryshme kualifikimi, me moshé e eskperiencg t&
ndryshme t& cilat harmonizohen e bashkéveprojné né dobi t&
realizimit t& tij. Nj& pjesé e miré e personelit akademik kané
eksperiencén e nevojshme pedagogjike, pasi viné nga fusha e
arsimit, kryesisht me specialitet kimist, ku kang& kontribut t&
dukshém né até fushé. Lidhur me specialitetin e stomatologjisg,
pjesmarja e tyre né k&€ program studimi, sidomos ajo e
specialistéve té ngushté & fushés s& protezave dentare duhet € ishte
mé e miré. Sidoqofté, bashkéveprimi i specialistéve t& fushave t&
ndryshme, kimisté, mjeké t& péergjithshém, stomatologé t&
pergjithshém e ka zbutur disi problemin, shoqéruar kjo dhe me
pérkushtimin e organizatoréve, ka béré qé studentét t& ndjehen né
rrugen e duhur ér realizimin e programlt (Aneksn 33).

Standardi IV.3

Institucioni i arsimit té larté vé né dispozicion mjedise mésimore dhe mfrastrukturen e

pérshtatshme pér realizimin

e procesit mésimdhénés té programeve t& studimit dhe pér

formimin praktik, té posagme sipas natyrés dhe fushés sé programlt!eve té studumt

Kriteret

Vlerésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Institucioni siguron
mjediset e mjaftueshme dhe t&
pérshtatshme ~ mésimore  pér
zhvillimin ¢ veprimtarisé
mésimdhénése teorike, né& varési
té numrit t& studentéve, grupeve
mésimore, né pérputhje me

Institucioni arsimor Al, ka siguruar mjedise mésimore té
pérshtatéshme pér zhvillimin e veprimtarisé mésimdhénése
teorike né varési t& numrit t& studentéve dhe grupeve mésimore qé
zhvillojné mésim. Duke gen€ se numri i studentéve &shté
relativisht i kufizuar dhe vetem viti i paré kalon numrin 20, mésimi
sipas viteve mésimore edhe né praktiké zhvillohet né nj& grup. N&
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natyrén specifike t& programit t&
studimit dhe moduleve pérkatése.

RVB &shté pérdorur disa heré termi “institucion i vogél”, por GVIJ
mendon se institucionet arsimore maten me standarte pavargsisht
numrit té studentéve qé frekuentojné.

Sipas vlerésimit t& veté institucionit (né f. 38 € RVB), procesi
mésimor edukativ né kété institucion, zhvillohet né njé sipérfaqe
t& pérgjithéshme prej 676 m2 né dispozicion t& njé kontigjenti prej
rreth 60 studentésh dhe rreth 20 veté prsonel akademik. Gjaté
detajimit ¢ sipérfageve Eshté raportuar se né dispozicion té
procesit mésimor edukativ jané: salla leksionesh me kapacitet 17
studenté q¢ ka sipérfage 33 m2, salla e seminareve 35 m2, sallae
konferencave me 25 vende qé ka sipérfage 30 m2 dhe biblioteka
me sipérfage 30m2, t& gjitha kéto s& bashku né njé sipérfage prej
128 m2. GVJ nuk ka béré matje dhe i konsideroi t& mirégena t&
dhénat e veté institucionit. Mjediset u kontrolluan n& vend dhe u
gjetén t& paisura sipas funksionit, t& mirémbajtura dhe né gjendje
pune (Aneksi 37).

Kriteri 2. Mjediset mésimore si
klasa, laboratorg, studio e mjedise
t& tjera, jané t& pajisura me pajisje
elektronike dhe té teknologjis€ s&
informacionit, q& garantojné
realizimin e procesit mésimor
teorik e  praktik, pérmes
pérdorimit t€ metodologjive ¢
teknologjive bashkékohore t&
mésimdh&nies-mésimnxénies.

Mijediset mésimore, salla e leksioneve, laboratorét jang t& paisura
me paisje elektronike dhe t& teknologjisé sé informacionit. Ato
garantojné kushte optimale pune, ndrigim natyral dhe me energji
elektrike, ajrosje dhe kubaturé t& mjaftueshme e sipas kérkesave
té nevojshme dhe jané t& mirémbajtura. N& kéto kushte ato
mundésojné realizimin e procesit mésimor si nga ana teorike dhe
ajo praktike. Kushtet e krijuara né laboratore, paisja me aparatura
dhe baza materile né pérdorim b&né t& mundur zhvillimin e
mésimit né kushte normale, marjen e informacionit dhe t&
teknikave té reja e t& kohéve mé té fundit. Kjo ¢ bén & mundur
realizimin e teknikave dhe teknologjive t€ koh&s né& fushén e
mésimdhénies dhe t& mésim nxénies.

Kriteri 3. Laboratorét, studiot,
atelieté apo mjediset e tjera, sipas
natyrés specifike t& programit,
pérmbajné aparaturat dhe mjetet ¢
nevojshme e t& pérshtatshme per
plotésimin e kérkesave (€
moduleve, aftésimit teorik e
praktik dhe & objektivave
formues té programit t& studimit
né térési.

Laboratoret né kété institucion (po ashtu sipas t& dhénave & veté
institucionit), jané organizuar si mé& poshte:

1) Laboratori funksional me siperfage 54 m2,

2) Laboratori i protezés fikse me 57 m2,

3) Laboratori i protez&s s¢ lévizéshme 15 m2

4) Laboratori i teknikave dixhitale 28 m2.

Sipérfagja e laboratoreve né dispozicion t€ programit &shté né total
154 m2. Dimensionet u konsideruan t& miréqena dhe inspektimi
qé u krye né vend u b& lidhur me plotésimin e kushteve q€
pérmbushen nga ana e tyre né funksion té procesit mésimor.
Rezulton se ato jané né kushte optimale pune dhe ishin né
gadishméri e funksion t& ploté. Paisjet e laboratoreve jané sipas
kérkesave t& programit. Bashképunimi me kompaning Ivoclar dhe
kompani té tjera t& njohura shté njé avantazh i kétij institucioni
lidhur me paisjen cilésore me aparatura € materiale cilésore e t&
kohés. Lidhur me siperfaqet né dispozicion t& programit mund t&
béhet njé objeksion i tillé: Nése sipérfaqja totale &shté 676 m2,
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sipérfagja né funksion t& procesit mésimor (laboratoret, sallat dhe
biblioteka) &&shté 282 m2. Mbetet qé diferenca prej 394 m2 té jeté
sipérfage ndihmése. Njé raport i tillg, ku rreth 60% t& sipérfaqes e
zéné hapésirat ndihmése do t€ ishte mé& miré t€ ishte i inversuar né
favor t& sipérfages né funksion t& procesit mésimor. N& sipérfaqe
ndihmése ishte llogaritur edhe njé hapésiré midis pallateve, me
sipérfage afro 300 m2, pér € cilén na u tha se pérdoret nga
studentét né kohén e liré dhe pér argétim. Pér sipérfagen né
dispozicion t& procesit mésimor dhe numrin ¢ studentéve qé
vijojné studimet n& kété program, raporti rezulton t& jeté 5 m2 pér
njé student. Edhe shpémdarja e sipérfages sipas laboratoréve
mund t& ishte m& proporcionale, pasi pavarésisht peshés specifike
né programin e studimit, né laboratore do t& zhvillojé mésim i
njéjti numur studentésh psh si né proteze fikse dhe né até té
lévizéshme do t& jetd po ai grup studentésh dhe sipérfagja dhe
kushtet duhet t& jené optimale njésoj.

Kriteri 4. Institucioni, siguron s&
paku njé& laborator t€ teknologjisé
s& informacionit, t& pajisur me
programe  profesionale  sipas
natyrés s& programit/ eve (€
studimit q& ofron.

Institucioni ka né dispozicion té& procesit mésimor njé laborator &€
teknologjisé s& informacionit t&€ paisur me programe profesionale
qé shfrytézohen prej studentéve. Eshté e nevojshme t& thuhet se
pérveg personelit mésimor, né kété institucion &shté i punésuar me
kohé t& ploté njé specialist IT q& ndihmon né mirémbajtjen e tyre
dhe aksesimin nga ana e studentéve n&€ kéto programe. N&
Institucionin Al ofrohet gasja né botén online népérmjet gebsite
zyrtar & tij ku pérditésohen t& dhénat e pérditéshme t€ jetés
arsimore né akademi (Aneksi 37).

Kriteri 5. Institucioni garanton,
me kapacitetet q& zotéron dhe/ose
né bashk&punim me institucione
dhe subjekte t& tjera, g& mjediset
té¢ jené t& mjaftueshme, (&
pérshtatshme dhe t€ posagme pér
zhvillimin e praktikave
profesionale dhe veprimtarive t€
tjera praktike.

Shkalla e pérmbushjes s¢
standardit

NE K&té institucion ka infrastrukturé t& nevojshme, mjaftueshém
pér numrin e studentéve q& ka regjistruar dhe g€ vijojné né € tre
vitet e studimit. Kushti i Ligjit t& Arsimit t& Larté 80/2015 “Pér
Arsimin e Larté dhe Kérkimin shkencor né Republikén e
Shqipérisé” q& pércakton se pér Institucionet e tipit Akademi
duhet t& jené t& pérgatitur pér t& pérballuar njé numur deri n& 300
studenté, momentalisht nuk plotésohet. Mjediset per zhvillimin e
praktikave profesionale dhe praktikave e veprimtarive t€ tjera jané
t& posagme dhe t& pérshtatéshme per zhvillimin e programit p€r
kété kontigjent studentésh q& vijojné aktualisht studimet.

B

[ Standardi IV.4

Institucioni i arsimit t& larté v& né¢ dispozicion té studentéve mjedise mbéshtetése t&
mésimnxénies, bibliotekén, mjedise t& posagme té mésimnxénies dhe literaturén e nevojshme
né mbéshtetje té procesit té mésimnxénies pér studentét e programit té--stu@imit :

Kriteret

| Vierésimi i ekspertéve

4
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Kriteri 1. Institucioni v€ né

dispozicion ~ t&  student€ve
bibliotekén mésimore, duke
garantuar mundésiné €
shfrytézimit n& meényré (€
barabarté nga studentét e

programit t& studimit.

Institucioni Al ka véné né dispozicion t& studentéve t& tij njé
Biblioteké (¢ paisur edhe me rreth 10 kompjutera dhe vende pune
ku studentét mund & lexojng dhe té studjojné. Biblioteka ka kushte
normale dhe orar t& aksesueshém nga studentét. Ka lidhje me
internet dhe mundésing e pérdorimit online t& njé biblioteké t& huaj
t& fushés s¢ mjekésisé. U kérkua q& t& aksesohet ndonjé revisté e
huaj e profilit t& stomatologjis€ dhe e fushés s€ protezave dentare
gjé qé nuk u arrit t& realizohej. Eshté né traktativa pér t€ siguruar
bashk&punim me rrjetin akademik shqiptar dhe shfrytézimin e
online & fondit t& tyre, por ende kjo nuk &shté realizuar.
Institucionit ju kérkua njé listé e tiujve € librave dhe revistave qé
ka né inventar dhe e numrit t& tyre, por kjo nuk u arrit t& sigurohej
(Aneksi 11).

Kriteri 2. Biblioteka duhet té jeté
e pajisur me literaturé fizike, si:
tekste mésimore bazég, literaturé
ndihmése, e mjaftueshme né
gjuh& shqipe dhe t& huaja, libra
apo revista shkencore 1€
nevojshme, t& mjaftueshme dhe e
pérshtatshme pér mbulimin e €
gjitha moduleve e veprimtarive

mésimore  sipas natyrés €
specifikés sé programit &
studimit,

Literatura hard copy qé disponohet né bibliotekén e institucionit
&shté modeste. GVJ nuk pati rastin t& aksesonin tekste baz€ apo
dhe tekste ndihmés t& mjftueshém né gjuh&n shqipe ose né gjuhé t&
huaj. Gjaté intervist€s, GVJ ju referua se mésimet zhvillohen
kryesisht me leksione & shtypura dhe kéto administrohen né
sekretaring e institucionit. Aksesi q&¢ Akademia ka online né&
biliotekén e huaj Hinari i pérket fushés s& mjekésis€, ndaj dhe u
kérkua njé listé e revistave t& specialitetit t€ stomatologjisé dhe
kryesisht e Protetikés dentare q€ mund t& shfrytézohen prej saj dhe
qé ka lidhje direkte me kété program studimi. Kjo listé GVJ nuk ju
vu né dispozicion .

Kriteri 3. Institucioni duhet t&
krijojé¢ kushte pér akses t&
barabarté e pa pages€é per
studentét né bibliotekat on-line t&
fushés s& programit t€ studimit.

Institucioni Al ka krijuar kushte normale studimi né biblioteké& dhe
akses t& barabarté pér té gjithé studentét q& duan ta shfrytézojné
até. Shfrytézimi i bibliotekés online, bile dhe disa facilitete t& tjera
pér studentét ofrohen pa pagese. Orari bibliotekés &shté i
pérshtatshém pér studentét, ajo mund té frekuentohet jo vetém
gjatéq orarit t& mésimit, por dhe pas tij pasi qéndron e hapur deri
né orén 18.00 pas dite. Né RVB (f.41) sqarohet se Akademia Eshté
né peerpjekje pér t€ realizuar bashképunimin me rrjetin akademik
shgiptar me qé€llim shfrytézimin pa pagesé nga studentét e
Akademisé té bibliotekave online qé disponon Ky institucion.
Pavargsisht shkallés sé realizimit t& objektivave & kétij institucioni
né kété fushé, asetet q¢ ka mundur t€ sigurojé deri tani ky
institucion i ofron pér studentét e tij pa pagese.

Kriteri 4. Biblioteka duhet t€ jeté
e pajisur ~me  programe
kompjuterike dhe pajisje t& tjera
teknike qé mundésojné
shfrytézimin pa kufizime nga ana
e t& gjithé studentéve.

Biblioteka ¢ Akademisé &shté e paisur me programe kompjuterike,
aktualisht ka kapacitet pér 10 vende dhe ka internet free gjaté gjithé
kohés. Ajo éshté e aksesueshme nga studentét qé nga ora 8.00 ¢
méngjezit. ka ndrigim dhe ajrosje normale. N& biblioteké &shté i
punésuar njé punonjes i cili ka njohuri & thelluara né& fushén e IT
dhe &shté mundésia g& ti asistojé studentét gjate kérkesave apo
pengesave me t€ cilat hasen. Né k&t institucion pranohet nga stafi
akademik dhe ndihmés se mundésia pér t& aksesuar online revista
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t& huaja 8shté vetém né fushén e mjekésisé dhe po béhen pérpjekje
pér t& shkuar drejt profilit t€ ngushté q& lidhet me programin e
studimit.

Kriteri 5. Institucioni duhet t&
hartojé e zbatojé nj€ plan 1€
detajuar pér shtimin e zérave (&
bibliotekés, pérditésimin e fondit
ekzistues né mbéshtetie t&
programit.

N& institucionin Al ka plane dhe béhen pérpjekje pér t& béré t&
mundur shtimin e zérave té bibliotekés dhe tirazhin e tyre. Duhet
pranuar se biblioteka ka nevojé € organizohet e t& pasurohet me
tekste e libra né funksion t& programit t& studimit. Ajo duhet t&
largohet nga imazhi i njé biblioteke private dhe t& marré formén e
njé biblioteke institucioni € arsimit t€ larté me tekste baz€ e
ndihmés dhe revista té fushés sé protezave e t& teknikave dentare.
Né& Syllabuset e léndéve pérshkruhen tekste bazé t& nevojshém pér
studentét, kryesor dhe ndihmés dhe institucioni duhet ti siguroje
ato pér bibliotekén e tij. U pa deshira e miré pér ti zgjidhur kéto
probleme, por rruga sapo ka filluar. ( Aneksi 11).

Kriteri 6. Biblioteka duhet t&
vihet né  dispozicion &
studentéve n& orare shérbimi q&
jané né pérshtatje me oraret e
zhvillimit t& procesit mésimor
dhe pértej tyre, né pérgjigje edhe
t& nevojave, numrit t& studentéve
dhe kapacitetit t& saj.

‘Shkalla e pérmbushjes sé
standardit

S

Biblioteka ¢ Akademise me inventarin dhe kapacitetet q& ka, éshté
né dispozicion té studenteve t& saj né orare t€ pérshtatéshme. Ajo
gshté e hapur si gjaté orarit t& mésimit por edhe jasht tij. Studentét
mund ta shfrytézojné até nga ora 8.00-18.00 t& ¢do dité mésimi.
Ajo ka vende pune e studimi p&r 10 studenté, ¢ka pér numrin e
studentéve qé frekuentojné sot nuk e zgjidh plotésisht problemin.
GVJ mendon se pér pretendime t& métejshme ajo duhet t€
riorganizohet si lidhur me kapacitetet e saj € vendet e studimit,
ashtu edhe lidhur me kompletimin me tituj & librave € revistave té
shtypura e t& pranishme fizikisht ose dhe ato online. Pérveg numrit
té pranishém té librave e revistave lypet t& pérmirésohet struktura
e tyre duke i shérbyer specifikisht programit t& protetikés dentare
(Aneksi 11)

Standardi IV.5

Institucioni i arsimit t& larté disponon njé sistem té brendshém té 't_l_'lenaxhimit'z;i_nsf"-'ituci_ona'l_:\::
‘dhe e vé até né dispozicion té administrimit, informimit dhe monitorimit t& aktivitetit
akademik, financiar e administratiy pér programet e studimit

Kriteret

Vlerésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Institucioni disponon
sistem t& menaxhimit népérmjet
t& cilit administron t& gjithé
informacionin qé& lidhet me
studentét dhe aktivitetin e tyre
nga regjistrimi deri n¢ diplomim
né programin e studimit.

Institucioni Akademia Ivodent nuk ka njé sistem t& centralizuar €
menaxhimit institucional pér shkak t& numrit kufizuar t€
studentéve dhe se éshté né fillesat e tij me programin e riorganizuar
t& studimit Bachelor n& “Tekniké e larté dentare”. Njé fakt i till€ u
konstatua ujaté kontrollit n€ institucion dhe &shté pranuar prej tij
edhe né RVB (f42). Eshté né hapat e para implementimi i
strategjisé ku shérbimet teknologjike vihen n& shérbim & personelit
akademik dhe t& studentéve. Ka t& dhéna 1€ dokumentuara dhe
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informacion t& mjaftueshém lidhur me studentét dhe aktivitetin e
tyre (Aneksi 19/3). Ky dokumentacion ruhet e mirmbahet sipas
kérkesave té ligjit né Sekretariné mésimore dhe i pérket periudhés
qé nga pranimi e regjistrimi i studentéve dhe pasurohet né&
vazhdimési. Studentét kan& aksesin e nevojshém lidhur me té&
dhénat e pérparimin e tyre gjaté gjithé procesit t& realizimit t& kétij
programi studimi.

Kriteri 2. Sistemi i brendshém i
menaxhimit administron
informacionin, dokumentacionin
dhe aktivitetin e personelit
akademik, personelit ndihmés
akademik, personelit
administrativ dhe partneréve té
angazhuar né realizimin e
programit.

Sistemi i brendshém i menaxhimit t& institucionit shtrihet dhe
funksionon edhe lidhur me t& dh&nat pér personelin akademik, até
ndihmés akademik dhe personelin administrativ t€ angazhuar né
realizimin e kétij programi. Kang filluar kontakte me RASH (rrjeti
akademik shqiptar) pér futjen e shérbimit t& sekretarisé mésimore,
menaxhimin e burimeve njerézore dhe aksesin né librarit€ online.
Aktualisht pér kété proces pérdoren ményra tradicionale si pér t&
dhénat gé lidhen me studentét, ashtu edhe pér ato t€ stafit akademik
dhe ndihmés t& programit t& studimit.

Kriteri 3. Sistemi i menaxhimit
siguron akses t& dedikuar né
informacione e dokumente pér té
gjithé personelin dhe studentét e
programit t& studimit.

Sistemi i menaxhimit t& informacionit siguron informacion e
dokumentacionin e nevojshém pér studentét né ¢do periudhé t&
studimit pérmes sekretaris€ mé&simore. Dokumentacioni i kérkuar
prej tyre ofrohet né koh& dhe kur &shté e nevojshme shérbehet e
printohet pa pages€ nga ana e institucionit. Gjithashtu t€ dhénat q&
lidhen me personelin akademik dhe até ndihmé&s ruhen e
aktualizohen nga ana e zyrés sé burimeve njerézore dhe p&rmbajné
informacionin e duhur pér t& gjithé stafin akademik e personelin
administrative. T& dhé&nat konfidenciale ruhen sipas udhézimeve té
dhéna. Personeli ka aksesin e nevojshém lidhur me t€ dhénat q&
adminstrohen nga ana e institucionit Al.

Kriteri 4. Sistemi i menaxhimit
ka t& integruara platforma dhe
module g& mundésojné forma té

komunikimit interaktiv  dhe
shkémbimit t& informacionit
ndérmjet personelit dhe
studentéve.

Funksionon sistemi i informacionit online népé&rmjet faqes s&
Institucionit Al, ¢ka u jep mundési studentéve q& t€ logohen né
kohé reale pérmes internetit né ¢do kohé& dhe kudo q& ndodhen.
Sejcili student e ka mundésiné ku t€ logohet dhe t€ marré
informacionin e duhur personal. Po ashtu u jepet mund&sia
studentéve qé té realizojné forma t& komunikimit interaktiv dhe t&
shkémbejné informacion me stafin akademik e até€ ndihmés. Nga
ana ¢ studentéve pérdoren gjerésisht rrjetet sociale facebook,
instagram, &hats up dhe viber ¢ka ju mundéson komunikim e
informacion t& shpejté lidhur me programin e studimit dhe
aktivitetet e jetén e institucionit.

Kriteri 5. Sistemi i menaxhimit
garanton monitorim n& koh&
reale t& aktivitetit akademik e
administrativ.  dhe mundgson
raportime individuale dhe t&
dhéna né kohé reale pér organet
drejtuese dhe titullarét.

Akademia Ivodent realizon monitorim t& aktivitetit akademik dhe
administrativ dhe jep informacion t& mjaftueshém e real pér
organet drejtuese t&é Akademisé si dhe pér drejtuesit e saj.
Informacioni lidhet edhe me té gjitha procedurat e nevojshme gé
shogtrojné aktivitetin né kété institucion duke pérfshiré fagen
zyrtare t& tij ku ka t& dhéna lidhur me procedurat e pranimit,
regjistrimit, kostot e studimit dhe ményrén e organizimit dhe
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menaxhimit t& Akademisé. Pérveg fages sé institucionit, puna €shté
e organizuar qé studentét t& ken& informacion dhe komunikim t€
vazhdueshém, té drejt pér drejté me stafin akademik dhe até
administrative (Aneksi 37). Kjo ményré direkte komunikimi ofron
mundési pér raporte interaktive né mardhéniet midis pedagogéve
dhe studentéve. Studentéve u krijohet mundésia e informacionit t&
shpejté pér gjithé ecuring e procesit t€ t& mésuarit né kété
institucion, rezultatet e arritura n& kontrollet e ndryshme té dijeve,
t& provimeve, por dhe u jep atyre hapésiré diskutimi me stafin
lidhur me interesat e personalizuara q& kan&.

Kriteri 6. Informacionet q&
lidhen me programet e studimit,
personelin akademik, aktivitetet
e ndryshme, publikohen né fagen
e internetit né t& paktén dy gjuh&
ku té paktén njéra prej tyre &hté
gjuha shqipe.

Shkalla e pérmbushjes sé
standardit

publikohet né fagen e tij gsé.ivodent.edu.al

Informacioni qé jepet né fagen e internetit t& institucionit éshté i
publikuar n& dy gjuhg& né gjuhén shqipe dhe até angleze sig
konfirmohet edhe né¢ RVB. N& fagen zyrtare ka t€ publikuara t&
dhéna informuese g& lidhen me organizimin e institucionit, me
programin e studimit dhe kurrikulén e tij, me stafin akademik dhe
até ndihmés e administrativ. N& t& jepen njoftime t& ndryshme q&
lidhen me procesin mésimor e ecuring e tij, por edhe njoftime t&€
tjera pér aktivitetet e ndryshme g€ organizohen né funksion t€ tij
apo né kohén e liré. Aktivetet dhe informacioni q& jep institucioni

a

Standardi IV.6

Institucioni i arsimit té larté garanton financimin dhe mbéshtetjen financiare té névbjslime
pér realizimin e procesit mésimor-kérkimor, mbarévajtjen e programit té studlmit dhe

mbéshtetjen e studentéve.

Kriteret

Vlerésimi i ekspertéve _

Kriteri 1. Institucioni harton njé
raport financiar t¢ kostove 1€
programit t& studimit dhe pl anin pér
mbéshtetjen financiare t& nevojshme
pér mbarévajtjen e programit t&
studimit pér t& paktén njé cikél t&
ploté studimi.

Krijimi dhe administrimi i burimeve financiare té institucionit Al
sshté disi kompleks. Thuhet se shoqéria ka hartuar njé plan té
detajuar qé ¢ mbéshtet institucionin né kéte drejtim. Pezullimi i
realizuar pérkohésisht nga MASR dhe numri i kufizuar i
studentéve nuk i kané dhéné mundésing e duhur kétij institucioni
pér (& patur burime t& mjaftueshme financiare nga t€ ardhurat q&
lidhen direkt me aktivitetin e tij. K&t fakt e kan& njohur hartuesit
e RVB dhe e pranoi me singeritete veté Rektori i Akademisé. Ai
paraqiti si njé nga mund&sit€ e financimit edhe Kompaning& e
njohur Ivoclar Vivadent e cila ka marrédhenie me kété institucion,
e ndjek dhe mbgshtet até dhe ka qén€ mbéshtetja e saj q& né krye
té herés qé ka nxitur hapjen e nj¢ shkolle pér laboranté dentar q&
né fillimet e aktivitetit t¢ Kompanisé son€ me sistemin dyvjegar.
Me njé veprim t€ till€ ajo ka patur si synim t& promovojé materialet
qé prodhohen e tregtohen prej saj dhe teknikat e pérdorimit t& tyre

37



edhe n& vendin toné. Pérve¢ pohimit me gojé t& Rektorit, né
Institucion nuk ka ndonjé kontraté t€ rinovuar lidhur me kété
problem.

Kriteri 2. Plani i financimit t&€ njé
programi studimi duhet t& pérmbajé
financimin e burimeve njerézore né
shérbim té realizimit t& programit,
shpenzimet operative pér
mirémbajtien e mjediseve dhe
teknologjive mbéshtetése t& procesit
mésimor, shpenzimet pér
bibliotekén dhe pasurimin e
literaturés e aksesin né bibliotekat
on-line, detyrimet financiare, grantet
vendése apo té huaja t& pérfituara
dhe kontratat e shérbimeve t€ lidhura
né funksion té realizimit t& programit
té studimit dhe zéra t€ tjeré sipas
natyrés specifike (€ tij.

Bazuar né t& dhénat e paragitura né RVB dhe informacionet g€ na
u dhané gjaté ballafaqimit né institucion, Al ka ngritur njé struktur&
qé ¢shté Bordi i Administrimit t& Institucionit i cili krahas detyrave
t& tjera ushtron edhe até pér hartimin e zbatimin e buxhetit n& nivel
t& institucionit. Ky proces qé fillon nga njésité baz&, bén t& mundur
sigurimin e mjeteve t& nevojshme pér realizimin e programit
Bachelor né “Tekniké e larté dentare” (Aneksi 4). Nuk &shté krejt
i qarté buxheti i nevojshém pér financimin e burimeve njerézore,
pasi njé pjesé e personelit akademik dhe atij ndihmés e
administarativ &shté né raporte familjare, meqenése njé biznes i
tillé &shté konceptuar qé né krye t& hergs si njé biznes kryesisht
familjar. Mirémbaijtja e mjediseve, paisjeve dhe aparturave &shté
realizuar pérgjithésisht miré pér ¢ka ka dhe tradité nga njé& shkollé
e miéparshme e laborantéve dentaré qé ka funksionuar prané késaj
kompanie. Biblioteka ka nevojé t& pasurohet mé tej me libra e
Revista t& profilit t& protezave dentare. Po késhtu biblioteka online
qé ishte drejt finalizimit t& saj duhet t€ siguroj akses & shpejté jo
pér t& gjithé literaturén mjeksore (pasi &hté njé oqean), por pér
libra e revista t& stomatologjisé, kryesisht t& fushés s& protetikés q&
gshié specifike e lidhet me programin e studimit né fjal€.

Kriteri 3. Institucioni kryen auditim
¢  pérvitshém, vleréson  dhe
dokumenton gjendjen e financimit
dhe efektivitetin financiar t& tij.
Raporti financiar pérmban njé
pasqyré t& hollésishme financiare t&
t¢ ardhurave nga tarifat e shkollimit
dhe kontributeve té tjera financiare
pér studentét ose ndarjen e burimeve
financiare,

Institucioni ka planifikuar té kryej auditim financiar né pérfundim
t& vitit akademik, pasi viti shkollor 2019-2020 &shté viti i par€ ku
jané kryer regjistrime & lidhen me implementimin e programit té
riorganizuar 3 vjegar t& nivelit Bachelor. Pas miratimit t& stautit t&
ri i cili éshté hartuar né zbatim t€ kérkesave t& Ligjit 80/2015 “Pér
Arsimin e Larté dhe Kérkimin Shkencor” né& Republikén e
Shqipérisé, i gjithé procesi i administrimit financiar béhet sipas
kérkesave té ligjit (Aneksi 4). Auditimin e brendsh&ém financiar e
kryen auditi i shoqérisé dhe pasqyrat financiare t& institucionit
pritet t& béhen publike ¢do vit. Ky institucion pretendon se ka gené
né proces mbikqyrés nga MASR, prandaj Akademia i &shté
nénshtruar njé procesi monitorimi financiar t€ vazhdueshém, jané
dhéné informacione e kryer raportime edhe lidhur me kété problem
né ményré periodike (Aneksi 31, 31/1).

Kriteri 4. N& mbyllje té ¢do cikli t&
ploté studimi, institucioni
dokumenton raportet financiare pér
tri vitet e kaluara akademike dhe
planifikon ndérhyrjet e posagme dhe
diversifikimin eventual t& financimit
t& programit pér té garantuar ecuring
dhe mbargvajtjen normale t& tij.

Cikli i ploté i studimeve n& Programin Bachelor n€ “Tekniké e
Larté Dentare” &shté hapur né vitin akademik 2019-2020 dhe pritet
t& pérfundojé pas 3 viteve t& ploté akademike. Njé analizé e ploté
sipas kérkesave t& kétij kriteri pritet t¢ behet aty nga Qershori i vitit
2022. Financimi i kétij programi studimi realizohet kryesisht nga
tarifat e studentéve dhe nga té& ardhurat e Kompanisé Ivodent shpk.
Pretendohet se ka mbéshtetje edhe nga Kompani ndérkombétare t€
fushés s& materialeve dentare, por GVJ nuk pati mundési té
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aksesonim ndonjé dokument t& shkruar lidhur me kété problem.
Raporte dhe analiza financiare vjetore t& institucionit, plani i
mbéshtetjes financiare pér njé cikél t€ ploté studimi, tarifa e
shkollimit jang hartuar nga Al dhe i jané bashkéngjitur RVB né&
anekset e tij.

Kriteri 5. Institucioni duhet t&
déshmojé se garanton
géndrueshméring financiare pérgjaté
kohés s¢ zhvillimit t& programit té
studimit dhe se ka kapacitete
financiare t&8 mjaftueshme pér
pérmirésimin e situatés financiare
dhe gjenerimin e t& ardhurave t&
domosdoshme né t& ardhmen.

Shkalla e pérmbushjes sé
standardit

Me dokumentacionin gé ka paraqgitur dhe raportimet q& u béng
gjaté verifikimit né teren, Institucioni Al ka hartuar nj€ politiké
transparente lidhur me sigurimin dhe shpérndarjen e burimeve
financiare t& nevojshme pér realizimin normal t€ procesit mésimor
dhe kérkimit shkencor. Numri i studentéve t€ regjistruar pér
ndjekjen e kétij program studimi ka tendencé rritjeje dhe Akademia
raporton se ka situaté financiare t& qéndrueshme. Informacion mé
i ploté e i besueshém pér situatén financiare do mund € sigurohet
né fund té ciklit t& ploté té studimeve Bachelor né “Tekniké e larté
dentare” (Aneksi 7/1, 19).

Shkalla e pérmbushjes s&
standardeve té fushés IV
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V. STUDENTET DHE MBESHTETJA E TYRE

Standardi V.1

Institucioni i arsimit t& larté harton. ndjek dhe zbaton politika dhe procedura pér pranimin,
pérzgjedhjen, pérparimin e studentéve, transferimin, njohjen, vlerésimin e dijeve dhe
diplomimin né programin e studimit

Kriteret

Vlerésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Institucioni harton dhe
zbaton politika dhe procedura gé
mbulojné ciklin e ploté akademik t&
studentéve nga hyrja né dalje, né
pérputhje me legjislacionin né fuqi
dhe aktet e veta rregullatore.

Institucioni Al ka hartuar Rregulloren e Institucionit dhe njé
Rregullore t& veganté qé lidhet me programin e studimit Bachelor
né “1ckniké e larté dentare”. Hartimi i rregullores s& programit t&
studiinit pérmban procedurat e fillimit, vijimit deri né p&rfundimin
e ciklit t& ploté t¢ studimeve né keté program. Kérkesat e
Rregullores sé programit t& studimit jang t€ hartuara konformé
kérkesave & ligjit 80/2015 “Pér Arsimin e Lart¢ dhe Kérkimin
Shkencor né RSH”, Udhézimet e MASR dhe t& ASCAL. Ato jané
konformé akteve nénligjore né fushén e arsimit dhe me aktet e veté
Institucionit q& ofron programin. Politikat e hartuara n& két€ drejtim
synojié té paisin studentét me dije bashk€kohore e 1€ géndrueshme
né fushién e teknikave t& protezimit té dhembéve. Studentét né kété
program diplomohen pasi kang kryer t€ gjitha detyrimet teorike dhe
praktike t& studimeve t€ ciklit t& paré, N& pérfundim t& tyre ata i
nénshirohen njé provimi t& pérgjithshém pérfundimtar i cili kryhet
pas nj¢ punimi praktik t& diplomés. N& pérfundim t€ t¢ gjitha kétyre
kérke -1ve studentét paisen me diplom& Bachelor né “Tekniké e larté
dentarc”( Aneksi 25/1).

Kriteri 2. Politikat dhe procedurat
nga hyrja né dalje, garantojné
baraziné dhe té drejta t&é nj€jta pér
té gjithé kandidatét pér studentd
dhe studentét e programit (€
studimit.

Politi] 2 e institucionit sipas rregullores s& kétij programi studimi t&
ciklit & par, bén t& mundur & né t& pranohen e vijojn& pa kushte
penalizuese t& gjithé ata kandidaté q& kan& pérfunduar arsimin e
mes¢ i dhe jang shpallur fitues t& maturés shtetérore. Né nenin 4 te
Rregullores éshté pércaktuar: Pér regjistrim studenti duhet t&
para(.s¢ kéto dokumenta:

1. Diplomé e shkollés s&¢ mesme origjinale,

2. Dol .umentin e identifikimit,

3. Raportin mjekésor q& déshmon aftésiné e kandidatit pér studime,
4. Dy lotografi.

Me {i!limin e studimeve kandidati paiset me librezén e studentit.
Praninii i kandidatéve b&het né respektim t& kapaciteteve t€
institionit dhe t& kuotave t& miratuara. N& kété program studimi
mund & pranohen edhe kandidaté q& kan€ ndjekur me parg cikle t&
tjera - udimi. Ata pranohen pasi kan& paraqitur dokumentacionin e
studin cve té méparshme. N& kété rast vler€simi dhe njohja e
kreditve pér arsimin e kryer m& paré b&het me vendim t& njésisé
bazé ¢ Institucionit e cila pranon studentin sipas kritereve t€
pércal. luara né rregulloren e saj dhe né at€ (€ programit t& studimit.
Kéto | ritere jang t& garantuar dhe zbatohen né ményré t& drejté e t&
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barabarté pér t& 'gjithé ata studenté g€ regjistrohen dhe ndjekin
programin e studimeve Bachelor né “Tekniké e larté dentare”
(Aneksi 3).

Kriteri 3. Kriteret, procedurat e
pranimit e  pérzgjedhjes sé
studentéve, pérparimit pérgjaté
kursit t& studimit, t& transferimit,
njohjes sé studimeve té méparshme
ose t€ pjesshme, & vlerésimit té
dijeve dhe (€ diplomimit jang
lehtésisht t& kuptueshme dhe té
aksesueshme nga publiku.

Politikat e institucionit Al jan& transparente lidhur me kriteret dhe
procedurat e regjistrimit dhe té¢ ndjekjes sé studimeve né kéts
program studimi. Ky program studimi &shté i organizuar né module
dhe i vlerésuar né kredite sipas Sistemit Europian t& Transferimit
dhe Grumbullimit t&€ Krediteve (ECTS). Studenti né pérfundim t&
kétij program studimi duhet t& grumbullojé 180 kredite. Transferimi
i krediteve nga njé program tjetér studimi, njohja e studimeve t&
kryera n€ ndonjé program t& ploté apo t& pjesshém studimi jané t&
pércaktura né Rregulloren e Fakultetit. Procedurat dhe rregullat pér
két€ proces jang& t& qarta e t& kuptueshme pér studentét dhe té
interesuarit. Ky informacion qé& &shté i aksesueshém pér ata qé kané
interes &shté transparent dhe i mundshém pér tu aksesuar nga
publiku edhe n& fagen zyrtare dhe rrjetet sociali t& kétij institucioni
(Aneksi 3).

Kriteri 4. Institucioni harton dhe
publikon pérpara ¢do viti akademik
kritere té veganta pér pérzgjedhjen
e kandidatéve, pér t’u pranuar né
ciklin e paré (& studimeve.

GVJ mendon se pér veté karakterin e studimeve né kété program
nuk &shté e nevojshme té ket& kritere specifike shtesé pér kandidatét
pérvec atyre q& u prezantuan né kriterin nr.1 t& kétij standarti. Nése
do t& duhet t& vendosej ndonjé kriter i veganté, do t& ishte e preferuar
qé& kandidatét té kishin aftési t& spikatura né pun& me doré dhe prirje
disi artistike e njohuri pér ngjyrat dhe pérmasat e objekteve. Duke
qené se ky profesion ka karakter t&¢ dukshém manual, por ai
pérfitohet gjaté 3 viteve studimi ku kryhen oré t& obligura té
praktikés profesionale, e kush déshiron edhe te praktikave jashté
orarit t& mésimit e studimit, kéto prirje e aftési t& veganta pérfitohen
gjaté t& ushtruarit dhe prakikave mésimore e profesionale. Pér kéto
probleme ka qartési dhe né njé faré ményre u bé&het e ditur
kandidatéve qé né fillim apo n€ orét e para t& programit se natyra e
punés s€ tyre kérkon durim dhe ushtrim t€ vazhdueshé€m.

Kriteri 5. Kriteret e pérgjithshme
dhe ato specifike hartohen dhe
zbatohen né€ pérputhje me aktet
nénligjore t& ministrisé pérgjegjése
pér arsimin, si dhe né maturén
shtetérore. Kriteret parashikojné
edhe regjistrimin e studentéve t&
huaj.

GV konstaton se kriteret e pérgjithshme jané hartuar dhe zbatohen
né& pérputhje me aktet nén ligjore t&€ MASR pér arsimin dhe maturén
shtetérore né Republikén e Shqipérisé. Kritere specifike pér kété
program studimi nuk jan& parashikuar, késhtu mundésia pér tu
regjistruar dhe pér ta kryer até &shté e liré dhe varet nga preferencat
e kandidatéve. Mundésia e regjistrimit n& t& dhe e ndjekjes s¢ kétij
programi studimi &shté e mundur edhe pér studenté t& huaj q&
déshirojné ta kryejné até, me kushtin e vetém q& duhet t¢ zotérojné
gjuhén shgipe. Aktualisht né kété program nuk ka studenté t€ huaj.
Ka disa student& t& regjistruar nga trevat shqipfolése sidomos nga
Kosova, t€ cilét ndjekin két& program studimi dhe jan& t€ kénaqur
me zgjedhjen qé kané béré (Aneksi 3).

Kriteri 6. Pérpara fillimit té ¢do
viti akademik, institucioni udh&zon
publikun dhe t& interesuarit né

GVJ ju komunikua se para fillimit t& k&tij program studimi,
Institucioni Al ka béré njé puné t& vecanté propoganduese e
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lidhje me kérkesat e kriteret e
pérgjithshme e (& vecanta t&
programit t& studimit.

Shkalla e pérmbushjes sé
standardit

sqaruese me kandidatét pér studenté, bile dhe me familjet e tyre. Kjo
pérmbledh njé informacion t& mjaftueshém pér pE€rmbajtjen e kétij
programi studimi, pér regjistrimin e pérvetésimin e tij, pér kushtet e
studimit n& kété institucion deri edhe pér vendet dhe mundésing e
punésimit t& atyre q& zgjedhin e studjojn€ né kété program. GVJ
shprehet se Akademia Ivodent e ka kryer kété detyré né disa ményra.
S¢ pari ajo ka angazhuar né két& proces disa anétars t& stafit
akademik t& cilét i ka trajnuar paraprakisht me t& dhénat kryesore té
institucionit dhe t& programit t¢ studimit. Ata jan& shpérndaré né
shkollat ¢ mesme né Tirané ¢ né rrethe, bile edhe né trevat
shqipfolése né véndet e rajonit dhe kané dhéné informacion lidhur
me programin e sqarime plotésuese sipas kérkesave t& t&
interesuarve. Késhtu &shté béré promovim i institucionit dhe i
programit t& studimit Bachelor n& “Tekniké e larté dentare”. S& dyti
informacion i mjaftueshém jepet lidhur me institucionin dhe
programin e studimit né fjalé edhe né fagen zyrtare t& Akademisé
né adresén: (www.ivodent.edu,al) Ndérkohé Akademia Ivodent e

promovon programin e studimit edhe népérmjet rrjeteve sociale dhe
t€ medias (Aneksi 37).

Standardi V.2

Institucioni i arsimit t& larté vé né dispozicion t& studentéve té programit té studimit,
informacion t€ ploté e t& hollésishém mbi pérparimin akademik, njohjen, vlerésimin e
dijeve deri né pérfundim té studlmeve dhe diplomimit né até program

Kriteret

Vlerésimi i ekspertﬁve

Kriteri 1. Institucioni vé né
dispozicion informacion t& ploté
dhe t& hollésishém né lidhje me
kriteret e procedurat e pérparimit
akademik t& studentéve dhe kalimit
nga njé vit akademik né tjetrin.

GV konstaton se pas regjistrimit né kété program studlrm studentl
e ka n€ dispozicion informacionin e duhur q& lidhet me kriteret dhe
procedurat e pérparimit akademik né ¢do vit studimi dhe kalimin
nga njéri vit n€ tjetrin deri n& p& rfundim t& studimeve. Nj& burim
I qarté informacioni lidhur me kété problem &shté Rregullorja e
studimit Bachelor né “Tekniké e larté dentare”. Edhe pedagogét e
[éndéve e stafi akademik e administrativ paraqesin heré pas here
kérkesat dhe detyrimet e studentéve lidhur me procedurat e
perparimit t€ studentéve gjaté vitit dhe né vazhdim gjaté 3 viteve
akademike. Nj& puné t& diferencuar né kété drejtim bén sekretaria
mé&simore e Fakultetit t& Teknikave Dentare né Al. N& dipozicion
t€ studentéve pér t&€ dhéné informacionin e nevojshém gé lidhet me
pérparimin e tyre akademik &shté edhe njé zyré pér mbéshtetjen e
studentéve e cila bashképunon periodikisht dhe sjellé
informacionin e nevojshém pér pérparimin e tyre dhe gjithé
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mbarvajtien e procesit t& realizimit &

studimi(Aneksi 4).

kétij programi

Kriteri 2. Institucioni informon
studentét né& lidhje me kriteret e
procedurat ¢  njohjeve  té
kualifikimeve 1€ méparshme ose
studimeve t€ pjesshme,

Procedura pér njohjen dhe kriteret e kualifikimeve t& méparshme
jané beré t& qarta pér studentét e Al Procedurat qé ndigen lidhur
me k&té proces jané t& specifikuara né rregulloren e institucionit
dhe sidomos né rregulloren e programit t&é studimit. N& kéte
program studimi ka studenté qé kan& kryer mé paré programe t&
tjera t& arsimit & larté shqiptar. Ata jané regjistruar dhe vijojné
studimet né kété program sipas procedurave t& hartuara né
rregullore e t€ béra transparente pér té interesuarit. Kualifikimet e
méparshme apo studimet e pjeséshme njihen nga ana e
institucionit, shqyrtohen nga komisione t& posagme, konvertohen
n€ kredite dhe shérbejné pér vlerésimin e modulit , t&€ 1éndés apo &
léndéve t€ kryera me par& (Aneksi 10,22/1).

Kriteri 3. Institucioni informon
studentét né lidhje me kriteret e
procedurat e vlerésimit té dijeve e
aftésive t€ studentéve né programin
e studimit.

Institucioni informon studentét lidhur me kriteret dhe procedurat e
vlerésimit t€ dijeve & tyre né fillim t& programit dhe vazhdimisht
n€ vijimési t& tij. N&é rregulloren e programit t& studimit &sht
qartésuar se detyrimet e studentit duhen pérmbushur ng t& gjitha
aspektet e procesit mésimor, né leksione e seminare, ndérsa né
praktikat profesionale ato duhet t& pérmbushen n& masén 100% pér
té fituar t€ drejtén e vlerésimit teorik té dijeve t& tyre. Kontrolli i
dijeve béhet pér ¢do temé, modul apo léndé&, né ményré teorike, me
pyetsoré, me zhvillime ushtrimesh né& léndét teorike, por dhe me
punime praktike q& kryhen vazhdimisht deri né pérvetésimin e
ploté t& programit. Lidhur me kéto kritere dhe procedurat q& ndigen
pé rivleresimin e dijeve, pérveg informacionit n& rregullore, jepen
informacione periodike n& ¢do 1&ndé e disipling deri né p&rfundim
t& programit (Aneksi 3,4).

Kriteri 4. Institucioni informon
studentét né lidhje me kriteret e
procedurat e punimit t& diplomés
dhe diplomimit n& programin e
studimit.

Kontigjenti i studentéve q& ndjek programin e riorganizuar té
studimeve Bachelor né “Tekniké e larté¢ dentare” &shté né vitin e
paré t€ realizimit t& tij. Késhtu informacioni lidhur me kété
problem nuk ishte i qarté. Né RVB éshté theksuar se: “kriteret dhe
procedurat ¢ punimit t& diplomés jané pércaktuar qarté né
Rregulloren e Fakultetit t&¢ Teknikave Dentare, por programi i
studimit Bachelor n& “Tekniké e larté dentare” nuk parashikon
punimin e temés s¢ Diplomés nga studentét” (f.48). Duke qené se
né kéte Fakultet ky program studimi &shté i vetmi program qé éshté
ofruar aktualisht, atéhere lind pyetja pér ké jané rregullat e qarta né
rregullore. N€ rregullore &shté parashikuar se Dekani i Fakultetit
pércakton temat e diplomés si dhe udh&hegésit e Diplomave, por
RVB thot¢ se nuk ka tema diplome pér kété program. Nga
diskutimi me studentét dhe personelin akademik u konsiderua si
mé ¢ arsyeshme q€ pér kété program studimi t& keté njé punim
praktik diplome dhe pas tij njé& provim teorik formues. Ky problem




mbetet ne diskutim pér tu zgjidhur pérfundimisht né t& ardhmen
(Aneksi 3).

Kriteri 5. Pérpara fillimit t¢ ¢do | Para fillimit t& ¢do viti akademik, por edhe né ményré periodike,

viti akademik dhe né ményré [ . ... . ; Y v LE ; .

periodike,  institucionl . publikon institicioni Al publikon t& dhéna e jep informacion lidhur me

udhézues t& posagém dhe organizon | programin e studimit qé ofron, kriteret pér tu regjistruar e

takime (€ hapura pér informimin | procedurat e tij, mundésité e pérgatitjes e té formimit profesional

t€ interesuarve dhe studentéve té : S i

ardhshém mbi  programin e | dhe informacionin e fundit lidhur me mundésing e punésimit té

studimit. atyre g€ e ndjekin até. N& institucion ka pjestaré té stafit akademik
q€ jan€ trajnuar dhe né grupe pune kan& kryer takime né
institucione ~ arsimore  parauniversitare dhe kang dhéné
informacionin e duhur lidhur me pérmbajtien dhe zhvillimin e
programit t& studimit Bachelor né “Tekniké e larté dentare”
(Aneksi 22/1). Informacioni i dh&né& pérfshin t&¢ dhéna pér
institucionin, infrastrukturén e tij, mjediset, auditoret, laboratoret,
licensimin e programit, kompanit¢ bashképunuese etj.
Informacioni p&rmban edhe nj& formular t& nevojshém pér
aplikimin ¢ kandidatéve dhe dokumnetcionin e nevojshém pér ata
qé déshirojn€ t€ regjistrohen. Informacioni pér kété problem
pérfshin edhe t& dhéna pér sistemin e Bolonjés, léndét dhe kreditet
¢ nevojshme, stafin akademik dhe até adminstrativ e ndihmés t&
Institucionit dhe t€ programit t& ofruar. Kjo &shté patur parasyshé
t€ zhvillohet edhe né hapsirat shqipfolése jashté trojeve té shtetit
shqiptar (Aneksi 22, 22/1).

Shkallaepermbush,es sé¢  [Nuk

standardlt

‘Standardi V.3 i TR (T T

Institucioni i arsimit té larte vé né dispozicion th studentéve lnformacmn té ploté e .
hollésishém pér obj ektivat formuese, strukturén, organizimin, permbajtjen e program;t té
studimit, rezultatet e prltshme té té nxénit dhe mundésité e punésimit '

Kriteret Vlerésimi i ekspertéve
Kriteri 1. Studentét informohen né | Tnformacion i qarté ju béhet studentéve lidhur me prog,ramm e
ményrE (8 Rollésishme — per | oy yimit né fjalé jo vetém né& periudhén para ardhjes e regjistrimit
strukturén, organizimin dhe . ! ; i .

kohézgjatjen e  programit & | t€ tyre n& t€ Ky informacion zhvillohet né detaje edhe pas
studimeve.

regjistrimit t€ kandidatéve, kryhet né€ vijimési e né ményré
periodike. Student&t e vitit t& paré q&é kan& pranuar té behén pjesé
e programit t& Akademisé Ivodent, n& ditét dhe javén e paré kang
marré informacion real lidhur me Institucionin dhe jané njohur nga
afér me t€. Ata jané prezantuar me ambjentet e institucionit,
sekretaring, laboratoret, sallén e informatikés etj. Gjithashtu atyre
u €shté béré njé prezantim i léndéve qé do t& zhvillojné né vitin e
paré, pedagogét qé do ti zhvillojné ato dhe syllabuset pér ¢do
modul e léndé t& veganté. Ky informacion pérfshin t& dhéna edhe
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lidhur me ményrén e vlerésimit t& dijeve né vazhdimési (&
zhvillimit & programit dhe sesionet e provimit e ményra e
zhvillimit (€ tyre si dhe ményra e vleresimit t& dijeve gjaté tyre.

Kriteri 2. Institucioni v& nég
dispozicion t¢ studentéve t&
programeve € studimit informacion
dhe dokumentacion/udhézues &
posagém pér modulet, Iéndét,
pérmbajtjen dhe  veprimtarité
formuese.

Dokumentacion i shkruar lidhur me informacionin qé€ u jepet
studentéve rreth programit t& studimit Bachelor né “Tekniké e larté
dentare” konsiderohen rregulloret e institucionit dhe ato t&
programit t& studimeve. Ky institucion ka t& botuara broshura
publicitare mbi veprimtaring e Al dhe t& kompanisé qé e mbéshtet
até. Gjaté kontrollit n¢ Institucion nuk u b& e qarté emri i
pedagogut tutor t€ vitit t& paré edhe gjaté intervistés me studentét
atij kursi, u insistua qé detyrén e tutorit e kryejné pedagogét e
praktikave profesionale dhe kjo gjéndet si proceduré normale.

Kriteri 3. Institucioni informon
studentét mbi mundésité e punésimit,
si dhe mbéshtetjen institucionale pér
orientimin drejt e né tregun e punés,

GV shprehet se né kété institucion ka informacion edhe lidhur me
mundésing e punésimit pas pérfundimit t& studimeve. Duke patur
peérvojén e méparshme t& vizités né nstitucion u insistua né praniné
e ndonjé studimi lidhur me tregun e punés, metodologjing dhe
rezultatet e njé studimi t& tillg. Kjo temé &shté béré njé faré sllogani
Q€ t€ gjithe e p¢rmendin, por realisht nuk e kané. Megjithaté, éshté
e natyrshme q& diskutime t& tilla t& ket&, pasi né fund t& fundit ky
program, apo dhe programe t& tjera studimi béhen me géllimin q&
t€ mundésohet nj& punésim i shpejté i atyre q& e kané kryer me
sukses até€. Né RVB nga déshira pér ta zgjeruar mundésiné e
fushave ku mund t& punésohen kandidatét pas pérfundimit té
studimeve né kété program, &sht& sugjeruar edhe punésimi né
spitale (f.16). Ndonjé rast i till& nuk u konstatua. Por bashképunimi
me Klinika e laboratore i ka dh&éné akses institucionit t& ket
informacion lidhur me véndet bosh né institucionet e shérbimit
dentar. Kjo ka béré q¢ shkalla e punésimit t& laborantéve q& kang
studjuar n€ két€ institucion t& jeté e mire.

Kriteri 4. Studentéve u vihet ng
dispozicion informacion i gjeré dhe i

pérditésuar mbi zhvillimin dhe
organizimin e procesit mésimor,
logjistikén, infrastrukturén  dhe

shérbimet né funksion té realizimit t&
tij.

Studentéve q& jané regjistruar pér t€ ndjekur studimet né
programin Bachelor n& “Tekniké e larté dentare” u jepet
informacion i qarté e i vazhdueshém lidhur me organizimin dhe
zhvillimin e procesit mésimor. Kjo béhet si nga strukturat
administrative, por edhe nga ato akademike né vazhdimési.
Informacioni i nevojshém jepet edhe lidhur me logjistikén dhe
gjithé infrastukturén e institucionit. Po ashtu ka informacion dhe
shkallé t& miré gadishmérie lidhur me shérbimet e nevojshme pér
t€ cilat kan€ nevojé studentét. GVJ kérkoi sqarim edhe lidhur me
kohén e ofrimit dhe tarifat e dokumentacionit t& kérkuara nga
studentét dhe q€ lidhet me két& program studimi. Na u sqarua se si
Ky lloj dokumentacioni, ashtu edhe riprovimet e studentéve ngé Al
ofrohen pa pagesé¢ nga Institucioni. Eshté pérdorur si njé
mekanizém stimulimi pér studentét duke ofruar pér ata me
rezultate t& mira né studime gjaté kétij programi edhe mundésia e
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punésimit né& laboratoret dhe shérbimet brenda veté késaj
kompanie. (Aneksi 22,22/1).

Kriteri 5 Informacioni né lidhje me
programin e studimit mundésohet
permes sistemit t& menaxhimit té
brendshém t& informacionit dhe
duhet t€ jet& lehtésisht i arritshém nga
studentét edhe né distance,

Shkalla e pérm bushj__t_’_:s'= sé
standardit

Ivodent &shté (&

Informacioni lidhur me programin e studimit Bachelor né
“Teknike e larté dentare” jepet me ményra alternative. Institucioni
Al nuk ka njé sistem t& centralizuar t& informacionit dhe kjo
pranohet edhe nga haruesit e RVB (f.51). Por Institucioni pérdor
pér ket qéllim fagen e tij t& internetit, emailet dhe rrjetet sociale.
Késhtu informacioni pretendohet t& jeté i ploté dhe t& pércillet né
kohé te studentét apo te interesuar t& tjers. Adresa e Akademisé
u.al ).

Jdvodented

Standardi V.4

Institucioni i arsimit té larté mbledh, admmlstron, perdltésen dhe ruan te:: dhéna té

hollésishme né lidhje me numrin e profilin e studentéve qé ndjekin programet e st

dimeve té

ciklit té paré, nga pranimi né diplomim, si dhe té dhéna té punésumt té tyre pérmes n ]é sistemi

-menaxhimi mfnrmatlk té brendshém

Kriteret

Kriteri 1. Institucioni diSponon dhe
mban statistika vjetore pér numrin e
studentéve e t& diplomuarve pér g¢do
program studimi,

GVJ ev:denton se Akademla lvodent me c1lesme e lnstltucmmt
t€ Arsimit t€ larté ka hartuar dhe disponon dokumentacion dhe
statistika vjetore lidhur me studentét q& vijojné programin e
studimeve Bachelor n& “Teknik& e lart¢ dentare”. Ky
dokumentacion u verifikua edhe né regjistrin hard copy né
sekretaring e institucionit. Ai ka informacion pér ¢do student
duke filluar q& nga t& dhénat né procesin e regjistrimit dhe
gjeneralitetet, adresa e banimit e t& dhéna té tjera t& nevojshme,
por edhe informacion lidhur me ecuriné gjaté procesit t&
studimeve dhe shkallén e suksesit té realizimit t& tyre. Numri i
studentéve t€ regjistruar me programin e riorganizuar t¢
Akademise pér kété vit &shté 27 studenté. Té dhéna ka edhe
lidhur me studentét e regjistruar mé& parg, shkallén e nivelit t&
perparimit t€ tyre. N& két& institucion disponohen té dhéna edhe
lidhur me studentét q& kané studjuar mé paré dhe kané
pérfunduar studimet me sitemin e méparshém me kohé me té
kufizuar (Aneksi 10,22/1).

N¢ kété program studimi jané gjithésej 59 studenté

viti [ = 27 studentg,

viti I = 16 studenté

viti Il = 16 studenté.

Kriteri 2. Institucioni  disponon
statistika  vjetore pér numrin e
studentéve té regjistruar né programet e
studimeve (€ ciklit t& paré, térheqjet nga
programi, si dhe largimet para

NE€ programin e studimit t& ciklit t& parég, i cili ka filluar kété vit
akademik numri i studentéve ka tendencé rritjeje dhe &shté
konstant. Deri né€ momentin e vizités s&€ GVJ né institucion me
datat 7-8/11/2019, mésimi vijon normalisht dhe nuk ka ndonjé&
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pérfundimit t€  programit  apo
mospérfundimin me sukses t€ vitit
akademik né (€ cilin zhvillohet programi
i studimeve,

student t€ larguar nga procesi mésimor. E réndésishme &shté té
kuptohet se edhe né t& kaluarén nuk ka patur studenté gé t& jené
térhequr nga programi. GVJ nuk administroi ndonjé rast qé té
kishte studenté t& larguar para pérfundimit t& programit, i cili t&
lidhet me pé€rmbajtjen apo cilésiné e implentimit t&€ programit.
Ne raste té rralla, kur nj& fenomen 1 tillé ka ndodhur, kjo ka
ardhur pér arsye familjare, ndryshim vendbanimi apo arsye
shéndetésore dhe jo pér shkage gé lidhen me programin a
cilésiné e mésimdhénjes.

Kriteri 3. Institucioni disponon &
dhéna pér ecuriné e studentéve gjaté
zhvillimit t& programit (€ studimeve q&
nga pranimi deri né diplomimin e tyre,

Institucioni i arsimit t€ lart¢ q€ ofron kété program studimi té
ciklit té paré Bachelor né “Tekniké e larté dentare”, disponon té
dhéna lidhur me ecuriné e studentéve gjaté zhvillimit t&
programit té studimit. Kéto té¢ dhéna jané t& administruara qé
nga pranimi i studentéve dhe gjaté gjithé procesit mésimor deri
né fazén e tanishme té realizimit t& programit. T& dhénat lidhur
me ecuriné e studentéve gjaté realizimit t€ kétij programi
studimi administrohen n& sekretaring e institucionit dhe ruhen
sipas kérkesave té ligjit e t&€ akteve nénligjore gé rregullojné
kété proces.

Kriteri 4. T& dhénat statistikore té
studentéve menaxhohen pérmes sistemit
t& brendshém té informacionit dhe duhet
té jené té sigurta dhe lehtésisht té
verifikueshme  nga  personat e
autorizuar.

Té dhénat statistikore dhe ato personale t& studentéve ruhen dhe
menaxhohen nga ana e institucionit sipas kérkesave té ligjit dhe
né pérputhje me kérkesat e rregullores sé¢ brendéshme t&
Akademisé. Aktualisht Akademia nuk ka njé sistem (&
centralizuar t& informacionit (RVB, £.52), por informacioni né
lidhje me studentét ruhet fizikisht edhe né& programe
kompjuterike alternative. Té dhénat jan& t€ sigurta dhe t&
verifikueshme nga persona t& autorizuar. NE ruajtjen e &
dhé&nave zbatohet parimi i konfidencialitetit dhe kérkesat e
legjislacionit pér kété problem. Informacioni i nevojshém mund
té vihet né dispozicion pas njé kérkese me shkrim ose pé€rmes
posedimit t& nj& account-i nga studenti. T€ gjith¢ studentét
disponojné librezén e studentit ku kang& informacionin bazé¢
lidhur me ecuriné e pérparimit té tyre dhe cil&siné e zotérimit t&
programit (Aneksi2, 10)/1).

Kriteri 5. Institucioni duhet t& hartojé
raporte analitike periodike mbi profilin
dhe cilésiné né hyrje dhe dalje té
studentéve, si dhe shkallés s€ cilésisé sé
punésimit t& tyre, duke e shogéruar me
masat e duhura né drejtim t&
pérmirésimit t& kétyre treguesve.

Njésia bazé qé ofron programin e studimit Bachelor né “Tekniké
e larté dentare”, pritet t& hartojé né pérfundim t€ semestrit dhe
té vitit akademik raporte analitike lidhur me cilésiné e
studentéve dhe ecuriné e tyre gjaté pérvetésimit t& kétij program
studimi. Kjo bén t&¢ mundur edhe krahasimin e rezultateve t&
studentéve né hyrje dhe gjaté vijimésisé s¢ programit deri edhe
né pérfundim té tij. Gjithashtu Institucioni ka informacion lidhur
me ecuriné e métejshme té studentéve gé kané studjuar kétu me
sistemin e méparshém, para riorganizimit t& programit actual.
Kjo flet pér njé tradité pozitive né ruajtjen e raporteve me
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studentét e diplomuar dhe ecuring e tyre né tregun e punés

Shkalla e pérmbush;es sé
standardlt .

(Aneksi 14,15).

Standardi V.5

Institucioni i arsimit té larté pérfshm dhe angazhon studentet né organet endi

késhilluese, né kuadér té hartimit, miratimit, rishikimit e pérmlre mit

yrogrameve

studimit, metodave te mésnmdhemes dhe cilésisé sé bunm___ve e shérbuneve nd

Kiriteret _ Vlerésimi i ekspertéve .
Kriteri 1. Institucioni parashikon | Institucioni Arsimit & Larté Akademla Ivodent ka parashlkuar e
pérfshirjen  dhe angazhimin e

studentéve dhe/ose pérfagésuesve t&
tyre né€ organet vendimmarrése e
késhilluese sipas akteve ligjore dhe
atyre rregullatore t& veté [AL-ve.

pérfshiré studentét né realizimin e kétij programi, kryesisht pérmes
pérfagesuesve t& tyre né organet vendimmarrése dhe késhilluese té
tij. Kjo gjé &shté realizuar sipas kérkesave t& Ligjit 80/2015 (neni 54
e 55 t€ tij) “Pér arsimin e Lart¢ dhe Kérkimin Shkencor né RSH”
(Aneksi 1). N& institucion funksionon Késhilli studentor i Akademis¢
si organ i pavarur i cili nuk zhvillon veprimtari politike dhe
ckonomike. Ky Késhill inkurajon e promovon pjesmarjen e
studentéve né organet vendimmarrése dhe né veprimtarité e
ndryshme mésimore e kérkimore. T& gjitha kéto jané t& fiksuara edhe
né€ kérkesat e statutit t& Institucionit t& Al.

Kriteri 2. Institucioni duhet (&
garantojé se pérfshirja e studentéve
dhe/ose pérfagésuesve (€ tyre né
vendimmarrje, késhillim apo
vlerésimin mbi procesin akademik, t&
jeté reale, konkrete, frutdhénése dhe
me rezultate lehtésisht té
verifikueshme e t& matshme.

NE& bazé t& dokumentacionit qé disponon Institucioni e realizon
pérfshirjen e studentéve né vendimmartje, por ky mbetet gjithnjé njé
problem i hapur, bile dhe n& kété rast. Nga takimet gé& pati GVJ me
me studentét ku u béné ballafagime e diskutime rastesh dhe u dhané
mendime lidhur me pérmirésimin e cilésisé sé programit dhe t&
permbajtjes s& tij, qéndrimi tyre ishte aktiv dhe konstruktiv
njékohésisht. GVJ mendon se ka vend t& diskutohet mé shumé midis
mundésis¢ formale t& angazhimit t¢ studentéve né& realizimin e
programit ¢ cila né dokumenta éshté e pasqyruar dhe mundé&sisé reale
t€ tyre e cila shpesh ka vend pér diskutim. Nése studentét trajtohen si
pjesé e pandaré e plotésimit t& kétij programi dhe u hapet horizont e
u propozohen varjante gjaté diskutimeve, pjesmarja e tyre né to jo
vet€ém do t€ jetéaktive, por me pérfitime konkrete e frutdhénése
(Aneksi 1).

Kriteri 3. N& hartimin dhe
pérmirésimin e  programeve &
studimit, institucioni duhet t& mbajé
parasysh ngarkesén akademike té&
studentéve né programin e studimit
dhe parashikimin e procedurave
joburokratike  t&  pérparimit  t&
studentéve  pérgjaté  programit,

Ng hartimin e programit t& studimit pérgjithésisht &shté patur |
parasysh ngarkesa akademike e studentéve me tendecé shmangien e
mbingarkesave t&¢ mundéshme. Por edhe shpérndarja e léndéve e
moduleve gjaté semestrave e vitit akademik dhe sidomos hartimi i
orareve ditore mund e duhet t€ jeté mé i vémendshém pér té shmangur
grumbullimin e léndéve mé t& véshtira né& dité t& caktuara. Lypset
shpérndarje me harmonike e léndéve t& pérgjithéshme me ato t&
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pérfshiré njohjen e studimeve (& plota
apo té pjesshme t& méparshme.

profesionit, e l&ndéve teorike me praktikat profesionale pér t€ patur
njé shpérndarje sa mé harmonike t& ngarkesés ditore, javore apo me
tej t& studentéve gjaté plotésimit t& programit. Kur shpérndarja e
ngarkesés realizohet sa mé uniforme edhe marrja e informacionit do
t& vijé mé uniformé dhe do t& jeté mé e géndrueshme. Konsulta me
studentét lidhur me procedurat e parashikuara lidhur me pé&rparimin
e tyre gjaté implementimit t& kétij programi, jané realizuar. Por ky
mbetet njé problem i hapur qé kérkon mé tej efikasitet e fleksibilitet.
Nijohja e studimeve t& méparshme, & plota apo t& pjeséshme, né kété
program studimi &shté e parashikuar qarté dhe e realizuar sipas
kérkesave té ligjit e akteve nénligjore lidhur me t€ (Aneksi 1)..

Kriteri 4. Institucioni garanton
pérfshirjen e studentéve né procesin e
hartimit, rishikimit dhe pérmirésimit t&
programeve t& studimit mbi baza t€
rregullta dhe té reflektojé sugjerimet e
kontributin e tyre n€ to.

Institucioni Al garanton me dokumentacion t& shkruar pérfshirjen e
studentéve né procesin e rishikimit dhe t& pérmirésimit té programit
t¢ studimit Bachelor né “Tekniké e larté dentare”. Gjaté takimit me
studentét né kéts institucion, grupi i vlerésimit t& jasht€ém mori vrejtje
prej tyre q¢ mendojmé se jané ng dobi t& permirésimit t& programit.
Ata konsideruan t& arsyeshme mundésiné e dhénjes sé njohurive edhe
néfushén e menaxhimit shéndetesor e té biznesit né aktivitetin e
laboratoréve dentare ku do té jené te ardhmen pjesmarrés ose drejtues
té tyre. Nga ana e studentéve shihej e arsyeshme edhe mundésia e
dhénjes sé disa njohurive bazé né fushén e etikés dhe t& deontologjisé
mjeksore. Ne i konsideruam t€ arsyeshme mendimet e tyre, pasi
profesoni qé ata marrin pérmes kétij programi ka nevojé pér njohuri
profesionale, por edhe t& kerakterit organizativ dhe etik t&€ punés n€
laboratore. Nj& gjé e tillé mund t& realizohet duke béré pérmirésime
t&é métejshme t& programit t& studimit, ndoshta duke vendosur edhe
lendé me zgjedhje dhe kemi bindjen se studentét do ti preferojné e
ndjekin ato. Plotésimi i késaj ideje mbetet nj€ detyré pér Inst itucionin
né té ardhmen.

Kriteri 5. Studentéve u mundésohet t&
japin mendim mbi barazin¢ dhe
ndershmériné e kryerjes sé procesit t&
vlerésimit e kontrollit t€ dijeve,
pérfshiré mundésiné e ankimimit t&
rezultatit, rishikimit dhe reflektimit
nga ana e institucionit/
njésisé/pedagogut pérgjegjés.

GV] evidenton se studentéve u éshté dhéné mundésia pér t& dhéné
mendim lidhur me cilésing e vlerésimit t& dijeve studentéve u €shté
garantuar n& dokumentacionin e Institucionit. Studentét e Al ¢
konsiderojné objektiv vlerésimin e dijeve dhe procedurat e ndjekura
pér realizimin e tij. Rezultatet edhe mund t& kontestohen nga ana ¢
tyre dhe t& ballafagohen sipas rastit. E drejta e riprovimit &shté e
mundur dhe pér kété institucioni nuk ka aplikuar tarifé shtesg.
Vérejtiet lidhur me vlerésimin jo objektiv t& dijeve nga ana e
studentéve mund t& béhen direkt dhe né ballafaqim me pedagogun
pérkatés, por ato mund t€ behen edhe pérmes anketave anonime t&
cilat plotésohen nga studentét si rregull dy heré né vit. Modeli i njé
ankete t& tillé na u vu né dispozicion dhe ai pérmban pyetje edhe
lidhur me kriteret dhe objektivitetin e vler&simit t& dijeve. Vlerésimet
e dijeve & studentéve pasqyrohen né regjistrat hard copy dhe ruhen
né sekretaring mésimore t& A.I(Aneksi 3,4.,8).
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Shkalla ¢ pérmbushjes sé
standardit i

Standardi V.6

Institucioni ka procedura e njési té posacme pér prijje@,_'drieiiiim_ih;

kééihi_lljn:iin- e st_;’l'_:izlén't:éve,:.-

menaxhimin e ankimimeve e problematikave, té cilat operojné né ményré permanente e jané

lehtésisht té arritshme e t& pé‘l"dq;sihmej nga studentét

Kriteret

Vlerésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Institucioni ka procedura e
njési t¢ posagme né shérbim t&
informimit e shérbimit té studentéve,
né pérputhje me parashikimet ligjore
dhe aktet rregullatore t& IAL-ve,

Institucioni arsimor A.I ka procedura t& pércaktuara qé shérbejné pér
informimin e jan& n& shérbim & studentéve lidhur me t& dhénat e
programit t€ studimit dhe ecuring e tij. Ky institucion ka & ngritur
njé njési t& posagme prané sekretarisé mésimore g€ shérben pér
orjentimin e késhillimin e tyre si dhe komunikimin e raportet me
personelin akademik (Aneksi 10) Zyra pér shérbimin ndaj
studentéve &shté e ngritur né pérputhje me parashikimet ligjore dhe
rregulloret e IAL sidomos ajo e Fakultetit t& teknikave dentare dhe
ajo e programit t& studimit. N& RVB &shté pércaktuar se realizimi i
tutoriatit né€ nivel njési€ baz& mundéson komunikimin e
drejtpérdrejté t& studentit me pedagogét e tij. Nga konsulta e
zhvilluar me studentét q& vijojné kéte program studimi rezultoi se
nuk e kishin qartésiné e duhur mbi rolin e tutorit dhe nuk raportuan
njé pedagog t& caktuar si tutor, por theksuan se kété rol e luan
pedagogu i praktikés ose i léndés.

Kriteri 2. Institucioni ka t& ngritur
dhe funksional njé sistem t& posagém
pér informimin, késhillimin, ndjekjen
¢ pérparimit (& studentéve dhe
asistimin e tyre pér ¢éshtje qé kané t&
béjné me procesin mésimor dhe
programin e studimit.

Institucioni e ka t& organizuar dhe funksionale sistemin pér
informim t& studentéve q& késhillon ata lidhur me objektivat e
programit dhe ndjek pérparimin e tyre gjaté gjithé vitit akademik
Késhtu realizohet késhillimi dhe asistenca e nevojshme pér ¢do
problem gé lidhet me implementimin e programit té studimit né
fjalé. Pérveg zyrés pérkatése dhe komunikimit direkt me personelin
¢ ngarkuar &sht¢ pérdorur edhe interneti si nj& mundési konkrete e
reale e komunikimit midis studentéve e personelit akademik dhe atij
adminstrativ. Sa i pérket komunikimit t& jashtém Al u ofron
studentéve dhe & interesuarve t& tjeré mundésiné e komunikimit
pérmes faqes s saj zyrtare, pérdorimit té telefonit, adresat e emalit
dhe publikime t& tjera figurative t& afishuara né ambjentet e
Akademise Ivodent(10,37).

Kriteri 3. Institucioni u ofron
studentéve shérbimin e késhillimit t&
karrierés. Zyra/njésia pér késhillimin
e Kkarrierés mirépret studentét né
ményré t€ vazhduar dhe periodike,
duke ofruar informacion dhe orientim
t€ posagém, né lidhje me kompletimin
e procesit mésimor, zgjedhjen dhe
orientimin pér praktikén profesionale

Informacioni i dhéné pér studentét nuk kufizohet vetém né procesin
mésimor. Zyra e késhillimit t& studentéve dhe sekretaria mésimore
e institucionit, kryesisht kéto, por jo vetém kéto, u japin informacion
t& vazhduar studentéve q& ndjekin programin e studimit Bachelor né
“Tekniké e larté dentare” lidhur me kompletimin e ploté t&
programit, detyrimet pérmbyllése t€ tij, orjentimet lidhur me
kryerjen e praktikave profesionale jashté institucionit e deri tek
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né institucione té tjera dhe orientimin
né tregun e punés.

provimi i formimit dhe punimi praktik i diplomés (Aneksi 2). Ky
informacion pérfshin edhe gjithé t&€ dh&nat q€ disponohen lidhur me
tregun e punés e mundésiné e njé punésimi t&€ shpejté té atyre qé
pérfundojné kété program studimi. Pérveg t& gjithé ményrave qé u
pérmendén dhe jané né dispozicion t& studentéve pér informimin
real e né kohé t& tyre, duhet pranuar se edhe mundésia e takimeve
dhe e kontakteve direkte e studentéve me personelin dhe drejtuesit
e Akademisé &shté lehtésisht e realizueshme dhe ofrohet pa pengesa.

Kriteri 4. Zyra/njésia e karrierés
ndjek studentét pas diplomimit,
mbledh, pérpunon e mban t& dhéna
mbi shkallén dhe cilésiné ¢ punésimit
té studentéve t& programit t& studimit
dhe ua vé ato né& dispozicion
studentéve  dhe  organeve e
autoriteteve drejtuese pérkatése.

:._._-shka__lla__g pérmbushjes sé |
standardit

Informimi dhe raportet me studentét pérfshijné periudhén e
studimeve, por shtrihen dhe pas saj. Kjo c¢éshtje nuk u pérket
studentéve t& kétij program pasi ata jané né vitin e paré t€ ndjekjes
sé tij. Pérvoja e institucionit lidhur me ecuring e studentéve qé€ jané
diplomuar né keté institucion né programe studimi t&¢ méparshme
ésht¢ pozitive. Ruhen raporte e mardhénie t€ rregullta me t&
diplomuarit n& kété institucion dhe ndiqet ecuria e sukseset e tyre né
puné. Ata ftohen né aktivitete t& ndryshme dhe aktivizohen né to me
interesimin e institucionit ku kan& studjuar. Ata jané asistuar edhe
né ményrén e kérkimit t& njé vendi pune, hartimin e kérkesés, t€ njé
CV, té letrave e korespondencave me institucione punémarrési dhe
marjen e vendimeve finale lidhur me karierén e tyre profesionale
(Aneksi 22). Njé praktiké e tillé dhe nj& komunikim i kétij lloji,
ndonjéheré dhe jo shumé protokollar, kané béré qé shkalla e
punésimit t& studentéve q& kané studjuar né kété institucion né
programet ¢ méparshme té studimit né t&, t&€ keté gené e miré. Pritet
gjithashtu q& edhe pér kontigjentet qé studjojné né programin e
studimeve Bachelor ng “Tekniké e larté dentare” t€ jeté e miré.

Shkalla e pérmbushjes sé
standardeve té fushés V
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VL

SIGURIMI I CILESISE SE PROGRAMEVE TE STUDIMIT BACHELOR

Standardi VI.1

Institucioni i arsimit té larté harton dhe zbaton politika e procedura transparente té posagme

pér sigurimin e cilésisé sé programeve té studimit né kuadér té strukturave e sistemit té

brendshém té sigurimit té cilésisét

Kriteret

Vlerésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Institucioni ka politika,
struktura dhe procedura pér Sigurimin
¢ Brendshém té Cilésisé, né pérputhje
me parashikimet ligjore e nénligjore
né fugi dhe me aktet rregullatore
institucionale.

Institucioni i arsimit t&€ Larté Al, ka politika q€ lidhen me
sigurimin e brendshém té cilésis€, bazuar né nenin 103, pika 1, té
Ligjit 80/2015 “Pér Arsimin e Larté dhe Kérkimin Shkencor né
RSH” dhe aktet né&n ligjore qé shoqgérojné até. Ai ka tentuar t&
hartojé procedura qé b&jné t& mundur sigurimin e brendshém t&
cilésisé né kété program studimi. Pérmbajtja dhe thelbi i tyre si
dhe mundésité e organizimit konkret t& kétij procesi jané t&
pércaktuara edhe né Statutin e institucionit dhe Rregulloren e
programit t& studimit Bachelor né “Tekniké e lart¢ dentare”,
pérkatésisht n& nenet 9,10 e 11 t& saj (Aneksi 1). Ky institucion
ka hartuar edhe njé rregullore t& posagme pér funsionimin e
Njésisé sé Sigurimit t& Brendshém (€ cilésisé t€ cilén e ka
aprovuar né senatin akademik dhe nénshkruar nga Kryetari i tij
Z. M. né Tetor t& vitit 2018 (Aneksi 8).

Kriteri 2. Institucioni ka té ngritur
dhe funksional Sistemin e Brendsh&m
té Sigurimit t& Cilésisé dhe zbaton njé
strategji institucionale pér
pérmirésimin e vazhdueshém (&
cilésisg, ku pérfshihen edhe studentét
dhe bashképunétoré e eksperté &
jashtém.

Al né zbatim té kérkesave t& ligjit e t& udhézimeve t€ MASR ka
ngritur dhe e ka funksionale até, Njésiné e Sigurimit t€
Brendshém t& Cilésisé. Kjo njési drejtohet nga E. N. me prefesion
kimiste. Antarét e saj kané mandate 4 vjegar me t& drejté
rizgjedhjeje. Lévizjet ¢ paparashikuara t€ personelit akademik
kané béré qé struktura e saj té ndryshojé n¢ afate mé t€ shkurtra
kohore. Né& rregullore jané t& pércaktuara hapat q&€ duhen ndjekur
pér SBC, por ka edhe formulime & pérgjithéshme si “NJSBC - ja
rregullisht fton ¢do fakultet dhe ¢do department pér t€ zhvilluar
kérkime pér zhvillimin e proceseve t& sigurimit t& cilésis¢” (neni
7). Kuptohet se jané fraza t& shképutura nga udhézime e akte
nénligjore pér kété problem dhe q& nuk jané koherente pér kete
institucion q& ka vetém njé fakultet. Né RVB (f.55) thuhet se
gjaté vitit akademik 2019-2020 akademia do t& vleresojé
performancén e personelit akademik né lidhje me zbatimin
cilésor t& programit té studimit, pra pranohet se €shté njé detyré
qé pritet t& realizohet. N& NISCB &shté i aktivizuar edhe njé
student i vitit t& treté i cili ka vazhduar studimet me programin e
méparshém. Nuk u konstatua qé né& kété proces t& réndésishém &
jeté aktivizuar ndonjé ekspert i jashtém si¢ udhézimet pér kété
problem e parashikojné.

Kriteri 3. Institucioni  pérdor
instrumentet e duhura pér sigurimin e
cilésisé, Sigurimi i Jashtém i Cilésisé
né arsimin e larté realizohet pérmes
proceseve (€ vlerésimit t€ jashtém t&

Institucioni Al i pérdor instrumentat e nevojshém pér sigurimin
e cilesisé. N& zbatim t& plotésimit t& kritereve ligjore pér
akreditimin institucional t& institucioneve té arsimit t€ lart€ né

g e

j



akreditimit, vlerésimeve analitike e
krahasuese, si dhe proceseve té tjera
g€ promovojné e pérmirésojné
cilésiné.

RSH, i ka ndjekur procedurat e vlerésimit t& jashtém dhe
akreditimit institucional. N& vitin 2009 Kolegji “Ivoclar
Vivadent@Partners” &shté licensuar me VKM 178 daté
19.2.2009. Eshté akredituar nga APAAL (sot ASCAL) me
vendimin e KA (sot Bordi i Akreditimit) dhe Urdhé&rin e Ministrit
t€ Arsimit dhe Shkencés (sot MASR) nr.328, daté 15/08/2013
(Aneksi 26). Institucioni &shté riorganizuar n& formén e
Akademisé me emrin Ivodent me Urdhérin e Ministrit nr. 598
daté 21/12/2016 (Aneksi 1/1). Kjo Akademi aktualisht ka
organizuar zhvillimin e programit t& studimit Bachelor né
“Tekniké e larté dentare “dhe kérkon akreditimin e programit t&
studimit. Procedurat ¢ akreditimit t& jashtem t& programit té
studimit jang krejtésisht transparente.

Kriteri 4. Institucioni ka hartuar njé
politiké t€ garté dhe ndjek procedura
periodike  p&r  sigurimin  dhe
pérmirésimin e cilésisé sé programeve
t€ studimeve g€ ofron, né kuadér t&
Sigurimit t& Brendshém t& Cilésisé.
Ato synojné krijimin e kulturés sg
cilésisé né rang institucional, (&
njésive pérbérése dhe & gjithe
aktoréve té brendsh&ém t& institucionit.

Shkalla e pérmbushjes sé
standardit

cksperté t& jashtém mund t& ndikojé pozitivisht n

Procedurat q& duhet t&¢ ndjeké institucioni pér sigurimin e
brendshém t& cilésisé jané t& hartuara dhe pasqyrohen né
dokumentacionin e hartuar pér implementimin e programit té
studimit Bachelor né “Teknik& e larté dentare”. Hapat pér
realizimin e tyre né& praktiké jané né proces, pasi ky program i
riorganizuar &shté né fillim t& tij. Gjaté vizités né Institucion na
u dha mundésia qé t& verifikojmé disa anketime t& cilat thuhet se
realizohen dy heré gjaté njé viti akademik (Aneksi 8). N& anketat
e plotésuara nga studentét ka pyetje & réndésishme gé lidhen me
cilésing€ e mesimdhénjes, aftésité dhe pérkushtimin e stafit
akademik dhe atij ndihmés né realizimin e programit,
objektivitetit n& vlerésimin e dijeve etj. Plotésimi i kétyre
anketave &shté bé&ré anonim dhe kjo ruhet né sekretariné e
institucionit. Njé anketim i tillg &sht& kryer njé heré pér kété vit
dhe mendohet t& kryhet pérséri para pérfundimit t& vitit mésimor
2019-2020. Konluzionet i jan& béré té ditura stafit dhe personave
t€ interesuar. Pérmir&simi i cilésisé sé& programeve ¢ studimit
éshié njé detyré né proces dhe mendojmé se edhe kjo vizité me
& kété proces.
Pérn

t

Standardi VL.2

Institucioni i arsimit t€ larté monitoron dhe vleréson pérmes njésive t&€ posagme e né ményré
periodike programet e studimit, pér t& garantuar arritjen ¢ objektivave formuese dhe

rezultateve té synuara té té nxénit.

Kriteref . . ... | Vlerésimi i ekspertéve
Kriteri 1. Institucioni ngre njési & | Institucioni e ka t& pércaktuar e dokumentuar detyrén pér
it a MORIOAMIN, | ishikimin dhe pérmirésimin e programeve mésimore té studimeve

shqyrtimin, mbikéqyrjen, rishikimin

té ciklit t& paré. Njé gjé e tillé €shté e obliguar né kété program
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e programeve t& studimit t& ciklit t&
paré€.

studimi pér faktin se teknikat e pérgatitjes s¢ protezave dentare
ndryshojné, pérsosen vazhdimisht e né kohé relativisht t€ shpejté.
Po ashtu edhe materialet dentare né pérgjithési e ato t& pérgatitjes
sé protezave veganérisht shtohen e pérmiresohen me shpejtési. Kjo
e bén t&¢ domosdoshme rishikimin dhe pérmirésimin e Kétij
programi studimi. Propozimet pér két€ proces viné nga stafi
akademik, nga veté studentét dhe iniciohen edhe gjaté aktiviteteve
jashté institucionit apo shkémbimit t& pérvojave me aktoré t& tjeré
té késaj fushe (Aneksil6,16/1). Edhe diskutimi i fundit i kryer n&
institucion me GVJ-n&, nxori disa probleme t& réndésishme lidhur
me mundésiné e pérmirésimit t& programit € studimit g€ po
realizohet aktualisht.

Kriteri 2. [Institucioni pérdor
mekanizma e procese formale e t&
dokumentuara, pér shqyrtimin,
miratimin ~ dhe mbikéqyrjen e
herépashershme té programeve té
studimeve té ciklit t& par€.

Institucioni Al i ka t& dokumentuara mekanizmat dhe proceset q€
pérdoren pér plotésimin e kétij program studimi t& ciklit t& paré,
pérmirésimin dhe rishikimin né ményré ¢ vazhduar té tij né
dokumentacionin e hartuar né njésiné bazg e até kryesore t€ tij, por
edhe né dokumantacionin e kétij programi studimi. P&r shkak se
realizimi i kétij programi &shté né hapat e tij té para dhe k&té vit
akademik &shté viti i paré i imlementimit t& kétij programi pas
riorganizimit té tij, plotésimi i kétyre kérkesave &shté né fillesat e
tij. Mbetet t& verifikohen deri né fund t& kétij viti mésimor € né
vitet e tjeré akademike zbatimi i ploté i kétyre mekanizmave e
proceseve q& pérdoren pér mbikqyrjen dhe rishikimin e
pérmirésimin né vazhdimési t& programit & studimit. Njé nga
pérmirésimet mé esenciale i &shté beré kétij programi studimi me
veté propozimin e studentéve lidhur me shtimin e oréve pér
praktikat laboratorike, cka &shté marré n€ konsideraté dhe e
pérafron programin me t€ till¢ programe bashkékohore. Rishikimi
i programit t& studimit pritet & behet brenda tremujorit t€ paré té
vitit 2020 dhe deri né fund t& muajit mars t€ po kétij viti t€ vihet
né dijeni MASR pér mund€siné e implementimit t& ndryshimeve
t& propozuara né vitin ¢ ardhshém akademik (Aneksi 14,15).

Kriteri 3. Institucioni pérdor
metodologji vler&simi, instrumente
matése dhe vlergsuese pér ecuring
dhe mbarévajtjen e programeve (&
studimeve.

Institucioni AI pérdor metodologji t& qarté pér vlerésimin e
programit dhe instrumente matése pér t€ vlerésuar ecuring dhe
mbarévajtjen e tij. Né kété kompleks masash béjné pjes€ puna pér
rekrutimin e stafit akademik dhe atij ndihmés, sigurimi i literaturés
adekuate bazé dhe plotésuese, paisja dhe miré funksionimi i
bibliotekés, rezultatet dhe kalueshméria e studentéve n& ¢do modul
dhe kryerja e detyrave praktike ditore dhe javore nga ana e tyre.
Ka instrumenta matés té pércaktuara lidhur me vler&simin dhe
cilésing e zbatimit t& programit t& studimit Bachelor né “Tekniké
e larté dentare”. Ne e konsiderojmé ende né proces riorganizimin
e programit t& studimit dhe n& momentin aktual &shté e mundur t&
verifikohet qartésia e sakt€sia e hartimit t&¢ dokumentacionit,
ndérsa zbatimi dhe implementimi praktik i tij &shté n€ process dhe |
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kérkon kohén e nevojshme pér t& konkluduar lidhur me impaktin
e tij n€ praktike .

Kriteri 4. Rezultatet e kétyre
vlerésimeve dokumentohen dhe u
béhen t&€ njohura autoriteteve
pérgiegjése dhe vendimmarrése pér
programin e studimit.

Te gjitha rezultatet e vlerésimeve t& béra né kété program studimi,
rezultatet q€ arrihen n& procesin mésimor edukativ, né rezultatet
qé arrijn€ n& vijimési studentét gjaté kontrolleve periodike q&
kryhen gjaté vitit e né fund té tij, u béhen té njohura drejtuesve t&
njésisé bazé dhe asaj kryesore. Késhtu programi éshté i monitoruar
né€ disa drejtime dhe nga disa aktoré lidhur me kohén dhe cilésing
e realizimit t& tij. Autoriteteve u béhen t& ditura edhe vézhgimet
lidhur me infrastrukturén dhe problemet gé lindin gjaté realizimit
vjetor t& programit apo propozimet & béhen pér ndryshimet dhe
pérmirésimin e tij. Kjo bén q& ata t& marin masat e nevojshme pér
plotésimin e kérkesave qé shfagen gjaté realizimit t€ programit dhe
po ashtu té reflektojné né kohé dhe t&€ mbajn& raporte pune me
organet eprore né dobi t&€ pé€rmirésimit cilésor t&€ punés dhe né
afatet ¢ duhura(Aneksi 14,15).

Kriteri 5. Raportet ¢ vlerésimit
duhet t€ pérfshijn€ rezultatet e
pritshme, rezultatet e vlerésimit dhe
masat e marra pér adresimin e
mangésive dhe pérmirésimin né
vijim t& cilésisé.

Shkalla e pérmbushjes s¢
standardit

Rezultatet e arritura jané t€ dokumentuara e t€ njohura nga aktorét
¢ interesit dhe strukturat drejtuese t&€ institucionit. Ato jané té
dokumentuara sipas kérkesave. Rezultatet e pritéshme jané té&
projektuara, por ata priten t& konfirmohen né vijimési dhe natyrisht
do té gjejné pasqyrimin e duhur n& raportet e vlerésimit dhe
dokumentacionin final n& fund t& semestrit e t& vitit akademik. Nj&
séré mangésishé qé pranohen né Institucion dhe t& tjera q€ u
konstatuan gjaté vizités s€¢ GVJ u pranuan paraprakisht. Ato u
morén si detyra pér tu korigjuar e pérmirésuar né t€ ardhmen. Eshté
rasti t& vihet n€ dukje dhe ky fakt q& u diskutua me stafin akademik
t& institucionit se né RVB éshté pasqyruar nj& ndjenjé vetkénaqésie
e tepruar dhe vetévlerésimet e grupit g€ ka hartuar raportin pér té
gjitha standartet dhe kriteret jan& mbivlerésuar dhe jang paraqitur
t& gjitha t& pérmbushura plotésisht.

' Standardl VI 3

......

:tregun e puuéﬁ apo studlmeve té métejshme té studentéve b

Kriteret

Vlerésimi i ekspertéve

Vlerésimi i brendshém i
programit (& studimit Kkryhet né
ményré periodike nga njésia e
brendshme e cilésisé gé lidhet me kété
program  studimi. Institucioni e
pérfshin  két&¢  informacion  né
vetévlerésimin institucional n& kuadér

Kriteri 1.

Akademia Ivodent e monitoron né menyré té vazhdueshme
realizimin e programit t€ tudimit Bch. né “Tekniké e larté
dentare” lidhur me pérmbushjen e standarteve t& cilésis¢. Pjes€ e
kétij monitorimi jané vlerésimet e komunikimet ditore e javore
me pedagogét e 1éndés dhe stafin akademik e ndihmés, por edhe
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té akreditimit apo t& vetévlerésimeve
t& brendshme periodike.

analizat q¢ b&hen heré pas here né njésing bazé q¢ &shté
pérgjegjése pér realizimin e programit Njé funksion me specifik
luan né kété drejtim edhe njésia e sigurimit t& brendshém t&
cilésisé pér € cilén &éshté hartuar edhe njé rregullore pérkatése.
N¢ kété rregullore jané precizuar ményrat dhe rregullat e
funksionimit t& NJSBC si dhe detyrat q& kryen e instrumentat qé
pérdor pér ti realizuar ato. Né analizat e béra si ajo e vitit t& kaluar,
nj¢ kapitull t& vecanté e z& kapitulli mbi sigurimin e cilésisé
(Aneksi 30,16/2). Edhe Raporti i vler&simit t& brendshém qé &shté
hartuar n& kuadér t¢ akreditimit t& programit qé po realizohet
aktualisht, ka njé& kapitull q& lidhet me sigurimin e cilésisé ku
béhet njé analizé optimiste e ketij problemi. Pra problemi i
sigurimit t& cilésisé né realizimin e kétij programi nga ana e kétij
institucioni €shté i trajtuar né dokumentacionin q& ai posedon,
plotésimi i tij &shté njé sfidé e pérditéshme dhe mbetet i hapur.

Kriteri 2. Pér kryerjen e vlerésimit,
institucioni ~ pérdor metoda e
instrumente t& ndryshme, té posagme e
t¢ pérshtatshme né pérputhje me
natyrén dhe specifikén e fushés
akademike té programit té studimit.

Institucioni Al i ka t& pércaktuara né rregulloren pérkatése t&
funksionimit t&€ NJSBC né nenet 11,12¢ 13 t& saj, metodat dhe
instrumentet q& pérdor pér sigurimin e cilésisé. Pér kété qéllim
kan¢ shérbyer edhe pyetsoré e intervista individuale q& kryhen
me studentét, t€ cilét vazhdojné studimet apo dhe qé i kané kryer
mé par€ ata. Jan€ pérdorur edhe anketime me pyetje konkrete
lidhur me pérmbajtien e programit, ményrat e mésimdhénjes,
performancén e stafit, bazén materiale, literaturén etj té cilat jané
plotesuar n€ ményré anonime nga studentét dhe ruhen né ményré
konfidenciale. Njé anketim i till& &shté kryer edhe né fillim t&
kétij viti akademik dhe pritet t& zhvillohet nj& i dyté nga mesi i
semestrit € dyté (Aneksi 8). T¢ dhénat e anketimit t& kryer jang
perpunuar ¢ analizuar nga njésia bazé dhe strukturat e
institucionit dhe kan& shérbyer pér pérmirésimin e punés né té
ardhmen. Nga pérvoja e mé parshme rezulton se nga anketimi i
studentéve dhe vérejtjet qé ata kan& béré éshté larguar nga ky
institucion njé specialist Italian i cili ishte marré pér t& kryer
praktika profesionale. Edhe t& dhénat statistikore q& disponojné
njésité perbérése t€ Institucionit kan& shérbyer pér té béré analizé
e n¢ funksion t& pérmirésimit t& cilésisé. Dokumentacioni
mésimor si regjistra, proces verbale provimesh, formularé qé
pérmbajné t& dhéna pér kalueshméring, vijushméring e programit
nga studentét, rezultatet dhe notat mesatare jané pérdorur nga
NJSBC dhe njésia baze si indikatorg t& vlerésimit t& cilésisé.

Kriteri 3. Institucioni, né kuadér té
vler&simit t€ realizimit, mbar@vajtjes ¢
cilésisé sé programit t€ studimit pérdor
metoda té drejtpérdrejta, si vlerésim i
cilésisé sé mésimdhénies, vlerésim té
didaktikés, kurrikul&s, (€ mésuarit,
vler€sime paralele t€ provimeve apo
detyrave té studentéve, vézhgime né

Né kuadér t€ vlerésimit t€ mbarévajties dhe realizimit té
programit t€ studimit dhe t€ cilésisé sé implemntimit té
programit, institucioni ka pérdorur edhe metoda t& drejtpérdrejta
vlerésimi. Kéto pérfshijné vézhgime direkte t&€ mésimdhénjes nga
persona kompetenté g€ jané né pérbérje t€ akademisé, vlerésime
paralele t& provimeve apo detyrave praktike dhe t& detyrave me
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auditor gjaté kryerjes sé ushtrimeve/
praktikés, testime lokale apo té
standardizuara, rezultatet e arritura né
testime ndérinstitucionale apo
kombétare si provimi i shtetit pér
profesionet e e rregulluara dhe té tjera.

shkrim q€ kryejné studentét. Késhtu cilésia e mésimdhénjes éshté
¢ monitoruar né vazhdimé&si. Lidhur me vlerésimin didaktik t&
procesit mésimdhénés GVJ mendon se &shté njé problem i t&
gjitha shkollave t€ profilit mjeksor né pérgjithési dhe Al, pasi
pedagogét né kété rast mund t& jené profesionisté t& zot, por jo aq
mésimdhénés t€ zot. Nga interesimi i GVIJ gjaté vizit€s né
institucion mésuam se jané béré leksione nga pedagogé té fushés
s& mésimdhénjes 1-2 heré né vit dhe pritet t&€ béhet edhe kété vit
njé miniseminar me njé specialist t& fushés s¢ pedagogjisé. Jané
planifikuar t&€ béhen edhe leksione t& hapura e pastaj diskutim e
debat pér kété problem. Gjykimi mbi cilésiné e kurikulés dhe
mundésiné e pérmirésimit té saj &shté njé problem qé mbahet ng
vézhgim né ményré t& vazhduar, por q& i nénshtrohet freskimit
dhe pérmirésimit t& tij s€ paku njé heré né vit me rastin e fillimit
té vitit akademikAneksi 8,22?1). Vézhgimet né auditor gjaté
kryerjes s& seminareve apo praktikave laboratorike profesionale
jané té shpeshta dhe konsiderohen pjesé e detyrés ditore t& stafit
akademik. Gjat& vizités né institucion GVJ rekomandoi q& t&
shikohet edhe mundésia e pérgatitjes s& punimeve pér pacienté
realé pasi kjo &shté njé mundési e miré g€ nxit angazhimin moral
e teknik t& studentéve.

Kriteri 4. Institucioni, né kuadér té
vlerésimit té realizimit, mbarévajtjes e
cilésisé sé programit t& studimit pérdor
metoda ¢ instrumente t€ térthorta
vlerésimi si sondazhe ¢ intervista t&
studentéve, t€ atyre t€ diplomuara
(alumni), t& personelit akademik,
ndihmésakademik e administrativ,
punédhénésit e institucionet qé
bashképunojné né realizimin e
programit t& studimit dhe paléve té
tjera gé pérfshihen né realizimin apo
qé shérbejné pér vlerésimin e dijeve ¢
kompetencave té pérftuara nga ky
program,

Pérve¢ metodave té drejtpérdrejta t& kontrollit t& cilésisé €shté
synuar té béhen edhe metoda t& térthorta q& japin infomacion
lidhur me kualitetin ¢ mé&simdhénjes e t€¢ mésimnxénjes. K&éto
mundési té térthorta kané patur si target jo vetém kontigjentet e
studentéve qé jané né vijim t& kétij programi studimi, por edhe
ata qé e kané pérfunduar até dhe pérballen me zbatimin praktik t&
tij. Kjo &shté njé rezervé dhe mundési e madhe q€ ndonése &shté
shfrytézuar nga ana e institucionit, nuk duhet t€ mbetet né
kornizén e kureshtjes pér fatin e atyre g€ jané diplomuar n€ té,
por né grumbullimin e njé& informacioni t& ploté e t& dobishém pér
ecuriné e kétij programi dhe fatin e atyre & jan& n& procesin e
studimit, bile dhe t& atyre q& do ta kené kené fat né t& ardhmen.
Ka raporte dhe informacione mbi ecuriné e studenteve t&
diplomuar né kété institucion dhe interesat e vrejtjet € tyre pér
pérmirésimin e cilésisé¢ s& programit, sidomos mésimdhénjes
lidhur me t&. Intervistat me personelin akademik dhe até ndihmés
akademik e administrativ, jané njé burim i pérditshém
informacioni lidhur me ecuriné e kétij programi studimi. GVJ
mendon se realizohet né ményré té kénagéshme edhe mundésia e
informacionit nga persona jashté institucionit ku jan& puné&suar
ata & kané kryer studimet mé paré né kété institucion. Kjo i
krijon mundésing institucionit dhe drejtuesve té tij g€ “t¢ shihen
né pasqyré” lidhur me punén q& kané kryer vite mé& par¢ dhe t&
nxjerrin konkluzione e t& marin masa pér pérmir€simin e cilésisé
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s¢ mésimdhénjes né kété program studim (Aneksi 14, 15).
Kontakte t€ tila ky institucion ka kryer dhe nj€ mundési e tillg
egziston, pasi kompania ka dhe njé aktivitet tjetér dhe kontakte t&
pérditéshme me aktoré t& interesit né fushén e materialeve dentare

Shkalla e pérmbushjes sé
standardlt e

ki

dhe t€ pérgatitjes sé protezave dentare.

Standardl V14

Institucioni i arsimit té larté pérfshin nJes1té akademike, personahn e stndentét né proceset e
SBC-s¢ té programeve té studimit dhe mformon palét e mteresuara né hdhje me ;

Kriteret

dhe masat e marra né vqnm 1€ tyre
-- ; =Vleré31m1 i ekSpertéve

Kriteri 1. ]nstitucioni duhet té
parashikojé dhe garantojé né politikat
dhe procedurat e brendshme t&
cilésisé pérfshirjen e aktoréve (&
brendshém dhe t& jashtém ¢
interesuar  pér  sigurimin  dhe
pérmirésimin e vazhduar t& cilésisé sé
programit 1€ studimit.

Institucioni Al ka perfshlré né procedurat e SBC-se haIlkat
organizative dhe ato akademike t& tij q& nga departamenti,
fakulteti dhe rektorati. Kéta faktorg t& brendshém jané pjesé e
sigurimit (€ cilésis¢ dhe e vlerésimit periodik t& saj. Procedurat
dhe mjetet q& kan& pércaktuar faktorét e brendshém té sigurimi té
cilésisé jané t& pércaktuara né dokumentacion dhe né rregulloren
¢ programit t& studimit dhe até t&¢ NJSBC-s& (Aneksi 32). Ka
pérpjekje qé kéto procedura dhe mijete t& realizohen me sukses.
NE fazén e realizimit t& programit & studimit Bachelor né
“Teknike e larté dentare” ku ndodhet aktualisht, jané hapat e para
t€ zbatimit t€ kétyre mekanizmave, por dokumentacioni i shkruar
nga duhet t& ecet &shté pérgjithésisht i plots. Né raste t& veganta
Jan& ngitur edhe grupe pune pér probleme t& vecanta me
pjesmarjen e pérfagesuesve té veté strukturave t& institucionit qé
mé pas kané raportuar ¢ dhén& mendime pér zgjidhjen a
permirésimin e tyre. Ky proces ka filluar q& né fazén e
pérzgjedhjes sé stafit e pritet t& vazhdojé deri né fazén finale t&
implementimit t& programit. Lidhur me aktivizimin e faktoréve
t& jashttm n& funksion t& sigurimit dhe pérmirésimit t&
vazhdueshém ka pérpjekje, por ato jané t& rastésishme dhe
sporadike. N€ aktivitete t& ndryshme ku ka pjesmarrje té& aktoréve
t€ interesuar, jané kérkuar dhe jané dhéné mendime lidhur me
cilésin€ e pérgatitjes sé kontigjenteve t& méparshme dhe
propozime pér pérmirésimin e saj dhe ka véméndje pér ti kthyer
ato né programe pune e realizuar mé tej né kété program studimi.

Kriteri 2. Institucioni pércakton
pérgjegjési dhe detyra konkrete pér
njésité, individét, studentét dhe palé té
tjera t€ angazhuara né sigurimin e
brendshém t¢ cilésisé s& programit &
studimit dhe garanton ushtrimin me
pérgjegjési t& kétyre detyrave.

Institucioni i ka pércaktuar pérgjegjésité dhe detyrat konkrete pér
njésité, individét e deri te studentét e palét e tjera t¢ angazhuara
né realizimin e kétij programi. Kéto detyra jané t& sqaruara né
rregulloren e hartuar me kété rast t& programit t& studimit, por
sidomos at€ t&€ NJSBC-sé qé &shté ngritur kryesisht pér kété
qéllim. Pér arsye té problemeve té brendéshme t& institucionit dhe
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largimeve t€ pa parashikuara q& kané ndodhur, kompozimi dhe
pérbérja e NJSBC ka gené jo e stabilizuar dhe nuk jané respektuar
kriteret q€ njeh rregullorja pér kété problem. Institucioni ka
garantuar ushtrimin e pérgjegjésive t& antaréve sipas kérkesave t&
rregullores pérkatése. N& pérberje t&€ NJISBC-sé béjné pjesé
drejtuesja e saj, 4 antaré dhe njé pérfagésues i studentéve. Ka patur
kujdes pér zgjedhjen e tyre né ményré qé antarét e njésisé t& jené
me eksperiencén e duhur profesionale e pedagogjike dhe me
integritet personal e rezultate né puné (Aneksi 8). Drejtuese e
NISBC-sé né kété vit akademik &shté zgjedhur E. N. e cila &shté
specialiste ¢ fushés s&¢ Kimisé.

Kriteri 3. Ng& vlerésimin dhe
sigurimin e cilésisé sé programit té
studimit duhet t& garantohet pérfshirja
e njésisé bazé dhe kryesore,
pérgjegjése pér programin e studimit,
anétarét e personelit akademik,
ndihmésakademik e administrative
dhe student&t e programit t& studimit.

Né praktikén pér sigurimin e brendshém t& cilésisé t& kétij
programi jané pérfshiré njésia bazé dhe ajo kryesore té
institucionit Al gqé ka ofruar két€ program studimi. Pérveg
aktivitetit t& njésisé s€ veganté q€ &shté ngritur pér kété qéllim, qé
&shté NJSBC-ja, me sigurimin e cilésisé u éshté dhéné akses edhe
faktoréve té tjeré kryesisht t& brendshém dhe ndonj& heré edhe té&

jashtém. N& kété proces jané pérfshiré pjestarét e stafit akdemik

dhe ndihmés akademik dhe atij administrative dhe veté studentét
té cilét kontribuojné né t& gjitha rastet ¢ mundéshme né drejtim t&
pérmir&simit t& programit e realizimit cilésor t€ tij. N& pérbérje t&
NJSBC-s& &shté zgjedhur edhe njé student i vitit t& tret&, por q&
ndjek programin e paré, até para riorganizimit t& tij (Aneksi 8).
Mekanizmat kryesoré q& jané pérdorur n€ kété institucion pér
vlerésimin dhe sigurimin e cilésisé sé realizimit t€ tij kan€ qené t&
dhénat ¢ mbledhura nga meknizmat e reagimit dhe grupet e
vlerésimit, grupet e interesit dhe intervista individuale q&
grumbullohen n& ¢do rast t& mundshém. Po ashtu jané shfrytézuar
t& dhénat statistikore q& diponojné njésité pérbérése t&€ Akademisé
lidhur me studentét dhe ecuring e tyre gjaté realizimit t&
programit. Rezultatet e arritura dhe t€ gjitha t€ dhénat
dokumentare q& lidhen me procesin mésimor edukativ dhe
formimin profesional e shkencor t&€ studentéve, vihen né
dispozicion t&é njésisé bazé dhe pérdoren pér vleresimin dhe
sigurimin e cilésisg.

Kriteri 4. Pérfshirja dhe aktivizimi i
aktoréve t& brendsh€ém né proceset
ciklike t& vler&simit duhet (&
respektojé integritetin akademik dhe
t& shmangg ¢do lloj diskriminimi apo
pabarazie kundrejt personelit dhe
studentéve.

Personeli akademik dhe veté studentét jané t€ pérfshiré né
proceset e vazhdueshme dhe ciklike t€ vlerésimit t€ cilésisé dhe
kjo éshté e fiksuar edhe né rregulloret pérkatése g institucioni ka
hartuar pér kété qéllim. Pér ményrén e organizimit t& vlerésimit t&
cilésisé, pjasmarjen masive té grupeve t& interesit, metodave dhe
indikatorét qé pérdoren pér kété qéllim, t& gjitha kéto t& fiksuara
né rregulloren e programit t& studimit dhe até t&¢ NJSBC-sé e akte
té tjera, GVJ mendon se e b&jné objektiv vlerésimin e dijeve dhe
evitojné mundésingé e diskriminimit, apo t& pabarazisé sé&
studentéve. N& kété drejtim asnjé e dhéné nuk doli gjaté vizités né
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[nstitucion, ndérkohé e kam bindjen se kétu askush nuk &shté i
interesuar qé t€ keté fenomene t& tilla dhe t& krijohen pakénagési
sidomos me studentét q& sot jané nxénés, por nesér do t& jene
kolegé, ndonjeri edhe brenda veté stafit t&¢ Akademisé (Aneksi
8,16).

Stafi akademik, ndihmés akademik dhe ai administrativ &shté nj&
vlerésues i pérhershém i sigurimit t& cilésisé s& programit, &shté
autor dhe aktor i kétij procesi. I pérfshiré né proceset e sigurimit
t€ cilésis, ai éshté edhe né procesin e vlerésimit t& vetvetes dhe
pozicionin e vlerésimit t& tij nga studentét dhe aktoré t& tjeré
Jasht€ institucionit. Thén& mé shkurt ai &shté né sitén e vleresimit
t€ studentéve dhe jo vetém, por GVJ mendon se nuk &shté i pa
vler€suar e i diskriminuar né kété institucion, si pjesé e realizimit
t€ programit n€ fjalé. Pér ata q¢ kané probleme me vetveten dhe
me realizimin e programit me propozimin edhe t& studenteve,
institucioni ka mbajtur qéndrim deri né largimin e tyre, por kjo
&shté né merité dhe nuk duhet konsideruar diskriminuese.

Kriteri 5. Pjes¢ aktive e proceseve té
vlerésimit dhe sigurimit t&€ brendshém
& cilésisé duhet té€ be&hen edhe
bashképunétoré dhe/ose eksperté té
jashtém q€ kané lidhje me programin
e studimit apo mund t& japin
ekspertizé ¢ mendime ekspertize té
vyera né lidhje me cilésiné e
programit dhe pérmirésimin e saj.

Pjesmarja e bashk&punétoréve té jashtém né vlerésimin dhe
sigurimin e brendshém (& cilésisé t& programit t& studimit
Bachelor né “Tekniké e Larté Dentare™ &shté njé problem i
diskutueshém. Nése eksperte t& jasht®m konsiderohen disa
pedagogé qé hartojné kurrikula dhe japin mésim n& kété
institucion, kjo vlen té sqarohet. Ata jané té jashtém pasi punojné
edhe né& ndonjé institucion tjetér, por kur béhen pjesé e stafit si
PAE ata jan€ tashmé& personel i brendshém pér programin e
studimit. Bashk&€punimi népér aktivitete me eksperté t& jashtém
sigurisht q& edhe ka egzistuar, por jo né formén e njé pune té
programuar qarté e me afate, dhe me objekt analizén e cilésisé sé
programit apo cilésing e realizimit t& tij. Thirrja e ekspertéve t&
Jjashtém pér té€ shqyrtuar programin e studimit, cilésiné e hartimit
dhe implementimit t& tij sigurisht q& &shté njé sfidé. Pa véné né
dikutim aftésit€ e déshirén e askujt pér t& realizuar me sukses njé
program studimi, pérfshiré edhe kété program, njé ekspert gé vjen
nga jashté dhe &shté i pa mé&suar me t& metat me t& cilat njé i
brendshém edhe mund t€ ambjentohet, do té reagojé mé shpejt e
efektivisht. Eksperté t& till¢ duhet té thirren shpesh, si ata t& fushes
s€ profesionit por edhe t& fushés pedagogjike, ku institucione té
tilla kang praktikisht vé&shtirési. Né RVB (f.61), veté hartuesit e
dokumentit jane shprehur se “rekomandohet té keté eksperté té
Jjashtém qé ofrojné informacione dhe orientime pérkatése mbi
zhvillimet aktuale té programit, partneré programi nga
institucione me té cilat ka marrveshje bashképunimi (nése ka)”.
Pra veté institucioni e vé né diskutim praniné e marréveshtjeve té
tilla me eksperté t& jashtém dhe né njé gjykim té€ paanshém kur
hartuesit e brendshém té dokumentit thoné “nése ka “, ¢do lexues
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i jashtém e ka t& drejten ta lexojé se “nuk ka”. Pra &shté njé ¢éshtje
qé kérkon t€ pérmirésohet né dobi t& cilésisé s& kétij programi
studimi g€ Institucioni Al po realizon aktualisht, por dhe nj&

Shkalla e pérmbushjes sé
standardit

kerkese qé do t& vlente pér ¢do program studimi (Aneks1 ]6 1?)

Standardi VL5

Polltlkat, proceset dhe veprlmtarlté pér Slgunmm e

Kriteret

Vierésimi i ekspertéve _________ »
Kriteri 1. Politika, strategjia, | Veprimtarité e Institucionit né drej Jtlm @ si gur:mlt @ brendshem te
organizimi dhe veprimtarité né

kuadér t€ sistemit t& Sigurimit t&
Brendshém t&  Cilésisé  pér
programin e  studimit  jané
transparente dhe b&hen publike pér
studentét dhe t& gjithé té interesuarit.

cilésisé pér programin e studimit Bachelor né “Tekniké e larté
dentare” kané synuar t€ jené transparente. Ato pérfshijng t& gjithé
faktorét e brendshém té cilét synojné realizimin e kétyre politikave
dhe masave né drejtim t& pérmirésimit té cilésis€ qé jané né kontakt
me to, jané pjesé e ekzekutimit té tyre dhe t& njohur realisht me to.
Ato jan€ béré publike pér studentét dhe gjithé t€ interesuarit né
ményré direkte e reale, por jané publike e t& aksesueshme né ¢do
koh& edhe né& sistemin online. Pyetsorét g€ jané pjesé e anketave té
cilat béhen me studentét si rregull dy heré né vit dhe zakonisht né
fund semestri, pérfshin pyetje pér té gjitha 1éndét dhe pedagogét e
aktorét e tjeré né institucion. Pyetsorét jané p&€rpunuar e
aktualizohen ¢do vit dhe u vihen né dispozicion drejtuesve dhe
paléve t& interesuara (Aneksi 8,8/1). Kjo ményré transparente e
komunikimit ka ndikuar n& sigurimin e ruajtjen e cilésis€ s&
programit dhe ka shérbyer pér t¢ marré masa konkrete deri né
pezullime nga puna t& ndonjé pjestari t& stafit akademik, si¢ edhe
ka ndodhur né t€ kaluarén.

Kriteri 2. Institucioni publikon
rezultatet e vlerésimeve t& programit
té studimit, duke respektuar liring

dhe etikén akademike, si dhe
legjislacionin ~ pér t&  dhénat
personale.

Institucioni Al i ka shpallur e béré publike rezultatet e pérftuara
nga monitorimet dhe vlerésimet e programit. Ato jané véné né
dispozicion té stafit, t& studentéve, t& administratés dhe aktoréve t&
tjeré té interesuar pér kété problem. Rezultatet q¢ ka grumbulluar
NJSBC-ja lidhur me punén e pedagogéve u jan& komunikuar
personalisht pedagogéve dhe jané ruajtur si t& dhéna konfidenciale.
Njésia e mésiperme ka informuar rektoratin dhe drejtuesit e
programit pér rezultatet q¢ kané dalé nga anketimet me studentét
apo kontrollet q& jané zhvilluar me synim marjen ¢ masave pér
pérmirésimin e performancés s institucionit dhe t€ njésive
pjesmarrése né implementimin e programit t& studimit q&¢ &shté
ofruar e po implementohet aktualisht (Aneksi 1/1, 8). Njé nga
propozimet e kohéve t& fundit i béré nga studentét ka qené edhe
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pérmir€simi i raportit teori/praktiké, i cili &shté marré né
considerate nga ana ¢ institucionit. Duhet véné né dukje se né kété
institucion ka njé ndjenjé vetkénagésie, té& cilén GVJ e konsideron
t& démshme pasi pengon hapjen e horizonteve pér tu pérmiresuar e
cuar punét pérpara. Két€ GVJ e pa gjaté vizités né& Institucion, por
edhe né faktin se n& RVB né té 6 fushat e tij, pér t& gjitha standartet
e kriteret dhe rreth 150 pyetjeve q& pérman raporti e grupi i punés
u ka dhéné pérgjigie, né vetévlerésim jané gjykuar si té
pérmbushura plotésisht, pra jané vlerésuar maksimalisht nga vet&
institucioni.

Kriteri 3. Rezultatet e vlerésimit
duhet t& shogérohen me njé plan
masash, q¢ adresojné dhe synojné
pérmirésimin e mangésive e
dobésive té evidentuara.

Eshté synuar g€ rezultatet e vleresimit € cilésisé s& programit té
ofruar t€ shogérohen me masa konkrete pér pérmirésimin e
gjéndjes. Strukturat qé meren me cilésiné e programit jané treguar
t¢ ngathta n€ evidentimin e problemeve q&é kané nevojé té
korigjohen e pérmirésohen. Nga shqyrtimi i RVB gjen pak t& dhéna
té tilla g€ tu hapin horizont organeve drejtuese. Né f.58 t& raportit
thuhet ‘ose e aspekteve gé kané nevojé té pérmirésohen”, por mé
tej dhe askund, nuk citohet asnjé aspekt i tillé. Eshté i evidentuar
fakti se két¢ vit NJSBC ka pérgatitur raportin institucional t&
vlerésimit t€ brendsh&ém t& cilésisé me statistika dhe analizé t&
punés s€ béré e shogéruar me ndonjé sugjerim pér pérmirésimin e
punés né t€ ardhmen. Ky raport u éshté adresuar organeve drejtuese
t€ Akademis€ dhe pritet té shogérohet me masa konkrete. Raporti
ésht€¢ shpallur publikisht dhe thuhet se jané né pritje edhe t&
vrejtjeve dhe propozimeve t€ reja nga aktoré té tjeré té interest
Aneksi 14,15).

Kriteri 4. Institucioni vleréson dhe
siguron efektivitetin dhe impaktin e
veprimtarive = né  kuadér &
monitorimit e vlerésimit té cilésisg,
né pérmirésimin né vijim té cilésisé
s€ programit t& studimit.

Institucioni Al e ka vlerésuar efektivitetin e strukturave dhe
veprimtarive qé meren me sigurimin e brendshém té cilésisé. Ai ka
t& hartuar nj& rregullore pérkatése lidhur me veprimtariné e
NISBC-s¢ e cila &sht¢ e hartuar qarté e me procedura dhe
instrumente konkrete qé b&jné t&€ mundur vlerésimin e cilésisé.
Natyrisht qé ka patur v&shtiré si né zbatimin e ploté té késaj
rregulloreje. Pérbérja dhe struktura e késaj njésie jané konformé
rregullores pérkatése e kérkesave té ligjit, por mobiliteti i kuadrit
dhe levizjet herg heré jo t& kontrolluara e t& papritura té personelit
akademik e kané cénuar disi rregullshméring dhe kontinuitetin e
veprimtaris€ s€ késaj njésie. Raportet q¢ ka paraqitur njésia e
cilésisé jan& béré pjesé e analizave t& brendeshme né institucion.
Njé pjesé e analizés sé kryer éshté paraqitur edhe né Raportin vjetor
qé Institucioni ka dérguar né MASR, sipas formatit té kérkuar prej
saj (Aneksi 31,31/1). Kéto masa dhe t& tjera & pritet t& merern n&
vijim e kan€ pérmiresuar cilésiné e kétij programi. GVJ mendon se
njé proces i tillé nuk duhet konsideruar i pérfunduar dhe ka nevoje
pér plotésime té tjera. Edhe ky process vlerésimi I programit éshté
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pér té njé¢ mundési shumé e vlefshme pér té rritur standartet dhe
performancén e institucionit.

Kriteri 5. Institucioni organizon
veprimtari periodike me personelin
dhe student&t pér informimin dhe
ndérgjegjésimin e tyre pér sigurimin
dhe pérmirésimin afatgjaté &
cilésisé s¢ programit té studimit.

_§_t_z}nda;&i{-: =

aktualisht.

Institucioni Al ka ka organizuar veprimtari periodike me
personelin akademik dhe ndihmés dhe me studentét, né funksion té
pérmirésimit dhe sigurimit t&€ njé cilésie t&€ qéndrueshme t&
programit t& studimit q& po realizon aktualisht. Nj& puné e till€ ka
synuar sé pari né trajnimin e pedagogéve dhe njohjen e tyre me
objektivat e programit t& studimit dhe rregulloret e institucionit
lidhur me sigurimin dhe pérmirésimin e cilésisé (Aneksi 19).
Né kété proces jané pérfshiré si pjesé integrale e kétij problemi
edhe studentét g€ ndjekin két€ program studimi, por né raste té
vecanta edhe ata &€ kané studjuar m& paré né kété institicion. Po
béhen pérpjekje qé detyra pér pérmirésimin e vazhdueshem té
cilésisé sé programit t& studimit t& sh&ndrrohet né kulturé
institucionale dhe detyré e pérditéshme e t& gjithé aktoréve qé
meren me implementimin e kétij programi studimi. Nj& problem i
vecanté ku éshté fokusuar puna e strukturave drejtuese e njésive t&
institucionit &shté kualifikimi i diferencuar q& u béhet pedagogeve
té rinj, sidlomos me metodikat dhe njohurité e mésimdhénjes €
konceptet pedagogjike e psikologjike t& kétij procesi. Me gjithé
punén e béré né kété drejtim problem i sigurimit dhe i ruajtjes s¢
cilésisé, ashtu si edhe realizimi i sukseshém i programit t& studimit
Bachelor né “Tekniké e larté dentare”, jan& njé sfidé n€ proces e
institucionit arsimor Akademia Ivodent. Dhe Ky proces do té
kerkojé kontribute t& tjera materiale e njerzore né t€ ardhmen pér
té sigurur njé¢ konsolidim afatgjaté t& fizionomisg s€ institucionit
arsimor dhe t& cilésisé sé programit qé ka ofruar dhe po realizon

Shkalla e pérmbushjes sé
standardeve té fushés VI

63



Pérfundime té Vlerésimit té programit té studimit t& ciklit t& paré Bachelor né “Tekniké
¢ Larté Dentare” té Institucionit t& Arsimit t& Larté “Akademia Ivodent.”

Pikat e forta dhe afirmime:

1. Programi ofrohet n& pérputhje me misionin dhe strategjiné e zhvillimit t& Institucionit
Akademia Ivodent dhe né plotésim t& kérkesave t& ligjit 80/2015 “Pér Arsimin e Larté e
Kérkimin shkencor né RSH “dhe t& akteve nénligjore né zbatim té tij.

A Esht€ nj¢ program studimi né hapat e tij t& para, por mbéshtetet mbi njé tradité t&
méparshme t€ ofrimit t& studimeve profesionale dy vjegare pér laboranté dentar, té hapur né
vitin 2004 si Institucion arsimor jo publik plotésues pararuniversitar né até kohg.

3. Ka infrastrukturg laboratorike t& ngritur q€ n€ programin e méparshém t& studimit pér
laborant dentar dhe mbéshtetet nga Kompania Ivodent e cila kryen biznes edhe né fushén e
materialeve dentare duke mbéshtetur késhtu edhe programin e studimeve q& ofrohet.

4, Ka mardhénie bashk&punimi reciprok me kompani t& vendit dhe t& huaja né fushén e
bashk&veprimit pér géllime biznesi dhe né até t& mésimdhénjes.

Pika té dobta:

1. Programi i studimit i ofruar nga ky institucion nuk &shté plotésisht i harmonizuar pér tu
dhéné vendin e vet disiplinave q& mbulojng, llojet e punimeve laboratorike qé€ pérdoren me
shpesh.

r . Ka nevojé té rishikohet shpérndarja e oréve né& ¢do semester e vit akademik, n& ményré
q¢ t€ keté ngarkesé sa mé proporcionale t& oréve mésimore pér njé kredit, bazuar edhe né
shkallén e véshtirésisg sé informacionit q& Jjepet.

. A Né program mungojné 1éndét me zgjedhje dhe dhénja e njohurive edhe né fushén e
menaxhimit shéndetésor e t& biznesit dhe t& etikés e deontologjisé mjeksore.
4. Struktura e stafit akademik nuk plotéson kriteret e specialitetit dhe t& nénspecialiteteve

qé lidhen me fushén e studimit q& ofrohet si dhe kriteret pér tituj e grada shkencore né kété
fushé studimi.

- Biblioteka e Al ka nevojé t& plotésohet me tituj t& librave mésimor q& lidhen me
programin e studimit q& ofrohet né& sasi té mjaftueshme e q€ ti pérgjigjet numrit t& studentéve
qé¢ frekuentojné programin. Kjo vlen edhe pér Revistat mjeksore t& fushés sé studimit q&
ofrohet. Edhe aksesi i librave e revistave on line q€ pretendohet t& sigurohet duhet t¢ jetd
pikérisht pér literaturé qé lidhet me fushén e protezave dentare dhe me pak pér fusha té tjera t&
mjeksisé.

Rekomandime:

k. Té rishikohet pérmbajtja e programit pér t&¢ harmonizuar mé tej raportet midis
disiplinave t& specialitetit dhe ato teori-praktiké.

2, Né program t¢€ vendosen léndé me zgjedhje ku t& jepen njohuri pér disa fusha t& tjera
q& kérkohen nga studentét si menaxhim shéndetsore ekonomik, i laboratoréve dentar, njohuri
me statistikén mjeksore dhe kérkimin shkencor, etiké dhe deontologji mjeksore etj.
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3. T¢ béhen pérmirésimet e nevojshme sipas ligjit n& pérbérjen e stafit akademik dhe
strukturén e Institucionit.

4, T€ pasurohet biblioteka e Institucionit me libra hard copy g€ lidhen me programin e
studimit, gjithashtu edhe biblioteka on line t& sigurojé akses pér libra e revista t&
stomatologjis€, kryesisht t& fushés sé& protezave dentare qé€ lidhet me programin.

Conclusions of the Evaluation of the study program Bachelor degree in ""Higher Dental

Technique" of Higher Education Institution "Ivodent Academy."

Strengths and affirmations:

1. This study program is offered in accordance with the mission and development strategy
of the Ivodent Academy Institution and in accordance with the requirements of Law
80/2015 “On Higher Education and Scientific Research in the Republic of Albania”
and it’s implementing legislation.

2 The program is in its early stages, but builds on a previous tradition of offering two-
year studies for dental technicians, opened in 2004 as an additional non-public pre-
university educational institution at the time.

3. Has a laboratory infrastructure set up in the previous dental technician study program
and is supported by the Ivodent Company which conducts business in the field of dental
materials thus supporting the study program offered.

4. There is mutual cooperation with domestic and foreign companies in the field of
interaction for business and teaching purposes.
Weaknesses:
1. The study program offered by this institution is not fully harmonized to give its place to
the disciplines that cover it, the types of laboratory work most frequently used.
2. There is a need to review the allocation of classes each semester and academic year in

order to have a proportionate teaching load for a credit, based on the degree of difficulty
of the information provided.

3. The program lacks elective courses and knowledge in the fields of health and business
management and ethics and medical deontology.
4. The structure of the academic staff does not meet the criteria of specialty and sub-

specialties related to the field of study offered and the criteria for titles and degrees in
this field of study.

5. The Al library needs to be supplemented with textbook titles related to the study program
offered in sufficient quantity to respond to the number of students attending the program.
This also applies to medical journals of the field of study offered. Even the access to
books and journals that are claimed to be secured should be precisely for literature
related to the field of dental prostheses and less for other areas of medicine.

Recommendations:

I. Review the content of the program to further harmonize the relationship between the
disciplines of specialty and those of theory-practice.
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The program should include elective courses that provide knowledge on some other areas
required by students such as health management, dental laboratories, knowledge of
medical statistics and research, medical ethics and deontology, etc.

Make necessary improvements according to law in the composition of the academic staff
and the structure of the Institution.

Enhance the Institution's library with hard copy books related to the study program, as
well as the on-line library to provide access to dentistry books and journals, mainly in the
field of dental prostheses related to the program.
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Shkalla e pérmbushjes sé standardeve té cilésisé sé programit Bachelor n#
“Tekniké e larté dentare”

I. OFRIMI,
ORGANIZIMI DHE
DREJTIMI I
PROGRAMIT/EVE TE
STUDIMIT

II. STRUKTURA DHE X
PERMBAJTJA E
PROGRAMIT/EVE TE
STUDIMIT

III. MESIMDHENIA, X
MIEESIMNXENIA,
VLERESIMI DHE
KOMPETENCAT

IV. BURIMET PER X
REALIZIMIN E
PROGRAMIT TE
STUDIMIT

V. STUDENTET DHE X
MBESHTETJA E
TYRE

VI. SIGURIMI I X

CILESISE SE
PROGRA
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MEMO

Mbi materialin “Komente mbi Raportin e Vlerésimit té Jashtém té Programit té
Studimit Bachelor né “Tekniké e Larté Dentare” té Akademisé Ivodent, né kuadrin e
akreditimit periodik”.

Kjo MEMO é&shté hartuar nga Grupi i Vlerésimit téJashtém.,

Me Materialin me titull: “Komente...” i dérguar nga Al, GVJ u njoh nédatén 30/12/2019. Ai
bén fjalé pér disa komente ge Institucioni i arsimit t& larte Al ka béré lidhur me Draft RV,
técilin, ne si grup i vlerésimit t& Jashtém,t& thirrur e asistuar nga ASCAL, kemi hartuar lidhur
me kérkesén e tij né kuadér t& akreditimit periodik. GVJ e shqyrtoi shumé kujdes materialin e
institucionit dhe né& paanshmeri t& ploté, por dhe me pérgjegjési t& ploté t& kryerjes s& késaj
detyre shumé t& réndésishme, PO paragesim mendimet tona si mé poshté:

ME daten 15 Tetor 2019, pasi ishim ftuar me par€ nga Agjensia dhe ishim dakortésuar me té, u
ftuam dhe ju nénshtruam njé trajnimi t& vegantg lidhur me programin e studimit & ofruar nga
Al dhe detyrat e ekspertit t& vierésimit t& Jashtem, procedurat, vizitén n& Institucion, agjendén
¢ veprimeve deri né hartimin e Draft RVJ e métej. ME pas na u vu né dispozicion RVB, té cilen
e studjuam me kujdes dhe mor&m informacion mbi punén e kryer dhe si e vlerésonte até vete
Institucioni. Bashké me raportin patém n& dispozicion edhe dokumentacionin shoqgérues té&
paraqitur né anekset pérkatése.

Pasi e shqyrtuam té gjithé dokumentacionin q€ na u ofrua, me mjaft vemendje dhe duke patur
kohén e nevojshme né dispozicion , mé datén 7 dhe 8 Neéntor 2019, kryem vizitén né institucion
dhe pamé né teren té gjitha ato Q€ na ishin informuar mé paré me dokumentacion, pra ishim té
pérgatitur e t&njohur paraprakisht me situatén lidhur me programin e ofruar pér studime t&
ciklit t& parén& Al, objekt i kérkesés pér akreditim. Veg dy eksperteve te jashtém, né pérbérje
t€ grupit ishin dy punonjés t&¢ ASCAL-it. né rolin e ekspertit teknik.

Ne pamé né teren & gjitha ¢&shtjet qé ishin trajtuar n& RVB dhe morém kontakt me t& gjithé
grupet e interesit dhe me studentét, Axhenda q€ u zhvillua ng dy dité u respektua piké pér piké
sipas hartimit e miratimit t& méparshém. Bashképunimi me pérfagésuesit e Institucionit ishte
pergjith&sisht i mirg, vérejtjet dhe sugjerimet tona nuk u kontestuan nga askush. U kérkuan disa
dokumenta shtesé te cilat na u thang se jané gati dhe pér arsye té ndryshme u la se do té na i
dérgonin me njéhere on-line.

Pas shqyrtimit t€ situatés né Institucion dhe dokumentacionit t€ poseduar deri mé datén 8 nentor
2019, GV filloi hartimin e Draft Raportit, pér té cilin na u theksua n& Al se &shté né interes té
institucinit t& hartohej pa vonesg. Grupi i ekspertéve t& vlerésimit t& jashtém nisi menjéheré
punén pér t& pérgatitur RVJ dhe éshté shprehur pér ¢do standart dhe kriter t& vecanté né tg, pa
u ngutur, pa i tepruar problemet, por dhe pa i fshehur ato pasi kjo do t& ishte nj& pérgjegjési e
rénd€ pér ne dhe dém i madh pér arsimin e larté dhe t¢ ardhmen e studentéve. Ne bémg
pérpjekje téparagesim disa probleme t& cilat ekzistojng pa diskutim, por ti paragesim té
ambalazhuara me kujdes e dashamirési. Bile midis tyre zgjodh&m njé pjesé, ato mé pikantet,
pér t€ 1éné hapésiré qé disa té tjera t& plotésohen e korigjohen né proces.

DRAFT RVI , i hartuar nga ne, i diskutuar me pergjegjési jo njé heré, u dérgua né ASCAL dhe
prej kétu né Institucionin AL Pas disa ditésh, pikérisht m& 30 dhjetor 2019, na u dérgua nga
Agjensia njé material i kétij Institucioni né formén e komenteve lidhur me vler&simin toné né
raportin e paraqitur.
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Draft Raporti i vlerésimit t& jashtém &shté i shtypur dhe mund t& konsultohet nga kushdo
ekspert dhe organet eprore t& arsimit. Por situata na detyron t& b&jmé edhe ne njé faré komenti
€ “Komenteve” t& A.L

1. Pér plotésimin e Standarditl.1, Kriteri 3, GVJ shprehet se:

“Pérmbajtja e programit té studimit pérputhet me qéllimin kryesor t¢ Al pér paisjen e
studentéve me diplomén: "Tekniké e larté dentare”. Megjithaté né program mungojné léndé
apo module qé mundésojné realizimin e ploté té misionit té Al si kryerja e kérkimeve té
aplikuara né fushén e teknikés dentare dhe kryerja e studimeve dhe publikimeve né fushén
e mjekésisé, fushé e cila del nga kompetencat e njé Institucioni qé ofron njé program té vetém
studimi 1€ lidhur ngushtésisht me fushén e Stomatologjisé.”

Vlerésimi i Al ndaj opinionit t& shprehur né RV.J mbi plotésimin e kétij kriteri;

Programi i studimit Bachelor n& “Tekniké e Larté Dentare” ofron mundésing e kérkimit té
aplikuar nép&rmjet njohurive teorike dhe praktike qé ai ofron né léndét kryesisht té vitit t& dyté
dhe t€ treté si “Proteza e skeletuar”, “Proteza totale e thjeshté”, “Protezat e kombinuara me
atashmente”, “Protezat e kombinuara me element né formé teleskopi”, “Teknika dhe metoda
n¢ protezimin dentar”, “Protezat mbi implante” etj., dhe laboratoréve profesionalé t&
mirépajisur me aparatura dhe pajisje ekskluzivisht nga prodhuesit mé cilésors t& tyre n& boté si
“Ivoclar Vivadent”, “BEGO”, “Max Stirl” etj. Pajisjen e laboratoréve dhe mundgsité pér
kérkim t& aplikuar né to nga ana e stafit dhe studentéve, grupi i vlerésimit t& Jasht&ém e vézhgoi
edhe gjaté vizités. N& pérfundim, bazuar né interpretimin e mésipérm, gjykojmé se konstatimi
i GVJ del jashté kontekstit t& standartit I.1 dhe kritereve respektive, q& lidhen me fushén e
veprimtaris¢ s¢ institucionit, me misionin dhe qéllimin e tije & synojn& ruajtjen e interesave
dhe vlerave kombétare. Pér mé tepér mendojmé se konstatimi “mungojné léndeé apo module
qé mundésojné realizimin e ploté té misionit té Al si kryerja e kérkimeve té aplikuara né
Sushén e teknikés dentare dhe kryerja e studimeve dhe publikimeve né fushén e mjekésisé”
nuk mund t& vlerésohet mbi ciklin e paré t& studimeve bachelor.

Mendimi i GVJ né lidhje me kété koment:

GV ka patur mundésiné t& analizojé syllabuset e léndéve “Proteza e skeletuar”, “Proteza totale
e thjesht€”, “Protezat e kombinuara me atashmente”, “Protezat e kombinuara me element né
formé teleskopi™, “Teknika dhe metoda n& protezimin dentar”, “Protezat mbi implante” etj. N&
asnjérén prej léndéve nuk ka tema q& japin njohuri mbi kérkimin shkencor. P&r mé tepér né
program mungojn€ léndé me objektiv t& miréfillté realizimin e kérkimeve shkencore. Nuk ka
as ndonj& leksion apo modul qé t& paisé studentét me njohuri pér kérkimin shkencor cka do t&
ishte e arsyeshme pér kété nivel studimi t& ciklit t& paré. Pér sa mé sipér, GVJ &sht& referuar
Statutit t& Akademisé Ivodent, neni 4, pika D, ku n& Misionin e tij, kjo akademi ka kryerjen e
studimeve kérkimore-shkencore pér té zhvilluar dhe tejguar shéndetin dentar.

GV né lidhje me két¢ koment rithekson: Programi qé &shté né proces akreditimi i pérket ciklit
bachelor dhe &shté i vetmi program q& Al ofron aktualisht.

2. Pér pérmbushjen e Standardit 1.3, Kriteri 2, GVJ shprehet se “Mbéshtetur né Raportin e
Vetvierésimit, GV.J konstaton se veté Institucioni éshté shprehur se ka béré njé studim tregu
pér vitin 2019. Né fakt, ky dokumentacion ka vetém disa té dhéna, té dhéna té cilit GV.J
mendon se nuk mund té jené studim tregu.”
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Vlerésimi i Al ndaj opinionit té shprehur né RVJ mbi plotésimin e kétij kriteri;

Vleré&simi i tregut t& punés né Shqipéri pér teknikét dentar &shté kryer dhe &shté paraqitur né
formé tabelare né Aneks — Shtojcén e pérmendur edhe n& RVI] nr. 38 daté 2019-10-01.
Vlerésimi &shté i ploté duke dh&né shifrat e marra nga organizmat shtetéroré kompetenté si
Urdhéri i Infermierit, Urdhéri i Stomatologut apo INSTAT.

Ky vlerésim tregu né formé tabelare €shté i mjaftueshém per t& gjykuar mbi nevojén pér teknike
dentaré né treg, specifikat e specialiteteve € nevojshme pér tu pasqyruar né programin aktual
t& studimit, apo nevojén pér t& hapur programe t& reja.

Né studim pasqyrohen shifrat “klasike” mbi numrin e tekn ikéve dentarg, laboratoréve dentarg,
klinikave dentare, mjekéve stomatologé dhe kurorave t& prodhuara né Shqipéri gjaté vitit 2018
té cilat japin nevojén pér numrin e teknikéve t€ nevojshém dentaré q& njohin teknikat
tradicionale t& protezimit, i cili pérllogaritet né mbi 50 né vit. Por né studim pasqyrohet qarté
gjithashtu edhe tendenca drejt protezimeve t& reja dentare si né fushén e implantologjis€,
teknikave dixhitale néprocesin e pregatitjes s¢ protezave dhe protezimit ortodontik, q& jan&
edhe zhillimet e reja né tregun e punés s teknikéve dentaré brenda dhe jashté vendit. Mbi kété
bazé do t& propozohen ndryshime né sylabuset e léndéve dhe po punohet né hapjen e
programeve t& reja sig edhe ju &shté béré prezent né draft programet e paraqitura né shtojcat
19.3 dhe 19.4.

GVJ né draft raport shprehet: Mbéshtetur n& Raportin e Vetvlerésimit, GVJ konstaton se
veté Institucioni &shté shprehur se ka béré njé studim tregu pér vitin 2019. Né fakt, ky
dokumentacion ka vetém disa t& dhéna, t& dhéna té cilit GVJ mendon se nuk mund t& jené
studim tregu.

Aneks/shtojcé nr 38, daté 2019-10-01, Studimi i Tregut 2019

Mendimi i GVJ: GVJ ka parasysh njé studim t&€ miréfillté tregu per nevojat pér laboranté
dentaré dhe jo pér t& dhénate INSTAT (sig edhe veté Ai konfirmon). Kéto t& dhéna mund ti
aksesojé kushdo. GVJ nuk mund t& pranojé si studim tregu tédhéna klasike sigéshté raporti
Stomatolog/banoré apo stomatolog/teknik dentar. Kéto jané shifra & cilat duhet t& lexohen miré
dhe t& analizohen nga Institucioni. GVJ shprehet se n€ dosjen e vetévlergsimit me anekset
pérkatése té saj nuk ka studim tregu t€ miréfillté pér kété program studimi. Ky studim u kérkua
gjaté vizités dhe GVJ ju prezantua se Ky material &shté dhe do ngarkohet brenda dités n€ sistem.
Ky dokumentacion nuk ju vu n€ dispozicion GVJ. Ritheksojmé q¢€ edhe pse u kérkua gjaté
vizités nuk u dorézua studim tregu.

3. IAL pér pérmbushjen e Standardit 1.3, Kriteri 3, né koment shprehet: Léndét
“Fiziologji” dhe “Higjen&” jan& pjesé e programeve t¢ studimit Bachelor apo me karakter
profesional q& pérgatisin tekniké dentaré. P.sh. n& Universitetin e Umea,
hitps:/ww.umu.se/en/education/programme-sy llabus/ovtat/rev/160/.apo n&Universitetin ¢
Goteborg (Sahlgrenska Akademi) né Suedi,
hitps://sahlgrenska.gu.se/digital Assets/1 345/1 345738 uthildningsplan-tandtekn-2006.pdf. Pér
arsyet ¢ mésipérme mendojme se vlerésimi i dhéné né RVJ pér pérmbushje té Standardit I.3
“pgrmbushet pjesérisht”, nuk reflekton realitetinné t& cilin ofrohet dhe zhvillohet programi i

studimit né Al Pér mé tepér programi éshté licensuar, akredituar nga MASH dhe APAAL sipas

pérmbajtjes aktuale.
GVJ né lidhje me komentin: N& draft GVJ shprehet se: “Ka né program lendé edhe té

formimit té pérgjithshém si Fiziologji, Higjené té cilat i pérkasin grup léndéve té formimit té
pérgjithshém prajo té lidhura me profilin”N& t& gjitha materialet g€ perm ban DVV e dorézuar
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nga IAL nuk péfshihen referencat e pérfshira né koment. Komenti ka shk&putur njé sekuencé
nga Draft RVJ, q& e paraqitur késhtu krijon pérshtypjen se GVJ ka propozuar shmangjen e
kétyre léndéve nga programi. Diskutimi béhet né kuadér té raportit té 1éndéve t& pérgjithéshme
me ato qé kané karakter formues dhe raportit mé t€ harmonizuar midis tyre. Esht& praktiké e
pérséritur e kétij komenti nxjerrja e frazave nga konteksti dhe interpretimi jo i sakté i tyre.

4. Pér pérmbushjen e standartit L4, Né draft raport GVJ shprehet: "Njésia bazé qé
organizon kété program studimi ka fushé akademike gé i pérshtatet profilit, 2 njésité e tjera
pérbérése 1¢ Fakultetit nuk pérputhen plotésisht me profilin e studimeve né Tekniké e Larté
Dentare”

Mendimi I GVJ: GVJ konstaton se emértimi njésisé sé treté, njésisé bazg, éshté i ndryshém
né dy dokumenta t&€ ndryshme (€ paragitura né Dosjen e Vetvlerésim it.

Kjo qéndér né organigramé titullohet Qéndra e Studimeve Teknike, ndérsa né Rregulloren e
Fakultetit emértohet Qéndra e Shérbimeve Dentare (neni 6, neni 12 i Rregullores)

Dok 18.1.0rganigrama dhe personeli i Al.pdf, Dok 3. Rregullore Fakulteti_Ivodent.pdf
Vlerésimi i Al ndaj opinionit t& shprehur né RVJ mbi plotésimin e kétij standarti:

Mendojmé se ky standart pérmbushet plotésisht pér arsye se programi i studimit “Tekniké e
Larté Dentare” &shté plotésisht né pérputhje me fushén Akademike t& Fakultetit t& Teknikave
Dentare si dhe departamentit t& protetikés si njésia bazé pérgjegjése pér kété program studimi
né Akademing Ivodent. Té gjitha 1éndét dhe objektivat kétij programi jané n& pérputhje dhe
specializojné né fushén e protezimit dentar dhe teknikave dentare. Pér kété arsye gjykojmé g€
vlerésimi i ekspertéve té rishikohet.

Mendimi I GVJ: Vlerésimi pér kété Standard &shté: Standarti pérmbushet kryesisht.

5. Pér pérmbushjen e standartit L5 kriteri 1, Institucioni Al citonRVJku thuhet:
GV shprehet se:"Akademia pérbéhet nga 2 departamente dhe njé qendér té zhvillimit té
teknikave por programi i studimit realizohet vetém nga Departamenti i Protetikés. Funksioni

dhe ményra si bashkérendojné dhe se ¢faré realizojné dy departamentel e tjera éshté vetém se
anétarét e stafit aktivizohen né procesin mésimor”

Vlerésimi i AI ndaj opinionit té shprehur né RVJ mbi plotésimin e kétij standarti:

Duke pasur parasysh faktin se personeli akademik efektiv i t& tre njésive bazé &shté 10 veté,
pérsa i pérket programit t€ vetm (& studimit ai funksionon si njé departament dhe
bashkérendimi dhe analiza e punés sé tyre realizohet né disa organe t& cilat mblidhen rregullisht
si Asambleja e personelit akademik, Senati Akademik apo Njésia e Sigurimit t& Brendshém t€
Cilgsisé si¢ duket né njé shembull edhe nga “procesverbali i mbledhjes s& Senatit dhe
Asamblesé” i dérguar népérmjet AMS me dokumentat € kérkuara shtesé nga ekspertét né datén
12.11.2019. Pér t& dhéné njé shembull & métejshém t& bashk&punimit brenda strukturave t&
FTD pé mbiké&qyrjen dhe mbarévajtjen e programit theksojmé se Dr. Ardita Fuga dhe Dr. Gani
Kastrati jané anétaré t€ NJSBC g€ vleréson cilésiné e programit. (Aneksi 18.1 Organigrama
dhe personeli i Al

GVJ né lidhje me komentin: Dr G.K nuk &shté pjesé e personelit akademik n& vitin 2018-
2019 bazuar né dokumentin nr 11 t& ngarkuar n€ AMS pas vizités né AL N& rrjeshtin ell-té t&
kétij komenti éshté thén€ se: “personeli akademik efektiv i t& tre njésive bazé Esht€ 10 vete,
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pérsa i pérket programit t€ vetém & studimit ai funksionon si nj& departament.” GVJ nuk e ka
té qarté se nése &shté késhtu si¢ veté institucioni komenton , &shté departament apo Fakultet?,
sepse Fakultet me njé departament nuk ka.

6. Pér pérmbushjen e standartit L.5, kriteri 2,GVJ shprehet se: Institucioni disponon disa
marréveshje me Institucione homologe por nuk ka konkretizime. GV.J konstaton se njérés
prej marréveshjeve jo vetém i ka mbaruar afati por edhe nuk i pérket kétij Institucioni.
(Dokumenti 36.1 né AMS). Gjithashtu edhe marréveshja sipas dokumentit nr. 6 1é ngarkuar
né sistem, pas kérkesés sé béré gjaté vizités sé GVJ né Institucion nuk i pérket késaj
Akademie”

Vlerésimi i Al ndaj opinionit t¢ shprehur né RVJ mbi plotésimin e kétij standarti:
Akademia Ivodent ka marréveshje bashképunimi me (€ tre Institucionet e Arsimit t& Larté q&
ofrojné programe studimi n& fushén e Teknikave Dentare, Universitetin e Mjekésisé s¢ Tiranés
(Fakulteti i Mjek&sis¢ Dentare), Universitetin Aldent dhe Albanian University. Konkretizimet
¢ kétyre marréveshjeve jané € shumta si né organizim aktivitetesh shkencore € pérbashkéta.
Evidencé e kétyre konkretizimeve mund t€ vihet né dispozicion. Pérsa i perket marréveshjes s&
aneksin 36.1 midis “Ivoclar Vivadent A.G.” dhe »Ivoclar Vivadent & Partners” né vitin 2003
ajo ka qén& e vlefshme pér njé periudhé 5 vjegare. Institucioni *Ivoclar Vivadent & Partners”
u shndérrua mé voné né Kolegjin Profesional Privat "Ivoclar Vivadent & Partners” dhe mé pas
né Akademiné Ivodent. Kjo marréveshje ka siguruar bashképunimin toné me prodhuesin mé &
madh né boté t& geramikés dentare né périudhén kur kété bashképunim nuk e mbulonte
marréveshja me pérfagésuesin e "Ivoclar Vivadent A.G.” pér Shqipéring, Dorina Mele Co.

Marréveshja me Dorina Mele Co. &shté nénshkruar né Vitin 2016 dhe prandaj éshté lidhur me
Kolegjin Professional privat “Iyoclar Vivadent & Partners”, q& ishte edhe forma e méparshme
e funksionimit t& Akademisé Ivodent n& kété kohé. Kjo marréveshje &shté nénéshkruar para
noterit prang t& cilit &shté depozituar edhe ndryshimi i realizuar pas riorganizimit t& Kolegjit
Profesional Privat "Ivoclar Vivadent & Partners™ né Akademing Ivodent né dhjetor 2016 duke
e bére kété marréveshje t& viefshme edhe ndérmjet Dorina Mele Co. dhe Akademisé Ivodent.
Marréveshja me Dorina Mele Co. i siguron studentéve t& programit t& studimit Teknike e Larte
Dentare t& paktén 6 &orkshop-e né vit, si¢ del edhe nga dokumenti (35.3 Lista e trajnimeve t&
zhvilluara 17-19 Al) ku renditen 14 €orkshope t€ dokumentuara edhe me certifikata n€& anekset
35.3.1-35.9.1. Kéto trajnime kryhen nga profesionisté shumé t& miré€ & fushés q& vihen né
dispozicion nga qéndrat € edukimit t& aktoréve prodhues mé t& médhenj t& biznesit botéror t&
materialeve dhe aparaturave € pajisjeve dentare si "Ivoclar Vivadent A.G., BEGO, RHEINS3,
RENFERT, SCHEU Dental”. Ato jepen falas pér studentét e kétij programi dhe shérbejné per
realizimin shumé cilésor t& objektivave € procesit mésimor e formues t& studentéve. Si njé
prové t& saj mund & shihni edhe shpalljen e Akademis¢ Ivodent si partneri pér Shqipéring i
»[nternational Center for Dental Education” i kompanisé Ivoclar Vivadent A.G.

(ivoclarvivadent.com/enfpartner—of-icde)

Mendimi i GVj né lidhje me komentin: GVJ ka njé paqartési né lidhje me pérgjigjen e
AI: Pérderisa deklaroni se keni “marréveshje bashképunimi me t€ tre Institucionet e Arsimit t&
Larté gé ofrojn€ programe studimi né fushén e Teknikave Dentare, Universitetin e Mjekésisé
s& Tiranés (Fakulteti i Mjekésisé Dentare), Universitetin Aldent dhe Albanian University”,
GVJ nuk pa apo nuk evidentoi asnjé ftesé a bashk&punim me ndonjé nga kéta Institucione. N&
pérgjigjen e tij [nstitucioni citon vetém &orkshopet e Ivoclar vivadent, t& cilat vértet€ viné né
Shqipéri, por pér t& promovuar materialet dhe aparaturat e tyre. N& vendin toné ka shkolla t&
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larta t&¢ konsoliduara q& pérgatisin tekniké dentar dhe stafe akademike plotésisht sipas
kérkesave ligjore dhe do t& ishte e dobishme t& bashképunohet me to sidomos n& fushén e
mésimdhénies.

7. Pér pérmbushjen e standartit L5, kriteri 3,GVJ shprehet se: Nuk ka raporte qé
analizojné pérfitimet nga marréveshjet.

Vlerésimi i Al ndaj opinionit t&é shprehur né RVJ mbi plotésimin e kétij standarti:
Institucioni mendon se GVJ duhet t& rishoh& kéte vlerésim pasi standarti “Standardi 1.5
Institucioni i arsimit té larté siguron marrédhénie bashképunimi me institucione, kompani, palé
16 treta. aktoré 1é biznesit vendas dhe/ose té huaj né funksion té realizimit 1€ programit t¢
studimit, né pérputhje me fushén dhe specifikén e kétyre té fundit”, si dheKriteri 3. “Né ményré
periodike,njésia pérgjegjése per programin estudimit harton raporte analitike tépérfitimeve
nga marréveshjet ebashképunimit né funksion térealizimit 1€ programeve le studimeve”, duhet
t& vlerésohen né kontekstin e koh&s dhe mbi situatén aktuale né & cilén gjendet Al N& raportet
analitike t& véna né dispozicion, RVB fq 8, raportimet e béra né¢ MASR né kuadér t& lidhjes s€
marrveshjes si dhe gjaté vizités né institucion, Akademia &shté fokusuar maksimalisht né
lidhjen e marrveshjeve t€ reja me partnerét e vet si Akademi dhené kété kontekst jané béré
pérparime t& médha. Sigurisht vlerésimi i pérfitimeve nga kéto marrveshje &shté prioritet por
sikundér &shté theksuar, viti akademik 2018 — 2019 ka géné viti i paré ku Al funksionon me
kapacitet t& plot¢ dhe se shum ica e marrveshjeve me institucionet jané lidhur kété vit akademik.
Né kéts fazé t& paré institucioni éshté fokusuar ne realizimin e veprimtarive dhe &hté ende
herét pér té arritur né konkluzione analitike pér pérfitimet nga marrveshjet e nén shkruara.

Mendimi i GVJ né lidhje me kété koment: Nuk pranohet sugjerimi i Al n€ lidhje me
rishikimin pasi ky proces akreditimi pérfshin njé periudhé 6 viegare, duke géné se vete
Institucioni ka theksuar se &shté akreditim periodik. GVI shprehet se pér sa mé sipér, sidoqofté
situata dhe fazat n& té cilat veté institucioni shprehet se ndodhet, parashikime t& besueshme
duhet t& b&hen.

8. Pér pérmbushjen e standartit 1.5 Kkriteri 4,GVJ shprehet se: "Né vitin akademik 2019
Institucioni ka parashikuar € fillojé organizimin e praktikave profesionale né laboratoré me
1 cilét ka marréveshje, por nuk konstatohen té tilla. Pamvarésisht se sikurse u deklarua gjaté
vizités sé GVJ né Al kjo praktiké do fillojé té aplikohet né vitin 2019 né AMS éshté ngarkuar
dokumenti me nr 30.3 gé dokumeton kryerjen e praktikés profesionale né periudhén 2018-
2019”

Vlerésimi i Al ndaj opinionit t& shprehur né RVJ mbi plotésimin e kétij standarti:
Akademia Ivodent ka njé tradité t€ gjaté t& bashképunimit me laboratorét dentare privaté pér
kryerjen e praktikave profesionale t& studentéve t& saj prané tyre. N& kété kuadér prej shumé
vitesh Akademia ndérmjetéson studentét té kryejné praktika jasht& realizimit t& programit
zyrtar, por shumé t& ngjashme me praktikat e kryera né laboratorét € Akademis€. Shumé
shpesh, dokumentimi i kétyre praktikave €shté kérkuar nga studentét t& cilet kané kérkuar
njohjen e diplomave né vénde Europiane, sepse orét e praktikés ishin t& mangéta né programin
e studimit t& para 2018. Pér k&t arsye, né vitin Akademik 2018-2019, pavarésisht se nuk &shté
pjesé e programit t& studimit, éshté kérkuar nga bashképuntorét tané g€ t& plotésojné njé
formular drejtuar Akademis€ Ivodent si ai i aneksit 30.3. N& kété ményré edhe studentét q&
kané nisur studimet me programin ¢ para 2018-8s do munden t& evidentojné sakté oret e
praktikés t& kryera jashté programit dhe ambjenteve t& Akademisé Tvodent né rast se kjo do ju
kérkohet. Ky dokument &shté pérgatitur né Akademing Ivodent pér t'u pérdorur gjaté realizimit
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t& praktikave profesionale brenda programit t& studimit (1&nda Praktiké Profesionale I) né
subjektet dentare private me t€ cilat Akademia ka marréveshje.

Mendimi i GVJ né lidhje me kété koment:Orét jashté programit nuk mund t€ jené né déshirén
e studentéve dhe aq mé tepér t& rrisin né ményré artificiale ngarkesén e kérkuar n€ raste
specifike si ato & permendura né koment pér studentet q& kané kérkuar njohjen e diplomave.
Fakti q& orét e praktikés ishin t& mangeta né programin e studimit para 201 8 nuk pérmendet né
RVB ashtu sikurse ndryshimet e programit nuk paraqgesin rritje t€ oréve (€ praktikés.

Pér kété arésye GVJ nuk pranon ndryshime t€ standartit.

9 Pér pérmbushjen e standartit LS kriteri 5, GVJ shprehet se: "Né vitin akademik
2018-2019 jané realizuar disa éorkshope per studentét aktuale dhe ata té diplomuar. Nuk
dokumentohet si pérfshihen kéto aktivitete né ngarkesén e procesit mésimor”

Vlerésimi i AI ndaj opinionit t&é shprehur né RVJ mbi plotésimin e kétij standarti:N¢ €
gjitha &orkshop-et e listuara né aneksin 35.3, por edhe né t& gjith& Eorkshop-et realizuara né
Akademiné Ivodent me lektoré t& huaj (q€ prej vitit 2004 deri tani jang aférsisht 100 t€ tilla)
jané ftuar dhe kan& marre pjesé edhe studenté t& diplomuar mé paré né programin toné t€
studimit dhe kjo vértetohet me certifikatat e tyre t& pjesémarrjes. N& gjykimin ton€ gshté e
paqarté pse kérkohet pérfshirja e kétyre aktiviteteve pér t€ diplomuarit n& ngarkesén e procesit
mésimor kur & diplomuarit ¢ kan€ kryer até & ploté dhe kan& nevojé pér tematika té reja
trajnimi dhe informimi pértej pérmbajtjes s& programit BSc.Pér arsyet € sipérpérmendura
mendojmé se shkalla e pérmbushjes s& standartit 1.5 nuk pérputhet me realitetin né t& cilén
ofrohen kéto trajnime (referuar kriterit 5). Né pérfundim té komenteve t& mésipérme, bazuar
né dokumentacionin e véné né dispozicion dhe argumentet ¢ mésipérme, mendojmé se
shkalla e plotésimitté standarteve dhe kritereve té Fushés 1, duhet té rishikohen nga GVJ.

Mendimi i GVJ né lidhje me kété koment: Nuk pranohet rishikimi i plotésimit t& kriterit.
Né RVB, Al pér standartin 1.5 kriteri 5, GVJ shprehet se:*“Neé vitin akademik 2018-2019 jané
realizuar disa éorkshope pér studentét aktuale dhe ata té diplomuar.” Bazuar né két€ GVJ
kérkoi dokumentimin e pérfshirjes sé késaj ngarkese me até € studentéve aktualg. Ata q€ jane
diplomuar dhe specialisté t€ tjerd t& stomatologjisé b&jné shumé miré qé i ndjekin ato pér hesap
t& tyre. Pér studentét aktualééshté kérkuar sqarim kétu. Gjithashtu nuk dokumentohet cilét nga
studentét e diplomuar ka marté pjes€ n€ kéto &orkshope dhe si &shté bashkérenduar me
punédhénésit.

KOMENTE LIDHUR ME FUSHEN II, “ORGANIZIMI, DREJTIMI DHE ADMINISTRIMI
I PROGRAMEVE TE STUDIMIT TE CIKLIT TE PARE BACHELOR”

1. Pér pérmbushjen e standartit I1.1 kriteri 3,GVJ shprehet se: "Programi i studimit ka njé
lidhje shumé té ngushté me praktikén pra produkti éshté njé teknik i larté dentar me orientim
vetém praktik dhe jo akademik i

Vlerésimi i AI ndaj opinionit té shprehur né RVJ mbi plotésimin e keétij standarti:N¢
aneksin 16.2, programi mésimor 18-21 TLD dhe n& aneksin 30, syllabuset e léndéve TEEL
jepen orét teorike dhe praktike t& ngarkes€s né auditor. Orét e leksioneve teorike dhe t€
seminareve, q¢ pércaktojné formimin akademik t& kétij programi jan€ né pérputhje me VKM
nr.41 dt. 24.01.2018 "Pér elementet e programeve...”, programi éshté licensuar dhe miratuar
nga MASH, akredituar nga APAAL né vitin 2013 me pothuaj t& nj&jten pérmbajtje. Pér mé
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tepér theksojmé g€ n€ vitin 2013, pjesé e GVI pér akreditim ka qéné njé eksperte
ndérkombétare e fushés e cila jo vetém q& ka vler€suar programin dhe pérmbajtjen e tij si té
pérshtatshme por edhe realizimin mjaft cilésor t& tij. GVJ mund t& kérkoj né ASCAL, RVIJ t&
asaj periudhe, pér t& konfirmuar kété konstatim. Nisur nga detyrimet gé lindin nga pérmbushja
e VKM nr.41 dt. 24.01.2018, plani mé&simor, raportet midis veprimtarive formuese, syllabuset
e léndéve si dhe konfirmimin e MASR pas hegjes s¢ pezullimit, éhté i paqarté konkluzioni
i GVJ se orientimi i programit €shté jo-akademik. Pér mé tepér ky vlerésim nuk pérputhet
me kérkesén e Standardit T1.1 dhe Kriterit 3. “Programet e studimit té ciklit té paré japin
njohuri té pérparuara ne fushé studimi ose punésimi, ku pérfshihet té kuptuarit kritik té teorive
dhe parimeve akademike té fushés”.

Mendimi i GVJ né lidhje me kété koment:GVJ mendon se éshté i drejté konkluzioni né
lidhje me plotésimin e standartit. Referuar syllabuseve ato jané hartuar né pérmbushje t&
VKM nr 41/2018, por sa i pérket oréve teorike dhe atyre praktike nuk korrespondojné me
shtrirjen pérgjaté 15 javéve q€ duhet t& keté njé semestér akademik. N& lidhje me paragrafin
pérmbledhje dhe rezultatet e {6 nxénit, t& gjithé syllabuset pérmbajné aftésimin e studentéve
pér realizimin e punimeve t€ ndryshme protetike.

& Pér pérmbushjen e standartit IL.1 kriteri 4, GVJ shprehet se: “Programi i studimit
pais studentét me kompetenca profesionale praktike né fushén e teknikave dentare, konkretisht
1é procedurave qé kryen njé teknik dentar né kryerjen e punimeve 1€ ndryshme protetike”

Vlerésimi i AI ndaj opinionit té shprehur né RVJ mbi plotésimin e kétij standarti:Ky
program pajis studentét me aftési dhe kompetenca t& avancuara né fushén profesionale t&
teknikave dentare té cilat mundésojn€ zgjidhjen e rasteve komplekse t& protezimeve dentare
sidomos kur kérkohet zgjidhje e kombinuar e protezave. Programi aftéson studentét q€ né
bashképunim me mjekun stomatolog t'i propozojné pacientit disa zgjidhje pér protezimin e tij
dentar. Synimi pér t& arritur kété aftésim dhe ményra se si kjo arrihet jepet né aneksin 16, dosja
e programit & studimit 2018-2021.

Né lidhje me komentin GVJ shprehet: Megjithése &shté théné mé pérmbledhtas Eshté njéjta
gjé, &shté pohuar se Ky standart né draft RVJ nuk bie ndesh me objektivin formues t& programit
t& studimit né Tekniké e larté dentare. Plani i mjekimit gjaté mjekimit protetik t€ pacientéve
gshté detyré e mjekut stomatolog.

3. Pér pérmbushjen e standartit IL2 kriteri 1,GVJ shprehet se: "Qé prej vitit 2016 Al
deklaron 50 kuota té reja pranimi referuar aneksit nr. 68.”

Vlerésimi i Al ndaj késaj reference té shprehur né RVJ N aneksin 6.1, (kriteret & miratim
kuotash 2019), theksohet fakti se jan& miratuar 50 kuota pranimesh pér Vitin Akademik 2019-
2020. N& vitet ¢ méparshme numri i kuotave ka qéné mé i ulét. Rritja e kuotave né vitin 2019-
2020 korrespondon me shtimin e hapésirave né funksion t& procesit mésimor me 137 m?.

Né lidhje me kété koment: GVJ rikonfirmon p&rmbajtjen € draft RVJ-s¢ pasi referuar
dokumentit nr. 31 né AMS pér funksionimin normal t& Institucionit numri maksimal i
studentéve nuk duhet ti kalojé 72 student®.

4. Pér pérmbushjen e standartit IL2, Kriteret 2-5 GVJ shprehet se:"Referuar
detyrimeve té nenit 25, pika 4 e ligjit 80/2015 AT ka nénshkruar njé marréveshje me MASR dhe
pérjashtohet nga detyrimi pér numrin minimal té PAE”
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Vlerésimi i Al ndaj opinionit té shprehur né RVJ mbi plotésimin e kétij standarti: N&
aneksin 28 q& nénkupton marréveshjen ndérmjet MASR dhe Al "Pér pércaktimin e numrit té
pérsonelit akademik me kohé té ploté, né njésité bazé, né Akdeminé Ivodent’ nr. prot. 5969, dt.
06.06.2019 pércaktohet se;

»1. Departamenti i profetikés, departamenti i ortodoncise dhe géndra e studimit té teknikave,
gé jané njési bazé té Fakultetit 1é Teknikave Dentare do té kené té paktén nga njé personel
akademik, me kohé té ploté, gé zotéron gradé shkencore apo titull akademik

2 Institucioni i arsimit té larté Akademia Ivodent & keté né pérbérje té secilés njési bazé
minimalisht mjaftueshém personel akademik me kohé té ploté né ményré qé kéta té Sfundit té
mbulojné 70 % + 1¢ ngarkesés mésimore né secilén njési bazé.”

Kéto kushte t& marréveshjes dhe ato t€ pikés 4, t€ nenit 25 t& Ligjit nr. 80/2015 “Pér arsimin e
Larté dhe kérkimin shkencor né institucionet e arsimit t& larté n& Republikén e Shqipérisé”,
jané pérmbushur dhe pérmbushen plotésisht dhe jané n€ pérmbushje t& marrveshjes s¢ lidhur
midis Al dhe MASR Pér kété arsye, mendojmé se gjykimi mbi shkallén e pérmbushjes s€
kritereve t& mésipérme, duhet t€ rishikohet.

Né lidhje me kété koment: Grupi i vleresimit t€ jashtém mendon se konstatimi n& Draft RVJ
gshtéi drejté, pasi kérkesat né pérmbushje té kritereve nuk kan€ t& b&jné vetém me pérmbushjen
e marréveshjes me MASR.

5. Pér pérmbushjen e standartit 114, kriteri 4 GVJ shprehet se:”Njé numér 1€ madh
kreditesh, 20 kredite, kané léndé té lidhura me materialet dentare me té cilat studentit do ti
duhet té punojé, por kéto léndé nuk mund té kené sasi pothuajse té barabarté me praktikén
profesionale qé ka 19 kredite. Dhe nga biseda me studentét u paraqit gé preferonin té kishin
mé shumé praktiké. Referuar RVB fage nr 15 ky program studimi pérafron me programe €
ngjashme ndérkombétare por nuk pérmendet cilit program dhe cilit shtet..”

Vlerésimi i AI ndaj opinionit té shprehur né RVJ mbi plotésimin e kétij kriteri: Né
programe t& ngjashme t€ Universiteteve t& Umea-s dhe Goteborg-ut né Suedi, léndét e lidhura
me materialet dentare jané t€ vlerésuara me rreth 20 kredite. Né programin toné t€ studimit ato
parashikohen me 20 kredite ose 240 oré né auditor. Ndérsa, léndét e praktikave profesionale I
dhe 11 kané gjithsej 19 kredite, por parashikohen 440 or€ ose 18 javé mésimore. Nése do t&
llogarisnim edhe kreditet dhe orét e praktikave mésimore (€ pavaruara né laboratorét e
Akademisé Ivodent, atéheré kreditet dhe orét e praktikave,s& paku do t& dyfishoheshin. Al ka
eksperiencé t€ gjaté né ofrimin e kétij programi dhe falé késaj eksperience si dhe feedback té
dhéné vazhdimisht nga t& diplomuarit, shkallén e tyre t& punésimit, pérmbajtja e programit dhe
raportet e veprimtarive, Ehté né nivelin e kérkuar brenda kuadrit ligjor.

Né lidhje me kété koment GVJ shprehet se: e konsiderojmé té drejté vierésimin e dhéné
né draft RVJ.NE asnjé nga dokumentet ¢ pérfshira né¢ DVV nuk kemi patur mundésin€ e
njohjes me programet € dy Universiteteve g€ pérmenden né komentin e GVJ. Tregu suedez ka
hapésiré t€ gjeré né prodhimin e materialeve dentare dhe bén politikén e tij. Tek ne Ky treg
akoma nuk njihet dhe mund t& jet€ detyré e sé ardhmes. Tek ne ka pérparési formimi klinik i
specialistéve.Sa i pérket ckuivalentimit té krediteve n& oré sipas VKM 41/2018, 20 kredite jané
500 oré (né auditor dhe pun€ € pavarur) dhe jo 240 or€ n€ auditor sikurse pérmendet né koment.
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Sa i pérket oréve té praktikés profesionale ka 19 kredite si léndé mé vete dhe i jemi referuar
duke e konsideruar t€ tillé.

6. Pér pérmbushjen e standartit I1.4, kriteri 6 GVJ shprehet se: "Programet e léndéve
nuk kané pésuar pérditésime. Literatura éshié kryesisht cikél leksionesh 1é cilat Al jua vé né
dispozicion studentéve disa prej 1é cilave si Fizilogji, Histologji, Ortodonci jané krijuar pér
vitin akademik 2017-2018 Nuk kishte kopje né biblioteké.”

Vlerésimi i Al ndaj opinionit t& shprehur né RVJ mbi plotésimin e kétij kriteri: Programet
e léndéve té formimit karakterizues pérdit€sohen kryesisht né pjesén e tyre praktike, né varési
t& materialeve, pajisjeve, apo procedurave t€ prodhimit t& protezave dentare dhe pérditésimi i
tyre vérehet né modernizimin e materialeve dhe pajisjeve né laboratorét e Al (shih Aneksi 37,
Raporti i Infrastrukturés 2016-2019). Literatura &shté e pérditésuar me libra t& 5 viteve t€ fundit
(shih aneksin 30, Sylabuset e léndéve TLD) t& cilat ju vihen n& dispozicion studentéve né
biblioteké si hard-copy ose népérmjet librarisé on-line R4L, té cilén studentét mund ta perdorin
edhe né kompjuterat e tyre personalé.Ciklet e leksioneve ju shpérndahen falas studentéve né
fillim t& vitit akademik.Referuar numrit t& student€ve dhe mundésive t& ofruar né literature
(botime, cikél leksionesh, libraria on line), mendojmé se vlerésimi i dhéné nga GV]J duhet t&
rishikohet vecangrisht pér Standardin 11.2, Standardin 1.4 dhe Standardin IL5. Referuar
argumenteve t& mésipérme dhe informacioneve té véna né dispozicion, mendojmé se vlerésimi
térésor pér shkallén e pérmbushjes s& fushés 2, duhet t& rishikohet.

Né lidhje me kété koment dhe mendimin pér rishikimin térésor t& shkallés sé pérmbushjes
sé¢ fushés 2 GVJ refuzon me argumentin: Nuk ka asnjé dokument g€ t& evidentojé
pérditésimet e programeve t& léndéve. Sa i pérket komentit: “Literatura &sht€ pérditésuar me
libra t& 5 viteve t& fundit (shih aneksin 30, Sylabuset e léndéve TLD) t€ cilat ju vihen né
dispozicion studentéve né biblioteke si hard-copy ose népérmjet libraris¢ on-line R4L, & cilén
studentét mund ta pérdorin edhe né kompjuterat e tyre personalé.Ciklet e leksioneve ju
shpérndahen falas studentéve né fillim té vitit akademik” nga vézhgimi i syllabuseve jang 6
tekste né total prej té ciléve 2 t& vitit 2014, € tjerét 2006,2008, 2009. Tekste mésimore né hard-
copy né biblioteké nuk gjetém.

KOMENTE LIDHUR ME F USHEN I, “MESIMDHENIA, MESIMNXENIA, VLERESIMI
DHE KOMPETENCAT”

1. Pér pérmbushjen e standartit 1113 kriteri 5, GVJ shprehet se: “Nuk ka evidenca té
lidhura me nxitjen e personelit akademik pér pérmirésimin e mésmidhénies " Né RVB fq 20,
anekse 14, 15 si dhe gjaté vizités n& institucion, &shté theksuar q& Al inkurajon zhvillimin dhe
zbatimin e metodave (€ reja té mésimdhenies. Disa nga veprimtarité e deklaruara pérfshirja e
stafit t& huaj etj, jan€ edhe né funksion t& pérmirésimit t& mésimdhénies.

Mendimi i GVJ: Né lidhje me két¢ koment GVJ déshiron té véré né dukje se nuk pranon
ndryshime pasi nuk ka konstatuar né asnjé material t& dorézuar me DVYV gé t& argumentojé dhe
dokumentojé ¢faré konkretisht &shté realizuar.

2. Pér pérmbushjen e standartit 1113 kriteri 1,GV]J shprehet se:"GVJ gjaté vizités né
Institucion pa me kujdes infrastrukturén néfunksion té programit. Hapésirat jané té rregullta
dhe 1é pastra. Né vite ka pasur pérmirésime 1€ infrastrukturés. Aktualisht kané 4 laboratoré:
1) Laboratori funksional me sipérfage 54 m2,

2) Laboratori i protezes, fikse me 57 m2,
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3) Laboratori i protezés sé lévizéshme 15 m2,

4) Laboratori i teknikave dixhitale 28 m2,

Gjithashtu Institucioni ka edhe sallé leksionesh gé ka sipérfage 33 m2,sallé pér seminare 35
m2.”

Vierésimi i Al ndaj opinionit t& shprehur né RVJ mbi plotésimin e kétij kriteri: N¢
hapésirat né funksion t€ mésimit duhet t& llogaritej edhe Salla e konferencave (30 m?) e cila
pérdoret pér leksione t&€ hapura me lektoré shqiptaré e té& huaj, pjesén teorike t& gorkshopeve qé
né Al zhvillohen t& paktén 7 her& né vit si¢ shprehet qarté me fjalé¢ dhe foto n€ aneksin 37
(Raporti i Infrastrukturés 2016-2019). Té gjitha hapésirat né funksion t& mésimdhénies jané né
pérputhje me aktet nénligjore né fugi mbi ndrigimin, lartésin€ e ambjenteve, higjenén dhe
sipérfagen né dispozicion t€ studentéve (Aneksi 31.2 Verifikimi i Kapaciteteve_ MASR) dhe
jang objekt i vierésimeve t€ vazhdueshme nga MASR.

Né lidhje me kété koment GVJ thekson: Salla e konferencave (30 m?) &shté njé aset i Al g€
edhe pse nuk &shté pérfshiré né draft RVJ nuk cénon plotésimin e standarteve. PEr kété arésye
GVJ nuk shikon t& domosdoshme ndryshime né draft.

3. Pér pérmbushjen e standartit TIL.3 kriteri 2,GVJ shprehet se:” Laboratorét jané té
paisur me té gjitha aparaturat e domosdoshme pér njé laborator dentar. Ndeér paisjet qé
disponojné pérfshihen: 3 furra porcelani, mikroskop, aparat pastrimi sablozé, 5 mikromotora,
trimera, furré pé derdhjen e metalit, aparat per skanimin e modeleve, 2 kompjutera pér
dizenjimin e modeleve etj.”

Vlerésimi i Al ndaj opinionit té shprehur né RVJ mbi plotésimin e kétij kriteri: Pajisjet
laboratorike dhe cilésia e tyre &shté njé nga prioritetet kryesore € akademisé dhe ka marrg
ndoshta investimet mé t& médha. Bazuar né kérkesat e partneréve e té cilet Al bashképunon,
laboratorét aktualé jané né nivelin mé t& miré né vendin toné. Ky vlerésim vjen nga
partnerét vendas ku studenté t& Fakultetit t& Mjekésis¢ Dentare vijng pér t& kryer praktikat
laboratorike né& mjediset e laboratoréve tona né kuadér t& marrveshjes s& nénshkruar.
Gjithashtu, vlergsimi i pajisjeve n€ laboratorét ku kryhet pjesa praktike e programit &shté jo i
ploté. Aparaturat, instrumentat, pajisjet dhe materialet laboratorike t& paraqitura n& Aneksin 37
jang vetém t€ prodhuesve mé cilésoré botéroré si Ivoclar Vivadent (Litenshtein), BEGO
(Gjermani), Renfert (Gjermani), ASA Dental (Itali), Max Stirl (Itali), TAVOM (Itali),
Dentalfarm (Itali) dhe KOMET (Gjermani). Pajisja me to i 8shté¢ mundésuar Al nga kéto
kompani me cmime shumé t& favorshme indirekt, népérmjet marrveshjes me pérfagésuesin e
tyre né Shqipéri Dorina Mele Co. (Aneksi "Marrveshja Dorina Mele Co. daté 12.11.2019), dhe
pavarésisht nga oferta, investimi vetém né aparatura i kalon 150.000 eurot (Shiko Aneksi 37).

Nuk é&shté pérmendur né vlerésim q& sallat e leksionit, konferencés dhe seminarit jané t&
pajisura me sisteme Videocasting audio dhe video q& lejojné komunikim n& distancé dhe
ofrimin e leksioneve online (e-learning) (Aneksi 37). N sallén e konferencave sistemi
Videocasting &shté i lidhur edhe me klinikén prané laboratorit t& Protetikés Fikse q& lejon
realizimin e leksioneve dhe trajnimeve me ilustrim t& drejtpérdrejté t& proceseve q¢ kryhen né
gojén e pacientit (shiko Aneksi 37).

Pajisja e laboratoréve me vetem »3 furra porcelani, mikroskop, aparat pastrimi sablozé, 5
mikromotora”, nuk shpreh realitetin e pasqyruar né Aneksin 37 dhe até q& vlerésuesit duhet t&
kishin konstatuar gjaté vizités né AL N& laboratorét ¢ Al disponohen 36 mikromotorg, 5 furra
porcelani dhe 3 aparatura pastrimi me réré.
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Nga ana tjetér mbeten pa u pérmendur aparaturat ¢ domosdoshme pér plotésimin e programit
t¢ léndéve t&¢ méposhtme:”Proteza Totale” dhe "Proteza totale biofunksionale” (Sistemet
[VOCAP dhe IVOBASE, té prodhuesit Ivoclar Vivadent); "Protezat e kombinuara me
atashmente” dhe "Protezat me elementé né formé teleskopi” (Parascop M (1 cope) dhe
paralelometra (10 cop€), Laser Dentar LYNX (1 cope), Be Ce Turbine (1 cope) t& prodhuesit
BEGO); "Proteza fikse pa metal” (Sistemi EMPRESS i presimit t& qeramikés, i prodhuesit
Ivoclar Vivadent). (T€ gjitha kéto jané t&€ dhéna me foto dhe pérshkrim né Aneksin 37).

S& fundmi, plotésimi i standardit I11.3 bie ndesh edhe me veté gjykimin e GV ku nga njéra ané
vlerésojné qé programi ka orientim praktik dhe nga ana tjetér gjith€ infrastrukturén fizike,
didaktike e logjistike enevojshme pér realizimin e kétyre veprimtarive, nuk &shté né nivelin e
duhur. Ne mendojmé qé GV, referuar numrit t& programeve, numrit t& studentéve, nivelit t&
laboratoréve dhe infrastrukturés t€ véné né dispozicion, mund t& rishoh& vlerésimin e vet mbi
kété standard.

GVJ né lidhje me kété koment duke kundérshtuar opinionin e AI shprehet: Al disponon
paisjet e mjaftueshme dhe ndér to ka pérmendur disa. Mos pérmendja e t& gjithé paisjeve nuk
mund t& ekuivalentohet me mungesén e paisjeve. Gjithashtu ng lidhje me pretendimin se: “Nuk
gshté pérmendur né vlerésim g& sallat e leksionit, konferencés dhe seminarit jan€ té pajisura
me sisteme Videocasting audio dhe video q& lejojné komunikim n& distanc€ dhe ofrimin e
leksioneve online (e-learning) (Aneksi 37)”, GV shprehet se Al nuk ofron studime né distanc€.

Né lidhje me pretendimin se: «N& sallén e konferencave sistemi Videocasting gshté i lidhur
edhe me klinikén prané laboratorit t& Protetikés Fikse gé lejon realizimin e leksioneve dhe
trajnimeve me ilustrim t& drejtpérdrejté t& proceseve q€ kryhen né gojén ¢ pacientit (shiko
Aneksi 37)”, GVJ nuk ka patur ansjé dokument ilustrues & té tilla aktiviteteve. Nga ¢faré Al
paraget nékoment, GVIJ nuk ka ndonjé kund&rshti, por ne jemi shprehur né ményré t&
permbledhur. [:shté né té drejtén e Institucionit & t& shénojé markat e aparaturave g€ disponon,
por kjo i ka marré shumé hapésiré komentit. Ne pranojmé se kemi harruar t& shénojme
se:"laboratorét aktualé jané né nivelin mé t& miré né vendin toné”, q¢ Al e konsideron
késhtu. GVJ mendon pak mé ndryshe, pasi kemi patur rastin t& vizitojmé edhe laboratore t&
tjere t& cilat jan& pjes¢ € Institucioneve t& Arsimit t& larté g€ ofrojné programe né kété fushé.
Né takim me personelin e Institucionit Al, me gojén e vet Rektorit I. M., na u tha se jemi t&
pérgatitur pér t& pranuar 24 studenté dhe se njé post studenti kushton shum&. Kjo éshté krejt e
vérteté, por nuk e kemi shénuar pasi e vlerésojmé shumé singeritetin dhe komunikimin
konfidencial t& tij. Komenti kaq i gjat€ per kété céshtje &shté béré né RVB, ndaj ndoshta mund
té& ishte mé i kursyer.

GV nuk ka béré ndonjé vérejtje né Draft RVJ por edhe gjaté vizités pér cilésiné e aparaturave.

4. Pér pérmbushjen e standartit 113 kriteri 3,GVJ shprehet se:” Institucioni ka mbulim
me Ei-Fi.”

Vlerésimi i Al ndaj opinionit t& shprehur né RVJ mbi plotésimin e kétij standarti:
Institucioni ka mbulim me Ei-Fi dhe 12 poste pune me kompjutera me softéare € licensuar t&
Microsoft office, t& lidhura me internet t& shpejté 30 Mb/s n€ dispozicion té studentéve né
ambjentet e bibliotek&s. Al ka dy fage interneti (ivodent.org dhe ivodent.edu.al ku studentét
shkarkojné materiale mésimore apo info q& lidhen me procesin mésimimor) sig jepen né
aneksin 37.
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Standarti 11I. 3 “Personeli akademik dhe studentét shfrytézojné sisteme t&€ ndryshme
informatike, infrastrukturé t& konsoliduar IT t& nevojshme pér realizimin e progesit mésimor.”

Pér plotésimin e kétij standarti GV shprehet:” Institucioni ka mbulim me Ei-Fi”. Al nuk
disponon sisteme t&€ veganta informatike pér realizimin e progesit mésimor.

Né lidhje me kété koment GVJ rikonfirmon géndrimin e mbajtur né draft raport.

5. Pér pérmbushjen e standartit I11.3 kriteri 4, GVJ shprehet se:”Literatura e detyruar
éshté kryesisht cikél leksionesh pér shumicén e léndéve. Gjaté vizités sé GVJ nga drejtuesit na
u tha se Institucioni jua siguron tekstet studentéve. &

Vlerésimi i Al ndaj opinionit t& shprehur né RVJ mbi plotésimin e kétij standarti: Pajisja
e secilit student me literaturén e detyruar &shté njé detyrim i domosdoshém kontraktual i Al
(ankesi 34) pér realizimin e t& cilit GVJ ka patur mundési ta konfirmojé edhe me studentét e
programit.

GVJ né konstatimin e béré éshté bazuar né pohimet e marra gjaté vizités n& Institucion.

6. Pér pérmbushjen e standartit 1113 kriteri 5,GVJ shprehet se:”Biblioteka éshté véné
né funksion né vitin 2019. Nuk ka njé listé té librave qé disponon. U kérkua gjaté vizités por
nuk u ngarkua né AMS. Referuar RVB fage 26 dhe asaj ¢ na u tha gjaté vizités né biblioteké
gjenden kopjet fizike té cikleve té leksioneve por gjaté vizités né biblioteké nuk patém mundési
1é shohim ndonjé kopje 1é ciklit té leksioneve”

Vlerésimi i AI ndaj opinionit té shprehur né RVJ mbi plotésimin e Kkétij
standarti:Biblioteka &shté né funksion prej vitit 2018. Lista e librave u ngarkua n& datén
14.11.2019 né sistemin AMS (vizita e GVJ u krye né 7 dhe 8.11.2019 (e enjte, e premte)) pasi
u kérkua g8 t& pasurohej me até pjes¢ & librarisé online R4L q& ka lidhje me programin e
studimit. Ky selektim i literaturés nuk ishte i gatshém dhe kérkon kohén e vet {8 pregatitej. Njé
numér i cikleve t& leksioneve t& menduara pér t& géndruar né bibliotekg (pasi pjesa mé e madhe
ishte printuar dhe ju ishte shpérndaré studentéve né tetor 2019) ishin n& kohén e vizités s& GVIJ

né fazén e pas printimit dhe per k&t arsye giendeshin ende né sekretarin€ e Al

Mendimi dhe argumenti i GVJ né lidhje me mospranimin e kétij komenti:Gjaté vizités né
Al na u tha q& Biblioteka ka filluar n& vitin 2019.GV]J kérkoi njé listé t& librave té& Bibliotekés
por nuk u ngarkua né AMS. Theksojmé se q& ditén e paré € vizités, GVJ kérkoi q& brenda asaj
dite (e enjte dt 7.11.2019) t& ngarkoheshin dokumentat. N& lidhje me pérgatitjen e listés me
piesén e librarisé Online € lidhur ngushésisht me programin Al pretendon se:'Ky selektim i
literaturés nuk ishte i gaishém dhe kérkon kohén e vet té pregatitej”.

T Pér pérmbushjen e standartit IIL3 kriteri 6,GVJ shprehet se:”Institucioni ka njé
kontraté me biblioteken online Hinari népérmjet sé cilés studentét dhe stafi akademik mund 1é
kené akses népér revista 1é ndryshme, kryesisht té karakterit mjekésor. Né lidhje me kété
kontraté, GVJ konstaton se dokumentinr 11.1 nuk pérmban daté dhe afat kontrate. @

Vlerésimi i AI ndaj opinionit t& shprehur n& RVJ mbi plotésimin e kétij standarti: Al ka
njé kontraté me bibliotekén online Research for Life (R4L) e cilaka 5 kategori sic tregohet né
Aneksin 37. Pér studentét e programit dhe stafin akademik e ndihmés jan€ me interes pévec
publikimeve t& HINARI edhe ato té kategorive t& tjera ARDI, AGORA, OARE dhe GOAL .Kjo
kontraté (aneksi 11.1) ka né fagen 5 edhe afatin e pérfundimit t& saj 31 dhjetor 2025. N&
pérfundim, bazuar né t& dhénat e véna né dispozicion t& GV, situatés aktuale né t& cilén ofrohet
programi i studimit, koh&s s& shkurtér t& funksionimit t& institucionit si Akademi, Al mendon
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se GVJ ka t& gjithé informacionin e nevojshém pér t& rishqyrtuar shkallén e pérmbushjes mbi
kétéfushé vlerésimi.

Né lidhje me kété koment GVJ pranon té b&jé ndryshim né draft duke paragitur afatin e
pérfundimit té kontratés.

Komente lidhur me fushén IV: BURIMET NJEREZORE, FINANCIARE,
INFRASTRUKTURA, LOGJISTIKA PER REALIZIMIN E PROGRAMIT TE STUDIMIT.

1. Pér pérmbushjen e standartit IV.1 kriteri 4, q¢&shté kund@rshtuar energjikisht nga
institucioni, ne jemi shprehur se:“Pér veté historikun e institucionit nuk ka gené pérheré e
mundur gé té plotésohen kriteret specifike qé kérkohen pér personelin akademik té kétij
program studimi. Nga diskutimi i vémendshém i kétij problemi u konkl udua se nuk ka gené pér
heré e mundur 1¢ sigurohen specialisté 1é fushés pérkatése dhe nénspecialitete qé kané lidhje
direkte me kété program studimi, si¢ jané specialistét e protetikés dentare. Kjo ka béré gé disa
léndé té specialitetit té jepen nga specialisté té fushave té péraférta si stomatologé té
pérgjithshém, mjeké té pérgjithshém dhe disa here specialisté té fushés sé Kimisé. Kriteret €
pérgjithéshme, lidhur me shkallén e kualifikimit t& personelit dhe titujt shkencore jané
plotesuar mé& miré e kjo sidomos pér PAK™.

Mendimi I GVJ: Institucioni Al n& njé koment t& gjaté pérpiget t& na argumentojé vlerat
pedagogjike dhe shkencore t& specialistéve & fushés s& Kimis¢ g& ka angazhuar n& k&té
program (Komente f.14).As kush nga ne si GVJ, as me gojé dhe as me shkrim, nuk ka shfaqur
rezerva ndaj tyre. Specialisté si zoti Ilo e Altin Melo, Gani Kastrati etj. jané shumé t&€ nderuar
né fushat e tyre t& studimit dhe kané mjaft eksperiencé pedagogjike e tituj shkencor né Kimi.
Por problemi &shté se fusha e studimit nuk &shté pér teknologé kimie, por pér tekniké dentare.
Pérpjekjet e métejshme se si interferon lénda e Kimisé né kété program studimi I konsiderojmé
té tepérta, pasi si pér kété program ashtu edhe programe t& ciklit t& dyté ng& fushé té
stomatologjisé, kané marré mjaftueshém njohuri n&€ Kimi gjaté studimeve parauniversitare.
Meqg jané pérpjekur téna sjellin pérvoja té kompanive t& huaja, detyrohem té kujtojmé se asnjé
shkollé tjetér e larté né vendin tong, bile as ata me te sukseshmit, nuk e kan& njé praktiké t&
tillé. Né standartin L1, Kriteri 2. éshté theksuar se: “Programet e studimeve synojné ruajtjen
dhe konsolidimin e vlerave akademike e kulturore kombétare™. Ligji pér arsimin e lartéi
pércakton qarté kérkesat pér krijimin e departamenteve, numrin e antaréve e fushat pérkatése
si dhe titujt shkencor q& duhet t& ken&. N& konsideratén toné bazuar né ligjin pérkatés, né kété
program studimi duhet t& dominojn€ specialistét fushés s& stomatologjisé, bile mundésisht
edhe me nénspecialitete t& fushave t& mésimdhénjes. Né kéto rrethana vlerésimin e béré pér
plotésimin e standartit IV.1, kriteri 4 e konsiderojmé objektiv.

2. Pér pérmbushjen e Standardi IV.1,kriteri 3 Institucioni i arsimit té larté ndjek procedura
ligjore dhe transparente té rekrutimit, vierésimit dhe pérzgjedhjes sé personelit pérgjegjés per
programin e studimit. GVJ &hté shprehur se: Pér njé kohé jo té shkurtér, qé ka lidhje me njé
pezullim t¢ méparshém dhe riorganizimin e institucionit, nuk jané béré rekrutime té reja.
Késhtu nuk u bé e mundur gé té shqyrtojmé ndonjé praktiké konkrete rekrutimi té 2-3 viteve 1é
Sfundlit.

Institucioni paraget si argumenta se: “Nj& praktiké konkrete rekrutimi e nj¢ PA né
Departamentin e Ortodoncisé u vu n€ dispozicion t& GVI népérmjet sistemit AMS, vetém n&

daté 19.11.2019”.
Sqarojmé se vizita né institucion ka pérfunduar mé datén 8 /11/2019 dhe deri mé datén 19 /11
kur béhet fjalé kané kaluar 11 dité dhe materiali ishte hartuar, késhtu konstatimi i béré nga ana
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jongéshté i sakté. Mg duhet & theksoj g€ edhe pér disa probleme t& tjera u kérkuan dokumenta
shtesé q& na u tha se ishin t& gatéshme, por pér k&t ose até arsye do té na dérgoheshin népermjet
sistemit AMS t& nesérmen. Kaluan disa dité dhe kéto dokumenta nuk u dérguan, pra ose nuk
ishin t& gatéshme si¢ na u tha, ose pati mos korektesé né veprimet e Institucionit. Ne q&
raportonim shpesh né ASCAL pér ecuriné e pérgatitjes sé materialit, ishim t& detyruar t& ecnim
pérpara. Pasi kaluan 24 orét e para, ne nuk e dinim sa duhet t& presim akoma, ndaj vazhduam
punén. Né kéto rrethana, vlerésimi i béréper kété standart del i qarte.

3. Pér pérmbushjen e standartit IV.2 kriteri 4, Institucioni konteston mendimin e shprehur
nga ana jon& qééshté si mé poshté: .. lidhur me specialitetin e stomatologjisé, pjesmarja e tyre
né kété program studimi, sidomos ajo e specialistéve ¢ ngushié té fushés sé protezave dentare
duhet té ishte mé e miré. Sidogofté, bashkéveprimi i specialistéve 1é fushave té ndryshme,
kimisté, mjeké té péergjithshém, stomatologé té pergjithshém e ka zbutur disi problemin,
shogéruar kjo dhe me pérkushtimin e organizatoréve, ka béré qé studentét té ndjehen né rrugén
e duhur pér realizimin e programit.”(RV] f. 26)

Vierésimi i Al ndaj opinionit té shprehur né RVJ mbi plotésimin e kétij Kriteri
thekson:N& vendin ton& jan& shumé t& rrallé mjekét stomatologé me specializim protetikén
dentare, q¢ aq mé& tepér kan€ eksperiencé né mésimdhénie, e aq mé tepér t& jené specilizuar né
njé fushé & ngushté t€ protetikés dentare si proteza dentare e lévizshme, fikse apo e kombinuar
ose e skeletuar. K&to nuk ofrohen si specializime né Shqipéri, por jané shumé té rralla edhe né
universitetet peréndimore.

GVJ shpreh mendimin se: Se pari si specialist i fush&s s& stomatologjisé pér mbi 50 vjet dhe
specialist né protetiké rreth 40 vjet, q& kam hartuar dy programe studimi t€ arsimit t& larté dhe
kam vlerésuar 8 programe t€ tilla deri mé sot, pa patur deri tani asnjé kontestim (gjithmong ka
njé heré t& parg), mé duhet t€ prononcohem se nuk &shté késhtu. Sé pari né vendin ton€ ka
specialisté t& protetikés dentare ose (€ stomatologjisé me eksperiencé & gjaté né fushén e
protezave, pasi kang ushtruar me dhjetvjecare kété specialitet. S€ dyti, né vendin toné ka disa
shkolla té& larta & pérgatisin specialisté pér laborant dentar dhe uné kam patur rastin t& bgj
vlerésimin e tyre, e kam konstatuar se nuk kan€ konflikt me kérkesat e ligjit pér kété problem,
ndaj dhe jangé t& suksesshém e jan€ akredituar. Institucioni Al, pa dashur ti jap mendje ung,
mund t& bashk&punojé me Institucione t€ tjera brenda vendit, me Institucione t& kétij lloji jashté
vendit dhe t& béjé zgjedhje konformé kérkesave t€ ligjit, ose t& presé apo t& ofrojé programe t&
tjera.

Edhe sikur t& jeté e vérteté se nuk ka specialisté né vendin toné, Kjo nuk &shté shkak pér té
shkelur ligjin “Pér arsimin e larté...” dhe shumé akte té tjera qé lidhen me t&. Problemi kérkon
zgjidhje e jo justifikime aq m& pak fajsimin e t€ tjeréve .

Sa i perket mendimit se edhe né vendet peréndimore nuk ka specialisté t€ fushés sé protezave
dentare dhe preferohet ti reforohet me shumé eksperiencés sé huaj se sa asaj t& vendit, dua t€
sqaroj se Stomartologjia &shté ndaré né specialitete né fillimet ¢ shekullit t& kaluar, s& pari
Ortodoncia (1900) e Kirurgjia stomatologjike dhe me pas protetika dhe degét e tjera t€ saj dhe
ky proces &shté definuar sic éshté sot né gjysmén e paré t& shekullit t& shkuar.

4. Pér pérmbushjen e standartit IV.3 kriteri 3, GVI shprehet se:”Lidhur me siperfaget né
dispozicion té programit mund té béhet njé objeksion i tillé: Nése sipérfagja totale éshté 676
m2, sipérfagja né funksion 1é procesit mésimor (laboratoret, sallat dhe biblioteka) ééshté 282
m2. Mbetet gé diferenca prej 394 m2 (é jeté sipérfage ndihmése. Njé raport i tillé, ku rreth 60%
1é sipérfages e zéné hapésirat ndihmése do té ishte mé miré (¢ ishte i inversuar né favor té
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sipérfages né funksion 1é procesit mésimor. Né sipérfage ndihmése ishte llogaritur edhe njé
hapésiré midis pallateve, me sipérfage afro 300 m2, pér té cilén na u tha se pérdoret nga
studentét né kohen e liré dhe pér argétim. Pér sipérfagen né dispozicion té procesit mésimor
dhe numrin e studentéve qé vijojné studimet né kété program, raporii rezulton té jeté 5 m2 pér
njé student.”(f.28).

[nstitucioni Al ka béré objeksionin e vet. Ai thekson se :

Ambijentet e véna né dispozicion nga Dorina Mele nuk jané pérshkruar me foto dhe pérshkrim
né aneksin 37, pasi jané n& pérdorim dhe jo t& marra me qgera, si pjesa tjetér e ambjenteve t&
Al, por jang llogarirtur né shumén prej 676 m2 (shiko Marrveshja me Dorina Mele Co,
ngarkuar né& AMS ng datén 12.11.2019).

Sqarojme se: Si¢ gshté paraqitur né Raport GV nuk ka béré matje, por kemi marré t&€ mirgena
t& dhenat e RVB dhe deklarimet e institucionit. T¢ dhéna q& thuhet se nuk jané p&rfshiré né
pérshkrim dhe as deklaruar me goj€ ne nuk kemi patur mundési ti paragesim nédraft RVJ. Ng
kéto rrethana vlerésojmé se analiza jong lidhur me siperfaqet € béré me té dhénat e paraqitura
nga Institucini deri mé 8/11/2019, éshté korekte.

5. Pér pérmbushjen e standartit 1V.3, Lidhur me kete standart ne komente thuhet se jemi
shprehur :*Institucioni i arsimit té larté vé né dispozicion mjedise mésimore dhe infrastrukturén
e pérshtatshme pér realizimin e procesit mésimdhénés 1é programeve té studimit dhe pér
formimin praktik, t& posagme sipas natyres dhe fushés sé programit/eve té studim it”. Pér kété
arsye Institucioni konkludon se nuk sshté dakort me GVJ ku jepet vlerésimi se: “Standardi
V.3 “plotésohet kryesisht ™.

Grupi i vleresimit te jashtem sqaron se: Sé pari nuk jemi shprehur késhtu.

Sé dyti: N& £29 t& Draft raportit kemi théng pikérisht késhtu:“Né két& institucion ka
infrastrukturé t& nevojshme, mjaftueshém pér numrin ¢ studentéve gé ka regjistruar dhe qé
vijojné né & tre vitet e studimit. Kushti i ligjit 80/2015 “Pér Arsimin e Lart¢ dhe Kérkimin
Shkencor né Republikén e Shqipérisé” q& pércakton se pér Institucionet e tipit Akademi duhet
té jené t& pérgatitur pér t€ pérballuar njé numur deri né 300 studenté, momentalisht nuk
plotésohet. Mjediset pér zhvillimin e praktikave profesionale dhe praktikave e veprimtarive t&
tiera jané t& posagme dhe t€ pérshtateshme pér zhvillimin e programit pér kété kontigjent
studentésh g& vijojné aktualisht studimet”.

Ne mendojme se ky interpretim éshté i qarté dhe i sakté.

6. Pér pérmbushjen e standartit I'V.4 kriteri 1, Institucioni citon dhe konteston thénjen toné
(£.29) t& formuluar: ”Biblioteka ka kushte normale dhe orar té aksesueshém nga studentét. Ka
lidhje me internet dhe mundésiné e pérdorimit online té njé biblioteké té huaj té fushés sé
mjekésisé. U kérkua gé 1€ aksesohet ndonjé revisté e huaj e profilit 1€ stomatologjisé dhe e
fushés sé protezave dentare gjé gé nuk u arrit té realizohej.”dhe sjell& argumentin e méposhtém
Vlerésimi i Al ndaj opinionit té shprehur né RVJ mbi plotésimin e kétij kriteri: Shtépité
publikuese dhe revistat q€ ofrohen online né kuadér t& kontratés me bibliotekén Research for
Life (HINARI, AGORA, OARE, ARDI dhe GOAL) jané té& specifikuara né kontraté (aneksi
11.1 Librari onine ..). Aksesimi i tyre n€ bibliotekén e Al éshté gjithnjé i mundur dhe nuk i
njohim specifikat rastit € pérmendet nga ekspertct.

Grupi i vlerésimit t&€ jashtém sqaron pérséri se:
1. U kérkua té& aksesohej njé revisté e profilit t& protetikés dentare dhe kjo nuk u realizua.
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2. U kérkua t& printohej njé list& me titujt e revistave q&€ mund t& shfrytézohen nga studentét né
kéts program, por na u tha se ka mbi 1.5 miljon tituj revistash mjeksore dhe kjo ishte e pa
mundur t& bé&hej.

3. Me insistimin toné pér t& patur vetém revista t& stomatologjisé dhe t& protetikés dentare g&
lidhet me programin e ofruar, na u premtua se njé liste e tillé do t& pérgatitej dhe dérgohej mé
pas. Ramé& dakort, por ajo nuk erdhi kurré.

7. Pér pérmbushjen e standartit 1V.4 kriteri 2, Né komente citohet RVIJ(f.30);"Aksesi gé
Akademia ka online né biliotekén e huaj Hinari i pérket fushés sé mjekésise, ndaj dhe u kérkua
njé listé e revistave té specialitetit té stomatologjisé dhe kryesisht e Protetikés dentare gé mund
té shfrytézohen prej saj dhe qé ka lidhje direkte me kété program studimi. Kjo listé GV.J nuk ju
vu né dispozicion.”

Vlerésimi i Al ndaj opinionit t& shprehur né RVJ mbi plotésimin e kétij kriteri:Lista ¢
kérkuar nga GVJ me revistat dhe librat elektroniké t& bibliotek&s online R4L qé kané lidhje t&
ngushta me programin e studimit Tekniké e Larté Dentare”, nuk ishin t& gatshme né Al dhe
duhej t& pregatiteshin. Pér arsye edhe t&€ shumé dokumentave té tjera t& kérkuara nga GVJ gjaté
vizités né Al kjo listé u ngarkua né sistemin AMS n& datén 18.11.2019.

Mendimi i GVJ: Lidhur me kété objeksion t& Institiucionit Al, sapo u spjeguam né pikén 6.
Shtojmé se po né& kété standart, kriteri 2 (£.29) kemi paragitur edhe se:“Literatura hard copy q&
disponohet n& bibliotekén e institucionit &shté modeste. Nuk patém rastin t& aksesonin tekste
bazé apo dhe tekste ndihmés t& mjaftueshem né gjuhén shqipe ose n& gjuhé € huaj”. Ne kemi
thénssshté “modeste” pér t& mos pérdorur fjalén “fare”. Pér kété institucioni nuk ka béré asnjé
koment. Pse?

8. Pér pérmbushjen e standartit IV.6 kriteri 1, Institucioni ka kontestuar paragitjen e
Raportit t& VJ pér kété standart (. 30) ku thuhet: *Pezullimi i realizuar pérkohésisht nga MASR
dhe vumri i kufizuar i studentéve nuk i kané dhéné mundésiné e duhur kétij institucioni pér té
patur burime 1& mjaftueshme financiare nga té ardhurat qé lidhen direkt me aktivitetin e 1ij.
Kété fakt e kané njohur hartuesit e RVB dhe e pranoi me singeritete veté Rektori i Akademisé.
Ai paragiti si njé nga mundésité e financimit edhe Kompaniné e njohur Ivoclar Vivadent e cila
ka marrédhenie me kété institucion, e ndjek dhe mbéshtet até dhe ka géné mbéshtetja e saj gé
né krye té herés qé ka nxitur hapjen e njé shkolle pér laboranté dentar gé né fillimet e aktivitetit
t¢ Kompanisé soné me sistemin dyvjecar. Me njé veprim 1€ tille ajo ka patur si synim 1é
promovojé materialet qé prodhohen e tregtohen prej saj dhe teknikat e pérdorimit té tyre edhe
né vendin toné. Pérve¢ pohimit me gojé té Rektorit, né Institucion nuk ka ndonjé kontraté té
rinovuar lidhur me kété problem..”

Sqarim i Al ndaj opinionit t& shprehur né RVJ mbi plotésimin e kétij kriteri: Mbéshtetja
e shogérisé¢ Ivoclar Vivadent A.G. vazhdon e pandérpreré dhe e fugizuar tashmé népérmjet
pérfaqésuesit té saj né Shqipéri Dorina Mele shpk. (Marrveshja me Dorina Mele Co. € ngarkuar
né sistemin AMS né datén 12.11.2019).

Grupi qé hartoi Draft RVJ plotéson: Né& RVB nuk kishte njé t& dhéné pér kété problem. Mé
daté 7/11/2019, kur u krye vizita n& Institucion patém kété pérgjigie q€ kemi dhéng& né Raport.
Nése njé marveshtje e tillé ishte prezente mund t& na ishte véné né dispozicion. Nése nuk ishte
e gatéshme dhe Eshté dashur t& hartohet rishtas, né rastin mé t¢ miré mund té thuhet se
institucioni nuk ishte i pérgatitur pér vizitén q& do t€ kryhej aty. Eshté e pa qart& pér GVl pse
duhet t&¢ mungonte kjo praktiké, aq mé tepér kur Znj. Dorina éshté edhe pjes€ e PAE né kété
Institucion.
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Pjesa tjeter pér burimet e brendéshme gshté pa koment, pra konkluzioni i grupit t& VJ gshté i
drejté.

KOMENTE LIDHUR ME FUSHEN V: “STUDENT. ET DHE MBESHTETJA E TYRE”

Pér pérmbushjen e standartit V.1Institucioni i referohet Draft Raportit t& hartuar prej GVJ
(£.38) duke nénvizuar se GVJ ka dhén¢ vlerésim “pérmbushet kryesisht”

Sqarim i AI ndaj opinionit t& shprehur né RVJ mbi plotésimin e kétij standarti: Bazuar
né pérshkrimin e kritereve 1-6 t& standartit V.1, GVJ nuk ka identifikuar ndonjé konstatim ose
mosplotésim t& tyre. Mendojmé se mund & jeté njé gabim teknik n& pérzgjedhjen e kétij
gjykimi dhe n& vlerésimin final t& rishikohet nga GVJ.

Grupi qé ka hartuar Draft RVJ sqaron: Nuk ka asnjé gabim teknik né kété vlerésim t& béré
nga ana joné. NéDraft RVB, gjaté vizités né Institucion, sidomos gjaté takimit disa orésh me
studentét dolén disa probleme dhe kishte pagartési. Ne i trajtuam me kujdes ato dhe bémé
sugjerimet tona, plotésisht né dobi t& punés s institucionit dhe t& ecurisé sé programit. Mos
shénimi i tyre hollésisht né raport ka t& b&jé me filozofing ton& pér t& mos konsideruar gjéra q&
ne i diskutuam dhe ramé dakort se do t& zgjidheshin, ca mé shumé pér t& mos errésuar aspak
punéne béré deri tani. Vlerésimi ynéséshté i tillé se ne si grup i konstatuam ato, gshté i tillg edhe
pse né t& drejtén e vlerésimit € ka kushdo ekspert i fushés,GVJ nuk mendon akoma se Aléshté
méi miri né Ballkan (sic dikush u shpreh gjaté vizit€s) per probleme t& veganta. GV tha se Al
&shté né fillim t& njé rruge qé&shté e gjaté dhe kéts e kemi shkruar edhe né Draft RV

Pér pérmbushjen e Standardi V.2, me pérmbajtje: “Institucioni i arsimit 1€ larté vé né
dispozicion té studentéve té programit 1é studimit, informacion té ploté e té hollésishém mbi
pérparimin akademik, njohjen, vierésimin e dijeve deri né pérfundim 1é studimeve dhe
diplomimit né até program” dhe kritereve nga I- 3.

Ni komente citohet Raporti i VJ (£.38) ku thuhet se:“Né RVB éshté theksuar se: “kriteret dhe
procedurat e punimit 1€ diplomés jané pércaktuar garté né Rregulloren e Fakultetit té
Teknikave Dentare, por programi i studimit Bachelor né “Tekniké e larté dentare” nuk
parashikon punimin e temés sé Diplomés nga studentét” (f.48). Duke gené se né kété Fakultet
ky program studimi éshté i vetmi program qé éshté ofruar aktualisht, atéhere lind pyetja pér
ké jané rregullat e qarta né rregullore. Né rregullore éshté parashikuar se Dekani i Fakultetit
pércakton temat e diplomés si dhe udhéhegésit e Diplomave, por RVB thoté se nuk ka tema
diplome pér kété program. Nga diskutimi me studentét dhe personelin akademik u konsiderua
si mé e arsyeshme qé pér kété program studimi té keté njé punim praktik diplome dhe pas tij
njé provim teorik formues.

Sqarim i Al ndaj opinionit & shprehur né RVJ mbi plotésimin e kétij standarti: GVJ ka
vlerésuar se standarti V.2 plotésohet pjesérisht kur i vetmi koment i dhéné pér t& gjitha kriteret
&shté si ai mé sipér i cili n& fakt nuk pérbén konstatim problematik. Statuti dhe Rregullorja e
pérgjithshme, jan€ aktet kryesore t& menaxhimit dhe funksionimit t& akademisé sipas statusit
qé duhet t& keté né pérputhje me LAL 80/2015. Aktualisht Al ofron vetém njé program BSc
por né t& ardhmen institucioni do t& ofrojé edhe programe (& ciklit t& dyté dhe té treté t& studimit
t& cilat parashikojné provim final ose mbrojtie diplome. Referuar komentit t& mé&sip&rm,
Rregullorja e programit t& studimit, neni 11, pika 2 parashikon provim diplome cka i jep
pérgjigie pagartésis€ s¢ GVJ Nga sa mé sipér, mednojmé se shkalla e vlerésimit t& standarti
V.2 duhet t& ndryshojé nga pjesérisht né plotésisht.

Hartuesit e Draft Raportit & VJ plotésojné: Ky fakt qééshté cituar, &shté njé nga ato
konstatime q& dolén né takimin me studentét. Mund t& mos konsiderohet problematik, por
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studentét nuk ishin fare t& qarté pér kété problem, si¢ edhe pér disa probleme t€ tjera t&
programit. Ne i jemi referuar ballafaqimit me até qééshté shkruar né¢ RVB e rregullore dhe né
kété ballafagim mendimesh jemi t& qarté. Pretendohet se ato q& thoté RVB jang pér programet
e tjera t& ciklit t& dyté e t& treté q¢€ do t& hapen n€ t€ ardhmen. GV ishte pér t& vlerésuar njé
program konkret, q&gshté ofruar aktualisht dhe nuk kemi tagér pér mé shumé. Urojme
singerisht t& realizohen kéto ide, por nuk jemi aq futuristé q& t& parashikojmé t& ardhmen.
Konstatimi yne &shté konkret dhe aktual.

Pér pérmbushjen e standartit V.4, GVJ ka dhéné vlerésim “pérmbushet pjesérisht’.

Institucioni Al ka béré kété objeksion:

Sqarim i Al ndaj opinionit t& shprehur né RVJ mbi plotésimin e kétij standarti:Bazuar n¢
pérshkrimin e kritereve 1-5 € standartit V.4, GVJ nuk ka identifikuar ndonjé konstatim ose
mosplotésim t& tyre. Mendojmé se mund t& jeté njé gabim teknik né& pérzgjedhjen e keétij
gjykimi dhe né vlerésimin final té rishikohet nga GVJ.

Grupi i Draft RVJ sqaron se: Né paragitjen e materialit me shkrim kemi qén€ t& kursyer né
renditien e mangésive (edhe pse t€ tilla ka) pér dy arsye: S& pari sepse disa prej tyre u
konsumuan gjaté takimeve direkte dhe mendojmé se mund & ndreqen né proces. Se dyti se njé
material i tillé mbetet i shkruar dhe kemi dashur t& jemi sa mé t€ kursyer né kritikat me shkrim.
Nése kjo konsiderohet e meté e punés soné, sigurisht q& mund t& korigjohet.

Lidhur me vlerésimin ton& nuk ka ndonjé gabim teknik, por ka gasje né vlerésim ndryshe nga
Institucioni, q& me vetkénaqési e konsideron vehten plotésisht t& realizuar dhe ka dh&né pér
vehte vlerésimin maksimal né t& gjitha standartet dhe kriteret (Shih RVB f.1-64).

Pér pérmbushjen e standartit V.5, GVJ ka dhéng vlerésim “pérmbushet pjesérisht”. Pér kete
standart Institucioni Al né Komentet e tij &shté shprehur:

Sqarim i Al ndaj opinionit t& shprehur né RVJ mbi plotésimin e kétij standarti: Bazuar
né pérshkrimin e kritereve 1-5 € standartit V.5, GVJ nuk ka identifikuar ndonjé konstatim ose
mosplotésim t& tyre pérvecc komentit: “GV.J mendon se ka vend té diskutohet mé shumé midis
mundésisé formale té angazhimit 1é studentéve né realizimin e programit e cila né dokumenta
éshté e pasqyruar dhe mundésisé reale té tyre e cila shpesh ka vend pér diskutim. Nése studentét
trajtohen si pjesé e pandaré e plotésimit 1 kétij programi dhe u hapet horizont e u propozohen
varjante gjaté diskutimeve, pjesmarja e tyre né lo Jo vetém do té jeté aktive, por me pérfitime
konkrete e frutdhénése ", té kriterit 3, konstatim i cili né fakt lidhet me garantimin e pérfshirjes
s& studentéve né jetén akademike t& Al Kjo pérfshirje garantohet né t& gjitha aktet rregullatoré
t¢ institucionit.Nga sa mé sipér, mendojmé se GVJ duhet t& rishoh& gjykimin mbi shkallén e
pérmbushjes sé kétij stadandarti dhe vlerésimin pérfundimtar t& fush&s 5.

Grupi i hartimit t& Draft RVJ sqaron se: Institucioni thekson se: “Kjo pérfshirje garantohet
né t& gjitha aktet rregullatore t& institucionit’ dhe kjo éshté e vérteté. Prandaj ne kemi théné
midis mundésisé formale (t& siguruar né dokumentacion) dhe mundésise reale (dmth. T€
sigurimit t& saj n& praktike). N kéto kushte ky vlergsim nuk ka ndonjé kontradikté. Lidhur me
pjesen tjeter t& Komentit vlejn€ argumentat € paraq itura né& piken e méparshme.

KOMENTE LIDHUR ME FUSHEN VI: SIGURIMI I CILESISE SE PROGRAMEVE TE
STUDIMIT BACHELOR

Institucioni Al ka cituar ne komentetin e tij nje pasazh te RVJ (£.48) ku thuhet:
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Pér pérmbushjen e standartit V1.1 kriteri 2, GVJ shprehet se:" Al né zbatim té kérkesave té
ligiit e té udhézimeve & MASR ka ngritur dhe e ka funksionale até, Njésiné e Sigurimit té
Brendshém té Cilésisé. Kjo njési drejtohet nga E. N. me prefesion kimiste. Antarét e saj kané
mandate 4 viegar me té drejté rizgjedhjeje. Lévizjet e paparashikuara té personelit akademik
kané béré gé struktura e saj té ndryshojé né afate mé té shkurtra kohore. Né rregullore jané té
pércaktuara hapat qé duhen ndjekur pér SBC, por ka edhe formulime té pérgjithéshme si
“NJSBC — ja rregullisht fion ¢do fakultet dhe ¢do department pér 1é zhvilluar kérkime pér
zhvillimin e proceseve té sigurimit é cilésisé” (neni 7). Kuptohet se jané fraza 1€ shképutura
nga udhézime e akte nénligjore pér kété problem dhe qé nuk jané koherente pér kété institucion
qé ka vetém njé fakultet. Né RVB (f.55) thuhet se gjaté vitit akademik 2019-2020 akademia do
té vieresojé performancén e personelit akademik né lidhje me zbatimin cilésor té programit 1é
studimit, pra pranohet se éshté njé detyré gé pritet té realizohet. Né NJSCB éshté i aktivizuar
edhe njé student i vitit 1€ treté i cili ka vazhduar studimet me programin e méparshém. Nuk u
konstatua qé né kété proces té réndésishém té jeté aktivizuar ndonjé ekspert i Jjashtém sig¢
udhézimet pér kété problem e parashikojné.”

Objeksione t& Al ndaj vlerésimit t& shprehur né RVJ mbi plotésimin e kétij kriteri:Al ka
ngritur njé Komitet t& Sigurimit t€ Cil&sisé / Njési t& Sigurimit t& Brendshém t& Cilésisé dhe
né ndihmé t& tij funksionon edhe Zyra e Sigurimit t& Cilésisé dhe Bashké&punimeve (shiko
Aneksi 18.1 Organigrama dhe personeli.). Dr. Ardita Fuga éshté kryetare e NJSBC ndérsa
MSc. Enida Nushi drejton zyrén e Sigurimit t& Cilésis¢ dhe Bashképunimeve. Pérbérja e e
NJSBC nuk ka ndryshuar q& prej vitit 2016 me pérjashim t¢ antarit student, i cili gjitahshtu
gshté i nj&jti q& prej 2017. Fakti g€ ai programi i studimit ka pésuar ndryshime né rreth 10% te
tij nuk krijon asnjg véshtirési n& gjykimin e studentit mbi cilésin& e realizimit t& programit t&
studimit, dhe nga ana tjetér ekzistenca e studentit nga viti i fundit i studimeve pérmiréson
aftésiné vlerésuese té tij sepse rrit shkallén e njohjes s& programit.Shprehja né fagen 55 t¢ RVB
gshté kegkuptuar pasi aty informohet mbi kryerjen edhe t& vlerésimit t& performancés € PA né
ngritjen e nivelit t& kérkimit shkencor t& lidhur me programin e studimit n& Al Por vlerésimi i
performancés s& PA &shté kryer edhe n€ vitet 17-18 dhe 18 — 19 sic mund t& shihet n& anekset
14 dhe 15.

Grupi i hartimit t&€ Draft RVJ sqaron se: Né Ligj dhe né RVB &shté e pércaktuar kjo srukturé
si Njesia e SBC-s&, n& komente flitet per komitet e zyre t& sigurimi & cilésis€, pra pérmenden
terma t& tjeré. Kjo mund t& krijoj¢ dhe konfuzion, si¢ edhe po ndodh. Para ekspertéve &€
vlerésimit & jashtém dhe 2 specialistéve (€ ASCAL-it si personi pérgjegjés per sigurimin ¢
cilésise u paragit Enida Nushi. Ky fenomen na ka ndodhur mé shumé se njé her& né Institucion,
kur njsheré paraqitej njé& person, pastaj njé tjeter dhe mendimet e tyre nuk ishin t& unifikuara.
Lidhur me pasazhin qé permendet né .55 t€ RVB &shté théné shprehimisht késhtu: “Gjaté vitit
2019-2020, akademia do t& zhvillojé dhe vlergsojé performancén e personelit akademik dhe
ndihmés akademikné lidhje me zbatimin cilésor t& programit t& studimit jo vetém né aspektin
mésimdhénés, por...”. Nuk &shté e qarté se cfaré nuk shkon gjaté vlerésimit toné néDraft RVJ,
kur i jemi referuar pikérisht RVB.

Pér pérmbushjen e standartit V1.2, Institucioni ka konstatuar si me poshte:GVJ shprehet se:
Né pérfundim vierésohet se né programin »Tekniké e Larté Dentare té Akademisé IVODENT
ky standard " Pérmbushet pjesérisht”

Objeksione té Al ndaj vlerésimit té shprehur né RVJ mbi plotésimin e kétij standardi:N¢
vlerésimet e dhéna né té& 5 Kriteret pérpérés t€ kétij standardi RV ekspertét shprehen pozitivisht
pér pérmbushjen e tij bazuar né anekset 14 dhe 15 si edhe n& RVB. Eshté e paqarté nga ana
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joné se si GVJ ka arritur né vler&simin pérfundimtar se standardi V1.2 “p&rmbushet pjesérisht”.
Pér kété arsye mendojmé qé ky vler&sim mund t€ rishikohet.

Grupi i ekspertéve qé hartoi Draft RVJ nuk gjeti ndonjé aktivitet specifikisht t& lidhur me
sigurimin e cilésisé, pérveg disa pyetsoréve q€ u ishin drejtuar studentéve lidhur me
performancén e personelit akademik gjaté procesit mésimor gjé qééshté evidentuar prej nesh
né raport. Meqé kérkohen shembuj prej nesh dhe institucioni i méshon idesé sé tij se i ka
realizuar té gjitha, po paraqesim vetém njé:

M¢& datén 8/11/2019 gjaté dités s& dyté t€ vizités né Institucion, kaluam népér klasat ku
zhvillohej praktiképrofesionale. Ishim 3 veté (2 GVJ dhe njé pérfaqésues i ASCAL) dhe
pyetém me k& b&nin mésim. Na thang€emrin e pedagogut , por ai mungonte dhe mésimi béhej
me laborantét. Pér ¢udi né té dy klasat na than€ € nj&jtin emér pedagogu dhe ai nuk u gjet n&
asnjérén klasé. Ne e konsumuam gojarisht dhe nuk e paraqitem rastin nédraft raport. Pér kété
kérkojmé ndjesé, por fakti qéndron pikérisht késhtu. Nése institucioni ka d&shiré pér
argumente, GVJ mund t€ gjejé edhe ndonj& argument tjetér.

Pér pérmbushjen e standartit V1.4, kriteri 1,Institucioni Al ka konstatuar :

GVJ shprehet se:Lidhur me aktivizimin e faktoréve té jashtém né funksion té sigurimit dhe
pérmirésimit té vazhdueshém ka pérpjekje, por ato jané té rastésishme dhe sporadike. Né
aktivitete t¢ ndryshme ku ka pjesmarrje té aktoréve 1€ interesuar, jané kérkuar dhe jané dhéné
mendime lidhur me cilésiné e pérgatitjes sé kontigjenteve té méparshme dhe propozime pér
pérmirésimin e saj dhe ka véméndje pér ti kthyer alo né programe pune e realizuar mé tej né
kété program studimi.

Objeksione té Al ndaj vlerésimit t&€ shprehur né RVJ mbi plotésimin e kétij kriteri:N¢ Al
kryhen kontrolle t& vazhdueshmé t& cilésisé s pregatitjes s& student&ve né léndé € ndryshme
nga lektor&/trajnues t& jasht€ém q¢ vihen né dispozicion nga qendrat e edukimit dentar t€
kompanive Ivoclar Vivadent A.G., BEGO, Renfert, Scheu Dental népérmjet marrveshjes sé
bashképunimit me pérfaqésuesin tyre né Shqipéri Dorina Mele Co (shiko Marrveshja ¢
bashké&punimit me Dorina Mele Co , ngarkuar né sistemin AMS n€ daté 12.1 1.2019). Gjaté
workshopeve qé kryhen t& paktén 4 heré n€ vit falas pér studentét e Al (shiko aneksin 35.3
Lista e trajnimeve t& zhvilluara 2017-2019 Al), lektorét e jashtém (shiko aneksin 35.4 Lista e
stafit lektoréve t& huaj&ftuar) kané mundgsing t€ vlerésojné fomimin teorik dhe praktik t&
studentéve pasi né 2-3 dité studentét kryejné njé punim protetik t& ri né kuadrin e gorkshop-it.
Né pérfundim t& workshop-it studentét marrin ose jo certifikimin n& baz€ t€ cilésisé q€ ato
shfaqin (shiko anekset 35.7, 35.8, 35.9, 35.9.1, 35.9.2 ). Gjaté workshopit q& kryhet me njé
numér maksimal prej 15 studentésh, lektori/tranuesi ka mund@sing t& pyesé dhe té vlerésojé
sakté nén kéndvéshtrimin e tij prej profesionisti ekselent, pregatitjen teorike-praktike t&€
studentéve. Mbi bazén e rezultateve & arritura né €orkshope personeli akademik dhe ndihmés
pérmiréson punén dhe programin e studimit né bashképunim me strukturat e sigurimit &
cilésisé né Al

Grupi i hartimit té Draft RVJsqaron si mé poshté: 1. S& pari kur flasim pér aktivizim t&
faktoréve té jashtém duhet t& kuptojmé fillimisht faktorét e jashtém vendas. N& vendin toné ka
5 Institucione t& arsimit t& larté qé ofrojn€programe studimi pér laboranté dentarg, shumé prej
tyre me eksperincé disa vjecare dhe t€ licensuar sipas ligjit e te suksesshém né treg. Me to
duhet bashképunuar, mendojme ne, fuqimisht dhe GVJ nuk gjeti ndonjé t& dhén€ as né RVB
dhe as né komentet e fundit. Kjo sepse jané shkolla t& njé vendi ku flitet gjuha jong, kang
sistemin e tyre shkollor dhe fizionoming e arsimit toné.
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2. S& dyti, i méshohet workshopeve dhe bashképunimit me kompanité e huaja. GVJ nuk e
mohon kurrésesi dobiné e tyre. Por, duhet ta pranojmé t& vérteten se kéto workshope shpesh
jang pér promovime materialesh, aparatesh apo metodash pune t& reja, mé t& dobishme pér
specialistét e sektorit sesa pér studentét qé jané né fazén e marrjes s& njohurive bazg. Kéto
aktivitete nuk mund t& zévend&sojné as procesin mésimor dhe pérmirésimin e cilésisé sé tij te
studetét, ashtu sic nuk mund t& njihen as si specializime € miréfillta pér personelin akademik.
Q&éllimi i kompanive qé i kryejn€ kéto aktivitete né vendin toné pér ne si specialisté t& fushés
gshté i qarté, pa e mohohuar dobing e tyre, por dhe pa pranuar se ato mund t& z&vendesojné
protokollet tona pér edukimin e brezit t& ri.

Pér pérmbushjen e standartit V1.4, kriteri 5, GV] shprehet se: “Thirrja e ekspertéve té
jashtém pér té shqyrtuar programin e studimit, cilésiné e hartimit dhe implementimit té tij
sigurisht qé éshté njé sfidé. Pa véné né dikutim aftésité e déshirén e askujt pér 1€ realizuar me
sukses njé program studimi, pérfshiré edhe kété program, njé ekspert qé vjen nga jashté dhe
éshté | pa mésuar me té metat me té cilat njé i brendshém edhe mund té ambjentohet, do 1é
reagojé mé shpejt e efektivisht. Eksperté 1 tillé duhet té thirren shpesh, si ata 1é fushes sé
profesionit por edhe 1€ fushés pedagogjike, ku institucione té tilla kané praktikisht véshtirési.
Né RVB (f.61), veté hartuesit e dokumentit jane shprehur se “rekomandohet € keté eksperté té
Jjashtém qé ofrojné informacione dhe orientime pérkatése mbi zhvillimet aktuale té programit,
partneré programi nga institucione me 1é cilat ka marrveshje bashképunimi (nése ka)". Pra
veté institucioni e vé né diskutim praniné e marréveshtjeve 1é tilla me eksperté té Jjashtém dhe
né njé gjykim té paanshém kur hartuesit e brendshém té dokumentit thoné “nése ka *, ¢do
lexues i jashtém e ka (¢ drejten ta lexojé se “vuk ka”. Pra éshté njé ¢éshtje qé kérkon té
pérmirésohet né dobi 1€ cilésisé sé keétij programi studimi gé Institucioni Al po realizon
aktualisht, por dhe njé kérkesé qé do té viente pér ¢do program studimi (Aneksi 16,17).

Objeksione té AI ndaj vlerésimit t& shprehur né RVJ mbi plotésimin e kétij
kriteri:Lektorét e &orkshopeve té& kryera té& paktén 4 heré n€ vit prané Al (shiko Anekset 35.3
dhe 35.4) jané specialisté shumé t&€ miré & njohjes s¢ edukimit né profesionin e teknikut dentar
pasi marrin pjesé me €orkshopet e tyre n& shumé programe studimi t& universiteteve né t€ gjithé
botén dhe né aktivitetet mé t& réndésishme t& edukimit dentar. Kéta eksperté jang prezent disa
heré né vit né Al dhe sjellin kontributin e tyre n€ pérmirésimin e cilésisé s& programit né
bashk&punim me NJSBC.. Shprehja né fq. 61 t& RVI: “rekomandohet té keté: eksperté té
jashtém qé ofrojné informacione dhe orientime pérkatése mbi zhvillimet aktuale té programit,
partneré programi nga institucione me té cilat ka marrveshje bashképunimi (nése ka),por q&
mund t& mos kené& njé program t& tillg studimi, dhe jo t€ gjitha TAL shqiptare me t€ cilat ka
parasysh vetém ato institucione partnere me t& cilat Al ka marréveshje bashképunimi. Aq mé
pak té insinuojé se specialisté t& tillé nuk ka jashté Al

Pas pérfundimit t& analizés né pérmbajtje té draft RVJ, Grupi i vlerésimit t& brendshém
falenderon ekspertét e vlergsimit t& jashtém per evidentimet dhe konstatimet ¢ pasqyruara né
raport té cilat do t& jené objekt i veprimtarive né kuadér t& pérmirésimit t& métejshém t& cilésisé
s& programit t& studimit.

Grupi i hartimit t& Draft RVJ pér kété ceshtje shton se: Problemi i workshopeve u sqarua
n& pikén e méparshme mbi komentet rreth standartit VL4, kriteri 1. Lidhur me ekspertt e
jashtém kemi parasysh né radhé t& paré ata vendas, mé pas edhe ata t& huaj. N& komentet e ti]
veté grupi i vlerésimit t& brendshém ka théng: “Kéta lektoré vihen n€ dispozicion nga
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kompanité mé t&€ mira prodhuese t& aparaturave dhe materialeve dentare”. Por kétu jemi duke
folur pér cilésing e mésimdhénies dhe jo pér aparatura e materiale dentare. Eshté jo e
pélgyeshme tendenca pér té marré copéza fjalish nga Draft RVJ dhe pér ti nxjerré nga
konteksti e stisur argumenta me qéllimin e vetém pér té paraqitur pa probleme
veprimtariné mésimore té Institucionit.

NE& pjesén e dyté t& komentit thuhet : ©...ka parasysh vetém ato institucione partnere me t€ cilat
Al ka marréveshje bashk&punimi, por g€ mund t€ mos ken& njé program tg tillg studimi, dhe jo
té gjitha IAL shqiptare me t& cilat Al ka marrveshje”.Pérséri e njéjta llogjiké dhe lojé me fjalét,
por GVIJ kétu nuk flet pér t& gjitha marréveshtjet, por pér njé problem konkret g€ lidhet me
programin e studimit.

GVJ shprehet se: Né fund t& analizés dhe komenteve qé ka paragqitur, grupi i vler&simit t&
brendshém falenderon ekspertéte e vlerésimit t& jasht€ém pér evidentimet dhe konstatimet e
paraqitura né raport . | pranojmé ato me kénaqési dhe theksojmé se q€ nga viti 2014 ¢ deri mé
sot (pérsa koh& ushtrojmé kété detyré), kemi marré n& t& gjitha ratet e mundéshme, pa kusimté
tilla falenderime me gojé e me shkrim dhe pa komente. Singerisht i urojmé suksese institucionit
Al né punen e tij dhe misionin fisnik q& perpiget t& realizojé.

Konkluzione t&¢ GVJ:
Pas analizés sé imponuar qé& paraqitém mé lart, pa dyshim qe kemi arritur n€ disa pérfundime.
1. Edhe pas pérfundimit t& pérgjigjeve né lidhje me komentet e béra né Draft RVJ, GVJ akoma
e ka t& paqarté dhe nuk mori njé pérgjigje nga drejtuesit kryesorg t& njésisé kryesore dhe njésisé
bazé se si konsiderohej akreditimi i kétij programi.
2. Institucioni Al né raport me ekspertét e vlerésimit t& jashtém ka mbajtur géndrim t€
shumfishté. Po japim vetem njé shembull dhe nése ndokush ka interes mund € sjellim disa t&
tillg. Lista e personelit akademik pér vitin 2019-2020 qééshté paraqitur né RVB, rezultoi me
ndryshime gjaté vizites né Institucion dhe ka ndryshime edhe né listén e ngarkuar n& sistem
dhe ardhur me vonesé tek ne. Bile pér t& njéjtén gjé, né t€ njejtén daté (7/11/2019), burime t&
ndryshmebrenda institucionit kané paraqitur t& dhéna t& ndryshme, nuk kishin géndrim unik
pér té& njejtin problem brenda veté institucionit. Kjo e ka véshtirésuar punén toné dhe cilesing
e procesit
3. Tendenca e vetékénaqésisé ishte e dukshme. Gjaté dy ditéve q&é punuam aty, u has¢ém me
mendime si: “Jemi mé t& mirét n& Ballkan”, “ne krenohemi me két&”, “kemi surpriza pér ju”
dhe ndonjé suprizé nuk hasém. N& komentet & kané paraqitur &sht€ shtuar dhe njé tjeter “jemi
té parét né Shqiperi”et].
Tendenca e vetkénaqésisé éshtéshprehur edhe né RVB ku né t& gjitha fushat, n& t€ gjitha
standartet dhe kriteret &shté dhéné vlerésimi “Pérmbushet plotésisht”, cka nuk &shté as reale
dhe as etike. K&té konstatim e kemi paragqitur né raport, por né komente nuk &shté théng asnjé
fjalé pér kété céshtje kaq madhore, por jan& komentuar copéza fjalish, nxjerré nga konteksti.
4. Ka nje uri t&¢ madhe pér vleresim t& shkallés superiore. Kjo i ka harxhuar nj€ koh¢ t€ ¢muar
Institucionit duke u marré me komente pér RVJ, né vend qé t€ ishte marré me pérgatitjen e
procesit dhe paragitjen n€ nivel mé té€ larté.
Ne nuk e konsiderojmé veten (dhe punén toné), as t& pa gabueshém dhe as t€ pa korigjueshém.
Kemi punuar me seriozitetin e duhur dhe mundésité e aftésité q¢é kemi t& cilat nuk na i ka
kontestuar ndokush deri sot, si me dokumentacionin q& na u vu né dispozicion, gjaté vizités né
institucion dhe pastaj gjaté hartimit t& Draft Raportit, ku kemi diskutuar cdo detaj ¢ vleresim.
Jemi perpjekur te jemi sa mé realé dhe objektivé.

Me konsideraté , Eksperté t& jgshtém :
1. Prof. As. Nazmi Koci; 2. Dr. Elona Kongo
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