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RAPORT I GRUPIT TE VLERESIMIT TE JASHTEM

Pér Programin e studimit “Bachelor” né “Mésuesi pér Arsimin Parashkollor”

Tabela e té dhénave pér programin e studimit

1 | IAL Aplikues: Universiteti Privat “Albanian University”
S Fakulteti i Shkencave Shogérore/
2 | Prkulisting cohon Departamenti i Edukimit dhe Anglishtes
3 }erhe_nf_VK,M B Shkresé e MASR Nr. 251 prot, daté 02.06.2011
icencimit/riorganizimit
4 | Urdhéri/VKA e Akreditimit té paré | VBA Nr. 35, daté 19.05.2017
5 | Titulli i programit té studimit: Bachelor né “Mésuesi pér Arsimin Parashkollor”
6 | Ciklii studimit: Cikli i paré
7 | Kohézgjatja e programit té studimit: | 3 vite akademike
8 | Kreditet né total (ECTS): 180 ECTS
Forma e studimit (me kohé té — .
? ploté/té pjesshme/né distance): Mt ESREEC o0
10 | Gjuha (shqgip/tjetér): Shqip
11 | Programi ofrohet nga institucioni Po
Programi ofrohet né bashképunim
12 D P i Jo
me institucione t€ tjera
13 Di}:i}or‘né.e pérbashkét (shéno Ju
emeértimin):
14 Dipﬂlm?né'e dyfishté (shéno Jo
emértimin):
15 Nivel} né Kornizén Kombétare té Niveli 6
kualifikimeve
16 | Aktivizimi i programit té& studimit Viti akademik 2010-2011
17 | Numri i studentéve 99 studenté
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HYRJE

Institucioni jopublik i arsimit té larté “Albanian University” éshté hapur me Vendim té Késhillit té
Ministrave Nr. 197, daté 10.04.2004. Pérgjaté viteve Ky institucion i arsimit t€ larté ka pésuar njé
séré ndryshimesh si né emértim dhe né strukturén e tij.

Sé fundmi, me Urdhér té Ministrit té Arsimit dhe Sportit, Nr. 596, daté 21. 12.2016 éshté
miratuar Statuti dhe Organigrama e re né pérputhje me Ligjin 80/2015 “Pér arsimin e larté dhe
kérkimin shkencor né institucionet e arsimit té larté né Republikén e Shqipéris€” (sipas Vendimit té
Senatit Akademik Nr. 203, daté 28.09.2016 t& Universitetit).

Gjithashtu, UP “Albanian University” ka kaluar procesin e vlerésimit institucional né kuadér té
akreditimit, proces i zhvilluar nga ASCAL né bashképunim me agjenciné Britanike t€ sigurimit té
cilésisé QAA. Ky vlerésim u finalizua me Vendim té€ Bordit té Akreditimit Nr. 90, daté 20.10.2017
dhe Universiteti &shté akredituar me kohézgjatien 2 vite, me afat vlefshmérie deri né 19.10.2019.
Aktualisht, UP “Albanian University” éshté né proces vlerésimi né kuadér té akreditimit periodik
institucional.

Sipas strukturés sé miratuar, UP “Albanian university” pérbéhet nga tre Fakultete dhe dhjeté
Departamente.

» Fakulteti i Shkencave Shogérore
1. Departamenti i Shkencave Politiko - Administrative
2. Departamenti i Psikologjisé sé Pérgjithshme
3. Departamenti 1 Edukimit dhe Anglishtes
4. Departamenti i Shkencave Juridike

» Fakulteti i Shkencave Mjekésore
1. Departamenti i Stomatologjisé
2. Departamenti i Farmacisé
3. Departamenti i Infermierisé dhe Fizioterapisé

» Fakulteti i Shkencave té Aplikuara dhe Ekonomike
1. Departamenti i Arkitekturés
2. Departamenti i Shkencave Ekonomike
3. Departamenti i Inxhinierive

Pér vitin akademik 2018-2019, UP “Albanian University” ofron programe studimi né tre cikle,
pérkatésisht: 16 programe studimi té ciklit té paré “Bachelor”; 22 programe studimi té ciklit té
dyté “Master profesional” dhe “Master i shkencave”; 6 programe studimi té ciklit té treté “Studime
té Doktoratés” dhe “Studime Specializues Afatgjata”.

Programi i studimit Bachelor né “Mésuesi pér Arsimin Parashkollor”, program i studimit i ciklit té
paré, ofruar nga Albanian University, Fakulteti i Shkencave Shogérore eshte licencuar me Urdhér té
Ministrisé sé Arsimit dhe Shkencés nr.251 daté 02.06.2011. Né vitin e paré akademik, 2010-
2011 né kété program studimi u regjistruan 24 studenté. Aktualisht pér vitin akademik 2018-
2019 jané regjistruar 20 studenté.

Ky program studimi, i cili mbulohet nga Departamenti i Edukimit dhe Anglishtes, qé¢ né
momentin e organizimit té tij ka pasur si mision pérgatitjen e mésueséve té arsimit parashkollor.
Programi i studimit Bachelor né “Mésuesi pér Arsimin Parashkollor” éshté akredituar pér heré té
paré me kusht me Urdhér Nr. 241, daté 09.05.2016, sipas Vendimit Nr. 153, daté 31.03.2016 té
Késhillit t¢ Akreditimit. Pas procedurés pér vlerésimin e plotésimit té kushteve, té kryer nga
ASCAL, programi akreditohet me Vendim Nr. 35, daté 19.05.2017 té Bordit té Akreditimit, me
kohézgjatje 2 vite akademike.

Programi i studimit Bachelor né “Mésuesi pér Arsimin Parashkollor” éshté riorganizuar né 180
kredite (ECTS), me kohézgjatje 3 vite akademike. Plan programi i kétij program studimi éshté
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rishikuar né fillim té vitit akademik 2017-2018 né pérputhje me Ligjin pér Arsimin e Larté
80/2015.

GRUPI I VLERESIMIT TE JASHTEM (GVJ)

Pérbérja e GVJ: Bordi i Akreditimit dhe Agjencia e Sigurimit té Cilésisé né Arsimin e Larté,
vendosén: Dr. Dilina Beshiri dhe Dr. Gerda Sulo si eksperté té jashtém vlerésimi pér kété
program studimi. Gjaté gjithé procedurés, ekspertét e jashtém té vlerésimit jané asistuar nga
Koordinatori Teknik i ASCAL: Znj. Emisa Isufaj dhe gjaté vizités né institucion, ditén e par€, nga
Znj. Majlinda Demirneli.

Universiteti Privat “Albanian University” &shté njohur me Draft — Raportin e Vlerésimit té
Jashtém mé daté 23.07.2019, pérmes sistemit AMS, si dhe né formé zyrtare me ané té shkresés
me Nr. 128/22 Prot., daté 23.07.2019. UP “Albanian University” pércjell né ASCAL népérmjet
shkresés me Nr‘% Prot., daté 'ﬁéﬁé 9komentet né lidhje me Draft — Raportin e Vlerésimit té
Jashtém. Ekspertét e Vlerésimit u njohén me komentet dhe vendosén t€ japin argumentat e

méposhtme dhe té béjné njé reflektim si mé poshté:

Konstatim i GVJ: Analizé pér plotésimin e rekomandimeve té dhéna nga BA né vendimin pér
akreditim, Pika I, “Misioni/Objektivat e programit té studimit” Konkluzione fq.7: “Sugjerojmé q&
programi Bachelor né “Mgsuesi pér Arsimin Parashkollor” t¢ pérfshijé né ményré t€ strukturuar
zhvillimin e kompetencave profesionale (njohurive, aftésive dhe vlerave profesionale) sipas
pércaktimeve té standardeve t& mésuesit té arsimit parashkollor t& miratuar nga MASR.

Pika VII, “Programi i studimit, organizimi i tij”” Konkluzione fq 22: “Sugjerojmé riorganizim t&
plan programit Bachelor né “Mésuesi pér Arsimin Parashkollor” né mas&n 20 % duke u bazuar né
Standardet e pérgjithme t& formimit t& mésuesit parashkollor™ publikuar nga IZHA 2017 (sot
ASCAP) dhe né respektim t& VKM nr. 41, daté 24.01.2018 “Pér elementét e programeve té
studimit t& ofruara nga IAL”, pér kategorizimin e sakté t& veprimtarive formuese pér programin
Bachelor™.

Koment i IAL:

e Programi i studimit Bachelor n& “Mésuesi pér Arsimin Parashkollor” &shté njé program i
konsoliduar i cili ofron njé kurrikul bashk&kohore dhe gjithépérfshirése. Né vitin akademik
2017-2018 ky program studimi &shté riorganizuar me qéllim pérmirésimin e tij dhe
pérshtatjen mé s& miri me tregun e punés, né pérputhje me VKM nr. 41, daté 24.01.2018
“Pgr elementét ¢ programeve té studimit t& ofruara nga IAL”, si dhe me “Standardet e
pérgjithme t& formimit té mésuesit parashkollor” (IZHA 2017) dhe “Standardeve té
zhvillimit dhe té té nxénit t& fémijéve 3-6 vje¢”. Té gjitha disiplinat t& cilat pérfshihen né
kété program studimi jané t& ndértuara mbi bazé kompetencash.

¢ Nése do ti referoheshim “Standardeve t& zhvillimit dhe t& t& nx&nit t& fémijéve 3-6 vje¢” do
t& thoshim se ato jané shkriré mé s& miri né kurrikulén qé ofron ky program studimi:

e Fusha I “Shéndeti, mirégenia fizike dhe zhvillimi motorik” apo Fusha II “Zhvillimi
social dhe emocional” — kéto fusha jané pérshtatur mé sé miri né disa disiplina si: “Edukim
shéndetésor, Edukimi fiziké (loja dhe Ivizjet e fémijés parashkollor), Didaktika e edukimit
fiziké (pér fémijét parashkollor), Psikologji zhvillimi me theks t& veganté né moshat 2-7
vieg, té cilat kané t& gérshetuar mé s€ miri teoriné me praktikén.

)
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e Fusha III “ Zhvillimi gjuhésor, leximi dhe shkrimi” &shté e shkriré mé s& miri né
disiplinat si “Gjuha shqgipe (t¢ folurit né moshat e vogla), Gjuha shgipe t& shkruarit né
moshat e vogla), Letérsia pér fémijét e moshés parashkollore.

o Fusha IV “Zhvillimi njohés dhe njohuri t& pérgjithshme” né t€ cilin pérfshihen zhvillimi
matematikor, shkencor, social etj. na paraqitet specifikisht n¢ disiplinat: Matematika
elementare, Matematika népérmjet lojés, Psikologji Zhvillimi, Edukim figurativ, Edukim
muzikor, etj.

o Standardi III “Angazhimi i mésuesit nw zhvillimine vet profesional”, studentét e
programit t& studimit Bsc. Mésuesi pér Arsimin Parashkollor” angazhohen dhe marrin pjesé
né veprimtari t& organizuar nga institucioni apo institucione t& ndryshme me t& cilat AU ka
marréveshje bashképunimi, té cilat lidhen ngushté me zhvillimin profesional t€ tyre.

e Standardi V “Pérditésimi i metodologjive té¢ mésimdhénies dhe zbatimi i teknologjisé”
specifikon: “Mésuesi i arsimit parashkollor e planifikon dhe e zhvillon mésimdhénien
bazuar né zhvillimin moshor t& fémijéve, né teorité e zhvillimit dhe t& nxénit dhe sipas
kérkesave t& kurrikulés zyrtare....” té gjitha kéto jané specifikuar n¢ disiplinat: Media pér
parashkollorét (tregimet dhe pérrallat), Media pér parashkollorét (Kompjuteri), Psikologji
zhvillim i me theks t& vecanté né moshat 2-7 vjeg. Po késhtu edhe Standardi V1 “Rritja,
zhvillimi dhe ményrat si nxéné fémijét parashkollorg”

e Pra i gjithé programi i studimit &shté i pérshtatur né bazé t& “Standardeve té zhvillimit dhe
t& t& nxénit t& fmijéve 3-6 vies” si dhe “Standardet e pérgjithme t€ formimit t&
mésuesit parashkollor” (IZHA 2017) duke i shkriré mé s&¢ miré né pérmbajtjen e tij né t&
gjitha disiplinat. Gjithashtu, ky program studimi &sht& né pérputhje me kriteret ¢ VKM nr.
41 daté 24.01.2018.

Pérgjigja e GVJ:

GVJ vleréson pérpjekjet e institucionit pér rishikimin e plan programit pér programin e
studimit Bachelor né “Mésuesi pér Arsimin Parashkollor”, por inkurajon institucionin pér
njé riorganizim té kurrikulés né masén 20%, duke respektuar t&¢ dhjeté standartet pér
formimin e pérgjithshém té mésuesit té arsimit parashkollor. GVJ i qéndron mendimit t&
shprehur né Draft Raport me argumentin se ndarja e kategorive té veprimtarive formuese
nuk éshté né pérputhje t& ploté me VKM Nr. 41, daté 24.1.2018 “Pér elementet e programeve
té studimit t& ofruara nga IAL”. Léndét plotésuese t& kategoris€ D si gjuhé e huaj, njohuri
informatike jan& pasqyruar né “Plani mésimor t& ndaré né kategori formuese si léndé té
kategorisé C (lénde ndérdisiplinore) dhe A (disiplina te formimit te pergjithshem) duke
cénuar keshtu raportin e % té kategorive formuese bazuar né VKM e sipércituar. Pér kété
arsye, GVJ i géndron mendimit té shprehur né Draft Raport.

2) Konstatim i GVJ: Analizé pér plotésimin e rekomandimeve té dhéna nga BA né vendimin pér
akreditim, Pika I, “Misioni/Objektivat e programit t& studimit” Konkluzione fq.7: Sugjerohet qé né
analizén e tregut t& punés edhe tregu rajonal rajonal shqipfolés, jo vetém tregu kombétar.” (cituar
nga RVI)

Koment i IAL: Programi i studimit Bachelor né “Megsuesi pér Arsimin Parashkollor” g& nga koha
e hapjes sé tij dhe aktualisht ka gené i suksesshém pérsa i pérket numrit t& studentéve t& regjistruar
ndér vite si dhe ecurisé sé tij. Analiza e tregut & punés éshté bazuar n€ t& dhéna konkrete mbi
nevojat q& ka tregu i punés né vendin ton€ pér Mésues t& Arsimit Parashkollor.

Pérgjegja e GVJ:

GVJ inkurajon institucionin pér njé studim t& thelluar t& tregut té punés, me njé metodologji
té pasur shkencore pér té realizuar njé analizé t& ploté mbi nevojat dhe mundésité e
punésimit t& studentéve té arsimit parashkollor né nivel rajonal, kombétar e mé gjére, té
evidentuara nga GVJ né Draft Raport.

¥
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3) Konstatim i GVJ: Analizé pér plotésimin e rekomandimeve t& dhéna nga KA né vendimin pér

4)

5)

akreditim, Pika V, “Financimi dhe menaxhimi i burimeve financiare” fq.17: “Sugjerojmé
diversifikimin e té ardhurave népérmjet mundésive té ndryshme si ofrimi té trajnimeve té
akredituara t& punonjésve arsimoré”

Koment i IAL: Departamenti i Edukimit dhe Anglishtes duke pasur nj& staf akademik té
kualifikuar, ka paré mundésiné e zhvillimit t& tij t& métejshém duke ofruar trajnime pér punonjés
arsimore. Paraprakisht jang hartuar modulet e trajnimit nga lektorét e departamentit. Departamenti
gshté né pritje t& hapjes sé aplikimeve nga IZHA (sot ASCAP) duke béré t&¢ mundur paragitjen e
dokumentacionit pérkatés. Kéto trajnime do t’ju vijné né ndihmé edhe mésuesve mentor té
praktikave profesionale.

Pérgjigja e GVJ:
“Reflektuar”

Konstatim i GVJ: Analizé pér plotésimin e rekomandimeve t& dh&na nga KA né vendimin pér
akreditim, Pika IV, “Infrastruktura n& funksion té programeve té studimit, logjistika, si dhe
shérbime té tjera ndaj komunitetit” Konkluzione fq.15: “Sugjerohet pérmirésimi i infrastrukturés sé
bibliotekés né nj& mjedis té ajrosur, pa lagéshti dhe me ndrigim té pérshtatshém pér realizimin e
studimit”.

Koment i IAL: Albanian University pérve¢ bibliotekés né godinén qendrore ofron edhe 2
biblioteka né godinat e tjera, né t& cilat gjenden tituj t& ndryshém né funksion t&€ programit t&
studimit Bsc. ‘“Mésuesi pér Arsimin Parashkollor” dhe mund té frekuentohen nga studentét.

Pérgjigjja GVJ:

GVJ vleréson pérpjekjet e institucionit pér i ofornar mjedise t&¢ ndryshme bibliotekare
studetéve, por, konstatojmé qé, studentét e kétij program studimi jané té regjistruar dhe
frekuentojné bibliotekén né godinén géndrore (njé mjedis i pa ajrosur, me lagéshti dhe me
ndricim té pa pérshtatshém pér realizimin e studimit). Pér kété arsye, GVJ i géndron
mendimit té shprehur né Draft Raport.

Konstatim i GVJ: Analizé pér plotésimin e rekomandimeve t& dhéna nga KA né vendimin pér
akreditim, Pika XI, “ Bashképunimi kombétar, ndérkombétar, si edhe marrédhé&niet me publikun”
Konkluzione fq.29: “Sugjerojmé, gjithashtu, té zgjerohet marréveshja e bashképunimit me
Albanian College, si institucion bazé prités, mentorshipi, pér realizimin e praktikave profesionale
té kétij programi studimi”.

Koment i IAL: Departamenti i Edukimit dhe Anglishtes i kushton njé réndési t& vecant& kryerjes
sé praktikés profesionale n& két& program studimi. Lektorét e praktikés profesione zhvillojn€ her&
pas here aktivitete t& ndryshme né kuadér té praktikés profesionale dhe né bashk&punim edhe me
institucionet ku studentét zhvillojné praktikat. Konkretisht né bashképunim me Albanian College
studentét e programit té studimit Bachelor né “Mésuesi pér Arsimin Parashkollor” kané zhvilluar
oré t& hapura mésimore, me géllim shkémbimin e pérvojave té stafit mésimdhénies internacional t&
Albanian College.

Pérgjigjja GVJ:

]
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GVJ vleréson pérpjekjet pér realizimin e oréve mésimore té hapura si dhe aktivitetet e
realizuara prané “Albanian College”, por inkurajon institucionin pér realizimin e njé
aktmarréveshje me kété intitucion pér zhvillimin e praktikés profesionale té studentéve té
programit té studimit Bachelor né€ “Mésuesi pér Arsimin Parashkollor” prané kétij
institucioni.

y
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ADMINISTRIMI I NJESISE NE SHERBIM PROGRAMIT TE STUDIMIT
1. Misioni/Objektivat e programit té studimit

Pjesa pérshkrimore

Qéllimi dhe objektivat e mésimdhénies né programin Bachelor né “Mésuesi pér Arsimin
Parashkollor” jané té artikuluar gartazi dhe jané té harmonizuar me misionin, géllimin dhe
objektivat e UP “Albanian University”. Kérkimi shkencor éshté njé fokus i réndésishém i stafit
me kohé té ploté qé éshté i pérfshiré né ofrimin e programit Bachelor né “Mésuesi pér Arsimin
Parashkollor”, madje mundésité dhe strukturimet e programit krijojné hapésira pér pérfshirje né
kérkime shkencore me karakter profesional dhe aplikativ edhe pér studentét e kétij programi.

Strategjité afatshkurtra, afatmesme dhe afatgjata té programit, t¢ Departamentit ku ky program
Bachelor bén pjesé dhe té institucionit té arsimit té larté UP “Albanian University” jané té garta jo
vetém né formé té shkruar, por dhe njihen e ndahen nga stafi pedagogjik.

Né lidhje me ndjekjen e pérshtatjen e objektivave dhe e géllimeve té programit me kohén, vémé re
se duhet njé pérpjekje mé sistemike nga ana e IAL dhe e stafit pedagogjik pér t€ pérputhur
ndryshimet e ravijézuara dhe finalizuara té programit té arsimit parashkollor nga ana e MASR
dhe institucioneve té saj vartése, si IZHA me programin Bachelor “Mésues pér Arsimin
Parashkollor” té ofruar nga UP “Albanian University”.

IAL ka hartuar njé program studimi té harmonizuar
me qéllimet dhe misionet e institucionit, si krijimi,
transmetimi, zhvillimi e mbrojtja e dijes me ané té
mésimdhénies, Programi mbéshtet synimin e IAL pér
zhvillimin e punés shkencore né fushén e arsimit
parashkollor dhe pérgatitien e mésuesve t€ arsimit
parashkollor.

Programet e studimit nxisin kérkimin shkencor, edhe
pse né nivel “Bachelor”, si dhe veprimtariné krijuese
té mésuesve té ardhshém té arsimit parashkollor.
Duke gené se profesioni i mésuesisé éshté profesion i
rregulluar dhe standardet e mésuesit té arsimit
parauniversitar né pérgjithési dhe ato t€ mésuesit té
arsimit parashkollor né vecanti jané té€ specifikuara
me vendim té Ministrisé sé Arsimit Sportit dhe
Rinisé, kéto standarde nuk jané specifikuar né
ményré eksplicite né programin e studimeve té
Mésuesit té Arsimit Parashkollor.

Programi ofron mundési pér té pérfituar nga arsimi i
larté gjaté gjithé jetés, edhe pse programi “Bachelor”
pér “Mésuesi pér Arsimin Parashkollor” é&shté
program terminal sipas pércaktimeve t€ Ligjit té
Arsimit té Larté dhe Ligjit té Arsimit parauniversitar.
Programi mbéshtetet né njé analizé té tregut té
punés, megjithése metodologjia e mbledhjes sé té
dhénave éshté e pagarté. Kjo ndihmon né zhvillimin
ekonomik né nivel kombétar dhe rajonal.

Programi kontribuon né rritjen e standardeve té
demokracisé e té vlerave qytetare té shoqgérisé
népérmjet pérgatities sé mésuesve té ardhshém té
arsimit parashkollor gé i brendésojné kéto vlera gjaté
formimit té tyre né studimet e ciklit t€ paré
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Kriteri 3 Programet e studimeve hartohen
né pérputhje me géllimet dhe misionin e
institucionit;

Kriteri 4 Programet e studimeve kané
objektiva té pércaktuar qarté pér formimin e
studentéve né até program, té cilét pérfshijné
dijet, aftésité dhe kompetencat profesionale
qé duhet té fitojné studentét né pérfundim t€
programit té studimit dhe gé karakterizojné
profilin e programit;

Kriteri 5 Programet e studimeve hartohen
né pérputhje me nevojat e tregut t€ punés;
Kriteri 6 Programet e studimeve hartohen
né pérputhje me zhvillimin ekonomik té
vendit.




“Bachelor”.

Kriteri 1 Programet e studimeve jané
pérshtatur me strategjiné pér zhvillim té
institucionit;

Kriteri 2 Programet e studimeve té ciklit té
paré synojné pajisjen me njohurité bazé, mbi
metoda e parime shkencore té pérgjithshme;
Kriteri 3 Programet e studimeve té ciklit té
par€ synojné dhe formimin e shprehive té
vecanta né njé llojshméri t€ gjeré
profesionesh e specialitetesh.né realizimin e

Ka njé koherencé zhvillimore dhe té filozofisé sé
funksionimit mes programit té studimit dhe té
strategjisé zhvillimore té institucionit.

Edhe pse é&shté program i ciklit t€ paré, programi
ofron mundési pér praktika profesionale pasive e
aktive, gé¢ ndihmojné jo vetém né formimin e
njohurive, por dhe né zhvillimin e aftésive
profesionale té mésuesve té ardhshém t€ arsimit
parashkollor, si dhe té géndrimeve dhe vlerave té
pérshtatshme pér edukimin e brezit t€ ri me vlera

misionit dhe géllimit té institucionit;

Kriteri 1 Programet e studimeve synojne té
plotésojné nevojat e tregut té punés, né
pérputhje me synimet strategjike t€ zhvillimit
ekonomik kombétar;

Kriteri 2 Institucioni, pér vlerésimin e
nevojave té tregut t€ punés, kryen njé studim
tregu, i cili pérfshin:

a. mundésité e punésimit té studentéve
né tregun vendas ose até rajonal,
kombétar e ndérkombétar;

b. kérkesat e punédhénésve;

c. njé parashikim té pérafért pér numrin
e pritshém té studentéve gé mund té
regjistrohen né kété program;

d. numrin e té regjistruarve né
programe té€ ngjashme né
institucionet simotra.

Analiza e trcgut té punes Eshté hartua: vetém né

qytetarie e té jetés demokratike.

nivel kombétar, Tregu rajonal ku mésuesit e arsimit
parashkollor mund té punojné, si né Kosové,
Magedoni apo Mal t€ Zi nuk éshté pérfshiré né
analizén e tregut. Duke gené se metodologjia €
analizés sé tregut éshté mungesore, éshté e pagarté
si éshté pérfshiré Ministria e Arsimit, Sportit dhe
Rinisé né analizat strategjike t€ nevojave pér mésues
té arsimit parashkollor. Punédhénési mé i madh dhe
me ndikim té menjéhershém éshté MASR, prandaj
duhet té krijohen mekanizma pér pérfshirjen e tyre
né kérkesat pér mésues té arsimit parashkollor né té
ardhmen e afért dhe té mesme.

Vendimi i MASR pér vendosjen e notés minimale pér
studimet né té gjitha degét e mésuesisé me notén 7
pér vitin akademik 2018-2019 ka ndikuar né uljen €
numrit té studentéve pér kété vit, por nga ana tjetér,
cilésia e studentéve éshié pérmirésuar. Rritja e kétij
pragu né 7.5 pér vitin akademik 2019-2020 pritet té
ndikojé edhe mé tej né reduktimin e numrit e né té
njejtén kohé né rritjen e cilésisé sé studentéve gé
zgjedhin té ndjekin kété degé studimi.

Studimi i tregut té punés pérfshin analizén e numrit
té té regjistruarve né programe té¢ ngjashme né
institucione té tjera publike, por jo kérkesat e
punésimit nga MASR.

teresave kombﬁtm.

Kriteri 1 Institucioni ofron programe
studimesh gé nuk bien ndesh me interesat
kombétare;

Kriteri 2 Programet e studimeve synojné té
ndihmojné ruajtjen e vlerave kulturore
kombétare.

Programi i studimit éshté né pérputhje me ligjiin e
arsimit parauniversitar, si dhe me strategjiné e
arsimit paraunwermtar 2014-2020. .

Kéto programe nxisin kuptimshmériné pér vlerat
kulturore kombétare e edukimin pér gytetariné
globale. Megjithaté, konceptet e gjithépérfshirjes té
grupeve té fémijéve vulnerabél, apo konceptet e
etikés nuk jané té pasqyruar gartazi né kété program
studimi.

Konkluzionet e vierésimit:

Synimet dhe pérmbajtja e programit Bachelor né “Mésuesi pér Arsimin Parashkollor”
pérputhen me strategjiné e zhvillimit institucional té UP “Albanian University” dhe me
ruajtjen e vierave kulturore dhe me interesat kombétare.

Vi W

W
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Sugjerohet qé programi Bachelor né “Mésuesi pér Arsimin Parashkollor” té pérfshijé né
ményré té strukturuar zhvillimin e kompetencave profesionale (njohurive, aftésive dhe
vlerave profesionale) sipas pércaktimeve té standardeve té mésuesit té arsimit parashkollor té
miratuar nga MASR.

Sugjerohet qé né analizén e tregut té punés edhe tregu rajonal shqipfolés, jo vetém tregu
kombétar. Kjo do té thoté gé né programin Bachelor “Mésuesi pér Arsimin Parashkollor”, té
pérfshihen dhe specifika té kurrikulave té arsimit parashkollor né vendet e tjera té rajonit.

2. Struktura akademike e Fakultetit (pérgjegjés pér programin e studimit)

Pjesa pérshkrimore

Né bazé té Vendimit té Senatit Akademik t&€ UP “Albanian University” nr. 51/2 dt. 09.03.2016
dhe né kuadér té Urdhrit t¢ MAS nr. 52, dt. 05.02.2016, Programi Bachelor né “Mésuesi pér
Arsimin Parashkollor” éshté pjesé pérbérése e Departamentit té Edukimit dhe Anglishtes, gé bén
piesé né Fakultetin e Shkencave Shogérore gé bashkérendon mésimdhénien dhe kérkimin
shkencor né fusha té péraférta ose té ndérthurura. Ky fakultet ofron programe studimi né
programe té studimit Bachelor dhe Master, né pérfundim té€ té cilave merret dhe diploma
pérkatése. Sipas statutit t& Universitetit, fakulteti pérbéhet nga autoritetet drejtuese, organet
drejtuese, njésité bazé mésimore—shkencore dhe nga administrata.

Pérbérésit e Fakultetit g ofron kété program Bachelor jané autoritetet drejtuese, organet
drejtuese, njésia bazé mésimore-shkencore dhe administrata, Fakulteti i Shkencave Shogérore
pérbéhet nga tre departamente, né té€ cilét bén pjes¢ dhe Departamenti i Edukimit dhe
Anglishtes.

Puna e Personelit akademik mbéshtetet nga Personeli Administrativ.
Vlerésimi i Treguesve té matshém:

Struktura akademike e Fakultetit

Fakulteti i Shkencave Shogérore ka katér departamente:
» Departamenti i Shkencave Juridike
» Departamenti i Shkencave Politiko-Administrative
» Departamenti i Psikologjis€ sé Pérgjithshme
» Departamenti i Edukimit dhe Anglishtes.

Departamenti i Edukimi dhe Anglishtes, ofron tre programe studimi Bachelor, si dhe njé
program studimi Master profesional. Stafi akademik dhe Institucioni angazhohen ne
permbushjen e detyrimeve ligjore per akreditimin e programeve te studimit ge ofron ky
department.

M Té dhéna pér Stafin akademik té Departamentit pérgjegjés

Personeli akademik né Departamentin e Edukimit dhe té Anglishtes, pérbéhet nga profesoré,
lektoré dhe asistenté lektoré me kohé té ploté ose té pjesshme, si dhe personel akademik i
ftuar ku pérfshihen profesoré dhe lektoré, etj.

Né kété department, pér vitin akademik 2018-2019, numri i personelit akademik efektiv
éshté 10 (PAE), nga té cilet:

— 2 mbajné titullin akademik “Profesor i Asociuar”,

— 8 jané me gradén shkencore “Doktor i Shkencave”.

Pérsa i pérket personelit akademik me kontraté, jané gjithsej 14 (PAK), nga té cilét:

A
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- 2 mbajné titullin akademik “Profesor”,

- 3 “Profesor i Asociuar”,

- 6 jané me gradén shkencore “Doktor i Shkencave”,
— 3 kane titullin “Master i Shkencave”.

(Tabela 1 - Aneksi bashkéngjitur)

Konstatohet se 11 anétaré té tjeré té stafit akademik me kontraté, qé angazhohen nga ky
departament, viné nga departamentet e Fakulteteve t¢ tjera né “Albanian University” dhe
konkretisht nga Departamenti i Farmacisé; Departamenti i Arkitekturés; Departamenti i Infermieri
Fizioterapi; Departamenti i Psikologjisé; Departamenti i Stomatologjisé; Departamenti i Shkencave
Politiko — Administrative; Departamenti i Iroxchinierive. Kéto anétaré kané kéto kualifikime:

- 7 me gradén shkencore “Doktor i Shkencave”

- 4 me kualifikimin “Master i Shkencave” (nga té cilét, 2 né ndjekje té studimeve doktorale).

(Tabela 2 - Aneksi bashkéngjitur)

Té gjitha té drejtat dhe detyrimet si té personelit me kohé t€ ploté ashtu dhe té€ personelit
akademik té ftuar, pércaktohen nga kontrata e punés dhe nga rregullorja e institucionit.

I gjithé dokumentacioni i duhur pér punésimin, si edhe kontrata e punés, i mbéshtetur né
Kodin e Punés dhe i pércaktuar nga ligii pér arsimin e larté dhe aktet e tjera, si pér
personelin me kohé té ploté ashtu dhe pér personelin e ftuar, depozitohej dhe arkivohej né
ményrén e duhur né zyrén e burimeve njerézore.

¥ Dokumentacioni pérkatés i marré né vizitat né institucion
Nuk ka

3. Personeli akademik dhe personeli mbéshtetés pér programin e studimit
Pjesa pérshkrimore

Pér vitin akademik 2018-2019 né Departamentin e Edukimit dhe té Anglishtes, Fakulteti i
Shkencave Sociale, UP “Albanian University”, personeli akademik efektiv €shté i punésuar né
bazé té kontratave pa afat. Personeli akademik me kontraté &shté i punésuar me kontraté me
kohé té pjesshme.

Né statutin e UP “Albanian University”, Kreu IV, Personeli, Neni 36, “Punésimi i personelit
akademik”, pércaktohet njé politiké e miré artikuluar dhe me kritere t€ qgarta e transparente pér
rekrutimin e personelit akademik. Rekrutimi mbéshtetet né nevojat pér personel akademik gé
departamenti i paraget Dekanatit té Fakultetit, dhe mé pas rektoratit t¢ UP “Albanian
University”. Mundésité e punésimit jané t€ pasqyruara né fagen e webit té UP “Albanian
University”.

Vlerésimi i Treguesve té matshém:

@ Numri i Personelit Akademik Efektiv (PAE) dhe Personelit Akademik me Kontraté (PAK),
titujt/gradat.
Pér vitin akademik 2018-2019 stafi né mbéshtetje té programit té studimit Bachelor né
“Mésuesi né Arsimin Parashkollor”, pérbéhet nga 13 personel akademik efektiv (PAE) dhe 8
personel akademik me kontraté (PAK), sipas kualifikimeve té méposhtme:
Personel akademik efektiv 13 (PAE);
- 2 mbajné titullin akademik “Profesor i Asociuar”,
- 10 jané me gradén shkencore “Doktor i Shkencave”,
- 1 ka titullin “Master i Shkencave” (né ndjekje té studimeve doktorale).

Personel akademik me kontraté 8 (PAK);

) .,
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- 1 mban titullin akademik “Profesor i Asociuar”,

- 4 jané me gradén shkencore “Doktor i Shkencave”,

- 3 kané titullin “Master i Shkencave” (nga té cilét, 1 éshté né ndjekje té studimeve
doktorale).

(Tabela 1 - Aneksi bashkéngjitur)

Konstatohet se 3 nga anétarét e personelit akademik me kontraté gé angazhohen né programin e
studimit, jané personel akademik qé vijné nga departamentet e fakulteteve té tjera né UP “Albanian
University” ku ato angazhohen kryesisht (Departamenti i Farmacisé; Departamenti 1 Ariatekturés;
Departamenti i Inxhinierive).

Nga analiza e dokumentacionit, duke marré né konsideraté gé edhe personeli akademik
efektiv, i punésuar né departamentet e tjera té Institucionit “Albanian University”, por qé
éshté 1 angazhuar né mésimdhénien pér programin Bachelor “Mésuesi pér Arsimin
Parashkollor” té konsiderohet si staf PAE pér departamentin gé mbulon kété program
studimi.

Né kété vijé arsyetimi, nga kéto tabela, éshté konstatuar gé pér vitin akademik 2018-2019
stafi né mbéshtetje t€ programit té studimit Bachelor né “Mésuesi né Arsimin Parashkollor”,
pérbéhet nga:

16 personel akademik efektiv (PAE), sipas kétyre kualifikimeve;

— 2 mbajné titullin akademik “Profesor i Asociuar”,

— 12 jané me gradén shkencore “Doktor i Shkencave”,

- 2 me kualifikimin “Master 1 Shkencave” (né ndjekje té studimeve doktorale).

5 personel akademik me kontraté (PAK), me kualifikimet e méposhtme:

— 1 PAK me titullin akademik “Profesor i Asociuar”,

— 2 PAK me gradén shkencore “Doktor i Shkencave”,

- 2 PAK me kualifikimin “Master i Shkencave”.

Konstatohet se nga 16 PAE, 13 PAE jané personel i Departamentit t¢ Edukimit dhe té€ Anglishtes,
ndérsa 3 nga anétarét e personelit akademik efektiv PAE gé angazhohen né programin e studimit,
sic u pérmend mé sipér, jané personel akademik g€ vijné nga departamentet e Fakulteteve t€ tiera
né UP “Albanian University”. (Departamenti i Farmacisé; Departamenti i Arkitekturés; Departamenti
i Inxchinierive).

(Tabela 3 - Aneksi bashkéngjitur)

¥ Té dhénat sipas kualifikimit dhe Raportet midis tyre

Pérsa i pérket stafit akademik pér programin e studimit “Bachelor” né “Mésuesi pér Arsimin
Parashkollor”, pér vitin akademik 2018-2019, rezultojné gé té jené té punésuar si personel
akademik efektiv 2 Lektoré me gradén Prof.Asoc, 10 lektoré té cilét jané Dr/PhD dhe 1
asistente-lektore me Msc. Pérsa i pérket personelit akademik me kontraté, rezulton 1
Prof.Asoc, 4 me gradén Dr/PhD si edhe 3 asistente-lektore me Msc. Raporti PAE/PAK é&shté
62% me 38%. Sa i pérket personelit administrativ rezultojné 2 personel administrativ (Tabela
4 RVB). Raporti g€ del nga RVB pér PAE/PAK éshté 62% me 38%.

Ndérkohé, pér PAE i punésuar né departamentet e tjera konsiderohet si pjesé pérbérése e
programit té studimit, rezultojné qé pér vitin akademik 2018-2019, t€ jené té angazhuar né
mésimdhénien pér kété program studimi gjithsej 16 PAE, nga té cilét 2 Prof.Asoc, 12 me
gradén Dr/PhD si edhe 2 asistente-lektore me Msc. Pérsa i pérket personelit akademik me
kontraté PAK, rezultojné gjithsej 5 PAK, nga té cilét 1 PAK Prof.Asoc, 2 me gradén Dr/PhD, si
edhe 2 asistente-lektore me Msc. Raporti gé del nga té dhénat e dokumentacionit shtesé pér
PAE/PAK éshté 76% me 24%.

Nuk ka té dhéna pér vitin akademik 2017-2018 pér té plotésuar vlerésimin e jashtém dy-

vjegar.

M Té dhéna sipas moshés s& personelit

i -
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Sa i pérket moshés, né stafin akademik PAK pér programin e studimit Bachelor né “Mésuesi
pér Arsimin Parashkollor”, éshté vetém njé personel me titull Prof. me moshé né intervalin
56-65 viec. Gjithashtu, ka 2 personel me titull Prof.Asoc. né intervalin moshor 56-65 vjeg.
Numri i PAE me gradén Dr/PhD, eshte 9, 3 né intervalin moshor 25-35 vjeg, 3 né intervalin
moshor 36-45 vijeg, 2 personel me gradén Dr/PhD jané né intervalin 46-55 vjeg, ndérsa i
fundit ndodhet né intervalin 56-65 vje¢. Personeli i vetém MSC éshté né intervalin 25-35 vjec.
(Tabela 6.1 dhe 6.2 RVB)

F Kontratat e punés, njohja me detyrat dhe té drejtat

Albanian University ka dy lloje kontratash pér té ndértuar marrédhéniet e punés: (1)
Kontratat me stafin akademik efektiv, té cilat jané me afat t&é pacaktuar pér té€ gjitha
kategorité Profesor/Lektor/Asistent Lektor dhe (2) kontratat e stafit akademik me Kkontraté,
qé jané me afat té pacaktuar pér kategorité profesor dhe lektor, ndérsa pér kategoriné
asistent lektor jané me afat té caktuar. T¢ dy llojet e kontratave bazohen né Ligjin nr.80/2015
“Pgr Arsimin e Larté dhe kérkimin shkencor né institucionet e arsimit té larté né Republikén
e Shgipérisé” si edhe né Kodin e Punés té Republikés sé Shqipérisé. Ato pérmbajné
pérshkrimin e punés, kohézgjatjen e kontratés, kushtet e punés, pagén mujore dhe shtesat
mbi pagé, detyrimet dhe té drejtat me natyré té pérgjithshme, detyrimet dhe t€ drejtat
specifike akademike dhe ato té lidhura me aktivitetet dhe kérkimin shkencor, detyrimin pér
konfidencialitet, detyrimet e punédhénésit, modalitetet e zgjidhjes sé kontratés sé punés me
marréveshje té paléve, zgjidhjet e menjéhershme té kontratés s€ punés, si edhe masat
disiplinore qé jepen kundrejt punémarrésit pér shkelje té normave té parashikuara né
kontratén e punés. Nga vizita né Zyrén e Burimeve Njerézore né institucion u konstatua gé
kontratat kané té bashkélidhur formularin e ngarkesés sé personelit akademik.

B cCilésia e stafit ndihmés/administrativ pér ¢do njési bazé

Institucioni “Albanian University” ka njé strukturé té personelit administrativ i cili vepron si
né nivel institucioni ashtu edhe né nivelin e njésisé bazé. Personeli administrativ i angazhuar
pér mbarévajtjen e Departamentit té Edukimit dhe té Anglishtes éshté i pérbéré nga 2
punonjése, nga té cilat njéra éshté me gradén Dr. dhe personeli tjetér éshté Msc. Personeli
administrativ ka njé performancé mjaft té miré né pérmbushje t€ kérkesave té veprimtarive
administrative né mbéshtetje t& programeve té studimit Bachelor dhe Master t€ ofruara nga
departamenti.

¥ Dokumentacioni pérkatés i marré né vizitat né institucion

Vlerésimi sipas Standardeve

Nga vizita né e Zyrés sé Burimeve Njerézore, si edhe

nga shqyrtimi i té gjithé dokumentacionit mbéshtetés,

konstatohet se Albanian University ka njé politiké

Kriterl 1 Institucioni ndjek procedura ligjore dhe transparf:nte dhe Fe shpr:e hur qarte E)Cl’ remum..ln e

transparente té rekrutimit té personelit né pérputhje personelit akademik, qofté me kohé t€ ploté, qofté atij

me statutin dhe rregulloren; me kohé té pjesshme. Té gjitha njoftimet pér vendet e
Kriteri 2 Personeli akademik i punésuar me kohé té lira té punés publikohen né fagen zyrtare té€ AU.

loté pérbén sé paku 70% té personelit akademik té o g ohs i i
Enga.z}l:cuar pér rl:alizimin e programeve t& studimeve té Konstatohet se né té gjitha fazat éshté respektuar

ciklit t& parg; gjithé baza ligjore, duke pérfshiré Kodin e Punés né

Kriteri 3 ImtiEucliorfi pdjelt("pmmdurli .ligjore dhe RSH, Ligjin 80/2015, aktet nénligjore t& MASR,

miﬁﬁ;iﬁ&ﬁf”ﬂﬁ;ﬂerﬁrg; < — Statuti dhe rregullorja e UP “Albanian University”.

raporteve té rekrutimit té personelit, té njoftimeve pér | Pér programin e studimit Bachelor “Mésuesi né

puné, etj. Arsimin Parashkollor”, jané té angazhuar 13 personel
akademik efektiv dhe 8 personel akademik me
kontraté,

Personeli akademik me kohé té ploté i angazhuar pér
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kété program studimi mbulon rreth 72% té ngarkesés
s€ pérgjithshme mésimore,
Albanian University ka politika transparente pér
vlerésimin e performancés sé personelit akademik.
Instrumentet qé pérdoren pér mbledhjen e t&é dhénave
pér kété vlerésim, si Formulari pér vlerésimin e stafit
PAE/ PAK, formulari i vlerésimit nga studentét,
raporti 1 vlerésimit nga Njésia e Sigurimit té
Bréndshém té Cilésisé né UP “Albanian University” e
konfirmojné kété pohim.
Procesi éshté real e i besueshém, sipas konfirmimit
nga takimet me stafin, studentét, si dhe me Njésiné e
Sigurimit té Brendshém té Cilésisé

hollésishme pér anétarét e personelit akademik t&
pérfshiré né program dhe té personit pérgjegjés pér
organizimin e programit té studimit;

Kriteri 2 Institucioni disponon listén e ploté té

ndihmés mésimor-shkencor dhe atij administrativ;

e rekrutimit té personelit akademik;
Kriteri 4 Institucioni angazhon si titullaré té

té paré, personel akademik gé ka sé paku gradén
shkencore “Doktor, ose titullin akademik “Docent,,.

Kriteri 1 Institucioni disponon njé bazé té dhénash té

personelit akademik pér secilin semestér, t& personelit

Kriterl 3 Institucioni publikon kriteret dhe procedurat

léndéve /moduleve pér programet e studimeve té ciklit

Konfirmojmé se UP “Albanian University” ka zyrén e
burimeve njerézore, si njési pérgjegjése pér
menaxhimin e té gjithé dokumentacionit dhe
informacionit.

Kjo zyré né bashképunim dhe me Departamentin e
Edukimit dhe Anglishtes disponon listat e plota pér
¢do semestér apo vit akademik dhe rinovon c¢do té
dhéné apo dokumentacion qé ka lidhje me personelin
akademik dhe até administrativ,

Konfirmojmé se Albanian University ka kritere
transparente dhe té€ publikuara pérsa i pérket
rekrutimit té stafit akademik dhe atij administrativ, q&
jané né mbéshtetje té ploté me gjithé bazén ligjore té
duhur. Té gjitha kéto praktika publikohen né fagen
zyrtare t€ institucionit dhe jané konform Legjislacionit
pér Arsimin e Larté né Republikén e SHqipérisé.

Departamenti i Edukimi dhe i Anglishtes ka t#
angazhuar si titullaré pér programin e studimit
Bachelor né “Mésuesi né Arsimin Parashkollor”
.personel akademik me gradén “Doktor”, titullin
Profesor i Asociuar dhe kané njé pérvojé té gjaté
meésimdhénieje né fushat e arsimit e né ményré mé
specifike né fémijériné e hershme.

e

Kriteri 1 Institucioni déshmon njé angazhim optimal
té personelit ndihmés mésimor-shkencor pér
realizimin e oréve laboratorike dhe pér mirémbatjen e
laboratoréve e mjediseve shkollore;

Kriteri 2 Institucioni déshmon njé angazhim optimal
t€ burimeve njerézore pér pérmbushjen e objektivave
té programeve té studimeve té ciklit té paré;

Kriterl 3 Institucioni vé né dispozicion personel té
mjaftueshém pér instruktimin, udhéhegjen dhe
mbikéqgyrjen e studentéve né praktikén profesicnale
(s& paku 1 tutor/instruktor pér 12 studenté).

Si ﬁje pjesé e réndésishme e kurrikulés sé pmgr.amit:
té studimit Bachelor né “Mésuesi pér Arsimin
Parashkollor”, Departamenti i Edukimit dhe
Anglishtes ka né funksion laboratoré pér realizimin e
oréve laboratorike. ME specifikisht, laboratorét né
shérbim té kétij programi ishin:

- Laboratori i Muzikés

- Laboratori i Edukimit figurativ

- Laboratori i Informatikés

Gjithashtu, nga vizitat né institucion konstatojmé se
Pér nevojat e realizimit té laboratoréve té léndéve té
shkencave té€ natyrés, viheshin né dispozicion dhe
ambjentet laboratorike té biologjisé dhe kimisé té
Fakultetit t€ Shkencave Mjekésore. Rakordimi pér
pérdorimin e kétyre laboratoréve kryhej né mnivel
administratori t€ godinave té fakulteteve, té cilat jané
né njé distancé gjeografike té afért (rreth 300 m),
Konstatojmé angazhim té stafit pér pérmbushjen e
objektivave té programit.

Konstatojmé se praktikat profesionale konsiderohen

/)
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shumé té réndésishme pér pérgatitjen e mésuesve té
ardhshém té arsimit parashkollor nga stafi akademik
dhe studentét. Pér instruktimin, udhéhegjen,
monitorimin, si edhe vlerésimin e studentéve né
praktikén profesionale, institucioni ka angazhuar dy
pedagogé, personel akademik i mjaftueshém pér
numrin e studentéve té cilét ndjekin praktikat
profesionale. Procedurat pér praktikat profesionale
ishin té€ garta dhe té miréorganizuara.

- in e _Em

Konfirmojmé se UP “Albanian Universi” ka njé
politiké té€ posacme pér kualifikimin e vazhdueshém té
personelit té saj akademik. Oferta éshté e pércaktuar

Kriteri 1 Institucioni organizon programe specifike né nivel universiteti, jo duke u bazuar né nevojat

pér kualifikimin e métejshém profesional té personelit | individuale té stafit pedagogjik. Megjithaté, stafi

akademik ¢ té personelit méaimor-shkencar; ., | konfirmon se mundésia pér plotésimin e nevojave

Kriteri 2 Institucioni disponion njé bazé té dhénash té itidividugle ekezist Ak ke dshté shfrvie

programeve té studimeve té ofruara. AL %W uale exzision, edhe pse nuk eshte shirytézuar
prej tyre.

Konfirmojmé se Institucioni disponon njé bazé té
dhénash té programeve té studimit té ofruara.

Konkluzionet e vlerésimit:

Sistemi i menaxhimit té burimeve njerézore té UP “Albanian University” éshté funksional dhe
i miréstrukturuar, me politika transparente rekrutimi, me praktika efikase promovimi té
personelit, si dhe me politika dhe instrumente té qarta té vlerésimit té stafit akademik.

Mendojmé se stafi i Departamentit mund té ofrojé trajnime pér mentorét gqé realizojné
praktikat profesionale me studentét e tyre. Né kété ményré, do té pérmirésohet marrédhénia
mes DAR dhe AU, si dhe do té rritet cilésia e mentoréve gqé mbéshtesin studentét, e
rrjedhimisht cilésia e praktikés pedagogjike do té pérmirésohet.

UP “Albanian University” ka politika té garta dhe praktika periodike efikase né kualifikimin e
vazhdueshém té stafit. UP “Albanian University” mbéshtet kualfikimin shkencor dhe
pedagogjik té stafit me qéllim pérmirésimin e mésimdhénies dhe procesit té té nxénit, si dhe
pér kérkimin shkencor.

4. Infrastruktura né funksion té programeve té studimit, logjistika dhe shérbime
té tjera ndaj komunitetit

esa pérshkrimore

UP “Albanian University” €shté njé institucion i pérbéré nga njé kampus me katér godina
kryesore, t€ gjitha me vendndodhje afér géndrés sé Tiranés. I gjithé kampusi ka njé sipérfage
totale prej 10.718m?2. Departamenti i Edukimit dhe Anglishtes, si pjesé e Fakultetit té Shkencave
Shogérore, e zhvillon procesin akademik né godinén géndrore me sipérfage 3.996 m? e cila
ndodhet né Bulevardin “Zogu i Paré”. Infrastruktura e universitetit pérmban auditoré té
madhésive té ndryshme, si dhe laboratoré pér zhvillimin e oréve laboratorike. Té gjithé auditorét
jané té pajisura me videoprojektoré dhe mjete té tjera teknologjike. Ambientet e brendshme té
institucionit kané t€ instaluar sistem ngrohje-ftohjeje. Albanian University ka njé sallé biblioteke
té pajisur me dy kompjutera dhe 26 vende t€ ulura leximi. Biblioteka pérmban njé numér gjithnjé
né rritje titujsh, si né gjuhén shqipe, ashtu edhe né gjuhé té huaj, kryesisht né Anglisht.
Biblioteka ofron njé shérbim regjistrimi me ané té pérdorimit té kartés sé regjistrimit. Si rezultat i
planifikimit né ¢do vit t€ njé fondi té vecanté pér blerjen e literaturés, fondi i bibliotekés
pasurohet né ¢do fillim viti me literaturén e pérshtatshme. Biblioteka e ofron shérbimin prej orés
08:00 deri né 16:00. Pérveg fondit fizik té librave, biblioteka ofron edhe njé librari elektronike, té
quajtur QUESTIA gé funksionon gjaté 24 oréve, pérmban 83.000 tituj akademiké dhe mbi 10

~y
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milion artikuj shkencoré. QUESTIA mund té aksesohet pa pages€ si nga stafi akademik ashtu
edhe nga studentét pér mbéshtetjen e zhvillimit té kérkimit shkencor.

Albanian University ka njé rrjet kompiuterik t¢ brendshém qé pérdoret si nga studentét, ashtu
edhe nga stafi akademik e ai administrativ. Té githé pajisen me njé adresé emaili funksionale, e
cila shérben pér mbajtien e komunikimit t¢ vazhdueshém e profesional mes strukturave té
ndryshme akademike e administrative. Shérbimi i internetit éshté pa limit.

Universiteti ofron sallé konferencash té pajisur me té giithé teknologjiné multimediale,
Universiteti ofron disa mjedise shlodhése si kafeteri/fastfood, té cilat jané né dispozicion té
studentéve té€ AU, té aksesueshém lehtésisht dhe gé u krijon komoditet pér konsumim té
ushqimit si edhe pér clodhje.

Universiteti disponon njé librari ku studentét mund té giejné librat qé pércaktohen si literaturé e
detyrueshme apo e rekomandur né silabuset e programeve gé ofrohen nga ky universitet.
Universiteti ka edhe njé shtépi botuese, Albanian University Press, e cila ka botuar té gjithé titujt
né kuadér té pérmbushjes sé kérkesave pér tekste mésimore dhe shkencore.

Zyra e informacionit dhe e recepsionit ofron shérbim pér cdo informacion gé ka lidhje me
programet e studimit dhe jo vetém, pér studentét e AU dhe pér té gjithé personat e tjeré té
interesuar,

Pér rritjen e sigurisé fizike né institucion AU ka shérbim sigurie té ofruar me njé sistem
kamerash vézhguese si né hollet e kateve ashtu edhe né mjediset e jashtme.

Kanali televiziv kombétar UTV shérben pér promovimin e aktiviteteve t& ndryshme shkencore dhe
kulturore té stafit dhe studentéve té kétij universiteti. Pjesémarrja e studentéve dhe e pedagogéve
té fakultetit né formatet e ndryshme televizive té ofruara nga ky televizion promovon mé tej
punén e kétij institucioni.

Vlerésimi i Treguesve té Matshém:
Mjediset pér Programin e studimit

Sasia Sipérfagja m?
e Salla pér leksione 9 1038
» Klasa pér seminare 10 473
* Salla pér aktivitete promovuese 1 245
* Salla pér praktiké léndore /profesionale 0 0
¢ Laboratoré pér 1éndét 3
* Laboratoré informatike 1 35
* Salla interneti 0 0
¢ Salla pér biblioteké 1 248.6
* Mjedis pér fotokopjime, librari etj 1 7
e Zyré informacioni pér studentét 1 6
* Nyje hidrosanitare 6 106.4
(Tabela 5/a — Aneksi bashkéngjitur)
M Mjediset pér stafin:
Sasia Sipérfagja m?2
¢ Mijedise pér Dekanin/ kancelarin 1 9
e Zyra pér sekretariné mésimore 2 40
s Zyra pér departamentet/géndrat kérkimore 1 20.3
s Zyra pér personelin akademik 1 35
e Zyra pér financén 2 47
» Zyré pér Njésiné e SBC 1 232
* Mjedise pér stafin e shérbimit 1 20
e Nyje hidrosanitare pér personelin akademik 2 6.4

(Tabela 5/b — Aneksi bashkéngjitur)
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¥ Dokumentacioni pérkatés i marré né vizitat né institucion

Vlerésimi sipas Standardeve

Kriteri 1 Institucioni vé né dispozicion té studentéve
tekste mésimore dhe literaturé ndihmése té
mjaftueshme né sasi dhe cilésore;

Eriterl 2 Né biblioteké ka literaturé t& mjaftueshme gé
e ndihmon studentin pér realizimin me sukses té&
programit té studimit;

Kriteri 3 Né biblioteké ka botime periodike dhe
programe kompjuterike, si librarité elektronike, té cilat
pérmbajné libra apo revista shkencore té nevajshme pér
realizimin me sukses té programit té studimit;

Kriteri 4 Pérgjegjésit e programit hartojné njé plan té
detajuar pér shtimin e zérave té bibliotekés né
mbéshtetje té programit, pérfshiré edhe buxhetin e
planifikuar pér té;

Eriteri 5 Biblioteka shpall oraret e shérbimit né
pérshtatje me oraret e programit té studimit dhe
nevojat e studentéve,

University”, ku zhvillon aktivitetin e tij edhe

Departamenti i Edukimit dhe Anglishtes, ka né
dispozicion té studentéve té programit Bachelor né
“Mésuesi pér Arsimin Parashkollor” tituj né gjuhén
shgipe dhe até né gjuhé té huaj, sidomos né gjuhén
angleze.

Biblioteka ka rreth 120 tituj nga té cilét 56 tituj té
cilét jané 1€ disonueshém nga studentét dhe
pedagogét pér nevojat e tyre, si né mésimdhénie,
ashtu edhe né kérkimin shkencor.

Biblioteka ka 26 vende studimi dhe 2 kompjutera.

Biblioteka ka siguruar dhe burime elektronike, sic
éshté QUESTIA, e cila pérmban rreth 83.000 libra
akademiké dhe mbi 10 milion artikuj shkencoré, e
disponueshme né 24 oré té dités dhe pa pagesé, si
nga studentét ashtu edhe nga stafi akademik.

Botim shkencor Optime i “Albanian University”, njé
revisté shkencore periodike, éshté njé mundési e
miré g€ studentét té gjejné artikuj shkencoré né
ndihmé té formimit té tyre profesional.

Institucioni planifikon ¢do vit njé fond té vecanté pér
blerjen e literaturés sé specializuar pér ¢do program
studimi dhe né mbéshtetje té kérkimit shkencor.
Fondi i bibliotekés pasurchet ¢cdo vit me literaturén
e pérshtatshme té bazuar kryesisht né kérkesat e
gieneruara nga departamenti né fund té wvitit
pasardhés. Institucioni shpenzon ¢do vit 30.000 leké
fonde té planifikuara pér blerjen e literaturés sé
specializuar pér ¢do program studimi.

Biblioteka ka té shpallura oraret e studimit né
ndihmeé té nevojave té studentéve,

Ndrigimi, ajrosja dhe vendndodhja e bibliotekés nuk
jané optimale, duke gené se éshté né bodrumin e
godinés, ka lagéshti dhe me ndricim té
pamjaftueshém pér té€ lexuar e punuar cilésisht.

Krlteri 1 Institucioni déshmon se ka né sasi té
mjaftueshme : laboratoré, klasa, zyra, studio e mjedise
té tjera me pajisje elektronike dhe té teknologjisé sé
informacionit, pér realizimin e programit téstudimeve;
Kriterl 2 Pajisjet e mjediseve mésimore jané té
pérshtatshme pér mésimdhénie né pérputhje me
géllimet e programit;

Kriteri 3 Laboratorét pérmbajné aparaturat dhe mjetet
e nevgjshme pér plotésimin e kérkesave té programeve
té studimeve;

Kriteri 4 Institucioni, né varési té€ programeve té
studimeve gé ofron, ka sé paku njé laborator.

Kriteri 5 Institucioni, né varési t& programeve té
studimeve, disponon kompjutera né laboratorét e
teknologjisé sé€ informacionit, té pajisur me programe

Konstatojmé g€ institucioni disponon auditore
leksionesh dhe salla seminaresh me hapésira té
mjaftueshme dhe komode pér akomodimin normal
té studentéve.

Institucioni ka zyra dhe mjedise té tjera, si salla
konferencash, pér zhvillimin normal té punés sé
stafit akademik dhe administrativ.

Mjediset mésimore jané té pajisura pjesérisht me
mjete teknologjike pér zhvillimin normal té procesit
mésimor, né kuadér té realizimit me sukses té
programit té studimit.

.
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profesionale si programe pér statistiké, linguistiké, Institucioni ka né zotérim njé laborator informatike

arkitekturé, inxhienieri, ekonomi, mjekési, . < e o %
amestimulimi pér shkencat sociale efj, me 25 kompjutera pér plotésimin e kérkesave té

Kriteri 6 Institucioni garanton, me kapacitetet gé programit, numé%?- ky proporcional me numrin e
zotéron ose né bashképunim me institucione dhe studentéve té regjistruar né program.

:L‘Eﬁiﬁ;t?;:m]’ Gl :E:fjg;;ﬁ:; e i Gjithashtu, duke géné se programi mésimor
parashikon orét e praktikave laboratorike, pér
nevojat e realizimit té oréve laboratorike té léndéve
té shkencave té€ natyrés, viheshin né dispozicion
edhe ambjentet laboratorike té biologjisé dhe kimisé
té Fakultetit t€ Shkencave Mjekésore, e dhéné kjo e

marré nga vizitat né institucion.

Institucioni ka organizuar né ményré té planifikuar
zhvillimin e praktikave profesionale népérmjet
bashképunimit me institucione té tjera, si me
drejtorité arsimore dhe zyrat arsimore, apo edhe me
“Albanian College” me té cilat ka marréveshje
bashképunimi.

Konkluzione té GVJ :

Institucioni UP « Albanian University » ofron infrastrukturén e nevojshme pér realizimin e
suksesshém té programit Bachelor né “Mésuesi pér Arsimin Parashkollor”, té tillé si
auditoré, laboratoré, zyra, salla konferencash, biblioteké, etj, té cilat plotésojné nevojat pér
realizimin e procesit mésimor pér kété program studimi.,

Sugjerohet pérmirésimi i infrastrukturés sé bibliotekés né njé mjedis té ajrosur, pa lagéshti
dhe me ndricim té pérshtatshém pér realizimin e studimit.

5. Financimi dhe menaxhimi i burimeve financiare

Pjesa pérshkrimore

Burimet financiare t€ UP “Albanian University” jané kryesisht nga tarifat e shkollimit si dhe disa
aktivitete tregtare si jané té ardhurat qé merren nga shérbimet e mensés, kafeterisé etj. Albanian
University ka t€ pércaktuar njé politiké té qarté financiare, ka burime té financimit, kostot pér
secilin z& buxhetor, kostot pér student dhe kostot pér t€ gjitha kapacitetet e logjistikés.

Té ardhurat nga tarifat e shkollimit t&¢ studentéve mbulojné rritjen e kapaciteteve dhe
pérmirésimin e infrastrukturés. Albanian University ka njé njési géndrore e cila merret me
menaxhimin e burimeve financiare dhe me kontrollin e tyre. Té ardhurat dhe financimet né
institucion regjistrohen, pérpunchen dhe auditohen mbi bazén e njé numri unik identifikues
(NIPT) té léshuar nga Qéndra Kombétare e Biznesit.

Vlerésimi i Treguesve té matshém:

M T& ardhurat dhe financimet e ndryshme né kété program studimi:
* Grantet pér kérkim

Nuk ka té dhéna t€ veganta pér programin Bachelor né “Mésuesi pér Arsimin
Parashkollor”.

e Konsulencat, shérbimet

Nuk ka té dhéna té veganta pér programin Bachelor né “Mésuesi pér arsimin
parashkollor”. Ky institucion nuk &shté akredituar nga Komisioni i Akreditimit té
Trajnimeve té MASR pér té ofruar trajnime pér punonjés arsimoré sipas Udhézimit nr.1,
daté 20. 01. 2017 té Ministrit té Arsimit dhe Sportit “Pér zhvillimin profesional té
punonjésve arsimoré”.

» Té ardhurat nga Tarifat pér dhe gjaté shkollimit
Pér vitin akademik 2017-2018 ka géné 31,760,000 Lek
PEr vitin akademik 2018-2019 ka géné 18,732,500.

* Sponsorizimet

P
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Nuk ka té dhéna té veganta pér

Parashkollor”.

programin Bachelor né “Mésuesi pér Arsimin

» Shérbimet trajnuese (kualifikimi i vazhdueshém)
Ky institucion ofron shérbime trajnuese té pérvitshme brenda institucionit, si dhe ofron
mundésiné pér zhvillim té vazhduar profesional sipas kérkesés dhe nevojés sé stafit

akademik.

* Donacionet, aktivitetet siguruese, fondacione etj
Nuk ka t€ dhéna té vecanta pér programin Bachelor né “Mésuesi pér Arsimin

Parashkollor”.

» Aktivitetet tregtare (mensa, kafe, bare, rezidencat, etj)
Pér vitin akademik 2017 -2018 ka géné 0.5 % e kostos sé buxhetit.
Pér vitin akademik 2018 -2019 ka géné 0.9 % e kostos sé buxhetit.

(Tabela 6 — Aneksi bashkéngjitur)

¥ Shpenzimet pér studentét dhe kostot e studimit pér student pér vit akademik
Pér vitin akademik 2018-2019 kostot e shpenzimit pér student pér njé vit akademik ka qéné

900 Euro.

¥ Dokumentacioni pérkatés i marré né vizitat né institucion

Vierésimi sipas Standardeve

Eriteri 1 Institucioni bén njé auditim té pérvitshém
(té jashtém ose té brendshém) té situatés financiare
t tij;

Kriteri 2 Né raportin e auditit paraqiten té gjitha
detyrimet financiare, pagat e personelit, shpenzimet
operative, etj;

Kriteri 3 Raporti i auditit pérmban njé pasqyré té
garté té granteve té huaja té pérfituara dhe
kontratave t& shérbimeve té lidhura né funksion té
realizimit té programeve té studimeve té ciklit té
pare.

Konfirmojmé se UP « Albanian University » éshté
pérfshiré né auditim financiar pér vitin akademik
2017- 2018 dhe 2018 -20109.

Konfirmojmé se UP « Albanian University » harton
pér cdo vit akademik njé raport financiar qé
pérmban té gjithé zérat financiare té té ardhurave
dhe ndarjen e burimeve financiare sipas zérave té
buxhetit. Institucioni realizon njé audit té
pérvitshém, nga njé kontabél i miratuar, raportet e
té cilit jané t€ hartuara sipas standardeve pérkatés.

Konfirmojmé se Raporti i auditit paraget té gjitha
z€rat sipas formatit t€ kérkuar, i cili analizon
efikasitetin e pérdorimit té€ té ardhurave nga tarifat e
studentéve né funksion té€ rritjes sé cilésisé sé
studimeve pér ciklin Bachelor.

T FINANCIARE DHE VLERESIMI FINANCIAR

Kriterl 1 Institucioni harton njé raport financiar gé
pérmban njé pasqyré téhollésishme financiare té té
ardhurave nga tarifat e shkollimit dhe kontributeve
té tjera financiare pér studentét ose ndarjen e
burimeve financiare;

Kriteri 2 Institucioni dokumenton raportet
financiare pér tri vitet e kaluara akademike;
Kriteri 3 Institucioni déshmon njé qéndrueshméri
financiare pérgjaté kohés sé zhvillimit té programit
té studimit dhe se ka kapacitete financiare t&
mjaftueshme pér pérmirésimin e situatés financiare
dhe gjenerimin e té ardhurave té domosdoshme né
té ardhmen.

Konfirmojmé se institucioni ka njé raport financiar
pér cdo vit buxhetor té hartuar nga eksperté
kontabél té jashtém. Raporti i auditit paraget njé
tablo té ploté té situatés financiare sipas zérave té
pércaktuar,

Konfirmojmé se situata e deritanishme financiare
déshmon se UP “Albanian University” ka
géndrueshméri financiare pérgjaté kohés sé
zhvillimit t€ kétij programi dhe ka kapacitete
financiare té mjaftueshme pér té pérmirésuar
cilésiné e shérbimit té ofruar ndaj studentéve né
programin Bachelor né “Mésuesi pér Arsimin

5
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Parashkollor”.

Konkluzionet e vlerésimit:

Politika dhe praktikat financiare té Albanian University jané té plota dhe transparente dhe
respektojné standardet pér burimet, monitorimin dhe vlerésimin financiar sipas ligjeve né
fuqi.

Né kuadér té diversifikimin té té ardhurave népérmjet mundésive té ndryshme,
konfirmojmé qé Departamenti i Anglishtes dhe Edukimit, ka hedhur njeé hap fillestar né

drejtim té hartimit té moduleve trajnuese pér mésuesit. Mbetet né pritje té hapjes sé
aplikimeve nga IZHA (sot ASCAP) pér té aplikuar.

6. Sistemi i Brendshém i Sigurimit té Cilésisé

Pjesa pérshkrimore

Né UP “Albanian University”, NjSBC ushtron funksion mbéshtetés, monitorues, vlerésues si dhe
ofron ekspertizé pér zhvillimin e proceseve té sigurimit té cilésisé. Gjithashtu NjSBC ka funksion
té hartojé politikat e vetévlerésimit dhe té pércaktojé kriteret e vlerésimit, té cilat realizohen
népérmijet anketimeve dhe raporteve vlerésuese.

NjSBC, né UP “Albanian University”, éshté krijuar si zyré né fillim té vitit akademik 2009-2010.
Me hyrjen né fuqi té Ligjit 80/2015 Pér Arsimin e Larté éshté ngitur me vendim té Senatit
Akademik (Nr.4, dt.22/12/2016) Komisioni i Pérhershém pér Vlerésimin Institucional. Q& prej
vitit 2016, NjSBC, né bashképunim me depertamentet funksionon, ngirhet njé komsionin Ad-
hoc, né nivel njésie bazé, pér t€ vlerésuar programet mésimore, literaturén, format e vlerésimit.

(Tabela 7 — Aneksi bashkéngjitur)

Vlerésimi i Treguesve té matshém:

Té dhéna sasiore pér punén konkrete né NJSBC pér programin e studimit, si:

o Sa anketime kané béré me studentét
Pér programin e studimit Bachelor né “Mésuesi pér Arsimin Parashkollor” kryen dy
anketime né vit, né fund t& ¢do semestri dhe njé takim né vit me focus grupe.

o Sa studenté jané anketuar
Pér programin e studimit Bachelor né “Mésuesi pér Arsimin Parashkollor”, gjaté vizités né
institucion me pérfagésues té NjSBC u konstatua se gjaté vitit akademik 2018-2019,
piesémarrje né anketime ishte 65,5 % dhe pjesémarrja né takimin me fokus grupe (6-8
anétar),

o Sa prej tyre jané pérpunuar dhe cfaré problemesh kané dalé
Nga RVB por edhe nga takimi me studentét e programit té studimit Bachelor né “Mésuesi
pér Arsimin Parashkollor”, konstatuam se vlerésimet jané pozitive dhe studentet nuk
kané paraqitur problematika specifike né lidhje me programin e studimit né fjalé.

o Cilat kané gené hapat e métejshém
Rezultatet e anketimeve pérpunochen dhe dérgohen né njésiné bazé né té cilén ofrohet
programi i studimit duke ruajtur konfidencialitetin. Departamenti merr masat pér
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zgjidhjen e problematikave gé mund té parashtrojné studentét né lidhje me léndét,
literaturén, lektorét etj.

¥ Kontrolli i brendshém i cilésisé
Kontrolli i brendshém i cilésisé se programeve té studimit realizohet né ményré periodike né
fund t€ ¢do semestri, népérmjet anketimeve, fokus-grupeve dhe vetévlerésimit qé realizojné

pedagoget.

M Pérgjegjésité né monitorimin dhe menaxhimin e cilésisé deri né nivel departamenti
Qé prej vitit 2016, NjSBC, né bashképunim me depertamentet funksionon né nivel njésie
bazé, duke ngritur grupe pune ad-hoc pér Sigurimin e Cilésis€, pér t€ vlerésuar programet
meésimore, kurrikulén, syllabuset, format e vlerésimit.

=

Vetévlerésimet e kryera dhe rezultatet e tyre
Departamenti, ¢do vit akademik, harton raportin semestral dhe vjetor té vetévleresimit, né té
cilin pasqyrohen té dhénat e stafit akademik dhe rekrutimet, literatura e pérdorur,

marréveshjet e bashképunimit, veprimtaria kérkimore-shkencore.

=

Politikat e pérmirésimit té cilésisé mbi bazén e vetévlerésimeve periodike
Nuk jané shfaqur problematika specifika né lidhje me kété program studimi dhe procesin e

mésimdhénies e si rjedhoje nuk ka lindur nevoja per hartimin e politkave pérmirésuese.

Dokumentacioni pérkatés i marré né vizitat né institucion

Statistika pér pjesémarrjen e studentéve né anketime dhe model tip té anketés sé realizuar.

Vlerésimi sipas Standardeve

‘metod

Kriteri 1 Institucioni
vlerésimi, instrumente matése dhe vilerésuese

pér ecuriné e programeve té studimeve; publikon népérmjet buletinéve vjetor rezultatet
Kriteri 2 Institucioni e pérfshin kété e anketimeve.

informacion né vetévlerésimin institucional;

Kriteri 3 Institucioni publikon rezultatet e Konstatojmé gé institucioni aplikon metoda té
pritshme, rezultatet e vlerésimit dhe rezultatet ndryshme vlerésimi t& térthorta népérmjet
gé synon té arrijé; sondazheve t€ studentéve, sondazheve té

Kriteri 4 Institucioni, pér kryerjen e vlerésimit, | vlerésimit té mésimdhénies, realizimit té
pérdor metoda té térthorta ose té drejtpérdrejta: | intervistave  me fokus-grupe  dhe  té
drejtépérdrejta si dégjimi né auditor, vlerésimi i

Té térthorta: rezultateve té arritura nga studentet, vézhgime
a. Sondazhe: té studentéve gé ndjekin gjaté procesit té realizimit té projekteve dhe
programet e studimeve, té té praktikés profesionale,
diplomuarve;

b. Sondazhe té vlerésimit té didaktikés,
kurrikulés, t&é mésuarit;

c. Pyetje konceptuale;

d. Intervista;
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e. Etj.
Té drejtpérdrejta:

a. Teste té standardizuara
kombétare /ndérkombétare (p.sh.
provimi i shtetit pér profesionet e
rregulluara);

b. Dégjime né auditor;

Vlerésimi me nota/piké;

Testime paraprake dhe pérfundimtare;

provime pér module, praktike;

e. Vlerésimi i detyrave té kryera nga
studentét (detyra kursi pér té analizuar
té kuptuarit konceptual, provimet,

po

referatet);

f. Vézhgime gjaté kryerjes sé
ushtrimeve /praktikés;

g. Efij.

_studimeve.

Kriteri 1 Institucioni ka plotésuar standardet
institucionale dhe &shté akredituar né nivel
institucional pérpara aplikimit pér akreditimin e
programeve té studimeve;

Kriteri 2 Institucioni pérdor instrumentet e
duhura pér sigurimin e cilésisé;

Kriteri 3 Institucioni harton njé politiké té

qarté dhe ndjek procedurén e vlerésimit periodik
té efikasitetit té veprimtarive qé kryen pér
sigurimin e cilésisé dhe standardeve té
programeve té€ studimeve gé ofron;

Kriteri 4 Institucioni pérdor mekanizma
formalé pér shqyrtimin, miratimin dhe
mbikéqgyrjen e herépashershme té programeve té
studimeve gé ofron;

Kriteri 5 Institucioni synon ndérgjegjésimin e
personelit t€ vet dhe té studentéve gé ndjekin
programet e studimeve g€ ofrohen pér réndésiné
e cilésisé dhe sigurimin e cilésisé né to;

Kriteri 6 Institucioni harton dhe zbaton njé
strategji pér pérmirésimin e vazhdueshém té
cilésisé. Strategjia, politika dhe procedurat jané
publikuar,

atojmé qé UP “Albanian University” éshté
akredituar né nivel institucional nga Bordi i
akredimit nr. 90, dt.20/10/2017, me
kohézgjatje 2 vjecare, aktualisht éshté né
proces riakreditimi institucional.

Konstatojmé g€ Institucioni ndjek procedura
korrekte pér sigurimin e cilésisé dhe
standardeve t€ programeve t€ tyre dhe aplikon
mekanizmat formalé pér miratimin dhe
mbikéqyrjen periodike té programit té studimit
Bachelor né “Mésuesi pér Arsim Parashkollor”.

Konfirmojmé g€ institucioni synon té pércojé
vlerat dhe réndésiné gé ka njé program studimi
Bachelor né “Mésuesi pér Arsim Parashkollor”
tek studentét dhe personeli népérmjetet
mekanizmave formalé, sic éshte edhe procesi i
riakreditimit, pér miratimin dhe mbikgyrjen e
herépashershme té kétij program studimi.

Bazuar né legjislacionin né fugi dhe né aktet e
tij nénligjore, institucioni harton strategji dhe
politika pér rritjen e vazhdueshme té kétj
program studimi.

Konkluzionet e vlerésimit:

AU aplikon metoda té ndryshme vlerésimi népérmjet sondazheve té studentéve, sondazheve
té vlerésimit té meésimdhénies, realizimit té intervistave me fokus-grupe dhe té
drejtépérdrejta etj. Népérmjet NjSBC, institucioni kryen raporte vlerésimi periodik vjetore.

NjSBC, sekretaria dhe stafi mbéshtetés kryejné puné serioze dhe né respekt té parimeve
etike té cilét synojné té pércojné vlerat dhe réndésiné gé ka programi i studimit Bachelor
né “Mésuesi pér Arsim Parashkollor” tek studentét népérmjet mekanizmave formalé, sic
éshte edhe procesi i riakreditimit.

Institucioni ndjek procedura korrekte pér sigurimin e cilésisé dhe standardeve té ketij
program studimi dhe &shté i prirur té pérditésojé programin e studimit Bachelor né
“Mésuesi pér Arsim Parashkollor” bazuar ne aktet ligjore dhe nenligjore ne fuqi.
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POLITIKAT E FORMIMIT TE STUDENTEVE

7. Programi i studimit, organizimi i tij

esa pérshkrimore
Programi i studimit Bachelor né “Mésuesi pér Arsimin Parashkollor”, éshté licencuar me Urdhér

t€ Ministrisé sé Arsimit dhe Shkencés nr.251 daté 02.06.2011, si program studimi i ciklit té paré,
me kohézgjatje 3 vite akademike, 180 ECTS. Programi éshté akredituar pér heré té paré me
kusht me Urdhér té Ministrit t& Arsimit dhe Sportit Nr. 241, daté 09.05.2016, sipas Vendimit Nr.
153, daté 31.03.2016 té Késhillit té Akreditimit. Pas procedurés pér vlerésimin e plotésimit té
kushteve, t€ kryer nga ASCAL, programi akreditohet me Vendim nr. 35, daté 19.05.2017 té
Bordit té Akreditimit, me kohézgjatje 2 vite akademike. Né fillim té vitit viti akademik, 2017-
2018, departamenti i Edukimit dhe Anglishtes ka rishikuar kurrikulen per te gene né pérputhje
me Ligjin pér Arsimin e Larté Nr.80/2015.

Ky program studimi funksionon né bazé té rregullores sé tij, né té cilén pércaktohen qarté
objektivat e programit té studimit, struktura e programit té studimit pér secilin profil, format e
vlerésimit dhe té drejtat e studentit. Plan programi i studimit éshté hartuar konform VKM Nrr.
41, daté 24.1.2018 “Pér elementet e programeve té studimit té ofruara nga IAL", i ndaré né
kredite dhe disiplina karakterizuese pérkatése. Kreditet jané té ndara né leksione, seminare,

ushtrime né auditor, laborator, praktike dhe puné e pavarur e studentéve.

Vlerésimi i Treguesve té matshém:

¥ Vit i fillimit, géllimet dhe objektivat e ¢do programi studimi
Programin e studimit Bachelor né “Mésuesi pér Arsimin Parashkollor” éshté licencuar me

Urdhér té Ministrisé sé Arsimit dhe Shkencés nr.251 daté 02.06.201 1, si program studimi i
ciklit té paré. Ka filluar aktivitetin e tij né vitin akademik 2010-2011.

Ky program studimi funksionon né bazé té rregullores sé tij, né té cilén pércaktohen garté
objektivat e programit t€ studimit, struktura e programit té studimit pér secilin profil, format
e vlerésimit dhe t€ drejtat e studentit. Plan programi i studimit &éshté hartuar bazuar ne
legjislacionin ne fugi, i ndaré né kredite dhe disiplina karakterizuese pérkatése. Kreditet jané
t€¢ ndara né leksione, seminare, ushtrime, laborator, praktike dhe puné e pavarur e

studentéve.

M Organizimi i programit té studimit (vite, semestra, javé etj.)
»  1vit akademik ka 30 javé mésimore né auditor

> 1 Semestér ka 15 javé mésimore né auditor
» 1 ore mesimore 50 minuta
/]
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=

=

=

Plani mésimor sipas viteve akademike, ndarja e ECTS sipas formave té mésimdhénies
pér cdo léndé

Programin e studimit Bachelor né “Mésuesi pér Arsimin Parashkollor” ka né total 180 ECTS,
pér tre vite akademike, 60 ECTS cdo vit dhe 30 ECTS cdo semester. Konstatojmeé qé ndarja e
kategorive t€ veprimtarive formuese nuk éshté né pérputhje té ploté me VKM Nr. 41, daté
24.1.2018 “Pér elementet e programeve té studimit té ofruara nga [AL”. Léndét plotésuese té
kategorisé D si giuhé e huaj, njohuri informatike jané pasqyruar né “Plani mésimor té ndaré
né kategori formuese (Tabela 11 RVB - Tabela 9 ne Aneks)” si 1éndé té kategorisé C (lénde
ndérdisiplinore) dhe A (disiplina te formimit te pergjithshem) duke cénuar keshtu raportin e

% té kategorive formuese bazuar né VKM e sipércituar.

Ményra e pércaktimit té krediteve (ECTS) pér format e studimit

» Pér leksionet 10.5 oré né auditor dhe 14.5 oré puné e pavarur e studentit
= Pér Seminaret 7.5 oré né auditor dhe 17.5 oré puné e pavarur e studentit
* Pér Praktikat l€ndore 2 oré né auditor dhe 2.5 oré puné e pavarur e studentit

* Pér Praktikén Profesionale 22.5 oré né auditor dhe 2.5 oré puné e pavarur e studentit
»  Provimi pérfundimtar 2 oré né auditor dhe 23 oré puné e pavarur e studentit

Ndryshimet né Planet mésimore, krahasuar me programet mésimore té licensuara
Plan progami i studimit Bachelor né “Mésuesi pér Arsimin Parashkollor” rezulton té keté

ndryshuar me Vendim Senati nr.19 dt.15.09.2017, ndryshime té cilat konsistojné né

terminologji, bashkim léndesh dhe ndryshim ECTS (14 ECTS fotal) si mé poshté: ( Tabela 10

ne Aneks)

1. Lénda Edukim Muzikor (4 ECTS) + Lénda Didaktiké e Edukimit Muzikor (4 ECTS), ndryshon
Edukim Muzikor dhe Didaktika e Edukimi Muzikor (6 ECTS);

2. Lénda Dituri natyre (biologjie dh kimi) (6 ECTS) + Lénda Dituri natyre (gjeografi) (6 ECTS),
ndryshon Njuhuri fillestare te shkences se natyres (8 ECTS); '

Planet mésimore té lidhura me personelin akademik pérkatés

Personeli akademik i angazhuar né realizimin e programin té studimit Bachelor né “Mésuesi
pér Arsimin Parashkollor” éshté 71.4 % personel akademik efektiv dhe 28.6 % personal
akademik me kontraté. ( Tabela 11 ne Aneks)

Vlerésimi pér Syllabus-et dhe elementét e tyre, pér ¢do léndé.
Syllabuset jané hartuar sipas standarteve té percaktuara né VKM nr, 41, daté 24,1,2018 “Pér

elementet e programeve té studimit té ofruara nga IAL”. Né cdo syllabus jané té pércaktuara
garté: Emértimi i 1éndés, Viti/semestri kur zhvillohet lénda, Emri i pedagogut q&¢ do té
zhvillojé 1éndén, Kategoria e veprimtarise formuese, Njohurité dhe Aftésité gé¢ duhet t€ marré

studenti, Shpérmdarja e ngarkesés, Format e vlerésimit dhe mésimdhénies.

Analizé e cilésisé sé syllabuseve
Tekstet e pérdoruara né cdo syllabus i ofrohet studentit né gjuhé shqgipe. Konstatojmé gé

literatura e detyruar dhe ndihmése éshté e pércaktuar garté por, né disa syllabuse nuk éshté

bashkékohore.

A
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¥ Dokumentacioni pérkatés i marré né vizitat né institucion

Vlerésimi sipas Standardeve

Kriteri 1 Institucioni ofron programe té
akredituara té studimeve, té organizuara né
module dhe té vlerésuara né kredite, sipas
Sistemnit Europian té Transferimit dhe
Grumbullimit té€ Krediteve (ECTS);:

Kriteri 2 Sasia mesatare e krediteve té
grumbulluara gjaté njé viti nga njé student qé
ndjek njé program studimi me kohé té ploté
éshté 60 kredite;

Konfirmojmé qé programi i studimit Bachelor né
“Mésuesi pér Arsimin  Parashkollor” me
kohézgjatje 3 viti akademik, 180 ECTS, éshte
akredituar pér heré t€ paré me kusht me Urdhér
t€ Ministrit t¢ Arsimit dhe Sportit Nr. 241, daté
09.05.2016, sipas Vendimit Nr. 153, daté
31.03.2016 té Késhillit té Akreditimit. Pas
procedurés pér vlerésimin e plotésimit té
kushteve, té kryer nga ASCAL, programi
akreditohet me Vendim nr. 35, daté 19.05.2017
t€ Bordit t€ Akreditimit, me kohézgjatje 2 vite
akademike.

Konfirmojmé gé ky program studimi &shté me
kohézgjatje 3 vite akademike, organizuar né dy
semestre dhe cdo vit akademik studenti pérfiton
60 ECTS.

té paré jan tajua nformuese

program studimi t€ ciklit té paré, japin
informacionet e nevojshme pér pérmbajtjen e
programeve té studimeve;

Kriteri 2 Njésité kryesore, pérgjegjése pér njé
program studimi té ciklit té paré, japin
informacionet e nevojshme pér 1éndét me
zgiedhje apo té detyruara pér semestér;
Kriteri 3 Njésité kryesore, pérgjegjése pér njé
program studimi té ciklit té paré, japin
informacionet e nevojshme pér ngarkesén
mésimore, orét né auditor, frekuentimin /
ndjekjen e programit;

Kriteri 4 Njésité kryesore, pérgjegjése pér njé
program studimi té ciklit té parg, japin
informacionet e nevojshme pér syllabuset e
detajuara pér secilén Iéndé, pér praktikat,
ushtrimet apo orét e laboratorit, etj.

1 Konﬁ;mojmc qé studentét jané té paé.jisur me

informacion rreth kurseve dhe syllabusve g& ky
program studimi ofron.

Gjaté javés orientuese né fillim té vitit akademik
studentét informohen mbi programet e studimit,
orét né auditor, frekuentimin / ndjekjen e
programit, modulet dhe syllabuset gé institucioni
ofron né forme elektronike dhe hardcopy.
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Konkluzionet e vlerésimit:

Programi i studimit Bachelor né “Mésuesi pér Arsimin Parashkollor”, me kohézgjatje 3 vite
akademike, 180 ECTS, éshté akredituar pér heré té paré me kusht me Urdhér té Ministrit té
Arsimit dhe Sportit Nr. 241, daté 09.05.2016, sipas Vendimit Nr. 153, daté 31.03.2016 té
Késhillit té Akreditimit. Pas procedurés pér vlerésimin e plotésimit té kushteve, té kryer nga
ASCAL, programi akreditohet me Vendim nr. 35, daté 19.05.2017 té Bordit té Akreditimit,
me kohézgjatje 2 vite akademike. Plan progami i studimit Bachelor né “Mésuesi pér Arsimin
Parashkollor” rezulton té jeté ndryshuar me Vendim Senati nr.19 dt.15.09.2017.

Sugjerojmé rioganizim té plan programit Bachelor né “Mésuesi pér Arsimin Parashkollor” né
masén 20 % duke u bazuar né “Standardet e pérgjithshém té formimit té mésuesit
Parashkollor” publikuar nga IZHA (2017) dhe né respektim té VKM Nr. 41, daté 24.1.2018
“Pér elementét e programeve té studimit té ofruara nga IAL”, pér kategorizimin e sakté té
veprimtarive formuese pér programin Bachelor.

8. Mésimdhénia

esa pérshkrimore
Format kryesore té procesit mésimor né programin e studimit Bachelor né “Mésuesi pér Arsim

Parashkollor” jané leksionet, seminaret dhe ushtrimet. Procesi i mésimdhénies shkon né ineteres té
zvillimit profesional t€ stundetéve dhe respektimit t8 pérvojés individuale té tyre népérmjet realizimit té
projekteve individuale né c¢do l€ndé. Pedagogét pérdorin teknologjiné pér realizmin e procesit mésimor dhe
pérpigen t€ krijojné njé mjedis motivues pér t1 mbeshtetur studentét né arritjtet e tyre akademike.

Vilerésimi i Treguesve té matshém:

Né programin e studimit Bachelor né “Mésuesi pér Arsim Parashkollor” format pér realizimin e
procesit t€ mésimdhénies jané leksionet, seminaret, ushtrimett, projekte 1éndore, testet, provimet
dhe praktika profesionale (Tabela 8 e Planit ne aneks):

i Format e kontrollit té njohurive
Kontrolli i njohurive né kété program studimi realizohet népérmjet provimeve me shkrim né

pérfundim t& cdo kursi, me detyrat e kursit dhe projekte né cdo léndé, me dosje pér
realizimin e praktikés profesionale dhe me komision ad-hoc pér mbrojtjen e tezés sé diplomés

dhe provimin e formimit, (Tabela 13 ~ Anekse bashkéngjitur)

=

Aktivizimi i studentéve né komponentét e aktivitetit té njésisé etj
Konstatojmé qé studentét jané pjesé e komisionive té ndryshme té ngritura né mnivel

departamenti dhe né aktivitetet shkencore té organizuara nga departarmenti. Né hartimin e
RVB pér kété program studimi, njé nga katér anétarét e grupit t€ punés éshté studente

aktuale e programit te studimit Bachelor né “Mésuesi pér Arsim Parashkollor”,

¥ Dokumentacioni pérkatés i marré né vizitat né institucion
Dosjet individuale té€ sutdentéve g€ déshmojné zhvillimin e praktikés profesionale.

9. Studentét
Pjesa pérshkrimore

¥l A
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Té drejtén pér t€ aplikuar né kété program studimi e kané kandidatét t& cilét kané kryer procesin e
aplikimit on-line né portalin e Maturés Shtetérore. Procedura e aplikimit té kandidatéve kryhet sipas
udhézimeve né fugi nga MARS.

Kriteret e parnimit t€ studentéve zhvillohen konform akteve ligiore dhe nénligjore né fugi. Né respektim té
akteve ligiore dhe nénligjire né fugi, AU, me vendim Senati, ka pércatuar kriteret e pranimit pér kété
program studimi: 70% mesatarja e ponderuar sipas VKM né fuqgi dhe 30% mesatarja e 1éndéve gé
percaktohen cdo fillim viti akdemik pér kété program studimi.

Kandidatét t€ cilét shpallen fitues duhet té regjistrohen dhe t& dorézojné personalisht dokumantacionin e
kérkuar sipas Udhézimeve ¢ dalin nga MARS.

Koha e zgjatjes sé studimeve éshté kryesisht 3 vite akademike. Nota mesatare né hytje per vitin akadermim
2018-2019 éshté 7.5. [Evidencé: Numri i studentéve, cilésia né hyrje dhe né dalje, 2017-2019].,

Numri i t€ regjistruave pér vitin akademik 2018-2019 éshté 20, ndér té cilét 14 té regjistruar pér heré té
paré dhe 6 transferim studimesh (Tabela 14 — Anekse bashkéngjitur).

Vierésimi i Tregues té matshém:

i Procedurat e pranimit té studentéve
Kriteret e parnimit té studentéve zhvillohen konform akteve ligiore dhe nénligiore né fugi. Né
respektim té akteve ligiore dhe nénligjire né fuqi, AU, me vendim Senati, ka pércatuar kriteret e
pranimit pér kété program studimi: 70% mesatarja e ponderuar sipas VKM né fuqi dhe 30%
mesatarja e léndéve ¢ percaktohen ¢do fillim viti akdemik pér kété program studimi.

=

Cilésia né hyrje dhe né dalje e studentéve

Mesatarja hyrese e studentéve té regjistruar né kété program studimi, pér vitin akademik
2018-2019 éshté 7.5, mbi mesataren e vendosur nga MARS, pér studentét té cilét duhet té
ndjekin programet e studimit né fakuktet e edukimit .

Studenté té regjistruar né vitin e Paré (pér heré té paré). Nota Mesatare
Studentét e regjistruar pér heré té paré né vit té paré, pér vitin akademik 2017-2018, pas
akreditimit t€ paré, ka qéné 40 dhe nota mesatare eshte 6.9. Ndersa pér vitin akademik
2018-2019, ka géné 14 dhe nota mesatare 7.5 (Tabela 14 - Anekse bashkéngjitur).

M Studenté té diplomuar né vitin e fundit (pa vite pérséritése). Nota Mesatare
Studenté té diplomuar né vitin akademik 2018-2019 éshté 35 me note mesatere 7.39,

M Mobiliteti i studentéve brenda sistemit té arsimit té larté né vend
Mobilitetei i studenteve né programin e studimit Bachelor né “Mésuesi pér Arsim

Parashkollor”, ndér vite ka ardhé né rénie, pér vitin akademik 2017-2018 ka qéné 31
studenté, ndérsa pér vitin akademik 2018-2019 éshté 6 studenté.

M Té& dhéna pér punésimin e studentéve

P //.
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Né programin e studimit Bachelor né “Mésuesi pér Arsim Parashkollor” rezulton se pér
periudhén 2017-2019 numri total i t& punésuarve né pérputhje me diplomén jané 48, ndérsa
pjesa tjetér 87 jané té deklaruar te punesuar jo ne perputhje me diplomen edhe pse
konstatojme nga takimet me stafin dhe studentet se pjesa derrmuese ndjekin nje program té

dyta studimi qé Departamenti i Edukimit dhe Anglishtes ofron, pavareshit se program e tyre i

studimit eshte mbylles. Kjo vjen si rrjedhoje e mungeses se tregut te punes.

Numri total té diplomuarve

Rezulton se numri total i té diplomuarve, pas akreditimit té paré, nga viti 2017 ne 2019 éshté

135.

]

Numri total i té punésuarve (né pérputhje me

diplomén)

Numri total i t& punésurve né pérputhje me diplomén per programin e studimit Bachelor né

“Mésuesi pér Arsim Parashkollor &shté i vogél 48, pasi pjesa mé e madhe e té diplomuarve

menjéhere pas pérfundimit té ciklit té paré té studimeve ndjekin studimet e ciklit té dyt¢, ,

pavaresishit se program e tyre i studimit eshte “konkludues”.

Numri total i t€ punésuarve jo né pérputhje me

Numri total i té punésuarve (jo né pérputhje me diplomén)

diplomén rezulton té jeté 87, sipas RVB.

Dokumentacioni pérkatés i marré né vizitat né institucion

Té dhénat statistikore nga sekretaria mésimore mbi mesataren dalése té studentéve té

programit té studimit né fialé, ndér vite.

Vlerésimi sipas Standardeve

Kriteri 1 Pranimi né ciklin e paré té studimeve
bé¢het né pérputhje me ligjin nr. 9741, daté
21.5.2007, “Pér arsimin e larté né Republikén e
Shqipérisé”, i ndryshuar dhe aktet nénligjore né
fuqi.

Kriteri 2 Institucioni i Arsimit t€ Larté propozon
kritere té veganta pér pérzgjedhjen e
kandidatéve, té cilét kané mbaruar Maturén
Shtetérore, pér t’'u pranuar né ciklin e paré té
studimeve.

Konﬁrmo;me qé proceduart d.he kriteret e
pranimit jané konform akteve ligiore dhe
nénligiore né fugi si dhe né pérputhje me
politikat e hartuara nga institucioni.

Konfirmojmé gé AU, me vendim Senati, ka
pércatuar kriteret e pranimit pér két€ program
studimi: 70% mesatarja e ponderuar sipas VKM
né fuqgi dhe 30% mesatarja e léndéve gé
percaktohen c¢do fillim vid akdemik pér keté
program studimi.

'amlmr“’z - Instd uﬁmﬂﬁ”

'Kriteﬂ 1 Studentét informohen né menyre te
detajuar pér programin e studimit, organizimin
dhe kohézgjatjen e programit t€ studimeve;
Kriteri 2 Studentét vlerésojné pedagogun e ¢do
lénde, né pérfundim té semestrit;

Konﬁrmojme qe studehfet gjaté javés sé paré

té vitit akademik, informohen né ményré té
detajuar pér programin e studimit,
organizimin dhe kohézgjatjen e programit té
studimeve,

Kriteri 3 Studentéve u ofrohet shérbimi i Konstatojmé  qé  studentét  vlerésojné
késhillimit té karrierés; pedagogun e ¢do lénde, né pérfundim té
Kriteri 4 Studentét informohen mbi mundésits__| <oToit
va W 7
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pér punésim pas diplomimit né kété program Konstatojmé gé studentét oriontohen pér
studimi. zhvillimin e karrierés.

Nga takimi me studentét konstatojmé se jané
t¢ miréinformuar mbi vlefshmériné e
programit ¢ ndjekin, mundésité pér punésim
dhe ofertat formuese pas diplomimit pér kété
program studimi.

i

Kriteri 1 Institucio

ni disponon statistika vjetore

pér numrin e té diplomuarve, né ciklin e paré; Déshmojmé g  institucioni  disponon
Kriteri 2 Institucioni disponon statistika vjetore statistika  vjetore  pér numrin e t€
pér numrin e studentéve té regjistruar né diplormuarve, per numrin € studentéve te
programet e studimeve té ciklit té parg, térhegjet TEgsLuAr, pér térhegjet éhe lgrgimet pars
nga programi, si dhe largimet para pérfundimit pérfundimit kétij program studimi si dhe pér

té programit apo mospérfundimin me sukses t¢ | €Curiné e studentéve gaté zhvillimit té
vitit akademikné t& cilin zhvillohet programi i programit té studimeve gé nga pranimi, deri
studimeve; né diplomim,

Kriteri 3 Institucion disponon té dhéna pér
ecuriné e studentéve gjaté zhvillimit té€ programit
té studimeve gé nga pranimi, deri né diplomim.

Kriteri 1 Institucioni u ofron késhillim karriere Konstatojmé se népérmjet Zyrés sé koordimit
studentéve, ndjek progresin e tyre dhe i ndihmon | dhe mbéshtetjes, institucioni éshte pérgjegiés
ata né céshtjet qé kané té béjné me procesin pér krijimin e politkave mbéshtetése qé
mésimor; lidhen me zhvillimin e procesit mésimor.
Kriteri 2 Institucioni (népérmjet zyrés pér Gjithashtu népérmjet zbatimin te programit
késhillimin e karrierés) ndihmon studentét né t¢  mentorshipit  studentét realizojné
pérzgjedhjen e institucionit né té cilin ata do té praktikén e tyre pr_()femopak né shkollat e
zhvillojné praktikén profesionale, né rastet kur sistemnit parauniversitar, cikli Parashkollor.
parashikohet njé e tillé.

Konkluzionet e vlerésimit:
Kriteret e parnimit té studentéve zhvillohen konform akteve ligiore dhe nénligjore né fuqi. Né

respektim té akteve ligjore dhe nénligjire né fugi, AU, me vendim Senati, ka pércatuar kriteret e
pranimit pér kété program studimi: 70% mesatarja e ponderuar sipas VKM né fugi dhe 30%
mesatarja e léndéve gé percaktohen ¢do fillim viti akdemik pér kété program studimi.

Mesatarja hyrese e studentéve té regjistruar né kété program studimi, pér vitin akademik
2018-2019 &shté 7.5, mbi mesataren e vendosur nga MASR, pér studentét té cilét duhet té
ndjekin programet e studimit né fakuktet e edukimit . Né programin e studimit Bachelor
né “Mésuesi pér Arsim Parashkollor” rezulton se pér periudhén 2017-2019 numri total i té

punésuarve né pérputhje me diplomén jané 48, ndérsa pjesa tjetér 87 jané té deklaruar te
punesuar jo ne perputhje me diplomen edhe pse konstatojme nga takimet me stafin dhe
studentet se pjesa derrmuese e tyre ndjekin nje program té dyta studimi qé Departamenti i
Edukimit dhe Anglishtes ofron, pavareshit se program e tyre i studimit eshte
“gonkludues”. Trend ky edhe per studentet aktualé. Konstatojme se ky fenomen vjen si
rrjedhoje e mungeses se tregut te punes per mesues te arsimit parashkollor.

KERKIMI SHKENCOR Ni FUNKSION TE PROGRAMIT TE STUDIMIT

Paua
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10. Keérkimi shkencor

Pjesa pérshkrimore

AU né politikat e tij ka si géllim zhvillimin e kérkimit shkencor né funksion té pérmirésimit té
cilésisé sé mésimdhénies dhe si rrjedhojé rritjen e cilésisé sé programit té studimit Bachelor né
“Mésuesi pér Arsim Parashkollor”. Stafi akademik i Deparatametit t¢ Edukimit dhe Anglishtes
éshté angazhuar né kérkimin shkencor né disiplinat pérkatése té formimit duke marré pjesé né
Konferencat Kombétare dhe Ndérkombétare té organizuara nga intitucioni dhe botime né revistén
shkencore periodike “Optime” té€ intitucionit. Gjaté periudhés 2017-2019, Deparatametit i
Edukimit dhe Anglishtes ka pasur njé aktivietet té pasur shkencor né nivel institucional dhe jo
vetém si dhe trajnime té vazhdueshme pér kualifikimin e vazhdueshém té stafit. Gjithashtu ky
departament ka organizuar aktivitete té ndryshme si Ekspozité e Artit Figurativ, Vizité né
Albanian University, Konferenca Studentore, ku né gendér kané géné studentét e programit té

studimit Bachelor né “Mésuesi pér Arsim Parashkollor”,

Vlerésimi i Treguesve té matshém:
Té dhéna pér kérkimin shkencor

Numri i botimeve individuale té kérkimit shkencor nga stafi akademik i Departamentit té
Edukimit dhe Anglishtes pér periudhén 2017-2019, éshté 50. Numri i aktiviteteve shkencore

té organizuzara nga AL pér kété program studimi éshté 15, ku kané marré pjesé 7 anétare té
personelit akademik té Departamentit t¢ Edukimit dhe Anglishtes dhe studenté té€ programit
té studimit Bachelor né “Mésuesi pér Arsim Parashkollor”. (Tabela 16 ne aneks)

Dokumentacioni pérkatés i marré né vizitat né institucion

11. Bashképunimi kombétar, ndérkombétar dhe marrédhéniet me publikun

Pjesa pérshkrimore
Né politikat e tij pér zhvillim dhe pérmirésim, AU, ka prioritet marréveshjet e bashképunimit me

institucionet vendore, kombétare dhe ndérkombétare. AU ka nénshkruar marréveshje
institucionale me disa prej IAL publike si dhe Drejtorité Arsimore Rajonale si dhe intitucione té
tjera pér organizimin e konferencave, trajtimeve dhe zhvillimin e praktikés profesionale té
studentéve té programit té studimit Bachelor né “Mésuesi pér Arsim Parashkollor”. Intitucioni ka
nénshkruar marréveshje bashképunimi dypaléshe edhe me institucione ndérkombetare si

Univeristetin Sigmund Freud, Vjeng, Universitetin e Padovés, Aquilas etj.

Vlerésimi i Treguesve té matshém:
i Té dhéna pér bashképunimin kombétar dhe ndérkombétar.

AU ka nénshkruar marréveshje bashképunimi dypaléshe edhe me institucione

ndérkombetare si Univeristetin Sigmund Freud, Vjené, Universitetin e Pizes, Universitetin e
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Salernos, Universitetin e Padovés, Aquilas. Kéto bashképunime jané realizuar né kuadér té

programit Erasmus +,
(Tabela 17 ne aneks)

me qéllimin Kryesor mobilitetin e stafit akademik dhe studentor.

M Komunikimi dhe bashképunimi me institucionet e tjera shtetérore, organizata
profesionale, komunitetin e biznesit, tregun e punés dhe aktoré té tjeré shogéroré té

réndésishém pér arsimin e larté.

Institucioni ka nénshkruar marréveshje institucionale me disa Drejtori Arsimore Rajonale

dhe Albanian College pér zhvillimin e praktikés profesionale té studentéve qé ndjekin kété

program studimi si dhe marréveshje institucionale me disa prej IAL publike dhe intitucione

té€ tjera pér organzimin e konferencave, leksioneve te hapura, trajtimeve etj. (Tabela 17 ne

aneks)

¥ Dokumentacioni pérkatés i marré né vizitat né institucion
Aktmarreveshja e bashkepunimit me Albanina College

Vlerésimi sipas Standardeve

Kriteri 1 Institucioni, pér hartimin dhe
mbikéqyrjen e programit, nxit
bashképunimin ndérmjet personelit
brenda institucionit népérmjet shkémbimit
té informacionit;

Kriteri 2 Institucioni, népérmjet ndarjes
sé detyrave mes personelit Brenda
institucionit, marrjes sé pérgjegjésive
respektive dhe analizés sé vazhdueshme té
punés sé tyre, garanton marrédhénie té
frytshme bashképunimi.

Konstatojmé qé institucioni krijon klimé
bashképunuese brenda institucionit pér marrjen e
pérgjegjésive respektive dhe analizés sé vazhdueshme
té punés s€ tyre duke garantuar marrédhénie t&
frytshme bashképunimi.

Kriteri 1 Institucioni pér realizimin e
objektivave té programeve té studimeve
déshmon se ka vendosur marrédhénie
bashképunimi me institucionet homologe
jashté vendit dhe aktorét e biznesit vendas
ose té huaj;

Kriteri 2 Institucioni ka vendosur
marrédhénie bashképunimi me
punédhénésit pér kryerjen dhe
mbikégyrjen e praktikés, né varési té
programeve t€ studimeve gé ofrojné;

Konfirmojmé g institucioni ka vendosur marrédhénie

bashképunimi me institucionet homologe jashté
vendit dhe aktorét e biznesit vendas dhe té huaj;

Konfirmojmé gé AU ka marrédhénie bashképunimi
me DAR pér kryerjen dhe mbikéqyrjen e praktikés
profesionale té studentéve t€ programit té studimit
Bachelor né “Mésuesi pér Arsim Parashkollor”.

Konstatojmé q€ institucioni organizon trajnime
profesionale té pér stafin akademik dhe gjithashtu

A, S
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Kriteri 3 Institucioni organizon trajnime harton njé raport analitik né té clin analizohen edhe
profesionale té métejshme né pérfitimet nga marréveshjet kontraktuale né funksion
bashkérendim me punédhénésit; t€ realizimit t&€ programeve t€ studimeve.

Kriteri 4 Institucioni bén njé raport
analitik té pérfitimeve nga marréveshjet
kontraktuale né funksion té realizimit té
programeve té studimeve.

Konkluzionet e vlerésimit:

Né politikat e tij pér zhvillim dhe pérmirésim, AU, ka prioritet marréveshjet e
bashképunimit me institucionet vendore, kombétare dhe ndérkombétare. AU ka nénshkruar
marréveshje institucionale me disa prej IAL publike si dhe Drejtorité Arsimore Rajonale si
dhe institucione pér organzimin e konferencave té pérbashkéta, trajtimeve. Intitucioni ka
nénshkruar marréveshje bashképunimi dypaléshe edhe me institucione ndérkombétare si
Univeristetin Sigmund Freud, Vjené, Universitetin e Padovés, Aquilas.

Konfirmojmé gé institucioni ka marrédhénie bashképunimi me DAR Tirané pér kryerjen dhe
mbikéqyrjen e praktikave profesionale né kété program studimi.

Mendojmé gé institucioni duhet té angazhohet mé tepér per realizimin e bashképunimeve
dypaléshe me institucionet ndérkombétare, ku né fokus duhet té jeté pjesémarrja né
projekte dhe mobiliteti i pedagogéve dhe studentéve jo vetém né rang institucional por né
rang departamenti.

Sugjerojmé, gjithashtu, té zgjerohet marréveshja e bashképunimit me Albanian College, si
institucion bazé prités, mentorshipi, pér realizimin e praktikave profesionale té studentéve
té kétij program studimi.
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ANALIZA PERMBLEDHESE PER VLERESIMIN E PROGRAMIT TE STUDIMIT

Né datat 12 dhe 13 Qershor 2019, u pérmbush vizita né institucion konform axhendés. Analiza e
RVB, shqyrtimi i dokumentacionit ne dosjen e e vetevleresimit si dhe takimet dhe
bashkebisedimet e géllimta me grupet specifike duke pérfshiré stafin akademik, studentét,
sekretariné si dhe pérgjegjési i departamentit, na rezulton se hartimi i RVJ pérgjithésisht ka
pérputhje me RVB.

1. ANALIZA PERMBLEDHESE E RVJ SIPAS METODES SWOT (STRENGTHS-PIKAT E FORTA,
WEAKNESSES- PIKAT E DOBETA, OPPORTUNITIES-MUNDESITE, THREATS-PENGESAT).

a. Pika té forta:
1. Synimet dhe pérmbajtja e programit Bachelor né “Mésuesi pér Arsimin Parashkollor”

pérputhen me strategjiné e zhvillimit institucional té UP “Albanian University” dhe me

ruajtjen e vlerave kulturore dhe me interesat kombétare.

2. Sistemi i menaxhimit t€ burimeve njerézore té Albanian University éshté funksional dhe i
miréstrukturuar, me politika transparente rekrutimi, me praktika efikase promovimi té
personelit, si dhe me politika dhe instrumente té qarta té vlerésimit té stafit akademik.

3. UP “Albanian University” ka politika té garta dhe praktika periodike efikase né
kualifikimin e vazhdueshém té stafit. Albanian University mbéshtet kualfikimin shkencor
dhe pedagogjik té stafit me géllim pérmirésimin e mésimdhénies dhe procesit té té nxénit,
si dhe pér kérkimin shkencor.

4. Institucioni UP “Albanian University” ofron infrastrukturén e nevojshme pér realizimin e
suksesshém té programit Bachelor né “Mésuesi pér Arsimin Parashkollor”, té tillé si
auditoré, laboratoré, zyra, salla konferencash, biblioteké, etj, té cilat plotésojné nevojat
pér realizimin e procesit mésimor pér kété program studimi.

5. Mesatarja hyrese e studentéve té regjistruar né kété program studimi, pér vitin akademik
2018-2019 éshté 7.5, g€ éshté mbi mesataren e vendosur nga MASR, pér studentét té
cilét duhet té ndjekin programet e studimit né fakuktet e edukimit.

6. Né politikat e tij pér zhvillim dhe pérmirésim, AU, ka prioritet marréveshjet e
bashképunimit me institucionet vendore, kombétare dhe ndérkombétare.

7. Institucioni ka marrédhénie bashképunimi me DAR Tirané pér kryerjen dhe mbikéqyrjen
e praktikave profesionale né kété program studimi.

b. Pika té dobéta:
1. Mungesa e granteve pér kérkimin shkencor. Institucioni nuk ka njé politiké té garté pér
pérthithjen e granteve pér kérkimin shkencor.
2. Mungesa e njé studimi tregu pune me instrumenta té garté matés jo vetém né rang

kombétar, por né gjitha trojet shqgipfolése.

c. Mundésité:
1. Eksplorimi i diversifikimit té té ardhurave népérmjet ofrimit té trajnimeve té akredituara

té punonjésve arsimor€.

Y.
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2. Realizimi i njé studimi tregu né té gjithé rajonin shqipfolés, né ményré gé né programin
Bachelor né “Mésuesi pér Arsimin Parashkollor”, té pérfshihen edhe specifika té

kurrikulave té arsimit parashkollor né vendet e tjera t€ rajonit.

3. Realizimi i paketave trajnuese pér mentorét qé realizojné praktikat profesionale me
studentét e tyre. Né kété ményré, do té pérmirésohet marrédhénia mes DAR dhe AU, si
dhe do té rritet cilésia e mentoréve gé mbéshtesin studentét, e rrjedhimisht cilésia e
praktikés pedagogjike do té€ pérmirésohet.

4. Zgjerimi i marréveshjes sé bashképunimit me Albanian College, si institucion baze prités,
mentorshipi, pér realizimin e praktikave profesionale t€ studentéve té kétij program
studimi do té ndihmonte ndjeshém pérmirésimin e cilésisé sé pérgatities sé mésuesve t€

ardhshém té arsimit parashkollor, duke rritur mundésité e punésimit t€ tyre né profesion.

d. Pengesat:

1. Mungesa e parashikimit t& numrit té studentéve pér vitin e ardhshém akademnik 2019-
2020.

2. Numri né rénie i té regjistruarve né kété program studimi.

Rekomandimet:

Te pérmirésohet infrastruktura e bibliotekés né njé mjedis t€ ajrosur, pa lagéshti dhe me
ndricim natyral té pérshtatshém pér realizimin e studimit.

Té rioganizohet plan programi Bachelor né “Mésuesi pér Arsimin Parashkollor” né masén 20
% duke u bazuar né “Standardet e pérgjithshém té formimit té mésuesit Parashkollor”
publikuar nga IZHA (2017) dhe né respektim t€ VKM Nr. 41, daté 24.1.2018 “Pér elementét e
programeve té studimit té ofruara nga IAL?, pér kategorizimin e sakté té veprimtarive
formuese pér programin bachelor.

Té ngihen instrumentét matés pér numrin e studentéve dhe lektoréve qé frekuentojné
bibliotekén online “Questia”.

Té angazhohet mé tepér, intitucioni, pér realizimin e bashképunimeve dypaléshe me
institucionet ndérkombétare, ku né fokus duhet té jeté pjesémarrja né projekte dhe mobiliteti
i pedagogéve dhe studentéve né rang departamenti.

Grupi i Vlerésimit té Jashtém

r.Dilina Beshiri
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SUMMARY ANALYSIS FOR THE EVALUATION OF THE STUDY PROGRAM

I. SUMMARY ANALYSIS OF THE RVJ BY SWOT METHOD (STRENGTHS, WEAKNESSES,
OPPORTUNITIES, THREATS).

a. Strengths:

L

The aims and content of the Bachelor program on "Teacher for Preschool Education" are aligned with
the institutional development strategy of HEI "Albanian University" (AU) and with the preservation of
cultural values and national interests.

The Human Resources Management System of AU is functional and well-structured, with transparent
recruitment policies, effective staff promotion practices as well as clear policies and instruments for
assessing academic staff.

AU has clear policies and effective and periodical practices in staff continuous professional
development and qualification. AU supports the scientific and pedagogical qualification of the staff in
order to improve the teaching and learning process as well as the scientific research.

AU provides the necessary infrastructure in order to successfuly accomplish the Bachelor program in
"Teacher for Preschool Education", such as aula, laboratories, offices, conference rooms, libraries, etc.,
which complete the requirement for a successful teaching process for this study program.

The entrance GPA (Grade Point Average) of students enrolled in this study program for the academic
year 2018-2019 is 7.5, which is above the average GPA set by the MOESY (Ministry of Education
Sports and Youth) for students attending study programs in the teaching programs.

In its development and improvement policies, priority is given to cooperation agreements with local,
national and international institutions.

The institution cooperates with RED (Regional Education Authority) Tirana for conducting and

supervising professional practices in this study program.

b. Weaknesses:

1. Lack of grants for scientific research. The institution does not have a clear policy for absorbing
scientific research grants.
2. Lack of a labor market study with clear measuring instruments not only nationally but in all

Albanian-speaking region.

c. Opportunities:

1. Exploration of income diversification strategies through providing accredited training teaching staff.

2. Undertaking a market research throughout the Albanian speaking countrieas, so that in the Bachelor
program in Preschool Teacher preparation includes specificities of pre-school curricula in other
countries of the region.

3. Offering of training packages for mentors who implement professional practices for their students.
In this way, the relationship between RED and AU will improve, the quality of the mentors

supporting the students will increase, and the quality of pedagogical practice will improve.

g
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4. Expanding the cooperation agreement with Albanian College as a host and mentoring institution, for
holding the professional practices of the students of this study program, which would greatly
improve the preparation quality of future teachers of preschool education, increasing the

opportunities for being hired in the profession.

d. Threats:
1. Lack of forecasting of the number of students for the next academic year 2019-2020.

2. Decrease of the number of registered students in this study program.

Recommendations:
1. To improve the library's infrastructure in an airy environment without moisture and with natural

lighting, suitable for carrying out studies.

2. To reorganize 20% of the Bachelor program in the "Teacher of Preschool Education” based on the
"General Education Standards for Pre-School Teachers" published by IED (Institute of Educational
Development) (2017) and in compliance with CMD (Council of Ministers Decision) no. 41, dated
24.12018 "On the elements of study programs offered by HEIs", for the correct categorization of
formation activities for the bachelor program.

3. To develop measurement instruments for the number of students and lecturers using the Questia online
library.

4. AU To be more engaged in reaching bilateral cooperation with international institutions, with a focus on

project participation and the mobility of students and teaching staff at departmental level.

External Evaluation Group

1. Dr.Dilina Beshiri

ST

2. Dr,Gerda Sula
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