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Tabelé pérmbledhése

Pér Programin e studimit MSH né Psikologji Zhvillimi dhe Shkollore

Tabela e t€ dhénave té licencimit pér programin e studimit:
1 IAL Aplikues: Universiteti Privat
Albanian University
2 Fakulteti g€ e ofron Fakulteti i Shkencave
Shogérore
3 Urdhéri/VKM i licencimit/riorganizimit té IAL VKM Nr. 197, daté
10.04.2004
Titulli i programit té studimit: MSH né Psikologji
<t Zhvillimi dhe
Shkollore
5 Cikli i studimit: I dyté
6 Kohézgjatja e programit té studimit: Dy vite akademike
7 Kreditet né total (ECTS): 120
8 Forma e studimit (me kohé té ploté/té Me kohé té ploté
pjesshme /né distancé/):
9 Gjuha (shqgip/tjetér): Shqip
10 Programi ofrohet nga institucioni Albanian University
Programi ofrohet né bashképunim me Instituionet gé
11 institucione té tjera bashképunojné pér
praktikén
12 Diplomé e pérbashkét (shéno emértimin): Nuk aplikohet
13 Diplomé e dyfishté (shéno emértimin): Nuk aplikohet
14 Niveli né Kornizén kombétare té kualifikimeve Shtaté
15 Aktivizimi i programit té studimit Licensimi: Urdhér Nr.
202, daté 28.05.2013
16 Brezi i paré i diplomimit té studentéve 2016
HYRJE

Ky raport pérmban gjetjet dhe analizén e vlerésimit té jashtém té kryer né kuadrin e
kérkesés sé€ Albanian University drejtuar APPAL pér vlerésimin e jashtém dhe akreditimin e
paré t€ programit t€ studimeve “Master i Shkencave né Psikologji Zhvillimi dhe Shkollore”.

Albanian University €shté njé institucion i krijuar né bazé té Vendimit té& Késhillit té
Ministrave nr.197, daté 10.04.2004. Ky universitet ofron programe né té trija ciklet e
studimit. Ky universitet éshté né proces pér akreditimin institucional.

Baza ligjore e aktivitetit té€ vlerésimit té jashtém pér programin “Master i Shkenvcave né

Psikologji Zhvillimi dhe Shkollore” éshté:

1 Ligj nr. 80/2015 Pér arsimin e larté dhe kérkimin shkencor né institucionet e arsimit té

larté n€ Republikéne Shqipérisé dhe akte té tjera nénligjore né mbéshtetje té tij.

2 Vendim i Késhillit t&€ Ministrave nr. 197, daté 10.04.2004 pér licencimin e Albanian

University.

3 Urdhérér Nr. 202, daté 28.05.2013 pér licensimin e programit té studimit MSH né

Psikologji Zhvillimi dhe Shkollore

4 Urdhér nr.134 i Ministrisé s€ Arsimit dhe Shkencés, daté 21.03.2011 “Pér miratimin e
standardeve shtetérore té€ cilésisé pér vlerésimin dhe akreditimin e programeve té
studimeve té ciklit té€ dyté té institucioneve té arsimit té larté”.

5 Udhézues i APAAL mbi vlerésimin e jashtém té cilésisé né arsimin e larté.
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Grupi i vlerésimit té jashtém
KA dhe APAAL vendosén eksperten Kozeta Noti si eksperte e jashtme pér kété program
studimi. GVJ éshté asistuar nga specialistja e APAAL Znj. Iva Lika

Mé€ 13.10.2016 né APAAL ka ardhur nga Universiteti Privat Albanian University shkresa me
Nr 53/79 Prot, daté 13.10.2016 “Pérgjigje pér Draft Raportet e vlerésimit té& jashtém né
programin MP “Psikologji shkollore”, Msc “Psikologji Zhvullimi dhe Shkollore” dhe Msc
“Shkenca Juridike™. Pas njohjes me Komentet nga ky Institucion mbi Draft RVJ , Ekspertja
e Vlerésimit t€ Jashtém, gjykoi se komentin qe paraqget Institucioni nuk sjellé té nevojshém
ndryshimin e Raportit té Vlerésimit.

Procesi i vlerésimit té jashtém

Synimi kryesor i procesit té vlerésimit té jashtém ishte pércaktimi i nivelit té pé€rmbushjes
s€ standardeve shtetérore té cilésisé pér programin “MSH né Psikologji Zhvillimi dhe
Shkollore” né kuadrin e kérkesés sé AU pér akreditimin e kétij programi.

Vlerésimi i jashtém pérfshiu tri veprimtari:
a) analiz€ e t€ dhénave dhe e raportit té vlerésimit té& brendshém té AU;
b) vizité né institucion;
c) hartim i raportit té€ vlerésimit té jashtém.

Pér hartimin e kétij raporti, ekipi i vlerésimit t& jashtém u mbéshtet né:

* Shgyrtimin dhe analizén e Raportit té€ Vlerésimit t& Brendshém, té hartuar nga grupi i
vlerésimit té€ brendshém i Albanian University.

e Shqyrtimin dhe analizén e dokumentacionit bazé mbi té cilén organizohet e gjithé
veprimtaria e programit g€ vlerésoset, té tilla si dokumentacioni pedagogjik i programit
té€ studimit; rregullorja e studimit; dokumentacioni i sekretarisé mésimore, si: regjistri i
té€ dhénave pér studentét e regjistruar, regjistri i notave, procesverbalet e vlerésimit té
studentéve, dosjet personale té studentéve; dokumentacioni i zyrés sé sigurimit té
cilésis€; dokumentacioni i zyrés sé burimeve njerézore.

e Vézhgimet e kryera gjaté vizit€és né Albanian University si dhe né takimet me stafin
drejtues t€ universitetit, pedagogét e Departamentit té Psikologjisé sé Pérgjithshme,
studentét dhe stafin administrativ.

Gjaté vizit€s né institucion u realizuan takime me drejtues té universitetit, Rektoren, dy
zévendés rektorét, Dekanin e Fakultetit t&€ Shkencave Shoqgérore, me Grupin e Vlerésimit té
Brendshém, me stafin akademik té Departamentit t& Psikologjisé sé Pérgjithshme, me
studenté, me punonjés t€ Zyrés sé Kurrikulave, me punonjésit e sekretarisé mésimore,
punonjésit e zyrés sé burimeve njerézore, me punonjésen e bibliotekés. Gjithashtu u bé
vizité né mjediset e mésimit t€ kétij universiteti dhe né bibliotekén e universitetit. Gjaté
gjithé procesit té realizimit té vizitave né Albanian University Grupi i Vlerésimit té Jashtém
u asistua nga punonjés prané Agjencisé sé Akreditimit té Arsimit té Larté (APAAL).
Angazhimi dhe bashképunimi i drejtuesve té Albanian University pér ofrimin e
informacionit té kérkuar nga vlerésuesit e jashtém ishte serioz. Té gjitha kérkesat e
ané€taréve té€ grupit, lidhur me vénien né dispozicion té dokumentacionit u plotésuan
menjéheré.

Té dhéna pér programin e studimit “MSH né& Psikologji Zhvillimi dhe Shkollore”

Programi i studimit “MSH né Psikologji Zhvillimi dhe Shkollore” éshté miratuar té hapet me
Urdhér Nr. 202, daté 28.05.2013. Por, para daljes se Urdhérit t& MAS, né vitin akademik
2012-2013 jané regjistruar 6 studenté, ndérsa 5 prej tyre jané studenté aktivé. AKP né 21
néntor 2014 i €shté drejtuar MAS me njé shkresé népérmjet sé cilés e informon se AU ka
ofruar programin “MSH né Psikologji Zhvillimi dhe Shkollore” né vitin akademik 2012-2013,
pra para marrjes sé€ licensimit, i cili &shté dhéné€ né maj 2013 dhe pér rrjedhojé studimet e
studentéve té regjistruar né vitin 2012-2013 i quan té pavlefshme. Né vitin 2013-2014 nuk
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36 jan€ studenté aktivé. Studentét e regjistruar né vitin akadeemik 2012-2013 jané
riregjistruar pér t€ ndjekur studimet né vitin 2014-2015. Ne vitin 2015-2016 nuk ka patur
studenté té regjistruar.

1. Misioni/Objektivat e programit té studimit

ProgramJ i studimit “MSH né Psikologji Zhvillimi dhe Shkollore” &shté hartuar né pérputhje
me misionin dhe synimet strategjike e zhvillimore té AU me synim ofrimin e njé formimi
shkencor e té€ specializuar né fushén e psikologjisé sé zhvillimit dhe até shkollore pér té
mundésuar késisoj jo vetém njé karrieré profesionale mé té garantuar pérmes studimeve té
thelluara né fushé pér té gjithé ata qé kryejné kété master, por synon gjithashtu ti ofrojé
tregut té€ punés specialisté mé té kualifikuar.

Vlerésimi sipas Standardeve

| Standardi/Kriteret |  Vierésimi sipas standardeve!
standardi L1- lnztitucioni ofron prozrame ntudimesh n& pﬁrputhje me mhionin dh
_qéllimin e tij.

Kriteri 3 Programet e sruduneve “Strategjla pér zhv111umn mst1tuc1ona1 né

hartohen né pérputhje me misionin dhe | Albanian University 2013-2017” duket se ka
qéllimin e institucionit; shérbyer si pikénisje pér pércaktimin e misionit

té€ “MSH né Psikologji Zhvillimi dhe Shkollore”,
hartuar né pérputhje me pikén 1, 2 dhe 4 té
shprehur né kété€ dokument. Ka si géllim té
ofrojé njé formim t€ specializuar né psikologjiné

Kriteri 4 Programet e studimeve e zhvillimit dhe até shkollore pér t€ mundésuar

hartohen né pérputhje me nevojat e késisoj shanse mé té mira né karrierén

tregut té punés; profesionale té€ aplikantéve e duke ndikuar
njéheraazi né permirésimin e shérbimeve né
kété sektor.

Pér hartimin e kétij programi studimi, duket se

Kriteri 5 Programet e studimeve jané€ mbajtur parasysh edhe kérkesat e tregut té
hartohen né pérputhje me zhvillimin punés pér psikologé zhvillimi dhe shkolloré duke
ekonomik té vendit; ju pérgjigjur késisoj nevojés sé pérmirésimit té

kétij shérbimi né vend.

Gjaté hartimit té kétij programi éshté mbajtur

Kriteri 6 Programet e studimeve parasysh edhe konteksti i zhvillimit ekonomik té
pasqgyrojné vullnetin e institucionit pér | vendit, kontekst ky i cili dikton nevojén e
ruajtjen e vlerave kulturore té€ kombit. specialistéve té psikologjisé né ményré té

vecanté né disa fusha pérfshiré, ndér to, ndér
mé té réndésishmet ajo e arsimit.

Vullneti i miré€ né ruajtjen e vlerave kulturore té
kombit né kété program, realizohet pérmes
pérfshirjes né té té€ léndéve g€ mundésojné
lartimin e vlerave tona kombétare, kultivimit e
mé tejshém té tyre pérmes studimit t€ rasteve gé
lidhen konkretisht me to.

Shqgyrtimi i dokumentit té strategjisé€ sé
zhvillimit té€ institucionit dhe i programit té
studimit “MSH né Psikologji Zhvillimi dhe

1 GVJ duhet té shprehen me shkrim pér ¢do standard né ményré té pérmbledhur (mbéshtetur né
kriteret majtas). Né fund té ¢do rubrike, grupi duhet té japé mendimin e tij pér pérmbushjen e
standardeve né térési.

\
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Shkollore”, na rréfejné mbi vullnetin e
institucionit pér ruajtjen e vlerave kulturore
kombetare.

 Standardi 1.2 - Programet e atudimeve
té institucionit.

jané né pétputhje me strategjin& p&r zhvinim

Kriteri 1 Programet e studimeve jané
pérshtatur me strategjiné pér zhvillim
té institucionit;

Pershtatja e program1t té stud1m1t me strate.me
e zhvillimit t€ institucionit, éshté pasqyruar
qartazi n€ Raportin e Vlerésimit té€ Brendshém,
si dhe né dokumentin e programit té studimit,
gj€ e cila na u konfirmua edhe gjaté takimit té
ekspertéve me drejtuesit e institucionit dhe
personelin akademik.

Konkretisht kjo pérshtatje shihet né disa
aspekte:

a) programi plotéson synimin pér té pérgatitur
specialisté me edukim té speializuar; b)
programi kombinon standardet akademike me

 Standardi 1.3 - Programet e studimeve

| nénligjore né fugi.

kompetencat profesionale; c) programi

Kriteri 1 Pérmbatja e programeve té
studimeve éshté né pérputhje me
kriteret e pércaktuara nga aktet ligjore
dhe nénligjore né fuqi;

Kriteri 2 Emértimi i programit té
studimit éshté né pérputhje me nivelin
e kualifikimit t€ arritur dhe té
pércaktuar nga Korniza Shqiptare e
Kualifikimit.

kombinon mésimin me kérkimin.
ofrohen né p&rputhie me aktet ﬂﬁore e
GVJ konstat01 se perrnbajt_]a ° programxt te
studimit éshté né pérputhje me kriteret e
pércaktuara nga aktet ligjore dhe nénligjore né
fuqi dhe éshté mbajtur parasysh qé né
momentin e hartimit té€ programit té studimit.

Gjaté kontrollit u shqyrtua edhe pérputhja e
emértimit t€ programit té studimit me nivelin e
kualifikimit t€ arritur, nivel ky i pércaktuar
qartazi n€ Kornizén Shqiptare té Kualifikimit

dhe rezultoi i aritur.

rezultateve té mésimdhénies dhe té té

Standardi I.11 - Institucioni harton njé plan zhviilimi té programm té ltudimeve,

nxénit.

Kriteri 1 Institucioni harton njé plan
strategjik né nivel institucioni pér
zhvillimin dhe pérmirésimin e
programeve té studimeve;

Kriteri 2 Institucioni harton njé plan
strategjik né nivel institucioni pér
pérmirésimin e rezultateve té
mésimdhénies dhe té t€ nxénit.

Funksionimi i dy zyrave, perkates1sht Zyra &
Kurrikulave dhe Zyra e Sigurimit t€ Brendshém
té Cilésisé té€ cilat mbajné pérgjegjésiné e
hartimit té planit strategjik né nivel institucioni
si dhe pérmirésimin e programeve té studimeve,
na dha mundésiné té kontaktonim me
punonjésit pérkatés dhe té shqyrtonim

raportet semestrale dhe vjetore t€ Departamentit
té€ Psikologjis€ s€ Pérgjithshme dhe té Fakultetit
té Shkencave Shogérore. Né kéto dukemente
analizohen c¢éshtje té cilésisé sé mésimdhénies
dhe té arritjeve t€ studentéve si dhe ¢éshtje qé
lidheshin me programet l€ndore. Késisoj mund
té themi se: AU ka parashikuar zhvillimin dhe
pérmirésimin e programeve té studimit né
dokumentin e strategjisé s€ zhvillimit 2013-
2017.

AU, bazuar né raportin e FSHSH dhe té DPP
pércakton drejtimet dhe detyrat qé duhet té
pérmbushen pér pérmirésimin e mésimdhénies
dhe té té t€ nxénit. Zyra e Kurrikulave dhe Zyra
e Sigurimit té Brendshém té Cilésisé€ mbajné
pérgjegjé€siné pér relizimin e kétij kriteri.

L SEE o
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Konkluzionet e vlerésimit:
Si rezultat i vlerésimti té kryer prané institucionit, dalim né konkluzionin se:

Standardet pér misionin dhe objektivat e programit AU i ka pérmbushur plotésisht.

Ky konkluzion mbéshtetet né faktin se Programi éshté ndértuar duke respektuar
legjislacionin né fuqi, Programi i studimit “MSH né Psikologji Zhvillimi dhe Shkollore”
€shté ideuar dhe funksionon né pérputhje me misionin e AU, ai pérputhet gjithashtu me
strategjin€ e zhvillimit t€ institucionit (2013-2017). Duhet théné edhe se organizmat qé
veprojné né AU, si Zyra e Kurrikulave dhe Zyra e Sigurimit t& Brendshém té Cilésisé me
pérgjegj€siné e relizimit e kétij kriteri dhe garantimin, zhvillimin dhe pérmirésimin e tij né
vijimési né bazé t€ kérkesave té reja ligjore dhe akademike, jané njé garanci e miré e
pé€rmbushjes sé kétij misioni.

2. Struktura akademike e Fakultetit (pérgjegjés pér programin e studimit)

Pér programin“MSH né Psikologji Zhvillimi dhe Shkollore” pérgjigjet Fakulteti i Shkencave
Shogérore. Sipas Statutit t& Universitetit struktura organizative, pérbérja, funksionimi dhe
té tjera ¢éshtje g€ lidhen me té€ pércaktohen né Rregulloren e Fakultetit.

Fakulteti pérbéhet nga autoritetet drejtuese, organet drejtuese, njésité bazé mésimore -
shkencore dhe nga administrata. Autoritetet drejtuese jané Dekani, Pérgjegjésit e
departamenteve. Organ drejtues éshté Késhilli i Fakultetit. Fakulteti i Shkencave Shogérore
€shté€ i organizuar né€ 4 departamente: Departamenti i Shkencave Juridike; Departamenti i
Shkencave Politiko-Administrative, Departamenti i Psikologjis€ sé Pérgjithshme,
Departamenti i Edukimit dhe Anglishtes. Aparati administrativ i Fakultetit pérbéhet nga
Sekretaria mésimore dhe nga personeli ndihmés. Struktura organizative, pérbérja,
funksionimi dhe t€ tjera ¢éshtje qé lidhen me t€ pércaktohen né Rregulloren e Fakultetit.

Dokumentacioni nénligjor i AU pérmban procedurat e krijimit dhe té funksionimit té
organeve drejtuese.

M Dokumentacioni pérkatés i marré né vizitat né institucion

M Statutii AU

M Rregullore e AU

M Rregullore e Studimeve

M Paketa e dokumentacionit t€ AU

M Dosja e programit té studimit

M Programet léndore

M Dokumentaioni i Zyrés sé Sigurimit t€ Brendshém té Cilésisé

M Dokumentacioni administrativ: dokumentacioni i personelit, dokumentacioni
i vlerésimeve akademike té studentéve.

Kriteri 1 Institucioni organizohet ményré | AU éshté i organizuar institucionalisht né bazé
qé té pérmbushé misionin e tij; té Statutit dhe té Rregullores sé universitetit.
Struktura organizative e lejon té€ pérmbushé
misonin e tij.
Kriteri 2 Institucioni ka sé€ paku dy
Fakultete; AU ka tre fakultete.

Kriteri 3 Fakulteti organizohet né njési Fakulteti i Shkencave Shogérore qé pérgjigjet
bazé. Cdo fakultet ka, sé€ paku, tri té tilla, | pér programin qé vlerésohet ka katér
nga té cilat dy departamente; departamente: Departamenti i Shkencave

Ld A«
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Kriteri 4 Fakulteti ose Instituti i Kérkimit
dhe Zhvillimit pérbéhet nga, sé paku, 3
njési bazé me objektiva dhe mision té
mirépércaktuar;

Kriteri 5 Departamenti duhet té keté né
pérbérje té tij té€ paktén 7 anétaré efektivé
si personel akademik, ndér té cilét té
paktén 3 duhet té jené me gradén
shkencore “Doktor”.

Juridike; Departamenti i Shkencave Politiko-
Administrative, Departamenti i Psikologjisé sé&
Pérgjithshme, Departamenti i Edukimit dhe
Anglishtes.

Pérgjegjés pér “MSH né Psikologji Zhvillimi dhe
Shkollore” éshté Departamenti Psikologjisé sé
Pérgjithshme. Té dhénat mbi numrin dhe
perbérjen e kétij Departamenti jané pérftuar
nga dokumentet e véna né dispozicion nga Zyra
e Burimeve Njerézore, e cila deklaron se ka mé
shumé anétaré t€ DPP sesa jané dhéné né
Raportin e Vlerésimit t&€ Brendshém.
Konkretisht:18 pedagogé efektive, nga té cilét 1
profesor, 1 profesor i asociuar, 6 me gradén
doktor, 6 pedagogé né proces doktorature dhe 4
pedagogé me gradén master i shkencave. Né
kété department punojné edhe 16 pedagogé me
kontraté, nga té cilét 1 me titull profesor, 4
profesoré€ té asociuar, 6 doktoré dhe 5 né
proces doktorature.

‘Standardi I1.3 - - Njésité e institucionit
| pér realizimin e programeve té studimeve.

anmhohen drejtpérdrejt dhe me pérkushtim

Kriteri 1 Njésité bazé dhe kryesore jané
té ndérgjegjshme pér pérgjegjésité qé kané
pér realizimin e programeve té studimeve;

Kriteri 2 Njésité bazé dhe kryesore
pérfshihen né procesin e rekrutimit té
personelit akademik té€ nevojshém dhe né
vlerésimin e tij.

Nga takimi me pedagoget rezult01 se ata ishin
té mirinformuar dhe shfaqén pérkushtim dhe
seriozitet. Edhe studentét e vlerésuan
pozitivisht punén e departamentit pér
realizimin e programit té studimit si dhe
komunikimin e pedagogéve dhe té
administratés me ta, si njé piké té forté.
Departamenti i Psikologjis€é sé Pérgjithshme
déshmoi késisoj se i pérmbush pérgjegjésité qé
ka pér realizimin e programit “MSH né
Psikologji Zhvillimi dhe Shkollore”.

Nga takimi me anétarét e DPP, nga té dhénat e
Zyrés s€ Burimeve Njerézore, si dhe nga
dokumentacioni nénligjor i AU-sé, rezulton se
FSHSH dhe DPP e kané parashikuar dhe
aplikuar procedurén e rekrutimit té personelit
dhe vlerésimin e veprimtarisé sé tyre. Ata jané
té pérfshiré né rekrutimin e personelit duke
pércaktuar mjaft miré nevojat, kriteret qé duhet
té pérmbushé personeli dhe né vazhdim
kryejné vlerésimin e performancés.

Konkluzionet e vlierésimit: Standardet pérmbushen plotésisht, pasi AU, FSHSH dhe
DPP jané té organizuar institucionalisht sipas kérkesave t€ legjislacionit né fuqi dhe sipas
Statutit dhe Rregullores se AU. Autoritetet drejtuese manifestojné pérgjegjshmeéri, seriozitet
dhe profesionalizém. DPP ka njé personel té€ konsiderueshém né numér dhe me tregues

majft t€ miré té€ kualifikimit dhe té pérvojés.

Kjo déshmohet me titujt, gradat, CV dhe

pérkushtimin e shafur gjaté€ vizit€s né institucion dhe vlerésimet e studentéve.

3. Personeli akademik dhe personeli mbéshtetés pér programin e studimit

sundardi[!(ritmt

__Vlerésimi sipas standardeve

Stnndardi II.1 - Personeli ahdcmik, ndihm&: ‘mésimor-shkencor dhe administrativ

b Sl
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azhohen pér pérmbushjen e objektivave té programeve té studimeve.

Kriteri 1 Personeli akademik, ndihmés
mésimor-shkencor dhe administrativ i
institucionit angazhohen né pérputhje
me objektivat e programeve té studimeve
dhe pér arritjen e tyre;

Kriteri 2 Personeli akademik, ndihmés
mésimor-shkencor dhe administrativ i
institucionit angazhohen né pérputhje
me strategjin€ pér zhvillim té
institucionit.

Zyra e Sigurimit té Brendshém té c11es1se ka
pérgjegjésiné pér té ndjekur procedurat e
monitorimit. Performanca e  personelit
monitorohet dhe vlerésohet sipas politikés sé&
AU. Personeli akademik dhe administrativ
éshté pérzgjedhur né pérputhje me kérkesat e
programit, kriteret e pércaktuara pér
specialitetin dhe cilésiné. Nga takimi me
personelin dhe shqyrtimi i dokumentacionit
shénojmé se personeli akademik ka tregues
mjaft t€ miré€ té€ cilésis€é dhe éshté i angazhuar
térésisht né plotésimin e misionit té programit.
Veprimtaria e  personelit  administrativ
pérputhet me strategjiné e institucionit dhe
€shté mbéshteste pér veprimtariné e personelit
akademik.

politikave té zhvillimit té institucionit.

Kriteri 1 Personeli akademik luan rol
kryesor né hartimin e kurrikulés dhe né
vendimet institucionale qé i pérkasin
organizimit té programeve té studimeve;

Kriteri 2 Rekrutimi i personelit té ri dhe
pércaktimi i ngarkesés mésimore béhet
né pérputhje me aktet ligjore dhe
nénligjore né fugqi.

! Standardi I1.4 - Personeli akademik angazhohet né hatthnin dhc lbaﬂmi.n e

Personeh akadermk merr p]ese né hartimin e
kurrikulave dhe pérmirésimin e tyre. Secili
anétar i departamentit propozon ndryshimet
dhe pérmirésimet e mundshme té kurrikulave
pér c¢do vit. Personeli akademik i DPP
bashképunon me Zyrén e kurrikulave pér té
béré  pérmirésimet dhe ndryshimet e
kurrikulave né masén qé lejohet.

Politika e AU-sé pérmban dhe pércakton
kriteret dhe procedurat e rekrutimit dhe té

pérzgjedhjes.
Rekrutimi i personelit béhet né bazé té
respektimit té kétyre kritereve dhe
procedurave.

' dhe vlerésimin e personelit.

 Standardi II1.1 - Institucioni ngljek ptooedm wm dhe trampmnte p&r rekmtimin

Kriteri 1 Institucioni ndjek procedura
ligjore dhe transparente pér rekrutimin e
personelit né pérputhje me statutin dhe
rregulloren;

Kriteri 2 Personeli akademik i punésuar
me kohé té ploté né programet e
studimeve té ciklit té dyté dhe né
programet e integruara té studimeve té
ciklit té€ dyté pérbén sé€ paku 70% té
personelit akademik té angazhuar pér
realizimin e programeve respektive té
studimeve;

Kriteri 3 Institucioni ndjek procedura
ligjore dhe transparente té vlerésimit té
personelit;

Kriteri 4 Institucioni mban njé bazg té

FSHSH ndjek procedura h-ore dhe
transparente pér rekrutimin e personelit. Né
fillim t€ ¢do viti akademik DPP vleréson nevojat
pér personel dhe ia paraget Késhillit té
Fakultetit. Késhilli i Fakultetit pércakton
kriteret dhe éshté Komisioni i Vlerésimit ai qé
ndjek proedurat e pérzgjedhjes.

Né programin “MSH né Psikologji Zhvillimi dhe
Shkollore” japin mésim 9 pedagogé té
brendshém dhe 1 i jashtém. Kjo déshmohet
népérmjet dokumentit té planit mésimor, listés
sé personelit t€ ZBNJ dhe Raportit té vlerésimit
té brendshém.

Vlerésimi I brendshém I kryer sipas kritereve
realizohet periodikisht dhe rezultatet u béhen
te ditura personelit

AU ka njé bazé t€ dhénash pér procedurén e
rekrutimit dhe té pérzgjedhjes sé personelit
akademik. Ké&té bazé té€ dhénash e disponon

e
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dhénash té raporteve té rekrutimit té
personelit, té€ njoftimeve pér vende
vakante, etj.

ZBNJ. Ndérsa Zyra e Sigurimit té Brendshém té
Cilésis€ mban té dhénat e vlerésimit té
performancés sé pedagogéve nga studentét dhe
drejtuesit.

Standardi II1.2 - Personeli akademik (me grada shkencore dhe tituj akademiké)

té pércaktuara garté pérgjegjésite.

mbulon nevojat e institucionit dhe i ka
Kriteri 1 Pérgjegjési i programit ka té
paktén titullin “Profesor i asociuar” ose,
gradén shkencore “Doktor” (“PHD”) té
fituar prané universiteteve peréndimore
dhe pérvojé akademike né kéto
universitete;

Kriteri 2 Titullari i léndés/modulit né
programet e studimeve “Master i
Shkencave” ka t€ paktén gradén
shkencore “Doktor”;

Kriteri 3 Titullari dhe pedagogét e
léndés /modulit né programet e
studimeve “Master profesional” ka té
paktén gradén shkencore “Doktor” ose,
diplomén “Master Profesional” ose
“Master Shkencash” dhe njé pérvojé
profesionale sé paku 5-vjegare né
profesionin né t€ cilin ofrohet ky
program studimi;

Kriteri 4 Rektori, zv/rektori, drejtori
dhe zv/drejtori i gendrés
ndéruniversitare, dekani, zv/dekani,
drejtori, pérgjegjési i departamentit,
pérgjegjési i shérbimit, pérgjegjési i
programit jané té€ punésuar me kohé té
ploté né institucionin qé ofron
programin e studimeve;

Kriteri 5 Institucioni siguron personel
té mjaftueshém pér udhéhegjen dhe
mbikéqyrjen e praktikave profesionale.

Pérgjegjési i programit mban gradén shkencore
“Doktor”.

Kriteri 2 respektohet pasi titullarét e léndéve
kané tituj akademiké dhe gradén shkencore
“doktor”.

Ky kriter nuk aplikohet pér masterin e
shkencave.

T€ gjithé autoritetet drejtuese té AU, FSHSH
dhe DPP jané té punésur me kohé té ploté. Kjo
déshmohet nga dokumentacioni qe ka ZBNJ e
AU.

AU ka personel té mjaftueshém pér té
mbikéqyrur praktikén profesionale. DPP ka 34
pedagogé, njé numér i mjaftueshém pér té
udhéhequr studentét né praktiké, pasi numri
total i studentéve té programit qé vlerésohet
éshté 36.

 Standardi IIL.5 - Studentét qé ndjekin programet e studimeve té ciklit té dyté
“Master i Shkencave” apo prwnmet e lntegruam té ltudimeve té ciklit t& dyté hun&

_udhéhegés pér tezén.

Kriteri 1 Studentét gé ndJekm keto
programe studimesh kané njé
udhéheqés pér punén kérkimore dhe
tezén qé pérgatisin pér marrjen e
diplomés né pérfundim té studimeve té
kétij cikli;

Kriteri 2 Udhéheqési ka té paktén
gradén shkencore “Doktor”;

Kriteri 3 Udhéheqési nuk mbikéqyr mé
shumé se 5 (pesé€) studenté njékohésisht
pér temat me karakter kérkimor té
aplikuar (si ato té ofruara né programet

) Studentet e mastent kané udheheqes te punes

kérkimore dhe DPP zotéron dokumentacion pér
udhéhegjen e tezés sé diplomés si dhe listén e
udhéheqgjeve.

Udhéheqgésit kané grada dhe tituj.

DPP ka pércaktuar se njé pedagog mund té

R e
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e studimeve né fushat e shkencave té
natyrés, shkencave mjekésore, etj.) dhe
mé shumé se 10 (dhjeté) studenté
njékohésisht pér temat e ofruara né
programet e studimeve né fushat e
shkencave shogérore e humane.

udhéheqé 5 studenté.

‘Standardi III.6 - Fusha studimore-kérkimore né té cilén éshté specializuar
udhéheqési éshté né pérputhje me fushén studimore né té cilén nfrohet programl i
| studimit dhe éshté parashikuar té péxgatitet teza. -

[ Kriteri 1 Fusha studimore-kérkimore né
té cilén éshté specializuar udhéheqési
€shté né pérputhje me fushén studimore
né té cilén ofrohet programi i studimit.

Kriteri 2 Udhéheqgési ka njohuri té
avancuara teorike dhe aftési té vecanta
kérkimore né fushén né té cilén ofrohet
programi i studimeve dhe né té cilén
éshté parashikuar té hartohet teza.

Pedagogét e m1ratuar si udheheqes shkencore
kané formim dhe specializim né fushén
studimore né té cilén ofrohet programi i
studimit.

Pérgatitja teorike dhe shkencore e personelit
déshmohet nga CV, léndét qé zhvillojné dhe
lista e udhéhegjeve.

Standardi II1.7 - Institucioni angazhon personel ndihmiés m&dmor-shkencor dhe
| administrativ pér pérmbushjen e misionit té tij.

Kriteri 1 Institucioni déshmon njé
angazhim optimal té personelit ndihmés
mésimor-shkencor pér realizimin e oréve
laboratorike dhe pér mirémbatjen e
laboratoréve e mjediseve shkollore;

Kriteri 2 Institucioni déshmon njé
pérdorim optimal t€ burimeve njerézore
pér pérmbushjen e objektivave té
programeve té studimeve té ciklit té
dyté.

Personeli nd1hmes &shté né d1spoz1c1on té
studentéve té programit té€ psikologjisé sé
zhvillimit dhe shkollore, duke u asistuar atyre
vecanérisht pér pérdorimin e teknologjisé
elektronike pér géllime té punimeve shkencore.

Pedagogét dhe studentét e intervistuar vuné né
dukje bashképunimin qé ekziston mes tyre dhe
personelit akademik, ndihmés dhe
adminsitrativ pér pérmbushjen e objektivave té
programit. Secili ka detyra té caktuara, thoné
ata, né pérmbushje t€ misionit t€ programit.

aktet ligjore e nénligjore né fuqi.

Stamhmli IIL.8 - Personeli akademik realizon ngarkecén mésimore té pércaktuar né

Kriteri 1 Personeli akademik realizon
ngarkesén mésimore té pércaktuar né
aktet ligjore e nénligjore né fuqi;

Kriteri 2 Ngarkesa mésimore e zhvilluar

nga personeli akademik né programet e

studimeve té ciklit té€ dyté dhe né

programet e integruara té€ studimeve té

ciklit té dyté dhe organizimi e drejtimi i
e, vleresohen me oré mesunore

lnst1tuc1on1 ka percaktuar ngarkesen mésimore
né oré pér pedagogét duke pérfshiré né
ngarkesé dy komponenté: ngarkesén mésimore
dhe ngarkesén pér udhéhegjen e punimeve té
diplomés.

Orét mésimore jané ato g€ masin dhe vértetojné
ngarkesén meésimore té€ personelit akademik,
ngarkesé kjo e pasqyruar né dokumentacion e

shqyrtuar

Krlteri l Inst1tuc1on1 dlsponon njé bazé
té dhénash té hollésishme pér anétarét e
personelit akademik té pérfshiré né
program dhe té personit pérgjegjés pér
organizimin e programit té studimit;

Kriteri 2 Institucioni disponon pér
secilin semestér listén e ploté té
personelit akademik, t€ personelit

1 titncioni disponon nj& bazé té dhénash pér pemneun e .

Zyra e Bunmeve Njerézore dhe DPP kane
informacionin e ploté pér anétarét e personelit
akademik gé jané pérfshiré né pérmbushjen e
misionit té€ programit té studimit g€ éshté

marré né vlerésim. Dosjet e personelit
akademik pérmbajné informacionin pér té
dhénat personale, pér formimin dhe

kualifikimin, pér veprimtariné kérkimore dhe
botuese. Po ashtu AU disponon edhe lejen
zyrtare nga institucionet e tjera pér pedagogét e
angazhuar me kohé té pjesshme.

\
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ndihmés mésimor-shkencor dhe

personelit administrativ; Si¢c u pérmend edhe mé lart, AU ka

dokumentacionin qé déshmon se personeli
Kriteri 3 Institucioni pércakton dhe akademik rekrutohet sipas kritereve dhe
publikon kriteret dhe procedurat pér procedurave té pércaktuara dhe té miratuara
rekrutimin e personelit akademik. paraprakisht.

Kriteret dhe procedurat e aplikimit u konstatua
se shpallen e publikohen paraprakisht duke
shérbyer si mjete efektive té rekrutimit té
personeli akademik dhe jo vetém.

Konkluzionet e vlerésimit: Standardet pér personelin pérmbushen plotésisht.
Standardi pér rekrutimin, pérzg]'edhjen dhe cilésiné e personelit akademik dhe ndihmés né
funksion t€ programit t€ studimit qé vlerésohet, pérmbushet pasi AU déshmon se ka njé
bazé rregullatore pér rekrutimin, pérzgjedhjen dhe vlerésimin e performanceés, ka personel
té brendshém me grada dhe tituj t€ mjaftueshém pér mésimdhénien, pér udhéhegjen e
kérkimit dhe té praktikave té studentéve.

4. Infrastruktura né funksion té programit té studimit, logjistika dhe shérbime té
tjera ndaj komunitetit

Infrastruktura bashkékohore né funksion té pérmbushjes sé misionit té vet, e ndihmon kété

institucion t€ mund té realizojé shumé prej objektivave e tu ofrojé studentéve kushte shumé

té€ kénagshme. AU ka mjedise t€ pérshtatshme pér zhvillimin e mésimit, té veprimtarive dhe

té studimit. AU ka né dispozicion té studentéve bibliotekén dhe pajisjet e teknologjisé

eletronike dhe dixhitale.

Standardill{ﬁterct Yle’:éciml sipaa stamlardeve

Stamlardi n.s Institucioni siguron i;ifrutuktnrén e nmjshme pér realizimin e
_programeve té studimeve té cikut té dyté dhc t& progumm t& intcgmnra té stndimm

té ciklit té dyté qé ofron. .

Kriteri 1 Institucioni ka njé vendndothe te Mjedlset & AU Jane shtuar né v1_11me81
pérhershme, qé nénkupton mjedis gendror AU ka godiné té pérhershme me
administrativ dhe mjedis ku zhvillohet veprimtaria auditoré dhe zyra pér administratén.
meésimore;

Kriteri 2 Kéto mjedise jané né dispozicion té Masteri né shqyrtim ofron studimet
institucionit pér jo mé pak se 6 vjet; né njé godiné, pra studentét jané mé
Kriteri 3 Nése programi i studimit ofrohet né mé komodé dhe shpenzojné mé pak kohé

shumé se njé goding, institucioni siguron menaxhim | gjate spostimeve.
efikas dhe kontroll t€ vazhdueshém pér arritjen e
standardeve dhe zbatimin e politikave arsimore té
hartuara pér realizmin e programeve té studimeve qé
ofron;

Kriteri 4 Institucioni garanton kapacitete dhe
mjedise t€ mjaftueshme pér realizimin e praktikave
profesionale té parashikuara pér realizimin e
programeve té studimeve né fushat e shéndetésisé,
veterinaris€, bujgésisé, shkencave teknike, etj.

 Standardi V. 1- Institucioni vé né dhpo:icion te studentéve bibliotekén e tij.

Kriteri 1 Inst1tuc1on1 siguron tekste mésimore L1teratura T on dlspozwlon té
cilésore dhe literaturé ndihmése t€ mjaftueshme dhe | studentéve si dhe tekstet mésimore u
bashkékohore; prezantohen studentéve né disa

Kriteri 2 N€ biblioteké ka literaturé té€ mjaftueshme ményra: ka botimet e veta, ka libra né
qé e ndihmon studentin pér pér realizimin me sukses | biblioteké, ka bibliotekén on-line.

té programit té studimit, t€ projektit kérkimor Biblioteka ka gjithsej 138 tituj librash
shkencor dhe pér pérgatitjen e tezés; pér fushén e psikologjisé.

F
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Kriteri 3 Né biblioteké ka botime periodike dhe
librari elektronike, té cilat pérmbajné libra apo revista
shkencore té nevojshme pér realizimin me sukses té
programit té studimit, té projektit kérkimor shkencor
dhe pér pérgatitjen e tezés;

Kriteri 4 Pérgjegjésit e programit kané hartuar njé
plan té detajuar pér shtimin e zérave té bibliotekés né
mbéshtetje té programit té studimit, t€ projektit
kérkimor shkencor dhe pér pérgatitjen e tezés nga
studentét, pérfshiré edhe buxhetin e planifikuar pér
kété géllim;

Kriteri 5 Biblioteka ka orare té shérbimit né
pérshtatje me oraret e programeve té studimeve dhe
nevojat e studentéve.

Ndonése pedagogét déshmuan se ata
béjné pér vit propozime pér tituj
librash, biblioteka nuk  éshté
pasuruar mjaftueshém.

Biblioteka ka orare shérbimi pér
studentét, por mjedisi i saj éshté i
vogél. Mundésia pér té pérdorur
burime té literaturés on-line
garantohet vetém né Dbiblioteké.
Studentét raportuan se pedagogét u
dérgojné burime literature
elektronikisht.

Institucioni duhet té€ investojé mé
shumé pér krijimin e njé biblioteke
sipas standardeve bashkékohore.

‘Standardi V. 2- Institucioni vé né d!lpozicion té :tndent&ve laboratoré t& mja!l:ue:h&m .

_dhe mjedise té pérshtatshme mésimore.

Kriteri 1 Institucioni déshmon se ka né sasi té
mjaftueshme: laboratoré, klasa, zyra, studio e
mjedise té tjera me pajisje elektronike dhe té
teknologjisé sé informacionit, pér realizimin e
programit té studimeve;

Kriteri 2 Pajisjet e mjediseve mésimore jané té
pérshtatshme pér mésimdhénie né pérputhje me
qéllimet e programit;

Kriteri 3 Laboratorét pérmbajné aparaturat dhe
mjetet e nevojshme pér plotésimin e kérkesave té
programeve té studimeve dhe pér zhvillimin e
praktikave té parashikuara nga programi i studimit,
né pérputhje me géllimet e programit, si dhe
mirémbahen dhe jané né pérmirésim té
vazhdueshém;

Kriteri 4 Institucioni, né€ varési té programeve té
studimeve gé ofron, ka sé€ paku njé laborator, pér
secilin grup leksionesh ku parashikohen praktika
laboratorike.

Studentet =] progra:mt té ps1kolollse_j
u shprehén se ata do té€ donin njé
godiné mé moderne dhe mé
funksionale.

Paisjet nuk mungojné por studentét
jané té mendimit se mund té
pé€rmirésohen.

Godina ka mjedise té€ pajisura me
teknologji né funksion té€ mésimit.

Laboratori i informatikés q& é&shté
véné né dispozicion té masterit né
shyzrtim, i ndihmon studentét té
pérmbushin detyrat qé kané marré
pérsipér.

Konkluzionet e vlerésimit:

Standardet pér infrastrukturén plotésohen pjesérisht, pasi Albanian University ka njé
infrastrukturé pérgjithésisht té miré né funksion té€ plotésimit té€ misionit t€ programit Master
i shkencave né psikologji zhvillimi dhe shkollore. Por nevojitet g€ biblioteka té€ pasurohet me
tituj librash pér psikologjingé, té keté njé mjedis mé t€ madh dhe mé modern. Gjithashtu,
duhet té pérmirésohet lidhja on line pér studentét g€ ajo té jeté e arritshme pér ta kudo g€ ata

té studiojné.

5.

Financimi dhe menaxhimi i burimeve financiare

AU ndjek procedura financiare sips legjislacionit n€ fugi dhe kryen auditin financiar pér ¢do

vit.

Vlerésimi sipas Standardeve

[ standardi/Kriteret

_ Vierésimi sipas standardeve |
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‘Standardi I1.9 - Institucioni bén njé anditi:m té p&rvitshém (tﬁ jasht%m dhe/me té

brendshém) té situatés financiare.

Kriteri 1 Raporti i auditit paraqet té g 1the TAU pergaut per v1t raportm € audmt pér

situatén financiare pér pérdorimin e
buxhetit té véné né dispozicion pér
realizimin e programeve té studimeve té
ciklit t€ dyté dhe programeve té€ integruara
té studimeve té€ ciklit té€ dyté;

Kriteri 2 Raporti i auditit pérmban njé
pasqyré té qarté t€ granteve té huaja té
pérfituara dhe kontratave té shérbimeve té
lidhura né funksion té realizimit té
programeve té€ studimeve té€ ciklit té dyté
dhe programeve té integruara té studimeve
té ciklit té dyté;

Kriteri 3 Raporti i auditit analizon
eficiencén e pérdorimit té€ té€ ardhurave nga
tarifat e studentéve né funksion té rritjes sé
cilésisé s€ studimeve né kété cikél
studimesh.

analizén e buxhetit pér realizimin e
programeve té€ studimit. Kété
disponon Zyra e Financave e AU.

raport e

Institucioni i ka té€ dokumentuara raportet
financiare pér té tre vitet e fundit. AU nuk ka
patur grante té huaja.

T€ gjitha shpenzimet pér programin jané
mbuluar nga burime té veté universitetit.

Standardi VI.1 - !n:titueioni hu-ton n,jé mport ﬂnanciar té kostove té programeve t&

studimeve.

Kriteri 1 Institucioni harton njé raport qe
pasqgyron té€ dhéna té hollésishme financiare
té kostove pér realizimin e programeve té
studimeve, si kostot operacionale, kostot
fikse té mjediseve dhe t€ pajisjeve, etj.

Kriteri 2 Institucioni déshmon se ka njé
géndrueshméri financiare pérgjaté kohés sé
zhvillimit té programeve té studimeve dhe
se ka kapacitete financiare t€ mjaftueshme
pér pérmirésimin e situatés financiare dhe
gjenerimin e té ardhurave né té€ ardhmen.

Raportl VJetor qé parashlkon té dhena te
hollésishme financiare pér té ardhurat dhe
shpenzimet hartohet nga zyra pérkatése dhe
disponohet nga zyra e financave té
universitetit.

Institucioni i ka té€ dokumentuara raportet
financiare pér té tre vitet e fundit ku
déshmohet se nuk ka ndonjé grant té huaj si
pérfitim. Institucioni déshmon se ka burime
financiare t€ mjaftueshme té€ cilat jané
pasuruar nga rritja e numrit té€ studentéve
dhe programeve té studimit.

Konkluzionet e vlerésimit: Standardet pér financimin plotésohen.

Institucioni ka burime té géndrueshme financiare té cilat kané ardhur duke u shtuar vitet e
fundit. GVJ konstatoi gé AU bén njé raport té€résor pér té gjitha programet. Do té€ ishte mé e
efektshme qé raportimi financiar té kryhej pér secilin fakultet dhe program, pasi né kété
ményré do té jepej njé tablo reale pér burimet, shpenzimet dhe parashikimin financiar pér
secilin program.

6. Sistemi i Brendshém i Sigurimit té Cilésisé

AU e ka institucionalizuar sistemin e brendshém té sigurimit té cilésisé. Pér realizimin e
objetivave pér sigurimin e cilésisé éshté ngritur Zyra e Sigurimit t€ Brendshém té Cil€sisé e
cila funksionon si njé organizém i pérbéré nga 3 punonjés. Ky organizém monitoron dhe
vleréson veprimtariné e njésive bazé té institucionit dhe performancén e personelit. Objekt i
veprimtarisé sé ZSBC éshté edhe pérmirésimi i cilésisé s€ kurrikulave dhe t€ mésimdhénies.
Kontributet té spikatura té ZSBC lidhen a) me sigurimin e cil€sisé s€ programeve léndore, té
mésimdhénieis dhe té personelit; b) me menaxhimin e vlerésimit té€ brendshém té

m%
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institucionit dhe té programeve dhe me menaxhimin e procedurés pér akreditim; c)me
vlerésimin e studentéve pér personelin akademik dhe administrativ.

Vlerésimi sipas Standardeve

Staudardilxriteret

meré;imi aipu :tandardeve

‘Standardi 1.10 - Institucioni p&xdor metodologji vlerésimi, instmmente mtisle dhe
vlerésuese pér ecuriné e programeve té studimeve.

Kriteri 1 Institucioni pérdor metodologji
vlerésimi, instrumente matése dhe vlerésuese
pér ecuriné e programeve té€ studimeve;
Kriteri 2 Institucioni e pérfshin kété
informacion né vetévlerésimin qé bén pér
arritjen e sigurimit t€ brendshém té cilésisé;
Kriteri 3 Institucioni publikon rezultatet e
vlerésimit dhe rezultatet g€ synon té arrijé;
Kriteri 4 Institucioni, pér kryerjen e vlerésimit,
pérdor metoda té térthorta ose té
drejtpérdrejta.

Té térthorta:

a. Sondazhe: té studentéve gé ndjekin
programet e studimeve, té té€ diplomuarve
né kéto programe né vitet e méparshme
akademike apo né ciklet e ndryshme té
studimeve;

b. Sondazhe té vlerésimit té mésimdhénies,

kurrikulés, té t€ mésuarit;

. Pyetje konceptuale;
. Intervista;
e, Etj.

a0

Té drejtpérdrejta:

a. Rezultatet e arritura nga studentét né teste
té standardizuara
kombétare/ndérkombétare (p.sh. provimi i
shtetit pér profesionet e rregulluara, etj);

b. Dégjime né auditor;

c. Rezultatet e arritura nga studentét né
provimet e vlerésuara me nota/pikeé;

d. Rezultatet e arritura nga studentét né
testimet paraprake dhe pérfundimtare,
provimet pér module, praktikat
profesionale;

e. Rezultatet e arritura nga studentét né
vlerésimin e detyrave té kryera gjaté
zhvillimit té€ programit té studimit (puné
individuale apo né grup, detyra kursi pér
té analizuar té kuptuarit konceptual,
referatet, projektet, provimet, etj.);

f. Vézhgime gjaté kryerjes sé
ushtrimeve /praktikés;

g. Rezultatet e arritura dhe cil€sia e rezultatit
té kérkimit - tezés;

h. Etj.

Zyra per Slgunmm e Brendshem té
Cilésis€é éshté pérgjegjése pér té gjitha
procedurat e sigurimit té cilésisé.

Kjo zyré ka pérgatitur instrumentet pér
té matur cilésiné, si formularé vlerésimi
pér studentét, pedagogét dhe drejtuesit,
pyetésoré pér studenté pér cilésiné e
vlerésimit, format raporti vlerésimi pér
fakultetin, departamentin, pedagogét.

Institucioni e ka pérfshiré informacionin
e mbledhur nga raportet e vlerésimit né
raportin e vlerésimit té brendshém.

Institucioni i ka publikuar rezultatet e
vlerésimit té brendshém vetém pér
pedagogét individualisht. Nuk ka
praktikuar publikimin e raporteve té
vlerésimit pér informimin e studentéve,
pedagogéve dhe publikut né fagen e
internetit t€ AU ose népérmjet njé
buletini té pérvitshém té cilésisé.

Institucioni, ka pérdorur disa metoda pér
vleré€simin e cilésisé, sondazhe me
studenté, sondazhe pér vlerésimin e
mésimdhénies, dhe rezultatet nga
provimet, raportet e departamentit, té
FSHSH, vlerésimet e mikrotezave.

e T
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‘Standardi I.13 - Institucioni publikon mgum:ht informacion té paanshém dhe
_objektiv, sasior e cilésor, pér vlierésimin e brendshém.ve qé kérkohen.

Kriteri 1 Institucioni publikon rregullisht
broshura, buletine etj., té hartuara dhe
botuara nga institucioni, pér vlerésimin e
brendshém;

Kriteri 2 Institucioni publikon rregullisht
prezantime né faqe interneti, video e audio etj.
pér vlerésimin e brendshém.

AU ka informuar mdmdua.hsht
pedagogét pér vlerésimet e studentéve
dhe té drejtuesve si dhe MAS sipas
formularve té€ kérkuar pér cilésing,
ndérsa nuk jané praktikuar buletine ose
broshura ose informacione né fagen e
internetit t€ institucionit.

Standardi I1.7 - Institucioni kryen njé analizé

_studimeve té ciklit té dyté dhe programet e in:

vjetore pér vlerésimin e programeve té
té studimeve té ciklit té dyté.

Kriteri 1 Institucioni harton njé analizé vjetore
pér vlerésimin e ecurisé sé programeve té
studimeve té€ ciklit t€ dyté dhe programeve té
integruara té€ studimeve té ciklit té dyté;
Kriteri 2 Institucioni harton politika gé
synojné pérmirésimin e programeve té
studimeve té ciklit té€ dyté dhe programeve té
integruara té€ studimeve té ciklit té dyté.

AU pérgatit raporte vjetore ku pérfshin
edhe sigurimin e cilésisé. AU népérmjet
zyrés s€ kurrikulave ka hartuar politika
pér pérmirésimin e cilésisé sé
programeve mésimore. Sipas késaj
politike programet rishikohen né fillim té
vitit akademik dhe miratohen
ndryshimet e propozuara brenda kufirit
té lejuar té ndryshimeve.

| programeve té studimeve.

Standardi VIIIL1 - Institucioni garanton tigurlmin e cﬁ&ché né realizimin e

Kriteri 1 Institucioni ka plotésuar standardet
institucionale dhe éshté akredituar né nivel
institucional pérpara aplikimit pér akreditimin
e programeve té studimeve;

Kriteri 2 Institucioni pérdor instrumentet e
duhura pér sigurimin e cilésisé€;

Kriteri 3 Institucioni harton njé politiké dhe
ndjek procedura té caktuara pér sigurimin e
cilésisé dhe standardeve té programeve té tyre;
Kriteri 4 Institucioni pérdor mekanizma
formalé pér shqyrtimin, miratimin dhe
mbikéqyrjen e herépashershme té programeve
té studimit;

Kriteri 5 Institucioni synon ndérgjegjésimin e
personelit t€ vet dhe té€ studentéve gé ndjekin
programet e studimeve gé ofrohen, pér
réndésiné e cilésisé dhe sigurimin e cil€sisé né
to;

Kriteri 6 Institucioni harton dhe zbaton njé
strategji pér pérmirésimin e vazhdueshém té
cilésisé. Strategjia, politika dhe procedurat jané
publikuar.

AU eshte né proces per akredltlrmn
institucional.

AU ka krijuar njé paketé me instrumente
pér sigurimin e brendshém té cilésisé.
Kjo paketé pérmban formularé vlerésimi,
pyetésoré, pyetje pér intervista, formate
raportesh pér vlerésimin e brendshém.

AU ka pércaktuar procedura pér
sigurimin e brendshém té cilésisé té cilat
pérfshijné vlerésimin e programeve
léndore, vlerésimin e mésimdhénies,
vlerésimin e shérbimeve pér studentét.

Zyra e Sigurimit té Brendshém té
Cilésis€ né bashképunim me Zyrén e
Kurrikulave  kryejné  vlerésimin e
herépashershém té programeve té
studimit duke garantuar pérditésimin e
tyre dhe pérmirésimin né masén e lejuar.

AU ka kryer disa seanca trajnimi pér
personelin akademik dhe pérfagésuesit e
studentéve lidhur me sigurimin e
brendshém té cilésisé, akreditimin si dhe
rolet g€ mund té€ luajné ata né€ kuadrin e
procesit té€ vlerésimit t€ brendshém, té
jashtém dhe té€ akreditimit.

AU ka politika pér pérmirésimin e
cilésisé. Politika e vlerésimit té€ cilésisé
ésnte = ‘bére- e njohur - népérmjet
aktiviteteve né kuadrin e sigurimit té
cilésis€. Nuk jané pérdorur forma té
tjera.
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Konkluzionet e vlerésimit: Standardet pér sigurimin e brendshém té cilésisé jané
pérmbushur.

AU ka ngritur dhe ka institucionalizuar sistemin e sigurimit té brendshém té cilésisé dhe e
ka béré vlerésimin pjesé integrale té veprimtarisé sé tij. Ngritja e Zyrés sé Sigurimit té
Brendshém té Cilésis€, pércaktimi i procedurave, pérgatitja e instrumenteve, menaxhimi i
procesit té€ vlerésimit té€ brendshém, trajnimi i personelit dhe i studentéve pér té
pérmbushur rolin e vlerésuesit jané tregues qé déshmojné pér njé sistem vlerésimi
veprues. Rekomandohet qé rezultatet e vlerésimit pér programet e studimit, 1éndét
mésimore dhe mésimdhénien t'u béhen té njohura edhe studentéve né ményré qé ata té
shohin ndryshimet dhe pérmirésimet e rekomanduara dhe té jené mé té pérgjegjshém dhe
té motivuar pér rolin e vlerésuesit. Gjithashtu rekomandohet qé té pérdoret vlerésimi nga
kolegét. Rekomandohet qé pérve¢ formave té pérdorura, té€ publikohet informacion pér
sigurimin e cilésisé€ népérmjet njé buletini dhe né fagen zyrtare te internetit té AU.

POLITIKAT E FORMIMIT TE STUDENTEVE

7. Programi i studimit, organizimi i tij

Programi “Master i shkencave né psikologji zhvillimi dhe shkollore” éshté njé program
studimi i hartuar né pérputhje me kérkesat mbi elementet e planit mésimor, né respektim
té ngarkesés mésimore me njé numur kreditesh g€ varioiné nga lénda nl léndéve. Ky
program studimi ka té detajuar kurrikulen e pérgjithshme dhe até l€ndore té shprehur
ende si planin mésimor, e programe e léndéve.

Vlerésimi i Treguesve té matshém:

M Organizimi i ¢do programi studimi (vite, semestra, javé etj.)
» 1 vit akademik ka 30 javé mésimore né€ auditor
» 1 Semestér ka 15 javé mésimore né auditor
M Né Planin mésimor jepet ndarja e ECTS sipas formave té mésimdhénies pér ¢do
1éndé, 1 kredit llogaritet me 25 oré€.
M Ndryshimet né Planet mésimore, krahasuar me programet mésimore té licensuara
(Aneksi 6)
M Nuk konstatohet ndryshim né planet mésimore qé nga koha e hapjes sé
programit.
M Ményra e pércaktimit té krediteve (ECTS) pér format e studimit:

Pér leksionet 12 oré né auditor dhe 13 oré puné e pavarur e studentit

Pér Seminaret 6-8 oré né auditor dhe 17-19 oré puné e pavarur e studentit

Pér Praktikat 1éndore 20-25 oré né auditor dhe 5 oré puné e pavarur e studentit
Pér Praktikén Profesionale 300 oré né€ institucion

Provimi pérfundimtar 750 oré puné e pavarur e studentit

M Vlerésimi pér Syllabus-et dhe elementet e tyre, pér ¢do 1€ndé
Programet mésimore pér ¢do 1éndé pérbajné té gjithé elementet e kérkuaa, si:
Emeértimi i 1éndés/modulit
Viti/semestri kur zhvillohet 1énda
Emri i pedagogut qé do té zhvillojé 1€ndén
Vendi qé zé lénda né formimin térésor té studentit
Njohurité paraprake qé duhet té keté studenti pér pérvetsimin e léndés
Cfaré njohurish dhe aftésish i jep studentit kjo léndé
Temat qé do té trajtojé 1énda né formimin teorik dhe praktik

\
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Ngarkesa né oré né auditor dhe jashté auditorit si dhe né ECTS
Format dhe metodat e mésimdhénies té 1éndés dhe raportet midis tyre

Literatura e detyruar dhe ajo ndihmése

M Dokumentacioni pérkatés, i marré né institucion

GVJ pati né dispozicion paketén e programeve léndore.

Vlerésimi sipas Standardeve

sundardil Kriteret

’Vler&simi sipas mndardeve‘ .

Standard! 1.1 !n:tltncioni nfron pmgrame studimuh né p&rputhje me mkionin dhe g&llimin e

Kriteri 1 Instltucmm ofron programe té
akredituara té€ studimeve, t€ organizuara né
module dhe té vlerésuara né kredite, sipas
Sistemit Europian té Transferimit dhe
Grumbullimit té Krediteve (ECTS);

Kriteri 2 Sasia mesatare e krediteve té
grumbulluara gjaté njé viti nga njé student qé
ndjek njé program studimi me kohé té ploté
éshté 60 kredite;

Programl “Master i Shkencave né PSlkOlOg]l Zhvﬂhm1
dhe Shkollore” éshté licensuar me Urdhér Nr. 202,
daté 28.05.2013. Studimet vlerésohen né kredite,
sipas Sistemit Evropian té Transferimit dhe té
Grumbullimit t€ Krediteve (ECTS).

Sasia e krediteve té grumbulluara gjaté njé viti nga
njé student qé ndjek programin “Master i Shkencave
né Psikologji Zhvillimi dhe Shkollore” me kohé té
ploté éshté 60 kredite.

 Standardi 1.2 - Programet e studimm jané né p&rputb,je me ttrategjiné pér zhvimm e

§§institucionit. o

Kriteri 2 Programet e studlmeve te 01k11t té
dyté “Master i Shkencave”, “Master i arteve té
bukura” apo “Master Profesional” i pajisin
studentét qé€ zotérojné€ diplomén universitare
“Bachelor” me njohuri té thelluara, teorike dhe
praktike, si dhe trajnim pér kérkim shkencor
apo trajnim té miréfillté€ profesional;

Kriteri 3 Programet e studimeve “Master i
Shkencave” ose “Master i arteve t€ bukura”
dhe “Master Profesional” synojné té zgjerojné
njohurité e fituara né ciklin e paré té
studimeve;

Kriteri 4 Programet e integruara té studimeve
té ciklit té€ dyté (n€ mjekési, stomatologji,
farmaci, veterinari, arkitektur€) i pajisin
studentét me njohuri té thelluara dhe
kompetenca shkencore, teorike dhe praktike,
si dhe trajnim pér kérkim shkencor sipas
fushés. Pas pérfundimit té tyre si dhe
pérfundimit me sukses té provimit té shtetit
pér programin specifik, studentét fitojné té
drejtén e ushtrimit té€ njé profesioni té
rregulluar sipas ligjit né€ fuqi;

Kriteri 5 Programet e studimeve té kétij cikli i
pajisin studentét me kompetenca té

Programi “Master i Shkencave né Psikologji Zhvillimi
dhe Shkollore” u ofron studentéve njoohuri té
thelluara, teorike dhe praktike, duke i aftésuar né
lémin e kérkimt shkencor dhe profesional.

“Master i Shkencave né Psikologji Zhvillimi dhe
Shkollore”, synon té pajisé me njohuri studentét me
q€llim té formojé psikologé shkolloré té cilét té jené té
afté té ofrojné shérbimin mé té pérshtatshém pér
komunitetin e shkollés.

Fakulteti i Shkencave Shogérore té AU nuk ofron
programe té€ integruara.

Programet 1€ndore t€ kétij programi studimi i pajisin

~
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pérgjithshme dhe profesionale qé synohen té
arrihen apo té€ zgjerohen gjaté zhvillimit té tij;
Kriteri 6 Programet e studimeve “Master i
Shkencave” ose “Master i arteve té bukura”
dhe programet e integruara té studimeve té
ciklit té€ dyté krijojn€ baza té€ géndrueshme
njohurish pér studimet e ciklit té treté
doktoratés, duke pérfshiré aftésimin pér
kérkimin shkencor dhe plotésimin e
parakushteve (njohuri, aftési dhe kompetenca)
pér pranimin né ciklin e treté té studimeve;
Kriteri 7 Programet e studimeve “Master
Profesional” kané objektiva té qarté
profesionalé€, té justifikueshém, té arritshém,
me synime té qarta pér arritjen e kualifikimit
té nevojshém dhe né€ pérputhje me kérkesat e
tregut t€ punés.

studentét me kompetenca té pérgjithshme dhe
profesionale qé synohen té arrihen apo té zgjerohen
gjaté zhvillimit t€ tij. Ato shprehen qarté né secilin
program léndor.

Programi i studimit “Master i Shkencave né Psikologji
Zhvillimi dhe Shkollore” krijon baza té géndrueshme
njohurish pér studimet e ciklit té treté té doktoratés,
duke pérfshiré aftésimin pér kérkimin shkencor dhe
plotésimin e parakushteve.

“Master i Shkenave né Psikologji Zhvillimi dhe
Shkollore” ka pércaktuar objektiva té qarté
profesionalé, té justifikueshém, té arritshém, me
synime té qarta pér arritjen e kualifikimit té
nevojshém dhe né pérputhje me kérkesat e tregut té
punés.

Standardi 1.4 - Programet e -studimeve ofrohen né pérshtatje me nivelin e studimeve.

Kriteri 1 Pérmbajtja dhe renditja e objektivave
té programeve té€ studimeve synojné arritjen e
géllimeve té tyre né pérputhje me nivelin e
studimeve né té cilin ofrohen ato;

Kriteri 2 Metodat e vlerésimit té studentéve
népérmjet kontrollit t€ vazhdueshém té
njohurive me ané té testeve me pérgjigje
alternative apo provimeve pérfundimtare
déshmojné ecuriné dhe arritjet e studentéve
pér ciklin pérkatés té studimeve.

Programi i studimit Master i Shkencave né Ps1kolo.1
Zhvillimi dhe Shkollore i ka té pércaktuara qarté
objektivat qé synon té€ realizojé né pérputhje me
nivelin e studimeve né té cilin ofrohen ato.

Vlerésimi i studentéve realizohet népérmjet kontrollit
té vazhduar dhe provimit té 1éndés.

Standardi 1.5 - - Programet e studimeve synojn& té arrijné dimemione ndérkombétm

Kriteri 1 Programet e studimeve mbéshteten
né pérvojén disavjecare dhe praktikat e mira té
vendeve europiane;

Kriteri 2 Programet e studimeve jané
ndérkombétarisht konkurruese pér nga
elementet q€ pérmbajné (t€ dhéna té
pérgjithshme, objektivat kryesoré€, plani
mésimor, kreditet, kushtet e pranimit né
tometodat e vlerésimit, kriteret dhe procedurat
e tranferimit té krediteve e njohurive té
fituaara, diplomat g€ jepen né pérfundim etj.)
duke afirmuar vlerat e arsimit universitar né
Shqipéri;

Kriteri 3 Programet e studimeve jané hartuar
né pérputhje me objektivat e pércaktuar né
legjislacionin dhe direktivat e BE-sé pér
arsimin e larté dhe profesionet e rregulluara.

Programi i studimit qé vleresohet éshté mbeshtetur né
analizén e programeve t€ universiteteve té huaja me
pérvojé té gjaté né fushé. Pedagogét qé kané studiuar
jashté vendit kané sjellé pérvojén e vendit ku kané
studiur. Pérvoja e huaj é&shté pérshtatur pér
kontenstin vendor. AU déshmon se jané pérdorur
standardet dhe kriteret e EuroPSY, standarde té
kualifikimir evropian pér psikologét.

Programi i studimit g€ vlerésohet pérmban elemente
té njéjta me programet qé ofrohen né vendet
evropiane,si: kreditet, rubrikat e programeve léndore,
metoda té vlerésimi, literaturé, prové finale,etj). Né
fund té diplomimit, krahas diplomés, studentét
pajisen me Suplementin e diplomés (hartuar sipas
modelit evropian).

Programi i studimit éshté hartuar né pérputhje me
direktivat e Procesit té Bolonjés té cilat jané zbatuar
né Shqipéri.

hkencor.

Standardi 1.6 - Progmmet e studimcve p&rkhﬂn& aﬁ&simin profuiona]

dhe kérkimin s

Kriteri 1 Programet e studuneve te 01kht té
dyté dhe programet e integruara té studimeve
té ciklit té dyté pérfshijné aft€simin profesional

Progranu i studumt “Master i Shkenave né Pmkolo.J
Zhvillimi dhe Shkollore” pérve¢ anés teorike dhe
aftésimit praktik, realizon edhe aftésimin pér kérkim

\

O
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dhe kérkimin shkencor;

Kriteri 2 Programet e studimeve hartohen né
pérputhje me profilin e Institucionit t€ Arsimit
té Larté dhe strategjiné e tij pér zhvillim;
Kriteri 3 Personeli akademik angazhohet né
punén kérkimore shkencore pér realizmin e
programeve té€ studimeve;

Kriteri 4 Puna kérkimore e personelit
akademik té€ angazhuar pér realizimin e
programit t€ studimeve pérkon me synimet pér
arritjen e géllimeve té tij.

g€ realizohet népérmjet njé lénde té kérkimit
shkencor né psikologji, népérmjet aftésimit kérkimor
né té gjitha 1éndét e kurrikulés dhe népérmjet
pérgatitjes sé tezés sé diplomés. Studentéve u ofrohet
mundésia g€ t€ mund té€ paragesin punén kérkimore
shkencore edhe né konferencat qé organizohen ¢do vit
akademik né rang fakulteti, por edhe té botojné
artikuj né bashképunim me udhéheqésin e tyre
shkencor né revistén shkencore té AU “Optime”.

Progrmi i studimit qé vlerésohet hartohet né
pérputhje me strategjiné e AU.

Si¢ déshmuan pedagogét dhe studentét, pedagogét i
pasqgyrojné kérkimet e tyre né mésim dhe kérkimet e
tyre Egguthen me fushat g€ mbulon pl;__graxm

té punés.

{ Standardi 1.7 - P:ogramet e :tudimeve “Master Profcslonal" olrohen n& pérputhje me mnjat .
tregut ~

Kriteri 1 Programet e studimeve té ciklit té
dyté “Master Profesional” ofrohen né pérputhje
me nevojat e tregut t€ punés;

Kriteri 2 Programet e studimeve té ciklit té
dyté “Master Profesional” synojné té plotésojné
nevojat né sektorét pérkatés té€ ekonomisé
vendase apo té huaj.

Ky standard nuk apllkohet per masterm e shkencave

qé vlerésohet.

Standardi 1.8 - Programet e studimcve marrin parasysh nmjat e tregut té ynnés. . .

Kriteri 1 Programet e studimeve marrin
parasysh nevojat e tregut té punés, dhe
hartohen né pérputhje me synimet strategjike
té zhvillimit ekonomik kombétar;

Kriteri 2 Institucioni, pér vlerésimin e
nevojave té tregut té punés, kryen njé studim
tregu, i cili pérfshin:

a. mundésité e punésimit té€ studentéve né
tregun vendas ose até€ rajonal, kométar a
ndérkombétar;

b. kérkesat e punédhénésve;

c. njé parashikim té pérafért pér numrin e
pritshém té studentéve qé mund té
regjistrohen né kété program,;

d. numrin e té regjistruarve né programe té
ngjashme né institucionet simotra.

Programi i studimit ““Master i Shkencave né
Psikologji Zhvillimi dhe Shkollore” mban parasysh
nevojat e tregut t€ punés i cili kérkon psikologé
zhvillimi dhe shkolloré.

AU nuk déshmon se ka kryer ndonjé studim té
posacém pér mundésité e punésimit né tregun vendas
dhe rajonal, té keté té dokumentuara kérkesat e
punédhénésve. Por ka njé parashikim t€ pérafért pér
numrin e pritshém té studentéve g€ mund té
regjistrohen né kété program.

interesave kombétare. S

‘Standardi 1.9 - Programet e :tndimeve aynoja% tuqit;ien e vlerave kulturore komb&ta: ! 1€

Kriteri 1 Institucioni ofron programe studimi
qé nuk bien ndesh me interest kombétare;
Kriteri 2 Programet e studimeve synojné té
ndihmojné ruajtjen e vlerave kulturore
kombétare.

Programi “Master i Shkencave né Ps1kolo.1 Zhv1111m1
dhe Shkollore” pérputhet me interesat kombétare dhe
mbeéshtet ruajtjen e vlerave kulturore kombétare
népérmjet pérmbajtjes sé programeve léndore,
literaturés qé pérdor dhe néprmjet rasteve té studimit
qe perdoren

Shqip&ﬁsé” indxyshuar. '

Gtmdardl 3.12 Kohésgiai;ja dha numri i krediteve pér programet e :tudimeve té k&tﬁ eikli jané
né pérputhje me me ligjin nr. 9741, daté 21.5.2007, ‘Pér mhnin e lart n Republikén e L

L
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Kriteri 1 Programet e studimeve “Master i
Shkencave” realizohet me 120 kredite
europiane ECTS, ku pérfshihen 30-40 kredite
europiane ECTS pér projektin kérkimor dhe
tezén qé duhet pérgatitur né pérfundim té
kétyre programeve té€ studimeve. Kohézgjatja
normale e tyre éshté 2 vite akademike;

Kriteri 2 Programet e studimeve "Master
Profesional” realizohen me 60-90 kredite

europiane ECTS. Kohézgjatja normale e Wre
Eshté 1- 1 5 a(nje deri né nje v1t c gjysmé) vite

Programi “Master i Shkencave né Psikologji Zhvillimi
dhe Shkollore” realizohet me 120 kredite, me
kohézgjatje né€ dy vite akademiké. Pér tezén e kérkimit
jané parashikuar 30 kredite.

LKriteri 1 Informacioni i ofruar per programet

e studimeve, modulet dhe syllabuset éshté
lehtésisht i konsultueshem pér studentét;
Kriteri 2 Informacioni pér programet e
studimit, modulet dhe syllabuset ofrohet né
forma té ndryshme té shkruara dhe
elektronike.

mbarrev __ue sa e eﬁka e.

ﬁtanurdi IL8 - Programet e stuﬂimm & ciklit t&
‘t& dkut t& dyté paruhlkojné njé phn diplomim! 4

”G.]ate takn'neve qé EVJ zhv11101 me ata studentet dhe

pedagogét ata déshmuan se qofté informacioni pér
programin e studimit, qoft€ programet meésimore té
léndéve, qofté literatura ju vihet atyre né dispozicion
gé né fillim té ¢do semestri. Studentéve u jepet nga
secili pedagog programi mésimor i 1€ndés, burimet e
literaturés né ményré elektronike dhe té gjitha
sgarimet lidhur me detyrat dhe vlerésimin, pér njé

Kriterl 1 Plam i d1plom1m1t shpjegon ményrén
e diplomimit né pérfundim té studimeve
brenda afatit té parashikuar;

Kriteri 2 Pér realizimin e programeve té
studimeve “Master i Shkencave” jané
parashikuar 30-40 kredite pér projektin
kérkimor dhe tezén.

isroéedura e diplomimit pérShlq-ﬁhet né Rregullbokrer‘l.e’ |
programit té studimit Master i Shkencave né
Psikologji Zhvillimi dhe Shkollore.

Pér tezén e kérkimit jané parashikuar 30 kredite.

Konkluzionet e vlerésimit: Standardet pér politikén e studentéve plotésohen pasi programi
Master i Shkencave né “Psikologji Zhvillimi dhe Shkollore” ofrohet né pérputhje me strategjiné e
zhvillimit t€ AU, me misionin e AU, né pérputhje me nivelin e studimeve, me kérkesat e tregut té
punés, respekton dimensionin evropian, ka té parashikuar kreditit e kérkuara pér kérkimin shkencor,
vé né dispozicion informacionin e névojshém pér euriné e studimeve dhe té diplomimit.

8. Mésimdhénia
Pjesa pérshkrimore

Nga dokumentacioni i véné né dispozicion dhe vizita né institucion konstatuam se pér
realizimin e programin qé vlerésohet pérdoren metoda bshkékohore té€ mésimdhénies qé

el
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kané né€ gendér studentin, pérdoret teknologji bashkékohore, pérdoret interneti, filma, DVD
mésimore.

DPP, né fillim té vitit akademik bén shpérndarjen e ngarkesés mésimore sipas rregullave té
AU dhe duke mbajtur parasysh specializimin e secilit pedagog.

Vlerésimi i studentéve realizohet sipas politikés sé vlerésimit t€ AU e cila parashikon
vlerésim t€ vazhduar dhe vlerésim pérmbledhés. Ményra e vlerésimit &shté pasqyruar né
programet mésimore té l€ndés.

Vlerésimi i brendshém i mésimdhénies realizohet népérmjet vlerésimit té studentéve dhe
vlerésimit té drejtuesve té fakultetit. Vlerésimi i studentéve kryhet né cdo semestér
népérmjet njé formulari vleré€simi. Ndérsa drejtuesi i DPP dhe i FSHSH pérgatisin raporte
ku pérfshijné edhe vlerésimin e mésimdhénies.

9. Studentét
esa pérshkrimore

Procesi i pérzgjedhjes sé€ studentéve organizohet sipas rregullores sé studimit dhe sipas
vendimeve té€ autoriteteve drejtuese t€ kétij programi. Pérsa u pérket kétyre procedurave
AU ka njé politiké t€ pranimit e cila zbatohet edhe nga DPP né programin e marré nga ne né
shqyrtim. Pranimi né€ kété program studimi béhet me konkurrim nése numri i kérkesave
éshté mé i madh se kuota e pranimit. Cilésia né hyrje e studentéve, numri i studentéve né
hyrje dhe né dalje né vite. N€ vitin akademik 2012-2013 jané regjistruar 6 studenté. Né
vitin akademik 2014 - 2015 numri i studentéve té regjistruar né kété program studimi ka
gené 38, por e kané ndjekur 36 student€; mesatarja e tyre hyrése ka gené 7.52. Duke gené
se ky program ende nuk e ka nxjerré brezin e paré té studentéve nuk ka informacion mbi
numrin e studentéve qé e kané pérfunduar kété program dhe mesataren e tyre né dalje.
Ndérkohé, vitin e dyté té kétij programi e vazhdojné té gjithé studentét.

Koha e zgjatjes sé€ studimeve né két€ program éshté dy vite akademiké, katér semestra.
Brenda kétyre semestrave pérfshihen si forma mésimore leksionet, seminaret, detyrat e
kursit, praktikat mésimore, specializimet, kualifikimet, kérkimi shkencor dhe angazhime té
tjera akademike.

Kalueshméria e studentéve dhe problemet qé lidhen me té. Studenti nuk pranohet né
sesionin e paré€ té provimit t€ njé lénde kur ka kryer mé shumé se 25% mungesa né seancat
mésimore té asaj lénde. Kur studenti ka frekuentuar mé pak se 50% té seancave té
parashikuara né kurrikul, humbet té drejtén té shlyejé provimin pérkatés jo vetém né
sesionin e rregullt té provimeve por edhe né sesionet e ripérséritjes. Ai éshté i detyruar gé ta
rifrekuentojé 1éndén pérkatése.

Statistika, punésimi i t€ diplomuarve, komunikimi me ish-studentét e diplomuar, informimi
i studentéve. Programi i studimit Master Shkencor né Psikologji Zhvillimi dhe Shkollore
ende nuk i ka diplomuar studentét e paré dhe pér rrjedhojé nuk ka ndonjé statistiké pér
punésimin e té diplomuarve.

Vlerésimi sipas Standardeve

e :f‘stnndarfdilxﬂtjetet__f; - r “Vlerﬂlqmldgassmdnrdm -

Nz 70
it
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‘Standardi IV.1 - Studentét hné té drejté té ndjekin programet e ntudimeve té ciklit
té dyté dhe programet e integruara té studimeve té ciklit té dyté.

Kriteri 1 Studentét g€ ndjekin programet e
studimeve “Master i Shkencave” apo “Master
Profesional” zotérojné sé paku diplomén
universitare “Bachelor” dhe kané grumbulluar
180 kredite ECTS;

Kriteri 2 Pranimi né programet e integruara
té studimeve béhet né pérputhje me ligjin nr.
9741, daté 21.5.2007, “Pér arsimin e larté né
Republikén e Shqipérisé€”, i ndryshuar dhe
akteve nénligjore né fuqi;

Kriteri 3 Studentét plotésojné kriteret e
pranimit té pércaktuara nga institucioni;
Kriteri 4 Studentét e kétyre programeve té
studimit japin deri né€ diplomim edhe provimin
e gjuhés angleze mbi bazén e testeve té
njohura ndérkombétare. Pér programet e
studimeve “Master Profesional” niveli i gjuhés
angleze éshté B2, ndérsa pér programet e
studimeve “Master i Shkencave” dhe
programet e integruara té€ studimeve té ciklit
té dyté niveli i gjuhés angleze €shté C1, sipas
Kuadrit Europian té Gjuhéve;

Kriteri 5 Institucioni vleréson heré pas here
politikat e pranimit dhe ndikimin e tyre né
pérparimin e métejshém té€ studentéve né
programin e studimit, si dhe harton plane té
mundshme pér ndryshimin e kritereve té
pranimit.

Né programin Master i Shkencave né
Psikologji Zhvillimi dhe Shkollore
pranohen studentét g€ zotérojné Diplomé
té Bachelor ose diplomé tjetér studimi té
fituar jashté vendit, té vlerésuar
ekuivalente me té.

Pranimi i studentéve éshté béré né
pérputhje me legjislacionin né fuqi dhe
kérkesat e AU.

Studentét e kétij programi jané té detyruar
té respektojné kérkesén pér dhénien e
provimit té gjuhés angleze. Déshmia e
provimit gjendet né dosjet e studentéve.

AU né kuadrin e politikés sé€ sigurimit té
brendshém té cilésisé, vleréson edhe
politikat e pranimit té€ studentéve. Kjo
déshmohet nga raportet e DPP, FSHSH
dhe e konfirmuar nga takimet me ZSBC
dhe DPP.

 té programeve té studimeve gé ofron dhe me

‘Standardi IV. 2- Institucioni informon studentét né lidhje me: statusin e in:titucionlt,

politikat e punésimit.

Kriteri 1 Studentéve u jepet informacion pér
mundésité pér punésim pas diplomimit né
pérfundim té kétyre programeve té€ studimeve;
Kriteri 2 Studentéve u jepet informacion pér
akreditimin e institucionit dhe té programeve
té studimeve g€ ofrohen si edhe pér njohjen
dhe vlefshmériné, brenda dhe jashté vendit, té
diplomés sé léshuar nga ky institucion;
Kriteri 3 Studentéve u ofrohet shérbimi i
késhillimit té karrierés.

AU ka njé zyré té karrierés e cila i
informon studentét pér mundésité e
punésimit.

Studentét mbahen té informuar pér
procedurén e akreditimit dhe pér
vlefshmériné e diplomés gé ofrohet nga AU
né psikologji zhvillimi dhe shkollore.

| Standardi IV. 3- Institucioni, kur aplikon pér

“Kriteri 1 Institucioni disponon statistika
vjetore pér numrin e t€ diplomuarve né
programet e studimeve qé kané pérfunduar;
Kriteri 2 Institucioni disponon statistika
vjetore pér numrin e studentéve té regjistruar
né programet e studimeve t€ ciklit t€ dyté dhe
né programet e integruara té studimeve té
ciklit té dyté, térheqgjet nga programi, si dhe
largimet para pérfundimit t€ programit apo
mospérfundimin me sukses té vitit akademik;
Kriteri 3 Institucion disponon té dhéna pér

dyté, dizponon statistika né lidhje me numrin e studentéve gé ndjekin programete
_studimeve té ciklit té dyté dhe programet e integruara té studimeve té ciklit té yté. _J

ecuriné akademike té studentéve g€ nga

vierésimin dhe akreditimin pér heré té

Pér programin Master i Shkencave né
Psikologji Zhvillimi dhe Shkollore ende nuk
ka statistika pér té€ diplomuarit pasi nuk
éshté pérfunduar diplomimi i tyre.

AU ka statistika pér té diplomuarit pér
programet e studimit g€ kané pérfunduar.

Au ka té dhéna pér ecuriné akademike té
studentéve nga pranimi deri né€ diplomim.
Por eksperti i vlerésimit vérejti se nuk jané
té dokumentuara né regjistrin e arritjeve

AN
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pranimi deri né diplomim. vlerésimet negative me argumentin se nuk
ka hapésiré té mjaftueshme né regjistér.

L

‘Standardi IV. 4- Institucioni disponon njé bazé té dhénash né lidhje me statistikat e
punésimit té studentéve qé jané diplomuar pas pérfundimit té programevee =
studimeve té ciklit té dyté dhe prommeve té intcgrnara te :tudimave té ciklit té¢ |
_dyté. .

Kriteri 1 Inst1t1icmm mban nJe baze te AU ka stansuka pér programet e
dhénash té studentéve té punésuar pas pérfunduara, por jo pér programin né
pérfundimit t€ programeve té studimeve té vlerésim pasi nuk ka pérfunduar ende

ciklit t€ dyté apo té programeve té integruara | diplomimi.
té€ studimeve t€ ciklit t€ dyté si dhe pér vendet
€ punésimit té tyre; AU ka té dhéna pér studentét qé vazhdojné
Kriteri 2 Institucioni mban njé bazé té studimet né ciklet e ndryshme brenda AU.
dhénash pér studentét g€ vazhdojné studimet | Kéto té dhéna disponohen nga Sekretaria
e métejshme né ciklet e tjera t€ studimeve etj. | mésimore.

Standardi IV. 5- Institucioni informon studentét n! ményr& té mhdueshme llhe t& o
_detajuar, né lidhje me programet e studimeve. «
Kriteri 1 Studentét informohen né ményré té " Studentét mformohen né menyre té
detajuar pér programet e studimeve, afatin e | detajuar pér programet e studimeve, afatin

pérfundimit dhe organizimin e programit, e pérfundimit dhe organizimin e programit,
statusin e akreditimit té programit; statusin e akreditimit té programit. Ky
Kriteri 2 Studentét informohen pér rezultatet | informacion jepet nga DPP, Sekretaria

e vlerésimit gjaté dhe né pérfundim té mésimore dhe ZVBC.

programit;

Kriteri 3 Pérgjegjési i modulit diskuton Studentét informohen pér rezultatet e
hapur me studentét rezultatet e kétyre vlerésimit gjaté dhe né pérfundim té
vlerésimeve. programit. Ky informacion jepet nga

pedagogét dhe Sekretaria mésimore.

Pedagogét diskutojné me studentét
rezultatet e vlerésimeve. Studentét u
shprehén shumé té kenaqur me

komunikimin e pedagogéve. ___{
 Standardi IV. 6- lxutitueion.i "hon pemnelin e tij yér ;wrkujdesjc : daj ',
_studentéve. e . .
Kriteri 1 Institucioni u ofron késhillim AU ka nJe zyre pér kameren e cﬂa kryen
studentéve, ndjek ecuriné e tyre dhe i késhillimin e studentéve pér ¢éshtje té
ndihmon pér trajtimin dhe zgjidhjen e karrierés.

¢éshtjeve dhe problematikave gé lidhen me
procesin mésimor;

Kriteri 2 Institucioni (népérmjet zyrés pér
késhillimin e karrierés) ndihmon studentét né
pérzgjedhjen e institucionit né té cilin ata do
té zhvillojné praktikén profesionale, né rastet
kur parashikohet njé e tillé.

Konkluzionet e vlerésimit: Standardet lidhur me mésimdhénien dhe informimin e
studenétve plotésohen. Né pérmbushje té kétyre standardeve DPP zbaton politikén e
mésimdhénies, t€ vlerésimit dhe té informimit t&€ AU qe éshté pasqyruar né Dokumentin e
Strategjis€ s€ zhvillimit, né Rregullore, né politikén e sigurimit t€ brendshém téé cilésisé.
Lidhur me dokumentimin e arritjeve u konstatua se AU nuk ka té dokumentuar vlerésimet

~Fh
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negative né regjistrin e arritjeve, gjé qé u kérkua té reflektohet menjéheré.

KERKIMI SHKENCOR NE FUNKSION TE PROGRAMIT TE STUDIMIT.

10. Kérkimi shkencor

Komponenti i kérkimit shkencor é&éshté I pérfshiré né€ politikén e zhvillimit té kétij
institucioni. Né kété kuadér jané zhvilluar konferenca shkencore, seminare pér ¢éshtje té
psikologjis€. AU boton revistén “Optime” e cila pérmban artikuj shkencoré. Né kuadér té
politikés sé kérkimit, jané béré pérpjekje pér té€ pérfshiré edhe studentét né veprimtari

kérkimore, por kéto jané ende té pakta.

Vlerésimi sipas Standardeve

 Stendaidl/Eriteret

VIerésimi sipu lundardm

Stmdardl I11.3 - Personeli akademik angazhohet né vcyrim&ri ahkencore t&
__Egmlzmm né kuadér té programit té studimeve. '

Kriteri 1 Personeli akademik publikon
rregullisht artikuj, materiale shkencore
né disiplinén pérkatése;

Kriteri 2 Personeli akademik, népérmjet
angazhimeve né kéto veprimtari jep
ndihmesén e tij né zhvillimin e shkencés
ose né zhvillimin e sektoréve té
prodhimit apo té shérbimit.

Personeli akademik publikon artlkuj shkencore
né revistén e AU “Optime” dhe revista té tjera
jashté dhe brenda vendit.

Personeli akademik népérmjet kérkimit
shkencor jep kontribut né trajtimin e ¢éshtjeve
psikologjike.

Standardi I11.4 - Institucioni ofron programe mésimdh&nieje edhe né xiuhé
_me njé personel akademik té kualifikuar.

té huaj, ‘1

Kriteri 1 Personeli akademik qé
angazhohet né mésimédhénie né€ gjuhé
té huaj ka kryer studimet universitare
né até gjuhé ose zotéron njé certificate
pér njohje té avancuar té saj;

Kriteri 2 Personeli akademik qé
angazhohet né mésimédhénie né gjuhé
té huaj ka njé pérvojé né mésimdhénie
né até gjuhé, prej s€ paku njé semestri.

Né programm e marré né vleresn'n, mésimi nuk
ofrohet né gjuhé té huaj. Por pedagogét
déshmojné se zotérojné gjuhé té huaja.

 métejshém té personelit té tij.

Standardi II1.10 - Institucioni a.ngazhohet p&t kualiﬁkhnln c mh uuh%m

—

ey i
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Kriteri 1 Institucioni organizon Kualifikimi i personelit akademik népérmjet
programe specifike pér kualifikimin e seancave té trajnimit dhe programeve té
métejshém profesional té personelit doktoraturés pér personelin e ri éshté njé
akademik e té personelit aktike e TR e
mésimorshkencor; pr . c.:e.m.lre“e 1ns.t1tu<:1or11t. Segncat €
Kriteri 2 Institucioni u ofron personelit | kualifikimit jané zhv111ua~r pér kurrikulat, pér
akademik dhe atij mésimor-shkencor hartimin e programeve léndore, pér
mundésiné e kualifikimeve té€ métejshme | mésimdhénien interaktive, pér vlerésimin e
brenda dhe jashté vendit. studentéve, pér vlerésimin e brendshém dhe

akreditimin, né fushén e arsimit té larté si
kurrikulat e mbéshtetura mbi kompetencat,
vlerésimin e studentéve, zhvillimin e karrierés
dhe procesin e akreditimit.

AU ofron mbéshtetje pér kualifikimin e
métejshém té€ personelit akademik si brenda
ose jashté vendit

‘Standardi I11.11 - Institucioni disponon njé bazé té dhénash né lidhje me

| veprimtariné kérkimore-shkencore té personelit akademik té tij. _%
Kriteri 1 Institucioni disponon njé bazé | DPP ka té dhéna pér veprimtariné kérkimore té
té dhénash té studimeve shkencore té pedagogéve té€ angazhuar né programin qgé
personelit akademik té angazhuar né vlerésohet. Té dhénat pérfshijné pjesémarrjen
kété program studimi; né konferenca, botimin e artikujve dhe té
Kriteri 2 Institucioni disponon njé bazé | librave, pjesémarrjen né projekte brenda dhe
té dhénash pér botimet (tekste, jashté vendit.

monografi, libra, artikuj apo kumtesa né
konferenca) brenda e jashté vendit té
personelit akademik té angazhuar né
kété program studimi;

Kriteri 3 Institucioni disponon njé bazé
té dhénash pér projektet kérkimore
shkencore kombétare e ndérkombétare
né té cilat ka marré ose merr pjesé
personeli akademik i angazhuar né kété
program studimi.

Konkluzionet e vlerésimit: Standardet pér kérkimin shkencor plotésohen pasi AU ka
njé politiké té kérkimit, ka t€ dhéna pér veprimtariné kérkimore t€ personelit akademik, ka
zhvilluar konferenca, boton revistén shkenore “Optime”, ka mbéshteur kualifikimin e
personelit akademik brenda dhe jashté vendit.

11. Bashképunimi kombétar, ndérkombétar dhe marrédhéniet me publikun

Marrdhéniet e bashképunimit me universitete brenda dhe jashté vendit, jané konkretizuar
disa marréveshje bashképunimi me universitetet né Itali dhe Hungari. Kéto bashképunime
jané parashikuar té ndikojné€ né njohjen e ndérsjell€ té kulturave, pér t€ nxitur zhvillimin e
projekteve té pérbashkéta, pér té rritur cilésiné e mésimit dhé té€ kérkimit, pér té€ rritur
mobilitetin e personelit akademik pér programet e dokoratés né vecanti.

Departamenti i Psikologjisé sé Pérgjithshme, pikérisht n€ kuadér té kétyre marréveshjeve
ka kryer me Universitetin e Palermos, né programin e studimeve doktorale, ligjérata té
pérbashkéta ku pérftimi i eksperiencés €shté i shumfishté.

el
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Institucionet dhe Organizatat bashképunuese
Institucionet geveritare bashképunuese Lloji i bashképunimit
Ministria e Shéndetésisé Afatshkurtér
Ministria e Arsimit dhe Sporteve Afatshkurtér
Akademia e Shkencave té Shqipérisé Afatgjaté
Drejtoria Arsimore Rajonale Tirané Afatshkurtér
Prefektura e Qarkut Tirané Afatgjaté
Universitetit Shtetéror “Luigj Gurakuqi” Afatgjaté
Qendra Ekonomike e Zhvillimit dhe Edukimit té e
Fémijéve Tirané At
Ministria e Punés dhe Céshtjeve sociale Afatshkurtér
Organizatat Profesionale/OJF Lloji i bashképunimit
’113\31::) l'Irledical Center, Department of Psychiatry, Afatgjaté
Universita degli Studi di Urbino “Carlo Bo” Afatgjaté
Mediterranean Center of Social and Educational e
Retentah Afatgjaté
Sigmund Freud University of Vienna Afatgjaté
The Institute for Advanced Psychological Training Afatgjaté
Organizata “Pértej Barrierave” Afatgjaté
Qendra e Zhvillimit *Shtépia e Kuge” Afatgjaté
Instituti “Alfred Adler” Afatgjaté
Kryqi i Kuq Shqiptar Afatgjaté
Fondacioni “Fémijét Shqiptaré” Afatgjaté
Fshati “SOS” Afatgjaté
Komuniteti “Emanuel” Afatgjaté
Klinika e Shéndetit Mendor “Venus” Afatgjaté
Shoqata “Né Dobi té Gruas” Afatgjaté
Organizata “Aleanca Gjinore pér Zhvillim” Afatgjaté
Shogata “Pink Embassy” Afatgjaté
Shogata “Aksion Plus” Afatgjaté
Instituti pér Demokraci dhe Ndérmjetésim Afatgjaté
Shogata “Sot pér té Ardhmen” Afatgjaté

I
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Vlerésimi sipas Standardeve

Umver5|tet| Prlvat Albaman Umversnty

Standardi/ Kriteret

’Vlen‘.skni lipu standardeve

: sta.udardi V. 3— Institucioni ka marrédhénie buhkipunimi me aktoré té biznesit
vendas apo té huaj pér kryerjen e praktikave té studentéve té tij.

Kriteri 1 Pér kryerjen e praktikave té
ndryshme t€ parashikuara pér realizimin e
programit t€ studimeve “Master Profesional”,
institucioni déshmon se ka marrédhénie
bashképunimi me ndérmarrje apo
sipérmarrje nga fusha e tregtisé, industrisé
apo e shérbimeve prodhuese;

Kriteri 2 Pér kryerjen e praktikave té
ndryshme né programin e studimeve “Master
i Shkencave” ose né programet e integruara
té studimeve té ciklit té dyt€, institucioni
déshmon se ka marrédhénie bashképunimi
me aktoré t€ ndryshém nga sfera publike dhe
ajo private g€ mundésojné pérfitimin e
njohurive mé t€ mira profesionale nga ana e
studentit.

AU ka nenshkruar ma.rrédhénie
bashképunimi pér realizimin e praktikés
profesionale. Lista e institucioneve me té
cilat bashképunon AU pér praktikat
profesionale éshté paraqitur mé lart.

| personelit té tij.

Standardi VII.1 - lmtitncioni manton mrrédhenie t& frytshme baahképunimi mes

Kriteri 1 Institucioni, pér hartimin ¢ dhe
mbikéqyrjen e programit, nxit
bashképunimin ndérmjet personelit brenda
institucionit népérmjet shkémbimit té
informacionit;

Kriteri 2 Institucioni, népérmjet ndarjes sé
detyrave mes personelit Brenda institucionit,
marrjes s€ pérgjegj€sive respektive dhe
analiz€s s€ vazhdueshme t€ punés sé tyre,
garanton marrédhénie té frytshme
bashképunimi.

AU ka pervo_]e te miré né bashkepummm (-
personeli akademik dhe adminsitrativ pér
shkémbimin e informacionit. Kjo u
konfirmua né takimet qé eksperti zhvilloi
gjaté vizités né AU.

| Standardi VII.2 - Institucioni garanton marrédhénie bashképunimi me in:titucionet
 homologe jashté vendit dhe aktorét e ktorét e biznesit vendas ose té hu . «

Kriteri 1 Institucioni pér realizimin e
objektivave té programeve té studimeve ka
vendosur marrédhénie bashképunimi me
institucionet homologe jashté vendit dhe
aktorét e biznesit vendas ose té huaj;

Kriteri 2 Institucioni vendos marrédhénie
bashképunimi me punédhénésit pér kryerjen
dhe mbikéqyrjen e praktikés, né varési té
programeve té€ studimeve qé ofron;

Kriteri 3 Institucioni organizon trajnime
profesionale t€ métejshme né bashkérendim
me punédhénésit;

Kriteri 4 Institucioni bén njé raport analitik
té pérfitimeve nga marréveshjet kontraktuale
né funksion té realizimit té programeve té
studimeve.

AU déshmon se ka bashkepunune me
institucione té ndryshme brenda dhe jashté
vendit né€ funksion té realizimit té misionit té

programit t€ marré né vlerésim. Kjo
déshmohet népérmjet dokumenteve té
marréveshjeve dhe veprimtarive té
zhvilluara.

AU bashképunon me institucionet ku
kryejné praktikén studentét e psikologjisé si
pér mbikéqyrjen e studentéve gjaté
praktik€s, ashtu edhe pér mundésité e
punésimit té studentéve.

Né raportin vjetor FSHSH paraqet edhe
¢éshtje qé lidhen me zbatimin e
marréveshjeve té bashképunimit.

Konkluzionet e vlerésimit: Standardet pér bashképunimin me institucione brenda dhe
jashté vendit né funksion té realizimit té programit Master i shkencave né psikologji

zhvillimi dhe shkollore plotésohen. Kjo déshmohet me marréveshjet e bashképunimit, me
realizimin e praktikave né€ institucione t&€ ndryshme brenda vendit, me informacionin pér

F
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studentét dhe me analizat pér ecuriné e bashképunimeve.

ANALIZA PERMBLEDHESE PER IMPLEMENTIMIN E PROGRAMIT TE STUDIMIT

Analiza SWOT pér implementimin e programit té studimit

Nga analiza e mésipérme rezulton kjo pamje qé shprehet népérmjet analizés SWOT:

Pikat e Forta

Pikat e dobéta

Programi i studimit “MSH né Psikologji
Zhvillimi dhe Shkollore” éshté ndértuar
mbi bazén e pérvojave vendase dhe té
huaja.

Personeli akademik qé éshté angazhuar
né programin “MSH né Psikologji
Zhvillimi dhe Shkollore” éshté cilésor me
tituj dhe grada dhe ka krijuar premisa
pér njé cilési t€ miré t& mésimdhénies dhe
kérkimit.

Koordinimi i teoris€ me praktikén.
Pérmes gérshetimit té teoris€é me
praktikén, programi Master i Shkencave
né Psikologji Zhvillimi dhe Shkollore
ofron njé mundési shumé té miré
pérgatitjeje profesionale té té
diplomuarve.

Komunikimi i efektshém, profesional dhe
transparent dhe ndérveprimi i pedagogéve
dhe i autoriteteve drejtuese me studentét
ka ndikuar né ményré pozitive né
pérmbushjen e misionit té programit.
Institucionalizimi i sigurimit e
brendshém té cilésisé népérmjet zyrés
pérkatése mundéson monitorimin dhe
garantimin e cilésisé.

Veprimi i zyrés sé€ kurrikulave ka ndikuar
né hartimin dhe pérmirésimin e
programit “MSH né Psikologji Zhvillimi
dhe Shkollore”.

Nuk éshté respektuar fillimisht
procedura ligjore pér hapjen e
programit.

Biblioteka me njé numér té kufizuar
titujsh pé psikologjiné dhe me
infrastrukturé jo fort funksionale.
Informimi pér sigurimin e cilésisé i
kufizuar pér studentét dhe publikun.
Angazhimi i pakét i studentéve ne
veprimtariné kérkimore té
departamentit dhe té universitetit.
Mosdokumentimi né regjistrin e
arritjeve t€ rezultateve negative té
studentéve.

Mundésité

Pengesat

Kérkesa e vazhdueshme e studentéve qé
mbarojné ciklin e paré pér té ndjekur
programe té masterit t€ shkencave né
psikologji.

Personeli akademik dhe administrativ
cilésor garanton zhvillimin e programit.

Rritja e konkurrencés né pérgjithési si
rezultat i hapjes sé njé numri
programesh té ngjashme né
universiteteh té tjera.

Rekomandime

1.

2.

T€ respektohen né meényré rigoroze procedurat ligjore pér hapjen dhe funksionimin e

programit té studimit.

Té dokumentohen né regjistrat e arritjeve t€ gjitha rezultatet e provimeve, riprovimeve

dhe pérmirésimeve té studentéve.

(@/\\
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3. Té investohet pér modernizimin e infrastrukturés sé bibliotekés, pér pasurimin e
bibliotekés me libra nga fusha e psikologjisé zé zhvillimit dhe shkollore dhe pér
funksionimin efektiv té bibliotekés elektronike.

4. Té hartohet njé strategji pér dhe plan veprimi pér angazhimin mé t& madh té studentéve
né veprimtari té€ ndryshme kérkimore.

5. T€ hartohet njé plan veprimi pér té informuar personelin akademik dhe administrativ,
studentét dhe publikun pér sigurimin e cilsésisé sé programit “MSH né Psikologji
Zhvillimi dhe Shkollore” duke pérdorur forma té shuméllojta.

ANEKSI 1 Numri i Personelit Akademik Efektiv (PAE) dhe me kontraté (PAK)

Tabela 1: Numri i Departamenti I Pedagogjisé sé Pérgjithshme
Personelit Akademik Numri i Numri i PAK Né Total
Efektiv (PAE) dhe me PAE
kontraté (PAK) Gj Tituj/ Gj Tituj/ Gj Tituj/
Grada Grada Grada
Fakulteti i Shkencave
Shogérore
18 | 2/6 16 5/6 35 7/12

ANEKSI 2

Tabela 2: Lista e Personelit Akademik Efektiv (PAE) dhe me kontraté (PAK)

Fakulteti i Shkencave Sociale Departamenti i Psikologjisé sé Pégrgjithshme
Personeli Akademik | Detyra  né [ Titulli | Personeli Akademik | Titulli | Institucioni ku
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Efektiv Dep. /Grada me Kontraté /Grada punon full
Emér Mbiemér) (Emér Mbiemér) time
1 Erlehta Mato Profesor Prof. Dr. 1 Et’hem Ruka Prof. Dr.
2 Dava Pérlala Profesor Prof. 2 | Artemis Shehu | Prof. Aso. | UT
Asoc.Dr. Dr.
3 Brunilda Laboviti Lektore Pr. 3 Gentjan Prof.
Vyshka Asoc.Dr.
4 Elisabeta Kafia Pérgjegjése Dr. 4 | Luan Veligoti Prof. Asoc.
Departamenti Dr.
) Ervin Kagiu Lektor Dr. 5 Eltojon Halimi Prof. Asoc.
Dr.
6 Hajri Mandri Lektor Dr. 6 Alment Muho Dr.
7 Jorida Xhafaj Lektor Dr. 7 | Eglantina Dr. uT
Dervishi
8 Sonila Caloaliaj Lektor Dr. 8 Eralda Zhilla Dr. UT
9 Desara Agaj Lektore Dr. né | 9 Jonida Haxhiu Dr. ISHP
proces
10 | Dritan Taulla Lektor Dr. né | 10 | Livia Nano Dr. uT
proces
11 | Elona Mehmeti Lektor Dr. né | 11 | Ornela Zhilla Dr. uT
proces
12 | Esmeralda Ismaili Lektor Dr. né | 12 | Arben Hoti Dr. Né
proces proces
13 | Irena Hysenaj Lektor Dr. né | 13 | Enilda Tapaj Dr. Né
proces proces
14 | Silva Ibrahimi Lektor Dr. né | 14 | Miranda Dr. Né
proces Doksani proces
15 | Gejsi Ndoja Lektore MSc 15 | Redina Balla Dr. Né
proces
16 | Ilir Dyrmishi Lektor MSc 16 | Valbona Treska | Dr. Né
proces
17 | Lorela Garuli Lektore MSc
18 | Artemis Bajaziti Lektore MSc
ANEKSI 3

Tabela 3: Késhilli Shkencor i Programit té studimit dhe Koordinatori/ét e programit t& studimit

Emér Mbiemér Titulli/grada Pozicioni né Késhillin shkencor
Dava Pérlala Prof. Asoc.Dr. Kryetar
Elisabeta Kafia Dr. anétar
Brunilda Laboviti Dr. anétar
ANEKSI 4

Tabela 4: T dhénat e personelit sipas kualifikimit dhe Raportet midis tyre

Dep 1
Titulli PAE PAK Raporti
PAE /PAK

Profesoré 1 1 1/1
Profesoré té As. 1 4 1/4
Doktoré 6 6 6/6
Docenté - o= i
Pedagoge (pa tituj) 6 5 6/5
Asistenté me Ma 4 - 4/0
Asistenté pa Ma —-- e

Personeli Administrativ 3 - 3

ANEKSI 5
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Tabela 5: Té dhéna pér anétarét e NJSBC

Anétarét e NJSBC I%eg’;;f}ggg Sa kohé ka né kété detyré
1 Elona Mehmeti drejtuese 5 vijet
2 Leudita Docaj specialiste 3 vjet
3 Sidita Coniku specialiste 1 vit

ANEKSI 6

Tabela 6: Ndryshimet né Planet mésimore, krahasuar me programet mésimore té licensuara
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Un

Leksione

Seminare

Ilé auditor

Dinamikat e
zhvillimit socio-
afektiv té
fémijéve dhe
adoleshentéve

»H
(9]

mésimore

Ill& auditor

—
(&}

35

lp. e Pavarur
Iacm
Ina auditor

Ir. e Pavarur
Imcm
lné auditor

é e

Oré né auditor

|

Gjithsej

60

150

Dinamikat e
zhvillimit
konjitiv té
fémijéve dhe
adoleshentéve

45

55

35

60

90

150

Kérkimi
shkencor né
psikologjiné e
zhvillimit dhe
shkollore
(ModuliA+Modu
1iB)

Mod

Mod

70

120

180

300

Crregullimet e
té nxénit dhe
véshtirésité e
integrimit

II

45

80

30 |45

75

125

200

Metodat e
vlerésimit dhe
ndérhyrjet né
¢rregullimet e té
nxénit dhe
véshtirésité e
integrimit

II

45

80

30 |45

75

125

200

Strategjité e
ndérhyrjes
psikologjike e
pedagogjike né
kontekstin
shkollor e
komunitar

II

45

55

15 | 35

60

90

150

Neuropsikologji
a e moshés
shkollore

II

45

55

15 | 35

60

90

150

Léndé me zgjedhje

Antropologji
sociale

30

30

15 [ 15

45

45

10

Promovimi i
shéndetit né
shkollé dhe

komunitet

30

30

15 | 15

45

45

90

&t
g
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Komunikimi
klinik me
11 femijét dhe nm |4 3 30 {30 |1 15 |18 45 45 90 3
adoleshentét
Psikologjia e
sjelljeve
12 | devijante tek m |4 3 30 (30 |1 15 {15 45 45 20 3
fémijét dhe
adoleshentét
I+ 42 | 55 18 | 33 148
Vi n = O |38 |0 o 22 |0 (1] 600 | 880 (4]
=
Viti I1 Leksione Seminare Laborator | Praktiké
&
<
Léndé/Module i 8 E £l5 8 E 8 | R
§ . 3 k|53 3 3 : f
-] -] -] = -] d o
g _5 g * ° gﬁ bt ° % le bt ¥ =
© . ) > 0 » © g
@ | B o a__g_z_.a_ = W W
Metodologjité
dhe
instrumentet pér
1 Kkéshillimin dhe 1 |6 4 |4 45 58 12 I8 | 35 60 90 150 | 3
orientimin né
karrieré
Nocionet ligjore
dhe etika
2 | profesionale né I |6 4 |4 45 55 | 2 15 | 35 60 90 150 | 3
kontekstin
edukativ
Psikologjia
g | Pominiee 1 |6 |4 |4 |45 |55 [2 [15 |35 60 [90 |[1s0 |3
mjediseve
shkollore
§ | O 1|12 (1) 6 |150 |10 150
§ | TP n |30 (1) 6 | 150 |10 150
Totali 3 18
60 9 24 435 5 6 45 | 105 480 | 290 | 770
ANEKSI 7

Tabela 7: Planet mésimore té lidhura me personelin akademik pérkatés

\
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Pedagogu/ Titulli/grada Departamenti Statusi
Lénda /Moduli Pedagogét kualifikimi PAE apo PAK
Pérgjegjés
Dinamikat e zhvillimit socio- Psikologiisé sé
afektiv té fémijéve dhe Dava Pérlala Prof. Asoc. Dr (3091 o PAE
4 Pérgjithshme
adoleshentéve
Dinamikat e zhvillimit ) "
konjjtiv t& fémijéve dhe Arjana Kaza Dr. = "llt‘;si:é PAE
adoleshentéve
Kérkimi shkencor né
psikologjiné e zhvillimit dhe Bedri Kola Prof. Asoc. Dr Edukimit PAE
shkollore
Crregullimet e té nxénit dhe s A i
véahtirSeitd ¢ integrimit Hajri Mandri Dr. Edukimit PAE
Strategjité e ndérhyrjes
psikologjike e pedagogjike né , i h
teantabutin shiolior dhe Qazim Dushku Prof. Asoc. Dr Edukimit PAE
komunitar
Metodat e vlerésimit dhe
| ndérhyrjet né ¢rregullimet e Y . Ao
té nxénit dhe véshtirésité e Hael Mandel x. Betaldsmit g
| integrimit
MEGHPRREREa & Saoubls Vera Ostreni Prof. Asoc. Dr. Infermierisé PAE
shkollore
Promovimi i shéndetit me
; £ s Psikologjisé sé
shkollé dhe komunitet Eglantina Dervishi | Dr. Pérgjithshme PAE
Komunikimi klinik me fémijét i
# ¥ Psikologjisé sé
dhe adoleshentét Arjana Kaza Dr. Pérgjithshme PAE
Metodologjité dhe Psil e
instrumentet pér késhillim Elisabeta Kafia Dr. Pér‘.)il;g];se :é PAE
dhe orientim né karrieré
Nocionet ligjore dhe etika ; o
L Psikolog sé
profesionale né kontekstin Brunilda Laboviti Dr. pér ;13& i PAE
edukativ gjithshm
Psikologjia sociale e mjediseve : AR Psikologjisé sé
shiSattons Eglantina Dervishi | Dr. Pérgjithshme PAK
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