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TABELA PERMBLEDHESE E TE DHENAVE Tk PROGRAMIT TE STUDIMIT

MASTER PROFESIONAL “MENAXHIM INFERMIEROR”

1 | IAL aplikues: Kolegji Universitar “REALD”
) Njésia bazé qé e ofron: Departamenti i Shkencave Teknike
Mjekésore
3 | Emértimi i programit té studimit: Master Profesional “Menaxhim Infermieror”
4 | Urdhéri/VKM i licencimit: UMAShH Nr. 336, daté 13.08.2012
5 | Urdhéri/VKM i riorganizimit:
6 | Forma e regjistrimit t& diplomés: Urdhér MAS Nr. 17 daté 19.01.2017
Urdhéri/VBA i akreditimit té paré: UMASH Nr. 327, daté 15.08.2013
7
VBA nr. 18, daté 24.01.2020
8 | Cikli i studimit: Cikli i dyté
3 9 | Kohézgjatja e programit té studimit: 1 vit akademik
10 | Kreditet né total (ECTS): 60 ECTS
i 11 | Forma e studimit: Me kohé té ploté
§ 12 | Gjuha (shqip/tjetér): Gjuha shqipe
13 Programi ofrohet n€ bashképunim me | -
institucione té tjera:
Diplomé e pérbashkét (shéno -
i emértimin):
15 | Diplomé e dyfishté (shéno emértimin): | -
16 Niveli n€ kornizén kombétare t& Niveli 7
kualifikimeve:
17 Stafi akademik PAE/PAK pér 11 PAE /7 PAK
programin e studimit:
18 | Numri i studentéve: 9 studenté
19 | Komente / t€ tjera: -
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Shkurtime

3 - KUR Kolegji Universitar “REALD”
- FSHM Fakulteti i Shkencave Mjekésore
- DSHTM Departamenti i Shkencave Teknike Mjekésore
- MPMI Master Profesional Menaxhim Infermieror
- BADM Bordi i Administrimit KUR
- SA Senati Akademik : ; .
- ASCAL Agjencia e Sigurimit té Cilésisé né Ar_sirﬁin_ e L.;dl,”té
i - GVB Grupi i Vlerésimit t€ Brendshém
: _BA Bordi i Akreditimit "
1 - VBA Vendim i Bordit t& Akreditivrrﬁt» - ok W 'i
- VKM Vendim i Késhillit t& Ministrave -
- ZBNJ Zyra e Burimeve Njerézoré ‘
- RVB Raport i vlerésimittébrendshém
- RSH Republika e Shqipérisé ’
- NJSBC Njésia e Sigurimit t& Bréndshém te Cilésisé
— _MASR  Ministria ¢ Arsimit Sportit dhe Rinis3
- KSH Kérkim Shkencor
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Pérmbledhje e vierésimit té jashtém

Kolegji Universitar “REALD”(KUR) éshté njé institucion privat i arsimit t€ lart€, hapur me
VKM Nr. 650, daté 14.09.2011, si Akademia e Studimeve té Aplikuara “REALD”. Né vitin
2017 éshté riorganizuar duke marré emrin Kolegji Universitar “REALD”.

Ky institucion &éshté akredituar me Vendim té€ Bordit t& Akreditimit (BA) Nr. 93, daté
20.10.2017, me kohézgjatje 5 vite akademike e vlefshméri deri mé deri né 19/10/2022.

KUR pérbéhet nga 2 njési kryesore, Fakulteti i Ekonomisé dhe Fakulteti i Shkencave
Mjekésore. Secili fakultetet pérbéhet nga 3 njési bazé, si vijon:

Fakulteti i Ekonomisé: Departamenti i Financés, Departamenti i Menaxhimit dhe njé Qendér
Kérkimore;

Fakulteti i Shkencave Mjekésore: Departamenti i Farmacis€, Departamenti i Stomatologjisé
dhe Departamenti i Shkencave Teknike Mjekésore. '

Programi i studimit Master Profesional né “Menaxhim Infermieror” &shté hapur me UMASH
Nr. 336, daté 13.08.2012, me 90 kredite dhe kohézgjatje 1.5 vite akademike (bazuar né¢ VKA
Nr. 346, daté 12.07.2012). Programi i studimit ofrohet nga Departamenti i Shkencave
Teknike Mjekésore, Fakulteti i Shkencave Mjekésore.

Ky program &shté akredituar pér heré t€ par€ me rekomandime me UMASh Nr. 327, daté
15.08.2013, mbéshtetur né VKA Nr. 512, daté 18.07.2013. Mé pas &shté riakredituar né vitin
2020 me vendim t&€ Bordit t€ Akreditimit nr.18, dat€ 24.01.2020 me vlerésimin pérfundimtar
“Pozitiv’ me rekomzndimet sipas Shtojc€s s€ kétij Vendimi dhe vetém pér studentét ¢
regjistruar deri né vitin akacdemik 2019-2020 dhe g€ ndignin studimet né két€ program
studimi, deri né diplomimin ¢ tyre. sipas kétij vendimi, institucioni duhet té mos pranojé e
regjistrojé mé studenté té rinj né kété program studimi, deri né riorganizimin e tij, né
pérmbushje té pikés g té konstatimeve t& kétij vendimi.

Institucioni ka aplikuar pér riakreditimin e programit né pérputhje me vendimin e sipércituar
té BA dhe &shté riorganizuar né pérputhje me pikén g t&€ kétij vendimi.
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Pérshkrimi i procesit té vlerésimit té jashtém

Raporti i vlerésimit té jashtém, éshté dokument i hartuar né kuadér té akreditimit periodik t&
programit t& studimit Master Profesional né “Menaxhim Infermieror” (MPMI), i ofruar nga
Kolegji Universitar “REALD”, (KUR). Ky raport pérmbledh procedurén e realizimit t& kétij
procesi, vlerésimin pérkundrejt standardeve dhe kritereve té ciklit t& dyté pér Masterin
Profesional, pjesé e Kodit té Cilésisé, gjetjet konstatimet dhe vlerésimin pér ¢do fushé,
vlerésimin e pérgjithshém pér pérmbushjen e standardeve dhe kritereve respektive. [ascal.al]
Vlerésimi i jashtém éshté fokusuar né 6 fusha vlerésimi: Ofrimi i programit t& studimit,
Organizimi drejtimi dhe administrimi i programit té studimit; Mésimdhénia, Mésimnxénia,
Vlerésimi dhe Kompetencat; Burimet; Studentét dhe mbéshtetja e tyre; Sigurimi i cilésisé né
programin e studimit. Shkalla e pérmbushjes pér ¢do fushé éshté pércaktuar né 4 nivele:

— Standardet nuk pérmbushen;

— Standardet pérmbushen pjesérisht;
— Standardet pérmbushen kryesisht;
— Standardet pérmbushen plotésisht.

Procesi i vler€simit &sht€ bazuar né Manualin e vlerésimit [ascalal] té miratuar nga
ASCAL/BA dhe né p&rputhje me afatet e pércaktuara nga ASCAL sipas té cilave procesi i
vierésimit zgjat 103 dité nga data 18.06.2021 deri né 16.12.2021 [afatet e vlerésimit].

Né mbéshtetje i€ hartimit t€ raportit dhe gjykimeve t€ arritura jané shqyrtuar njé séré
dokumentash dhe informacionesh t€ véna né dispozicion nga Institucioni né faza té ndryshme
t€ vlerésimit, nga ASCAL si dhe informacione t€ publikuara né€ fagen zyrtare t& institucionit.

I gjithé dokumentacioni i referuar, jepet né fund t& kétij raporti dhe &shté i renditur sipas
list€s numerike t€ paraqitur né kété aneks [aneks, lista e evidencave].

Procesi i vlerésimit éshtékoordinuarnga Koordinatori Teknik i ASCAL népérmjet Sistemit t&
Menaxhimit AMS.

Grupi i Vlerésimit t€ Jasht&ém éshté i pérbéré nga Prof.As. Vjollca Durro dhe Dr. Niko Hyka.
Koordinatore Teknike ¢ ASCAL pér két€ proces vlerésimi €shté Msc. Juna Méngri.

Bazuar né afatet e pércaktuara dhe n€ procedurén e vlerésimit, procesi u realizua né disa faza:

— Vlerésimi i brendshém ku Institucioni ka dorézuar Dosjen e Vetévlerésimit, ku

pérfshihet Raporti i Vlerésimit t€ Brendshém dhe dokumentacioni mbéshtetés (DVV).

Gjaté késaj faz€ jané kérkuar nga ASCAL saktésime dhe plotésime né
dokumentacicnin e dérguar.

— Shqyrtimi i raportit dhe dokumentacionit, pérgatitja ¢ materialeve pér vizitén né

institucion. Gjaté késaj faze jané kryer takime dhe diskutime nga ana e GVJ, jané
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hartuar draftet paraprake, éshté propozuar agjenda e vlerésimeve dhe lista e pyetjeve
té mundshme sipas takimeve respektive.

~ Vizita né KUR e zhvilluar né datat 04 dhe 05 tetor 2021. N&é institucion jan# kryer
disa takime t€ réndésishme me aktoré dhe faktoré té institucionit né funksion té
programit t€ studimit.

— Hartimi i raportit paraprak dhe finalizimi i tij.

Informacionet e mbledhura dhe shqyrtuara né ¢do fazé té procesit kané ndihmuar GVIJ té
arrijé né konkluzionet e veta mbi nivelin e pérmbushjes sé standardeve pér kété program
studimi. Gjetjet, konstatimet dhe vlerésimet, pasqyrojné me korrektési, paanshméri dhe
profesionalizém cilésing né té cilén ofrohet aktualisht programi i studimit nga ana e KUR.
GV]J vleréson maksimalisht angazhimin e institucionit, Grupit t&€ Vlerésimit t& Brendshém
dhe personelin akademik pér gadishmérin€ e treguar né dhénien e informacioneve t€ kérkuara
né funksion t€ procesit gjaté vizitités né institucion. Gjithashtu GVJ vleréson edhe adresimin
e béra nga ana e institucionit né pérmbushje t€ rekomandimeve té 1€éna né Vendimin e Bordit
té Akreditimit nr.18, daté 24.01.2020. Njékohésisht mirékuptojmé véshtirésité e hasura nga
ana e institucionit n€ két€ periudhé t€ véshtiré té shkaktuar nga pandemia Covid 19 jo vetém
né aspektin e pé€rmbushjes s€ rekomandimeve t€ 1éna por mé sé€ shumti né koordinimin e
brendshém gjaté periudhés s¢ kufizimeve dhe zhvillimit t€ veprimtarive online.

Gjithashtu, GVB falendsron ASCAL dhe Koordinatorin Teknik pér ményrén e menaxhimit
dhe korrektésiné e treguar gjaté gjith€ procesit.

Pérmbledhje ¢ pasqyrimit té plotésimit t€ rekomandimeve té méparshém nga ana e
institucionit dhe shkalla e pérmbushjes sé tyre

NEé vijim té procesit t€ akreditimit t€ programit t& studimit, institucioni ka dérguar Relacionin
pérmbledhés mbi plot€simin e rekomandimeve t€ l€na pér programin MP. Menaxhim
Infermieror né Vendimin e Bordit t&€ Akreditimit [74 relacioni].

Né relacionin ¢ sipércituar t& dérguar né ASCAL si dhe n€ Raportin e vlerésimit té
brendshém, pér programin e studimit MP “Menaxhim Infermieror” institucioni analizon
ecuriné e ndryshimeve né programin e studimit deri né hartimin ¢ RVB. Bazuar né
procedurén e akreditimit, grupi i vlerésimit analizoi me seriozitet komentet e béra nga
institucioni dhe né vijim ka dhéné njé gjykim t€ pérgjithshém pér pérmbushjen e
rekomandimeve nga BA e mé pas plotésimin e standarteve dhe kritereve té ¢do fushe
vlerésimi

Sé pari, duhet theksuar serioziteti me té cilin institucioni ka adresuar rekomandimet e dhéna
duke hartuar fillimisht planin e masave pér plotésimin e tyre, masat e marra né periudhén e
ndérmjetme si dhe punén e béré pér hartimin e dokumentacionit né kuadér t€ vlerésimit té
jashtém.

Pér kété arsye, edhe vlerésimi i GVJ, fillimisht i referohet plotésimit t&€ rekomandimeve sipas
mnstitucionit dhe GVJ pas shqyrtimit t&€ dokumentacionit dhe vizit€s né institucion.

1. Rekomandimi i BA:
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Institucioni, t€ pérditésojé strategjiné e zhvillimit, né pérputhje me statusin aktual t&
Institucionit, fushat kryesore t& veprimtarisé, programet dhe planin e zbatimit.

Pérgjigja e GVJ: Institucioni deklaron se ka hartuar dokumentin “Strategjia e Zhvillimit pér
periudhén 2021 — 2026”, duke pérfshiré né té sugjerimet e dhéna nga Bordi i Akreditimit, si
dhe prioritetet ¢ IAL pér vitet né vijim. Senati Akademik, me Vendimin nr. 36, daté
01.06.2020, ka miratuar né parim “Strategjiné e Zhvillimit 2021-2026, té cilén i'a pércolli pér
miratim pérfundimtar Bordit t&€ Administrimit. Bordi i Administrimit me Vendim nr. 6, daté
02.06.2020, ka miratuar “Strategjiné e Zhvillimit 2021-2026, né Kolegjin Universitar
“Reald”. GVIJ konfirmon kété konstatim t& institucionit 2021-2026 e cila paraqet né vija té
pérgjithshme synimet e institucionit sipas profilit dhe statusit actual té institucionit [57,
strategjia]

2. Rekomandimi i BA:
Institucioni, t€ rishikojé dhe pérditésojé aktet e brendshme rregullatore, né pérputhje me LAL
80/2015 dhe Statutin e tij.

Pérgjigja e GVJ: Referuar relacionit t€ pérmbushjeve t€ rekomandimeve, institucioni
deklaron se ka béré pérditésimin e akteve t&€ brendshme rregullatore, konkretisht Rregulloren
e institucionit, Rregulloren e Fakultetit t&€ Shkencave Mjekésore dhe Rregulloren e Fakultetit
Ekonomik. Kéto akte jané miratuar né Senatin Akademik, me Vendim nr. 33, daté
22.04.2020, “Pér miratimin e disa ndryshimeve né aktet e brendshme rregullatore” cka
konfirmohet edhe nga ana e grupit t€ vlerésimit. Né Vendimin e senatit akademik nr. 69, daté
20.04.2020, jané propozuar disa ndryshime dhe mé pas jané miratuar me me Vendim nr. 33,
daté 22.04.2020.

3. Rekomandimi i BA:
Institucioni, té vendosé si Drejtues t€ njésisé kryesore dhe njésisé bazg, staf brenda moshés sé
lejuar pér punésim, sipas dispozitave ligjore né fuqi.

Pérgjigja e GVJ: Institucioni deklaron se drejtuesit e njésive kryesore jané eméruar né
detyré né pérputhje me pikén 2 t€ nenit 65, t&€ LAL nr. 80/2015, me afat t& caktuar, me
kohézgjatje njé vit me t€ drejté ripérséritje. Ata mbajné titullin akademik “Profesor i
Asociuar” por kété deklarim nuk e mbéshtet né evidence faktike, (emérime, apo procedura té
tjera rekrutimi). Edhe gjaté vizites né vend GVJ konstatoi mospérmushjen e kétij
rekomandimi nga ana e institucionit. Sikundér citohet edhe né vijim té raportit, plotésimi I
nevojave té institucionit me staf dhe drejtues té kualifikuar me tituj dhe grada shkencore,
mbetet sfidé pér KUR
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4. Rekomandimi i BA:

Institucioni, t& marré masa pér shmangien e mbivendosjes sé kompetencave ndérmjet njésive
t& ndryshme dhe t& dokumentojé aktivitetin e pérditshém lidhur me takimet, diskutimet,
raportimet dhe analizat periodike t& njésive/strukturave pérgjegjése pér organizimin/ofrimin
dhe cilésiné e programit t& studimit.

Pérgjigja e GVJ: Né relacionin pérmbledhés deklarohet se &shté ngritur grupin e punés, i cili
ka béré pérditésimin e akteve té brendshme rregullatore, konkretisht né rregulloren e
institucionit dhe né rregulloret e njésive krvesore, duke shmangur mbivendosje kompetencash
né disa nene té vecanta té tyre, si dhe duke i pérshtatur né pérputhje me LAL nr. 80/2015 dhe
Statutin e IAL. Rekomandimet pérkatése me shkresén nr. 69, daté 20.04.2020, i jané dérguar
pér miratim Senatit Akademik, i cili i ka miratuar ato me Vendim nr. 33, daté 22.04.2020,
“Pér miratimin e disa ndryshimeve né aktet e brendshme rregullatore”. Edhe GVJ konstaton
kéto ndryshmime por mbetet e pa verifikueshme zbatueshméria e tyre pér shkak té kohés sé
shkurtér né té cilén po kryhet ky vierésim si dhe pér veté rrethanat né té cilén po funksionojné
institucionet e arsimit té larté pér shkak té pandemisé Covid 2019.

5. Rekomandimi i BA:
Institucioni, t& realizojé njé studim t& mir&fillté té tregut t& punés pér kété program studimi.

Pérgjigja ¢ GVJ: Institucioni deklaron se ka ngritur njé grup pune, pér t& béré studimin e
tregut. Nga ana e t& cilit éshté hartuar dokumenti me Nr. 71 Prot, daté 23.04.2020, Studim
Tregu “Pér nevojat e tregut t& punés pér specialisté né fushén e mjekésisé: “Infermieri” —
“Fizinterapi” — “Teknik Laboratori né Mjekési”. GVJ evidentoi dokumentin “Studim tregu”,
miratuar nga grupi i punés me nr.prot 71, daté 23.04.2020 [53, studimi i tregut]. GVJ e
vlerésoi pozitivisht pérpjekjen e institucionit pér pérgatitjen e n jé studimi t€ tillé duke e
shprehur edhe gjaté vizités né IAL. Gjithashtu GVJ vlerésoi pozitivisht edhe pérfshirjen e
ekspertéve té jashtém né kété proces duke finalizuar njé raport me t& dhéna statistikore t&
detajuara veganérisht pér rajonin e Vlorés dhe jugut né térési.

6. Rekomandimi i BA:

Institucioni, t& ruajé, administrojé, analizojé dhe raportojé veprimtarité né kuadér té realizimit
t& proceseve akademike dhe administrative né funksion t€ programit té studimit, né pérputhje
me aktet e brendshme té miratuara nga ana e institucionit dhe bazén ligjore né fuqi.

Pérgjigja e GVJ: Institucioni deklaron se ruhen dhe administrohen t& gjitha dokumentet e
hartuara pér kété program studimi. Jané hartuar dy relacione mbi raportimin e realizimit t&
detyrave té parashkikuara pér programin e studimit, té cilat administrohen né€ dosjen
pérkatése. Gjithashtu, pér kété qéllim éshté béré raportimi pérkatés i veprimtarisé, n€ MASR,
me shkresén toné me Nr. 81 Prot., daté 25.05.2020, si dhe raportimi pérfundimtar me
shkresén pércjellése té kétij relacioni. GVJ e konstatoi pérpjekjen e institucionit pér
dokumentimin e té gjitha procedurave t& brendshme t& zhvilluara né kuadér t& veprimtarive
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akademike. Gjithsesi pér shkak t€ kohés sé shkurtér, edhe ky rekomandim, mbetet pér tu
verifikuar n€ vijim nése ky proces do t€ keté vazhdimési.

7. Rekomandimi i BA:

Institucioni, t€ rishikojé e riorganizoj€ programin e studimit e syllabuset pérkatése, né
pérputhje me VKM Nr. 41, daté 24.01.2018 “Pér elementét e programeve té studimit té
ofruara nga institucionet e arsimit t¢ larté”. Brenda hapésirés ligjore, t€ merren né
konsideraté edhe orientimet qé dalin nga Direktivat e Bashkimit Europian pér programet e
studimit né fushén e Shkencave infermierore.

Pérgjigja e GVJ: Institucioni deklaron se ka béré riorganizimin e programit t& studimit né
masén nén 20 %. Jané rishikuar syllabuset e léndéve né pérputhje me VKM nr. 41, daté
24.01.2018, “Pér elementet ¢ programeve té studimit té ofruara nga IAL”. Riorganizimi i
programit &shté miratuar me Vendimin nr. 32, daté 15.04.2020, té Senatit Akademik. Edhe
GVJ konstaton se njésia bazé me propozim pér riorganizimin e programit me nr.prot. 67, daté
14.02.2020, dérguar SA, ka béré njé séré ndryshimesh té cilat reflektojné disa nga propozimet
e akreditimit t& méparshém. [54, propozimet], [[56 vendimi SA], [61, plani i ndryshuar]
[75&76, shkersa MASR]. Né fushén 3 té vlerésimit né vijim té kétij raporti, jepen té detajuara
konstatimet e GVJ lidhur me pérputhshméring e kétyre ndryshimeve né lidhje me qéllimin dh
¢ objektivat qé ka ky program studimi. :

8. Rekomandimi i BA:

Institucioni, té pércaktojé raportin ECTS/oré mésim~re sipas dispozitave ligjore né fuqi, té
pérputhé numrin e ECTS/oréve mésimore né auditor né rregulloren e programit me ato té
paraqitura né planin mésimor si dhe t€ pasqyrojé né planin mésimor orét e praktikés
profesionale sikurse realizohen nga studentét.

Pérgjigja e GVJ: Institucioni deklaron se ka pércaktuar raportin ECTS/oré mésimore sipas
pikés 2.1, gérma “b”, t& VKM nr. 41, daté€ 24.01.2018, “Pér elementet ¢ programeve té
studimit t& ofruara nga IAL”. Né planin mésimor &shté parashikuar raporti 1 ECTS = 25 oré
mésimore, duke llogaritur 1 ECTS = 12 oré mésimore né auditor. Ky raport éshté pérditésuar
né rregulloren e programit dhe né planin mésimor. Gjithashtu, né planin mésimor jané
pércaktuar edhe oré t€ praktikés profesionale qé realizohen nga studentét. GVJ konstaton se
Léto ndryshime jané reflektuar né planin mésimor t€ vitit akadeik 2020-2021 [63,70 plani
mesimor I ndryshuar dhe miratimi nga SA]

9. Rekomandimi i BA:

Institucioni, t& rekrutojé staf té ri akademik, me grada e tituj, t€ specializuar né€ fushén e kétij
programi studimi, pér mbulimin e ngarkesé€s mésimore nga staf efektiv sipas dispozitave
ligjore né fuqi, uljen e ngarkesés sé larté mésimore né numér léndésh/modulesh té stafit
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akademik aktual dhe angazhimin né mésimdhénie té stafit akademik me kualifikimin e
kérkuar.

Pérgjigja e GVJ: Institucioni deklaron se népérmjet njoftimeve “Pér pranim aplikimi pér staf
akademik me kohé té ploté né Mjekési, Fizioterapi dhe Financé”, me qéllim rekrutim stafi me
grada/tituj t€ specializuar né programet e studimit té béra publike né fagen zyrtare té
internetit, €shté béré rekrutimi i pedagogéve: Dr. E Z (mjeke) dhe Dr. P.P (mjek), si staf
akademik me kohé té ploté, me gradé shkencore “Doktor i shkencave” né mjekési.
Njékohésisht deklaron se procesi aplikimeve té tjera vazhdon. GVJ konstaton pérpjekijet e
KUR né kété drejtim por ky rekomandim kérkon angazhim té métejshém té institucionit.
Nisur edhe nga problematika e shkaktuar nga Covid 19, gjykojmé se institucioni duhet té
shohé me prioritet angazhimin e personelit akademik pavarésisht véshtirésive qé vazhdon té
hasé.

10. Rekomandimi i BA:

Institucioni, t€ kategorizojé kontratat € punés né€ pérputhje me Udhé&zimet ¢ MASR, Kodin e
Punés, aktet rregullatore t€ KUR si dhe pércaktimet ligjore t€ LAL né lidhje me kategorité e
personelit akademik né IAL.

Pérgjigja e GVJ: Né& relacion institucioni deklaron IAL ka hartuar tre modele Koniraté-
Pune, té kategorizuar pér: staf akademik me kohé t€ ploté, pa afat; staf akademik me kohé té
ploté, me afat t& caktuar; si dhe staf akademik me kohé t& pjesshme; né pérputhje me Kodin e
Punés dhe akiet e tjera nénligjore. Gjaté vizités né institucion, u verifikuan rekrutimeve té reja
pér 1€ cilét jané aplikuar kéto konirata pune por jo pér té gjithé stafin. {72, kontrate pune]

11. Rekomandimi i BA:

Institucioni, t€ dokumentojé plotésisht hartimin e miratimin e programeve té reja dhe
riorganizimin/pérditésimin e programeve ekzistuese, si dhe veprimtarité e zhvilluara gjaté
kétyre proceseve.

Pérgjigja e GVJ: Procedura e ndjekur nga TAL éshté e dokumentuar nga nisja e saj nga
njésia bazé€ deri né miratim nga Senati akademik dhe njoftimi i MASR. Dokumentacioni
gshté i protokolluar me t€ gjitha aktet q€ lidhen me hartimin dhe miratimin e riorganizimit té
programit t€ studimit, té cilat ruhen né€ dosjen e riorganizimit t€ programit.

12. Rekomandimi i BA:

Institucioni, t€ ngrejé e veéré né zbatim njé sistem t& brendshém té menaxhimit t& t& dhénave
dhe informacionit pér t€ mundésuar ofrimin e njé séré shérbimesh dhe funksionesh pér
administrimin dhe menaxhimin e proceseve e aktiviteteve t& ndryshme.

Pérgjigja e GVJ: Institucioni deklaron se ka ngritur njé grupi pune pér hartimin e
Rregullores pér “Mbrojtjen, pérpunimin, ruajtjen dhe siguriné e t& dhénave pérsonale”. Kjo
rregullore €shté miratuar me Vendimin Nr. 34, daté 09.05.2020, t& Senati Akademik.
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Gjithashtu, kemi béré pérditésimin e fages sé institucionit égé.unireald.edu.al dhe hedhjen e
akteve mé t€ réndésishme t€ miratuara nga IAL. Nga ana e koordinatorit institucional éshté
béré pérditésimi i t€ dhénave t€ IAL né sistemin AMS t& ASCAL, lidhur me stafin akademik,
sfatin administrativ, si dhe numri i studentéve pér té gjitha programet e studimit. GVJ
konfirmon pérpjekrjet e institucionit né krijimin e njé sistemi té menaxhimit institucional.
Edhe pse ai nuk &shté véné né efikasitet, u deklarua se sé shpejti ky system do té vihet né
pérdorim nga stafi dhe studentét. Ndérkohé pér mésimdhénien online, institucioni ka pérdorur
shérbimet ¢ Google classroom.

13. Rekomandimi i BA:
Institucioni, t& kryejé dhe hartojé raporte periodike financiare, pér kété program studimi.

Pérgjigja e GVJ: KUR ka hartuar raportin vjetor pér vitin 2019 né nivel institucional, si dhe
raportin vjetor n€ nivel njésie kryesore, né t€ cilin pérfshihet edhe programi i studimit
“Master profesional” né “Menaxhim infermieror’.Bazuar né kété raport, GVJ identifikon disa
nga informacionet financiare t€ kérkuara né rekomandimin e mésipérm. [92, raporti vjetor]

14. Rekomandimi i BA:

Institucioni, t& standardizojé procedurat e aplikuara né hartimin, administrimin dhe arkivimin
e dokumentacionit zyrtar (n€ formé elektronike apo né letér), né pérputhje me bazén ligjore
dhe aktet nénligjore.

Pérgjigia e GVJ: Insiitucioni deklaron se me Urdhér nr. 1, daté 28.02.2020 té Rektorit, ka
ngritur grupin ¢ punds pér rishikimin e standardizimit t€ procedurave pér hartimit dhe
arkivimit t€ dokumenteve n€ IAL, i cili ka hartuar draft-rregulloren pérkatése. Gjithashtu, me
Vendimin Nr. 36, daté 01.06.2020, té Senati Akademik é&shté miratuar Rregullorja pér
“Standardizimin e procedurave pér hartimin, administrimin dhe arkivimin e dokumentacionit
zyrtar (né€ formé elektronike apo né letér)”. Kjo rregullore éshté hartuar né pérputhje me:
Ligjin nr. 9987, daté 10.03.2008, “Pér Mbrojtjen e t€ Dhénave Personale”; Ligjin nr.
119/2014, “Pér té Drejtén e Informimit”; Ligjin nr. 9154, dat€ 06.11.2003, “Pér arkivat™;
Statutin e Kolegjit Universitar “Reald”, miratuar me Urdhér nr. 147, daté 13.03.2017 té
ministrit t& Arsimit dhe Sportit; si dhe Rregulloren e Kolegjit Universitar “Reald”, miratuar
me Vendim nr. 19, daté 01.08.2017, t& Senatit Akademik, ¢ka u konstatuar edhe nga GV]J.
Né dokumentet ¢ véna né dispozicion, institucioni ka miratuar Rregulloren e re té
standartizimit t€ procedurave t€ brendshme pér administrimin dhe arkivimin e
dokumentacionit zyrtar. [63,64 rregullorja e dokumentacionit].

15. Rekomandimi i BA:

Institucioni, té€ konsolidojé funksionimin e NJSBC, duke u fokusuar né mbledhjen e té
dhénave, informacioneve, hartimin e dokumenteve dhe analizave e t€ kontribuojé né
realizimin e proceseve t€ vlerésimit t€ jashtém té€ akreditimit, vlerésimeve analitike e
krahasuese, si dhe proceseve té tjera qé€ vlerésojné performancén dhe promovojné e
pérmirésojné cilésin€ né institucion.
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Pérgjigja e GVJ: Institucioni deklaron se NJSBC népérmjet pyetésoréve, anketimeve,
intervistave, si dhe analizimit t€ t€ dhénave té grumbulluara, ka dhéné kontribut né hartimin e
raportit vjetor t&€ TAL, né raportet e vlerésimit té brendshém pér disa programe studimi né
kuadér té akreditimit t€ tyre, duke mbéshtetur rektorin pér identifikimin e pikave té forta dhe
pikave té dobéta, me qéllim pérmirésimin e tyre dhe rritjen e cilésisé s¢ mésimdhénies né
IAL. Raporti i NJSBC éshté hedhur né faqgen elektronike té€ IAL. Megjithaté GVJ konstaston
se ende nuk ka produkt té matshém né funksion té sigurimit té cilésisé. Sikundér u deklarua
gjaté vizités né institucion, situata pandemike nuk ka qéné e favorshme pér t€ kryer procese té
miréfillta né kété kuadér, nisur nga fakti qé pothuaj té gjitha veprimtarité akademike jané
zhvilluar online.

16 Rekomandimi i BA:

Institucioni, t& mbéshtesé dhe pérfshijé studentét né vendimmarrje dhe jetén akademike té
kolegjit, té analizojé dhe marré parasysh propozimet dhe kontributet e tyre e ti b&jé ato
publike, si dhe t€ béjé funksionale Zyrén e Karrierés.

Pérgjigja e GVJ: Institucioni deklaron se ka béré funksionale Zyrén e Karrierés. N&é cdo
vendimmarrje jané té pérfshiré edhe studentét, t& cilét japin kontributin e tyre dhe jané té
pérfaqésuar jo vetém né Senatin Akademik dhe né strukturén e NJSBC, por edhe né€ ¢do grup
té vlerésimit té brendshém té ngritur né kuadér té akreditimit t&¢ programeve t& studimit.
Gjithashtu, nga ana e Zyrés sé Karrierés né bashképunim me seksionin alumni éshté béré njé
studim mbi punésimin real t& studentéve té diplomuar né IAL pér ¢do program studimi, sipas
viteve, pér tre vitet = fundit. GVJ konstaton se zyra pérve¢ organizimit t€ praktikave
profesionale, nuk ka kontribute t& vecanta pér pérfshirjen e studentéve né veprimtari té tjera
né jetén e institucionit. GVJ mirékupton pamundésiné e organizimit té kétyre veprimtarive
gjaté kétyre 2 viteve pér shkak té pandemisé Covid 19 por gjithashtu rithekson réndésiné e
pérfshirjes sé vazhdueshme t€ tyre né t& ardhmen.

Né pérfundim té konstatimeve té mésipérme, GVJ vieréson angazhimin e institucionit né
pérmbushjen e rekomandimeve té dhéna né akreditimin e méparshém dhe gjykon se shumé
prej tyre jané adresuar ose jané né proces plotésimi nga ana e institucionit.

Mg daté 14.12.2021, pérmes sistemit AMS, Kolegji Universitar “REALD”, Vloré &éshté
njohur me Draft-Raportin e vlerésimit t€ jasht€ém pér kété program studimi dhe me shkresé
zyrtare Nr. Prot, 7/19, daté 14.12.2021.

Mé daté 17.12.2021, Kolegji Universitar “REALD”, Vloré népérmjet sistemin AMS dhe me
shkresé me Nr. Prot, 316, daté 17. 12.2021 shpreh dakord€sin€ me pérmbajtjen e draftit.

Sa mé sipér, Draft- Raporti kthehet né Raport pérfundimtar.
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VLERESIMI I PROGRAMIT TE STUDIMIT TE CIKLIT TE DYTE MASTER
PROFESIONAL NE “MENAXHIM INFERMIEROR”

1. OFRIMI I PROGRAMEVE Ti STUDIMIT

Standardi I.1

Institucioni i arsimit t€ lart€ ofron programe studimi té ciklit té dyté “Master
profesional” né pérputhje me misionin dhe qgéllimin e tij e qé synojné ruajtjen e
interesave dhe vlerave kombétare.

Kriteret

Vlerésimi i ekspertéve

Kriteri 1 Institucioni ofron
programe studimi g€ nuk bien
ndesh me interesat kombétare.

Kriteri 2 Programet e studimit

synojné ruajtjen dhe
konsolidimin e vlerave
akademike e kulturore
kombétare.

Kriteri 3 Programet e studimit
hartohen dhe ofrohen né
pérputhje me qéllimet dhe
misionin e institucionit, si dhe
iushén e veprimtarisé.

Kriteri 4 Programet e studimit
hartohen dhe ofrohen né
pérputhje dhe pér té€ nxitur
zhvillimin ekonomik lokal
dhe/ose kombétar.

Shkaila e pérmbushjes sé
standardit

Kolegji Universitar “REALD” (KUR) &shté njé institucion
jopublik i arsimit t& lart€, hapur me VKM Nr. 650, daté
14.09.2011 dhe akredituar me Vendim té Bordit té
Akreditimit (BA) Nr. 93, daté 20.10.2017 pér njé afat 5
vjecar, deri mé deri né 19/10/2022. Programet gé ofron nuk
bien ndesh me interesat kombétare dhe jan€ né pérputhje me
profilin e institucionit [T1, takimi me drejtuesit]. Bazuar né
statutin dhe rregulloren e IAL [2, statuti KUR, [rregullore e
pérgjithshme KUR], programet e ofruara nga KUR synojné
pérgatitjen e profesionistéve né fusha t€ ndryshme dhe jané
né pérputhje me qéllimin dhe objektivat e kolegjit
[é€é.ascal.al, numri i programeve]. KUR ka fokusuar
veprimtaring e tij né dy drejtime kryesore, até té shkencave
ekonomike dhe mjeké ore dhe né kété kuadér edhe
programet jané né kéto drejtime studimi.

Sipas deklarimeve t€ drejtueseve, programet e studimit té
ofruara nga KUR bazohen né studime té kryera nga
institucioni lidhur me nevojat q€ ka rajoni dhe vendi. Bazuar
né deklarimet e drejtueseve, kjo realizohet nga takime té
drejtpérdrejta.

Referuar edhe strategjisé s€ zhvillimit t& KUR [57, strategjia
e zhvillimit 21 — 26], institucioni ka paraqitur planin pér
zhvillimin e programeve t€ studimit qé jané né t€ njéjtén
linjé me zhvillimet social-ekonomike te vendit, shéndetésisé
apo politikat rajonale té rajonit (Standardi I.1).

shet
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Standardi 1.2

Programet e studimit jané né pérputhje me strategjiné e zhvillimit, statutin dhe aktet e

tjera rregullatore té institucionit té arsimit té larté dhe fushat akademike té tij.

Kriteret. | Vlerésimi i ekspertéve - ,
Kriteri 1. Institucioni | Institucioni ka hartuar njé strategji zhvillimi para

pércakton qarté se programet e
studimit hartohen dhe ofrohen
né pérshtatje dhe né zbatim té
strategjis€ pér zhvillim té veté
institucionit.

Kriteri 2, Statuti dhe
rregullorja e  institucionit
pércaktojné qart€é drejtimet

prioritare akademike té tij dhe
demonstrojné se programet e
studimit hartohen dhe ofrohen
né p érputhje dhe né zbatim té

kétyre té fundit.
Kriteri 3. Emértimi,
organizimi, struktura  dhe

nérmbajtja e programeve té
studimit ofrochen né€ pérputhje
me . fushat e - idrejtimet
akademike t€ institucionit.

Kriteri 4. Programet e
studimit t& ciklit té dyté
“Master profesional” hartohen
e zhvillohen né pérputhje me

strategjité =~ kombétare  té
zhvillimit, interesit kombétar
dhe - trendet -« slobale’  te
zhvillimit.

ndryshimit t& statusit nga akademi né kolegj (Strategiia e
Akademisé Reald 2021-2026) [57, strategjia]. Né kété
dokument institucioni ka reflektuar rekomandimet e dhena
nga BA duke paraqitur drjetimet kryesore né té cilat do té
zhvillohet institucioni né t€ ardhmen

Statuti i KUR é&shté miratuar me Urdhér Nr. 147, daté
31.03.2017, t€ Ministrit t€ Arsimit dhe Sportit dhe
Rregullorja e pérgjithshme €shté miratuar me Vendim Nr.
19, daté 01.08.2017 t€ Senatit Akademik. Ndérkohé jané
miratuar disa ndryshime qé lidhen me disa nene té saj
(vendimi me nr.prot 69, daté 20.04.2020) [49, miratimi
SA]. KUR ka hartuar dhe miratuar edhe rregulloret e
njésive dhe strukturave té tjera [rregullore e fakultetit,
rregullore NJSBC, rregullore e sekretarisé, rregullore e
zyrés s& burimeve njerézore, etj.] dhe ka rishikuar
pérmbajtjen e tyre me vendim té Senatit Akademik. Bazuar
né vlerésimin e méparshém ku u evidentuan disa gabime
dhe mbivendosje kompeiencash apo informacione té
institucionit para riorganizimit, institucioni ka reflektuar
kéto problematika.

Programet e studimit t€ ofruara nga institucioni jané né
pérputhje me fushén e veprimtaris€ s€ IAL dhe dy drejtimet
kryesore g€ ai ofron, shkenca ekonomike dhe mjekésore
[24, lista e programeve]. Programet e studimit té ofruara
nga institucioni jané hapur n€ faza té ndryshme té
funksionimit t€ tij.

Edhe pse GVJ nuk ka identifikuar t€ dhéna apo studime té
miréfillta dhe propozime pér hapjen e programeve 1€ reja té
studimit né pérputhje me strategjit€ kombétare i€ zhvillimit,
interesit kombétar dhe trendet globale té€ zhvillimit,
institucioni ka kryer kété proces n€ kuadér té plotésimit té
rekomandimeve [53, studim tregu].

Institucioni vazhdimisht informohet né rrugé té ndryshme
mbi nevojat e tregut t& punés, kryesisht né Qarkun e Vlorés,
Fierit, etj. Sipas deklarimeve, organizimi i programit
pérmbush kérkesat q€ kané vendet e tjera pasi jané
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Shkalla e pérmbushjes s
standardit

punésuar
Europian[takimi

né vende té ndryshme t€ Bashkimit

jtuesit, takimi personeli].

Standardi 1.3

Programet c studlmlt “Master profes:onal” synojné té plotésojné nevo_;at e tregut té
punés dhe ofrohen né perputhje me nevojat dhe kérkesat e tij. ‘

Kriteret Vlerésimi i ekspertéve ~
Kriteri 1. Programet e studimit | Programi i studimit paraget né menyre permbledhese
“Master  profesional”  kané | objektivat e tij [6, rregullore programi].

objektiva t& pércaktuar qarté pér
formimin e studentéve né kéto
programe, t€ cilét pérfshijné
dijet, aftésité dhe kompetencat
profesionale, qé duhet t€ fitojné

studentét né pérfundim t&
programit t€ studimit dhe qé
karakterizojné profilin e
programit né€ pérputhje me

nivelin e studimeve né té cilin
ofrohen ato dhe me Lérlcsat e
regut t€ punés.

Kriteri 2. Institucioni kryen
studime mbi tregun lokal e
ndérkombétar t€ punés pér
programet e studimit q& ofron,
pérpara hapjes sé€ tij, pas daljes
s€¢ studentéve dhe né ményré
periodike. Kéto studime duhet té
pérfshijné: té€ dhéna nga
komunikimi zyrtar me
punédhénésit e fushés, kérkesat
dhe nevojat e tyre, mundésité e
punésimit té studentéve, t&€ dhéna
mbi punésimin real té studentéve
té diplomuar dhe zhvillimet e
pritshme né sektorin pérkatés.

Kriteri 3. Objektivat formues
struktura dhe pérmbajtja e

Bazuar né kéto objektiva, programi synon té pérgatisé
profesionisté té infermieristikés té afté profesionalisht t&
punojné né sektorin publik dhe até privat t€ shéndetésisé.
Institucioni ka hartuar njé studim tregu i cili mbledh
informacione pér nevojat e tregut t&€ punés né rajonin e
Vlorés dhe i reflektojné ato né pérmbajtje té programit,
[53, studim tregu].

Té dhénat e mbledhura nga institucione shéndetésore
pérfshiré edhe studentét e diplomuar té paragitura né kété
studim, tregojné se ka nevojé pér profesionisté t&
kualifikuar né fushér e menaxhimit shéndetésor, shtuar
kjo edhe me nevojat qé lindén gjaté pandemisé covid 19.

Né€ rishikimin e kryer né vitin 2020, jané reflektuar
pércaktimet ¢ VKM Nr. 41, daté 24.1.2018 “Pér
elementet e programeve t€ studimit té ofruara nga
institucionet e arsimit t€ larté” e ndryshuar.

Megjithaté, pavarésisht rishikimit té fundit, GVJ véren se
ende ka syllabuse té cilat kané nevojé té pérshtaten sipas
VKM sé sipércituar dhe mbi té gjitha té pérditésohen
népérmbajtje dhe né literaturé té viteve té fundit pasi
zhvillimet né fushén e shéndetésiosé jané mjaft té
shpejta.[2, syllabuset e programit]

Né takimet me drejtuesit dhe personelin akademik, u
theksua se pér ndértimin e kurrikulés dhe pérafrimi i saj
me programe t€ ngjashme né vend apo me institucione
ndérkombétare, jané bazuar kryesisht né programet e
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programeve té studimit,
rezultatet e pritshme té t& nxénit
garantojné pérftimin e dijeve,
afiésive, shkathtésive e
kompetencave q€ 1 pérgjigjen
nevojave té tregut dhe lehtésojné
punésimin e studentéve.

Kriteri 4. Programet e
studimeve  pérafrohen  me
programe studimi t€ ngjashme té
ofruar nga institucione
ndérkombétare  me  géllim
lehté€simin e transferimit té
studimeve apo punésimin e
studentéve né t€ ardhmen né
tregun ndérkombétar.

Kriteri 5. Programet e studimit
hartohen né pérputhje me
objektivat e pércaktuar né
legjislacionin dhe direktivat e
BE-sé pér arsimin ¢ larté dhe
profesionet e rregulluara
nchéshteten né pérvojén
disavjecare t& institucionit dhe
praktiket e mire té vendeve
evropiane.

Kriteri 6. Programet e ciklit t&
dyté  “Master  profesional”
pérfshijné aftésimin profesional
né praktika profesionale t&
pérputhura me qéllimin dhe
objektivat e programit, si dhe né
direktiva ndérkombétare  pér
profesionet e rregulluara.

Kriteri 7. N€ varé€si t€ profilit t&
institucionit, né programet e
giklit i 16 dyté “Master
profesional” mund t€ pérfshihen
elemente t&  mésimdhénies,
module, 1éndé ose 1 gjithé
programi né gjuhé t€ huaj me
qéllim thithjen e studentéve té
huaj dhe ndérkombétarizimin.

institucioneve vendase [takimi me drejtuesit]

Punésimi i studentéve brenda vendit apo né vende té tjera
éshté tregues qé programi rezulton té jeté i réndésishém
dhe né kété drejtim IAL tregon réndési formimin
profesional té tyre, veganérisht komponentin praktik.

Né kété kuadér, rekomandimit qé brenda hapésirés
ligjore,té merren né konsideraté edhe orientimet gé dalin
nga Direktiva 2005/36/EC dhe Direktiva 2013/55/EU e
Bashkimit Europian pér programet e studimit né fushén e
Shkencave infermierore institucioni nuk éshté referuar
apo dokumentuar ndonjé angazhim né kéto dy vite

Njé nga komponentét mé té€ réndésishém t€ programit
éshté praktika profesionale. Pasja e njé numri té vogél
studentésh, jep mundési té praktikimit t& njohurive né
gendrat shéndetésore rajonale. GVJ e konsideron
realizimin e praktikave profesionale si praktiké t&€ miré
nga ana ¢ institucionit.

Gjaté vizités né institucion u evidentua se studentét jané
té kénaqur me zhvillimin e praktikés profesionale e cila
edhe pse u zhvillua n€ kushte pandemie, rezulton te keté
patur angazhimin nga isntitucioni dhe studentét. [takimi
me studentét]

Bazuar né objektivat qé ka programi dhe né planin
mésimor, nuk u evidentuan elementé t€ mésimdhénies né
gjuhé té huaj apo module té veganta té programit.

Né takimet né IAL u theksua fakti i lidhjes sé
marréveshjes s€ institucionit me njé universitet italian por
ende nuk ka finalizim te saj.

NE programin Master profesional ende nuk jané pérfshiré
elemente t€ mésimdhénies, module, 1€ndé programi né
gjuhé té huaj me qéllim thithjen e studentéve t& huaj dhe
ndérkombétarizimin pavarésisht tentativave q€ ka béré
institucioni né kété drejtim.

Disa projekt ide t€ méparshme me institucionet italiane
nuk jané finalizuar dhe né kété drejtim institucioni duhet
té rishohé mundésing e pérfshirjes s¢ moduleve né gjuhé
té huaj.

Pavarésisht numrit t€ ulét t€ studentéve, programi hapet
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Kriteri 8. Programet e ciklit té
dyté “Master profesional” mund
té hapen pérkohésisht né
funksion té plotésimit té
nevojave  pér personel té
kualifikuar né njé drejtim té
caktuar.

dhe funksionon né ¢do vit akademik dhe né kété drejtim
nuk konsiderohet njé program i pérkohshém né funksion
t& plotésimit t& nevojave pér personel té kualifikuar né njé
drejtim té caktuar.[takimi me drejtuesit]

Shkalla e permbush] es
standardlt

s€

Standardl 14

Programet e ciklit t& dyte “Master profesmnal” J:me né perputhje me fushen akademlke
té njésisé kryesore dhe bazé pérgjegjése pér programin e studlmlt né mstltuclon. .

Kriteret

Vlerésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Institucioni
demonstron se ka pérvojén,
kapacitetet dhe burimet e
duhura né fushén akademike
specifike pér ofrimin e njé
programi studimi né até fushé.

Kriteri 2. Fusha e
pérgjithshme dhe specifike e
programit t€ studimit duhet t&
jeté né pérputhje me fashén
akademike e kérkimore té
njésisé kryesore, pérgjegjése
pér programin e studimit, sipas
klasifikimit/kodifikimit te
programeve t€ studimit sipas
direktivave dhe udhézimeve
kombétare e evropiane.

Kriteri 3. Fusha e
pérgjithshme dhe specifike e
programit t€ studimit duhet té
jeté né pérputhje me fushén
akademike e kérkimore té
njésisé bazg, pérgjegjése pér
programin ¢ studimit, sipas
klasifikimit/kodifikimit té
programeve t€ studimit sipas
direktivave dhe udhézimeve

Kolegji universitar “Reald” é&shté hcensuar ﬁlllmlsht si
Akademia e Shkencave t€ Aplikuara “Reald”. Institucioni
ka njé eksperiencé disa vjecare né ofrimin e programeve té
studimit t& ciklit t& paré dhe t& dyt€ (licensuar me VKM Nr.
650, daté 14.09.2011 dhe akredituar me VBA Nr. 93, daté
20.10.2017 me kohézgjatje 5 vite akademike), ¢ka tregon se
tashmé institucioni ka krijuar profilin e vet né ményrén e
organizimit, funksionimit dhe pérmirésimit gradual (€
kapaciteteve infrastrukturorc q& disponon [vizita e
ambienteve].

Institucioni &shté relativisht 1 vogél dhe krahasuar me
numrin aktual t& studentéve té regjistruar dhe qé ndjekin
studimet, institucioni, ka kapacitetet dhe burimet financiare
e logjistike € mundésojné zhvillimin e programit té
studimit [42, raport financiar], [58, vendimi i bordit té
administrimit], [vizita né ambientet e KUR].

GVJ konstaton se institucioni ka kryer dhe vazhdon té
kryejé investime né pérmirésimin e infrastrukturés qé
disponon. Kéto pérpjekje jané né drejtimin edhe t& pajisjen
e laboratorit té infermieristikés me pajisjet e duhura
laboratorike (dy manikine simulative) t€ cilat ndihmojné né
praktikimin e mnjohurive té marra nga studentét. [39,
infrastruktura]

Megjithaté, problematika pérsa i pérket kapaciteteve
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kombétare e evropiane. Ng&
rastet e programeve
ndérdisiplinore, t€ paktén njé
nga njésité bashképunuese
duhet ta  sigurojé  kété
pérputhje.

Kriteri 4. N¢ rastet kur

institucioni ofron program té
ciklit .~ te. dyté . *Master
profesional” né njé drejtim
specifik, jashté profilit té
institucionit, cilésia e tij
garantohet nga institucionet
partnere.

Shkalla e permbushjes sé
:standardlt ~

akademike ku shumica e léndéve/moduleve mbulohen
kryesisht nga personel me kohé té pjesshme ose personel qé
mbulojné numér té madh léndésh/modulesh, vazhdon té jeté
evidente [97, 98, lista e stafit],[cv e stafit]

Programi i studimit ofrohet nga Fakulteti i Shkencave
Mjekésore i cili né total ofron 8 programe t& ciklit t& paré
dhe té dyté:

Profili i programeve dhe fusha e pérgjithshme dhe specifike
e tyre pérputhet me até té njésisé kryesore [24, lista e
programeve].

Programi i studimit ofrohet nga Departamenti i Shkencave
Teknike Mjekésore, fusha e veprimtaris€é sé té cilit
pérputhet me até t€ programit té studimit.

Niveli i njohurive g€ ofron programi pérkon me até té
nivelit 7 t&¢ KSHK / EQF [dosja e programit].

Standardi L.5

Instituciom i arsimit té larte' s1guron marredheme bashkepumml me mstltuclone,
kompam, palé té treta, aktoré t& biznesit vendas dhe/ose té huaj né funksion té
realizimit t& programnt té studlmlt, ne perputh;e me fushén dhe speclﬁken e ketyre te:

fundit. , ~

Kriteret . L Vleresnml i ekspertéve

Kriteri 1. Institucioni pér | Kolegji Universitar “Reald” éshté njé mstltucmn ]opubhk

hartimin, mbikéqyrjen dhe relativisht i voggl pérsa i pérket numrit t& studentéve por jo

mbarévajtien e  programit, né npmér pro grarpegh qé ofron. N& ﬁlnkﬁion té programit t&
; w1« - | studimit, institucioni ka angazhuar t& gjithé strukturén dhe

B poeie logjistikén qé disponon, pérfshiré dhe partnerét me té cilét

bashképunimi brenda | o oo e b P

institucionit népérmjet ndarjes
sé detyrave mes njésive e
personelit, martjes s€
pérgjegjésive respektive dhe
analizés sé vazhdueshme t&
punés sé tyre.

Kriteri 2. Pér realizimin e
objektivave e procesit mésimor
e formues té studentéve,
imstitucioni vendos
marrédhénie bashképunimi me
institucionet homologe brenda

bashképunon.

Gjaté vizités né institucion drejtuesit dhe persoenli
akademik [takimi me drejtuesit], bashképunimi dhe
koordinimi brenda institucionit zhvillohet né normalitet.
Pér shkak té stafit té limituar, disa anétaré t€ personelit
akademik mbulojné pozicione t&€ ndryshme né strukturén e
institucionit ose né komisione t& ngritura pér tematika té
ndryshme.

Pagéndrueshméria e personelit akademik vazhdon té jeté
problematiké e evidentuar e cila kushtézon ecuriné
institucionale dhe qéndrueshmériné afatgjaté té programit
té studimit. Sikundér éshté pérmendur mé sipér, institucioni
déshmon vullnetin pér t&€ pérmirésuar kété indikator po
véshtirésité qé has institucioni né veprimtaring e tij pér té
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dhe/ose jashté vendit, aktorét e
biznesit vendés dhe/ose té huaj.

Kriteri 3. Pér realizmin e
programeve t€ ciklit t€ dyté
“Master profesional”,
institucioni nénshkruan
marréveshje t€ posagme me
institucione, institute, kompani,

té fushés pérkatése, pér
realizimin e praktikave
profesionale, klinike,
praktikave t€ punés apo stazhit
et).

Kriteri 4. Institucioni i arsimi
t€ lart€ vendos marrédhénie
zyrtare e bashképunon me
punédhénésit pér kryerjen dhe
mbikéqyrjen e piaktikés, né
varési té natyrés specifike té
programeve t& studimit q&
ofron.

Kriteri 5. Institucioni 1 arsimi

té larté ofron ° trajnime
profesionale t€ métejshme pér
studentét e diplonuar né
bashkérendim me
punédhénésit.

Kriteri 6. N& ményré

periodike njésia pérgjegjése
pér programin e studimit
harton raporte analitike té&
pérfitimeve nga marréveshjet e
bashképunimit né funksion t&
realizimit t€ programeve té
studimeve.

Shkalla e pérmbushjes sé
standardit - :

pasur personel té kualifikuar, jané prezente.

GVJ rekomandon qé né kuadér té realizimit té proceseve
akademike né funksion té programit té studimit, té
aktivizojé personel nga institucionet partnere me té cilét ka
nénshkruar marrveshje bashképunimi.

GVJ gjykon se institucioni ka nivel t€ miré té
marrédhénieve me institucione té ndryshme té arsimit té
larté brenda dhe jashté vendit, institucionet shéndetésore né
rajonin e Vlorés-Fierit publike e private [27,28,29,30 lista e
marréveshjeve kombétare dhe ndérkombétare].

Veganérisht marréveshjet e nénshkruara me spitalet e
Vlorés, Fierit, Qendrat shéndetésore, poliklinika etj,
ndihmojné mjaft studentét t€ zhvillojné praktikén
profesionale dhe stazhin. Edhe né takimin me studentét,
oferta dhe mundésité e dhéna nga ana e institucionit, jané
vlerésuar prej tyre.

Disa prej Dbashképunétoréve jané punédhénés té
drejtpérdrejté dhe kané punésuar disa nga studentét qé
studiojné né€ programin e studimit [T3-takimi me studentét)].
Né dokumentin “Raport analitik i pérfitimet nga
marréveshjet ”, IAL ka paraqitur shpérndarjen e studentéve
né gendra t€ ndryshme spitalore nga viti 2015[32, raporti
analitik i marréveshjeve].

Megjithaté, GVJ gjykon se ky dokument nuk pérmban njé
raport analitik té marréveshjeve té bashképunimit pasi
pérmban vetém informacionin me studentét qé kané
zhvilluar  praktikat profesionale. Né té mungojné
informacionet  dhe analiza qé lidhen me efektin e
marréveshjeve né kuadér, bashképunimit té personelit
akademik, kérkimit, mobilitetit etj. Pér mé teper,

informacioni mbi aktivitetin e zhvilluar me disa institucione
partnere me té cilat jané nénshkruar marréveshje, mungon.
Institucioni ka deklaruar edh emarrveshje me institucione té
huaja, si p.sh Universitetin e Fogias [27] por n€ asnjérast
nuk jané evidentuar produkte t& matshme nga kjo apo
marrveshje t€ tjera né nivel akademik

Shkalla e pérmbushjes sé
standardeve té fushés I
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2. ORGANIZIMI, DREJTIMI DHE ADMINISTRIMI I PROGRAMEVE TE
STUDIMIT TE CIKLIT TE DYTE, MASTER PROFESIONAL

Standardi II.1

Programet e studimit organizohen né pérputhje me parashikimet ligjore e pércaktimet
nénligjore kombétare né fuqi pér kéto programe studimi.

Kriteret

Vlerésimi i ekspertéve

Kriteri 1 Programet e studimit
jané té organizuara né 1€ndé e
module dhe té vlerésuara né
kredite, né pérputhje me
legjislacionin vendas né fuqi
dhe sipas Sistemit Evropian té
Transferimit dhe Grumbullimit
té Krediteve (ECTS).

Kriteri 2 Programet e studimit
té ciklit t€ dyté synojné
formimin e shprehive té
vegante né njé llojshméri té
gjeré profesionesh €
specialitetesh.

Kriteri 3 Programet e studimit
té ciklit t€ dyt€ japin njohuri té
pérparuara 2 njé fushé studimi
ose punésimi, ku pérfshihet té
kuptuarit kritik t€ teorive dhe
parimeve akademike té fushés.

Kriteri 4 Programet e studimit
té ciklit t€ dyté zhvillojné
njohuri, aftési dhe kompetenca
té avancuara né fusha
akademike ose profesionale, té
nevojshme pér zgjidhjen e
problemeve komplekse dhe té
paparashikueshme né njé fushé
té specializuar studimi ose
profesionale.

Kriteri 5 Programet e studimit
té ciklit t& dyt€ pérmbajné té
gjitha elementet q& pérbéjné
strukturén e programit {&

Programi i studimit té ciklit t€ dyté Master Profesional né
“Menaxhim Infermieror” ésht€ hapur pér heré t¢ paré né
bazé Urdhrit Nr. 336, daté 13.08.2012 té Ministrit té
Arsimit dhe t& Shkencés dhe ésht€ akredituar né vitin 2013
me Urdhérin 327 daté 15.08.2013 t€ Ministrit t&€ Arsimit
dhe té Shkencés, sipas vendimit Nr. 512 dat€ 18.07.2013 t&
Késhillit té Akreditimit dhe vitin, riakredituar né vitin 2019
respektivisht me Urdhérin 327 dat€ 15.08.2013 t€ Ministrit
té Arsimit dhe t€ Shkencés, sipas vendimit Nr. 18.daté
24.01.2020 t& Keshillit t& Akreditimit.

Gjat€ kétyre viteve programi i studimit ka pésuar
ndryshime té réndésishme nga 90 ETC né 60 ETC, té
miratuar me vendimin e Senatit Akademik Nr.52, daté
03.10.2016 “Pér miratimin e ndryshimeve té planit
mésimor t¢ MPIM”, bazuar né vendimin e Késhillit té
Fakultetit t&€ Shi-encave Mjekésore Nr. 2, daté 22.09.2016)
dhe riorganizuar sipas rekomandimve t€ léna nga Bordi i
Akreditimin me vendim nr. 18, daté 24.01.2020
Riorganizmi i programit né masén 20% me propozim té
departamentit t€ Departamentit t€ Shkencave Teknike
Mjekésore &shté miratuar ine vendim té senatit akademik
t¢ KUR nr.32 daté 15.04.2020 “Pér miratimin e
riorganizmit t€ disa programeve té ciklit t& dyté té
studimeve” [vendimi senatit akademik, dok nr.56]

Programi 1 studimit ofrohet nga Departamenti i Shkencave
Mjekésore Teknike, FSHM, i referohet nivelit t& 7 &
Kornizés Shqiptare t€ Kualifikimeve dhe organizohet né 60
ECTS. Programi éshté me koh€ t€ ploté dhe realizohet né 1
vit akademik t€ ndar€ né€ dy semestra, t€ ndara né
léndé/module bazuar né Ligjin e Arsimit té Larté
80/2015[rregullorja e programit].

GVJ pas shqyrtimit t€ dokumentacionit t€ véné né
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studimit t& pércaktuara né akte | dispozicion nga KUR, konstaton se ndryshimi i krediteve
ligjore e nénligjore. pas riorganizimit t€ programit mésimor jané pasqyruar né
Kriteri 6 Programet e studimit | programin mésimor dhe sylabuset pérkatése pér vitin
kané t€ pércaktuar qarté | akademik 2020-2021.
veprimtarit€ formuese, duke
grupuar 1éndét/modulet sipas | Veprimtaria mésimore realizohet népérmjet oréve teorike
kategorive t€ pércaktuara dhe | dhe praktike té cilat né t& dy semestrat jané organizuar né
me ngarkesén pérkatése né | leksione, seminare, praktiké profesionale si dhe orét jashté
kredite. auditorit. Frekuentimi i oréve teorike dhe praktike &shté i
Kriteri 7 Programet e studimit | detyrueshém pér studentin né masén 75%. Kohézgjatja e
parashikojné ngarkesén né | oréve t€ mésimit €shté 50 minuta [rregullorja e programit
kredite té€ dedikuara pér | [marréveshjet e bashképunimit], analiza e marréveshjeve].
praktikén profesionale, | Léndét e programit realizohen sipas orarit mésimor té
laboratorike e klinike me | miratuar nga Késhilli drejtues i fakultetit. [rregullorja e
ekuivalentim sipas | programit], [Orari mésimor pér vitin akademik 2019-2020
pércaktimeve né aktet | dokumenti 94].
nénligjore kombétare dhe né | Veprimtaria formuese e kétij programi studimi pérbéhet
pérputhje me direktivat | nga 19 1&€ndé dhe provimi pérfundimtar/mbrojtja e
evropiane. mikrotez€s e tezés t€ cilat jan€ t€ grupuara né 1éndé bazé,
karakterizuese, 1énd€ ndérdisiplinore, 1éndé plotésuese dhe
detyrime pérmbyllése dhe me ngarkesén pérkatése né
kredite[dosja e programitMaster Profesional Menaxhim
Infermieror 2020-21].
Programi i studimit MPMI éshté | organizuar me kohé t&
ploté né njé vit akademik t€ ndaré€ né dy semestra né total
60 ETCS ose 1300 oré mésimore nga t& cilat 580 oré jané
n¢ auuditor. Praktika profesionale vlerésohet me 6 ETCS
dhe provimit pérfundimtar me 9 kredite ETCS [Plani
mésimor i programit].
Shpérndarja e ngarkesés mésimore €shté bazuar né ligjin
80/2015 pér Arsimin e Larté dhe Kérkimin Shkencor, Neni
59 pika 8 GVJ shqyrtoi dokumentin lidhur me
shpérndarjen e ngarkesé€s mésimore pér vitin akademik
2019-2020 té miratuar nga rektori i KUR. Ngarkesa
mésimore pércaktohet né orét mésimore né auditor dhe
pérfshirja né aktivitete t€ tjera né dobi t& fakultetit
[dokumnenti nr.93 kriteret e shpérndarjes se ngarkesés se
stafit, vendim i rektorit KUR]
Nga shqyrtimi i dokumentacionit t& paraqitur nga KUR pér
kété program studimi, GVJ konstatoi se ka:
— Kategorizimi i 1éndeve nga A-F dhe formati/struktura e
syllabuseve éshté sipas VKM nr.41, daté 24.01.2018;
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— Bazuar né ligjin Nr. 80/2015 “Pér Arsimin e Larté né
Republikén e Shqipérisé”, titullari i 1éndés duhet té jeté
i kategorisé Profesor. Né dokumentacionin e véné né
dispozicion nga institucioni konstatojmé se titullarét e
léndéve nuk jané té gjithé té kategorisé profesor.
— respektohet raporti ECTS/oré mésimore sipas udhézimit
té MASR. [plani mésimor né dy vitet e fundit];
— numri i madh i léndéve t& programit (19 1énd€) né
raport me kohézgjatjen e studimit, 1 vit akademik).
[dok. Nr 15. Tabela e kategorizimit t& lendéve nga A-F]
Programi i studimit MP n€ “Menaxhim infermieror”
pérmban njé informacion té ploté né fushén e manaxhimit
infermieror. Ky informacion i shérben studentit pér marrjen
¢ njohurive né fushat specifike dhe té specializuar té
infermieristikés si dhe pérftimin e aftésive profesionale dhe
kompetencave pér ti shérbyer pacientéve me etiké dhe
kujdesje profesionale.

Programi i studimit reflekton nevojat q€ ka tregu dhe ka
objektiva té pércaktuara né pérputhje me misionin dhe
strategjiné e zhvillimit t€ institucionit 2021-2026 [dosja e
programit, strategjiné e zhvillimit t€ institucionit 2021-
2026].

Me njohurité e fituara né kété program studimi, st.identét
kané mundési “€ pérshtatcn me kérkesat e tregut t&€ punés
= - dhe pér té zgjeruar njohurité e tyre profesionale né studime
té métejshme né ciklet pasardhése. Bazuar né€ informacionet
e marra nga takimi me studentét, pas pérfundimit t& kétij
programi, studentét kané fituar njohurité dhe kapacitctet ¢
nevojshme profesionale pér t€ ushtruar profesionin e tyre
né institucionet publike dhe jo publike si dhe zgjidhjen e
problematikave né praktikén e

pérditshme né fushén e infermierisé [takimi me studentét].

Praktika profesionale ¢ cila éshté¢ 6 ECTS/72 oré mésimore
kryhet sipas programit kalendarik t¢ miratuar nga senati i
KUR kryhet sipas sylabusit pérkatés dhe programit
kalendarik né semestrin e dyté t& vitit akademik (referuar
dokumentit nr. 60 plani mésimor i riorganizuar.) Praktikat
profesionale t€ studentéve kryhen né institucionet
shéndetésore publike ose jo publike mé té cilat KUR ka
nénshkruar kontrata bashképunimi si spitali Rajonal Vloré,
Spitali rajonal Fier, Spitali psiqiatrik Vloré etj.
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Praktika profesionale mbikéqyret nga njé pedagog dhe njé
staf nga institucioni ku kryhet praktika dhe vlerésohet nga
pedagogu  mbikéqyrés [plani mésimor  2019-20,
rregullorjace fakultetit].Referuar RVB dhe takimit me
stafin akademik, njé pedagog ndjek 3 studenté. Programi ka
njé rregullore té shkruar mbi organizmin e praktikés
profesionale dhe vlerésimin e studentéve pér praktikén

[manuali-regjistri i praktikes se studenteve].
Shkalla e pérmbushjes s&
standardit

Standardi I1.2
Njésia kryesore/bazé pérgjegjése pér programin e studimit pérmbush kérkesat ligjore
dhe standardet e cﬂesxse per keto njési.

Kriteret . - Vlerésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Njésia kryesore/baze Fakulteti 1 Shkencave Mjekésore  pérbéhet nga
pérgjegjése pér programin e | Departamenti 1  Shkencave Teknike  Mjekésore,
studimit pérmbush detyrimet | Departamenti i Farmacisé dhe Departamenti i
ligiore pér vlergsimin dhe | Stomatologjis€. Programi i studimit Master Profesional né
akreditimin. Menaxhim Infermieror realizohet né Departamentin e

Kriteri 2. Njésia kryesore/bazé | St':encave Teknike Mjekésore. Struktura organizative e
pérgjegjése pér programin e | Struktura organizative e Fakultetit t& Shkencave Mjekésoré
studimit pérmbush detyrimet pérbéhet nga organet dhe autoritetet drejtuese si dhe njésité
ligjore dhe nénligjore pér | bazé mésimore shkencore.

organizimin dhe strukturén | Struktura e programit pérbéhet nga organet drejtuese,
akademike. autoriteti drejtues, komisionet, stafi akademik dhe

Kriteri 3. Njésia kryesore/bazé | administrata [6, rregullorja ¢ programit té studimit].
pérgjegjése pér programin e :
studimit pérmbush detyrimet | N& njésiné bazé té Shkencave Teknike Mjekésore
ligjore pér numrin dhe nivelin | realizohen pesé programe studimi :

e kualifikimit t€ personelit 1. Bachelor né “Infermieri”.

akademik, raportet  midis
personelit me kohé té ploté, t€
pjesshme dhe t& ftuar. 3. Bachelor né “Teknik Laboratori né Mjekési”.

2. Bachelor né “Fizioterapi”.

Kriteri 4. Njésia kryesore/bazé
pérgjegjése pér programin e
studimit pérmbush detyrimet 5. Master profesional né “Fizioterapi”.
ligjore dhe nénligjore pér
organizimin dhe strukturén

4. Master profesional né “Menaxhim Infermieror”.

Stafi akademik i angazhuar né vite né Departamentin e
Shkencave Teknike Mjekésore pér realizimin e programit

akademike.
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Kiriteri 5. Njésia kryesore/bazé
pérgjegjése pér programin e

studimit angazhon personel
akademik ndihmés pér
realizimin e praktikave
mésimore,  laboratorike e
klinike.

Kriteri 6. Njésia kryesore/bazé
pérgjegjése pér programin pér
¢do program studimi cakton
njé person
koordinatorit té programit té
studimit, i cili ésht€ pérgjegjés
pér ecuriné dhe zhvillimin e
programit  dhe  praktikave
profesionale né pérputhje me
objektivat e tij.

né rolin e

Kriteri 7. Koordinatori 1
programit rapcrton né ményré
periodike te drejtuesi i njésisé
pérgjegjése dhe dokumenton
¢do informacion qé lidhet me
programin e studimit.

t€ studimit Master Profesional né Manaxhim Infermieror,
jané staf akademik efektiv dhe me kontraté qé zotérojné
tituj akdemik, grada shkencore apo Msc &shté si vijon:

Pér vitin 2018-2019 jané angazhuar:

10 (dhjeté) pedagogé si personelak ademik efektiv dhe 7
(shtaté) pedagogé si personel akademik me kontraté.
Pedagogé efektivé: 2(dy) petagogé té kategoris€é profesor,
1(njé) doktoré shkencash , 6(gjashté) Msc; dhe njé MP si
staf ndimésakademik. Pedagogé me kontraté: 1 Prof. As,
3(tre) Dr. Shkencash dhe 3 Msc.

Raporti PAE/PAK éshté 10/5

Pér vitin 2019-2020 jané angazhuar:

9 (nénté) pedagogé si personel akademik efektiv dhe 5
(pes€) pedagogé si personel akademik me koniraté.
Pedagogé efektivé: 3(ire) petagogé té kategorisé profesor,
5(pesé) Msc dhe 1(njé) mastér profesional; si pedagogé me
kontraté:, 3(tre) Dr. Shkencash dhe 2(dy)Msc.

Raporti PAE/PAK éshté 9/5.

Pér vitin 2020-2021 jané angazhuar:

10 (dhjeté) pedagogé si personelakademik efektiv dhe 7
(shtaté) pedagogé si personel akademik me kontraté.
Pedagogé efektivé: *(nj€) petagogé i kategoris€ profesor,
3(tre) té kategoris€ doktoré shkencash, 6(gjasht&) Msc dhe
1(njé) mastér profesional; si pedagogé me kontraté:, 1(nj€)
petagogé i kategorisé profesor, 2(dy) té kategorisé doktoré
shkencash dhe 4(katér) Msc.

Raporti PAE/PAK éshté 10/7.

Pér sa mé lart, personeli akademik efektiv né kéto vite
akademike, né departament, né aspektin numerik, pérbén
64.2% té stafit t€ departamentit. Pjesé e stafit té
departamentit €shté dhe njé personel ndihmés akademik,

Pér realizimin e programit t& studimit Master Profesional
né Manaxhim Infermieror, jané angazhuar staf akademik
efektiv dhe me kontraté qé zotérojné tituj akademik, gradé
shkencore apo Msc.

Grupi i vlerésimit u njoh me stafin ndihmés administrativ
dhe konstatoi se ky staf i pérmbush kriteret ¢ kualifikimit
dhe profesionalizmit qé€ kérkohet né kéto pozicione pune.
Institucioni déshmon angazhim serioz t€ personelit
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mésimor-shkencor me kohé t€ ploté, pér mbikéqyrjen e
studentéve gjaté kryerjes sé praktikés profesionale jashté
auditorit dhe mirémbajtjen e mjediseve laboratorike dhe
shkollore. Kjo u konstatua gjaté vizit€s né€ institucion té
grupit t€ vlerésimit dhe nga shqyrtimi i dokumentacionit
shkresor.

Programi ka njé koordinator t€ eméruar me vendim Nr. 2,
daté¢ 13.11.2018 t& Rektorit t¢ KUR, i cili &shté staf

akademik me kohé té ploté q€é ka formimin dhe
kualifikimin e duhur pér t€ kryer kété funksion.

Koordinatori i programit pérgjigjet pér realizimin e
programit mésimor dhe praktikés profesionale. Detyrat dhe
ményra e raportimit jané té dokumentuara né rregulloren e

Shkalla e pérmbushjes sé
standardit

funksionimit t& programit [rregu]lorja e progrannt]

Standardi I1.3

Programet e studimit té ciklit té dyté jané té detajuara, mformuese, te strukturuara dhe
té orgamzuara né pér puth]e me parashlklmet dhe objektlvat formuese té programeve te

ciklit t& dyté. ;
Kriteret : v Vleresum i eksperteve . . ,
Kriteri 1. Njésia GVJ pas shqyrtimit t& Dosjes sé€ Vetevleresxmlt té dorezudr

kryesore/bazé, pérgjegjése pér
programet e studimit t& ciklit
té dyté, disponojné
informacionet e nevojshme
pér strukturén
dhe pé€rmbajtjen e programeve
té studimeve.

organizimin,

Kriteri 2. Programet e
studimit organizohen né l€ndé,
module, praktiké e aktivitete
formuese, né pérputhje me
pércaktimet ligjore né fuqi.

Kriteri 3. Programet ¢
studimit organizohen né 1&ndé
e module, té vlerésuara me
kredite sipas sistemit vendés e
evropian, t€ ndara né vite e
semestra.

dokumentacionit gjaté vizit€s né institucion dosja e
prograniit] konstaton se departamenti zotéron, disponon
informacionin e nevojshém lidhur me organizimin,
strukturén dhe pérmbajtjen e programit t& studimit, té cilat
ju vihen né dispozicion studentéve qé ndjekin keté program
studimi.

Referuar dokumentacionit t€ véné né dispozicion, programi i
studimit &sht€ organizuar né 1€ndé, praktiké profesionale
dhe aktivitete formuese.

Sikundér éshté sipércituar (Standarti I1.2), é€shté ruajtur
raporti né % i shpérndarjes sé veprimtarive formuese né
kategori t€ veganta sipas VKM 41, daté 24.01.2018 duke
pasqyruar riorganizimin e bere sipas rekomandimeve te
Bordit te Akreditimit.

Ngarkesa né kredite sipas kategorive pérkatése nga A ne F
ishte
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Kriteri 4. Programet e
studimit pérmbajné planin
mésimor, ku  pérfshihen
informacionet e nevojshme
pér ngarkesén meésimore, orét
né auditor/jashté auditorit,
frekuentimin/ndjekjen e
programit dhe ményrén e
vlerésimit t€ dijeve et;.

Kriteri 5. Programet e
studimit pérmbajné té gjitha
informacionet e nevojshme
pér studentét qé lidhen me
kriteret e pérgjithshme dhe

specifike té pranimit,
transferimit dhe
ekuivalentimit t€ studimeve.

Kriteri 6. Programet e
studimit pérmbajné
informacionet e nevojshme
pér programet léndore

(syllabuset e detajuara) pér
secilén 1éndé, pér praktikat,
seminaret  apo
laboratorit, si dhe té gjithé
komponentét  formues €
programit brenda dhe jashté
auditorit né€ pérputhje me
formatet e miratuara.

it e

Kriteri 7. Pérmbajtja e
programeve t€ studimit €shté
né pérmirésim dhe pérditésim
té vazhdueshém dhe né fillim
t¢ ¢do viti akademik
miratohen ndryshimet
eventuale dhe arkivohet dosja
e ploté.

Kategoria A 1énd€ bazé, 13.3%;
Kategoria B 1énd¢ karakterizuese 53.3 %;
Kategoria C 1éndé ndérdisiplinore 3.3%;
Kategoria E 1€nd€ plotésuese 16.6%;
Kategoria F detyrime pérmbyllése 13.3%]

Riorganimi i planit mésiomor€ sipas kategorive behet si
vijon:

1éndé bazé, 6 ETC 10%

1€ndé karakterizuese 24 ETC 40%

1éndé ndérdisiplinore, 15 ETC 25%

1éndé plotésuese 6 ETC 10%

detyrime pérmbyllése 9 ETC 15%

moQwps

GVIJ, pas shqyrtimit t€ dokumentacionit t€ paragitur nga
KUR dhe vizités né institucion, konstatoi se programi i
studimit &shté i organizuar n& 1éndé¢ dhe praktiké
profesionale té vlerésuara me kredite sipas sisternit Evropian
té vlerésimit té cilat zhvillohen né njé vit akademik té ndara
né 2 semestra.

NE njésin€ bazé ku zhvillohet programi i ciklit t€ dyté t&
studimit MP né ‘“Menaxhim Infermieror” gjendet
informacioni i nevojshém lidhur me programin, ngarkesén
mésimore, orét né auditor dhe jashté auditorit, ményrér e
vlerésimit té dijeve dhe frekuentimin e programit, orarin e
zhvillimit t& programit, et;.

GVIJ, nga shqyrtimi i dokumentacionit dhe vizit€s né
institucion, konstaton se institucioni ka njé informacion pér
studentét lidhur me kriteret e pérgjithshme dhe specifike té
pranimit, transferimit dhe ekuivalentimit t€ studimeve né
programin e studimit [rregullorja e KUR, rregullorja e
FSHM], gjé qé doli né pah dhe né takimimin me studentét.
Programet e studimit t&€ ofruara nga Departamenti i SHTM
ku realizohet ky program studimi, pérmbajné informacionin
lidhur me syllabuset q€ zhvillon programi, ndarjen né
leksione, seminare, orét brenda dhe jashté auditorit si dhe
syllabus dhe udhézues pér praktikén profesionale ku
pérfshihen tematika dhe udhézime lidhur me realizimin e saj
[manual-regjistér i praktikeés].

Syllabuset e 1éndéve né pérgjithési pérmbajné informacionin
e nevojshém, dhe jané t€ organizuara né pérputhje me VKM
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planin dhe programin mésimor.

Shkalla e permbush]es se
standardit

41 daté24.01.2018.

Programi i studimit, pas akreditimit t€ paré dhe té dyté ka
pésuar ndryshime té cilat jané t€ miratuara me Vendim
Senati. N& kéto ndryshime jané refelektuar rekomandimet e
dhéna nga bordi i akreditimit. [vendim senati].

GV1J konstaton se institucioni zotéron dokumentacionin pér
procedurén e ndjekur pér riorganizimin e programit té
studimit. Gjithashtu kéto ndryshime jané reflektura né

Standardi I1.4

Struktura, orgamzmu dhe permbajt]a e programeve té studimit éshté né perputhje me
objektivat formuese, nivelin e kualifikimit sipas Kuadrit Kombetar dhe Evropian té
,Kuahﬁklmeve, rezultateve té té nxemt kompetencave né perputhje me kerkesat e tregut

té punés. :
Kriteret ~ Vleresnm i eksperteve """ ;
Kriteri 1. Ngarkesa e | Programi i studimit éshté orgamzuar né leksmne seminare

programit t& studimit &shté
strukturuar né€ pérputhje me

parashikimet ligjore e
nénligjore né fuqi.

Kri‘eri 2 Emértimi,
pérmbajtja e  veprimtarive,

shpérndarja e 1éndéve dhe
praktikave, mundésojné
thellim njohurive  dhe
aftésive dhe/ose punésimin e
studentéve.

té

Kriteri 3. Léndét/modulet,
shpérndarja né vite e semestra,
vlerésimi né kredite e oré
mésimore mundéson arritjen e
objektivave formues fe
programit té studimit dhe
rezultateve t€ pritshme t€ t€
nxénit dhe aftésimit
profesional.

Kriteri 4. Struktura e
programit, 1éndét dhe emértimi

dhe praktiké profesionale me ngarkes€n pérkatése né
kredite[plani mésimor 2019-20, 2020-21] bazuar né
legjislacionin né fuqi.

Ndarja né kategori (A né F) dhe ngarkesa né krediteve
(né%) pér veprimtarit¢ formuese pérputhet me
legjislacionin né fuqi VKM 41, daté24.01.2018. [dosja e
programit].

Shpérndarja e ngarkesés mésimore né program pércaktohet
nga veté institucioni dhe miratohet nga rektori i KUR. GVJ
identifikoi metodologjiné e ndjekur né zbatim t€ Udhézimit
t& MASR pér ngarkesén mésimore né institucionet e arsimit
té larté.

Né dokumentacionin e véné né dispozicion t&€ GVJ, &shté
paraqitur ngarkesa mésimore né oré dhe ETC qé mbulojné
pedagogét e pérfshiré né program dhe departament, dhe
konstatoi se ngarkesa mésimore qé realizojne PAE ka réné
né 12 % né vitin 2020-21 krahasuar me vitet e
méparshe, (pér vitet 2018-2019 PAE realizojné 74% té
ngarkesés mésimore, vitin 2019-2020 68%,).

Nga takimi me stafin drejtues t&€ KUR dhe programit té
studimit sqarojne se kjo €shté pér shkak t€ véshirésive né
rekrtutimin e stafin akademik dhe sidomos me tituj dhe
grada shkencore.

Programi mésimor &€shté hartuar dhe emértuar n€ ményré té
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i tyre, ngarkesa né kredite,
raporti teori/praktiké €shté né
pérputhje profilin e
programit master dhe e
pérafért me programe té
ngjashme ndérkombétare.

me

Kriteri 5. Ndarja sipas
veprimtarive formuese dhe
raportet midis formimit teorik
dhe  praktik  mundésojné
arritjen e objektivave formues,
transferim  t€  studimeve,

mobilitet dhe punésim né
pérfundim t€ studimeve.
Kriteri 6. Programet e
léndéve/moduleve

pérditésohen né meényré té
vazhdueshme duke u bazuar né
literaturé t&€ detyruar dhe
ndihmése té 5 viteve t& fundit.

Kriteri 7. Pérmbajtja e
programeve té studimit
garanton pérfiimin e dijeve,
aftésive dhe kompetencave té

synuara pér progrumet €
studimit t& ciklit t& dyté.
Kriteri 8. Organizimi 1

programit té studimit siguron
aftési, kompetenca dhe formim
té thelluar profesional.

Kriteri 9. Pérmbajtja e
programeve  t€  studimit

mundéson vijimin e métejshém
té studimeve dhe/ose
punésimin e studentéve né
pérshtatje me pritshmérité e
kérkesat e tregut e punés.

tillé qé u shérben studentéve pér té thelluar dijet e tyre
profesionale teorike dhe praktike né fusha t& veganta dhe té
specializuara té infermieristikés té pérshtatura me kérkesat e
tregut t& punés né vecanti né rrethin e Vlorés dhe Fierit dhe
gjith rajonin e jugut té shqipérisé. [dosja e programit],
[rregullorja e programit].

Organizimi dhe zhvillimi i programit mésimor, shpérndarja
e ngarkesés mésimore oré/ECTS ju mundéson studentéve
arritjen e objektivave té programit, marrjen e rezultateve
dhe fitimin e aftésive t€ nevojshme profesionale.

Me njohurité e marra né kété program, studentét e ndjejné
veten té afté né vendet e tyre té punés dhe dijet e marra jané
né funksion té ploté t& veprimtarisé sé¢ pérditshme té tyre
[takimi me student€].

Institucioni ka kryer riorganizimin e programit t& studimit
dhe syllabuset e léndéve bazuar dhe né rekomandimet e
akreditimit t& méparshém, por GVJ evidenton se literatura
bazé né syllabuse éshté e vjetéruar dhe rekomandon
rifreskimin e sqj. Gjithashtu né takimin me studenté¢ GVJ
konstatoi se ta nuk jan€ pérfshiré€ né kété proces.

Pérmbajtja e programit t€ studimit ju mundeson studenteve
rritien e kapaciteteve profesionale né fushén e manaxhimit
infermieror, zgjidhjen e problematikave né praktikén e
pérditshme né fushén e infermierisé si dhe aftésimin
profesionale teorik dhe p-aktik. Léndét dhe praktika né
program si dhe ngarkesa e tyre né kredite/oré mésimore
pérputhet me profilin MP né “Menaxhim infermieror”.
Gjaté takimit me stafin drejtues dhe akademik u deklarua se
programi &sht€ 1 njéjté me programe t€ ngjashme
ndérkombétare dhe kombétare, ndryshime jané vetém né
numrin € ECTS pér 1éndé [Referuar R VB, takimit me stafin
drejtues t&€ KUR dhe stafin akademik] por e pa mbéshtetur
né dokumente konkrete.

Njohurité e marra né kété program dhe kurrikula e tij, ju
krijon mundési punésimi studentéve né sektorin publik dhe
privat apo jashté véndit.

Bazuar né dokumentacionin e véné né€ dispozicion GVJ
konstaton se studentét qé jané diplomuar né kété program
studimi jané punésuar ose vetépunésuar té gjithé dhe njé
pjesé e tyre kané funksione drejtuese né institucione
shéndetésore publike t& rrethit t€ Vlorés [takimi me
drejtuesit, dokumentacionin e studentéve té€ diplomuar],

Institucioni, u ka ofruar studentéve mundési pér trajnime
apo kryerjen e praktikave profesionale si dhe njé program
doktorature né institucione jashté vendit né kuadér té
marréveshjeve t€ bashképunimit qé ka me institucione né
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Shkalla e pérmbushjes sé
standardlt

Itali, Rumani, por pér shkak té rrethanave familjare,
studentét nuk kané patur mundési pér ti realizuar né
institucione jashté vendit, ndé€rsa njé petagoge &shté né
proces doktorature né Rumani. [takimi student[, [takimi me
stafin].

Pérmbajta e programit i shérben studentéve pér thellimin e
njohurive té pérftuara né ciklin e paré t&€ studimit dhe
profilizimin e tyre né njé fushé mé t& ngushté, né até té
menaxhimit infermieror, duke béré t€ mundur pérfitimin e
aftésive dhe kompetencave té duhura né ushtrimin e
profesionit t€ tyre.

Programi i studimit éshté i hartuar n€ ményré té tillé qé ju
siguron studentéve informacionin e duhur pér thellimin e
njohurive n€ menaxhim infermieror [rregullorja programit],
[plani mésimor], [orari mésimor].

 Standardi ILS

Personeli akademik dhe ndlhmes-akademlk, qé mbulon programin e studmut |
permbush standardet sasiore dhe ka kualifikimin e duhur e té posagém akademik dhe
profesmnal pér garanhmin e standardeve te mesrmdhemes né kuader té programit té

studimit,

Kriteret

Vleres:mn i eksperteve

Kriteri 1. Personeli akademlk
me kohé té ploté dhe kohé té
pjesshme qé angazhohet né
realizimin e programit té
studimit, pérmbushin kérkesat
ligjore né fuqi.

Kriteri 2. Personeli akademik
me kohé té ploté dhe kohé t&
pjesshme q€ angazhohet né
realizimin e programit t&
studimit kané nivelin e duhur
té kualifikimit akademik pér

drejtimin e programit,
drejtimin dhe angazhimin né
mbulimin e moduleve

mésimore té programit té

studimit.

Kriteri 3. Niveli i kualifikimit

Personeli akademik g€ mbulon programin Master Profeswnal né
“Menaxhim infermieror” pérbéhet nga pedagogé me eksperiencé
dhe pérgjithésisht kualifikimin e duhur profesional né fushat
pérkatése qé ata zhvillojné né program.

Nga shyrtimi i dokumentacionit t& véné né dispozicion, referuar
listés sé stafit akademik t&é angazhuar né kété program [t€ dhéna
tabelore pér personelin akademik né programin e studimit] pér
realizimin e programit t€ ciklit t€ dyt€ t€ studimit MP né
“Menaxhim infermieror” jané angazhuar staf akademik efektiv
dhe me kontraté qé zotérojné tituj akademik, gradé shkencore apo
Msc.

GVIJ konstatoi se ka petagogé qé formimi i tyre profesional nuk
Késhtu pedagog me
formim biologji zhvillojnné 1éndé mjekésore si imunologj,
mikrobiologji mjekésore, biokimi mjekésore. Né programin e
studimit éshté pérfshiré PAE me Msc qé pérbén rreth 70% té
stafit akademik , gé nuk pérputhet me legjislacionin né fuqi.

Nga shqyrttimi i dokumentacionit ka njé mospérputhje té té
dhénavé té tabelave né dokumentin nr 25 dhe dok. tabelat

pérputhet me léndét qé ata zhvillojné.
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dhe fusha akademike-
kérkimore e pérgjithshme dhe
specifike ¢ anctaréve = e

personelit ~ akademik  qg
mbulon programin e studimit
jané:  né . perputhje - me

programin e studimit, natyrén
dhe specifikén e moduleve té
tij.

Kriteri 4. Institucioni i arsimit
té larté,
bashképunim me institucione
t€ tjera t€ arsimit t€ larté,
pérfagésues biznesi e kompani,
vé né dispozicion personelin e
mjafiueshém, t€ duhur e t&
kualifikuar pér udhézimin,
udhéhegjen dhe mbikéqyrtjen e
studentéve  né€  praktikén
profesionale,  punimin e
diplomés dhe veprimtari té
tjera specifike sipas natyrés sé
programit t& studimit.

né¢ marréveshje e

Kriteri S. Institucioni i arsinit
té Jarté siguron dhe garanton
angazhimin e  personelit
ndihmésmésimor-shkencor té
pérshtatshém pér realizimin e
oréve laboratorike dhe pér
mirémbajtjen e laboratoréve e
mjediseve té tjera mésimore,
sipas natyrés specifike té
programit t& studimit.

pérmbledhése lidhur me stafin akademik té pérfshiré né
program.,

Nga shqyrtimi i dokumentacionit té pércjellé nga IAL, né kété
program studimi jané angazhuar staf akademik si vijon:

- Né vitin akademik 2018-2019 jané angazhuar né procesin
mésimor 15 (pesémbédhjeté) petagogé : 10 pedagogé efektivé
dhe 5 pedagogé me kontraté. Nga stafi akademik efektiv 2 dy
jang té kategorisé profesor, njé doktoré shkencash dhe 7 shtaté
jané Msc. Nga stafi akakdemik me kontraté 1 njé éshté Prof.As
dhe 4 tre Msc. Né aspektin numerik, raporti raporti PAE/PAK
&shté 10/54 ose né pérqindje 66,7 % PAE me 33.3% PAK.

- Né vitin akademik 2019-2020 , né programin e studimit MPMI
jané angazhuar né mésimdhénie 14 petagogé prej té€ ciléve 5
pedagog jané PAE. Nga stafi akademik efektiv 3(tre) jané té
kategoris€ profesor dhe 6 (gjashté) jan€ Msc. Nga stafi
akakdemik me kontraté (dy) jané doktor shkencash dhe 3 tre
Msc.

NE aspektin numerik raporti PAE/PAK éshté 9/5 ose né pérgindje
gshté 64.2 % PAE me 35.7 % PAK.

-N¢ vitin akademik 2020-2021, n€ programin e studimit MPMI
jang€ angazhuar 18 (tetémbédhjeté) pedagogé, prej t& ciléve
11(njémbédhjeté) jané petagogé efektivé. Stafi akademik
efektivé &shté: 1 njé Prof Dr., 3(tre ) petagogé dok shkencash,
dhe 7(shtat€) Msc. stafi akademik me kontraté 1 é&shté i
katégorisé profesor, 2(dy) jane dok shkencash, 4(katér) jané
Msc.

Né aspektin numerik, raporti PAE/PAK &shté 11/7 ose né
pérgindje 61% PAE me 39% PAK.

Né dokumentacionin e véné€ né dispozicion té€ GVIJ, éshté
paraqgitur ngarkesa mésimore né oré qé mbulojné pedagogét e
pérfshiré né program dhe departament. Realizimi i ngarkesés
meésimore nga pedagogét n€ kété program studimi €shté si vijon:
Viti akademik 2018-2019 PAE mbullojné 74% t€é ngarkesés
mésimore.

Viti akademnik 2019-2020 PAE mbullojné 68.3% té ngarkesés
mésimore.

Viti akademik 2020-2021 PAE mbulojné 12 % té ngarkesés
mésomore

Gjithashtu GVJ konstatoi se njé pedagog thvillon mé shume se
3 Iéndé gjaié njé viti akademik.

Bazuar ne sa mé sipér njésia pérgjegjése pér programin e studimit
pérmbush pjesérisht detyrimet ligjore dhe nénligjore qé lidhen
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Shkalla e pérmbushjes sé
standardit ‘

me angazhimin né institucion, formimin profesional dhe
aktivitetin akademik né funksion t€ programit dhe institucionit né
térési [CV, tabela pérmbledhése, t& dhénat pér stafin akdemik né
vite].

Programi mésimor éshté organizuar né njé vit akademik, me 60
ETC, 2 semestra me 1290 oré mésimore, nga té cilat 580 jané né
auditor. 1 ETC éshté 25 oré mésimore né€ auditor. Ngarkesa
mésimore e studentéve gjaté njé jave varion mé shume se 20-25
oré mésimore né javé (VKM 41). N& semestrin e paré studenti
zhvillon rreth 13 oré né javé, né semestrin e dyté mé shumé se 25
oré né javé [orari mésimor].

N¢ kété kontekst, GVJ rekomandon qé institucioni té intesifikojé
pérpjekjet pér té pérfshiré personel akademik té kualifikuar né
pérmbushje té detyrimeve ligjore dhe té standarteve té cilésisé.
Rekrutimin e stafit akademik me kualifikim profesional né
pérputhje me natyrén dhe specifikén e moduleve té programit qé
zhvillojné né€ programin mésimor si dhe t& motivojé dhe
promovojé ata né ményré q€ té garantojé cilési dhe
géndrueshméri afatgjaté té tyre né institucion, si dhe njé
shpérnfdarja mé té barabarté t€ 1éndéve né orarin mésimor né té
dy semestrat (Standardi I1.5). [t€ dhéna tabelore pér personelin
akademik ne programin e studimit, Cv e stafit].

Institucioni, p#r realizimin e praktikés profesionale dhe temave t&
diplomave té studentéve dhe veprimtarive té€ tjera kérkimore
shkencore, ka nénshkruar njé séré kontratash me institucione
arsimore ~ dhe  shéndetésore  publike  dhe  private
[marréveshjetmeinstitucione vendase dhe té huaj].

Lista e institucioneve partnere t€ véna né dispozicion pér
personelin dhe studentét konsiderohet mjaft pozitive nga GVI.
Ajo ndihmon té& realizohen praktikat profesionale, punimin e
diplomave dhe veprimtari t& tjera specifike sipas natyrés sé
programit t€ studimit.

Nga informacionet e véna né dispozicion né Departamentin e
Shkencave Teknike Mjekésore éshté angazhuar dhe njé staf
ndimés akdemik me mastér profesional pér realizimin e oréve
laboratorike dhe pér mirémbajtjen e laboratoréve e mjediseve té
tjera mésimore, por referuar infrastrukturés dhe gjendjes sé tyre,
rezulton gé institucioni kujdeset pér infrastrukturén laboratorike
dhe e mban até né funksion t€ procesit mésimor [vizita e
ambienteve].
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Standardi I1.6

Institucioni i arsimit té larts inkurajon pérfshirjen e studentéve dhe partneréve né
pérmirésimin e vazhdueshém té programeve t¢ studimit dhe realizimin me sukses té

tyre.

Kriteret

Vleresnml i eksperteve

Kriteri 1. Per perrmresmnn e
pérmbajtjes s€ programeve té
studimit dhe pér pérshtatjen sa
mé miré me kérkesat e tregut e
punés, strukturat pérgjegjése
konsultohen dhe marrin parasysh
propozimet e bashképunétoréve
dhe partneréve nga tregu i punés.

Kiriteri 2. Institucioni inkurajon
dhe pérfshin né diskutime, né
kuadér t&€ pérmirésimit t&
programit té studimit, edhe
studentét dhe strukturat e tyre.
Propozimet  diskutohen  dhe
reflektohen nése ato jané né
funksicn t€ pérmirésimit té
programit t€ studimit.

Kriteri 3. Institucioni mban
kontakte dhe konsultochet né
ményré t€ vazhdueshme me
studentét e diplomuar dhe merr
prej tyre  propozime  pér
pérmirésimin e programeve té
studimit.

Kriteri 4. Né bashképunim me
institucionet publike e private,
njésité e pushtetit vendor etj.,
institucioni pérditéson, pérshtat
dhe riorganizon programe t&
posagme né pérputhje me
kérkesa dhe nevoja specifike

lokale dhe zhvillimi.
Shkalla e pérmbushjes

standardit

Sikundér u theksua mé lart, mst1tuc1on1 kryhen rishikim £8
programeve t€ studimit t€ cilat kan€ si qéllim pérshtatjen té
tyre me kérkesat e tregut t€ punés [takimi me drejtuesit].
Gjaté takimit qé pati me studentét, GVJ, konstatoi se
studentét pérfshihen né rishikimin e programit mésimor dhe
sugjerimet e tyre jané marré parasysh sidomos né drejtim té
shtimit t€ oréve t& praktikés[takimi me studentét],por jo t&
ngarkesés n€ 1éndé mésimore.

Gjaté vizit€s n€ institucion GVJ kontaktoi studenté té cilét
kishin kryer kété cikél studimi, té cilét u shprehén se dijet e
fitnara né€ program ju kané shérbyer né punén e tyre té
pérditshme dhe rritjen e tyre profesionale[takimi me
studentét].

Né takimin me drejtuesit ¢ KUR dhe stafin akademik u
deklarua se nevojat pér infermieré né vendjané né rritje pér
shkak t€& largimit té tyre né emigracion. Bazuar né kéto té
dhéna si dhe kérkesat dhe nevojat pér infermieréné
institucionet shéndetésore mhéshtetur né analizimin e
nevojave t& tregut t€ punés €shté marré vendimi pér
vazhdimin e kétij programi studimi. '

| Né takimet e zhvilluara, drejtuesit dhe personeli akademik

theksuan se bashké€punojné me institucione té ndryshme né
kuadér t€ pérmirésimit, pérshtatjes dhe riorganizimit té
programeve né pérputhje me kérkesat dhe nevojat specifike
lokale té€ zhvillimit [T1-takimi me drejtuesit]. GVJ nuk
evidentoi dokumente dhe informacione qé déshmojné kété
angazhim té partneréve, bashképunétoréve dhe studentéve té
diplomuar.

Shkalla e pérmbushjes sé
standardeve té fushés II |
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3. MESIMDHENIA, MESIMNXENIA, VLERESIMI DHE KOMPETENCAT

Standardi ITI.1

Institucionin ndjek njé politiké té qarté pér garantimin dhe promovimin e cilésisé s¢
mésimdhénies dhe harton udhézues té posagém té zhvillimit té metodave dhe

monitorimit.
Kriteret Vlerésimi i ekspertéve
Kriteri 1. Institucioni i |KUR ka hartuar dhe rishikuar rregulloret pér funksionimin e

arsimit t€ larté harton
udhézues né nivel
institucional pér zhvillimin
dhe pérdorimin e metodave
té ndryshme dhe inovative té
mésimdhénies né bazé té

fushés sé studimeve,
léndéve/moduleve.

Kriteri 2: Strukturat
pérgjegjése zhvillojné

mekanizma té monitorimit
dhe vlerésojné né ményré
periodike aftésité
mésimdhénése dhe inovative
té personelit akademik dhe
ndihmésakadernik.

Kriteri 3. Institucioni
garanton  pérfshirjen e
studentéve né vlerésimin
periodik t€ formave e

metodave té meésimdhénies,
té vlerésimit té& dijeve
pérfshiré = mundésiné e
trajtimit t€ ankimimeve.

Kriteri 4. Strukturat
pérgjegjése pér monitorimin
dhe sigurimin e cilésis€ né
mésimdhénie bé&jné publike
rezultatet e vlerésimit.

Kriteri 5. Institucioni,
népérmjet mekanizmave t&
vlerésimit dhe rezultateve té
marra, promovon shembuj té
praktikave t€ mira, nxit dhe

institucionit sipa s rekomandimeve té bordit t& akreditit né
akreditimin e fundit, té miratuara nga Senati Akademik me
vendim Nr.33, daté 22.04.2020 [rregulloret e KUR].
Rregullorja e programit té studimit pércakton elementét e
mésimdhénies né programin e studimit, procesin e vlerésimit
dhe testimit t& njohurive.

Institucioni pérdor mekanizma t€ mésimdhénies té bazuara né
metoda inovative, platforma dhe sisteme qé ndérthurin
metodikén standarde té€ mésimdhénies me ato online [takimet
me stafin dhe studentét].

Pér monitorimin ¢ mésimdhénies dhe cilésis€ sé saj,
institucioni ka né funksionim NJSBC e cila monitoron dhe
vleréson né ményré periodike procesin mésimor, aftésité€ e
stafit akademik bazuar né pyetésorin e studentéve, ndjekjen e
oréve mésimore né auditor, aktivitetin e tyre shkencor si dhe
kontributin e tyre ne funksion té institucionit [rregullore e
fakultetit], [rregullore NJSBC], [raporti i NJSBC].

Institucioni, né ményré periodike ¢do vit, vleréson metodat e
mésimdhénies népérmjet pyetésorit t€ vler€simit nga
studentét. Studentét shprehin vlerésimet e tyre pér procesin e
mésimdhénies, vlerésimin e tyre nga stafi akademik si dhe
problematikat e ndryshme t& hasura gjaté vitit akademik.
Rezultatet ¢ vlerésimit, pasi imblidhen dhe pérpunohen,
publikohen nga struktura pérkatése dhe béhen &
aksesueshme pér studentét dhe stafin e KUR.

Rezultatet e vlerésimit dhe monitorimit t€ mésimdhénies
béhen publike ne fagen e internetit duke promovuar
pedagogét me rezultatet mé t€ mira dhe inkurajon stafin
akademik pér pérmirésimin ¢ métejshém t& cilésisé sé
mésimdhénies [raporti vijetor 2019- 2020].

GVIJ konstatoi se institucionn kryhen analizimin e aktivitetit
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inkurajon personelin
akademik pér pérmir€simin e
métejshém té mésimdhénies.

Shkalla e pérmbushjes sé
standardit

vjetor né mnivel departamenti dhe fakulteti lidhur me
organizimin, zhvillimin dhe monitorimin e vazhdueshém té
programit té studlrmt [raportet e akt1v1tet1t V_]etOI‘ ]

Standardi II1.2

Institucioni garanton zhvillimin e mésimdhénies, mésimnxénies dhe aftésimin
profesional e shkencor me metodat dhe praktikat mé té mira.

Kriteret

Vlerésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Format e
mésimdhénies, mésimnxénies
dhe transmetimit t& dijeve e
njohurive  jang: leksionet,
seminaret, punét laboratorike,
detyrat € kursit/eseté,
projektet, praktikat
profesionale e klinike, orét e
hapura dhe ¢do formé tjetér ¢
miratuar nga institucioni.

Kriteri 2. Personeli akademik
pranon, duhet té respektoié
dhe t’i pérgjigjet diversitetit
dhe nezvojave t€ studentéve,
duke ofruar forma, nényra,
metoda e mundési alternative
& mésimdhénies e
mésimnxénies, né pérputhje
me fushén dhe natyrén e
programit t€ studimit né
pérgjithési dhe moduleve e
aktiviieteve. . formuese né€
veganti, reagimet e studentéve
dhe é&shté i hapur pér té
pérmirésuar mésimdhénien e
t1j.

Kiriteri 3. Institucioni
mbéshtet personelin e tjj
akademik né pérmirésimin e
kompetencave didaktike.
Institucioni duhet té

KUR pérdor né procesin mésimor metodat s‘randarde né
transmetimin e dijeve si leksione, seminare, praktika
profesionale, tema diplome si dhe leksione t€ hapura me
lektoré shqiptaré dhe té huaj [rregullore e programit].
Personeli akademik pérdor metoda alternative gjaté
mésimdhénies si prezantime né poéerpoint, biseda
interaktive, apo zhvillojné dhe oré jashté orarit me kérkesé
t& studentéve.

Stafi akademik asiston apo ndihmon studentét pér zgjidhjen
¢ problemeve t€ ndryshme q& dalin gjat€ zhvillimit t&
praktikés mésimore.

ersoneli akademik merr parasysh kérkesat dhe sugjerimet e
studentit pér zhvillimin mé ef>ktiv dhe cilésor t& mésimit,
leksione apo seminare, pér ti béré ato mé efektive dhe
térheqése pér studentét [takimi me studentét], [takimi me
stafin].

Institucioni 1 siguron stafit akademik logjistikén e
nevojshme pér zhvillimin e procesit mésimor duke béré té
mundur pérdorimin e metodave pedagogjike fleksible té
pérshtatshme me temat e 1éndéve dhe objektivat e pritshme
té tyre né funksion t€ formimit t&€ tyre profesional né
pérshtatje me kérkesat e tregut t€ punés.

Institucioni vieréson né ményre periodike stafin akademik,
procesin e mésimdhénies duke pérfshiré né kété proces edhe
studentét népérmjet plotésimit t& pyetésorit t&€ vler€simit
[pyetésori me studentét].

Mendimet dhe propozimet e studentéve rezulton se merren
parasysh gjaté diskutimeve midis personelit akademik dhe
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mund€sojé  pérdorimin e
metodave té shuméllojshme
dhe fleksible pedagogijike, t&
pérshtatshme e né pérputhje
me rezultatet e pritshme t€ t&
nxénit, objektivat formues dhe
kérkesat e punédhénésve.

Kriteri 4. Personeli akademik
i angazhuar né mésimdhénie
€shté kompetent
shpjegimin e njohurive dhe
koncepteve, pérdor metoda té
ndryshme t€ mésimdhénies
sipas tematikave dhe profilit.

né

Kriteri 5. Institucioni
vleréson dhe pérmiréson
format e metodat e
mésimdhénies né€ ményré
periodike, duke pérfshiré
studentdt né kété proces dhe
duke reflektuar mendimet ¢
sugjerimet e tyre.

Kriteri 6. Personeli akademik
pérdor metoda interaktive dhe
diskutimi  duke 1  béré
térheqése orét e mésimit.

Kriteri 7. Format dhe
metodat e mésimdhénies
inkurajojné sensin e
autonomisé te studenti, duke
siguruar né t€ njéjtén kohé
udhézimin dhe mbéshtetjen
nga  mésimdhénési  dhe
ndértimin ¢ marrédhénieve té
respektit t€ ndérsjelié mes

tyre.

Shkalla e pérmbushjes sé
standardit "

studentéve [takimi me studentét].

Me propozim té studentéve éshté pérmirésuar infrastruktura
e mésimdhénies dhe jané ngritur laboratoré né funksion t&
procesit mésimor si dhe jané siguruar mulazhet e nevojshme
pér té fituar shprehité e punés si kryerja e manipulimeve té
ndryshme mjekésore qé kryhen tek pacienti.

Personeli akademik pérdor projektorét pér prezantime
poéerpoint pér dhénien e leksioneve dhe prezantimeve.

Gjaté procesit mésimor dhe praktikés profesionale apo
punimit té temés sé diplomés, studentét asistohen nga
pedagogét e tyre si né ndértimin e strukturés s€ diplomés,
zgjedhjen e temés apo hartimin e saj duke gjetur tema t€
lidhura me problematika kryesore t& shérbimit shéndetésor.
p.sh. infeksionet spitalore mbeten problem pér sistemin
shéndetésor, késhtu kété vit, njé nga temat e diplomés sé
studentéve ka qené infeksionet spitalore né spitalin e qytetit
t& Vlorés [takimi me stafin], [takimi me studentét].

Personeli mésimor pérdor metoda té ndryshme né relizimin
e procesit mésimor, si prezantime né poéerpoint, metoda €
diskutimit interaktiv, praqitjen e punimeve nga studenti pér
tema té vecanta dr ke i béré orét e mésimit sa mé té€rheqése
pér studentit dhe sigurimin e pjesmarjes aktive t€ tyre né
orén e mésimit.

Institucioni ka véné né dispozicion té stafit akademik dhe
srudentéve té gjith logjislikén e nevojshme pér realizimin e
programit mésimor si laboratorét mésimoré, kompjutera,
sisteme projektiki, ekrane mésimore, tabela  shkrimi ,
internet etj.

Té gjitha kéto mundésojé pérdorimin e metodave té
shuméllojshme, inovative dhe fleksible pedagogjike, t&
pérshtatshme e né pérputhje me rezultatet e pritshme t& té
nxénit, objektivat formuese q€ ka programi i studimit
(Standardi III.2).
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Standardi ITL.3

Njésité pérgiegjése'garantojné zhvillimin e mésimdhénies, mésimnxénies dhe aftésimin
profesional, duke véné né dispozicion té gjithé infrastrukturén fizike, didaktike e

logjistike e nevojshme pér realizimin me sukses té aktivitetit mésimor e shkencor.

Kiiteret ; Vlerésimi i ekspertéve , ~
Kiriteri 1. Procesi mésimor e | Institucioni ka siguruar hapésira té nevojshme pér zhvillimin
shkencor,  realizohet  né | e procesit mésimor té cilat jané té€ mjaftueshme, té pastra dhe

hapésira t€ mjaftueshme dhe
cilésore, té cilat jané t& pastra
dhe mirémbahen rregullisht.

Kriteri 2. Ambientet e
dedikuara  pér  procesin
mésimor jané funksionale dhe
té pajisura me logjistikén e
nevojshme pér realizimin me
cilési té procesit mésimor dhe

praktikave.

Kriteri 3. Personeli akademik
dhe studentét shfrytézojné
sisteme té ndryshme

informatike, infrastrukturé té
konsoliduar IT t€ nevojshme
pér realizimin e procesin
r $simor.

Kriteri 4. Literatura bazé¢ dhe
ndihmése ¢
dispozicion té studentéve né
gjuhén e programit t€ studimit
(fizike = dhe  elektronike)
garanton marrjen e dijeve dhe
njohurive t€ nevojshme, té
parashikuara né programin e
studimit.

véng né

Kriteri 5. Biblioteka e
institucionit garanton numér
té mjaftueshém botimesh té
viteve té fundit né€ drejtimet
kryesore t€ programit €
studimit dhe hapésira té
mjaftueshme dhe komode pér
pérdorim nga studentét gjaté
procesit mésimor.

t€ mirémbajtura, t€ pajisura me sistem kondicionimi dhe
ndri¢gimin e duhur [vizita e ambienteve].

Ambientet ku zhvillohet procesi mésimor kané logjistikén e
nevojshme, sallat e leksioneve dhe seminareve jané té
pajisura me kompjuter dhe projektoré pér zhvillimin e
mésimit, tabela shkrimi t€ cilat ndikojné né rritjen e cilésisé
s€¢ mésimdhénies [t€ dhénat pér infrastrukturé], [vizita e
ambienteve].

Institucioni vé né dispozicion t€ studentéve dhe pedagogéve
burime t€ ndryshme informacioni si internet, literaturé té
shkruar, kompjutera, salla pune dhe leximi [t€ dhénat pér
infrastrukturén].

Studentét i marrin leksionet né formé elektronike ose té
printuara, kané libra né gjuhén shqip. apo té huaj. Né fund t&
¢do syllabusi studenti gjen informacion lidhur me literaturén
g€ mund té konsultojn€ né gjuhén shqipe apo té huaj gé i
pérgjigjet temave t€ programit mésimor [format syllabusi],
[syllabuset e [Endéve].

Institucioni ka né funksion t€ studentéve dhe personelit
akademik bibliotekén e cila ka materiale né shqip dhe né
gjuhé té huaj. Institucioni publikon listén e librave t€ rinj qé
hyjné€ né biblioteké, oraret ¢ shfrytézimit t€ ambienteve té
bibliotekés nga studentét apo stafi akademik [vizita e
ambieteve].

GVJ konstatoi se né biblioteké nuk ka njé punonjés
biblioteke.

Institucioni i siguron studentéve dhe pedagogéve mundési
aksesimi né libraring online si burim informacioni sipas
programit té studimit & ata frekuentojné.
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Kriteri 6. Né funksion té

mésimdhénies dhe
mésimnxénies, personeli
akademik  dhe  studentét

aksesojné librarité on-line t&
fushave té ngjashme ose té
péraférta me programin e
studimit.

Kriteri 7. Infrastruktura
laboratorike e nevojshme pér
realizimin e laboratoréve,

detyrave té kursit, diplomave
dhe studimeve specifike,
shfrytézohet né ményré té
vazhdueshme nga studentét.

Kriteri 8. Né funksion té
mésimdhénies, personelin
akademik pérdor platforma
on-line  (elearning)  dhe
mbéshtet e nxit personelin
akademik ¢ studentét pér
pérdorimin e tyre.

Kriteri 9. Personeli akademik
dhe studentét s Tytézojné
sistemet e komunikimit té

brendshém pér akses né
dokumentacionin  elektronik
dhe hapésiré vetjake té€
dedikuar.

Kriteri 10. Personeli

akademik orienton studentét
né pérzgjedhjen e temave té
diplomave,  asiston  dhe
mbéshtet né zhvillimin e tyre.

Shkalla e pérmbushjes sé
standardit ‘

Institucioni siguron laboratorg t& mjaftueshém né funksion t&
programit mésimor si laboratori i informatikés, fizikés,
laboratori anatomi histologji, kabineti fizioterapis€,
farmacisé, stomatologjisé, etj., t&€ pajisur me pajisje té
nevojshme pér zhvillimin e procesit mésimor dhe praktikave
laboratorike qé i mundéson studentéve té fitojné shprehité e
punés né laborator apo t& familjarizohen me procedura t&
ndryshme ne fushén mjekésore[té dhéna pér infrastrukturén].

N&é lidhje me infrastrukturén online, institucioni ka fagen
zyrtare té institucionit né t& cilén publikohen informacione
dhe njoftime t&é ndryshme.

Gjithashtu, institucioni ka regullorren per menaxhimin e
informacionit dhe administrimin e dokumentacionit né
institucion t& rishikuar sipas rekomandimeve té Bordit té
Akreditimit dhe vendim té Senatit Akademik nr 34 daté
09.05.2020 miratur si dhe regulloren. Nr.36, daté
01.06.2020.

Nga takimet me stafin, studentét, sekretariné dhe burimet
njerézore, rezultoi se institucioni ka né pérdorim njé sistem
menaxhimi t& informacionit, sekretarisé mésimore, burimeve
njerézore por nuk ka nje platforme te dedikuar né fu: sion
¢ mésimdhénies online dhe né distancé. Pér periudhen e
pandemisé Covid 19 stafi akakdemik referon se mésimi
gshté zhvilluar online me zoom dhe google clasroom dhe
me mbéshtetjen e vazhdueshme t€ stafit IT té fakultetit.
[takimi me stafin akademi]

Temat e diplomés zgjidhen nga studentét né konsultim me
pedagogét e tyre né ményré qé temat e tyre t€ jené lidhur me
problematikat aktuale t& sistemit shéndetésor, t€ jené né
funksion té pérgatitjes sé tyre profesionale dhe mundésive
aktuale pér realizimin e pjesés eksperimentale té tyre.

Institucioni ka njé rregullore pér procedurén e zgjedhjes dhe
miratimit t€ temés sé diplomés dhe vlerésimin e saj
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Standardi I11.4

Institucioni ngre stmktura té posag:me né mvel institucional, té cilat promovo;ne rntjen
e vetedqes pér permu‘esxmm e cilésisé s¢ mésimdhénies ¢he mésimnxénies né programet

e studimit.

Kriteret

Vleresmu i eksperteve

Kriteri 1. Institucioni
organizon struktura/ njési né

nivel institucional qé
promovojné pérmirésimin e
vazhdueshém té
mésimdhénies, koordinojné
dhe  bashkérendojné  me
njésité kryesore/bazé,
aktivitetet n€ kuadér té

pérmirésimit t€ cilésisé sé
mésimdhénies.

Kriteri 2. Njésia
kryesore/bazé éshté
pérgjegjése pér cilésin€ e

mésimdhénies dhe rritjes s&
vetédijes te personeli
akademik dhe studentét pér
n€¢ programet ¢
studimit q€ ofron.

cilésiné

Kriteri 3. Strukturat dhe
njésité pérgjegjése mbéshtesin
eksperimentimin dhe
zhvillimin e metodave té reja
inovative t&€ mésimdhénies.

Kriteri 4. Personeli akademik
dhe ai mbéshtetés
kualifikohen né€ ményré té
vazhdueshme né fushén e
kérkimit shkencor pér t&
ndihmuar pérmirésimin e
métejshém t& mésimdhénies.

Kriteri 5. Strukturat dhe
njésité pérgjegjése trajnojné
vazhdimisht personelin
akademik pér pérmirésimin e
afiésive t& mésimdhénies dhe
implementimit t&¢ metodave té

Njésia pérgjegjése pér monitorimin dhe sigurimin e 01le31se
né nivel institucional éshté NJSBC [rregullore NJSBC]. Kjo
njési harton plan pune qé miratohet nga Rektori i KUR dhe e
ndjek até né vitin pasardhés [plan pune NJSBC].

Né kuadér té rritjes sé cilésisé s¢ mésimdhénies shérbejné
dhe leksionet e hapura té organizuara nga departamentet né
dité té vecanta kombétare té lidhura me shéndetin si dita e
diabetit, hipertensionit, dhurimit t€ gjakut, talasemisé, etj.
Né kété dit€ krahas pedagogéve paragiten dhe puné té kryera
nga studentét apo referime t€ pérgatitura prej tyre.

Té gjitha kéto ndikojné né pérmirésimin e mésimdhénies dhe
mésimnxénies si dhe pérfshirjen aktive t€ studentéve né kéto
aktivitete. Institucioni nuk disponon dokumentacion qé&
vérteton realizimin e kétyre aktiviteteve [vizita e
ambienteve], [takime me stafin], [takime me studenté]
(Standardi I11.4).

Departamenti i Shkencave Teknike Mjekésore éshté njésia
pérgjegjése pér realizimin e procesit mésimor dhe
pérmirésimin e vazhdueshém t& metodave t&€ mésimdhénies,
rritjen e cilésis€é sé tyre dhe pérmirésimin e programeve
mésimore. Bazuar né diskutimet e kryera me drejtuesit e
institucioni, departamentit dhe stafit akademik [takimi me
drejtuesit], rezulton se &shté béré njé puné e mire pér té
rritur veté ndérgjegjésimin te personeli akademik né lidhje
me pérmirésimin e cilésisé sé mésimdhénies.

Né rregulloret e funksionimit t&€ FSHM dhe Rregulloren e
programit  [rregullorja programit], [rregulloret e
fakultetit],jané paraqitur dhe detyrimet dhe pérgjegjésité e
personelit akademik.

Institucioni ka siguruar infrastrukturén dhe logjistikén e
nevojshme pér realizimin e procesit mésimor dhe praktikave
laboratorike apo studime t& avancuara, kérkime shkencor et;.
Pér kété gellim institucioni harton dhe nj€ plan vjetor pune
pér kérkimin shkencor té miratuar nga senati akademik pér
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reja.

Kriteri 6. Personeli akademik
dhe personeli
ndihmésakademik jané

pérgjegjés pér zbatimin e
programeve t& studimit dhe
angazhohen pér pérmirésimin
€ mésimdhénies dhe
implementimin e metodave té
reja.

Kriteri 7. Personeli akademik
dhe personeli
ndihmésakademik  testojné
metoda té reja né
mésimdhénie, analizojné
efektet e pritshmérité dhe
raportojné né ményré
periodike pér rezultatet né
strukturat dhe njésité

pérgjegjése.

Kriteri 8. Institucioni né
kuadér té bashképunimeve
dhe pérfshirjes sé partneréve
né procesin mésimor
angazhon né faza t% ndryshme
t€ programit t€ studimit
lektoré dhe kérkues shkencoré
pér shkémbim té€ ideve dhe
metodave t& mésimdhénies
dhe kérkimit shkencor.

Shkalla e pérmbushjes sé
standardit ‘ :

vitin akademik 2020- 2021 me vendim nr 40, daté
8.12.2020. [86 aktiviteti kérkimor shkencor].

GVJ identifikoi se Institucioni mbéshtet angazhimin e
personelit akademik né fushén e kérkimit shkencor duke
mbéshtetur pjesémarrjen e tyre né aktivitete shkencore,
konferenca apo rimbursim té shpenzimeve t€ udhétimit,
realizimit t& konferencave té pérbashkéta me IAL brenda
vendit apo jashté, mbéshtetje me bursé pér realizim té
temave t€ doktoraturés né kuadér té€ projekteve té
bashképunimit qé kané me institucione jashté vendit (me
mbeshtetjen e institucioni njé pedagoge do t€ kryej
doktoraturén né rumani), realizimin e botimeve né buletinin
shkencor té fakultetit apo revista t€ tjera, brenda dhe jashté
vendit [takimi me stafin drejtues], [aktiviteti kérkimor
shkencor], [revista shkencore e KUR].

Institucioni i ka siguruar infrastrukturén fizike t€ nevojshme
departamenteve pér irajnim té stafit akademik pér zbatimin e
metodave innovative né mésimdhénie né bashképunim me
strukturat drejtuese dhe departamentet e tjera te FSHM.
Institucioni disponon infrastrukturén logjistike té bazuar né
teknologji pér aplikimin e metodave inovative té&
mésimdhénies[vizita e - mbienteve].

Institucioni realizon takime apo konferenca t€ veganta qé
shérbejné pér shkémbim eksperience dhe shpérndarje té
informacionit duke ftuar profesor€ té huaj kryesisht nga
Italia pér tema t€ caktuara, seminare, konferenca, etj. Kéto
aktivitete 1 shérbejn€ pérmirésimit té metodave t&
mésimdhénies dhe kérkimit shkencor. [takim me studentét
dhe pedagogét gjaté vizités né institucion] (Standardi I11.4).
GVJ véren gé aktivitetet né fushén e infermieristikés jané té
pakta pér shkak té pandemisé Covid-19 .
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Standardl L5

Institucioni harton rregullore dhe procedura te posacme té testimit e vleres1m1t té
njohurive, dijeve dhe afteswe profesionale dhe garanton zbatlmm e tyre. ‘

Knteret .

Vlerésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Kriteret dhe menyra
e testimit e vlerésimit té
njohurive, dijeve dhe aftésive
profesionale pércaktohen né
rregullore té posagme, béhen
publike dhe njihen nga
studentét.

Institucioni zotéron rregullore per organizimin e prov1meve
dhe vlerésimin e njohurive t€ studentéve té cilat b&hen
publike dhe njihen nga studentét [rregullore e fakultetit,
rregullore e zhvillimit t€ provimeve].

Studentét informohen nga titullari i léndé€s/modulit me
metodologjin€ e testimit e vlerésimit t€ njohurive, dijeve dhe

Kriteri 2. N¢ fillim té c¢do
lénde/moduli studentét
informohen me metodologjing
e testimit e vlerésimit t&
njohurive, dijeve dhe aftésive
profesionale e shkencore té&
parashikuara né syllabuset e
1éndéve/moduleve nga titullari
i léndés/modulit.

aftésive profesionale ¢ shkencore né fillim t€ ¢do viti
akademik apo léndéve t€ vecanta té parashikuara né
syllabuset e 1éndéve/moduleve dhe rregulloren e
funksionimit t€ FSHM si dhe rregulloren e zhvillimit té
provimeve[plani mésimor, [dosja e programit].

Testimi i dijeve dhe aft€sive profesionale béhet mbi bazé e
sistemit t€ notave ku nota minimale éshté 5 dhe maksimalja
nota 10. Vlerésimi béhet me shkrim, gojé ose me temé

Kriteri 3. Testimi ¢ vlerésimi
i njohurive, dijeve dhe
aftésive profesionale e
shken: ore realizohet n¢ forma
dhe ményra té ndryshme, duke
i dhéné mundési studentit té
demonstrojé  njohurité dhe
kompetencat ¢ fituara.

diplome sipas rregulloreve t€ funksionimit t€ programit.
Meényra e vleré€simit ju komunikohet student€ve né fillim té
procesit mésimor.

Vlerésimi i mikrotezés béhet me sis.:m pikézimi. Ku
maksimumi i pikéve €shté 100 dhe pragu minimal 50 piké.

Shkalla e permbushjes se
:standardlt o

Standardi lll 6 , ,
Instltuclom garanton vleresnm te dre]te dhe transparent bazuar ne merlten € (:do
studentl ' "

Kriteret . Vleresmu i eksperteve

Kriteri 1. Testnm e vleres1m1
i njohurive, dijeve dhe
aftésive profesionale
realizohet gjaté gjithé witit
akademik dhe reflektohet né
vlerésimin pérfundimtar.

Testimi i dijeve té studenteve behet né menyre te
vazhdueshme gjaté zhvillimit t€ programit dhe né fund té
programit mésimor ku 40 % z& vlerésimi gjaté zhvillimit t&
programit(10% aktivizimi, 20% provimi i ndérmjetém) dhe
60% provimi pérfundimtaré . Procedura e provimeve kryhet
né bazé té rregullores “Pér zhvillimin e provimeve té
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Kriteri 2. Institucioni vé né
zbatim sisteme elektronike té
testimit dbhe vlerésimit, té

cilat eliminojné forma té
ndryshme abuzimi dhe rrisin
transparencén.

Kriteri 3. Testimi e vlerésimi
pérfundimtar i njohurive,
dijeve dhe aftésive
profesionale realizohet nga
komisionet e provimeve me
s€¢ paku 2 anétaré, ku njéri
prej tyre é&shté titullari i
1€ndés/modulit.

Kriteri 4. Testimi i vlerésimit
té njohurive, dijeve me
shkrim, zhvillohet né ményré
anonime me sekretim ose
kodifikim dhe institucioni
siguron infrastrukturé  té
posagme t€ monitoruar me
personel dhe mjete survejimi.

Kriteri 5. Vlerésimi i
njohurive, dijeve dhe af dsive
profesionale shoqérohet me
komente/ feedback (nése
éshté i nevojshém) dhe lidhet
me késhilla mbi procesin e té
nxénit pér t€ ndihmuar
studentin t€ pérmirésohet né
t& ardhmen.

Kriteri 6. Njésité pérgjegjése
dhe personeli akademik
evitojné dhe nuk tolerojné
plagjiaturén, kopjimin né
provime dhe detyra.

Kriteri 7. Rezultatet e
kontrollit té€ dijeve dhe
afiésive profesionale bazohen
mbi meritén dhe jepen né
kohé sipas pércaktimeve né
rregulloret pérkatése.

miratuar nga senati’[rregullore e provimeve].

Nuk pérdoren sisteme elektronike t€ testimit né kété program
studimi.

Provimi zhvillohet nga dy pedagogé, njéri prej té ciléve éshté
pedagogu i [€ndés.

Gjaté vizités né institucion, GVJ pérzgjodhi me sondazh
flete provimi dhe konstatoi se fletét e provimit ishin korekte
dhe té firmosura nga pedagogét qé kishin realizuar provimin.
[takimi me sekretariné mésimore].

Testimi i dijeve kryhet me shkrim dhe né ményré anonime
me sekretim. Mbarévajtja e provimit &shté pérgjegjési e
sekretarisé dhe komisionit té provimit. N& pjesén e pasme té
fletés sé provimit jané t& shénuara kriteret e vlerésimit.

Studentét kané t€ drejtén e ankimimit té rezultatit nése kané
pakénaqési apo paqartési t&€ lidhura me vlerésimin.
Komisioni i vlerésimit mbledh kérkesat e studentéve dhe pas
rishikimit t& fletés s€ provimit cakton njé daté pér té biseduar
me studentét.

Sekretaria &shté pérgiegjése pér sekretimin e fletéve té
provimit ndérsa komisioni 1 vlerésimit éshté pérgjegjés pér
zhvillimin dhe mbarévajtjen e provimit. Gjaté zhvillimit t&
provimit nuk lejohet pérdorimi i telefonave celularé apo
komunikimi midis studentéve. Me rregulloren e zhvillimit té
provimit studentét njihen paraprakisht nga pedagogu i
1éndés.

Studentét shprehen té kénaqur me procedurén e vlerésimit
dhe deklaruan se vlerésimi &shté real dhe n€ pérputhje me
rregulloren e provimeve [takimi me studentét].

Pér ¢do provim, pasi studentét njihen me rezultatin, kané t&
drejté té kryejné kérkesé me shkrim pér rishikimin e notés
sipas procedurés sé miratuar né rregulloren pérkatése té
provimit.

Kérkesat pér rishikim mblidhen dhe shqyrtohen nga
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Kriteri 8. Institucioni
garanton t€ drejtat e
studentéve pér t’u niohur me
vlerésimin, kérkesén pér
rishikim t€ vlerésimit né
pérputhje me rregulloret dhe
procedurat e vlergsimit.

Kriteri 9. Cdo kérkesé,
ankimim, shqyrtohet nga
komisioni i vlerésimit dhe mé
pas nga komisioni i posagém.
Procedura e ndjekur
dokumentohet dhe arkivohet.

 Shkalla e permbushjes sé
standardlt ‘

komisioni i vlerésimit dhe kryhet sipas regullores pérkatése.
Procedura ¢ ndjekur pér cdo ankese apo rishikim
dokumentohet dhe arkivohet né institucion.

Né takimin me studentét dhe stafi i sekretarisé mésimore

GVJ konstaton se nuk ka patur ankesa nga studentét pér |
rishikim t€ provimeve.

Stendardi IL7

Zhvdlmn i pmgrénut té studimlt garanton rntJen e aftesnve knjuese e zbatuese tek
studentét, duke dhene n;ekohesnsht njohurx e thelluara té kompetencave pmfesxonale €

shkencore.

Kriteret

Vlierésimi i ekspertive

Kriteri 1. Programi i studimit
zhvillohet né ményré t& tillé
gé té garantojé thellimin e
njohurive, té zhvillojé aftésité
profesionale dhe té veganta té
studentéve.

Kriteri 2. Programi i studimit
garanton zhvillimin e aftésive
té vecanta né fushén e
teknologjisé sé informacionit,
humane, sociale, té
komunikimit dhe ndérveprimit
(pérfshiré edhe né gjuhé té
huaj).

Kriteri 3. Kompetencat dhe
aftésité qé fiton studenti, té
paraqitura né programin ¢
studimit dhe syllabuset e ¢do
1énde, analizohen e shqyrtohen
né pérfundim té ¢do Iénde.

Programi 1 studimit t& c1k11t te dyte MP né “Menaxlnm
infermieror” éshté 1 vit akademik, 2 cemestra dhe ka 60
ECTS né total. Njé vit akademik ka 30 javé mésimore né
auditor t&€ ndaré n€ dy semestra. Njé semestér ka 15 javé
mésimore né auditor. 1 oré mésimore = 50 minuta.

1 ECTS = 25 oré mésimore puné té studentit. Procesi
mésimor realizohet népérmjet oréve teorike dhe praktike si
leksione, seminare, detyra kursi, prezantime apo praktika.
Nga studentét u deklarua se ngarkesa né program &shté e
madhe sepse jané njé numér i madh €ndé€sh né rapoit me
kohézgjatjen e programit.

Né pérfundim t& studimeve t& ciklit t& dyté té studimeve,
studentét pajisen me diplomé Master profesional, me
emértimin MP né “Menaxhim infermieror”. Bazuar né
Rregulloren ¢ Programit t& studimit, diploma mbrohet me
punimin e njé mikroteze/diplome. Diploma i jepet studentit
qé ka kryer té gjitha detyrimet e programit mésimor dhe ka
mbrojtur mikrotezén.
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Kriteri 4. Né pérfundim té
¢do Iénde/moduli, personeli
akademik v& né pah ¢éshtjet

mé té rénd€sishme dhe
orienton studentét pér
implementimin e tyre dhe
testin pérfundimtar.

Kriteri 5. Personeli akademik
(i brendshém ose i ftuar)
realizon oré té hapura dhe
seminare mbi zhvillime té reja
té shkencés dhe teknologjisé
jashté strukturés s€ programit
t€ studimit.

Kriteri 6. Mésimdhénia
realizohet mbi
kompetencash qé tu japé
studentéve mundési te
zhvillojné njohurité e marra né
laboratoré  dhe  praktikat
profesionale.

bazé

Kriteri 7. Personeli akademik
mbéshtet  diskutimet  dhe
punén 1€ grup né interpretimin
dhe zgjidhjen e
problematikave/¢éshtjeve  té
caktuara.

Kriteri 8. Personeli akademik
krijon klimé t& pérshtatshme

pér zhvillimin e ideve
movative, studime té
avancuara kérkimore e

shkencore dhe mbéshtet.

Kriteri 9. Institucioni
mbéshtet zhvillimin e ideve
inovative, studime 1é
avancuara kérkimore e
shkencore nga studentét dhe i
mbéshtet financiarisht ato.

Kriteri 10. Personeli
akademik ndérthur format e
mésimdhénies me institucionet

Programi i studimit ndihmon pérgatitjen e studentéve me
njohuri, aftési e kompetenca t& nevojshme profesionale
teorike dhe praktike pér realizimin e misionit t€ infermierit
si dhe pajisjen e tyre me njohuri né fusha t€ vecanta té
komunikimit dhe ndérveprimit (Iénda teori komunikimi dhe
legjislacioni).

Plani mésimor nuk ka 1&ndé/module t€ teknologjisé sé&
informacionit por nga vizita né institucion, GVJ identifikoi
kapacitete t& mjaftueshme [salla e lab IT] ku studentét mund
té pérdorin teknologjiné dhe té praktikojné njohurité e tyre.

Dijet e marra, afiésité dhe kompetencat e pérfituara
gjatérealizimit t€ programit té studimit vlerésohen né
pérfundimin e léndéve pérkatése me sistemin e notave ku
nota 5 éshté nota minimale kaluese dhe 10 &sht€ nota
maksimale, ndérsa mikroteza vlerésohet me sistem pikézimi
[rregullorja € programit]

Né pérfundim té programit t€ 1éndés, pedagogu organizon
njé pérmbledhje té temave dhe géshtjeve té diskutuara dhe
orienton studentét pér provimin pérfundimtar, ményrén e
organizimit t€ tij dhe vlerésimit t&é dijeve [takimi me
studenté [takimi e stafin].

Gjaté vitit akademik p€ pérputhje me kalendarin e
aktiviteteve shkencore apo kalendarit t€ promocionit
shéndetésor, institucioni organizon leksione té hapura,
jashté strukturés sé programit mésiror ku studentét dhe
pedagogét kané mundési t& njihen me zhvillimet e reja né
fushén e shéndetit apo t€ shkémbejné eksperiencat dhe dijet
e tyre.

Né kéto aktivitete fiohen dhe lektorg t&€ huaj t& huaj té cilét
zhvillojné leksione t€ hapura né gjuh€ t€ huaj, gé asistohen
me pérkthyes. Institucioni nuk disponon dokumentacion qé
vérteton realizimin e kétyre aktiviteteve [takimi me
studenté[, [takimi me stafin].

Né programin MP né “Menaxhim infermieror” jané
angazhuar pedagogé me kontraté me kualifikim dhe pérvojé
né mésimdhénie. Pjesa mé e madhe e stafit q¢ mbulon
léndét karakterizuese t€ kategorisé B, jané mjeké dhe
infermieré specialisté té fushave pérkatése dhe kompetenté
né kéto fusha. NE 1éndét e zhvilluara, ka Iéndé ku fusha e
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bashképunuese pér t€ | ekspertizés sé pedagogut nuk pérputhet me syllabusin e
mundésuar dhe rritur | léndés té cilén zhvillon pedagogu, duke ndikuar né cilésiné e
mobilitetin e studentéve. mésimdhénies.

Programi i studimit éshté specifik dhe bazohet kryesisht né
punén individuale té studentit.

Gjaté realizimit t€ procesit mésimor stafi akademik
mbéshtet studentét né kryerjen e referimeve né aktivitetet qé
organizon KUR, temave té kursit, projekte kérkimi, kryerjen
e diplomés si dhe gjaté kryerjes s¢ praktikés profesionale né
institucione shéndetésore [takimi me studentét].

Institucioni mbéshtet studentét né zhvillimin e ideve t€ tyre
inovative apo realizimin e punimeve té ndryshme duke ju
véné né dispozicion laboratorét, bibliotekén e¢ KUR,
asistencén nga stafi akademik, si dhe ka akorduar dhe njé
buxhet t& veganté pér késhillin studentor pér vitin 2019-
2020 t& miratuar me vendim t€ senatit Akademik

Né takimin me stafin drejtues dhe akademik u deklarua se
kané si objektiv realizimin e programeve té pérbashkéta me
institucione jashté vendit si Italia, pér t€ cilat kané réné
dakord parimisht por nuk jané nénshkruai pér shka t&
situatés s&€ pandemisé Covid -19 apo Rumani per realizimte
programit te dokturatures pér stafin akademik [T1-takimi
me drejtuesit].

Né kété drejtim, GVJ rekomandon qé institucioni té véré né
zbatim marréveshjet e nénshkruara me partnerét e huaj pér
té rritur mobilitetin e stafit dhe studentéve té programit té
studimit. (Standardi I11.7).

Shkalla e permbushjes sé
standardlt ‘

Standardi ITL8 , .
Instltucmm ndJek n]e procedure te qarte te zbatnmt te njohunve nepermjet praktlkes
laboratonke, praktlkes profesmnale, praktikave klmlke dhe stazheve ‘ -

Kriteret | Vlerésimi i ekspertéve

Kriteri 1. NJesne perg]egjese Pér realizimin e praktikés profesmnale institucioni ka hdhur
né funksion té mésimdhénies | nj€ séré marréveshjesh dhe u siguron studentéve té kryejné
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dhe pérftimit t€ njohurive,
garantojn€ mjedise brenda ose
jashté institucionit, té
pérshtatshme pér realizmin e
praktikés laboratorike,
praktikés profesionale.

Kriteri 2. Institucioni, né
bashképunim dhe partneritet,
garanton realizimin e
praktikave klinike dhe
stazheve format dhe
teknologjiné mé té fundit
bashkékohore me  qgéllim
pérfitimin sa mé miré té
njohurive dhe kompetencave

me

profesionale.

Kriteri 8 Praktikat
profesionale, klinike  dhe
stazhet e zhvilluara gjaté

studimeve, ekuivalentohen né
kredite dhe dokumentohen né
dokumente t& posagme duke e
shogéruar me mendimin e
dhe

trajneréve vlerésimi 1

pérkatés.

Shkalla e pérmbushjes sé
standardit .

praktikén profesionale né institucione shéndetésore publike
dhe private [marréveshjet kombétare].

GVJ e konsideron dhénien e mundésive pér studentét té
zbatojné njohurité e tyre né gendrat spitalore e shéndetésore
si praktiké t& miré t€ kétij programi studimi.

Gjithashtu, gjaté vizités né institucion, GVJ u njoh nga afér
me laboratorin e infermieristikés ku studentét provojné
aftésité dhe dijet e marra né€ auditor.

KUR garanton kryerjen e praktikés profesionale né
institucione shéndetésore publike dhe private né sajé té
marréveshjeve té bashképunimit t& nénshkruara me to duke
ju krijuar mundési studentéve té fitojné shprehité e punés
praktike dhe té familjarizohen me to si dhe t&€ krijojné
kontakte me stafin mjekésor dhe infermieror duke béré té
mundur dhe realizimin e mikrotez€s s€ diplomés.
Institucioni  ka eksperiencé pozitive né realizimin e
praktikave né spitalin e Vlorés, Fierit, Spitalin Psiqiatrik etj
Studentét kryejné praktikén jo vetém né spital por dhe né
strukturat ¢ shérbimit parésor, prané mjekut té€ familjes
[pérfitimet nga marréveshjet].

Programi i studimit MP né “Menaxhim infermieror” ka 60
ECTS, pérfshiré dhe praktikén profesionale. Praktika
realizohet né bazg té syllabusit t& miratuar si dhe udhézuesit
té praktikés profesionale. Vlerésimi pérfundimtar kryhet nga
pedagogu mbikéqyrés dhe institucioni prités dhe
dokumentohet né librin e praktikés qé u vu né dispozicion
gjaté vizitésné institucion.

Nga sa mé sipér, GVJ identifikoi praktiké t&€ miré krijimin e
mundésive pér studentét pér realizimin e praktikave
profesionale né gendrat spitalore dhe shéndetésore t€ rajonit
té Vlorés kryesisht (Standardi III.8).
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‘Standardi IIL9

Institucioni ndjek nje proceduré té qarté té diplomimit té studentnt né programm e
studimit dhe e pergatlt até me dokumentacionin e nevojshém.

Kriteret

Vlerésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Institucioni harton
proceduré t€ posagme pér
provimin final ose mbrojtjen e
diplomés para diplomimit té
studentéve dhe e bén até

publike.
Kriteri 2. Strukturat
pérgjegjése dhe personeli

akademik asistojné studentét,
duke véné né dispozicion
informacione, udhézime dhe
materiale t€ nevojshme né
funksion té provimit final dhe
mbrojtjes sé diplomés.

Kriteri 3. Komisioni i
posagém pér administrimin e
provimit final, bazohet né
testimin e njohurité ¢ dhéna
gjaté viteve akademike, duke
pérfshiré t& gjitha 1éndét/
modulet né bazg té réndésisé
dhe peshés specifike.

Kriteri 4. Personeli akademik
orienton dhe ndihmon
studentét né pércaktimin e
temave té studimit/diplomave.

Kriteri 5. Institucioni asiston |

studentét pér kryerjen e
matjeve, analizave, testeve né
mjediset e institucionit apo
jashté tij né bazé t€ temave
dhe fushés sé studimit.

Kriteri 6. Udhgheqési i
diplomés asiston studentin né
nxjerrjen e rezultateve,
pérpunimin e tyre, si dhe
shkrimin e temés sipas

udhézuesve té miratuar. Ai

Studenti né fund té studimeve pajlset me dlplome MP né
“Menaxhim infermieror” pasi ka shlyer t& gjitha detyrimet e
planit mésimor dhe ka mbrojtur mikrotezén. Procedura e
provimit pérfundimtar dhe mbrojtja e diplomés bazohet né
rregulloren e diplomimit té miratuar me vendim té senatit
akademik [rregullorja e diplomimit]. Institucioni ka
pérgatitur njé udhézues i cili mbart informacioneté detajuara
pér ményrén e shkrimit t& temés s€ diplomés [udhézuesi i
hartimit t€ diplomés].

Né realizimin e temés sé diplomés studentét asistohen nga
pedagogét, ndihma e té ciléve konsiston né hartimin e
strukturés sé temés, zgjedhjen e literaturés, prezantim e
materialit, etj [lista e student€éve dhe udhéheqésve],
[shembull teme diplome].

Studenti mbron diplomén pasi ka plotésuar té gjitha kreditet
e programit té studimit. Vlerésimi né provimin pérfundimtar
kryhet nga njé komision vlerésimi i pérbéré nga 5 veté té
miratuar nga d: kani i fakultetit [komisione vlerésimi], [fleté
provimi diplome].

Tema e diplomés zgjidhet nga studentét né bashképunim me
pedagogun udhéheqés.

Institucioni vé né dispozicion té studentéve pér realizmin e
pjesés eksperimentale t& temés s¢ diplomés kabinetet dhe
laboratorét mésimor si dhe ju garanton studentéve
mbledhjen e té€ dhénave apo realizimin e testeve té ndryshme
né funksion t€ temés né institucionet shéndetésore me té
cilat ka marréveshje bashképunimi [t€ dhéna pér
infrastrukturén], [marrévéshjet kombétare].

Studentét ndihmohen nga pedagogu udhéheqés né punimin e
temés sé diplomés, nxjerrjen e rezultateve, zgjedhjen e
literaturés s€ nevojshme. Udhéheqési i temés garanton
vértetésiné dhe cilésing e rezultatit dhe jep miratimin pér
paragitjen e temés né komisionin e vlerésimit [ udhézuesi i
diplomés].
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garanton cilésin€ e rezultateve
dhe miraton ose jo nése
punimi &éshté i ploté pér t'n
paraqitur para komisionit.

Kriteri 7. N€ pérfundim té
provimit ose mbrojtjes sé
diplomés, studenti vlerésohet
me noté.

Kriteri 8. Né pérfundim té
studimeve, studenti pajiset me
diplomén dhe suplementin e
diplomés, t€ miratuara nga
ministria  pérgjegjése  pér
arsimin.

Kriteri 9. N& pérfundim té
studimeve, studentit i vihet né
dispozicion kopje e ploté
zyrtare e programit t& studimit
té zhvilluar.

Kriteri 10. Institucioni ruan
pér njé periudhé t& pacaktuar
kopje t€ dokumentacionit té
studentit dhe paraqet, zast pas
rasti, pér
studentét nése kérkohen.

informacione

Shkalla e pérmbushjes sé

standardit

Mbrojtja € temés sé diplomés béhet pérpara jurisé sé
komisionit t& ngritur nga Dekani i fakultetit, e cila e vleréson
studentin me noté, bazuar né punén e tij dhe vlerésimin e
udhéheqgésit t€ temés.

Studenti pajiset me diplomé dhe suplementin e diplomés
pasi ka shlyer té gjitha detyrimet mésimore dhe financiare
ndaj KUR [format diplome dhe suplementi]. Diploma €éshté
sipas formatit té miratuar nga Ministria pérgjegjése pér
arsimin dhe nénshkruhet nga Dekani i Fakultetit dhe
Rektori.

Né pérfundim té studimeve né két€ program, studenti
pajisjet dhe me njé kopje té programit té studimit qé ka
zhvilluar né ciklin e dyté té studimeve né MP “Menaxhim
infermieror” [dosja e programit].

Dokumentacioni lidhur me studentin ruhet nga institucioni
pér njé afat kohor té pacaktuar dhe mund té jap informacicn
pér studentét nése kérkohet [rregullore e sistemit te
menaxhimit te informacionit].

Shkalla e pérmbushjes sé |

standardeve té fushés III
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4, BURIMET

NJEREZORE,

FINANCIARE, INFRASTRUKTURA,

LOGJISTIKA PER REALIZIMIN E PROGRAMIT Ti STUDIMIT

Standardi I'V.1

Institucioni i arsimit té larté ndjek procedura ligjore dhe transparente t& rekrutimit,
vlerésimit dhe pérzgjedhjes sé personelit pérgjegjés pér programin e studimit

Kriteret

Vlerésimi i ekspertéve

Kriteri 1 Institucioni i
arsimit té larté mbledh, ruan
dhe pérditéson ¢do it
akademik, té dhénat e
personelit té angazhuar né
programin e studimit. Kéto té
dhéna pérfshijné anétarét e

personelit  akademik  t€
pérfshiré né program dhe t€
personit  pérgjegjés  pér

organizimin e programit té
studimit, angazhimin e ¢do
anétari né ¢do semestér dhe
vit akademik, si dhe até té
personelit ndihmés mésimor-
shkencor dhe administrativ.

Kriteri 2 Institucieni i
arsimit t€ larté harton dhe
zbaton procedura pér
rekrutimin €
akademik, né pérputhje me
bazén ligjore né€ fuqi dhe
aktet € brendshme

rregullatore t€ institucionit.

personelit -

Kriteri 3 Institucioni i
arsimit t€ larté harton
procedura e kritere t€

posagme e specifike pér
rekrutimin e personelit, té
cilat jané pjesé e akteve
rregullatore dhe i bén ato

publike.

Kriteri 4 Institucioni i
arsimit té larté ndjek
procedura rekrutimi  dhe

Gjaté vizités né institucion dhe dokumentacionit t€ véné né
dispozicion, GVJ konstatoi se KUR disponon njé bazé t&
dhénash pér anétarét e personelit akademik efektiv dhe me
kontraté té pérfshiré né programin e studimit “MP né
Menaxhim infermieror”, koordinatorin pér organizimin e
programit t& studimit, i cili &sht€¢ PAE. Kjo bazé té dhénash
gjendet prané zyrés sé Burimeve Njerézore né dosjet
personale té stafit akademik [dosje personeli].

Institucioni (koordinatori i programit) disponon pér secilin
semestér listén e ploté té personelit akademik efektiv dhe me
kontraté, ngarkesén e tyre mésimore si dhe personelin
administrativ.

Nga verifikimi i dokumentacionit, GVJ, konstatoi se nuk ka
mospérputhje midis listés sé stafit akademik pér periudhén
2018-2021, me stafin akademik t& angazhuar né programin e
studimit [ngarkesa mésimore], [orari mésimor], [CV t& stafit
té dorézuaral.

Personeli akademik nénshkruan kontrata vjetore me afat té
caktnar si pér stafin akademik efektiv dhe até me kontrate.
[kontrata te personelit PAE/PAK].

Institucioni ka njé proceduré té qarté pér kategorizimin e
personelit akademik sipas pércaktimeve t& LAL dhe
Udhézimit 29 t& MASR pér ngarkesén mésimore né IA té
miratuar nga rektori KUR.

Kéto masa mund té ndikojné né qéndrueshmériné pér
kategorin€ PAE.

Gjaté vizités né Zyrén e Burimeve Njerézore t€ institucionit,
GVJ, u njoh me procedurat e rekrutimit t& stafit, me modelet
¢ kontratave t& punés pér PAE, PAK dhe pedagogé t& ri me
kontarts. GVJ verifikoi me sondazh dosjet e personelit
akademik, kontratat e punés t€ stafit akademik efektiv dhe me
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vlerésimi, mbéshtetur né
kritere t& pérgjithshme dhe
specifike té shpallura e qé
garantojné pérzgjedhjen e
personelit me nivelin e duhur

té kualifikimit dhe né
pérputhje  me  natyrén,
strukturén, modulet dhe

pérmbajtjen e programit té
studimit.

Shkalla e pérmbushjes sé
standardit

kontraté dhe staf i ri akademik me kontraté.

Institucioni disponon rregullore t€ vecanté né lidhje me
kriteret e kandidatéve dhe procedurén e rekrutimit t€ miratuar
nga KUR [proceduré rekrutimi pér personelin]. Kontratat
rinovohen pér ¢do vit akademik. Rekrutimi i stafit kryhet
sipas akteve rregullatore t& miratuar nga KUR.

Né kontraté nuk éshté pércaktuar se né cilin departament apo
program éshté punésuar pedagogu si dhe ngarkesa mésimore
qé€ ai realizon ng vitin akademik.

Né diskutimin me pedagogét u konstatua se ata njihen
paraprakisht me t€ drejtat dhe detyrimet qé rrjedhin nga lidhja
e kontratés sé punés. Ata referuan se pagesa e personelit
akademik béhet né bazg t& ngarkesés mésimore g€ realizojné.
Né dosjet e personelit apo né dokumentet e véna né
dispozicion nga ana e institucionit (pér két& program studimi)

Jjané pérfshiré pjesérisht elementét e Udhézimit Nr. 29, datd

10.09.2018“Pér veprimtariné dhe ngarkesén mésimore té
personelit akademik né institucionet e arsimit té larté”, i cili
pércakton mekanizmat pér llogaritjen e ngarkesés vjetore té
punés pér personelin me kohé té ploté e t€ pjesshme sipas
kategorive té personelit akademik [kriteret e shpérndarja e
ng rkesés].

Rekrutimi i stafit akademik bazohet né aktet ligjore né fuqi.
Procedurat e rekrutimit t&€ personelit jan€ transparente, né
pérputhje me kérkesat dhe kriteret e pércaktuara né statutin
dhe rregulloren e institucionit [proceduré rekrutimi pér
personelin].

Institucioni pércakton dhe publikon kriteret dhe procedurat
pér rekrutimin e personelit akademik; procedura u verifikua
nga dokumentacioni q€¢ na u vu né dispozicion dhe nga
takimet e realizuara me titullarét. Vlerésimi i kandidatéve
béhet me sistem pikézimi [T1-takimi me drejtuesit], [takimi
me NJSBC].

GVJ rekomandon qé né kontratén eindividuale té punés té
pércaktohet departament apo program éshté punésuar
pedagogu si dhe ngarkesa mésimore gé ai realizon né vitin
akademik.
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Standardi I'V.2

Institucioni i arsimit té larté ka pérgjegjésiné primare pér cilésiné e personelit qé
mbulen programin e stndimit dhe mbéshtetjen pér kryerjen e detyrave né ményré

eficente dhe efektive
Kriteret . Vlerésimi i ekspertéve
Kriteri 1.  Institucioni | KUR ka siguruar kushtet dhe hapésirat, 1nfrastrukturen fizike

angazhohet pér krijimin e
mjedisit dhe mundésive té
pérshtatshme dhe té barabarta
pér kryerjen e detyrave té
personelit né meényré
profesionale.

Kriteri 2.  Institucioni
angazhohet pér kualifikimin
€ vazhdueshém dhe
zhvillimin e  métejshém
profesional t€ personelit qé
mbulon dhe administron
programin e studimit.

Kriteri 3.  Institucioni
organizon programe specifike
pér metodat inovative té
mésimdhénies e pérdorimit t&
teknologjive té reje, pér
kualifikimin ~» métejshém
profesional t€ personelit
akademik e t€ personelit
mésimor-shkencor.

Kriteri 4. Institucioni 1
arsimi té larté déshmon njé
angazhim optimal té
burimeve  njerézore  pér
pérmbushjen e cbjektivave té
programeve t¢ studimeve té
ciklit t& dyté.

Shkalla e pérmbushjes s€ |

standardit

dhe logjistike pér stafin e KUR me qéllim kryerjen né
ményré profesionale té detyrave t€ tyre [t€ dhéna pér
infrastrukturén].

Nga takimi me personelin akademik, personeli shprehet se
Institucioni angazhohet pér kualifikimin e vazhdueshém dhe
zhvillimin e métejshém profesional té tyre. Institucioni
mbéshtet dhe siguron qé njé pedagog i kétij programi té krye;
dokotoraturén né rumani [takimi me stafin].

Institucioni deklaron se ka kryer aktivitete shkencore dhe
leksione té hapura, pjesémarrje t€ stafit akademik dhe
studentéve né aktivitetet shkencore kombétare apo vizita
shkémbim eksperience me institucione analoge né Itali né
funksion té kualifikimit profesional t& personelit akademik.
Aktivitetet pér kualifikimin ¢ vazhdueshém dhe zhvillimin e
métejshém profesional, pér njohjen e stafit me teknologjité e
reja dhe zbatimin e tyre né procesin mésimor deklarohet se
zhvillohen [takimi r ¢ stafin], [takimi me studenté&t].

Drejtuesit e institucionit u shprehén gjaté vizit€s né
institucion se hasin véshtirési né rekrutimin e personelit t&
kualifikuar né kété program studimi [takimi me
drejtuesit]. Véshtirésia ~ lidhet me numrin e vogél té
specialistéve né rajonin e Vlorés dhe pamundésingé e
rekrutimit té stafit nga qvtetet e tjera pér shkak t& larg@sisé
fizike.

Nga verifikimi i dokumentacionit, viket re ulje e numrit té
PAE né vitin e fundit 2020-2021 né kété program studimi [t€
dhéna pér staiin akademik ne departament dhe programin e
studimit]. Megjithaté n€ aspektin e cilésis€, pérmbushja e
standartit kérkon gé institucioni t€ aktivizojé staf akademik té
kualifikuar né programin e studimit
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Standardl Iva3

Institucioni i arsimit té larte vé né dispozmlon mjedise mésimore dhe mfrastrukturen e
pershtatshme pér reahnmm e procesnt mésimdhénés té programeve té studimit dhe per

formnmm praktlk té posag:me sipas natyrés dhe fushés sé programlt/eve té studlmlt

Kriteret Vlerésimi i ekspertéve ~

Kriteri 1.  Institucioni | Mjediset, infrastruktura, teknologjia e informacionit,
siguron mjediset e | biblioteka, shérbimet pér studentét, jané t€ pérshtatshme pér
mjaftueshme dhe té | zhvillimin e njé procesi normal mésimor.

pérshtatshme mésimore pér
zhvillimin e veprimtarisé

mésimdhénése teorike, né
varési té numrit té
studentéve, grupeve

mésimore, né pérputhje me
natyrén specifike te
programit t€ studimit dhe
moduleve pérkatése.

Kriteri 2. Mjediset
mésimore, si: klasa,
laboratorg, studio e mjedise
té tjera, jané t& pajisura me
mjete elektronike dhe té
teknologjisé sé informacionit,
qé garantojné realizimin e
procesit mésimor teorik e
praktik, pérmes pérdorimit t&
metodologjive e teknologjive
bashkékohore té
mésimdhénies-

mésimnxénies.

Kriteri 3.  Laboratorét,
studiot, atelieté apo mjediset

e tjera, sipas  natyrés
specifike ~ t€  programit,
pérmbajné aparaturat dhe

mjetet e nevojshme e t&
pérshtatshme pér plotésimin
e kérkesave té moduleve,
aftésimit teorik e praktik dhe
té objektivave formues té
programit t& studimit né
térési.

Né dokumentacionin e dorézuar pérshkruhet infrastruktura e
nevojshme, sipérfaget, sallat e leksioneve dhe seminare,
laboratorét mésimoré, ambientet ndihmése ¢lodhése né
funksion té stafit dhe studentéve, zyra pér stafin, biblioteké si
dhe hapésiré t& jashtme né ambiente té tjera dhe parking.

Institucioni disponon sistem ngrohje-ftohje gendrore, sistem
sigurimi pa ndérprerje té energjisé elektrike, nyje
hidrosanitare, sistem té mbrojtjes kundra zjarrit, sistem
sigurie dhe vézhgimi t& arnbienteve t& cilat u verifikuan dhe
gjaté vizités né institucion [t& dhéna pér infrastrukturén].

GVIJ vizitoi auditorét mésimoré té cilat ishin té pajisura me
video-projektor, kompjuter t€ lidhur me internet dhe tabela.
Ndrigimi natyral dhe ai artificial ishte 1 bollshém dhe i
dedikuar pér ambientet mésimore. N& dispozicion (€
personelit akademik dhe administrativ ekzistojné ambiente té
mjaftueshme pér puné dhe studim. Kété vit akademik
institucioni ka zgjeruar kapacitetin prit€s me ambiente t€ reja
(kati -1) né t& njéjtén godiné.

KUR ka véné né dispozicion t€ procesit mésimor 2 laboratoré
dhe mjedise té tjera me pajisje elektronike dhe té teknologjisé
sé informacionit pér realizimin e programit t€ studimeve.
[vizita né ambiente].

Institucioni disponon laboratoré mésimoré mjekésore dhe
kabinete né funksion direkt t& zhvillimit normal t& programit
mésimor, si kabineti i fizioterapisé€, i infermieris€, laboratori i
anatomisé, fizikés, informatikés dhe kimisé [t€ dhéna pér
infrastrukturén].

Pajisjet e mjediseve mésimore jané t& pérshtatshme pér
mésimdhénien né pérputhje me géllimet e programit. Sallat e
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Kriteri 4.  Institucioni
siguron s€ paku njé laborator
té teknologjisé
informacionit, t€ pajisur me
programe profesionale sipas
natyrés sé programit/eve té
studimit g€ ofron.

sé

Kriteri 5.  Institucioni
garanton, me kapacitetet g%
zotéron dhe /ose
bashképunim me institucione
dhe subjekte t€ tjera, qé€
mjediset jané t€ mjaftueshme,
té pérshtatshme dhe
posagme pér zhvillimin e
praktikave profesionale dhe
veprimtarive t€ tjera praktike

né

té

Shkalla e pérmbushjes s&

leksioneve dhe seminareve jané t€ pajisura me video
projektor dhe me pajisjet e tjera té nevojshme[vizita e
ambienteve].

Laboratorét mésimoré pérmbajné aparaturat dhe mjetet e tjera
t& nevojshme pér plotésimin e kérkesave té programit té
studimit.

Institucioni ka té instaluar njé laborator informatike t€ pajisur
me kompjutera dhe programe profesionale né pérputhje me
programin e studimit.

Pér kryerjen e oréve t& praktikés profesionale sipas programit
té studimit KUR ka né zbatim marréveshje bashképunimi me
institucione té shérbimit shéndetésor parésor dhe spitalor
[marréveshjet e bashképunimit kombétare].

Nga sa mé sipér, GVJ vleréson pérmirésimin e kapaciteteve
infrastrukturore dhe logjistike né funksion t& programit té
studimit pér realizimin e procesit t&¢ mésimdhénies.

standardit
StandardiIV4 L ~
‘Inshtuclom arslnut té larte vé né dlspezmon té studenteve mjedlse mheshtetese e

mequnxemes, blbhoteken, mjedlse té posagme te mesnmnxemes dhe llteraturen e
nevojshme né mbeshtct;e e procesnt te mesxmnxemes per studentet e programlt t8

studumt

‘ Knteret

Vieresum i eksperteve

Kriteri 1. Instltucwm vé né
dispozicion t& studentéve
bibliotekén mésimore, duke
garantuar ~ mundésin€é e
shfrytézimit né ményré té
barabarté nga studentét e
programit t& studimit.

Kriteri 2. Biblioteka duhet
té jeté e pajisur me literaturé
fizike, si: tekste mésimore
bazé, literaturé ndihmése, e
mjaftueshme né  gjuhén
shgipe dhe t&é huaja, libra

Institucioni disponon njé sallé blblloteke te pajisur me 20
vende leximi dhe vendi interneti t& pajisura me kompjutera.
Biblioteka disponon 2500 botime/titujsh librash profesional.
Stafi akademik dhe studentét dispononin adresa t& brendshme
email-i [rregullore e menaxhimit t& sistemit t& informacionit].

Institucioni siguron tekste mésimore dhe literaturé ndihmése
té mjaftueshme né sasi dhe cilési né gjuhén shqipe dhe té
huaj, leksione t& shkruara/té printuara pér programet e
studimit.

Né biblioteké arkivohen kopjet e revistés sé botuar nga ana e
institucionit dhe periodiké té tjeré [vizita e ambienteve].
Biblioteka &shté e pajisur me vende interneti, me kompjutera
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apo revista shkencore té
nevojshme, t€ mjaftueshme

dhe e pérshtatshme pér
mbulimin e t& gjitha
moduleve e veprimtarive

mésimore sipas natyrés e
specifikés s€ programit té
studimit.

Kriteri 3. Institucioni duhet
t€ krijojé kushte pér akses té
barabarté e pa pages€ pér
studentét, né bibliotekat on-
line té fushés sé programit té
studimit.

Kriteri 4. Biblioteka duhet
té jeté e pajisur me programe
kompjuterike dhe pajisje té
tjera teknike q€ mundésojné
shfrytézimin pa kufizime
hpa ana. e e - gjthe
studentéve.

Kriteri 5. Institucioni duhet
té hartoj€ e té zbatojé njé
plan té detajuar pér shtimin ¢
z€rave té bibliotekés,
pérditésimin e fondit
ekzistues né mbeéshtetje té
programit.

Kiriteri 6. Biblioteka duhet
té vihet né dispozicion té
studentéve né orare shérbimi
qé jané né pérshtatje me
oraret e zhvillimit té procesit
mésimor dhe pértej tyre, né
pérgjigie edhe té nevojave,
numrit té studentéve dhe
kapacitetit té saj

Shkalla e pérmbushjes sé
standardit -

qé€ i mundésojné studentéve dhe pedagogéve shfrytézimin e
literaturé€s s€ nevojshme pér realizimin e procesit té
mésimdhénies dhe mésimnxénies.

Gjaté vizités né institucion u deklarua se KUR e pasuron ¢do
vit bibliotekén me literaturé mjekésore dhe jo mjekésore,
bashkékohore, té cilat béhen publike pér stafin dhe studentét.
GVIJ konstatoi se institucioni ka shtuar 500 librat ne fondin
me 42 tituj t€ rinj ku 14 tituj jané né fushén e mjekésisé né
ndihme t€ kétij program studimi. [lista e librave t& rinj]

Biblioteka éshté n€ funksion t€ programit mésimor si pér
studentét dhe pedagogét. Gjaté vizit€s n€ institucion, nga GVJ
u identifikua se oraret e shérbimit t€ bibliotekés ishin té
afishuara dhe jané n€ pérshtatje me oraret e programit t&
studimit dhe nevojat e studentéve. Biblioteka éshtw e hapur
cdo dité nga 8.00 deri né€ orén 16.00. Institucioni nuk ka
punonjés té vecanté pér bibliotekén.

Megjithaté, institucioni duhet té krijojé kushte pér akses té né
bibliotekat on-line té fushés sé mjekésisé té cilés i pérket dhe
programi i studimit. (Standardi IV .4).

Bazuar € deklarimet e studentéve dhe né dokumentacionin e
véné né dispozicion, ata shprehen pozitivisht per ndihmen dhe
mbeshtetjen e stafit akademik ne sigurimin e tekseseve,
leksione apo literature ndihmese ge ju nevoitet gjate vitit
akademik.[takimi me studentét].
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Standardi IV.5

Institucioni i arsimit t€ larté disponon njé sistem t¢ brendshém (& -menaxhimit
institucional dhe e vé até né dispozicion té admlmstnmlt informimit dhe momtanmlt té

aktivitetit akademlk, fmanclar e administrativ pér programet e studimit.

Kriteret ; Vlerésimi i ekspertéve i
Kriteri 1. Institucioni Né dokumentacionin mbeshtetes institucioni ka paraqltur nJe
disponon sistem té | dokument 1 cili tregon mekanizmat e ruajtjes dhe
menaxhimit népérmjet t€ | administrimit t& informacionit né KUR lidhur me studentét

cilit administron t& gjithé
informacionin g€ lidhet me
studentét dhe aktivitetin e
tyre nga regjistrimi deri né
diplomim né programin e
studimit.

Kriteri 2. Sistemi i
brendshém i menaxhimit
administron informacionin,
dokumentacionin dhe
aktivitetin =~ e  personelit
akademik, personelit
ndihmésakademik,
personelit administrativ dhe
partneréve té angazhuar né
realizimin e programit.

Kriteri- 3. Sistemi 1
menaxhimit siguron akses té
dedikuar né¢ informacione e
dokumente pér t€ gjithé
personelin dhe studentét e
programit t€ studimit.

Kriteri 4. Sistemi i
menaxhimit ka t& integruar
platforma dhe module qé&
mundésojné forma - té
komunikimit interaktiv dhe
shkémbimit t€ informacionit
ndérmjet  personelit  dhe
studentéve.

Kriteri 5. Sistemi i
menaxhimit garanton
monitorim né kohé reale té
aktivitetit akademik e

nga regjistrimi deri né diplomimin e tyre. [rregullore e
menaxhimit t€ informacionit, rregullore e administrimit té
dokumentacionit].

Institucioni ka dokumentacion té ploté lidhur me stafin
akademik, ndihmés akademik dhe administrativé té
angazhuar né realizmin e programit mésimor. Gjaté vizités né
institucion u verifikua se Institucioni ka sistem té brendshém
té menaxhimit té€ t€ dhénave dhe informacionit, i cili té
funksionojé n¢ bazé t& rregullores t€ sipércituar.

(Standardi I'V.5).

Stafi akademik dhe studentét kan€ akses pér infromacione apo
dokumenta té nevojshém né dobi t& programit té studimit.

Gjaté takimit me studentét dhe stafin e sekretaris€ GVJ
konstaton se insitucioni nuk disponon njé sistem menaxhimi
pér komunikimim student personel mbéshtétés lidhur me
informacionin apo dokumenta midis tyre.

GVJ rekomandon Institucionin pér ngritien e njé sistemi té
tillé manaxhimi qé ju mundéson studentét pér marjene
informacionit té duhur pér vlerésimin etyre apo informacione
té tjera gjaté zhvillimit té programit mésimor.

Bazuar né deklarimet e studentéve dhe né dokumentacionin e
véné né dispozicion, ata shprehen pozitivisht per ndihmen dhe
mbeshtetjen e stafit akademik ne sigurimin e tekseseve,
leksione apo literature ndihmese qe ju nevoitet gjate vitit
akademik. Komunikimi midis stafin akademik studenté
realizohet népérmjet e-mail, platormés www.unireald.edu.al i
cili siguron komunikim interaktiv mids studentéve dhe
pedagogéve apo platfoma on line Goole clasroom, pér té ciln
jang hartuar dhe udhésuesit pérkatés [takimi me studentet],
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administrativ dhe mundéson
raportime individuale dhe t&
dhéna né€ kohé reale pér
organet  drejtuese  dhe
titullarét.

Kriteri 6. Informacionet qé
lidhen me programet e
studimit, personelin
akademik, aktivitetet e
ndryshme publikohen né
fagen ¢ internetit né .t€
paktén dy gjuhé, ku njéra
prej tyre éshté gjuha shqipe

Shkalla e permbushjes sé
standardlt '

[79. Google Classroom Manuali student.pdf; [80. Manual pér
programin OBS pér regjistrim Video dhe audio.pdf; [81.
Google Classroom Manual pedagogu.pdf.]

Institucioni ka krijuar infrastrukturén pér monitorimin e e
aktivitetit akademik dhe administrativ apo raportimin e
bréndshém qé reailzohet népérmejt komunikimit me emalin e
brenshém zyrtar emer.mbiemer@unireald.edu.al [takimi me
stafin drejtues dhe studenté, pedagogé]

Institucioni  disponon fagen e tij t& internetit
[é€€.unireald.edu.al] e cila pérmban informacione té vlefshme
pér informimin e publikut. Fagja e internetit ofrohet vetém né
gjuhén shqipe

Informacionet né lidhje me programet e studimit, pérmbajtjen,
strukturén/organigramén pérditésohen dhe publikohen ne
fagen e universitetit.

‘Standardx V.6

Tustitucioni i arsmut te larte garanton ﬁnanclmm dhe mbeshtetjen ﬁnanclare té
nevojshme per realizimin e procesit mes1mor-kerk1mor, mbarévajtjen e programlt te

studim,: dhe mbeshteq ene studenteve. -

Kriteret

Vlerésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Instltumom hal’ton
njé raport financiar té
kostove t€ programit té
studimit dhe planin pér
mbéshtetjen financiare té
nevojshme pér mbar€vajtjen
e programit t& studimit pér té
paktén - njé - cikel 1€ ploté
studimi.

Kriteri 2. Plani i financimit
té njé programi studimi duhet
té pérmbajé financimin e
burimeve  njerézore  né
shérbim t€ realizimit té
programit, shpenzimet
operative pér mirémbajtjen e
mjediseve dhe teknologjive

Menaxhimi financiar 1 Institucionit &ésht€ i1 lidhur me
aktivitetin ¢ bizneseve, pjes€ e shoqérise themeluese.
Financat e institucionit administrohen nga Bordi i
Administrimit.

Referuar Statutit t¢ KUR [statuti KUR], institucioni ¢do vit
harton buxhetin bazuar n€ propozimet e njésive dhe
strukturave té€ kolegjit. GVJ-s€ iu vuné né dispozicion té
dhéna mbi procedurén e hartimit t& buxhetit, alokimin dhe
realizimin e tij n€ nivel institucional dhe t& programit té
studimit. Nga takimi me pérfagésuesit ¢ Bordit, u deklarua se
ky proces realizohet. [takim me ZBNJ & ZF].

Né dokumentet e véna né dispozicion t€ kétij procesi [raporti
financiar vjetor] nuk jepen té dhéna financiare té detajuara
né lidhje me aktivitetin e shoqérisé, shpenzime operative dhe
informacioni éshté pérmbledhur né formén e njé raportimi
analitik né funksion té realizimit té aktivitetit akademik pér
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mbéshtetése  t€  procesit
mésimor, shpenzimet pér
bibliotekén dhe pasurimin e
literatur€s e aksesin né
bibliotekat on-line, detyrimet
financiare, grantet vendése
apo té huaja t€ pérfituara dhe
kontratat e shérbimeve t&
lidhura né funksion té
realizimit t€ programit té&
studimit dhe z€ra t& tjer€,
sipas natyrés specifike té tij.

Kriteri 3. Institucioni kryen
auditim  t€  pérvitshém,
vleréson dhe dokumenton
gjendjen e financimit dhe
efektivitetin financiar té& tij.
Raporti financiar pé&rmban
njé pasqyré té hollésishme
financiare t€ t€ ardhurave nga
tarifat e shkollimit dhe

kontributeve té tjera
financiare pér studeniét ose
ndarjen € burim »ve
financiare.

Kriteri 4. Né mbyllje t€ ¢do
cikli té& ploté studimi,
institucioni dokumenton
raportet financiare pér tri
vitet e kaluara akademike dhe
planifikon  ndérhyrjet e
posagme dhe diversifikimin
eventual té financimit té
programit pér t€ garantuar
ecuriné dhe mbarévajtjen
normale té tij.

Kriteri 5. Institucioni 1
arsimit té larté duhet t€
déshmojé se garanton
géndrueshméring financiare
pérgjaté kohés sé zhvillimit
té programit t& studimit dhe
se ka kapacitete financiare té

institucionin dhe programin e studimit.

Referuar raportit finaciar mbi kostot e programi té studimit
GVIJ konstatoi se institucioni ndjek pokitikén e dhénies sé
bursave né nivelin 100% pér studebtét me note mestare 10,
dhe 50% pér kategorité né nevojé dhe studentét me aftési
ndryshe , dhe per studente me mesatare note 9.6. [raporti pér
koston vjetore té programit té studimit, financimi].

KUR éshté njé institucion jopublik i arsimit t& larté dhe si i
tillé ai financohet nga burimet e tij té brendshme té
financimit. Gjaté vizités né institucion dhe dokumentet
shogéruese deklarohet se burime té financimit jané tarifat e
studentéve (regjistrimit dhe shkollimit), t€ ardhurat nga
projektet me IAL té tjera investime nga vepripmtaria e
bisnesit té shogérise themeluese/ kompania mémé.

Pérdorimi i fondeve ka shkuar né drejtim té périniiésimit té
infrastrukturés, investimit né laboratoré dhe auditor€, shtimit
té titujve né biblioteké, proceseve té€ informatizimit,
punésimit té stafit akademik t& kualifikuar, financimit t&
veprimtarive shkencore, por nuk ka informacion té detajuar
pér shpérndarjen e fordeve sipas zérave té caktuar.

Institucioni kryen audite financiare né zbatim té kuadrit ligjor
financiar né€ fuqi n€ RSH.

Né raportin financiar té paraqitur mungon njé pasqyré té
hollésishme financiare e té ardhurave nga tarifat e shkollimit
dhe kontributeve té tjera financiare pér studentét ose ndarjen
e burimeve financiare.

Gjaté vizités né institucion né takim me drejtuesit deklarua se
institucioni €sht€ me fitim, dhe investimet i bazojné né
studimin e tregut t€ punés, kérkesat né rritje pér infermieré
pér shkak té largimit t& stafit infermierorné emigracion, duke
pérmbushur dhe misionin e KUR pér ti shérbyer vendit né
plotésimin e nevojave pér personel infermieror..
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mjaftueshme pér
pérmirésimin e  situatés
financiare dhe gjenerimin e té
ardhurave t€ domosdoshme
né t& ardhmen

“Shkalla ¢ pérmbushjes

Shkalla e pérmbushjes sé&
standardeve té fushés I'V
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5. STUDENTET DHE MBESHTETJA E TYRE

Standardi V.1

Institucioni i arsimit t€ larté harton, ndjek dhe zbaton politika dhe procedura pér
pranimin, pérzgjedhjen, pérparimin e studentéve, transferimin, njohjen, vlerésimin e
dijeve dhe diplomimin ng& programin e studimit

Kriteret

Vlerésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Institucioni harton
dhe zbaton politika dhe
procedura qé mbulojné ciklin
¢ ploté - akademik - t&
studentéve nga hyrja né dalje
né pérputhje me
legjislacionin né fuqi dhe
aktet e veta rregullatore.

Kriteri 2. Politikat dhe
procedurat nga hyrja né dalje,
garantojné barazing dhe té&
drejta té njéjta pér té gjithé
kandidatét pér studenté dhe
studentét e programit t&

studimit.
Kriteri 3. Kriteret,
procedurat € pranimit e

pérzgjedhjes s€ studentéve,
pérparimit pérgjaté ndjekjes
sé programit té studimit, té
transferimit,  njohjes  sé
studimeve t€ méparshme ose
té pjesshme, té vlerésimit t&
dijeve dhe té diplomimit jané
lehtésisht té kuptueshme dhe
té aksesueshme nga publiku.

Kriteri 4. Institucioni harton
dhe publikon pérpara ¢do viti
akademik kritere t€ vecanta
pér pérzgjedhjen e
kandidatéve, pér t’u pranuar
né ciklin e dyté té studimeve.

Kriteri 5. Pérpara fillimit té
¢do viti akademik,
institucioni udhézon publikun

- KUR é&shté institucion jo publik i cili bazon aktivitetin e tij né

bazén ligjore aktuale né fuqi. Institucioni disponon akte
rregullatore pér strukturat dhe njésité kryesore né pérputhje
me statutin e kolegjit.

Edhe pér administrimin e studentéve nga regjistrimi deri né
diplomim, né€ kéto akte jané parashikuar procedurat e
regjistrimit, mésimdhénies, transferimit, vlerésimit dhe
diplomimit. [rregullore e sekretaris€], [rregullore provimi],
[rregullore zyrés sé késhillimit té karrierés].

Studentét deklarojné se institucioni zhvillon procedura
transparente duke siguruar baraziné dhe té drejta té njéjta pér
t€ gjithé kandidatét pér studenté dhe studentét e programit té
studimit [takimi me studentét].

Studentét kané deklaruar se mésimdhénia gjaté pandemisé ka
qéné e véshtiré dhe se ata vazhdimisht kan€ kérkuar kthimin
né auditore si mundési mé e miré pér t€ pérfituar nge
mésimdhénia apo praktika profesionale

Né fazat e regjistrimit, institucioni publikon Kkriteret,
procedurat e pranimit e pérzgjedhjes sé studentéve [fagja e
internetit KUR]. Pérzgjedhja e kandidatéve béhet nga njé
komision i1 caktuar nga dekanati mbéshtetur né
dokumentacionin e paraqitur, notés mesatare sipas Vendimit
t¢ Keshillit té Ministrave dhe Vendimeve t€ Senatit
Akademik [rregullore e programit].

Pérgjaté vitit akademik, institucioni ndjek ecuriné e
studentéve né programin e studimit [t€ dhéna pér notat e
studentéve hyrje-dalje].

Referuar analizés s€ béré nga ana e institucionit rezulton se
rezultatet e studentéve né master profesional jané mé té larta
se né& bachelor.

Procedura e transferimit, njohjes s¢ studimeve t& méparshme
ose t& pjesshme &shté e mundur, por né programin e studimit
nuk ka patur raste.
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dhe t€ interesuarit né lidhje
me kérkesat e kriteret e
pérgjithshme e t& veganta té
programit té studimit

Shkalla e pérmbushjes sé
standardit

Vlerésimi i dijeve éshté i paraqitur né rregullore t& ndryshme
[rregullorja e programit] dhe syllabuset e 1éndéve.
Paverésisht se né takimin me drejtuesit u theksua se
institucioni aplikon kritere pérzgjedhése pér programin e
studimit. [kuota e pranimit], studentét deklaruan se nuk u jan
énénshturar ndonjé procedure seleksionimi

Informacioni i publikuar né fagen e internetit lidhur me
programet, regjistrimet etj, €sht€é 1 mjaftueshém dhe
orientues. Po ashtu, shumica e rregulloreve jané té publikuara
né faqgen zyrtare t& institucionit [fagja e internetit KUR].

Informacioni pér regjistrimet jepet edhe népérmjet

broshurave té pérgatitura pér maturantét, javét e informimit
etj.

Standardi V.2

Institucioni i arsimit t€é larté vé né dispozicion té studentéve té programit t¢ studimit
informacion té ploté e té hollésishém mbi pérparimin akademik, njohjen, vlerésimin e

dijeve deri né perfundlm té studimeve dhe diplomimit né até program
| Vlerésimi i ekspertéve .

Kriteret

Kriteri 1. I atltumom vE né
dispozicion informacion té&
ploté dhe té hollésishém né
lidhje  me " kriteret e
procedurat e  pérparimit
akademik té studentéve dhe
kalimit nga njé vit akademik
né tjetrin.

Kriteri 2.  Institucioni
informon studentét né lidhje
me kriteret e procedurat e
njohjeve té kualifikimeve té&
méparshme ose studimeve té
pjesshme.

Kriteri 3.  Institucioni
informon studentét né€ lidhje
me kriteret e procedurat e
vlerésimit t€ dijeve e aftésive
t€ studentéve né programin e

Institucioni informon studentét né hdh]e me ‘rocedurat €
pranimit. Ato jan€ publike dhe t& aksesueshme nga té gjithé.
Programi i studimit zgjat njé vit akademik e pér rrjedhojé nuk
ka kritere té€ kalimit nga njéri vit né tjetrin [dosja e
programit].

NE rregulloren e pérgjithshme, nenet 54, 55 dhe 56 tregohen
modalitetet e transferimit né programet e tjera t& KUR, njohja
e studimeve etj [rregullore KUR].

Pér procedurat e transferimeve, me vendim té rektoratit
ngrihet komisioni pérkatés né nivel Kolegji. Pérbérja e
komisionit ndryshohet me vendim té rektorit. N& ¢do
departament, me urdhér t€ dekanit, ngrihen komisionet e
ekuivalentimit dhe vlerésimit t& cilat miratohen prej tij. Té
gjitha llojet e transferimeve béhen mbi bazén e kérkesés sé
studentit duke plotésuar njé formular tip. Ky formular
publikohet né fagen zyrtare t€ Kolegjit sé bashku me
informacionin e nevojshém. Kérkesa pér transferime
pranohen dhe administrohen né Sekretariné mésimore gjaté
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studimit.

Kriteri 4. Institucioni
informon studentét né lidhje
me kriteret e procedurat e
punimit t€ diplomés dhe
diplomimit né programin e
studimit.

Kiriteri 5. Pérpara fillimit té
¢do viti akademik dhe né
ményré periodike,
institucioni publikon
udhézues t€ posacém dhe
organizon takime t€ hapura
per’ ‘informimm = e e
interesuarve e studentéve té
ardhshém mbi programin e
studimit

- informimi]

Shkalla e pérmbushjes s
standardit ‘

gjithé viti akademik, deri né 10 shtator t€ ¢do viti, pérveg
rasteve kur parashikohet ndryshe nga aktet e tjera nénligjore
[rregullore KUR].

Vlerésimi i studentéve éshté paraqgitur né Rregulloren e
pérgjithshme (Kreu VII kontrolli i dijes), rregulloren e
programit dhe syllabuset e 1éndéve ose moduleve. [rregullore
e programet], [syllabuset e 1éndéve].

Institucioni ka hartuar njé rregullore diplomimi e cila
pérmbledh informacionet qé studenti duhet t€ kété parasysh
gjaté studimeve té tij[rregullore diplomimi]. [procesverbal
diplomimesh].

Studentét e kétij programi pasi shlyejné detyrimet, mbrojné
njé¢ temé diplome. Pér modalitetet e shkrimit té saj,
institucioni ka hartuar njé udhézues me udhézime pér
studentét.

Né takimet me drejtuesit, u theksua se KUR informon
vazhdimisht studentét e rinj né lidhje me institucionin,
personelin dhe infrastrukturén qé ai disponon [takimi me
drejtuesit]. KUR publikon broshura informimi dhe
informacione t€ vlefshme né fagen e internetit [poster

Standardi V.3

~Inst1tucmm i arsimlt te larte vé ne dlspozmmn té studenteve informacmn te plote e te |
hollesnshem pér ob]ektlvat formuese, strukturén, organmmm, permbajt]en e programlt‘
8 studimi t, rezultatet e prltshme té té nxénit dhe mundesnte e punesumt ‘ ‘

Kriteret

Vlerésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Studentét
informohen né ményré té
hollésishme pér strukturén,
organizimin dhe kohé&zgjatjen
e programit t& studimeve.

Kriteri 2. Institucioni vé né
dispozicion t& studentéve té
programeve t€  studimit
informacion dhe

Studentét e programit té stud1m1t mformohen nga personeh
akademik, sekretaria mésimore pér strukturén, organizimin
dhe kohézgjatjen e programit t€ studimeve [takimi me
studentét].

Programi 1 studimit dhe plani mésimor pérmbajné
informacionin me kohézgjatjen e studimeve dhe ngarkesén né
oré dhe kredite [dosja e programit], [plani mésimor].

KUR vé né dispozicion t€ studentéve informacione dhe
dokumente pér zhvillimin e léndéve/modulet, pérmbajtjen
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dokumentacion/udhézues té
posagém pér léndét/modulet,
pérmbajtjen dhe veprimtarité
formuese.

Kriteri 3. Institucioni
informon  studentét mbi
mundésité e punésimit, si dhe
mbéshtetjen  institucionale
pér orientimin drejt dhe né
tregun e punés.

Kriteri 4. Studentéve u vihet
né dispozicion informacion 1
gjeré dhe i pérditésuar mbi
zhvillimin dhe organizimin e
procesit mésimor, logjistikén,
infrastrukturén dhe shérbimet
né funksion té€ realizimit t&

tij.
Kriteri 5. Informacioni né
lidhje me programin e

studimit mundésohet pérmes
sisternit t€ menaxhimit {8
brendshéin t€ informacionit
dhe duhet té jeté lehtésisht i
arritshém nna studentét edhe
né distancé

Shkalla e pérmbushjes sé
sndardic

dhe veprimtarité formuese.

Syllabuset tregojné shkurtimisht detyrimet e studentit né
lidhje me 1€ndén/modulin.

Studentét e programit t& studimit MPMI rezulton t& jené té
kérkuar né tregun e punés né rajonin e Vlorés. Shumica e tyre
ishin né marrédhénie pune né institucione t€ ndryshme
shéndetésore. [takimi me studentet]

Né takimin me studentét, u evidentua se ngaqé shumica jané
né marrédhénie pune, nuk e kané patur t€ nevojshme
ndihmén e zyrés.

Né rregulloren e zyrés [rregullore e zyrés s€ késhillimit t&
karrierés], institucioni deklaron se procesi i zhvillimit dhe
késhillimit té karrierés éshté i lidhur ngushtésisht me
formimin akademik té studentéve, té ardhmen ¢ t€ ciléve
institucioni e sheh té lidhur edhe me mundésiné e
punésimeve né institucionet jashté vendit.
Por njékohésisht studentéve ju krijohet
népérmjet iniciativave publike e private, konferencave,
leksioneve té hapura, serive t€ diskutimeve dhe debateve
periodike, projekteve studentore né partneritet, si dhe pérmes
njé nurmri t€ madh aktivitetesh ekstra- kurrikulare, jo vetém
t€ pérgatiten profesionalisht, por t€ kené qasjen korrekte ndaj
botés akademike, duke formuar njé profil akademik
individual, i cili do t’ju vlej€ né karrierén e nesérme, por edhe
né studimet e métejshme [rregullore e zyrés s€ késhillimit t&
karrierés].

mundésia qé

Studentét deklarojné se kané informacionin dhe mbéshtetjen
nga ana e institucionit. Edhe pse né takim kané geng vetém 4
studenté, rezulton se ata jané t€ kénaqur me zhvillimin dhe
organizimin e procesit mésimor, logjistikén, infrastrukturén
dhe shérbimet né funksion t& realizimit té tij.

Nga ana tjetér, studentét kérkojné nga institucioni g€ té jeté
mé kérkues ndaj studentéve[takimi me studentét].

Institucioni &shté drejt finalizimit t& sistemit t& menaxhimit
té brendshém 1i cili do t& lehtésojé komunikimin me studentét
e programit dhe personelin akademik. Institucioni ofron pér
studentét e-maile dhe informim t€ drejtpérdrejté [Sekretaria
mésimore], [takimi me studentét].
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Standardl V4
Institucioni i

arsimit & larté mbledh, admmlstron, perdlteson dhe ruan té dhena té

hollésishme né lidkje me numrin e profilin e studentéve qé ndjekin programet e
studlmeve té ciklit té dyté*, nga pranimi né diplomlm, si dhe té dhéna te punesnmt té

tyre pérmes nJe s1stem1 menaxhimi informatik té brendshém

Kriteret , Vlerésimi i ekspertéve ~

Kriteri 1. Institucioni Sekretaria mésimore mbledh dhe mban té dhéna né formé
disponon dhe mban statistika | elektronike (Excel) pér numrin e studentéve e t€ diplomuarve
vietore pér numrin e | né programin e studimit. N& vitet e fundit né programin e

studentéve e té diplomuarve
né€ programin e studimit.

Kriteri 2.  Institucioni
disponon statistika vjetore
pér numrin ¢ studentéve té
regjistruar né programet e
studimeve té ciklit t€ dyté,
térhegjet nga programi, si
dhe largimet para
pérfundimit t€ programit apo
mospérfundimin me sukses té
vitit akademik né té cilin
zhvillohet
studimeve.

programi 1

Kriteri 3.  Institucioni
disponon té€ dhéna pér
ecuriné e studentéve gjaté
zhvillimit té programit t&
studimeve Q€ nga pranimi,
deri né diplomimin e tyre.

Kriteri 4. Té dhénat
statistikore t& studentéve
menaxhohen pérmes sistemit
té brendshém té
informacionit dhe duhet té
jené té sigurta dhe lehtésisht
té verifikueshme nga
personat e autorizuar.

Kriteri 5. Institucioni duhet
té hartojé raporte analitike
periodike mbi profilin dhe
cilésiné né hyrje dhe dalje i€
studentéve, si dhe shkallén e

studimit jané diplomuar pérkatésisht, njé numér 1 ulét
studentésh [studenté té diplomuar] ¢ka déshmon se programi
i studimit nuk ka ecuriné e duhur té parashikuar nga
institucioni.

Nisur nga numri i ulét i studentéve, institucioni disponon
statistika vjetore pér numrin e studentéve t€ regjistruar né
programin e studimit, ruan kontakte t€ drejtpérdrejta me
studentét dhe i asiston ata né punésimin e shpejté té tyre dhe
ndjekjen e ecurisé né profesion [takimi me studentet].

Gjithashtu, sekretaria mésimore disponon statistika pér
numrin e studentéve t€ regjistruar né programin e studimit.
[vizita e ambienteve, sekretaria mésimore].

GV1J idertifikoi si prezencén problematikén me regjistrimin e
studentéve dhe pajisjen e tyre me numrat e matrikullimit apo
diplomé pér shkak t€ vonesave né komunikimin midis
institucioneve né vend si QSHA, MAS.

Né rastet e largimeve para pé€rfundimit t€ programit apo mos
pérfundimin me sukses t€ vitit akademik né t& cilin zhvillohet
programi i studimeve, studentét térheqin dokumentacionin e
nevojshém.

Nga sa mé sipér, Sekretaria e institucionit mbledh,
administron, pérditéson dhe ruan t¢ dhéna né€ lidhje me
numrin e studentéve q€ ndjekin programin nga pranimi né
diplomim. Ruajtja dhe arkivimi i dokumentacionit zyrtar
éshté i standardizuar dhe i informatizuar me miratimin e
rregullores s€ re dhe vénies né eficencé t€ sistemit té
menaxhimit né nivel institucional.

Duhet té ndiget n€ kohé pér t€ paré efektshméring e
pérdorimit tyre né veprimtarité e institucionit.

Institucioni arkivon rezultatet e t€ nxénit. Procesverbalet e
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cilésis€ t€ punésimit t& tyre,
duke e shoqéruar me masat e

duhura - né drejtim. €
pérmirésimit  t€  kétyre
treguesve.

Shkalla e permbushjes sé
standardlt -

provimeve ruhen né sekretariné mésimore. Provimet dhe
testimet realizohen me komisione

KUR ka véné né dispozicion t€ GVIJ disa t€ dhéna

pérmbledhése mbi numrin e studentéve t€ regjistruar dhe té

diplomuar [lista e studentéve té diplomuar] dhe mesataret né
pérfundim t€ studimeve (shkoll¢ e mesme, Bsc, MP).

Né raportin vjetor 2019, institucioni ka deklaruar se raporti

synon té:

— vlerésojé n€ ményré periodike rezultatet e veprimtarive
mésimore dhe kérkimore-shkencore né njésisé€ kryesore té
Kolegjit né pérputhje me standardet;

— kryejé studime gjurmuese pér t€ vlerésuar ecuriné e
punésimit 1€ studentéve,

Problematika e vérejtur me hartimin e raportit vjetor

géndron pasi nuk éshté hartuar sipas dhe né orientimet e

paragqitura né Udhézimin e MAS.

Standardi V.5
Institucioni i

«rsumt té larte perfshm dhe angazhon studentet neé ¢
vendxmmarrese ¢ késhilluese,

‘rganet

né kuadér té hartimit, mlratumt rishikimit €

permiremmlt té pmgrameve té studimit, metodave te mesmdhemes dhe cilésisé se,
burimeve e sherblmeve ndaj tyre. ~ .

Kmeret

Vlerésimi i eksperteve

Kriteri 1: Institucioni
parashikon pérfshirjen dhe
angazhimin e studentéve
dhe/ose pérfagésuesve té tyre
né organet vendimmarrése e
késhilluese  sipas  akteve
ligjore dhe atyre rregullatore
t€ veté JAL-ve

Kriteri 2. Institucioni i
arsimit t€ larté duhet té

garantojé se pérfshirja e
studentéve dhe/ose
pérfagésuesve té tyre né

vendimmarrje, késhillim apo
vlerésimin mbi  procesin

Bazuar né dokumentet kryesore te institucionit (atatutl
rregullorja e pérgjithshme etj), studentét jané té pérfshiré né
strukturat vendimmarrése t€ KUR. Studentét jané t€
organizuar né strukturat studentore né nivel fakulteti dhe né
nivel kolegji. Edhe né takimin me studentét ata deklarojné se
jané té pérfshiré dhe pyeten nga drejtuesit e institucionit
[takimi me studentét].

Pérfshirja e studentéve né vendimmarrje, késhillim apo
vlerésimin mbi procesin akademik €shté e mundur bazuar né
aktet rregullatore.

Nga takimi me studentét rezultoi se studentét nuk pérfshihen
né veprimtarit€ e institucionit dhe vendimmarrjes. Gjithsesi,
ky tregues éshté mirékuptuar nga ana joné me situatén e
krijuar nga pandemia Covid 19 ku shumica e veprimtarive
akademike ¢ administrative né dy vitet e fundit jané zhvilluar
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akademik, te  jete reale;
konkrete, frutdhénése dhe me
rezultate lehtésisht té
verifikueshme e t€ matshme.

Kriteri 3. N& hartimin dhe
pérmir€simin e programeve
té studimit, institucioni duhet
té mbajé parasysh ngarkesén
akademike té studentéve né
programin e studimit dhe
parashikimin e procedurave
joburokratike t€ pérparimit té
studentéve pérgjaté

programit, duke pérfshiré
njohjen e studimeve t& plota
apo. - tc. . pjesshme - té
méparshme.

Kriteri 4. Institucioni 1
arsimit t€ lart€ garanton

pérfshirjen e studentéve né
procesin e hartimit, rishikimit
dhe
programeve té studimit mbi
baza  te: rregullta - dhe
reflekton sugjerimet €
kontributin e tyre né to.

pérmirésimit té

Kriteri 5. Studentéve u
mundésohet dhénia e
mendimit mbi baraziné dhe
ndershmériné e kryerjes sé
procesit t€ vlersimit e
kontrollit té dijeve, pérfshiré
mundésiné e ankimimit té

rezultatit, rishikimit dhe
reflektimit nga ana ¢
institucionit/

njésisé/pedagogut pérgjegjés.

Shkalla e pérmbushjes sé
standardit

online.

Pérséri, pérmirésimi i programit t€ studimit, rezulton t€ mos
jeté béré né konsultim me studentét pasi ata nuk ishin né
dijeni té ndryshimeve té béra né vitin e fundit akademik
[takimi me studentét] dhe parashikimin e procedurave jo
burokratike té pérparimit té studentéve pérgjaté programit,
duke pérfshiré njohjen e studimeve té plota apo t& pjesshme
té méparshme. Né kété kontekst, né pérmirésimet e ardhsme
té programit apo syllabuseve, té merret edh emendimi i
studentéve qé studiojné né té

Ndérkohé, lidhur me komunikimin dhe respektimin e té
drejtés pér té& dhéné mendime, duket se studentét e kané kété
lirshméri. Né takimin me studentét, ata shprehin se kané
bashképunim té ngushté me personelin akademik dhe se atyre
u mundésohet dhénia e mendimit gjaté procesit t& vlerésimit
e kontrollit té dijeve, pérfshiré mund€siné e ankimimit (&

rezultatit, rishikimit dhe reflektimit nga ana e
institucionit/njésisé/pedagogut  pérgjegjés [Takimi me
studentét].

Veganérisht siudentét vlerésojng angazhimin e institucionit
né chvillimin e praktikave profesionale, mbéshtetjen pér
punésim. ;
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‘Standardi V6

Institucioni ka procedura e n;esn té posagme pér pritjen, orientimin, keshllhmin e
studentove, menaxhlmm e ankimimeve e problematikave, t¢ cilat operojné né meényré
permanente e jané lehtésisht té arritshme e té pérdorshme nga studentet

‘ Kriteret

| Vlerésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Institucioni ka
procedura e njési t€ posagme
né shérbim t€ informimit e
shérbimit té studentéve, né
pérputhje me parashikimet
ligjore dhe aktet rregullatore
t€ IAL-ve.

Kriteri 2. Institucioni ka
ngritur dhe ka  beré
funksional njé sistem té
posagém pér informimin,
késhillimin, ndjekjen e
pérparimit t& studentéve dhe
asistimin e tyre pér ¢éshtje qé
kané té b&jné me procesin
mésimor dhe programin e
studimit.

Kriteri 3. Institucioni u
ofron studentéve shérbimin e
késhillimit  té
Zyra/njésia pér késhillimin e

karrier€s.

karrierés mirépret studentét
né ményré t€ vazhduar dhe

periodike, duke  ofruar
informacion dhe orientim té
posagém, né lidhje me
kompletimin e  procesit
mésimor,  zgjedhjen  dhe
orientimin  pér  praktikén

profesionale né institucione
té tjera dhe orientimin né
tregun e punés.

Kriteri 4. Zyra/njésia e
karrierés ndjek studentét pas
diplomimit, mbledh,
pérpunon e mban té dhéna
mbi shkallén dhe cilésiné e

Institucioni ka hartuar Rregulloren ¢ késhillimit & karrierés
né shérbim té studentéve. [9, rregullore e karrieres] Bazuat
né deklarimet e studentéve, ata e marrin informacionin e
nevojshém nga sekretaria mésimore [takimi me studentét].

Institucioni nuk ka njé strukturé té€ posagme pér informimin,
késhillimin, ndjekjen e pérparimit t& studentéve dhe asistimin
e tyre pér ¢éshtje qé kané t& b&jné me procesin mésimor dhe
programin e studimit. Ké&té rol e kryen sekretaria mésimore e
cila ndjek ecuriné e studentéve gjaté vitit akademik.
Studentét marrin né kété strukturé té gjithé informacionin e
nevojshém dhe dokumente g€ iu nevojiten.

NEé rregulloren e pérgjithshme [rregullorja KUR],ci strukturé
ekziston zyra pér késhillimin e karrierés. Sikundér u theksua
mé lart, si nga studentét edhe nga dokumentacionin né
dispozicion, rezulton se €shté sekretaria mésimore struktura
qé mirépret studentét n€ ményré té vazhduar dhe periodike.
Informacioni i dhér @ &shté kryesisht pér orientimin e
studentéve né lidhje me procesin mésimor, orientimin pér
praktikén profesionale etj. Orientimi drejt tregut t€ punés mé
sé shumti realizohet népé€rmjet kontakteve apo njohjeve
individuale qé personeli akademik ka.

Referuar gjetjeve dhe konstatimeve nga ana e grupit té
vlerésimit t& jashtém rezulton se pér Standardin V.6, KUR
nuk disponon procedura e struktura t€ posagme pér pritjen,
orientimin, késhillimin e studentéve, menaxhimin e
ankimimeve e problematikave, té cilat operojné né ményré
permanente e jané lehtésisht t€ arritshme e té€ pérdorshme
nga studentét. Shumica e veprimtarive jané€ t€ organizuar me
komisione ad-hoc dhe nuk pérfagésojné struktura té
pérhershme.

Ndérkohé GVIJ evidentoi hapa pozitivé ne mbéshtetjen e
veprimtarive t& studentéve pasi me vendim Bordit t&
administrimit éshté miratuar njé fond i posagém pér Késhillin
studentor [102, vendimi i Bordit t&€ administrimit]
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punésimit t€ studentéve té
programit t€ studimit dhe ua
vé ato né€ dispozicion
studentéve, organeve dhe
autoriteteve drejtuese

Shkalla e pérmbushjes s¢
standardeve té fushés V
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6. SIGURIMI I CILESISE SE PROGRAMEVE TE STUDIMIT MASTER

PROFESIONAL

Standardi VI.1

Institucioni i arsimit té larté harton dhe zbaton politika e procedura transparente té
posagme pér sigurimin e cilésisé sé programeve té studimit, né kuadér té strukturave e
sistemit té brendshém té sigurimit té cilésisé.

Kriteret

Vlerésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Institucioni i arsimit t&
larté ka politika, struktura dhe

procedura pér Sigurimin e
Brendshém té Cilésisé (SBC), né
pérputhje me  parashikimet
ligjore e nénligjore né fuqi dhe
me aktet rregullatore
institucionale.

KUR ka t€ ngritur né nivel institucional Njésiné e
Brendshme té Sigurimit t€ Cilésis€¢ (NJSBC) e cila
funksionon né baz€ té statutit dhe rregullores [statut
KUR], [rregullore KUR].

Zyra ka rregulloren mbi t€ cilén bazon aktivitetin e saj
[rregullore NJSBC). Edhe pse éshté lénén rekomandim
nga akreditimi i méparshém pér rishikimin e rregullores
sé NJSBC, kjo nuk éshté plotésuar. Né kété kontekst,
njésia té rishohé rregulloren e saj né pérputhje me
misionin dhe objektivat e njésisé dhe té pércaktojé qarté
fushén e veprimtarisé pasi nuk éshté pérditésuar.

Né objektivat strategjiké t€ zhvillimit t€ institucionit
[strategjia 21-26], jané parashikuar veprimtarité: 1. pir
zhvillimin institucional, pér pérmirésimin e programeve
dhe stafin akademik, partneriteti me té huaj,
implementimi i programeve t& studimit dhe kérkimi
shkencor.

NJSBC pérpiget pér monitorimin e proceseve té
brendshme t€ sigurimit t& cilésis€ t€ cilat kané nevojé té
konsolidohen dhe t€ standartizohen si procese
permanente g€ kryhen né nivel institucional dhe né nivel
programi studimi duke realizuar vlerésime analitike e
krahasuese, si dhe proceseve t& tjera qé promovojné e
pérmirésojné cilésiné (Standardi VI.1).

Edhe vlerésimet e kryera pér mésimdhénien (referuar
pyetésoréve pér studentin dhe vlerésimin e pedagogéve)
[87, 88], rezulton se pyetjet jané standarte pa pérmbushje
té q€llimit final t€ pyetésorit. Edhe raporti i pérgatitur
nga NJSBC [90, raporti vjetor njsbc], éshté jo i ploté
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Kriteri 2. Institucioni ka t€ ngritur
dhe  funksional  Sistemin e
Brendshém t€ Sigurimit t& Cil€sisé
dhe zbaton njé strategji
institucionale pér pérmirésimin e

vazhdueshém t€ cilésisé, ku
pérfshihen edhe studentét dhe
bashképunétoré e eksperté t&
jashtém.

Kriteri 3. Institucioni i arsimit té
larté pérdor instrumentet e duhura
pér sigurimin e cilésisé. Sigurimi i
Jashtém i Cilésisé né arsimin e larté
realizohet pérmes proceseve té
vlerésimit t& jashtém té akreditimit,
vlerésimeve analitike e krahasuese,
si dhe proceseve t& tjera qé
promovojné e pérmirésciné cilésing.

Kriteri 4. Institucioni i arsimit t&
larté ka hartuar njé politiké té
garté dhe ndjek procedura
periodike pér sigurimin dhe
pérmirésimin e  cildsis€ €
programeve t€ studimeve qé
ofron, né kuadér t€ SBC-sé. Ato
synojné krijimin e kulturés sé
cilésisé né rang institucional, té
njésive pérbérése dhe t€ gjithé
aktoréve t€ brendshém t&
institucionit.

Shkalla e pérmbushjes sé
standardit

bazuar né€ fushén e veprimtarisé g€ NJSBC ka.

Edhe proceset q&€ kryhen gjaté vitit akademik té
parashikuara né planin vjetor t& punés, mé tepér jané
aktivitete t€ institucionit se sa njé politiké e qarté me
mekanizma dhe aktivitete pér sigurimin e cilésisé.

Prandaj konstatimi i GVJ se njésia vepron kryesisht me
veprimtari had-hoc géndron.

Né kété drejtim KUR duhet t€ ndjeké politika t€ qarta té
cilat realizohen népérmjet procedurave periodike pér
sigurimin dhe pérmirésimin e cilésisé sé programeve té
studimeve g€ ofron, né kuadér t& SBC-s¢ [plani i punés
NJSBC].

Kéto procese té realizohen duke pérfshiré t€ gjithé
kontribuesit e institucionit qé t€ ndihmojné né krijimin e
kulturés sé cilésisé né nivel institucional.
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Standardi VI.2

Institucioni i arsimit té larté monitoron dhe vleréson pérmes njésive t&€ posagcme e né
ményré periodike programet e studimit, pér té garantuar arritjen e objektivave
formuese dhe rezultateve té synuara té té nxénit.

Kriteret

Vlerésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Institucioni i

arsimit té larté ngre njési té
posagme pér monitorimin,
shqyrtimin, mbikéqyrjen,
rishikimin e programeve té
studimit t& ciklit t& dyté.

Kriteri 2. Institucioni 1
arsimit t€ lart€ pérdor
mekanizma e procese formale
e t€ dokumentuara, pér
shqyrtimin, miratimin dhe
mbikéqyrjen e
herépashershme te

programeve t€ studimeve té
ciklit t& dyté.

Kriteri 3. Institucioni |

arsimit t& lart€ pérdor
metodologji vierésimi,
instrtumente  matése  he

vierésuese pér ecuriné dhe
mbarévajtjen ¢ programeve té
studimeve.

Kriteri 4. Rezultatet e kétyre
vlerésimeve dokumentohen
dhe u behen t& njohura
autoriteteve pérgjegjése dhe
vendimmarrése pér
programin e studimit.

Kriteri 5. Raportet ¢
vlerésimit duhet t& pérfshijné
rezultatet e pritshme,
rezultatet e vlerésimit dhe
masat e marra pér adresimin €
mangésive dhe pérmirésimin

Né pérgjithési, procesi i monitorimit dhe shqyrtimit té
programit/programeve té studimit vazhdon t& kryhet kryesisht
mbi bazén e vperimtarive té pérgjithshme dhe jo né funksion
té cilésisé. Sistemi i sigurimit t€ cilésisé s& mésimdhénies
pérmes rishikimit t& programeve t& studimit t€ ciklit t€ dyté né
kuadér t& pérmirésimit t& vazhdueshém ende ka nevojé té
konsolidohet pér ményrén se si pérfshihen té gjithé aktorét
institucionalé.

Né procedurat e realizuara né kuadér té sigurimit té
brendshém té cilésisé, GVJ identifikoi rezultate t€ proceseve
té anketimit té studentéve. Kéto rezultate jané paraqitur né
Raportin vjetor té institucionit dhe né raportin vjetor té
NJSBC [raporti vjetor 2019], [raporti NJSBC].

Megjithaté, GVJ evidenton se raportimet vjetore apo tematike

Jjané kryesisht informative dhe jo né kontekstin e pérmirésimii

1€ cilésisé apo tregueséve té vecanté te saj.

?¢&r kété arsye, njésia duhet t€ marré rol kryesor jo vetém né
hartimin e planit t¢ punés apo zhvillimin e pyetésoréve
standarté por té pérfshijé edhe metoda t€ térthorta vlerésimi
dhe verifikimi, té cilat sigurojné qé rezultatet e sondazheve ti
pérafrohen realitetit né té cilin ndodhet institucioni. (Standardi
VL.1) [pyetésori i studentéve]

Né takimin me anétarét e NJSBC, u deklarua se pér shkak t&
situatés nga pandemia, zyra ¢ ka patur t€ véshtiré t&
koordingjé veprimtarit¢ e veta né nivel institucional me
struktkurat e tjera té kolegjit.

NISBC éshté duke plotésuar dhe konsoliduar veprimtaring e
vet duke u bazuar mé s€ shumti n€ rekomandime dhe plane
pune qé adreson pérmir€simin e problematikave (&
evidentuara.

Né kété kuadér, GVJ, rekomandon té pérmirésimit té
proceseve punés té cilat lidhen me analizén e informacionit
apo té dhénave, raportimin dhe propozimet/rekomandimet
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né vijim té cilésisé.

Shkalla e pérmbushjes sé |
standardit

pér adresimin né té ardhmen té problematikave qé kané
nevojé té pérmirésohen (Standardi V1.2).

‘Standardi VL3

lnstltucmm perdor procedura © metodologp vleres:ml, instrumente matése dhe
vleresuese pér hapjen, zhvillimin dhe ecuriné e programeve té studlmlt, dnplomlmm dhe
‘dal] en né tregun e punes apo studlmeve té mete]shme té studenteve. ‘

:' Knteret

~ Vleresmul eksperteve

‘Knterl 1. Vleres1m1 i brendshem

i programit t€ studimit kryhet né
ményré periodike nga njésia e
brendshme e cilésisé qé lidhet me
kété program studimi. Institucioni
i arsimit té larté e pérfshin kété
informacion né vetévlerésimin
institucional né  kuadér té
akreditimit apo vetévlerésimeve t€
brendshr;. > periodike.

Kriteri 2.
vlerésimit,

Eét - Jkryerjen ..e
institucioni  pérdor
metoda e  instrumente  té
ndryshme, t€ posagme e té
pérshtatshme né pérputhje me
natyrén dhe specifikén e fushés
akademike t€ programit t&
studimit.

Kriteri 3. Institucioni i arsimit té
larté, né kuadér té vlerésimit té
realizimit, mbarévajtjes e cilésisé
sé programit té& studimit, pérdor

metoda té& drejtpérdrejta, si:
vlerésim i cilésisé sé
mésimdhénies, vlerésim té
didaktikés, kurrikulés, té

mésuarit, vlerésime paralele té

Bazuar né raportm e NJSBC dhe nga mformac1on1 i
marré, rezulton se vlerésimi i brendshém i programit t&
studimit kryhet né ményré periodike.

Sikundér pérmendém mé lart, NJSBC duhet té veré né
zbatim mekanizma gjithépérfshirés dhe ti pérdoré
informacionet e mbledhura pér vetévlerésime periodike té
performancés dhe ecurisé aftatgjaté t€ institucionit.
(Standardi VI1.3).

Metodat dhe instrumente t€ ndryshme pér momitorimin
dhe vlerésimin si monitorimi i mésimdhénies, realizimi i
provimeve etj., u deklarua se zhvillohen né ményré
periodike [takimi me drejtuesit]. Edhe né planin vjetor t&
punés jané parashikuar aktivitete [plani i punés NJSBC].

Por referuar pérmbajtjes sé vlerésimit té anés pedagogjike
t¢ mésimdhénies, pérmbajtjes s€ programit dhe
pérputhshmériné e tij me nevojat e studentéve, zhvillimin
e metodave té té meésuarit, vler€sime paralele té
provimeve apo detyrave t€ studentéve, testime lokale apo
té standardizuara, rezultatet e arritura né testime
ndérinstitucionale apo kombétare si provimi i shtetit pér
profesionet e rregulluara dhe t€ tjera, nuk u raportuan dhe
nuk u evidentuan € kryhen. Né kété drejtim GVJ
sugjeron té€ kryhet njé vlerésim mé i gjéré i tregueséve té
cilésisé né funksion té zhvillimit programit

Institucioni rezulton t€ keté njé nivel t€ kénaqshém
bashképunimesh referuar numrit t€ marréveshjeve té
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provimeve apo detyrave té
studentéve, vézhgime né auditor
giaté kryerjes sé
ushtrimeve/praktikés, testime
lokale apo té standardizuara,
rezultatet e arritura né testime
ndérinstitucionale apo kombétare
si provimi i shtetit pér profesionet
e rregulluara dhe té tjera.

Kiriteri 4. Institucioni i arsimit té
larté, né kuadér té vlerésimit té
realizimit, mbarévajtjes e cilésisé
sé programit t€ studimit, pérdor
metoda e instrumente t& térthorta
vlerésimi si sondazhe e intervista
té studentéve, t& atyre té
diplomuar (alumni), t€ personelit
akademik, ndihmésakademik e
administrativ, punédhénésit e
institucionet qé bashképunojné né
realizimin e programit t& studirnit
dhe paléve t& tjera q€ pérfshihen
né realizimin apo qé shérbeiné pér
vierésimin ¢ dijeve e
kompetencave t€ pérftuara nga ky
program.

Shkalla e pérmbushjes sé
standardit ‘ ‘ -

nénshkruara kombétare dhe

ndérkombétare].

[marréveshjet

Megjithaté bashképunimi me institucionet e arsimit té
lart¢ né nivelin akademik realizohet kryesisht me
Universitetin e Vlorés. Sikundér éshté rekomanduar edhe
né fusha te mésipérme, vénia n€ efigencé té ploté e kétyre
marréveshjeve do té rrisé nga ana cilésore nivelin e
personelit akademik dhe plotésimin e disa préj mangésive
té vérejtura.

Ndérkohé qé pérfshirja e aktoréve t€ jasht€ém japin njé
kontribut mjaft pozitiv né realizimin e praktikave
mésimore e profesionale, si dhe né studimin e tregut té
punés

Pérfshirja e tyre népérmjet diskutimeve pér zhvillimin e
programit nuk u evidentua edhe pse drejtuesit theksuan se
kéto takime realizohen né ményré té drejtpérdrejté me
personelit akademik, ndihmés akademik e administrativ.

Po ashtu, edhe bashképunimi me punédhénésit dhe
partnerét g€ pérfshihen né realizimin e programit nuk
kané dhéné kontribut né kuadér t€ pérmirésimit té
programit t& studimit [raporti analitik i marréveshjeve].

Né kuadér té vlerésimit t€ realizimit, mbarévajtjes e
cilesisé sé programit té studimit, institucioni pérdor
metoda té pakta vlerésimi kryesisht pyetésoré pér
studentét dhe jo pér personelin  akademik,
ndihmésakademik e administrativ, punédhénésit e
institucionet qé bashképunojné, paléve té tjera qé
pérfshihen né realizimin apo q& shérbejné pér vlerésimin
e dijeve e kompetencave t& programit. NJSBC duhet té
fokusohet né té ardhmen né krijimin e kétyre

mekanizmave.
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Standardi VI.4

Institucioni i arsimit té larté pérfshin' njésité akademike, stafin e studentét né proceset e
SBC-sé té programeve té studimit dhe informon palét e interesuara né lldhjt‘ me
rezultatet dhe masat e marra né vijim té tyre.

Kntﬂe‘ret .

Vlerésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Institucioni duhet té
parashikojé dhe garantojé né
politikat dhe procedurat e
brendshme té cilésisé pérfshirjen
e aktoréve t€ brendshém dhe t&
jashtém t&€ interesuara  pér
sigurimin dhe pérmirésimin e
vazhduar t€ cilésisé s€ programit
t& studimit.

Kriteri 2. Institucioni pércakton
pérgjegjési dhe detyra konkrete
pér njésité, individét, studentét
dhe palé té tjera t€ angazhuara né
sigurimin e brendshém té cilésisé
s¢ programit té studimit dhe
garanton ushtrimin me pérgjegjési
té kétyre detyrave.

Kriteri 3. Né vlerésimin dhe
sigurimin e cilésisé s¢ programit
té studimit duhet t€ garantohet
pérfshirja e njésis€é bazé dhe

kryesore, pérgjegjése pér
programin e studimit, anétarét e
personelit akademik,

ndihmésakademik e administrativ
dhe studentét e programit té
studimit.

Kriteri 4. Pérfshija  dhe
aktivizimi 1 aktoréve  té
brendshém né proceset ciklike &
vlerésimit duhet t€ respektojé
integritetin akademik dhe fé
shmangé ¢do lloj diskriminimi
apo pabarazie kundrejt personelit

Institucioni ka eksperiencé né disa procese akreditimi
gjaté kétyre viteve té funksionimit t€ tij. Népérmjet
akteve té tij si statut, rregullore, garanton pérfshirjen e
studentéve dhe personelit akademik si aktor té brendshém
né politikat dhe procedurat e brendshme té cilésisé.

Pérfshirja e studentéve né sigurimin dhe pérmirésimin e
vazhduar té cilésisé sé programit t& studimit nuk rezulton
né nmivelin e duhur pasi vet€ studentét nuk jané té
informuar mbi ndryshimet e fundit t& kryera né vititn
2020 [takimi me studenté].

Ndérsa ekspertét e jashtém jané pérfshiré né studimin e
tregur té punés e vlerésuar kjo pozitivisht nga ana e GVJ.

Pérfshirja e njésis€é bazé€ dhe kryesore, pérgjegjése pér
programin ¢ studimit, anétarét e personelit akademik,
ndihmés akademik e administrativ dhe studentét e
programi’. t€ studimit &€shté garantuar nga statuti i
institucionit dhe rregullorja ¢ KUR. Njésia bazé ke marré
rol kryesor n€ pérmirésimin e programit t€ studimit.
[riorganizimi i programit]

Nuk u evidentuan raste t€ ¢do lloj diskriminimi apo
pabarazie kundrejt personelit dhe studentéve.

KUR ka eksperiencé pozitive né angazhimin e personave
té kualifikuar dhe profesionistéve si pjesé e personelit
akademik me kontraté. Né két€ drejtirn kontribuii i tyre
éshté 1 dukshém né ofrimin e programit.

Pérfshiria dhe aktivizimi i aktoréve t€ brendshém né
proceset ciklike té vlerésimit &shté kryesisht had-hoc por
evidentohen pérpjekje té cilat mund té€ jené pikénisje né t&
ardhmen pér koordinimin e proceseve né bashképunim
me strukturat e institucionit né ményré qé veprimtarité e
sigurimit t& cilésis€ mos shihen si detyré vetém e NJSBC
por si proces né té cilin integrohen dhe pérfshihen té
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dhe studentéve.

Kriteri 5. Pjes€ aktive e
proceseve t€ vler€simit dhe
sigurimit t& brendshém té cilésisé,
duhet té béhen edhe
bashképunétoré dhe/ose eksperté
té jasht€tm q€ kané lidhje me
programin e studimit apo mund té
japin ekspertizé e mendime té
vyera né lidhje me cilésing e
programit dhe pérmirésimin e saj.

Shkalla e pérmbushjes s
standardit .

gjithé aktorét e institucionit.

Ndérkohé vérehen shembuj pozitivé té angazhimit té
aktoréve té jasht€ém né€ proceseve t€ vlerésimit dhe
sigurimit t€ brendshém t€ cilésis€ si p.sh hartimi i
studimit t& tregur t€ punés. [studimi i tregut]

Standardl VI 5

‘Pohtlkat, proceset dhe veprlmtante per Slgunmm e Brendshem e Cllesxse per
Vprogramm e studimit, duhet té jené pubhke, transparente dhe efektlve, dhe te syno;ne
krulmm e Kultures sé Brendshme té Clles1se. '

; Knteret

Vleresnmueksperteve -

Knterl 1 Pohtlka strategjla
organizimi dhe veprimtarité
né kuadér té sistemit t& SBC
pér programin e studimit jané
transparente  dhe  bé&hen
publike pér studentét dhe té
gjithé t& interesuarit.

Kriteri 2. Institucioni i
arsimit t€ lart€ publikon
rezultatet e vleré€simeve té
programit t€ studimit, duke
respektuar liriné dhe etikén
akademike, si dhe
legjislacionin pér té dhénat
personale.

Rezultatet e
duhet té
nj¢ plan

Kriteri 3.
vlerésimit
shogérohen me

Né faqen zyrtare té 1nst1tu01on1t jané pubhkuar mjaﬁ
informacione qé informojné publikun dhe studentét e rinj.
Dokumentet kryesore jan€ publike dhe té aksesueshme né
fagen e internetit.

Ka informacion t€ limituar n¢ lidhje me veprimtarité né
kuadér t€ sistemit t€ brendshém té sigurimit t€ cilésisé pér
institucionin né térési dhe pér programin e studimit né veganti
[fagja e internetit KUR].

Njé pjesé€ e informacioneve qé& lidhen me sigurimin e cilésisé
jané kryesisht informuese ndérsa sikundér éshté deklaruar né
takime, institucioni &sht€ i hapur pér kédo pér té€ dhéné
informacione té detajuara né institucion né versionin e
printuar apo elektronik.

GVIJ nuk evidentoi raste t& thyerjes sé lirisé akademike apo
shkelje té legjislacionit pér t& dhénat personale [vizité zyra e
burimeve njerézore].

GV]J ka vérejtur se né raportimet q€ jané kryer nga IAL nuk
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masash,
synojné
mangésive e
evidentuara.

qé adresojné dhe
pérmirésimin e
dobésive t&

Kriteri 4. Institucioni
vleréson dhe siguron
efektivitetin dhe impaktin e
veprimtarive né kuadér té
monitorimit e vlerésimit té
cilésis€, né pérmirésimin né
vijim té cilésisé sé programit
t€ studimit.

Kriteri 5. Institucioni
organizon veprimtari
periodike me personelin dhe
studentét pér informimin dhe
ndérgjegjésimin e tyre pér
sigurimin dhe pérmirésimin e
afatgjaté t& cilésis€ s
programit t& studimit

Shkalla e permbushjes S€

: standardlt

€shté evidentuar analizé e detajuar vlerésimi e cila né
pérfundim t€ shoqérohet me plane masash qé adresojné dhe
synojné pérmirésimin e mangésive e dobésive té evidentuara.

Konstatimi se institucioni nuk ka hartuar vlerésime,
raportime, q¢€ analizojné impaktin e veprimtarive né kuadér té
monitorimit e vlerésimit té cilésisé, né pérmirésimin né vijim
té cilésisé sé programit t& studimit vazhdon t€ qéndrojé edhe
né kété proces vlerésimi

GVIJ nuk identifikoi veprimtari dhe informacione g€ lidhen
me veprimtari periodike me personelin dhe studentét pér
informimin dhe ndérgjegjésimin e tyre pér sigurimin dhe
pérmirésimin e afatgjaté té cilésisé€ sé programit t& studimit.

Gjaté takimi tme NJSBC, [takimi NJSBC] u deklarua se IAL
organizon veprimtari periodike me personelin dhe studentét
pér informimin dhe ndérgjegjésimin e tyre pér sigurimin dhe
pérmirésimin e afatgjaté t&€ cilésis€ s&€ programit té studimit
Megjithaté, pér shkak té pandemisé Covid 19, kéto veprimtri
kané qéné t& limituara

Shkalla e pérmbushjes
sé standardeve té fushés
VI
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II. PERFUNDIME TE VLERESIMIT TE PROGRAMIT Ti STUDIMIT Ti CIKLIT
T DYTE MASTER PROFESIONAL NE“MENAXHIM INFERMIEROR”, Ti
INSTITUCIONIT TE ARSIMIT TE LARTE, KOLEGJI UNIVERSITAR “REALD”

Pikat e forta dhe afirmime:

1. KUR si institucion relativisht i vogél, krahasuar me numrin aktual t& studentéve té
regjistruar qé ndjekin studimet, ka kapacitetet dhe burimet financiare e logjistike qé
mundésojné zhvillimin e programit t& studimit.

2. KUR ka informacion e mban kontakte me studentét e punésuar dhe i asiston ata né
punésimin e mundshém né rajonin e Vlorés e mé gjeré.

3. Institucioni ka partneritet dhe bashképunime me disa institucione veganérisht me ato
qé sigurojné dhe mundésojné zhvillimin e praktikés profesionale té studentéve.

4. Afirmim konsiderohet krijimi i sistemit t& brendshém t€ menaxhimit t¢ t€ dhénave dhe
informacionit i cili do té¢ mundésojé njé séré shérbimesh dhe funksionesh pér
administrimin dhe menaxhimin e proceseve dhe aktiviteteve t€ ndryshme (aktualisht
né proces zhvillimi).

Pika té dobéta:

1. Nijésia pérgjegjése pér programin e studimit nuk pérmbush plotésisht standardet qé
lidhen me personelin akodemik, angazhimin né institucion, formimin profesional dhe
aktivitetin akademik né funksion té programit dhe institucionit né térési. Evidentohen
problematika pérsa i pérket kapaciteteve akademike ku shumica ¢ 1éndéve/moduleve
mbulohen kryesisht nga personel me kohé té pjesshme ose personel qé mbulojné
numér t& madh léndésh/modulesh. (Standardi I1.2)

2. Pagéndrueshméria e personelit akademik vazhdon t€ jeté problematiké e evidentuar e
cila kushtézon ecuring institucionale dhe géndrueshmériné afatgjaté t&é programit té
studimit.(Standardi L.5)

3. GV]J véren se ende ka syllabuse té cilat kané nevojé t& pérshtaten sipas VKM Nr. 41,
dhe mbi t& gjitha t& pérditésohen né pérmbajtje dhe né literaturé t& viteve té fundit
pasi zhvillimet né fushén e shéndetésisé jané mjaft t& shpejta. (Standardi I.3)

4. Evidentohet mungesa e informacioneve dhe analizave qé lidhen me efektin e
marréveshjeve né kuadér té, bashképunimit t€ personelit akademik, kérkimit,
mobilitetit etj. Pér mé tepér, informacioni mbi aktivitetin e zhvilluar me disa
institucione partnere me t€ cilat jané nénshkruar marréveshje, mungon. (Standardi
L.5).

5. Né programin e studimit éshté pérfshiré staf akademik efektiv me Msc qé nuk
pérputhet me legjislacionin né fuqi. (Standardi I1.5). N& dokumentacionin e véné né
dispozicion nga institucioni konstatojmé se titullarét e l€éndéve nuk jané t€ gjithé té
kategorisé profesor.(Standardi I1.1)
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6. Edhe pse &éshté l€né rekomandim nga akreditimi i méparshém pér rishikimin e
rregullores sé€ NJSBC, ky rekomandim nuk éshté plotésuar. (Standardi VI.1)

&

Rekomandime:

1. Institucioni té intesifikojé pérpjekjet pér té pérfshiré personel akademik t€ kualifikuar
né pérmbushje t& detyrimeve ligjore, standarteve té cilésisé né funksion té programit
dhe institucionit né térési. (Standardi IL2. Gjithashtu t€ aktivizojé personel nga
institucionet partnere me t€ cilét ka nénshkruar marrveshje bashképunimi pér
pérmbushjen e detyrimeve dhe standarteve té cilésisé deri né rekrutimin e numrit té
nevojshém (Standardi IL5),

2. Institucioni t€ motivojé / promovojé personelin akademik né ményré qé té garantojé
cilésin€ dhe géndrueshméring afatgjaté té tyre né€ institucion. (Standardi ILS)

3. Literatura bazé né syllabuse &shté e vjetéruar dhe GVJ rekomandon rifreskimin e saj
né pérputhje me VKM Nr. 41 (Standardi I1.4). Brenda hapésirés ligjore,t€ merren né
konsideraté orientimet g€ dalin nga Direktiva 2005/36/EC dhe Direktiva 2013/55/EU
e Bashkimit Europian pér programet e studimit né fushén e Shkencave Infermierore
gjaté fazés s€ pérmirésimit t€ programit t€ studimit (Standardi 1.3).

4. Institucioni té véré n€ zbatim marréveshjet e nénshkruara me partnerét e huaj pér té
rritur mobilitetin e stafit dhe studentéve té programit té studimit (Standardi IIL7), si
dhe té hartojé raporte mbi efektivitetin e marréveshjeve me institucionet partnere.
(Standardi L5).

5. Institucioni, té marr€ masa qg titullarét e 1éndéve té kétij programi studimi, t€ jené té
katagorisé profesor, sipas parashikimeve ligjore né€ fugi. (Standardi I1.1)

6. Institucioni, t€ rishikoj€ rregulloren e NJS3C, né pérbushje dhe t€ rekomandimit té
1€né nga akreditimi i paré (Standardi VIL.1).

7. Institucioni duliet té krijojé kushte pér akses né bibliotekat on-line té fushés sé
mjekésisé 1€ cilés i pérket dhe programi i studimit. (Standardi IV.4)

8. GVIJ, rekomandon pérmir€simin e proceseve té punés té cilat lidhen me analizén e
informacionit apo (& dhénave, raportimin dhe propozimet/rekomandimet pér
adresimin né t€ ardhmen t€ problematikave (Standardi VI.2). NISBC duhet té
fokusohet né té ardhmen né krijimin dhe zbatimin e mekanizmave t€ vlerésimit té
brendshém. (Standardi VLS),

9. Institucioni té konsolidojé funksionimin e NJSBC e cila duhet té fokusohet né
mbledhjen e té dhénave, informacioneve, hartimin e dokumenteve dhe analizave e t&
kontribuojé né realizimin e proceseve t€ vlerésimit t& jasht€m t€ akreditimit,
vlerésimeve analitike e krahasuese, si dhe proceseve t€ tjera qé vlerésojné
performancén dhe promovojné e pérmirésojné cilésiné né institucion (Standardi
VI.1). (Standardi VL.2), (Standardi V1.3), (Standardi VLS5).
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CONCLUSSIONS OF THE EVALUATION OF SECOND CYCLE STUDY
PROGRAM “PROFESSIONAL MASTER IN NURSING MANAGEMENT” OF
UNIVERSITY COLLEGE REALD

Strengths and affirmations:

1. As a relatively small institution, compared to the current number of enrolled students
attending studies, UCR has the financial capacities and logistical resources that enable the
development of the study program.

2. UCR has information and maintains contacts with employed students and assists them in
possible employment in the region of Vlora and beyond.

3. The institution has partnerships and collaborations with several institutions, especially
with those that ensure and enable the development of professional practice of students.

4, Affirmation is considered the creation of an internal data and information management
system which will enable a range of services and functions for the administration and
management of various processes and activities (currently under development).

Weaknesses:

1. The unit responsible for the study program does not fully meet the standards related to
academiic staff, engagement in the institution, professional training and academic activity
in function of the program and the institution as a whole. Problems are identified in terms
of academic capacity where most courses / modules are covered nainly by part-time statf
or academic staff which covsr a large number of courses / medules. (Standard IL.2)

The instability of the academic staff continues to be an identified problem which

conditions the institutional performance and long-term sustainability of the study

program. (Standard L.5)

EEG notes that there are still syllabi that need to be adapted according to the DCM Ne.

41, and above all to update the content and literature of recent years as developments in

the field of health are quite rapid. (Standards 1.3)

4. There is a lack of information and analysis related to the effect of agreements within the
framework of cooperation of academic staff, research, mobility, etc. Furthermore,
information on the activity carried out with some partner institutions with which
agreements have been signed, is missing. (Standard 1.5)

5. In the study program there is included teaching academic staff with Msc, which does not
comply with the legislation in force (Standards ILS5). In the documentation made
available by the institution EEG finds that the course holders are not all of the professor
category as required by the legislation in force. (Standard IL.1)

6. Although a recommendation from previous accreditation was left to review the IQAU
regulation, this has not been met. (Standards VL.1).

[ o]
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Recommendations:

1. The institution should intensify efforts to include qualified academic staff in fulfilling
legal obligations, quality standards in function of the program and of the institution as a
whole. Standard I1.2. Also to activate staff from partner institutions with whom it has
signed cooperation agreements for the fulfillment of obligations and quality standards
until the recruitment of the required number of staff (Standard IL5).

2. The institution should motivate / promote the academic staff in order to guarantee their
quality and long-term sustainability in the institution (Standard IL5).

3. The basic literature on syllabi is outdated and EEG recommends updating it according to
the DCM No. 41. (Standard 11.4). Within the legal framework, to take into account the
orientations arising from Directive 2005/36 / EC and Directive 2013/55 / EU of the
European Union for study programs in the field of Nursing Sciences during the phase of
improvement of the study program (Standard L.3 ).

4. The institution to implement the agreements signed with foreign partners to increase the
mobility of staff and students of the study program (Standard II1.7), as well as to prepare
reports on the effectiveness of agreements with partner institutions (Standard I).

5. The institution, to take measures so that the titular of the subjects of this study program,

are of the professor category, according to the legal provisions in force. (Standards II.1)

The institution, to review the regulation of the IQAU, in compliance with the

recommendation left by the previews accreditation (Standard VI.1).

7. The institution must create conditions for access to on-line libraries of the field of
medicine to which this study program belongs. (Standards IV.4).

8. EEG recommends the improvement of the processes which are related to the analysis of
information or data, reports and proposals / recommendations, for future addressing of
problems (Star lard VL2). The institution should focus in the future on the establis ment
and implementation of internal evaluation mechanisms. (Standards VI.5).

9. The institution to consolidate the functioning of the IQAU which should focus on data
collection, information, drafting of documents and analysis aiid contribute to the
implementation of external accreditation evaluation processes, analytical and comparative
evaluations, as well as other processes that evaluate the performance, promote and
improve quality in the institution (Standard VIL.1). (Standard V1.2), (Standard VL3),
(Standard VL5).

=)
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ILSHKALLA E PERMBUSHJES Si STANDARDEVE TE CILESISE SKE
PROGRAMIT

I. OFRIMI,
ORGANIZIMI DHE
DREJTIMI I
PROGRAMIT/EVE
TE STUDIMIT

[ SHKALLA E PERMBUSHJES SE STANDARDEVE TE

FUSHIS

II. STRUKTURA DHE
PERMBAJTJA E

MBESHTETJA E
TYRE :

PROGRAMIT/EVE
Ti STUDIMIT
111, MESIMDHENIA, X
MIESIMNXIENIA,
VLERESIMI  DHE
KOMPETENCAT
IV.BURIMET PER
REALIZIMIN E
PROGRAMIT T
 STUDIMIT
V. STUDENTET DHE X

VI. SIGURIMI I
CILESISE SE
PROGRAMIT/EVE

| VLERESIMI TERESOR
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IV.LISTA E EVIDENCAVE MBESHTETIESE

— Mendimi i Dekanit.

— Syllabuse MP. Menaxhim Infermieror - 2021.

. Statuti 1 Kolegjit Universitar REALD (1).

. Strategji zhvillimi 2016-2021.

. Rregullore e pergjithshme e IAL.

. Rregullore e Fakultetit te Shkencave Mjekésore.

. Rregullore e Programit MP né¢ Manaxhim Infermieror.
. Regullore NJSBC (1).

. Regullore Zyres se Burimeve Njerezore.

i
O 00 =T oy L O

. Regullore e Keshillimit te Karrieres.

— 10. Regullore e Diplomimit.

— 11. Kodi i Etikes.

— 12. Urdher i rektorit per ngritjen e GVB.

— 18. Model Diplome Mp Menaxhim Infermierore.

— 13. Plani mesimor i programit MP ne Menaxhim Infermieror 2019-2020.
— 14. Programi Mesimor i programit MP ne Menaxhim Infermieror 2019-2020.
- 15. Tabela e kategorizimit te lendeve nga A-E.

— 16. Certifikate diplome - 2019 - MP. Menaxhim Infermieror.

— 17. Suplemen MP. Menaxhim Infermieror.

— 19. Syllabuset Mp. Menaxhim Infermieror 2020-2021.

- Cv-AS

- Cv-EZ

- Cv-E.M

- Cv-H.D

— Cv--J1.Xh

- Cv-K.B

- Cv-S.L.

— Cv«SF

- Cv-VP

- Cv-VH

= CvaV R P

— 21. Stafi akademik i Njesise Baze 2020 - 2021.

— 22. Stafi akademik i Fakultetit te Shkencave Mjekesore 2020 - 2021.
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— 23,
o
- 25.

= 26
=i 27
= 28
=20
=
= 3

=30
— 33,
~ 34
= 35
- 36,
=37
080
— 3
- 40.

)

= 48,
=49,
= 50

=51

= 52

=58

Stafi akademik i angazhuar ne mesimdhenie ne 4 vitet e fundit.
Nr. programeve I dhe II te studimit qé ofron Njesia Kryesore.

Te dhena mbi perberjen e NJSBC - Vendim nr. 1 dt.18.10.2019 - Miratim
strukture NJSBC dhe ZBNJ.

Formati i Dosjes personale te stafit akademik.

Marreveshja e bashkepunimit me Universitetin e Fogias.

Te dhena mbi punésimin e studentéve t€ diplomuar 2016-2019.
Marreveshje bashkepunimi me Spitalin Rajonal Vlore.
Marreveshje bashkepunimi me Universitetin e Mjekesise Tirane.

Marreveshjet e bashkepunimit me institucionet per kryerjen e praktikave
mesimore.

Raporti analitik i perflimeve nga marreveshjet e bashkepunimit.

Vendim per emerimin ¢ Kordinatorit te Programit.

Studentet e Diplomuar - Mp ne Menaxhim Infermieror 2019-2020 dhe 2020-2021.
Studentet e regjistruar - Mp ne Menaxhim Infermieror.

Nota mesatare ne hyrje dhe ne dalje..

Regjistri i studentit AMZA - MP Menaxhim Infermieror.

Libra te rinj t€ shtuar né biblioteken e IAL. 2020.

Infrastruktura e TAL.

Poster informimi per publikun - Rald-2020.

. Kosto e programit té studimit Mp. Menaxhim Infermieror.
- 472,
— 43,
- 44,
— 45,
— 46.
- 47.

Raport Financiar - viti 2020.

Buletini Shkencor Reald.

Libri i praktikes profesionale.

Trajnim profesional per mbrojtjen e jetes dhe te shendetit.

Programi mesimor MP Menaxhim Infermieror - i riorganizuar 2020-2021.
Shtojca me rekomandimet e Vendimit nr. 18 date 24.01.2020 te Bordit te
Akreditimit.

Plan Masash per zbatimin ¢ rekomandimeve te BA.

Propozim per miratimin e disa ndryshimeve ne aktet rregullatore te IAL.

Propozim per miratimin e disa ndryshimeve ne Rregullatorn e Fakultetit te
Shkencave Mjekesore.

Propozim per miratimin e disa ndryshimeve ne Rregulloren e Fakultetit
Ekonomik.

Vendim Senati Akademik - per miratimin e ndryshimeve ne aktet rregullatore ne
IAL.

Studim Tregu ne fushen e shendetesise.
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— 54. Propozim i njesise baze per riorganizim programi MP ne Menaxhim Infermieror +
MP ne Fizioterapi.

— 55. Shkrese nr. 89 date 15.06.2020 - per pasurimin e Bibliotekes me libra te rinj.

— 56. Vendim i Senatit Akademik per miratimin e riorganizimit te dy programeve te
ciklit te dyte.

— 57. Strategji Zhvillimi e IAL 2021-2026.

— 58. Vendim i Bordit te Administrimit per miratimin e Strategjise se Zhvillimit 2021-
2026.

— 59, Plan mesimor 2018-2019 dhe 2019-2020. Ndryshimet e planit ne menaxhim
infermieror nga 90 ne 60 kredite.

—  60. Plami mesimor i Riorganizuar 2020-2021.

—  61. Plani Mesimor i programit MP ne Menaxhim Infermieror - i riorganizuar ne
masen nen 20%.

—  62. Urdher i Rektorit per rishikimin e standartizimit te procedurave per hartimin e
dokumenteve.

—  63. Propozim per miratimin e Drafi-Rregullores per Standardizimin e Procedurave per
dokumentacionin ne IAL.

—  64. Rregullore e Standardizimit te Procedurave per hartimin administrimin e
dokumentacionit zyrtar.

—  65. Vendim Senati Akademik - miratim Rregulloren e Standardizimit te Procedurave -
Strategjine e Zhvillimit te IAL 2021-2026.

—  66. Rregullore mbi Masat Sanitare ne rastet e gjendjes se Fatkeqgesise Natyrore..
—  67. Rregullore per mbrojtjen dhe sigurine e te dnenave personale.

—  68. Vendim i Senatit Akademik nr. 34 date 09.05.2020 - per miratimin e Rregullores
per Mbrojtjen e te Dhenave Personale.

—  69. Plan Masash nr. 169 dt. 09.11.2020 per parandalimin e perhapjes se infeksionit
nga Covid19 dhe zhvillimin e procesit mesimor, viti akademik 2020 - 2021.

— 70. Vendim i Senatit Akademik nr. 39, dt.09.11.2020 - Per miratimin e Planit te
Masave nr. 169 prot, dt. 09.11.2020.

— 71. Njoftim per aplikim per rekrutim stafi akademik.

— 72. Kontrate Pune per staf akademik - me Kohe e Pjesshme - Pedagog i jashtem.
— 72. Kontrate pune e stafit te ri akademik - me kohe te plote.

— 73. Kontraté TIP e Studentit.

— 74, Relacion pérfundimtar - Rekomandimet e plotesuuara - MP Infermieri.

— 75. Shkrese nr. 94 date 22.06.2020 drejtuar MASR - per riorganizimin e programit
MP ne Menaxhim Infermeror.

— 76. Shkrese nga MASR - nr.2877.4 date 01.07.2020 - kthim pergjigje per
riorganizimin e dy programeve te ciklit te dyte.
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— 77. Vendim i Senatit Akademik nr. 1 date 30-10-2020 - Per zhvillimin e procesit
mesimor per vitin akademik 2020-2021 online.

- 78. Laboratorét né TAL.

— 79. Google Classroom Manuali student.

— 80. Google Classroom Manual pedagogu.

— 81. Manual pér programin OBS pér regjistrim Video dhe audio.

— 82. Leksion i hapur - Ndryshimet kushtetuese ne RSH ne funksion te permiresimit te
cilesise ne sistemin e drejtesise.

— 83, Strategjia dhe plani i punes afatmesem i Kerkimit Shkencor 2019-2024.

— 84. Vendim nr. 28, dt.16.12.2019 i Senatit Akademik per miratimin e disa akteve ne
IAL

— 85. Plan pune i NJSBC per vitin akademik 2020-2021.

— 86. Plan pune per kerkimin shkencor 2020-2021.

— 87. Pyetesor per studentin - Formular vleresimi aktiviteti - NJSBC.
— 88. Pyetesor -Formular NJSBC - vleresim i studentit per pedagogun.
— 89. Formular vetevleresimi i pedagogut 2019 - 2020.

— 90. Raport vjetor i NJISBC 2019-2020.

— 91. Raport vjetor i Qendres Kerkimore 2019-2020.

- 92. Raporti Vjetor i IAL - 2019-2020.

— 93, Kriteret e shperndarjes se ngarkeses mesimore te stafit akademik.
— 94, Orari mesimor Mp. Menaxhim ' nfermieror 2019-2020.

- 95. Udhezuesi per punimin e temes se diplomes.

- 96. Stafi akademik i Fakultetit te Shkencave Mjekesore 2019 - 2020.
— 97. Stafi akademik i Fakultetit te Shkencave Mjekesore 2020 - 2021.
— 98. T& dhena per stafin akademik ndér vite.

— 99. Angazhimi dhe ngarkesa mesimore vjetore e stafit akademik Master Profesional.
— 100. Regjister kursi - MP Infermieri.

— 101. Studentet e diplomuar ne 3 vitet e fundit.

- 102. Vendim i Bordit te administrimit - Per miratim fondi per Keshillin Studentor
2019-2020.

— 103. Procedura per rekrutimin e stafit akademik ne IAL.

— 104. Urdher i Rektorit per ngritjen e GVB per hartimin e raportit Mp. Menaxhim
Infermieror.

— RVB. Master Profesional - Menaxhim Infermieror 2021.
— CV-EP.
- CV-SD
— CV-R Sh.
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— RVB- Master Profesional ne Menaxhim Infermieror - Shtator 2021.

~ Tabela permbledhese per Aneks-RVB ne Mp. Menaxhim Infermieror.

— Shkrese percjellese né ASCAL - nr. 204 prot., date 17.09.2021. Tabela permbledhese
per Aneks-RVB.pdf
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