AGJENTIA € SIGURIMIT 12
CILEGIBE NE ARSIMIN € LARTE

AGJENCIA E SIGURIMIT TE CILESISE NE ARSIMIN E LARTE

RAPORTI I VLERESIMIT TE JASHTEM

Programi i Studimit t& Ciklit t& Paré Bachelor né “Financé”
i

Institucionit t& Arsimit t& Larté Universiteti “Ismail Qemali”,

Vloré
Grupi 1 Vlerésimit té Jashtém:
1.Prof. Drin1 SALKO s

2. Prof.As. Artur RIBA]J

Maj/2020



2

TE DHENA TiE PERGJITHSHME PER PROGRAMIN E STUDIMIT NE PROCES TE
VLERESIMIT TE JASHTEM

Pérshkrim pérmbledhés

Universiteti “Ismail Qemali” Vlor€, (UV), i krijuar me VKM dt.28.02.1994, ushtron veprimtariné
akademike shkencore bazuar né Ligjin Nr 80/2015 t& Arsimit t€ Lart€ dhe Kérkimit Shkencor pér
TAL-té né Republikén e Shqipérisé, dhe né kété vit akademik filloi aktivitetin me tre Fakultete, ku
njé prej tyre ishte Fakulteti 1 Tregtisé . Ky i fundit gjate viteve t€ mévonshme u zgjeruar me staf
akademik t€ kualifikuar dhe me programe té reja duke u shndérruar né Fakultetin e Ekonomisé qé
aktualisht ka njé staf akademik prej 33 anétaresh. né strukturén e Fakultetit t€ Ekonomisé
pérfshihen tre Departamente:

» Departamenti i Financés dhe Kontabilitetit
» Departamenti i Ekonomiksit
» Departamenti i Biznesit

Departamenti i Financés dhe Kontabilitetit i krijuar né dt.16.09.2008 &shté njésia bazé¢ mésimore—
kérkimore pérgjegjése e kétij programi qé€ pérfshin fushén e kérkimit né Financé dhe Kontabilitet
duke pérfshiré kéto disiplina pérkatése.

Programi i studimit t€ ciklit t& par€, Bachelor né “Financé” ésht€ hapur me Urdhérin e Ministrit t&
Arsimit dhe Shkencés Nr. 124, daté 17.02.2010

Departamenti 1 Financés dhe Kontabilitetit €sht€ njésia baz€ pérgjegjése pér 2 programe studimi té
nivelit Bachelor né “Finance” dhe “Kontabilitet” si dhe t€ dy programeve té studimit Master
Profesional dhe Master i Shkencave né po kéto drejtime.

Programi organizohet sipas Sistemit Europian t€ Transferimit t€ Krediteve (ECTS) dhe pér té fituar
kété diplomé duhen 180 kredite ( ECTS). Forma e studimit né programin ¢ studimit Bachelor né
“Financé” éshté me kohé t€ ploté dhe e organizuar né ményré t€ kujdesshme, pér t€ harmonizuar té
gjithé komponentét e tij, duke respektuar legjislacionin né€ fuqi lidhur me organizimin e programeve
té studimit (VKM Nr. 41, daté 24.01.2018).
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Pérshkrimi i procesit té vlerésimit té jashtém

Realizimi i procesit t& vlerésimit té jashtém u mbéshtet né njé seri dokumentesh dhe kérkesash té
ndryshme né lidhje me standardet dhe ményrén e funksionimit t€ njésive pérkatése q€ mbulojné
kété program. Burim i réndésishém pér vlerésimin e jashtém shérbeu Raporti i Vlerésimit t&
Brendshém, i cili ishte rezultat i bashképunimit ndérmjet stafit akademik dhe atij administrativ dhe
pasqyronte situatén e procesit t€ formimit dhe t€ zhvillimit né Fakultetin e Ekonomisg,
Departamentin e Financés dhe Kontabilitetit. Njé rol t& réndésishém né kété vlerésim ka dhe vizita
né vend gé u realizua prané Universitetit “Ismail Qemali” Vloré, Fakultetit t¢ Ekonomisé/
Departamentit té Financés dhe Kontabilitetit né datat 24-25 Shkurt 2020, takimet me drejtues t&
kétij institucioni si dhe shqyrtimi i dokumentacionit bazé mbi t€ cilin organizohet i gjithé programi i
studimit.

Gjaté vizités né vend u realizuan takime me drejtues t€ Institucionit, me drejtues t€ Departamentit,
Njésiné e Vlerésimit t€ Brendshém, stafin pedagogjik, studenté, sekretariné mésimore,
administratén, arkivin, biblioteké etj. Gjithashtu u bé vizité né mjediset mésimdhénése t€ kétij
Institucioni, né sallén e kompjuterave, si dhe u zhvillua bashkébisedim me studenté t€ disa grupeve.
Theksojmé se né t€ gjitha takimet dhe vizitat n€ ambientet e institucionit gjet€ém bashképunim t€
ploté lidhur me punén toné.

Né verifikimin e t€ dhénave u pérdor metoda e marrjes s€ mostrés, duke nxjerté né ményré té
rastésishme kampionét pér verifikim. Kjo metod€ u pérdor né verifikimin e t€ dhénave lidhur me
cilésiné e studentéve, me t& dhénat e studentéve né sekretari, me t€ dhénat pér hyrje dhe dalje té
studentéve né vite dhe lidhur me frekuentimin e leksioneve dhe t€ seminareve.

Gjithashtu gjykimi i grupit t€ vlerésimit t& jasht€ém u mbéshtet né evidentimet me zgjedhje t€
dokumentacionit né hallka té vecanta té institucionit si sekretarin€ mésimore, laboratorin e
informatikés, bibliotekés se universitetit, punonjés t€ administratés, etj.

Gjaté gjithé procesit t€ vlerésimit t€ jashtém GVJ éshté asistuar nga Koordinatori Teknik i ASCAL.

MEé daté 27.04.2020, pérmes sistemit AMS dhe me shkres€ zyrtare Nr. 30/40 Prot., daté 27.04.2020,
dérgohet né Institucion Draft-Raporti i Vlerésimit t€ Jasht€ém. IAL pércolli komentet, pérmes AMS,
mé daté 04.05.2020.

Shénim: Zgjatja e periudhés s€ vlerésimit t€ jasht€ém, ka ardhur si pasojé pandemisé s¢ COVID-19.
Komunikimi me JAL &shté béré vetém népérmjet sistemit AMS, bazuar né Urdhérin e MSHMS Nr.
132, daté 09.03.2020, Urdhérin e MASR Nr. 91, dt. 09.03.2020, Urdhérin e MSHMS Nr. 190, daté
19.03.2020.

GV pasi u njoh me komentet e Institucionit mbi draft raportin, sqaron si vijon:
1. Pér komentin ¢ IAL mbi konstatimin ¢ GVJ né Standardi 1.3 Kriteri 2,
GVJ konkludon ge Raporti né kété piké nuk ndryshon pasi gjate vitit 2019 pérpjekja ¢

Departamentit pérgjegjés pér keté program pér t€ ndérmarre studimin mbi tregun e punés ( gé
nga viti 2011 ge &shté bere studimi i fundit) éshté€ sipérfagésore dhe ende né proces.
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2. Pér komentin e IAL mbi konstatimin e GVJ né Standardi I3 Kriteri 3 dhe Standardi 1.5
Kriteri 4,
GVJ konkludon gé Raporti né kété piké nuk ndryshon pasi e konsideron praktiken
profesionale né program te réndésishme dhe té pazévendésueshme me asnjé element tjetér té
programit.

3. Pér komentin e AL mbi konstatimin e GVJ né Standardi L.5 Kriteri 3,

GVJ konkludon qé Raporti né kété piké nuk ndryshon pasi opinioni i tij i referohet
pérgatitjes nga veté stafi pérfitues i informacionit lidhur me eksperiencén e fituar nga mobilitetet
e pérfituara prané universiteteve partnere

4. Pér komentin e IAL mbi konstatimin e GVJ né Standardi II.1 Kriteri 4,

GVJ konkludon gé Raporti né kété piké nuk ndryshon pasi propozimet lidhur me 1éndét e
pérmendura bazohen né praktikat mé t€ mira té kurrikulave né két€ program dhe né€ synimin e
tritjes pér marrjen e njohurive profesionale konform njé programi t€ nivelit t€ ciklit t& parg.

5. Pér komentin e JAL mbi konstatimin e GVJ né Standardi I1.3 Kriteri 7,

GVJ konkludon qé Raporti né kété piké ndryshon pjesérisht vetém paragrafi mbi mungesén
e nénshkrimit né syllabus nga Pérgjegjési i Departamentit (pasi nuk parashikohet né rregulloren
pérkatése te institucionit) dhe q€ tashme konsiderohet si sugjerim i GVJ (shih raportin).

6. Pér komentin e TAL mbi konstatimin e GVJ né Standardi III.1 Kriteri 2 dhe Standardi 111.4
Kriteri 1,

GVJ konkludon qé Raporti né kété piké ndryshon duke saktésuar emértimet e njésive
pérgjegjése q¢ mbulojné mésimdhénien dhe nivelin e cilésisé s€ saj (shih raportin).

7. Pér komentin ¢ IAL mbi konstatimin e GVJ né Standardi III.2 Kriteri 2,

GVJ konkludon gqé Raporti né kété piké nuk ndryshon pasi rekomandimi yné reflekton
stafin relativisht t€ ri t€ kétij programi studimi ku pesha e stafit me tituj akademik &shté e ulét.

8. Pér komentin ¢ IAL mbi konstatimin ¢ GVJ né Standardi I11.6 Kriteri 4,

GVJ konkludon gé Raporti né kété piké nuk ndryshon pasi rekomandimi mbi sekretimin e
zhvillimit te provimeve ul mundésin€ e vlerésimeve subjektive dhe t€ pamerituara, praktike kjo
tashmé e pérdorur réndom né universitete.

9. Pér komentin e IAL mbi konstatimin e GVJ né Standardi IV.1 Kriteret 2, 3, 4,

GVJ konkludon qé Raporti né kété piké nuk ndryshon. Komentet ¢ dérguara nga IAL nuk
sjellin asnjé argument apo fakt p€r tu konsideruar dhe ndryshuar konstatimet ¢ GVJ-sé té
faktuara edhe gjaté vizit€s né JAL dhe cituar né RVJ duke dhéné edhe specifikime. UV ka
potenciale t€ krijuara prej njé historie mbi 25 vjegare dhe si e tili€ nuk duhet té ngelet té rekrutoj
PAE pa grada dhe tituj apo té keté pérgjithésisht 2 apo 3 kandidaté pér njé pozicion puné té
shpallur pér PAE, ndérsa duhet té kishte me dhjetéra aplikanté potencial. Ka eksperienca nga
IAL publike t€ maturuara né Shqipéri apo jashté saj ku UV mund t€ mésojé rreth pércaktimit té
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kritereve té pérgjithshme dhe ato té veganta pér kategorité asistent lektor, lektor dhe profesor.
Kjo pérqasje e ndihmon njésiné bazé dhe IAL-né pér arritjen e objektivave té tyre lidhur me kété
program studimi.

Pér komentin tjetér lidhur me rrugén qé ndjek procesi i miratimit t& kritereve pér rekrutim t&
stafit, Njésia bazé 1& t& kuptohet se kriteret e miratuara prej tyre kalojné pér miratim vetém tek
Rektori pa géné nevoja e miratimit té tyre nga Dekani ndérkohé gé gjaté seancave né vizitat né

vend dhe disa dokumentave t& dorézuara u evidentua tjetér proces nga ¢faré ka pércaktuar statuti
i [AL-sé.

Pér komentin ¢ JAL mbi konstatimin ¢ GVJ né Standardi IIL.2 Kriteri 4 dhe Standardi IV.2
Kriteri 4.

GVJ konkludon gé Raporti né kété piké nuk ndryshon. Komentet e dérguara nuk i pérgjigjen
pikturés sé ploté & pércjell pér kéto kritere né RVJ dhe referencave t& saj me géllim rritjen e
cilésisé sé kétij programi studimi dhe si rezultat rritjen e numrit t& studentéve pérmes rritjes sé
cilésisé né mésimdhénie, projekte kérkimore, zhvillimore, €tj., por ato fokusohen vetém tek ato
fjali g€ mund t& cénojné diké prej tyre.

Pér komentin e IAL mbi konstatimin e GVJ né Standardi I'V.3 Kriteret 3, 4, 5,

GVJ konkludon qé Raporti né kété piké nuk ndryshon. Komentet nuk sjellin ndryshim té
konstatimeve t& GVJ-sé lidhur me laboratorét dhe ambientet rekreative t€ shoqéruar me akses né
internet pér studentét.

Pér komentin e IAL mbi konstatimin e GVJ né Standardi IV.6 Kriteri 5,

GVJ konkludon gé Raporti né kété piké nuk ndryshon. Komentet nuk kan¢ lidhje me sjelljen
¢ fakteve dhe argumenteve pér kérkesat e kétij kriteri por jané fokusuar tek pjesa vizuale ¢
tendencés e cila éshté vendosur pér ilustrim géllimisht pér t€ nxitur IAL-né t€ mendojé si t&
kryejé analiza shkencore dhe t€ ndértojé strategjité ¢ duhura pér kapércimin ¢ véshtirésive ku
ndodhet ky program studimi. (Bazuar né regjistrimet faktike t€ studentéve ka rénie té theksuar
pér té tretin vit radhazi né kété program studimi dhe sé fundmi studentét e regjistruar né vitin
akademik 2019-2020 jané sa 38% e studentéve té regjistruar né vitin akademik 2016-2017).

Pér komentin e IAL mbi konstatimin e GVJ né Standardi VL1,

GVJ konkludon gé Raporti né kété piké ndryshon pjesérrisht, pasi pavarésisht komenteve t¢
dérguara, matérialiteti géndron tek konstatimet e tjera t&¢ GVJ-sé pér € cilat nuk jané dérguar
argumente apo fakte shtesé. Megjithaté GVJ e ka vler€suar né RVJ progresin e béré nga IAL
lidhur me transparencén dhe kujdesin qé po tenton t€ ushtrojé kéto vitet ¢ fundit pér rritjen €
cilésisé sé programeve mésimore. (shih raportin).

Pér komentin e IAL mbi konstatimin ¢ GVJ né Standardi V1.2

GVJ konkludon gé Raporti né kété piké nuk ndryshon pasi komentet e sjella nuk bazohen né
njé analizé tregu (analiza mé ¢ fundit e tregut &shté béré né vitin 2011) apo né njé analizg té
rekomandimeve t& marra nga ALUMNI apo bizneset té cilat nése do t& ekzistonin do t€ ishin
referuar dhe bashkélidhur RVB-sé.
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Vlerésimi i Programit té Studimit té Ciklit té Paré Bachelor né “Financé”

I.  OFRIMI I PROGRAMEVE TE STUDIMIT BACHELOR

Standardi L:1

Institucioni i arsimit té larté ofron programe studimi né pérputhje me misionin dhe géllimin
e tij e qé synojné ruajtjen e interesave dhe vlerave kombétare.

Kriteret

Vlerésimi i ekspertéve

Kcriteri 1. Institucioni ofron
programe studimi gé nuk bien
ndesh me interesat kombétare.

Universiteti “Ismail Qemali” Vloré, (UV), i krijuar me VKM
dt.28.02.1994, ushtron veprimtariné akademike shkencore bazuar né
Ligjit Nr 80/2015 t& Arsimit t&¢ Lart€é dhe Kérkimit Shkencor pér
IAL-t¢ né Republikén e Shqipérisé, Statutit t€ tij dhe Planit
Strategjik 2018-2024 t€ miratuar dhe zhvillon programe universitare
té cilat nuk bien ndesh me interesat kombétare por g€ i shérbejné
kétyre interesave.

(Evidenca A dhe B)

Kriteri 2. Programet e studimeve
synojné ruajtjen dhe konsolidimin
e vlerave akademike e kulturore
kombétare.

Programi 1 ciklit t€ paré t€ studimit Bachelor n€ “Financé” bazohet
né vlerat akademike e kulturore kombétare rrjedhoje kjo e njé
Universiteti tashmé me historik relativisht t€ gjaté dhe eksperiencé
té pasur.

(Evidenca A dhe B)

Kriteri 3. Programet e studimeve
hartohen dhe ofrohen né pérputhje
me géllimet dhe misionin e
institucionit, si dhe fushén e
veprimtarisé.

Programi 1 ciklit t€ paré t€ studimit Bachelor né “Financé” bazohet
n€ misionin, qéllimin objektivat t€ pércaktuara garté nga
Universiteti “Ismail Qemali” Vloré, (UV), té bazuara né kuadrin
ligjor dhe rregullativ né fuqi, né Statutin e tij si dhe né Strategjiné
afatmesme t€ hartuar nga Institucioni.

Misioni i kétij program studimi €shté t€ arrijé t€ pérgatisé staf
potencial t& kualifikuar kryesisht né fushén e veprimtarisé
financiare, por edhe mé gjeré. Ky program njékohésisht éshté
ndértuar qé t€ pérmbushé dhe misionin e Departamentit té Financés
dhe Kontabilitetit si Njésia Bazé q¢ mbulon kété program.
(Evidenca A dhe B)

Kriteri 4. Programet e studimeve
hartohen dhe ofrohen né pérputhje
dhe pér t€ nxitur zhvillimin
ekonomik lokal dhe/ose kombétar.

Njohurité teorike dhe praktike t€ fituara népérmjet kétij programi do
mundésojné plotésimin e tregut t€ punés né scktorin financiar dhe
bankar kryesisht né¢ kuadrin lokal dhe rajonal por edhe mé gjeré.
Studentét e kétij programi synohet t& pérftojné njohurité e
nevojshme pér tu punésuar kryesisht né tregun financiar lokal me
njohuri pér ekonominé shqiptare, financén menaxhimin financiar
dhe banké.
Me pérfundimin e programit pérkatés arrihet qé studenti té pajiset
me aftési si:

» Zotérimi 1 njohurive baz¢ teorike dhe deri diku praktike té

problemeve financiare duke u dhéne mundési
» Te gjejné veten né tregun e punés né sektorin financiar e
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Shkalla e pérmbushjes s¢
standardit

bankar né pozicione bazé té tilla si ekonomiste t€ financés,
né sektorin publik e privat t& ekonomis€, arkétar€ apo
shérbim llogarie prané bankave tregtare lokale dhe rajonale,
institucioneve t€ sigurimit etj.
> Zotérimi i njohurive bazé mésimore dhe deri diku shkencore
pér t& qéné té suksesshém né vazhdimin e studimeve né
ciklin e dyté té programeve universitare até t€ Masterit
Shkencor apo Masterit Profesional.
Aftésité e marra né fushén e financés dhe bankés jané njé bazé e
fugishme pér t& géné té sukseseshem né tregun lokal e rajonal té
punés duke kontribuar késhtu né zhvillimin ekonomik.
(Evidenca A dhe B)

Standardi L.2

Kriteret

Kriteri 1. Institucioni pércakton
garté se programet € studimit
hartohen dhe ofrohen né
pérshtatje dhe né zbatim t&
strategjisé pér zhvillim t€ veté
institucionit.

I

Programet e studimit jané né& pérputhje me strategjiné e zhvillimit, statutin dhe aktet e tjera
rregullatore té institucionit té arsimit té larté dhe fushat akademike té tij.

Vlerésimi i ekspertéve .
Programet e studimit né shtyllat kryesore té tyre bazohen né
strategjiné e zhvillimit t¢ UV 2008-2017 dhe Planin Strategjik ¢
Zhvillimit 2018-2024, & pércakton hartimin dhe zbatimin e
programeve té pérshtatshme bazuar né sfidat ¢ ekonomisé sé tregut
dhe pajisjen e studentéve me njohurité qé u lehtésojné gasjen né
tregun e punés. Nga ana tjetér, ky program me konkretisht bazohet
né Planin Strategjik té Departamentit t€ Financés dhe Kontabilitetit
dhe Planin Strategjik t€ veté programit.

Strategjité pércaktojné hapat e zhvillimit t€ métejshém dhe
mundésiné e rritjes mé tej t& cilésisé se mésimdhénies, rritjen
cilésore té stafit akademik, konkurrencén né tregun e punés dhe
vazhdimésiné e kétij programi né dy nivelet e tjera t€ programit né
fushén e financés.

(Aneksi nr. 1.1, 1.2; Evidenca B)

Kriteri 2. Statuti dhe rregullorja e
institucionit pércaktojné qarté
drejtimet prioritare akademike t&
tij dhe demonstrojné se programet
e studimit hartohen dhe ofrohen
né pérputhje dhe né zbatim té

Drejtimet prioritare dhe akademike t& programit t€ studimit
Bachelor né “Financé” bazohen sé pari né dokumentet themelor té
UV gé jané Statuti dhe rregullorja e tij t€ cilat jané né pérputhje me
qéllimin dhe misionin ¢ institucionit. N& nenin 37 t€ rregullores sé
Institucionit pércaktohet se programet e studimeve té ciklit t€ pare

kétyre té fundit.
synohet té japin njohuri baze mbi metodat dhe parimet shkencore té
pérgjithshme dhe aftési specifike né njé varietet t€ gjéré
profesionesh.
Drejtimet prioritare t€ programit trajtohen mé gjeré edhe né
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rregulloren e Departamentit t€ Financés dhe Kontabilitetit dhe
rregulloren e veté programit.

Programi bazohet tashmé né Kartén e Bolonjés g€ pércakton
ndarjen e grupimit t€ 1€ndéve né kurrikulén e programit Bachelor né
“Financé”, né pérputhje me standardet dhe praktikat mé t€ mira
bashkékohore brénda fushés sé financés dhe né funksion té géllimit
& tij. |
(Evidenca B dhe C)

Kriteri 3. Emértimi, organizimi,
struktura dhe pérmbajtja e
programeve t€ studimit ofrohen né
pérputhje me fushat e drejtimet
akademike t& institucionit.

Shkalla e permbushjes sé

standardit

Kriteret kryesore lidhur me emértimin, organizimin, strukturén dhe
pérmbajtjen e programit i pércakton rregullorja e UV né t€ cilén
jané reflektuar edhe ndryshimet, rrjedhoje e kuadrit ligjor dhe
nénligjor né fuqi. Nga ana tjetér, kéto elemente té programit té
studimit pércaktohen dhe béhen me konkrete né rregulloren e
Departamentit t€ Financés dhe Kontabilitetit dhe rregulloren e kétij
programi. N& kéto dokumente sanksionohet emértimi i programit né
fushén akademike q€ mbulon institucioni (Financ€); organizimi i
programit me njé kohézgjatje 3 vite akademike dhe 180 kredite si
dhe pérmbajtja e programit me 1€ndé g€ plotésojné kriteret e njé
programi té nivelit Bachelor.

(Evidencat B dhe C)

Standardi L3

Kriteret

Kriteri 1. Programet ¢
studimeve kané objektiva t&
pércaktuar qarté pér formimin e
studentéve né kéto programe, té
cilét pérfshijné dijet, aftésité dhe
kompetencat profesionale qé
duhet té fitojné studentét né
pérfundim t€ programit t&
studimit dhe g€ karakterizojné
profilin e programit.

Programet e studimeve syno;ne té p}o
Pel'puthje me kerkesat e tl] -

jné nevojat e tregut e punes dhe ofrohen né

Program1 i mkht te pare 8 studlmlt Bachelor né “Financé” bazohet
né misionin, qéllimin dhe objektivat t&€ pércaktuara qarté nga UV
népérmjet statutit té tij.
Objektivat e kétij programi studimi jané:
> Pérgatitjen ¢ studentéve me njohuri bazé dhe profesionale
né fushén e financave, me mundési punésimi né kété sektor.
> Pajisjen e studenteve g€ pérfundojné kété program me
njohurité e nevojshme pér t€ vazhduar ciklin e dyté té
studimeve né programin Master.
Njohurité teorike praktike t€ fituara népérmjet kétij programi do
mundésojné plotésimin e tregut t€ punés né sektorin financiar né
tregun lokal dhe rajonal por edhe mé gjeré. Studentét e keétij
programi synohet t&€ pérftojné njohurité e nevojshme pér tu punésuar
kryesisht brenda vendit pér shkak t€ formimit teorik, njohurive pér
ekonominé shqiptare, financé kontabilitetin, dhe njohurive teorike né

Adresa: “Rruga e Durrésit”
Nr. 219, Tirané
Tel:+355 (04) 222-43423

R e T

E-mail: info@ascal.al

T i




drejtimin financiar.
Me pérfundimin e programit pérkatés arrihet q€ studenti té arrije:

» Zotérimin e njohurive bazé teorike dhe deri diku praktike té
problemeve financiare e bankare duke u dhéné mundési té
gjejé veten né tregun e punés né sektorin financiar e bankar
né pozicione bazé té tilla si ekonomisté t€ financés, né
sektorin publik e privat t€ ekonomis€, arkétaré apo shérbim
llogarie prané sipérmarrjes private, bankave tregtare,
institucioneve té sigurimit etj.

» Zotérimin e njohurive bazé€ mésimore e shkencore pér t€ géné
t€ suksesshém né vazhdimin e studimeve né ciklin e dyté té
programevé universitare até t€ Masterit Shkencor apo
Masterit Profesional.

> Aftésité pér té pérdorur teorit€é baz€ dhe instrumentet
financiare pér t€ zgjidhur problemet e shfaqura né fushén
financés dhe bankés.

(Aneksinr. 1.2, 1.4, 1.5)

Kriteri 2. Institucioni kryen
studime mbi tregun lokal e
ndérkombétar t€ punés pér
programet e studimit g€ ofron,
pérpara hapjes sé tij, pas daljes
sé studentéve dhe né ményré
periodike. Kéto studime duhet t&
pérfshijné: t€ dhéna nga
komunikimi zyrtar me
punédhénésit e fushés, kérkesat
dhe nevojat e tyre, mundésité e
punésimit t& studentéve, t€ dhéna
mbi punésimin real t& studentéve
t& diplomuar dhe zhvillimet e
pritshme né sektorin pérkatés.

Nga shqyrtimi i dokumentacionit t€ paraqitur dhe takimet né
institucion rezulton gé studimet mbi tregun e punés jané realizuar
népérmjet:

» Studimit té realizuar né vitin 2011 nga Fakulteti i
Ekonomisé népérmjet Departamentit t€ Ekonomiksit,
anétarét e t€ cilit fituan projektin” Impakti né punésim i
kurrikulave té nivelit t€ paré t€ studimeve prané Fakultetit
té Ekonomisé té¢ UV- s€ “Ismail Qemali”. Népérmjet kétij
studimi u analizuan diplomat g€ ofronte institucioni ku
pérfshihej edhe programi Bachelor n€ “Financé”.

» Organizimi nga Drejtoria ¢ Sigurimit t€ Brendshém té
Cilésisé dhe Projekteve i njé workshopi né¢ Dhjetor 2019
me temé, “Studentét dhe Tregu i Punés” ku pjes€émarrés
ishin nga UV dhe institucione publike apo mnjési
ekonomike private. Kjo nisém duhet konsideruar si njé
drejtim i réndésishém lidhur me marrjen e informacionit
nga tregu i mundshém i punés si dhe térheqja e
mendimeve nga punédhénés t€ mundshém.

Njé pérpjeke e Departamentit éshté edhe kérkesa e tij prané bankave
tregtare pér t€ marre informacion mbi t€ punésuarit prané tyre té
studentéve t& Fakultetit t€ Ekonomisé.

Pavarésisht nga sa me sipér, mendojmé se Institucioni dhe para sé
gjithash Departamenti i Financés dhe Kontabilitetit duhet té béjné
pérpjekje pér té realizuar studime té plota pér tregun e punés lokal,
rajonal dhe deri diku edhe kombétare pér studentet e kétij
programi. Ky studim éshté akoma edhe me i réndésishém sot né
kushtet e rritjes se konkurrencés né treg dhe kur trendi i numrit té
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studentéve edhe né kété program ka pésuar ulje gjaté viteve té
Sfundit.
(Aneksi nr. 1.3, 1.10)

Kriteri 3. Objektivat formues,
struktura dhe pérmbajtja e
programeve t€ studimit,
rezultatet e pritshme t€ t& nxénit,
garantojné pérftimin e dijeve,
aftésive, shkathtésive e
kompetencave qé€ u pérgjigjen
nevojave té tregut t€ punés dhe
lehtgsojné punésimin e
studentéve.

‘ Shkalia e permbushjes se:;‘

standardxt

*Standardl 1.4

Programi 1 studimit Bachelor né “Financé” ofron pér studentét 1€ndé
té formimit t& pérgjithshém dhe 1€ndé t€ specialitetit né financé dhe
deri diku edhe né kontabilitet. Disa prej tyre synojné té€ kené€ edhe
karakter praktik me gellim g€ studentét t€ pérshtatén me tregun e
punés. Ky program &shté reflektim edhe i praktikave dhe
eksperiencave tashme t€ krijuara né hartimin e programeve t€ nivelit
Bachelor né Financé dhe qé mban parasysh edhe kérkesat né rritje né
tregun e punés né kété sektor pér specialistét e financés.

Megjithaté, mos pérfshirja e praktikes mésimore né kété program
pérben njé mangési lidhur me ngritjen e aftésive profesionale té
Studentéve dhe mundésimin e tyre né tregun e punés edhe nése njé i
diplomuar né kété program do i drejtohej kétij tregu. Mendojmé se
futja né program e praktikés profesionale éshté domosdoshméri edhe
si njé uré lidhése mes studentéve qé jané drejt pérfundimit té kétij
programi dhe tregut té punés.

(Aneksi nr. 1.4)

I’rogramet e studumt gane né perputlue me fushen akademxke te mesx.se kryesore dhe baze
perg;eg;ese pér programm e studimit né instxtucmn. ‘ . '

Kl‘ltel'l 1. Institucioni
demonstron se ka pérvojén,
kapacitetet dhe burimet e duhura
né fushén akademike specifike
pér ofrimin e njé programi
studimi né njé fushé t& caktuar.

Vleresxmi i eks :‘;‘erteve

Universiteti “Ismall Qemah” Vlore eshte knJuar me VKM nr. 105
daté 28.02.1994 dhe né kété vit akademik filloi aktivitetin me tre
Fakultete, ku nj€ prej tyre ishte Fakulteti 1 Tregtis€ . Ky i fundit gjaté
viteve t€ mévonshme u zgjeruar me staf akademik té kualifikuar dhe
me programe t€ reja duke u shnd€rruar né Fakultetin ¢ Ekonomisé gé
aktualisht ka njé staf akademik prej 33 anétaresh PAE dhe 13
antarésh PAK. N¢ strukturén e Fakultetit t&¢ Ekonomis¢ pérfshihen
tre Departamente:

» Departamenti i Financés dhe Kontabilitetit

» Departamenti i Ekonomiksit

» Departamenti 1 Biznesit

Bazuar né ecuriné gjaté kétyre viteve Fakulteti i Ekonomisé si njési
kryesore ¢ programit plotéson t€ gjitha standardet lidhur me
kapacitetet mésimore shkencore dhe akademike pér t& qéné njési
kryesore e ofrimit t& programeve mésimore t€ suksesshme.

Adresa: “Rruga e Durrésit”
Nr. 219, Tirané
Tel:+355 (04) 222-43423

E-mail: info@ascal.al




11

Departamenti i Financés dhe Kontabilitetit i krijuar né 16.09.2008
&shté njésia bazé mésimore—kérkimore e programit qé pérfshin
fushén e kérkimit né Financé dhe Kontabilitet duke pérfshiré kéto
disiplina pérkatése.

Paré né térési, mund té themi se kemi zbatim hierarkik t& strukturés
né Institucion dhe asaj té& Fakultetit dhe Departamentit me organe t&
pércaktuara qarté qé mbulojné fushén e kérkimit shkencor,
mésimdhénies dhe até administrative. N€ t€ gjitha nivelet pérkatése
kemi organet e zgjedhua té cilat e bazojné operimin dhe
kompetencén e tyre bazuar né rregulloret pérkatése.

Departamenti i Financés dhe Kontabilitetit qé éshté dhe pérgjegjés
pér kété program studimi né vitin aktual akademik 2019-2020 ka né
pérbérjen e tij 16 anétare nga té cilét 10 PAE ( nga 7 anétar€ g€ éshté
kriteri minimal) dhe 5 PAK si dhe 1 staf ndihmés. Niveli i
kualifikimit té PAE pérbehet nga 7 anétare q¢ jan€ me tituj/grada, 1
Profesor i Asocuar dhe 6 Doktoré, ndérsa 3 anétaré jané me Master
Shkencor. Niveli i kualifikimit € stafit PAK pérbéhet nga 2 Prof As.
1 Dr dhe 2 Msc. Né pérbérjen ¢ kétij Departamenti funksionojné dy
Grupe Maésimore Shkencore t& ndara pérkatésisht sipas dy
drejtimeve prioritare t€ studimit; Financé dhe Kontabilitet.

Personeli akademik gé mbulon programin Bachelor né “Financé” ka
pésuar ndryshime gjaté viteve t& furidit rrjedhojé kjo e ndryshimeve
té béra né program né pérputhje me plotésimin e kuadrit ligjor dhe
rregullativ né fuqi. Aktualisht stafi akademik q€ mbulon keété
program pérfshin 29 anétaré q¢ jané té gjithé PAE me kualifikim
pérkatésisht; 1 Prof.Dr.; 5 Prof.As.; 15 Dr dhe 8 Msc.

(Anekset né fund té RVB, Tabelat 1.1, 2.1, 6.1)

Kriteri 2. Fusha e pérgjithshme
dhe specifike e programit t&
studimit duhet t€ jeté né
pérputhje me fushén akademike e
kérkimore t€ njésisé kryesore,
pérgjegjése pér programin €
studimit, sipas
klasifikimit/kodifikimit t&
programeve t& studimit sipas
direktivave dhe udhézimeve
kombétare e evropiane.

Fusha e pérgjithshme dhe specifike ¢ programit t& studimit €shté
relativisht né pérputhje me fushén akademike e kérkimore t€ njésisé
kryesore pérgjegjése pér kété program studimi q€ €shté Fakulteti i
Ekonomisé si njé ndér Fakultetet ¢ Universitetit “Ismail Qemali”
Vloré. Né kété njési kryesore zhvillohen programe né fushén e
ckonomisé me drejtime me specifike si¢ jané financat, kontabiliteti,
turizmi etj.

(Aneksi nr. 1.4)

Kriteri 3. Fusha e pérgjithshme
dhe specifike e programit t&
studimit duhet t€ jet€ né
pérputhje me fushén akademike e
kérkimore t€ nj€sisé bazé,
pérgjegjése pér programin e
studimit, sipas klasifikimit/
kodifikimit t& programeve t€
studimit sipas direktivave dhe
udhézimeve kombétare e

Fusha e pérgjithshme dhe specifike e programit t€ studimit &shté
plotésisht né pérputhje me fushén akademike e kérkimore t€ njésisé
bazé pérgjegjése pér kété program studimi qé éshté Departamenti i
Financés dhe Kontabilitetit q¢ mbulon két€ program i cili g€ né
emértim &shté 1 njéjté me objektivin e kétij programi. Departamenti i
Financés dhe Kontabilitetit &shté njésia bazé pérgjegjése, misioni i té
cilit pérputhet plotésisht me programin jo vetém né emértim por para
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evropiane. NE rastet ¢ s€ gjithash né kualifikimin e stafit né fushén e financés dhe

programeve ndérdisiplinore, té e s .. v v s - T
paktén njé nga njésité kontabilitetit drejtime kéto té lidhura ngushtésisht me njéra tjetrén.

bashképunuese duhet ta sigurojé | (Anekset né fund té RVB)
kété pérputhje.

Shkalla e pérmbushjes sé

standardit

Standardi L5 , ; -
; Instltucmm 1 arsimit té larte snguron marredheme bashkepumml me institucione, kompanz,

palé té treta, aktoré té biznesit vendas dhe/ose e huaj né funksion te reallzmnt te programlt
té studimxt, né perputh_]e me fushén dhe spemﬁken e ketyre té fundlt . '
Kriteret Vlerésimi i ekspertéve _ -

Kriteri 1. Instimcioni pér Universiteti “Ismail Qemali” Vloré, ka njé strukturé akademike
hartimin, mbikéqyrjen dhe

P ) hierarkike me organin mé€ t€ lart€ vendimmarrés Senatin dhe deri té
mbarévajtjen e programit o . ) e o o
siguron marrédhénie njésia bazé q€ €sht€ Departamenti. Gjithé procesi i hartimit,
Past}_’tlfl?“n,it‘niubf'?nd?t o axhustimit, miratimit dhe mbikéqyrjes se programit t& studimit
mstitucionit nepermjet ndarjes v .. v e e . . . .
sé detyrave mels) njégive e ! bazohet n€ aktet ligjore dhe nénligjore né fuqi si dhe kuadrin
personelit, marrjes sé rregullues t€ Institucionit. Ky kuadér rregullues né nivel Institucioni
pergjegjésive rospektive dhe pérfshin Statutin, Rregulloren e Universitetit dhe udhézimet
analizés s& vazhdueshme té . . B L o X .
punés sé tyre. pérkatése, ndérsa né nivel t€ njésisé kryesore dhe asaj baze jané

rregulloret pérkatése t€ kétyre njésive.

Fakulteti i Ekonomisé &shté njési kryesore qé bashkérendon
mésimdhénien dhe veprimtarité kérkimore shkencore sipas fushave
qé ofron kjo njési. Organet dhe autoritetet drejtuese té Fakultetit té
Ekonomis€ jané: Dekani, Zévend€s dekanét, Qendra Kérkimore
Shkencore, Departamentet. Fakulteti organizohet né tre njési bazé qé
jané Departamentet nga t€ cilat Departamenti i Financés dhe
Kontabilitetit &shté njésia baz€ mésimore—shkencore, qé pérfshin
fushén e kérkimit né€ financé, kontabilitet duke pérfshiré kéto
disiplina pérkatése dhe njékohésisht njésia pérgjegjése qé realizon
kété program. Struktura, funksionimi, drejtimi, pérbérja dhe detyrat
jané t€ pércaktuara né rregulloren e institucionit si dhe né rregulloren
e kétij Departamenti.

Paré né€ térési, mund t€ themi se kemi zbatim hierarkik t€ strukturés
Universitare dhe asaj té€ Fakultetit dhe Departamentit me organe té
pércaktuara qart¢ q€ mbulojné fushén e kérkimit shkencor,
mésimdhénies dhe até administrative. N€ té gjitha nivelet pérkatése
kemi organet e zgjedhura t& cilat ¢ bazojné operimin dhe
kompetencén e tyre bazuar né€ rregulloret pérkatése.

GVIJ verifikoi praktiken e ndryshimeve né kété program qé éshté
realizuar gjaté viteve t€ fundit dhe evidentoi procesin e inicimit dhe
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hartimit t€ ndryshimeve pérkatése nga Departamenti i Financés dhe
Kontabilitetit dhe kalimi pér miratim né instancat me té larta
pérkatésisht Fakultetit té Ekonomisé dhe deri tek Senati i
Universitetit. Po ashtu evidentuam procesin e analizés mésimore dhe
shkencore e realizuar né Departament dhe e miratuar nga organet mé
t€ larta té institucionit dhe e pérfshire né analizén e kétij institucioni.
(Aneksi nr. 1.3, 1.7; Evidencat C, H, I dhe J)

Kriteri 2. Pér realizimin e
objektivave e procesit mésimor ¢
formues té studentéve,
institucioni vendos marrédhénie
bashképunimi me institucionet
homologe brenda dhe/ ose jashté
vendit, aktorét e biznesit vendés
dhe/ ose té€ huaj.

Universiteti ndjek njé strategji t€ hapur pér bashképunim dhe
partneritet né nivel rajonal, kombétar dhe ndérkombétar pér
realizimin e misionit dhe té€ géllimit t€ tij. Me institucionet e huaja
arsimore q€ ka nénshkruar marréveshje bashk€punimi, institucioni
ndjek njé politiké favorizuese pér lévizshmériné e personelit
akademik dhe t€ studentéve, pér organizimin e pérbashkét té
konferencave ndérkombétare dhe projekteve t€ pérbashkéta
kérkimore dhe trajnime profesionale.

Universitetit “Ismail Qemali” Vlor€, ka miratuar g€ né dt. 5.12.2016
“Strategjiné e Ndérkombétarizimit” ku jané pércaktuar drejtimet
kryesore t€ punés pér t€ rritur bashképunimin me institucione
homologe. Gjithashtu né mbéshtetje t€ institucionalizimit t€
marréveshjeve ndérkombétare né dat€ 16.05.2019 institucioni ka
miratuar edhe “Rregulloren e implementimit t€ marréveshjeve
institucionale né kuadér té programit ERASMUS +”.

Nga shqyrtimi 1 RVB dhe Raporteve Vjetore t€ Universitetit “Ismail
Qemali” Vloré, evidentohet bashképunim i frytshém me institucione
homologe rajonale, europiane dhe mé gjéré.

Universiteti ka lidhur marréveshje dypaléshe me Universitete té
ndryshme si Universiteti 1 Leges, Barit, Mesines, Perugias, Kozencés
(Itali), Liezhit (Belgjike), Kretés (Greqi), Universiteti i Talin
(Estoni), Universiteti 1 Turku-t (Finland€) Universiteti i Vigo-s,
Valencia -s (Spanjé€), Universiteti i Nish- it (Serbi), Universiteti i
Shkencave Natyrore Sofje (Bullgari), Universiteti i Timisoharés
(Rumani), Universiteti 1 Alesundit (Norvegji) etj. Népérmjet
marréveshjeve t€ lartpérmendura, Universiteti ka mundésuar
shkémbimin e pedagogeve t€ cilét kané kryer vizita afatshkurtra apo
semestrale n€ njérin nga universitetet partnere.

Universiteti, prej njé periudhe 5-vjecare i jep mundésiné studentéve
dhe stafit akademik t&€ marrin pjesé né programet ¢ shkémbimit né
kuadrin e Marréveshjeve Dypaléshe, Programit t€ Shkémbimit
Mevlana dhe Programit t€ Shkémbimit Erasmus+.

Universiteti, Fakulteti i Ekonomisé dhe Departamenti i Financés dhe
Kontabilitetit ka bashképunim me sipérmarrje lokale, rajonale dhe
institucione publike lidhur me mundésiné e punésimit t& studentéve
g€ mbarojné studimet.

Megjithaté mungesa e pérfshirjes se praktikes profesionale né
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programin e studimit Bachelor né “Financé” do ta bénte me efektive
kété bashképunim né funksion edhe té punésimit té studenteve té kétij
programi.

(Aneksi nr. 1.3, 1.7; Evidencat C, H, I dhe J)

Kriteri 3. Né& ményré periodike,
njésia pérgjegjése pér programin
e studimit harton raporte
analitike t& pérfitimeve nga
marréveshjet e bashképunimit né
funksion t€ realizimit t&
programeve t& studimeve.

GVIJ evidenton qé Departamenti i Financés dhe Kontabilitetit né
raportet e analizave vjetore qé harton ( q€ nga viti akademik 2016 e
kétej) pérfshin pérfitimet e personelit akademik dhe studentéve gjaté
realizimit t€ marréveshjeve t€ bashképunimit me partnerét
ndérkombétar dhe ata kombétar. Analiza e béré pérfshin kryesisht
pérfitimet e vizitave t& stafit né kuadér t€ kétyre marréveshjeve apo
projekteve té€ pérbashkéta (ERASMUS, ERASMUE + etj. Gjithashtu
evidentuam edhe mobilitetet q¢ kané pérfituar studentét e kétij
programi. Gjaté 4 viteve t€ fundit jan€ realizuar 4 mobilitete té
studentéve t&€ programit prané Universiteteve homologe partnere né
programin ERASMUS.

Mendojmé qé pedagoget ashtu dhe pér studentét qé realizojné kéto
mobilitete né kthim té pérgatitin njé informacion pér Departamentin
ku té evidentojné eksperiencat dhe pérfitimet gjaté géndrimit né kéto
Universitete homologe.

(Aneksi nr. 1.3, 1.7; Evidencat C, I dhe J)

Kriteri 4. Institucioni vendos
marrédhénie zyrtare e
bashképunon me punédhénésit
pér kryerjen dhe mbik€qyrjen e
praktikés, né varési té natyrés
specifike t& programeve té
studimeve qé ofrojné.

Institucioni dhe Departamenti i Financés dhe Kontabilitetit kané
marrédhénie bashképunimi me ndérmarrje private dhe institucione
publike né kuadér té shkémbimit t€ eksperiencave né tregun e punés.
Por né kushte kur né kété program mungon komponenti i praktikes
profesionale kéto marrédhénie nuk mund té jen€ té frytshme, me
interes reciprok dhe té géndrueshme.

Kriteri 5. Institucioni ofron
trajnime profesionale t&
meétejshme pér studentét e
diplomuar né bashkérendim me
punédhénésit.

Shkalla e pérmbushjes s ]

Institucioni né statutin e tij parashikon trajnime profesionale té
métejshme pér studentet e diplomuar né bashképunim me
punédhénésit. NE funksion t€ realizimit t€ kétij komponenti (
formimit t€ vazhduar) ofrohet edhe infrastruktura e nevojshme.
Megjithé pérpjekjet e institucionit né realizimin e kétij komponenti
kryesisht népérmjet platformave apo organizimin e takimeve té
pérbashkéta ky proces ende éshté i pa konsoliduar. Departamenti i
Financés dhe Kontabilitetit €shté gjithashtu né proces studimi tregu
pér ofrimin e programeve t& studimit t€ formimit t€ vazhduar, si
formé e t&€ mésuarit gjaté gjithé jetés.

Mendojmé qé ky komponent duhet té gjejé zbatim sa mé shpejt
tashmé kur jo vetém éshté arritur eksperienca e stafit por edhe éshté
béré domosdoshméri plotésimi me njohuri bashkékohore té brezave

t€ ish studentéve té financés té viteve mé té hershme.

standardit

Adresa: “Rruga e Durrésit”
Nr. 219, Tirané
Tel:+355 (04) 222-43423

E-mail: info@ascal.al




Shkalla e pérmbushjes sé
standardeve té fushés 1

15

II. ORGANIZIMI, DREJTIMI DHE ADMINISTRIMI I PROGRAMEVE TE STUDIMIT
TE CIKLIT Tk PARE BACHELOR

Standardi I1.1

Programet e studimeve organizohen né pérputhje me parashikimet ligjore e pércaktimet
nénligjore kombétare né fuqi pér kéto programe studimi.

Kriteret

Vlerésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Programet e studimit
jané té organizuara né€ 18ndé e
module dhe t€ vlerésuara né
kredite, n€ pérputhje me
legjislacionin vendés n€ fuqi dhe
sipas Sistemit Evropian t&
Transferimit dhe Grumbullimit t&
Krediteve (ECTS).

Programi i studimit Bachelor né “Financé” zhvillohet né pérputhje
me programin ¢ licencuar nga Ministria e Arsimit dhe Shkencés dhe
VKM nr.128 daté 17.02.2010. Ky program realizohet me kohé té
ploté.

Studimet organizohen né module dhe vlerésohen né kredite, sipas
Sistemit Europian té Transferimit dhe t€ Grumbullimit t€ Krediteve
(ECTS).

Numri i moduleve g€ pérmban programi ésht€ 28, ndérsa sasia
mesatare e krediteve té grumbulluara gjaté nj€ viti nga njé student qé
ndjek programin Bachelor né “Financé” me kohé t& ploté &éshté 60
kredite dhe pér t€ tre vitet e zhvillimit t€ tij jan€ 180 kredite.

Duke shqyrtuar planin mésimor vémé re q€ numri i krediteve pér té

gjitha nga 28 1éndét e pérfshira né program jan€ vlerésuar me

kredite gé varjon nga 4 kredite deri n€ 7 kredite gjé qé reflekton

ngarkesén né auditor dhe jashté tij si kriter bazé pér pércaktimin e

tyre.

(Aneksi nr. 1.4)

Kriteri 2. Programet e studimeve
t& ciklit t& paré synojné formimin
¢ shprehive té veganta né njé
lojshméri té gjeré profesionesh e
specialitetesh.

Né funksion té strategjis€ se institucionit, programi Bachelor né
“Financé” synon pérgatitien ¢ studentéve me njohurité teorike,
profesionale dhe shkencore né fushén e financave publike € private,
si dhe té industris€ bankare dhe financiare.

Né funksion té kétij synimi programi pajis studentét me njohuri bazé
kryesisht né€ fushén e financés dhe kontabilitetit. N t& nj&jtén kohe
programi pajis studentét edhe me njohur t& menaxhimit dhe
marketingut, t¢ gjitha kéto n€ funksion té tregut t& punés.

Pérfundimi 1 ké&tij programi i pajis studentét me njé baze t€
shéndoshé té njohurive teorike shkencore dhe deri diku praktike me
mundésiné pér t€ vazhduar studimet n€ ciklin e dyt€ né programin
Master.

(Aneksi nr. 1.4)

Kriteri 3. Programet e studimit
té ciklit té par€ japin njohuri t€
pérparuara né fushé studimi ose
punésimi, ku pérfshihet t&
kuptuarit kritik t€ teorive dhe

NEg kété program arrihet qé né€ 1€ndét e formimit bazé dhe deri diku
ato karakterizuese t¢ jepen njohurit€ teorike, mbizotéruese dhe
bashkékohore lidhur me fushén e financés, institucioneve financiare
dhe politikes monetare , drejtimin financiar, sistemit fiskal et;.
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parimeve akademike t& fushés.

(Aneksi nr. 1.4)

Kriteri 4. Programet e studimit
t€ ciklit t& paré zhvillojné
njohuri, aftési dhe kompetenca té
avancuara né fusha akademike
ose profesionale, t€ nevojshme
pér zgjidhjen e problemeve
komplekse dhe t&
paparashikueshme né njé fushé té
specializuar studimi ose
profesionale.

Bazuar né RVB, dokumentacionin e dosjes si dhe né takimin me
stafin e kétij programi studimi, mendojmé se ai arrin té zhvillojé dhe
trajtojé njohurité bashkékohore né fushén e ekonomisé né pérgjithési
dhe sidomos até té financés né vecanti.

Mbéshtetur né RVB dhe programin mésimor mendojmé qé pér té
plotésuar me mire njohurité e marra nga studentét né kuadér té
hapésirés ligiore qé IAL ka pér ndryshime, GVJ rekomandon gé:

» Né program té pérfshihet praktika profesionale né semestrin
e gjashté para diplomimit pér njé periudhé jo mé pak se 4
javé. Mésimi né kété semestér mund té realizohet né kété
periudhé duke rritur ngarkesén javore.

» Né program léndét “Marketingu Strategjik” (njohurité bazé
mbi marketingun studenti i merr qé né léndén “Bazat e
Marketingut”) dhe “Sjellie Organizative” qé jané té
detyrueshme por qé nuk jané karakterizuese mund té kalojné
me zgjedhje. Nga ana tjetér, léndet “Legjislacioni Tregtar
dhe Auditim” qé né program jané me zgjedhje, mund té
zhvillohen té detyruara .

» Lénda “Teknika Bankare” qé zhvillohet né semestrin e I-ré té
Vitit té Ill-té duhet té zhvillohet né kohé, pas léndés
“Institucionet Financiare”, pasi studenti né fillim merr
njohuri pér institucionet dhe mé pas kalon né marrjen e
njohurive teknike qé zhvillohen né kété léndeé.

» Programi mund té lehtésohet nga léndé qé jané té karakterit
teorik shkencor dhe qé mund té zhvillohen né programin e
ciklit té dyté té studimeve, té tilla lénda si “Vendimet
Financiare té Korporatave” apo deri diku edhe lénda e
“Ekonometrisé”, mund té léndeé
karakterizuese dhe praktike.

(Aneksi nr. 1.4, Tabela nr.9 Anekset e RVB)

zévendésohen me

Kriteri 5. Programet e studimit
t€ ciklit t& paré pérmbajné té
gjitha elementet g€ pérbéjné
strukturén e programit té studimit
t€ pércaktuara né akte ligjore e
nénligjore.

Nga shqyrtimi i programit Bachelor n€ “Financé” shohim se ai i
pérmban t€ gjithé eclementét q&€ pérbejné strukturén e tij t€
pércaktuara né aktet ligjore, nénligjore dhe rregullative né fuqi t€
tilla si , kohézgjatja, numri 1 krediteve, ngarkesa né auditor dhe
jasht€ tij, sistemin e vlerésimit etj. Forma e zhvillimit t€ mésimit
éshté e ndare né leksione ,seminare, puné laboratorike. Gjithashtu
nga verifikimi i syllabuseve t€ moduleve pérkatése shohim se ato
jang hartuar konform kérkesave t€ VKM nr.41. dat€ 24.01.2018.
(Aneksi nr. 1.4, Tabela nr.9 Anekset ¢ RVB)

Kriteri 6. Programet e studimit
kané té pércaktuar qarté
veprimtarité formuese duke
grupuar [&ndét/ modulet sipas

Programi studimor ofrohet me 180 ETCS (ku pérfshihen 28 module
dhe detyrimet pérmbyllése) me kohézgjatje 3 vite akademike. Bazuar
né VKM nr.41, daté¢ 24.01.2018 sipas kategorizimit té 1éndéve té
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kategorité t€ pércaktuara dhe me
ngarkesén pérkatése né kredite.

Shkalla e <pérmbushjes sé
standardit

paragitura né programin e studimit rezulton:

Léndét bazé kategoria A pérfshin 32 kredite apo 17% t€ numrit &
krediteve ndaj 15%-20% qé pércaktohet né kété vendim. Ndérsa
1éndét e kategorive B dhe C zéné secila respektivisht 99 kredite apo
55 % té numrit t& krediteve (vendimi e pércakton 50% deri 55 %)
dhe 25 kredite apo 14% té numrit t& krediteve (vendimi e pércakton
12% deri 15%). Kategoria D pérfshin 18 kredite apo 10 % t&€ numrit
t& krediteve (vendimi e pércakton 10%-15 %) dhe kategoria E
pérfshin 6 kredite apo 3.3% (vendimi e pércakton 3% deri 5 %).
(Aneksi

Standardi I1.2

kéto njési.
Kriteret «

Kriteri 1. Njésia kryesore/bazé
pérgjegjése pér programin e
studimit, pérmbush detyrimet
ligjore pér vlerésimin dhe

akreditimin.

Njésia kryesore/bazé pérgjegjése pér programin e studimit pérmbush kérkesat ligjore pér

Vlerésimi i ekspertéve , «
Fakulteti i Ekonomisé si njésia kryesore e kétij programi pérmbush
kriteret ligjore pér vlerésim dhe akreditim. N& kété njési operojné
tre Departamente t€ cilat ofrojné 16 programe t&€ ciklit t€ paré
Bachelor dhe ciklit t& dyté Master. Fakulteti i Ekonomisé pér vitin
akademik 2019-2020 ka njé personel akademik efektiv prej 33
anétaresh dhe PAK prej 13 anétaresh. Departamenti i Financés dhe
Kontabilitetit si njési bazé qé mbulon zhvillimin e kétij programi
pérmbush kriteret ligjore dhe ato nénligjore né fuqi. Departamenti
ka PAE prej 10 anétaresh dhe PAK prej 5 anétaresh. Departamenti
plotéson kriteret ligjore dhe nénligjore edhe até t€ kualifikimit qé
lidhet me zotérimin e titujve dhe gradave shkencore. Kéto dy njési
jané konsoliduar gjaté 10 viteve t€ fundit sidomos né rmritjen ¢
kualifikimit mésimor shkencor.

(Aneksi nr. 1.4; Tabela 1.1, 1.2 né fund té RVB )

Kriteri 2. Njésia kryesore/bazé
pérgjegjése pér programin pér
¢do program studimi cakton njé
person né rolin e koordinatorit t&é
programit t& studimit i cili éshté
pérgjegjés pér ecuriné dhe
zhvillimin e programit dhe
praktikave profesionale né
pérputhje me objektivat e tij.
Koordinatori i programit
informon vazhdimisht titullarin e
njésisé pérkatése.

Departamenti 1 Financés dhe Kontabilitetit pérfshin dy GMSH
pérkatésisht né fushén ¢ financés dhe kontabilitetin. Pérgjegjési i
GMSH i financés &shté¢ njékohésisht personi qé ka rolin e
koordinatorit pér programin Bachelor né “Financ€”. Bazuar né
rregulloren e programit dhe até t& Departamentit koordinatori ndjek
ecuriné mésimore té programit dhe informon Departamentin né
mbledhjet e analizés vjetore. Njékohésisht koordinatori mban
kontakte t& vazhdueshme me studentét e programit duke pércjellé
shqetésimet apo problematikén qé ata referojné lidhur me procesin
mésimor.

(Aneksi nr. 1.4; Tabela 1.1, 1.2 né fund té RVB)
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Kriteri 3. Njésia kryesore/bazé | Fakulteti i Ekonomisé si njési kryesore dhe Departamenti i Financés

pérgjegjése pér programin e ey s e 1 . . . .
studimit pérmbush, detyrimet dhe Kontabilitetit plotésojné kriteret ligjore dhe rregullative lidhur

ligjore dhe nénligjore pér me strukturén akademike numrin dhe nivelin e kualifikimit té
olr(gznlz{xll(lln dhe strukturén personelit ekonomik. Ky Fakultet pérfshin 3 departamente dhe njési
akademixe.

té tjera n€ shérbim té procesit mésimor (sekretaria mésimore). Stafi
akademik 1 Fakultetit t& Ekonomisé aktualisht €shté i pérbére prej 33
PAE nga t€ cilét 1 zotéron titullin akademik Prof.Dr; 7
zotérojné titullin akademik Prof.Asocuar; 20 zotérojné gradén
Doktor, 1 Doktor né proces dhe 4 kané diplomén Msc.

Departamenti 1 Financés dhe Kontabilitetit €sht€ i organizuar né dy
GMSH me nga 5 anétare secili. Pérgjegjési i Departamentit dhe dy
pérgjegjésit ¢ GMSH kané detyra t&€ pércaktuara né rregulloren
pérkatése t€ Departamentit.

(Aneksi nr. 1.4; Tabela 1.1, 1.2 né fund té RVB)

Kriteri 4. Njésia kryesore/bazé | Departamenti i Financés dhe Kontabilitetit plotéson kriteret ligjore

pérgjegjése pér programin e o e .. C s e qe .
studimit, pérmbush detyrimet pér | P té gene 1 tille. Numri i PAE i kétij departamenti éshté 10 anétare

numrin dhe shkallén e plus sekretaren e Departamentit (7 anétare &shté kriteri ligjor) nga té
k}‘("“gﬁk,ii(nit t€ personelit cilét 1 zotéron titullin Prof. As; 6 zotérojné gradén Doktoré dhe 3
aKademik.

kane diplomén Msc.

Pér realizimin e procesit mésimor t& programeve qé éshté pérgjegjés,
Departamenti angazhon edhe 5 PAK nga t& cilét 2 zotérojné titullin
akademik Prof.As, 1 zotéron gradén Doktor dhe 2 zotérojné
diplomén e nivelit Msc.

(Aneksi nr. 1.4; Tabela 1.1, 1.2 né fund té RVB)

Kriteri 5. Njésia kryesore/bazé
pérgjegjése pér programin e
studimit, pérmbush detyrimet
ligjore dhe nénligjore pér
organizimin dhe strukturén
akademike.

Shih vleresimin e kriterit 3.

Shkalla e pérmbushjes sé

standardit

Standardi I1.3 o
Programet e studimeve té ciklit té paré jané té detajuara, informuese, té strukturuara dhe

organizuara né pérputhje me parashikimet dhe objektivat formuese té programeve té ciklit té

paré. : ~ ‘

Kriteret Vlerésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Njésia kryesore/bazé, | Bazuar né dokumentacionin e dorézuar pér akreditimin e programit,

pérgjegjése pér programet e S C .

studimit £ ciKlit t& paré, nga shqyrtimi 1 doku_n.lenFacmmt t& pre'zan-tua.tr nga Dep'c.lrtamén.tl i

disponojné informacionet e Financés dhe Kontabilitetit dhe nga verifikimi né vénd gjaté vizités

nevojshme pér organizimin, né institucion rezulton se njésia bazé disponon informacionin e

strukturén dhe pérmbajtjen e . . C . . .. . .
nevojshém mbi organizimin, strukturén dhe pérmbajtjen e programit

programeve t€ studimeve.
t€ studimit. Ky informacion &shté i depozituar né Departament, né
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pjesén me té madhe té tij &shté edhe né éebin e institucionin si njé
informacion i vlefshém pér studentét dhe me gjere.
(Aneksi nr. 1.4) '

Kriteri 2. Programet e studimit
organizohen né€ 1éndg, module,
praktiké e aktivitete formuese, né
pérputhje me pércaktimet ligjore
né fugqi.

Ky program studimor pérmban té gjithé elementet e pércaktuar né
Ligjin nr.80 date 22.07.2015 “Pér arsimin e Larte dhe Kérkimin
Shkencor né IAL” si dhe Vendimin e KM nr.41 date 24.01.2018
duke pérjashtuar komponentin e praktikés profesionale té evidentuar
mé lart né kété raport.

(Aneksi nr. 1.4)

Kriteri 3. Programet e studimit
organizohen né 1€ndé e module, t&
vlerésuara me kredite sipas
sistemit vendés e evropian, t&
ndara né vite ¢ semestra.

Departamenti i1 Financés dhe Kontabilitetit ofron pér studentét kété
program studimi Bachelor me 28 1énd€ ku né fund studentét pajisen
me titullin Bachelor né “Financé ”. Programi pércakton kredite pér
¢do modul bazuar né ECTS sipas formave t€ mésimdhénies pér ¢do
1énd€ ku:

» Programi ka 180 ECTS, né pérputhje me planin mésimor té

propozuar nga Departamenti i Financés dhe Kontabilitetit.
» 1 Semestér ka 16 javé mésimore né auditor, pérfshiré edhe
javén e provimeve.

» 1 ECTS = 25 oré mésimore puné t€ studentit.

» 1 oré€ mésimore = 60 minuta.

» - Njé vit akademik ka 60 ECTS.
Provimet pérgjithésisht mbahen né formé té shkruar. Megjithaté,
pedagogu i 1énd€s mund té vendosé pér t€ kryer provimin né formén
e njé provimi me gojé, projekt ose detyré kursi.
Vlerésimi i studentéve né programin Bsc “Financé” béhet né bazé té
sistemit me 10 nota qé€ i1 referohen diapazonit t€ pikéve pérkatése, té
krediteve dhe ECTS-ve, e llogaritur sipas metodologjisé sé
pércaktuar n€ rregulloren pérkatése.
(Aneksi nr.1.4; Tabela 11 né fund t¢ RVB)

Kriteri 4. Programet e studimit
pérmbajné planin mésimor, ku
pérfshihen informacionet e
nevojshme pér ngarkesén
mésimore, orét né auditor/jashté
auditorit, frekuentimin/ndjekjen e
programit dhe ményrén e
vlerésimit té dijeve etj.

Nga shqyrtimi i planit mésimor t€ kétij programi studimi shohim se
ai jep informacionet pér t& gjith€ elementet pérfshirés né njé
program studimi t€ nivelit t€ pare. N& varési t€ léndés né program
éshté pércaktuar ngarkesa mésimore totale né ore t€ ndara né€ auditor
dhe jashté tij. Studenti realizon ¢do vit jo mé pak se 1500 oré puné
brenda dhe jashté auditorit. Ngarkesa mésimore né auditor éshté e
ndaré né oré leksioni dhe oré seminari.

NEé funksion t€ kétij treguesi jané t€ pé€rcaktuara dhe numri i ECTS-
ve.

Léndét né planin mésimor krahas vendosjes sipas semestrave dhe
viteve pérkatése, jané njékohésisht edhe t€ grupuara sipas natyrés sé
tyre dhe té kodifikuara.

Mésimi né kété program &shté me kohé t€ ploté gjat€ 5 ditéve t&
javés. Bazuar né syllabuset e 1éndéve pérkatése forma e kontrollit t&
dijeve éshté e vazhdueshme népérmjet vlerésimeve gjaté zhvillimit
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té seminarit dhe testimit t€ ndérmjetém si dhe vler€simi né provimin
pérfundimtar. Raporti i vlerésimit t€ gjithé elementéve gjaté vitit me
até pérfundimtar éshté kryesisht 40% me 60 %, por né 1&€ndé té
caktuara raporti &sht€é me i theksuar n€ favor t€ vlerésimit
pérfundimtar.

Kriteri 5. Programet e studimit
pérmbajné té gjitha informacionet
€ nevojshme pér studentét qé
lidhen me kriteret e pérgjithshme
dhe specifike té pranimit,
transferimit dhe ekuivalentimit t&
studimeve.

Bazuar né informacionin e ofruar nga njésia kryesore/baze si dhe |
nga takimi me studentét e programit, GVJ evidenton se institucioni
jep informacionin e nevojshém qé n€ momentin e mundésis€¢ pér té
ndjekur két€ program studimi dhe deri né pérfundim té tij. Gjaté
periudhés para dhe gjat€ realizimit t€ studimit studentét marrin
informacion mbi kriteret e pérgjithshme dhe specifike t€ pranimit,
transferimit dhe ekuivalentimit t€ studimeve népérmjet:

» Rregullores s€ studimeve té institucionit.

» Rregullores s€ Departamentit t€ Financés dhe Kontabilitetit

» Rregullores s€ Programit Bachelor né “Financé”

» Informacionit t€ dhéné nga koordinatori i programit.
(Aneksinr. 1.3, 1.4, 2.1)

Kriteri 6. Programet e studimit
pérmbajné informacionet e
nevojshme pér programet léndore
(syllabuset e detajuara) pér secilén
léndé, pér praktikat, seminaret apo
orét ¢ laboratorit, si dhe té gjithé
komponentét formues t&
programit brenda dhe jashté -
auditorit n& pérputhje me formatet
€ miratuara.

Nga shqyrtimi 1 programit t€ studimit rezulton se ai pérfshin gjithé

elementet pérbérés formues teorike e praktik pér njé program t€

nivelit Bachelor né “Financé”. Syllabuset e 1éndéve pérkatése

pérmbajné t€ gjithé elementet e pércaktuara né Vendimin e KM

nr.41 dat€ 24.01.2018 si:

Emértimi i 1€ndés/modulit

Ngarkesa Lex/sem

Viti/semestri kur zhvillohet 1énda

Emri i pedagogut gé do t€ zhvillojé 1éndén

Vendi qé z€ 1€nda apo tipologjia né formimin térésor

té studentit dhe kodi i saj

» Njohurité paraprake qé¢ duhet t€ keté studenti pér
pérvetimin e 1€ndés
Cfar€ njohurish dhe aftésish i jep studentit kjo 1éndé

> Temat q€ do t€ trajtojé 1€nda né formimin teorik dhe
praktik

» Ngarkesa né€ oré né€ auditor dhe jashté auditorit si dhe
né ECTS

» Format dhe metodat e mésimdhénies té€ 1éndés dhe
raportet midis tyre

> Format e vlerésimit t& studentéve qé pérfshijné até
periodik dhe né fund té semestrit

» Detyrimet ¢ studentit pér
frekuentimin

» Literatura e detyruar dhe ajo ndihmése

YV V VvV V V¥V

[éndén lidhur me

Nga takimi me stafin ¢ Departamentit, GVJ evidentoi ushtrimin e té
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drejtés se lirisé akademike né realizimin e programit t€ pércaktuar
paraprakisht.
(Aneksinr. 1.3, 1.4, 2.1)

Kriteri 7. Pérmbajtja e
programeve t& studimit éshté né
pérmirésim dhe pérditésim t&
vazhdueshém dhe né fillim té ¢do
viti akademik miratohen
ndryshimet eventuale dhe
arkivohet dosja e ploté.

Shkalla e pérmbushjes sé

standardit

Gjaté 4-5 viteve té fundit programi ka pésuar disa ndryshime t€ cilat
kané konsistuar né futjen e 1éndéve & reja duke z€vendésuar léndé
té trajtuara mé paré.

Né fillim té vitit akademik stafi pérgatit syllabuset pér 1éndét qé
mbulojné té cilat miratohen nga titullari i Departamentit. Megjithése
rregullorja e institucionit nuk e pércakton nénshkrimin nga
Pérgjegjési i Departamentit té syllabusve, sugjerojmé qé kjo té
béhet e detyrueshme duke eliminuar késhtu njé numér syllabusesh
qé nuk e kané kété nénshkrim. Gjithashtu edhe literatura e huaj pér
njé numér léndésh nuk ka té pércaktuar periudhén e botimit ose kjo
e fundit éshté relativisht e hershme. '

(Aneksi nr. 1.4, 1.5)

Standardi 1.4

Struktura, organizimi dhe permbajtja e prugrameve e studmut eshte né perputhje me
objektivat formuese, nivelin e kualifikimit sipas Kuadrit Kombétar dhe Evropian té
. Kuahﬂk:meve, rezultateve té té nxemt dhe vazhdimit te studlmeve, kompetencave ne

pérputhje me kerkesat e tregut té punés.

Knteret

Kriteri 1. Ngarkesa e programit
té studimit éshté strukturvar né
pérputhje me parashikimet ligjore
e nénligjore né fuqi.

Vlerésimi i eksperteve
Ky program studimi ploteson kerkesat ligjore dhe nenhg]ore né
fugi. Ai realizohet me njé ngarkese mésimore, shkencore dhe
praktike me 180 ECTS dhe me afat kohor tre vite akademik.
Gjithashtu edhe struktura e programit &shté konform kritereve
ligjore dhe nénligjore.

(Aneksi nr. 1.4)

Kriteri 2. Emértimi, pérmbajtja e
veprimtarive, shpémndarja e
1éndéve dhe praktikave
mundésojné, njohuri, aftési
dhe/ose punésim té studentéve.

Programi né pérmbajtjen e tij éshté né pérputhje me emértimin e tij.
Al ka tiparet e nj€ programi t€ nivelit Bachelor né fushén e financés.
Léndét formuese né kété program fokusohen né fushén e financés
dhe trajtojné jo vetém aspektin teorik t€ njohurive financiare por
edhe trajtimin sa mé afér realitetit t€ ké&saj fushe. Gjithashtu edhe
struktura ¢ grup léndéve &shté né pérputhje me kriteret ligjore dhe
nénligjore né fuqi.

Mangési né kété strukture éshté mungesa e praktikés profesionale e
cila do té mund tu jepte mé shumé mundési studentéve qé
pérfundojné kété program té punésohen né sektorin privat dhe
publik né profesionin e financiarit.

(Aneksinr. 1.4, 1.5)
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Kriteri 3. Léndét/modulet,
shpérndarja né vite e semestra,
vlerésimi né kredite e oré
mésimore mundéson arritjen e
objektivave formuese t€ programit
t€ studimit dhe rezultateve t&
pritshme t& t& nx&nit dhe aftésimit
profesional.

Programi Bachelor né “Financ€” arrin té€ pajisé studentét krahas
njohurive t€ pérgjithshme té ekonomisé, por para sé gjithash
njohuri specifike t€ financés, menaxhimit financiar, politikés
fiskale dhe monetare etj. Programi synon deri diku qé népérmjet
trajtimeve né laborator apo raste studimore nga sektori financiar té
rrisé€ edhe njohurité praktike qé pérfshijné fushén e financave.
Mbéshtetur né 28 1€ndét g€ ofron programi ai arrin t€ ket€ objektiv
formimin teorike shkencor dhe relativisht edhe até praktik té
studentéve. N& kété kuadér futja e praktikes profesionale do i
shérbejé objektivit t€ aftésimit profesional té studentéve.

(Aneksi nr. 1.4)

Kiriteri 4. Struktura e programit,
1€ndét dhe emértimi i tyre,
ngarkesa né kredite, raporti teori
praktiké éshté né pérputhje me
profilin e programit bachelor dhe
e pérafért me programe t&
ngjashme ndérkombétare.

Programi né hartimin dhe zhvillimin e tij bazohet né eksperiencat
bashkékohore europiane dhe t€ vendit, duke vler€suar nevojat e
tregut t€ punés.

Mbéshtetur né strukturén e programit, né¢ 1éndét q€ pérfshihen né té,
raportet teorike praktike, ky program pérputhet me profilin e
zgjedhur qé éshté fusha e financé€s. Bazuar né€ eksperiencén e
zhvillimit t€ programeve né kété profil né universitetet homologe
brenda dhe jashté vendit né t€ arrihet t€ trajtohen elementét e
nevojshém g€ lehtésojné njohjen dhe ekuivalentimin e diplomés
jashté vendit, pér qéllim vazhdimin e studimeve apo punésimin e
studentit. Programi i studimit €shté né pérputhje me objektivat e
pércaktuara né legjislacionin dhe direktivat e BE-sé pér arsimin ¢
larté .

Kriteri 5. Ndarja sipas
veprimtarive formuese dhe
raportet midis formimit teorik dhe
praktik mundé€sojné arritjen e
objektivave formues, transferim té
studimeve, mobilitet dhe punésim
né pérfundim t€ studimeve.

Bazuar né kriteret e pércaktuara éshté béré kategorizimi i léndéve g€
zhvillohen né€ kété program sipas veprimtaris€ formuese. Ky
kategorizim ka respektuar strukturén e pércaktuar né aktet ligjore
dhe nénligjore.

Programi né pérgjithési arrin tu jap€ studentéve njohurité e
nevojshme teorike dhe praktike dhe gqé mund té plotésojé dy
drejtimet e mundshme t€ tyre pas pérfundimit té tij:

» Mundésin€ e vazhdimit t& programit t&€ ciklit t€ dyté té
studimeve Master Profesional dhe Master i Shkencave. Kété
¢ bazojmé né 1éndét q€ zhvillohen né t€ cilat arrihet té
merren njohurité teorike shkencore t€ nevojshme para se té
kalohet né studimet e ciklit t€ dyté.

» Mundésin€ e punésimit pas pérfundimit té kétij programi né
pozicionin e arkétarit apo financiarit n€ sektorin privat apo
at€ financiar.

Programi i studimit arrin g€ t€ realizoje transferim té studimeve né
institucionet homologe brenda dhe jashté vendit si dhe t€ japé
mundési mobiliteti pér studentét prané universiteteve t€ huaja né
kuadér té programeve ERASMUS ku ésht€ i pérfshire institucioni.
(Aneksinr. 1.4, 1.5)
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Kriteri 6. Programet e
IEndéve/moduleve pérditésohen
né ményré t€ vazhdueshme duke u
bazuar né literaturé t& detyruar
dhe ndihmése & 5 viteve t€ fundit.

Krahas ploté€simit té kritereve t€ hartimit t€ syllabuseve té
léndéve/moduleve t€ kétij programi lidhur me elementét e
nevojshém né to, GVJ verifikoi gé n€ Departamentin e Financés dhe
Kontabilitetit jan€ miratuar ndryshime me qgellim t€ pérmirésimit t&
pérmbajtjes se tyre. Pozitiv &éshté fakti g€ me propozimin e
Departamenteve t€ Fakultetit t&€ Ekonomisé é€shté miratuar me
vendim nr.prot. 178 daté 21.10 2019 literatura e miratuar né kété
Fakultet.

Megjithaté né njé numeér té syllabuseve literatura ndihmése né gjuhé
t€ huaj ose i referohet botimeve mé té hershme ose nuk jep vitin e
botimit té teksti pérkatés. Gjithashtu, njé pjese e késaj literature té
huaj nuk bénte pjesé né fondin e Bibliotekés se institucionit. |
(Aneksinr. 1.5)

Kriteri 7. Pérmbajtja ¢
programeve té studimit garanton
pérftimin e dijeve, aftésive dhe
kompetencave t€ synuara pér
programet e studimit té€ ciklit t&
paré.

Programi 1 studimit Bachelor né “Finance” 1 pajis studentét me
njohuri bazé teorike shkencore dhe deri diku praktike t€ fushés sé
financ€s duke pé€rmbushur késhtu objektivat, synimet dhe
fizionominé€ e njé programi studimi t€ ciklit t& par€. N& térésin€ e
tij programi bazohet n€ njé harmonizim né strukturé t€ grup
léndéve bazé, karakterizuese, ndérdisiplinore dhe plotésuese.

N€ kuadér té plotésimit mé€ miré té objektivave dhe synimeve té
programit njésia kryesore dhe bazé mund té lehtésonte (¢lironte )

.33

grupin e léndéve karakterizuese nga léndét “Ekonometri”,

dhe
zévendésonte ato me léndé té profilit té financés qofté edhe
népérmjet riklasifikimit té léndéve né program apo dhe
zévendésimin e tyre brenda hapésirés ligjore té ndryshimit deri né
20 %.

(Aneksinr. 1.4, 1.5)

“Menaxhim Biznesi” “Mikroekonomia” dhe té mund ti

Kriteri 8. Pérmbajtja e
programeve t€ studimit mundéson
vijimin e métejshém t€ studimeve
dhe/ose punésimin e studentéve
né pérshtatje me pritshmérité e
kérkesat ¢ tregut € punés.

Programi 1 studimit u mundéson plotésisht studentéve qé
diplomohen pér t€ kaluar n€ programin e ciklit t& dyté té studimit
Master Profesional ose Master Shkencor,

GVIJ gjaté vizit€s né institucion evidentoi qé gjaté 4-5 viteve té
fundit njé€ pjese e konsiderueshme ¢ studentéve gé kishin pérfunduar
kéte¢ program ishin regjistruar dhe kishin ndjekur/pérfunduar
programet ¢ studimit t& ciklit t& dyté né nivel Master Profesional
apo Master Shkencore prané Fakultetit té¢ Ekonomisé dhe
Departamentit t€ Financés dhe Kontabilitetit.

(Aneksinr. 1.4, 1.5)

Kriteri 9. Pér pérmirésimin e
pérmbajtjes s€ programeve té
studimit dhe pér pérshtatjen sa mé
miré me kérkesat e tregut € punés,
strukturat pérgjegjése konsultohen
dhe marrin parasysh propozimet e
bashképunétoréve dhe partneréve

Krahas plotésimit t& kritereve t€ hartimit té syllabuseve té
léndéve/moduleve t€ kétij programi lidhur me elementét e
nevojshém né to, GVJ konstatoi q¢ né Departamentin ¢ Financés
dhe Kontabilitetit jané€ miratuar ndryshime me gellim té
pé€rmirésimit t€ pérmbajtjes se tyre. Né funksion t€ ndryshimeve
ligjore dhe nénligjore si dhe né pérshtatje t€ kérkesave té tregut té
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nga tregu i punés. punés me propozim té Departamentit gjaté viteve t€ fundit jané
miratuar né Senatin e Universitetit ( Vendimi nr.58 date 6.09.2018 )
ndryshime né kurrikulen e programit t€ studimit né “Financé” deri
né kufirin 20%. Gjithashtu jané miratuar edhe ndryshime né numrin
e krediteve t€ 1éndéve t€ vecanta né két€ program.

(Aneksinr. 1.4, 1.5)

Shkalla e pérmbushjes sé
standardit

Standardi I1.5
Personeli akademik dhe ndihmés-akademik pérgjegjés pér realizimin e programit té studimit
pérmbush kérkesat ligjore dhe ka kualifikimin ¢ duhur e té posag:em akademik pér

garantimin e standardeve té¢ mésimdhénies. « . o , '
Kriteret : Vlerésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Personeli akademik me | Stafi akademik i angazhuar né két€ program studimi pér vitin
kohé t& ploté dhe kohé té . . 1 . .

) - . akademik 2019-2020 pérbéhet nga 29 Personel Akademik Efektiv
pjesshme, q€ angazhohen né i i ]
realizimin e programit té studimit, | dhe asnjé Personel Akademik me Kontraté. N€é két€ program jané té
Ff’fn,nb“hin kerkesat ligjore né angazhuar i gjithé stafi i Departamentit té€ Financés dhe

4 Kontabilitetit g¢ mbulon 1€ndét e profilit t€ financés dhe staf nga
departamentet e tjera t€ njésisé kryesore dhe Fakulteteve t€ tjera té
Universitetit né funksion kjo t€ objektit t€ moduleve. T¢ drejtat dhe
detyrat e tyre pércaktohen né kontratén ¢ punés dhe né rregulloren e
personelit. Personeli akademik i1 programit €sht¢ i angazhuar né
mésimdhénie dhe kérkim shkencor sipas kérkesave dhe standardeve
t€ institucionit. Personeli akademik i programit ploté€son kérkesat
ligjore dhe kuadrin rregullativ n€ fuqi e realizuar sipas procedurave
standarde té rekrutimit.

(Tabela 1.1; 1.2; 2.1;.4, 7 dhe 8 né fund té RVB)
Keriteri 2. Personeli akademik me | Nga verifikimi i dokumenteve qé kérkuam gjaté vizités né
kohe té ploté dhe kohé & C v tege .. . e " .

: . . institucion rezulton se t& gjithé titullarét e 1€éndéve t€ angazhuar né
pjesshme gé angazhohen né T - i o T
realizimin e programit t& studimit | zhvillimin e kétij programit studimi kané nivelin e duhur t&
kané nivelin e duhur t¢ kualifikimit akademik pér t& zhvilluar me sukses procesin mésimor
kualifikimit akademik pér v Y ey v .. . . v
drejtimin e programit, drejtimin | N€ K€€ program. Pér vitin akademik aktual, stafi akademik qé
dhe angazhimin né mbulimin e mbulon kété program &shté 1 pérbére nga 29 anétare t€ gjithé me
ig‘:f;é?ﬁtmmmore teprogramit | pohe t& plote nga té cilét 10 anétare jané té Departamentit t&

' Financés dhe Kontabilitetit dhe 19 anétare jané nga Departamente
té tjera t€ njésive kryesore /bazé t&€ Universitetit. Stafi i programit
pérmbush kriteret e kualifikimit akademik ku pérfshihen 1 anétar
me titullin akademik Prof.Dr, 4 anétare me titullin akademik
Prof.As, 16 anétare me gradén Doktor dhe 8 anétare me diplomé
Msc.

Shihet g& né total pedagogét pa grada shkencore dhe tituj akademik
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zené rreth 27 % t& personelit t& angazhuar né kété program. Duke
filluar nga viti akademik 2018-2019 e né vazhdim i gjith€ programi
zhvillohet nga personel akademik me kohé t€ ploté.

Pérgjegjési 1 Departamentit té Financés dhe Kontabilitetit mban
titullin akademik Prof.As.

(Tabela 1.1, 1.2; 2.1;.4; 7 dhe 8 né fund té RVB)

Kriteri 3. Niveli i kualifikimit
dhe fusha akademike-kérkimore ¢
pérgjithshme dhe specifike e
anétaréve t& personelit akademik
qé mbulon programin e studimit,
jané né pérputhje me programin e
studimit, natyrén dhe specifikén e
moduleve t€ tij.

Krahas plotésimit t& kualifikimit akademik dhe shkencor personeli i
angazhuar né kété program éshté i kualifikuar né pérputhje me
objektin apo fokusin e modulit g€ zhvillon né program. Kualifikimet
e stafit dhe eksperienca e tyre pérputhen me profilin e programit.
GVJ Kkonstatoi nga informacioni i marre né Zyrén e Burimeve
Njerézoré té institucionit, dhe CV-t€ e personelit akademik t€
programit qé titullarét e léndéve q¢ pérmban programi kané
eksperiencé né mésimdhénien e 1éndéve qé ata mbulojné né kéte
program.

(Tabela . 1.1; 1.2; 2.1;.4; 7 dhe 8 né fund té RVB)

Kriteri 4. Institucioni, né
marréveshje dhe né bashképunim
me institucione té tjera té arsimit
té larté, pérfagésues biznesi e
kompani, vé& né dispozicion
personelin e mjaftueshém, t€
duhur e té kualifikuar pér
instruktimin, udhéhegjen dhe
mbikéqyrjen e studentéve né
praktikén profesionale, punimin e
diplomés dhe veprimtari té tjera
specifike sipas natyrés sé
programit t& studimit.

GVJ evidentoi gjate vizités né institucion se personeli akademik
angazhohet né mbéshtetien e atyre student€ve qé mbrojtjen e
diplomés e realizojné me punim diplome (ata studenté q& plotésojné
kriterin e notés mesatare) duke i angazhuar n€ tema t€ lidhura me
praktiken prané sektorit privat, publik apo institucionet financiare .
N& kété program nuk pérfshihet praktika profesionale e cila do té
ishte edhe njé uré lidhése mes diplomimit dhe tregut t€ punés .

Kriteri 5. Institucioni siguron dhe
garanton angazhimin e personelit
ndihmés mésimor shkencor t&
pérshtatshém pér realizimin e
oréve laboratorike dhe pér
mirémbajtjen e laboratoréve e
mjediseve t€ tjera mésimore, sipas
natytés specifike t€ programit té
studimit.

Shkalla e pérmbushjes
séstandardit

Né strukturén e personelit t& institucionit/njésisé kryesore apo bazé
jané té& eméruar edhe personeli ndihmés mésimor shkencor pran€
tyre dhe laboratoréve apo shérbime t€ tjera né funksion t€ procesit
mésimor. Nga vizita né institucion ky personel ndihmés mésimor g€
shérbente prané laboratorit t€ Informatikés ofronte ndihmén gjaté
zhvillimit t&¢ mésimit praktik pér tema té caktuara né 1éndét e
programit si Kontabilitet, Ekonometri etj, apo prané Bibliotekés pér
ofrimin e literaturés sé nevojshme pér studentét.

Shkalla e pérmbushjes sé
standardeve té fushés 11

1. MESIMDHENIA, MESIMNXENIA, VLERESIMI DHE KOMPETENCAT
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Standardi I11.1

Institucionin ndjek njé politiké té qarté pér garantimin dhe promovimin e cilésisé sé
mésimdhénies dhe harton udhézues té posagém té zhvillimit t&€ metodave dhe monitorimit.

Kriteret

Vlerésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Institucioni harton
udhézues né nivel institucional
pér zhvillimin dhe pérdorimin e
metodave t€ ndryshme dhe
inovative t&€ mésimdhénies né
bazé té fushés sé studimeve,
léndéve/ moduleve.

Bazuar né dokumentacionin e dorézuar pran€ ASCAL-it dhe gjaté
vizit€s né institucion, GVJ evidentoi qé institucioni me vendimin
nr.l dat€ 13.01.2020 ka miratuar udhézuesit mbi zhvillimin dhe
pérdorimin e metodave t€ ndryshme dhe inovative t& mésimdhénies.
Ky dokument vjen né két&¢ kohé kur niveli i mésimdhénies
ballafaqohet me kérkesa shtesé qé kan€ né thelb rritjen cilésore dhe
innovative t€ procesit t& mésimdhénies. Megjithaté e réndésishme
éshté¢ qé ky dokument i miratuar s¢ fundmi t€ nxisé personelin
akademik qé t€ veré né zbatim drejtimet ¢ pércaktuara né té.

Kriteri 2. Strukturat pérgjegjése
zhvillojné mekanizma té
monitorimit dhe vlerésojné né
ményré periodike aftésité
mésimdhénése dhe inovative té
personelit akademik dhe ndihmés
akademik.

Universiteti “Ismail Qemali” Vlor€, ka pérmirésuar kuadrin
monitorues, mbikéqyrés dhe vlerésues té stafit akademik né
pérputhje me ndryshimet ligjore dhe nénligjore, (Ligji Nr. 80/2015
“Pér Arsimin e Lart€ dhe Kérkimin Shkencor né Institucionet e
Arsimit t€ Lart€é né€ Republikén e Shqipérisé”). Kétij qéllimi i kané
shérbyer njé numér vendimesh t& Senatit t€ marra gjaté viteve 2017,
2018 dhe 2019. Kéto vendime pérfshijné pércaktimin e formularit t&
vlerésimit t€ performances, procedurén e analizés dhe vlerésimit té
pyetésoréve t& studentéve, pércaktimi i kritereve pér matjen e
performancén sé stafit akademik, ndihmés akademik dhe
administrativ, etj.
Bazuar né organigramén dhe strukturén e institucionit si dhe né
takimet e realizuara, monitorimi dhe vlerésimi periodik i
performancés t€ stafit akademik dhe ndihmés t€ programit
realizohet:

> Né& nivel institucional nga Drejtoria e Sigurimit té
Brendshém té€ Cilésis€ dhe Projekteve, e krijuar me vendimin
e Senatit t& Universitetit né daté 20.08.2019 ish Drejtoria e
Sigurimit te Brendshém te Cil€sis€ dhe Zhvillimit. Kjo
drejtori ka dy nénstruktura, Njésia e Sigurimit té Cilésisé dhe
Vlerésimit Institucional (NJSBCVI) dhe Sektorin e
Projekteve dhe Marrédhénieve me Jashté. N& nivel
institucional né funksion t&€ kétij qéllimi operon dhe
Komisioni i Pérhershém i ngritur me vendim Senati.
Né nivel t& Njésisé Kryesore nga Departamenti i Financés
dhe Kontabilitetit ¢ mbulon programin.
Kéto dy struktura pérgjegi€se monitorojné dhe vlerésojné
periodikisht mésimdhénien népérmjet performancés akademike qé
kryen Departamenti si dhe anketimeve me studentét e programit né

>
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fund t& cdo semestri mésimor. Ky vlerésim paraqitet né formén e njé
raporti t& vegante dhe u paraqitet instancave pérkatése pér analizé té
métejshme dhe miratim. Vlerésimin e cilésisé sé mésimdhénies e
prezanton népérmjet raporteve periodike prané instancave
vendimmarrése pérkatése mé té larta si dhe prané Departamentit.
GVIJ evidentoi dhe shqyrtoi raporte t& strukturave pérkatése lidhur
me vlerésimin e performanvés sé stafit akademik.

(Aneksinr. 3.1, 3.2, 3.3, 3.4)

Kriteri 3. Institucioni garanton
pérfshirjen e studentéve né ,
vlerésimin periodik t& formave e
metodave té mésimdhénies, té
vlerésimit té dijeve, pérfshiré
mundésiné e trajtimit té
ankimimeve.

Né funksion t& vlerésimit t& mésimdhénies institucioni pérfshin edhe
studentét e programit. Vlerésimi i studentéve pér cilésiné e
mésimdhénies realizohet né dy metoda;

» Metoda té térthorta kryesisht né formén e anketimeve me
studentst, pér t& gjitha 1éndét dhe té gjithé pedagogét. Ky
anketim zhvillohet dy heré né vit né fund t& ¢do semestri
para se t& zhvillohet provimi pérfundimtar. Pyetésori qé
pérdoret né kété formé vlerésimi éshté miratuar me vendim
Senati dhe &shté anonim. Rezultatet e anketimit i béhen t€
ditura stafit pér té pérmirésuar punén né t€ ardhmen.
Rezultatet e tyre i vé né dispozicion té drejtuesve t&
Institucionit, atyre t& Fakulteteve dhe Departamenteve ku
edhe analizohen si dhe reflektohen né vlerésimin e
performancés sé ¢do pedagogu né pérfundim t& vitit
akademik. ‘

> Metodé e drejtpérdrejté e cila realizohet népérmjet takimeve
dhe diskutimeve té koordinatorit t€ programit, pedagogut t&
1éndés dhe studentéve pér té térhequr opinionit e tyre lidhur
me mésimdhénien.

Mbéshtetur né format e ndryshme g€ aplikohen lidhur me
monitorimin dhe vlerésimin e performancés sé stafit akademik
plotésohet edhe formulari i vlerésimit pér ¢do anétar t& stafit t&
programit, praktiké kjo e nisur para dy viteve.

(Evidenca K dhe L)

Kriteri 4. Strukturat pérgjegjése
pér monitorimin dhe sigurimin e
cilésisé né mésimdhénie b&jné
publike rezultatet e vlerésimit.

NJBSCVI si struktura pérgjegjése pér monitorimin ¢ mésimdhénies
dhe Departamenti i Financés dhe Kontabilitetit, pérgatitin dhe
shpémndajné né formén e njé raporti vlerésimet periodike mbi
cilésiné e mésimdhénies, i cili u vihet né dispozicion strukturave
drejtuese né nivel Fakulteti dhe Departamenti por edhe
pedagogéve, sikurse dhe aktoréve t€ tjeré t€ interesuar. Kéto
raporte jané pjesé ¢ diskutimit/prezantimit né nivel Departamenti,
Dekanati dhe Rektorati.

(Aneksi nr. 3.4, 3.5; Evidenca K dhe L )

Kriteri 5. Institucioni, népérmjet
mekanizmave t€ vierésimit dhe
rezultateve t€ marra, promovon
shembuj té praktikave t€ mira,

NJBSCVI bazuar né rezultatet e anketimit dhe vlerésimin me piké té
procesit t& mésimdhénies pér ¢do personel akademik mésimdhénés,
harton njé raport periodik vjetor té ecurisé sé programeve t€ dy
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nxit dhe inkurajon personelin
akademik pér pérmirésimin e
métejshém sé cilésisé sé
mésimdhénies.

Shkalla e pérmbushjes sé
standardit

niveleve t€ studimit mbi problematikén e dalé. Né funksion t& késaj
problematike instancat drejtuese né qendér dhe ajo e njésisé bazé
mésimore shkencore, Departamenti i Financés dhe Kontabilitetit,
parashtrojné masat g€ duhen ndérmarré pér pérmirésimin e procesit
dhe rritjen e cilésisé.

Departamenti 1 Financés dhe Kontabilitetit né analizén e Raporteve
Vjetore t€  veprimtarisé mésimore shkencore evidenton
performancén e anétareve t& tij lidhur me veprimtariné e
mésimdhénies dhe até shkencore (botimet, pjesémarrje né
konferenca etj). Mbéshtetur né vlerésimin e personelit akademik,
dhe opinionit t€ shfaqur nga studentét, kryesisht té atyre té
organizuar né “fokus grupe” dhe pyetésorét online, institucioni
programon politika dhe ndérmerr masa pér zhvillimin e métejshém
t€ programeve t€ studimit, pér t€ reflektuar né to zhvillimet
bashkékohore me karakter teorik si dhe kérkesat e tregut té punés
lidhur me aspektin praktik.

(Aneksi nr. 2.8, 3.9 )

Standardi IT1.2

Krlterl 1. Format e
mésimdhénies, mésimnxénies dhe
transmetimit t€ dijeve e njohurive
jané leksionet, seminaret,
laboratorét, detyra kursit/ eseté,
praktikat profesionale e klinike,
orét € hapura dhe ¢do formé tjetér
€ miratuar nga institucioni.

Institucioni garanton zhyillimin e mésimdhénies, mésimnxénies dhe aftésimin profesional e -
shkencor me metodat dhe praktlkat mé té mira.
| Vlerésimi i ekspertéve

Rregullorja mésimore e 1nst1tu010n1t rregullorja ¢ Departamentit té
Financés dhe Kontabilitetit dhe rregullorja e kétij programi studimi
pércaktojné format e mésimdhénies dhe vlerésimin e dijeve té
studentéve. Procesi mésimor zhvillohet népérmjet formave té
mirénjohura; leksione, seminare, detyra kursi, ushtrime pune né
laborator etj, t&¢ organizuara né 28 1éndé, té cilat vler&sohen
népérmjet testeve me shkrim dhe tema e diplomés e cila organizohet
me goje/shkrim dhe mbrojtje punimi (sipas kriterit t& mesatares).
Léndét klasifikohen né dy grupe kryesore: 1éndé té detyruara dhe
1€ndé me zgjedhje duke ruajtur raportet mes tyre.

Né¢ kété program léndét zhvillohen sipas syllabusit t& ¢do lénde dhe
né liri t€ ploté t& personelit akademik. Pér t& ruajtur objektivitetin e
vlerésimit forma e kontrollit né program éshté kryesisht me shkrim
(vetém dy 1éndé forma e vlerésimit éshté me goje). Né zhvillimin e

provimeve nuk b&het sekretimi apo kodifikimi i tij mangési qé duhet

t€ rregullohet né té ardhmen. Forma e vlerésimit realizohet né
pérputhje me kuadrin ligjor dhe nénligjor me noté (1 deri 10) dhe
ckuivalentin ¢ notave nga F né A. Sistemi i vlerésimit éshté i
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vazhdueshém dhe né pérfundim t& semestrit ndahet kryesisht né:

>
>

10 % apo 10 pike éshté vlerésimi gjaté semestrit

30 % deri 40 % ose 30-40 pike provim i ndérmjetém qé
zhvillohet né mes t& semestrit

50 %deri 60 % ose 50 -60 pike provimi pérfundimtar g€
zhvillohet né fund t€ semestrit.

>

Ményra e vlerésimit té studentéve &shté e prezantuar né syllabusin
e ¢do 1énde.

Kriteri 2. Personeli akademik
pranon, duhet t€ respektojé dhe
t'u pérgjigjet diversitetit dhe
nevojave té studentéve, duke
ofruar forma, ményra, metoda e
mundési alternative t&
mésimdhénies e mésimnxénies, né
pérputhje me fushén dhe natyrén e
programit t& studimit né
pérgjithési dhe moduleve e
aktiviteteve formuese né vecanti.

Bazuar né takimin me stafin akademik t& programit dhe grupin e
studentéve, GVJ evidenton se niveli i mésimdhénies &shté
pérmirésuar si rezultat 1 dy faktoréve:

» Experiencés mésimdhénése t€ fituar nga njé pjes€ “e
konsoliduar”e stafit akademik né kété proces.
Marrjes se pérvojés nga personel akademik t€ kualifikuar qé
gjaté 5-6 viteve té para kané zhvilluar disa nga léndét
formuese t& kétij programi, kétu kemi parasysh angazhimin
me kohé t& pjesshme té pedagogéve t€ kualifikuar me titull
akademik Prof.Dr. nga Fakulteti Ekonomik i Tiranés.
N¢ takimin me studentét GVJ evidentoi bashkébisedimin e tyre me
pedagogét e léndéve lidhur me problematikén e rritjes sé
mésimdhénies dhe mésimnxénies.

>

Né kushtet kur programi nuk ka praktiké profesionale studentét
kané sugjeruar zhvillimin e temave té caktuara sa mé praktike
népérmjet punéve laboratorike gjé qé &shté marre né konsideraté
nga stafi.

Mendojmé qé duke u bazuar né kualifikimet e stafit ku numri i stafit
t¢é programit me tituj akademik éshté i ulet (18 % e numrit total)
éshté e réndésishme qé té intensifikohet puna e rritjes sé nivelit té
mésimdhénies si népérmjet aftésive pedagogjike ashtu edhe
kérkimore shkencore. Njé ndihmesé né kété drejtim éshté dhe
udhézimi mbi mésimdhénien i miratuar me vendim Senati numér 1
daté 13.01.2020.

Kriteri 3. Institucioni mbéshtet
personelin e tij akademik né
pérmirésimin ¢ kompetencave
didaktike. Institucioni mundéson
pérdorimin e metodave té
shuméllojshme dhe fleksible
pedagogjike, té pérshtatshme € né
pérputhje me rezultatet e pritshme
té t& nxénit, objektivat formues
dhe kérkesat ¢ punédhénésve.

Institucioni ve né dispozicion té stafit infrastrukturén e duhur pér
pérdorimin e metodave sa me bashkékohore té mésimdhénies dhe
kérkimit shkencor ( laboratoré, bibliotekén ety).

Mbéshtetie kryesore pér personelin akademik do t& vegonim
mobilitetet qé u jané ofruar disa prej anétareve té stafit akademik
pérmes vizitave prané universiteteve homologe jashté vendit né
kuadér té programit ERASMUS +. Njé ndihmé tjetér ndonése vetém
pér disa prej anétareve té stafit éshté dhe mbéshtetja financiare né
disa raste pér botimet né revista shkencore apo pjesémarrje né
konferenca ndérkombétare.

Pavarésisht nga sa me sipér mendojmé se institucioni duhet té béjé
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t€ zbatueshém udhézimin mbi metodat e mésimdhénies qofté edhe
duke organizuar seminare me fokus rritjen e nivelit pedagogjik dhe
kompetencave didaktike pér stafin qé kané marré vitet e fundit
grada shkencore apo kané pérfunduar diplomimin né programin
Master i Shkencave.

(Aneksi nr. 2.8, Tabela 16, 17, 18; dhe 19 né fund té RVB)

Kriteri 4. Personeli akademik i
angazhuar né mésimdhénie éshté
kompetent né shpjegimin e
njohurive ¢ koncepteve dhe
pérdor metoda t€ ndryshme t&
meésimdhénies sipas tematikave
dhe profilit,

GVJ bazuar né shqyrtimin ¢ CV-ve té€ personelit akademik té
programit si dhe nga opinionet e marra nga takimi me studentét
evidenton kompetencé t€ tyre n€ shpjegimin e njohurive dhe
koncepteve né procesin ¢ mésimdhénies sipas 1éndéve g€ ata
zhvillojné.

Megjithaté bazuar né evidencén “Ngarkesa mésimore Viti
Akademik 2017 -2020”, né funksion té rritjes sé cilésisé sé
mésimdhénies, departamenti duhet té diskutojé dy evidentimet tona
t€ méposhtme:

» Sé pari, njé numér anétaresh té stafit té departamentit
zhvillojné 4 léndé dhe né disa raste 5 léndé gjé qé rrit jo
vetém ngarkesén né mésimdhénie por ka prirje té ulé
zhvillimin e tyre me cilési.

» Sé dyti ngarkesa mésimore pér njé numér té konsiderueshém
1€ stafit éshté relativisht e larté e cila varjon nga 420 oré
mésimi né auditor deri né 480 oré. Pavarésisht se kjo
argumentohet me faktin e planifikimit dhe miratimit té
mbingarkesés né njésiné kryesore, mendojmé se kjo
mbingarkesé ndikon né cilésiné e mésimdhénies. Argumenti i
dhéné nga Departamenti se parashikohet ulje né numrin e
studentéve né vitet e ardhshme nuk justifikon kété
mbingarkese qé mund té zbutet disi me angazhimin e
pedagogéve té fiuar apo edhe me lehtésimin e programit me
njé apo dy léndé dhe pérfshirjen e praktikés profesionale.

Kriteri 5. Personeli akademik
vleréson dhe pérmiréson format e
metodat ¢ mésimdhénies né
ményré periodike, duke pérfshiré
studentét né kété proces dhe duke
reflektuar mendimet e sugjerimet

e tyre.

Si¢ e kemi theksuar edhe me lart stafi i programit ka marré né
konsideraté mendimet dhe sugjerimet e studentéve té€ programit pér
té pérmirésuar procesin ¢ mésimdhénies. Pérfshirja mé shumé e
trajtimit t€ rasteve studimore apo detyrave né laborator pér 1éndét té
Kontabilitetit apo Ekonometrisé shté pjese e kétij reflektimi.

Kriteri 6. Personeli akademik
pérdor metoda interaktive dhe
diskutimi, duke i béré térheqése
orét e mésimit.

Nga takimi me studentét GVJ morri opinionin e tyre lidhur me
aplikimin gjaté procesit mésimor t€ diskutimeve né grup dhe
shkémbimeve t€ mendimeve sidomos kjo gjaté zhvillimit té
seminareve dhe mbrojtjes s¢ detyrave té kursit.

Kriteri 7. Format dhe metodat e
mésimdhénies inkurajojné sensin
e autonomisé t& studenti, duke
siguruar né t€ njéjtén kohé
udhézimin dhe mbéshtetjen nga
mésimdhénési dhe ndértimin e

Eksperienca né rritje € mésimdhénies sé stafit t€ programit, marrja e
cksperiencés népérmjet vizitave prané universiteteve té tjera si dhe
respektimi dhe réndésia e opinionit t€ studentéve jané premisa qé
béjné t&€ mundur vénien né gendér t& procesit mésimor t& cilésisé
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marrédhénieve t€ respektit t€
ndérsjellé mes tyre.

- Shkalla e pérmbushjes s€ -
standardit

dhe ndértimit té marrédhénieve bashképunuese me studentét.
(Aneksinr. 2.9, 2.9.1

Standardi I11.3

o ow

Njésité pérgjegjése garantojné zhvillimin e mésimdhénies, mésimnxénies dhe aftésimin
profesional duke véné né dispozicion té gjithé infrastrukturén fizike, didaktike e logjistike e

Kriteret

Kriteri 1. Procesi mésimor e
shkencor realizohet né hapésira
t€ mjaftueshme dhe cilésore, t&
cilat jané té pastra dhe
mirémbahen rregullisht.

nevojshme pér realizimin me sukses té aktivitetit mésimor e shkencor.

Vlerésimi i ekspertéve

Universiteti “Ismail Qemali” Vloré, zotéron hapésira t€ mjaftueshme
dhe bashkékohore né procesin mésimor dhe shkencor népérmjet
laboratoréve té kompletuar miré, klasa, zyra, salla konferencash,
studio e mjedise té tjera me pajisje elektronike dhe té teknologjisé.
Mésimi né kété program zhvillohet né godinén A né t& cilén
zhvillojné mésim programet e Fakultetit t€ Ekonomisé qé ofron

hapésirat e mjaftueshme pér zhvillimin normal t€ mésimit.
(Tabela 16, 17; 18; dhe 19 né fund t€ RVB)

Kriteri 2. Ambientet e dedikuara
pér procesin mésimor jané
funksionale dhe t€ pajisura me
logjistikén e nevojshme pér
realizimin me cilési t€ procesit
mésimor.

Auditorét né godinén A jané t€ pajisur me t€ gjithé infrastrukturén e
nevojshme pér ushtrimin e njé procesi mésimor sa mé efektiv.
Godina ka salla leksionesh me kapacitete relativisht t€ médha né
rastet ¢ zhvillimit t€ pérbashkét t&€ leksioneve pér 1éndé té
pérbashkéta t€ kétij programi me até t€ programit Bachelor né
“Kontabilitet”. GVIJ vizitoi auditorét dhe laboratorét e késaj godine
dhe evidentoi pajisjen e tyre me infrastrukturén e nevojshme. Edhe
né disa auditoré ku nuk ishin t€ instaluar vidioprojektorét pedagoget
pajiseshin me t€ till€ para dhénies se mésimit nga Departamenti.

Kriteri 3. Personeli akademik
dhe studentét shfrytézojné
sisteme té ndryshme informatike,
infrastrukturé té konsoliduar IT
té nevojshme pér realizimin e
procesit mésimor.

Personeli akademik i programit dhe studentét e tij shfryt€zojné
sisteme té ndryshme informatike qé ofron institucioni né funksion té
procesit mésimor. N& ambientet e godinés A ka akses internet Ei-fi.
Studentét pérdorin adresat e email-eve t& pedagogeve pér njé
komunikim t€ shpejté dhe t&€ vazhdueshém me ta si dhe marrin nga
pedagoget informacione shtesé. Nga takimi me studentét GVJ
evidentoi qé pérmes kétij mjeti komunikimi ata caktonin edhe oré
konsultimi, rezultatet dhe reklamimet ¢ mundshme lidhur me
vlerésimin e tyre et;.

Né kété godine funksionon dhe laboratori i informatikés né té cilin
realizohen oré t€ programit né€ 1énd¢ t& veganta té tij.

Kriteri 4. Literatura bazg dhe
ndihmése e véné né dispozicion
té studentéve né gjuhén e
programit t€ studimit (fizike dhe
elektronike), garanton marrjen €
dijeve dhe njohurive t&

GV]J shqyrtoi syllabuset e programit né funksion edhe t¢ literaturés
sé¢ rekomanduar né funksion t€ késaj realizoi edhe vizit€n né
ambientet ¢ Bibliotekés se institucionit. Literatura bazé dhe ajo
ndihmése né funksion té programit t€ studimit u ofrohet studentéve
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nevojshme t& parashikuara né
programin e studimit.

né formeén e teksteve mésimore bazé né Bibliotekén e universitetit.
Ato gjenden né formé hard copy (3-5 kopje pér ¢do titull) . Tekstet
bazé jané kryesisht tekste t€ autoréve vendas, profesoré té
Fakulteteve t€ Ekonomisé si dhe disa tekste ndérkombétare té
pérkthyera pér studentét. Tekstet ndihmése t€ rekomanduara
(kryesisht t€ fushés sé€ financés) né pérgjithési jané t€ autoréve té
huaj t€ mirénjohur.

GV]J evidento1 gé€ tekstet e miratuara n€ Departament sipas listés sé
miratuar né njésin€ kryesore pérgjithésisht gjenden né Bibliotekén e
institucionit. Mendojmé se fondi i librave té fushés sé financés né
gjuhé té huaj duhet té jeté mé i madh né numér.

Kriteri 5. Biblioteka ¢
institucionit garanton numér té
mjaftueshém botimesh té viteve
té fundit, né drejtimet kryesore t&
programit t€ studimit dhe
hapésira t€ mjaftueshme dhe
komode pér pérdorim nga
studentét gjaté procesit mésimor.

GVIJ gjaté vizités né Bibliotekén e institucionit evidentoi fondin e
librave t€ inventarizuara dhe konstatoi qé pothuajse gjendeshin té
gjitha tekstet bazé t€ rekomanduara né syllabuset ¢ 1éndéve té
programit. Studentét gjenin né formé hard copy tekstet mésimore t&
autoreve shqiptaré t€ rekomanduara si dhe njé fond librash t€
pérkthyera apo né€ gjuhén kryesisht angleze.

Gjate 2-3 viteve t€ fundit institucioni ka nd€rmarré€ iniciativa pér té
zhvilluar format online t€ shfrytézimit t€ literaturés pé€rmes shérbimit
digjital, proces q€ kérkohet té shpejtohet tashmé kur kéto forma
burimi té literaturés po gjejné mé shumé zbatim nga stafi pedagogjik
dhe studentét. Né Biblioteké ishin t€ depozituar dhe njé séré cikle
leksionesh t€ pedagogéve lidhur me 1éndét gé zhvillojné né kété
program.

Né Biblioteké gjendeshin botime periodike dhe programe
kompjuterike, si dhe librarité elektronike, t&€ cilat pérmbajné libra
apo revista shkencore t€ nevojshme pér realizimin me sukses té
programit t€ studimit, dhe studentét jané t€ regjistruar dhe
shfrytézojné kéto mundesi.

Oraret e punés t€ Bibliotekés jané té shpallura né fagen éeb té
institucionit dhe jané t€ shfaqura edhe né hyrje té saj, e cila éshté e
hapur pér studentét nga e Héna deri té Shtunén.

Kriteri 6. N& funksion té
mésimdhénies dhe
mésimnxénies, personeli
akademik dhe studentét
aksesojné librarité on-line té
fushave t€ ngjashme ose t&
péraférta me programin e
studimit.

Stafi akademik dhe studentét s¢ fundmi kan€ akses té shfrytézojné
shérbimin e bibliotekés online “ULIBRARY”. Né funksion t& kétij
shérbimi institucioni ka pérgatitur udh&€zuesin pérkatés qé lehtéson
pérdorimin e kétij shérbimi.

(Tabela 16, 17, 18; n€ fund t&€ RVB)

Kriteri 7. Infrastruktura
laboratorike e nevojshme pér
realizimin e laboratoréve,
detyrave t€ kursit, diplomave dhe
studimeve specifike shfrytézohet
né ményré t€ vazhdueshme nga
studentét.

Si¢ e kemi theksuar mé lart nga vizita né institucion dhe takimi me
stafin akademik dhe studentét, kéta té fundit shfrytézonin laboratorin
e Informatikés pér t& zhvilluar njé pjese t& programit né 1€ndét ku
mund t€ aplikohej trajtimi praktik né€ raste studimore, Kontabilitet t&
Aplikuar, Ekonometri etj.

Adresa: “Rruga e Durrésit”
Nr. 219, Tirané
Tel:+355 (04) 222-43423

E-mail: info@ascal.al

P




33

Kriteri 8. Né funksion t€
mésimdhénies, personeli
-akademik pérdor platforma on-
line (e-learning) dhe mbéshtet
dhe nxit personelin akademik e
studentét pér pérdorimin e tyre.

Institucioni ofron platformén elektronike UVMS e cila i jep akses
personelit mésimor dhe studentéve qé t€ marrin informacionet.
Kryesisht kjo platformé pérdoret me marrjen e informacionit nga
studentét né site-in pérkatés té pedagogut lidhur me prezantimet e
leksioneve, rezultatet e testimeve dhe komunikime té tjera. Ende nuk
ka praktika té bashkébisedimeve apo trajtimeve té temave té veganta
né kété platformé mes stafit dhe studentéve.

(Aneksi nr. 2.8; Tabela 16, 17; 18; dhe 19 né fund t€ RVB)

Kriteri 9. Personeli akademik
dhe studentét shfrytézojné
sistemet e komunikimit té
brendshém pér akses né
dokumentacionin elektronik dhe
hapésirén vetjake t&€ dedikuar.

Forma mé kryesore e komunikimit t& brendshém éshté pérdorimi 1
platformés elektronike UVMS dhe adresave personale t€ email-it qé
kané pedagogét dhe studentét e programit.

(Aneksi nr. 2.8; Tabela 16; 17; 18; dhe 19 n€ fund 1€ RVB)

Kriteri 10. Personeli akademik
orienton studentét né
pérzgjedhjen e temave t&
diplomave (né rastet kur ato
zhvillohen), asiston dhe mbéshtet
né zhvillimin e tyre.

Shkalla e pérmbushjes sé
standardit

Standardi I11.4

studimit.
Kriteret

Kriteri 1. Institucioni organizon
struktura/njési né nivel
institucional g€ promovojné
pérmirésimin e vazhdueshém t&
mésimdhénies, koordinojné dhe
bashkérendojné me njésité
kryesore/bazg aktivitetet né
kuadér t& pérmirésimit t€ cilésisé
sé mésimdhénies.

Procesi i mbrojtjes s& diplomés &shté pércakmar né rregulloren e
Departamentit t& Financés dhe Kontabilitetit. Ky proces paraprihet
nga shpallja nga Departamenti i fushave kryesore pér punimet e
diplomave t& cilat u jepen studentéve né fund t€ semestrit t& pare t€
vitit t& [1-té akademik. Nga takimi me studentét qé plotésonin
kriteret me punim diplome ata ishin informuar me kéto tema
orientuese diplomimi dhe ishin né fazén e aplikimit prané
Departamentit pér miratimin ¢ temés sé zgjedhur dhe udhéheqgésit
pérkatés. Pér studentét e tjeré q¢ mbrojtjen e realizojné me provim
Departamenti harton programin e provimit t€ formimit duke i
orientuar pér temat e léndéve qé pérfshihen dhe literaturén pérkatése.
Nga praktika e viteve akademike t& kaluara GVJ pa gjithé procesin e
realizimit t€ diplomimit t& studentéve qé ishte né koherent me
procedurén e pércaktuar né rregulloren pérkatése.

.

Institucioni ngre struktura t€ posa¢me né nivel institucional, té cilat promovojné rritjen e
vetédijes pér pérmirésimin e cilésis€ s¢ mésimdhénies dhe mésimnxénies né programet e

Vierésimi i ekspertéve
Universiteti “Ismail Qemali® Vloré, qé¢ nga krijimi i tij dhe
aktualisht ka ngritur strukturé institucionale t€ vegante qé ka né
fokus ndjekjen dhe promovimin e pérmirésimit t& cilésisé. Kjo
strukturé qé fillimisht emértohej Drejtoria ¢ Edukimit te Brendshém
te Cilésisé dhe Zhvillimit Institucional né vitin 2019 u emértua,
Drejtoria e Sigurimit t& Brendshém té Cilésisé dhe Projekteve q€ ka
né varési NJSBCVI si njési té fokusuar né kété drejtim. Kjo njési
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bashképunon dhe koordinon punén me t€ gjitha njésité
kryesore/bazé té institucionit dhe né kété kontekst edhe me
Departamentin e Financ€s dhe Kontabilitetit qé mbulon kété
program.

(Aneksi nr. 1; Tabela 24 né fund té RVB)

Kriteri 2. Njésia kryesore/bazé
&shté pérgjegjés pér cilésiné e
mésimdhénies dhe rritjes sé
vetédijes t& personeli akademik
dhe studentét pér cilésing né
programet e studimit qé ofron.

Bazuar né kuadrin ligjor, nénligjor dhe até rregullues té
institucionit, Fakulteti i Ekonomisé dhe Departamenti i Financés
dhe Kontabilitetit jané pérgjegjésit direkt lidhur me cilésiné e
mésimdhénies né kété program. Kéto njési bazuar né rregulloren e
Departamentit dhe rregulloren e programit koordinojné punén me
NJSBCVI-né né rang institucional

Kriteri 3. Strukturat dhe njésité
pérgjegjése mbéshtesin
eksperimentimin dhe zhvillimin e
metodave t€ reja inovative té
mésimdhénies.

Analiza vjetore e punés mésimore shkencore té Departamentit té
Financés dhe Kontabilitetit &ésht€ kryesisht forma kryesore e
diskutimeve lidhur me zhvillimin e metodave t&€ reja té
mésimdhénies. Pérmes problematikés sé dalé, opinioneve té
studentéve dhe bashkébisedimit né kéto mbledhje arrihet né
konkluzione apo iniciativa pér pérmirésimin e metodave té
mésimdhénies.

Megjithaté GVJ evidentoi nga raportet vjetore té Departamentit gé
ende ky proces zé peshé té vogél né kété analizé. Udhézimi pérkatés
lidhur me kété objekt vierésimi qé se fundmi éshté miratuar nga
Senati i Universitetit duhet té jeté promotor i zhvillimeve inovative
né metodat e mésimdhénies.

Kriteri 4. Personeli akademik dhe
ai mbéshtetés kualifikohen né
ményré t€ vazhdueshme né fushén
e kérkimit shkencor pér té
ndihmuar pérmirésimin e
métejshém t€ mésimdhénies.

Personeli akademik i programit gjaté 4-5 viteve té fundit ka patur
progres lidhur me kualifikimin shkencor. Nga shqyrtimi i
dokumentacionit t€ institucionit shihet rritja e kualifikimit shkencor
né dy drejtime kryesore

» Marrja e gradés shkencore nga anétare té stafit akademik té
cilét kane pérgatitur dhe mbrojtur punimin e doktoraturés.
Gjaté késaj periudhe kan€ marré€ gradén shkencore “Doktor”
katér anétare t€ kétij stafi duke e rritur né 16 anétare stafin
akademik té€ kétij programi.

» Rritja ¢ botimeve shkencore, pjesémarrje né konferenca
shkencore kombétare dhe ndérkombétare, seminare, nga
stafi akademik i programit.

Institucioni ka mbéshtetur financiarisht anétaré té stafit lidhur me
botimet shkencore dhe pjesémarrjet né konferenca shkencore njé
praktiké kjo qé duhet vlerésuar.

Kriteri 5. Strukturat dhe njésité
pérgjegjése trajnojné vazhdimisht
personelin akademik pér
pérmirésimin e aftésive t&
mésimdhénies dhe implementimit
t€ metodave t€ reja.

Né kuadér té€ projekteve t€ bashképunimit té institucionit me
Universitete homologe jashté vendit &sht€ arritur t& realizohen njé
numér i kufizuar mobilitetesh lidhur me vizitat té anétareve té stafit
akademik t& programit jasht€ vendit, gj¢ q&é ndihmon né
kualifikimin e tyre mésimor shkencor.

Megjithaté, pér veté pérvojén relativisht jo té gjaté mésimore té njé
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numri té stafit akademik té angazhuar né kété program, institucioni
dhe njésia kryesore/bazé duhet té organizojé worshkope me objekt
rritien e aftésive pedagogjike dhe didaktike pér ata anétaré té stafit
akademik gé sapo kané marré gradén Doktor, jané né proces apo
kané diploma Msc.

(Aneksi nr. 2.8; Tabela 20 né fund t€ RVB)

Kriteri 6. Personeli akademik dhe
personeli ndihmés akademik jané
pérgjegjés pér zbatimin e
programeve t¢ studimeve dhe
angazhohen pér pérmirésimin e
mésimdhénies dhe implementimin
e metodave t€ reja.

Bazuar né aktet ligjore dhe nénligjore si dhe né kuadrin rregullativ
té brendshém (t& cituar disa heré me lart) personeli akademik merr
pérgjegjésité pér zbatimin e programit t& studimit Bachelor né
“Financé” dhe njékohésisht ndjek dhe monitoron gjithé procesin e
realizimit té tij. Nga takimi me stafin e programit evidentuam
analizén serioze gjaté mbledhjeve t& Departamentit me objekt
veprimtariné vjetore té tij. '

Kriteri 7. Personeli akademik dhe
personeli ndihmés akademik
testojné metoda té reja né
mésimdhénie, analizojng efcktet e
pritshmérité dhe raportojné né
ményré periodike pér rezultatet né
strukturat dhe njésité pérgjegjése.

Shkalla e pérmbushjes sé
standardit '

Standardi I11. 5

dijeve dhe aftésive
Knteret

Kriteri 1. Krlteret dhe menyra €
testimit e vlerésimit t€ njohurive
dijeve dhe aftésive profesionale,
pércaktohen né rregullore t&
posagme, béhen publike dhe
njihen nga studentét.

Tashmé stafi akademik i programit prej disa vitesh né zbatim edhe
t& ndryshimeve ligjore dhe nénligjore, por edhe si domosdoshméri
pér tu pérshtatur rritjes sé cilésisé sé mésimdhénies pérdorin
metodat bashkékohore té testimit né formé dhe ppérmbajtje.
Tregues mbéshtetés né kete drejtim jan€ rezultatet e arritura t&
studentéve, opinion i tyre pozitiv i shprehur né menyre direkte dhe
indirekte si dhe objektivi pér t& qéné né t& ardhmen inovativ né kete
proces. (Evidenca K dhe L)

Institucioni harton rregullore dhe procedura té posagme té testnmt e vieresmut té njohurive,
srofesionale dhe garanton zbatimin e re. -

Vlerésimi i ekspertéve .
Nga shqyrtnm 1 dokumentac10n1t pér akreditimi nga institucioni si
dhe vizita né ambientet e tij evidentuam se kriteret dhe ményrat ¢
testimit t& vlerésimit t€ njohurive dhe dijeve té studentéve jané té
pércaktuara qarté né tre rregulloret pérkatése:

» Rregulloren e institucionit (rregullore e Universitetit ),

> Rregulloren ¢ programit t& ciklit t& par€ t€ studimit

Bachelor né “Financé” e miratuar nga njésia kryesore dhe

> Rregulloren e Departamentit t& Financés dhe Kontabilitetit

(Aneksi nr. 1.3; 2.1 dhe Evidenca C)

Kriteri 2. Né fillim t& ¢do
18ndé/moduli studentét
informohen me metodologjiné e
testimit e vlerésimit t€ njohurive,
dijeve dhe aftésive profesionale e
shkencore té parashikuara né
syllabuset ¢ 1éndéve/moduleve

Studentét né takimin qé¢ GVIJ organizoi me ta konfirmuan gé né
fillim té semestrit ata informohen nga pedagogu i 1€ndés si dhe nga
prezantimi i syllabusit qé ai bén lidhur me metodologjiné dhe
format e testimit, vlerésimin e njohurive gjaté dhe né fund té
semestrit.
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nga titullari i [éndés/modulit.

Kriteri 3. Testimi ¢ vlerésimi i
njohurive, dijeve dhe aftésive
profesionale e shkencore
realizohet né forma dhe ményra té
ndryshme, duke i dhéné mundési
studentit t& demonstrojé njohurité
dhe kompetencat e fituara.

Shkalla e pérmbushjes sé
standardit

Testimi dhe vlerésimi i njohurive pér studentét pérfshijné forma dhe
ményra té€ ndryshme qé reflektojné angazhimin e tyre né dhe jashté
auditorit, té tilla forma jan€ diskutime né seminar, detyrat e kursit té
pérgatitura jashté auditorit dhe t€ mbrojtura né auditor, testimi i
ndérmjetém, testimi pérfundimtar etj.

Megjithaté mungesa e praktikés profesionale né kété program nuk
arrin qé té vlerésohen té plota aftésité profesionale té studentit gjé
qé éshté rrjedhojé e mos koordinimit si¢ duhet té njohurive teorike
me ato praktike drejtpérdrejt né sektorin e financés.

(Aneksinr. 2.8, 1.5)

Standardi 1.6
Insﬁtucwm

Kriteri 1. Testimi ¢ vlerésimi i
njohurive, dijeve dhe aftésive
profesionale realizohet gjaté gjithé
vitit akademik.

aranton vierésim te dre té dhe trans ‘arent bazuar ne menten e do studenn

Vlerésimi i ekspertéve . .
Bazuar né syllabuset e programlt si dhe Verlﬁklmm prane
sekretaris€ mésimore t¢ Fakultetit t€ Ekonomisé evidentuam qé
testimi dhe vlerésimi i njohurive realizohet né ményré té vazhduar
gjaté dhe né fund t& semestrit me njé raport strukture mes tyre 60 %
me 40 % né favor té provimit pérfundimtar.

Né vlerésimin pérfundimtar té studentit né njé disipliné té caktuar
merren né konsideraté t€ gjitha elementet pérbérése té zhvillimit té
léndé€s: pjesa teorike, pjesa e seminareve, projektet, kontrollet e
pjesshme, etj. Kéto elementé vler€simi gjenden né secilin nga
syllabuset e 1€ndés t€ pérgatitur nga titullari i saj dhe miratuar nga
pérgjegjési 1 Departamentit. Rezulton se ményra e vlerésimit té
vazhduar té 1€ndés (me shumé elemente vlerésimi) bén t€ mundur
kontrollin e dijeve mé miré nga ana e pedagogut dhe né té njéjtén
kohé nxit studentin pér pérgatitie mé sistematike gjaté gjithé
semestrit n€ t€ gjithé elementét ¢ vierésimit té 1éndés.

Kriteri 2. Institucioni vé né
zbatim sisteme elektronike t&
testimit dhe vierésimit té cilat
eliminojné forma té ndryshme
abuzimi dhe rrisin transparencén.

Institucioni si¢ e kemi theksuar edhe mé lart ofron platformén
elektronike UVMS g€ é&shté efektive né dhénien dhe marrjen e
informacionit pér stafin akademik dhe studentét.

Kriteri 3. Testimi e vlerésimi i
njohurive, dijeve dhe aftésive
profesionale realizohet nga
komisionet e provimeve me sé
paku 2 anétaré ku njéri prej tyre
&shté titullari i 18ndés/modulit.

Mbéshtetur né kuvadrin rregullativ t€ brendshém, drejtuesi i
Departamentit t&¢ Financés dhe Kontabilitetit para se té shpallen
datat e provimeve pércakton komisionet e provimeve té cilét jané jo
mé pak se dy anétare dhe ja ¢on pér miratim dhe shpallje Zv.dekanit
pér anén mésimore. Komisioni pérbéhet nga titullari i 1éndés dhe
asistenti 1 tij. Nése lénda nuk ka asistent caktohet njé anétar qé
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zhvillon njé 1éndé té pérafért apo té fushés.

Kriteri 4. Testimi i vlerésimit i
njohurive, dijeve me shkrim,
zhvillohet né ményré anonime me
sekretim ose kodifikim dhe
institucioni siguron infrastrukturé
té posagme té€ monitoruar me
personel dhe mjete survejimi.

Testimi i vlerésimit t& njohurive realizohet me shkrim (pérveg dy
léndéve qé zhvillohen me goje) pa sekretim dhe kodifikim ku
komisioni i provimit éshté pérgjegjés pér mbarévajtjen e tij.
Ambientet qé ofrohen pér realizimin e testimit t& njohurive jané té
pérshtatshme pér té siguruar hapésirén e duhur mes studentéve. N&
rast se koencidon daté provimi edhe né 1éndé té kurseve t€ tjera
alternohet orari i kryerjes sé provimit.

Njésia bazé e programit duhet qé té aplikojé sa mé shpejt sekretimin
e procesit té realizimit t& provimit gjé qé nuk béhet deri tani.
(Aneksi nr. 1.3; 2.1; Evidenca C)

Kriteri 5. Vlergsimi i njohurive,
dijeve dhe aftésive profesionale
shogérohet me komente/feedback,
i cili, nése éshté i nevojshém,
lidhet dhe me késhilla mbi
procesin e t& nxénit pér t€
ndihmuar studentin t&
pérmirésohet né t& ardhmen.

Pérpara fillimit t& provimit titullari i 1éndés orienton né vija té
pérgjithshme studentét. Rezultatet e testimit shpallen paraprakisht jo
mé voné se 2 dité kalendarike dhe hidhen né platformén UVMS. Pas
késaj caktohet data kur studentét kané té drejté t€ shikojné testin e
korrigjuar dhe t& béjné reklamimin e duhur nése kané. Reklamimi
sqarohet nga titullari i 1éndés né prani t€ studentit.

(Aneksi nr. 1.3; 2.1; Evidenca C)

Kriteri 6. Njésité pérgjegjése dhe
personeli akademik shmangin
plagjiaturén, kopjimi né provime
dhe detyra nuk tolerohen nga
personeli akademik.

Institucioni e ka té sanksionuar né Kodin e Etikés t€ miratuar mé
daté 7.01.2014, nenin 9 ndalimin e kopjimit nga ana e studentéve.
N& funksion té kétij neni titullari i 1éndés gjaté testit t€ ndérmjetém
dhe Komisioni i Provimit kané pérgjegjésiné e njé monitorimi t€
rrepté me qéllim shmangien e kopjimit nga studentét.

Kriteri 7. Rezultatet e kontrollit
t¢ dijeve dhe aftésive profesionale
bazohen mbi meritén dhe jepen né
kohé sipas pércaktimeve né
rregulloret pérkatése.

Stafi akademik i programit synon njé vlerésim sa mé té drejté té
dijeve duke u bazuar tek merita dhe pér kété gellim pérdor t€ gjitha
format e kontrollit t& dijeve qé kemi pérmendur mé lart.

Nga takimi me studentét nuk u evidentuan raste t€ vlerésimit t&
pamerituar. Takimi i titullarit t& 1éndés me grupin e studentéve
lidhur me diskutimet apo reklamimet pér vlerésimet q€ béhen pas
marrjes sé vlerésimit paraprak béhen transparente né grup. Nga
grupi i studentéve nuk u evidentuan vlerésime t€ pamerituara.

Kriteri 8. Institucioni garanton té
drejtat e studentéve pér t’u njohur
me vlerésimin, kérkesén pér
rishikim té vlerésimit né pérputhje
me rregulloret dhe procedurat e
vlerésimit.

Procedura deri né vlerésimin pérfundimtar dhe dorézimin e
procesverbalit né sekretariné mésimore pérfshin dhe momentin ¢
njohjes paraprake t& studenteve me vlerésimin, takimin me titullarin
e léndés, reklamimin ¢ mundshém dhe ballafagimin me rezultatin
dhe korrigjimin e testit.

(Aneksi nr. 1.3; 2.1 dhe Evidenca C)

Kriteri 9. Cdo kérkesé, ankimim,
shqyrtohet nga komisioni i
vlerésimit dhe mé pas nga
komisioni i posag€m. Procedura e
ndjekur dokumentohet dhe
arkivohet.

Procedura e rasteve té ankesave &shté e ploté dhe e qart€ né
rregulloret pérkatése té€ Departamentit dhe programit. Né t&
pércaktohet ngritja ¢ Komisionit t€ posagém pér t€ shqyrtuar
ankimimin.

Nga takimi me stafin akademik dhe studentét gjaté 3 viteve t€ fundit
nuk kishte njé praktiké lidhur me k&té problem.
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Standardi I11.7

profesionale e shkencore.

Kriteret

Kriteri 1. Programi i studimit
zhvillohet né ményré t& tillé gé té
garantojé thellimin e njohurive,
zhvillon aftésité profesionale dhe
t€ vecanta té studentéve.

Zhvillimi i progfamit té studimit garanton rritjen e aftésive'krijuese e zbatuese té
studentét,duke dhéné nje'kohesmht n}ohurlte e nevojshme dhe kompetencat e dubura

Vlerésimi i eksperteve | -

Bazuar né planin mésimor té ketu programi arrihet qé studentl té
pajiset me zotérimin e njohurive bazgé teorike dhe deri diku praktike
té problemeve financiare e bankare duke u dhéne mundgsi té gjejné
veten né tregun e punés né sektorin financiar e bankar né pozicione
bazg t€ tilla si ekonomist€ t& financé€s, né sektorin publik e privat t&
ekonomisé, arkétaré apo shérbim llogarie prané bankave tregtare,
institucioneve t€ sigurimit etj.

Gjithashtu, zotérimi i njohurive bazé mésimore e shkencore t&é marra
1 bén studentét t&€ suksesshém né€ vazhdimin e studimeve né ciklin e
dyt€ t€ programeve universitare até t€ Masterit Shkencor apo
Masterit Profesional.

Kriteri 2. Programi i studimit
garanton zhvillimin e aftésive té
veganta né fushén e teknologjisé
sé informacionit, humane sociale,
komunikimit dhe ndérveprimit
(pérfshiré edhe né gjuhé té huaj).

Ky program studimi pérfshin edhe 1€ndé t€ tilla g€ u japin njohuri
studentéve né fushén e teknologjisé se informacionit komunikimit
dhe ndérveprimit. Kjo arrihet népérmjet iéndéve “Sistemet e
Informacionit né¢ Ekonomi” dhe “Komunikimi né Botén e Biznesit”
si 1éndé me zgjedhje dhe “Teknologjia e Informacionit dhe
Komunikimi né Ekonomi”. Gjithashtu programi pérfshin dhe 1éndén
e gjuhés s€ huaj (njé nga katér gjuhét ¢ huaja mé t€ pérdorura né
Shqipéri)

(Aneksi nr. 1.4)

Kriteri 3. Kompetencat dhe
aftésité gé fiton studenti, t&
paragitura né programin e
studimit dhe syllabuset e ¢do
lénde, analizohen e shqyrtohen né
pérfundim té ¢do lénde.

Nga takimi me stafin e programit dhe studentét evidentuam gé né
orén e fundit té€ leksionit bashkébisedohej mes pedagogut dhe
studentit realizimi i programit t€ 1€ndés (bazuar né syllabusin e
paraqitur qé né fillim t€ semestrit).

Kriteri 4. Né pérfundim té ¢do
1€nde/moduli, personeli akademik
vE né pah ¢éshtjet mé t&
réndésishme dhe orienton
studentét pér implementimin e

tyre.

Né takimin me stafin akademik t€ programit u evidentua qé
pedagogu i 1éndés pérkatése né fund t€ zhvillimit t& mésimit bén njé
pérmbledhje té temave t€ trajtuara dhe orienton studentét lidhur me
testin pérfundimtar qé do zhvillohet né sezonin e provimeve.

Kriteri 5. Personeli akademik
realizon oré t& hapura dhe
seminare mbi zhvillime t€ reja té
shkencés dhe teknologjisé jashté
strukturés s€ programit té
studimit.

Nga takimi me stafin e programit dhe studentét evidentuam qé risité
e reja lidhur me njohurité né 1éndét pérkatése diskutohen kryesisht
né orén ¢ mbrojtjes se detyrés sé€ kursit té cilat edhe i referoheshin
praktikave mé té reja.

Nga shqyrtimi i dokumentacionit gjaté tre viteve té fundit njésia
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kryesore/bazé kané organizuar dy leksione t& hapura me referues té
huaj dhe profesoré t& njohur t& eckonomisé dhe financés.

Kriteri 6. Mésimdhénia
realizohet mbi bazé kompetencash
gé t’u japé studentéve mundési t€
zhvillojné njohurité e marra né
laboratoré dhe praktikat
profesionale.

Bazuar né takimin e zhvilluar me stafin e programit, GVJ evidentoi
qé anétaré t& tij realizonin zhvillimin e programit né tema té
caktuara népérmjet punéve laboratorike. ME e theksuar €shté né
léndét “Kontabilitet i Aplikuar” dhe “ Ekonometri”. Né pérputhje
me kété gellim edhe detyrat e kursit zhvillohen dhe mbrohen né
formén e analizave té rasti né laborator.

Kriteri 7. Personeli akademik
mbéshtet diskutimet dhe punén né
grup né interpretimin dhe
zgjidhjen e
problematikave/géshtjeve t&
caktuara.

Forma ¢ bashkébisedimit mes titullarit dhe grupit t&€ studentéve
gshté ményra kryesore qé pérdoret pér analizén e problematikave t€
ndryshme. Nga takimi me grupin e studentéve evidentuam se forma
¢ bashkébisedimit studenté-pedagogé, éshté kryesore qé pérdoret
pér problematikat né mésimdhénie.

Kriteri 8. Personeli akademik
krijon klimé t& pérshtatshme pér
zhvillimin e ideve inovative,
studime t& avancuara kérkimore e
shkencore dhe mbéshtetje t€
studentéve.

Kriteri 9. Institucioni mbéshtet
zhvillimin e ideve inovative,
studimet e avancuara kérkimore €
shkencore dhe i mbéshtet
financiarisht studentét.

Stafi akademik i programit ka mbéshtetur studentét ne pérpjekjet
modeste té tyre (si program i ciklit t& par€) lidhur me angazhimin né
evenimente shkencore. Kétu kemi parasysh organizimin e
konferencés studentore né vitin 2017.

Mendojmé qé institucioni dhe njésia kryesore/bazé duhet té rrise
angazhimin né kété drejtim qé pérfshirja e studentéve né kérkimin
shkencor apo evente té organizimit té konferencave té tyre té jené té
pérvitshme né institucion apo edhe prané institucioneve té tjera. Njé
drejtim tjetér ku duhet té intensifikohet angazhimi i stafit akademik
dhe ‘institucionit éshté edhe realizimi i mé shumé mobiliteteve pér’
studentét prané universiteteve homologe dhe pérfshirja e tyre né
projektet ku institucioni éshié parter gjé qé éshté ende e pakét.
(Aneksi nr. 1.6; 1.9, 1.9.1; Evidenca K dhe L)

Kriteri 10. Personeli akademik
ndérthur format e mésimdhénies
me institucionet bashképunucse
pér t& mundésuar dhe rritur
mobilitetin e studentéve.

Shkalla e pérmbushjes
séstandardit

Marrja ¢ pérvojés mésimdhénése nga universitete homologe té huaja
gshté njé drejtim tjetér i pérmirésimit t& kétyre formave.

Numri i kufizuar i mobiliteteve té realizuara pér stafin e programit
(gjithsej 4 té tilla) megjithé pérfitimet gé ka sjellé ende éshté i
pamjaftueshém pér 1€ arritur plotésisht plotésimin me format
bashkékohore té mésimdhénies.

(Aneksi nr. 1.6, 1.9, 1.9.1; Evidenca K dhe L)

TR

Standardi ITL.8 ‘ ‘ ‘
Institucioni ndjek njé proceduré té garté té diplomimit té studentit né programin e studimit
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dhe e pér
Kriteret

Kiriteri 1. Institucioni harton
proceduré t& posagme pér
provimin final ose mbrojtjen e
diplomés para diplomimit té
studentéve dhe e bén até publike.

atit até me dokumentacionin e nevojshém.
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Vlerésimi i ekspertéve
Né bazé té 3 rregulloreve mésimore té pérmendura mé lart studentét
e kétij programi pas pérmbylljes sé gjithé detyrimeve kané t& drejtén
e mbrojtjes sé diplomés népérmjet provimit t& formimit apo punimit
t€ diplomés. Procedura e mbrojtjes pérfundimtare t& diplomimit,
éshté e pércaktuar né rregulloren e Institucionit dhe rregulloren e
Departamentit t€ Financés dhe Kontabilitetit dhe akoma me e
detajuar éshté né rregulloren e kétij programi studimi e miratuar né
Dhjetor 2019. N& nenet 13 dhe 14 t&€ késaj rregulloreje jepet i
detajuar procesi i diplomimit t¢ studentéve gé pérfundojné gjithé
kursin e ploté t& studimeve Bachelor né ‘Financé”.

(Aneksinr. 1.3, 2.1)

Kriteri 2. Strukturat pérgjegjése
dhe personeli akademik asistojné
studentét, duke véné né
dispozicion informacione,
udhézime dhe materiale t&
nevojshme né funksion t&
provimit final dhe mbrojtjes sé
diplomés.

Struktura pérgjegjése q€ monitoron dhe realizon procesin e
diplomimit t& studentéve Eshté njésia baze, Departamenti i Financés
dhe Kontabilitetit. Kjo strukturé informon studentét qé né fillim té
nisjes s€ programit mbi kriteret e pércaktuara pér mbrojtjen e
diplomés ku vlen t& theksohet kriteri i pérfundimit té té gjitha
detyrimeve t&€ programit. Studentét njihen qé né fillim té programit
me njé nga dy format e mbrojtjes se diplomés; provim me gojé ose
punim diplome, ku kriteri €shté nota mesatare qé éshté 9. Studentét
q¢€ ¢ kané notén mesatare poshté késaj note do e mbrojné diplomén
me anén e provimit t&¢ formimit me gojé, ndérsa mbi kété noté
mesatare studentét do e mbrojné diplomén pérmes pérgatitjes dhe
mbrojtjes t€ njé€ punimi.

(Aneksinr. 1.3, 2.1)

Kriteri 3. Komisioni i posagém
pér administrimin e provimit final
bazohet né testimin e njohurité e
dhéna gjaté tri viteve akademike,
duke pérfshiré té gjitha
léndét/modulet né bazé t&
réndésisé dhe peshés specifike.

Né€ nenin 14 t€ rregullores té kétij programi studimi pércaktohet
qarté procedura e mbrojties se diplomés né t& dyja format e
pérmendura mé lart. Ky proces fillon me propozimin nga
pérgjegjési i Departamentit dhe miratimin nga dekani i Fakultetit t&
Ekonomisé t€ Komisionit t& Provimit t& Diplomés. Né ¢do rast ky
komision qé pérbehet nga jo me pak se 5 anétars, né vlerésimin e
studentit n€ mbrojtjen e diplomés bazohet:

» Pér studentet q¢ mbrojné diplomén me provim me gojé
vlerésimi bazohet né pérgjigien e pyetjeve t& tezés sé
provimit dhe ecuriné né mésime té studentit gjaté 3 viteve.
Tezat e provimit t&€ formimit kané jo me pak se tre pyetje.
Pyetjet jané kryesisht nga 1éndét karakterizuese qé kané
kodin FIN dhe q¢ jané pérgatitur nga titullari i lendes.

» Pér studentet q¢ mbrojné diplomén me anén e punimit
vlerésimi bazohet né cilésiné e punimit t& diplomés té
paraqitur, né vlerésimin e¢ udh&heqésit t€ punimit dhe
ecuriné né mésime gjaté tre viteve t& studentit. Mbrojtja e
diplomés né kété formé béhet e hapur .
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GV evidentoi njé praktike té tille e cila rezulton e plotésuar.
(Aneksi nr. 1.3, 2.1)

Kriteri 4. Personeli akademik
orienton dhe ndihmon studentét
pér pérgatitjen e provimit final
apo pér pérgatitjen e temave &
studimit/ diplomave.

Personeli akademik i Departamentit t& Financés dhe Kontabilitetit si
njésia pérgjegjése e diplomimit orienton studentét pér pérgatitjen e
provimit final apo pérgatitjen e punimit t& diplomés. Né rregullore
pércaktohet se “Banka e t& gjitha pyetjeve u vihet né dispozicion
studentéve t& paktén 3 muaj para provimit t& diplomimit”. N& kété
kuadér studentét kané kohén e nevojshme jo vetém pér té siguruar
literaturén e nevojshme té provimit pérfundimtar, t& parapérgatitjes
por edhe pér té sqaruar paqartésité lidhur me pyetjet orientuese t€
marra.

Né rastin e studentéve gé do mbrojné diplomén me punim
Departamenti metr informacion nga sekretaria mésimore dhe
pércakton listén e studentéve qé plotésojné kriterin e notés dhe
njékohésisht informon studentét pér fushat kryesore ku ata do
pérgatisin punimit. Fushat kryesore orientuese propozohen nga
pedagogét titullaré t€ lendeve kryesisht karakterizuese dhe
miratohen né Departament. Studenti bén kérkesén prané
Departamentit ku pércakton fushén e punimit. Departamenti né bazgé
t¢ fushés sé propozuar pércakton dhe udhéheqésit e punimeve té
studentit duke béré edhe njé faré shpérndarje uniforme mes tyre.
(Aneksinr. 1.3, 2.1)

Kriteri 5. Institucioni asiston
studentét pér kryerjen e matjeve,
analizave, testeve né mjediset e
institucionit apo jashté tij né bazé
té temave dhe fushés sé studimit.

Institucioni dhe njésia kryesore/bazé€ ndihmon studentét g€ jan€ né
prag té mbrojtjes se diplomés duke ofruar né shérbim t& tyre
laboratorin e Informatikés, si dhe konsultimin mes stafit akademik
apo pedagogéve udhéheqés me studentét para diplomimit.

(Aneksi nr. 1.4)

Kriteri 6. Udhéheqési i diplomés
(kur aplikohet) asiston studentin
né nxjerrjen e rezultateve,
pérpunimin e tyre, si dhe shkrimin
e temés sipas udhézuesve té
miratuar. Ai garanton cilésiné e
rezultateve dhe miraton ose jo
nése punimi éshté i ploté pér t'u
paraqjitur para komisionit.

Pedagogét udhéheqés té punimeve t€ diplomave t€ studentéve
ndjekin dhe ndihmojné kéta t& fundit né realizimin sa me cilésor t&
punimit. Nga takimi me stafin e programit dhe studentét evidentuam
qé ndihma kryesore pér ta &shté orientimi né gjetjen e té€ dhénave
dhe metodologjia qé duhet t€ ndjekin né pérgatitjen e studimit. Pér
veté faktin se kemi t€ b&jmé me punim diplome t& nivelit t€ paré,
punimet fokusohen kryesisht né raste studimore duke i dhéné me
shumé karakter praktiko teorik t& punimit. Udhéheqési 1 diplomés e
dorézon vlerésimin e tij mbi cilésiné e punimit t€ diplomés pérpara
mbrojtjes dhe vetém pas saj Komisioni i Provimit t€ Diplomés e
konsideron té miréqéné t€ drejtén pér t€ mbrojtur punimin nga
studenti.

Kriteri 7. Né pérfundim té
provimit ose mbrojtjes s€
diplomés, studenti vlerésohet me
note.

Né pérfundim t& provimit ose mbrojtjes s¢ diplomés, studenti
vlerésohet me noté né té dyja format e mbrojtjes. N& procesverbalin
e provimit t& diplomimit qé éshté i vecante nga procesverbalet ¢
1éndéve/moduleve vendosin vlerésimin me noté€ secili nga 5 anétaret
e komisionit. Nota pérfundimtare del si mesatare aritmetike € 5
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vlerésimeve.
(Aneksinr. 1.4, 2.1; Evidenca C)

Kriteri 8. N& pérfundim t&
studimeve, studenti pajiset me
diplomén dhe suplementin e
diplomés, t& miratuara nga
ministria pérgjegjése pér arsimin.

Studentét e programit té studimit Bachelor né “Financé” té cilét
kané plotésuar detyrimet e kétij programi studimi dhe ¢do detyrim
tjetér financiar dhe material kundrejt universitetit pajisen me
diplomén , formati i t€ cilés éshté miratuar nga instancat pérkatése.
Diploma e programit t& ciklit té paré té studimeve Bachelor né
“Financé” shoqérohet me listén e notave dhe me suplementin e
diplomés. Suplementi i diplomés &shté né pérputhje me kérkesat e
hapésirés europiane té arsimit té larté. Ai pérshkruan né vecanti,
natyrén, nivelin, pé€rmbajtjen, rezultatet e studimeve qé jané kryer
dhe pérfunduar me sukses nga mbajtési i diplomés.

(Evidenca C)

Kriteri 9. Né pérfundim t&
studimeve, studentit i vihet né
dispozicion kopje e ploté zyrtare ¢
programit t& studimit t& zhvilluar.

Né pérfundim t€ studimeve, studentéve t€ cilét kané pérfunduar
programin e studimit t€ ciklit t& par€ Bachelor né “Financé”, u
vihet né dispozicion diploma dhe suplementi i diplomés sé bashku
me listén e notave, ndérsa programi i ploté i studimit u vihet né
dispozicion vetém pas kérkesés sé studentit.

(Evidenca C)

Kriteri 10. Institucioni ruan pér
njé periudhé t€ pacaktuar kopje té
dokumentacionit té studentit dhe
paraget/konfirmon, rast pas rasti,
informacione pér studentin, nése
kérkohen.

Shkalla e pérmbushjes sé
standardit -

GVJ evidentoi prané sekretaris€ mésimore t€ Fakultetit té
Ekonomisé, mbajtjen e regjistrave bazé t€ studentéve me té dhénat
personale té tyre, vlerésimet e marra gjaté ndjekjes sé programit té
studimit, t€ dhéna mbi diplomén ose diplomat ¢ marra bashké me
suplementin e diplomés etj., té formatuara kéto sipas standardeve
shtetérore.
Regjistri 1 studentéve plotésohet né€ formé té shkruar dhe
elektronike dhe mbahet né ruajtje t€ pérhershme. Sekretaria
mésimore ¢ Fakultetit t€ Ekonomisé pérpilon, administron dhe
éshté pérgjegjése pér mirémbajtjen e regjistrit themeltar (bazé) té
shkruar me doré dhe me kompjuter. Regjistri themeltar plotésohet
me shkrim, pa korrigjime dhe nuk ndryshohet pér asnjé arsye
i | pe bt

Shkalla e pérmbushjes sé
standardeve té fushés III

Iv.

BURIMET NJEREZORE, FINANCIARE, INFRASTRUKTURA,

LOGJISTIKA PER REALIZIMIN E PROGRAMIT TE STUDIMIT

| Standardi IV.1
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Institucioni i arsimit té larté ndjek procedura ligjore dhe transparente té rekrutimit,
vlerésimit dhe pérzgjedhjes sé personelit pérgjegjés pér programin e studimit

Kriteret

Vlerésimi i ekspertéve

Kiriteri 1. Institucioni mbledh,
ruan dhe pérdité€son ¢do vit
akademik, t& dhénat e personelit
t& angazhuar né programin e
studimit. Kéto t& dhéna pérfshijné
anétarét e personelit akademik t&
pérfshiré né program dhe té
personit pérgjegjés pér
organizimin e programit té
studimit, angazhimin e ¢do anétari
né ¢do semestér dhe vit akademik,
si dhe até té personelit
ndihmésmésimor-shkencor dhe
administrativ.

Pas pércaktimit té nevojave nga Departamenti Financés dhe
Kontabilitetit dhe pércjelljen e tyre nga Dekanati né Rektorat,
procesi i rekrutimit t& personelit akademik efektiv apo me kontraté
dhe t& ftuar koordinohet nga Sektori i Burimeve Njerézore dhe
Protokoll-Arkivés, si pjesé e Drejtorisé sé Komunikimit dhe
Burimeve Njerézore.

Ky sektor éshté krijuar me Vendim té Senatit Akademik Nr g, té
datés 14.02.2018 dhe ka pérgjegjési pér menaxhimin e dosjeve
personale t& stafit pérfshiré ato té stafit akademik, ndihmés-
akademik dhe administrativ duke i ruajtur e pérditésuar me té
dhénat mé té fundit, bazuar né shkresén 205/1 prot, daté 14.02.2018
t& Rektorit dhe Administratorit t& UV-sé. Gjithashtu, UV ka ngritur
né strukturén organizative t& tij Sektorin e Kérkimit Shkencor dhe
Promovimit Akademik i cili né bashképunim me Drejtorin e
Komunikimit dhe BNJ administron dosjet me informacion t€ ploté
né lidhje me kérkimin shkencor dhe promovimin akademik t€
personelit akademik.

Nga vizita e realizuar né Drejtoriné e Komunikimit dhe BNJ,

drejtues té saj na béné me dije se drejtoria ka tre sektoré, sekorit 1

BNJ, i IT, dhe Komunikimit. Kjo drejtori éshté krijuar n€ Mars t€

vitit 2018.

Nga dosjet e personelit akademik t€ shqyrtuara (3 dosje), rezultuan
se t& dhénat né lidhje me titujt e fituar né kohé dhe karrierén
pérditésohen duke plotésuar informacionin por nuk mban
informacion lidhur me angazhimin e ¢do PAE, PAK apo personelit
ndihmés mésimor shkencor dhe administrativ né ¢do semestér dhe
vit akademik, pasi kéto té dhéna mbahen vetém nga njésia bazé.
Sektori i Burimeve Njerézore, informacionin e pérdit€suar qé€
disponon e ruan né arkivén e IAL-s€.

Kriteri 2. Institucioni harton dhe
zbaton procedura pér rekrutimin e
personelit akademik, né pérputhje
me bazén ligjore né fuqi dhe aktet
e brendshme rregullatore t€
institucionit.

Kriteri 3. Institucioni harton
procedura e kritere t€ posagme €
specifike pér rekrutimin e
personelit, t€ cilat jané pjes€ e
akteve rregullatore dhe i bén ato
publike.

Kriteri 4. Institucioni ndjek
procedura rekrutimi dhe
vlerésimi, mbéshtetur n€ kritere t&

Bazuar né nenin 51 t& Statutit t& UV pér punésimin e personelit
akademik dhe ndihmés akademik né pérputhje me bazén ligjore né
fugi sektori i Burimeve Njerézore dhe Protokoll-Arkivés ndjek
procedurat pér rekrutim sipas kérkesave t€ Departamentit t€
Financés dhe Kontabilitetit.

Né disa prej praktikave té verifikuara gjaté vizités né IAL u
evidentuan se disa kritere pér rekrutim té stafit akademik té
pércaktuara nga njésia specifikime gé
véshtirésojné procesin e pasjes sé kandidatéve qé mund 1€ hyjné né
procesin e rekrutimit. Pérgjithésisht né praktikat e verifikuara
numri i aplikantéve t& trajtuar né procesin e vlerésimit ishte 2-3
kandidaté. UV e ka arritur pjekuringé té kérkojé t€ rekrutojé vetém

bazé pérmbajné
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pérgjithshme dhe specifike té
shpallura e q& garantojné
pérzgjedhjen e personelit me
nivelin e duhur t& kualifikimit dhe
né pérputhje me natyrén,
strukturén, modulet dhe
pérmbajtjen e programit té
studimit.

staf akademik me grada shkencore dhe tituj akademik.

GVB shprehet se njésia bazé sipas nevojés pér staf akademik
percakton kriteret e pérgjithshme dhe kritere specifike, i miraton né
mbledhjen e Departamentit, ¢ mé pas i pércjell pér miratim té
métejshém tek Dekani dhe Rektori dhe i publikon né web t6 UV,
GVJ konstaton se né nenin 51 té Statutit t¢ UV té miratuar nga
MASR pér punésimin e personelit akademik dhe ndihmés akademik
pércaktohet se kriteret pércaktohen nga njésia bazé dhe miratohen
nga Rektorati, pa u kérkuar t¢ miratohen nga Dekani dhe pastaj
nga Rektori. IAL duhet té ndryshoj Statutin e tij ose té rishikoj
hapat qé ndjek pér té qené né pérputhje me Statutin e tij.

Gjaté vizités né IAL drejtues t€ késaj drejtorie u pyetén nése kané
rregullore t€ veganté ku mbéshteten pér procesin e rekrutimit. Nga
pérfaqésuesi i IAL-s€ na u tha se nuk kané rregullore por
mbéshteten né statutin e UV.

GVJ referuar té gjitha sa mé sipér dhe eksperiencave té mira gé
ekzistojné i rekomandon IAL-sé se duhet té keté njé rregullore te
rekrutimit té stafit té UV ku té pasqyrohen kriteret e pérgjithshme
dhe ato té vecanta pér kategorité asistent lektor, lektor dhe profesor
me qéllim gqé né procesin e rekrutimit, njésia bazé dhe gjithé
strukturat e tjera pérfshiré kétu edhe sektorin pérgjegjés té
rekrutimit té kujdesen rigorozisht pér respektimin e neneve té
rregullores.

Gjithashtu, palét e interesuara p€r monitorim apo observim té kétij
procesi do t€ kené njé bazé t€ shkruar pér referencé. Késhtu nuk
ngelet evaziv pércaktimi i kritereve kryesore t€ rekrutimit dhe
ndryshimi i tyre pér ¢do rast, duke krijuar pérshtypjen se kriteret
ndértohen sipas kandidatéve té¢ paracaktuar t& fitojné pozicionin e
punés. Pra, né rregulloren qé rekomandohet té hartohet bazuar né
statutin e UV-sé, krahas pércaktimit t€ hapave qé duhen ndjekur dhe
strukturave pérgjegjése t&€ angazhuara, duhet gé né shtojcén e saj té
gjenden t€ pasqyruara kriteret ¢ pérgjithshme dhe ato t€ veganta pér
kategorité asistent lektor, lektor dhe profesor. Né kéto kritere té
pérfshihen nota mesatare e ciklit t€ paré dhe t€ dyté t€ studimeve,
profili 1 studimit, shkollimi dhe kualifikimi i métejshém, pérvoja e
punés né mésimdhénie, kualifikime brenda apo jashté vendit,
njohuri té€ gjuhéve t€ huaja, aktiviteti botues shkencor, etj. Té gjitha
kéto t&€ shogéruara me pikét respektive pér procesin e vlerésimit qé
kryhet nga komisioni Ad-hoc.

1 i N ;. . . <
hitps://oniviora. edu.al/njoftime-punesimi/
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Standardi IV.2

efektive

Kriteret

Kriteri 1. Institucioni angazhohet
pér krijimin e mjedisit dhe
mundésive t& pérshtatshme dhe t€
barabarta pér kryerjen e detyrave
té personelit né ményré
profesionale.

Institucioni i arsimit té larté ka pérgjegjésiné primare pér cilésiné e personelit g¢ mbulon
programin e studimit dhe mbéshtetjen pér kryerjen e detyrave né ményré eficente dhe

Vlerésimi i ekspertéve
Universiteti “Ismail Qemali” megjithése prej shumé vitesh nuk 1
jané krijuar mundésité pér godina apo kampus dedikuar kétij
Universiteti né qytetin ¢ Vlorés, mund t& shprehim se prej vitesh
drejtuesit e UV-sé jané angazhuar heré pas here né meremetime dhe
adaptime t& hapésirave disponibél n€ funksion t€ nevojave té
personelit akademik t& tij me q€llim krijimin e mjedisit dhe
mundésive t& pérshtatshme pér kryerjen e detyrave té tyre si né
aspektin e kushteve por edhe t€ mundésive pér t€ marré
informacionin e nevojshém pérmes internetit, bibliotekave dhe
sistemeve té informacionit.

Gjaté vizités né IAL, konstatiam se personeli akademik 1
Departamentit t& Financés dhe Kontabilitetit nuk ka zyra t€ vecanta
pér cdo PAE por ata jané t& grupuar. Megjithaté, secili prej tyre
zotéron njé post pune t& pajisur me njé PC ku mund t¢ punojé mé
ményré t€ pavarur.

Mjediset ku zhvillohet mésimi, si auditore dhe Klasa, kishin
pérmirésime duke plotésuar kriteret e nevojshme pér & zhvilluar
procesin e mésimdhénies né ményré sa mé cilésore, pavarésisht se
nuk evidentuam mundésimin e projektoréve pér disa salla.

Né mjediset e IAL-sé mungonte sistemi wireless i aksessueshém pér
studentét duke penguar aksesin e tyre né webs té nevojshém pér
procesin mésimor.

Sekretaria e Fakultetit t& Ekonomisé luan njé rol shumé té
réndésishém dhe mbéshtetés né pérmirésimin ¢ kontaktit ndérmjet
studentéve dhe stafit akademik, stafit administrativ por edhe
drejtuesve t& Departamentit dhe Fakultetit.

Kriteri 2. Institucioni angazhohet
pér kualifikimin e vazhdueshém
dhe zhvillimin e métejshém
profesional t& personelit &
mbulon dhe administron
programin e studimit.

GVJ konstaton se UV ka vijuar njé tradit¢ shumé t€ miré pér
mbéshtetjen e ploté qé i afron stafit t€ tij akademik pér kualifikimin
¢ vazhdueshém dhe zhvillimin e métejshém profesional té tyre si
edhe mbéshtetje financiare pér pjesémarrje né konferenca
shkencore ¢ publikime né revista shkencore, bazuar kéto edhe né
statutin e UV neni 46, pika 1, gérma a dhe b. Kjo &shté njé nga
eksperiencat ¢ mira qé gjendet né két€ universitet duke e béré kéte
njé shembull edhe pér universitetet e tjera publike.
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Megjithaté, akoma mé shumé aktive duhet té ishin zyrat pérkatése
por edhe vet pedagogét né pérfshirjen né projekte ku mund té
siguronin mbéshtetje t€ métejshme pér zhvillimin e tyre profesional
dhe kérkimor duke qené se drejtuesit e UV-sé e kané véné theksin né
mbéshtetien e ploté qé japin pér ¢do PAE me qéllim shkrimin dhe
pérfshirjen né projekte shkémbimi ndérkombétare né mésimdhénie,
kérkim dhe bashképunim me universitete dhe partneré té tjeré kudo

né boté, referuar evidencés D’.
(Evidenca I dhe J)

Kiriteri 3. Institucioni organizon
programe specifike pér metodat
inovative t& mésimdhénies e
pérdorimit t& teknologjive té reja,
pér kualifikimin e métejshém
profesional té personelit akademik
e t€ personelit mésimor-shkencor.

GVJ referuar RVB-sé shprehet se UV pérmes “Planit Strategjik
2018-2024” (Evidenca B, fage 24) synon té jeté njé institucion aktiv
né implementimin e dijes, gjenerimin e ideve krijuese dhe nxitjen e
shkencés. Pér arritjen e kétij qéllimi, stafi akademik inkurajohet né
ményré té vazhdueshme prej t€ gjitha niveleve drejtuese pér
pérdorimin e metodave inovative t&€ mésimdhénies e pérdorimit té
teknologjive t€ reja. Edhe pse éshté miratuar me vendim rektorati
nr. 1, daté 13.01.2020 (Evidenca N) njé udhézues mbi zhvillimin dhe
pérdorimin e metodave té ndryshme dhe inovative té mésimdhénies
né bazé té fushés sé studimit né Universitetin “Ismail Qemali”
Vioré, universiteti ende nuk ofron programe specifike me géllim
kualifikimin e métejshém profesional té personelit akademik e té
personelit mésimor-shkencor.

Kiriteri 4. Institucioni déshmon
njé angazhim optimal t& burimeve
njerézore pér pérmbushjen e
objektivave t& programeve té
studimeve t& ciklit t& paré.

GVJ referuar RVB-s€ shprehet se pér pérmbushjen e objektivave té
programit t€ studimeve t€ ciklit t€ paré Bachelor né “Financé”,
stafi akademik i angazhuar né mésimdhénie déshmon njé angazhim
té kénaqshém né arritjen e kétij qéllimi.

NE raportin € hartuar nga GVB evidentohet se ndarja e ngarkesés
mésimore pér secilin anétar té stafit akademik béhet nga drejtuesi i
Departamenti né njé shpérndarje optimale t& ngarkesés sé punés
dhe specifikisht t€ ngarkesés mésimore ndérmjet stafit duke e
orientuar at€ né két€ ményré n€ pérmbushjen e objektivave té kétij
program studimi. Ndérsa, GVJ gjaté takimeve né IAL, pyeti
lektorét pér kété ngarkesé t&€ madhe orésh mésimore né auditor me
pérgjithésisht mbi 450 oré (Tabela 4, Anekset e RVB) dhe raste me
mbi 500 oré mésimore né auditor (Evidenca shtesé pas vizités né
IAL, “Ngarkesa mésimore viti akademik 2017-2020"). Dikush prej
tyre u shpreh se “e kérkojmé veté né departament ta marrim kété
ngarkesé sepse na duhet pér t& siguruar té ardhura shtesé pérveg
pagés bazé qé kemi”.

GVJ konstaton se ka mbingarkesé orésh mésimore maksimale pér
stafin akademik té angazhuar né kété program. Kjo nuk siguron
cilési té punés sé stafit akademik dhe mundési pér té pasur kohé dhe

thtps /luniviora.edu.al/2017/12/13/strategjia-e-nderkombetarizimit/
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Shkalla e pérmbushjes sé
standardit

pérkushtim pér kérkim shkencor prej tyre, pasi ngarkesa e tyre
mésimore éshté shumé e madhe. Mungesa e cilésisé, e klasave té
zhurmshme, rasteve te pedagogéve qé nuk shpjegojné por lexojné
prezantimet, etj jané konstatuar edhe né raportin e vilerésimit té
cilésisé té kryer nga vet IAL. GVJ rekomandon marrjen e masave
pér lehtésimin e ngarkesés me oré mésimore té PAE me géllim gé
ata té kené kohén dhe energjiné e nevojshme pér kérkim shkencor,
pjesémarrje né projekte kérkimore ku mund té gjenerojné té
ardhura shtesé pér veten dhe Universitetin si edhe mé shumé
angazhim me studentin.

Standardi IV.3

Kriteret

Kriteri 1. Institucioni siguron
mjediset e mjaftueshme dhe t&
pérshtatshme mésimore pér
zhvillimin e veprimtarisé
mésimdhénése teorike, né varési
t& numrit té studentéve, grupeve
mésimore, né pérputhje me
natyrén specifike t€ programit t&
studimit dhe moduleve pérkatése.

Kriteri 2. Mjediset mésimore si
klasa, laboratorg, studio e mjedise
té tjera, jané t& pajisura me pajisje
elektronike dhe té teknologjis€ sé
informacionit, qé garantojné
realizimin e procesit mésimor
teorik e praktik, pérmes
pérdorimit t& metodologjive e
teknologjive bashkékohore t€
mésimdhénies-mésimnxénies.

Kriteri 3. Laboratorét, studiot,
atelieté apo mjediset ¢ tjera, sipas
natyrés specifike t& programit,
pérmbajné aparaturat dhe mjetet e
nevojshme e t€ pérshtatshme pér
plotésimin e kérkesave t€
moduleve, aftésimit teorik e
praktik dhe t& objektivave
formues té programit t¢ studimit
né térési.

Institucioni i arsimit té larté vé né dispozicion mjedise mésimore dhe infrastrukturén e
pérshtatshme pér realizimin e procesit mésimdhénés té programeve té studimit dhe pér
formimin praktik, té posagme sipas natyrés dhe fushés sé programit/eve té studimit

Vlerésimi i ekspertéve

GVJ referuar RVB-sé dhe konstatimit nga vizitat né institucion
shprehet se IAL disponon auditoré t€ pérshtatshém pér zhvillimin e
veprimtarisé mésimore. Referuar sipérfages sé shirytézueshme, FE
ka njé sipérfage prej 2360 m’ e shfrytézueshme né 2 fasha orare
ndérsa Biblioteka ka njé sipérfage prej 250 m? me kapacitet 70
vénde studimi. Studentét e programit Bachelor né “Financé”
realizojné mésimin né intervalin kohor 8.00-14.00, duke i krijuar
mundési studentéve pér té shfrytézuar ambientet dhe burimet e
Bibliotekés edhe pértej kétij intervali.

Normativa e sipérfages sé shirytézueshme pér godinén e FE &shté
sipas vendimit Nr 418, daté 10.05.2017 “Pér standardet, kriteret
dhe procedurat pér hapjen, riorganizmin, ndarjen, bashkimin ose
mbylljen e institucioneve t& arsimit té lart€ dhe degéve te tyre”
Aneksi 1/C. Konkretisht a_]O &shté 2360 *2 / 1694, 278 m’ pasi ka
njé sipérfage prej 2360 m’ pér 1694 studenté dhe organizon mésim
me dy fasha orare.

Gjithashtu, FE zotéron njé laborator pér realizimin ¢ procesit
mésimor pér programin e studimit t& ciklit t& paré Bachelor né
“Financé”. Laboratori ishte i pajisur me aparatura elektronike t&
teknologjisé sé informacionit dhe sinjal interneti.

GVJ gjaté takimit me studentét prej pérgjigjeve té tyre konstatoi se
UV nuk ju afron mundésiné e aksesit né internet dhe ata kishin
pretendime pér ambiente rekreative.
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Kriteri 4. Institucioni, siguron sé
paku njé laborator té teknologjisé
s€ informacionit, t€ pajisur me
programe profesionale sipas
natyrés s€ programit/ eve té
studimit gé ofron.

Kiriteri 5. Institucioni garanton,
me kapacitetet q& zotéron dhe/ose
né bashképunim me institucione
dhe subjekte té tjera, gé mjediset
té jené t€ mjaftueshme, t&
pérshtatshme dhe té posagme pér
zhvillimin e praktikave
profesionale dhe veprimtarive té
tjera praktike.

Shkalla e pérmbushjes sé
standardit

GVJ referuar RVB-sé dhe konstatimit nga vizitat né institucion
shprehet se IAL disponon njé laborator té teknologjisé sé&
informacionit, t€ pajisur me programe profesionale sipas natyrés
specifike t& disa prej 1éndéve t€ planit mésimor té kétij programi si
pér shembull, Financa 5 dhe SPSS.

GVJ gjaté vizités né institucion pa se laboratori kishte njé
kapacitet prités prej 25 studentésh, por edhe sipas RVB-sé ky
laborator ka patur pérmirésim té ngadalté né vitet e fundit dhe
mbetet ende njé ndér problematikat kryesore té FE-sé.

GVJ gjaté takimit me studentét prej pérgjigjeve té tyre konstaton se
ata nuk i zhvillonin klasat e MIS apo IT né kété laborator.

Ky program studimi nuk e ka praktikén profesionale dhe

veprimtarité e tjer ktik

; lamn e ty meszmor

Standardi IV.4

Institucioni i arsimit té larté vé né dlspozwmn e studenteve m;edxse mbéshtetése té
mésimnxénies, bibliotekén, mjedise té posacme té mésimnxénies dhe literaturén e nevojshme

»

né mbéshtet
Kriferet

Kriteri 1. Institucioni vé né
dispozicion t& studentéve
bibliotekén mésimore, duke
garantuar mundésiné e
shirytézimit né ményré té
barabarté nga studentét e
programit t& studimit.

e t€ procesit té mésimnxénies pér studentét e rogramit té studimit
| Vlerésimi i ekspertéve
Sipas RVB, ky institucion ka 3 (ire) B1b11oteka me 3 (tre) salla

leximi, me personel 4 (katér) veté, me vendndodhje, pérkatésisht:

Biblioteka géndrore, né¢ Godinén A (Rektorati), g¢ mbulon dhe

Fakultetin e Ekonomisé me personel 2 (dy) specialisté, Biblioteka

B, né€ Fakultetin ¢ Shkencave Humane me 1 (njé) specialist (qé

mbulon edhe Fakultetin ¢ Shéndetit Publik) dhe Biblioteka ¢ re né

godinén C, n€ Fakultetin e Shkencave Teknike me 1 (njé)

specialist/e.

GVJ gjaté vizités né institucion evidenton se UV vijon té
evidentohet ndér Universitetet e tjera pér angazhimin maksimal né
ofrimin e kushteve dhe mundésive pér Bibliotekén me géllim qé
studentét dhe pedagogét e kétij institucioni t& kené mundésiné pér
rritjen e kapaciteteve dhe zhvillimin ¢ kérkimit shkencor pérmes
literaturés né tekste e periodike né gjuhén shqipe € té huaj pérmes
regjistrimit t€ tyre né kartelat ¢ regjistrimit por edhe literaturés né
soft copy.

Kriteri 2. Biblioteka duhet t& jeté
e pajisur me literaturé fizike, si:
tekste mésimore bazég, literaturé
ndihmése, e mjaftueshme né
gjuhé shqipe dhe t& huaja, libra
apo revista shkencore té
nevojshme, t& mjaftueshme dhe e
pérshtatshme pér mbulimin e t&

Sipas RVB, pér kété IAL né total fond i literaturés 1994-2016 (me
blerje dhe dhurata, shqip dhe né gjuhé té huaj) éshté: 35° 000 tekste
né kopje (cop€) pér rreth 15°000 tituj, nga té cilat blerje jané
29’730 kopje pér 10’ 883 tituj, pérkatésisht né Bibliotekén A —
16’048 kopje pér 3’679 tituj, né Bibliotekén B — 13°682 kopje pér
4’704 tituj. IAL né vitin 2018 ka shtuar edhe njé Bibloteké té re né
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gjitha moduleve e veprimtarive
mésimore sipas natyrés e
specifikés sé programit t&
studimit. '

godinén C. N& veganti, pér vitin 2016-2017 koleksioni i bibliotekés
sé Fakultetit t& Ekonomisé &shté pasuruar me 107 tituj, nga kéto 32
anglisht, 75 shqip, me 1°032 véllime né gjuhén shqgipe dhe 48
véllime né gjuhén angleze, totali 1’080 véllime; Pér vitin akademik
2017-2018 koleksioni i bibliotekés sé Fakultetit t€ Ekonomisé
gshté pasuruar me 35 tituj, nga kéto 11 anglisht n& 20 véllime, 24
shqip né 333 véllime, totali 353 véllime.

GVJ bazuar né Planin Strategjik 2018-2024 (Evidenca B, pika 2.6,
fage 17) konstaton se literatura e ofruar nga IAL é&shté
multidisiplinare nga 10 fusha t€ ndryshme studimi, si: tekste
mésimore bazé, literaturé ndihmése, e mjaftueshme né gjuhé
shqipe dhe té huaja, libra apo revista shkencore pér mbulimin e
moduleve e veprimtarive mésimore sipas natyrés e specifikés &
kétij programi studimi. Gjithashtu, aty studentét mund t& gjenin té
gjitha tekstet, skriptet, ciklet ¢ leksioneve dhe materiale t€ tjera
ndihmése mésimore té cilat i kané si tekste bazé né syllabuset e
1éndéve té kétij programi.

Si né ¢do JAL publike gjithmoné ka véshtirési pér t€ sigurar
literaturén mé t& fundit pér shkak té fondit t& pakét né dispozicion
pér blerje. Megjithaté AL éshté kujdesur vazhdimisht t€ plotésoj
nevojat kryesore pér literaturé, gjithashtu kjo JAL ka siguruar
vazhdimisht libra apo revista shkencore té.nevojshme pérmes
donacioneve nga institucione partnere apo miq t€ huaj né kuadér t¢
projekteve.

Kriteri 3. Institucioni duhet té
krijojé kushte pér akses t€
barabarté e pa pages€ pér
student&t né bibliotekat on-line té
fushés s& programit t€ studimit.

Universiteti “Ismail Qemali” Vloré, si t& gjithé universitetet e tjera
publike mbéshtur prej MASR ka mund&suar pér stafin dhe studentét
shérbimin e Bibliotekés on-line “ULIBRARY™ pa pagesé pér
studentét dhe stafin akademik.

GVJ nga RVB por edhe gjaté bisedés mé punonjésit ¢ Biblotekés
evidentoi se IAL pérmes angazhimit t€ tij ka siguruar akses né
softin Cobib.al pér digjitalizimin ¢ katalogut bibliografik &
koleksionit té Bibliotekés, pérditésohen tekstet dhe artikujt
shkencoré si pjesé e rrjetit né sistemin ndérkombétar Cobis.Net. Né
kété sistem studentét e kétij programi kané kérkuar pér
materiale/tekste, artikuj digjitalé sipas manualit t& librarisé digjitale.
Gjithashtu, pér Bibliotekén elektronike online &shté bashképunuar
me Electronic Resources for Albania (ERA2012 Project),
mbéshtetur nga Qendra Rajonale pér Sistemet e Informimit
Bibliotekar dhe Sistemet ¢ Informacionit Kérkimor ww.cobis.net;
EIFL/ Informacioni Elektronik pér Biblioteka www.cifl.net dhe

3 hitps://ulibrary rash.al/
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Akademia e Shkencave e Shqipérisé duke mundésuar pér studentét
akses té plot€ né Library Academic Complete, EBSCO Academic
Search Premier, Emerald Management e Journal Collection, Multi-
Science Journals Collection, ProQuest Central, Taylor & Francis
library, etj. Si edhe €shté pérfshiré Biblioteka e UV né projektin e
digjitalizimit t€ standardizuar dhe t&€ unifikuar t€ librit/ tekstit
mésimor apo artikujve shkencoré me rrjetin e Bibliotekave
Universitare me lider Bibliotekén e Akademisé sé Shkencave.

Kriteri 4. Biblioteka duhet té jeté
€ pajisur me programe
kompjuterike dhe pajisje t& tjera
teknike qé mundésojné
shfrytézimin pa kufizime nga ana
e t€ gjithe studentéve.

GVJ gjaté vizités né ambjentet ¢ Bibliotekés né godinén A ku
zakonisht shkojné studentét dhe stafi akademik 1 kétij programi u
interesua pér digjitalizimin e Bibliotekés. Stafi i Bibliotekés
konfirmoi até ¢faré éshté shprehur edhe né RVB se vendimi i marré
nga Senati Akademik i UV pér dixhitalizimin e Bibliotekés do té
mundésoj njé pérqasje modemne dhe akses té€ studentéve dhe
pedagogéve né literaturén bashkékohore.

Kriteri 5. Institucioni duhet t&
hartojé e zbatojé njé plan t&
detajuar pér shtimin e zérave té
bibliotekés, pérditésimin e fondit
ekzistues né mbéshtetje t&
programit.

GVJ pérmes vizité€s n€ ambientet ¢ Bibliotekés né godinén A té UV
konfirmoi se:

NE vitin akademik 2016-2017 fondi i Bibliotekés ishte pasuruar me
librat e porositur sipas njé buxheti té planifikuar qé arrin né shifrén
100.000 leké. Né vitin akademik 2017-2018 fondi i Bibliotekés
ishte pasurnar me librat e porositur sipas njé buxheti t€ planifikuar
q¢ arrin né shifrén 60.000 leké. N¢ vitin akademik 2018-2019 sipas
hartimit t€ buxhetit i cili pér ¢do vit konsideron kérkesat pér tituj té
rinj t€ kérkuar nga pedagogét, studentét, etj, kishte té planifikuar
blerje né shifrén 80.000 leké.

(Evidencé Tabela: Blerja 1 2016-2017; Tabela: Blerja 2 (2017-
2018)

Kriteri 6. Biblioteka duhet t&
vihet né dispozicion té studentéve
né orare shérbimi qé jané né
pérshtatje me oraret e zhvillimit té
procesit mésimor dhe pértej tyre,
né pérgjigje edhe t& nevojave,
numrit t€ studentéve dhe
kapacitetit t€ saj.

Shkalla e pérmbushjes sé
standardit

GVJ u bé me dije se Biblioteka e pérdorur nga studentét e kétij
programi &shté e hapur prej orés 08.00 deri né orén 20:00 nga e
Héna né t€ Shtuné duke iu krijuar studentéve mundésing e
shfrytézimit né njé fashé meé t& gjeré orare duke ju vendosur né
dispozicion studentéve jo vetm né orare shérbimi qé jané né
pérshtatje me oraret e zhvillimit ¥ procesit mésimor por edhe né
pérgjigje t€ nevojave pér studim té zgjatur té tyre.

GV]J verifikoi né ambientet e Bibliotekés dhe website t& UV-sé dhe
evidenton kujdesin e treguar né informimin e studentéve pér oraret e
studimit né Biblioteké dhe stafi respektivqé &shté né dispozicion
pér té asistuar ata pér ¢do nevojé né Bibliotekén e UV

* https://univlora.cdu.al/biblioteka/
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Standardi IV.5

Institucioni i arsimit té larté disponon njé sistem té brendshém t&é menaxhimit institucional
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dhe e vé até né dispozicion té administrimit, informimit dhe monitorimit té aktivitetit

akademik, financiar e administrativ pér programet e studimit

Kriteret

Kriteri 1. Institucioni disponon
sistem t& menaxhimit népérmjet t&
cilit administron t& gjithé
informacionin gé lidhet me
studentét dhe aktivitetin e tyre nga
regjistrimi deri né diplomim né
programin e studimit.

Kriteri 2. Sistemi i brendshém i
menaxhimit administron
informacionin, dokumentacionin
dhe aktivitetin e personelit
akademik, personelit ndihmés
akademik, personelit
administrativ dhe partneréve té
angazhuar né realizimin e
programit.

Vlerésimi i ekspertéve
GVJ gjaté vizités né 1AL, duke ditur se sekretaria &shté struktura
pérgjegjése pér administrimin e t€ gjithé informacionit qé lidhet me
arritjet akademike deri né diplomimin e studentéve u krye njé vizité
pér t& paré né vend ato ¢faré jané shprehur edhe né RVB.
GVJ evidentoi se pér studentét e kétij programi regjistroheshin dhe
mbaheshin té dhénat né formé té shkruar né zbatim t€ Ligjit Nr.
80/2015, neni 101. Krahas mbajtjes né formé t€ shkruar, sekretaria
mésimore plotésonte edhe regjistrat elektronikisht. Rregjistrat jané:

a) Regjistri themeltar t€ studentéve,

b) Regjistri i arritjeve akademike ku hyn dhe procesverbali i

¢do provimi apo detyrimi tjetér akademik,
¢) Regjistri i Iéshimit t& diplomave dhe gertifikatave.

UV ka progresuar krahasuar me universitetet e tjera publike ku
shumica e tyre ende nuk kané né pérdorim sisteme € tilla. P&rmes
UVMS ju ofrohet mundésia studentéve t€ ken€ né ¢do kohé njé
pasqyré té qarté orientuese, ndihmuese dhe transparente pér ofertén
akademike, administrative, sociale, kulturore e sportive t&€ UV,
brenda dhe jashté procesit mésimor.

Megjithaté, mangési éshté qé UV ende nuk ka njé sistem menaxhimi
informacioni  té gjithé .
dokumentacionin dhe aktivitetin e stafit t¢ UV té angazhuar né

integruar  pér té informacionin,
realizimin e kétij programi mésimor. Informacionet mbahen né

tabela ecxel apo word.

Kriteri 3. Sistemi i menaxhimit
siguron akses t€ dedikuar né
informacione e dokumente pér té
gjithé personelin dhe studentét e
programit t€ studimit.

Kriteri 4. Sistemi i menaxhimit
ka t& integruara platforma dhe
module gé mundésojné forma té
komunikimit interaktiv dhe
shkémbimit t& informacionit
ndérmjet personelit dhe
studentéve.

Kriteri 5. Sistemi i menaxhimit
garanton monitorim né kohé reale
té aktivitetit akademik e
administrativ dhe mundéson
raportime individuale dhe té
dhéna né kohé reale pér organet

UV ka né pérdorim dhe funksionon, sistemin e menaxhimit
UVMS’. Ky éshté njé sistem i modeluar ku secili pérdorues student

| apo staf akademik pajiset me njé kod llogarie dhe njé fjalékalim

fillestar pér ta menaxhuar né ményré t& pavarur llogariné e tij. Pér
saktési dhe rregullshméri, UV ka hartuar dhe miratuar njé
rregullore pér ¢do input informacioni né sistem duke gjeneruar
edhe shkresa pérkatése sipas procedurave t& UV. Né UVMS kané
akses: Zyra IT; Pérgjegjés Departamenti; Sckretare; Krye
Sekretare; Studentét; Pedagogét; Rektori.

UVMS ofron mundési komunikimi interaktiv ndérmjet personelit
dhe studentéve. Studentét vlerésojné programin mésimor népérmjet
pyetésorit né UVMS, po ashtu personeli akademik népérmjet
UVMS pércjell rezultatet e provimeve tek studentét. Gjithashtu,

3 https://uvms.univiora.edu.al/user/login
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drejtuese dhe titullarét.

Kriteri 6. Informacionet qé
lidhen me programet e studimit,
personelin akademik, aktivitetet e
ndryshme, publikohen né fagen e
internetit né t€ paktén dy gjuhé ku
t€ paktén njéra prej tyre éshté
gjuha shqipe.

Shkalla e permbushjes sé

standardlt

Standardi IV.6

UVMS garanton monitorim né kohé reale té aktivitetit akademik e
administrativ dhe mundéson raportime individuale dhe t€ dhéna né
kohé reale pér organet drejtuese dhe titullarét duke ju mundésuar
edhe raporte statistikore mbi ecuriné akademike té studentéve,
pagesén e tarifés s€ studimit et;.

GVJ verifikoi dhe evidentoi se UV zotéron njé fage web® ku
publikon informacione né gjuhén shqipe dhe angleze. Njé pjesé e
informacionit t€ publikuar lidhet me programet e studimit,
personelin akademik, aktivitetet € ndryshme, etj.

Institucioni i arsimit té larte garanton financimin dhe mbeshtet]en ﬁnancxare té nevojshme

pér realizimin e procesnt mesxmor-kerklmor, mbarevajtjen e programxt té studimit dhe -

mbéshtetjen e studentéve,
Kriteret

Kriteri 1. Institucioni harton njé
raport financiar té kostove té
programit t& studimit dhe planin
pér mbéshtetjen financiare t€
nevojshme pér mbarévajtjen e
programit t& studimit pér té
paktén njé cikél t& ploté studimi.

Kriteri 2. Plani i financimit t€ njé
programi studimi duhet t&
pérmbajé financimin e burimeve
njerézore né shérbim té realizimit
té programit, shpenzimet
operative pér mirémbajtjen e
mjediseve dhe teknologjive
mbéshtetése t& procesit mésimor,
shpenzimet pér bibliotekén dhe
pasurimin e literaturés e aksesin
né bibliotekat on-line, detyrimet
financiare, grantet vendése apo té
huaja t& pérfituara dhe kontratat e
shérbimeve t€ lidhura né funksion
té realizimit t& programit t€
studimit dhe zéra t€ tjeré sipas
natyrés specifike té tij.

Vlerésimi i eksperteve

GVB lidhur me kéto kritere nuk ka té shprehur shzfra sesa jane
kostot né shifra pér kété program studimi. Kjo éshté njé e dhéné e
domosdoshme pér mé tepér kur ky program administrohet nga njé
departament finance dhe kontabiliteti. Por GVB nuk ka asnjé té
dhéné. Vegse né nivel IAL-je hartohet njé kosto mesatare studenti
por né nivel Universiteti.

Sipas GVB, UV nuk harton njé plan financiar t&¢ dedikuar pér kété
program studimi. Né fakt, hartimi dhe miratimi né total i buxhetit té
Universitetit, pavarésisht nga burimet e financimit té tij, fillon nga
njésité bazé dhe duhej qé aty té kryhej analiza e kostove.

Gjaté vizités né IAL, nga GVJ u pyetén nése kryejné analiza pér
koston né nivel Departamenti pér kété program mésimor dhe ¢faré
plane kané lidhur me kostot pér student t& cilat vijné né rritje né
kushtet kur numri i studentéve &shté duke réné né ményré drastike.
Pérgjigjet ishin se nuk kané kryer analizé kostosh pér kété program
studimi. Do t€ shikojné se ¢far€ mund t&€ béjné né t&€ ardhmen pér
llogaritjen e kostos pér student pér kété program.

(Evidenca J).

Kriteri 3. Institucioni kryen
auditim t€ pérvitshém, vleréson
dhe dokumenton gjendjen e
financimit dhe efektivitetin
financiar t€ tij. Raporti financiar
pérmban njé pasqyré té
hollésishme financiare té t&
ardhurave nga tarifat e shkollimit

Referuar RVB-s€, konstatohet se UV ka ngritur Njésiné e Auditimit
t€ Brendshém né zbatim t€ nenit 116 t& Ligjit Nr. 80/2015 pér
“Arsimin e Lart€ dhe Kérkimin Shkencor né Institucionet e Arsimit
té Larté né Republikén e Shqipérisé”, si dhe né vendimin e senatit
Nr.8, daté 14.02.2019, “Pér miratimin e strukturés organizative dhe
organigramés s¢ Universitetit “Ismail Qemali” Vloré.

intm fumiviora.edu.al/
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dhe kontributeve t€ fjera
financiare pér studentét ose
ndarjen e burimeve financiare.

GVJ referuar Raporti Vjetor pér vitin akademik 2018-2019
evidenton se pér vitin akademik 2018-2019, Auditi i Brendshém ka
realizuar 3 auditime dhe ka 1éné rekomandime. Raportet e Auditi t&
Brendshém jané pjesé e raportit vjetor pér vitin akademik 2018-
2019. Gjithashtu, UV i nénshtrohet edhe auditimit prej Kontrollit t&
Larté té Shtetit dhe MASR.

(Evidenca J)

Kriteri 4. N& mbyllje t& ¢do cikli
té ploté studimi, institucioni
dokumenton raportet financiare
pér tri vitet e kaluara akademike
dhe planifikon ndérhyrjet e
posagme dhe diversifikimin
eventual t& financimit t€
programit pér t€ garantuar ecuringé
dhe mbarévajtjen normale t& tij.

Pérgjigia e dhéné nga GVB nuki jep pérgjigje kriterit 4, kjo vien si
pasojé e mos pasjes sé analizave dhe raporteve financiare pér kété
program studimi.

Ndérsa burimet e financimit t& UV si njé institucion publik

mundésohen pérmes: Grandi qé akordohet prej MASR dhe Fondet e
veté Universitetit t& cilat sigurohen népérmjet tarifave t€ regjistrimit
dhe shkollimit t& studentéve si edhe té ardhurat nga shérbime t&

Kriteri 5. Institucioni dubet t&
déshmojé se garanton
géndrueshméring financiare
pérgjaté kohés sé zhvillimit t€
programit t& studimit dhe se ka
kapacitete financiare t&
mjaftueshme pér pérmirésimin e
situatés financiare dhe gjenerimin
e t6 ardhurave té domosdoshme
né té ardhmen.

tjera qé ofron institucioni.
Regjistrimet e studentéve né vit t€ paré pér kété program mésimor
jané si né vijim:

Nr. Studenteve te rregjistruar

pith i
2018
20357

Eetii)

] SO Al s TRG 100 100 a0 e ta

o Hr Studentave o reepfinian 1E2

Nése nuk do té merren masa té menjéhershme, atéheré tendencat
pér studenté t& regjistruar né vitin e paré pér tre vitet né vijim
mund té& kené njé paraqitje té thjeshté grafike si mé poshté:

Y

353

GVJ konkludon se IAL duhet té marré masa pér llogaritjen e
kostove pér student né kété program studimi me qéllim kryerjen e

analizave té nevojshme pér mirémenaxhimin e fondeve t€ marra nga
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Shkalla e pérmbushjes sé

standardit

buxheti i shtetit dhe orientimin e burimeve njerézore dhe
infrastrukturén e UV-sé né arritjen e misionit té tij pérmes analizés
dhe pércaktimit té strategjive konkrete pér ¢do njési bazé, program
studimi dhe jo pa asnjé studim tregu dhe analizé kostosh sic
evidentuam pér kété program. Gjithashtu, stafi akademik duhet té
pérfshihet né mé shumé projekte dhe kérkime me géllim sigurimin e
t€ ardhurave shtesé pér IAL-né dhe veten e tyre, duke konsideruar
projektet dhe kérkimet si burim té ardhurash dhe jo rritjen né
maksimum té oréve mési 2

Shkalla e pérmbushjes sé
standardeve té fushés IV

V. STUDENTET DHE MBESHTETJA E TYRE

Standardi V.1

Institucioni i arsimit t& larté harton, ndjek dhe zbaton politika dhe procedura pér pranimin,
pérzgjedhjen, pérparimin e studentéve, transferimin, njohjen, vlerésimin e dijeve dhe
diplomimin né programin e studimit

Kriteret

Vlerésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Institucioni harton dhe
zbaton politika dhe procedura q&
mbulojné ciklin e ploté akademik
t€ studentéve nga hyrja né dalje,
n€ pérputhje me legjislacionin né
fuqi dhe aktet e veta rregullatore.

Kriteri 2. Politikat dhe
procedurat nga hyrja né dalje,
garantojné barazing dhe té drejta
t€ njéjta pér t& gjithé kandidatét
pér studenté dhe studentét e
programit té studimit.

Kiriteri 3. Kriteret, procedurat e
pranimit ¢ pérzgjedhjes sé
studentéve, pérparimit pérgjaté
kursit té studimit, t& transferimit,
njohjes s€ studimeve té
méparshme ose t€ pjesshme, té
vlerésimit té dijeve dhe té
diplomimit jang lehtésisht t&
kuptueshme dhe t& aksesueshme
nga publiku.

Kriteri 4. Institucioni harton dhe

UV éshté kujdesur t€ hartojé dhe zbatojé rregullore dhe procedura
qé mbulojné ciklin e ploté akademik t& studentéve nga hyrja né
dalje, né€ pérputhje me Ligjin Nr. 80/2015, dhe udhézimin e MASR,
Nr. 10, daté 15.05.2019 si edhe Udhézimin ¢ MASR, Nr. 17, daté
30.07.2019 pér pranimin e studentéve né programin e ciklit t€ paré
t€ studimeve Bachelor né “Financé”.

Konkretisht pér pranimet né kété cikél studimi, Senati Akademik i
UV-sé ka miratuar dhe ka kaluar pér zbatim kriteret ¢ parashikuara
né nenin 39 t€ rregullores sé€ UV, ¢ cituar né RVB si Evidenca C si
dhe né kriteret sipas progedurés sé¢ pranimit t& studentéve (Aneksi
2.3). Kéto t¢ fundit t€ propozuara nga veté njésia bazé pér miratim
n€ Senatin Akademik. Gjithashtu, Senati Akademik ka miratuar né
rregulloren e DFK-s€, né nenin 21 t& saj disa kérkesa pér t& drejtat
dhe detyrimet ¢ studentéve gjaté viteve té studimit.

GVJ gjat€ vizités né sekretariné ¢ IAL-s¢ u bé me dije se

Ty

Wips://arsimi.gov al/pranimet-ne-universitetet-publike/
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publikon pérpara ¢do viti
akademik kritere t& veganta pér
pérzgjedhjen e kandidatéve, pér
t’u pranuar né ciklin e paré t&
studimeve.

Kriteri 5. Kriteret e pérgjithshme
dhe ato specifike hartohen dhe
zbatohen né pérputhje me aktet
nénligjore t& ministrisé
pérgjegjése pér arsimin, si dhe né
maturén shtetérore. Kriteret
parashikojné edhe regjistrimin e
studentéve t& huaj.

regjistrimi i studentéve né programin e ciklit t€ paré té studimeve

Bachelor né “Financé” kryhej prané tyre duke respektuar renditjen

sipas listave t& publikuara t& studentéve fitues® duke garantuar

barazi dhe t& drejta té njéjta pér t€ gjithé kandidatét per student.

Pér tu evidentuar éshté edhe konstatimi i kryer né verifikim e béré

né &eb té UV-sé ku gjenden té publikuara t€ gjitha kriteret dhe

procedurat gé kané t€ béné me: pranimin, pérzgjedhjen e

studentéve, pérparimin pérgjaté kursit té studimit, transferimin,

njohjes sé studimeve t&€ méparshme ose t pjesshme, t& vlerésimit

t& dijeve dhe t& diplomimit pér cilindo prej studentéve gé ndjek

ciklin e paré té studimeve Bachelor né “Financ€”.

GV]J konstaton se UV &shté kujdesur plotésisht pér hartimin dhe
zbatimin e kuadrit ligjor dhe rregullator né fuqi pér kriteret €
pérgjithshme dhe ato specifike t€ pranimit t€ studentéve né
programin e ciklit t& paré t& studimeve Bachelor né “Financ€”.
Konkretisht veprimtaria kryhet né pérputhje me VKM  mbi
pércaktimin e kriterit t&€ notés mesatare pér pranimin e kandidatéve
(VKM 295, daté 10.05.2019) si edhe Ligjin Nr. 80/2015, Udhézimet
e MASR, vendimet e Senatit Akademik, etj., t& cituara edhe né
Kriterin 1 t& kétij Standardi mé sipér.

Gijithashtu, pjesé e kétyre procedurave jané edhe kriteret e
parashikuara dhe t€ publikuara nga UV lidhur me regjistrimin €
studentéve sipas kategorive né kuota t€ veganta, pérfshiré kétu edhe
regjistrimin e studentéve t€ huaj. '

Kriteri 6. Pérpara fillimit t& ¢do
viti akademik, institucioni
udhézon publikun dhe t&
interesunarit né lidhje me kérkesat
e kriteret e pérgjithshme ¢ 1€
veganta té programit t€ studimit.

GVJ né pérgjigje t& kétij kriteri po e ilustron pérmes vendosjes
bashkélidhur si referencé vendimin e Senatit Akademik t& UV-sé,
me Nr. 556/3 daté.20.04.2018 (Ankesi 5. 1)’ t& njé prej vendimeve t&
publikuara (para plotésimit té formularit prej maturantéve) ku
gjenden kriteret € vecanta pér pérzgjedhjen e kandidatéve t€ ciklit &
paré t€ studimeve.

Gjithashtu, sipas RVB konstatohet se UV pérmes Sektorit t€
Kashillimit dhe Karrierés, Alumnit dhe Zyrés s¢ Marketingut
organizon takime me kandidatét per studenté t& ardhshém dhe vizita
né ambientet ¢ gjimnazeve t& Qarkut Vlor€, ¢ mé gjeré, né
bashképunim me DAR Vloré dhe aktiviteteve nén koordinim e
strukturave t& MASR si dhe takime prané Qendrave Rinore té
qyteteve t€ ndryshme pér t& informuar dhe shpérndaré broshura
informative (dneksi 5.2, 5.3) pér két€ program studimi. Né
ambientet e UV organizohen gjithashtu aktivitete “Open days™ né té
cilat DFK shpalos ofertén e saj tek kandidatét potencial pér student.

8 [tips://univiera.edu.al/201 9/08/2 7 listat-e-fituse ve-per-raundin-e-pare/

° hitpss// univiora.edwal/ép-content/uploads/201 R/09/vendim-nr-19.pdf
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Shkalla e pérmbushjes sé
standardit

GVJ konstaton se pavarésisht pérpjekjeve té béra deri mé tani nga
UV dhe té cituara mé sipér, UV duhet té jeté akoma mé shumé e
pranishme né mediume té tiera komunikimi duke pércjellé imazh
dhe reputacion té larté pér publikun té cilét influencojné edhe
rritjen e kérkesés pér regjistrime né kété IAL. Risku i tregut dhe ai
reputacional éshté shumé vendimtar né procesin e pérzgjedhjes sé
IAL-sé nga kandidatét pér studenté dhe prindérit e tyre. UV duhet té
punoj pér evidentimin bazuar né fakte té njé reputacioni né ngritje
té tij, pérndryshe kéto risqe do té vijojné té influencojné tendenca
rénése té studentéve té regjistruar né kété program dhe késhtu
kércénohet edhe jetégjatésia e kétij programi studimi.

Né pérfundim, lidhur me kété standard GVJ konkludon se pérvec
kujdesit té treguar nga IAL pér kété standard, gjykon se nuk ka vend
pér risk material né kéto kritere té trajtuara né kété standard
pérderisa jemi né kushtet dhe rrethanat kur ky program studimi né
kéto vitet e fundit nuk ka arritur 1€ plotésoj kuotat e miratuara por
vijon rénien duke shkuar né nivelin e mé pak se 50% té plotésimit té

tyre.

Standardi V.2

Institucioni i arsimit t¢ larté vé né dispozicion té studentéve té programit té studimit,
informacion t& plot& e té hollésishém mbi pérparimin akademik, njohjen, vlerésimin e dijeve

deri né pérfundim té studlmeve dhe diplomimit né até progra

Kriteret

Kriteri 1. Institucioni vé né
dispozicion informacion té ploté
dhe t€ hollésishém né lidhje me
kriteret ¢ procedurat e pérparimit
akademik té& studentéve dhe
kalimit nga njé vit akademik né
tjetrin,

m
Vlere51m1 i ekspertéve
GVJ konstaton se UV ka miratuar né rregulloren e UV (Evzdenca
C)" né nenin 75, 76, dhe 77 kriteret dhe procedurat pér informimin
¢ ploté dhe t&€ hollésishém pér pérparimin akademik t& studentéve
dhe kalimit nga njé vit akademik né tjetrin.

GVJ ka evidentuar edhe mé herét né kété RVJ, se UV ka njé
praktiké pér tu vlerésuar pozitivisht pérmes pérdorimit t& sistemit
informativ UVMS i cili mundéson studentéve akses té ploté mbi
procedurat e pérparimit akademik té tyre.

Kriteri 2. Institucioni informon
studentét né lidhje me kriteret e
procedurat e njohjeve té
kualifikimeve t&€ méparshme ose
studimeve t€ pjesshme.

GVJ konstaton se UV ka miratuar nenet 56, 57, 58 dhe 59 né
rregulloren € UV (Evidenca C)'! si dhe né rregulloren e programit
t€ studimit Bachelor né “Financ&” (Aneksi 1.3) né nenin 6, t& tij
gjenden kriteret dhe procedurat e njohjes sé krediteve t& mundshme
nga kualifikimet e méparshme ose studimet ¢ pjesshme si edhe

® hitpsy/.

Amiviora.edu.al/rreculloria/

1
Y hitps:/funivior a.cdu.al/rresulloria/
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transferimin e tyre né kété program mésimor. Transferimet lejohen
brenda té njéjtit cikél studimi dhe né fusha studimi t€ njéjta ose t&
péraférta dhe vetém né fillim t& vitit akademik. Konkretisht u
evidentua se né fillim t& ¢do viti akademik, DFK nginte njé
komision ad-hoc pér njohjen e léndéve dhe krediteve respektive
bazuar né dokumentacionin e pércjellé nga sekretaria mésimore pér
studentét e interesuar.

Konstatohet se té gjithé studentét e interesuar mund ta gjejné
lehtésisht kété informacion né website t€ UV-sé si edhe prané
sekretarisé mésimore qé mbulon kété program studimi. Kriteret dhe
procedurat e njohjes sé krediteve dhe transferimi i studimeve
pércaktohen né rregulloren Universitetit.

Kriteri 3. Institucioni informon
studentét né lidhje me kriteret e
procedurat ¢ vierésimit t€ dijeve e
aftésive té studentéve né
programin e studimit.

GV]J gjaté vizités né IAL si edhe pérmes RVB-sé evidenton se DFK
né ¢do fillim semestri pér ¢do vit akademik shpall né ambiente
publike orarin mésimor: ditén, orén, sallén dhe personelin akademik
pérkatés, pér ¢do semestér. Gjithashtu, programi (syllabusi) i ¢do
lénde mésimore ka t& pércaktuar kriteret dhe procedurat e vlerésimit
t& dijeve dhe aftésive t& studentéve. Kéto ju prezantohen studentéve
né orén e paré t& mésimit nga pedagogu i 1éndés. Gjithashtu, kéto
informacione studentét mund ti marrin edhe pérmes website t€ UV-
sé ku gjendet rregullorja e UV-sé (Evidenca C, respektivisht Neni
60, 61, 62 dhe 63) dhe sekretarisé mésimore.

Kriteri 4. Institucioni informon
studentét né lidhje me kriteret e
procedurat e punimit t& diplomés
dhe diplomimit né programin e
studimit.

GVJ konstaton se UV ka miratuar né rregulloren e UV, né
rregulloren e kétij programi studimi si edhe né Vendimin t€ Senatit
Akademik té UV-sé me Nr. 09, daté 26.01.2017, Nr. 122/4 Prot, t€
gjitha kriteret € procedurat pér kryerjen e punimit t€ diplomés dhe
diplomimin né programin e studimit Bachelor né “Financé”.
Gjithashtu, UV ka ndértuar njé proceduré (dneksi 3.19) per
diplomimin e studentéve né kété program studimi.

T& gjitha dokumentet e cituara mé sipér gjenden online né website
t6 UV-sé si edhe prané sekretarisé mésimore qé mbulon kété
program studimi. Aty studentét t€ cilét ndjekin programin e studimit
t& ciklit t& paré Bachelor né “Financé” mund ti gjejné lehtésisht t&
gjitha kriteret dhe procedurat ¢ punimit t¢ diplomés dhe diplomimit
né kété program.

Kriteri 5. Pérpara fillimit t& ¢do
viti akademik dhe n€ ményré
periodike, institucioni publikon
ndhézues t€ posagém dhe
organizon takime t& hapura pér
informimin e t& interesuarve dhe
studentéve té ardhshém mbi
programin e studimit.

Shkalla e pérmbushjes sé
standardit

GV]J, né pérgjigje t& kétij kriteri referon konstatimet € saj t€ dhéna
né standardin V.1. bazuar kéto edhe né RVB pér kété program
studimi.

X
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Standardi V.3 v
Institucioni i arsimit t& larté vé né dispozicion té studentéve informacion té ploté e té

hollésishém pér objektivat formuese, strukturén, _organizimin,,pérmbajtjen;e programit té
studimit, rezultatet e pritshme té té nxénit dhe mundésité e punésimit ~
Vlerésimi i ekspertéve
Kriteri 1. Studentét informohen | Pérgjegjési i grupit mésimor t& Financés (i zgjedhur bazuar né

né ményré t€ hollésishme pér . . ) s .. T - 12 .
strukturén, organizimin dhe nenin 77 t€ Statutit t&€ UV-sé), specialistét e Zyrés s€ Studentit  si

kohézgjatjen e programit t& edhe drejtues t&€ DFK-s€ informojné studentét e kétij programi né
studimeve. ményré t€ hollésishme né lidhje mé strukturén, organzimin dhe
Kriteri 2. Institucioni vé né kohézgjatien e programit té studimit Bachelor né plotésim dhe
dispozicion ¢ studentéve & zbatim t& neneve respektive t& rregullores sé Departamentit.
programeve té studimit - ) o L
informacion dhe Gjithashtu, ky proces kryhet nga sekretaria mésimore gé né
dokumentacion/udhézues t& momentin e regjistrimit dhe fitimit té statutit t& studentit e né
posa¢ém pér modulet, 1&ndét, hdi sroiaté giithe kohds aé zeiasi di
pérmbaitien dhe veprimtarité vazhdim peérgjat¢ gjithe kohes ¢ zgjasin studimet e tyre.
formuese. UV i1 ka mundé€suar studentéve té€ kené akses né informacion,
Kriteri 3. Institucioni informon dokumentacion dhe udhézimet pérkatése t€ nevojshme pér
studentét mbi mundésité e zhvillimin e 18ndéve dhe veprimtarive formuese té kétij programi
punésimit, si dhe mbéshtetjen dimi
institucionale pér orientimin drejt studimi. o
e né tregun e punés. Referuar RVB-sé dhe verifikimit té kryer nga GVJ, né fagen éeb té
gun ¢ p yer ng q
Kriteri 4. Studentéve u vihet né | Universitetit gjendet gjithashtu njé hapésir€ e dedikuar pér studentét
dispozicion informacion i gjeré né t€ cilén marrin informacion né lidhje me oraret e provimeve,
dhe i pérditésuar mbi zhvillimin kalendarin akademik, bibliotekén etj, ndérkoh& qé népérmjet
dhe organizimin e procesit i o i o ) .
mésimor, logjistikén, sistemit informativ UVMS, studentét marrin informacion mbi

infrastrukturén dhe shérbimet né | kyrrikulat, regjistrimet né leksione dhe seminare, leksionet e
funksion t€ realizimit té tij. v s s .

postuara, sallat e mésimdheénies et;.
Gjaté vizités né IAL, dhe takimit me Sektorin e Késhillimit té

Kriteri 5§ Informacioni né lidhje
me programin e studimit

mundésohet permes sistemit té Studentéve dhe Alumn-it" né UV, pyetém dhe morém pérgjigje pér
menaxhimit t& brendshém & veprimtariné e tyre me shumé réndési pér mbarévajtjen dhe
informacionit dhe duhet té jeté . vyos C e .. I T U

Iehtésisht i arritshém nga progresin e kétij programi mésimor. Ato shérbenin si njé uré lidhése
studentét edhe né distance. midis studentéve dhe tregut t&€ punés, duke krijuar kontakte me

punédhénésit potencialé, me géllim promovimin e studentéve dhe
kérkimin e mundésive t€ reja t& punésimit, si edhe bénin gjurmimin
e tyre, pér t€ cilén edhe vet kishin menduar té aplikonin edhe disa
teknika t€ tjera pér tritjen e rezultateve né kété drejtim.

Né UV, studentéve t&€ kétij programi studimi ju vendosen né
dispozicion informacion i mjaftueshém dhe i pérditésuar mbi
zhvillimin dhe organizimin e procesit mésimor, logjistikén,
infrastrukturén dhe shérbimet né funksion té realizimit té kétij
progesi. ‘

Gjaté vizités né AL, studentét e pyetur nga GVJ lidhur me kriteret

12 htips://univiora.edu.al/sekiorit-i-keshillimit-te-studentéve-dhe-alumn-i/
13 https://univiora.edu.al/sektorii-i-keshillimit-te-studenté ve-dhe-alumn-i/
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e kétij standardi, u shprehén shumé pozitivisht pér aksesin dhe
mundésit q¢ UV ju ka ofruar. Konkretisht pérmes javés sé
informimit, nga sekretaria mésimore, website i UV-s€ si edhe
pérmes sistemit té menaxhimit t€ brendshém t€ informacionit,
UVMS. Ky sistem &shté lehtésisht i aksesueshém nga studentét
edhe né distancé népérmjet kodit t& identifikimit dhe fjalékalimit té
siguruara prané sekretarive mésimore sipas departamenteve
pérkatése.

Né pérfundim lidhur me kété standard, GVJ sjell né vémendje té
IAL-sé se do té ishte e nevojshme ndértimi i njé strategjie efektive
gé IAL té sigurojé njé bashképunim mé gjithépérfshirés me
institucionet e pushtetit dhe qeverisjes lokale duke kérkuar
mbéshtetje pér kété IAL pérmes angazhimit té stafit dhe studentéve
né projekte kérkimore dhe zhvillimore té cilat do té sjellin pérfitim
pér té gjitha palét. Praktika té tilla té mbéshtetjes sé forté té
universiteteve nga institucionet e pushtetit dhe qeverisjes lokale i
ndeshim né té gjitha qytetet universitare né vendet e Evropés
Peréndimore, por edhe né Shqipéri.

Gjithashtu, duke ditur mbéshtetjen e pakursyer qé jep Senati
Akademik, Rektorati dhe BA pér aplikimin dhe angazhimin e stafit té
UV-sé né projekte kérkimore dhe zhvillimore, risjellim né vémendje
se duhet gjetur mekanizmi nxités ndoshta edhe pérmes mekanizmave
para-konvencional qé stafi akademik dhe zyrat pérkatése té jené
aktiv dhe eficent né aplikimin dhe fitimin e projekteve, pasi kjo do té
ishte njé tjetér strategji e miré pér pérfshirjen e studentéve né
tregun e punés qofté edhe duke krijuar mundésiné e marrjes sé
eksperiencave té para dhe pér mé tepér qé ky program studimi nuk
ka as léndén e praktikés té pérfshiré né planin mésimor, krejt
ndryshe nga ¢faré ndeshim né programe té tjer
Shkalla e pérmbushjes sé het
standardit -

a té kétij lloji.

Standardi V.4 :
Institucioni i arsimit té larté mbledh, administron, pérditéson dhe ruan té dhéna té
hollésishme né lidhje me numrin e profilin e studentéve qé ndjekin programet e studimeve té
ciklit té paré, nga pranimi né diplomim, si dhe t¢ dhéna té punésimit € tyre pérmes njé
sistemi menaxhimi informatik té brendshém
Kriteret Vlerésimi i ekspertéve
Kriteri 1. Institucioni disponon | GVJ  gjaté vizités n& IAL, kérkoi t€ verifikoj¢ ato cfaré
dhe mban statistika vjetore pér evidentoheshin né RVB, se sckretaria mésimore ¢ DFK disponon
numrin ¢ studentéve e té
diplomuarve pér ¢do program dhe mban statistika vjetore pér numrin e studentéve e t€
diplomuarve, numrin e studentéve té regjistruar né programet e

studimi.
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Kriteri 2. Institucioni disponon
statistika vjetore pér numrin e
studentéve té regjistruar né
programet e studimeve t€ ciklit t&
paré, térheqjet nga programi, si
dhe largimet para pérfundimit té
programit apo mospérfundimin
me sukses t€ vitit akademik né t&
cilin zhvillohet programi i
studimeve.

Kriteri 3. Institucioni disponon t&
dhéna pér ecuriné e studentéve
gjaté zhvillimit t& programit té
studimeve gé nga pranimi deri né
diplomimin e tyre.

Kriteri 4. T¢ dhénat statistikore t&
studentéve menaxhohen pérmes
sistemit t& brendshém té
informacionit dhe duhet t& jené té
sigurta dhe lehtésisht t&
verifikueshme nga personat e
autorizuar.

Kriteri 5. Institucioni duhet t&
hartojé raporte analitike periodike
mbi profilin dhe cilésiné né hyrje
dhe dalje t& studentéve, si dhe
shkallgs sé cilésisé sé punésimit té
tyre, duke e shogéruar me masat e
duhura né drejtim t€ pérmirésimit
t€ kétyre treguesve.

Shkalla e pérmbushjes sé
standardit

studimeve t€ ciklit t& paré, térheqjet nga programi, si dhe largimet
para pérfundimit t€ programit apo mospérfundimin me sukses té
vitit akademik né t€ cilin zhvillohet programi i studimeve.

GVIJ konstatoi se t€ dhéna e cituara mé sipér ruhen né formé té
shkruar (hard copy) si dhe né formé elektronike né regjistrin
themeltar sipas ményrés sé pércaktuar né nenin 78 dhe 79 t€ Statutit
té UV-sé.

Sekretaria zbaton me kujdes nenin 101 t€ LAL 80/15 si dhe né
nenet 78 dhe 79 t€ Statutit t€ UV-sé duke regjistruar arritjet
akademike né formé té shkruar dhe elektronike t€ gjithé studentéve
gjaté zhvillimit t€ programit t€ studimeve q€ nga pranimi e deri né
diplomimin e tyre.

Pérve¢ formés tradicionale t€ shkrimit né regjistrat pérkatés, té
dhénat statistikore t€ studentéve t€ programit mésimor té ciklit té
paré “Bachelor” n€ UV menaxhohen pérmes sistemit t€ brendshém
té informacionit UVMS né forme elektronike

Sekretaria mésimore dhe zyrat e tjera q¢€ kané akses né kéto té dhéna
kujdesen té ruajn€ dhe pérpunojné t& dhénat personale té studentéve
bazuar né parimin e kofidencialitetit dhe né pérputhje me kérkesat e
legjislacionit pér mbrojtjen e t€ dhénave personale.

UV ndérton raportin vjetor (Evidenca J) me té gjithé elementét
pérbérés pér ¢do vit akademik né bazé€ t€ evidencave dhe raporteve
té pércjella prej njésive kryesore dhe njésive bazé, si dhe
strukturave pran€ Rektoratit. Ky raport ndértohet né zbatim té
udhézimit MASR Nr.5 daté 19. 02. 2018. Ky raport pérmban edhe
profilin dhe cilésiné né hyrje dhe dalje té studentéve. GV.J konstaton
se IAL duhet té béjé mé shumé pér mbéshtetien dhe gjurmimin e
studentéve pér punésimin e tyre, si dhe shkallés dhe cilésisé sé
punésimit té tyre qofté edhe duke ofruar mundésiné e vijimit té

kualifikimeve me kurse speciale qé kérkon tregu i punés.

Standardi V.5

Kriteret

Kriteri 1. Institucioni parashikon
pérfshirjen dhe angazhimin e

studentéve dhe/ose pérfagésuesve
t€ tyre n€ organet vendimmarrése

Institucioni i arsimit té larté pérfshin dh
késhilluese, né kuadér té hartimit, miratimit, rishikimit e permnresxmlt t€ programeve té
studimit, metodave té mésimdhénies dhe cilésisé sé bunmeve ¢ sherblmeve ndaj

e angazhon smdentet ne organet vendnmmarrese e

Vlerésimi i ekspertéve

UV ashtu si ¢do IAL tjetér n€ zbatim t& nenit 98 dhe 99 & Ligjit Nr.
80, 2015, t€ nenit 74 t€ Statutit t&¢ UV-s€ (Evidenca A) u garanton
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e késhilluese sipas akteve ligjore
dhe atyre rregullatore té veté JAL-
ve.

Kriteri 2. Institucioni duhet t&
garantojé se pérfshirja e
studentéve dhe/ose pérfagésuesve
té tyre né vendimmartje, késhillim
apo vlerésimin mbi procesin
akademik, t& jeté reale, konkrete,
frutdhénése dhe me rezultate
lehtésisht té verifikueshme e té
matshme.

studentéve t& drejtat t& marrin pjesé né progeset e vendimmarrése
dhe késhilluese t&€ UV-sé.
Konkretisht studentét e UV-sé pérfagésohen me:
> 2 studentd si anétaré t€ Senatit Akademik t& kéti]
universiteti;
> Jané ngritur Késhillat Studentoré né nivel njésie kryesoreM;
> Pérfagésues i studentéve pérmes zgjedhjes sé anétarit t€
Bordit t¢ Administrimit & UV-s¢"’t¢ mbajtura mé 21.0
1.9019;
Bazuar né Statutin e UV-sé (Evidenca A) né RVB, né neni 22 t€ tij,
referuar pér komisionet e pérhershme sipas pikave 1, 2, 3 dhe 4 t€
nenit 22, Komisionet ¢ Pérhershme kané né pérbérjen ¢ tyre njé
student me géllim pérfshirjen tyre. Si p.sh. studentét pérfagésues né
Senatin Akademik thuhet né RVB se kané njé pérfshirje n€ ményré
aktive né ¢do vendimarrje né lidhje me procesin mésimor € mé
gjeré.
UV pérfshin studentét né vlerésimin real dhe konkreté prej tyre t€
progesit akademik bazuar né rezultate lehtésisht t€ verifikueshme e
t&¢ matshme pérmes marrjes sé mendimit t€ studentéve t€ UV-s€ me
pyetésorét qé pérgatit dhe organizon NJBSCVI pér cilésiné e
mésimdhénies pér 1éndét e ¢do programi studimi, dhe konkretisht
edhe pér programin mésimor Bachelor né “Financé”.
Njésia bazé pérgjegjése pér kété program mésimor, u pyet nga GVJ
mbi masat ¢ marra pér adresimin e gjetjeve t€ kétyre raporteve, u
pérgjigjen se nuk kishin shumé se ¢faré t€ adresonin. Kryesisht
njésia bazé ka kérkuar pérmirésim infrastrukture qé t€ adresoj
gjetjet e raportit, pa shkuar né analizé mé té thellé cilésore si
teknikat dhe ményrat e pérdorura gjaté procesit t€ mésimdhénies
nga PAE-té e angazhuara né kété program.

Kriteri 3. N hartimin dhe
pérmirésimin e programeve t&
studimit, institucioni duhet té
mbajé parasysh ngarkesén
akademike t¢ studentéve né
programin e studimit dhe
parashikimin e procedurave
joburokratike t€ pérparimit t&
studentéve pérgjaté programit,
pérfshiré njohjen e studimeve &
plota apo t& pjesshme t&
méparshme.

Kriteri 4. Institucioni garanton
pérfshirjen e studentéve né
procesin e hartimit, rishikimit
dhe pérmirésimit té

Sipas RVB-sé, hartimi i programit t& studimit t€ ciklit t& paré
Bachelor né “Financé” né vitin 2011, éshté béré né pérputhje me
bazé ligjore né fuqi pér hapjen e programeve t€ Studimit, Udh&zimi
i MAS Nr. 15, daté 04.04.2008. Ndryshimet, pérmirésimet ¢ kétij
programi né vite jané béré né referencé t& ndryshimeve té bazés
ligjore si dhe pérshtatjes sé programit t€ Studimit me nevojat e
tregut.

GVJ konstaton se pér ato rishikime té vendosura né dispozicion nuk
gjeti té ishin né mbéshtetje té ndonjé propozimi nga studentét apo
nga analiza e anketimit té tyre apo analiza e tregut (kujtojmé kétu
se studimi mé i fundit i tregut éshté béré gé né vitin 2011); si edhe
nuk éshté konsideruar vendosja e praktikés si pjesé e programit

Y nrtes:funiviera.edu,al/2019/06/25/mjoftim-22/
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programeve t€ studimit mbi
baza té rregullta dhe té
reflektojé sugjerimet ¢
kontributin e tyre né to.

mésimor, por Vérehet njé numér i shtuar léndésh dhe ngarkese
orésh mésimore né auditor.

Ky program studimi ka né planin e tij mésimor I€ndé qé
mundésojné realizimin e progedurave pér njohjen e studimeve té

Kriteri 5. Studentéve u
mundésohet t& japin mendim mbi
barazing dhe ndershmériné e
kryerjes sé procesit t& vlerésimit e
kontrollit t& dijeve, pérfshiré
mundésiné e ankimimit té
rezultatit, rishikimit dhe
reflektimit nga ana e institucionit/
njésisé/pedagogut pérgjegjés.

“Shkalla e permbushjes sé
- standardit

Standardi V.6

lehtesxsht té arritshme ¢ te
Kriteret ‘

Kriteri 1. Institucioni ka
procedura e njési t€ posagme né
shérbim t€ informimit e shérbimit
t€ studentéve, n€ pérputhje me
parashikimet ligjore dhe aktet
rregullatore t€ IAL-ve.

|13,

pjesshme & méparshme té studentéve (Aneksi 2.4).

Ashtu si¢ e kemi cilésuar edhe mé sipér, teorikisht raportet e
analizés dhe vlerésimit t& pyet€soréve pér kété program mésimor
béhen objekt diskutimi dhe reflektimi mbi pérfundimet e dala nga
njésia bazé me qéllim qé t€ merret né konsideraté mendimi i
studentéve edhe pér procesin e rishikimit dhe pérmirésimit té
programit t€ studimit.

Pérmes UVMS, studentéve t€ kétij programi u mundésohet t€ japin
mendim mbi baraziné dhe ndershméring e kryerjes sé progesit té
vlerésimit e kontrollit t€ dijeve.

Gjithashtu studentét e pyetur gjaté vizit€s né IAL, u shprehén se
kurdo qé kané pasur ankimim t& rezultatit apo nevojén pér rishikim,
kjo &shté mundésuar nga pedagogét brénda kohés prej 48 orésh.
Nga UV kéto jané mundé€suar p€rmes hartimit t& rregullores sé
universitetit né nenin 62 dhe 67 (Evidenca C)'° dhe rregullores se
programit té studimit Bachelor né “Financ€ “ né nenin 11 (4neksi

Institucioni ka procedura e n]es1 t€ posacme pér pntjen, ornenﬁmm, keshxlhmm e studenteve,
‘menaxhimin e anklmlmeve e problematikave, té cilat oper«)Jne ne menyre permanente e jané
pérdorshme n ' .

a studentét
_ | Vlerésimi i ekspertéve , o
NEé respekt té kérkesave llg)ore UV ka né organlgrame Drejtorme e
Edukimit pér Ciklin I & II'" . Kjo drejtori kujdeset pér shérbimin e
informimit t€ studentéve, né pérputhje me parashikimet ligjore dhe
aktet rregullatore t& UV-sé, konkretisht neni 77 i Statutit (Evidenca
A) dhe nenit 85 t€ rregullores sé¢ UV-sé (Evidenca C).

Kriteri 2. Institucioni ka té
ngritur dhe funksional njé sistem
t€ posag€m pér informimin,
késhillimin, ndjekjen e pérparimit
t€ studentéve dhe asistimin e tyre
pér ¢éshtje g€ kané té béjné me
procesin mésimor dhe programin
e studimit.

Gjithashtu, UV ka t& angazhuara disa njési brenda tij me géllim
ngritjen dhe funksionimin e njé sistemi pér informimin, késhillimin,
ndjekjen dhe pérparimin e studentéve dhe asistimin e tyre pér
¢éshtje g€ kané t& b&jné me procesin mésimor dhe programin e

16 https:

dumvlora.edu.al/rrecullona/

17 TR : " ;
hitps://univiora.edu.al/administrata/
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Kriteri 3. Institucioni u ofron
studentéve shérbimin e késhillimit
té karrierés. Zyra/njésia pér
késhillimin e karrierés mirépret
studentét né ményré t& vazhduar
dhe periodike, duke ofruar
informacion dhe orientim té
posagém, né lidhje me
kompletimin e procesit mésimor,
zgjedhjen dhe orientimin pér
praktikén profesionale né
institucione té tjera dhe orientimin
né tregun e punés.

Kriteri 4. Zyra/njésia e karrierés
ndjek studentét pas diplomimit,
mbledh, pérpunon e mban té
dhéna mbi shkallén dhe cilésiné e
punésimit t€ studentéve té
programit t€ studimit dhe ua vé
ato né dispozicion studentéve dhe
organeve e autoriteteve drejtuese
pérkatése.

' Shkalla e pérmbushjes sé¢

standardit

studimit. Konkretisht disa prej tyre jané: Sekretaria mésimore ¢
Departamentit t&¢ Financés dhe Kontabilitetit; Koordinatori pér
marrédhéniet me studentét pér grupin mésimor t& Financés; Sektori
i Kurrikulave dhe shérbimit ndaj studentéve; Sektori i Késhillimit
té Karrierés, ALUMNL |
Sektori i Késhillimit té Studentéve dhe ALUMN-it né UV, shérben
pér mbéshtetjen e studentéve né zhvillimin e tyre dhe mundésit gé
kané pér integrim né tregun e punés. Specialistét e kétij sektori jané
ofruesit kryesore t& shérbimeve pér studentét lidhur me studimin
dhe mésimin, aplikimin dhe pranimin né programe pér t& studiuar,
kurse akademike, progresin akademik dhe pérfundimin e
studimeve.

Sektori i Késhillimit t& Studentéve dhe ALUMN-it né UV ka
gjurmuar studentét e programeve té studimit t& ofruara nga Fakulteti
Ekonomik, si edhe zotéronte evidenca dhe adresa kontaktesh pér
disa prej tyre. Ndérkoh& qé e shikonte t€ nevojshme se akoma mé
shumé duhej t& béhej né kété drejtim me qéllim q&é mendimet dhe
opinionet e t& diplomuarve dhe qé jané t€ punésuar apo kané
pretendime pér ripozicionim t€ tyre t& mund t€ dégjohen nga njésité
bazé dhe kryesore né UV me qéllim gé opinionet e tyre t&
reflektohen né rishikim té programeve, apo planeve apo syllabuseve
té 1éndéve g€ ofrohen né UV

Shkalla e pérmbushjes sé
standardeve té fushés V

V1. SIGURIMI I CILESISE SE PROGRAMEVE TE STUDIMIT

Standardi V1.1

Institucioni i arsimit té larté harton dhe zbaton politika e procedura transparente té posacme
pér sigurimin e cilésisé sé programeve té studimit né kuadér té strukturave e sistemit té
brendshém té sigurimit té cilésisét

Kriteret

Vlerésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Institucioni ka politika,
struktura dhe procedura pér
Sigurimin ¢ Brendshém t€
Cilésisé, né pérputhje me
parashikimet ligjore e nénligjore
né fuqi dhe me aktet rregullatore
institucionale.

Kriteri 2. Institucioni ka té

UV né zbatim té detyrimit t& Ligjit t€ Arsimit t&€ Larté Nr. 80/2015,
pika 1, ka hartuar politika si dhe ka ngritur struktura né funksion t¢
Sigurimit t&€ Brendshém té Cilésisé.

Strukturat dhe parimet ¢ funksionimit t€ Sistemit t&¢ Brendshém té
Sigurimit t& Cilésisé (SBSC) i ka vendosur edhe né Kreun VIII,
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ngritur dhe funksional Sistemin e
Brendshém té Sigurimit t&
Cilésisé dhe zbaton njé strategji
institucionale pér pérmirésimin e
vazhdueshém té cilésisé, ku
pérfshihen edhe studentét dhe
bashképunétoré e eksperté té
jashtém.,

Kriteri 3. Institucioni pérdor
instrumentet e duhura pér
sigurimin e cilésis€, Sigurimi i
Jashtém i Cilésisé né arsimine
larté realizohet pérmes proceseve
t€ vlerésimit t& jashtém t&
akreditimit, vlerésimeve analitike
e krahasuese, si dhe proceseve té
tjera q€ promovojné e
pérmirésojné cilésiné.

Kriteri 4. Institucioni ka hartuar
njé politiké t& qarté dhe ndjek
procedura periodike pér sigurimin
dhe pérmirésimin e cilésisé sé
programeve t€ studimeve gé
ofron, né€ kuadér t€ Sigurimit t&
Brendshém t& Cilésisé. Ato
synojné krijimin e kulturés sé
cilésisé né rang institucional, té
njésive pérbérése dhe t€ gjithé
aktoréve t&€ brendshém té
institucionit.

nenet 81, 82, dhe 83 té Statutit t&¢ UV-sé€. Gjithashtu, pérmes Statutit
€shté vendosur detyrimi i ngritjes s€ Komisioneve t€ Pérhershme té
Sigurimit t€ Cil€sis€ né nivel Institucioni pér UV-né€ dhe njésisé
kryesore né rastin konkret pér Fakultetin e Ekonomis€. N€ nenin 22,
pika 2 dhe 3, t&€ Statutit shprehet qarté ményra e pérzgjedhjes sé
anétaréve, detyrat dhe pérgjegjésité e tyre n€ komisionet e
pérhershme té Sigurimit té Cilésisé (Evidenca A).

Me qgéllim fuqgizimin dhe vendosjen ¢ detyrimeve dhe procedura té
posagme pér pérmirésimin e vazhdueshém t€ cilésis€é sé
mésimdhénies UV ka miratuar kérkesa pér zbatim pérmes nenit 84
té rregullores s€ Universitetit (Evidenca C), si edhe Vendimi i
Senatit nr.21, daté 08.05.2018 “Pér procedurén e analizés dhe
vlerésimit t€ pyet€soréve t€ studentéve”. Né két€ vendim jané
pérshkruar procedurat e pérmir€simit t€ programeve té studimit,
nga analiza e rezultateve t€ pyet€soréve deri n€ planin e masave q¢
propozohet pér pérmirésim.

GVJ konstaton se UV né pérmbushje té politikave té pérmendura
mé sipér ka ngritur pjesérisht strukturat e nevojshme pér Sigurimin
e Brendshém té Cilésisé. Vecse me Vendimin e Senatit Akademik
nr.8 daté 14.02.2018 éshté arritur té riorganizohet si njé sektor mé
vete NJSBCVI-ja. Gjithashtu, UV éshté né mos plotésim té
kérkesave té statutit té tij (neni 22) pasi ende nuk jané pérzgjedhur
anétarét e komisioneve té pérhershme né nivel institucional dhe né
nivel té njésisé kryesore, respektivisht KSBCI dhe KSBCF.
Kuptohet g€ vonesa né krijimin dhe mbéshtetjen ¢ tyre me staf dhe
fisibilitetin e nevojshém do té kérkojé akoma mé shumé kohé prej
tyre qé t& pérpilojné procedurat dhe strategjit€ e nevojshme pér té
arritur objektivat g€ ju kérkohen nga kuadri ligjor dhe rregullator si
edhe praktikat mé t€ mira n€ vend dhe rajon. Pozitiv éshté
angazhimi g€ shfaget nga drejtues t€ kétyre strukturave gjaté
vizit€s né IAL t€ cilét shprehén se krijimi dhe implementimi i
kétyre dokumenteve pérbé&n€ njékohésisht edhe njé prej
objektivave strategjik t& UV-sé.

GVJ konstaton se UV pémmes raporteve mbi analizén dhe
vlerésimin e rezultateve t& pyetésoréve t& studentéve, pér vitet e
fundit akademike ka krijuar njé bazé t€ miré vlerésimi analitik dhe
krahasues me géllim pérmirésimin e programeve mésimore té
ofruara nga UV.

Ndikim pozitiv né pérmirésimin cil€sor t&¢ UV-sé ka dhéné
akreditimi institucional i kryer né Maj 2017, pérmes vlerésimit té
jashtém té shkallés s€ pérmbushjes s&€ Standardeve Shqiptare
Shtetérore t& Cilésisé, duke dhéné né 21 Shtator 2017 njé vlerésim
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Shkalla e pérmbushjes s¢
standardit

pérfudimtar pozitiv me Vendimin nr. 71 té Bordit t€ Akreditimit
(Aneksi 6.1) pér akreditimin institucional me kohézgjatje prej 3
(tre) vite akademike.

Nga GVJ konstatohet me réndési t& vecanté ndjekja cilésore dhe né
kohé e rekomandimeve té dhéna me vendimin nr. 71, t€ datés
21/09/2017 té& Bordit t& Akreditimit. Pér adresimin e
rekomandimeve té kétij vendimi, UV né daté 22 Maj 2018 me
vendimin nr. 29 té Senatit Akademik t& UV-sé (4dneksi 6.2) ka
miratuar planin e veprimit né kuadér té rekomandimeve t€ Bordit
t& Akreditimit. Por, vonesa né pérpilimin e planit té veprimit ka
penguar efektivitetin e masave té propozuara dhe té ndérmarra,
pavarésisht se disa prej tyre jané adresuar miré nga UV.

Gjaté vizités né IAL, u bémé me dije se Sektori i SBCI ka
ndérmarré disa hapa qé synojné krijimin e kulturés sé€ cilésisé né
rang institucional, t& njésive pérbérése dhe t€ gjithé aktoréve t€
brendshém té institucionit. Duke qéné se kétij sektori i éshté dhéné
réndésia e duhur paksa me vonesé, ky sektor ka mundur t€ vendosé
pak guré kilometrik por t& qéndrueshém.

Né pérfundim, GVJ rekomandon menjéheré té merren masat pér
zgjedhjen e anétaréve dhe funksionimin e ploté té KSBCI dhe
KSBCF, me qgéllim zbatimin e kuadrit ligjor dhe rregullator né fuql
per garantimin e pérmirésimit € vazhdueshém té cilésisé sé
programeve mésimore.

Standardi V1.2

Kriteret

Kriteri 1. Institucioni ngre njési
t€ posagme pér monitorimin,
shqyrtimin, mbikéqyrjen,
rishikimin e programeve té
studimit t€ ciklit t& paré.

Kriteri 2. Institucioni pérdor
mekanizma e procese formale e t&
dokumentuara, pér shqyrtimin,
miratimin dhe mbik&éqyrjen e
herépashershme t€ programeve té
studimeve t& ciklit t& par€.

Kriteri 3. Institucioni pérdor
metodologji vlerésimi,

Institucioni i arsimit té larté monitoron dhe vleréson pérmes njésive té posagme e né ményré
periodike programet e studimit, pér té garantuar arritjen e objektivave formuese dhe
rezultateve té synuara té té nxénit.

Vlerésimi i ekspertéve
GVIJ evidenton se DFK &shté njésia kryesore qe duhet t€ marré
pérsipér té drejtén dhe detyrimin pér pérmirésimin dhe rishikimin e
programit mésimor. Njésia bazé si udhérréfyes pér kéto ndryshime
duhet t& keté studimin e tregut t& punés dhe nevojat e tij, literaturén
bashkékohore, mendimet e marra prej studentéve, bizneseve,
alumni, dhe zyrave t€ tjera né UV. DFK duhet t& jeté gjithnjé né
kérkim t& pérmirésimit t& syllabuseve dhe riorganizimit t€ temave
brenda ¢do syllabusi, riorganizim dhe ndarje e duhur té krediteve
midis 1éndéve qé formojné e standardizojné aftésité e vecanta nga
ato profesionale t& studentéve t& ciklit t&€ paré Bachelor né

Adresa: “Rruga e Durrésit”
Nr. 219, Tirané
Tel:+355 (04) 222-43423

T T

e e

P el

E-mail: info@ascal.al

—




66

instrumente matése dhe
vlerésuese pér ecuriné dhe
mbarévajtjen e programeve té
studimeve.

Kriteri 4. Rezultatet e kétyre
vlerésimeve dokumentohen dhe u
béhen t& njohura autoriteteve
pérgjegjése dhe vendimmarrése
pér programin e studimit,

Kriteri 5. Raportet e vlerésimit
duhet t8 pérfshijné rezultatet e
pritshme, rezultatet e vlerésimit
dhe masat e marra pér adresimin e
mangeésive dhe pérmirésimin né
vijim t€ cilésisé.

“Financé”. Té gjitha kéto béhen me qéllim qé studentét e
diplomuar né két€ program té kené marré dijet dhe njohurité e
domosdoshme pér tu integruar sa mé shpejt€ né tregun lokal,
rajonal apo kombétar t&€ punés. Pér kété program studimi eéshté
kryer studim tregu qé né vitin 2011, qé do té thoté se té gjitha
ndryshimet e béra né kété program gjaté kétyre 8 vjetéve té fundit
nuk jané inicuar dhe mbéshtetur nga analiza e tregut apo né njé
analizé té rekomandimeve té marra nga ALUMNI apo bizneset.

Ndjekja e procedurave standarde dhe té& dokumentuara pér kryerjen
e ndryshimeve né planet mésimore evidentohen pér praktikat e
kryera para vitit 2015 duke ndjekur hapa té standardizuar nisur nga
propozimi prej Departamentit tek shqyrtimi dhe miratimi né
Késhillin e Fakultetit, dhe né fund propozimi dhe miratimi prej
Senatit Akademik t€ UV-s€ dhe njoftim t& MASR-s€ kur ndryshimi
ishte deri n€ 20% (Aneksi 1.8). Nése ndryshimet preknin mé shumé
se 20% praktika éshté pércjelle pér marrjen e miratimit prej
MASR-sé. Kjo tradité duhej té kultivohej akoma mé shumé né vitet
né vijim me qéllim qé IAL té ndértonte njé proceduré té kontrollit
dhe manaxhimit té standardizuar pérmes kanaleve pérkatése me
géllim pérmirésimin e procesit por edhe rritjen e cilésisé.

UV ka ngritur NJSBCVI si dhe Drejtoriné e Edukimit té Ciklit t&
Paré dhe t€ Dyté pér mbikéqyrjen e herépashershme té programeve
té studimeve t€ ciklit t& par€. Pak rezultate té pritshme reale mund
té keté prej késaj t&€ dytés lidhur me shqyrtimin dhe miratimin e
ndryshimeve né programet mésimore pasi pesha, profesionalizmi
dhe pérgjegjésia kryesore shkon tek njésia bazé (DFK) dhe mé pas
tek zv/Dekani akademik né nivel Fakulteti pér pérmirésimin e kétij
programi mésimor.

Ndérsa pér kéto 2 vitet e fundit akademike, ajo ¢faré evidentojmé si
pozitive dhe t€ faktuar pé€r GVJ-né &shté zhvillimi pér ¢do semestér
i anketimit t€ studentéve t& programit Bachelor né “Financé” (té
cilét kané njé llogari personale né UVMS dhe kané frekuentuar
qofté dhe njé 1éndé t€ vetme pérgjaté vitit akademik) pér vlerésimin
e cilésisé s€ programeve mésimore si dhe matjen dhe vlerésimin e
mésimdhénies bazuar né€ pyetésorét e pérbéré prej 14 pyetjeve té
mbyllura dhe 2 pyetjeve t€ hapura, pér t€ identifikuar pikat e forta
dhe té dobéta, si dhe praktikat mé t&¢ mira sipas vlerésimit té
studentéve.

Nga RVB evidentohet se studentét kané dhéné opinionet ¢ tyre
pérmes pyetjeve t€ hapura pér ¢do pedagog qé ka dhéné mésim né
programin ¢ studimeve te ciklit t& paré Bachelor né “Financé”, si
edhe pér kété vit akademik (2019-2020) do té zhvillohet pér heré té
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Shkalla e pérmbushjes sé
standardit

paré pyetésori i studentéve pér vlerésimin e cilésisé sé€ shérbimeve
t€ ofruara prej stafit ndihmés akademik dhe administrativ'®.

Pérgjigjet e pyetésoréve té studentéve jané konkretizuar né
Raportin e Analizés dhe Vlerésimit té Pyetésoréve t€ pérgatitur nga
NIBSCVI (Evidenca K dhe Evidenca L, shkurtimisht jané “Raporti
dhe Projekt Propozimet pér rritjen e Cilésisé sé programeve té
Studimit” pér vitet akademike 2017-2018 dhe 2018-2019). Raportet
jané diskutuar né njésiné bazé (DFK) nga ku jané dhéné edhe masat
gé ata kané menduar se duhen marré pér pérmirésimin e cilésisé.

GVJ konstaton se masat qé kané propozuar dhe miratuar me
vendimin e Senatit Akademik t¢é UV-sé (Aneksi 6.4), me nr. 17, té
datés 28 Mars 2019 pér pérmirésimin e cilésisé si rrjedhim i
analizave té kryera pér rezultatet e pyetésoréve jané kryesisht
kérkesa pér IAL me qéllim pérmirésimin e infrastrukturés dhe jo
¢faré duhet té béjé njésia bazé dhe ajo kryesore pér té adresuar
gjetjet shumé interesante té evidentuara nga analiza e raporteve té
kryera nga NJSBCVI me studentét e kétij programi. Gjithashtu GV.J
i rekomandon Senatit Akademik, dhe Bordit té Administrimit té€ UV-
sé té kérkojné njé analizé (follow up) té zbatimit té detyrave apo
masave pér adresimin e gjetjeve, mangésive dhe rekomandimeve té
evidentuara nga kéto raporte pér pérmirésimin né vijim té cilésisé.

Standardi VL3

punés apo studimeve té mé
Kriteret

Kriteri 1. Vlerésimi i brendshém
i programit t€ studimit kryhet né
ményré periodike nga njésia e
brendshme e cilésisé qé& lidhet me
kété program studimi. Institucioni
e pérfshin kéte informacion né
vetévlerésimin institucional né

‘| kuadér té akreditimit apo t&
vetévlerésimeve té brendshme
periodike.

Kriteri 2. Pér kryerjen e
vlerésimit, institucioni pérdor
metoda e instrumente té

Institucioni pérdor procedura e metodologji vlerésimi, instrumente matése dhe vlerésuese pér

h‘aipjen,‘zhvillimin dhe ecuriné e programeve té studimit, diplomimin dhe daljen né tregun e
Z tejshme té studentéve -

Vlerésimi i ekspertéve

Universiteti “Ismail Qemali” Vlor€, ka pérgjegjésiné q€ t’i ofrojé
shogérisé shqiptare njé cilési t€ lart€ t€ programeve mésimore, t€
tregojé se po bén pérpjekjet e mundshme pér t€ pérdorur né ményré
efektive dhe efikase burimet e siguruara nga buxheti i shtetit,
studentét e saj, etj., dhe t& sigurojé q¢€ jané plotésuar standardet ¢
cilésisé. Senati Akademik 1 UV-sé€ si organi mé i lart€ akademik ka
pérgjegjésiné pérfundimtare pér miratimin, monitorimin dhe
rishikimin e t€ gjitha procedurave t€ sigurimit t& cilésisé né¢ UV.

'® hitps://univiora.edu.al/komisionet/

Adresa: “Rruga e Durrésit”
Nr. 219, Tirané
Tel:+355 (04) 222-43423

e

RS i

E-mail: info@ascal.al




68

ndryshme, t& posagme e t&
pérshtatshme né pérputhje me
natyrén dhe specifikén e fushés
akademike té programit &
studimit.

Kriteri 3. Institucioni, né kuadér
té vlerésimit té realizimit,
mbarévajtjes e cilésisé sé
programit t& studimit pérdor
metoda té drejtpérdrejta, si
vlerésim i cilésisé sé )
mésimdhénies, vilerésim té
didaktikés, kurrikulés, té mésuarit,
vlerésime paralele té provimeve
apo detyrave té studentéve,
vézhgime né€ auditor gjaté kryerjes
s€ ushtrimeve/ praktikés, testime
lokale apo té standardizuara,
rezultatet e arritura né testime
ndérinstitucionale apo kombétare
s provimi i shtetit pér profesionet
¢ e rregulluara dhe t€ tjera.

Kcriteri 4. Institucioni, né kuadér
1€ vlerésimit té realizimit,
mbarévajtjes e cilésisé sé
programit t& studimit pérdor
metoda e instrumente 1€ térthorta
vler€simi si sondazhe e intervista
té studentéve, t€ atyre t&
diplomuara (alumni), t€ personelit
akademik, ndihmésakademik e
administrativ, punédhénésit e
institucionet qé bashképunojné né
realizimin e programit té studimit
dhe paléve té tjera qé pérfshihen
né realizimin apo qé shérbejné pér
vlerésimin e dijeve e
kompetencave t€ pérftuara nga ky
program.

UV me qéllim rritjen e cilésis€ ka pérdorur disa metoda e
instrumente té ndryshme, t€ posagme e t& pérshtatshme né pérputhje
me natyrén dhe specifikén e fushés akademike t€ programit té
studimit. N€ fund té ¢do viti akademik né kéto 2 vitet e fundit, dhe
ne sherbim te sigurimit te cilésis€, UV ka hartuar raportimin vjetor
pér analizén e progesit mésimor dhe kérkimor me t& gjithé
komponentét e tij.

Sipas RVB konstatohet se Raporti 1 Vetévlerésimit i pérpiluar prej
Grupit t€ Vlerésimit t€ Brendshém né nivel institucioni me géllim
akreditimin institucional t€¢ UV-sé né vitin 2017, i ka shérbyer si
njé burim i réndésishém informacioni NJSBCVI dhe strukturave t€
tjera né IAL t€ angazhuara né pérmirésimin e cilésisé.

Referuar RVB-sé, evidentohet se né fillim t€ ¢do vitit akademik
stafi 1 nj€sis€ bazé kontrollon dhe vier€son pérmbajtjen e planeve
mésimore, syllabuseve, etj., si edhe adreson né ato rekomandimet e
vitit t&€ méparshém akademik pér pérmirsim t€ métejshém té tyre.
Ndérsa pérgjegjési i DFK ka paré t€ nevojshme dhe ka aplikuar
vézhgime t€ drejtpérdrejta né auditor gjaté kryerjes s¢ leksioneve
apo seminareve me q€llim vlerésimin e cilésis€ s€ programit té
studimit. Gjithashtu, jan€ organizuar takime si psh €orkshop-in me
temé “Studentét dhe tregu i punés”'® me bashképunétoré, eksperté té
jashtém, punédhénés té rrjetit Alumni t€ UV-s€, me géllim njohjen
me eksperiencat dhe identifikimin e nevojave pér pérmirésim té
kurrikulave dhe pérshtatja e vazhdueshme ¢ programit t€ studimit
me kérkesat e tregut t€ punés.

GVJ i sugjeron I[AL-sé qé pérvec metodave qé ai aplikon dhe atyre
té cituara mé herét nga GVJ duhet té pérdoré edhe metoda dhe
instrumenta té tjera té standardizuara té cilat ndihmojné vierésimin
dhe ndértimin e géndrueshém té cilésisé sé programit té studimit,
disa té tilla mund té jené:

» Rishikimi i syllabuseve, kurrikulave dhe procesit mésimor
¢do semestér té inicohet nga Rektorati né drejtim té njésisé
bazé dhe kryesore me géllim analizén dhe azhornimin e tyre
bazuar né studimet dhe nevojat e tregut, dhe opinonet e
aktoréve té tjeré té cituar mé herét né keté RVJ. Procesi
mésimor dhe pérmirésimi i tyre jané pérgjegjési jo vetém e
njésisé bazé dhe asaj kryesore por edhe e zv.rektorit qé
mbulon anén mésimore, si edhe zyrat e tjera né IAL té cilat
duhet té japin dakordésiné e tyre para se té kérkohet dhe

191
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Shkalla e pérmbushjes sé
standardit

Standardi VI.4

Institucioni i arsimit t€ larté pérfshin njésité akademike, personelin e studentét né proceset e
' SBC-sé té programeve té studimit dhe informon palét e interesuara né lidhje me rezultatet

ey

dhe masat e marra né vi

Kriteret

Kriteri 1. Institucioni duhet t&
parashikojé dhe garantojé né
politikat dhe procedurat e
brendshme té cilésis€ pérfshirjen e
aktoréve té brendshém dhe té
jashtém t€ interesuar pér
sigurimin dhe pérmirésimin e
vazhduar té cilésisé€ s€ programit
té studimit.

merren vendime nga Senati Akademik me

mirémenaxhimin, testimin dhe kontrollin e tyre té vazhduar,

géllim

» Vlerésimi 360 gradé si njé tekniké koherente peréndimore e
aplikueshme pér vlerésimin e eproréve, kolegéve dhe
vartésve né universitete.

im té

Kriteri 2. Institucioni pércakton
pérgjegjési dhe detyra konkrete
pér njésité, individét, studentét
dhe palé t& tjera t€ angazhuara né
sigurimin e brendshém t€ cilésisé
sé programit t€ studimit dhe
garanton ushtrimin me pérgjegjési
té kétyre detyrave.

e

Vlerésimi i ekspertéve -

Sigurimi i cilésisé éshté njé proces qé pérfshin disa struktura, palé
dhe individé t& cilét duhet t€ kené detyra dhe pérgjegjési t€ ndara
garté dhe infrastrukturén e duhur, késhtu sigurohet pérkushtim i té
gjithé aktoréve né sigurimin e cilésisé.

Me qgéllim granatimin e cilésisé, UV ka adresuar fillimisht pérmes
nenit 81, 82 dhe 83 té Statutit té tij (Evidenca A4), si edhe pérmes
nenit 86 té rregullores s€ UV-sé (Evidenca C) pérfshirjen e aktoréve
t¢ brendshém dhe té jashtém t€ interesuar pér sigurimin dhe
pérmirésimin e vazhduar t& cilésisé sé€ kétij programi mésimor si
edhe pérgjegjésité dhe detyrat e njésive, individéve dhe paléve té
angazhuara né sigurimin ¢ brendshém dhe té jashtém té cilésisé ¢
programit t& studimit.

Kriteri 3. Né vlerésimin dhe
sigurimin e cilésisé s¢ programit
té studimit duhet t€ garantohet
pérfshirja e njésis€ bazé dhe
kryesore, pérgjegjése pér
programin e studimit, anétarét e
personelit akademik,
ndihmésakademik e
administrative dhe studentét ¢
programit t& studimit.

Kriteri 4. Pérfshirja dhe
aktivizimi i aktoréve té
brendshém né proceset ciklike t&
vlerésimit duhet t& respektojé
integritetin akademik dhe t&
shmangé ¢do lloj diskriminimi
apo pabarazie kundrejt personelit
dhe studentéve.

Kriteri 5. Pjesé aktive e
proceseve t€ vlerésimit dhe
sigurimit t& brendshém té cilésisé
duhet t&€ béhen edhe

GVJ si edhe mé herét né kété RVJ ka evidentuar se pér plotésimin e
kétij kriteri nevojitet ngritja e Komisionit té Pérhershém té
Sigurimit t¢ Brendshém té Cilésisé né nivel Fakulteti, ku pjesé e tij
do té jeté stafi i njésisé bazé dhe studentét e kétij programi mésimor.
Pavarésisht se RVB evidenton se rolin e stafit té njésisé bazé dhe
studentéve deri mé sot e kané luajtur Dekanati i cili ka mbéshtetur
dhe orientuar politikat pér zhvillimin e monitorimin e ofertés
akademike té Fakultetit dhe sigurimin e cilésisé sé programit te
studimit, GVJ pérséri shpreh se duhet adresuar menjéheré si
domosdoshméri dhe detyrim né zbatim té nenit 22 té Statutit té UV-
sé ngritja dhe funksionimi i ploté i kétij komisioni.

Gjithashtu GVJ konstaton se pavarésisht njé workshopit té kryer,
nuk éshté béré aq sa duhet lidhur me pérfshirjen mé té gjeré té
bashképunétoréve dhe/ose eksperté té jashtém té cilét mund té japin
ekspertizé té vyer né lidhje me cilésiné e programit dhe
pérmirésimin e saj.
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bashképunétoré dhe/ose eksperté
té jashtém qé kané lidhje me
programin e studimit apo mund té
japin ekspertizé ¢ mendime
ekspertize t& vyera né lidhje me
cilésing e programit dhe
pérmirésimin e saj.

Shkalla e pérmbushjes sé

standardit

Standardi V1.5

s€ Brendshme té Cilésisé ;
Kriteret

Kriteri 1. Politika, stratégjia,
organizimi dhe veprimtarité né
kuadér t€ sistemit té Sigurimit t&
Brendshém t& Cilésisé pér
programin e studimit jané
transparente dhe béhen publike
pér studentét dhe t€ gjithé t&
interesuarit.

GVJ i sugjeron IAL-sé:

» Organizimi i takimeve té heré pas heréshme me eksperte,
dashamirés dhe bashképunétor té UV-sé pér té diskutuar
standardet, sigurimin e cilésisé, procedurat e vierésimit dhe
interpretimin e rezultateve té vierésimit.

» Pas ¢do lloj vierésimi dhe analize duhet té merren masat e
nevojshme konkrete té pércaktuara né kohé pér tu zbatuar dhe pas
¢do semestri té vierésohet progresi apo regresi dhe axhustimet e
nevojshme gé duhen béré.

» Strategjité pér rritjen e UV-sé dhe ruajtien e cilésisé né té
njéjtén kohé té analizohen né lidhje me zhvillimet dhe
nevojat e ekonomisé dhe shoqgérisé né rrafshin lokal,
rajonal, dhe kombétar brénda kapaciteteve té UV-sé,

mundésisé pér mbéshtetie me fonde dhe tarifa, si edhe
konsideraté té orientimit strategjik té

pérgjithshém kombétar.

marrjes né

Politikat, prucesetb dhe veprimtarité pér Sigurimin e Brendshém
- studimit, duhet té jené publike, tranSparente dhe efektive, dhe t¢ synojné krijimin e Kulturés

Kriteri 2. Institucioni publikon
rezultatet e vlerésimeve t&
programit t& studimit, duke
respektuar lirin€ dhe etikén
akademike, si dhe legjislacionin
pér t€ dhénat personale.

té Cilésisé pér programin e

e

Vlerésimi i eksperteve
GV]J konstaton me shumé vlerésim pozitiv pér kete IAL faktin se
éshté ndér IAL-t€ e rralla t€ cilat respektojné kérkesat e standardeve
duke siguruar transparencé pér publikimin edhe né fagen €eb té
UV-s¢ t€ 2 Raporteve (20 dhe 21) pér analizat e rezultateve té
pyetésoréve nga anketimi i studentéve. N& kété ményré sigurohet
transparenca pér studentét dhe t€ gjithé palét e interesuara. Ky éshté
njé standard i vendosur nga UV dhe meriton vlerésim.

Gjithashtu, kéto raporte nga NJSBCVI jané pércjellé népérmjet
shkresave zyrtare (Evidencat K dhe L) tek t€ gjitha njésité kryesore
dhe njésité bazé t¢ cilat kané pasur detyrim ti pércjellin kéto raporte
dhe analizojné me secilin prej anétaréve té stafit akademik.

Kriteri 3. Rezultatet e vlerésimit
duhet t& shogérohen me njé plan
masash, g€ adresojné dhe synojné
pérmir€simin e mangésive e
dobésive t€ evidentuara.

Kriteri 4. Institucioni vleréson

GVIJ evidenton si edhe mé sipér né kété RVJ se UV ka miratuar
planin e masave pér t& adresuara gjetjet g€ synojné pérmirésimin e
mangésive e dobésive t€ evidentuara nga proceset € veté vlerésimit,
por ka ende pér t&€ béré né két¢ drejtim duke u bazuar né analiza té

2 hitps:/Auniviora.edu,al/2019/12/1

{/publikinu -i-taportit-te-analizes-se-pyetesoreve-te-studentéve/.
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dhe siguron efektivitetin dhe
impaktin e veprimtarive n€ kuadér
té monitorimit ¢ vlerésimit t&
cilésisé, né pérmirésimin né vijim
té cilésis€ s€ programit té
studimit.

Kriteri 5. Institucioni organizon
veprimtari periodike me
personelin dhe studentét pér
informimin dhe ndérgjegjésimin e
tyre pér sigurimin dhe
pérmirésimin afatgjaté t¢ cilésisé
sé programit t€ studimit.

Shkalla e pérmbushjes sé
standardit

thelluara, cilésore pér te evidentuar masa konkrete dhe ndjekjen né

plotésimin e tyre e cila duket edhe pérmes rezultateve t€ semestrit t€
ardhshém.

Sipas statutit t& UV-sé¢ Komisioni i Pérhershém i Sigurimit t€
Cilésisé sé Institucionit éshté pérgjegjés para Senatin pér punén e tij
lidhur me sigurimin e cilésisé né kété IAL. T€ gjendur né rrethanat e
mos ekzistencés sé tij nuk mund t€ vlerésohet puna qé ka kryer pér
¢éshtjet e menaxhimit té cilésis€, promovimit dhe monitorimit t&
aktiviteteve t€ sigurimit té cilésis€é né UV si edhe strukturat
pérgjegjése pér sigurimin e cilésisé né UV. Gjithashtu pas krijimit
dhe vendosjes né efigencé t€ kétij komisioni dhe komisionit tjetér né
nivel njésie kryesore do mund t€ vlerésohet dhe shikohet impakti né
procedurat e vlerésimit t&€ UV-sé.

Referuar RVB-sé, me ¢éllim ngritjen e kulturés s€ cilésis€é UV
organizon aktivitete dhe seminareve informuese me studentét,
kryesisht né trajtén e fushatave informuese me qéllim
ndérgjegjésimin e studentéve mbi réndésiné e pjes€émarrjes s€ tyre
né procesin e pérmirésimit té cilésis€ s€ programeve té studimit dhe
shérbimeve administrative qé ata marrin né institucion (si pér
shembull plotésimi i pyetésoréve, pjesémarrja né Sondazhin
Kombétar t& Studentéve etj). Mé specifikisht népérmjet:

» Takimeve té€ drejtpérdrejta me studentét né auditore;

» Publikimit t€ njoftimit né rrjetet promovuese online t&

Universitetit.
» Publikimit t€ njoftimeve né€ llogarité personale né¢ UVMS
etj.

Né pérfundim, GVJ shprehet pér pérmbushje t€ kétij standardi duke
u bazuar kryesisht né faktin e transparencés s€ qart€¢ qé IAL ka
ekspozuar pér publikun, duke treguar se UV nuk tenton t€ mbuloj
¢éshtjet por kérkon t€ ndryshoj me qéllim adresimin e tyre.
Gjithashtu, evidentohet kjo edhe pérmes njé rasti t€ ilustruar pér
kété kriter né RVB, ku bazuar né urdhrin e Rektorit Nr. 123 té datés
19.12.2019 éshté ngritur njé grup pune né nivel institucional me
géllim pérmirésimin e pyetésorit t€ studentéve pér cilésisé e
mésimdhénies pér 1éndét e ¢do programi studimi.

Shkalla e pérmbushjes sé
standardeve té fushés VI
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Pérfundime té Vlerésimit t€ programit té studimit té ciklit té paré Bachelor “Financé” té

Institucionit té Arsimit té Larté “Universiteti Ismail Qemali” Vloré”

Pikat e forta dhe afirmime:

1. Institucioni ka njé historik veprimtarie relativisht té gjaté, éshté i konsoliduar dhe me njé
reputacion té miré.

2. Vendndodhje strategjike dhe infrastrukturé té pérshtatshme pér zhvillimin e procesit té
mésimdhénies.

3. Programi i studimit plotéson kriteret ligjore pér njé program studimi t& Nivelit té Paré.

4. Mbéshtetje e pakursyer né fonde monetare, kohé dhe fleksibilitet qé jep Senati Akademik,
Rektorati dhe BA pér aplikimin dhe angazhimin ¢ stafit t& UV-sé pér t€ marré pjesé né
konferenca shkencore, projekte kérkimore dhe zhvéllimore.

5. Stafi 1 njésive mbéshtetése né 1AL, shumé i angazhuar dhe i gatshém pér ¢do nevojé té
studentéve dhe stafit t€ kétij programi studimi me géllim rritjen e cilésisé dhe mbi té gjitha té
vetédijshém pér nevojat pér pérmirésim, duke mos u pérpjekur t€ justifikoheshin apo ti
mbulonin ato nga GVJ.

6. Zhvillimi, né€ dy vitet e fundit akademike pér ¢do semestér, té anketimeve té studentéve té
programit Bachelor n€ “Financé” pér vlerésimin e cilésisé sé programeve mésimore si dhe
matjen dhe vlerésimin e mésimdhénies bazuar n€ pyetésoré duke identifikuar problematikat,
pikat e forta dhe t€ dobéta sipas vlerésimit t€ studentéve.

7. Respektimi i kérkesave e standardeve duke siguruar transparencé pér publikimin edhe né
fagen web t€ UV-sé t&€ 2 Raporteve (22 dhe 23) pér analizat e rezultateve té pyetésoréve nga
anketimi i studentéve, duke siguruar transparenc€ pér studentét dhe t& gjithé palét e

interesuara.

Pika té dobéta:

1. Mungesa e praktikés profesionale né program.

2. Ngarkesa mésimore relativisht e larté pér pothuajse gjithé stafin akademik té programit,
rrjedhoje  kjo nga numri i lart€ 1 moduleve qé zhvillojngé. Kapércim i ngarkesés normale
mésimore né auditor deri n€ kufijt€ maksimale (ndonjéheré edhe pértej kétij kufiri) pér stafin

akademik t€ angazhuar né kété program ka dobé&suar cilésingé pér kété program dhe

ZZE
23E
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mundésiné e PAE-ve pér t’ju pérkushtuar projekteve kérkimore dhe zhvillimore dhe
angazhimin e studentéve té tyre né kéto projekte. N& kété ményré orét e mésimit né auditor
jané e vetmja mundési pér gjenerimin e t€ ardhurave pér pedagogét. Ndérsa pérmes
projekteve pérfitojné t& gjithé pretendentét pérfshiré kétu pedagogét, studentét dhe veté IAL.

3. Mungesa e llogaritjes sé kostos pér student pér kété program studimi, nuk mundéson
kryerjen € analizave pér veté njésiné bazé dhe IAL-né duke ditur se referuar t€ dhénave
publike t€ TAL-sé evidentohet rénie e theksuar pér té tretin vit radhazi t€ studentéve t€
rregjistruar né kété program studimi (Studentét e rregjistruar né vitin akademik 2019-2020
jané sa 38% e studentéve t€ regjistruar n€ vitin akademik 2016-2017).

4. Ngritja e pjeséshme nga UV e strukturave t€ nevojshme pér Sigurimin e Brendshém té
Cilésisé, éshté né mos plotésim té kérkesave t€ statutit t€ tij (neni 22) pasi ende nuk jané
pérzgjedhur anétarét e komisioneve t&€ pérhershme né nivel institucional dhe né nivel t€
njésisé kryesore, respektivisht KSBCI dhe KSBCF.

5. Mungesa € njé studimi tregu t& kryer né vitet e fundit, pér kété program studimi, studimi i
fundit i tregut éshté kryer né vitin 2011, g€ do t& thoté se t€ gjitha ndryshimet e béra né kété
program gjaté kétyre 8 viteve t€ fundit nuk jané inicivar dhe mbéshtetur nga analiza e tregut
apo né njé analizg t&é rekomandimeve té marra nga ALUMNI apo bizneset.

6. Prezenca e ulét né media e stafit té kétij programi studimi, pavarsisht pérpjekjeve t€ béra
deri mé tani nga UV, dhe mos pérfshirja e tyre né projekte kérkimore apo zhvillimore
kombétare apo ndérkombétare té cilat mundésojné prezencé mé T gjeré mediatike nuk
ndérton imazh né rritje pér njé publik t& gjeré dhe pér mé tepér pér njé program studimi i cili
synon t& térheqé studenté pértej lokacionit t€ tij fizik. Risku i tregut dhe ai reputacional
ndikojné shumé né procesin e pérzgjedhjes s€ programit dhe IAL-sé nga kandidatét pér
studenté dhe prindérit e tyre.

7. Kapacitete t& kufizuara laboratorike pér két€ program mésimor dhe munges€ t€ ambienteve
rekreative dhe internetit né kéto ambjente pér studentét.

8. Mungesa e programeve te veganta lidhur me metodat e méimdhénies bashkékohore apo
pedagogjike sidomos pér anétaret e stafit t€ programit g€ zotérojné gradén shkencore “
Doktor” apo diplomén Master i Shkencave.

9. Ndryshimi né masé té konsiderueshme i kritereve pér rekrutim nga njé rast né rastin tjetér té
kérkuara nga e njéjta njési bazé pér t& njéjtén kategori si edhe procesi i miratimit té
kritereve, i ndryshém nga radha e pércaktuar ne Nenin 51 t& Statutit t€ UV-sé€, rezulton né
njé numri té ulét té kandidatéve (pérgjithésisht 2 deri né 3 kandidat€) pér pozicion pune té

shpallur pér PAE.
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10. Mungesa e pérfshirjes sé stafit akademik dhe studentéve t& kétij programi studimi né
projekte t€ institucioneve t€ pushtetit dhe qeverisjes lokale.

11. Numri relativisht i ulét i bashképunimit me Universitete homologe n€ fushén e programit té
studimit.

12. Mungesa e aplikimit edhe t€ disa metodave dhe instrumenteve t€ tjera té standardizuara,
krahas metodave t€ aplikuara nga IAL, pér vlerésimin dhe ndértimin e géndrueshém té

cilésisé sé€ kétij programi studimit.

Rekomandime:

1. Pérshtatja mé e mire e programit né funksion té tregut t€ punés népérmjet futjes né program
t€ praktikes profesionale dhe “leht€simit” t€ tij nga 1éndé kryesisht teorik shkencore.

2. TAL t€ marre masat pér lehtésimin e ngarkes€s me oré mésimore né auditor t&€ PAE-ve dhe
nxitjen e tyre drejt hartimit dhe pérfshirjes né projekte kérkimore dhe zhvéllimore ndoshta
edhe pé€rmes aplikimit t€¢ mekanizmave para-konvencionalé q¢ stafi akademik dhe zyrat
pérkatése t€ jené aktiv dhe eficent né aplikimin dhe fitimin e projekteve, pasi kjo do té ishte
nj€ strategji e mir€ pér gjenerimin e t€ ardhurave shtesé pér pedagogét, veté IAL-né, si edhe
pérfshirjen e studentéve né tregun e punés.

3. Pérderisa IAL financohet kryesisht nga buxheti 1 shtetit (Grandi qé akordohet prej MASR)
duhet qé gjaté hartimit té planit financiar dhe buxhetit t€ UV-s€ t€ merret né konsideraté
analiza e kostos pér student né ¢do program studimi sipas njésive bazé gé mbulojné
programin. Bazuar né két€ analizén t€ hartohen objektivat, alokohen burimet financiare dhe
njerézore si edhe t€ ngarkohen ato me detyra dhe pérgjegjésité pérkat€se me géllim
menaxhimin me efektivitet t& burimeve t€ financimit t& IAL-sg.

4. Té€ merren menjéheré masat pér zgjedhjen e anétaréve dhe funksionimin e ploté t&€ KSBCI
dhe KSBCF, me géllim zbatimin ¢ kuadrit ligjor dhe rregullator né fuqi pér garantimin e
pé€rmirésimit t& vazhdueshém té€ cilésisé s€ programeve mésimore.

5. Té& merren masa per kryerjen e njé studimi tregu me qéllim q€ ndyshimet e mundshme né
programin e studimit t€ iniciohen duke ju referuar studimit té tregut aktual dhe jo atij te 8
viteve mé paré.

6. UV dhe né vecanti stafi i kétij programi studimi duhet t€ jet€ akoma mé shumé i pranishém
n€ mediume komunikimi duke pércjellé imazh dhe reputacion t& larté pér publikun té cilét
influencojné edhe rritjen e kérkesés pér regjistrime né két€ program. UV duhet t€ punojé pér

evidentimin bazuar né fakte t€ njé reputacioni né ngritje té tij, pérndryshe risqet gé¢ UV éshté
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e ekspozuar do té vijojné t& influencojné tendenca rénése té studentéve té regjistruar né keté
program dhe késhtu kércénohet edhe jetégjatésia e kétij programi studimi.

Té marren masat pér rritjen e kapaciteteve laboratorike pér kété program studimi ndoshta
pérmes aplikimit né projekte si¢ ka praktika té mira nga IAL t€ tjera publike apo nga veté
njésité e tjera t& UV. Gjithashtu, njé rekomandim i thjeshté pér tu realizuar por ende i
parealizuar éshté dedikimi i ambienteve t€ posagme rekreative dhe internetit né kéto
ambjente pér studentét.

Institucioni duhet t& béjé t& zbatueshém udhézimin mbi metodat ¢ mésimdhénies qofté edhe
duke organizuar seminare me fokus rritjen e nivelit pedagogjik dhe kompetencave didaktike
pér stafin ¢ programit qe ka marré vitet e fundit gradén shkencore “Doktor” apo kané
pérfunduar diplomimin né programin Master i Shkencave.

Referuar eksperiencave té mira qé ekzistojné, IAL duhet té keté njé rregullore pér rekrutimin
e stafit t& UV ku t& pasqyrohen kriteret e pérgjithshme dhe ato t& veganta pér kategorité
asistent lektor, lektor dhe profesor me qéllim gé né procesin e rekrutimit, njésia bazé dhe
gjithé strukturat e tjera pérfshiré kétu edhe sektorin pérgjegjés t€ rekrutimit t& kujdesen
rigorozisht pér respektimin e neneve té rregullores dhe né pérputhje me Statutin e UV-s€.

TIAL e ka t& nevojshme ndértimin e njé bashképunimi real me institucionet ¢ pushtetit dhe

qeverisjes lokale pér t& siguruar angazhimin e stafit dhe studentéve t€ kétij programi studimi

né projekte kérkimore dhe zhvillimore té cilat do t& sjellin pérfitim pér t€ gjitha palét.
Praktika té tilla té mbéshtetjes sé forté té universiteteve nga institucionet e pushtetit dhe
geverisjes lokale i ndeshim né t& gjitha qytetet universitare né vendet e Evropés
Peréndimore, por edhe n€ Shqipéri.

Rekomandohet rritja € bashképunimit me Universitetet homologe né kuadér te programit t&
studimit.

Pérve¢ metodave qé aplikon, i sugjerohet IAL-sé t& konsiderojé edhe metoda dhe
instrumente t& tjera t& standardizuara t& cilat ndihmojné vlerésimin dhe ndértimin e
qéndrueshém té cilésisé s& programit t& studimit, disa t€ tilla mund t& jené:

Rishikimi i syllabuseve, kurrikulave dhe procesit mésimor, ¢do semestér t€ iniciohet nga
Rektorati né drejtim té njésisé bazé dhe kryesore me géllim analizén dhe azhornimin e tyre
bazuar né studimet dhe nevojat e tregut, dhe opinionet ¢ aktoréve t€ tjeré si ALUMNI,
Bizneset, etj. Procesi mésimor dhe pérmirésimi i tyre jané pérgjegjési jo vetém e njésisé
bazé dhe asaj kryesore por edhe e zv.rektorit & mbulon anén mésimore, si edhe zyrat ¢ tjera
né TAL té cilat duhet t& japin dakordésing e tyre para se t& kérkohet dhe merren vendime nga

Senati Akademik me géllim mirémenaxhimin, testimin dhe kontrollin e tyre né€ vazhdimési;
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b) Vlerésimi 360 gradé si njé tekniké koherente peréndimore e aplikueshme pér vlerésimin e
eproréve, kolegéve dhe vart€sve né universitete.

13. Rekomandohet ulja e numrit t& 1éndéve qé zhvillon njé pedagog né kété program studimi né
jo mé shumé se 3 t€ tilla t€ s€ njéjtés fushé.

14. N& kuadér te hapésirave ligjore dhe nénligjore té ndryshimeve né kurrikul, né vitet e
ardhshme t€ mund té shihet mundésia e zévendésimit/ndryshimit t€ 2 deri 3 1éndéve (té
pérmendura né raport) qé jané disi larg fushés se programit apo jané kryesisht teorike
shkencore (ndoshta pér njé program Master i Shkencave), me 1éndg té karakterit profesional.

15. TAL té ndértojé njé proceduré t€ kontrollit dhe manaxhimit t& standardizuar pérmes kanaleve
pérkatése me qéllim pérmirésimin e procesit por edhe rritjen e cilésisé pér kryerjen e
ndryshimeve n€ planet mésimore. Mund t€ mbahen né konsideraté praktikat e kryera nga

veté TAL né té shkuarén. (sipas Aneksit 1.8).
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Conclusions of the Evaluation of the study program of the first cycle Bachelor in "Finance" of

the Institution of Higher Education, University '""Ismail Qemali” Vlora

Strengths and affirmations:

1. The institution has a relatively long history of activity, is consolidated and has a good
reputation.

2. Strategic location and appropriate infrastructure for the development of the teaching process.

3. The study program meets the legal criteria for a First Level study program.

4. Unsparing support in monetary funds, time and flexibility provided by the Academic Senate,
the Rectorate and the BA for the application and engagement of UV staff to participate in
scientific conferences, research and development projects.

5. Staff of support units in HEISs, is very committed and ready for any need of students and staff
of this study program in order to increase quality and above all, they are aware of the needs
for improvement, not trying to justify themselves or cover them from EEG.

6. Development in the last two academic years for each semester, of Finance program Bachelor
students' surveys for assessing the quality of curricula and measuring and evaluating teaching
based on questionnaires, identifying problems, strengths and weaknesses according to
students assessment. ‘

7. Respecting the requirements of the standards by ensuring transparency for the publication on
the website of the UV of 2 Reports (22 and 23) and for the analysis of the results of the
questionnaires from the students surveys, providing transparency for students and all

stakeholders.

Weaknesses:

1. Lack of professional practice in the program.

2. Relatively high teaching load for almost all academic staff of the program, resulting from the
high number of modules they teach. Overcoming the normal teaching load in the auditorium
up to the maximum limits (sometimes even beyond this limit) for the academic staff engaged
in this program has weakened the quality of this program and the possibility of EAP to
dedicate themselves to research and development projects and the commitment of their
students in these projects. In this way, teaching hours in the auditorium are the only way to
generate income for pedagogues. While through the projects all the contenders benefit,

including the professors, the students and the HET itself.
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3. The lack of cost calculation per student for this study program does not enable the analysis of
the basic unit and the HEI, knowing that referring to the public data of the HEI, there is a
significant decrease for the third consecutive year of students enrolled in this study program
(Students enrolled in the academic year 2019-2020 are as much as 38% of students enrolled in
the academic year 2016-2017).

4. The partial estabilishment by UV of the structures necessary for the Internal Quality
Assurance, is in non-fulfillment of the requirements of its statute (Article 22) as the members
of the permanent commissions at the institutional level and at the main unit level have not
been selected yet, respectively IIQAC and FIQAC.

5. Lack of a market study conducted in recent years, for this study program the last study market
has been conducted in 2011, which means that all changes made to this program during these
last 8 years have not been initiated and supported by market analysis or in an analysis of
recommendations received from ALUMNI or businesses.

6. The low media presence of the staff of this study program, despite the efforts made so far by
UV, and their non-inclusion in national or international research or development projects
which enable wider media presence does not build a growing image for a wider audience and
moreover for a study program which aims to attract students beyond its physical location.
Market and reputational risk greatly affect the program and HEI selection process by
candidates for students and their parents.

7. Limited laboratory capacities for this study program and lack of recreational and internet
facilities for students.

8. Lack of special programs related to contemporary teaching or pedagogical teaching methods,
especially for study program staff members who hold the scientific degree "Doctor" or Master
of Science degree.

9. Significant change of the criteria for recruitment from one case to another required by the
same basic unit for the same category as well as the process of approval of the criteria,
different from the order defined in Article 51 of the Statute of UV, results in a low number of
candidates (generally 2 to 3 candidates) for the job position announced for EAP.

10. Lack of involvement of academic staff and students of this study program in projects of local
government institutions.

11. Relatively low number of cooperation with counterpart Universities in the field of this study

program.
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12. Lack of application of some other standardized methods and instruments, in addition to the
methods applied by HEI, for the evaluation and sustainable construction of the quality of this

study program.

Recommendations:

1. Better adaptation of the program in function of the labor market through the introductidn in
the program of professional practice and its "relief' from mainly theoretical scientific
subjects. _

2. HEI should take measures to facilitate the load of teaching hours in the auditorium of 4EAPs
and to encourage them towards drafting and involvement in research and development
projects, perhaps also through the application of pre-conventional mechanisms for academic
staff and relevant offices to be active and efficient in applying and earning projects, as this
would be a good strategy for generating additional income for pedagogues, the HEI itself, as
well as the involvement of students in the labor market.

3. While the HEI is financed mainly by the state budget (the Grand allocated by MESY), during
the drafting of the financial plan and the UV budget, the cost analysis per student in each
study program should be considered, according to the basic units that covers the program.
Based on this analysis, the objectives should be drafted, the financial and human resources
should be allocated, as well as the relevant tasks and responsibilities should be assigned in
order to effectively manage the HEI funding sources.

4, Should be taken measures immediately for the selection of members and the full functioning
of IIQAC and FICAQ, in order to implement the legal and regulatory framework in force, to
guarantee continuous improvement of the quality of the study programs.

5. Measures should be taken to conduct a market study in order to initiate possible changes in the
study program by referring to the current market study and not that of 8 years ago.

6. UV and in particular the staff of this study program should be even more present in the
communication media by conveying high image and reputation to the public who influence
the increase of the demand for enrollment in this program. UV should work on evidence
based, on facts of a rising reputation, otherwise the risks that UV is exposed to will continue
to influence the declining trend of students enrolled in this program and thus threaten the
longevity of this study program.

7. Measures should be taken to increase the laboratory capacity for this study program, perhaps

through application in projects, there are such good practices from other public HEIs or from
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other UV units themselves. Also, a simple recommendation to be realized but still unrealized
1s the dedication of special recreational facilities and internet in these facilities for students.

8. The institution should implement the instruction on teaching methods, even by organizing
seminars with a focus on increasing the pedagogical level and didactic competencies for the
study program staff that have received the scientific degree "Doctor" in recent years or have
completed graduation in the Master of Science program.

9. Referring to the good existing experiences, HEI should have a regulation for the recruitment
of UV staff where to reflect the general and specific criteria for the categories of assistant
lecturer, lecturer and professor in order that in the recruitment process, the basic unit and all
other structures, including the responsible recruitment sector, to take strict care of compliance
with the articles of the regulation and in accordance with the UV Statute.

10. HEI need to build a real cooperation with local government institutions to ensure the
commitment of staff and students of this study program in research and development projects
that will bring benefits to all parties. We encounter such practices of support from local
government institutions in all university cities in Western European countries, but also in
Albania.

11. HEI is recommended to increase the cooperation with the counterpart Universities for this
study program.

12. In addition to the methods applied, it is suggested to the HEI to consider other standardized
methods and instruments that help assess and build sustainable quality of the study program,
some of which may be:

a) The review of syllabuses, curricula and teaching process, each semester, to be
initiated by the Rectorate towards the basic and main unit in order to analyze and
update them based on market studies and needs, and the opinions of other actors such
as ALUMNI, Businesses, etc. The teaching process and their improvement are the
responsibility not only of the basic and main unit but also of the vice-rector who
covers the teaching side, as well as other HEI offices who must give their consent
before requesting and making decisions by the Academic Senate for the purpose of
their continuous management, testing and control;

b) 360 degree evaluation as a coherent western technique applicable to the evaluation of
superiors, colleagues and subordinates in universities.

13. HEI is recommended to reduce the number of subjects developed by a lecturer in this

study program, in no more than 3 of the same field.
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14. Within the legal and sub-legal spaces of changes in the curriculum, in the coming years
should be considered the possibility of replacing / changing 2 to 3 subjects (mentioned in
the report) that are somewhat far from the field of the program or are mainly scientific
theoretical (perhaps for a Master of Science program), with professional subjects.

15. HEI should build a standardized control and management procedure through relevant
channels in order to improve the process but also increase the quality of changes in
curricula. There are good practices conducted by the HEI itself in the past that can be

considered. (According to Annex 1.8).
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Shkalla e pérmbushjes sé standardeve té cilésisé sé programit

PROGRAMIT/EVE
TE STUDIMIT

SHKALLA E PERMBUSHJES SE STANDARDEVE TE
FUSHES

II.

ORGANIZIMI,
DREJTIMI DHE
ADMINISTRIMI I
PROGRAMEVE Tit
STUDIMIT Ti
CIKLIT TE PARE
BACHELOR

III.

MESIMDHENIA,
MESIMNXENIA,
VLERESIMI DHE
KOMPETENCAT

BURIMET PER
REALIZIMIN E
PROGRAMIT TE
STUDIMIT

STUDENTET DHE
MBESHTETJA E
TYRE

VL.

SIGURIMI i
CILESISE SE
PROGRAMIT/EVE
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