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RAPORT I GRUPIT TE VLERESIMIT Tk JASHTEM

Pér Prooramin e studimit Master i Shkencave né "E Drejté Penale"

Tabela e té dhénave pér programin e studimit
1 TAL Aplikues: Kolegji Universitar "Luarasi"
Njésia: -KJyesore: Fakulteti i Drejtésisé
2 Fakulteti q& e ofron
Njésia Bazé: Departamenti i s¢ Drejtés Penale
3 Urdhéri/VKM i licencimit/riorganizimit Licensim: VKM Nr. 490, daté 23.06.2010
Urdhér i MASH Nr. 323, dat& 15.08.2013,
VKA Nr. 514, daté 18.07.2013
4 | Urdnéri/VKA e Akreditimit té paré Sipas pikés 2 t8Urdherit Nr. 323 t& MASH
institucioni brenda 6 muajve duhet t& plotéscje
rekomandimet e 1&na ng¢ VKA
5 | Titulli i programit t& studimit: Master i Shkencave né "E Drejté Penale"
6 Cikli i studimit: Cikli i Dyts
7 Kohézgjatja e programit t& studimit: 2 vite
8 Kreditet né total (ECTS): 120 kredite
F = . vt - = té}lllt"
9 F)rma e stud1r311 (m.c.a kohé té ploté/te me kohe t& ploté
pjesshme/né distancé/):
10 | Gjuha (shqip/tjetér): Shqip
11 | Programi ofrohet vetém nga institucioni PO
2 Programi ofrohet né bashk&punim me institucione 0
té tjera
3 Diplomé e pérbashkét Diplomé e dyfishté (shéno N/A
emé&rtimin: X
14 | Niveli n& Kornizén kombétare t& kualifikimeve Niveli 7
15 | Numri i studentéve 82
I L
Shenim: Tabela plotésohet nga Specialisti i ASCAL
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HYRJE

T€ dhéna pér programin e studimit Master i Shkencave né “E drejté penale”, KU “Luarasi”

Programi i studimit Master i Shkencave né “E Drejté Penale” i Kolegjit Universitar “Luarasi” ofrohet nga
Fakulteti i Drejtésisé dhe mé konkretisht nga Departamenti i s& Drejtés Penale.

Kolegji Universitar “Luarasi” &shté ligencuar pér ushtrimin e aktivitetit si shkollé e larté universitare, jopublike,
me Vendim t& Késhillit t& Ministrave Nr. 611, daté 11.09.2003 “Peér dhénien e lejes pér hapjen e shkollés s¢
larté universitare, jopublike “Luarasi”. Sipas kétij vendimi shkolla &shté e nivelit universitar, dhe ofron
programe studimi né nj¢ degé t& vetme — Drejtési, me kohézgjatje t& kursit t& studimit 4 vjet. Mbi bazén e kétij
akti institucioni ka nisur veprimtaring e mésimdhénies né vitin akademik 2003 — 2004.

Me Urdhér Nr. 324, daté 21.06.2010, & Ministrit t& Arsimit dhe Shkencés “Pér miratimin e ndryshimit té
programit té studimit “Drejtési” té Shkollés sé Larté Private “Luarasi”, éshté miratuar ndryshimi i programit
t€ studimit n& “Drejtési” ng¢ SH.L.U.J. “Luarasi” né program studimi t& ciklit t& par€, me kohé t& plot&, me 180
kredite dhe me kohézgjatje t& programit 3 vite akademike. N& pérfundim t& studimit, sipas urdhérit, léshohet
“Diplomé e Nivelit t& Paré (DNP)”, né “Drejtési.

Me ané t&€ Urdhérit Nr.515 daté 27.10.2016 t&¢ Ministrit t&8 Arsimit dhe Sportit “Pér miratimin e statutit té

Kolegjit Universitar “Luarasi”, &sht€ miratuar statuti i Kolegjit Universitar “Luarasi”,

Hapja e programit t& studimit t& ciklit t& dyt&, Master i Shkencave né “E Drejté Penale”, me kohé té plots, me
120 kredite dhe kohézgjatje 2 vite akademike &shté béré me Vendim t&¢ Késhillit t& Ministrave Nr.490, daté
23.06.2010 “Pér hapjen e programeve té reja té studimeve, né Shkollen e Larté Universitare Private
“Luarasi”, Tirané”.

Pér heré t€ par€, akreditimi i programit té studimit Master i Shkencave né “E drejté penale” &shté béré me
Urdhérin Nr.323, daté 15.08.2013% & Ministrit t& Arsimit dhe Shkencés “Pér akreditimin e programeve té
Studimit qé pérfundojné me “Master i shkencave” né “E Drejté Civile dhe T regtare” dhe né “E Drejté
Penale”, 1é Shkollés sé Larté Jopublike “Luarasi.

Ky program studimi &shté organizuar n& formén e studimeve me kohé t& plot€, me koh&zgjatje 2 vite akademike
dhe 120 ECTS, ku ¢do vit akademik &shté i ndaré né dy semestra.

GRUPI I VLERESIMIT TE JASHTEM (GVJ)
Pérbérjae GVI:

Dr. Rezarta Demneri

Prof.Asoc. Dr. Skerdian Kurti

Gjaté gjithé progedurés, ekspertét e vlerésimit t& jashtém jané asistuar nga Kordinatori Teknik i ASCAL, ME.
Renata Qatipi.

ME daté 18.09.2019, permes sistemit AMS dhe me shkresg zyrtare me Nr. 139/30 Prot., “Njoftim pér dérgimin
e Draft-Raportit té Vierésimit té Jashtéem”, KUL &shté njohur me Draft-Raportin e vlerésimit t& jashtém.

Mé daté¢ 30.09.2019, KUL pércjell zyrtarisht pérgjigjen pér Draft-Raportin, me shkresé Nr. 235 Prot.,
“Pércillen komente mbi Drafi Raportin e Vierésimit t¢ Jashtém pér programin e ciklit 1 dyté 1é studimit

' Té dhéna t& marra nga Evidenca 1, Evidenca 3 dhe Raporti i Vlerésimit t& Brendshém.

* Sipas pikes 2 t& kétij Urdhéri institucioni brenda 6 muajve duhet t€ plot&soje rekomandimet e léna ng VKA Nr. 514, daté 18.07.2013.
ASCAL nuk ka t& dhéna pér plotésimin e tyre brenda 6 muajve. N& RVB ¢ Institucionit (hartuar nga KU Luarasi, né kuadér té
riakreditimit t& programit & studimit), &shté shkruar pér plotésimin ¢ kétyre rekomandimeve. GVJ  analizon plotésimin e tyre né

kété_raport. 2 &
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“Master i Shkencave” né “E Drejté Penale ™. N& kété dokument institucioni ka béré disa komente pér Draft-
RVJ. GVIJ pasi u njoh me komentet e pércjella nga institucioni ne lidhje me raportin e GVIJ, pér PS “MSc né £
Drejté Penale”, vendosi té pérgjigjet dhe t€ reflektojé/ose jo né Raport.

GV thekson se né lidhje mekomentet e KUL ndaj Draft-RVJ:

- GVIJ nuk ka “pretendime” pérsa ky kufizohet né mbledhjen dhe pérpunimin e informacionit e mandej
né raportimin mbi faktet e konstatuara nga evidenca dhe vizita né Institucion.

- Pérfagésuesve t& KUL i éshté komunikuar edhe gjaté vizités qé krahasimet me IAL-t¢ e tjera nuk jan&
t& mirépritura.

Pérgjigjet mé t& detajuara gjénden né fund t& kétij Raporti.

ANALIZE PERMBLEDHESE PER PLOTESIMIN E REKOMANDIMEVE TE DHENA NGA
KESHILLI I AKREDITIMIT NE VENDIMIN PER AKREDITIMIN E PARE

Bazuar né dokumentacionin e véné né dispozicion dhe vizitén e kryer né Institucion, GVI ka vlerésuar
plotésimin e rekomandimeve t& pércaktuara nga Vendimi n. 514, daté 18.07.2013 i Ké&shillit t& Akreditimit® dhe
konkludon si mé poshté:

Rekomandimet e méposhtme jané plotésuar plotésisht:

- Té béhen pérpjekje pér té rritur numrin e pranimit né kété program studimi, né pérmbushje té
interesave té studentéve pér té mos e vazhduar organizimin e mésimit gjithmoné pasdite.

Rezulton qé krahasuar me vitin akademik 2013-2014 t& akreditimit fillestar t& Programit, numri i studentéve
&shté rritur nga 28 né 49 studenté. Rekomandimi &shté plotésuar plotésisht packa se Institucioni me feedback t&
studentéve nuk ka parashikuar t& ndryshojé zhvillimin e mésimit nga pasdite si¢ &shi¢ aktualisht né paradite
pérsa studentét jand t& angazhuar né marrédhénie pune dhe pér ta &shté mé e volitshme frekuentimi i Programit
pasdite.

Rekomandimet e méposhtme jané plotésuar kryesisht:

- Té mbahet njé ekuilibér dinamik né ¢éshtjen e ndértimit té punés sé personelit akademik mbi kérkimin
shkencor té studentéve.

Studentét e Institucionit rezultojné t& jené aktivizuar né punimin e artikujve shkencoré t& botuar né Revistén e
IAL-sé “Mendimi” edhe pse jo detyrimisht gjaté frekuentimit té kétij Programi apo gjaté ndjekjes s¢ studimeve
né kété Institucion. Studentét jané t& detyruar t& zgjedhin njé nga 91 temat e caktuara paraprakisht nga personeli
akademik i angazhuar né Program cka pérbén kufizim t& spektrit kérkimor-shkencor. N& lidhje me kété
Rekomandim institucioni ka béré pérpjekje t& shumta me q&llim pérmirésimin ¢ tij.

Bazuar né Evidencén 25 parashtruar nga KUL né kuadrin e akreditimit t¢ MSc_EDP, e drejta pér aksesimin e
bibliotekés elektronike Questia kishte skaduar né 2017 dhe disa tekste bazé t€ léndéve t€ zhvilluara né Program
nuk gjenden né bibliotekén e Institucionit ¢ka nuk mund&son zhvillimin e kérkimit shkencor nga ana ¢
studentéve apo e stafit akademik me pérjashtim t& eventualitetit q& kéta t& fundit t€ angazhohen individualisht
dhe n& ményré autonome pér gjetjen ¢ burimeve bibliografike te nevojshme pér kérkimin shkencor.N€ lidhje
me e-mailin e integruar nga KUL mé 30 shtator bashkélidhur komenteve t& Draft-RVJ qé pérmbante abonimin
vietor (2018-2019) né kété biblioteké né adresé té Administratorit t& KUL, z. KB, ekspertét kané qéndrime t€

3 N& Urdhérin e Ministrit t& Arsimit dhe Shkencés, Nr.323, daté 15.08.2013 “Pé¢r akreditimin e programeve t& studimit g&
pérfundojné me “Master i shkencave” né “E Drejté Civile dhe Tregtare” dhe né “E Drejté Penale”, t& Shkollgs sé& Larté
Jopublike “Luarasi.
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ndryshme mbi t€ drejtén e aksesueshmérisé nga ana e studentéve/pedagogéve t& KUL né kétéaccount, sipas sa
argumentuar néPergjigjen e GVI ndaj Komenteve t& KUL (f. 5-6).

- Té béhen mé shumé pérpjekje pér té rritur numrin e personelit akademik efektiv

Pérsa i pérket personelit akademik t& Programit rezulton se: Numri i PAE anétaré t& Departamentit té sé
Drejtés Penale (DDP) té angazhuar né mésimdhénie né kété Program né vitin akademik 2018-2019 ka réné nga
4 n& 3 krahasuar me até t& vitit akademik 2013-2014. Pérve¢ 3 PAE t& DDP, IAL-ja ka angazhuar né kété
Program edhe 2 pedagogé PAE té strukturave 18 tjera t& [AL-sé (pérkatésisht nga Departamenti i s& Drejtés
Publike dhe nga TIK), nga t& cilét njéri éshté ekspert i fushés né & cilén zhvillon mésim.

Numri i pedagogéve efektivé t& IAL-sé t& angazhuar né kété Program &shté rritur me 1 PAE krahasuar me 4
PAE t& vitit akademik 2013-2014 por numri i PAE t& Departamentit té s& Drejtés Penale né fakt &shté ulur me 1
PAEF krahasuar me vitin akademik 2013-2014,

Nése rekomandimi éshié qé té rritet numri i PAE qé jep mésim né kété Master, pavarésisht departamentit ku
pedagogu bén pjesé, ateheré mund 1¢ konkludohet se KUL ka bére pérpjekje pér té pérmivésuar kété piké
pavarésisht véshtirésive té shumta qé ekzistojné pér té realizuar kété gje.”

Rekomandimi i méposhtém nuk &shté plotésuar:

- T¢ pérmirésohet shpérpjestimi qé ekziston pér raportin pedagogé té brendshém — pedagogé té jashtém
duke siguruar né rekrutimet e personelit 1é pedagogéve kriterin e cilésisé, bazuar né profilin e spikatur,
karierén né fushén pérkatése, pérvojén né mésimdhénie dhe punén kérkimore e botuese.

Duke konsideruar q&¢ numri total i pedagogéve t& angazhuar né Program né periudhén nga viti 2013-2014 ng
2018-2019 nuk ka ndryshuar i.e. 10 pedagogé, GVJ véren se raporti PAE/PAK nga viti akademik 2013-2014 ka
ndryshuar nga 4/6 né 5/5. Nga ana tjetér, né vitin akademik 2018-2019, 1 PAK nuk ka gradén shkencore
“Doktor” né fushén qé zhvillon mésim dhe 1 PAK nuk ka gradén shkencore “Doktor” por gradén profesionale
“Mjek” (MD) dhe Specializim Pasuniversitar (SPA) dhe mbi 50 vite eksperiencé akademike e profesionale.
KUL ka béré pérpjekje pér rekrutimin e personelit akademik t& brendshém dhe plotésimin e kétij rekomandimi
por mbi bazén e t& dhénave t& véna né dispozicion rezulton qé ky shpérpjestim nuk ka patur pérmirésime t&
ndjeshme.

1. Misioni/Objektivat e programit té studimit

Pjesa pérshkrimore

Terma reference: Qéllimet dhe objektivat e mésimdhénies dhe kérkimit shkencor, Strategjié afatshkurira, afatmesme
dhe afatgjata, ndjekja dhe pérshtatja e objektivave dhe e géllimeve me kohén, (& dhéna te pérgfithshme pér [AL.

Programi 1 studimit Master i Shkencave né “E drejté penale” ka filluar t& zbatohet pér herg té paré né vitin
akademik 2013-2014 ku dhe jané regjistruar né kété cikél studimesh 28 students.

Sipas nenit 3 t& Statutit, KU “Luarasi” ka pér mision:

a) té krijojé, té zhvillojé, té pércjellé dhe té mbrojé dijet pérmes mésimdhénies dhe kérkimit
shkencor; b) té krijojé dhe mbéshtesé standardet mé t¢ larta né fushén e mésimdhénies,
mésimnxénies dhe kérkimit shkencor, né pérputhje me Standardet e Hapésirés Europiane té
Arsimit té Larté (HEAL), duke reflektuar objektivat e procesit té Bolonjés; c) té Jormojé specialisté
té larié dhe té pérgatisé shkencétaré 1é rinj, né fushat qé ushtron aktivitetin akademik; ¢) té ofrojé
mundési pér studentét pér té realizuar 1é mésuarit gjaté 1é gjithé jetés; d) té kontribuojé né
zhvillimin ekonomik, social dhe kulturor né nivel kombétar dhe rajonal; dh) .t¢ integrojé
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mésimdhénien me kérkimin shkencor; e) té realizojé bashképunim né nivel ndérkombétar me
institucione homologe né fushén e arsimit té larté.

Sipas Raportit t& Vlerésimit t& Brendshém (fq.13),

“Master i Shkencave” né “E drejté Penale” éshté i fokusuar né njé studim shkencor dhe té
thelluar & fushave mé kryesore té té drejtés penale, kriminalistikés, kriminalogjisé dhe
penalogjisé, etj, por né té njéjtén kohé edhe né trajtimin e problematikave té reja juridike qé jané
shfaqur tashmé né fushén e té drejtés penale té para kéto edhe né kéndvéshirimin e praktikés
givqésore. Ky program studimi éshté njé ndérthurrje e té drejtés penale shqiptare me até
ndérkombétare duke e trajiuar kété né disiplina si E drejta Penale Proceduriale e Krahasuar, E
Drejté Ndérkombétare Penale, Té drejtat e njeriut dhe jurisprudenca e Strasburgut né fushén

penale, etj.

Né nenin 3 t& Rregullores sé funksionimit t& kétij program studimi pércaktohen edhe objektivat formues
specifiké t& programit t& ciklit t& dyté & studimit “Master i Shkencave” né “E Drejt¢ Penale”, t€ cilat jané:

Formimi i ekspertéve dhe specialistéve cilésoré si né aspektet teorike ashtu edhe né aftésité
aplikative né fushén e sé drejiés penale; Pajisja e tyre me njohurité themelore teorike, njohje e
thelluar e debateve dhe praktikave bashkékohore ndérkombétare si dhe eksperiencés shqiptare né
fushén e sé drejtés ndérkombétare penale, kriminalistikés, kriminalogjisé dhe penalogjisé, té
drejtés financiare penale, veprave penale né fushén e kibenrnetikés elj.

N& pérputhje me Statutin e IAL, t& Rregullores sé posagme pér kété program studimi, nisur nga informacioni 1
marré gjaté vizitave né institucion por edhe nga RVB., misioni i programit t& studimit Master i Shkencave né
“E drejté penale” &shté ndihma qé i jepet shtetit me ané té pérgatitjes sé specialistéve né fushén penale.

Pérsa i pérket objektivave mund t& pérmendim kétu: pérgatitjen e studentéve me njohuri t¢ avancuara né fushén
e t& drejtés penale, né nivel kombétar dhe ndérkombétar; krijimin e kompetencave profesionale pér t& zhvilluar
karrierén personale né fushén e s¢ drejtés penale; pajisjen me aftési pér puné t€ pavarur shkencore dhe studime
t& métejshme né fushén penale; pérgatitjen e studentéve me njohuri bazé t& komunikimit dhe me njé etiké
profesionale n& fushén penale; pérgatitia e studentéve me qéllim q& t'i shérbejné mé s& miri nevojave &
administratés shtetérore né pérmbushjen e detyrave né fushén penale.

M Dokumentacioni pérkatés i marré né vizitat né institucion

e Shénimet e takimeve né vizité

Vlerésimi sipas Standardeve

Programi i studimit Master i S
Msc EDP) éshté hartuar né pérputhje me misionin dhe géllimin ¢
institucionit. Kjo gj¢ u wverifikua nga Statuti, Rregullorja e

Kriteri 4 Programet e studimeve hartohen né | fypksionimit t& Msc_EDP, vizita né institucion por edhe nga RVB,
pérputhje me nevojat e tregut t€ punés;

Kriteri 3Programet ¢ studimeve hartohen ngé
pérputhje me misionin dhe q&llimin e
institucionit;

: . Bazuar né vizitat e zhvilluara né Institucion, GVJ u informua :
Kriteri SProgramet e studimeve hartohen né msiareian, aaka

pérputhje me zhvillimin ekonomik t& vendit; njé numér t& konsiderueshém studentésh qé pasi kané mbaruar njé

Gol ; .| program studimi né KU “Luarasi” kang gjetur njé puné. Po késhtu,
Kriteri 6 Programet e studimeve pasqyrojné S i 3 3 £ G iy 3
vullnefin e institucionit pér rusjtien e vlerave | N€ MENYTe specifike GV konstaton se shumica e studentéve g¢ kané
kulturore t& kombit. | mbaruar Msc_EDP i Shkencave né “E drejté penale” kané gjetur
puné ose kané béré két€ Msc_EDP pasi u duhej pér t¢ zhvilluar
aftésité qé i kérkonte vendi i punés,

Pér pasojé, GVJ konstaton se programet studimore t& KU “Luarasi”

G



| jané hartuar né pérputhje me nevojat e tregut t€ punés. Kjo gjé vihet
re n€ meényré specifike edhe nga analiza e programeve té léndéve qé
Jané pjesé e Msc EDP, ku gérshetohen thellimi i njohurive né
fushén penale kombétare me njohurité né fushén penale
ndérkombétare t& domosdoshme pér nevojat e sotme té tregut té
punés.

Programi i studimit qé ofron KU “Luarasi” &shté né pérputhje me
zhvillimin ekonomik t& vendit. Né ményré mé specifike, Msc EDP
reflekton kété gj&. Lénde té tilla si Kriminologji-Penologji apo edhe
Veprat penale né fushén e ekonomisé trajtojné probleme qé
pérputhen mé sé shumti me zhvillimin ekonomik t& vendit, duke i
trajtur problemet edhe né aspektin ckonomik. Pérmendém kétu
vetém kéto dy léndé por pothuajse t& gjitha programet ¢ studimeve
t€ kétij Masteri e mbajng parasysh kété fakt dhe pérpiqgen ti trajtojné
¢Eshtjet edhe né pérputhje me zhvillimin ekonomik t& vendit.

Programi i studimit &shté i pérshtatura dhe reflekton vullnetin e
Institucionit pér ruajtjen e vlerave kulturore & kombit. N& to gjejmé
trajtime € temave gé kané né pérmbajtje t& tyre interpretimin e
normave ligjore me karakter kombétar.

Kriteri 1 Programet e studimeve jané¢ pérshtatur
me strategjing pér zhvillim t& institucionit;

éshté ng p'é'rpﬁthjc edhe

me strategjin€ pér zhvillim t€ institucionit. Bazuar né Planin
strategjik t&€ zhvillimit & institucionit pér vitin 2016-2020 jané
hartuar edhe programet e studimeve. Pérgatitja e programeve t&
studimit €shté né pérputhje, ndér té tjera me strategjiné e zgjerimit té
KU “Luarasi”, gjithmoné duke mbajtur t& pacénuar cilésing.
Programi i studimit reflekton kulturén institucionale, vlerat,
misionin dhe vizionin e institucionit.

Kriteri 1P&rmbatja e programeve t& studimev
eshté né pérputhje me kriteret e pércakiuara nga
aktet ligjore dhe nénligjore né fuqi;

Kriteri 2 Emértimi i programit t& studimit éshté
né pérputhje me nivelin e kualifikimit t& arritur
dhe t€ pércaktuar nga Korniza Shqiptare e
Kualifikimit.

“E drejté penale”, |
pérputhet me kriteret ¢ pércaktuara ligjore dhe nénligjore.
Pérmbajtja e kétij programi studimi &shté ndértuar duke respektuar
dhe zbatuar kérkesat e Ligjit Nr.80/2015 “Pér arsimin e larté dhe
kérkimin shkencor né institucionet e arsimit t& larté né Republikén e
Shqipérise” dhe aktet e tjera nénligjore né fuqi.

Emértimi i programit t&€ studimit éshté né pérputhje me nivelin ¢

kualifikimit t¢ arritur dhe t& pércaktuar nga Korniza Shgiptare e
Kualifikimit.

hénies dhe (€ (¢ nxg

nstlt Cmm P—

Kriteri 1 Institucioni harton njé plan strategjik
né nivel institucioni pér zhvillimin dhe
permirésimin ¢ programeve 1€ studimeve;

Kriteri 2 Institucioni harton njé plan strategjik
né nivel institucioni pér pérmirésimin e
rezultateve t& mésimdhénies dhe 8 t& nxénit,

Ne bazé t& dokumentave gé& na u vuné né dispozicion, KU “Luarasi :
ka hartuar dhe miratuar Planin strategjik t& zhvillimit pér periudhén
2016 — 2020. N& két¢ plan strategjik njé réndési t& madhe i
kushtohet edhe zhvillimit dhe pérmirésimit t& programeve té
studimit.

Sipas Planit strategjik, né KU “Luarasi”, nxénia mbetet funksioni
qendror dhe mésimdhénia ndaj studentéve &shté géllimi kryesor i
institucionit. Ky qéllim arrihet duke vlerésuar dhe mbéshtetur risite

P Y
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né metodat e mésimdhénies dhe duke promovuar kontributet e secilit
pedagog né lidhje me to né shkallé universiteti, por edhe né nivel
kombétar. KU “Luarasi” mundohet t& krijojé njé mjedis qé
promovon t& mésuarin e angazhuar, aktiv dhe interaktiv, q¢ ka si
géllim t& tij final t& pérgatisé studentét né profesionet e tyre t&
ardhshme té punés, si dhe g€ do t& din€ qé t'i trajtojné problemet
sipas qasjeve kritike dhe analizuese, gjithmoné duke i shérbyer edhe
dialogut konstruktiv né nivel institucioni, kombétar, rajonal dhe
global.

Konkluzionet e vlerésimit:

1. Institucioni e ofron kété program studimi, Master i Shkencave né “E drejté penale” né pérputhje me
misionin dhe qéllimin e tij.

2. Programi i studimit Msc EDP &shté hartuar né pérputhje me Ligjit Nr.80/2015 “Pér arsimin e lart¢ dhe
kérkimin shkencor né institucionet e arsimit t& larté né Republikén e Shqipéris€” dhe aktet e tjera
nénligjore né fuqi.

3. Institucioni ka njé strategji t& vlefshme deri né vitin 2020 por q& duhet rinovuar pér mé tej né lidhje me

té gjitha aspektet dhe né ményré & veganté me zhvillimin akademik, progesin mésimor dhe kérkimin
shkencor.

4. Népérmjet kétij programi studimi, studentét pérfitojné njohuri té thelluara teorike dhe praktike né
fushén penale, me géllim krijimin e mundésive pér punésim dhe karrieré né sektorin publik dhe até
privat.

5. Institucioni i kushton réndési procesit t& mésimdhénies dhe mésimnxénies duke synuar pérmirésimin e
mundshém té tij me qéllim qé t'u ofrojé studentéve njé shérbim sa mé cilésor.

6. Programi i studimit Msc EDP &shté i pérshtatur dhe reflekton vullnetin e institucionit pér ruajtjen ¢
vlerave kulturore t&é kombit.

2. Struktura akademike e Fakultetit, Departamentit pérgjegjés pér programin e studimit

Pjesa pérshkrimore

Terma reference; pérbérésit e njésisé dhe stafet e tyre, kompetencat, Baza e té dhénave té njésise, Sreskimi {
vazhdueshém | saj dhe pérgjegjésité e mbajtjes dhe dhénies sé informacionit

Njésia kryesore pérgjegjése pér programin e studimit “Master i Shkencave™ né “E drejté Penale” gshté Fakulteti
i Drejtésisé. Sipas nenit 8 t& Statutit téKU “Luarasi”, ky fakultet organizohet ng tre njési baz¢ q& jané:

e Departamenti i sé Drejtés Private

¢ Departamenti i s& Drejtés Publike

e Departamenti i s&€ Drejtés Penale

Njésia Bazé pérgjegjése qé ofron programin e studimit Msc_EDP &shté Departamenti i s¢€ Drejtés Penale. Sipas
nenit 25 t& Statutit, autoriteti drejtues akademik i departamentit dhe q¢ ¢ pérfagéson até€shté Drejtuesi 1 Njésisé
Bazé (Pérgjegjési i Departamentit).
Ndér funksionet kryesore t& Pérgjegjésitté Departamentit (neni 26 i Statutit):

i pércjell drejtuesit té njésisé kryesore propozimet e njésive bazé; drejton té gjithé aktivitetin mésimor dhe

shkencor té njésisé bazé; siguron zbatimin e planeve dhe programeve té studimeve, té cikleve 1é ndryshme,
: |
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nga njésia bazé, drejton punén pér hartimin e rregullores sé njésisé bazé dhe i propozon drejtuesit té
njésisé kryesore miratimin e saj,; drejton punén pér hartimin e planeve dhe programeve mésimore &
njésisé bazé dhe siguron zbatimin e tyre; miraton programet mésimore dhe planet kérkimore té personelit
akademik 1é njésisé bazé; ushtron (¢ gjitha Junksionet e tjera té pércaktuara né statut dhe rregullore.

Sipas nenit 9 t& Statutit, Departamenti éshté njési bazé e zhvillimit & mésimdhénies dhe té punés kérkimore-
shkencore té fakultetit, i cili perfshin fusha kérkimi té péraférta dhe grupon disiplinat mésimore respektive.
Ai éshté pérgjegjés pér programet e studimit qé ofron. Departamenti nxit, programon, bashiérendon,
zhvillon, organizon dhe administron veprimtariné e mesimdhénies dhe até kérkimore shkencore.
Departamenti harton programet e studimeve dhe propozon numrin e studentéve pér ¢do program, né
pérputhje me kapacitetet akademike dhe infrastrukturore té tij, sipas standardeve 1é cilésisé. Departamenti
propozon kriteret e pranimit té studentéve pér secilin program studimi, né perputhje me aktet ligjore dhe
nénligjore né fugi. Departamenti pérzgjedh studentét fitues, ¢ cilét miratohen nga drejtuesi i njésisé
kryesore, sipasprocedurés sé pércaktuar né rregullore. Departamenti mund té ofrojé shérbime Pér 1é treté,
mbi bazén e marréveshjeve pérkatése té miratuara nga Senati Akademik, si dhe mund té zhvilloje
veprimtari té tjera, sipas legjislacionit né fugi. Departamenti menaxhon Jondet bazé 1¢ kérkimit shkencor
apo fonde té tiera qé gjenerohen nga burime té ligishme, publike ose Jopublike, kombétare ose
ndérkombétare.

Vlerésimi i Treguesve t€ matshém:

M Struktura akademike e Fakultetit/ Departamentit & sé Drejtés Penale

Njésia kryesore pérgjegjése pér programin e studimit Msc_EDP éshté Fakulteti i Drejtésisé, me tre Njési Bazé.
Departamenti pérgjegjés pér kété program studimi &shté Departamenti i s& Drejtés Penale.
NE vitin akademik 2018-2019 secila prej njésive bazé ka patur né pérbérje t¢ saj t& paktén 7 pedagogé efektiv,
nga t€ cilét, t& paktén 3 prej tyre, gézojné tituj ose grada shkencore. Konkretisht departamentet jané organizuar:
- Departamenti i s& Drejtés Penale ka né pérberje t€ tij 7 pedagogé efektiv (PAE), nga té cilét: 1 Prof.
Asoc.., 2 Dr, 4 Msc; si edhe 10 pedagogé me kontraté (PAK) nga t& cilét: 8 Dr, 1 SPA, 1Msc.

- Departamenti i s& Drejtés Private ka né pérbérje t€ tij 7 pedagogé efektiv (PAE), nga (& cilét: 2 Prof.
As., 2 Dr, 3 Msc; si edhe 8 pedagogé me kontraté (PAK) nga t8 cilét: 1 Prof.Dr., 1 Doc, 3 Dr, 3 Msc.

- Departamenti i s& Drejtés Publike ka né pérbérje té tij 7 pedagogé efektiv (PAE), nga t& cilét: 3 Dr dhe
4 Msc; si edhe 7 pedagogé me kontraté (PAK), nga té cilét: 1 Prof. Dr., 1 Prof.As., 3Dr, 2Msc (1 né
proces doktorate)

M T& dhéna pér Stafin akademik t& Departamentit pérgjegjés
N& Programin MSc_EDP jané angazhuar:
- 3 PAE dhe 2 PAK personel i Departamentit Penal

- 2 PAE qé& i pérkasin strukturave t& tjera t&¢ KUL dhe 3 PAK personel i Departamentit t¢ s& Drejtés
Publike.

Vlerésimi sipas Standardeve

hetné ményré g¢ | Personeli akademik dhe personeli ndihmés akademik q& punon
pranéKU “Luarasi”, dhe mé konkretisht ng Departamentin e sé&
Kriteri 2 Institucioni ka s& paku dy Fakultete: [ Drejtés Penale t¢ Fakultetit t¢ Drejtésisétshts organizuar qé né
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Kriteri 3 Fakulteti organizohet né njési bazé.
Cdo fakultet ka, s& paku, tri té tilla, nga t€ cilat dy
departamente;

Kriteri 4 Fakulteti ose Instituti i Kérkimit dhe
Zhvillimit pérbghet nga, sé paku, 3 njési bazg me
objektiva dhe mision t& mirépércaktuar;

Kriteri 5 Departamenti duhet t& ket& né pérbérje
té tij té paktén 7 anétaré efektive si personel
akademik, ndér té cilét t& paktén 3 duhet t€ jené
me gradén shkencore “Dokior™.

ményré té vazhdueshme t& garantojé realizimin e objektivave t&
programit t& studimit Msc_EDP.

Njésité pérbérése organizative 8 KU “Luarasi” pérfshijné njésité
kryesore, njésité bazé dhe njésité ndihmése administrative.

Njési kryesore jang: Fakulteti i Drejtésisé, Fakulteti Ekonomik dhe
Fakulteti i Teknologjisé s& Informacionit dhe Inovacionit.

Njési bazé jané departamentet (3 té tillé pér ¢do Fakultet) me
objektiva dhe mision t& mirépércaktuar.

Njési ndihmése/administrative t€ cilat ushtrojné kompetencat dhe
pérgjegjésité e tyre né pérputhje me Statutin dhe Rregulloren e KU
“Luarasi”, me qéllim pérmbushjen e misionit dhe objektivave t&
institucionit.

Né departament pérfshihet gjithé personeli akademik efektiv dhe me
kontratg, sipas disiplinave pérkatése. Secili departament &shté i
pérbéré nga té paktén 7 pedagogé efektivé, ndér t€ cilét t€ paktén 3
jané me grada shkencor dhe/ose tituj akademik.

Kriteri 1 Nj
ndérgjegjshme pér pérgjegjésité q€ kané pér
realizimin ¢ programeve (& studimeve;

Kriteri 2 Nj&sité baze dhe kryesore pérfshihen né

procesin e rekrutimit t& personelit akademik t€
nevojshém dhe né vlerésimin e tij.

| rekrutimit t& kandidatéve t¢ kualifikuar né universitete t&€ njohura

& takimet me stafin akademik néKU “Luarasi” dhe bazuar né Statut,
Rregulloren e Fakultetit t& Drejtésié, Rregulloren e programit t&
studimit té ciklit t& dytéMsc_EDP, u konstatua se Fakulteti 1
Drejtésisé dhe Departamenti i s& Drejtés Penale jané té
ndérgjegjshém pér pérgjegjésité q& kané pér realizimin e kétij
programi studimi gjaté gjithé periudhés s¢ veprimtarisé sé tij.

Gjaté takimit me stafin akademik u parashtruan edhe ményrat e
procesit t& rekrutimit t& stafit akademik, t& cilat béhen n¢ respekt €
Ligjit “Pér Arsimin e Larté dhe Kérkimin Shkencor né Institucionet e
Arsimit t¢ Larté né Republikén e Shqipérisé”, Statutit dhe Rregullores
sé¢ Brendshme t& KU “Luarasi”.

Kriteret qé duhet t& plotésojné kandidatét pér vendet e lira t&€ punés,
propozohen nga pérgjegjési i departamentit pérkatés, pas konsultimit
me anétarét e departamentit

Né¢ pérzgjedhjen e stafit akademik KU “Luarasi” i jep pérparési

ndérkombétare, fakt q& déshmohet edhe nga pérbérja aktuale e
personelit.

KU “Luarasi” ka t& punésuar edhe personel akademik me kontraté, né
funksion t& nevojave t& programeve t& studimit gé ai ofron.
Institucioni mundohet qé & pérzgjedhé figura té shquara t& fushés s¢
drejtésisé.

Konkluzionet e vlerésimit:

1. KU “Luarasi” éshté i organizuar dhe funksionon né pérputhje me Ligjin 80/2015 “Pér Arsimin e Larté
dhe Kérkimin Shkencor né Institucionet e Arsimit t¢ Larté né Republikén e Shqipérisé” .

2. KU “Luarasi” ka 3 (tre) njési kryesore té cilat jang t& pérbéra nga 3 (tre) njési bazg.

3. Fakulteti i Drejtésisé éshté i pérbéré nga Departamenti i s& Drejtés Penale, Departamenti i s¢ Drejtés
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Publike dhe Departamenti i sé& Drejtés Private. i3 S

4. Departamenti i s& Drejtés Penale ka né pérbérje té tij 7 pedagogé (PAE) nga t€ cilét, t& paktén 3 kang
gradén shkencore “Doktor”.

5. Fakulteti i Drejtésisé dhe Departamenti i sé Drejtés Penale jané té pérkushtuar pér realizimin e Programit

t& Studimit t€ ciklit t& dyté Msc EDP. 4

3. Personeli akademik dhe personeli mbéshtetés pér programin e studimit

Pjesa pérshkrimore

Terma reference: Té dhéna pér kualifikimin e Personelit akademit, ndarfa e tij né Personel Akademik Efektiv (PAE)
dhe Personel Akademik me Kontraté (PAK), Personel Adminisirativ (PA), raporti PAE/PAK, raportet: Personel
akademik/Personel administrativistudent; nevojat pér Personel akademil/ administrativ, shpérndarja e ngarkesés
per personelin akademik, marrédhéniet me strukturat e tiera jashté kohés sé punésimit, kriteret e rekrutimit té
personelit akademik, etj.

Pér realizimin e kétij Programi studimi MSc_EDP, Institucioni (KUL) ka angazhuar Personel Akademik
Efektiv (PAE) si dhe Personel Akademik me Kontraté (PAK) té Departamentit t& sé Drejtés Penale, t& sé
Drejtés Publike si edhe té Fakultetit t& Teknologjisé sé Informacionit dhe Inovacionit & Institucionit (TIK).

Stafi akademik PAE dhe PAK ka gradén shkencore né fushén q€ jep mésim me pérjashtim t& dy PAE nalizuar
konkretisht mé poshté. N& disa raste, PAK jané edhe titullar lénde t& pambéshtetur nga ndonjé PAE.

Léndét e zhvilluara né Program i pérkasin t& Drejtés Publike dhe t& Drejtés Penale dhe nuk vérehet té keté
mbivendosje me Programin e Studimit t& Ciklit t& [-ré,

Vierésimi i Treguesve té matshém:

| Numri i Personelit Akademik Efektiv (PAE) dhe Personelit Akademik me Kontraté (PAK),
titujt/gradat T¢ dhénat sipas kualifikimit dhe Raportet midis tyre

GVJ gjaté vizité€s u njoh me stafin e Programit dhe nga vizita dhe dokumentacioni i parashtruar (Shih Aneks
Tab. 3) rezultoi se qé nga viti akademik 2013-2014 &shté angazhuar personel akademik si mé poshté:

I.  Pér vitin akademik 2013-2014:jané angazhuar 4 PAE, nga & cilét 2 “Prof.Asoc”, 2 “Dr” dhe 6 PAK
nga t& cilét 2 “Prof.Dr”, 1 “Prof. Asoc” dhe 3“Dr” dhe 1 gradén profesionale “Mjek” (MD) dhe kurs
specializimi (SPA). Raporti PAE/PAK ishte 1:1,5.

2. Pér vitin akademik 2014-2015;jané angazhuar 4 PAE nga & cilét2 “Prof.Asoc.” 2 “Dr” dhe 5 PAK
nga t& cilét 1 “Prof.”, 1 “Prof. Asoc.”, 3“Dr” dhe | gradén profesionale “Mjck” dhe SPA. Raporti
PAE/PAK ishte 1:1,25.

3. Pér vitin akademik 2015-2016:jané angazhuar 4 PAEnga t& cilét 1 “Prof. Asoc”, 3 “Dr” dhe 4
PAKnga té cilét 1 “Prof.”, 3 “Dr”. Raporti PAE/PAK ishte 1:1.

4. Pér vitet akademike 2016-2017, 2017-2018;jané angazhuar & nj&jtét pedagogé me pérbérje si vijon: 4
PAE nga t& cilét 1 “Prof.As”, 3 “Dr”, dhe 4 PAK, nga & cilét 1 “Prof.Dr”, 2 “Dr”, 1 SPA (Mjek).
Raporti PAE/PAK ishte 1:1.

5. Pér vitin akademik 2018-2019:jané angazhuar: 5 PAE nga t& cilét | “Prof.As”, 4 “Dr”, dhe 5 PAK,
nga té cilét 1 “Prof.Dr”, 3 “Dr”, 1 SPA (Mjek). Raporti PAE/PAK &shte 1:1.

Pér kété Program studimi rezulton se:

o

Page 11 ' ﬁmﬂ @,




)

~ 5 PAE: 3 PAE té Departamentit t& s¢ Drejtés Penale, 1 PAE i Departamentit t&€ s€ Drejtés Publike, 1

PAE nga Fakulteti i Teknologjisé sé Informacionit dhe Inovacionit (TIK)

5 PAK. Nga kéta, 3 jané PAK t& Departamentit t€ sé Drejtés Publike.

Ngarkesa mésimore e stafit akademik. Raportet midis tyre

Rezulton se né RVB ishin numéruar t& gjithé 1éndét me zgjedhje ndérkoh& qé pér shkak t€ numrit t&€ ulét &
studentéve Institucioni i komunikoi GVJ gjaté vizités se né fakt aktivizohej vetém 1 1éndé me zgjedhje/vit.
Raporti PAE/PAK i ngarkesés mésimore né auditor &shté 60%:40%.Pér vitet e méparshme, Institucioni nuk ka
parashtruar t¢ dhéna. GVJ rekomandon qé diploma t&¢ mbulohet nga PAE qé nga viti i ardhshém
akademik.

Njé pedagog PAK tejkalon ngarkesén maksimale t& lejuar prej 120 orésh/vit me 90 oré né auditor. Neni 18 i
Rregullores s& Fakultetit t& Drejtésisé pércakton qé “Ngarkesa e ploté pér personelin akademik pércakiohet me
udhézim té Ministrit té Arsimit dhe Sportit.”. GVJ rekomandon te rishikohet shperndarja e ngarkesés.

M Analizé pér CV e stafit akademik

1.

b)

Nga vizita GVJ-ja arriti né pérfundimin se personeli akademik kishte kontrata té rregullta me disa manggési
si mé poshté:

i. 1 CV e PAE kishte nevojé pér pérditésim t& punés shkencore nga akreditimi 1 2013.

ii. Mungonte CV-ja e 1 PAK ndér evidencat e dorézuara para vizités né Institucion dhe nuk &shté
integruar edhe pasi iu kérkua nga GVJ. Né vizité u konsultua dosja e kétij PAK dhe u vérejt se i
mungonte diploma e gradés shkencore “Doktor” fituar mé 2018.

iii. Mungojné vitet tek puna shkencore e disa PAE né Aneks Tab. 21. Po kétu, disa zéra punimesh
shkencore jané duplikate (shénuar me t& kuq nga GVIJ).

PAE dhe PAK i angazhuar né mésimdhénie pérgjithésisht éshté i kualifikuar pér 1€ndét q& zhvillon me té
paktén gradé shkencore né profilin shkencor pérkatés. Personeli akademik i angazhuar né kété Program ka
qené i géndrueshém né tre vitet e fundit akademike dhe pérgjithésisht rezulton t€ jet€ i pérshtatshém pér
Programin me 2 rezerva:

Njé PAK i angazhuar mbi bazé kontrate né Departamentin e sé Drejtés Publike ka gradén shkencore
“Doktor” né fushén ¢ sé drejtés civile t& fituar né vitin 2018. Lénda e zhvilluar né Programin MSc “E
Drejté Penale” né t& cilén éshté angazhuar ky PAK i pérket Departamentit t& s& Drejtés Publike. GVJ ka
rezerva mbi pérshtatshméring e kétij PAK pér t& zhvilluar mésimdhénie né njé degé t€ disiplinés shkencore
té ndryshme nga ajo né té cilén kategorizohen studimet doktorale q& ka pérfunduar duke konsideruar edhe
mungesén e eksperiencés profesionale post-doktoraturé me kohézgjatje rreth 1 vit.

Njé PAK mban titullin “Doktor” né& pérfundim t& studimeve universitare né mjekési dhe duhet cil€suar s
MSe/MD i.e. akronim i medical doctor jo “Doktor” pér t& shmangur keqkuptime q& do ¢onin né cilésimin
¢ tij sikur t¢ kishte gradé shkencore. N& bazé t& legjislacionit né fuqi, cikli i dyté i studimeve kérkon
angazhimin e personelit akademik me t& paktén gradén shkencore “Doktor”. Lénda e zhvilluar nga ky
PAK i pérket disiplinés shkencore mjekésore né té cilén ky PAK né fakt zotéron specializime afatgjata
pasuniversitare ¢ mandej eksperiencé profesionale dhe akademike né mésimdhénie qé tejkalon 50 vitet.
Pérsa mé sipér ky PAK mund té cilésohet si “ekspert”. Sipas Kreut VII, pika 2 b) t€ Udh&zimit MASR n.
31, daté 29.12.2017 “eksperti” &shté njé kategori q& parashikohet t& jeté e pérshtatshme pér mésimdhénie
né ciklin e 3-t& t& studimeve “Master Ekzekutiv” pérpos kategorisé “Profesor” gé si rregull angazhohet né
ciklin e 3-t& t& studimeve. Kjo pér shkak se ligjvénési i jepet prioritet me disa kushte (deri né masén 30%
té stafit t& atij programi konkret) espertizés profesionale né até disipling. GVJ véren se pér kéte¢ PAK,
kriteri i gradés shkencore nuk &shté pérmbushur por shtron pér diskutim nése mund t€ interpretohet né
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ményr€ t€ zgjeruar qasja e Udhézimit MASR n. 31/2017 pér “Masterin Ekzekutiv” pér njé cikél mé té ulét
si¢ €shté ai i Masterit t& Shkencave.

3. PAE-t€ e Programit MSc “E drejté penale” pér vitin akademik 2018-2019 &shté angazhuar né 7 1éndé kurse
PAK n& 5 Iénd€. Pér vitet akademike pararendése duke filluar nga viti akademik 2013-2014 nuk jané véng
né dispozicion t& dhéna se cili pedagog zhvillonte cilén léndé

M  Koordinatori/ét e programit & studimit (Shih Tab. 2 né Aneks)
Koordinatori i Programit &shté Dr. Lorenc Stojani (Pérgjegjés i Departamentit t&€ s¢ Drejtés Penale)

Zyra e Zhvillimit & Kurrikulave krijuar mé 2015 - Dr. Dorina Gjipali (Pérgjegjése ¢ Departamentit t& s& Drejtés
Publike)

M  Té dhénat sipas seksit

Institucioni nuk ka véné né dispozicion tabela pér ¢do vit akademik raportin ndérmjet gjinive. N& analizg
t€Aneks-Tab. 3 pér vitin akademik 2018-2019, GV konkludoi se né 10 pedagogé té angazhuar né Program, i
pérkasin gjinis€ femérore 2 persona t& cilét jané PAE me gradén shkencore “Doktor”. N ga kjo GVI konkludon
se pérfaqésimi gjinor me jo mé pak se 30% pér secilén gjini nuk &shte respektuar né nivel njésiebazé né
Departamentin Penal por se n& nivel njésie kryesore (FD), ky raport éshté respektuar né masén 62%:38%,
sipas sa pércaktuar nga Ligji nr. 9970/2008 “Pér Barazing Gjinore né Shogéri”.

Pérsa i pérket raportit ndérmjet gjinive: Nga 5 PAE, 2 jané femra nga ku vetém njéra éshté e Departamentit t&
s¢ Drejtés Penale. Nga 5 PAK t€ gjithé jané meshkuj. Raporti i pedagogéve femra/meshkuj né Program &shté
1:5.

i1  Té dhéna sipas moshés sé personelit

Institucioni nuk ka parashtruar tabela pér brezat e moshave té stafeve pér secilin vit akademik. Personeli
akademik n&€ Program pér vitin akademik 2018-2019 sipas brezave t& moshés &shté pasqyruar n¢ Tab. 5 t&
Aneksit.

Institucioni raporton pér kété Program studimi se: 1 PAE dhe 1 PAK t’i pérkasin kategorisé “Profesor” né
grupmoshén 56-65 vjeg; 1 PAK né grupmoshén 78 vjeg; 2 PAE dhe 2 PAK né grupmoshén 36-45 vje¢ kané
gradén shkencore “Doktor” dhe 1 PAK ka gradén “Doktor” né grupmoshén 56-65 vieg.

M  Kontratat e punés, njohja me detyrat dhe t€ drejtat

GV kérkoi dhe aksesoi dokumentacionin e stafit akademik efektiv dhe atij t¢ ftuar nga ku rezultoi qé & gjithé
jang té pajisur me kontraté & rregullt né t& cilén jané pércaktuar detyrat dhe t& drejtat.

GVIJ vérejti se né disa raste kontrata ¢ punés dhe Aneksi pérkatés i saj cilésonte se né cilin Departament dhe
Program studimi do t¢ angazhohej pedagogu i ftuar por nga ana tjetér ky i fundit rezultonte t& ishte i angazhuar
né mésimdhénien e léndéve t& zhvilluara né programe studimi t& Departamenteve té tiera pérkundrejt atij t&
cilésuar né kontratén e punés.

M  Cilésia e stafit ndihmés/ administrativ pér ¢do njési bazé

Stafi ndihmésakademik &shté né dispozicion t& gjithe TAL-sé. Pér vitin akademik 2018-2019, numri i stafit
ndihmésakademik ésht& 13 (Shih Aneks Tab. 1). Personeli ndihmés-akademik asiston personelin akademik né
gjithé veprimtaring e tij mésimore gjaté realizimit t¢ planit mésimor t& programit t& studimit.
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pérmbushien ¢ obje

Kriteri 1 Personeli akademik,
shkencor dhe administrativ i institucionit angazhohen
né pérputhje me objektivat e programeve t€
studimeve dhe pér arritjen e tyre;

Kriteri 2 Personeli akademik, ndihmés mésimor-
shkencor dhe administrativ i institucionit angazhohen
né pérputhje me strategjiné pér zhyillim t&
institucionit.

Personeli akademik dhe ai ndihmés-akademik rezulton t€
mjaftueshém né numér né funksion (& realizimit &€ objektivave
té Institucionit.

Personeli njihet me detyrat dhe objektivat profesionale qé |
duhen realizuar dhe pérditésohet mbi kéto té fundit nga NjBSC
qé organizon né ményré periodike (2 her€ né vit) pyetésoré

adresuar studentéve pér vlerésimin e pedagogut si edhe
vleréson duke vézhguar dretpérdrejté pedagogét. NjSBC vepron
mbi bazén e plani t€ veprimtarisé.

hartimin ¢ kurrikulés dhe n& vendimet institucionale
qé i pérkasin organizimit t& programeve té studimeve;

Kriteri 2 Rekrutimi i personelit té ri dhe pércaktimi i
ngarkesés mésimore behet né pérputhje me aktet
ligjore dhe nénligjore né fugi.

Statuti i Institucionit dhe Rfeg“u.l]orjé e Fakultetit t€ Drejtes.si.s.é”

dhe ajo e Programit % studimit jané hartuar né pé€rputhje me
parashikimet e Ligjit nr. 80/2015 sipas s& cilés &shté
Departamenti organi qé nxit, programon, bashkérendon,
zhvillon, dhe
mésimdhénies dhe até kérkimore-shkencore. Neni 26 pika b) e
Statutit dhe neni 8 i Rregullores sé Fakultetit t& Drejtésisé
duhen rishikuar pérsa ia akordojné pérgjegjésit t& njésisé bazé

organizon administron  veprimtariné e

kompetencat & né fakt Ligji nr. 80/2015 ia ka caktuar njésisé
bazg si organ kolegjial, jo drejtuesit t& késaj t& fundit.

Gjaté vizités, GVJ-sé pyeti nése né mbledhjet ¢ Departamentit
mbaheshin minutes apo nése procesverbali konsultohej e
firmosej nga stafi akademik pjesémarrés pasi ishte zbardhur pér
ndodhemi pérpara
vendimarrjes kolegjiale. GVJ-sé iu dha pérgjigje negative pér

t& siguruar transparencé meqenése

té dyja pyetjet e parashtruara.

Rekrutimi i personelit akademik bé&het mbi bazé konkurrimi
bazuar né kritere ligjore dhe kritere shtesé t& vendosura sipas
nevojave té Institucionit. Ngarkesa mésimore &shté parashikuar
nga neni 18 i Rregullores s¢ FD t& jeté ajo e¢ caktuar me
Udhézim nga MASR. Ky parashikim zbatohet edhe pér
ngarkesén mésimore ng auditor t& PAE dhe PAK.

GV véren sé njé PAK tejkalon normén mésimore né auditor né
masén 75%.

transparente pér rekrutimin e personelit né pérputhje
me statutin dhe rregulloren;

Kriteri 2 Personeli akademik i punésuar me kohé t&
ploté né programet ¢ studimeve & ciklit t€ dyté dhe
né programet ¢ integruara t& studimeve t€ ciklit t&
dyté pérbén s¢ paku 70% t& personelit akademik t€
angazhuar pér realizimin e programeve respektive té
studimeve;

| Pér kété Program studimi pér vitin akademik 2018-2019 jané

Statuti i KUL pércakton kriteret dhe procedurat pér punésimin €
stafit akademik me kohé& t& ploté dhe atij me kohé t€ pjesshme.
Mbi bazén e dokumentacionit t& administruar dhe vizités né |
[nstitucion, rekrutimi &shté transparent dhe vjen si rezultat i
vendimarrjes sé Komisionit ad hoc t€ ngritur.

angazhuar né total 5 PAE nga té cilét 3 jané t& Departamentit té
sé¢ Drejtés Penale dhe 2 jané t&€ strukturave (€ tjera t€
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Kriteri 3 Institucioni ndjek procedura ligjore dhe
transparente t€ vlerésimit t& personelit;

Kriteri 4 Institucioni mban njé bazé t& dhénash té
raporteve t€ rekrutimit t& personelit, t& njoftimeve pér
vende vakante, etj.

Institucionit. Jané angazhuar gjithashtu edhe 5 PAK nga té cilét
2 jan& & Departamentit t& sé Drejtés Penale dhe 3 jang té
Departamentit t& sé Drejtés Publike.

Nése PAE-té mbulojné térésisht ngarkesén e parashikuar pér
diplomén/provimin pérfundimtar atghers pérmbushin kriterin q&
s¢ paku 70% e ngarkesés mésimore brenda dhe jashté
auditoritté jeté ¢ mbuluar nga PAE. Nése u caktohet ngarkesé
pér diplomén/provimin pérfundimtar pedagogeve PAK si¢
rezulton nga Tab. 15, atéheré ky kriter nuk pérmbushet.

Pér vitet paraardhése institucioni nuk ka vendosur t& dhéna

Vlerésimi i performancés sé& personelit akademik kryhet
népérmjet kontrolleve & paralajméruara té veprimtarisé sé
mésimdhénies nga ana e njé komisioni t& brendshém si edhe
nga anketimet periodike (2 heré né vit) t& drejtuara studentéve e
t€ pérpiluara nga NjBSC. Pjesmarrja e studentéve né pérpilimin
e kétyre € fundit raportohet nga NjBSC gjaté vizités né
[nstitucion se ka qené e ulét.

NjBSC jep sygjerime pér pérmirésimin e punés pér rritjen dhe
sigurimin e vazhdueshém t& cilésiss né veprimtarité e ndryshme
t& IAL-s¢ dhe Dekanati monitoron dhe publikon rezultatet e
vler&simit t& veprimtarive t& njésise kryesore dhe ndjek né
vazhdimési aktivitetin akademik té njésisé kryesore dhe bén -
propozimet pérkatése pér ndryshimet e nevojshme, né funksion
t& pérmbushjes t& standardeve t& cilésiss

Standardi II1.2 - Personeli akademik (me grada shkencore dhe tituj akademiké) mbulon nevojat e
institucionit dhe i ka t& péreaktuara qarté pérgjegjésite. iy 7 . ‘

Kriteri 1 Pérgjegjési i programit ka 1€ pakén titullin
“Profesor i asociuar” ose, gradén shkencore “Doktor”
(“PHD”) t& fituar prang universiteteve peréndimore
dhe pérvojé akademike n¢ kéto universitete;

Kriteri 2 Titullari i 1éndés/modulit n& programet e
studimeve “Master i Shkencave” ka t& paktén gradén
shkencore “Doktor™;

Kriteri 4 Rektori, zv/rektori, drejtori dhe zv/drejtori i
gendrés ndéruniversitare, dekani, zv/dekani, drejtori,
pérgjegjési i departamentit, pérgjegjési i shérbimit,
pérgjegjési i programit jané t& punésuar me kohé t&
ploté né¢ institucionin q& ofron programin e
studimeve;

Kriteri 5 Institucioni siguron personel t&
mjaftueshém pér udhéhegjen dhe mbikéqyrjen e
praktikave profesionale.

Pérgjegjési i programit t& studimit Msc_EDP &shté Pérgjegjési i
Departamentit g&¢ mbulon kété program studimi dhe ka gradén
shkencore “Doktor” sipas Nenit 45 pika 3 & Ligjit nr. 80/2015
né po t& nj&jtén fushé t& s¢ drejtés dhe &shté pedagog efektiv ng
ké&té Departament.

Titullarét e léndéve té programit t& studimit Msc_EDP gézojné
t& gjithé t& paktén gradén shkencore “Doktor”. Pérjashtim bén
njé léndé plotésuese ku titullari-PAK ka kualifikimin “Mjek”
dhe specializim pasuniversitar afatgjaté (SPA) dhe eksperiencé
mbi 50 vjegare profesionale e akademike né até fushé.

1 PAK/jotitullar ka gradén shkencore “Doktor” né njé tjetér
degé t& s& drejtés nga ajo sé cilés i pérket lénda q& zhvillon.

Drejtuesit e njésive t& IAL-s8 jané t& punésuar me kohé té plotg.

Institucioni siguron personelin e mjaftueshém akademik pér
udhéheqjen dhe mbikyrjen e praktikave profesionale, né bazs t&
fushés s& interesit qé ka studenti. Institucioni ka marréveshje
bashképunimi me institucione shtetérore dhe private pér
realizimin e praktikave t& studentéve t& cilét kané autonomi né
pérzgjedhjen e institucionit ku duan t& zhvillojné praktikén. Pér
két¢ Program parashikohet q¢ praktika profesionale t&

mbikqyret nga 2 PAE (Aneks Tab. 12 dhe Tab. 15). Pér vitin
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akademik 2018-2019 numri i studentéve &shté 49. Bazuar né
Udhézimin MASR n. 29/2018 (i ndryshuar), ¢do grup praktike
nuk duhet té pérbéhet nga mé shumé se 20 studenté ndaj ky
kriter nuk vlerésohet se &shté plotésuar plotésisht.

Kriteri 1 Stﬁdcntél qé ndjckin kéto programe. =

(dhjeté) studeni& njekohésisht pér temat e ofruara ng

studimesh kané njé udhgheqés pér punén kérkimore
dhe tezén qé pérgatisin pér marrjen e diplomés né
pérfundim té studimeve t& kétij cikli;

Kriteri 2 Udhgheqési ka té paktén gradén shkencore
-:])Oktor“;

Kriteri 3 Udhgheqgsi nuk mbikéqyr mé shumé se 5
(pesé) studenté njékohésisht pér temat me karakter
kérkimor t& aplikuar (si ato t& ofruara né programet ¢
studimeve né fushat e shkencave t& natyrés,
shkencave mjekésore, etj.) dhe mé shumé se 10

programet ¢ studimeve né fushat e shkencave
shoqérore ¢ humane.

[ Sipas sa pas:c::lyru;r né RVB (f. .40) peddgo gu udhéhéqes .i”punes

kérkimore sé studentit &shté njohés i fushés dhe zotéron té
paktén gradén shkencore “Doktor i Shkencave” dhe nuk
udhéheq mé shumé se 10 studenté njékohésisht.

Nga vizita dhe nga takimi me studentét rezulton se studentét
pérzgjedhin njé nga 91 temat e pércaktuara paraprakisht né listé |
nga pedagogét e angazhuar né mésimdhénie né Program. Nése
pedagogu nuk pranon t& marré nén udhéheqje studentin g€ ka
pérzgjedhur temén pérkatése t8 listuar prej pedagogut, studentit
i caktohet nje pedagog tjetér udhéheqés. 1 nga studentét prezent
gjaté vizités né Institucion vlerésoi se kjo proceduré ishte
kufizuese pér t& pérsa do t& déshironte t& ishte i liré né

pérzgjedhjen e temés. Studentét e tjeré nuk shprehén opinion
mbi kété praktiké té zbatuar nga Institucioni. GVIJ véren se
pedagogét mund t€ pércaktojné fushén e temave por jo strikt
temén-objekt kérkimi.

#éshté specializuar udhéheqési éshté né pérputhje me
fushén studimore né t& cilén ofrohet programi i
studimit.

Kriteri 2 Udhgheqési ka njohuri € avancuara teorike
dhe aftési t& veganta kérkimore né fushén né té cilén
ofrohet programi i studimeve dhe né 1 cilén €shtg
parashikuar t& hartohet teza.

Udhéheqésit qé drejtojné punén kérkimore t€ studentéve (&
Msc EDP, kané t& paktén gradén shkencore “Doktor” dhe
zhvillojné veprimtari kérkimore né fushén e interesit kérkimor-
shkencor me oufput-¢ sipas sa pasqyruar né Aneks Tab. 22.

Jnit t& tij.

Kriteri 1 Institucioni déshmon nj& angazhim optimal
t& personelit ndihmés mésimor-shkencor pér
realizimin e oréve laboratorike dhe pér mirémbatjen e
laboratoréve e mjediseve shkollore;

Kriteri 2 Institucioni déshmon nj& pérdorim optimal
té burimeve njerézore pér pérmbushjen ¢ objektivave
t& programeve t€ studimeve t& ciklit t€ dyte.

Programi gézon mbéshtjetien nga veprimtaria e personelit
ndihmé-sakademik t€ kualifikuar. Nisur nga specifika e

| programit, Institucioni ka n€ dispozicion edhe njé Laborator t& |

Kriminalistikés dhe njé Laborator té Informatikés. Kéto dy
struktura jané aset pozitiv pér mbarévajtjen e veprimtaris¢
mésimore. '

 né

Kriteri 1 Personeli

akademik realizon ngarkesén
mésimore t& pércaktuar né aktet ligjore e nénligjore
né fugi;

Kriteri 2 Ngarkesa mésimore e zhvilluar nga
personeli akademik né programet e studimeve t&
ciklit té dyté dhe né programet e integruara té
studimeve té ciklit & dyté dhe organizimi e drejtimi i

Personeli akademik realizon ngarkesén mésimore brenda dhe

jashté auditorit sipas akteve ligjore dhe nénligjore né fugi t&

matur me oré mésimore. Neni 17 i Rregullores sé¢ FD dhe neni 7
i Kontratés-tip t& punés pércaktojné detyrimin pér pedagogun
qé t& botojé t& paktén 2 heré né vit né Revistén “Mendimi” t&
Institucionit né kuadrin e veprimtarive q& synojné promovimin
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tyre, vlerésohen me oré mésimore.

akademik sipas kritereve t& pércaktuara nga MASR. Nga ana
tietér, Revista “Mendimi” ende nuk &shté miratuar nga MASR
si revisté kombétare me karakter shkencor.

GVIJ véren se puna kérkimore nuk mund t& cilésohet pjesé e
ngarkesés mésimore si¢ pércakton neni 17 i Rregullores sé¢ FD
pérsa kérkimi shkencor dhe mésimdhénia jané 2 veprimtari té
vecanta nga 4 veprimtarité q& kryen personeli akademik sipas
Udh&zimit MASR n. 29/2018 8 (i ndryshuar)

Nga vizita rezulton q& né Program jané angazhuar 3 PAE t&
Departamentit t& s¢ Drejtés Penale dhe 2 PAE nga struktura t&
tiera t& IAL-s¢ dhe 5 PAK nga t€ cilét 3 jané PAK te
Departamentit t& s& Drejtés Publike. Bazuar mbi kéto t& dhéna,
rezulton q& personeli akademik i brendshém mbulon 74% té
ngarkesés mésimore brenda dhe Jashté auditorit pérkundrejt
26% t& PAK. Bazuar né Aneks-Tab. 12, PAE ka realizuar 510
oré n&€ auditor dhe PAK 345 oré né auditor. Diploma/Provimi
¢sht€¢ llogaritur si “oré brenda auditorit” ekuivalente me
“leksionin” né Aneks-Tab. 17 ndérkohé g€ VKM n. 41/2018
dhe  Udhézimi MASH n. 15/2008  pércaktojné
Diplomén/Provimin si “veprimtari Jjashté auditorit”.

Duke iu referuar Tab. 12 dhe Tab. 15 t& Aneksit mbi
mésimdhénien né auditor t& 12 léndéve né total vérehet se
shpérndarja “1 pedagog - 1 lénd&” zbatohet pér 8 1éndé kurse
ajo “2 pedagogé - 1 1énd&” zbatohet pér 4 I&ndé.

3 1éndé kané pér titullar t& vetém njé¢ PAK i cili nuk mbéshtetet
nga njé PAE né mésimdhénien e léndés.

Standardi ITL9 - Institucioni disponon njé

bazé té dhénash pér personelin e tij.

Keriteri 1 Institucioni disponon njé bazé t& dhénash t&
hollésishme pér anétarét e personelit akademik t&
perfshiré né program dhe & personit pérgjegjés pér
organizimin € programit té studimit;

Kriteri 2 [nstitucioni disponon pér secilin semestér
listén ¢ ploté t& personelit akademik, t& personelit
ndihmés mésimor-shkencor dhe personelit
administrativ;

Keriteri 3 Institucioni pércakton dhe publikon kriteret
dhe procedurat pér rekrutimin e personelit akademik.

Nga takimi me Zyrén e Burimeve Njerézore rezulton g& dosjet
¢ PAE dhe PAK ishin t& plota duke pérmbajtur ndér t& tjera
CV-ng, certifikata kualifikimi dhe diploma t& titujve e gradave
shkencore, librezé shéndetssore dhe librezé pune, déshmi
penaliteti dhe fotokopje t& kartés sé identitetit. IAL-ja disponon
listén e ploté t& personelit akademik.

Institucioni rezulton t& publikojé rregullisht kriteret pér
rekrutimin e stafit akademik dhe procesi i pérzgjedhejséshts
transparent.

Konkluzionet e vlerésimit:

L. GVIJ véren se personeli akademik, ndihmés mésimor-shkencor dhe ai administrativ i Institucionit
angazhohen né pérputhje me objektivat e Programit t& studimit dhe strategjing pér zhvillim té&

institucionit.

2. GVJ vleréson se rekrutimi i personelit t& ri dhe pércaktimi i ngarkesés mésimore béhet né pérputhje me
aktet ligjore dhe nénligjore né fugi. Pérgjithésisht, personeli akademik luan rol kryesor né hartimin e
kurrikulés dhe né vendimet institucionale q€ i pérkasin organizimit té programeve t€ studimeve. GVJ
vérejti gjaté vizités né Institucion njé mospérputhje me Ligjin n. 80/2015 t& dy dispozitave t& akteve té
IAL-s€, pérkatésisht Neni 26 pika b) e Statutit dhe Neni § i Rregullores sé FD né pjesén kur kéto i
akordojné pérgjegjésit t& njésisé baze kompetenca q& Ligji n. 80/2015 ia cakton njésisé bazg si organ
kolegjial. Dispozitat e tjera t& Statutit dhe t& Rregullores jang formuluar né ményré korrekte duke i
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atribuar njésisé bazé kompetenca té caktuara si¢ parashikon Ligjin. 80/2015. Gjithashtu, GVJ-ja
rekomandoi q& procesverbali i zbardhur i mbledhjeve t& Departamentit t’u vihej né dispozicion stafit
akademik efektiv pjesémarrés pér t& siguruar transparencé né vendimarrje meqenése Ligji i njeh
kompetenca té réndésishme njésisé bazé si organ kolegjial. GVJ vleréson se ekziston rreziku latent i
konfliktit mes dispozitave t& ndryshme t€ Statutit dhe Rregullores sé FD si dhe mes kétyre t& fundit dhe
atyre t& Ligjit n. 80/2015 dhe akteve nénligjore né zbatim t& tij.

3. GVI véren se Institucioni ndjek procedura ligjore dhe transparente pér rekrutimin dhe vlerésimin e
personelit.

4. GVI véren se pérgjithésisht personeli akademik mbulon nevojat e institucionit dhe i ka t€ pércaktuara
qarté t& drejtat dhe detyrimet me pérjashtim té rezervave té parashtruara mbi procedurat ¢ vendimarrjes
qé i jané caktuar me ligj njésisé bazé si organ kolegjial dhe jo drejtuesit t& késaj t& fundit.

5. Studentét pérzgjedhin temat nga njé listé e pérpiluar paraprakisht nga pedagogét e Programit népérmjet
njé mekanizmi zgjedhjesh mes alternativave teme/udh&heqgs qé siguron & ¢do student t& keté pér
udhéheqés njé pedagog njohés té fushés studimore-kérkimore. Cdo pedagog nuk udh¢heq mé shumé se
10 studenté. GVJ vleréson se Departamenti mund té caktojé fushat e temave t€ diplomés por jo objektin
specifikté secilés.

6. Institucioni angazhon personel ndihmés mésimor-shkencor dhe administrativ pér pérmbushjen ¢ misionit
té tij né Programin “E drejté€ penale™.

7. Personeli akademik realizon ngarkesén mésimore té pércaktuar né aktet ligjore e nénligjore né fuqi me
pérjashtim t& njé PAK qé tejkalon me 75% normén ¢ lejuar prej 120 orésh né auditor (pércaktuar nga
Udhézimi MASR n. 29/2018 (i ndryshuar).

Ngarkesa mésimore e zhvilluar nga personeli akademik dhe organizimi e drejtimi i tyre, vlerésohen me
oré mésimore. Sipas RVB dhe Evidencave té parashtruara nga GVB, udhéheqja e diplomés Eshté
pérllogaritur si oré leksioni (brenda auditorit) ¢ka sjell deformim né rezultatet e pérllogaritjeve t€
ndryshme t& lidhura me ngarkesén dhe veprimtarité e stafit akademik. Udhézimi MASH n. 15/2018 dhe
VKM n. 41/2018 pércaktojné se veprimtarité g€ lidhen me diplomé&n apo praktikén
profesionale/mésimore né ente publike apo private t& ndryshme nga auditori i [AL-s& jané “veprimtari
Jashté auditorit”.

8. Nga vizita né Institucion rezultoi se KUL dispononte njé bazé t& dhénash pér personelin e Programit. J

4. Infrastruktura né funksion t& programit té studimit, logjistika dhe shérbime t€ tjera ndaj
komunitetit

Pjesa pérshkrimore
Terma reference: mjediset, infrastruktura, teknologjité e informacionit, biblioteka, shérbime té tjera pér

studentét, residencat.

KU “Luarasi” ofron njé infrastrukturé t& kénagshme pér realizimin e aktiviteteve t& nevojshme pér t& gjitha
ciklet e studimit. Mjediset e brendshme dhe t& jashtme jang t& njé cilésie t&€ miré dhe plotésojné kérkesat e
studentéve pér mésim studim dhe puné té pavarur. Kéto mjedise dhe ¢ gjitha fasilitetet infrastrukturore/
logjistike jané ng shérbim, pér té tre njésité kryesore t€ KU “Luarasi™ Fakultetit t& Drejtésisé, Fakultetit t&
Ekonomik dhe Fakultetit t& Teknologjisé sé Informacionit dhe Inovacionit.

KU “Luarasi” ¢ ushtron aktivitetin e tij mésimdhéngs né adresén: Rr. “Elbasanit”, Nd.59, H.1, Tirané. Godina
gshté pérshtatur plotésisht pér institucion t& arsimit & larté dhe plotéson t& gjitha kriteret teknike si edhe
normativén e sipérfaqes sé shfrytézueshme, sipas pércaktimeve & VKM nr. 418, daté¢ 10.05.2017 “Pér
standardet, kriteret dhe procedurat pér hapjen, riorganizimin, ndarjen, bashkimin ose mbylljen e
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institucionineve té arsimit té larté dhe degéve té tyre”dhe Udhézimit t¢ MASR nr. 31, daté 29.12.2017 “Peér
pércaktimin e kritereve, dokumentacionit dhe procedurave pér hapjen, riorganizimin dhe mbylljen e
programeve té studimit né Institucionet e Arsimit t¢ Larts”,

KU “Luarasi” ofron logjistiké moderne né ndihmé t& zhvillimit t& mésimit e cila &shté n& shérbim t€ nevojave t&
stafit akademiko — administrativ dhe studentéve. Qofté nga biseda q¢ GVJ zhvilloi me stafin akademik, qofts
nga biseda q& zhvilluam me studentét morém konfirmimin e tyre pér lehtésirat q€ kang pér t& patur akses t&
ploté né sisteme q& mundésojné pérdorimin e teknologjisé bashkékohore, lehtésojné komunikimin pedagog —
student, dhe i shérbejné realizimit t& programit t€ studimit. Nga vézhgimi né ambientet e institucionit vumé re
se kéto ambiente ishin t& pajisura me kompiutera me akses né internet apo videoprojektoré.

Pér mbéshtetjen e programit akademik dhe t& veprimtarisé shkencore t& institucionit njé vend t& vecanté z& edhe
biblioteka e cila &shté né shérbim t& procesit mésimor, edukativ, & formimit profesional dhe t& veprimtarisé
shkencore q& kryhet né institucion. Biblioteka siguron shérbim falas pér studentét, personelin mésimdhénés dhe
administrativ, si dhe pér persona t& tjeré t€ interesuar. Ajo q& duhet pérmirésuar &shté shtimi i ambienteve
bibliotekare edhe numri i librave qé€ studentét mund t& gjejné gjaté kohés sé studimit né te.

Vlerésimi i Treguesve t&é matshém:

M  Mijediset pér Fakultetin/ pérgjegjés pér programin e studimit (Tabela 6, né Aneks)

Sipérfagja totale e objektit (goding + oborr) &shté 6.609m2. Nga kjo sipérfage 2822 m? &shts sipérfage
funksionaledhe pérbéhet nga godina me 5 kate, ku sipérfagja e katit pérdhe &shté 975 m? dhe sipérfagja e katér
kateve t& tjera 703 m? pér ¢do kat.

M Mjediset pér stafin (Tabela 7, né Aneks)

Né mjediset ¢ KU “Luarasi” kishte: 2 Zyra pér Dekanin/zv dekanin/ kancelarin me sipérfaqe totale 56 m?; 1
Zyré pér sekretariné mésimore me sipérfaqe 20 m?; 1 Zyré pér departamentet/qéndrat kérkimore me sipérfaqe
56 m* 4 Zyra pér personelin akademik me sipérfaqe totale 56 m? 1 Zyré pér financén me sipérfage 19 m? 1
Zyré pér Njésiné SBC me sipérfage 19 m?; 1 Sallé pér mbledhje me sipérfage 55 m2; 1 Mjedis pér stafin e
shérbimit me sipérfage 13 m?; 2 Nyje hidrosanitare pér personelin akademik me sipérfage 56 m>2.

Gjithsej jang 350 m?¥ pér 30 persona dhe pér 1 person jané 11.6 m2.

Vlerésimi sipas Standardeve

- Standardi/Kriteret ‘ . - Vlerésimi sipas standardeve
 Standardi ILS - Institucioni siguron infrastukturén ¢ nevojshme pér realizimin e programeve té
studimeve t& ciklit t& dyté dhe t& programeve 1€ integruara té studimeve ¢ ciklit t& dyté qé ofron.
Keriteri IInstitucioni ka njé vendndodhje t& KU “Luarasi” ka njg vendndodhje t& pérhershme ku ndodhen
pérhershme, g nénkupton mjedis gendror .. | mjedisi administrativ qendror dhe mjedisi pér zhvillimin e progesit
f:;:;;liztw dhe mjedis ku zhvillohet veprimtaria mésimor. KU “Luarasi” e ushtron aktivitetin e tij mésimdhénés né
adresén: Rr. “Elbasanit”, Nd.59, H.1, Tirané.

Kriteri 2Kéto mjedise jané ng dispozicion t&

institucionit pér jo mé pak se 6 vjet; KU “Luarasi” ka nénshkruar me Ministring e Ekonomisg, Tregtisé
Kriteri 3Nése programi i studimit ofrohet n¢ me | dhe Energjitikés njé kontraté qiraje, pér njé periudhé 20-vjegare,
shumé se njé goding, institucioni siguron mbi objektin ish-Konvikti i Shkollés sg Gjuhéve t& Huaja “Asim

menaxhim efikas dhe kontroll t& vazhdueshém per Vokshi”, Rruga e Elbasanit, Tirang, me sipérfage prej 6.609 m2 e

itj imi itika o Salgst <o e . " . . .
arritjen ¢ standardeve dhe Zbatimin e politikave . | cila Eshté véné né funksion t& procesit mésimor prej Korrikut
arsimore t€ hartuara pér realizmin e programeve t¢

studimeve q& ofron; 2016.

Keriteri 4 Institucioni garanton kapacitetc dhe Institucioni e zhvillon programin e studimit ng nj¢ goding ku
mjedise t& mjaftueshme pér realizimin e sigurohet menaxhimi efikas dhe kontrolli i vazhdueshém, me
praktikave profesionale té parashikuara pér ambiente me mjete didaktike dhe informative me qéllim arritjen ﬂ
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realizimin ¢ programeve té studimeve né fushat e
shéndetésise, veterinarisé, bujgésisé, shkencave
teknike, etj.

| Oré t& praktikés mésimore apo laboratorike zhvillohen né

standarteve t& programit té studimit g& ofron.

Né funksion t& praktikave mésimore apo profesionale KU
“Luarasi” ka realizuar, ndér vite, disa marréveshje bashképunimi
me institucione té réndésishme shtetérore dhe sipérmarrje private,
ku studentét kané zhvilluar praktika profesionale, stazhe apo
internshipe.

laboratorin e kriminalistikés dhe até té informatikeés.

Né Institucion éshté ngritur edhe Klinika Ligjore e cila ka pér
qéllim té ofrojé ndihmé juridike falas pér personat né pamundési |
ekonomike pér t& pérballuar pérfagésimin ligjor nga avokati si dhe
té¢ pérfshijé studentét e Fakultetit t&¢ Drejtésisé né praktikat e
Klinikés.

Knter] lInsutuuom :,iguron tcksle mésimore
cilésore dhe literaturé ndihmése té mjaftueshme
dhe bashkékohore;

Kriteri 2N& biblioteké ka literatur€ t¢
mjaftueshme g& e ndihmon studentin pér p&r
realizimin me sukscs t€ programit t& studimit, t&
projektit kérkimor shkencor dhe pér pérgatitjen ¢
tezés;

Kriteri 3N& biblioteké ka botime periodike dhe
librari elektronike, té cilat pérmbajné libra apo
revista shkencore t& nevojshme pér realizimin me
sukses t& programit t& studimit, t& projektit
kérkimor shkencor dhe pér pérgatitjen e tez€s;

Kriteri 4Pérgjegjésit e programit kang hartuar njé

plan té detajuar pér shtimin e zérave t€ bibliotekés

né mbéshietje t& programit t& studimit, t& projektit

kérkimor shkencor dhe pér pérgatitjen e tezés nga

studentét, pérfshiré edhe buxhetin e planifikuar pér
kété qéllim;

Kriteri 5 Biblioteka ka orare t& shérbimit né
pérshtatje me oraret e programeve t€ studimeve
dhe nevojat e studentéve.

| Biblioteka pérditésohet sipas planifikimit ¢ pérgegjésve t&

| héné deri ditén ¢ premte sipas orarit t& pércaktuar 8:30 deri 14:00

Instuuuom 51guron tekste mesimore pér lcndet;modulct Per ato
qé nuk kané tekste sigurohen leksione t& shkruara t& disponueshme
nga studentét. Nga biseda e zhvilluar me studentét ata pohuan se
tekstet mésimore qé ata pérdorin i gjejné edhe n¢ bibliotekén ¢
Institucionit.

Né biblioteké ka literaturé ndihmése e krijuar mbi bazén e blerjeve
t& institucionit dhe donacioneve 1€ pérfituara ndér vite. Biblioteka
gshté né shérbim t& procesit mésimor, edukativ, € formimit
profesional dhe t& veprimtarisé shkencore qé& kryhet n€ institucion.

Biblioteka disponon publikime periodike gé i pérkasin fushave t€
programeve t& studimit. Pér vitin akademik 2014 - 2015 u sigurua
aksesimi i pérkohshém né bibliotekén elektronike EBSCO i cili ka
kaluar né abonim t& pérhershém, duke nisur nga viti akademik
2015 — 2016. Evidenca 25 pércaktonte aksesin né¢ Biblioteken
Questia deri né Janar t& vitit 2017 (pér kété ¢éshtje, referohu né
pérgjigien e GVJ, pas komenteve te KUL)

departamenteve, me qéllim mbéshtetjen e programit t€ studimit, €
veprimtarisé kérkimore shkencore dhe pér pérgatitjen e tezés nga
studentét. Institucioni shpenzon fonde té& planifikuara pér blerjen e
teksteve mésimore dhe literaturés ndihmése, pér ¢do program
studimi dhe né fushén e kérkimit shkencor.

Né Biblioteké u shérbehet studentéve dhe personelit nga dita e

dhe nga ora 15:30 deri 19:00. Ky orar &sht€ i shpallur n&€ mjediset
e saj.
Cdo student dhe pedagog i interesuar pér t€ pérdorur fondin e

Bibliotekés s& KU “Luarasi”, pajiset me Kartelén personale té
regjistrimit.

tudentéve laboratoré t& mjaftueshém dhe mjedise t&

Krlten llnsmucmm dcshmon se ka n& sasi t€
mjaftueshme: laboratoré, klasa, zyra, studio ¢
mjedise t& tjera me pajisje elektronike dhe t&

Institucioni ka investuar dhe synon t& investojé pér sigurimin e
kushteve optimale infrastrukturore dhe mjetet didaktike
bashkékohore pér t& mundésuar realizimin ¢ mésimdhénies mé njé
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teknologjisé s¢ informacionit, pér realizimin e
programit té studimeve;

Kriteri 2Pajisjet e mjediseve mésimore jané (¢
pérshtatshme pér mésimdhénie né pérputhje me
qéllimet e programit;

Kriteri 3Laboratorét pérmbajné aparaturat dhe
mjetet e nevojshme pér plotésimin e kérkesave t&
programeve t€ studimeve dhe pér zhvillimin e
praktikave t& parashikuara nga programi i studimit,
né pérputhje me géllimet e programit, si dhe
mirémbahen dhe jané né pérmirésim ts
vazhdueshém;

Kriteri 4 Institucioni, n# varési t& programeve t&
studimeve g€ ofron, ka s& paku njé laborator, p&r
secilin grup leksionesh ku parashikohen praktika
laboratorike,

| cilési t& larte.
KU “Luarasi” ushtron aktivitetin akademik né nj¢ godingé t&
nd€rtuar me materiale cilésore bashkékohore, q€ plotéson té gjitha
kushtet teknike dhe ato higjieno - sanitare pér ushtrimin e
aktivitetit. Mjediset e zhvillimit t6 mésimit jané t& pajisura me
videoprojektoré, kompjutera dhe mjete té tjera t& pérshtatshme pér
mésim dhénie dhe n& pérputhje me géllimin e programit t&
studimit.

Institucioni, pér shkak (& profileve té programeve t& studimit qé
ofron, ka né dispozicion 2 laborators: Laboratorin e
kriminalistikés dhe laboratorin e informatikés.

Laboratori i Informatikés &shté i pajisur me kompjutera apo
laptope, server, printera-fotokopje/skaner, si dhe projektor.

Laboratori i Kriminalistikés &shté né shérbim t& studentéve me
njohuri & plota lidhur me kérkimin, fiksimin, paketimin,
administrimin dhe ruajtien e provave né vendin e ngjarjes.
Laboratori i Kriminalistikés ka né pérbérje pajisje specifike si:
valixhe hetimore, pajisje pér zbulimin dhe marrjen e gjurméve né
vendin ¢ ngjarjes, pajisje pér marrjen e gjurméve t& duarve t&
personave me pregedent kriminal, lupé zmadhimi me ndrigim pér
ekzaminimin e dokumenteve, video-projektor me cd/dvd me
pérmbajtje fotosh, skicash dhe dokumentarésh, modelaré t& bardhé
aktesh progeduriale pér plotésimin e dosjes penale q& shérbejné
pér plotésimin e dosjes sé praktikés profesionale & studentit.

Konkluzionet e vlerésimit:

Rekomandim

stafit akademik,

I. Ambientet né t& cilat zhvillohet aktiviteti akademik i KU “Luarasi” jané cilésore, t& pajisura me
infrastrukturé & pérshtatshme, q& pérfshin pajisje elektronike dhe teknologjike, pér realizimin e
veprimtarisé mésimdhénése dhe shkencore.

2. Godina gshté organizuar pér institucion té arsimit & larté dhe plotéson t& gjitha kriteret teknike si edhe
normativat e sipérfaqes s¢ shfrytézueshme, sipas pércaktimeve ligjore.

I. Biblioteka ka nevojé pér zgjerim mé té madh duke rritur fondin e titujve né dispozicion 8 studentéve dhe

S. Financimi dhe menaxhimi i burimeve financiare

Pjesa pérshkrimore

Terma reference: burimet e financimit, kostoja pér student, kapacitetet menaxhuese,

Mbi bazén e takimeve qé patém gjaté vizités n& institucion arritém & kuptojmé se pjesa mé e madhe e té
ardhurave t€ institucionit vijné nga tarifat e studimit q¢€ paguhen nga studentét. Pér sa i pérket kapaciteteve

menaxhuese, “Panorama Group”, pjesé

¢ sé cilés éshté edhe KU “Luarasi”, dhe Zyra e Financés, né

bashképunim me njéra-tjetrén, bashkérendojné ¢Eshtjet financiare dhe menaxhuese.

Vlerésimi i Treguesve té matshém:
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M  Té ardhurat dhe financimet e ndryshme né kété program studimi né 6 vitet e fundit (n& pérqindje):

Pjesa mé e madhe e té& ardhurave t€ institucionit vijné nga tarifat e studimit q¢ paguhen nga studentét dhe vetém
njé pjesé e vogél vijné nga pagesat pér shérbimet administrative:

- yiti 2013 99.98% tarifé studimi dhe 0.02% te ardhura nga veprimtaria;
- viti 2014 99.20% tarifé studimi dhe 0.08% te ardhura nga veprimtaria;
- viti 2015 99.46% tarifé studimi dhe 0.54% te ardhura nga veprimtaria;
- viti 2016 99.92% tarifg studimi dhe 0.08% te ardhura nga veprimtaria;
- viti 2017 98.89% tarifé studimi dhe 1.11% te ardhura nga veprimtaria;

- viti 2018 98.05% tarifé studimi dhe 1.95% te ardhura nga veprimtaria.

M Shpenzimet pér studentét dhe kosto ¢ studimit pér student pér vit akademik (né pérqindje)

- Viti Akademik 2013-2014 ka shpenzime pér paga personeli 64.69%; shpenzime pér sigurime shogérore
4.27%; shpenzime qeraje 18.45%; shpenzime t& tjera 12.59%.

- Viti akademik 2014-2015 ka shpenzime pér paga personeli 56.78%; shpenzime pér sigurime shogérore
6.01%; shpenzime qgeraje 21.52%; shpenzime t& tjera 15.70%.

- Viti akademik 2015-2016 ka shpenzime pér paga personeli 56.85%; shpenzime pér sigurime shogérore
7.06%; shpenzime qeraje 17.36%; shpenzime t& tjera 18.74%.

- Viti akademik 2016-2017 ka shpenzime pér paga personeli 47.18%; shpenzime pér sigurime shogqérore
5.67%; shpenzime qeraje 15.4%; shpenzime t& tjera 31.75%.

- Viti akademik 2017-2018 ka shpenzime pér paga personeli 52.41%; shpenzime pér sigurime shogérore
5.62%; shpenzime geraje 8.73%; shpenzime té tjera 33.24%.

- Viti akademik 2018-2019 ka shpenzime pér paga personeli 63.36%; shpenzime pér sigurime shogérore
5.95%; shpenzime qeraje 10.41%; shpenzime t& tjera 20.28%.

M Kosto e studimit pér student pér vit akademik llogaritur si raport i shpenzimeve pér vit akademik dhe
numrin e studentévé paragitet si né vijim:

Kosto pér student pér vit akademik (né Eur) ka gené:
viti akademik 2013-2014 /1,459;
- viti akademik 2014-2015/1,100;
- viti akademik 2015-2016/1,000;
- viti akademik 2016-2017/1,246;

- viti akademik 2017-2018/1,071;

viti akademik 2018-2019/ 1,071.

Vlerésimi sipas Standardeve

'Vlerésnmi sipas standardeve

_;ashtem dhez‘ose te b nds hem) t s:tu

' Krlterl IRapom i aud1txt paraqcl i€ guthe situatén tmam:larc KU “Luarag,i” auditohet, né ményré periodike ¢do Vit
pér pérdorimin e buxhetit t& véné né dispozicion pér

Rt ‘ e nga njé ekspert kontabél i jashtém i ligencuar, pér
realizimin ¢ programeve té studimeve t€ ciklit t& dyt€ dhe

situatén financiare té institucionit.
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‘ programeve t& integruara té studimeve té ciklit t& dyté;

Kriteri 2Raporti { auditit pérmban njé pasqyré (& qarté t&
granteve t€ huaja t€ pérfituara dhe kontratave t& shérbimeve t&
lidhura né funksion té realizimit t¢ programeve t& studimeve
té ciklit 1€ dyté dhe programeve t& integruara t& studimeve t&
ciklit t& dyté;

Kriteri 3 Raporti i auditit analizon eficiencén e pérdorimit t&
t€ ardhurave nga tarifat e studentéve né funksion t& rritjes sé
cilesisé sé studimeve né kété cikél studimesh.

Eksperti kryen kontrollin e Bilancin Kontabel vjetor, |
Pasqyra e te Ardhurave dhe Shpenzimeve, Pasqyrén e
Lévizjeve s¢ Kapitalit, Pasqyrén e Flukseve t& Parasé,
Njé pérmbledhje t& politikave té réndésishme kontabél.

Raporti i Auditit disponohet nga institucioni dhe
njékohésisht depozitohet prandé QKR — sé konform
legjislacionit né fuqi qé rregullon veprimtariné e
shoqérive tregtare,

Standardi VI

nanciar té kostov

 programeve t€ studimev

Kriteri 1Institucioni harton njé raport q¢ pasqyron 1& dhéna t&
hollgsishme financiare té kostove pér realizimin e programeve
te studimeve, si kostot operacionale, kostot fikse té mjediseve
dhe t& pajisjeve, etj.

Kriteri 2 Institucioni déshmon se ka nj& qéndrueshméri
financiare pérgjaté kohés sé zhvillimit t& programeve té
studimeve dhe se ka kapacitete financiare té mjaftueshme pér
pérmirésimin e situatés financiare dhe gjenerimin e t&
ardhurave né t& ardhmen.

‘ KU “Luarasi” harton raporte vjetore pér ¢do vit
' kalendarik pér situatén financiare,

Institucioni paraget qéndrueshméri financiare gjaté
kohés s¢ zhvillimit 1€ programeve studimore ka
kapacitete financiare t&¢ mjaftueshme pér pérmirésimin e
situatés financiare dhe gjenerimin e t& ardhurave né té
ardhmen.

Konkluzionet e vlerésimit:

jashtém, té situatés financiare & tij.

2. Eksperti

3.

1. KU “Luarasi” realizon népérmjet ekspertit kontabél t& regjistruar njé auditim t& pérvitshém, t&

1 jashi&ém harton njé raport financiar, ku parashikon kostot e programit t& studimit, t& ardhurat
dhe shpenzimet e kérkuara pér zhvillimin me cilési t& procesit akademik.

Gjéndja financiare e institucionit paragqitet e géndrueshme, me kapacitete financiare t& mjaftueshme

‘ per € garantuar ecuriné ¢ programeve & studimit dhe pérmirésimin e cilésisé s& infrastrukturés.

6. Sistemi i Brendshém i Sigurimit t& Cilésisé

Pjesa pérshkrimore

Terma reference: institucionalizimi i sistemit 1¢ brendshém té sigurimit té cilésisé, ngritja e Njésise sé SBC,
Junksionimi i saj, verévierésimi dhe pérmirésimi | vazhdueshém i cilésisé, rezultatet e vierésimeve té Jashtme.

Njésia e Sigurimit t& Brendshém t& Cilésisé ¢ KU “Luarasi” éshté krijuar dhe funksionon né pérputhje me
Ligjin ar. 80/2015, daté 22.07.2015 “Pér arsimin e larté dhe kérkimin shkencor né institucionet e arsimit (¢
larté né Republikén e Shqipérisé”. NI.B.S.C. ka perbérje t& pércaktuar sipas Vendimit t& Senatit Akademik t&
Kolegjit Universitar “Luarasi” Nr. 12/4, daté 23.12.2016. Misioni i NJ.B.S.C. pérfshin: Monitorimin e cilésisé
s&€ mésimdhénies dhe mésimnxénies; Organizimin dhe kordinimin e aktiviteteve gjaté procesit t& vlerésimit (&
brendshém; Hartimin dhe publikimn e raporteve periodike t€ vlerésimit ¢ brendshém;: Ndj
akreditimit institucional dhe 18 programeve t€ studimit “Bachelor” dhe “Master™ Bashképunimin e
vazhdueshém me ASCAL-in pér sigurimin e cilésisé; Trajnimin ¢ personelit akademik lidhur me sigurimin e
cilésisé.

eken e procesit té

Népérmjet vlerésimit t& brendshém t& cilésisé, NJ.B.S.C. realizon q€llimin kryesor t& saj, pérmirésimin e
vazhdueshém t¢ cilésisé dhe t& kulturés sé cilésisé brenda institucionit. Kjo njési né kété proces periodik
mbikqyr, analizon dhe rekomandon rregullimet ¢ nevojshme né drejtimet kryesore, sipas pércaktimeve (&

I
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Standardeve té cilésisé né Hapésirén Europiane t& Arsimit t¢ Larté, dhe qé konsistojné n&: Hartimin dhe
miratimin ¢ programeve; Mésimnxénia, mésimdhénia dhe vlerésimi me studentin né gendér; Stafi
mésimdhénés; Burimet mésimore dhe mbéshtetja e studentéve; Menaxhimi i informacionit; Informimi publik.

Vlerésimi i Treguesve t&é matshém:

M Té dhéna sasiore pér punén konkrete né NJSBC pér programin e studimit, si:

Nga takimi i zhvilluar me me pjestarét e NJBSCmorém t& dhéna se né pérfundim t& ¢do semestri, t& gjithé
studentét e KU “Luarasi”plotésojné pyetésorét né lidhje me vlerésimin e pedagogut pér ¢do lénde dhe pér
programet e studimeve. Pérmbajtia e pyetésoréve pérmirésohet rast pas rast. Plotésimi i pyetésorit béhet né
ményré krejtésisht konfidenciale dhe vlen t& theksohet se nga viti akademik 2017-2018, ky proces éshté kryer
on-line. Me pérfundimin e plotésimit t& pyetésoréve, NJBSCpérpunon té dhénat e vlerésimit pér ¢do pedagog
lénde. Pyetésori pér vlerésimin e pedagogut pérbén njé ndér indikatorét mé € réndésishém pér vlerésimin e
performancés sé pedagogut. Jo t& gjithé studentét marrin pjes¢ né vlerésimin on-line. Informacioni i
grumbulluar pérpunohet me géllim nxjerrjen e rezultateve sa mé (€ sakta.

M Kontrolli i brendshém i cilésisé

Me pérfundimin e plotésimit t& pyetésoréve NJBSC nxjerr mesataren e vlerésimit pér ¢do pedagog, si njé
indikator i réndésishém 1 performancés sé tij.

M Pérgjegjésité né monitorimin dhe menaxhimin e cilésisé deri né nivel departamenti

NJBSCmonitoron dhe menaxhon profesionalisht procesin e vetévlerésimit t& cilésié duke bashképunuar me
GVB té fakulteteve.

M Vetévlerésimet e kryera dhe rezultatet e tyre

[nstitucioni i kushton njé réndési t& madhe vetévlerésimeve t€ kryera. Ky proces kryhet né ményré t& organizuar
ku pérthithen edhe mendimet ¢ studentéve pér njé rezultat t€ miré.

M Politikat e pérmirésimit t& cilésisé mbi bazén e vetévlerésimeve periodike

Politikat ¢ pérmirésimit t& cilésisé mbi bazén e vetévlerésimeve periodike konsistojné né fushén e sigurimit t&
cilésisé sé mesimdhénies, né fushén e kérkimit shkencor, né fushén e akreditimit, né kuadér t€ pérmirésimit &
programeve t& studimit dhe sillabusave, né fushén e pérditésimit € anketimeve me kérkesat bashkékohore.

Vlerésimi sipas Standardeve

b

KU “Luarasi” kapjesé t€ strategjisé s¢ tij pérmirésimin e
vazhdueshém té cilésisé s& mésimdhénies dhe mésimnxénies.
ok o e .| NIBSC, pérdor metodologji vlerésimi, instrumente matése dhe
Kriteri 2 Institucioni e pérfshin kété informacion né ¥ = L 0 - il :
vetdvlerdsimin qé bén pér arritjen e sigurimit 1 vlerésuese pér ecuriné ¢ programeve t€ studimeve dhe e pérfshin

brendshém t€ cilésisé: kété informacion né vetévlerésimin gé bén pér arritjen ¢ sigurimit

| instrumente matése dhe vlerésuese pér ecuring e
programeve t€ studimeve;

Kriteri 3 Institucioni publikon rezultatet e vierésimit | té brendshém té cilésis¢.

dhe rezultatet q& synon t€ arrijg;
==a T ‘ _ .| Té dhénat e grumbulluara pérpunohen nga personat pérgjegjés

Kriteri 4 Institucioni, pér kryerjen e vlerésimit, g B0 &4 P pergjeg)

pérdor metoda té térthorta ose té drejtpérdrejta. dhe mé pas i béhen t€ ditura Rektorit. Né mé&nyré konfidenciale
rezultatet ¢ vlergsimit t¢ studentéve 1 béhen té ditur individualisht
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Té& térthorta: edhe stafit akademik.

a. Sondazhe: t& studentéve qé ndjekin programet v . T I " . s
e studimeve, t¢ t& diplomuarve né keto | FT Kryerjen e vlerésimit jané pérdorur metoda t& shuméllojta, t&

programe né vitet e méparshme akademike apo drejtépérdrejta dhe t& térthorta, duke pérfshiré sondazhet,
né ciklet ¢ ndryshme té studimeve; dégjime né auditor, rezultatet e arritura nga studentét ng provimet
b. Sondazhe & vlerésimit t¢ mésimdhénies, | ¢ ylerssuara me nota/piké, vézhgime gjaté kryerjes sé praktikes,
kurrikulés, t& t& mésuarit; . e e Tt e

rezultatet e arritura dhe cilésia e rezultatit t& kérkimit — tezgs,

rezultatet e arritura nga studentét né testimet paraprake dhe
d. Intervista; pérfundimtare, provimet pér module, praktikat profesionale.

Té drejtpérdrejta:

a. Rezultatet e arritura nga studentét né teste t&
standardizuara kombétare/ndérkombétare
(p-sh. provimi i shtetit pér profesionet e
rregulluara, etj);

¢. Pyetje konceptuale;

b. Dégjime né auditor;

¢. Rezultatet ¢ arritura nga studentét né provimet
¢ vlerésuara me nota/piké;

d. Rezultatet e arritura nga studentét né testimet
paraprake dhe pérfundimtare, provimet pér
module, praktikat profesionale;

e. Rezultatet e arritura nga studentét ne
vlerésimin e detyrave t& kryera gjaté zhvillimit
t€ programit t& studimit (puné individuale apo
né grup, detyra kursi pér t& analizuar ts
kuptuarit konceptual, referatet, projektet,
provimet, etj.);

f. Vézhgime gjaté kryerjes sé
ushtrimeve/praktikeés;

g Rezultatet e arritura dhe cilésia e rezultatit té
kérkimit - tezés;

 Standardi I.13 - Institucioni publikon rregullisht informacion té paanshém dhe objektiv, sasior e cilésor,
pér vierésimin e brendshém. ~ e e

Kriteri 1 Institucioni publikon rregullisht broshura, | K{J “Luarasi” harton njé raport Vjetor né té cilin bé&het
b‘ﬂetine ¢y, t8 hsf‘“‘;ril dhe botuara nga institucioni, | | o orssimi i brendshém i veprimtarive akademike, shkencore
€r vlerésimin e brendshém; .. . . -

P dhe aktiviteteve jo akademike ku theksohen gietjet dhe

Kriteri 2 Institucioni  publikon  rregullisht pércaktohen rekomandime pér t& ardhmen. Raporti vjetor
prezantime n¢ fage interneti, video e audio etj. pér | .. .

e . dérgohet né MASR.
vlerésimin e brendshém.

Standardi I1.7 - Institucioni kryen njé analizé vjetore pér vlerésimin e programeve te studimeve té ciklit
té dyté dhe programet e integruara té studimeve t& ciklit t€ dyté, s :

Kriteri 1 Institucioni harton njé analizé vjetore per Nga biseda e kryer né institucion me pérfagsues t&€ NJBSC, na u
v}erfésmmeecurxse S€ programeve te'studlmeve té bé e ditur se KU “Luarasi” harton njé analizé Vjetore pér
ciklit t& dyt¢ dhe programeve t& integruara té lerésimi e i t& studimit & ciklit t& dvte
studimeve t¢ ciklit t& dyte; vier€simin ¢ ecur.lse'se programml. € studimit t€ ciklit t& yTe

- . i Msc_EDP. N& lidhje me kéts piké, né& pérfundim t& vitit
Kriteri titucioni harton politika q¢ ing . . - N
ritert 2 nstiucloni on poilia q¢ synoj - | akademik Dekanati dhe Departamenti i t& Drejtés Penale, qé
permirésimin ¢ programeve t&€ studimeve t& ciklit t& e . i L. e L.
dyté dhe programeve té integruara té studimeve t& | CSht€ pérgjegjés pér programin e studimit b&jné vlerésimin e
ciklit t& dyte. ecurisé€ sé programit t& studimit Msc_EDP. N& pérfundim t&
vlerésimit t& programit bazuar né rekomandimet e dhéna,
Dekanati sipas rastit harton politika t& cilat synojné pérmirésimin
cilésor t& kétij program studimi.

Standardi VIIL1 - Institucioni garanton sigurimin e cilésis¢ né realizimin e programeve t€ studimeve.

Kriteri 1 Institucioni ka plotésuar standardet | KU “Luarasi” | &sht€ nénshtruar procesit t& viergsimit t& Jjashtém

?nSt}meO“alle dhe eShlt_‘;(. ?kred”uark 2?. mivel | ner hers ts par€ né nivel institucional ng vitin 2008, me urdhérin

Institucional pérpara aplikimit pér akreditimin e e .. " P e .
PP P P ¢ Ministrit t& Arsimit nr. 71, dats 18.02.2008 “Pér akreditimin
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programeve té studimeve;

Kriteri 2 Institucioni pérdor instrumentet e duhura
pér sigurimin ¢ cilésisé;

procedura t€ caktuara pér sigurimin ¢ cilésisé dhe
standardeve t& programeve (& tyre,

Kriteri 4 Institucioni pérdor mekanizma formal€ pér
shqyrtimin, miratimin ~ dhe  mbikéqyrjen e
herépashershme t& programeve té studimit;

Kriteri 5 Institucioni synon ndérgjegiésimin ¢
personelit t8 vet dhe 1& studentéve ¢& ndjekin
programet e studimeve q¢ ofrohen, pér réndésing ¢
cilésisé dhe sigurimin e cilésisé né to;

Kriteri 6 Institucioni harton dhe zbaton njé strategji
pér pérmirésimin ¢ vazhdueshém t€ cilésise.
Strategjia, politika dhe procedurat jané publikuar.

Kriteri 3 Institucioni harton njé politiké dhe ndjek |

institucional, 1¢ programit dhe té diplomés sé shkollés sé larté
universitare jopublike Luarasi” qé éshté pasuar nga akreditime t&
programeve t& studimit t¢ realizuara nga ASCAL dhe QAA.

KU “Luarasi” pérdor instrumentat e duhura pér sigurimin e
cilésisé. NJBSC ndjek me rigorozitet zbatimin né praktiké t€
standardeve shtetérore t€ arsimit t& larté né Republikén e
Shqipérisé.

Politika qé& harton KU “Luarasi” pér procedurat e sigurimit t&
cilésisé dhe standarteve t& programeve consisto né sigurimin e
cilésisé sé stafit akademik dhe vlerésimit t& studentéve.

[nstitucioni shqyrton, miraton dhe mbikqyr né ményré formale t&
herépashershme programet e studimit né Departament, Dekanat
dhe Senat. Nisur nga ky kéndvéshtrim Programi i studimit
Msc EDP &shté béré objekt i analizave dhe diskutimeve (&
vazhdueshme dhe monitorimeve t& vazhdueshme me géllim qé t&
gjithé palét pjesmarrése né program (stafi akademik, studentét
dhe partnerét) t¢ ndérgjegjesohen pér réndésing e cilésisg,
sigurimin dhe pérmirésimin e vazhdueshém t& saj.

KU “Luarasi” mbéshtetet né strategjing kombétare t& Arsimit t&
Larté. Pérvec késaj institucioni ka edhe strategji t& tijén pér
pérmirésimin e vazhdueshém té cilésisé & cilén e pérditéson dhe
e pérmiréson.

Konkluzionet e vlerésimit:

Bazuar né Raportin eVlerésimit t& Brendshém periodik, né takimin me anétarét e NJBSC, me stafin akademik
dhe me studentét, Grupi i Vlerésimit t& Jashtém konkludon se:

Né KU “Luarasi” éshté ngritur dhe funksionon NJBSC, detyrat dhe funksionet kryesore t& t& cilés
bazohen né “Ligjin Nr.80/2015 “Pér arsimin e larté dhe kérkimin shkencor né institucionet e arsimit (¢
larté né Republikén e Shqipéris¢” dhe né Statutin ¢ Institucionit.

NJBSC e mbéshtet veprimtaring e saj né rregulloren e krijuar pér funksionimin e njésisé.

NIBSC gjaté ushtrimit t& veprimtarisé sé saj evidenton problematikat dhe sugjeron pérmirésime né

KU “Luarasi” garanton sigurimin e cilésisé pér programet g ofron sipas nj¢ metodologie vlerésimi,

KU “Luarasi”, népérmjet NJBSC, harton analiza dhe raporte periodike vjetore me g&llim pérmirésimin

i
2,
3,
drejtim t& cilésisé.
4,
me instrumente matése dhe vlerésuese.
5.
e vazhduesh&m té cilésisé.
6.

Institucioni jep rregullisht information objektiv, sasior dhe cilésor pér vler&simin e brendshém.

POLITIKAT E FORMIMIT TE STUDENTEVE

7. Programii studimit, organizimi i ij

Pjesa pérshkrimore

Terma reference: misioni dhe objektivi i programit té studimit, pérmbajtja e programit, organizimi i vitit mésimor,
semestrat, plani mésimor me € gjithé elementét e i (lendét'modulet, kreditet pérkatése, ndarja e oréve pér ¢do

'

Page 26

il




kredit né varési t¢ formave té studimit, orét mésimore pérkatésisht né auditor/jashté auditorit t¢ ndara sipas formave
1€ mésimdhénies), literatura dhe materiale ¢ lfera mbéshtetése e ndihmése, efj

Programi i studimit Msc né “E Drejté Penale” synon formimin profesional t& studentéve ng t& drejtén penale.
Programi &shtg i organizuar né dy vite mésimore me dy semestra secili. Programi mésimor realizohet me oré né
auditor i.e. leksione dhe seminare dhe oré jashté auditorit ku pérfshihet praktika profesionale né ente publike
apo private t€ ndryshme nga auditorét ¢ mésimit dhe punimi i diplomés né mbyllje t& vitit t& dyté si edhe oré
pérgatitjeje individuale t& studentit.

Raporti mes leksioneve dhe seminareve varion nga lénda n& 1éndé mbi bazén e krediteve q€ ka secila, po ashtu
edhe koha e punés sé pavarur e studentit (Shih Aneks Tab. 12). Literatura dhe materialet ¢ tjera t& detyrueshme
apo mbéshtetése jané kryesisht né shqip.

NE& két€ Program studimi parashikohen t& Jepen 14 provime sipas pércaktimit t& Udhézimit MASH nr. 15 datg
4.4.2008 prej t& cilave 2 provime jang praktika profesionale dhe diploma Kreditet ¢ léndéve té detyrueshme
variojné nga 6-10 ECTS ndérsa léndét me zgjedhje kang 4 kredite; Praktika ka 10 ECTS kurse punimi i temés
s¢ Diplomés/Provimi perfundimtar ka 30 ECTS (shih Aneks Tab. 13).

NE& kété Program zbatohen procedurat e transferimit t& studimeve nga IAL-t€ ¢ tjera sipas Rregullores s& KUL
neni 51 dhe 52 (Shih Aneks Tab. 20 mbi transferimet pr né Institucion duke filluar nga viti akademik 2013-
2014)

Vlerésimi i Treguesve té matshém:

M Viti i fillimit, qéllimet dhe objektivat e ¢do programi studimi

Programi i studimit Master i Shkencave “E Drejté Penale” &shté licensuar me VKM Nr. 490, daté 23.06.2010
dhe akredituar pér herg té paré me Urdhér t6 MASH Nr. 323, daté 15.08.2013. Objektivi formues i kétij
Programi (Bazuar né nenin 3 t& Rregullores s& Programit véné né dispozicion nga Institucioni) éshtg:

i.  Formimi i ekspertéve dhe specialistéve né fushén e sé drejtés penale.

ii.  Pajisja e studentéve me njohurité themelore teorike, njohje e thelluar e debateve dhe praktikave
bashkékohore ndérkombétare si dhe cksperiencés shqiptare né fushén e s& drejtés ndérkombétare
penale, kriminalistikés, kriminalogjisé dhe penalogjisé, t& drejtés financiare penale, veprave penale
né fushén e kibernetikés.

N& mbyllje t& studimeve dhe praktikés profesionale, studenti realizon njé temé diplome nga alternativat ¢
ofruara ng listén e pérpiluar paraprakisht nga pedagogét ¢ angazhuar né Program.

Veprimtarité formuese t& Programit kategorizohen né pérputhje me Udhézimin MASH nr. 15 daté 4.4.2008
sikurse sqarohet nga Institucioni dhe ndahen né (shih Aneks Tab. 13):

- I&éndg t& formimit t& pérgjithshém (A) 2 lénde, gjithsej 14 ECTS

- léndg t& formimit karakterizues (B) 5 léndg, gjithsej 38 ECTS

- lénd& ndérdisiplinore dhe/ose integruese (C) 2 lénds, gjithsej 14 ECTS
- Iéndé formuese me zgjedhje (D) 2 léndg, gjithsej 8 ECTS

- Praktika (E) 10 ECTS

- Diploma (F) 30 ECTS

GVIJ kérkoi informacion gjaté vizités mbi bazén ligjore t& referencuar prej IAL-sépér kategorizimin e
veprimtarive formuese né Program. GVJ-séiu komunikua se pérsa 1 pérket kategorive t& veprimtarive formuese
dhe raportit mes kétyre ishte zgjedhur t& respektohej Udhézimi MASH nr. 15/2008 i cila parashikon 6 kategori
veprimtarish formuese (A-F) pra jo VKM n. 41/2018 q¢ parashikon 5 kategori veprimtarish formuese (A-E).
GVIJ rekomandon g8 pér vitet e ardhshme akademikets ndryshohet kategorizimi i veprimtarive formuese
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konform VKM n. 41/2018 dhe kjo t& pasqyrohet n& syllabus si edhe qé stafi akademik i Programit t€ kujdeset t&
respektojé raportin mes veprimtarive formuese.

GVI véren se 1AL-ja duhet t& pércaktojé qarté edhe nése parashikon t& pérshijé provimin pérfundimtar krahas
temés s& diplomés si formé té vlerésimit t& dijeve pérfundimtar si edhe procedurat pérkatése t& aktivizimit
ténjérés apo (& tjetrés. Gjithsesi numri i oréve dhe ai i krediteve pér punimin e temés s& diplomés apo provimit
‘pérfundimtar duhet t& jeté i nj&jté sepse do t& cénohej raporti mes veprimtarive formuese.

GV]J véren se VKM n. 41/2018 &sht& njé akt i cili renditet mé lart né hierarki krahasuar me Udhézimin MASH
n. 15/2008. GVJ shtron pér diskutim nése Udhézimi MASH n. 15/2008 mund t& merret si referencé nga IAL-ja
pér disa elementé t& Programit atéheré kur rregullimi nuk bie ndesh me até t¢ VKM n. 41/2018 ose nése kjo e
fundit nuk e ka rregulluar até element si¢ ndodh p.sh pér ményrén e pércaktimit t€ 1 krediti (ECTS) pér
veprimtarité formuese (shih treguesin mé poshté Ményra e pércaktimit t&¢ 1 krediti (ECTS) pér format e
studimit).

M Organizimi i programit té studimit (vite, semestra, javé etj.)
Plani mésimor i Programit t& studimit Msc_EDP pérbéhet nga kéta elementé (Shih RVB f. 70):
» Shtrihet né 2 vite akademike
> 1 vit akademik ka 30 javé mé&simore né auditor
» 1 Semestér ka 15 javé mésimore né auditor
» 1 ECTS konvertohet né 25 oré mésimore pune t€ studentit

> 1 oré mésimore zgjat 50 minuta

N& Plan-Programin mésimor pércaktohet sa oré puné individuale do t& kryejé studenti né varési 1€ oréve né
auditor pér secilén 1éndé (Shih Aneks Tab. 12).

M  Plani mésimor sipas viteve akademike, ndarja ¢ ECTS sipas formave t& mésimdhénies pér ¢do
léndé

N& Planin mésimor (shih Ancks-Tab. 12) paraqitet ndarja e krediteve ECTS pér secilén léndé. Léndét kané

kredite t& ndryshme né varési € réndésisé ku léndét e detyrueshme kané nga 6 deriné 10 ECTS.

M Ményra e pércaktimit t& 1 krediti (ECTS) pér format e studimit (shih RVB f. 72):
= Leksionet 10 oré né auditor dhe 15 oré pung e pavarur e studentit
= Seminaret 5 oré né auditor dhe 20 oré puné ¢ pavarur e studentit
» Pér Praktikén Profesionale 8 oré né auditor dhe 17 oré puné e pavarur e studentit
= Provimi pérfundimtar 5 oré né auditor dhe 25 oré puné e pavarur e studentit

GVJ véren se meqenése VKM n. 41/2018 nuk e ofron njé skemé t& tillé t& detajuar i.e. 1 ECTS/Oré veprimtarie
formuese do t& duhet t& respektohet Udhézimi MASH n.15/2008 sipas s¢ cilit 1 kredit ECTS pér praktikén
profesionale duhet t& jeté i zhvilluar sipas skemés “20-25 n¢ auditor dhe 5-0 jasht¢ auditorit” dhe jo “8 oré né
auditor ¢ 17 oré puné e pavarur e studentit™ si¢ deklarohet né RVB f. 72,

M Ndryshimet né Planet mésimore, krahasuar me programet mésimore té licensuara

GV]J konstatoi ndryshime né Planin mésimor krahasuar me Programin e licensuar si¢ parashtrohet edhe nga
Institucioni (shih Aneks Tab. 14)

Ndryshimet e kryera i referohen:

- Krediteve ECTS, ku pothuajse t€ gjitha léndét kané pésuar ndryshime. =
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- Kalimi i léndés “Té Drejtat e Njeriut dhe Jurisprudenca e Gjykatés s¢ Strasburgut n& Fushén Penale” né
vit t& 2

- Eshté hequr 1énda ¢ detyrueshme “Anglishte ligjore” dhe éshté zévendésuar me léndén e detyrueshme
“Psikiatri gjyqésore”

- Veprat Penale né fushén e Ekonomisé &shte kthyer né Iéndé me zgjedhje por &shté e vetmja léndé g
aktivizohet de facto ndér alternativat e L M7,

Ndryshimi né plan ka sjellé njé diferencé prej 24 kreditesh ECTS, 20 % t& pérmbajtjes s& programit.

GVJ véren se meqenése pothuajse ¢do veprimtari formuese e vegant€ ka pésuar ndryshim né kredite, ndodhemi
né situatén ku pérmbajtja e Programit ka ndryshuar né masén e 24 krediteve ECTS pér veprimtarité formuese
né kompleks i.e. 20% t& pérmbajtjes sé Programit prej 120 ECTS. Sipas VKM n. 41/2018, TAL-ja duhet t&
njoftojé ministring pérgjegjése pér arsimin, jo mé voné se gjashts muaj pérpara fillimit t& vitit akademik, pér
ndryshimet deri né masén 20 pér gind t& pérmbajtjes sé programit, t& shprehur ng kredite ECTS. Edhe né rast se
marrim pér bazé deklarimin e IAL-sé se Jané ndryshuar “vetém 4 kredite ECTS” nga akreditimi i paré, VKM n.
41/2018 pércakton qé pér ndryshimer deri né masén 20%. duhet t& njoftohet sidoqoft¢ MASR. GVJ nuk &shte
né dijeni nése [AL-ja ka kryer njoftimin e MASR por véren se Udhézimi MASR nr. 15/2008 nuk pércaktonte
ndonjé kufi t& ndryshimit t& krediteve ECTS apo ndonjé proceduré & posagme pér njoftimin e ministrisé
pérgjegjése pér arsimin sig parashikon VKM nr. 41/2018 q¢ hyri né fuqi mé janar 2018. Gjithashtu, VKM nr.
41/2018 nuk e ka abroguar formalishtUdh&zimin MASH n. 15/2008 edhe pse ky i fundit &shtg njé akt nénligjor
i dalé né zbatim t&Ligjit “Pér arsimin e larté” (& vitit 2007pararendés.

i Planet mésimore t¢ lidhura me personelin akademik pérkatés (Shih Aneks Tab. 15)

Institucioni nuk ka parashtruar tabela t& planit mésimor t& lidhura me personelin akademik pér vitet parardhése
nga ai akademik i 2018-2019.

GV1J shqyrtoi tabelén e anckseve t& planit mésimor té lidhura me personelin akademik pér vitin akademik 2018-
2019, duke konstatuar se 5 PAE ishin angazhuar né mésimdhénien e 8 léndéve (nga 12 té tilla né total) ndérsa 5
PAK jané angazhuar né mésimdhénien e 5 léndéve né njérén prej t¢ cilave, njé PAK mbéshtetet nga njé PAE.
NE 4 léndg, ekipi i pedagogéve éshté térésisht PAK. Léndét e detyrueshme kané nga 6-10 kredite ECTS kurse
ato me zgjedhje kané 4 kredite ECTS.

Personeli akademik &shté pérgjithésisht i specializuar dhe/apo ka background akademik né l&ndén g& zhvillon
me pérjashtim t& [ PAK/titullar, 1 PAK/jotitullar dhe 1 PAE/titullar,

RVB nuk pérpunon arsyetimin né bazé t t& cilit 8shté hartuar plani mésimor dhe shpérndarja e léndéve né vite
apo semestra si edhe kreditet e caktuara secilés lénde por shqetésimi primar ka gené respektimi i numrit
maksimal t& provimeve (14 pér ciklin e 2-t&) parashikuar nga Udhézimi MASR nr. 41/2008. Packa se 70% e
ngarkesés mésimore mbulohet nga pedagogé efektivé t& Institucionit (nése kéta PAE do t& zhvillojné edhe
ngarkesén ¢ diplomés/provimit pérfundimtar), disa l&éndé zhvillohen ckskluzivikisht nga pedagogé t& ftuar PAK
t€ cilét jané edhe titullaré léndésh. N& kéts kontekst, nuk kemi t& dhéna nése pedagogét efektiv kané prioritet né
realizimin e ngarkesés mésimore (& detyrueshme pérkundrejt atyre PAK. Né njé rast, nj¢ PAK tejkalonte
normén mésimore t& lejuar.

I, Sipas shénimit n¢ Tabelén 14 t& punuar nga Institucioni, duke ruajtur numrin maksimal t& 14 t& provimeve
pér Programet e ciklit t& dyté t& studimeve sipas Udh&zimit MASR nr. 41/2008, né Programin MSc né t&
Drejté Penale “i éshté dhéné njé pesheé mé e madhe léndéve karakierizuese té programit té studimit si:
Kriminalistika, E Drejta Penale — Studime té thelluara, Kriminalogji-Penalogji etj.” Gjaté vizités GVI
kérkol informacion mbi arsyet se pérse “Kriminalistika” ishte cilésuar 1énde karakterizuese pér Programin
Msc_EDP por nuk u mor asnjé pérgjigje e arsyetuar nga Institucioni (shih Minutes f. 3). N& syllabus-in e
léndés “Kriminalistika” dhe “Kriminalogji-Penologji” &shté cilésuar nga titullari si “degg e s& drejtés”
ndérkoh¢ Kriminalistika &shts studimi i zbatimit (& shkencave t& natyrés apo atyre mjekésore né njé
procedim (zakonisht) penal ndérkohg Kriminalogjia dhe Penologjia jané Iéndé ndérdisiplinore me bazé tek
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shkencat sociale dhe pjesérisht tek shkenca mjekésore. Té pérbashkét kané q¢ t€ dyja kéto 1énd¢ nuk i
pérkasin disiplinés juridike dhe kurrsesi nuk mund t& jené l&ndé karakterizuese pér formimin e njé juristi
me orientim penalistik. Nga ana tjetér, kjo léndé mund t& ishte léndé karakterizuese (B) né Masterin
Profesional “Siguria dhe Rendi Publik™ qé zhvillohet nga po ky Institucion.

2. GVJ véren se léndét me zgjedhje (LMZ) jané pérgendruar t& dyja né vitin e II-t€ dhe ndérkohé q¢ ofrohen
disa alternativa pérgjaté rekrutimit, gjaté vizités GVJ-sé iu komunikua q& né fakt aktivizohet vetem 1 [&€ndg
nga secili grup-LMZ pér shkak t& numrit t¢ ulét t€ studentéve.

3. Duke konsideruar gé&:

a. numri i studentéve té regjistruar né vitin e [-ré t& Programit pér vitin akademik 2018-2019 &shté 49
student& (Shih Aneks Tab. 20)

b. Neni 8 i Rregullores sé Programit Msc_EDP pércakton ¢ numri minimal i studentéve né ciklin e
2-1& &shté 8 studenté

c. pércaktimet mbi numrin e studentéve pér kurs/grup t& Udh&zimit MASR n. 41/2008 nuk zbatohen
né rastet kur numri i studentéve né Program &shté mé i ulét sesa ato t€ parashikuara nga Udhgzimi
MASR,

GVJ véren se studentéve duhet t'u jepet mundésia q& té zgjedhin léndén qé preferojné nése plotésohet numri
minimal i kérkuar pér aktivizimin ¢ késaj t¢ fundit. N& t& kundért, lénda me zgjedhje nuk do t& ishte mé e tillé
por do kthehej né 1éndé e detyrueshme. Nga ana ¢ institucionit duhet t& bshet njé puné mé e madhe me qéllim
qé studentét qé kané zgjedhur kété program studimi té njihen mé miré me 1éndét me zgjedhje & ky program
ofron, pérpara se té vendosin se ¢faré lénde do t€ zgjedhin.

M  Vlerésimi pér Syllabus-et dhe elementét e tyre.Analizé e cilésisé s¢ syllabuseve

Pér vlerssimin e detajuar té secilit sy/labusvéné né dispozicion né dosjen e vetévlerésimit t&é ITAL-sé referohu tek
Tabela 16 né Aneks.

Syllabus-i i ¢do lénde duhet & pérmbajé sipas VKM nr. 41/2018 kéto seksione: Titullari /pedagogét e 1éndés,
numrin e krediteve dhe orét mésimore brenda dhe jashté auditorit, kategoriné e léndés (A, B, C, D, E) dhe llojin
(e detyrueshme apo me zgjedhje), pérshkrimin ¢ l€ndgs, aftésimin e studentéve nga lénda, temat e zhvilluara
¢do javé, metodologjia ¢ mésimdhénies, detyrimet e studentit, forma e vler&simit dhe komponentét, literaturén e
detyrueshme dhe até plotésuese. vitin akademik/semestri kur zhvillohet.

GVJ véren se titullari i léndés kishte firmosur rregullisht syllabus-in. Nga ana tjctér, pedagogu i ndryshém
nga titullari i 1éndés q& zhvillon bashkarisht me ket & fundit 18ndén, nuk éshté cilésuar né syllabus pagka se
formati i caktuar né VKM nr. 41/2018 ¢ detajon “Titullari/Pedagogu i 1€ndés”.

Angazhimi i pedagogéve né zhvillimin ¢ léndés duhet t€ pasqyrohet né syllabus po ashtu si¢ pasqyrohet né
evidencat e ngarkesés mésimore apo procesverbale provimesh pavarésisht nése kéta jané apo jo titullaré té
léndés gé zhvillojné. GVJ rekomandon pérfshirjen e pedagogéve jotitullaré qé zhvillojné léndén né
syllabus-in e saj sipas pércaktimit t¢ VKM nr. 41/2018meqenése edhe Udhézimi MASH n. 15/2008
pércakton q&“lektorét (tinullarét) e kétyre disiplinave béjné vlerésim kolegjial t¢ studentit, sipas modaliteteve 1é
parashikuara né rregulloren mésimore té institucionit.”

Leksionet dhe seminaret jané t& detyrueshme pér frekuentim né masa (& ndryshme por né té gjitha léndét e
Programit. GVJ evidentoi dhe vuri né dijeni [nstitucionin gjaté vizités se frekuentimi i seminareve né masén
75% nuk pérputhet me até té pércaktuar né nenin 8 t& Rre gullores sé Programit Msc_EDP(80%), ndérkoh& Neni
36 i Rregullores s¢ Fakultetit t& Drejtésisé e pércakton si 75%.

Pérpos leksioneve dhe seminareve, disa léndé parashikojné edhe detyra kursi si forma t€ vlerésimit t& nxénies
(pérgindja e peshés qé z& ky vlerésim ndryshon né varési té léndés) apo provime t€ ndérmjetme apo edhe
provim me gojé. Pesha e vlerésimit pér secilén nga kéto forma t& testimit t& nxénies sé dijeve nga studenti
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pércaktohet né syllabus (Shih Aneks Tab. 18)
dhe 10 nota maksimale) sipas sa pércaktuar né

Praktika Profesionale ka 100 oré (jashts auditorit) dhe punimi i temés sé Dipl

pérfundimtar ka 250 oré. Ora mésimore zgjat 5

Raporti i oréve t& leksionit dhe seminarit nd

- Sistemi i vlerésimit éshté ai me 10 nota (4 &shté nots jokaluese
Rregulloren e Fakultetit t& Drejtésisé (Neni 46).

omés ka 200 oré/Provimi
0 minuta.

ryshon né varési t& krediteve t& léndés po ashtu si edhe puna

individuale e studentit (Shih Aneks Tab. 12). Nga takimi me studentét, GVJ konfirmoi pérdorimin e metodave

té cilésuara né syllabus-e.

Vlerésimi sipas Standardeve

Standardi/Kriteret

Vlerésimi sipas standardeve

Standardi I.1 - Institucioni ofron programe s

tudimesh né pérputhje me misionin dhe q&llimin e tij.

Kriteri 1 Institucioni ofron programe té akredituara t&
studimeve, t& organizuara n& module dhe té vlerésuara
né kredite, sipas Sistemit Europian ¢ Transferimit dhe
Grumbullimit t§ Krediteve (ECTS);

Kriteri 2 Sasia mesatare ¢ krediteve t& grumbulluara
gjaté njé viti nga njé student qé ndjek njé& program
studimi me koh& t& ploté &shté 60 kredite;

Institucioni ofron Programin e studimit akredituar me Urdhr
MAS n 323, daté 15.08.2013 i ndaré né Iéndé t& vlerésuara me
kredite sipas  Sistemit Evropian dhe
Grumbullimit t& Krediteve.

t€  Transferimit

Sipas Planit Mésimor rezulton se viti i paré akademik ka né total
8 1éndé me kredite ECTS t& ndryshme i.e. léndét e detyrueshme
nga 6 deri n& 8 ECTS kurse 1&éndét me zgjedhje 4 ECTS (Total
Viti [-ré 60 ECTS). Viti i dyté ka 2 léndé t& detyrueshme me 6
ECTS dhe 2 léndé me zgjedhje me 4 ECTS si edhe Praktikén 10
ECTS dhe Temén e Diplomés/Provimin pérfundimtar 30 ECTS
(Total Viti II-t& 60 ECTS)

Struktura e vitit akademik garanton q¢ studenti q& ndjek njé
program studimi me koh& t& ploté, né pérfundim t& vitit
akademik realizon 60 kredite. Léndét mé zgjedhje jané
pérqendruar t& gjitha né vitin e dyté t& studimeve.

Standardi L2 - Programet ¢ studimeve jané n& pérputhje me strategjiné pér zhvillim t& institucionit.

Kriteri 2 Programet e studimeve té ciklit t& dyté
“Master i Shkencave”, “Master i arteve t& bukura” apo
“Master Profesional” i pajisin studentst q& zotérojng
diplomén universitare “Bachelor” me njohuri t&
thelluara, teorike dhe praktike, si dhe trajnim pér
kérkim shkencor apo trajnim t& miréfilite profesional;

Keriteri 3 Programet e studimeve “Master i Shkencave”
ose “Master i arteve t& bukura” dhe “Master
Profesional” synojné t& zgjerojné njohurité e fituara né
ciklin e paré t& studimeve;

Kriteri 4 Programet e integruara t& studimeve t& ciklit
t€ dyté (n€ mjekési, stomatologji, farmaci, veterinari,
arkitekturg) i pajisin studentét me njohuri té thelluara
dhe kompetenca shkencore, teorike dhe praktike, si dhe
trajnim pér kérkim shkencor sipas fushés. Pas
pérfundimit t& tyre si dhe pérfundimit me sukses t&
provimit t& shtetit pér programin specifik, studentét
fitojn€ t& drejtén e ushtrimit t& njé profesioni t&
rregulluar sipas ligjit né fugi;

Kriteri 5 Programet e studimeve t& kétij cikli i pajisin
studentét me kompetenca t& pérgjithshme dhe
profesionale qé synohen t€ arrihen apo t& zgjerohen
gjaté zhvillimit t& tij;

Briteri 6 Programet e studimeve “Master i Shkencave”

Programi i studimit i ciklit t& dyts, Msc_EDP ofron njohuri t&
thelluara t€ fushés penale dhe aftési t& nivelit & avancuar
profesional me synimin pér t& thelluar njohurité e pérfituara nga
studentét né ciklin e paré t& studimit,

Programi i hartuar ka pérzgjedhur 1énds t& profilit penal dhe
publik. Kriminalistika ésht& cilésuar si ¢ detyrueshme dhe ka mé
shumé kredite se ¢do léndé tjetér (10 ECTS) dhe &shté cilésuar
st léndé karakterizuese (Kategoria B) pér két& Program
ndérkohé g¢ &shté leénds integruese/ndérdisiplinore dhe né
programe & ciklit t& dyté rezulton zakonisht si 1&éndé me
zgjedhje (D) ose si léndé integruese/ndérdisiplinore. Eshté
cilésuar si 1éndé me zgjedhje por né fakt nuk aktivizohet, l1énda
“E drejté penale pér t& miturit” q€ do t& pérbénte léndé
karakterizuese pér kété program dhe ka relevancé dhe mund t&
ishte pérfshiré si 1éndé e detyrueshme.

Lénda “Metodat e kérkimit né shkencat juridike” &shté cilésuar
si léndé karakterizuese (B) pér kéte Program. Ng& dritén e
procedurés se si pérzgjidhet nga ana e studentéve tema e
diplomés nga lista me alternativa e paracaktuar nga pedagogét e
Programit dhe ¢éshtjes s& aksesit nga studentét né bibliotekén

~
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ose “Master 1 arteve t& bukura”dhe programci ¢
integruara té studimeve (& ciklit t& dytg krijojng baza t&
géndrueshme njohurish pér studimet e ciklit € tret¢
doktoratés, duke pérfshiré aftésimin pér kérkimin
shkencor dhe plotésimin ¢ parakushteve (njohuri, aftési
dhe kompetenca) pér pranimin né ciklin e treté t&
studimeve;

Kriteri 7 Programet e studimeve “Master Profesional”
kané objektiva t& qarté profesionalé, té justifikueshém,
t€ arritshém, me synime t& qarta pér arritjen e
kualifikimit t& nevojshém dhe né pérputhje me kérkesat
¢ tregut t€ punés.

elektronike  Questia(referohu  néPérgjigien e GVJ  ndaj

| Komenteve t& KUL) kjo léndé do t& ishte e cilésueshme si léndé

e formimit t& pérgjithshém ose léndé ndérdisiplinore/integruese.

Ky program i pajis studentét me njohuri teorike dhe kryesisht
praktike t& metodave t& hetimit penal pér ata g€ synojné (&
zhvillojné studimet e ciklit t€ treté.

Diplomantét ¢ kétij masteri fitojné diplomén Master i shkencave
n&“E drejté Penale™.

Krlterl 1 Pérmbajtja dhc rendltlae ob_]ektwa\c té
programeve (& studimeve synojné arritjen e géllimeve t&
tvre né pérputhje me nivelin e studimeve né t€ cilin
ofrohen ato;

Kriteri 2 Metodat e vlergsimit t& studentéve népérmjet
kontrollit t& vazhdueshém t& njohurive me ané t&
testeve me pérgjigje alternative apo provimeve
pérfundimtare déshmojné ecuring dhe arritjet e
studentéve pér ciklin pérkatés t& studimeve.

| Pérmbajtja e pfogrémit gshté né pérputhje" me kérkesat e njé

programi t& ciklit t& dyté t& studimeve por mund t& pérfitonte
nga pérfshirja si 1éndé t& detyrueshme t€ disa prej atyre q€ jané
cilésuar aktualisht si 1éndé mé zgjedhje. Ky Program bazohet
mbi ato njohuri t& fituara n& ciklin e paré t& studimeve.

Vlerésimi i studentéve béhet si rregull bazuar né aktivizimin né
seminare dhe mé rezultatin né provimin pérfundimtar. Disa
léndé parashikojné qé pjesé e vlerésimit t€ jen€ edhe detyrat e
kursit apo provime t& ndérmjetme. Raporti mes ményrave t&
ndryshme té vlergsimit pércaktohet né ¢do syllabus.

i

Kriteri 1 Prégfamet e studimeve mbéshteten né
pérvojén disavjegare dhe praktikat e mira t€ vendeve
europiane;

Kriteri 2 Programet e studimeve jané ndérkombétarisht
konkurruese pér nga elementet q& pérmbajné (t¢ dhéna
t& pérgjithshme, objektivat kryesorg, plani mésimor,
kreditet, kushtet ¢ pranimit né tometodat e vlergsimit,
kriteret dhe procedurat e tranferimit t& krediteve e

| njohurive té fituaara, diplomat qé jepen né pérfundim
etj.) duke afirmuar vlerat e arsimit universitar né
Shqipéri;

Kriteri 3 Programet e studimeve jang hartuar né
pérputhje me objektivat e péreaktuar né legjislacionin
dhe direktivat e BE-s& pér arsimin e larté dhe
profesionet e rregulluara.

Programi i studimit Eshte hartuar duke iu refervar pérvojés

bashkékohore, né konsideraté t& nevojave t€ tregut t€ punés pér
njohuri té thelluara né fushén e sé drejtés penale.

Programi i studimit pgrmban kryesisht elementét e nevojshém
pér t€ gené ndérkombétarisht konkurrues.

Programi &shté hartuar né pérputhje me objektivat e pércaktuar
né légjislacion.

' Krltcr: 1 Programct & 5tud1meve te mk it te dyté dhc
programet e integruara t& studimeve té ciklit t& dyté
pérfshijné aftésimin profesional dhe kérkimin shkencor;

Kriteri 2 Programet ¢ studimeve hartohen né pérputhje
me profilin ¢ Institucionit t& Arsimit t& Larté dhe
strategjing e tij pér zhvillim;

Kriteri 3 Personeli akademik angazhohet né punén
kérkimore shkencore pér realizmin e programeve té
studimeve;

Kriteri 4 Puna kérkimore e personelit akademik t&
angazhuar pér realizimin e programit t& studimeve
pérkon me synimet pér arritjen ¢ qéllimeve té tij.

Programl permes lcndevc & ofmdra eshte krycsmht né perputhje

me kérkesat e njé programi t& ciklit t& dyté né shkenca penale.
Mund t& rishikohet qé& Iénda “E drejta penale pér t& mitur” t&

| vendoset si léndé e detyrueshme dhe léndés “Kriminalistika” t'i

ridimensionohen kreditet ECTS e t& rishikohet kategorizimi.

Ky program &shté ng pérputhje me profilin e Kolegjit
Universitar “Luarasi” dhe me strategjing e tij.

Personeli akademik éshté i aktivizuar né puné kérkimore qé
lidhet me mbarévajtjen e programit. Njé PAE vlerésoi si
ndihmesé faktin gé Institucioni nuk i ndérpret pedagogut rrogén
kur i duhet t& angazhohet jashté vendit pér veprimtari
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kérkimore-shkencore. Gjithashtu gjaté vizités GVJ-s¢ iu
komunikua se ekziston njé fond pér kérkimin shkencor né nivel
Institucioni por stafi akademik i kétij Programi nuk e kishte
shfrytézuar ndonjéheré dhe nuk kishte informacion mbi
ekzistencen.

Standardi 1.8 - Programet e studimeve marrin parasysh nevojat e tregut té punés.

Kriteri [ Programet e studimeve marrin parasysh Institucioni nuk bén referim né njé studim specifik aktual &
nevojat ¢ tregut t& punés, dhe hartohen né pérputhje me tregut t€ punés ku bazon nevojén pér kété Program Msc EDP,

synimet strategjike t& zhvillimit ekonomik kombétar; . e L .
Né RVB, Institucioni i referohet njé studimi té kryer né
Kriteri 2 Institucioni, pér vlerésimin e nevojave t&

fregut t€ punés, kryen njé studim treguy, i cili pérfshin:

momentin e licensimit.

a. mundésité ¢ punésimit t& studentéve né tregun
vendas ose até rajonal, kométar a ndérkombétar;

b. kérkesat e punédhénésve;

¢. njé parashikim t& pérafért pér numrin e pritsheém
t€ studentéve qé mund té regjistrohen né kéte
program;

d. numrin e t& regjistruarve né programe té
ngjashme né institucionet simotra.

Standardi 1.9 - Programet e studlmeve synomé ruajtjen e vlerave kulturore kombétare dhe interesave
kombétare. el ‘ o

Kriteri 1 Institucioni ofron programe studimi q¢ nuk Programi Msc_EDP nuk bie ndesh me interesat kombétare dhe
bien ndesh me interest kombgtare; ndihmon né ruajtjen e kétyre vierave.

Kriteri 2 Programet ¢ studimeve synojné t& ndihmojné
ruajtjen e vlerave kulturore kombétare,

Standardi L.12 - Kohézgjatja dhe numri i krediteve pér programet e studimeve t& kétij cikli jané né¢

_pérputhje me me thm nr. 9741, daté 21.5. 2007 “Pér arsimin e larté ng Republlken ¢ Shqlpensé”
ndryshuar. ‘ ‘

Kriteri 1 Programet e studimeve “MasteriShkencave” Ky program realizohet né 120 kredite dhe zgjat 2 vite

realizohet me 120 kredite europiane ECTS, ku . | akademike. Praktika mésimore ka 10 kredite kurse diploma 30
pérfshihen 30-40 kredite europiane ECTS pér projektin kredite

kérkimor dhe tezén qé duhet pérgatitur né pérfundim t&
kétyre programeve t¢ studimeve. Kohézgjatja normale e
tyre &shté 2 vite akademike;

Standardi IL6 - Instltucmm snguron menaxhlmm eﬁkas té mformaclomt né lidhje me programet e
studimeve. ~ o : ‘

Kriteri 1 Informacioni i ofruar pér programete Institucioni ka publikuar ng fagen &eb informacionin né lidhje

studimeve, modulet dhe syllabuset &shté lehtésisht i me programet e studimit dhe Shpém dan broshura mbi to.
konsultueshem pér studentét;

Kriteri 2 Informacioni pér programet ¢ studimit,
modulet dhe syllabuset ofrohet né forma t& ndryshme t&
shkruara dhe elektronike.

Standardi IL8 - Programet e studimeve té ciklit te dyté dhe programet e mtegruara té studimeve té ciklit

vse

t& dyté parashikojné njé plan diplomimi.

Kriteri 1 Plani i diplomimit shpjegon ményrén e Informacioni i dhéné shpjegon si zhvillohet programi i studimit,
diplomimit né perfundim t€ studimeve brenda afatit 1€ | 1 g q€ duhet t& jepen provim dhe ményrén e diplomimit me

arashikuar; s o
P afatet pérkatése.
Kriteri 2 Pér realizimin e programeve t& studimeve . . )
“Master i Shkencave” jané parashikuar 30-40 kredite Praktika mé&simore ka 10 kredite ECTS kurse Diploma 30

pér projektin kérkimor dhe tezén. ECTS.

Konkluzionet e vlerésimit:
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1. Institucioni ofron Programin “Master i Shkencave” né “E Drejté Penale”, né pérputhjé me misionin dhe
géllimin e tij.
2. Programi éshté né pérputhje me strategjiné e zhvillimit t& [nstitucionit me rekomandimin nga GVJ qé:

i. disa léndé t& parashikuara si léndé mé zgjedhje (specifikisht “E drejté penale pér t€ mitur”) t&
vlerssohen si thelluese t& njohurive té marra gjaté ciklit t& 1-1& t& studimeve dhe t& kthehen n€ 1&ndé t&
detyrueshme.

ii. té& rishikohen kreditet ¢ léndés “Kriminalistika® (10 ECTS) dhe cilésimi i saj si 1éndé karakterizuese
(B) pér profilin “Jurist” né shkenca penale.

iii. t& rishikohet cilésimi i léndés “Metoda t& kérkimit shkencor né shkenca juridike” si léndé
karakterizuese kategori B duke konsideruar qé kérkimi shkencor i studentéve né formén e punimit t&
temés sé diplomés né kété Program &shté i kufizuar brenda listés me tema t€ paracaktuara nga
pedagogét.

3. Programi &shté i pérshtatshém me nivelin e studimeve.
4. Programi synon té arrijé dimensione ndérkombétare.

5. Programi pérfshin aftésimin profesional dhe kérkimin shkencor por ky i fundit &shté i kufizuar n€ kriteret 3
dhe 4. '

6. Programi &shté né pérputhje me nevojat e tregut ndaj GVJ rekomandon [AL-né t& kryej& njé studim t&
miréfillté dhe aktual té tregut t& punés meqenése né RVB i referohet njé studimi t€ ndérmarré para
licensimit.

7. Programi synon ruajtjen e vlerave kulturore kombétare dhe interesave kombétare.
8. Kohézgjatja dhe numri i krediteve t& Programi &shté né pérputhje me aktet normative t€ zbatueshme ndaj.
9. Institucioni siguron manaxhimin efikas t& informacionit né lidhje me programin ¢ studimit.

10. Programi parashikon njé plan diplomimi.

8. Mésimdhénia

Pjesa pérshkrimore

Terma reference: organizimi | mésimdhénies, format e mésimdhénies, ngarkesa dhe cilésia e realizimit, kontrolli i
njohurive té studentéve, metodat e mésimdhenies, leknologjité e mésimdhénies, vlerésimi i brendshém |
mésimdhénies, aktivizimi | studentéve né komponentét e aktivitetit té njésisé el

Programi i studimit “Master i Shkencave” né “E Drejté Penale” realizohet me 120 kredite (ECTS) pér 2 vite
akademike. Kéto kredite jané té shpérndara né 12 léndé/disiplina, né praktikén mésimore g€ zhvillohet né
institucionet shtetérore dhe private dhe né institucione me té cilat KU “Luarasi” ka marréveshje bashk&punimi,
si dhe né provimin pérfundimitar (Tema e diplomés) e cila ka 30 kredite ECTS dhe mbrohet né mbyllje & ciklit
t& studimeve. Kontrolli i njohurive t& studentéve realizohet népérmjet provimeve finale dhe atyre t€ ndérmjetme
né varési t& sa parashikuar né syllabus-in e 1éndés. Disa léndé parashikojné vlerésimin e mésimnxé&nies bazuar
edhe né detyrat e kursit sipas syllabus-it pérkatés. Elementét pérbérés t& vlerésimit pérfundimtar jang: ndjekja e
léndés dhe pjesmartja aktive, plotésimi i detyrimeve si psh detyrat e kursit, testimet gjaté vitit dhe provimi
pérfundimtar (Aneks Tab. 18).

Mésimdhénia né kété Program zhvillohet me njé turn pasdite né orarin 17.00 -20.00. Nga informacioni i marré
nga ana ¢ Institucionit, studentét e preferojné kété vendosje kohore pérsa jané né marrédhénie pune gjaté
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Vlerésimi i Treguesve té matshém:

M  Llojet e Formave t&¢ mésimdhénies, pér léndét/modulet
Sig shihet nga Aneks Tab. 12, 15 dhe 17. Format e mésimdhé&nies né kété Program jané:
- Leksionet 600 oré mésimore né auditor
- Seminaret 255 orémésimore né auditor
- praktika profesionale 100 oré mésimore,
- punimi i diplomés/Provimi pérfundimtar 200/250 oré né auditor.
- puné€ individuale e studentit 1845/1795 oré jashté auditorit
Gjithsej 3000 oré puné e studentit

Numri i temave t& mésimit ndryshon né varési t& léndés nga 7 deri né 30 tema pér 15 javé mésimi (shih
Seksionin e RVI “Vlergsimi pér Syllabus-et dhe elementét e tyre”). Po ashtu, né varési & léndés, ndryshon edhe
numri i oréve t& leksionit dhe seminarit, raporti mes kétyre si edhe puna individuale e studentit.

Nga vizita rezulton se leksioni dhe seminari i secilés léndg zhvillohet brenda s& njgjtés dité, ¢do Javé. Kétu
shfaqet situata efrekuentimit t& detyrueshém t& leksioneve dhe seminarevens masa té ndryshme né t& njéjtén
[énd€ qé zhvillohen si rregull né po t& nj&jtén ditéi.e. 50 % leksionet, 75% seminaret (ose 80% sipas Rregullores
sé Programit).

M Format e kontrollit t&€ njohurive

Kontrolli 1 njohurive bazohet né parimin e vlerésimit t¢ vazhdueshém dhe pesha q¢€ ka ¢do formé e posagme
vlergsimi ka n& vlerésimin pérfundimtar ndryshon né varési 16 sa pércaktuar nga titullari i léndés pércaktuar né
syllabus.

Format e vler&simit pér studentin jané:
- Niveli i diskutimit n& seminare, vlerésimi pér studentin varion nga 10% deri 20 %
- Provimi i ndérmjetém, vlerésimi pér studentin varion nga 10% deri 30 %
- Detyra e kursit,vlerésimi pér studentin varion nga 0% deri 10%
- Provimi pérfundimtar (me gojé/shkrim), vlerésimi pér studentin varion nga 40 % deri 70 %

Programet ¢ léndéve parashikojné 2 apo mé shumé prej kétyre formave t& kontrollit t& dijeve. Studentét
vlerésohen mé notén kaluese 5 deri né notén maksimale 10 sipas pikéve q& shkojné nga 0 deri n& 100 sipas njé
skeme t€& p&rcaktuar né nenin 46 t& Rregullores sé Fakultetit t& Drejtésisé.

M Aktivizimi i studentéve né komponentét e aktivitetit t& njésisé etj

Né RVB raportohet né formén e njé tabele mbi angazhimin e studentéve né aktivitete t& njésisé (Shih Aneks
Tab 18) N& Aneks Tab. 22 pika 7 raportohet q& numri i studentéve té pérfshiré né kérkim shkencor éshté 4
student& dhe se “numri i kérkimit shkencor me procesin mésimor” éshté 0 student kurse sipas Aneks Tab.
19 studentét e aktivizuar né veprimtari t& njésisé pér punime shkencore individuale t& pedagogéve, projekte
shkencore né rang njésie, projekte shkencore né rang Fakulteti dhe projekte shkencore né bashképunim me té
tjeré jang pérkatésisht 2, 3, 5 dhe 2 studenté. GVJ véren se kéto té dhéna duken né kontradikté mes tyre.

M Dokumentacioni pérkatés i marré né vizitat né institucion

- Lista e veprimtarive trajnuese pér studentét dhe stafin akademik né fushén e metodave t& kérkimit
shkencor nga pedagogg t& Institucionit si edhe ai i zhvilluar nga lektoré té ftuar

- Tabelat e rishikuara t&¢ RVB té cilat sérish kané pasaktési dhe manggsi
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- Ngarkesa totale e pedagogéve PAK dhe PAE né Program pas vérejtieve pér pasaktési parashtruar nga
GVI né vizité

- Raporti mbi projektet pér té cilat ka aplikuar Institucioni dhe Fakulteti i Drejtésisé

- Vendim mbi emérimin e Administratorit t& Institucionit

9, Studentét

Pjesa pérshkrimore

Terma reference: procedurat e pranimit té studentéve, cilésia né hyrje e studentéve, numri i studentéve né hyrje dhe
né dalje né vite, koha mesatare e zgjatjes sé studimeve, kalueshméria e studentéve dhe problemet qé lidhen me 1€,
statistika, punésimi | té diplomuarve, komunikimi me ish-studentét e diplomuar, informimi i studentéve.

Pranimi i studentéve néKU “Luarasi béhet né pérputhje me rregullat né fuqi. Pranimi dhe regjistrimi i
aplikantéve né Programin e Studimit t& Ciklit t& Dyté “Master i Shkencave” né “E Drejté Penale” prané KU
“Luarasi”, realizohet né pérputhje me Ligjit nr. 80/2015, daté 22.07.2015 “Pér arsimin e larté dhe kérkimin
shkencor né institucionet e arsimit té larté né Republikén e Shqipérisé”, Udhézimin Nr. 18, daté 17.08.2017 &
Ministrisé s¢ Arsimit Sportit dhe Rinisé, Statutin dhe Rregulloren e KU “Luarasi”, si edhe Rregulloren e
Programit t& Studimit t& Ciklit t& Dyté “Master i Shkencave” né “E Dre;jté Penale”.

Kolegji Universitar “Luarasi” propozon dhe miraton ¢do vit kuota dhe kritere specifike pranimi té€ cilat beéhen
publike né portalet e komunikimit t¢ Kolegjit Universitar “Luarasi”, bazuar né planin ¢ zhvillimit t€
institucionit duke marré né konsideraté kapacitet njerézore dhe logjistike & institucioni zotéron pér realizimin ¢
tyre. Né kété program studimi pranohen pér t'u regjistruar shtetas shqiptaré dhe t& huaj, g€ plot€sojné kushtet e
vendosura nga institucioni.

KU “Luarasi ka statistika né lidhje me numrin e studentéve q¢ kané vazhduar studimet né kété institucion apo
edhe numrin e studentéve t& punésuar.Ekzistonin marrédhénie shumé t&é mira komunikimi me studentét, si gjaté
procesit mésimor ashtu dhe pas diplomimit. Studentet kontaktojné shpesh pedagogét dhe diskutojné mbi
problematikat ¢ hasura n& praktiké. KU “Luarasi” ka ngritur Zyrén e Studentit dhe Késhillimit t€ Karrierés, e
cila ofron shérbimin e késhillimit t& studentéve. N&é kété institucion &shté ngritur edhe Késhilli Studentor me
senatorét pérkatés pér ¢do grup, i kryesuar nga Presidenti. KU “Luarasi”, népérmjet Zyrés sé Studentit dhe
Késhillimit t& Karrierés, né bashképunim t& ngushté me strukturat e Ké&shillit Studentor, realizon informimin e
vazhdueshém té studentéve né t& gjitha drejtimet. Prané KU “Luarasi” funksionon edhe rrjeti i studentéve
*ALUMNI Luarasi’, i cili bashkon t& diplomuarit ndér vite.

Vlerésimi i Tresues té matshém:

| Procedurat e pranimit té studentéve
Né programin e studimit Msc_EDP pranohen pér t’u regjistruar aplikantét t& cilét:

1. vértetojné me dokument zyrtar mbarimin e shkollés s¢ mesme n€ Shqipéri ose jashté saj (ekuivalentuar
sipas kritereve té pércaktuara nga MASR).

2. vértetojné se zotérojné njé diplomé t& studimeve t€ ciklit t& par¢, “Bachelor” né Drejtési apo diplomé t&
studimeve Bachelor né fushén e shkencave Sociale me programe té ngjashme me fushén e Drejtésisé si:
Bsc né Shkencat politike; Bsc né Diplomaci, Bsc né Marrédhénie Ndérkombétare, etj s¢ bashku me
certifikatén e notave dhe suplementin e diplomés, ose zotérojné njé diplomé tjetér studimi t€ fituar
jashté vendit, té vlerésuar ekuivalente me to nga MASR
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3. personat qé zotérojné njé diplomé q¢€ vérteton pérfundimin e studimeve t& ciklit t& dyté ose té ciklit t&
tret€ n€ fushat e sipérméndura.

4. Kang t€ drejtén e pranimit vetém aplikantst nga fushat e mésipérme (pika 2 dhe 3), njohurité formuese
t€ t& ciléve konsiderohen t& pérputhshme e t& pranueshme pér regjistrimin né program, pér jo mé pak se
2/3 € numrit t& pérgjithshém t& krediteve t& tyre (jo mé pak se 80 kredite)

5. Zotérojné déshmi t& gjuhés angleze, Niveli B1, mbi bazén e njé testimi t& njohur ndérkombétar, sipas
pércaktimit t&€ Udhé&zimit Nr. 52, daté 03.12.2015, t&8 MAS.

6. Pranojné pagimin e tarifés sé shkollimit.

7. Plotésojné kriteret e tjera t& parashikuara né aktet ligjore dhe nénligjore né fuqi.

Pér shtetasit e huaj kérkohet edhe:
8. Kopje e noterizuar e lejes sé qéndrimit brenda 3 muajve nga data e aplikimit;

9. Déshmia e njohjes sé gjuhés shqipe e léshuar nga Fakulteti i Histori — Filologjisé né Universitetin e
Tiranés.

Nga vézhgimi rastésor i dosjeve pér disa studenté kriteret e mésipérme ishin respektuar plotésisht.

M  Cilésia né hyrje dhe né dalje e studentéve

Pérsa i pérket cilésisé né hyrje, nga takimet q& patém né institucion, KU “Luarasi” &shts i prirur t& respektojé
rregullat né€ fuqi. Pérsa i pérket cilésisé né dalje kjo varet nga pérkushtimi i studentit pér t€ studiuar me qéllim
arritjen e rezultateve t& larta. Institucioni nuk ka kriter hyres notén mesatare

M Studenté té regjistruar né vitin e Paré (pér heré té paré). Nota Mesatare.

N& vitin akademik 2013-2014 Jané regjistruar 28 studenté dhe nota mesatare né hytje &shté 7.3
N& vitin akademik 2014-2015 jané regjistruar 40 studenté dhe nota mesatare né hyrje éshté 7.8
Né vitin akademik 2015-2016 jang regjistruar 24 studenté dhe nota mesatare né hyrje éshté 8.2
N& vitin akademik 2016-2017 jané regjistruar 19 studenté dhe nota mesatare né hyrje &shté 7.5
Né vitin akademik 2017-2018 jang regjistruar 33 studenté dhe nota mesatare né hyrje éshté 7.1

Né vitin akademik 2018-2019 jané regjistruar 46 studenté dhe nota mesatare né hyrje &shté 7.5

™ Mobiliteti i studentéve brenda sistemit t& arsimit té larts né vend

KU “Luarasi ofron mobilitetin e studentéve midis institucioneve & arsimit t& larté brenda vendit. Kjo gjé béhet
né pérputhje me legjislacionin né fugqi.

¥  Té dhéna pér numrin e studentéve tédiplomuar, punésimin e studentéve(né pérputhje /ose jo me
diplomén)

Nga t& dhénat e marra né RVB (Tabela 20 n& Aneks) numri total i studentéve & diplomuar &shté& 117 students
Numri total i t& punésuarve né pérputhje me diplomén &shté 70 studenté.

Numri total i t€ punésuarve jo né pérputhje me diplomén &shté 5 students.
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6

studimeve “Master i Shkencave” apo “Master
Profesional™ zotérojné sé paku diplomén
universitare “Bachelor” dhe kané grumbulluar
180 kredite ECTS;

Kriteri 2Pranimi né programet e integruara t&
studimeve béhet né p&rputhje me ligjin nr.
9741, datg 21.5.2007, “Pér arsimin ¢ larté n&
Republikén e Shqipérisé™, i ndryshuar dhe
akteve nénligjore né fuqi;

Kriteri 3Studentét plotésojné kriteret e
pranimit t& pércaktuara nga institucioni;

Kriteri 4 Studentét e kétyre programeve té
studimit japin deri n& diplomim edhe provimin
¢ gjuhés angleze mbi bazén ¢ testeve 1€
njohura ndérkombétare. Pér programet e
studimeve “Master Profesional” niveli i gjuhés
angleze gshté B2, ndérsa pér programet €
studimeve “Master i Shkencave™ dhe
programet ¢ integruara t& studimeve t€ ciklit t&
dyté niveli i gjuhés angleze gshté C1, sipas
Kuadrit Europian t€ Gjuhéve;

Kriteri 5 Institucioni vleréson heré pas here
| politikat € pranimit dhe ndikimin e tyre né
pérparimin & métejshém té& studentéve né
programin e studimit, si dhe harton plane t&
mundshme pér ndryshimin e kritereve t&
pranimit.

| gjithé studentét e pranuar né kété program studimi zotérojné

| Programit t& Studimit t& Ciklit t& Dyté “Master i Shkencave” né “E

NE& kéte program studimi jané regjistruar student té cilét kané
plotésuar kriteret q& pércaktohen né ligj pér kété cikél studimi. Té

diplomén Bachelor me 180 ECTS.

Pranimi né Programin e Studimit t& Ciklit t& Dyté Msc_EDP, prang
KU “Luarasi”, realizohet né pérputhje me Ligjin nr. 80/2015, daté
22.07.2015 “Pér arsimin e larté dhe kérkimin shkencor né
institucionet e arsimit ¢ larté né Republikén e Shgipérisé”,
udhézimeve normative t& Ministrisé s& Arsimit Sportit dhe Rinisé,
Statutin dhe Rregulloren ¢ KU “Luarasi”, si edhe Rregulloren e
Programit t& Studimit t& Ciklit t&€ Dyté Msc_EDP.

Pér t'u pranuar né kété program studimi, zbatohen kriteret pér
pérzgjedhjen e kandidatéve, t& pércaktuara né Rregulloren e

Drejté Penale”. Gjithashtu kandidatét duhet t& zotérojné déshmi té
gjuhés angleze ose t€ japin provimin e gjuhés angleze né pérfundim
t& studimeve, Niveli B1, mbi bazén e njé testimi té njohur
ndérkombétar.

Institucioni teston vazhdimisht politikat e pranimit t€ studentéve né
kété program studimi dhe né pérputhje edhe me strategjiné e tij
harton dhe pérditéson plane pér ndryshimin e mundshém té kritereve
t& pranimit né respektim t€ dispozitave ligjore.

Kriteri 1Studentéve u jepet informacion pér
mundgsité pér punésim pas diplomimit né
pérfundim t€ kétyre programeve té studimeve;

Kriteri 2Studentéve u jepet informacion pér
akreditimin ¢ institucionit dhe t€ programeve
t& studimeve q& ofrohen si edhe pér njohjen
dhe vlefshmériné, brenda dhe jashté vendit, t&
diplomés s& 1&shuar nga ky institucion;

Kriteri 3 Studentéve u ofrohet shérbimi i
késhillimit t€ karrierés.

KU “Luarasi” informon studentét e kétij program studimi né lidhj
me punésimin qé né fillim.

KU “Luarasi” u jepet informacion t& detajuar studentéve mbi
akreditimin e institucionit dhe programeve t& studimit, vlefshmérisé
sé diplomés, etj., népérmjet platformés elektronike apo
fletépalosjeve informuese.

Né& KU “Luarasi” funksionon Zyra e Studentit dhe e Késhillimit t&
Karrierés, e cila né ményré aktive ndihmon dhe orienton studentét né
pérzgjedhjen e profilizimit t& tyre mé t& ngushté dhe kualifikimet
akademike qé ata duhet t& marrin.

KU “Luarasi” ka krijuar databazén e studentéve gé diplomohen me
t& dhénat e tyre bazé t& komunikimit (numér telefoni dhe e-mail).
Kéto té dhéna pérdoren né vijimési edhe pér punésimin dhe

karrierén e tyre.




Kriteri 1Institucioni disponon statistika KU “Luarasi” disponon statistika pér studentét bazuar né Ligjin nr. —‘

SIEIRIE peruemtin sk diploriuiye e 80/2015, daté 22.07.2015 “Pér arsimin e larté dhe kérkimin
programet e studimeve gé kané pérfunduar; K S S T o
Shkencor né institucionet e arsimit té larté né Republiken e

Kriteri ZInstituc'ioni disponon statistilia Si"&q@)érisé” dhe aktet niinligjore pa ﬁlqi.
vjetore pér numrin e studentéve té regjistruar g
né programet ¢ studimeve t€ ciklit t¢ dyté dhe | KU “Luarasi” disponon statistika pér numrin e t& diplomuarve, t&
n€ programet € integruara t€ studimeve té ciklit | Jhana ts cilat raportohen periodikisht vit pas viti prané MASR. Té
té dyt€, terheqjet nga programi, si dhe largimet
para pérfundimit t& programit apo
mospérfundimin me sukses t& vitit akademik;

dhénat e t& diplomuarve mbahen né regjistrin bazé t& studentéve,
respektivisht sipas fakultetit dhe programit pérkatés.

Kriteri 3 Institucion disponon t& dhéna pér Kéto statistika jang edhe pér programin ¢ studimit Msc EDP.
ecuring akademike t& studentéve g& nga
pranimi deri né diplomim.

KU “Luarasi” disponon né formé elektronike dhe t& shkruar, t&
dhéna pér ecuring e studentéve gjaté zhvillimit t& kétij programi
studimor g& nga pranimi deri né diplomim.

KU “Luarasi” népérmjet sckretarisé mésimore, dhe Zyrés sé
Studentit mban njé bazé t& dhénash té studentéve t& punésuar pas
pérfundimit t& kétij programi té studimit, si dhe pér vendet e

_Programeve t€ integruara t€ s
Kriteri 1Institucioni mban njé bazé t& dhénash
1€ studentéve t& punésuar pas pérfundimit t&

programeve t& studimeve t& ciklit t& dyté apo
1€ programeve € integruara (& studimeve té ==
ciklit t& dyté si dhe pér vendet & punésimit t& punésimit & tyre.

Ede KU “Luarasi” disponon njé bazé té dhénash pér studentét qé kang

Kriteri 2 Institucioni mban njé baz¢ ¢ vazhduar ciklin e trete t€ studimit pas pérfundimit t& kétij programi
dhénash pér studentét q& vazhdojné studimet e

métejshme né ciklet e tjera t¢ studimeve etj.

studimi.

o nfétne —

Kriteri 1Studentét informohen né ményré tg
detajuar pér programet ¢ studimeve, afatin e
pérfundimit dhe organizimin e programit,
statusin e akreditimit t& programit;

Informacionet pér programin ¢ studimit,.provin.luet, afatin e
pérfundimit t& programit t& studimit, statusin e akreditimit t& kétij
program, studentét i marrin qé n& momentin e aplikimit prané

sekretarisé mésimore.
Kriteri 2Studentét informohen pér rezultatet e

vlergsimit gjaté dhe n& pérfundim t& programit; | Informacioni pér rezultatet e studentéve sipas formave t& kontrollit
Kriteri 3 Pérgjegjési i modulit diskuton hapur | t€ njoftuara qé né fillim t& procesit mésimor béhet i vazhdueshém
me studentst rezultatet e kétyre vlerésimeve. nga pedagogu pérgjegjés dhe sekretaria mésimore.

Pérgjegjési i Iéndés/modulit pér ¢do formé periodike kontrolli t&
parashikuar né syllabus informon studentét pér rezultatet e arritura.

1on personelin e tij pér pérkujdesjen ndaj studentév |
KU “Luarasi” ka njé stukturé & veganté - Zyra e Studentit dhe
Késhillimit t& Karrierés, e cila ofron shérbimin e késhillimit t&

studentgve, ndjek ecuring e tyre dhe i ndihmon
pér trajtimin dhe zgjidhjen e ¢&shtjeve dhe
problematikave qé lidhen me procesin
mésimor; tyre, t€ gjejné veten né tregun e punés, t& béjné aplikime t&
efektshme, t& zhvillojng afiésité e tyre dhe pér rrjedhojé té
késhillimin ¢ karrierés) ndihmon studentétng | PErmbushin kriteret e punédhénésve.

studentéve. Kjo zyré i ndihmon studentét t& realizojné ambiciet e

Kriteri 2 Institucioni (népérmjet zyrés pér

pérzgjedhjen e institucionit né t& cilin ata do t&
zhvillojng praktikén profesionale, né rastet kur
parashikohet njé e tillg.

Studentét e KU “Luarasi” mbéshteten dhe informohen nga Zyra e
Studentit dhe Késhillimit té Karrierés edhe pér probleme mé
specifike ¢ lidhen me zhvillimin e karrierés profesionale,
pérzgjedhja e institucionit pér ta kryer até apo udhézime pér
zhvillimin e saj.

— .. L W -

Konkluzionet ¢ vlerésimit:




1. Pranimet né KU “Luarasi” pér programin e studimit Msc_EDP realizohen konform t€ gjitha
rregullave dhe procedurave ligjore né fuqi.

2. Studentéve u jepet informacion i detajuar mbi shumé ¢éshtje qé kané (& béjné me funksionimin e
institucionit si: akreditimin e institucionit dhe programeve té studimit, vlefshmérin€ e diplomés, etj.

3. Studentéve u jepet informacion i hollésishém lidhur me mundésité pér punésim qé programi ofron.
4. Raportet pedagog-student jané né nivele t& mira, korrekte dhe pa probleme.
5. N& secilin prej moduleve, studentét né ményré té vazhdueshme dhe koherente, marrin informacione

pérkatése lidhur me rezultatet e vlerésimit, si dhe diskutohen né ményré transparente kéto rezultate.

6. Prané KU “Luarasi” funksionon, si strukturé e vecantg, Zyra e Studentit dhe Ké&shillimit t& Karrierés,
¢ cila ofron shérbime késhillimore né dobi t& studentéve pér aspekte t& procesit mésimor por edhe
sportiv dhe social.

KERKIMI SHKENCOR NiE FUNKSION Ti PROGRAMIT Tk STUDIMIT.

10. Kérkimi shkencor

Pjesa pérshkrimore

Terma reference: politikat e kérkimit shkencor né kété program studimi, botimet né vite, projekiet e fituara dhe té
realizuara, pjesémarria né aktivitetet brenda dhe jashté vendit, akiivitetet e organizuara nga njésia, lidhja e kérkimit
me mésimdhénien.

Institucioni né faget 94-96 t&€ RVB-s€ vleréson se:

“Kérkimi shkencor né KU “Luarasi” zhvillohet né tre nivele mbéshtetur né Statutin dhe Rregulloren e
Institucionit: Né nivel departamenti, i cili béhet iniciator i zhvillimit té aktiviteteve t& ndryshme
shkencore, né nivel institucioni duke bashképunuar me institucione té ndryshme me (é cilat ndan té
njéjtat vlera dhe synime, si edhe puné kérkimore individuale e pedagogéve 1é KU “Luarasi”.

Qendra pér Zhvillimin e Projekteve né Qendrén FAB lehtéson zhvillimin e projekieve né shkencat
juridike, ekonomi, edukim, komunikim dhe teknologji informacioni, me synim pérfshirjen e stafit
akademik, kérkuesve té rinj dhe studentéve té Kolegjit Universitar “Luarasi” né projekte pér zhvillim
kapacitetesh, kérkime shkencore, studime 1é orientuara nga politikébérja dhe iniciativa (¢ tjera qé lidhen
ngushté me arsimin e larté. Qendra FAB éshité njé strukturé bashkepunuese me Kolegjin Universitar
Luarasi, por njékohésisht bashképunon me njé rrjet té gjeré parinerésh né nivel kombétar, rajonal dhe
ndérkombéiar.”

KU “Luarasi” publikon revistén periodike “"Mendimi” me ISSN 2311-0961 (né pritje té njohjes si revisté
shkencore kombétare nga MASR), e cila pérmban shkrime shkencore té pedagogéve té institucionit té
cilét kané detyrimin kontraktor té botojné té paktén 2 heré né vit por edhe shkrime té studiuesve apo ish-
studentéve jashté kétij Institucioni.

Kolegji Universitar “Luarasi” ka implementuar qé nga viti akademik akademik 2017-2018 projektin
Klinika Ligjore “Luarasi” me staf té pérbéré nga studentét e Fakultetit té Drejiésisé 1€ drejtuar r nga
pedagogét e tyre. Qéllimi i projektit “Klinika Ligjore “Luarasi”, mundésuar nga Kolegji Universitar
“Luarasi” dhe Fondacioni “Shogéria e Hapur pér Shqipériné”, éshté qé té ofrojé ndihmé juridike falas
pér personat né pamundési ekonomike pér té pérballuar pérfagésimin nga avokati; té pérfshijé studentét
e Fakultetit té Drejtésise, né kliniké qé t¢ arrijné té fitojné njohuri dhe pérvoja praktike né profesionin e
juristit edhe para pérfundimit té studimeve. Né Klinikén e Ligjit simulimi i proceseve ku studentét té
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mésojné ményrén se si procedohet né procese penale, civile dhe administrative né sallén e givqit té jeté
praktik pune e vazhdueshme. Qéllimi éshté qé sa mé shumé studenté té njihen me ményrén si procedohet
né njé proces giyqésor.

Aktiviteti shkencor individual i stafit akademik té Kolegjit Universitar “Luarasi” evidentohet ¢do vit
akademik népérmjet plotésimit té formularit té standardizuar mbi planifikimin (plotésohet né fillim té
vitit) dhe realizimin e objektivave (plotésohet né fund ¢ vitit). Né kété kuader, Institucioni ka realizuar
7* (shtaté) Konferenca Shkencore Ndérkombétare gjaté periudhés 2014-2018.

GVJ véren nga Aneks-Tabela 22, pika 4 se 8 (teté) éshté numri i aktiviteteve ku Institucioni ka qené
organizues ose pjesémarrés nga té cilat vetém 2 (dy) kané gené konferenca ndérkombétare.

Gjaté vizités, GVJ u informua se ekziston njé fond pér kérkimin shkencor né nivel Fakulteti pér t& cilin
personeli akademik qé mund t¢ aplikonte pér mbéshtetje nuk kishte né fakt informacione t& sakta. Institucioni
vlerésonte q¢ dhénia e lejes pedagogut qé kérkon t& zhvillojé njé aktivitet kérkimor-shkencor jashté vendit (pér
periudha t& shkurtra disa-ditore) dhe mosndérprerja e pagés gjaté késaj periudhe pérbénte mbéshtetje financiare.
Nga ana tjetér, GVI véren se Ligji nr. 80/2015 dhe aktet e Institucionit pércaktojné se avancimi né karrierén
profesionale dhe prodhimi i output-eve shkencore &shté detyrim i personelit akademik po ashtu si¢ &shté
detyrim pér IAL-né& t€ stimulojé kérkimin shkencor tek stafi i saj efektiv. GVJ vleréson q& dhénia e lejes pér t&
kryer kérkim shkencor jasht¢ vendit apo mosprerja e pagés nuk mund t& cilésohet mbéshtetje e aq mé pak
stimulim kur kjo shképutje &shté detyrim i IAL-s&é ndaj pedagogut qé ka punésuar nga i cili pretendon té rritet
profesionalisht.

Gjaté vizités, GVJ-ja u vu né dijeni nga pérfaqésues t¢& stafit akademik efektiv se mbéshtetje financiare pér
kérkim shkencor konsiderohe;j & ishte edhe mospagesa e fee-sé pér té marré pjesé né konferencat shkencore t&
organizuara nga Institucioni dhe se né ményré t& pércipté kishin informacion se 2 kolegé nga strukturat e fera
t& Institucionit ishin angazhuar ng€ veprimtari kérkimore-shkencore né kuadrin ¢ FAB né Bolonja dhe Zagreb
(Shih Ancks Tab. 22, pika 6). Fakti qé informacioni i disponuar nga stafi akademik efektiv i Programit ishte i
péreipté tregon se objektivi strategjik pér njé shpémdarje t& rregullt t informacionit mbi mbéshtetjen
institucionale pér aktivitetin akademik dhe kérkimin shkencor tek studentét dhe pedagogét nuk &shté realizuar
(shih Evidencén nr. 2), Plani Strategjik pér 2016-2020, f. 15-16GVJ ka konstatuar qé stafi akademik i
Programit deri mé tani nuk ka pérfituar asnjéheré nga fondi pér zhvillim profesional t& parashikuar nga KUL”né
“Strategjia e kérkimit shkencor t& Kolegjit Universitar “Luarasi” 2018-2019” g& né realitet konsiston né njé
plan t& kérkimit shkencor né kuptimin e punés shkencore qé pritet nga stafi akademik né vend té njéstrategjie t&
miréfillté ¢ka iu vu né vémendje nga GVJ gjaté vizités. KUL duhet & b&jé mé shumé pérpjekje me qéllimin e
rritjes s& fondeve pér zhvillimin profesional t& personelit akademik.

Vlerésimi i Treguesve té matshém:

M Pér té dhéna ¢ detajuara mbi kérkimin shkencor té stafit akademik t& Programit dhe studentéve
referohu tek Aneks-Tabelat n. 22 dhe 23.

GVI vuri n dijeni pérfaqésues & Institucionit gjaté vizités se né disa raste CV-t& nuk jané t& pérditésuaracka e
shtyn q¢ ta parashtrojé si njé rekomandim pér téardhmen. Gjithashtu GVJ vérejti edhe disa problematika mbi
element&t q€ sigurojné karakterin shkencor t€ botimeve (shih Treguesin “Numri i botimeve” me poshté).

Projekt i fituar dhe né zbatim aktualisht &sht¢ ai né¢ bashképunim me Fondacionin“Shoqéri ¢ hapur pér
Shqipéring”

M Studentét e angazhuar né kérkim shkencor raportohen té jené 4 (Aneks Tab. 22) por nuk sgarohet né
cilin aktivitet prej atyre t& listuara né po kété tabelé. Gjaté vizités nuk u morén informacione mbi kété

céshtje.
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M Numri i botimeve nga personeli akademik efektiv i angazhuar né Program

Pér pérmbledhjen e botimeve shkencore té secilit PAE dhe PAK t& Programit referohu tek Aneks-Tabela
23duke konsideruar edhe kohé&zgjatjen e angazhimit € tyre né Program.

GVJ véren se né disa raste nuk éshté cilésuar nése punimet kané karakter shkencor i.e. monografité kané
recensé shkencore dhe numér ISBN, artikujt jané botuar né revista shkencore t€ njohura nga MASR apo
prezantimet né konferenca/simpoziume jané botuar né book of proceedings.

M Dokumentacioni pérkatés i marré né vizitat n€ institucion
- Raport pér projektet ng fazé aplikimi dhe realizimi t& Institucionit.
- Pasqyra e pérmbajtjes s& nj& numri t& Revistés “Mendimi” ku ka botuar student (tip)

- Trajnim pér studentét pér metodat e kérkimit shkencor drejtuar nga Dr. NXh,

Vlerésimi sipas Standardeve

Nga 10 pedagogé jofefektivé, 2 PAK dhe 1 PAE nuk kang
deklaruar asnjé punim kurse 1 PAK nuk ka botuar asgj¢ gjaté
periudhés 2013-2019. Disa nga raportimet mbi prezantimet né

: : Won DD iRIEs - konferenca dhe artikuj né revista kané pasaktési ose jan€ t&
f;liizil:::ﬁfn?j :i:)sz,s;ng:: rfgiﬁﬁgﬁ:e: & paplota (shih Aneks Tab. 22 dhe 23 mbi ‘.boti?'ne‘.[ e pedagogéju’e).
sektoréve té prodhimit apo té shérbimit. | Gjithashtu nuk evidentohet nga Institucioni nése revistat

artikuj, materiale shkencore né disiplinén
pérkatése;

Kriteri 2 Personeli akademik, népérmjet

kombétare ku kané botuar pedagogét jané njohur si shkencore
me akt t& MASR.

Asnjé pedagog nuk ka botvar né revista me faktor impakti té
rankuara nga Scopus/Thomson Reuters si¢ kérkohet nga VKM
nr. 112/2018 i cili sidogofté ka hyré né fuqi shumé& pak kohg
pérpara aplikimit nga IAL pér akreditim. 1 PAK ka botuar 2
monografi (nuk cilésohet nése me karakter shkencor dhe me
recensé) né gjuhé té huaj né fushén e tij t& interesit kérkimor-
shkencor dhe ka punuar 2 tekste n& shqip “pér pérdorim ré

brendshém” (nuk éshté e qarté nése kéto té fundit jané botuar dhe
kané ISBN)

Kriteri | Personeli akademik qé angazhohetné | Nuk evidentohen raste t& mésimdhénics né gjuhg t& huaj apo qé
mésimédhénic n gjuh® t& huaj ka kryer studimet | AT g 18 ket& parashikuar dhe zbatuar 1éndé né gjuhé t& huaj t&

universitare n¢ até gjuhé ose zotéron njé Tl s i : i
- : ndryshme nga veté “Anglishtja juridike” parashikuar né

certificate pér njohje t& avancuar t€ saj; -
Programin Bachelor.
Kriteri 2 Personeli akademik qé angazhohet né

mésimédhénie né gjuhé té huaj ka njé pérvojé né
| mésimdhénie né até gjuhg, prej sé paku njé
semestri.

personelic té . -

Kriteri 1 Institucioni organizon programe

"Sipas RVB (f. 103) né muajin maj 2019 Institucioni &shté béré
e b e e pjesé e mjetit UNIADRION (Adriatic Ionian Netéork for
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mésimorshkencor; Univerisities, Regions, Chamber of Commerce and Cities), rrjet
Kriteri 2 Institucioni u ofron personelit akademik | € ka pér q&llim t& bashk&punojé s& bashku né Projektet Globale
dhe atij mésimor-shkencor mundesing e t& Kérkimit Shkencor, dhe projekteve né fushat e Jurisprudencés,

kualifikimeve (2 métejshime brendy dite jashts Ekonomisé dhe Teknologjisé sé Informacionit dhe Inovacionit.

vendit.

Atualisht rezulton t& jeté aktiv pér stafin akademik t& Fakultetit
t& Drejtésisé, Programi Master i Shkencave, 1 marréveshje me
Universitetin e Barit kurse jané né pritje t& pérgjigjes nga
Universiteti i Bolonjés dhe Universiteti i Foggia-s (Dokumenti
nr. 8 i marré gjate vizités pércjellé nga Institucioni i raporton t&
treja si marréveshje aktive).

Gjaté vizités né Institucion me anétaré t& zyrés s& kérkimit
shkencor rezulton q& pedagogét kané marré pjesé né 2 trajnime
mbi metodat e kérkimit shkencor t& organizuar nga Dr. Nazmi
Xhomara dhe nga lektoré t& ftuar t€ huaj (Dok. N. 2-5 dhe nr. 13
tek Vizita)

shkencore (€ personelit akade . |
Kriteri 1 Institucioni disponon njé bazg & Institucioni disponon t& dhéna pér veprimtaring kérkimore-
dhénash t& studimeve shkencore t¢ personelit

akademik t& angazhuar né kétg program studimi;

shkencore apo pjesémartjen né projekte té stafit akademik. Kéto
t¢ dhéna ka nevojé t€ pérditésohen, t& plotésohen sipas treguesve
Kriteri 2 Institucioni disponon njé baz¢ t¢ t& avancimit né karrierén akademike té pedagogut t8 pércaktuar

dhénash pé&r botimet (tekste, monografi, libra, ] atrae : £
ey s = (,_C ok oy A nga VKM n. 112/2018 i.e. botime né revista t& rankuara nga
artikuj apo kumtesa né konferenca) brenda ¢

jashté vendit t& personelit akademik t€ angazhuar | | homson-Reuters/Scopus, konferenca ndérkombétare né vende
né kété program studimi; t€ OECD/G20/BE-sé, revista kombétare shkencore té njohura
Kriteri 3 Institucioni disponion nje bazé té nga MASR etj. Gjithashtu kéto t& dhéna duhet t& integrohen
dhénash pér projektet kérkimore shkencore pérsa rezultuan t€ shpémdara né dokumenta t& ndryshme (shih

kombetare e ndérkombétare né (€ cilat kamarré | Dok. N. 2-9 tek Seksioni Vizita dhe Evidencat e DVV)
ose merr pjesé personeli akademik i angazhuar né
két¢ program studimi.

Konkluzionet e vlerésimit:

1. Nj& pjesé e stafit akademik t& Programit nuk kan& raportuar mbi punén kérkimore-shkencore & botuar,
disa kané pasaktési ose t& dhénat jané t&€ paplota. Punimet shkencore t& deklaruara jané kryesisht
prezantime né konferenca (nuk saktésohen nése jang botuar n& proceedings) ose artikuj shkencore
kombétare (nuk saktésohet nése revistat kombétare jané shkencore miratuar nga MASR).

Monografi shkencore n¢ gjuhé t& huaj t&¢ fushés né 1§ cilén lévrohet nga pedagogu rezulton t& keté
publikuar vetém njé PAK (2 botime). Ndér pedagogét PAE/PAK q& kané botuar punimé shkencore, 1
PAK dhe 2 PAE t€ Departamentit t& sé¢ Drejtés Penale kané lévruar né fushén e tyre kérkimore-
shkencore. Gjithashtu, 1 PAE (TIK) dhe 2 PAK nuk kané raportuar asnjé punim shkencor kurse 1 PAK
i Departamentit t& sé Drejtés Publike nuk ka botuar asnjé punim shkencor nga 2013-2019.

Puna shkencore mungon si deklarim né CV-t¢ e disa pedagogéve, ¢ka u vu né dukje nga GVJ gjaté
vizités. Asnjé pedagog nuk ka botuar né revista té rankuara nga Thomson Reuters/Scopus dhe
pjesémarrja né konferenca shkencore né vende t&¢ OECD/BE/G20 nuk &shté specifikuar né deklarimin e
Aneks-Tab. 22 percjellé nga Institucioni por nga verifikimi i GV rezulton t& jeté kryer si veprimtari
nga 1 PAK dhe 1 PAE i Departamentit t& sé Drejtés Penale.

Stafi akademik efektiv nuk rezulton t& keté informacion t& mjaftueshém mbi mundésité pér mbéshtetje
financiare t€ iniciativave individuale pér kérkim shkencor. Detyrimi pér t& botuar t& paktén 2 heré né
vit tek Revista “Mendimi” (e cila nuk merret parasysh pér efekt t& promovimit té stafit akademik sipas
VKM nr. 112/2018 p&rsa nuk &shté e njohur nga MASR si revisté shkencore), qé éshté pércaktuar edhe
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si shkak pér zgjidhjen e kontratés s& punés nése nuk pérmbushet nga pedagogu-punémarrés, bén qé
PAE t& ndodhen pérballé njé trysnie t& konsiderueshme ku u duhet t& pérballojné individualisht nga
piképamja financiare detyrimet pér t& prodhuar output-e shkencore, pérpos realizimit t& veprimtarisé
mésimdhénése brenda dhe jashté auditorit.

GVJ konkludon q& né gjendjen aktuale, Institucioni nuk i mbéshtet mjaftueshmérisht pedagogét
efektivé né realizimin e veprimtarive kérkimore-shkencore. Kjo reflektohet edhe né cilésing e
mésimdhénies t& ofruar né Program ku studentét jané t& detyruar t& ndjekin 1&nd¢ formalisht “me
zgjedhje” apo t& punojné tema diplome t& paracaktuara né njé listé. N& kéto kushte cénohet liria
akademike dhe rrjedhimisht, pengohet mé&simdhénia cilésore ¢ka pérbén problem pérderisa
universitetet shqiptare jané me orientim kryesisht mésimor.

Mbéshtetja e KUL ofruar Fakultetit té Drejtésisé dhe stafit akademik t& Programit konsiston né fitimin
dhe realizmin e projektit “Klinika ¢ Ligjit” né bashk&punim me Fondacionin “Shoqéria ¢ hapur pér
Shqipérin&” dhe 2 Konferenca ndérkombétare organizuar mé prill 2017 dhe maj 2018 né t€ cilat kané
referuar 2 PAE dhe 1 PAK dhe gjaté vizités GVI-sé iu komunikua q¢ stafi akademik efektiv ishté
pérjashtuar nga pagesa ¢ fee-sé.

Nga 10 pedagogé né total t& angazhuar né Programin qé lévron né t& drejté penale, 5 jané t€ fushés
penale (3 PAE dhe 2 PAK) dhe 5 jang t& fushés publike/formim i pérgjithshém (2 PAE dhe 3 PAK).
Outputi kérkimor-shkencor pér periudhén 2013-2019 i pedagogéve té angazhuar n¢ mésimdhénien e
Programit éshté minimal. Edhe aty ku output-i ka relevancé referuar natyrés s& Programit, GVJ
vleréson gé Institucioni nuk ka patur ndikim t& vlerésueshém né realizimin e kétij outputi duke mbetur
pérpjekje dhe sukses individual i pedagogut.

2. 1AL-ja nuk ka parashikuar mésimdhénie né gjuh& (& huaj pér studenté t& huaj.

3. Jané ndérmarré né total 1 trajnim pér pedagogé mbi metodat ¢ mésimdhénies dhe 2 trajnime pér
studentét (Bachelor dhe MSc+PhD candidate) mbi ményrén si t& punchet njé essay apo njé artikull

| shkencor. Prodhimi i output-eve shkencore i caktuar si detyrim si nga ligji ashtu edhe né kontratén e
punésimit me Institucionin, mbeten n& ngarkim t& pedagogut i cili pérballon kostot intelektuale dhe

financiare personalisht.

4. IAL-ja disponon t& dhéna pér veprimtaring kérkimore-shkencore (€ stafit efektiv dhe atij me kohé t&
pjesshme por kéto duhet t& pérditésohen, plotésohen dhe integrohen né ményré qé edhe analiza e
brendshme e cilésisé sipas treguesve té jeté e sakté.

11. Bashképunimi kombétar, ndérkombétar dhe marrédhéniet me publikun

Pjesa pérshkrimore

Terma reference. bashképunimi me institucionet e tjera né nivel lokal, kombétar apo ndérkombétar, mobiliteti i
personelit akademik né secilin nga nivelet e sipérpérmendura, pjesémarria né programe kombélare dhe
nderkombétare, lidhjet me komunitetin e biznesit dhe me tregun e punés.

IAL-ja ka nénshkruar marréveshje shkémbimi stafi akademik dhe studentésh qé interesojné edhe Fakultetin e
Drejtésisé me Universitetin e Barit dhe &shté n& pritje 1€ pérgjigjes nga 2 universitete italiane t€ tjera (shih Dok.
N. 8 tek Seksioni Vizita). Kéto marréveshje parashikojné shkémbim personeli akademik, kryerjen ¢ praktikave
té studentéve, shfrytézimin e materialeve arkivore, organizimin e¢ konferencave shkencore etj. N& rastin ¢
shkémbimit t& studentéve mund t& deduktohet qé né momentin e zbatimit t€ marréveshjes do jené vetém
studenté shqiptaré ata q& do vizitojné IAL-t€ italiane pérsa Institucioni nuk parashikon programe né gjuh¢ t€
huaj.

Nuk rezulton q& pedagogé efektivé té Programit apo t&¢ Fakultetit t& Drejtésisé t& kené kryer periudha kérkimore
jashté vendit por Institucioni ka aplikuar né Programin Erasmus +. Institucioni raporton mbi pjesémarrjen ¢ 2
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personave n€ veprimtari me Karakter kérkimor-shkencor né kuadrin ¢ rrjetit UNIADRION (Adriatic Ionian
Netéork for Univerisities, Regions, Chamber of Commerce and Cities), pér t& bashképunuar né Projektet
Globale € Kérkimit Shkencor, Projekte né fushat e Jurisprudencés, Ekonomisé dhe Teknologjisé sé&
Informacionit dhe Inovacionit (Shih Aneks Tab. 24) por gjaté vizites GVJ-sé iu komunikua qé& nuk ishin
pedagogé apo studenté 1& Fakultetit t& Drejtésisé.

[nstitucioni mban lidhje te ngushta me administratén publike dhe biznesin (shih RVB f. 105 dhe Aneks Tab.
25). Késhtu studentét e kétij programi kané zhvilluar praktikat mesimore si n& sektoret shtetéror penitenciar
ashtu dhe né€ organizata private. Institucioni ka lidhur marréveshje me disa institucione t& administratés publike
si p.sh Autoriteti i Mbikqyrjes Financiare, Drejtoria e Pergjithshme e Burgjeve Marréveshje, me organizata si
p.sh Balkans Youth Council, Dhoma Nderkombetare e Ndermjetesve (DHKN), Shoqata e Avokatéve Penaliste
si edhe me pérfagésues t& komunitetit t& biznesit SICRED SH.A, Hysenbelliu Grup etj.

Institucioni ka ngritur Zyrén e Studentit dhe Késhillimit t& Karrierés, e cila ofron shérbimin e késhillimit té
studentéve dhe integron t& dhénat né databazén e studentéve qé¢ diplomohen (numér telefoni dhe e-mail), dhe
mban rrjetin Alumnii me t& dhénat e ish-studentéve t& punésuar e né karrieré.

Vlerésimi i Treguesve té matshém:

M Té dhéna pér bashképunimin kombétar dhe ndérkombétar (Aneks Tab. 24)
- Numri i pjesémarrésve si partneré né projektin “Klinika e Ligjit” ésht& 4
- Numrii Leksioneve dhe seminareve me lektoré t& huaj ose oré mésimore) &shté 0
- Mobiliteti i studentéve nga dhe drejt IAL &shté 0

- Numri i pjesémarrésve né trajnime fushén e kérkimit shkencor jashté vendit né nivel IAL -je t&
ndryshém nga Fakulteti i Drejtésisé &shté 2.

& Komunikimi dhe bashképunimi me institucionet e tjera shtetérore, organizata profesionale,
komunitetin e biznesit, tregun e punés dhe aktoré té tjeré shoqéroré t& réndésishém pér arsimin e
larté (Aneks Tab. 25)

Nga analiza e dokumentacionit dhe vizita ne Institucion rezultoi se Kolegji Universitar “Luarasi” ka nénshkruar
disa marréveshje bashképunimi me institucione t€ huaja dhe vendase, njé pjesé me qéllim shkémbimin e stafit
akademik dhe studentéve dhe njé pjesé me géllim realizimin e praktikave profesionale/mésimore. Sa i pérket
shkémbimit t& stafit pedagogjik dhe studentéve t& Fakultetit t& Drejtésisé me ata t& njé IAL-jé té huaj, ende nuk
¢shté realizuar si veprimtari.

Nga ana tjetér praktika mésimore/profesionale e studentéve &shté realizuar rregullisht. Nga vizitané Institucion
dhe takimi me studentét rezulton q& jané kéta qé zgjedhin institucionin ku t& zhvillojné praktikén por IAL-ja i
suporton dhe i orienton né rast se u nevojitet udhézim mbi zgjedhjen mé té pérshtatshme. Gjithashtu studenti
ndiqet nga pedagoggt qé ndérmjetésojné komunikimin nése éshté e nevojshme mes praktikantit dhe institucionit
ku do zhvillohet praktika profesionale.

Vlerésimi sipas Standardeve

pér realizimin e programit t& studimeve “Master Profesional”,
| institucioni déshmon se ka marrédhénie bashképunimi me
ndérmarrje apo sipérmarrje nga fusha e tregtisé, industrisé apo e
shérbimeve prodhuese;

ku kryen praktikén.

Institucioni ka lidhur marréveshje me disa ente publike dhe

_ _ ‘ private né t€ cilat mund t& drejtojé studentin qé nuk arrin té
Kriteri 2 Pér kryerjen e praktikave t& ndryshme né programin e e 2 o =L ; i ]
studimeve “Master i Shkencave” ose né programet ¢ integruara | giej€ veté ku 1€ zhvillojé praktikén. Kjo proceduré éshté
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t studimeve 18 ciklit (¢ dyte, institucioni déshmon se ka mjaftueshmérisht fleksibél pér studentin
marrédhénic bashképunimi me aktoré t& ndryshém nga sfera

publike dhe ajo private q¢ mundésojné pérfitimin e njohurive mé
t¢ mira profesionale nga ana ¢ studentit.

18 frytshme bashképunimi me:

:"tll:'_l_::

Krlterl 1 Instltuuom pér harllmm dhe mblqu} rjiene pmg;ramn ]n formamom shkémbehet rregulllsht mldlS anetareve te
nxit bashképunimin ndérmjet personelit brenda institucionit

népérmjet shkémbimit t& informacionit;

personelit akademik.

Kriteri 2 Institucioni, népérmjet ndarjes s¢ detyrave mes Njésité kryesore dhe bazé organizojné takime e analiza

petspnati: Bremda Insahoinit, mames se (SR eeeaive periodike pér aspekte t& ndryshme t& punés né institucion dhe
respektive dhe analizés s¢ vazhdueshme t& punés sé tyre, ; et e Sy i ; ; iy
Gararton manAdhnie t8 foyishic bashEEpuRiEL: sigurojné kolegjialitetin € nevojshém né vendimmarrjet mé t&

réndésishme.

Kriterl 1 Institucioni per rcalmmm £ objektwave tc progra.meve [n ‘stiiuClOIll
t¢ studimeve ka vendosur marrédhénie bashképunimi me

institucionet homologe jashté vendit dhe aktorét e biznesit - pér realizimin ¢ objektivave t&€ program it t& studimit ka
vendas ose t& huaj; e 1T 2 P . :

; 3 vendosur marrédhénie bashk&punimi me institucionet
Kriteri 2 Institucioni vendos marrédhénie bashképunimi me homologe _] ashté vendit dhe aktoré biznesi
punédhénésit pér kryerjen dhe mbikéqyrjen e praktikés, né varési
€ programeve (€ studimeve gé ofron; - ka vendosur marrédhénie bashképunimi me punédhénés pér
Kriteri 3 Institucioni organizon trajnime profesionale t t¢ mundésuar kryerjen ¢ praktikave profesionale nga
BEEEe A AN AT (ORISR studentét. Kéto marréveshje parashikojné shkémbim
Kriteri 4 Institucioni bén njé raport analitik t& perfitimeve nga | pcrsone-li akademik, krye-rjen e praktikave té studentéve,

marréveshjet kontraktuale né funksion t¢ realizimit t&

R e BT shfrytézimin e materialeve arkivore, organizimin e

konferencave shkencore
- ka realizuar trajnime, workshop-e dhe né njé rast jang
pérfshirg lektor€ t& huaj

- Institucioni nuk ka véné né dispozicion ndonjé raport mbi
benefitet nga marréveshjet me institucionet e ndryshme.

Konkluzionet e vlerésimit:

1. Institucioni ka marréveshje bashk&punimi me aktorg t& biznesit vendas dhe me institucione publike q&
ndihmojné né zhvillimin e praktikave mésimore/profesionale t& studentéve.

2. Institucioni siguron komunikim t& frytshém me personelin e tij.

3. Institucioni ka lidhur marréveshje kuadér me njé IAL italiane dhe &shté né pritje t€ lidhé 2 t€ jera n€
kuadrin e shkémbimit t& stafit pedagogjik dhe até téstudentéve por megenése kéto marréveshje nuk jané
implementuar, nuk ka ende t& dhéna mbi benefitet prej kétyre.

Rekomandim:

T& implementohen marréveshjet kuadér g€ KUL ka nénshkruar me IAL-t€ e huaja ndér vite me objekt
mobilitetin e studentéve dhe até t& stafit akademik.

L. ANALIZE PERMBLEDHESE PER PLOTESIMIN E REKOMANDIMEVE TE DHENA
NGA KESHILLI I AKREDITIMIT NE VENDIMIN PER AKREDITIMIN E PARE

Rekomandimet e méposhtme jané plotésuar plotésisht:
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- T¢ béhen pérpjekje pér té rritur numrin e pranimit né kété program studimi, né pérmbushje té
interesave 1€ studentéve pér té mos e vazhduar organizimin e mésimit gjithmoné pasdite.

Rekomandimet e méposhtme jané plotésuar kryesisht:

- T¢é mbahet njé ekuilibér dinamik né ¢éshijen e ndértimit té punés sé personelit akademik mbi kérkimin
shkencor té studentéve.

- 1& béhen mé shumé pérpjekje pér té rritur numrin e personelit akademik efektiv

Rekomandimi i méposhtém nuk éshté plotésuar:
- Té pérmirésohet shpérpjestimi qé ekziston pér raportin pedagogé té brendshém — pedagogé té jashtém
duke siguruar né rekrutimet e personelit té pedagogéve kriterin e cilésisé, bazuar né profilin e spikatur,
karierén né fushén pérkatése, pérvojén né mésimdhénie dhe punén kérkimore e botuese.

II. ANALIZA PERMBLEDHESE E RVJ SIPAS METODES SWOT (STRENGTHS-PIKAT E
FORTA, WEAKNESSES- PIKAT E DOBETA, OPPORTUNITIES-MUNDESITE,
THREATS-PENGESAT).

a. Pika té forta:

1) Programi 1 studimit &sht¢ ndértuar né pérputhje me kuadrin ligjor té zbatueshém posagérisht pér t&.
Institucioni ka ngritur strukturat dhe ka prodhuar aktet e brendshme si Statutin dhe Rregulloren e IAL-
s€, Rregulloren e Fakultetit € Drejtésisé dhe Rregulloren e Programit Msc_EDP. Ka disa mospérputhje
mes parashikimeve t& kétyre akteve me njéra-tjetrén si¢ u pércollén nga GVJ gjaté vizités.

2) IAL-ja ka njépozicion t& favorshém urban dhe i ofron Programit nj¢ infrastrukturé t&¢ géndrueshme
pérfshiré edhe njé Laborator t& Kriminalistikés dhe njé & Informatikés.

3) Stafi ndihmés-akademik jané njé mbéshtetje solide pér Programin.
4) Ngritja e Njésisé s¢ Sigurimit té Brendshém t& Cilésisé.

5) Sistemet elektronike dhe aplikacionet e zhvilluara nga IT-ja dhe stafi i Fakultetit t& Teknologjisé sé&
Informacionit dhe Inovacionit pér manaxhimin e t& dhénave dhe veprimtarive t& IAL-sé p.sh Sistemi i
Menaxhimit té Informacionit t¢ Universitetit (UMIS).

6) Marréveshjet me entet publike dhe private q€ i mundésojné studentéve t& kryejné praktikén
mésimore/profesionale.

7) Marréveshje kuadér qé€ synojné realizimin e shk&mbimit t& stafit akademik dhe studentéve dhe
pjésémarrés né Programin Erasmus +. Pér momentin kéto shkémbime potenciale do t& jend t&
njéanshme, nga KUL pér tek IAL-t€ e huaja megenése KUL nuk ka kurse studimi né gjuhé té huaj.

8) Mbajtja e kontakteve me studentét népermjet rrjetit Alumnité cilét angazhohen né botimin e punimeve
shkencore edhe pas pérfundimit té studimeve né KUL.

b. Pika té dobéta:

1) Personeli akademik PAE dhe PAK &shté pjesérisht i pajisur me kualifikimet akademike dhe
profesionale t€ nevojshme pér léndét qé zhvillon né kété Program. Ka titullaré PAK qé nuk mbéshteten
nga PAE ose g€ u mungon grada shkencore “Doktor™.

fatal : A
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c.

2) Prodhimi i outpur-eve shkencore i caktuar si detyrim si nga Ligji po ashtu edhe né kontratén e
punésimit me Institucionin, mbeten né ngarkim t& PAE i cili pérballon kostot intelektuale dhe
financiare personalisht.

3) Aktivitetet shkencore t& organizuara nga [AL-ja konform kritereve t€ VKM nr. 112/2018 dhe VKM nr.
467/2007 (e ndryshuar) pararendése mbi kriteret pér promovimin e personelit akademik jané né numér
té ulét i.e. 2 konferenca shkencore ndérkombétare.

4) Pjesémarrja e ulét e stafit akademik t€ Programit/Departamentit né programe apo projekte kérkimore.
Aktualisht po realizohet 1 projekt né bashképunim me njé OJF,

5) Mungesa ¢ periudhave & shkémbimit t& personelit akademik apo t& studentéve (t€ Programit apo t&
Fakultetit t& Drejtésisé).

6) Stafi akademik i Programit derimé tani nuk ka pérfituar asnjéheré nga fondi pér zhvillim profesional (&
parashikuar nga KUL.

7) Performanca pérgjithésisht e dobét n& publikime shkencore referuar kritereve t&¢ VKM n. 112/2018 por
edhe atyre t&€ VKM n. 467/2007 (e ndryshuar) pararendése.

8) Pasaktési dhe manggsi né deklarim né RVB, né tabela, syllabus-¢ dhe CV & papérditésuara q& krijojné
véshtirési serioze né vlerésimin e performancés sé stafit akademik, t€ Institucionit si nga ana ¢ GVB
ashtu edhe nga GVJ.

Mundésité:

1) Departamenti mund t& pércaktojé fushat e interesit ku studentét e Programit t& kryejné kérkim shkencor
duke prodhuar temén e diplomés pa pércaktuar né ményré strikte temat qé duhet t¢ zhvillojné
diplomantét.

2) Institucioni mund t& ndérmarré ose t'i referohet njé studimi té tregut t€ punés mé aktual sesa ai i cituar
né RVB 1 vitit 2010.

3) Megenése pér kategorizimin e veprimtarive formuese dhe shpérndarjen ¢ krediteve ECTS né Program
gshté pérzgjedhur t& zbatohet Udhézimi MASH n. 15/2008, Institucioni mund té konformohet pér vitet
¢ ardhshme akademike me VKM n. 41/2018.

4) Studentévemund t’u jepet mundésia qé té zgjedhin 1&ndén g€ preferojné nése plotésohet numri minimal
i kérkuar pér aktivizimin e késaj t& fundit dhe jo thjesht t€ aderojn& detyrimisht tek l1énda q& ka numrin
mé t& madh & studentéve t& regjistruar.

5) Funksionimi i Qendrés FAB (Kérkimi Shkencor, Projektet dhe Inovacioni) si strukturé ndérlidhé&se mes
[AL-sg, pérfshiré edhe Fakultetin e Drejtésisé dhe partneréve ndér/kombétaré

6) N& kuadrin e konformimit me VKM n. 41/2018 pér vitet ¢ ardhshme akademike,mundté rritet numri i
pedagogéve g€ do t& mbikqyrin praktikén mésimore té studentéve.

7) Meqenése Revista “Mendimi” nuk éshté njohur si shkencore me akt t&¢ Ministrisé pérgjegjése pér
arsimin,publikimi nga ana e stafit akademik efektiv mundté mos jeté i detyrueshém e aq mé pak shkak
pér zgjidhjen e kontratés sé PAE pérsa cénon liriné akademike.

8) Pérfagésimi gjinor mundté rritet né nivel njésie bazé né Departamentin Penal me jo mé pak se 30% pér
secilén gjini. Gjithsesi, Institucioni e ka respektuar kété raport né nivel njésie kryesore (FD) né masén
62%:38%

9) Numri i pedagogéve efektivé t& kualifikuar né fushén shkencoreté angazhuar né kété Program studimi
si pjesé e organikés s&€ DDP mund té rritet,meqenése krahasuar me vitin 2013 rritja me 1 PAE rrjedh
nga aganzhimi i 2 PAE t€ strukturave té& tjera t&¢ KUL.

e T



d. Pengesat:

D
2)

3)

Burimi kryesor i financimit mbeten tarifat e shkollimit t& studentéve.

Mosparashikimi 1 kurseve t& studimit né gjuhé t¢ huaj pérjashton mundésiné e shkémbimit t&
studentéve pér tek KUL.

Ndryshimet ligjore né rregullimin e elementéve t& programit t& studimit dhe kritereve pér fitimin ¢
titujve dhe gradave q& ndikojné né vlerésimin e punés sé stafit akademik efektiv.

Rekomandime/Sugijerime:

L

10.

11

T"u sigurohet stafit akademik dhe studentéve aksesi né burime bibliografike té pérditésuara, pérfshiré
edhe ato me karakter elektronik.

T¢ rishikohen neni 26 pika b) e Statutit dhe neni 8 i Rregullores sé Fakultetit t¢ Drejtésisé pérsa ia
akordojné Pérgjegjésit té njésisé bazé disa kompetenca qé né fakt Ligji nr. 80/2015 ia ka caktuar
njésisé bazé si organ kolegjial, jo drejtuesit té késaj 1é fundit.

Departamenti, mé sé shumti, mund té caktojé fushat e interesit pér temat e diplomés qé do punohen nga
studentét pa kufizuar kéta né pérzgjedhjen e objektit specifik té temés sé diplomés sipas njé liste.

1€ ndryshohet pér vitet e ardhshme akademike kategorizimi i veprimtarive formuese té Programit
konform VKM n. 41/2018 dhe kjo té pasqyrohet né syllabus.

Syllabus-et té pérditésohen me punén shkencore 1& saktésuar sipas elementéve té konsideruar né VKM
n. 112/2018. Gjithashtu syllabus-et 1é pérmbajné identitetin edhe 1¢ pedagogéve jotitullaré té léndés gé
zhvillojné mésim konform VKM n. 41/2018. Titullari i léndés duhet té jeté ekspert i fushés me gradén
shkencore “Doktor” megenése ndodhemi né ciklin e 1I-té té studimeve. Programet e léndéve té
pasqyrohen edhe né fagen web té I41L-sé.

IAL-ja duhet té pércaktojé nése parashikon té pérfshijé Provimin Pérfundimtar krahas Temés sé

Diplomés si formé té vierésimit té dijeve pérfundimtare edhe procedurat pérkatése té aktivizimit 1é

njérés apo té tjetrés né aktet e saja té brendshme.

Té rishikohet:

- kategorizimi i disa léndéve me zgjedhje né favor € cilésimit té tyre si 1¢ detyrueshme pér profilin
Jurist né shkenca penale(veganérishi té léndés “E drejté penale pér té mitur”). Léndét me zgjedhje
1é jené realisht té tilla, pra studenti té mund té zgjedhé mes atyre té ofruara nga programi.

- Té rishikohet shpérndarja e krediteve 1€ disa léndéve dhe cilésimi i tyre si léndé karakterizuese (B)
pér profilin “Jurist” né shkenca penale né favor té cilésimit té tyre si léndé ndérdisiplinore.

Té synohet organizimi dhe pjesémarrja e PAE né aktivitete shkencore konform kritereve té VKM nr.
112/2018, mbi kriteret pér promovimin e personelit akademik.

T¢ stimulohen dhe té suportohen financiarisht periudha shkémbimi té personelit akademik apo
studentéve té Programit apo té Fakultetit té Drejtésisé qofshin kéto edhe afatshkurtra.

Institucioni t'i referohet njé studimi té tregut 1é punés 1é vonshém pérsa né RVB i referohet studimit té
tregut té punés né kohén e licensimit.

Diploma 1€ mbulohet nga PAE né vitet e ardhshme akademike né ményré qé mbulimi i ngarkesés
mésimore nga PAE té jeté konform rregullimit ligiorné fuqi.

SWOT Analvsis

a. Strengths
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1)

2)

3)
4)

5)

6)

7

8)

This program is structured in compliance to the legal framework applicable. The HEI has erected the
structures and produced the internal by-laws such as the Statute and the Regulation of the HEI
alongside the Regulation of the Faculty of Law and that of the Program. There are a few discrepancies
between several provisions of these acts which were brought up during the visit by the EEG (GVIJ) as
well as in this Report.

HEI provides for a favourable location to the persons engaged in the Program with a sustainable
infrastructure that includes a Forensic as well as an Informatics Laboratory.

The administrative staff is a solid aide to the needs of the Program.
The creation of the Internal Quality Assurance Unit.

The electronic systems and applications developed by the IT unit and the Faculty of Information
Technology and Innovation regarding the management of data and activities on part of HEL

The agreements with both private and public entities providing chances for the students of the Program
to engage in practical as well as professional internships.

Framework agreements aimed at academic staff members as well as students’ exchange within the
Erasmus + Program. Currently the eventual mobility will be one sided i.e. from HEI to the foreign
institution as HEI does not provide for courses of study in a foreign language.

The Alumni network is active and it allows for opportunities to publish in the HEI’s journal even after
the studies in this institution are completed.

b. Weaknesses

)

2)

3)

4)

3)

6)

7)

The part-time and full-time academic staff members engaged in the Program are partially qualified for
the courses of study they teach in. There were cases of part-time lecturers either directing (fitullaré, alb)
a course of study without the support of a full-time lecturer or lacking the PhD degree.

The full-time members of the academic staff covers the intellectual as well as financial costs of
producing scientific outputs which both the law and the employment contract with HEI provide as
being an obligation to be fulfilled by the staff and reviewed annually.

Few activities organized by HEI in compliance to both the criteria set by DCM n. 112/2018 and the
previous DCM n. 467/2007 (amended) on the promotion of the academic staff i.c. 2 international
conferences since 2013.

Low participation rate on part of the full-time academic staff members of the Program/Department in
research activities and projects.

Lack of exchange periods on part of the full-time members of the academic staff and of the students of
the Program/Faculty of Law.

The full-time members of the academic staff have yet to benefit from any financial support stemming
from the HEI’s professional development fund.

Overall poor performance in scientific publications compliant to the criteria set by DCM n. 112/2018
and the previous DCM n. 467/2007 (amended).
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8)

Inaccuracies and voids in the declarations contained in the IER (RVB), tables and outdated CVs which
create serious difficulties in the evaluation of the performance of the academic staff as well as of HEI,
on part of both the IEG (GVB) and the EEG (GVJ)

¢. Opportunities

)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9

The Criminal Law Department may set the research interests for the students of the Program to be
developed in their diploma thesis without binding them to select one of the topics listed by the
Department.

HEI may produce or refer to a more updated study of the labour market that that of 2010 cited in the
IER (RVB).

HEI can conform to the criteria set by DCM n. 41/2018 on the elements of the program, specifically on
what concerns the categorizations of the educational activities and the distribution of the ECTS credits
for the future years, since currently it refers to the previous Directive of the Ministry of Education n.
15/2008.

Students will be given the possibility to chose the subject they prefer, if the minimum number required
in order for it to be active is fulfilled. They will not be obliged to adhere to the subject which has the
largest number of students enrolled.

The functioning of the FAB Center (Research, Projects and Innovation) as a linking structure between
the IAL, including the Faculty of Law and national/international partners

In accordance with theDCM No. 41/2018 regarding the next academic years, the number of lecturers
who will oversee the students’ teaching practice may increase.

As “Mendimi” journal has not been recognized as a scientific one by the Ministry of Education, the
publication of it by the effective academic staff may not be mandatory, much less to cause the
termination of the full-time lecturers (PAE) contract, as it infringes the academic freedom.

Gender representation can be increased in the basic unit level for the Criminal LawDepartment by not
less than 30% per each gender. However, the Institution has respected this ratio in the Main Unit level
(i.e. Faculty) by 62%: 38%

The number of effective lecturers properly qualified, engaged in this study program as part of the
Department of Criminal Law’s (DDP) staff can be increased, since compared to 2013 the increase of 1
PAF results from the commitment of 2 PAE of other HEI’s structures.

d. Threats

1)
2)

The main source of funds remains student tuition fees.

Failure to provide foreign language study courses precludes the possibility of KUL to exchange
students.

3) Change of the law regulating the program of study elements and the criteria necessary to be fulfilled in

order to earn degrees that affect the evaluation of the work of the effective academic staff.

Recommendations/Suggestions

1)

Provide academic staff and students with access to up-to-date bibliographic resources, including those
of an electronic nature.




2)

3)

4)

3y

6)

7)

8

9)

Revise Article 26 (b) of the Statute and Article 8 of the Rules and Procedures of the Faculty of Law
since they confer on the Head of the Base Unit certain powers which in fact Law no. 80/2015 has
assigned to the base unit as a collegial body, not just the head of the latter.

The department can, at most, designate the areas of interest for the final paper topics to be worked on
by the students without limiting them 1o selecting a specific subject out of a list.

The categorization of the formative activities of the Program should be changed according o the DCM
No. 41/2018 for the next academic years and this should also be reflected in the syllabus.

The syllabuses should be updated with the scientific work according to the elements specified in the
DCM. No. 112/2018. The syllabuses should also contain the names of the lecturers who do not hold
any subject in accordance with the DCM No. 41/2018. The subject holder must be an expert in the field
of research of his PhD degree since we are in the second cycle of studies. The syllabuses of the courses
should also be reflected on the IALs website.

IAL should determine whether it intends to include the Final Exam alongside the Diploma Thesis as a
form of final knowledge assessment and the relevant activation procedures of one or the other in its
internal acts.

Review.
—  the categorization of some elective courses in favor of their being mandatory regarding the
criminal profile in the criminal sciences (especially the subject "Juvenile Criminal Law"). The

elective courses should be such that the student can choose among those offered by the
program.

—  the distribution of credits of some subjects and their qualification as characteristic subjects(B)
for the "Lawyer" profile in criminal sciences in favor of their qualification as an
interdisciplinary subject.

Aim the organization and participation of the PAE in scientific activities according to the criteria
provided by the DCM No. 112/2018, for the promotion of the academic staff.

Encourage and financially support the exchange of academic staff or students of the Program or
Faculty of Law, even for a shori-term one.

10) The institution should now refer to a late labor market study as in the internal review report (RVB) it

refers to a labor market study made at the time of licensing.

11) The diploma should be covered by the PAE in the coming academic years so that the PAE's teaching

load is in line with the applicable legal regulation.

Grupi i Vlerésimit té Jashtém
Prof.As. Skerdian Kurti

Dr. Rezarta Demneri

e -



Pérgjigie e GVJ pér Komentét e KUL pér Draft RVJ:

Megjithése n€ pérgjithési Ekspertét e Jashtém kané réné dakort pér pérgjigje té njéjta pér komentet, né disa
raste kané preferuar t€ kené pérgjigje individuale.

NE kéto raste, paragrafi pérkatés né RV do té referojé né pérgjigjen e GVJ, pas komenteve t& KUL, ku secili
ekspert shpreh géndrimin e tij mbi ¢éshtjen konkrete.

Pérgjigjet e Ekspertéve t€ jashtém pér komentet e béra nga KUL mbi Draft RV, jané si mé poshté:

1. Draft Raporti i GVI (Fage 4):“Té mbahet njé ekuilibér dinamik né ¢éshtjen e ndértimit t& punés sé
personelit akademik mbi kérkimin shkencor té studentéve” &shté plotésuar pjesérisht pasi sipas
GVIJ-s€ “Studentét e Institucionit rezultojné t& jené aktivizuar né punimin ¢ artikujve shkencoré t&
botuar né Revistén e IAL-s¢ “Mendimi” edhe pse jo detyrimisht gjaté frekuentimit t& kétij
Programi apo gjaté ndjekjes s¢ studimeve né kété Institucion. Studentét jané t& detyruar t& zgjedhin
njé nga 91 temat e caktuara paraprakisht nga personeli akademik i angazhuar né Program cka
pérbén kufizim t& spektrit kérkimor-shkencor”

Koment KUL: GVB éshté e pagarité pér konstatimin e béré nga GVJ se “edhe pse jo detvrimisht gjaté
Jrekuentimit 1€ kétij Programi apo gjaté ndjekjes sé studimeve né kété Institucion”, pasi ky konstatim éshté i
pabazuar dhe i pavérteté. Té gjithé studentét qé kané botuar né Revistén “Mendimi” kané qéné studenté né
ndjekje té kétij programi ose né fuzén pérpara diplomimit té tyre.

Pérsa i pérket pretendimit se studentét jané t¢ “detyruar” té zgjedhin 91 tema té caktuara paraprakisht nga
personeli akademik i angazhuar né Program cka pérbén kufizim té spektrit kérkimor-shkencor” GVB e gjen
totalisht subjekiiv dhe té pabazuar kété pretendim pasi konsideron se pérzgjedhja e njé liste té gjéré temash nga
trupa akademike drejtuese e kétij programi studimi jo vetém garanton punime cilésore dhe me vieré té shtuar
né kété fushé por dhe siguron mos duplikimin e temave nga ana e studentéve (gjé qé ndodh réndomté né IAL-té
té cilat lejojné pa kriter pérzgjedhjet e temave nga veité studentét, duke stimuluar késhtu sjellien e temave té
gatshme dhe punime kryesisht plagjiaturé). Gjithashtu studentét e kétij programi studimi kané mundésiné dhe té
drejién e zgjedhjes brénda kétij diapazoni té gieré tematikash, duke propozuar dy ose ire alternative, sipas
Jushés sé interesit dhe kjo padyshim gé mundéson té drejtén e zgjedhjes dhe nuk mund té konsiderohet kjo
praktiké si kufizimi i spektrik kérkimor-shkencor, sikurse GVJ konstaton né ményré aspak objektive.

Nga ana e GVB-sé ky konstatim i GVJ-sé nuk shihet aspak si kufizim por si njé kontroll i réndésishém i cilésisé
dhe origjinalitetit té punimeve.

Pérgjigie e GVJ:GV] &sht¢ dakort pjesérisht me komentin KUL, dhe vlerésimi i pérmbushjes sé&
Rekomandimit nga “Pjesérisht” behet “Kryesisht” por formulimi i paragrafit né RVJ nuk ndryshon.

a. Njéri prej Ekspertéve shton se “Né lidhje me kété Rekomandim institucioni ka béré pérpjekje té shumta

me qéllim pérmirésimin e tij”.

- GV] pyeti gjaté vizités pérfaqésues t&€ KUL nése studentét qé kishin botuar né Revistén “Mendimi”
ishin ndjekeés t€ njé Programi studimi gjaté procesit t€ publikimit pér shkak se vuri re né njé nga
numrat e Revistés paraqitur gjaté vizités rastin e njé autori (student) q& kishte shénuar pérkrah emrit
t€ tij, si institucion t& arsimit t€ lart€ t€ lidhur me t& (i.e. gffiliated institution), njé universitet
hollandez, pra jo KUL. Meqenése konsultimi i evidencave éshté random dhe u has rasti i
sipérpérmendur, GVJ i géndron mendimit se studenté té KUL qé kané publikuar punime né
Revistén “Mendimi” jo detyrimisht kané qené ndjekés té njé programi studimi né KUL né
kohén kur éshté botuar artikulli.

- Eksperti vleréson se éshté kontradiktor komenti KUL se kufizimi i alternativave t&é temave mbi t&
cilat studentét mund t& punojné sipas njé liste t&€ hartuar paraprakisht nga Departamenti ka qéllim
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“shmangien e pérséritjes sé temave” pérsa né fakt kufizimi i zgjedhjes rrit mundésin€ e pérséritjes
s¢ temave.

- Sa i pérket komentit t& mésipérm t& KUL mbi mundésiné gé studenti “t& propozojé 2-3 alternativa”
mbi temat e listuara paraprakisht nga DDP, Eksperti vleréson se njé gjé e tillé nuk i &shté
komunikuar gjaté vizités né Institucion. Nése realisht &shté proceduar ndonjéheré né kété formé,
alternativat e propozuara nga studenti do t& pérbénin né fakt tematika, e rrjedhimisht tema t& reja.
Ndaj né kété eventualitet, do t& dilej pértej listés sé hartuar paraprakisht nga Departamenti qg
cilésohet né Komentin KUL si mekanizém i afté pér té shmangur plagjiaturén. Eksperti vleréson se
edhe po té pranohej géndrimi i GVB se hartimi paraprakisht i listés me temat e diplom&s &shté njé
mekanizém pér t& shmangur plagjiaturén, do t& ishte e volitshme q&¢ KUL, n& kuadrin e balancés
mes interesave konkurruese i.e. shmangies sé plagjiaturés dhe promovimit té liris¢ akademike dhe
nxitjes sé kérkimit shkencor me njé spektér t& gjerg, gjithsesi t’i jepte prioritet kétij t& fundit pérsa
plagjiatura mund t& shmanget pjesérisht edhe népérmjet kujdesit té treguar nga pedagogu
udhéhegés apo komisioni vlerésues, duke konsideruar edhe numrin e kufizuar t& studentéve.

2. Draft Raporti i GVJ (fage 4):“E drejta pér aksesimin e bibliotekés elektronike Questia (Evidenca
25) ka skaduar qé né 2017 dhe disa tekste bazé t& léndéve t& zhvilluara né Program nuk gjenden né
bibliotekén e Institucionit cka nuk mundéson zhvillimin e kérkimit shkencor nga ana e studentéve
apo e stafit akademik me pérjashtim t& eventualitetit q¢ kéta t& fundit t& angazhohen individualisht
dhe né ményré autonome pér gjetjen e burimeve bibliografike te nevojshme pér kérkimin shkencor”

éshté plotésuar pjesérisht

Koment KUL: GVB e gjen 1é pavérteté kété prefendim, pasi abonimi né bibliotekén elektronike Questia
vazhdon ¢ jeté i aksesueshém né ¢do moment (bashkélidhur kétij observacioni evidence pérkatése lidhur me
pagesén e fundit online 1é abonimil nga Administratori i Institucionit Z. Kino Buxheli, né Néntor 2018). Kjo
biblioteké online ka né dispozicion té lexuesit mbi 80.000 artikuj dhe punime shkencore. GVB éshté e pagarté
se ciléve léndé 1é pambuluara me tekst té detyruar né kété program studimi i referohet GVJ-sé.

Pérgjigje ¢ GVJ: Ekspertét e Jashtém nuk kané pérgjigje t& njéjté pér komentin KUL dhe parashtrojné si mé
poshté vijon:

a. Nijéri prej Ekspertéve vendos qé komenti KUL nuk pranohet sepse: GVJ ka konstatuar se abonimi né
Bibliotekén elektronike “Questia” ka skaduar n& 2017 pérsa kété informacion pérmbante Evidenca 25 e
parashtruar nga GVB. Gjithashtu gjaté vizités né korrik 2019, GVJ-sé iu komunikua se nuk ishte mé
aktiv aksesi né Bibliotekén Questia. N& konsideraté té e-mailit bashkélidhur komenteve KUL mbi
Draft-RVJ sa i pérket abonimit né Questia né emér t€ Administratorit Z. KB qé mban datén 13 néntor
2018, eksperti véren se ky abonim me vleré 99.95 $/vit &shté personal pér Administratorin KB dhe
jo pér KUL si institucion dhe si i tillg, aksesi nga personat ¢ paautorizuar si¢ do t& ishin studentét/

pedagogét, &shté né shkelje t& t& drejtave t& autorit si¢ pércaktohet edhe né seksionin “Questia

Membership” t& faqes zyrtare sé bibliotekés https://www.questia.com/help konkretisht “Sharing your
account with others is a violation of Questia's Subscriber Agreement. This policy is in place not only to
protect our copyrighted books, magazines, journals, and newspapers, but also to protect you and your
billing information. To that end, Questia monitors for account sharing. Be aware that sharing your
account may result in additional charges or the permanent discontinuation of your account”.

Sa i pérket komentit t& KUL se “GVB éshté e pagarté se ciléve léndé té pambuluara me tekst té
detyruar né kété program studimi i referohet GVJ-sé¢”, eksperti sqaron si mé poshté tesktet:

- Fraenkel J. “How fo design and evaluate research in education” listuar si literaturé e detyrueshme
né syllabus-in ¢ 1&ndés “Metoda t& Kérkimit Shkencor”. Kjo iu vu né vémendje pérfaqésuesve t€
KUL gjaté vizités mé pedagogét e Programit.
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- Gjithashtu, Canaj/Bana “E drejta e Bashkimit Europian™ né léndén “Zhvillime aktuale né t& drejtén
europiane”.

b.  Eksperti tjetérvensos qé komenti i KUL pranohet pas dokumentit 18 sjellé né plotésim té tij sepse: “E
drejta pér aksesimin e bibliotekés elekironike Questia nuk ka skaduar dhe kjo ndihmon né gjetjen e
teksteve té nevojshme pér kérkimin shkencor.”

3. Draft Raporti i GVJ (fage 4): “Té béhen mé shumé pérpjekje pér t& rritur numrin e personelit
akademik efektiv” éshté plotésuar pjesérisht pasi sipas GVJ-s& “Pérsa i pérket personelit akademik
t¢ Programit rezulton se: Numri i PAE anétaré té Departamentit t& s& Drejtés Penale (DDP) t&
angazhuar né mésimdhénie n¢ kété Program né vitin akademik 2018-2019 ka réné nga 4 né 3
krahasuar me até t& vitit akademik 2013-2014. Pérveg 3 PAE t& DDP, IAL-ja ka angazhuar né kété
Program edhe 2 pedagogé PAE & strukturave té tjera t& IAL-sé (pérkatésisht nga Departamenti i sé
Drejtés Publike dhe nga TIK), nga t€ cilét njéri &shté ekspert i fushés né té cilén zhvillon mésim.
Numri 1 pedagogéve efektivé t& IAL-sé t& angazhuar né kété Program &shté rritur me 1 PAE
krahasuar me 4 PAE € vitit akademik 2013-2014 por numri i PAE & Departamentit t& sé Drejtés
Penale né fakt &shté ulur me 1 PAE krahasuar me vitin akademik 2013-2014., »

Koment KUL: GVB sqaron se komenti i GVJ-sé éshté totalisht i pagarté dhe konfuzé. Rekomandimi i léné nga
Késhilli i Akreditimit ka 1€ béjé me rritjen e numrit té personelit akadimik efektiv né kété program studimi (pasi
ky rekomandim éshté pjesé e procesit té akreditimit té ketij programi studimi dhe jo akreditimit institucional 1é
institucionit). GVB gjykon se institucioni e ka pérmbushur plotésishté kété rekomandim pasi né total
Departamenti i s¢ Drejtés Penale ka né pérbérje té saj 7 pedagogé efektiv 3 prej ié ciléve me grada shkencore
dhe tityj akademik, duke plotésuar késhtu té gjitha kérkesat dhe standartet ligjore (shih nenin 25 pika 4 e Ligjit
80/2015 Pér Arsimin e Larté dhe Kérkimin Shkencor né Institucionet e Arsimit t¢ Larté né Republiken e
Shqipérisé)

Ndryshe nga viti 2013-2014 (i marr si referencé nga GVJ, qé prej vitit 2016 té tre anétarét e personelit
akademik me grada shkencore dhe tituj akademik té Departamentit té sé Drejtés Penale, jané lektor dhe titullar
lénde né kété program studimi.

Pérgjigie e GVJ: GV pranon pjesérisht komentin e KUL dhe ka béré ndryshim t€ vlerésimit t& plotésimit t&
Rekomandimit nga “Pjesérisht” n¢ “Kryesisht” Pérveg késaj pike, formulimi i paragrafitnuk ndryshon ng RVJ
pérsa aty &hté e sqaruar n€ detaj se si ka ndryshuar angazhimi i PAE né Program né varési té faktit nése jané
efektivé ngushtésisht t¢ DDP apo pedagogé efektivé t&¢ KUL i.e. edhe t& strukturave té tjera t& [AL-sé q& ofron
Programin. Mandej, ekspertét e jashtém i pérgjigjen komentit KUL si mé poshté:

a. Njéri prej Ekspertéve: Komenti i KUL mbi gradén shkencore dhe t& genurit pérgjegjés lénde té 3 PAE
t&€ DDP n& kété Program nuk &shté relevant pérsa i pérket objektit t& Rekomandimit t& Kégshillit té
Akreditimit € vitit 2013 mbi nevojén qé KUL € rrisé numrin ¢ PAE né Programin MSc EDP.

b. Eksperti tjetér: Nése rekomandimi &shté qé t& rritet numri i PAE qé jep mésim n& kété Master,
pavar€sisht departamentit ku pedagogu bén pjesé, atéheré nxjerr si konkluzion qé KUL ka bér&
pérpjekje pér t& pérmirésuar kété piké pavarésisht véshtirésive t& shumta qé ekzistojné pér t& realizuar
kéte gje.”

4. Draft Raporti i GVJ (fage 4-5): “Duke konsideruar qé numri total i pedagogéve té angazhuar né
Program n& periudhén nga viti 2013-2014 né 2018-2019 nuk ka ndryshuar i.e. 10 pedagogé, GVJ
véren se raporti PAE/PAK nga viti akademik 2013-2014 ka ndryshuar nga 4/6 né 5/5. Nga ana
tjetér, n¢ vitin akademik 2018-2019, 1 PAK nuk ka gradén shkencore “Doktor” n& fushén qé

~
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zhvillon mésim dhe 1 PAK nuk ka gradén shkencore “Doktor” por gradén profesionale “Mjek”
(MD) dhe Specializim Pasuniversitar (SPA) dhe mbi 50 vite eksperiencé akademike e
profesionale.”

Koment KUL: GVB gjykon referuar planit mésimor dhe ngarkesés sé stafii akademik (evidence kéto
bashkélidhur RVB-sé) personeli akademik efektiv mbulon ngarkesén mé té madhe té kétij programi studimi si
dhe léndeve karakterizuese té tij duke i Iéné ngarkesé mé té vogel personelit akademik mé kontraté té cilét
pérmbushin dhe kriterin e rekomanduar nga Késhilli i Akreditimit né akreditimin e paré té kétij programi
studimi (pedagogé té jashtém duke siguruar né rekrutimet e personelit té pedagogéve kriterin e cilésisé, bazuar
né profilin e spikatur, karierén né fushén pérkatése, pérvojén né mésimdhénie dhe punén kérkimore e botuese)
ashtu dhe sikurse GVJ ka konstatuar si mé sipér.

Pérgjigje e GV J:

a. Njéri prej Ekspertévevendos q& komenti KUL nuk pranohet dhe formulimi i paragrafit n&€ RVJ nuk
ndryshon sepse: Mbulimi i 1éndéve karakterizuese nga stafi efektiv nuk &shté standard vlerésues
ndérsa sa i pérket mbulimit t& ngarkesés mésimore GVJ ka analizuar né detaj si &shté shpérndaré kjo
ngarkesé bazuar né evidencat e parashtruara nga KUL. Sa koh& KUL nuk ka sjellé evidenca t€ tjera,
konstatimi i parashtruar né RVJ nuk mund t& ndryshojé. Gjithashtu GVJ ka vérejtur q¢ njé¢ PAK
tejkalonte normén mésimore t€ lgjuar pér kété kategori pedagogu me 75% késhtu g€ komenti i
mésipérm i KUL nuk pérputhet me realitetin e konstatuar gjaté vizités dhe me evidencat.

Komenti i KUL gjithashtu nuk merr parasysh konstatimin e mungesés s€ gradés shkencore “Doktor” t&
njé¢ PAK-titullar 1énde apo gradén shkencore “Doktor” ng fushén e sé drejtés civile t& njé lektori &
punésuar prané Departamentit t& s¢ Drejtés Publike t& angazhuar né njé program studimi g€ i pérket
DDP.

b. Eksperti tjetér:komenti KUL pranohet pjesérisht pérsa KUL ka béré pérpjekje pér pérmirésimin e
kétij rekomandimi por mbi bazén e t& dhénave qé na jané véné né dispozicion shohim se ky raport nuk
ka patur pérmirésime t& ndjeshme edhe pse jané béré pérpjekje pér rekrutimin e personelit akademik t&
brendshém.

5. Draft Raporti i GVJ (fage 9): Emértimi i njésive bazé duhet t& rishikohet né formatin E drejté
Civile, Publike/ Penale

Koment KUL:GVB gjykon se GV.J ka dal jashté kompetencave té saj pasi emértimi ekzistent i njésive bazé 1é
Fakultetit té Drejiésisé sé KU “Luarasi” ka kaluar me sukses filtrin e miratimit (¢ Statutit té Institucionit nga
Ministria e Arsimit, Sporit dhe Rinisé si dhe Akreditimin Institucional té zhvilluar nga ASCAL dhe QAA, duke u
akredituar pér plot 6 vite.

Pérgiigie e GVJ: Komenti i KUL pranohet pjesérisht. Pérderisa “Struktura akademike ¢ Fakultetit/

Departamentit t& s¢ Drejtés Penale” &shté njé nga treguesit e matshém pér vlerésimin ¢ Programit MSc_EDP
GV ka t& drejté t& shprehet né formé rekomandimi/sygjerimi mbi aspekic t& organeve € ofrojné programin e
studimit, pérfshiré edhe emiértimin. Nga ana tjetér, GVI pranon si & saki€¢ emértimin ¢ njésive baz& né
“Departament 18 sé¢ Drejtés Private™ pérsa e drejta private pérfshin pérvec s€ drejtés civile edhe aspekte &
marrédhenies mes personit dhe shtetit kur ky i fundit nuk vepron né ushtrim t& pushtetit t€ tij urdhérues. Pérsa
mé sipér, komenti ngé RVJ (. 9) mbi emértesén ¢ “Departamentit & sé Drejtés Private” do fshihet.

6. Draft Raporti i GVJ (Fage 11):N& disa raste PAK jané edhe titullar Iénde t€ pambéshtetur nga
ndonjé PAE.
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Koment KUL: GVB e gjen kété konstatim té pabazuar né ligf apo siandartet e arsimit té larté. Pér aq kohé sa
PAK si titullar lénde plotéson té gjitha kriteret ligiore, mbéshtetja nga PAE nuk éshté kérkesé e bazuar né ligj
dhe as domosdoshmeéri. (Nga konstatatimi joné béhet fialé vetém pér dy PAK)

Pérgjigie e GVJ: Komenti i KUL nuk pranohet dhe GVJ i qéndron konstatimeve né RVJ né kété piké, me
arsyetimin: T& genurit titullaré lénde e PAK &shté njé fakt i konstatuar, nuk ka pse té bazohet né ligj. GVJ
nuk ¢ ka raportuar kété fakt si shkelje t& ligjit por thjesht e ka konstatuar. KUL komenton qé “Pér aq kohé sa
PAK si titullar [énde plotéson té gjitha kriteret ligjore... " mbi kété piké GVI risjell né vémendje se ka
konstatuar q¢ 1 PAK-titullar 1¢énd& nuk ka gradén shkencore “Doktor” dhe kjo &shté né shkelje t& standardeve t&é
cilave KUL i referohet né koment.

Jang 3 PAK titullaré t¢ léndéve t& pambéshtetur nga njé PAE né 4 1éndé né total, konkretisht Xh.Z, N.Sh dhe
Xh.Sh. jo dy si¢ komenton KUL. Gjithashtu, pérpos kétyre tre PAK, 1 PAE-titullar léndé i pérket njé
Departamenti t& ndryshém nga DDP. :

7. Draft Raporti i GVJ (Fage 12):“Raporti PAE/PAK i ngarkesés mésimore né auditor &shté
60%:40%”

Koment KUL: GVB gjykon se pretendimi éshté i pabazuar, kjo pasi se nga viti akademik 2013-2014 deri me
hyrjen né fuqi t¢ Udhezimit 29, daté 10.09.2018 “Pér veprimtariné dhe ngarkesén mésimore (¢ personelit
akademi né institucionet e arsimit té larté” IAL éshté bazuar né Udhézimin nr. 20, daté 09.05.2008 “Pér
veprimtariné e personelit akademik né institucionet publike té arsimit té larté” i cili parashikonte si ngarkesé
mésimore Udhéheqjen e Praktikés Mésimore dhe Temave té Diplomés. Plani mésimor i paragitur si evidencé
tek i cili referohet dhe ky konstatim i GVJ-sé i pérket viteve akademike 2017-2019 (shpérndarja e ngarkesés
éshte béré siaps Udhezimit Nr. 20) Edhe Udhézimi i ri (nr. 29) parashikon kéto veprimtari si ngarkesé
mésimore por jashté auditorit. Nése i referohemi Standardit IIL1, Kriterit 2 i cili Shprehimisht thoté se
“Personeli akademik i punésuar me kohé té ploté né programet e studimeve té ciklit té dyté dhe né programet e
integruara té studimeve té ciklit ¢ dyté pérbén sé paku 70% té personelit akademik 1¢ angazhuar pér
realizimine programeve té studimeve” ky standard nuk i referohet specifikisht oréve brénda auditorit. Pra né
interpretimin toné pérfshiné té gjithé veprimtariné mésimore né funksion té programit,

Pérgjigie e GVJ:GVJ pranon pjesérisht komentin e KUL, dhe arsyeton se:GVJ ka raportuar mbi 2 raporte
PAE/PAK me qéllim pér t& dhéné njé informacion (& detajuar t& shpérndarjes sé ngarkesés mésimore.

Pér informacion, éshté konstatuar raporti 60%:40% PAE/PAK sa i pérket ngarkesés mésimore brenda
auditorit, kurse sa i pérket ngarkesés mésimore né total (brenda dhe jashté auditorit) raportuar né f. 14 t& Draft
RV, GVI arsyetoi se “nése PAE-t¢ mbulojné térésisht ngarkesén e parashikuar pér diplomén/provimin
pérfundimtar atéheré pérmbushin kriterin gé sé paku 70% e ngarkesés mésimore brenda dhe jashté auditorit
té jeté e mbuluar nga PAE. Nése u caktohet ngarkesé pér diplomén/provimin pérfundimtar pedagogeve PAK si¢
rezulton nga Tab. 15, atéheré ky kriter nuk pérmbushet” referuar viteve té ardhshme, Jjo kétij rrjedhés kur ka
patur ndryshim t& rregullimit ligjor. Né kété piké, GVJ konfirmon géndrimin e saj mbajtur né Draft RVJ
por do té saktésojé né RVJ qé nevoja qé diploma té mbulohet nga PAE i referohet vitit t&é ardhshém
akademik.

8. Draft Raporti i GVJ (Faqge 13): “Institucioni nuk ka pérmbushur detyrimin pér pérfagésim té
barabarté gjinor me jo mé pak se 30% pér secilén gjini ng nj€ institucion sipas sa pércaktuar nga
Ligji nr. 9970/2008 “Pér baraziné gjinore né shoqéri”

Koment KUL: Pérsa mé sipér GVB i bén me dije GVJ-sé se Departamenti i sé Drejtés Penale éshté vetem njé
nga tre mjésité bazé (¢ Fakultetit t¢ Drejtésisé i cili éshté vetém njé nga tre Fakultetet né pérbérje t¢ KU

Page 57 ; M @,.




“Luarasi.” Cka do té thoté qé konkluzioni i GVJ-sé éshté i pasakté, i pabazuar dhe tendencioz. KU “Luarasi”
éshté njé institucion qé respekton baraziné gjinore duke vierésuar né rradhé té paré kriterin e cilésisé, arritjeve
akademike dhe profesionalizmit.

Pérgjigie e GVJ: Komenti i KUL pranohet dheRVJ do t& ndryshojé. Do t€ hiqet si vérejtje né RVJ dhe do
t& saktésohet pér informacion se pérfagésimi gjinor me jo mé pak se 30% pér secilén gjini nuk &shté respektuar
né nivel njésie bazé né Departamentin Penal por se né nivel njésie kryesore (FD), Ky raport éhté
respektuar né masén 62%:38%.

9. Draft Raporti i GVJ (Fage 17): KUL nuk pércolli CV-né e njé PAK pagka se ia parashtroi n€ vizité
e GVJ-sé gé kérkoi ta verifikonte.

Koment KUL:GVB sqaron sé dosja e kérkuar nga GVJ e PAK i éshté véné né dispozicion GVJ-sé gjaté vizités
né institucion. Si dhe kjo kérkesé nuk rezulton e béré si dokument shtesé tek koordinatori i institucionoit {ashtu
sikurse éshté proceduar pér té gjitha dokumentat shtesé té kérkuara). Megjithaté GVB e bashkélidh CV dhe
Gradén Shkencore té PAK kétij observacioni.

Pérgiigie e GVJ: Komenti KUL nuk pranohetsi argumentim sepse CV-t& e pedagogéve PAE/PAK pércillen
si pjesé e dokumentacionit t& IAL-sé aplikante pér akreditim ndaj nuk &shté e nevojshme & kérkohen gjaté ose
pas vizités. GVJ e kérkoi gjaté vizités CV-né e PAK gjaté takimit me Zyrén e Burimeve Njerézore pérsa nuk
ndodhej né dokumentacionin elektronik (Anekset) dhe as né& dosjet personale & pedagogéve té angazhuar né
MSc EDP t& véna né dispozicion nga Zyra ¢ Burimeve Njerézore. Gjithsesi, RVJ do t€ ndryshojé duke ¢

fshiré konstatimin mbi mungesén e CV-sé s€ RZ meqenése KUL e integroi kété t€ fundit mé 30 shtator.

10. Draft Raporti i GVJ (Fage 28): “Pérsa i pérket kategorive t& veprimtarisé formuese dhe raportit mes
kétyre ishte zgjedhur & respektohej Udhezimi i MASh nr. 15/2008 dhe jo VKM n. 41/2018 ¢ cila
parashikon 5 kategori veprimtarish formuese (A-F) pérkundrejt 6 t& Udhézimit t€ MASH n.15/2008
(A_E)?'}

Koment KUL:GVB i bén me dije GVJ-sé se Udhézimi i MASH nr. 15/2008 pérmban 6 kategori veprimiari
formuese (A-dhe jo nga (A-E) sic GV.J éshté shprehur (ndarje gé i pérket VKM nr. 41). Si dhe gjithashtu sqaron
se periudha (é cilés i referohet GVJ (shih Evidencen nr. 39 té RVB-sé — Plani Mésimor 2017-2019) e cila
pérkon dhe me periudhén 6 vjecare té akreditimit (2013-2019) i nénshirohet rregullimeve t¢ béra nga Udhézimi
i MASH nr. 15/2008. Pra GVB sqaron qé respektimi i kétij Udhézimi nuk éshté déshiré e institucionit por
respektim i ligjit dhe akteve nénligjore né zbatim 1é tij. Ky plan mésimor i paraqitur dhe si evidencé i ka filluar
efektet e tij juridike né vitin 2017 e i vazhdon deri né pérfundim té tij. Pretendimi i GVJ-sé éshté i pabazuar né

ligj.

Pérgiigie e GVJ: Komenti i KUL pranohet pjesérisht. Né RV] &shté pércjellé se KUL ka pérzgjedhur t€
zbatojé Udhézimin MASH n. 15/2008 sa i pérket elementéve té programit t& studimit pasi kjo u diskutua edhe
gjaté vizités. GVJ rekomandon q& Udhézimi MASH n. & & jeté i zbatueshém vetém pér Programet g€ jané né
zhvillim e sipér gjaté kohés gé ka ndryshuar rregullimi ligjor i.e. pér vitin akademik 2017-2019. GVJ ka
sygjeruar né RVJ qé KUL té marré pérsipér té konformohet me rregullimin ¢ VKM n. 41/2018 i cili
parashikon 5 kategori veprimtarish formuese (A-E) por do t€ saktésohet né € se ky sygjerim nuk i

referohet Programit qé &shté né zhvillim e sipér por atyre t€ viteve té ardhshme.

11. Draft Raporti i GVJ (Fage 30): Studentéve duhet t'u jepet mundésia qé realisht t¢ zgjedhin [éndén
qé preferojng, jo t& ndjekin njé léndé gé de facto kthehet né ¢ detyrueshme A
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Koment KUL: GVB konstaton se ky pretendim éshté thjeshte njé opinion subjektiv i GVJ-sé i pabazuar né
Jakte dhe i pavérteté. Studenti ka liviné té zgjedh njé nga léndét me zgjedhje té ofruara pér kété program
studimi. Kété proces ai e kryen né fillim té cdo semestri duke plotésuar njé formular né sekretariné mésimore
me léndén e zgjedhur. Nése GVJ do té kishie dyshime apo do ishte interesuar pér kété proceduré gjaté vizités ne
KUL, do té kishte konstatuar qé gjaté viteve té ndryshme akademike léndét me zgjedhje té studentéve kané géné
té ndryshme. Ky konstatim béhej lehtésisht né sekretariné mésimore duke verifikuar regjistrin e notave té
studentéve.

Pérgjigie e GVJ:Komenti i KUL pranohet pjesérisht dhe paragrafi né RVJ do té ndryshojé si mé poshts
“Studentéve duhet t'u jepel mundésia qé té zgjedhin léndén qé preferojné nése plotésohet mumri minimal i
kérkuar pér aktivizimin e késaj 1é fundit. Né t¢ kundért, lénda me zgjedhje nuk do té ishte mé e tillé por e
detyrueshme. Nga ana e institucionit duhet té béhet njé puné meé e madhe me qéllim qé studentét qé kané
zgjedhur kété program studimi té njihen mé miré me Iéndét me zgjedhje qé ky program ofron, pérpara se té
vendosin se ¢faré lénde do 1é zgjedhin.

12. Draft Raporti i GVJ (Fage 31-32 dhe 34): Kriminalistika éshté cilésuar si e detyrueshme dhe ka mé
shumé kredite se ¢do 1&éndé tjetér (10 ECTS) dhe &shté cilésuar si léndé karakterizuese (Kategoria
B) pér kété Program ndérkohé qé &shté [éndé integruese/ndérdisiplinore dhe né programe t€ ciklit t&
dyté rezulton zakonisht si 1éndé me zgjedhje (D) ose si léndé integruese/ndérdisiplinore. Eshté
cilésuar si léndé me zgjedhje por né fakt nuk aktivizohet, Iénda “E drejté penale pér té miturit” gé
do t& pérbénte 1éndé karakterizuese pér kété program dhe ka relevancé dhe mund t& ishte pérfshiré
si Iénd€ e detyrueshme. Lénda “Metodat e kérkimit né shkencat juridike” &shté cilésuar si léndé
karakterizuese (B) pér kété Program. Né dritén e procedurés se si pérzgjidhet nga ana e studentéve
tema e diplomeés nga lista me alternativa e paracaktuar nga pedagogét e Programit dhe dijenisé pér
pamund@sing e aksesit ne biblioteka elektronike (abonimi né Questia ka skaduar né vitin 2017) kjo
lénd€ do t€ ishte e cilésueshme si léndé e formimit t& pérgjithshém ose léndé ndérdisiplinore/
integruese. Ky program i pajis studentét me njohuri teorike dhe kryesisht praktike té metodave té
hetimit penal pér ata q¢ synojné t€ zhvillojné studimet e ciklit t& treté. Diplomantét e kétij masteri
fitojné diplomén Master i shkencave né“E drejté Penale”.

Koment KUL: Lidhur me proceduren e pérzgjedhjes se temave té diplomés nga ana e studenteve dhe aksesin
ne biblioteken elektronike Questia, lutem shihni sqarimin e mésipérm pér kete céshtje. Gjithashtu pér sa i takon
kategorizimit £¢ lendés qé ju i referoheni né kété konstatim, jeni sqaruar me lart, duke shpjeguar se gjithcka
éshté realizuar bazuar né aktet liigjore dhe nénligjore né fuqi pér periudhén kur ky program po riakreditohet.

Pérgjigie e GVJ: Sa i pérket pjesés s¢ Komentit KUL mbi Bibliotekén Questia dhe listén e temave té diplomés
t& studentéve, shih komentet e Ekspertéve t& Jashtém mé lart.

Pjesa tjetér e paragrafit pérkatés né RVJ komentuar nga KUL nuk ndryshohet por sqarohet se

a. Njéri prej Ekspertéve:kategorizimi i léndés “Kriminalistika” dhe “Metodat ¢ Kérkimit né Shkencat
juridike” si 1énd¢ karakterizuese nuk lidhet me aktin nénligjor t& zbatueshém si¢ komenton KUL pérsa
si Udhézimi MASH 1 2008 ashtu edhe VKM nr. 41/2018 nuk kang ndryshim mes tyre sa i pérket
cilésive g€ duhet t€ keté lénda pér t'u kategorizuar si “karakterizuese”. Nga ana tjetér, “Metodat e
kérkimit shkencor” jané t& kategorizueshme ose si 18ndé baz& ose si 1éndé ndérdisiplinore. Gjithashtu,
Kriminalistika nuk Eshté léndé karakterizuese pér profilin jurist né t¢ drejts penale dhe kjo 1&ndé nuk
Esht€ degé e s¢ drejtés si¢ pércaktohet né syllabus. Si¢ &shté raportuar né RVJ, Kriminalistika mund té
ishte 1&nd¢ karakterizuese né Masterin Profesional “Siguria dhe Rendi Publik” ofruar po nga KUL.
Kriminalistika i referohet shkencave té zbatuara pérgjaté procesit t& zbulimit té krimeve dhe mbledhjes
s€ provave sipas standardeve g€ (¢ jen€ t& pranueshme né njé proces gjyqésor.
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b. Eksperti tjetér:isa raportuar né RVJ mbi kategorizimin e léndéve t€ Programit kang natyré
rekomanduese dhe KUL nuk ka kryer shkelje né kété piké pasi ¢do institucion e zgjedh veté ményrén e
ndértimit t& programit pér té cilén mund t& keté edhe kosto né t€ ardhmen.

13. Draft Raporti i GVJ (Fage 34): Programi &éshté né pérputhje me nevojat e tregut ndaj GVJ
rekomandon TAL-ng t& kryej njé studim & miréfillté dhe aktual tregu t& punés meqenése n€ RVB i
referohet njé studimi t& ndérmarré para licensimit.

Koment KUL: GVB sqaron se Programi i studmit “Master i Shkencave” né “ E drejté Penale” éshte celur gé
prejvitit 2009 dhe éshté njé vazhdim organik i programit é studimit “Bachelor” né “Drejtési”, né pérfundim 1é
té cilit studenti profilizohet né njé nga fushat kryesore té sé drejtés (kujtojmé GVJ--né qé ire profilet bazike té
sé drejtés jané fusha civile, penale dhe publike). Ky program studimi i profilizuar né kété fushé éshté i njéjté né
1é giitha IAL-té gé ofrojné programin e studimit “Bachelor” né “Drejtési”. GVB ka bashkélidhur RVB-sé njé
dokument mbi studimin e tregut i cili ka shérbyer né fazén e licensimit té programit. Né vazhdimési ky program
studimi éshté testuar nga kérkesat e studentéve pér kété program studimi por edhe nga gjurmimi i Alumneve té
cilét jané profilizuar dhe punésuar né kété fushé.

Pérgijigije e GVJ:Komenti i KUL nuk pranohet dheGVJ i géndron konstatimeve né RVJ né kété piké, me
arsyetimin;Pérditésimi i informacionit népérmjet studimeve t& posagme sa i pérket nevojave té tregut nuk éshté
asgjé tjetér vegse dicka pozitive dhe GVIJ ka shprehur vegse njé rekomandim qé¢ KUL mund ta marr€ ose jo né
konsideraté.

14, Draft Raporti i GVJ (Fage 41): Gjaté vizités, GVJ u informua se ekziston njé fondpér kérkimin
shkencor né nivel Fakulteti pér t€ cilin personeli akademik qé mund t€ aplikonte pér mbéshtetje nuk

kishte né fakt informacione t& sakta. Institucioni vlerésonte q& dhénia e lejes pedagogut qé kérkon
t& zhvillojé njé aktivitet kérkimor-shkencor jashté vendit (pér periudha t& shkurtra disa-ditore) dhe
mosndérprerja e pagés gjaté késaj periudhe pérbénte mbéshtetje financiare. Nga ana tjetér, GVIJ
véren se Ligji nr. 80/2015 dhe aktet e Institucionit pércaktojné se avancimi né Kkarrierén
profesionale dhe prodhimi i output-eve shkencore &shté detyrim i personelit akademik po ashtu si¢
gshté detyrim pér IAL-né t& stimulojé kérkimin shkencor tek stafi i saj efektiv. GVJ vler&son gé
dhénia ¢ lejes pér té kryer kérkim shkencor jasht& vendit apo mosprerja ¢ pagés nuk mund t&
cilésohet mbéshtetje e aqg mé pak stimulim kur kjo shképutje éshté detyrim i IAL-sé ndaj pedagogut
qé ka punésuar nga i cili pretendon t& rritet profesionalisht. Gjaté vizités, GVJ-ja u vu né dijeni nga
pérfagésues té stafit akademik efektiv se mbéshtetje financiare pér kérkim shkencor konsiderohej &
ishte edhe mospagesa e fee-sé pér t& marré pjesé né konferencat shkencore & organizuara nga
Institucionid he se né ményré t& pércipté kishin informacion se 2 kolegé nga strukturat e tjera t&
Institucionit ishin angazhuar né veprimtari kérkimore-shkencore né kuadrin ¢ FAB né Bolonja dhe
Zagreb (Shih Aneks Tab. 22, pika 6). Fakti q& informacioni i disponuar nga stafi akademik efektiv i
Programit ishte i pércipté tregon se objektivi strategjik pér njé shpérndarje t& rregullt te
informacionit mbi mbéshtetjen institucionale pér aktivitetin akademik dhe kérkimin shkencor tek
studentét dhe pedagogét nuk &shté realizuar (shihEvidencén n. 2, Plani Strategjik pér 2016-2020, f.
15-16). Pérsa mé sipér, GVJ vleréson si t& véshtiré qé IAL-ja té keté realizuar objektivin e rritjes sé
fondeve pér zhvillimin profesional t& personelit akademik kur ky i fundit nuk €sht€ n€ dijeni g€ ka
fond pér kérkimin. Institucioni ka pércjellé Evidencén 51 “Strategjia e kérkimit shkencor t&
Kolegjit Universitar “Luarasi” 2018-2019” q& né realitet konsiston n€ njéplan t€ kérkimit shkencor
né kuptimin e punés shkencore qépritet nga stafi akademik né vend té njéstrategjie t€ miréfillté cka
iu vu né vémendje nga GV gjaté vizités.
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Koment KUL: Mbéshtetja financiare pér aktivitetin kévkimor shkencor éshts e parashikuar gé né fillim té vitit
akademik kur miratohet né Senat Akadmik, Buxheti i vitit akademik dhe ky informacion éshté i aksesueshem pér
gjithé anétarét e personelit akademik, t¢ cilét informohen né ményré peroidike pér cdo vendimarrje té Senatit
Akademik.

Konstatimi i GVJ se IAL nuk ka realizuar objektivin e rritjes se Jondeve pér zhvillim profesional té personelit
akademik nuk éshté i sakté pasi nga viti né vit ky fond ka ardhur duke u shtuar né vieré monetare (fakt i cili
lehtésisht mund té provohej nése do té krahasoheshin buxhetet Jianciare vit pas viti) dhe éshté pérdorur pér
pérmbushjen e aktiviteteve me objekt kérkimin shkencor, jo vetem si Institucion por edhe né ményre individuale
nga personeli akademik, si mbéshtetje financiare.

Pérgjigie e GVJ: Komenti i KUL pranohet pjesérisht dhe fjalia “Pérsa mé sipér, GV.J vieréson si té véshtire
qé IAL-ja té keté realizuar objektivin e rritjes sé fondeve pér zhvillimin profesional té personelit akademik kur
ky i fundit nuk éshté né dijeni qé ka fond pér kérkimin” do té zévendésohet me “GVJ ka konstatuar qé stafi
akademik i Programit derimé tani nuk ka pérfituar asnjéheré nga fondi pér zhvillim profesional té parashikuar
nga KUL" me arsyetimin se: GVJ vérejti gjaté vizités dhe bisedave me pérfagésues t¢ stafit akademik efektiv t&
MSc_EDP se né praktiké stafi akademik kishte njohuri t& pércipta mbi mundésité e pérfitimit t& kontributeve
financiare pér t'u zhvilluar profesionalisht. 2 pedagogé t& KUL pér t& cilét njé pérfaqésues i DDP gjaté vizités
kishte dijeni se kishin pérfituar mbulim financiar pér t& marré pjesé né konferenca ndérkombétare t& mbajtura
Jashté Shqipérisé, i pérkisnin strukturave t€ tjera t& KUL. Megenése GVJ konstatoi njé mungesé
informacioni mes anétaréve té stafit akademik mbi kéto mundési trajnimi/shkémbimi/edukimi, né¢ RVJ
do shtohet rekomandimi se KUL duhet t& béjé mé shumé pérpjekje me qéllimin e rritjes sé fondeve pér
zhvillimin profesional té personelit akademik.

15. Draft Raporti i GVJ (Fage 44): Puna shkencore mungon si deklarim né CV e disa pedagogévé.
Asnjé pedagog nuk ka botuar né revista t€ rankuara nga Thomson Reuters/Scopus sipas VKM
n.112/2018)

Koment KUL: GVB sqaron se kjo VKM e cila ka hyré né fugi né vitin 2018, i referohet pércaktimit 1é kritereve
pér fitimin e gradés shkencore “Doktor” dhe titujve akademik “Profesor i Asociuar” dhe “Profesor”

GVJ mund ti referohet késaj VKM-je né vijim si praktiké e miré dhe jo si njé detyrim pér stafin akademik 16 kétij
programi studimi i cili i zotéron tashmé gradat dhe titujt e kérkuar. GVB gjithashtu sqaron se deklarimi i
punimeve shkencore né CV respektive éshté njé e drejté dhe jo njé element i detyruar i CV-sé. Stafi akademik
PAE dhe PAK i kétij programi studimi éshié i pérbéré nga profesoré té nderuar dhe profesionisté té miréfilit 1é
késaj fushe, 1 cilét kané kontributé té konsiderueshém akademik dhe shkencor. Njé paragjykim i tillé nga GV.J
éshté jo etik dhe jo professional. GVB gjykon se personeli akademik i cili kontribuon né kété program studimi
éshté serioz dhe elitar né fushén e sé drejtés penale.

Pérgjigie ¢ GVJ: Komenti i KUL nuk pranohet dhe GVJ i géndron konstatimeve né RVJ né kété piké
dhe shton rekomandimin qé stafi akademik té pérditésojé CV-té me punén shkencore me arsyetimin: GVJ
ka raportuar qé CV-t& e disa pedagogéve nuk pérmbanin listén e botimeve ose kjo listé nuk ishte pérditésuar
¢ka iu vu né dukje KUL edhe gjaté vizités. Edhe po t’i referohemi vetém Aneks-Tab. n. 23, 1 PAK dhe 1 PAE
nuk kan€ deklaruar punén shkencore kurse 1 PAK nuk ka puné shkencore pér vitet 2013-2018. Pér shkak t&
natyrgs s¢ profesionit akademik, lista e publikimeve &shté pjesé integrale e CV-s& s& njé pedagogu pérsa edhe
veté IAL-ja vler€son performancén e stafit akademik qé ka t& punésuar bazuar edhe mbi output-in shkencor

vjetor,

Si¢ e pércakton Ligji n. 80/2015 dhe aktet né zbatim si edhe Statuti i KUL dhe kontrata-tip g€ lidhet mes KUL
dhe pedagogut, anétarét ¢ stafit akademik duhet t& punojné pér promovimin profesional individual dhe IAL-ja
duhet t& pérkrah& promovimin e pedagogut pérfshiré kétu edhe népérmjet suportit mé mjete financiare.
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Promovimi profesional akademik ka si objektiv ofrimin e njé arsimi cilésor dhe t& specializuar. Fakti g€ njé
pedagog ka marré gradé shkencore apo titull akademik nuk implikon kurrsesi stanjacion n¢ kérkimin shkencor
apo né mésimdhénic pasi e ka fituar kété titull/gradé sepse secili pedagog ka detyrimin gé t& pérditésojé dhe t€
zgjerojé dijet duke publikuar punime dhe duke u angazhuar né shkémbime akademike jasht€ vendit.

Njé konferencé qé té cilésohet shkencore duhet t& pérmbushé disa kritere dhe kjo nuk rregullohet nga VKM
“Pér titujt ¢ gradat”. GVJ ka raportuar mbi bazén e evidencave té paragitura nga KUL mbi punén shkencore t€
stafit akademik efektiv dhe i ka kategorizuar sipas llojit i.e. artikuj (shkencoré ose jo), konferenca kombétare
ose ndérkombétare, simpoziume etj dhe nuk &éshté shprehur mbi vlefshmériné shkencore té kétyre
punimeve e ag mé pak mbi reputacionin apo “nderin” e stafit akademik t&¢ KUL.

GVJ nuk &shté shprehur mbi kriteret ¢ VKM “Pér titujt e gradat” si njé detyrim pér t’u pérmbushur por ka
raportuar nése punimet e stafit t¢ KUL pérmbushin kéto kritere. N& RVJ éshté specifikuar q€ disa punimeve i.c.
artikuj dhe prezémtime konference u mungonte cilésimi nése ishin botuar né book of proceedings apo né revista
t¢ miratuara nga MASR (MASh) apo nése u jané nénshtruar peer-revieé¢ kur ishin botuar jasht€ Shqipérisé.
Edhe referuar kritereve t& pércaktuara nga VKM pararendése n. 467/2007 (e ndryshuar) puna kérkimore-
shkencore e stafit akademik efektiv t¢ KUL pér periudhén nga viti 2013 &shté shumé e kufizuar n€ numér por
GV] gjithsesi ka evidentuar né RVJ pérkrah punimeve shkencore edhe kohézgjatjen e punésimit t&€ pedagogut
prané KUL pér té gené sa mé e ekuilibruar né raportim.

Njéri prej Ekspertéve shton se sa parashtruar né paragrafin né fjalé t€ RVJ éshté njé konstatim g€ nuk ul vlerén
e stafit akademik t&¢ KUL.

16. Draft Raporti i GVJ (Fage 46): Institucioni ka lidhur marréveshje kuadér me njé IAL italiane dhe
gshté né pritje t& lidhé 2 t& tjera né kuadrin e shkémbimit t& stafit pedagogjik dhe studentéve por
nuk ka prodhuar ndonjé raport mbi benefitet nga kéto marréveshje;

T& implementohen marréveshjet kuadér qé ka nénshkruar me TAL-té e huaja ndér vite me objekt
mobilitetin e studentéve dhe até t& stafit akademik.

Koment KUL:Lidhur me kété konstatim t¢ GV.J, GVB sqaron se nje raport mbi pérfitimet e marréveshjeve té
nénshkruara, do té mund té prodhohet kur 1¢ kemi realizuar objektivat dhe té kemi efektet gé do té prodhohen
nga vénia né zbatim e marreveshjeve, té cilat do té analizohen pér té konkluduar nése i kemi arrvitur objektivat
dhe pritshmérité qé kishim né momentin fillestar té nénshkrimit té marréveshjeve.

Pérgjigie e GVJ: Komenti i KUL nuk pranohet dhe GV i géndron konstatimeve né RVJ né kété piképérsa
kang géllim t& sqarojné q& edhe pse KUL ka marréveshje me institucione t& huaja kéto nuk jan€ implementuar
dhe rrjedhimisht nuk ka t& dhéna mbi benefitet nga kéto marréveshje.




