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Tabela pérmbledhése pér programin e studimit Bachelor né “Studime Psikosociale”

1 | IAL aplikues: Universiteti “Mesdhetar i Shqipérisé¢”
2 | Njésia bazé g€ e ofron: Departamenti Psikologjisé dhe Sociologjisé
3 | Emértimi i programit t€ studimit: Bachelor né: “Studime Psikosociale”
4 | Urdhéri/VKM i licencimit: Urdhér MAS Nr.409, daté 27.07.2016
5 | Urdhéri/VKM i riorganizimit: -
6 | Forma e regjistrimit t& diplom¢és: Urdhér QSHA Nr 376, daté 23.10.2020
7 Urdhéri/VBA i akreditimit té paré: VBA Nr.61, daté 05.07.2019 ndryshuar me
VBA Nr. 61/1 daté 05.10.2019
8 | Ciklii studimit: Cikli i Paré
9 | Kohézgjatja e programit t€ studimit: 3 vite akademike, 6 semestra
10 | Kreditet né total (ECTS): 180 kredite (ECTS)
11 | Forma e studimit: Me kohé té ploté
12 | Gjuha (shqip/tjetér): Gjuha Shqipe
i3 ?ro.gran.xi ofrohtl:t né bashképunim me -
institucione té tjera:
14 Diplomé ¢ pérbashkét (shéno -
emértimin):
15 | Diplomé e dyfishté (shéno emértimin). | -
% Nive‘li n.é kornizén kombétare té Niveli 6 (gjashté)
kualifikimeve:
Stafi akademik PAE/PAK pér Viti akademik 2022-2023 15/5
ISR B Viti akademik 2021-2022 14/ 4
Viti akademik 2020-2021 16/ 4
Numri i studentéve: Viti akademik 2022-2023 37 studenté;
18 Viti akademik 2021-2022 53 studenté;
Viti akademik 2020-2021 52 studenté;
19 | Komente / t€ tjera: -
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PERMBLEDHJE E TiE DHENAVE PER PROGRAMIN NE PROCES Tk
VLERESIMIT TE JASHTEM

Programi i studimit BSc “Studime Psikosociale” €shté nj€ program studimi, i cili ofrohet prej
vitit 2016 dhe ka si géllim kompletimin e studentéve me kompetenca profesionale dhe
personale, me njohuri dhe aftési né orientime € ndryshme t€ fushés psiko-sociale,
organizacionale, komunitare, etj. Vizioni i institucionit ku ofrohet ky program €shté krijimi i
njé programi t€ arsimit té larté cilésor, i cili ofron vlera gytetare dhe profesionalizém
népérmjet nj€ edukimi ndérdisiplinor si dhe t& pregatisé qytetaré té angazhuar dhe me
integritet né njé mjedis social aktiv. Kjo perspektivé e programit té studimit krijon mundésiné
qé€ studentét t& jené té orientuar sa mé qgarté né pérzgjedhjen e rrugétimit té tyre profesional si
brenda dhe jashté vendit. Ky program studimi éshté program i studimeve té ciklit té paré té
studimeve universitare, i nivelit 6 té studimeve té Kornizés Shqiptare té kualifikimeve, me
njé kohézgjatje prej 3 vitesh akademike, me studime me kohé té ploté, me 180 kredite, duke
formuar Psikologé dhe Sociologé t€ pérgjithshém. Njésia akademike qé€ e ofron até Eshté
njésia kryesore: Fakulteti 1 Drejtésisé dhe Shkencave Humane, si pjesé € institucionit té
Universitetit Mesdhetar t€ Shqipérisé dhe njésia bazé &sht€ Departamenti i Psikologjisé dhe
Sociologjis€. Kjo kurrikul kombinon dhe harmonizon dimensionin teorik né fushén e
psikelogjisé botérore me konteksin Shqiptar. Ky program i mundéson studentit qé té njihet
me fushat e thelluara t& studimit pasuniversitar, duke béré t¢ mundur njé zgjedhje mé &€
informnuar né t€ ardhmen. Objektivi bazé i kéti) programi studimi éshté pajisja e studentéve
me njohurité e nevojshme né fushén e psikologjisé dhe né fusha t€ tjera sociale q& e
mbéshtesin dhe e plotésojné até duke ofruar kompetenca teorike dhe praktike né€ pérputhje me
kérkesat e tregut t€ punés né Shqipéri dhe mé gjéré.

Misioni i programit té studimeve t& ciklit té paré “Bachelor”, “Studime Psikosociale” €shté;
t¢ ofroj¢ veprimtari krijuese né€ fushén ¢ psikologjisé, shkencave sociale dhe politike gé
realizojné synimet e tyre profesionale si brenda dhe jashté vendit né€ pérputhje me kérkesat
dhe nevojat e shogérisé. Zhvillimin dhe mbrotjen e dijeve népérmjet mésimdhénies dhe
veprimtarisé akademike qé& kryhet si brenda dhe jashté vendit, formimin e studentéve t€ rinj
né fushat e sipér pérmenduara népérmjet programeve universitare mésimore-shkencore si né
aspektin metodik e teorik. Gjithashtu thellimin e kualifikimit profesional, shkencor té
specialistéve, né pérputhje me prioritetet € zhvillimit t€ vendit, duke kontribuar né
profilizimin gjithnj¢ e mé t€ dallueshém e profesional té profesionit t€ psikologut né
shogériné shqiptare.

Ky program studimi i nénshtrohet procesit té vlerésimit pér akreditim pér heré t& dyté, i cili
bazohet né dy grupe léndésh t€ detyrueshme dhe 1€ndé me zgjedhje. Numri i studentéve té
rregjistruar né programin e studimit & ciklit t€ paré Bachelor “Studime Psikosociale” pér
vitin akademik 2022 — 2023 &shté 37 studenté (1¢ dhéna té mara nga sekretaria mésimore)
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PERSHKRIMI [ PROCESIT TE VLERESIMIT TE JASHTEM;

Vlerésimi pér programin e studimit t€ ciklit t&€ paré Bachelor né:*Studime Psikosociale”,
identifikimi i shkallés s& pérmbushjes sé Standardeve Shtetérore t& Cilésisé, té cilat jané né
zbatim t€ Ligjit Nr. 80/2015 “Pér Arsimin e Larté dhe Kérkimin Shkencor né Institucionet e
Arsimit t& Larté né Republikén e Shqipérisé™', si dhe né pérputhje me Vendimin Nr. 825,
daté 24.12.2021 “Pér disa shtesa dhe Ndryshime né Vendimin Nr. 109, daté 15.02.2017",
“Pér organizimin dhe funksionimin e Agjencisé sé Sigurimit té Cilésisé né Arsimin e Lart&"™,
Pér realizimin e vlerésimit té jasht€m t& cilésis€ pér programin e studimit “Bachelor”,
“Studime Psikosociale’” ofruar nga Departamenti i Psikologjis€é dhe Sociologjis€é né
Fakultetin e Drejtésisé dhe Shkencave Humane t€ Universitetit Mesdhetar té Tiranés. ASCAL
ka ngritur grupin e vlerésimit t€ jashtém (GVI) t€ pérbéré nga ekspertét e jashtém té
vlerésimit, Dr. Eris Dhamo dhe Dr Ortenca Kotherja. Gjaté procesin té€ vlerésimit t€
jashtém grupi i ekspertéve éshté asistuar nga koordinatori teknik i ASCAL, MSc. Anilda
Begiraj. Grupi i vlerésimit t€ jasht€m pér hartimin e raportit t€ vlerésimit t€ jasht€ém éshté
bazuar né Raportin e vlerésimit té€ brendshém (RVB) t& grupit € vlerésimit t& brendshém pér
programin e studimit né vlerésim, shkallén e pérmbushjes sé rekomandimeve nga akreditimi i
méparshém i zhvilluar né 2019, dokumentacionin shoqérues t¢ RVB-sé dhe informacionin e
grumbulluar pérgjaté takimeve t€ organizuara me aktoré t€ ndryshém té€ pérfshiré né ofrimine
programit té studimit “Bachelor” “Studime Psikosociale”, gjaté vizitave né Institucion té
mbajtura né data 8-9 shkurt 2024, Vizitat né institucion jané mbajtur sipas agjendés sé
miratuar nga ASCAL, e cila i ésht€ njoftuar paraprakisht Univeristetit Mesdhetar té Tiranés
sipas parashikimeve té akteve rregullatoré t¢ ASCAL. Gjaté vizités dy ditore (8-9 shkurt
2024) né Univeristetin Mesdhetar t& Shqipéris€ u mbajtén takime me drejtuesin e njésisé
kryesore dhe drejtuesin e njésisé bazé ku ofrohet programi i studimit né vlerésim, me grupin e
vlerésimit té brendshém, me studentét e programit t& studimit, me personelin akademik
efektiv dhe me kontraté té€ angazhuar né mésimdhénie né programin e studimit, me
sekretaringé mésimore, me pérfagésues té Zyrés sé Késhillimit t€ Karrierés, Sigurimit té
brendshém té cilésisé, me pérfagésues sé Drejtorisé s€ kooordinimit dhe marrédhénieve me
jashté, me pérfaqésues t€ Drejtorisé sé burimeve njerézore, gjithashtu u zhvilluan vizita né
mjedise t¢ UMSH-s&, FDSHH-sé, si dhe né biblioteka, mjedise studimi, auditore, laboratorg,
dhe né mjediset ¢ shérbimeve té ndryshme pér studenté, etj. GVJ ka vlerésuar né€ ményré té
kujdesshme RVB-né dhe dokumentacionin shogérues (€ saj, pérpara vizitave n€ institucion né
ményré qé t&€ zhvillonte njé takim té mir€éinformuar paraprakisht me aktorét e programit té
studimit. Raporti pérfundimtar do t& shérbejé jo vetém pér akreditimin e programit bazuar né
shkallén e pérmbushjes sé standardeve, por gjithashtu informon Universitetin Mesdhetar t&
Shqipérisé, Tirané, MASR, publikun e gjeré dhe studentét e programit t€ studimit € ciklit t&

ILigjit Nr. 80/2015 “Pér Arsimin ¢ Larté dhe Kérkimin Shkencor né [nstitucionet e Arsimit té Lart€ né Shqipéri”
https:archive.org/streanyLIGI 180201 SPERARSIMINELARTEDHEKERKIMINSHKENCORFLETORJAERB
OTIMEVEZYRTARE/LIGJ+80+2015+PER+ARSIMIN+YE+LARTE+DHE+KERKIMINFYSHKENCOR+FLE
TORJA+E+BOTIMEVE+ZYRTARE divu.txt (Aksesuar mé 09-09-2023).

? Vendimi Nr. 8235, daté 24.12.2021 Pér disa shtesa dhe Ndryshime né Vendimin Nr. 109, daté 15.02.2017 “Pér
organizimin dhe funksionimin e Agjencisé sé Sigurimit t& Cilésisé né Arsimin e Larté”

hitps:‘arsimi.gov.al vendim-nr-825-date-24-12-202 1 -per-disa-shtesa-dhe-ndryshime-ne-vendimin-nr- 1 09-date-
15-2-2017-te-keshillit-te-ministrave-per-organizimin-dhe-funksionimin-g-agjencise-se-sigurimit-te-cil-2/.
(Aksesuar mé 09-09-2023).
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paré, bachelor “Studime Psikosociale” mbi pérmbushjen e standardeve. Pérmes kétij raporti
njésia kryesore dhe ajo bazé kané mundési t& identifikojné pikat ¢ forta t€ tyre duke béré ¢
mundur fokusimin mbi to pér njé zhvillim cilésor dhe me standarta konform aspektit
profesional dhe tregut t& punés si dhe standarteve pérkatése.

SHKALLA E PERMBUSHJES SE REKOMANDIMEVE NGA AKREDITIMI 1
FUNDIT

I. Rekomandimet e Bordit té Akreditimit mbéshtetur né Vendimin Nr, 61, daté
05.07.2019:

1) Institucioni t€ ndérmaré nj€ studim tregu pér t€ evidentuar nevojat e tregut t€ punés né
profilin e Psikologut;

2) Institucioni t& rrisé pérfshirjen e studentéve t& kétij programi studime né programe
mobiliteti;

3) Institucioni té béjé pérpjekje pér rritjen e numrit té bashképunimit pér kété program
studimi;

Il. Plotésimi i rekomandimeve nga Institucioni

Pér rekomandimin e paré, né vlerésimin e pérmbushjes sé€ shkallés pér evidentimin e
nevojave té tregut GVJ hulumtoi mbi kéto komponentg:

a) dokumentacionin ¢ dérguar;
b) pérshkrimin e dhéné nga anétarét e departamnetit né RVB;
¢) takimit gjaté vizit€s né institucion me anétarét e grupit t& RVB-sg;

Departamenti Psikologjisé dhe Sociologjisé ka kryer njé analizé mbi tregun’® e punés duke
analizuar té dhénat e INSTAT. Ato theksojne se nisur nga kéto té dhéna shihet se regjistrimi i
studentéve né Shkencat Sociale ka pésuar rénie kjo bazuar né dy komponenté a) migrimin
dhe b) plakjen e popullsisé. Por sipas anétaréve t¢ RVB-s€ interesi pér Miréqénien Psiko-
Sociale éshté né nivel té larté dhe nése do kishte investim dhe zhvillim té politkave né kété
aspekt psikologjia si pjesé e shérbimeve Psikosocial do t& conte q& interesi pér profilin
psikologjik do t€ ishte né rritje dhe kjo do t& ccojé dhe né rritjen numrit t€ studentéve. Njé
elemet tjetér qé ato analizojné me tregun e punés €shté paga mujore ku sipas tyre pér kété
profesion duke géné se eshté njé profesion i rregulluar synohet t& jeté né ritje kjo sipas t&
dhénave nga INSTAT.Nga vlerésimi i kryer GVJ sygjeron se analiza ¢ Tregut t€ Punés e
kryer nga Departamenti Psikologjisé-Sociologjisé &shté zhvilluar né ményré té pjeshme pasi
nuk ka kryer njé analizé té bazuar mbi intrumenté t€ aplikuar né terren pér t€ dhéné njé
informacion mé ploté dhe analizues. Pér sa mé sipér GV vleréson se ky rekomandim éshté
pérmbushur kryesisht.

3 Evidencé 14 : Analiza e Tregut t& Punés
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Pér rekomandimin e dyté, nga analiza e kryer nga GVJ mbi pérmbushjen e shkallés sé
rekomandimit mbi pérfshirjen e studentéve né programe mobiliteti nga dokumentacioni i
dérguar, takimet e zhvilluara gjaté vizités né institucion dhe pérshkrimi i punés né RVB-sg,
Departamenti Psikoologjisé dhe Sociologjisé thekson se Universiteti Mesdhetar 1 Shqipérisé
ka né strategjiné e tij t&¢ Ndérkombétarizimit* si dhe té pérkrahjes sé bashképunimit me
partner€ t€ tjeré né mbar€ botén. Né lidhje me kété komponent Departamenti Psikologjisé dhe
Sociologjisé z& njé vénd té réndésishmé n€ mobilitetin e pedagogéve, studentéve pér t'i dhéné
mundési atyre pér t'u pasuruar né aspektin profesional népérmjet trajnimeve apo dhénies né
mésim duke lévizur me Erazmus+. N& pérshkrimin e tyre ato japin njé séré Universitetesh né
té cilén studentét, pedagogét kryejné dhe mund té kryejné bashképunime, trajnime, dhénie
mésimi népérmjet Erazmus+. Nga vlerésimi i kryer GVJ sygjeron se analiza e kryer nga
Departamenti Psikologjisé-Sociologjisé éshté zhvilluar né€ ményré t€ detajuar dhe né
pasqyrimin e dokumentacionit si listén e bashképunimeve’, listén e lévizjeve € studentéve,
pedagogéve® shihet se niveli bashképunimit’ éshté mritur. Nga biseda me studentét u theksua
fakti q&é déshira dhe interesi ésht€ i madh kjo falé informimit t€ vazhdueshém gqé marin nga
Insitucioni, departamenti. Pér sa mé sipér GVJ vleréson se ky rekomandim é&shté
pérmbushur plotésisht,

Pér rekomandimin e treté, analiza e kryer nga GVJ mbi pérmbushjen e shkallés sé
rekomandimit mbi pérpjekjen pér rritjen € numrit t€ bashképunimit pér programin e studimit
Bachelor né: “Studime Psikosociale”, u fokusua né dokumentacionin e dérguar, takimet e
zhvilluara gjaté vizités né institucion dhe pérshkrimin ¢ punés me anétarét e RVB-sé dhe me
strukturat pérkatése. Departamenti Psikologjis€ dhe Sociologjisé thekson se Universiteti
Mesdhetar i Shqipérisé falé bashképunimeve me Universitet homologe, institucionet private-
joprivate, OJF-t€, né nivel univeriteti shérbejné institucionit dhe kétij programi studimi. Pra
né kété aspekt vlen té theksohet se né arritjen e kétyre objektivave €shté rritur numri
bashképunimit jo vetém me Universitete por edhe me institucione dhe OJF, kjo jo vetém né
nivel Universiteti por edhe veté Departamenti 1 Psikologjisé dhe Sociologjisé ka zhvilluar
marréveshje bashképunimi pér zhvillimin profesional jo vetém t€ pedagogéve por dhe
studentéve. Ato theksojné se kané arritur t€ lidhin bashképunim me Urdhrin e Psikologut té
Shqipérisé né kuadér t€ zhvillimit t€ njé séré aktivitetesh. Pér sa mé sipér GVJ vleréson se ky
rekomandim éshté pérmbushur plotésisht.

4 https://www.umsh.edu.al/c/148/nderkombetarizimi

5 Evidencé 10:Lista e bashképunimve

¢ 2:Dokumenta qé japin numrin e 18vizjes sé studentéve dhe pedagogéve

7 https://www.umsh.edu.al/c/183/bashkepunime-dypaleshe
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GVI shqyrtoi komentet e béra nga Institucioni lidhur me draft Raportin e Vlerésimit té

Jashtém. Mé poshté po rendisim sqarimet tona pér komentet ¢ béra prej institucionit.

1. Lidhur me komentin pér shkallén e pérmbushjes sé¢ rekomandimeve akreditimi i
fundit, RVJ fq. 5/118, GV] rishqyrtoi raportin né lidhje me rekomandimin e treté
bazuar né realzimin e tregut té€ punés, ku rithekson se né analizén e kryer nga stafi
departamentit t€ programit ’Studime Psiko-Sociale” dhe né komunikim verbal jepet e
realizuar né ményré té detajuar, ku kéto t€ dhéna jané té referuara nga INSTAT apo
dhe nga “Plani i Veprimit pér zhvillimin e Shérbimve t€ Shéndetit Mendor né
Shqipéri 2013-2022”, ndérsa né dokumentacion e DVV dhe né vizitén né institucion
vérehet njé analizé ¢ tillé e pasqyruar por ka mungesé t€ shifrave konkrete té
punésimit t€ studentéve mbi kété€ program studimi edhe pse éshté theksuar fakti qé
mbahen kontakte me studentét e diplomuar. GVJ né lidhje me kété piké nuk bén
ndryshime né raport.

2. Lidhur me komentin pér standartin L.2, kriteri 3, Grupi i vlerésimit té jashtém
rishqyrtoi raportin e vlerésimit t€ jashtém, duke e konsideruar pasqyrimin ¢ listés s€
institucioneve specifike né€ té cilén zhvillojné praktikat profesionale studentét e
studimit Bachelor “Studime Psiko-Sociale™ t& pa specifikikuar duke dhéné vetém njé
udhézues té punés si dhe njé listé t&€ marréveshjeve té bashképunimit t€ pérgjithshme
dhe jo t€ specifikuar konkretisht pér studentet e kétij program studimi. Sqarohet se pér
programet Bachelor parashikohet qé orét ¢ praktikés t€ zhvillohen né auditor. GV,
edhe né referencé té kuadrit ligjor ju kujton se VKM 41, daté 24.1.2018, gérma f, citoj
“Praktiké”, njé veprimtari formuese akademike, qé vlerésohet me vlerésim pozitiv ose
edhe me noté kaluese e me kredite, gjaté s€ cilés studentit i kérkohet t€ zgjerojé dhe té
aplikojé njohurit€ e marra né€ auditor, pér t€ fituar aftési shtesé brenda njé mjedisi
praktik profesional ose artistik, né kuadér t€ njé programi t€ caktuar studimi, duke
plotésuar kérkesa dhe standarde té njohura etike, profesionale e ligjore, ndaj dhe
kérkesa pér vendosjen e studentit né njé mjedis praktik professional éshté mése e
pérligjur dhe listimi i institucioneve té€ cilat plotésojné standardet éshté njé garanci pér

formimin akademik té studentéve. GVJ né lidhje me kété piké nuk bén ndryshime

né raport.

3. Lidhur me komentin pér “Konkluzionet” e standardit 1.2, mbi mungesén e

mobilitetit t& studentéve pér programin e studimit Bachelor ’Studime Psiko-Sociale”.
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GVIJ pas rishqyrtimit t&¢ RVB-s€, duke konsideruar dokumentin shtesé si dhe numrin e
studentéve qé ndjekin mobilitetin dhe komunikimit verbal nga stafi dhe studentét e
Departamentit té Psikologjisé-Socioclogjisé né drejtim té€ nxitjes s€ mobilitetit té
studentéve t&€ programit t€ studimit, merr né konsideraté objeksionin e institucionit.

GVJ né lidhje me kété piké bén ndryshime né raport.

4, Lidhur me komentin pér standardin 11.2, kriteri 2, Grupi i vierésimit t€ jashtém
rishqyrtoi raportin e vler€simit t€ jasht€ém né lidhje me standartin duke sjellé né
vémendje se GVJ éshté shprehur mbi kété standart bazuar né emértimin e programit
mésimor “Studime Psikosociale”, ku né kété program rezulton se % mé e madhe e
Iéndéve éshté né aspektin psikologjik, duke I€n€ me pérqindje mé t&€ ulét aspektin
sociologjik dhe aspekte té tjera té ngjashme, kjo duke u bazuar né¢ dokumentat e véna
né dispozicion. Ky program studimi ka si géllim formimin e specialistéve né fushén e
studimeve psikologjike dhe sociale, t& afté pér té punuar né sektorin publik dhe privat
si: specialisté t& psikologjisé dhe sociologjis€. Bazuar né sa mé sipér dhe né
emertimin € programit t& studimit shihet me réndési krijimi 1 i njé balance t& 1€ndéve
ndérmjet dy disiplinave ndonése krahas njohurive né disiplinén karkterizuese té
studimit ju ofrohen dije dhe kompetenca edhe né disiplina t€ péraférta. Né lidhje me

emértimin GVJ niset mbi % e léndéve qé ka ky program studimi. GVJ né lidhje me
kété piké nuk bén ndryshime né raport.

5. Lidhur me komentin pér standardin 113, kriteri 4, GVJ ka arrritur né kété
konkluzion bazuar, né analizén e béré mbi bazén e cvidencave t€ pércjella dhe
pérmbajtjes sé tyre, duke konkluduar mbi rishikimin dhe pérditésimin e syllabuseve.

GV né lidhje me kété piké nuk bén ndryshime né raport.

6. Lidhur me komentin pér standardin 114, kriteri 2, dhe konkluzionin e
pérgjithshém pér kété standard pér njé angazhim mé € madh institucional, né drejtim
té pérmirésimit té kurrikulés s€ programit té studimit né linjé me standartet e cilésisé
apo dhe rishikimin e njésin€ qé pérmbajtja e programit t€ studimit ka pér t& krijjuar
kushtet pér zhvillimin e njohurive dhe kompetencave profesionale t€ nevojshme né
linj¢ me profilin e psikologjisé, GVJ bazohet né dokumentacionet € véna né
dispocizion si CV-té dhe programin mésimor bazuar né % e 1é€ndéve dhe peshén gé zé

secila disipliné si dhe né pérditésimin e kurrikulés bazuar né emértimin q¢ ka
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programi. Referuar objeksioneve sjellim né vemendje se pér 1€ndé t€ tilla si “Hyrje né
Filozofi®”, ku titullar 1énde nuk &shté kategoria profesor por Dr.A.C; né 1éndén “Bazat
biologjike té sjelljes”, sesioni IV Temat e 1éndés, ku duhet t& prezantohen temat me jo
mé pak se njé paragraf sipas javéve dhe t€ shogéruar me literaturén pérkatése, kjo nuk
evidentohet né syilabus®; pér 1éndén “Hyrje né Sociologji” ju evidentoni si titullar
lénde Msc.N.M., gjé e cila éshté totalisht e papranueshme dhe pér mé tepér literatura
bazé e detyruar éshté “Sociologjia” ¢ vitit 2007: pér Iéndén “Sjellje organizative”,
titullar lénde rezulton sérish t€ jeté¢ V.R. PhD, ¢ cila gjithashtu nuk i pérket kategorisé
profesor, temat e 1éndés nuk shogérohen me paragraf sqarues dhe pér mé tepér
literatura bazé e detyruar &shté sérish e vjetéruar (2011). P&r sa mé sipér por dhe pér
shumé raste t€ tjera té pacituara GVJ i géndron rekomandimit t€ dhéné. GVJ né

lidhje me kété piké nuk bén ndryshime né raport.

7. Lidhur me komentin pér rubrikén “Konkluzione” standardi 11.4, GVJ ¢ vleréson
bashképunimin me Urdhrin e Psikologut té Shqipérisé dhe marréveshjet me
institucion. Né kuadér té€ kétij bashképunimi dhe t€ standardeve té cilat kérkon ky
profesion dhe ky program studimi ka ardhur dhe ky sygjerim mbi balancimin e
léndéve ndérmjet disiplinave dhe pérditésimin e syllabuseve. Vlerésimi né raport i
GVJ-sé reflekton faktin se Léndét bazé t€ formimit té pérgjithsém dhe ato
karakterizuese t€ formimit specifik duhet té kené géllime dhe aftésime t€ dedikuara
specifikisht profesionisteve psiko-social dhe 1éndét té¢ kené pérmbajtje té cilat ju
pérkasin thellésisht kétyre disiplinave, duke orientuar pérheré balancén psiko-sociale.
Referuar planit mésimor'®, Disiplina B nga 13 1éndé gjithsej vetém 2 mund té

cilésohen sociale. GVJ né lidhje me kété piké nuk bén ndryshime né raport.

8. Lidhur me komentin pér rubrikén “Konkluzione”. standardi II.5, GVI kétij
konstatimi i referohet pérmirésimit t& vijueshém té cilésisé dhe standardeve. Né kéto
kushte sygjerojmé qé praktika aktuale té rishikohet dhe t& sanskionochet ne rregulloren
e programit ményra e miratimit dhe e formulimit t€ syllabuseve né ményré qé té mos
keté as pérséritjc temash dhe as aspekte t€ profilit psiko-social t€ paelaboruara dhe

sigurisht t& pérmbushen dhe kriteret ligjore. GVJ né lidhje me kété piké nuk bén

ndryshime né raport.

8
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9. Lidhur me komentin pér standardin IIL.1 kriteret 1 dhe 2, GVJ-bazuar né
rishikimin e programit t€ Studimit, syllabuseve apo né rregulloren e departamentit
evidenton elementé pérshkrues mbi ecuriné e realizimit t&¢ ményrés sé vlerésimit té
studentéve mbi 18éndén si dhe punén aktivizuese t& studentéve, format e realizimit té
mésimdhénies dhe vlerésimi i studentéve edhe mbi provimeve té ndérmjetme midis
temave duke béré té mundur rifreskimin e njohurive dhe njohjen mé t€ mir€ t€ saj.

Bazur né kéto argumenta GVJ konkludon se raporti ndryshon,

10. Lidhur me komentin pér standardin I11.1, kriteri 4, Objeksionet e IAL-s€ pér keté

piké mungojné, ndaj GVJ né lidhje me kété piké nuk bén ndryshime né raport.

11. Lidhur me komentin pér standardin II1.2, kriteri 2, GVJ] pas rishikimit té
regullores sé programit, hartimit té syliabuseve konkludoi se vlergsimi i studentit
béhet né ményré sistematike duke i dhéné mundési mbi ripérséritjen e informacionit
dhe qartésimin dhe kuptimin e herépashershme t€ tij nga studenti duke béré t€ mundur

rritjen dhe mbajtjen ménd € informacionit né ményrén mé té€ miré t&€ mundshme. GVJ

né lidhje me kété piké bén ndrvshime né raport.

12. Lidhur me komentin pér standardin IIL3 Kkriteri 3, GVJ-gjaté rishikimit t&
dokumentacioneve t€ véna né dispozicion dhe reflektimit t& bisedave me stafin gjaté
vizités né institucion arrin né konkluzonin se kontrolli i dijeve realizohet népérmjet
testimeve me shkrim € me gojé, eseve, detyrave té€ kursit, punéve né grup, projekteve,
prezantimeve, performancave artistike, praktikave dhe tezave té diplomave si dhe né
rregulloren e programit té studimit apo né Statut vérehen elementé apo ngritje té

komsioneve mbi survejimin e provimeve. GVJ né lidhje me kété piké bén

ndryshime né raport.

13. Lidhur me komentin pér standardin I[I1.4, rubrika “Konkluzione” Objeksionet e

IAL-s€ pér keté piké mungojné, ndaj GVJ né lidhje me kété piké nuk bén

ndryshime né raport.
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14. Lidhur me komentin pér standartin IILS kriteri 3, dhe rubrikés ‘’Konkluzione’’,
GV duke rishgyriuar dokumentacionin ¢ véné né dispozicion dhe dokumentat shtesé
vé re se ka specifika mbi procedurat e pérgatitijes dhe mbrojtjes sé€ provimit final,
ményrés sé ngritijes sé komisioneve gjaté realizimit té provimeve ndonése jo té dhéna
specifikisht por theksohet fakti qé elementé argumentues jané t€é dhéna né

dokumentacione. GVJ né lidhje me kété piké bén ndryshime né raport.

15. Lidhur me komentin pér standardin 1V.1 kriteri 1, GVJ ju bén me dije mungesén
e stafit me formim sociologji apo né puné sociale, pasi referuar vlerésimit t€ CV-ve né
kété program gjendet stafi akademik i cili ka njé nivel formimi né sociologji, por dhe
staf me formim né ckonomi, filozofi dhe shkenca komunikimi. Nése ju formoni
specialisté té fushés psikologjike dhe sociale dhe ofroni program edukimi né kéto
drejtime dhe stafi akademik i angazhuar duhet t’i pérkasi kétyre drejtimeve, t€ paktén
né masén 50%. Referuar VKM 41, daté 24.1.2018, pika 2.5 ku sanksionohen
kategorité e veprimtarisé formuese qé karakterizojné njé program studimi, ii) l€ndét
karakterizuese té cilat lidhen me vegorité e programit t€ studimit dhe japin njé formim
specifik, sipas karakteristikave t€ tij dhe garantojné pérgatitjen pér disiplinén
shkencore, pér ciklin e paré té studimeve bachelor duhet t& jené né ngarkesén 50-55
%, gjé e cila duhet té reflektojé dhe stafin akademik pérkatés me gradat shkencore dhe
titiujt akademik né fushén specifike dhe jo né ato t€ péraférta t€ cilat si léndé
ndérdisiplinore nuk duhet té€ jené mé shumé sé né masén 15 % dhe kjo vleré gjithashtu
duhet t& referohet edhe né stafin akasdemik pérkatés, Gjithashtu dhe ngarkesa
mésimore ¢ personelit akademik referuar Udhézimit Nr.29, daté 10.09.2018, Kreu 11,
pika 6, nuk mund té pérmbajé mé shumé se 3 léndé semestrale, t&€ shpérndaré né dy
semestre, ose 2 léndé vjetore dhe | semestrale, ose 3 1éndé vjetore, kufizim i cili

orienton né mj€ profilizim sa mé specifik té€ peronelit akademik., GVJ né lidhje me

kété piké nuk bén ndryshime né raport.

16. Lidhur me komentin pér standardin Standardi 1V.1 kriteri 8 Objeksionet € IAL-

o

56 pér keté piké mungojné, ndaj GVJ né lidhje me kété piké nuk bén ndryshime né
raport.
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17. Lidhur me komentin pér standardin IV.1, rubrika ‘'Konkluzione’’, GVJ ju sjell
né vémeéndje se nése né fagen éeb té institucionit!!, por dhe né objektivat e programit
dhe né géllimin e tij, citojmé :-“Ky program studimi ka si qéllim formimin e
specialistéve né fushén e studimeve psikologjike dhe sociale, té aft€ pér t€ punuar né
sektorin publik dhe privat si: specialisté té psikologjisé dhe sociologjis€..” ndaj) né
vijim t¢ sa mé sipér balancimi i njohurive dhe aftésive akademike né t€ dy kéto
drejtime, dhe pér mé tepér ofrimi 1 tyre nga personel akademik me grada shkencore
dhe tituj akademik né t€ dyja kéto fusha do t& garantonte cilésiné e diplomimit té
studentéve. Gjithashtu, ashtu si dhe referohet ne objeksionet tuaja'? fq.9, ju veté
shpreheni se lektorét tuaj jané kryesisht t€ formimit Psikologjik pér t€ dyja nivelet
Bachelor dhe MA dhe staf me formimin doktoral né psikologji t€ pérvetésuar né
institucione prestigjoze t€ botés, duke mos referuar t€ nj€jtén gjé pér stafin social.

GVJ né lidhje me kété piké nuk bén ndryshime né raport.

18. Lidhur me komentin pér standardin 1V.3, kriteri 1, Objecksionet e IAL-sé pér keté
piké mungojné, ndaj GVJ né lidhje me kété piké nuk bén ndryshime né raport, por,

ju rikujtojmé se literatura né fushén psiko-sociale né shqip né kéto vite €shté zhvilluar
shumé, dhe ka dhe fjalorét'’ e vet pérkatés, té cilét mendojmé se duhet té jené pjesé e

domosdoshme e bibliotekés fizike té institucionit tuaj akademik.

19. Lidhur me komentin pér standardin 1V.3, kriteri 2; GVJ duke ju falenderuar pér
objeksionet ju rikujtojmé se e kemi vizituar bibliotekén dhe kemi aksesuar edhe listén
e titujve té librave né dispozicion; gjithashtu dhe aksesin né bibliotekat online, por
megéngése programi i studimit éshté Bachelor dhe gjuha &shté shqip, si dhe duke
pasur né konsideraté¢ botimet e pérkthimeve t€ cilat jo pérheré kané té njéjtén
terminologji pér koncepte dhe fenomene kryesoisht t€ shogéris€ modeme, e
késhillojmé fort pérdorimin e literatutés né gjuhén shqipe pér pérmirésimin e aftésive
dhe koncepteve té nevojshmé t€ specialistéve t& nesérm né kéto fusha. Gjithashtu

duke pasur né konsideraté réndésiné g€ ka literatura shkencore dhe akademike dhe

1 https://www.umsh.edu.al/c/102/fakuiteti-i-drejtesise-dhe-shkencave-humane Aksesuar mé
11.10.2024

2 ghkresa Nr.1097/1.Prot, daté 08.10.2024, fq.9

13 Todhri, F., Dhamo, E., Belshaku, S. & Muco, E. (2024) Fjalor i Punés Sociale (Dictionary of Social Work), westPrint 2024,
Tirana Albania.|SBN 9789928363589
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20.

21.

22.

pérdorimi 1 saj kemi sygjeruar g€ né aktet rregullative i€ jeté e reflektuar dhe
pérditésimi i saj dhe ményra e pérzgjedhjes dhe konfirmimit t€ literaturés sé

domosdoshme bazé konform garntimit té cilésisé. GVJ né lidhje me kété piké nuk

bén ndryshime né raport.

Lidhur me komentin pér standardin IV.3, kriteri 2; Objeksionet e [AL-sé pér keté

piké mungojné, ndaj GVJ né lidhje me kété piké nuk bén ndryshime né raport.

Lidhur me komentin pér standardin IV.3, kriteri 8; Objeksionet e [AL-sé pér keté

piké mungojné, ndaj GVJ né lidhje me kété piké nuk bén ndryshime né raport.

Lidhur me komentin pér rubrikén “Konkluzione” standardi IV.3, GV]J sqaron se
objeksionet tuaja t€ mbéshtetura te Evidenca 8, ¢ cila é&shté Rregullore
departamenti.pdf nuk géndrojné, ndérsa referuar sakté€simeve mbi pasqyrimet e
literaturés bashkékohore né syllabuset e reja, nga vlerésimi yné i syllabuseve té vitit
2023-2024'%, ju (ri)sjelim dhe njé heré né véméndje se masivisht ato nuk jané
konform kritereve dhe njé pjes€ e konsiderueshme e referencave nuk jané as konform
standardit t€ citimit akademik dhe ka mangésira apo pasaktési si né rastin e literaturés
“Psikologjia™ ISBN: 9789995672607, Viti 1 publikimit: 2008, i cili referohet nga ana
juaj st botim 1 witit 2018, referuar kjo syllabusit t€ programit “Psikologji e
Pérgjithshjme, fq 40'%, t¢ Dr. E.T.; gjithashtu né progrmin e léndés “Psikologji e
Zhvillimit” me titullar lénde PhD. M.C'® literaturé e detyrueshme pérveg
prezantimeve t& pregatitura nga lektori i 1€ndés gjenden dhe botime si Karaj, Th,,
(2004) “Psikologjia e zhvillimit t€ fémijés” apo Karaj, Th., (2013} “Piképamjet mbi
moshén e rritur”, té cilat gjithashtu nuk jané literaturé e pérditésuar e pesé viteve té
fundit; dhe késhtu vijojmé dhe me literaturén bazé t€ detyrueshme pér léndén Shkrimi
Akademik i cili éshté teks i vetdm i 18ndés “Shkrim Akademik™"?, dhe &shté i vitit
2000, 1éndé kjo e pegadodéve Dr. H.H. Dr.M,. A, dhe PhD. LLK._GVJ né lidhje me

kété piké bén ndryshime né raport,

14
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23. Lidhur me komentin pér standardin 1V.5, kriteri 2; GVJ referuar objeksioneve
nga ana juaj ku saktésohet pér njé géndrueshméri specifike pér programin ¢ studimit,
pasi i shqyrtoi i pranon ato. T€ dhénat jané né nivel institucional dhe pér programin
specifik garantohet vendimmarrje lidhur me situatén financiare konkrete, € cila éshté

né pérputhje me legjislacionin né fugi. GVJ né lidhje me kété piké bén ndryshime

né raport.

24, Lidhur me komentin pér standardin VI.2, rubrika “Konkluzione”; GVJ e
konsideron ndértimin e njé strukture té& miréfillté me detyra e pérgjegjési specifike pér
té gjithé njésit€ e pérfshira njé garanci pér cilési, kjo duke pasur né konsideraté
raportet e hartuara nga NJSBCZHK e cila ushtron veprimtari si né nivelin kryesor dhe
né até bazé e konsideron jo specifike dhe jo té detajuar vlerésimin e cilésisé sé
brendshme pér kété program. Referuar faktit g€ kjo IAL ka sé paku katér fakultete
dhe ofron studime né té tre nivelet Bachelor, Master dhe Doktoraturé, me njé numér
shumé t€ lart€ programesh, referuar stafit né angazhuar né két€ njési, por dhe
raporteve té véna né dispozicion, monitorimi dhe rritja e standandardeve pér
mésimdhénien dhe kérkimin shkencor mbetet né nivelin makro t€ vlerésimit duke mos
na pasyruar me detaje elementét specifik€ t€ cilésis€ sé programit “Studime
Psikosociale”, i cili akreditohet. Vlerésimi i cilésis€ mendojmé se duhet t€ vijé si
rezultat i politikave dhe procese té cilat jo vetém g€ duhet t€ krijojné kulturén e
brendshme t& cilésisé por dhe t€ rrisin efektivitetin e programit t€ studimit si dhe té
garantojné arritjen e objektivave formuese dhe rezultateve t€ synuara t€ t€ nxénit.
Kuadri rregullator na orienton né ndértimin e njé sistemi té& brendshém té sigurimit t€
cilésisé, jo vetém t€ njé njésie, sistem i cili duhet t&€ zbatojé strategjité institrucionale
pér pérmirésimin ¢ vazhdueshém t€ cilésisé, promovimin e inovacionit dhe hartimin e
udhézuesve té posagém t€ zhvillimit t&€ metodave dhe monitorimit pér garantimin e

promovimit té ciulésisé s& programit t€ studimit. GVJ né lidhje me kété piké bén

ndryshime né raport.

25. Lidhur me komentin pér standardin VL5, kriteri 2; RVJ-ja €shté njohur dhe ka
vlerésuar raportet ¢ monitorimit t€ NISBCZHK, por né vijim té sa mé sipér, sjellim né
vémendje té IAL-sé se rezultatet ¢ vler€simit (nuk duhet té jeté raporte vlerésimi stafi)
duhet té shoqérohen me plane masash specifike té& cilat duhet t&8 adresojné

pérmirésimin né vijim t& cilésisé s8 programit t€ studimit, dhe sikundér ju
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vetédeklaroni, edhe pse &shté akreditim pér heré t€ dyté t&€ programit nuk u evidentuan
vlerésime specifike dhe plane masash konkrete pér pérmirésimin e cilésisé sé
programit bachelor “Studime Psikosociale”. Vlerésohen publikimet ¢ raporteve si dhe
njohjet me rezultatet e tyre té entiteteve té pérfshira né procesin e monitorimit dhe té
vlerésimit, por raporti nuk ju pérgjigjet specifikave té programit pér t€ referuar
elementét ¢ procesit mésimdhénés, mangésité dhe dobésité e evidentuara pér kété

program specifik dhe masat e marra pér t’i adresuar ato._ GVJ né lidhje me kété piké

bén ndryshime né raport.
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Vlerésimi i Programit té Studimit t€ Ciklit té Paré Bachelor né “Studime Psikosociale”

I. OFRIMI I PROGRAMIT TE STUDIMEVE

Standardi I.1

Institucioni i arsimit té larté ofron programe studimi né pérputhje me misionin dhe

qéllimin e tij, me fushén akademike té njésisé kryesore dhe bazé pérgjegjése pér

programin e studimit, e qé synon ruajtjen e interesave dhe vierave kombétare.

Kriteret Vierésimi i e'k-spertiéve

Kriteri 1. Institucioni i Universiteti “Mesdhetar i Shqipéris€” €shté institucion privat i

arsimit t€ larté ofron arsimit t€ larté né Republikén e Shqipérisg, i cili né misionin e

programe studimi & nuk tij ka té pércaktuar qarté orientimin e veprimtarisé sé tij pér

bien ndesh me interesat formimin e specialistéve t& larté dhe shkencétaréve té rinj, né

kombgétare dhe synojné pérputhje me prioritetet e zhvillimit kombétar duke kontribuar

ruajtjen dhe konsolidimin e | né€ rajtjen dhe konsolidimin e vlerave kombétare. Ky

vlerave akademike e institucion €shté licensuar nga Qeveria, si institucion i arsimit
{ kulturore kombétare. dhe i kérkimit shkencor.

. Né Statutin'® e Universitetit Mesdhetar (2022), neni 4: N
|

misionin e tij deklarohet se: “Universiteti Mesdhetar si
! institucion i arsimit té larté€ ka pér mision & ofrojé veprimtari

krijuese né fushén e informatikés, shkencave ekonomike, :
juridike, ndérkombétare , psikologjike, sociale dhe politike gé
realizojné synimet e tyre profesionale si brenda dhe jashté
vendit né pérputhje me kérkesat dhe nevojat e shogérisé
zhvillimin dhe mbrotjen e dijeve népérmjet mésimdhénies dhe
_ veprimtarisé akademike g€ kryhet si brenda dhe jashté vendit,
; formimin e studentéve té rinj né fushat e sipér pérmenduara
népérmjet programeve universitare mésimore-shkencore t& njé
niveli t€ pérparuar bashkékohor si né aspektin metodik e teorik.
Gjithashtu thellimin kualifikimit profesional, shkencor te
specialisté, né pérputhje me prioritetet e zhvillimit t€ vendit.
duke kontribuar né rriitjen e standardeve t€ demokracisé né
vend. Ky program studimi éshté hartuar duke u mbéshtetur né
planin strategjik institucional'” dhe me misionin e
| instutucionit®. Programi i studimit té ciklit té paré Bachelor né
i “’Studime Psikosociale , i organizuar nga Fakulteti i Drejtésisé
| dhe Shkencave Humane é&shté 1 pérshtatur me interesat
kombétare dhe €shté né pérputhje me dispozitat e Ligjit Nr.

" Evidencé 1.Statuti | UMSH
‘" Evidencé 4. Plani i zhvillimit strategjik UMSH
™ Evidencé 1. Statuti UMSH Neni 4.
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80/2015 "Pér Arsimin e Lart¢ dhe Kérkimin Shkencor né
Republikén e Shqipérisé"?!, si dhe aktet ligjore dhe nénligjore
té tjera qé jané aplikuar né implementimin e tij si VKM Nr. 41,
dat€¢ 24.01.2018 “Pér elementét e programeve té studimit t&
ofruara nga institucionet e arsimit té larté”?? dhe Vendimi nr.
879 daté 18.12.2019%. Programi®* i studimit té ciklit té paré
Bachelor “Studime Psiko-Sociale” ka si synim pajisjen e
studenvtéve me njohuri qé 1 formon ato né€ fushén e shéndetit
mendor dhe mé specifikisht né shkencén e psikologjisé si dhe
formimin ¢ profesionistéve dhe specialistéve t€ pérgjithshém né
fushén e psikologjis€. Ky program ka si géllim t€ pérgatisé
specialisté t€ spikatur né sektorin privat, public, jo fitim prurés
né shéndetin mendor népérmjet gjenerimit t€ ideve g€ ju japin
pérgjigje dhe zgjidhje sfidave sociale aktuale dhe perspektive té
zhvillimit kombétar dhe rajonal.

Kriteri 2. Programi i Programi 1 studimit ofrohet né pérputhje me fushén e
studimit hartohet dhe veprimtarisé sé Njésisé bazé€ dhe Njésisé kryesore. Né
oftohet né pérputhje me dokumentat themelore té programit t€ studimit Bachelor
qéllimet dhe misionin e “Studime Psikosociale” déshmohet se programi &shté hartuar
institucionit, si dhe fushén | dhe zhvilluar né pérputhje me géllimin dhe misionin e UMSH.
e veprimtarisé. Universiteti Mesdhetar ofron programe studime t€ cilat jané né

péputhje me Ligjin “Pér Arsimin e Larté dhe Kérkimin
Shkencor né Republikén e Shqipérisé”. Programi®® i studimit t&
ciklit té paré Bachelor ’Studime Psiko-Sociale * ka si synim
pajisjen e studenvtéve me njohuri qé i formon ato né fushén e
shéndetit mendor dhe mé specifikisht né shkencén e
psikologjisé si dhe formimin e profesionistéve dhe specialistéve
té pérgjithshém né fushén e psikologjisé. Kéto parime dhe
udhézime jané shprehur né Statutin ¢ UMSH, rregulloren e
departamentit®® si dhe né rregulloren e programit té studimit té
ciklit t& paré Bachelor né "Studime Psikosociale"?’. Gjithashtu,
ky program ndjek té gjitha rregullat dhe ligjet e vendosura nga

2 Ligjit Nr. 80/2015 “Pér Arsimin e Larté dhe Kérkimin Shkencor né Institucionet e Arsimit (& Larté né

Shqipéri”
https:/archive.org/streanyLIGI80201SPERARSIMINELARTEDHEKERKIMINSHKENCORFLETORJAERB
OTIMEVEZYRTARE/LIGJI+80+2015+PER+ARSIMIN+E+L ARTE+DHE+KERKIMIN+SHKENCOR+FLE
TORJAHEABOTIMEVE+ZY RTARE djvi.txt { Aksesuar mé 09-09-2023).

22 VKM Nr. 41, daté 24.01.2018 “Pér elementét ¢ programeve té studimit t& ofruara nga institucionet ¢ arsimit té
larté"https://univiora.edu.al/Zp-contentfuploads 201 802 VKM-nr.-4 1-date-24.1.2018.pdf{ Aksesuar mé 09-09-
2023).

2 Vendimi nr. 879. daté 18.12.2019 i Késhillit t&8 Ministrave. Disa Ndryshime dhe Shtesa né Vendimin Nr. 41,

daté 24.01.2018 “Pér elementét ¢ programeve te studimit t¢ ofruara nga nstitucionet e arsimit té farté”

hitps:/#docs. google.convalfshn.edu.al/vieder?a=v&pid=sites&srcid=ZnNobisI ZHUuY Ex8ZnNobnxneDo3Nz Y x
M2UEZENBMEEYidi (Aksesuar mé 09-09-2023).

* Evidencw 5:Strategjia e Zhvillimit tw Programit SPS.Pdf

% Evidencw 5:Strategjia e Zhvillimit tw Programit SPS.Pdf

% Evidencw 8. Rregullore ¢ UMSH (2022).

7 Evidencw 7. Rregullore Bachelor Studime Psikosociale (2022)
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shteti né lidhje me arsimin e larté. Programet e studimeve té
ofruara nga UMSH, pérfshiré programin e ciklit t€ paré
Bachelor "Studime Psikosociale", kujdesen pér ruajtjen dhe
konsolidimin e vlerave akademike dhe kulturore kombétare.
Kéto synime jané né pérputhje me Planin Strategjik t¢ UMSH-
sé 2018-2023%8, Gjithashtu bazuar dhe né rregulloren e
organizimit t¢ UMSH-sé” né nenin nr.4 Pika 1. Theksohet
I garté¢ liria akademike né a) organizimin e veprimtarisé e
mésimdhénies, kérkimit shkencor dhe ato krijuese b) né
hartimin dhe zhvillimin ¢ programeve t& studimit dhe né
pércaktimin e fushave & kérkimit ¢) organizimin ¢ promovimit
té personelit akademik.

Kriteri 3. Programi i Universiteti "Mesdhetar i Shqiphqipérisé” ka hartuar njé séré
studimit hartohet dhe dokumentash t& pércaktuara g€ synojné ruajtjen e linjés
ofrohet né pérshtatje dhe akademike té tij dhe prioritetet kryesore té zhvillimit. Kéto
né zbatim té strategjisé pér | dokumente pérfshijné Strategjiné e Zhvillimit t& *° Programit,

zhvillim, té& Statutit dhe dokumente té tjera si Statuti i UMSH?', rregullorja e SPS*?,
Rregullores sé Institucionit | dhe rreguilorja e Departamentit SPS etj.
si dhe me fushat e Rregullorja e UMSH-sé** dhe Statuti UMSH-s&** vijné né t&

CIGEESELET 2y B GG njéjtén linjé dhe pércaktojné qarté drejtimet prioritare

akademike, si dhe demonstrojné se programet e studimit
hartohen dhe ofrohen né pérputhje dhe né zbatim t& tij. Né
rregulloren UMSH-sé Neni nr.1 theksohet qarté se rregullorja
&shté né pérputhje me misionin dhe vizionin e Univesitetit
Mesdhetar t& sanksionuar né Statutin ¢ UMSH-sé. Sipas Statutit
t& UMSH? (2022), neni 48 né Strukturén ¢ UMSH bén pjesé
Fakulteti 1 Drejtésisé dhe Shkencave Humane ku ndodhet dhe
njésia bazé e Departamentit té Psikologjisé dhe Sociologjisé e
cila ofron edhe programin e studimit Bachelor “Studime
' Psikosociale”. Programi i studimit ofrohet né pérputhje me
Statutin e USH neni 65 dhe rregulloren ¢ studimeve né UMSH
ku thuhet qé programet e ciklit té paré organizohen me jo mé
pak se 180 kredite europiane (ECTS) dhe kohézgjatja normale e
tyre €shté tre vite akademike. Studentét diplomohen me provim
¢ pérgjithshém ose punim diplome né varési t€ mesatares, e
cila pércaktohet né rregullore.

Njésia bazé pérgjegjése pér ofrimin e programit t& ciklit t& paré

¥ Evidencw 4. Plani stategjik UMSH 2418-2023.

* Evidencw 2.Rregullore e organizuar UMSH

3 Evidencé 5. Strategjia e zhvillimit 1€ programit

3! Evidenca 2. Statuti UMD 2022.

32 Evidenca 7. Rregullore SPS.

3% Evidencé 2:Rregullore ¢ organizimit UMSH

3 Evidencé 1: Statuti UMSH

3 Evidencé 1.Statuti UMSH Neni 48
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Bachelor Studime Psikosociale ka mbéshtetur misionin dhe
vizionin duke u bazuar hé forcimin e lidhjeve t€ tregut duke i
dhéné mundési studentéve q& ky program studimi ti japé
mundési studentéve té licénsohen si psikolog duke e pasuruar
programin®®* me njé % mé té madhe léndésh né fushén e
psikologjisé e cila ka krijuar aftésiné mé t& miré né profesionin
e psikologut duke béré t€ mundur njohjen e saj nga Urdhri
Psikologut. Né kontekstin e ndérkombétarizmit té€ programeve
1€ studimit’’, UMSH né géllimet ¢ Planit Strategjik specifikisht
Qéllimi nr.3 éshté krijimi 1 mundésisé sé bilingualizimit i cili
do ti kriojoé mundési studentéve qé té kené né programin e tyre
mésimor 1€ndé né gjuhé té huaj specifikisht né até anglisht duke
krijuar mundésiné e harmonimzimit dhe standartizimit té€
terminologjisé né gjhén angleze. Ky veprim synon t€ unifikojé
programe té cilat jan& né pérputhje me standardet europiane,
duke lehtésuar né két€é ményré mobilitetin e studentéve dhe
kualifikimin e tyre pér studime dhe punésim né vendet e
Bashkimit Evropian.

Kriteri 4. Institucioni Programi i studimit éshi€ hartuar né pérputhje me zhvillimin
demonstron se ka pérvojén, | ekonomik t€ vendit, strategjin€ kombétare t€ zhvillimit dhe
kapacitetet dhe burimet e prirjet globale. Pér té plotésuar nevojat e tregut, programi i

duhura né fushén studimit “Bachelor” “Studime Psikosociale” ofron 1€ndé
akademike specifike pér mésimore*® &€ ndikojné né formimin ¢ pérgjithshém €
ofrimin e nj& programi studentéve edhe pse % € tyre éshté e ulét ato ndikojné duke
studimi né até fushé. krijuar rrugén qé né t& ardhmen, pas studimeve master, kéta

studenté t€ jené njé vieré e shtuar né sektorét social dhe
ekonomik t& vendit. Gjithashtu rregullorja e studentéve me
aftési ndryshe’® jep informacion té detajuar mbi konformitetin e
ambjentit fizik pér té gjithé studentét,

Rregullorja e programit té studimit &sht€ njé dokument
themelor pér programin e studimit, i cili justifikon géllimin e
hartimit t€ programit dhe reflekton se programi i studimit
pérshtatet né ményré té vazhdueshme me ndryshimet né aktet
ligjore dhe nénligjore né fushén e arsimit té larté dhe né fushén
e profesioneve t&€ rregulluara, sikurse é&shié profesioni i
psikologut. Kjo rregullore si né nivel universitetil,
departamenti*' apo rregullore’? né nivel programi éshté né
pérputhje edhe me Statutin e Universitetit dhe i referohet ¢do

*“ Evidencé 13 dhe Evidenca 13.1:Programi mesimor SPS
¥ Evidencé 44. Strategjia ¢ Ndérkombétarizimit UMSH.

3 Evidencé 13 dhe Evidenca 13.1:Programi mésimor SPS
3 Evidencé 18. Rregullore pér studentét me Afiési Ndryshe
¥ Evidencé 2:Rregullore e organizimit UMSH

! Evidencaé8: Rregullore Departamenti UMSH

*2 Evidencé 7:Rregullore SPS
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hallke t€ programit.

Kriteri 5. Fusha e
pérgjithshme dhe specifike
e programit té studimit
duhet té jeté né pérputhje
me fushén akademike e
kérkimore t& njésisé
kryesore / bazg,
pérgjegjése pér programin
e studimit, sipas
klasifikimit/kodifikimit t&
programeve t€ studimit
sipas direktivave dhe
udhézimeve kombétare e
evropiane.

Njésia bazé pérgjegjése pér programin ¢ studimit t€ ciklit té
paré  “Bachelor’” né “Studime Psikosociale”  é&shté
Departamenti i Psikologjisé dhe Sociologjisé, i cili &sht€ pjesé
né Fakultetit e Drejtésisé dhe Shkencave Humane. Ky program
i Studimit éshté né pérputhje me fushén akademike t& njésisé
kryesore, pérgjegjése pér programin e studimit. Departamenti i
Psikologjisé dhe Sociologjisé ka orientuar veprimtaringé e tij
duke ofruar mésimdhénie cilésore, duke punésuar staf
akademik t& pérkushtuar né mésimdhénie, kérkim shkencor dhe
né projekte t& ndryshme, si edhe ndértimin e marrédhénieve me
organizata vendase dhe té huaja, pér realizimin e praktikave
profesionale t& studentéve, kryerjen e projekteve/detyrave té
kursit, studime kérkimi. Programi studimit ésht€¢ konform
rregullave dhe direktivave kombétare e evropiane. Institucioni
demonstron se ka pérvojén, kapacitetet dhe burimet e
nevojshme né fushén akademike t& specializuar pér t€ ofruar
njé program studimi né até fushé. Ky fakt éshté i déshmuar
pérmes personelit akademik t&8 angazhuar né zbatimin e
programit té€ studimit, t€ cilét kané tituj akademiké dhe grade
shkencore**.

Megjithaté, ndérsa personeli akademik 1 angazhuar né
programin e studimit t& ciklit t& paré Bachelor né "Psikologji”
ka tituj akademiké dhe grada shkencore, éshté e réndésishme té
theksohet se aspektet gé lidhen me angazhimin e stafit né
profile t€ aférta ose t€ ndérmjetme me disiplinén e psikologjisé
mund t& paragesin sfida né cilésiné e mésimdhénies*!. Kéto
sfida pérfshijné mundésiné qé stafi me profile té ndryshme té
ket¢ njé pérvojé t€ kufizuar né€ disiplinén e studimeve
psikosociale dhe t€ jeté mé pak i kualifikuar pér t&€ mbéshtetur
nevojat ¢ specifika té kétij programi studimi. N& ké&té piké
duhet theksuar fakti se duke géné se né program pérqindja mé e
madhe e Iéndéve éshté né aspektin psikologjik kjo kérkon njé
numér mé t& madh & petagogéve né kété profil por gjithashiu
nuk dubet neglizhuar dhe fakti gqé edhe né aspektin ¢
sociologjisé sérish duhet t€ theksohet i njéjti fakt duke qéné se
profili éshté studime psikosociale pasi ndikon drejtpérdrejté né
arritjen e géliimeve dhe objektivave t& programit

Konkluzione

GVI gjykon se referuar dokumentacionit té pércjellé nga
Institucioni | Arsimit té Larté rezulton se Universiteti i
Mesdhetar ofron programe studimi né pérputhje me misionin

4 Evidenca 13.2: Syllabuse

* Evidenca 13.3:Cv e stafit akademik
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| dhe géllimin e tij. Né hartimin dhe politikat e zhvillimit té
' programeve (¢ studimit synohet zhvillimi i interesave dhe
vlerave kombétare si dhe ruajtja e tyre. Programi { studimit
“Bachelor” né  “Studime  Psikosocile”,  ofruar nga
Departamenti i Psikologjisé dhe Sociologjisé né Fakultetin e
Drejiésisé dhe Shkencave Humane éshté hartuar né pérputhje
me strategjiné e zhvillimit, statutin  dhe akfet e fera
rregullatore té Universitetit t¢ UMSH. Pérmbushja e standartit
éshté e garantuar me dokumentacionin dhe mekanizmat gé
rregullojné veprimtariné e institucionit. Personeli akademik i
programit Bachelor ka tituj akademiké dhe grade shkencore né
pérputhje me ligiet aktuale, megjithaté, mund té ndodhin
kufizime né ekspertizén e tyre né disiplinén e studimeve
psikosociale dhe qé mund € ndikojné né cilésiné e
mésimdhénies dhe pérmbushjen e objektivave programore. Pér
té garantuar cilésiné e mésimdhénies, UMSH duhet ¢
pérqgéndrohet né rekrutimin e stafit akademik me kompetenca té
specializuara né psikologji dhe sociologjisé. Gjithashtu, éshté e
réndésishme gé njésia bazé 1é punojé né hartimin e moduleve
dhe léndéve duke rishikuar dhe njé ndarje té profileve gé
pérmban dega si studimeve psikosociale duke qéné se % mé té
madhe e katé fokusuar né aspektin psikologjik duke zbehur até
sociologfik edhe pse mund té keté njé aspekt justifikues pér tu
balancuar né njohjen dhe licensimin ¢ degés nga Urdhri
Pikologut.

ef | Pérmbushet | Pérmbushet
kryesisht plotésisht

X

Shkalla e pérmbushjes sé
standardit

Standardi 1.2

Institucioni i arsimit té larté siguron marrédhénie bashképunimi me institucione,
kompani, palé té treta, aktoré té biznesit vendas dhe/ose té huaj né funksion té
realizimit té programit té studimit, né kuadér té aftésimit profesional, kérkimit
shkencor dhe mobilitetit,

Kriteret Vlerésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Institucioni pér
hartimin, mbikéqyrjen dhe
mbarévajtjen e programit,
siguron marrédhénie té

Organizimi akademik dhe administrativ i UMSH-s¢ déshmon
réndésiné e marrédhénieve bashképunuese né nivele té
ndryshme t€ organizimit brenda institucionit pér mbarévajtjen e
programit t€ studimit.

frytshme bashképunimi o _ )

e T Rl Fryma e bashképunimit shprehet népérmjet ndarjes sé detyrave
népérmjet ndarjes sé té personelit akademik, ndihmés akademik dhe administrativ né
Adresa: “Rruga e Durrési” Frmal: info®@ascala)
Prané gum. «Q. Stala», Tirané

Tel:+335 (0 1) 222- 13123 Web site: www.ascal.al
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detyrave mes njésive e funksion té mbéshtetjes sé punés sé programit té studimit.
personelit, marrjes sé
pérgjegjésive pérkatése dhe
analizés s¢ vazhdueshme té
punés sé tyre.

Ndarja e detyrave mes njésive e personelit dhe marrja e
pérgjegiésive pérkatése planifikohet g€ né fillim € wvitit
akademik, duke siguruar realizimin me sukses té procesit
mésimor, praktikave, udhéheqjeve t€ diplomave dhe
veprimtarive té tjera mbéshtetése né funksion té€ procesit
mésimor e kérkimor té programit t€ studimit. Nisur nga kjo
piképamaje duhet theksuar fakti se institucioni ka implementuar
njé strategji té& pérpiluar pér té€ siguruar funksionimin e
strukturave®® t& tij pérbérése. Ky koordinim i detajuar éshté
bazuar né njé¢ gamé dokumentesh zyrtare, duke pérfshiré:
Statutin®® dhe né Rregulloren e UMSH-sé¥7, gé caktojné
rregullat dhe strukturén themelore t€ universitetit gjithashtu pér
t¢ pasur njé kordinim sa mé t& miré t€ programit t€ studimit
éshté pércaktimi i tutorit*® qé ka rol t& réndésishém né
mbarévjatjen, funksionimin késhillimin akademik jo vetém né
nivel program por dhe né lidhje me procesin akademik té
studentéve®.

| Njésité bazé dhe personeli akademik i tyre ofrojné ekpertizé
{ dhe mundésiné akademike né pérmbushje € kuadrit t&
veprimtarisé né programin e studimit bachelor *’Studime
Psikosociale’” si né apektin teorik dhe até prakiik. Né
rregulloren e njésisé kryesore dhe bazé™ ¢ cila ofron udhézime
té nevojshme pér té ndihmuar njésité né zbatimin e detyrave (€
- personelit akademik dhe atij ndihmés akademik. Identifikimi i :
| regullave, neneve né rregulloren e programit té studimit®!,
ndihmon né pércaktimin dhe menaxhimin sa mé efektiv té
procesit mésimor. N& té njéjtén kohé, rregullorja e sekretarisé
mésimore*’, rregullorja e funksionimit € Késhillit studentor>
dhe njésia e Késhillimit té Studentéve dhe Karrierés** (ZKSK) |
kané rol té réndésishém né mbarévatjen € njé proccesi akdamek
té njé niveli cilésor, produktiv dhe professional.

Kriteri 2. Pér realizimine | N& kuadér té bashképunimit me institucione synohet: “t rritet

| objektivave e procesit bashképunimi duke nénshkruar marréveshje bashképunimi me
mésimor e formues té interes t€ pérbashkét me t€ gjitha institucionet e arsimit t€ larté
studentéve, institucioni public apo privat, kolegje universitetare si né Shqgipéri ashtu

** Evidenca 3.Organigrama

* Evidenca 1. Statuti UMSH 2022.

7 Evidenca 2. Rregullore e UMSH

% 17.Vendim pér zgjedhjen e Tutorit

** 17.Vendim pér zgjedhje té Tutorit nem 7 & 8

* Evidenca 8. Rregullore ¢ Departamentit Psikologji dhe Sociologjisé.
*' Evidenca 7. Rregullore Bachelor *’Studime Psikosociale™.

** Evidenca 46. Rregullore ¢ Sekretarisé mésimore

* Evidenca 48. Rregullore ¢ Funksionimit té Késhillit Studentor.

! Evidence 49. Késhillimit t& Studentéve dhe Karrierés
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vendos marrédhénie dhe né Universitete té tjera jashté vendit. Pérmes shqyrtimit té

bashképunimi me dokumentacionit té ofruar nga UMSH, 1 cili €shté konfirmuar

institucionet homologe mé pas gjaté takimeve t€ mbajtura me drejtuesit e njésisé

brenda dhe/ose jashté kryesore dhe bazgé, si dhe pérmes konsultimeve me studentét,

vendit, aktorét e biznesit evidentohet se né institucion ekzistojné rreth 94 marréveshje

vendés dhe/ose té huaj. institucionale’” t& lidhura me institucione né nivel kombétar
dhe ndérkombétar. Numri i marréveshje qé ka UMSH jané si
mé poshté:

A) 19 marréveshje me Universitetet me karakter publil dhe
jopubilik;

B) 23 marréveshje me zyrén me marédhénien me Jashté
Erazmus+;

C) 16 marréveshje me biznese privaie;

D) 5 marréveshje me Institucione shtetérore;

E) 2 marréveshje me Organizata OJF;

F) 29 marréveshje me institucione ndérkombétare.

Kéto marréveshje jan€ t€ orientuara né arritjen e géllimit dhe
objektivave né tre faza afatshkurtér, afatmesme apo afatgjaté qé
kané karakter formues, pérmirésues dhe praktik. Vlen té
theksohet se kéto marréveshje jan€ shfrytézuar me sukses pér té
promovuar praktikat profesionale, aktivitete ekstrakurrikulare,
leksione®® t& hapura me lektoré té ftuar, sesione pune, dhe
shanse t& ndryshme pér mobilitet & stafit’” , lévizje té stafit
akademik dhe administrativ®® dhe studentéve®®. Né lidhje me
njé evidencé me lévizje t&€ studentéve me mobiltet nga 2021-
2023 éshté 7 studenté por né sistemin Bachelor studimeve
Psiko-Sociale nuk &shté pasqyruar kjo pér faktin se edhe pse
kané egizstuar mundésité pér aplikim nga Institucioni studentét
u shprehén se pér arsye té ndryshme personale nuk kané
mundur té zhvillojné njé eksperiencé té tillé por né té& ardhmen
¢ shohin si njé¢ mundési shumé t€ miré pér t'u zhvilluar né
procesin akademik nisur dhe nga informimet g€ kané maré nga
pedagogét e tyre. Por nga dokumentacioni vihet re se né€ nivel
masteri ka studenté g€ jan€ me moilitet. Vlen pér t’u theksuar
fakti se ky model bashképunimi ka njé ndikim pozitiv né
arritjen e objektivave té procesit mésimor dhe formues si né
aspektin teorik dhe praktik t€ studentéve apo dhe pedagogéve.

3% Evidenca 10: Lista ¢ Marréveshjeve t¢ Bashképunimit
* Evidenca 19:Leksione te hapuara

57 Evidenca 33. Lévizje e Stafit Akademik.

* Evidenca 6. 1:Lévizje stafit akademik dhe adminstrativ (document i atashuar tc dokumentat shicsg)

3 2.: Dokumenta qé japin numrin e studentéve, stafit akademik qé kané lévizur me moblitet
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Kriteri 3. Pér realizmin e
programit t€ studimit,
institucioni nénshkruan
marréveshje t€ posagme
me institucione, institute
kérkimore, kompani té
fushés pérkatése pér
realizimin e praktikave
profesionale, klinike,
praktikave té€ punés apo
stazhit et).

Njé element i réndésishém i procesit mésimor jané praktikat
profesionale pér té cilat gjaté disktutimeve u theksua por
departamenti ka institucionalizuar aktualisht praktika dhe ka té
pasqyruar njé list€é konkrete me institucionet pérkatése, né té
cilat studentét mund té kryejné praktikat profesionale. Kéto
marréveshje sigurojné njé burim € vyer pér pérvojén e
studentéve dhe i japin atyre njé shans té vérteté pér t&€ njohur
kontekstin specifik t€ punés sé njé profesionisti psikosocial.
Pérmes kétij bashképunimi, studentét mund té fitojné pérvojé
profesionale praktike, t& njohin mé miré sfidat dhe mundésité e
fushés sé tyre dhe té kuptojné rolin, funksionin  dhe
pérgjegjésité né shogéri e mé gjéré.

Universiteti “Mesdhetar i Shqipérisé”, Fakulteti Drejtésisé dhe
Shkencave Humane dhe Departamenti SPS se né veprimtarité e
tyre kérkimore shkencore bashképunojné®® né ményré té
vazhdueshme me institucione, institute kérkimore, kompant té
fushave té ndryshme. Disa veprimtari kérkimore té realizuara
né bashképunim jané t& evidenduara né listén e leksioneve®! té
trajnime me stafin, konferenca studentore,
konferencat e organizuara nga UMSH ndér vite apo %*programi
i trajnimeve. Pér realizmin e programit té studimit, institucioni
nénshkruan marréveshje t€ posagme mobiliteti nga té cilat
pérfitojné personeli akademik dhe studentét. UMSH dhe DSPS
déshmojné se si programin kryesor me ané té t& cilit
mundésohet mobiliteti i studentéve dhe personelit akademik
éshté ERASMUS+.

hapura si

' Kriteri 4. N& ményré
periodike, njésia
pérgjegiése pér programin
e studimit harton raporte
analitike t& pérfitimeve nga
marréveshjet ¢
bashképunimit né funksion
té realizimit t& programit té
studimit.

Departamenti i Péi_lzoﬂ)gj“i;é dhe )'S};i)oﬂ)gjisé, ku ofrohet
programi i studimit Bachelor né *Studime Psikosociale" harton
raporte analitike t€ pérfitimeve nga marréveshjet e
bashképunimit né funksion té realizimit té programit té
studimit. Kéto té dhéna pasqyrohen né dokumeta si raporti
vjetor i vetévlerésimit t€ programit té€ studimit, raporti pér
veprimtariné e programit t€ studimit, analiza vjetore e
departamentit®, udhézues®® i studentit, mbledhje &
departamentit qé shogérohet dhe shénchen dhe né bllokun
procesverbalit t& mbe®®ldhjeve e té tjeré. Vlen pér tu theksuar
fakti se si pasojé e mungesés sé pasqyrimit t&¢ dumentacionit si
analizé vjetore e departamentit, raport vjetor i vetvlerésimit té

% Evidencé 10:Lista e bashképunimeve

1 Evidencé 19:Lista e zhvillimit t& leskioneve t& hapura
& Evidencé 26: Programi i trajnimit

! Evidencé 10:Lista e bashképunimve

“Evidencé 3.:Analiza vjetore e departamentit

5% Evidenca 2: Udhézues i Studentit
% Evidencw 9.1:Procesverbali mbledhjeve te departamenttit (dokument i aattashuar te dokumentat shtese}
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programit mund té nuk mund t€ japim njé pérshkrim t€ qarté &
nivelit t& pérfshiges sé& studentéve por nuk mund t€
anashkalohet fakti q€ népérmjet listés s€ bashk&punimit, listé s&
programit t& trajnimeve®’ evidentohen raste té tilla e cila u
pérforcua edhe né takimet dhe bisedat e zhvilluara me stafin
dhe studentét.

' Konkluzione GVJ konstaton se Departamenti nxit dhe punon né drejtim té
rrities s¢ mobilitetit 1¢ studentéve 1¢ programit 1 studimitsi dhe
Universiteti i UMSH ka politika t¢ qarta dhe efektive té rritjes
sé partneriteteve dhe bashképunimit me institucione, kompani,
palé té trefa, aktoré té biznesit vendas dhe/ ose 1é huaj né
Sfunksion té realizimit té programit té studimit, né kuadér té
afiésimit profesional, kérkimit shkencor dhe mobilitetit.

| Pérmbushet | Pérmbushet | Pérmbushet

- DG T TS IDjeserisht | | kryesisht | plotésisht
standardit Edsnsatisatiuloa

X

Pérmbushet | Pérmbushet | Pérmbushet
| pjesérisht kryesisht plotésisht

X

Shkalla e pérmbushjes sé
standardeve té fushés I

[I. ORGANIZIMI, DREJTIMI DHE ADMINISTRIMI I PROGRAMIT TE
STUDIMIT TE CIKLIT TE PARE BACHELOR

Standardi IL.1

Programi i studimit organizohet né pérputhje me parashikimet ligjore e nénligjore
kombétare né fuqi.

Kriteret Vlerésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Programet e Departamenti i Psikologjisé-Sociologjisé ka t€ pércaktuar né
studimit jané t& organizuara | rregulloren ¢ Programit té tij, “Studime Psikosociale™® pérve¢
né l1éndé e module. té tjerash edhe aspektet gé lidhen me elementét pérbérés té
Elementet qé pérbéjné strukturés sé programit Bachelor né€ “Studime Psikosociale”,
strukturén ¢ programit té duke u pérpjekur té jené konform Ligjit Nr. 80/2015 “Pér
studimit, jané pércaktuar arsimin e larté dhe kérkimin shkencor né institucionet e arsimit
qarté né pérputhje me té larté né Republikén e Shqipérisé”®® duke ofruar programe

7 Evidencw 26:Programi i trajnimit
% Evidencw 7:Rregullore ¢ SPS Kreu IV,neni 15,16,17
S*Ligjit Nr. 8072015 “Pér Arsimin ¢ Larté dhe Kérkimin Shkencor né Institucionet e Arsimit & Larté né

Shqipéri”

https:archive.org‘stream/LIGI8020 I SPERARSIMINELARTEDHEKERKIMINSHKENCORFLETORJAER
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legjislacionin vendas né studimi t€ organizuara né module dhe vlersuar né kredite, né

fuqi dhe me Sistemin pérputhje me Sistemin Europian t& Trasferimit t€ Krediteve
Evropian té Transferimit (ECTS) dhe VKM Nr. 41, daté 24.01.2018 “Pér elementét e
dhe Grumbullimit té programeve t€ studimit t€ ofruara nga institucionet e arsimit té
Krediteve (ECTS). larté™??; 71, Né pércaktimet e Ligjit Nr. 80/2015 pér arsimin e

larté dhe kérkimin shkencor né institucionet e arsimit t& larté né
Republikén e Shqipérisé, Kreu VII, neni 71 pika 2 dhe 3
shprehet si mé poshtg:

“Pika 2; Elementet qé duhet t€ pérmbajné programet € studimit,
té ofruara nga institucionet e arsimit t€ larté, pércaktohen me
vendim t& Késhillit t€ Ministrave.”

“Pika 3; Institucionet e arsimit té larté pércaktojné né statut dhe
rregullore elemente t€ hollésishme pér programet e studimeve
gé ato ofrojné.”

Sipas pércaktimeve ligjore t€ sipércituara elementet gé
pérbéjné strukturén e programit té studimit, veprimtarité
formuese, té vlerdsuara né kredite, duhet té jené sipas
pércaktimeve t& VKM Nr. 41, daté 24.1.2018 *“Pér elementet e
programeve té studimit t€ ofruara nga institucionet e arsimit t&
larté”, Pika 2, shprehet se: Elementet q€ pérbéjné strukturén e
programeve té studimit, t& ofruara nga IAL-t€, konsistojné né:

a) kreditet, sipas Sistemit Evropian t€ Transferimit té
Krediteve (ECTS);

b) kontrollin e dijeve dhe instrumentet e vlerésimit;
c) objektivat formues dhe kompetencat profesionale;

d) veprimtarité¢ formuese dhe komponentét mésimoré t&
programit t€ studimit;

e} kategorité e veprimtarive formuese, qé karakterizojné
njé program studimi;

f) planin mésimor;
g) kuotat ¢ pranimit dhe grupet mésimore;
h) programin Ié€ndor (Syllabus-et);

i) profilin e programit;

OTIMEVEZYRTARE LIGJ+80+2015+PER+ARSIMIN+E+LARTE+DHE+KERKIMIN+SHKENCOR+FLE
TORJA+E+BOTIMEVE+ZYRTARE djvu.txt{ Aksesuar mé 09-09-2023).

70VKM Nr. 41, daté 24.01.2018 “Pér elementét e programeve t€ studimit té ofruara nga institucionet e arsimit &
lartéhitps: ‘univlora.edu.al/ép-contentv/uploads/2018/02/VK M-nr.-41 -date-24.1.201 8.pdf. {(Aksesuar mé 04-02-
2023).

1 Vendimi nr. 879. daté 18.12.2019 i Késhillit t&¢ Ministrave. Disa Ndryshime dhe Shtesa né Vendimin Nr. 41,
daté 24.01.2018 “Pér elementét ¢ programeve té studimit t€ ofruara nga institucionet ¢ arsimit € larté”

https:/'docs.google comfalfshn.cdu.al/vieter?a=v&pid=sites&srcid=ZnNobiS1IZHUu Y Ex§ ZnNobnxneDo3NzYx
M2UEZENhMEE1Yidi (Aksesuar mé 09-09-2023).
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1} diplomén dhe suplementin;

Programi i studimit &shté i hartuar dhe licensuar né pérputhje
me legjislacionin né fuqi. Programet e studimit né ciklin e paré
jané té organizuar né l1éndé/module sipas Sistemit Europian té
Transferimit dhe Grumbullimit té Krediteve (ECTS). Ato
realizohen né 3 vite studimi/6 semestra, me 180 ECTS né total.
Programi i studimit té ciklit t€ paré “Bachelor” né “Studime
Psiko-Sociale™ &shté i organizuar dhe ofrohet me té gjithé
elementét ¢ tij né pérputhje té ploté me legjislacionin né fugi
sipas niveli 6 i Kornizés Shqiptare té Kualifikimeve kjo e
pasqyruar né planin’ *"*mésimor.

Kriteri 2. Proggmi 1
studimit synon formimin
shprehive té vecanta né
larmi t€ gjeré profesionesh
e specialitetesh, jep njohuri
té€ pérparuara né njé fushé
studimi ose punésimi, ku
pérfshihet t& kuptuarit
kritik t€ teorive dhe
parimeve akademike t€
fushés, zhvillon njohuri,
aftési dhe kompetenca té
pérparuara né njé fushé
akademike ose
profesionale, t& nevojshme
pér zgjidhjen e problemeve
komplekse dhe té
paparashikueshme né njé
fushé t€ specializuar
studimi ose profesionale,

Hartimi i programit t€ studimit, éyiléibusve t¢ léndeve,
rregullores pérkatése e dokumenteve t€ tjera qé e shogérojné
até, mbajné parasysh parimet e pérgjithshme t€ zhvillimit té
arsimit té larté e kérkimit shkencor né Republikén e Shqipérisé.
Parimet dhe kérkesat themelore té programit té studimit
burojné nga kuadri ligjor pér Arsimin e Larté; Statuti’”® dhe
Rregullore t& Universiteti’® t&€ Mesdhetar. Té Tiranés né lidhje
me rregullat dhe objektivat ¢ zhvillimit né€ arsimin e larté dhe
specifikisht té shprehura né formimin e psikologéve. synon
formimin e shprehive t€ vecanta né njé llojshméri té gjeré
profesionesh dhe specialitetesh né fushén ¢ psikologjisé. Kjo
éshté né pérputhje me strategjiné ¢ zhvillimit dhe vizionin e
zhvillimit t& programit’’, qé synon té sigurojé njohuri bazé mbi
metoda dhe parime shkencore t& pérgjithshme, si dhe aftési té
caktuara né njé gamé té gjeré profesionesh dhe specialitetesh.
Programi 1 studimit BSc Studime Psikosociale né
UMSH/Fakulteti Drejtésisé dhe Shkencave
Humane/Departamenti Psikologjise-Sociologjisé Psikologji ka
si géllim kompletimin e studentéve me kompetenca
profesionale dhe personale; me njohuri dhe aftési né orientime
t¢ ndryshme & fushés s€ psikologjisé, psikosociale,
organizacionale, komunitare, si psikologji sociale, etj. Kjo
perspektivé e programit té studimit krijon mundésiné qé
studentét t€ jené t€ orientuar qartazi né pérzgjedhjen e karrierés
sé tyre t€ métejshme brenda dhe jashté vendit.

Kjo kurrikul e Studimeve né Ciklin Bachelor i mundéson
studentit g€ té njihet me fushat e thelluara & studimit

" Evidencé:13/13.1: Plani mésimor

" 8:Syllabuse:1,2,3 4

™ Evidencé 13.2:Syllabuse, 2,34

" Evidencé 1 Statuti UMSH

" Evidencé 2: Rregullore e organizimit (& UMSH-sé
" Evidencé 5: Strategjia e zhvillimit té Programit
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pasuniversitar, duke bé&ré té mundur njé informim sa mé
profesional me shprehi konform profesionit dhe zhvillimin sa
mé profesional né zhvillimin akademik. Bazuar né shqyrtimin e
dokumentacionit t& planit mésimor’® t& kétij programi studimi,
ka njé angazhim t€ njésis€ pér t€ pérmirésuar két€ program
studimi né vijim. Kjo €shté né pérputhje me kérkesat e tregut té
punés dhe t€ ndérkombétarizimit t€ programeve, me géllim t&
unifikimit me standardet ¢ vendeve t& Bashkimit Europian. Pér
té lehtésuar mobilitetin e studentéve pér studime dhe punésim
né BE, Urdhri i Psikologut né Republikén e Shqipérisé ka
kérkuar unifikimin e programeve me standardet ¢ EuroPsy. Kjo
éshté njé nevojé e vazhdueshme dhe kérkon angazhim t€ té
gjitha paléve té pérfshira né procesin e pérmirésimit té
strukturés dhe pérmbajtjes sé kétij programi studimi. Nisur dhe
nga diskutimi me stafin akademik dhe studentét u vu re se
angazhimi pér pérmirésim ishte i dukshém kjo duket qarté dhe
né planin mésimor qé edhe pse Programi mésimor &shté
“Studime Psikosociale”, % pérgindja mé e madhe e Iéndéve
éshté né aspektin psikologjik duke l€né me pérgindjeté ulét
aspektin sociologjik dhe kjo pér arsye qé fokusi t€ jeté né
drejtim psikologjik dhe studenti t€ licensohet né profesionin e
psikologut. Gjithashtu vlen pér tu theksuar se studentét, krahas
njohurive né disiplinén Karkterizuese t€ studimit ju ofrohen dije
dhe kompetenca edhe né disiplina € péraférta duke synuar
kultivimin e kompetencave té nevojshme pér t€ pérgatitur
profesionisté t& specializuar.

Nisur nga sa u citua me siper GVJ sugjeron riorganizim té
programit té studimit Bachelor ''Studime Psikosociale ' 'duke
gietur njé balancé midis emertimit té programit dhe kurrikulés
qé pérmban programi.

Kriteri 3. Programet e Programi i studimit ka t& pércaktuar qarté se dijet dhe
studimit kané té pércaktuar | njohurité e pérvetésuara né t& jané té orientuara drejt
garté veprimtarité formuese | pérvetésimit t€ koncepteve bazé psikologjike, teorive klasike

duke grupuar léndét/ dhe analizave kryesisht makro e mikropsikologjike bazuar
modulet sipas kategorité t¢ | mbi paradigmén e zhvillimeve psikosociale té genies
pércaktuara dhe me njerézore né disa drejtime si dhe t€ fokusuar né até
ngarkesén pérkatése né sociologjik. Duke iu referuar planit mésimor™ kemi té
kredite. pércaktuar qarté veprimtarité formuese t€ ndara sipas

komponentéve mésimore bazuar né Ligjit Nr. 80/2015 “Pér
arsimin e larté dhe kérkimin shkencor né institucionet e arsimit

™ Evidencé 13.13.1: Programi mésimor, Plani mésimor dhe Veprimtarité Formuese.
7 Evidencé 34. Kurrikula Bachelor Psikologji, Plani mésimor dhe Veprimtarité Formuese.
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té larté né Republikén e Shqipérisé”®; VKM Nr. 41, daté
24.01.2018 “Pér elementét e programeve t€ studimit té ofruara
nga institucionet e arsimit té larté™®' dhe Vendimi nr. 879 daté
18.12.2019% dhe VKM Nr.185, daté¢ 25.03.2021%,
pérgjithésisht duke respektuar elementét e veprimtarisé
formuese né emértim dhe shogéruar me kredite pérkatése. Ky
program studimi &shté i1 organizuar né léndé t€ formimit bazé,
1éndé karakterizuese € programit, léndé ndérdisiplinore/
integruese, si dhe 1éndé€ plotésuese dhe detyrime pérmbyllése.
Pjesé e programit éshté edhe provimi final ose punimi i temés
sé diplomés, né pérputhje me bazén ligjore né fuqi. Kemi njé
ndarje té tipit t¢ komponentéve mésimoré sipas ndarjes né
kategorité si mé poshté vijon®*:

-~
c,% Sipas Sipas planit
§- Pérshkrimi VKM 185,2021 | Mésimor
Léndé bazé 15-20% (kredite) | 19% (kredite!
B Léndeé 50-55% (kredite) | 52% (kredite
karakterizuese
C Léndé 12-15% (kredite} | 12.7% (kredi
ndérdisiplinore
D Léndé plotésiese | 10-15% (kredite) | 11% (kredite
E Detyrime 3-5% 4% (kredite)
pérmbyllése (kredite)

Krahasimi i krediteve t€ shprehura né % pér ¢do kategori té

80 Ligjit Nr. 80/2015 “Pér Arsimin ¢ Larté dhe Kérkimin Shkencor né Institucionet e Arsimit t& Larté né
Shqipéri”

hutps://archive.orgfstream/LIGJI8020 1 SPERARSIMINELARTEDHEKERKIMINSHKENCORFLETORJAEB
OTIMEVEZYRTARE/LIGJIFR80+2015+ PER+ARSIMIN+EHLARTEADHE+KERKIMIN+SHKENCOR+FLE
TORJA+E+BOTIMEVE+ZYRTARE _djvu.txt { Aksesuar mé 04-09-2023).

1 VKM Nr. 41, daté 24.01.2018 “Pér elementét e programeve té studimit t€ ofruara nga institucionet e arsimit té
lart&"hitps:/univlora.cdu.al/ép-content/uploads/201 8/02/VKM-nr.-4 | -date-24.1.201 8.pdt( Aksesuar mé 09-09-
2023).

82 Vendimi nr. 879, daté 18.12.2019 i Késhillit t& Ministrave, Disa Ndryshime dhe Shtesa né Vendimin Nr. 41,
daté 24.01.2018 “Pér elementét e programeve té studimit & ofruara nga institucionet ¢ arsimit té larté”
https://docs. google.comva!fshn.cdu.alivieéer?a=v& pid- sites&sreid= ZnNobiSIZHUuY Ex8ZnNobnxneDo3NzY x
M2UeZENRMEE | Yidi (Aksesuar mé 09-09-2023).

8 Vendim Nr. 185, Daté 25.3.2021 Pér Disa Ndryshime Dhe Shtesa Né Vendimin Nr. 41, Daté 24.1.2018, “Pér
Elementet E Programeve Té Studimit Té Ofruara Nga Institucionet E Arsimit Té Lart€”, Té Ndryshuar.
hutps:‘arsimi.gov.al/ vendim-nr-183-date-25-3-202 L -per-disa-ndryshime-dhe-shtesa-ne-vendimin-nr-4 | -date-24-
1-2018-per-clementet-e-programeve-te-studimit-te-ofruara-nga-institugionet-¢-arsimit-te-larte’ (Aksesuar mé
09-09-2023).

33 Evidencé 20. Tabelat ASCAL, Tabela 9, fagja 31,
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programit té studimit Bachelor né “Studime Psikosociale” té
paragitura né Planin Mésimor 2022-2023%dhe kreditet e
shprehura né % té pércaktuara né VKM Nr.185, daté
25.03.2021%, pér programet e ciklit t& paré, nxjerr né pah se
pjesa mé e madhe ¢ t€ dhéna pérafrohen me vendimin né fjalé.
Thuajse té gjitha 1€ndét e kétij programi né nivel universitar
jané t& pajisura me tekstet’’ pérkatése origjinale ose té
pérkthyera ose leksionet e pérgatitura nga pedagogu i 1éndés®®
Né to studentét gjejné parashtrimet themelore pér léndén.
Pérpos teksteve, studentéve iu referohet literaturé plotésuese né
gjuhén Shqipe ose né shumé pak raste né gjuhén angleze.
Programi i studimeve t& ciklit té paré “Bachelor” né “Studime
Psikosociale” &shté me 180 kredite dhe me klasifikimin sipas
komponentéve mésimoré pér secilén [éndé t€ planit mésimor.

Kriteri 4. Programi i
studimit ka t& pércaktuara
ngarkes€n né kredite pér
realizimin e praktikés
profesionale dhe té
detyrimeve pérmbyliése.

Né planin mésimor® té programit t€ studimit rezulton se né
programin e studimit Bachelor ’Studime Psikosociale’” ka t€
pércaktuara né dispozicion té praktikés 6 kredite né planin
mésimor, € emé&rtuar Praktiké ¢ cila zhvillohet né vitin e treté
semestri dyté dhe 6 oré né javé.

Kriteri 5. Forma e
organizimit t€ studimeve,
pranimi i studentéve dhe
financimi né institucionet ¢
arsimit t€ lart€ me status té
vecanté realizohen né
pérputhje me ligjin e
arsimit t& larté dhe
specifikat pérkatése, té
pércaktuara me udhézim té
ministrisé pérgjegjése pér
arsimin.

Studimet né programin e ciklit t&€ paré Bachelor né “Studime
Psikosociale™ té ofruar nga UMSH mbéshteten né 4 dokumente
kryesore qé jané:

a) Plani mésimorg”!

b) Syllabuset e Iéndéve mésimore??;??
¢) Rreguilotja e programit t& studimit®

Programi Bachelor “’Studime psikosociale’’ &shté pjesé
pérbérése e studimeve té ciklit t& paré né strukturén akademike
té Fakultetit té Drejtésisé dhe Shkencave Humane né UMSH
dhe ka njé kohézgjatje prej tre vitesh e cila gjithsej ka 180
ECTS dhe éshté e organizuar sipas programeve té studimit me

85 Evidencé 13.13.1: Plani mésimor
8 Vendim Nr. 185, Daté 25.3.2021 Pér Disa Ndryshime dhe Shtesa né Vendimin Nr. 41, Daté 24.1.2018, “Pér
Elementet e Programeve té Studimit Té Ofruara Nga Institucionet e Arsimit t& Larté”, Té Ndryshuar.
https:/arsimi.gov.al/ vendim-nr-185-date-25-3-202 1 -per-disa-ndryshime-dhe-shtesa-ne-vendimin-nr-41-date-24-
1-2018-per-elementet-e-programe ve-te-studimit-te-ofruara-nga-institucionet-c-arsimit-te-larte’ (Aksesuar mé
09-09-2023).

7 Evidencé 8.Syllabusec 1,2,3,4

5 Evidencé 13.2:Sylabuse 2,3.4

¥ Evidencé 20: Tabelat ASCAL, Tabela 10, fagja 16

% Evidencé 13,13.1: Plani mésimor dhe Veprimtarité Formuese.

°I Evidencé 20:Tabela ASCAL, Tabela 9, fagja 14

%2 Evidencé 13.2. Syllabusse 2,3 4.

3 8.:Syllabuse 1,2,3,4

% Evidencé 8: Rregullore Departamentit Psikologji-Sociologji.

% Evidencé 7: Rregullore Programi e Programit t€ Studimit Kreu I, neni 3.
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kohé té ploté dhe gjuha e pérdor éshté né gjuhén e shqipe. Sasia
mesatare e krediteve t€ grumbulluara nga studenti me kohé
ploté pérgjaté njé viti akademik éshté¢ 60 ECTS. Térésia e
veprimtarive formuese gjendet e shprehur né Planin Mésimor, i
cili éshté dokumenti themelor i programit t& studimit né t€ cilén
parashtrohen emértimi i programit t¢ studimit, objektivat
formuese, kohézgjatja normale e studimeve, térésia e
veprimtarive formuese (disiplinave) gé pérbéjné programin e
studimit, t& grupuara népér semestra dhe té renditura sipas
semestrave, kreditet pér ¢do veprimtari formuese, shpémdarjen
e krediteve brenda njé disipline sipas aktiviteteve formuese 1€
saj (leksione/ seminare/ laboratord/ detyra/ projekte, et)),
ngarkesa né auditor, ngarkesa javore né€ auditor, karakteristikat
e tezés s& diplomés. Pranimi®® i kandidatéve né programin e
studimi t& ciklit té paré Bachelor né “Studime psikolosociale”
bazohet né pérmbushjen e kritereve t& Ministrisé pérgjegiése
pér arsimin si dhe kriteret g€ vendos Universiteti né bazé té
secilit vitit akademik. Kuotat”” dhe kritret e pranimit t
studentéve né studime t& ciklit € par€ propozohen nga njésia
bazé sipas akteve ligjore dhe administrative dhe miratohen nga
Senati akademik.

Kriteri 6. Programet e Léndét®® né kété program studimi kané ngjashméri edhe me
studimit Bachelor, gé programet e tjera né universitete brenda dhe jashté vendit. Kjo
ofrohen né té€ njéjtén fushé | krijon mé shumé mundési pér transferime apo mobilitet t€
studimi, cikél si dhe me té¢ | studentéve. Ky program studimi i ofruar nga Departamenti i
njéjtén emértesé, duhet té Psikologjisé dhe Sociologjisé ka né pérmbajtjen e tij léndé

kené pérmbajtje 1€ module qé synojné té€ japin njohuri dhe t€ zhvillojné
ngjashme né nivel, s€ paku | kompetenca né linjé me profilin pérkatés por mé€ shumé né
70 pér qgind. apsketin psikologjik edhe emértimi i programit éshté “Studime

Psikosociale” dhe né planin®® mésimor % mé e madhe e
Iéndéve &shté né profilin psikologjik duke zbehur até me
karakter social, ku % e 1€ndéve éshté né nivel té ulét. Duke iu
referuar kétij profili ka njé€ mospérputhje midis komponentéve
kryesoré g€ e pérbé€jné at€ si né stukturé, pérmbajte dhe
emértimin e programit t&€ studimit edhe pse synimi é&shté
licensimi i profesionit né kété profil.

Kriteri 7. Programi i Bazuar né Udhézimin Nr. 31, dat€ 15.11.2022 pér “Procedurat
studimit shogérohet me pér kodifikimin e programeve t¢ studimit t¢ ofruara
kodin pérkatés, sipas fushés | institucionet e arsimit té larté né Republikén e Shqipérisé, pika
| sé studimit dhe 12 theksohet se: “Pér programet e studimit ekzistuese té

¥ Evidencé 7: Rregullore e Programit t¢ Studimit, Kreu I1l, neni 11 dhe 12

" Evidencé 2:Rregullore ¢ organizimit t¢ UMSH, Kreu VI, neni 51

" Evidencé 13.13.1: Planet mésimore

* Evidencé 13.13.1: Plani mésimor
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klasifikimeve t& béra
publike nga ministria
pérgjegj€se pér arsimin. Mé
tej kryhet kodifikimi i
1€ndéve (€ programit,

studimit, institucionet e arsimit t& lart€ duhet té dérgojné
zyrtarisht né ministriné pérgjegjése pér arsimin, propozimet ¢
tyre”.

Nga shqyrtimi dokumentacionit'®'0'192 vihet re qé programet
jané té gjitha sipas kodeve pérkatése.

Kriteri 8. Programet ¢
studimit mund t& jené edhe
programe t& pérbashkéta
midis dy ose mé shumé
institucioneve t& arsimit té
larté, vendas dhe t& huaj, né
pérputhje me legjislacionin
né fuqi.

Né  Statutin'® e  UMSH, Plani i
strategjik!% Strategjiné e zhvillimit té Programis SPS'%,
parashikohet edhe réndésia e programeve té pérbashkéta midis
dy ose mé shumé institucioneve t€ arsimit té larté, vendas dhe
té huaj, né pérputhje me legjislacionin né fuqi specifikisht me
Universitetin ¢ Bolonjés ku qéllimi éshté¢ t€ pérmirésojé
procesin e mésimdhénies dhe pérvetésimin e dijes né nivel
cilésor duke synuar g¢ UMSH t€ zéré né nivel elitar brenda
Hapésirés Shqiptare té Arsimit t€ Lart€.Universiteti Mesdhetar
né Statutin ¢ UMSH, neni 71 thekson se “Universiteti ofron
programe bashképunimi népérmjet njé ose disa institucione 1é
tiera té arsimit té larté brenda ose jashté vendit né pérputhje
me marréveshjet e nénshkruara dhe legjislacionin né fugi”. Kjo
bén gé né pérfundim t&€ studimeve t€ l€shohet njé diplomé e
pérbashkét ose diplomé e dyfishté ose e shuméfishté nga
institucionet pjesémarrése'%. Pra Universiteti Mesdhetar ofron
programe studime g€ mund té jené edhe programe té
pérbashkéta midis dy ose mé shumé institucioneve té arsimit t&
larté, vendas dhe t€ huaj, né pérputhje me legjislacionin né
fugqi.

zhvillimit

Konkluzione

Referuar kurrikulés dhe emértimit ¢ programit té studimit
GVJ gjvkon rishikimin e emértimit t& programit bazuar né
peshén e léndéve qé pérmban kurrikula.

pérmbushet kryesisht.

Ky standard

Shkalla e pérmbushjes sé
standardit

;Ef'a}"% 1 Pérmbushe | Pérmbushet
P Fﬂgf‘;r;l_ t kryesisht | plotésisht

X

Standardi 11.2

Njésia kryesore/bazé pérgjegjése pér programin e studimit pérmbush kérkesat ligjore

10¢ Evidencé 15: Tabela Ascal, Plani mésimor fq.15
191 Evidencé 15 :Tabela Ascal ,Plani mésimor bazuar né VeprimtaritZ formuese Tabela nr.9;fq.16

192 Evidencé 13.1: Plani mésimor
103 Evidencé 1: Statuti UMSH

194 Evidencé 4: Plani strategjik UMSH
193 Evidencé 5: Strategjia ¢ zhvillimit & programit
108 Evidencé 1:Statuti UMSH, neni 71
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dhe standardet e cilésisé pér kéto njési.

Kriteret

Vlerésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Njésia
kryesore/bazé pérgjegjése
pér programin e studimit
pérmbush detyrimet e
pércaktuara né
legjislacionin né fuqi pér
organizimin dhe strukturén
akademike, stafet
akademike vlerésimin dhe
akreditimin.

Né pércaktimet e Ligjit Nr. 80/2015 pér arsimin e larté'"” dhe
kérkimin shkencor né institucionet e arsimit té& larté né
Republikén e Shqipérisé pércaktohen garté detyrimet e njésisé
kryesore dhe njésisé bazé né lidhje me organizimin dhe
strukturén akademike si mé poshé vijon:

Né nenin 23 t& Ligjit pércaktohet se: “Fakulteti é€shté njési
kryesore g€ bashkérendon mésimdhénien dhe kérkimin
shkencor né fusha té péraférta ose té ndérthurura. Fakulteti
organizohet né s€ paku tri njési bazg, s€ paku dy prej té cilave
jané departamente. Struktura ¢ fakultetit, pérbérja, funksionimi,
si dhe drejtimi i tij pércaktohen né statutin dhe aktet e tjera té
institucionit t& arsimit t& larté™.

Né nenin 25 t€ ligjit pércaktohet se Departamenti:
“Departamenti €shté njési bazé€ e zhvillimit t€ mésimdhénies
dhe t€ punés kérkimore-shkencore t& fakultetit, i cili pérfshin
fusha kérkimi té péraférta dhe grupon disiplinat mésimore
respektive. Ai &shté pérgjegjés pér programet e studimit qé
ofron. Departamenti nxit, programon, bashkérendon, zhvillon,
organizon dhe administron veprimtariné € mésimdhénies dhe
até kérkimore-shkencore. Departamenti ka né pérbérje té tij té
paktén shtaté anétaré, t&€ punésuar me kohé 1€ ploté, si personel
akademik, nga té cilét té paktén tre me grada shkencore ose tituj
akademiké. Departamenti mund t€ keté né pérbérje dhe
personel ndihmés akademik. Fakulteti i Drejtésisé dhe
Shkencave Humane si njési kryesore e organizuar sipas ligjeve
pér strukturén akademike dhe administrative té institucioneve té
arsimit t& larté pérbéhet nga 4 departamente:

1- Departamenti i s& Drejtés;

2- Departamenti Shkencave Politke dhe Marédhénieve
Ndérkombétare;

3. Deparamenti Psikologjisé dhe Sociologjisé;

4- Departamenti Edukimit, Komunikimit dhe Formimit t&
Kompetencave;

Fakulteti i Drejtésis€ dhe Shkencave Humane né vitin

197 Ligjit Nr, 80/2015 “Pér Arsimin e Larté dhe Kérkimin Shkencor né Institucionet ¢ Arsimit té Larté

né Shqipéri”

https://archive.org/stream/LIGJI8G201SPERARSIMINELARTEDHEKERKIMINSHKENCORFLET

ORJAEBOTIMEVEZYRTARE/LIG)I+80+2015+PER+ARSIMIN+E+LARTE+DHE+KERKIMIN+

SHKENCOR+FLETORJA+E+BOTIMEVE+ZYRTARE djvu.txi { Aksesuar mé 04-09-2023).
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akademik 2022-2023 éshté i pérberé nga Personeli Akademik
Efektiv (PAE) né nivel fakulteti (51 pedagogé PAE) dhe 16
Personel Akademik me Kontraté, té cilét kané kualifikimin si
mé poshté:

' Fakulteti i Drejtésisé dhe Shkencave
Kualifikimi i stafit Humane

; PAE PAK

| Prof.Dr 4 1

| Prof.Asoc 6 l

' Dr/PhD 28 8

| Msc 13 6

' Total 51 16

| Gjithsej 67

Rezulton se g¢do njési bazé e Fakultetit plotéson kriterin ligjor
pér sa i pérket numrit dhe kualifikimit shkencor. Njésia bazé,
Departamenti i Psikologjisé-Socologjisé, pérmbush detyrimet
pér numrin dhe shkallén e kualifikimit t& personelit akademik,
sipas viteve akademike gqé paraqiten si mé poshté:

2020-2021 2021-2022 2022-2023
Tituj/ grada

ECJ o, E!:J N, L::I hv4

[T é =9 é =8 §
'Prof.Dr. 1 I 1 1 - 1
Prof. Asoc. 1 - 1 1 1 S
Dr./PhD. 6 1 7 1 g 2
'Msc. 4 - 2 - 2 1
Totali 12 2 11 3 11 4

Bazuar né pércaktimet e mésipérmé GVJ konstaton se njésia
kryesore pérgjegjése pér programin ¢ studimit Bachelor né
“’Studime Psikosociale’” pérmbush detyrimet e pércaktuara né
legjislacionin né fuqi e cila ésht¢ e dukshme dhe pér
pérmbushjen e detyrimeve pér numrin dhe shkallén e
kualifikimit t& personelit akademik, sipas viteve akademike qé
paraqiten si mé poshté'%®,

Kriteri 2. Njésia
kryesore/baz€ pérgjegjése

Programi i studimit Bachelor n€ “Studime Psikosociale” oftuar
nga Departamenti i Psikologjisé dhe Sociclogjisé né planin e tij

1% Evidenca 15:Tabela Pérmbledhés ASCAL, Tabeli nr.1 fq.1.2
Adresa: “Rruga e Durésit”

Prane gim. «Q. Stalas, Tirané
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pér programin e studimit
pérmbush detyrimet ¢
pércaktuara né
legjislacionin né fuqi, duke
angazhuar personel
ndihmés akademik
/administrativ pér
realizimin e praktikave
mésimore, laboratorike e
klinike, etj.

mésimor ka té pércaktuar zhvillimin e praktikés institucionale
té emértuar si Praktiké. Njésia baz€ pérgjegjése pér programin e
studimit pérmbush detyrimet e pércaktuara né legjislacionin né
fuqi, duke angazhuar personel akademik efektiv pér realizimin
e praktikave institucionale. Praktikat institucionale jané t€
rregulluara  gjithashtu  népérmjet  marréveshjeve  té
bashképunimit'®® me Institucione me fushé veprimi né dobi t&
programit té studimit. Vlerésimi praktikés''® bazohet né disa
element sé pari duhet t€ frekuentohet pasi konsiderohet si léndé
dhe vlerésimi bazohet né bazé té raprotit t€ cilin studenti e
paraget para komisionit pér mbrotjen e praktikés dhe vler&simi
béhet me noté.

GVIJ gjaté vizit€s né institucion dhe bisedés me studentét e
stafin akademik wvuri re se realizimi i praktikave né ményré
profesionale dhe t€ supervizuar nga pedagogé t€ kualifikuar té
licensur né profesionin ¢ Psikologut, e cila krijonte mundésiné
qé njohurité e marra né bazé teorike t’i zhvillojné né ményré
profesionale né praktikat qé zhvillonin.

Kriteri 3. Njésia
kryesore/bazé pérgjegjése
pér programin pér ¢do
program studimi cakton
njé person né rolin e
koordinatorit 1€ programit
té studimit, i cili éshté
pérgjegjés pér ecuriné dhe
zhvillimin e programit dhe
praktikave profesionale né
pérputhje me objektivat e
tij.

Né rregulloren e departamentit''! té Psikologjisé dhe
Sociologjisé, né nenin 7 té saj parashikohet pérgjegjési i
departamentit si autoritet drejtues akademik pér két€ program
studimi. Ai éshté pérgjegjés pér ndarjen e ngarkesés mésimore
ndérmjet antaréve t€ departamentit né bazé t€ normave,
ngarkesés mésimore, kualifikimeve pérkatése. Drejtuesi
departamentit duhet t&€ keté Titullin Profesor ose té keté gradén
(Phd) t& fituar prané Universiteteve t€ vendeve anétare té
OECD ose té BE-sé. Referuar ngarkesés qé ka pérgjegjési
departamentit pér t€ drejtuar dhe bashkérenduar veprimtariné e
kérkimit né aspektin shkencor pérzgjidhet njé kordinator'!? i
cili duhet té keté gradén Doktor ose té jet€ né process
doktorature. Kordinatori propozohet nga njésia baz€ dhe
miratohet nda decani. Né realizimin e detyrave & tij ai
bashképunon dhe me kordinatoré t€ njésive té€ tjera bazé. GVJ
rekomandon qé né cilésiné e koordinatorit t€ programit té
studimit 1 cili €shté 1 mirépércaktuar pér lehtésimin e punés sé
kérkimit shkencor (€ njésis€ bazé né
departamentit u vu re qé nuk ishte pérzgjedhur njé anétar por
duhet theksuar fakti g€ Programi “Studime Psikosociale” kishte
njé pedagog né funksionin e Tutoriatit''? profesionit né kété

Rregulloren e

1% Evidencé 15;Tabela Pérmbledhése ASCAL, Tabela nr.5 fq.9

" Evidencé 45:Udhézues pér Praktika, Pika 11

"' Evidencé §:Rregullore ¢ Departamentit té Psikologjisé-Sociologjisé neni 7
11? Evidencé 8:Rregullore e departamentit neni 13

113 17.Vendim (€ zgjedhjes sé Tutoriatit
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fushé dhe shumé bashképunues me studentét dhe kjo u vu re
dhe nga biseda me stafin dhe studentdt pér punén dhe
bashképunimin q& zhvillonte me studentét e cklit t& Paré
Bachelor duke zbatuar me pérpikméri t€ gjitha detyrat dhe
pérgjegjésité qé kishte ky pozicion; si t&€ mbéshtesé dhe nxité
studentét né zhvillimin akademik, trajtimi i véshtirésive qé
studentét pérballen gjaté viteve studentore, véshtirésive qé
mund t€ has€ gjaté procesit mésimor, etj.

Konkluzione Fakuvlteti i Drejtésisé  dhe  Shkencave Humane dhe
Departamenti i Psikologjisé dhe Sociologiisé si  njési
pérgjegjése pér ofrimin e programit té studimit Bachelor né
“Studime Psikosociale” pérmbushin detyrimet ¢ pércaktuara né
legfislacionin né fugi, pér organizimin dhe strukiurén
akademike, stafet akademike vierésimin dhe akreditimin.
Ndérkohe pér kété program studimi ndonése sipas ligjit
kérkohet kordinator u vu re nga bisedat me stafin, studentét gé
pér programin e studimit né funksion (¢ realizimit té
objektivave 1 tij dhe té drejtimit té praktikave profesionale nga
personel akademik zhvillohet nga Tutoriati, pedagoge Dr.F.SH.
Grupi i Vierésimit 1¢ Jashtém bazuar né informacionet e
paragitura né kété standard gfvkon se pérgjithésisht ky
program ka té pérmbushura kriteret konform kérkesave ligjore
né fuqi dhe né linfé me direktivat ¢ manualit 1é sigurimit 18

cilésisé,
: AN 4 +Pe£mw}’§f;¥ﬁ£f Pérmbushet | Pérmbushet
Bhsalia,c PErbushjes 32 pjesérisht | kryesisht | plotésisht
standardit s e |
X
| Standardi 11.3 S =1

Programi i studimit éshté i detajuar, informues, i strukturuar dhe organizuar né
pérputhje me parashikimet dhe objektivat formuese té programit té ciklit té paré.
'Kriteret : Vlerésimi i ekspertéve
Kriteri 1. Njésia | Departamenti luan njé rol t&¢ madh dhe &shté pérgjegjés né
kryesore/bazé, pérgjegjése | organizimin e stukturés, pérmbajtjen e programeve té studimit
pér programet e studimit t& | ndarjen e ngarkesés mésimore. Njésia disponon informacione
ciklit t& paré€, disponojné népérmjet ngarkesés mésimore, planit té punés dhe programin
informacionet ¢ nevojshme | e aktiviteteve t€ programit “Bachelor” né “Studime
pér organizimin, strukturén | Psikosociale’. Departamenti Psikologjisé dhe Sociologjisé
dhe pérmbajtjen e ofron programe studimi té€ ciklit t& paré dhe t& dyté, ku
| programeve té studimeve. | organizimi, struktura dhe pérmbajtja ¢ kétyre programeve,
: ofrohen né pérputhje t€ ploté me fushat dhe drejtimet
akademike si  edhe né pérputhje t€ ploté me
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klasifikimin/kodifikimin e programeve t€ studimit sipas
legjislacionit shqiptar t€ fushés. Nga takimet me dekanin e
institucionit, pérgjegjésen e departamentit apo zyrén e
késhillimit t€¢ studentéve dhe karrierés u vu re se burimet
njerézore ¢ materiale né funksion t€ organizimit t€ kétij
programi studimi duket se i japin mundési institucionit té
avancojé né drejtim té realizimit t€ tij konform rregullave gé i
lejojné funksionimin normal, né pérputhjc me statutin e tij &
brendshém''*, rregulloren e organizimit UMSH!''S e cila éshté
evidentuar edhe né Rregulloren e njésisé kryesore!'® bazé!!?, si
dhe até t& programit té studimit''8,

Kriteri 2. Programi i Departamenti 1 Psikologjis€é dhe Sociologjisé harton plane
studimit pérmban planin mésimore ku pérfshihen informacionet per ngarkesén
mésimor, ku pérfshihet mésimore, orét né auditor, ményrat e vlerésimit t& dijes etj.
informacioni i nevojshém GV]J konstaton se programi i studimit Bachelor né Studime
pér ndarjen e léndéve né Psikosociale pérmban planin  mésimor ku pérfshihet
semestra, ngarkesén informacioni i nevojshém pér ndarjen ¢ léndéve né semestra,
mésimore t€ ngarkesén mésimore t€ léndéve/ moduleve, orét né auditor
léndéve/moduleve, orét né | /jashté auditorit. Ky plan mésimor''? &shté i bazuar né dy grupe
auditor/jashté auditorit. 1&ndésh'?? a) 1éndé té detyrueshme dhe b) 1€ndé me zgjedhje.

Né dokumentin e Rregullores sé programit'?! &€ studimit
Bachelor né Studime Psikosociale pércaktohen t€ gjitha
modalitetet dhe rregullat e informacionet e nevojshme pér
programin e studimit, gé nga kriteret e pranimit dhe deri né
detaje mbi literaturen e l€ndéve, shlyerjen e detyrimeve dhe té
tiera kushte pér frekuentimin e programit.

Planmi mésimor pérbén dokumentacionin kryesor me karakter 1€
gjéré informativ, né té cilin paraqiten elementg si: kreditet pér
¢do veprimtari formuese, ngarkesa né auditor dhe ajo jashté
auditorit. Programi i studimit &sht€ i organizuar né module dhe
t¢ vlersuar né kredite (ECTS) duke respektuar ndarjen e
veprimtarive formuese sipas tipit t€ komponentéve mésimor né
kategorité ¢ léndéve bazé, karakterizuese, ndérdisiplinore/
integruese, 1éndé plotésuese (praktika) dhe detyrime
pérmbyliése!?2,123

' Evidencé 1: Statuti UMSH 2022.

'3 Evidencé 2: Rregullore e organizimit UMSH

11¢ Evidencé 6: Rregullore FOSHH.

"7 Evidencé 8: Rregullore e Departamentit Psikologji-Seciologji .

1% Evidencé 7: Rregullore Bachelor SPS.

"% Evidencé 13.1: Plani mésimor

120 Evidencé § :Rregullore e Departamentit

2! Evidencé 7:Rrregullore Bachelor SPS

12> Evidencé 13.13.1. Plani mésimor dhe Veprimtarité Formuese.
122 Evidencé 15:Tabela Pérmbledhése Ascal, tabela 9 fq.15
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c,% Sipas Sipas planit

S | Pérshkrimi VKM 185,2021 | MEsimor
Léndé bazé 15-20% (kredite) | 19% (kredite)
Léndé 50-55% (kredite) | 52% (kredite])
karakterizuese
Léndé 12-15% (kredite) | 13% (kredite])
ndérdisiplinore
Léndé plotésiese | 10-15% (kredite) | 11% (kredits)
Detyrime 3-5% 4% (kredite)
pérmbyllése (kredite)

Bazuar né planin mésimor té programit 1€ studimit rezulton se
kurrikula e programit té studimit éshté e organizuar né l€ndg,
module, praktika, laboratore, oré t€ studimit individuar,
projekte etj, t& cilat jané té shtrira né 3 vite akademike dhe t&
ndara né 2 semestra pér ¢do vit akademik. Pérgindjet sipas
tipologjive té léndéve mésimore té€ pérllogaritura bazuar né
Planin mésimor 2022-2023, t€ cilat krahasur me pércaktimet né
VKM Nr. 41, daté 24.01.2018 “Pér elementét e programeve t&
studimit t& ofruara nga institucionet e arsimit t& larté”'>4 dhe
Vendimi nr. 879 daté 18.12.2019'25, Vendimin Nr. 185, daté
25.03.2021'%, pérgjithésisht jané konform tyre, dhe pérgjaté
viteve akademike ka njé angazhim t€ UMSH pér ta pérafruar
me standardet e kérkuara duke ruajtur masén ¢ 20 % t€ lejuar.
Kjo &shté e dukshme dhe né shqyrtimin ¢ 1€ndéve né planin
mésimor dhe té cituara dhe né planin mésimor'?’ ku lénda me
emértim {(a)"Konjicion Social’’ né vitin ¢ dyté Bachelor éshié
etiketuar “Psikologji Konjitve” me 7 kredite né t& dy rastet, (b)

124 VKM Nr. 41, daté 24.01.2018 “P&r elementét e programeve t& studimit t€ ofruara nga institucionet
e arsimit té larté”https://univlora.edu.al/ép-content/uploads/2018/02/VKM-nr.-41 -date-24.1.2018. pd{(
Aksesuar mé 09-09-2023).

125 Vendimi nr. 879. daté 18.12.2019 i Késhillit 1& Ministrave. Disa Ndryshime dhe Shtesa né
Vendimin Nr. 41, daté 24.01.2018 “Pér elementét e programeve t€ studimit 1€ ofruara nga
institucionet e arsimit 1€ larig”
https://docs.google.com/a/(shn.edu.al/vieger?a—v&pid-sites&srcid=ZnNobi51ZHUuY Ex8ZnNobnxne
Do3NzYxM2UEZENhMEE Yjdi (Aksesuar mé 09-09-2023).

126 vendimin Nr. 185, daté 25.03.2021. Pér Disa Ndryshime dhe Shtesa né Vendimin Nr.41, Daté
24.1.2018, "Pér Elementét ¢ Programeve t& Studimit Té Ofruara nga Institucionet € Arsimit t& Larté",
Té Ndryshuar, https://arsimi.gov.al/vendim-nr- |835-date-25-3-202 | -per-disa-ndryshime-dhe-shiesa-
ne-vendimin-nr-4 1-date-24-1-201 8-per-elementet-e-programeve-te-siudimit-te-ofruara-nga-
institucionel-e-arsimit-te-larte/. (Aksesuar mé 09-09-2023).

127 Evidencé 13.13.1: Plani mésimor tab.nr.2 dhe Veprimtaria formulese tab.nrl
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Jané hequr l&ndét me zgjedhje né vitin e treté Bachelor
“Marketing dhe Komunikim” dhe “Ergonomi” duke u
zévendésuar me léndét “Sociologji e Lévizja Emigratore”,
Sociologji Politike> dhe *“’Sociologji Ekonomike’” me 5
kredite ku dhe né kété rast nuk ka ndryshuar numri i krediteve
gjithashtu 1éndét gé kaluan nga 1éndé té detyrueshme né 1éndé
me zgjedhje né vitin e treté si “Sociologji e Lévizja
Emigratore”, Sociologji Politike” dhe “Sociologji Ekonomike”
u zévendésuan me léndé si “Hyrje né Etiké”, “Psikologji
Ligjore”dhe “Psikologji Anormale” po me 5 kredite. Si¢ shihet
Iéndét jané kryesisht té fokusuara dhe né fokusin e degés sé
studimit duke i dhéné mé shumé studentéve té marin njohuri
specifikisht né aspektin psikologjik dhe sociologjik ashtu si
éshté dhe profili pér € cilin ato studiojné. Kéto ndryshime
gjithashtu paraqiten dhe me vendim'?® i cili propozohet nga
departamenti Psikologjisé-Sociologjisé i cili mé pas miratohet
nga dekani.

Kriteri 3. Programi i
studimit pérmban t€ gjitha
informacionet € nevojshme
pér studentét gé lidhen me
kriteret e pérgjithshme dhe
specifike t€ pranimit,
transferimit dhe
ekuivalentimit t€
studimeve.

Universiteti  “Mesdhetar i Shqipéris€”  népérmjet
dokumentacionit qé shoqéron bazén materiale t€ kétij programi
studimi si¢ jané Rregullorja e Programit'*®, Relacioni i
verifikimeve pritése t&8 UMSH'", Rregullore e FDSHS, neni 44
procedura e transferimeve &€ studentéve'’!, Rregullore e
FDSHS, neni 34 procedura e transferimeve té studentéve!3? etj
pérshkruhen qarté proccedurat e procesit € rekrutimit,
aplikimit, rregjistrimit, trasferimit pér aplikant&t pér ndjekje té
njé programi studimi, programi t& dyté studimi.

Né rregulloren mésimore t€ programit t& ciklit t€ paré té
studimit Bachelor né “Studime Psikosociale” ka t€ specifikuara
kriteret g€ duhet té plotésohen pér t'u pranuar né programin ¢
studimit'*?. Kjo regullore e programit té studimit €shté hartuar
né pérputhje me objektivat ¢ programit pérkatés t& pércaktuara
né Strategjiné e zhvillimit'** t& programit té studimit, me
planin e tij mésimor'* si dhe me veprimtarité mésimore té tij.
Transferimi ndémmjet programeve kryhet né pérputhje me
politikén e Universitetit Mesdhetar, Statutin'*¢ dhe Rregulloren

128 7 Vendime qé japin ndryshime & léndéve né program

12% Evidenca 7. Rregullore B.

13 Evidenca 52. Relacioni i verifikimeve té godings, 2023,
13! Evidenca 6. Reegullore e Fakultetit t& Drejtésisé dhe Shkencave Humane, nenin 44 Proceduré pér Trasferim

Stucimesh

132 Evidenca 6: Rregullore e Fakultetit t& Drejtésisé dhe Shkencave Humane. neni 34 rregjistrim pér Program 1é

Dwvté Studimit.

13 Evidencé 7:Rregullore SPS Kreu [l neni 11,12
M Evidencé 5:Strategjia e zhvillimit & programit SPS
1¥* Evidence 13, 13.1; Plani mésimor tabela nr.2

1 Evidencé 1:Statuti UMSH neni 76
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e Universitetit Mesdhetar dhe Rregulloren e FDSHH'"”
Studentét g€ ndjekin Programin “Bachelor né “Studime
Psikoscciale” mund t€ transferohen né njé program té tjetér me
kérkesé t& tyre nése &shié e lejueshme né varési t€ kritereve dhe
rregullave t€ ¢gdo programi studimi.

Kriteri 4. Programi i
studimit pérmban
informacionet e nevojshme
pér programet l€ndore
(syllabuset) pér secilén
1€ndé pér praktikat,
seminaret apo orét e
laboratorit, si dhe t& gjithé
komponentét formues té
programit brenda dhe jashté
auditorit né pérputhje me
formatet & miratuara.

Programi 1 studimit t€ ciklit t& paré Bachelor né “Studime
Psikosociale” éshté program studimesh universitar i organizuar
né léndé dhe vlerésuar me kredite sipas Sitemit Europian té
Transferimit dhe Grumbullimit t& krediteve ECTS. Bazuar né
Planit Mésimor'3® té programit té studimit déshmohet se
komponentét mésimoré (I€ndét/modulet) jané klasifikuar dhe
vlerésuar me kredite, sipas sistemit vendas ¢ evropian, t€ ndara
né tre vite dhe dy semestra pér ¢do vit akademik ku léndét g€
zhvillohen jané té ndara né dy grupe'? a) 1éndé & detyrueshme
dhe b) 1€ndé me zgjedhje.

Ky program studimi ka njé informacion té detajuar konform
rregullave né fuqi ku pérfshihen informacionet e nevojshme
pér ngarkesén mésimore, orét né auditor/jashté auditorit,
frekuentimin/ndjekjen e programit dhe ményrén e vierésimit té
dijeve, kreditet dhe ndarjen sipas semestrave akademike edhe
né syllabuset e léndéve mésimore. Departamenti i Psikologjisé-
Sociologjisé népérmjet dokumentacionit pasqyron
dokumentacionit shogérues t& RVB-sé se mban né ményré
sistematike dosjen e programit té studimit Bachelor né
*’Studime Psikosociale” né té cilén gjenden informacionet e
nevojshme pér programet léndore (syllabuset) pér secilén
I€ndé, seminaret apo leksionet, si dhe té gjithé komponentét
formues t€ programit brenda dhe jasht€ auditorit né pérputhje
me VKM 41, t€ ndryshuar. Programi i studimit pé€rmban té
gjitha syllabuset e detajuara si dhe formatet e miratuara. Sipas
Statutit'*?, rregullores sé& organizmit t& UMSH, departamenti
éshté pérgjegjésia e njésisé baz€ si dhe referuar megullores sé
UMSH'"!, Kreu II, neni 4 mbi té drejtat dhe lirité themelore
akademike si dhe titullarit t€ I€nd€s pérkatése g€ ka ngarkesén
né programin respektiv pér t€ vlerésuar dhe pérditésuar
syllabusin e programit pér vitin e ri akademik. Por duhet
theksuar se :

Né lidhje me kété kriter GVJ nga verifikimi i syllabuseve vuri
re se né syllabuset e léndéve 1é véna né dispozicion praktikat e

137 Evidencé 6:Rregullore ¢ FDSHH

138 Evidencé 13.1:Plani mésimor

3% Evidencé 8:Rregullore e departamentit neni 14

140 Evidencé 1:Statuti UMSH

14! Evidencé 2:Rregullore e organizimit t¢ UMSH, Kreu [1, neni 4
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ndryshimit pér vitet e depozitimit té dokumentacionit jané 1é
piesshme si né pérmbajtje, ashtu edhe né propozim literature e
cila duhet 1é rifreskohel me literaturé ¢ viteve € fundit dhe &
keté referim té fageve (& literaturés né ¢ cilén éshté maré

literatura.
Kriteri 5. Pérmbajtja e Institucioni ndjek proccedura né drejtim t€ pé€rmirésimit té
programit t& studimit sht€¢ | programit t€ studimit kemi njé informacion t€ pasur me té
né pérmirésim dhe dhéna qé rregullojné punén né drejtim té hartmit té syllabuseve
pérditésim té vazhdueshém | t& 1éndéve sipas ligjeve shtetérore'*? dhe sipas formatit t&
dhe né fillim t€ ¢do viti miratuar nga MASR, dhe i njéjti drejtim ndiqet edhe nga
akademik miratohen rregullorja mésimore ¢ programit t& studimit, e cila pércakton
ndryshimet eventuale dhe parimet e pérgjithshme pér kété program studimi. Pérmbajtja ¢
arkivohet dosja e ploté. programit t€ studimit Bachelor né “Studime psikosociale”

duket se éshté objekt monitorimi nga njésia bazé lidhur me
pérmirésimin e vazhdueshém né drejtim té plancve mésimore
¢do vit akademik dhe miratimit t€ tyre nga njésia bazé€, me
qéllim pérmirésimin e cilésisé né mésimdhénie nga Zyra e
Késhillimit ZKSK'#’, népérmjet fokus grupeve'*, gjithashtu
pérmirésimi i pérmbajtjes sé programit mésimor bazohet dhe
né formularin e vierésimit té pedagogut'* si dhe nga formulari
i vetvlerésimit'#® t& pedagogut.

Konkluzione GVJ konstaton se nisur nga dokumentacioni i véné né
dispozicion bazuar né pérditésimin e syllabuseve me literaturé
bashkohore ky standart permbushet krvesishi.

. T h Pérmbushet Pérmbushet
Shkalla e pérmbushjes sé Sers kryesisht plotésisht
, standardit
I X
Standardi IL4

Struktura, organizimi dhe pérmbajtja e programeve té studimit éshté né pérputhje me
objektivat formuese, nivelin e kualifikimit sipas Kuadrit Kombétar dhe Evropian té
Kualifikimeve, rezultateve té t& nxénit dhe vazhdimit té studimeve, kompetencave né
pérputhje me kérkesat e tregut té punés.

Kriteret Vlerésimi i ekspertéve

142 Evidenca-72-VKM nr.418, “Pér Standardet, Kriteret dhe Procedurat pér Hapjen, Riorganizimin ¢
Programeve.

I3 Evidencé: 49:Rregullore e ZKSK

I+ Evidencé 30:Metodologjia e fokus grupeve & Departamentit 1¢ Studimeve Psikosociale

143 Evidencé 24:Formulari i virésimit t¢ pedagogut nga studenti

146 Evidencé 39:Aneksi A:Vetvlerésimi pedagogut
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Kriteri 1. Emértimi,
pérmbajtja e veprimtarive,
shpémdana ¢ léndéve dhe
praktikave, mundésojné,
thellim t€ njohurive dhe
aft€sive pér studime té
métejshme dhe/ose
punésimin ¢ studentéve,

Programi mésimor i Bachelor “Studime Psikosociale™ éshté njé
program i kompletuar dhe i pérgjithshém gé€ synon t’i japé
studentéve té gjitha njohurité e nevojshme pér t€ zhvilluar e
synuar zhvillimin ¢ tyre t& specializvar, Léndét jané
pércaktuara dhe té shpérndara né ményré gé té mundésojné
njohurité dhe aftésité e studentéve. GVJ pas njohjes me
planin'¥’ mésimor té programit (& studimit, programet l&éndore
sipas tipeve t& veprimtarive konstaton se emértimi dhe
pérmbajtja e veprimtarive mundésojné thellimin e njohurive
dhe aftésive pér tu specializuar mé t€j si njé ekspert né fushén e
psikologjisé pasi % mé e madhe e léndéve €shté né aspektin
psikologji se né até social ashtu si €shté dhe etiketimi i kétij
programi studimi. Kéto aftési do t& béjné t&€ mundur orientimin
e studentéve drejt tregut t& punés si psikologé dhe licesojné ato
né kété drejtim por do t€ mundésojné edhe orientimin e tyre
drejt studimeve té thelluara t€ ciklit t& dyté t€ studimeve Master
Shkencor.

Kriteri 2. Léndét/modulet,
shpémdarja né vite ¢
semestra, vlerésimi né
kredite e oré mésimore
mundéson arritjen e
objektivave formues t&
programit t€ studimit dhe
rezultateve té pritshme té
té nxénit.

Plani mésimor'** i programit t€ studimit Bachelor né “Studime
psikosociale” €shté i organizuar né tre vite me 60 kredite secili
vit, né lénde t€ detyrueshme dhe 1éndé me zgjedhje, praktiké e
cila sipas vizité€s né€ institucion u déshmua qé zhvillohet jashté
né institucione dhe konsiderchet si léndé e detyrueshme gé
vlerésohet me noté. Gjithashtu ky program reflekton njé
koherencé me parashkimet e akteve ligjore referuar planit
mésimoré pérsa i pérket numrit té krediteve 180 ECTS, me 60
kredite pér cdo vit akademik, duke respektuar ndarjen e ECTS
me nga 30 ECTS né semestér, me kohézgjatje normale né 3 vite
akademike, tipologjia e léndéve sipas veprimtarive formuese qé
karakterizojné programin duke u mbéshtetur né VKM .Nr. 41,
dt.24.01.2018 “Pér elementét e programeve t€ studimit t€
ofruara nga Institucionet ¢ Arsimit t€¢ Lart€”, dhe legjislacionit
né fuqi pér arsimin e lart€é, né Statutin dhe Rregullores sé
UMSH'?. Shpérndarja e léndéve né pérgjithési i jep mundési
studentit t€ marré njohuri nga disiplina t€ psikologjiseé,
sociologjisé praktika gjithashtu bazuar né ményrén e
organizimit né pérgjithési té japin mundési pér qartési brenda
fushés dhe thellim té njohurive dhe kompetencave praktike. Njé
balancé e ngjashme Eshté béré pérpjekje té respektohet edhe né
shpérndarjen e krediteve né kurrikulén e programit t€ studimit
duke respektuar numrin e krediteve né Iéndét bazg,
karakterizuese, ndérdisiplinare/integruese, 1€nd€ plotésuese.

197 Evidencé 13.1;Plani mésimor, tabela nr. 2
" Evidencé 13.1:Plané mésimore, tabela nr.2
4% Evidencé 2:Rregullore e organizmit t&¢ UMSH
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Gjithashtu 18ndé si “"Hyrje né ekonomi’” dhe Histori ¢
mendimit ekonomik’’ shihen si tepér t€ ngjashme késhtu mund
té rishihet si mundési pér rishikim.

Ggjithashtu bazuar né evidencat e mésipérme gjykojmé se
vijimi i punés né lidhje me pérshtatjen e kurrikulés sé programit
me standartet e cilésisé por edhe me ato ndérkombétare
(EuroPsy) kérkon njé angazhim mé t€ madh institucional. »neé
drejtim té pérmirésimit t& kurrikulés sé programit té studimit né
linjé me standartet e cilésisé.

Kriteri 3. Struktura e
programit, léndét, raporti
teori praktiké €shté né
pérputhje me profilin e
programit té studimit dhe
pérafért me programe té
ngjashme ndérkombétare.

Né strukturén e programit t¢ studimit 1€ndét organizohen sipas
tipeve t€ veprimatrive formuese: ndara sipas komponentéve
mésimore pérgjithésisht jané konform ligjit pér arsimin e
larté’®® dhe duke u pérpjekur té respektojné elementét e
veprimtarisé formuese né emértim dhe né ndarjen me kredite.
Ndarje'3! té tipit t& komponentéve mésimoré sipas kategorisé:

- Kategoria A e léndéve Bazé qé pérmbajné 19% (35 ECTS);
- Kategoria B- tipi i 1éndéve Karakterizuese 52 % (90 ECTS);

- Kategoria C- tipi i l&éndéve Ndérdisiplinore/Integruesel3 %
(25 ECTS);

- Kategoria D- tipi i L&nd€ Plotésuese 11 % (23 ECTS);

- Kategoria E- tipi i léndéve Detyrime Pérmbyllése 4 % (7
ECTS);

Programi pérfshin njohuri dhe shprehi q& zhvillojné aspektin
teorik dhe praktik t€ rolit dhe funskionit profesional kryesisht
né fushén e psikologjisé.

Kriteri 4. Ndarja sipas
veprimtarive formuese dhe
raportet midis formimit
teorik dhe praktik
mundésojné arritjen e
objektivave formues,
transferim té studimeve,
mobilitet dhe punésim né
pérfundim t€ studimeve.

Programi i studimit Bachelor ‘’Studime Psikosociale’ €shté i
organizuar né 1éndé dhe module sipas veprimtarive formuese,
né oré teorike dhe praktike g8 mundésojné arritien e
objektivave formues dhe né té cilin l€ndét jané té vlerésuara
sipas "Sistemit Evropian te Transferimit dhe Grumbullimit te
Krediteve" (ECTS) duke mundésuar transferimin e studimeve,
mobilitetin ¢ studentéve, Nga vizita né institucion né
sekretariné mésimore rezulton se né programin ¢ studimit ka
patur transferime studimesh pér periudhén 2020-2023 si:

Viti akademik 2023-2023 numri transferimeve 15;

130 Ligjit Nr. 80/2015 “Pér Arsimin ¢ Larté dhe Kérkimin Shkencor né Institucionet e Arsimit té Larté né

Shqipéri.

https:‘archive.org/streany/LIGI 80201 SPERARSIMINELARTEDHEKERKIMINSHKENCORFLETORJAEDR

OTIMEVEZYRTARE/LIG)I+80+2015+PER+ARSIMIN+E+LARTE+DHE+KERKIMIN+SHKENCOR+FLE

TORJA+ETBOTIMEVE+ZYRTARE djvu.txi( Aksesuar mé 09-09-2023).
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Viti akademik 2021-2022 numri i transferimeve 16;
Viti akademik 2020-2021 numri i transferimeve 13;
Vit akademik 2019-2020 numri i transferimve 3,

Ndérsa pér mobiltitet gjaté bisedés me studentét ato pohuan se
jané t& informuar dhe ju jané ofruar shumé mundési studimi né
Erazmus+.

Kriteri 5. Syllabuset
(programet ¢ l€ndéve
/moduleve) pérditésohen
né ményré té vazhdueshme
pér marrjen e
kompetencave né pérputhje
me kérkesat e tregut té
punés, duke pérfshiré
literaturén bazé dhe
ndihmése € viteve té
fundit.

Né Rregulloren e organizmit t¢ UMSH ku theksohet liria mbi
veprimtarité kérkimore, programet e studimit ku kjo thekson
faktin & pérgjegjési i departamentit né bashképunim me
titullarét ¢ léndéve &shté pérgjegj€s pér pérditésimin e
vazhdueshém té syllabuseve t&€ programit t€ studimit, duke u
bazuar né literaturén e detyruar dhe ndihmése t€ pesé viteve té
fundit”. GVJ konstaton se syllabuset e léndéve né pérmbajtjen ¢
tyre synojné marrjen ¢ kompetencave né pérputhje me kérkesat
e tregut t€ punés, dhe institucioni ka té instaluar procedura e
praktika pér ndryshime t& pjesshme brenda kaudrit rregullativ si
pér pérmbajtjen, ashtu edhe pér propozim literature bazé dhe
ndihmése.

Kriteri 6. Pérmbajtja ¢
programit t€ studimit
garanton pérftimin e
dijeve, aftésive dhe
kompetencave t& synuara.

Né analizé té gjithé dosjes s€ programit té€ studimit, GVJ
konkludon se pérmbajtja e programit t€ studimit Bachelor
“’Studime Psikosociale’ garanton pérfitimin e dijeve, aftésive
dhe kompetencave t€ synuara. Programi synon t€ pajisé
studentin me aftésité kryesore té njé psikologu té pérgjithshém
edhe pse programi studimit €shté *’Studime psikosociale’”
Meényra sesi jané ndértuar modulet e léndéve duhet tu japin
mundési studentéve pér fitimin e shprehive shkencore dhe
profesionale né aspektin psikologjik dhe até sociologjik.
Aktivitete t€ ndryshme jané zhvilluar né két€ drejtim si
Konferenca studentore'®?, tavolina t¢ rrumbullakta'®? me té
ftuar, aktivitete té realizuara nga Qéndra e Mesdheut'™, etj.
Vlen pér t'u theksuar fakti qé duke iu referuar disa elementéve
qé€ bazohen né disa Iéndé apo né njé mosbalancim t€ léndéve
bazuar né profilin e studimit apo dhe 1€ndé qé kané njé
literaturé té hershme mund té ndikojné punén gé realizhet né
aspektin praktik falé aktiviteteve t€ ndryshme qé€ zhvillon né
rang Universiteti apo departamenti.

Kriteri 7. Pérmbajtja ¢
programit t€ studimit
mundéson vijimin ¢

Programi i studimit “Studime Psikosociale” ofron njé gamé t€
pérgjithshme dhe karakterizuese, integruese duke i lidhur té
gjitha kéto me shumé disiplina t€ tjera apo edhe disiplina qé

132 11:Dokumenta mbi Konfererén studentore
153 10:Tavolina ¢ Rrumbullakét me t& ftuar
154 12: Aktivitete t&¢ Qéndrés sé Mesdheut
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métejshém té studimeve formojné aftésim.
| dhe/ose punésimin ¢
studentéve né pérshtatje
me pritshmérité e kérkesat
e tregut € punés.

Pérmbajtja e programit té studimit mundéson vijimin e
métejshém té studimeve né pérshtatje me pritshmérité e
kérkesat ¢ tregut t€ punés pér profesionet e rregulluara né
Republikén e Shqipérisé dhe kritereve pér licensimin e
psikologéve sipas Urdhrit t¢ Psikologut né Republikén e
Shqipérisé. Nése i referohemi planit mésimoré’>’ kemi njé
ndarje midis veprimtarive formuese t€ ndérthurura me aspektet
teorike dhe praktike g€ té lejojné afiésimin e studentit né
pérvetésimin e shprehive t&8 nevojshme pér € realizuar punén
konkrete gjaté ushtrimit t& profesionit t& tyre. Praktika
profesionale gjithashtu mbéshtet nevojat e programit pér
zhvillim kompetencash dhe aftésish t€ nevojshme pérmes
njohjes sé terrenit t€ punés. Referuar marréveshjeve (&
bashképunimit qé jané si brenda dhe jashté vendit ndihmon
studentét té rriten profesionalisht si dhe i jep mundési
studentéve pér t€ pérzgjedhur institucionet e praktikés né linjé
me interestat e tyre kérkimore dhe profesional, Duke iu referuar
pérmbajtes sé programit, ai mundéson vijimin e studimeve né
ciklin e dyté t¢ studimeve. Pér té€ gjithé € diplomuarit né
Bachelor *’Studime Psikosociale’” kérkohet edhe pérfundimi 1
ciklit t& dyté té studimeve me qéllim vijimin e procedurave pér
licesim dhe mé pas punésimin e tyre.

Konkluzione GVJ nisur nga verifikimi dokumentacionit dhe vizités né
institucion se ky standard pérmbushet plotésisht, dhe
pérmbajtja e programit té studimit krijon kushtet pér zhvillimin
¢ njohurive dhe kompetencave profesionale té nevojshme né
linjé me profilin e psikologjisé-sociologjisé,

Ffﬁ‘m | Pérmbushet | Pérmbushet

#mﬁmh; | kryesisht plotésisht
X

=

Shkalla e pérmbushjes sé
standardit

"Standardi IL5

Institucioni i arsimit t€ larté nxit pérfshirjen e studentéve dhe partneréve, rrjeteve dhe
organizmave té tjera né hartimin dhe pérmirésimin e vazhdueshém té programit té
studimit dhe realizimin me sukses né pérputhje me objektivat e tyre.

Kriteret Vlerésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Pér pérmirésimin | Né shqyrtimin e dokumentacioneve dhe gjat€ takimeve né
e pérmbajties sé programit | institucion GVJ evidenton se DSPS se njésia bazé qé ofron
té studimit dhe pér programin e studimit Bachelor “Studime Psikosociale™ éshté

1** Evidencé 34. Kurrikula Bachelor Psikologji, Plani mésimor dhe Veprimtarité Formuese.
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pérshtatjen sa mé miré me
kérkesat e tregut t& punés,
gjaté hartimit dhe ecurisé
sé& programit t& studimit,
njésité pérgjegjése
konsultohen dhe marrin
parasysh propozimet e
institucioneve partnere, té
diplomuarve, dhe aktoréve
té tjeré nga tregu i punés.

Departamenti i Psikologjisé-Sociologjisé, i cili duhet t€
konsultohet dhe mbéshtetet né p&rmirésimin e kétij programi
studimi dhe né pérshtatjen e tij me kérkesat e tregut t€ punés né
strukturén e ngritur nga UMSH sic jané marréveshje
bashképunimi'*® duke mbajtur zhvilluar takime me institucione
dhe subjekte t& ndryshém mban takime périodike me aktoré té
ndryshém té pérfshiré né realizimin e programit t& studimit si:
personeli akademik me kohé té pjesshme, fokus grupe'®’ rjeti
ALUMNI,'** institucionet partnere t& praktikave dhe aktoré té
tjeré té tregut té punés.

Pér realizimin e misionit t& tij si né aspektin e pérmbushjes s¢
aspekteve kurrikulare edhe té angazhimit me profil shoqgéror,
Departamenti i Psikologjisé-Sociologjisé zhvillon marréveshje
bashképunimi né funksion t€ programit t€ studimeve té ciklit té
paré. Gjaté vizités né institucion, GV) né takimin me studentét
konstatoi se studentét kishin njé informi t€ miré pér Zyrén e
Késhillimi t& Studentit dhe Karrierés e cila akoma pérforcohe)
dhe nga roli i Tutorialit.

Kriteri 2. Institucioni nxit
dhe pérfshin né diskutime
studentét dhe strukturat €
tyre, mban kontakte dhe
konsultohet vazhdimisht
me studentét e diplomuar,
pér pérmirésimin e
programit t€ studimit, dhe
reflektimin kur ato jané né
ndihmé té pérmirésimit té
programit t& studimit.

Né takimin me studenté t& programit t€ studimit bachelor né
“’Studime Psikosociale”” gjaté vizit€s né€ isntitucion, GVJ
konstaton se studentét mbajné kontakte t€ rregullta me
Departamentin e Psikologjisé dhe Sociologjisé t&€ cilét
népérmjet focus grupeve'’®, formulari 1 vlersimit &
pedagogut'® dhe kané hapésirat e tyre té shprehjes sé
mendimeve rreth  kurrikulés sé  programit € studimit,
programeve léndore dhe formave té€ vlerésimit. Departamenti
nxit pérfshigen ¢ stmdentéve dhe t€ diplomuarve pér t'u
angazhuar né dhénien e sugjerimeve g€ do té pérmirésonin
programin e studimit sin & aspektin teorik dhe praktik. Né
funksion t& pérmirésimit t& programit t& studimit, si Njésia ¢
Sigurimit té Brendshém t& Cilésisé'"!, Zyra e ZKSK'®, fokus
grupet, Tutoriatit, pyetésoréve me studententét'®né lidhje me
léndén dhe pedagogét apo dhe nga vlerésimi i pedagogut nga
autoritet'®™ realizohet monitorimi dhe pérmirésimi i cilésisé sé
procesit méésimor dhe pwrmirésim i syllabuseve dhe programit
té studimit.

13¢ Evidencé 10:Lista ¢ Marréveshjeve té bashképunimeve

157

18:Metodologjia e fokus grupeve DSPS

138 Evidencé 47:Formular Studenti Alumai

139 Evidencé 30:Procedura e punés me fokus grupe

160 Evidencé 24:Formulari vlerésimit té pedagogut nga studenti
161 Evidenc# 34:Plani punés sé NjSBCZHK

162 Evidencé 49:Rregullore e ZKSK

6} Evidencé 24:Formular vlerésimi i pedagogut nga studenti
t5* Evidencé 28:Formular vlerésimi i pedagogut nga autoriteti drejtuese
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Kriteri 3. Njésia
pérgjegjése pérmiréson,
pérditéson, pérshtat
programin e studimit né
pérputhje me propozimet
dhe zhvillimet e fundit né
fusha té ndryshme né
bashképunim me rrjete
profesionistésh, shogata,
urdhra profesionalé
(veganérisht né fushén e
mjekésisé) dhe institucione
publike e private.

Programi i studimit Bachelor “Studime Psikosociale” éshté njé
program i ciklit t& paré t& studimeve né fushén ¢ Psikologjisé-
Sociologjisé. Profesioni i psikologut &shté né listén ¢
profesioneve té rregulluara dhe rregullohet népérmjet Urdhrit t&
Psikologut.

GVJ pasi shqyrtoi dokumentacionin ekzistues lidhur me
ndryshimet né plan'®® program, evidenton gé ka ndryshime njé
pjesé e tyre né emértim por né numér krediti ky ndryshim nuk
ka ndodhur. Ky ndryshim synon pérshtatjen e kurrikulés me
tregun e punés si dhe duke siguruar kété program q¢ studenti &
kété mundési licensimi.

Konkluzione

| Shkalla e pérmbushjes sé
standardit

GVJ duke iu referuar dokumentave GVJ pér kété standard
bazuar né rishikimin e programit evidention se stafi akademik
ka punuar né plotésimin dhe pérshtatjen. si edhe me kreditet
pérkatése bazuar né réndésiné gé léndét kané konform degés qé
ato ofrohen, por pér té garantuar cilésiné e déshiruar
sygjerohet rritfa e pérfshirjes sé studentéve dhe partneréve,
rrjeteve dhe organizmave (€ tjera né pérmirésimin e
vazhdueshém & programit ¢ studimit. Né lidhje me
pérmbushjen e kétij standardi GVJ gjykon se ky standard
pérmbushet kryesisht .

Pérmbushet | Pérmbushet
eséris kryesisht plotésisht
X

Shkalla e pérmbushjes sé
standardeve té fushés 11

Pérmbushet | Pérmbushet
} kryesisht

Pérmbushet
plotésisht

X

1. MESIMDHENIA, MESIMNXENIA, VLERESIMI DHE KOMPETENCAT

Standardi I11.1

arritjen e rezultateve.

Institucioni i arsimit té larté garanton procesin e té nxénit, aftésimin profesional e
shkencor me metodat dhe praktikat mé té€ mira me né qendér studentin, qé sigurojné

Kriteret

Vlerésimi i ekspertéve

163 Evidencw 13.1:Plani mwsimor, tabela nr.2
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| Kriteri 1. Format e
mésimdhénies,
mésimnxénies dhe
transmetimit té dijeve e
njohurive jané leksionet,
seminaret, punét
laboratorike, detyrat e
kursit/eseté, projektet,
praktikat profesionale ¢
 klinike, orét ¢ hapura dhe
¢do formé tjetér ¢ miratuar
nga institucioni.

Né shqyrtimin e dokumentacionit nga syllabuset'®® se
programet léndore hartohen nga titullari i 1éndés dhe paraqiten
pér miratim né fillim t& ¢do viti akademik né Departament.
Plani mésimor i programit té studimit pérmban peshén
specifike t€ oréve té leksioneve, seminareve, laboratoréve,
praktikave institucionale dhe oréve individuale pér ¢do 1€ndé té
programit té studimit. Nga ana tjetér, programi i léndés
pérmban objektivat, konceptet themelore t& l€ndé€s, metodat e
mésimdhénies dhe t€ vlerésimit, detyrimet e studentit pér
punime individuale si ese ose detyra kursi, detajimin e
pérmbajtjes s¢ léndés sipas oréve né dispozicion pér cilindo
komponent mésimor si leksione, seminare, praktika ¢
laboratore. Rregullorja e programit'®” ka té paraqitura “Format
e mésimdhénies™ si leksione, seminare, praktika mésimore apo
profesionale, laboratoré g€ zhvillohen né grupé mésimore me
numér student€sh, numri i t&€ ciléve miratohet nga Ministri
pérgjegjés pér arsimin dhe rregulloren e universitetit. N& vijim
té saj “Praktika profesionale'®®” synon krijimin e kushteve pér
njohjen € njé mjedisi real ku student té€ aplikojé njohurité e tij
teorike dhe ti jepet mundésia pér orientimin pér sigurimin e njé
vendi pune dhe mbi tregun e punés. Né Rregulloren'®® e
organizmit té€ Departamentit theksohet se praktika profesionale
sipas specifikimit t&¢ degé€s dhe departamenti sébashku me
dekanin e fakultetit jan€ pérgjegjés pér realizimin e praktikés
profesionale t& studentit t€ cilét e bashképunojné me njésiné
ndihmése t&¢ UMSH dhe zyrén e Késhillimit t& Karrierés, Pér &
pasur informacione mé té detajaur mbi funksionimin dhe
realzimin e praktikave éshté hartuar Udhézuesi i praktikés'™®,
Né udhézuesin e praktikés theksohehet qé praktika ndigej nga
pedagogét késhillues té€ karries t€ cilét ndjekin ecuringé e
zhvillimit t€ praktikés konform zbatimit t€ kérkesave té
programit t& praktikés. Né kété udhézues citohet se njésia bazé
éshté pérgjegjése pér ndértimin dhe respektimin e programit té
praktikés si dhe granton kontaktin me institucionet gé shihen
mé afér programit té studimet dhe mé pas i jepet studentéve
lista e institucioneve qé UMSH ka
isntitucionale'”!, e cila i jep mundési studentéve té kryejné
praktikén. Zyra e késhillimit té karrierés informon studentét pér
ményrén e zhvillimit (& praktikés ku pedagogé té trajnuar nga
UMSH dhe eksperté t€ ftuar nga njésia bazé zhvillon oré

marréveshje

%6 Evidencé 13.2:Syllabuse 2,3,4

'*! Evidencé 7. Rregullore Bachelor *’Studime Psikosociale' 'neni 17
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“ Evidencé 8:Regullore ¢ departamentit neni 26
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praktike né auditor. Studenti né fund t€ seancave né auditor
dorézojné dosjen e ploté te pedagogu pérgjegjés vlerésimi, i t&
cilét realizohet nga komisioni pér mbrojtien e praktikés duke
qéné se ajo vlerésohet me noté. Né plotésimin e dosjen studenti
né studimet Bachelor duhet té keté :

a) Pérshkrimi i dijeve & ka pérvetésuar gjaté oréve né auditor
b) Hartimi i njé letre interesi pér njé vend pune

c) Njé interviste pune (improvizuar ose reale)me shkrim

d) CV né formatin Europass

Gjithashtu né rregulloren'’ e Fakultetit t&¢ Drejtésisé dhe
Shkencave Humane éshté pércaktuar dhé ményra e diplomimit
té studentéve e cila finalziohet nése ka maré 180 ECTS
(kredite) dhe mé pas ka t& drejté té€ pajiset me Diplomé
Bachelor. Diplomimi realizohet me provim pérfundimtar
formimi ose me mbrotje temé Udhéheqési '"i temés
pércaktohet nga njésia bazé dhe miratohet nga Dekani. N& fund
pas pérfundimit studenti pajiset me '"*Diplomé ‘’Bachelor’’
“Studime Psikosociale™.

GVJ evidenton se né programit e studimit dhe né rregulloren e
departamenti ka njé detajim té elementéve pérshkrues mbi
ecuringé e realizimit 1& ményrés sé vlerésimit té studentéve mbi
léndén.

Kriteri 2. Personeli
akademik respekton dhe u
pérgjigjet larmisé dhe
nevojave t& studentéve,
duke ofruar forma, ményra,
metoda e mundési
alternative té& mésimdhénies
e mésimnxénies.

Nga shqyrtimi i dokumentacionit mbi programet e léndéve
GVIJ konstaton se personeli akademik i programit t€ studimit
bazuar né liriné akademike né drejtim t€ organizimit t€ oréve
mésimore sipas nevojave dhe nivelit t€ studentit i jep mundési
pedagogut té aplikojé forma ndérveprimi g€ nxisin té
menduarit kritik mbi ¢éshjte t& caktuara. Edhe né programet ¢
léndéve pasqyrohen disa forma aktivoizoimi té€ studentéve, gé
nga vllerésimi i ndérmjetém deri t€ aktivizimi dhe demonstrimi
i aftésive né role-play, detyra individuale dhe né grup apo dhe
prezantime. Né bisedat ¢ zhvilluara gjaté takimit u konfirmua
njé larmi formash mésimdhénieje pér t€ trajtuar materialin
mésimor né ményré t€ larmishme, duke e diferencuar edhe
sipas nevojave té studentéve duke evidentuar zbatimin praktik
t¢ ményrave té€ shumta (€ mésimdhénies si tryeza té
rmumbullakéta'”®, puné né grup, diskutime, punimi i njé detyre
kursi, ese et].

1”2 Evidencé 6:Rregullore FDSHH, Kreu X, neni 51
"3 Evidencé 6:Rregulloc ¢ FDSHH:Kreu X neni 52

1™ Evidencé 37:Diploma
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Kriteri 3. Institucioni
mbéshtet personelin
akademik n€ pérmirésimin
e kompetencave didaktike
dhe né pérputhje me
rezultatet e pritshme € t&
nxénit.

Institucioni mbéshtet personelin e tij akademik né
pérmirésimin e kompetencave didaktike kjo shihet me ané té
pregatijes s€ dokumentave pérkatése si udhézues pér
praktika'”®, udhézues'”’ pér procedurat dhe afatet e provimeve,
udhézues pér studentin'’® duke dhéné me detaje té gjitha
detyrat dhe pérgjegjésité g€ ka studenti si né nivel institucional
dhe né até mésimor. Gjithashtu né Rregulloren'™ e Fakultetit té
Drejtésisé  dhe Shkencave Humane, Rregulloren'®® ¢
departamentit tregohet qarté se institucioni ka organizuar njé
strukturd organizative né ményré té tillé qé té inkurajojé,
lehtésojé dhe pér t€ qéné sa mé produktiv dhe profesional
brenda departamentit grupe mésimore, shkencore dhe
monitoruese. Kéto grupe mésimore t€ cilét kané njé pérgjegjés
qé zgjidhet nga pérgjegjési departamentit dhe miratohet nga
decani FDSHH pérbéhen nga dy persona ku kétu mund té béjne
pjesé dhe pedagogé t€ departamenteve t€ tjera meren me
hartimin dhe bashkérendimin e programeve mésimore,
hartimin e palneve t& programeve té€ punés shkencore, hartimin
¢ temave t€ diplomés etj. Gjithashtu institucioni mbéshtet
personelin akademik edhe pérmes strukturave moitoruese si
fokus grupeve'®!, formularéve'®? 1€ vlerésimit té pedagogut nga
studentét, leksioneve té hapura etj.'s? trajnimeve'®, manualeve
té platformés elektronike'® etj.

Kriteri 4. Personeli
akademik i angazhuar né
mésimdhénien n€ program
éshté kompetent né
shpjegimin ¢ njohurive dhe
koncepteve, pérdor metoda
t& ndryshme té
mésimdhénies interaktive
dhe diskutime me né
gendér studentin, nxit te
student mendimin krijues,

Duke iu referuar CV-sé'* sé personelit akademik té angazhuar
né mésimdhénie kané kualifikime dhe kontribute univeristare,
artikuj té botuar né revista shkencore vendase e té€ huaja,
piesémarrje né konferenca e kongrese shkencore, sipas fushave
t€ ekspertizés sé angazhimeve té tyre né procesin mésimor. Kjo
evidentohet edhe nga diskutimi me studentét e stafin akademik,
té cilét shprehen me nota pozitive. Ndérkohé nése i referohemi
syllabuseve t€ dérguara ku jané shénuar krahas t€ dhénave té
tjera edhe titullan i |€ndés, profili i tyre duhet t& integrohet mé
miré me nevojat ¢ programit t& studimit dhe me rregullat ¢
fushés sé kompetencés sé personave té angazhuar'®’ né léndé

176 Evidencé 12:Udhézues pér praktika
77 Evidencé 22:Udhézus pér procedurén dhe afatei e sezonit té provimeve
"7 Evidencé 21:Udhézues pér studentin

1”9 Evidencé 6:Rregullore e FDSHH

1¥¢ Evidencé 8: Rregullore ¢ departamentit neni, 11,12
'8! Evidencw 30:Procedura e fokus grupeve
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Evidencw 24: Vlerwsimi pedagogut nga studenti

18 Evidencw 19:Leksione tw Hapura
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185
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até kritik si dhe autonominé
e pérgjegjshmériné

Né t€ njéjtén kohé siguron
udhéhegjen, mbéshtetjen
dhe ndértimin e

' marrédhénieve t& respektit
té ndérsjellé mes tyre.

dhe module specifike, pasi profili i tyre del jasht fushés sé
psikologjisé né disa raste, duke gené né profile té péraférta.
Vlen té theksohet fakti gé gjaté bisedés né institucion me stafin
akademik dhe me studentét gjithashtu rezulton qé edhe
teknologjia luan njé rol t&€ réndésishém, duke mundésuar
prezantimin ¢ materialeve mésimore audio-vizive, té cilat
sigurojné nji¢ mjedis t& géndrueshém 1€ nxéni té orientuar me
né qéndér studentin dhe t& udhéhequr ¢ mbéshietur nga
pedagogu né ményré g€ studentét té krijojné€ argumenta dhe
analiza té géndrueshme teorike, duke respektuar mendimin e
liré dhe duke konsoliduar respektin ndaj njéri-tjetrit. por kjo
tregohet dukshém nga rregulloret dhe udhézimet e institucionit
mbi rregullat e ndértimit té¢ marrédhénies pedagog —student,
respektohet dinjiteti dhe integriteti i ¢do studentit. Progesi i
mésimdhénies dhe mésimnxénies realizohet né njé klimeé
bashképunimi pozitiv, profesional duke krijuar kushte t&
pérshtatshme pér zhvillimin e njohurive, fitimin e elekuencés e
cila. mundésohet nga dh&nia e mundésisé népérmjet
diskutimeve mbi tematika ¢ ndryshme si dhe stimulojné
arsyetimin ¢ thellé e t&€ menduarit kritik t€ smdentit.

GVIJ rekomandon njésing bazé dhe UMSH qgé pérzgjedhja e
stafit akadmik té angazhuar né kété program studimi duhet té
jeté né njé profil kualifikimi ¢ psikologjisé-sociologjisé me
géllim qé & jené né gjendje & :zhvillojné kompetenca
profesionale dhe shprehi puné tek studentét né linjé me profilin
pér t¢ cilin po studiofné. Kjo gasje pritet & keté njé ndikim
pozitiv né mésimdhénie cilésore dhe aftési akademike né
realizimin e léndéve mésimore si dhe pasqyrimi | aspektit
praktik dhe né syllabuse mbi realizimin ¢ procesit mésimor,
realzimit té prezantimit t& detyrave té kursit si dhe temave té
diplomés.

Kriteri 5. Njésia
pérgjegjése pér ofrimin ¢
programit t€ studimit,
vleréson dhe pérmiréson
format e metodat ¢
mésimdhénies né ményré
periodike, duke pérfshiré
studentét né kété proces

Nga dokumentacioni i véné né dispozicion dhe nga takimi me
stafin e, Departamentit Psikologji dhe Sociologjis€ vérehet se
clementét e vierésimit t&¢ punés sé departamentit mésimdhénia
dhe cilésia e saj €shté njé nga koponentét bazé. Vlerésimi 1
kéti) kriteri mbéshtet né kérkesén e zyrés sé zhvillimit té
karrierés'®®, nga funksioni dhe roli i tutorit'®, pérsa i pérket
pérfshirjes sé studentéve né kété proges, bazohet né realzimin
e fokus grupeve!®?, vierésimin e pedagogéve nga studentét'?'ka

18 Evidencé 49:Zyra ¢ ZKSK

%% 17-Vendim pér zgjedhje e Tutorit
1% Evidencé 30:Procedura ¢ punés me fokus grupe
19" Evidencé 24:Vlerésimi pedagogut nga studenti
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dhe duke reflektuar
mendimet e késhillat e tyre.

nj€¢ dhe komisionit t€ sigurimit t€ cilésis€ né nivel
institucional'®? si dy struktura qé& monitorojé kompetencat
personelit akademik té pérfshiré né mésimdhénie pérmes njé
sér formash monitorimi'??;1%4;193; 196 Pérfshirja e studentit né
vlersimin periodik'®” té formave té mésimdhénies, té vierésimit
t€ dijeve dhe pérdorimi i formatit t& vlerésimit t€ pedagogéve
nga studentét ¢ cila realizohet né fund t&€ ¢do semestri. Studenti
ka mundési t€ shprehet né ményré anonime pér pedagogét ¢
angazhuar né mésimdhénie, por edhe pér stafin ndihmés né
mbéshtjetje 1€ mésimdhénies ku pérvec pyetésoréve realizohet
edhe pérmes fokus grupeve, bisedave me tutorin etj.

Kriteri 6. Institucioni
organizon struktura/ njési
né nivel institucional qé
promovojné pérmirésimin e
vazhdueshém &
mésimdhénies, koordinojné
dhe bashkérendojné me
njésit€ kryesore/bazé
aktivitetet né kuadér t&
pérmirésimit té cilésisé sé
mésimdhénies. Strukturat
dhe njésité pérgjegjése
mbéshtesin
eksperimentimin dhe
zhvillimin e metodave té
reja inovative té
mésimdhénies, trajnojné
vazhdimisht personelin
akademik pér pérmirésimin
¢ aftésive t€¢ mésimdhénies
dhe zbatimit t€ metodave t&
reja.

Universiteti “Mesdhetar i Shqipérisé” bén pémpjekje té
vazhdueshme pér pérmirésimin e cilésisé sé mésimdhénies
pérmes mundésisé pér t€ marré pjesé né konferenca t&
ndryshme, krijimit t€ bashképunimeve!®® me institucione té
tiera t€ arsimit t€ larté né Republikén e Shqipérisé dhe jashté
Vendit si dhe bashképunime me programin ERASMUS +.
Institucioni ka ngritur disa struktura, t& cilat kané njé rol té
réndésishém né drejtim & pérmirésimit t& vazhdueshém né
mésimdhénie, pérmes Zyrés sé Késhillimit té Karrierés'”,
Alumni dhe Karrierés, Grupet mésimore brenda depratmentit,
Tutorit?® Puna e kétyre strukturave synon monitorimin dhe
pérmir€simin e vazhdueshém té cilésisé né mésimdhénie duke
pérshtatur kurrikulén e programeve té studimit me standartet
shtetérore dhe ato ndérkombétare.

Konkluzione

GVJ pas shgyrtimit 1é dokumentacionit, RVB-sé dhe vizités né
konstaton  se “Mesdhetar |
Shqipérisé”, Fakulieti Drejtésisé dhe Shkencave Humane dhe
Departamenti | Psikologjisé dhe Sociologjisé garantojné

institucion, Universiteti

192 Evidenceé: 34-Plani i Punés sé Vierésimit & Brendshém & Cilésisé NJSBCZHK.
193 Evidencé 28:Formulari i vierésimit t¢ pedagogut nga organet drejtucse.

1% Evidencé 47: Formular Studenté Alumni.

195 Evidencé 39:Aneksi A:Formulari i vetvlerésimit individual

19 1 8:Metodologjia e fokus grupeve DSPS.

197 Evidencé 24:Formular i vlerésimit t& pedagogut nga studenti

19 Evidencé 10:Lista e marréveshjeve t& bashképunimit
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Shkalla e pérmbushjes sé
standardit

krifimin e strukturave, politikave dhe mundésive gé krijojné
kushte 1é pérshtatshme pér mésimdhénie cilésore dhe né
koherencé me zhvillimin si né apsketin teorik dhe praktik si né
marfjen e informacioneve dhe teknikave, strategiive qé duhen
pérdorur né aspektin profesional.

| Pérmbushet | Pérmbushet | Pérmbushet
pjesérisht | kryesisht plotésisht
uin o

X

Standardi I11.2

Institucioni harton rregullore dhe procedura té posagme té testimit e vlerésimit té
i njohurive, dijeve dhe aftésive profesionale dhe garanton zbatimin e tyre.

Kriteret

Kriteri 1. Kriteret dhe
ményra e testimit e
vlerésimit té njohurive,
dijeve dhe aftésive
profesionale pércaktohen
né¢ Rregulloren e programit
t€ studimit/Rregulloren e
Institucionit/rregullore t&
posagme, béhen publike
dhe njihen nga studentét.

Kriteret dhe ményra e testimit dhe vlerésimit t& njohurive
dijeve dhe aftésive profesionale jané t&é pércaktuara qarté né
Rregulloren’®! e departamentit, Rregulloren e Programit té
Studimit?®?, né Rregulloren e organizmimit t&é UMSH?® né
Rregulloren FDSHS?™ né té cilén pasqyrohet sistemi i
vlerésimit t€ studentit, formatin e punimit té diplomés dhe
provimit t€ formimit t€ pérgjithshém. Njé séré progedurash qé
lidhen me testimin dhe vlerésimin e njohurive b&hen publike
dhe njihen nga studentét né kohé reale. Edhe né syllabusin e
léndéve pércaktohet ményra e vlerésimit t¢ studentéve dhe
detyrimet gé€ ata kané né secilén 1éndé. Aty thuhet qarté g€ né
vlerésimin e arritjeve té studentit, pedagogu mbéshtetet né
pérfundimet e vlergsimit t& vijueshém, né frekuentimin dhe
pjesémarrjen aktive né leksione, seminare, detyra kursi.

Kriteri 2. Né fillim té ¢do
lénde/moduli studentét
informohen me
metodologjing e testimit e
vlerésimit t€ njohurive,
dijeve dhe aftésive
profesionale ¢ shkencore té
parashikuara né syllabuset
¢ léndéve/moduleve nga
titullari i léndés/modulit.

Bazuar né hartimin ¢ 1éndéve té detyrueshme dhe me zgjedhje
té programit té studimit “Bachelor “Studime Psikosociale”, né
Rregulloren %5 e programit té studimit si dhe né syllabuset e
léndéve jepet njé informacion i qarté mbi procedurat e testimit
dhe vlergsimit t€ njohurive. NE fillim t¢ ¢do semestri nga
titullari i [&éndés béhet njohja me té gjitha aspektet qé pérfshijné
studentét. Nga materiali 1 prezantuar né RVB dhe nga takimet
me studenté rezultoi se né javén e paré té ¢do semestri
studentéve ju prezantohen nga pedagogét e l€ndés syllabuset e
léndéve duke pasqyruar objektivat dhe qéllimet léndore,

" Evidencé 8:Rregullore e departamentit neni 19

“* Evidencé 7: Rregullore SPS Kreu V neni 20, 21 Kreu VI neni 23

' Evidencé 2:Rregullore e organizimit t8 UMSH neni 61, 63,68 Kreu X neni 73
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rezultatet e té mésuarit, metodat e mésimdhénies,
metodologjiné dhe komponentét e vierésimit té studentit dhe
dijeve té tij profesionale né pérfundim té léndés, si dhe
literaturen bazé dhe e rekomanduar pér studim. Vlerésimi i
studentit béhet né ményré t&¢ vazhdueshme népérmjet detyrave
t€ kontrollit q¢ zhvillohen 2-3 heré né jave, detyrés s€ kursit
dhe provimit pérfundimtar duke e pércaktuar vlerésimin me
noté né disa elementé né krahasim me vlerésimin ¢ bazuar
vetém né njé provim dhe n€ funksion € vlerésimit t€ ecurisé sé
kursit gjaté semestrit?%,

GV lidhur me vlerésimin e studentit konfirmon se ajo béhet né
ményré té vazhdueshme népérmjet detyrave t€ kontrollit, apo
dhe testeve té ndryshme qé zhvillohen 2-3 her né javé, detyrés
sé kursit dhe provimit pérfundimtar.

Kriteri 3. Testimi e
vlerésimi 1 njohurive,
dijeve dhe aftésive
profesionale e shkencore
realizohet né forma dhe
ményra t€ ndryshme, duke
i dhéné mundési studentit
té demonstroj€ njohurité
dhe kompetencat e fituara.

Studentit i jepen hapésirat e nevojshme pér 1€ demostruar
pérvetésimin e njohurive?®’ pérmes vlersimit nga kontrolle té
pjeshme pér 2-3 tema (50%), detyrat e kursit (20%) dhe
provimi pérfundimtar (30%). Formati i tez&s?®® s& hartuar pér
matjen ¢ njohurive bazohet né pyejte pérshkruese, shpjeguese
dhe vlerésuese. Llojet e provimeve qé zhvillohen pér kontrollin
¢ dijeve jané: Provimimet e ndérmjetme, Provimi pérfundimtar,
Riprovimi, Pérmirésimi, Diploma, pér programin e studimit.

Kriteri 4. Njésia
bazé/Personeli akademik
vleréson dhe pé€rmiréson
format e metodat e
mésimdhénies né ményré
periodike, duke pérfshiré
studentét né kété proces
dhe duke reflektuar
mendimet e sugjerimet e

tyre.

Personeli akademik 1 angazhuar né mésimdhénie &shté
kompetent né shpjegimin ¢ njohurive e koncepteve dhe pérdor
metoda t€ ndryshme t€ mésimdhénies sipas tematikave dhe
profilit té studimit né studimeve psikologji-sociologjike.
UMSH dhe njésia kryesore/bazé pérmes strukturave t€ saj
synon té€ angazhohet n€ monitorim dhe nxitje t€ stafit né
drejtim  té  vler€simit dhe pérmirésimit t€ formave té
mésidhénies. Né lidhje me kété kriter kemi takimet me fokus
grupet®”, bisedat e zhvilluara me Tutorin?'?, Zyra e Késhillimit
té Karrierés*'! edhe pérmes formatit té vlerésimit té pedagogut
nga studenti’'’ ku ky pyetésor zhvillohet né fund t€ cdo
semestri dhe rekomandimet qé dalin prej tij dorézohen né
Rektorat dhe zyrés sé Burimeve Njerézore dhe formulari i
vlerésimit ¢ performances nga organet drejtuese?'?, formular

¢ Evidencé 13.2: Syllabuset Bachelor **Studime Psikosociale”
27 Evidencé 13.2:Syllabuset Bachelor **Studime Psikosociale®’

308 Evidencé 23:Model teze
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vetvlerésimi?'* qé synojné nxitjen ¢ kérkesave personale né
drejtim té rritjes profesionale té stafit t€¢ angazhuar né
mésimdhénie dhe zhvillimin, pérmirésimin kurrikular dhe
pérmirésimin sa mé cilésor té procesit mésimor.

Kriteri 5. Institucioni
mundéson pérdorimin e
metodave &
shuméllojshme dhe
fleksible pedagogjike, té
pérshtatshme e né
pérputhje me rezultatet e
pritshme té té nxénit,
objektivat formues dhe
kérkesat e punédhénésve.
Format dhe metodat e
mésimdhénies inkurajojné
sensin e autonomisé te
studenti, duke siguruar né
té njéjtén kohé udhézimin
dhe mbéshtetjen nga
mésimdhénési dhe
ndértimin e marrédhénieve
té respektit té ndérsjellé
mes tyre.

Progesi 1 mésimdhénies dhe mésimnxénies realizohet né njé
klimé pozitive dhe liria e mendimit respektohet duke krijuar
kushte té favorshme g€ stimulojné arsyetimin e thellé e té
menduarit kritik t€ studentit. UMSH duke u mbéshtetur né
nevojén e rritjes s€ cilésisé né mésimdhénie ka zhvilluar njé
gamé aktivitetesh dhe éshté angazhuar né€ krijimin e hapsirave
té nevojshme pér stafin akademik por edhe t€ studentéve né
funksion té rritjes sé cilésisé né mésimdhénie®!®, gjithashtu né
kété drejtim njé rol ndihmés japin larmia e aktiviteteve psh;
aktivitete t& krijuara nga Qéndra e Mesdheut®'®, tavolina t&
rrumbullkta?'’, konferenca, trajnime?'#'?, mobilitete t€
stafit??022!  leksione t& hapura’??. Té cilat sigurojné me
studentét frymén e bashképunimit dhe pérfshire té
vazhdueshme 1€ partneréve pér pérmirésimin e aftésive té
mésimdhénies t€ stafit akademik dhe implementimit t&
metodave té reja duke ftuar trajnues/lektoré vendas dhe té huaj.
GVJ konstatoi se marrédhéniet pedagogé — studenté,
karakterizohen nga njé frymé bashképunimi e mirékuptimi gé
lehtésohet nga numri jo shumé i larté i studentéve. Format dhe
metodat e mésimdhénies inkurajojné sensin e autonomis€ né
interes t€ ngritjes né njé shkallé sa mé t& larté t& mésimdhénies
dhe né ndértimin e marrédhénieve té& punés dhe té respektit té
ndérsjellté mes tyre,

| Konkluzione

Shkalla e pérmbushjes sé
standardit

GVJ konstaton se UMSH, FDSHH né rregulloren e studimeve
dhe DSPS né rregulloren e programit té studimit pér Bachelor
né  “Studime Psikosociale” kané hartuar dhe zbatojné
procedura té posagme 1€ testimit e vilerésimit t¢ njohurive,
dijeve dhe afiésive profesionale dhe shkencore té studentit.

Pérmbushet
plotésisht

X

214 Evidencé 39:Aneksi A:Vetvlerésimi individual
213 3. Analizé vietore 1& Departamentit t& Psikologjisé-Sociologjisé.
26 13: Aktivitete t£ organizuara nga Qéndra ¢ Mesdheut

27

10:Dokumenta gé tregojné realizimin e tavolinave té rrumbullkta

218 Evidencé 26:Programi i trajnimeve

219 10:Dokumenta gé tregojé trajnime

220 6:Evidencé e levizjes sé stafit akademik dhe administrativ
221 14: Dokument i certifikimit t¢ Erazmus Charter.

222 Evidencé 19:Leksione té hapura DPS
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Prané gum. «Q. Stafas, Tirané
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Standardi IIL3

Institucioni siguron vlerésim t€ drejté dhe transparent, bazuar né meritén e ¢do
studenti duke pérfshiré dhe procesin e ankimimit.

Kriteret

Vlerésimi i ekspertéve

Kriteri 1, Testimi e
vlerésimi i njohurive,
dijeve dhe aftésive
profesionale realizohet
gjaté gjithé vitit akademik
dhe refiektohet né
vlerésimin pérfundimtar, té
parashikuara né€ syllabuset
e 1éndéve/ moduleve nga
titullari i léndés/modulit.

Vlerésimi i studentit béhet né dy pjesé: vlerésimi i vazhduar
gjaté vitit pér elementét e pércaktuar né programin e l1éndés dhe
vler&simi né provén pérfundimtare provim/ testim.

Elementét, pesha specifike né pérqindje té notés pérfundimtare,
dhe format e vlerésimit té vazhdueshém dhe testimit
pérfundimtar shprehen né ményre eksplicite né programet e
léndéve. Vlerésimi pérfundimtar i shprehur né noté i njohurive,
dijeve dhe aftésive profesionale realizohet gjaté semestrit, b&het
pas pérfundimit t€ procesit t& korrigjinit t& provimit si dhe pas
mbledhjes sé€ rezultateve t& grumbulluara nga studenti pérgjaté
semestrit si pjesé e vlerésimit t& vazhdueshém. Vlerésimi i
studentit né DSPS béhet né ményré t& vazhdueshme népérmjet
detyrave té kontrollit q€ zhvillohen 2-3 heré né jave, detyrés sé
kursit dhe provimit pérfundimtar duke e pércaktuar vlerésimin
me noté né disa elementé né krahasim me vler€simin e bazuar
vetém né njé provim dhe né funksion t€ vlerésimit t€ ecurisé sé
kursit gjaté semestrit**3. Llojet e vlerésimit si: Provimi i
ndérmjetém, Provimi pérfundimtar, Riprovimi, Pérmirésimi,
Diploma pér programin e studimit synon vlerésimin e njohurive
dhe € aftésive argumentuese t€ studentéve. Provimi né DSPS
sipas Rregullores sé departamentit, Rregullores sé SPS
zhvillohet me shkrim, me gojé ose i kombinuar™® ku vleréssimi
béhet me piké prej 10 notash ku nga 0-4 &shté noté jokaluese
dhe nga 5-s€ e lart noté kaluese.

Kriteri 2. Institucioni vé
né zbatim sisteme
elektronike té testimit dhe
vlerésimit, té cilat
shmangin forma té
ndryshme abuzimi dhe
rrisin transparencén.

Elemente kryesore t€ kontrollit t& vazhdueshém mésohet té
jené: provimet ¢ ndérmjetme, detyra kursi,provimi
pérfundimtar Provimi synon vlerésimin e njohurive dhe té
aftésive té studentéve ku pyetjet qé testimi pérmbjan jané me
natyré pérshkruese, shpjeguese dhe vlergsuese e cila zhvillon
aspektin e njohurive si né aspektin teorik dhe até praktik®?.
Llojet e provimeve qé zhvillohen pér kontrollin e dijeve jané:
Provimi i ndérmjetém, Provimi pérfundimtar, Riprovimi,
Pérmirésimi, Diploma pér programin e studimit Bachelor né
“studime psikosociale”. Népérmjet platformave t€ ndryshme
elekironike pedagogét zhvillojné dhe quize t€ ndryshme,

23 Evidencé 13.2: Syllabuset Bachelor **Studime Psikosociale™
22 Evidencé § :Rregullore departamenti SPS neni 18

225 Evidencé 23:Model teze
Adresa: “Rruga e Dumésit”
Prané g, «Q. Stala», Tirane

Tel:+355 (1) 292- 154323

E-mail: tnlo@@seal al

Web site: waww.ascalal
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Kriteri 3. Vlerésimi

pérfundimtar i léndés béhet
né pérputhje me syllabusin

dhe bazén ligjore né fuqi.

Né rregulloren e UMSH, né rregulloren e DSPS, programit SPS
theksohet se vlerésimi®®® éshté ekuivalenca sipas vlerésimit té
njohurive apo dijeve t€ grumbulluara nga student dhe té
materializuara né tezén e provimit dhe nota &shté rezultat i
kombinimit t€ eclementéve té procesit mésimor., Tezat e
provimit hartohen nga titullari 1éndés sébashku me pedagogun
qé zhvillon mésimin dhe miratohet nga pérgegjési i
departamentit dhe né mungesé t€ tij firmoset nga
pérgjegjésigrupléndés. Pasi ka filluar provimi né sallé nuk
mund té hyjé askush pérvegDekanit ose Rektorit pér t€ kryer
njé kontroll??’.

Nga dokumentacioni i shqyrtuar, por edhe nga takimet gé GVJ
zhvilloi né institucion, konstatohet se ka procedura mbi
monitarimin e vierésimit pérfundimtar t¢ léndés né pérputhje
me syliabusin, me géllim qé 1é shmangen abuzimer.

Kriteri 4. Vierésimi i
njohurive, dijeve dhe
aftésive profesionale
shogérohet me
komente/feedback (nése
€shté i nevojshém) dhe
lidhet me késhilla mbi
procesin e té€ nxénit pér té
ndihmuar studentin té
pérmirésohet né t&
ardhmen.

Vierésimi i vazhdueshém dhe provimet e ndérmjetme u
evidentuan nga takimet me studentét dhe personelin akademik
si element t€ réndésishém t€ procesit t&€ “korrigjimit” t&
mangésive  népérmjet  shkémbimit t€  komenteve 1€
vazhdueshme, duke synuar pérmirésimin e rezultateve té
studentit né provén finale dhe né t€ ardhmen. né rregulloren e
departamentit®?® ¢do student ka té drejté t& konsultoj tezén, té
kérko) sqarim pér notén, t& kérkoj rivlersim t€ notés. Nése
studenti ka ankesé pér notén ai bén njé ankimimim me shkrim
té cilén e dorézon né sekretariné mésimore drejtuar dekanit.
Nése dekani verifikon se ka vler€sim té gabuar ngrihet
komisioni posacc&m, i cili bén rivlerésimin e tezés ose rimer
studentin né provim. Realizimi 1 vlerésimit né ményré té
copézuar dhe né ményré t&€ strukturuar g€ t'u japé mundési
studentéve g€ iu pérshtaten stileve t€ ndryshme té té nxénit.

Kriteri 5. Njésité
pérgjegjése dhe personeli
akademik shmangin/nuk
lejojné plagjiaturén,
kopjimin né provime dhe
detyra.

Né Kodin e Etikés??® pércaktohet garté se studenti nuk duhet té
kopjoj€ gjaté proccesit mésimor. Respektimi i progedurave dhe
realizimi me korrektési nga stafi akademik synojné qé pérmes
mregullave t& zhviilohet me pérpikméri provimi.

Kriteri 6. Rezultatet e
kontrollit t& dijeve dhe
aftésive profesionale

Rregullorja e organizimit né UMSH?* parashikon té drejtén pér
ankimim té rezultatit dhe procedurés sé vlerésimit dhe
realizimit t€ provimit nga ana e studentit, duke garantuar t€

226 Evidencé 8:Rregullore e Departamentit SPS neni 19, nenij 20
37 Evidence 8:Rregullore e Departamentit neni neni 21
22 Evidence 8:Rregullore ¢ Departamentit neni 23

39 5. Kodi etikés neni 7 pika f

230 Evidencé 2:Rregullore ¢ organizimit t¢ UMSH

Adresa: “Rruga ¢ Dunésit”
Prané g, «Q. Stale, Tirané
Tel:+3.3) (0 1) 213 123

Fomaal: inlo@ascalal

Web site: www.ascal.al
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bazohen né merité dhe
jepen né kohé sipas
pércaktimeve né rregulloret
pérkatése.

drejtat e studentéve pér t'u njohur me vlerésimin, kérkesén pér
rishikim té vlerésimit né pérputhje me rregullat q€ pérfshihen
né statut, rregulloret dhe procedurat e vlerésimit.

Progedura gé zbatohet nga institucioni pérfshin rregullat sipas
pércaktimeve pérkatése sesi béhet kontrolli i vazhdueshém i
dijeve, hyrjen né provim dhe gjithcka tjetér qé i pérket kétij
progesi té pércaktuar né rregulloren ¢ departamentit®®' dhe né
syllabusin e 1éndés??’, Gjithashtu kontrolli i cilésisé realizon
kontrolle lidhur me trasparencén né vlerésimin me noté duke
monitoruar komponentét e caktuar té krahasimit t& vler&simit €
realizuar nga stafi akademik pér 1&ndé specifike. Né praktikat e
komunikimit té vlerésimit né programin ¢ studimit evidentohen
aspekte té kumunikimit pozitiv g€ ju mundésojné studentéve té
jene ballé pér ballé me pedagogun e léndés né momentin e
komunikimit t& vlerésimit dhe t& konsultimit t¢ menjéhershém
té ¢do pakénagésie té€ mundshme mbi vierésimin.

Kriteri 7. Institucioni
garanton té drejtat e
studentéve pér t’u njohur
me vlerésimin, kérkesén
pér rishikim & vlerésimit
né pérputhje me rregullat
qé pérfshihen né statut,
rregulloret dhe procedurat
e vlerésimit,

Kriteri 8. Cdo kérkesé,
ankimim, shqyrtohet nga
komisioni i vlerésimit dhe
mé pas nga komisioni 1
posacém. Procedura ¢
ndjekur duhet té jeté
transparente pér palét ¢
pérfshira, dokumentohet
dhe arkivohet.

Cdo student ka té drejté t& konsultoj tezén, t¢ kérkoj sqarim pér
notén, t€ kérkoj rivlersim t& notés. Ankimi kryhet me shkrim
dhe dorézohet né sekretariné mésimore drejtuar dekanit i cili
bén njé vlerésim dhe nése éshté gabuar né vlerésim ngrihen
komisione t& posacme. konform rregullave ligjore dhe né
mbéshietje t€ té drejtave & studentit. Nga shqyrtimi
dokumentacionit dhe nga takimet e zhvilluara né ambjentet e
UMSH me stafin akademik dhe studentét u vu re se Institucioni
respekton progedurat ¢ njohjes me vlerésimin, kushtet dhe
hapat pér rishikimin e vlerésimit. Kéto progedura jané konform
legjislacionit né fuqi dhe rregullores sé programit té studimit?®>.
Institucioni garanton t& drejtat e studentéve pér t'u njohur me
vlerésimin, kérkesén pér rishikim té vlerésimit né€ pérputhje me
rregulloret dhe procedurat ¢ vlerésimit. Komunikimi 1
vlerésimeve béhet né respektim té ploté (€ privatésisé sé
studentit.

Konkluzione

GVJ konstaton se programi Bachelor “Studime Psikosociale”
népérmjet hartimit dhe zbatimit 1é rregullores sé posacme 1é
studimeve né UMSH siguron njé mjedis ndérveprimi ndérmjet
pedagogéve dhe studentéve gé mundéson dhe garanton
vierésim té drejté dhe transparent, bazuar né meritén e ¢do
studenti duke pérfshiré dhe procesin e ankimimit.

23! Evidenca 8. Rregullore Departamentit Psikologji-Sociologji.
M7 Evidencé 13.2-Syllabuset Bachelor Studime Psikosaciale.
11 Evidenca 7. Rregullore Bachelor Studime Psikosociale.

Adresa: “Rruga e Dwrésit”
Prane giim. «Q. Stafa», Tirané
Tel:+353 (1) 22065123
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Shkalla e pérmbushjes sé | Pérmbushet | Pérmbushet | Pérmbushet
standardit pjesérisht | kryesisht plotésisht

X

Standardi IT1.4

Institucioni ngre struktura té posa¢cme né nivel institucional, t€ cilat promovojné rritjen :
e vetédijes pér pérmirésimin e cilésisé sé mésimdhénies dhe mésimnxénies né programet |

¢ studimit.

| Kriteret Vlerésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Programi i . Programi studimeve Bachelor “Studime Psikosociale™ &shté
studimit duhet t€ garantojé | pjesé e studimeve t€ ciklit t€ paré né strukturén akademike té

| thellimin e njohurive, t& Fakultetit t€¢ Drejtésisé dhe Shkencave Humane, i cili éshté i
zhvillojé aftésite organizuar sipas studimeve me kohé té ploté dhe né tre vite si
profesionale dhe té veganta | dhe mésimi zhvillohet né gjuhén shqipe??*. Objektivat formuese
té studentéve. té kétij program formues jané sa teorik dhe praktik dhe synon

formimin e specialistéve n€ fushén ¢ sociologjisé dhe
psikologjisé?**. Programi i studimit éshté hartuar mbi bazén e
njé kurrikule t& pasur si né aspektin teorik edhe né até praktik.
Ai garanton thellimin e njohurive, aftésité profesionale dhe té
vecanta shkencore t€ studentéve. Pér thellimin e dijeve né
praktikén profesionale né vitin e treté studentéve ju ofrohet
| Praktika e cila zhvillohet nga pedagogét pérgjegjés dhe nga
hulumtimi i marréveshjeve t& bashképunimit shihet njé¢ gamé e
gjeré isntitucionesh ku studentét kané mundési té kryejné
praktikén. Aftésit€ shkencore dhe dijet né fushén e kérkimit
studentét i testojné né ményré t€ vazhdueshme gjaté procesit té
zhvillimit t€ 1éndéve népérmjet kontrolleve t€ pjeshme, detyrés
sé kursit dhe provimit pérfundimtar.

Kriteri 2. Programi i Teknologjia e informacionit rezulton t€ jet€ njé ndihmesé e
studimit garanton informacioneve ndihmése né funksion t€ programit té€ studimit,
zhvillimin e aftésive té por edhe né funksion t&€ zhvillimit t€ aftésive t€ komunikimit
veganta né fushén e digjital. Né& programet léndore fondi 1 literaturés sé
teknologjisé sé detyrueshme dhe mé shpesh literaturés sé rekomanduar éshté né
informacionit, humane, gjuhé shqipe por edhe né gjuhé t&€ huaj, kryesisht gjuhén
sociale, komunikimit dhe | angleze, duke krijuar késhtu njé mundési t€ shtuar pér studentét |
ndérveprimit. e programit t& studimit pér t€ zhvilluar aftésité e tyre edhe

gjuhé té huaj né pérputhje me fushén e studimeve duke géné se

né Universiteti Mesdhetar né Statutin e UMSH, nemi 71,
thekson se Universiteti ofron programe bashképunimi
, népérmjet njé ose disa institucione t€ tjera t€ arsimit té larté

3% Evidencw 7:Rregullore e Studimeve Psikosociale neni 2,3

*3 Evidencw 7:Rregullore e Studimeve Psikosociale neni 4

Adresa: *Rruga ¢ Dunésn” E-nual: inlo@ascal.al
Prang giim. «QQ. Stafaw, Tirant ‘,,_,/‘“’
Tel:=355 k) 222-13 123 Webs site: waww.ascal.al




| Kriteri 3. Kompetencat

| dhe aftésité qé fiton
studenti, té paraqitura né
programin e studimit dhe
syllabuset e ¢do lénde,

pérfundim té léndés.
Personeli akademik vé né
pah ¢éshtjet mé té
réndésishme dhe orienton
studentét pér zbatimin e
tyre dhe pér detyrimet
pérmbyllése.

' Kriteri 4. Mésimdhénia
realizohet mbi bazé
kompetencash g€ t’u japé
studentéve mundési té
zhvillojné njohurité e
marra né laboratoré dhe
praktikat profesionale.
Personeli akademik
mbéshtet diskutimet dhe

analizohen e shqyrtchen né

Brenda ose jasht€ vendit né pérputhje me marréveshjet e
nénshkruara dhe legjislacionin né fugi. Kjo bén g€ né
pérfundim t€ studimeve t€ l€shohet njé diplomé e pérbashkét
ose diplomé e dyfishté ose ¢ shuméfishté nga institucionet
pjesémarrése?’t,

'Kompetencat dhe aftésité qé fiton studenti, t€ paragitura né
programin e studimit dhe syllabuset e ¢do lénde, analizohen e
shqyrtohen né pérfundim té léndés pérmes udhézimeve té

| vecanta dhe vlersimit t€ njohurive né pérfundim t€ semestrit

pérkatés. UMSH dhe njésia kryesore/bazé pérmes strukturave
té saj synon té angazhohet né monitorim dhe nxitje té stafit né
drejtim t€ vlerésimit dhe pérmirésimit t€¢ formave té
mésidhénies. Né lidhje me kété kriter kemi takimet me fokus
grupet %7, bisedat e zhvilluara me Tutorin®*8, Zyra e Késhillimit
té Karrierés?® edhe pérmes formatit t€ vlerésimit té pedagogut
nga studenti®’® ku ky pyetésor zhvillohet né fund t€ cdo
semestri dhe rekomandimet qé dalin prej tij dorézohen né
Rektorat dhe zyrés s€ Burimeve Njerézore dhe formulari i
vlerésimit t& performances nga organet drejtuese®*!, formular
vetvlerésimi?*2
drejtim t€ rritjes profesionale t€ stafit t€ angazhuar né
mésimdhénie dhe zhvillimin, pé&rmirésimin kurrikular dhe
pérmirésimin sa mé cilésor t& procesit mésimor. Raporti i punés
semestrale analizohet nga ana e ¢do pedagogu né pérfundim té
iéndés sé tij duke u ndalur né né sér aspektesh qé kané té béjné
me mésimdhénien, mésimnxénien, rezultatet e dala nga
feedbacku i studentéve, té cilat mé tej pérmblidhen né analizén

vjetore té departamentit™’.

studentéve mundési t€ zhvillojné njohurité dhe zhvillimin ¢
shprehive duke prekur aspekiet praktike né njé gamé léndésh 1€
detyruara dhe me zgjedhje. Kjo u bazua n€ bisedat e zhvilluara
nga stafi dhe takimi me studentét. Pérsa i pérket referimit t&
syllabuseve té léndéve mésimore™ ku njé pjesé e madhe té tyre
! nuk pérmbajné elementé praktik t€ zhvillimit t€ leksioneve si
| prezantim né power-point, role play, puné né grupe etj. Pérsa i
:l pérket_ ) _bashképunimit né drejtim té mésimdhénies me

Y& Evidenca |:Statuti UMSH, neni 71

37 Evidencé 30: Puna me fokus grupe

¥ 17 Vendim t& zgjedhjes s& Tutorit

% Evidencé 49: Rreguliore e ZKSK

M0 Evidencé 24:Formular pér vierésimin e pedagogut nga studenti

' Evidencé 28:Formular pér vlerésimin e pedagogut nga organet drejtuese
I Evidencé 39:Aneksi A:Vetvlerésimi individual

41

3:Analizé ¢ punés vjetore Depanamentit t& Psikologjisé-Sociologjist,

4 Evidencé 13.28yllabuset Bachelor Psikologji -Sociologjise.

Adresa: “Rruga e Durrésit”
Prane gim. =Q. Stala», Tiwane
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punén né grup né
interpretimin dhe zgjidhjen
¢ problemeve/céshtjeve 1€
caktuara; krijon klimé té
pérshtatshme pér
zhvillimin e ideve
inovative, studime té
pérparuara kérkimore ¢
shkencore dhe i mbéshtet
ato; ndérthur format e
mésimdhénies me
institucionet
bashképunuese pér t&
mundésuar dhe rritur
mobilitetin e studentéve,

instiucionet ¢ tjera ka nisma me institucione si brenda dhe
jashté vendit t& organizuara nga UMSH si konferenca,
éorkshop-e, leksione té hapura, trajnime t€ stafit lidhur me
rritjen e cilésisé né mésimdhénie®® Gjithashtu ka njé klimé
pozitive t& ndérveprimit midis stafit dhe studentéve pér céshijet
mésimore. Procesi i mésimdhénies bazohet né diskutimet e
ndryshme, studimet e rasteve, nxitjen e mendimit kritik mbi
¢éshjtet gé trajtohen duke ¢ vendosur studentin né njé pozicion
aktiv né drejtim té pérvetésimit t€ dijeve dhe té nxénit né térési.

| Kriteri 5. Personeli
akademik, efektiv dhe me
kontraté, realizon oré té
hapura dhe seminare mbi
zhvillime té reja té
shkencés dhe teknologjisé
brenda/jashté strukturés sé
| programit t€ studimit.

Personeli akademik i?ogramit_té studimit Bachelor “Studime
Psikosociale” éshté vazhdimisht i interesuar pér té qéné pjesé e
diskutimeve shkencore mes profesionistéve té fushés duke
marré pjesé né**® aktivitete shkencore si brenda edhe jashté
vendit, duke u informuar mbi zhvillimet e reja né fushén e tyre
t€ ekspertizés dhe né€ fushén e studimeve psiksociale duke géné
se pjesé e stafit jané dhe pjesé eksperte apo anétaré t€ Urdhrit té
Psikologut ku me informimet pér t'u béré psikolog 1 licensuar
studentét jané né koherencé t€ vazhdueshme, Universiteti
UMSH pér personelin akademik, efektiv dhe me kontraté ka
zhvillur dhe zhvillon mobilitiete?* té stafit dhe studentéve
pérmes projekteve dhe **marréveshje €  ndryshme
isntitucionale si brenda dhe jashté vendit. Pérgjaté vitit
akademik jané realizuar njé sér aktivitetesh akademike e
shkencore si trajnime, konferenca, simpoziume, leksione té
hapura me té ftuar vendas apo té huaj, veprimtari promovuese
Personeli akademik dhe studentét jané té angazhuar né
pjesémarrjen né kéto veprimtari. Personeli akademik i
programit t& studimit déshmon té jeté njé uré lidhése ndérmjet
informacioneve mé 1€ fundit 1& shkencés dhe teknologjisé dhe
studentéve té programit té studimit. Personeli akademik i
integron kéto dije né strukturén e programeve léndore dhe
temave mésimore ose i shpémdan kéto njohuri népérmjet oréve
t& hapura t€ zhvilluara edhe jashté strukturés sé programit té
studimit, duke qéné té angazhuar veté si lektoré ose edhe duke
ftuar kolegé vendas ¢ 1€ huay eksperté n€ fusha (€ ndryshme g€

185 9,

3:Analizé ¢ punés vjetore ¢ Departamentit té Psikologjisé-Sociologjisé.

** 3: Analizé ¢ punés vjctore ¢ Departamentit té Psikologjisé-Sociologjise
37 2:Dokumenta mbi levizjen e stafit pér mobilitet
% Evidencé 15:Tabela Pérmbledhése Ascal , tabela nr.5
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lidhen me programin e studimit.

Konkluzione

Shkalla e pérmbushjes sé
standardit

GVJ bazuar né sa mé sipér, konkludon se programi i studimit
Bachelor né “Studime Psikosociale” garanton rritjen e aftésive
krijuese e zhatuese tek studentét duke realizuar zhvillimin e
thelluar té kompetencave profesionale e shkencore tek studentét
dhe institucioni ka ngritur strukturat né nivel institucional, té
cilat promovojné rritjen ¢ vetédijes pér pérmirésimin e cilésisé
sé mésimdhénies dhe mésimnxénies.

'Pérmbushet | Pérmbushet | Pérmbushet
R < isht || plotésisht
X

[ Standardi IIL5

Institucioni ndjek njé proceduré té qarté té detyrimeve pérmbyllése té studentit né
. programin e studimit dhe e pajis até me dokumentacionin pérkatés.

Kriteret

Vleriésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Institucioni
harton rreguliore €
posagme pér provimin i
pérgjithshém pérfundimtar
ose punimin e diplomés.
Né rregulloren e programit
t€ studimit pércaktohet
pragu i notés mesatare qé 1
| jep té drejtén studentit pér
punim diplome dhe e bén
até publike.

"Né rregulloren e organzimit & Universitetit ¢ UMSH-s&?% |

theksohet se né pérfundim t€ ciklit t& paré té studimeve ku
studenti mer 180 kredite duhet t€ diplomohet ku diploma
mbrohet me temé ose me provim formimi. Né Rregulloren e
Programit té Studimeve Psikosociale** theksohet se studenti né

: pérfundim t& kétij programi mésimor diplomohet ku diplomimi

zhvillohet me provim formimi ku studentét pajisen me Diplomé
Bachelor “Studime Psikosociale”. Né rregulloren e UMSH nuk
ka té pércaktuar notén mesatare pér té cilén studenti ka té drejté
té mbrojé temé diplome si dhe né listén e dokumentacioneve
pérkatése si dhe nuk ka njé rregullore specifike t€ diplomimit
por ka udhézues.

Kriteri 2. Strukturat
pérgjegjése dhe personeli
akademik asistojné
studentét, duke véné né
dispozicion informacione,
udhézime dhe materialet e
nevojshme né funksion té
detyrimeve pérmbyllése.

| Departamenti i Psikologjisé dhe Sociologjisé, né Fakultetin ¢

Drejtésis€é dhe Shkencave Humane si struktura pérgjegjése pér
ofrimin e programit té studimit siguron g€ personeli akademik
té asistojé né ményré t€ vazhdueshme diplomantét duke ju véné
né dispozicion informacione, udhézime dhe materialet e
nevojshme né funksion t& t€ detyrimeve p€mbyllése. Kjo
realizohet nga Tutori, pérgjegjési grupeve mésimore ose dhe
grupét mésimore.

Kriteri 3. Komisioni i
posacém pér administrimin

Nga vizita né isntitucion me stafin akademik né lidhje me

administrimin e provimit final u pasyrua mbéshtetja konform |

249 Evidencé 2:Rregullore e organizimit ¢ UMSH Kreu X,neni 51 pika 3
330 Evidencé 7:Rregullore ¢ SPS Kreu V1, neni 23
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e provimit final bazohet né

| me procedurat e njésisé bazé mbi administrimin e provimit

testimin e njohurité ¢ dhéna | final komisioni i ngritur pér két€ qéllim ndjek parimin e

gjaté gjithé viteve
akademike, duke pérfshiré
té gjitha 1éndét/ modulet né
bazé t& réndésisé dhe
peshés specifike.

respektimit t& kriterit ku pér secilén kategori mund t€ ofrohen
nj¢ numér i ndryshém pyetjesh. Pérgjithésisht respektohet
balanca né testimin e njohurive t€¢ dhéna gjaté tri viteve
akademike, duke pérfshiré té gjitha léndét/modulet né bazé té
réndésisé dhe peshés specifike. Né Statut>>' theksohet se shefi
departamentit ngre njé komision t€ cilén ia propozon dekanit
pér t& géné né provim formimi ose mbrojtje teme diplome.

GVJ né shqyrtimin ¢ dokumentacionit dhe né rregulloren e
departamentit dhe programit mésimor konstaton se ka elementé
tregues mbi procedurat e pérgatities dhe mbrojtjes sé provimit
final, ményrés sé ngritijes sé njé komsioni duke pérfshiré té
giitha léndét gé ofron programi.

Kriteri 4. Personeli
akademik/ Udhéheqési i
diplomés orienton dhe
ndihmon studentét né
pércaktimin € temave té
punimit té diplomés.
Udhéhegési asiston
studentin né nxjerrjen €
rezultateve, pérpunimin e
tyre, si dhe né punimin e
diplomés sipas udhézuesve
té miratuar. Ai garanton
cilésiné e rezultateve dhe
miraton ose jo nése punimi
éshté 1 ploté pért'u
paraqgitur para komisionit,

: Nga takimi me stafin akademik u vu re se stafi akademik ofron
mbéshtetjen e duhur akademike dhe konsulencén e nevojshme
qé t'i mundésojé kandidatit t& arrijé standarde t€ larta né
provimin ¢ formimit. Ato i pajisin studentét me pyetje
orientuese?*?. Kjo pérfshin ndihmé si dhe realizimin né ményré
rigoroze té mbéshtetur né procedurat e njésis€ bazé mbi
administrimin e provimit final ku komisioni i ngritur pér kété
géllim ndjek parimin e respektimit t& kriterereve. N€ hartimin e
pvetieve pérgjithésisht respektohet balanca né testimin e
njohurive t€ dhéna gjaté tri viteve akademike, duke pérfshiré t&
gjitha léndét/modulet né bazé té réndésisé dhe peshés specifike.

Kriteri 5. Njésia bazé
asiston studentét pér
kryerjen € matjeve,
analizave, testeve né
mjediset ¢ institucionit apo
jashté tij né bazé té temave
dhe fushés s€ studimit.

Né drejtim t€ krijimit t&8 mundésive pér realizimin ¢ punéve

kérkimore nga ana e studentéve jashté institucionit, jané dhéné
dokumenta si listé marréveshje bashképunimi por duhet
theksuar se ka shumé pak evidenca qé na lejojné té arrijmé né
pérfundime né lidhje me nnjé bashképunimin té tillé. Pérsa i
pérket bashképunimit brenda kemi njé séré komponentésh si
aksesi né bibliotekat online, mjedisi i brendshém i mbuluar me
wi-f1, biblioteka.

Kriteri 6. Né pérfundim té
provimit t& pérgjithshém
pérfundimtar ose té

| Nga biseda me anétarét e stafit t& Departarnenti t& Psikologjisé-
Sociologjisé u theksua fakti ¢ Komisioni i vlerésimit pérbéhet
nga jo mé pak se tre anétaré. Pérbérja e komisionit t€ vierésimit

1 Evidencé 1: Statuti UMSH, neni 38 pika f.
*** Evidence 17:Pyetje orientuese per provimin ¢ formimit
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mbrojtjes s€ diplomés,
studenti vlerésohet me
noté,

dhe kryetari i tij propozohen nga Pérgjegjési i Departamentit
dhe i pércillet Dekanit t€ Fakultetit pér miratim. Komisioni né
pérfundim t€ provimit ose mbrojtjes sé diplomés/provimit té
formimit bén vlerésimin e punés sé tyre me noté. Notat
regjistrohen né procesverbalin pérkatés té firmosura nga
anétarét e komisionit dhe u komunikohen studentéve. Nota
pérfundimtare si rregull pércaktohet me pélgimin e t&€ gjithé
anétaréve t€ Komisionit.

Kriteri 7. Né pérfundim t&
studimeve, studenti pajiset
me diplomén dhe
suplementin e diplomés, té
miratuara nga ministria
pérgjegjése pér arsimin, Né&
pérfundim té studimeve,
studentit i vihet né
dispozicion kopje e ploté
zyrtare e programit té
studimit t& zhvilluar.

Programi i studimit t& ciklit t& paré Bachelor né “Studime

Psikosociale” é&shté konform ligjeve dhe progedurave té
QSHA-s€ pér miratimin e Suplementit t€ diplomés dhe aneksin
e listés sé notave. Forma e paraqitjes s€ diplomés éshté
konform profilit dhe njohurive t€ fituara pérgjaté kétij rrugétimi
profesional t€ studentéve. Né pérfundim té studimeve, studenti
pajiset me diplomén, listé notash dhe suplementin e diplomés;
né programin e studimit “Bachelor né “Studime
Psikosociale™ . Kjo formé e paragitjes sé diplomés éshté
konform dokumentacionit qé shogéron kété rrugétim
profesional t€ studentéve, Ky kualifikim emértohet né € njéjién
formé si né modelin ¢ diplomés dhe né listén e notave e
suplementin ¢ diplomés dhe jané t& unifikuara dhe me
emértimin ¢ tij. Ky program studimi synon ndérthurjen midis
kompetencave kérkimore e profesionale té studentit dhe
pajisjien me diplomé referuar nivelit t& 6 t&¢ Komizés Shqiptare
té Kualifikimeve ku pasqyrohen té detajuara t€ dhénat mbi
kualifikimin e arritur {né gjuhét shqip dhe anglisht}.

Kriteri 8. Institucioni ruan
né pérputhje me
legjislacionin né fugi kopje
té¢ dokumentacionit té
studentit dhe paraget rast
pas rasti informacione pér
studentin nése kérkohen.

I Nga bisedat me stafin akademik Institucioni pér ruajtjen dhe

arkivimin € informacionit dhe paisjen e studentit me
informacionin e nevojshém ndjek rregullat &€ i dikton
legjistlacioni. Pas pérfundimit t€ studimeve nga studenti, kopje
e dokumentacionit t€ tij t€ regjistrimit arkivohet dhe ruhet pér
njé periudhé pa afat dhe pérpunon té dhéna statistikore sipas
kérkesave t& Ministrisé pérgjegjése pér arsimin, Agjencisé pér
Sigurimin e Cilésis&€ né Arsimin e Larté, apo nevojave té vet
institucionit.

Konkluzione

| GVJ konstaton se Universiteti i Mesdhetar i Shqipérisé,

Fakulteti i Shkencave té Drejtésisé dhe Shkencave Humane,
Departmenti Psikologjisé dhe Sociologjisé ka té pércaktuar
elementé mbi vierésimin e provimit té formimit dhe té ményrés
se si ngrihet komisioni. Theksohet fakti se né dokumentacionet
shogéruese dhe udhézimet ¢ vazhdueshme vérehen edhe

elementé mbi notén specifike 1é studentéve qé kané té drejté té

333 Evidencé 37,38 :Modeli diplomés dhe suplemnti diplomés
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" hyn né provim me temé apo me diplomé.
Shkalla e pérmbushjes sé  Pérmbushet Pérmbushet | Pérmbushet
standardit | pjesérisht | kryesisht plotésisht
| iy | —~—1
X
Shkalla e pérmbushjes sé [Pérmbushet | Pérmbushet | Pérmbushet
standardeve té fushés III | pjesérisht | kryesisht plotésisht
=g Lo di il . iz LERNC]
L X

IV. BURIMET NJEREZORE, FINANCIARE, INFRASTRUKTURA,
LOGJISTIKA PER REALIZIMIN E PROGRAMIT TE STUDIMIT

Standardi IV.1

Personeli akademik qé mbulon programin e studimit, pérmbush standardet sasiore dhe
ka kualifikimin e duhur e té posacém akademik né pérputhje me fushén e programit
pér garantimin e standardeve t€ mésimdhénies té programit té studimit.

Kriteret Vlerésimi i ekspertéve

Referuar 254

Kriteri 1. Personeli
akademik dhe ndihmés
akademik, q€ angazhohet
né realizimin e programit

té studimit, pérmbushin

vlerésimit t€ dokumentacionit (Statuti i
Institucionit, Kreu VII) rezulton se personeli akademik dhe
ndihmés akademik, g€ angazhohet né realizimin e programit té
studimit, pérmbush kérkesat ligjore né fuqi*** dhe nga pér kété
program studimi Bachelor né “Studime Psikosociale™36 257 238
personeli akademik, gé angazhohet né mésimdhénie, ka sé paku
kualifikim t& ciklit pasardhés?®®. Pérsa i pérket nivelit &
kualifikimit akademik pér drejtimin dhe angazhimin né
program lidhur me 1éndét g€ mbulojné®®, gjykojmé se té dhénat
bazohen vetém né CV?¢! e stafit PAE/PAK té angazhuar né kété
program studimi dhe nga dosjet e personelit t€ shqyrtuara gjaté
vizités 2?62 ditore prané BNJ. Nga CV e shqyrtuar rezulton se
njé pjesé e konsiderueshme e stafit akademik ka kualifikimin
akademik né drejtimin Psikologjik, dhe né fushat specifike t&

kérkesat ligjore né fuqi, pér
nivelin e kualifikimit
akademik, pér drejtimin e
programit, drejtimin dhe
angazhimin né mbulimin e
léndéve/moduleve té
programit, pér fushén
kérkimore ose
eksperiencén praktike né

24 hitps:/fwww .umsh.edu.al/media/'618bc57039d44.pdf ;

% Ligj Nr. 80/2015 “Pér arsimin e larté dhe kérkimin shkencor né institucionet ¢ arsimit té larté né Republikén
e Shqipérisé”, Neni 45, Pika 3.

¢ Evidencw 7. Rregullore SPS.pdf

37 Evidencw 8. Rregullore departamenti, pdf

2% Evidenca 2. Rregullore € organizimit UMSH.pdf

259 | igj Nr. 80/2015 “Pér arsimin ¢ larté dhe kérkimin shkencor né institucionet e arsimit té larté ne Republikén
e Shqipérisé” Neni 59, pika 6.

¥ Evidencw 15. Permbledherse ¢ Tabelave.pdf

%! Evidencw 13.3, Cv ¢ stafit akademik.pdf
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pérputhje me programin e | saj, me kualifikimet dhe ekspertizat pérkaté se, por jemi té
studimit, natyrén dhe mendimit se stafi me formim Social, éshté né numér i uiét, gati
vegoriné e moduleve t€ tij. | i papérfillshém. Veté orientimi i1 programit “Studime
Psikosociale”, orienton pér njé fushé studimi t€ balancuar
ndérmjet asaj psikologjike dhe asaj sociale dhe formimi i
studentéve nga staf akademik me profile specifike (vetém té
fushés sé psikologjisé mund té keté impakt negative né fokusin
e cilésisé sé mésidhénies. Shqetésim pér t'u adresuar éshté dhe
fakti se jané evidentuar raste kur pedagogé, té cilét i pérkasin
kategorisé “Msc” ose “Doktor”, jané titullaré t€ léndéve dhe
moduleve (Msc. N.M., Dr.V.T, etj) 263264265

Bazuar né tabelat 6.1 — 6.3 t¢ RVB, GV] konstaton se personeli
akademik me kohé té ploté dhe me kohé t& pjesshme i
angazhuar né realizimin e programit t€ studimit Bachelor né
“Studime Psikosociale” pér tre vite akademike &shté si mé
poshté vijon:

2020 -2021 | 2021 - 2022 | 2022 -2023
Tituj/grada

PAK | PAE | PAK | PAE | PAK | PAE
Prof.Dr 1 1 | 1 1 1
Prof.As.Dr - - - - - |
Dr/PhD 3 10 2 9 3 8
Msc 5 1 4 1 5
Nétotal 4 16 4 14 5 15

Pér sa i pérket kualifikimeve t€ personelit akademik:

- Pér 2020-2021, 75 % e pedagogéve kané€ gradé
shkencore/tituj akademik, 25% jané Msc;

- Pér 2021-2022, 73% e pedagogéve kané gradé
shkencore/tituj akademik, 27% jané& Msc;

- Pér 2022-2023, 70% e pedagogéve kané gradé
shkencore/ting) akademik, 30% jané Msc;

Sektori i Burimeve Njerézore?®® i cili ka si mision t& siguroj
menaxhim efektiv té burimeve njerézore kané t€ dhénat pér
personelin ¢ angazhuar né mésimdhénie né két€ program
studimi. Ky sektor sipas rregullores kujdeset pér kushtet e
punés, merret me procedurat € rekrutimit t€ stafit akademik me

3 Evidencé 13.2. Syllabuse 2.pdf
4 Evidencé 13.2. Syllabuse 3.pdf
** Evidencé 13.2. Syllabuse 4.pdf
& Evidencé 1. Statuti UMSH.pdf, Kreu VI Punésimi né UMSH
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kohé t& ploté dhe té pjesshme si dhe me stafin ndihmés
akademik, kontratat e punés®®’. Pérpilon dokumentacionin pér
konkurset pér marrjen dhe pranimin e punonjésve né puné,
plotésimin e tyre me librezat e punés si dhe bén shénimet
pérkatése né kéto libreza. Pérgjigjet pér plotésimin e dosjes
personale me dokumentacionin € nevojshém pér ¢do punonjés
té institucionit, mban dokumentacionin e ploté dhe t& rregullt
mbi t€ dhénat biografike dhe té administratés gendrore, mbi
bazén e analizés sé té dhénave gé disponon. Té dhénat mbi
kualifikimet dhe arritjeve akademike ruhen né Departament,
dhe t& aktivitetit mésimor-shkencor. Nga vizita®*® né istitucion
dhe pérzgjedhja rastésore ¢ dosjeve té stafit akademik efektiv
dhe té jashtém rezulton se dosjet personale me t€ dhéna té plota
ruhen dhe administrohem sipas parashikimeve ligjore.

GVJ duke u bazwar né disa ¢ dhéna té plota mbi stafin
akademik 1é angazhuar né kété program studimi gjykon se si
¢éshtie e cila ka nevojé té adresohet éshté evidentimi i
pérfshivies sé stafit akademik me kualifikim akademik social,
dhe mé specifikisht Puné Sociale dhe Sociologji, pér realizimin
e disa léndéve dhe moduleve né kété program studimi si dhe
hartimi i syllabuseve té léndéve nga anétaré & stafit 1é cilét nuk
kané kualifikimin e duhur (formimin pérkatés, social psikologjik
apo titujt shkencor) pér té hartuar e miratuar programin e
léndés. Té dyja kéto aspekte shihen me impakl negativ né
implementimin ¢ njohurive té thelluara dhe kompetencave
profesionale tek studentét e kétij programi studimi.

Kriteri 2. Personeli Nga analiza ¢ informacionin té deklaruar né tabelat /2./-12.3 té
akademik efektiv duhet t& | RVB?™, pér ngarkesén mésimore t& personelit akademik PAE
mbulojé ngarkesén dhe PAK rezultoi se raporti 1 ngarkesés mésimore (oré

mésimore pér programin e | mésimore) PAE/PAK &shté si mé poshté:
studimit né€ pérputhje me

L o Viti Akdemik PAE PAK
kornizén ligjore né fuqi.
2020-2021 80 % 20 %
2021-2022 80 % 20%
2022-2023 85 % 15%

Personeli akademik me kohé t& pjesshme mbulon gjithsej 285
mésimore (15%}) oré (tabela 12.3) nga 1895 oré total né auditor
(tabela 10)°7° dhe pjesa tjetér mbulohet nga personeli akademik

7 Evidencé 40. Kontratat ¢ Punés tip.pdf

9 Evidencé 15. Permbledherse ¢ Tabelave.pdf
370 Evidencé 15. Permbledherse e Tabelave.pdf
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me kohé ploté, Referuar standardeve pér personelin akademik
t& TAL-sé, ai duhet t& mbulojé jo mé pak se 70% té ngarkesés®’!
mésimore pér ¢do program studimi dhe nga pérllogaritja e
oréve né auditor rezulton se pér két€ progam rezulton se gérma
b) ¢ pikés 2 (& udhézimit zbatohet plotésisht,

Ngarkesa mésimore vjetore pér personelin akademik me kohé
t€ ploté né auditor n€ IAL dhe specifikisht orét suplementare né
auditor nuk mund t& jené mé shumé se 200 oré*” dhe me raste
specifike ka t€ pércaktuar procedurén, ndérkohé nga analiza e
dokumentacionit t€ paraqitur (tabela 4) rezulton se stafi PAE i
angazhuar né kété program mbulon oré mésimore q& variojné
nga minimum 195 (Msc.N.F.) oré mésimore né¢ maksimumin
285 oré mésimore (Dr.K.R) duke respektuar kriteret ligjore dhe
mos e kaluar mbingarkesén e 200 oréve suplementare. Pérsa i
pérket personelit akademik me kohé té€ pjesshme, ai mund té
mbulojé ngarkesén vjetore 120 oré né auditor dhe nuk mund té
keté oré suplementare?’” dhe né kété program mésimor jané té
angazhuara tre PAK me nga 105 né 120 "% oré mésimore né
auditor duke mos tejkaluar parashikimet e pikés 2 t&€ Udhézimit
29. Ngarkesa e ploté mésimore vjetore e personelit akademik
me kohé t€ plot€ nuk mund t& pérmbajé né njé vit akademik mé
shumé se 3 Iéndé semestrale né bazé t€ programeve té
pércaktuara nga njésia bazg, t€ shpérndaré né 2 semestre, ose 2
Iéndé vjetore dhe 1 semestrale, ose 3 1éndé vjetore?’>. Masivisht
i gjithé stafi éshté me 2-3 Iéndé semestrale™,

GVJ giykon se ngarkesa si ¢ PAE ashtu dhe PAK éshté konform
parashikimit  ligjor 1¢ VKM-s¢"Pér Veprimtariné dhe
Ngarkesén Mésimore t& Personelit Akademik né Institcionet e
Arsimit té Larté”.

Kriteri 3. Institucioni Nga shqyrtimi i dokumentacionit (kontratat, mbéshtetja me
duhet t& garantojé dhe té projekte afatgjata, etj.) institucioni pérgjithésisht garanton dhe
déshmojé géndrueshmériné | déshmon géndrueshmériné e personelit akademik efektiv?77, 278,
e personelit akademik 279 gé jané pjesé e njésisé bazé. Lidhur me stafin € angazhuar né
efektiv t& angazhuar né programin e studimit’®®, pér té gjithé periudhén e akreditimit

1 Vendimit Nr. 418, daté 10,5.2017, Pér standardet, kriteret dhe procedurat pér hapjen, riorganizimin, ndarjen,
bashkimin ose mbylljen e institucioneve té arsimit té larté dhe té degéve t& tyre, pika 2, gérma b)

117 Udhézimit nr.29, daté 10.09.2018, II, pika 1

13 Udhézimi 29, daé 10.09.2018, pika 2

™ Evidencél5. Permbledherse ¢ Tabelave.pdf

35 Udhézimi nr.29, daté 10.09.2018, pika 6.
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programin e studimit, pér
t€ gjithé periudhén e
akreditimit, duke pérfshiré
kontratat e punésimit dhe
mbulimin me sigurime
shogérore dhe
shéndetésore.

vlerésojmé kété si aspekt pasi té dhénat pérgjithésisht déshmojé
géndrueshmériné e personelit akademik?®! efektiv t& angazhuar
né programin e studimit, pér té gjithé periudhén e akreditimit,
duke pérfshiré kontratat e punésimit dhe mbulimin me sigurime
shoqérore dhe shéndetésore?®?. Edhe nga takimi me pedagogét
gjaté vizités né institucion’®® na u konfirmua si géndrueshméria
shumé vjegare e tyre por dhe plotésimi i dokumentacioneve
ligjore mbi punésimin.

Qéndrueshméria e personelit akademik garantohet népérmjet
tipologjisé PAE té stafit né kété program, personel i cili ka
kontrata paafat dhe €shté i punésuar prané IAL prej vitesh. Nga
vizita n€ institucion dhe konsultimi me materialet e DVV u
konfirmua se dhe prej vitesh UMSH kishte t€ njéjtat
marrédhénic me stafet. Procedurat pér rekrutimin e personelit
akademik, jané té reflektuara né aktet normative e rregulative té
institucionit®®®, 285 dhe né konformitet me bazén ligjore dhe
aktet normative né fuqi.

GV.J konstatoi qé procedura ¢ rekrutimit éshté né pérputhje me
Ligjin 80/2015%%¢ Kodin e Punés né RSH dhe aktet ligjore e
normative né fugi. Gjithashtu edhe sektori i burimeve njerezore
ka t& politikat dhe  procedurat per
géndrueshméring dhe statusin e personelit™’,

standartizuar

Kriteri 4. Institucioni
ndjek procedura rekrutimi
dhe vierésimi, mbéshtetur
né kritere té pérgjithshme
dhe specifike té€ publikuara
e qé garantojné
pérzgjedhjen e personelit
me nivelin e duhur t&
kualifikimit dhe né
pérputhje me natyrén,

Institucioni ndjek njé progeduré rektrutimi’®® pér personelin
akademik transparente?®®, té bazuar né merita®®® dhe me
angazhimin e disa sektoréve?®'. UMSH?*? shpall konkursin pér
vénde t€ lira puné, referuar kérkesave té cilat ju vijné nga
Departamenti, sipas nevojave té evidentuara, dhe njoftimi béhet
jo vetém né fagen Web té Institucionit, por dhe né t€ rrjetete
sociale apo dhe né portale té tjera t€ ndryshme punésimi, si dhe
né rrjetin e bashképunétoréve®” 2%, Zyra e burimeve njerézore
pranon aplikimet, verifikon dokumentacionin e paraqitur, nése
éshté né pérputhje me dokumentacionin ¢ shpalur né thirrjen

3l Evidenca 15. Permbledherse e Tabelave,pdf
282 Shénime nga vizita né institucion.
2} Shénime nga vizita né institucion.

4 Evidenca 1. Statuti UMSH.pdf

85 Evidenca 2. Rregullore ¢ organizimit UMSH.pdf

6 Evidenca-60-Ligji i Arsimit t¢ Larté nr.80, dt.22_07_2015.pdf

87 Evidenca 2. Rregullore e organizimit UMSH.pdf

88 Evidenca 35. Procedura e rekrutimit.pdf
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strukturén, modulet dhe pér aplikimi dhe njofton Departamentin pérkatés pér
pérmbajtjen ¢ programit t€ | pérmbylljen ¢ késaj faze. M& pas éshté mé komision ad hoc 1
studimit. cili ka né pérbérjen e tij njé shumicé t& pérfagésuesve t&
departamentit, i cili vijon me procedurat, si¢ jan€ intervistat dhe
vlerésimet ¢ tjera. Sipas dokumentacionit t& dorézuar ky
komision ka pérgjegjésiné t€ kujdeset pér rekrutimin e stafit me
aftési, njohuri dhe ekspertizé e eksperiencén e duhur pér té
ndihmuar UMSH dhe Departamentin né arritjen e objektivave
té tij (verifikim i njé procedure)’®. Kjo zyré kujdeset qé njésia
bazé t€ marr vendimin né bazé té kriterve t€ pércaktuara nga
baza ligjore né fugi mbi rregutlat dhe procedurat e rekrutimit t&
stafit akademik?®, Ligjin Nr.80/2015 daté 22.07.2015 “Pér
Arsimin e Larté dhe Kérkimin Shkencor né Institucionet e
Arsimit t€ Larté né Republikén e Shqipérisé”, Kodin e Punés sé
Republikés sé Shqipérisé, Ligji pér Sigurimet Shoqérore né
Republikén e Shqipéris€, Ligji Nr.9887 dt.10.03.2008
ndryshuar me ligjin Nr.48/2012 “Pér mbrojtjen e t& dhénave
personale” etj. Procedurat e pércaktuara nga instituciont né
lidhje me afatet, kriteret ¢ pérgjithshme dhe specifike pér tu
béré pjesé e stafit akademik t¢ UMSH-s€ jané konform
rregullores pér burimet njerézore dhe rmegullores sé
institucionit, dhe né linj¢ me udhézimet dhe legjislacionin pér
arsimin e larté né vend. Kriteret shpallen publikish né fagen
online té Institucionit dhe pérzgjedhja béhet me dy faza. Faza e
paré éshté vlerésimi i dosjes, pasi secili kandidat paraget
personalisht kérkesén dhe dokumetacionin pérkatés prané Zyrés
s& Burimeve Njerézore, ku komisioni i ngritur nga Rekrori bén
vlérésimin paraprak té kandidaturave sipas kérkesave. Faza
tjetér &shté ajo e intervistimit t€ kandidatéve, n€ pérfundim té sé
cilés komisioni dérgon né formé propozimi pér miratim né
Rektorat kandidatin ¢ pérzgjedhur. Kriteret qé duhet €
pérmbushin  kandidatét pér pedagogé pércaktohen nga
departamenti konform ligjit pér arsimin e larté dhe udhézimive
té tjera né fugi. Punésimi realizohet me proceduré té
konkurrimit t&€ hapur, duke garantuar njé process transparent, té
paanshém dhe objektiv’?’, Duke iu referuar pérzgjedhjes sé
stafit akademik né linjé me modulet dhe pérmbajtijen e
programit té studimit duhet té kihet parasysh dhe pérzgjedhja e
stafit me kualifikim akademik brenda profilit social, pasi ai
psikologjik dhe i fushave té péraférta €shté mése i mjaftueshém.

GVJ konfirmon gé institucioni ka miratuar dhe zbaton me

%3 Shénimet gjaté vizités né Istitucion

M6Evidenca-25- Rregullore e Drejtorisé sé Burimeve Njerézore.pdf

7 Evidenca 2. Rregullore ¢ organizimit UMSH.pdf

Adresa: “Rruga ¢ Durrésit” F-mail: infoiascad.al

Prané gim. «Q. Stalas, Tirané

Tel:+=333 (0 1) 222- 13123 Web site: wwavascal.al




rigorozitet procedura rekrutimi dhe vierésimi qé garantojné
pérzgiedhjen e personelit me nivelin e kérkuar té kualifikimit.

Kriteri 5. [nstitucioni
siguron dhe garanton
angazhimin e personelit
ndihmés akademik té
pérshtatshém dhe té
mjaftueshém pér realizimin
e oréve laboratorike dhe
pér mirémbajtjen e
laboratoréve e mjediseve té
tjera mésimore, sipas
natyrés specifike té
programit t& studimit.

Nga vizita né institucion si dhe referuar strukturés akademike
dhe ndihmés akademike, numrit t& studentéve dhe té
infrastrukturés né shérbim té kétij programi®®, gjykojmé se
UMSH plotéson mé sé miri nevojat ¢ studentéve té kétij
programi studimi duke garantuar angazhimin e personelit
ndihmeés akademik té pérshtatshém dhe t€ mjaftueshém pér
pérmbushjen e objektivave té késaj dege. N& lidhje mé kété
kriter dne duke analizuar mjediset né dispozicion, laboratorin ¢
psikologjisé edhe kurrikulén e programit té studimit?®®
konstatojmé se nuk ka oré laboratorike, por institucioni
garanton angazhimin e personelit ndihmés mésimor-shkencor té
pérshtatshém pér mirémbajtjen e mjediseve mésimore dhe té
laboratorit, i cili pérdoret né ndihmé t€ procesit mésimor.
Institucioni ka ndértuar njé strukturé t€ tér€ ndihmés akademike
dhe sektoré mbéshtetés’™® t& pérshtatshém dhe t€ mjaftueshém
pér mirémbajtjen e mjediseve né pérdorim té studentéve®!,

Komunikimi me stafin ¢ pranishém né takim gjaté vizit€s né
institucion®®” na dha mundési té gartésohemi plotésisht né lidhje
me kété aspekt. Vértetohet se ka progedura g€ ndigen nga
njésité  pérkatése pérgjegjése pér instraftrukturén dhe
mbarévajtjen e progesit té realizimit té€ oréve praktike qé
synojné nxitjen e kérkesave personale né drejtim t€ rritjes
profesionale té studentéve e stafit t& angazhuar.

Kriteri 6. Institucioni
mbledh, ruan dhe
pérditéson ¢do vit
akademik té dhénat e
personelit t& angazhuar né
programin ¢ studimit, né
pérputhje me legjislacionin
né fuqi pér mbrojtjen e té
dhénave personale. Kéto té
dhéna pérfshijné anétarét e
personelit akademik té
pérfshiré né program dhe

Universiteti “Mesdhetar i Shqipérisé”, népérmjet strukturave té
tij dhe konkretisht népérmjet Departamentit t€ Psikologjisé dhe
Sociologjisé?®® dhe Zyrés té Burimeve Njerézore’® garanton
menaxhim efektiv t€ personelit t€ angazhuar né programin e
studimit “Studime Psikosociale”. Zyra e burimeve njerézore*®®
éshté struktura pérgjegjése pér organizimin, ndjekjen dhe
mbikéqyrjen e procedurave té punésimit t€ personelit t& ri, si
dhe até t& promovimit té personelit efektiv. Zyra ¢ sekretarisé
mésimore éshté pérgjegjése pér ndjekjen e procesit té
matrikullimit pér t& gjithé studentét e UMSH-s&; monitoron
databazén elektronike qgendrore té UMSH-sg; kontrollon ¢
mban pérgjegjésiné pér hedhjen e t€ dhénave né Regjistrin

% Evidenca 3. Organigrama.pdf

9 Evidenca 12 dhe 13.1 Plani mesimor SPS.pdf

3% Evidenca 13 dhe 13.1 Plani mesimor SPS.pdf

! Evidenca 25. Relacion 1 Verifikimit te godines.pdf

302 Shénime gjaté vizités né institucion

0% Evidenca 8. Rregullore departamenti.pdf

34 Evidenca 2. Rregullore ¢ orgamzimit UMSH.pdf, neni 38
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té personit pérgjegjés pér themeltar, Regjistrin e arritjeve akademike dhe Regjistrin e
organizimin ¢ programit t& | 1€shimit t€ diplomave; merr masat ¢ duhura pér ruajtjen dhe
studimit, angazhimin ¢ ¢do | mbrojtjen ¢ dokumentacionit sipas legjislacionit; pé&rpilon
anétari né ¢do semestér statistikat dhe t& dhé&nat rreth studentéve; mbajtien ¢
dhe vit akademik, si dhe dokumentacionit t&¢ ploté dhe € rregullt mbi t& dhénat
até t€ personelit ndihmés biografike, t& kualifikimit dhe t€ aktivitetit mésimor-shkencor
dhe administrativ. dhe t€ administratés qendrore, mbi bazén e analizés sé té
dhénave g€ disponon.; ndjek daljet né pension t€ t€ gjithé
personelit sipas legjislacionit dhe kryen veprimet pérkatése;
nxjerr t€ dhénat e personelit g€ i nevojiten drejtuesve té
institucionit, si dhe strukturave t€ tjera né kuadrin e studimeve
té aktiviteteve té miratuara nga Rektorati; nxjerré t&€ dhéna mbi
personelin e Universitetit Mesdhetar t€ Shqipérisé, kur kéto i
kérkohen nga drejtuesit e institucionit apo drejtorité e tjera té
Administratés sé Rektoratit’®, Zyra e burimeve njérézore’”’
merret me procedurat e rekrutimit t€ stafit akademik me kohé té
ploté dhe t& pjesshme si dhe me stafin ndihmés akademik si dhe
plotésor dhe ruan dosjet personale té& personelit t& UMSH-sé;
gjithashtu organizon dhe ruan evidencat e vlerésimeve
periodike. Departamenti dhe ky sektor dhe mban evidenca pér
realizimin ¢ ngarkesés mésimore té stafit akademik pér secilin
semestér%, Kéto t& dhéna pérfshijné anétarét e personelit
akademik té pérfshiré né program dhe t€ personit pérgjegjés pér
organizimin ¢ programit ¢ studimit, angazhimin ¢ ¢do anétari
né ¢do semestér dhe vit akademik®®® ''"si dhe até t& personelit
ndihmésmésimor-shkencor dhe administrativ. GVJ kontrolloi
né ményré rastésore dosje té personelit akademik dhe vérejti se
dokumentacioni i tyre ishte i ploté dhe i1 pérditésuar sipas
legjislacionit dhe rregulloreve té institucionit,

Kriteri 7. Institucioni, né | UMSH ka nénshkruar marréveshje me njé sér institucionesh dhe

marréveshje e organizatash t€ tjera me géllim krijimin e gjithé infrastrukturés
bashképunim me s€ nevojshme pée realizimin e praktikave profesionale,
institucione t€ tjera té pérmbylljen e studimeve t€ diplomés dhe t& aktiviteteve t€ tjera
arsimit té larté, pérfagésues | formuese pér  programin e studimit “Studime
biznesi e kompani, vé né Psikosociale”'! !, Rregullorja e praktikés profesionale
dispozicion personelin e pércakton detyrat ¢ departamentit, stafit akademik dhe

313

mjaftueshém, t€ duhur e té | studentéve. Praktikat mésimore’!® profesionale realizohen né

3% Evidenca 46. Rregullore e sekretarise mesimore.pdf

307 Evidenca 2. Rregullore e organizimit UMSH.pdf, neni 38

398 Evidenca 15. Permbledhese e tabelave.pdf
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310 Evidenca 13.3. Cv e stafit akademik.pdf
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kualifikuar pér
instruktimin, udhéhegjen
dhe mbikéqyrjen ¢
studentéve né praktikén
profesionale, punimin e
diplomés dhe veprimtari té
tiera specifike sipas natyrés
s€ programit t€ studimit.

institucione té ndryshme private ose publike me t€ cilét
universiteti ka marréveshje’'* dhe pér kété proces ka dhe njé
udhézues té dedikuar’’®. Institucioni &shté i angazhuar né
krijimin e njé mjedisi té pérshtatshém pune dhe me mundési té
barabarta pér t€ gjithé personclin e angazhuar. Bazuar né
informacionin e dosjes sé vet-vlerésimit dhe takimeve apo
informacioneve té marra gjaté vizit€s né€ institucion, GVJ
konstatoi pér pémmbushjen e objektivave té kéti) program
studimi. UMSH-ja ka angazhuar personel, personel akademik
dhe kérkues, personel ndihmés akademik dhe personel
administrativ. Personeli akademik me gradé shkencore “Doktor
i Shkencave” dhe “Master Shkencor” jané angazhuar né role té
ndryshme si até té€ kordinatorit, udhéhegésit pér temén e
diplomés supervizorit t& praktikés dhe veprimtarish t€ tjera
specifike sipas nevojave dhe natyrés té kétij programi studimi.

Kriter 8. Personeli
mbikqyrés né ambientin
prités qé angazhohet né
realizimin e praktikave
profesionale né bazé t&
marréveshjeve, duhet té
ndihmojé studentét né
pérmbushjen ¢ detyrimeve
/raportin pérfundimtar té
praktikés si dhe té marré
pjesé né procesin e
vierésimit té tyre pér
praktikén profesionale.

UMSH-ja ka nénshkruar njé sér marréveshjes institucionale’!®
té lidhura me institucione dhe organizata n€ funksion t€
realizimit té filozofis€ sé tij, e cila éshté ndértimi 1 njé
komuniteti, mésimi dhe krijimi né té cilin respektohet,
vlerésohet dhe besohet ¢do pjestar dhe zhvillohen pritshméri té
larta pér veten dhe té tjerét, népérmjet inspirimit, arritjeve dhe
ekselencés. Ashtu si¢ dhe na u konfirmua nga vizita né
institucion, kéto marréveshje jané gjithashtu dhe njé mundési
mé tepér pér pérmbushjen e objektivave formuese né funksion
t& procesit mésimor pér programin “Studime Psikosociale”.
Mbéshtetjia e studentéve &shté e pakusht€zuar nga ana e
UMSH-sé¢ duke ju mund@&suar atyre njé sér kontaktesh’'’,
ndérsa duke gene se ky program nuk ka njé fokus té€ miréfillté
aplikativ, ende nuk ka strukura t€ miréfillta pér t€ garantuar
praktikén profesionale té studentéve 1€ marré pjesé né procesin
e vlerésimit t& tyre pér praktikén profesionale

GVJ i sygjeron institucionit 1é ndértojé politika specifike pér
organizimin e praktikés pér Programin”Studime Psikosociale”,
duke pércaktuar né to dhe ményrén e pérzgjedhjes sé personelit
mbikqyrés né ambientin prités gé angazhohet né realizimin e
praktikave profesionale, me detyrimet pérkatése té studentéve
pér t'u pérmbushur giaté prakikave dhe me kriteret e vlerésimit

Konkluzione

GVJ referuar dokumentacionit né lidhje me ngarkesén e stafit
akademik 16 angazhuar né kété programi studimi na lejon qé té
shprehemi se af pérmbush standardet sasiore, ndérsa pérsa i

34 Evidenca 10. Lista e Marreveshjeve te bashkepunimit.pdf
313 Evidenca 12. Udhezues per praktikat. pdf
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Shkalla e pérmbushjes sé
standardit

pérket kualifikimit 1é posagém akademik givkojmé se njé pjesé e
konsiderueshme e tyre kané kualifikimin akademik né profilin
psikologjik dhe vetém njé pjesé e vogél né disiplina &
péraférta, jo vecanérisht sociale (sociologji apo sociologji a
puné sociale) duke mos gené té barazpeshuar me profilin e kétif
programi studimi “Studime Psikosociale”, e cila mendojmé se
ndikon né garantimin e standardeve ¢ mésimdhénies sé
programit té studimit.

Pérmbushet | Pérmbushet | Pérmbushet
kryesisht plotésisht
X

Standardi IV.2

Institucioni i arsimit € larté vé né dispozicion mjedise mésimore dhe infrastrukturén e
pérshtatshme pér realizimin e procesit mésimdhénés té programit té studimit dhe pér
formimin praktik, té posagme sipas natyrés dhe fushés sé programit té studimit.

Kriteret

Vlerésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Institucioni
siguron mjediset e
mjaftueshme dhe té
pérshtatshme pér zhvillimin
e veprimtarisé mésimore, né
varési t& numrit t&
studentéve, grupeve
mésimore, né pérputhje me
natyrén specifike té
programit € studimit dhe
moduleve pérkatése,

Universiteti “Mesdhetar 1 Shqipérisé” &shté njé institucion gé
siguron mjedise t€ mjaftueshme dhe t€ pérshtatshme mésimore
pér zhvillimin e veprimtarisé mésimdhénése®'®. Aktiviteti i tij
ushtrohet né dy kampuse né€ 2 godina, ku i Fakulteti i Drejésisé
dhe Shkencave Humane, i cili ofron programin e studimit
“Studime Psikosociale” e pérmbushin kété kriter nga
piképamja e sipérfages dhe mjediseve té nevojshme dhe té
pérshtatshme mésimore pér zhvillimin e veprimtarisé
mésimdhénése teorike, né pérputhje me natyrén specifike €
programit t&¢ studimit dhe moduleve pérkatése’' Mjediset e
godinave plotésojné normativat teknike t€ ndrigimit natyral.
Personeli akademik ka njé€ zyré té vecanté, e cila shérben edhe
si zyré mbledhjesh dhe takimesh. [AL disponon gjithashtu
auditoré pér leksione/seminare, salla kompjutert dhe laborator,
sallé interneti, t& pajisura me infrastrukturén bazike mésimore.
Zyrat q€ kryejné funksionet mbéshtetése, t€ tilla si Burimet
Njerézore, IT, Biblioteka jané té akomoduara né mjediset e
tyre pérkatése t& pajisura me infrastrukturén e nevojshme pér
njé funksionim normal t& aktivitetit t& tyre32,

Mésimi né Programin e studimit Bachelor né “Studime
Psikosociale™ ka né dispozicion salla leksioni, seminari, zyra

318 Evidenca 15. Permbledherse e Tabelave.pdf (Tabela 16)

319

Evidenca 25. Relacion i Verifikimit te godines.pdf

30 Evidenca 25. Relacion i Verifikimit te godines.pdf

Adresia: “Rruga e Dunmésit”
Prané gim. «Q. Stafar, Tirané
Teb+353 (h1) 222- 15493

Frmail: info@uscal.al

Web site: www.ascal.al

W




dhe njé sallé laboratori € cilat kané infrastrukturén e duhur pér
njé proces normal té t& nxénit*?',

Kriteri 2. Mjediset
mésimore si klasa,
laboratoré, studio e mjedise
té tjera, jané té pajisura me
mjete elektronike dhe té
teknologjisé sé
informacionit, qé
garantojné realizimin e
procesit mésimor teorik €
praktik, pérmes pérdorimit
t¢ metodologjive e
teknologjive bashkékohore
té¢ mésimdhénies-
mésimnxénies.

Nga vizita né institucion konfirmojmé se t& gjitha sallat ¢
leksioneve dhe seminareve jané té pajisura me videoprojektor,
laptop, whiteboard, platform online dhe t& gjitha mjetet ¢ tjera
logjistike’??, Mjediset mésimore né dispozicion t& programit té
studimit “Studime Psikosociale™ jané salla pér leksion; klasa
pér seminare; sallé pér aktivitete promocionale; njé laborator
pér léndét me oré praktike, ku realizon takimet “Klubi 1
Miréqénie”;, té cilat jan€ té pajisura me pajisje elektronike dhe
té teknologjisé s& informacionit (video-projektor dhe
kompjutera té lidhur me internet), gé mundésojné zhvillimin e
mésimit né kushte bashkékohore. Vlen t& pérmendet fakti se
institucioni ka njé vémendésim ndaj té gjthé nevojave té
studentéve, duke ju krijuar akses né té gjithé mjediset ¢ tij edhe
studentéve me nevoja té vecanta’?,

Kriteri 3. Laboratorét,
studiot, atelieté apo
mjediset e tjera, sipas
natyrés specifike té
programit, pérmbajné
aparaturat dhe mjetet e
nevojshme e té
pérshtatshme pér plotésimin
e kérkesave té moduleve,
afiésimit teorik ¢ praktik
dhe té objektivave formues
té programit té studimit né
térési.

Nga vizita né institucion, por edhe nga shqyrtimi i
dokumentacionit DVV rezulton se mjediset mésimore té
ofruara nga IAL jané té mjaftueshme dhe t& pérshtatshme’?4,
t6 pajisura me infrastrukturén e nevojshme pér zhvillimin e
veprimtarisé akademike. Programi i studimit kryen aktivitetin
e tij né Godinén Kryesore ku institucioni siguron hapésiré t&
pérshtatshme, té tilla si: laboratore, klasa, zyra dhe mjedise té
tiera me pajisje elektronike dhe teknologji informacioni, sig
jané: videoprojektorét, kompjuteret dhe inteneti pér té
realizuar programin e studimit’>>. Mjediset mésimore,
auditoret, jané té€ mirépajusura me tabela dhe dérrasa dhe né
¢do klasé ka t€ instaluar pajisje elektronike dhe té teknologjisé
s¢ informacionit (si PC, videoprojektor, TV, kamera dixhitale
dhe pajisje CD /DVD/VHS)*?®. Rujeti i intemetit éshté shtriré
né té gjithé mjediset e universitetit, né mjediset mésimore dhe
né té giitha mjediset e tjera rrethuese.

Né institucion ndodhet dhe zyra e IT, e cila asiston me
teknologjiné ¢ informacionit né té gjithé rastet e nevojshme,
por gjithashtu asiston dhe studentét me nevoja té vecanta dhe
ushtron veprimtari sipas manualit pérkatés®?’. Né universitet
funksion dhe Sistemi i Menaxhimit t& Studentéve’?®, i cili
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éshté njé sistem IT i ndérveprimit mes institucionit dhe
studentéve.

Klasat dhe auditoret ¢ UMSH-sé€ jané t€ pajisura me
infrastrukturén e nevojshme p8r njé proces efektiv té
mésimdhénies né pérputhje me qéllimet e programit.
Gjithashtu  né kété program pérdoren metodologjité
teknologjike bashkékohore té mésimdhénies-mésimnxénies,
sisteme q& mundésojnd pérditésimin dhe ndérveprimin me
materialet e 16ndés dhe me pedogogun pérgjegjés. GVJ gjatd
vizités né institucion konfirmon se mjediset mésimore jané té
pérshtatshme pér mésimdhenie né€ pérputhje me géllimet ¢
programit dhe qé garantojnd realizimin e procesit mésimor.
M8 shumé se 50% e hap8sirés anésore té té gjitha sallave ku
realizohet mésimi éshtd me dritare, duke garantuar ndri¢cim
natyror dhe ajrosje t& mjaftueshrne.

Kriteri 4. Institucioni i Kur flasim pér profesionist¢ t€ fushés psiko-sociale dhe
arsimit t€ larté siguron sé programin e studimit i cili i referohet kétij dimensioni
paku njé laborator té profesional, jemi né njé fushé té shkencés té aplikuar dhe si e
teknologjisé sé till€ ndikimi laboratorik nuk éshté aq i réndésishém sa ndikimi

informacionit, t& pajisur me | praktik, i cili késhillohet t& realizohet népérmjet seminareve
programe profesionale sipas | ose né ményré mé € drejtpérdrejté népémjet praktikds
natyrés sé programit té profesionale né institucione™™®. Né mjediset e institucionit ka
studimit g€ ofron. njé¢ mjedis laboratorik, pajisje dhe aparatura t& cilét vihen né
pérdorim té studentéve™” sipas kérkesave té tyre pér realizimin
¢ detyrave té kursit ose edhe pér aktivitete t€ tjera
jashtéshkollore dhe aktivitete t& ndryshme studentore.
Laboratoret e teknologjisé€ s€ informacionit qé jan€ né funksion
té zbatimit t& kétij program studimi’*!, jané t& kompletuar me
pajisje kompjuterike (video-projektor dhe kompjutera té lidhur
me intemet) dhe jané t€ aksesueshém pér té gjithé studentét.
Laboratori ishte né dispozicion t8 studentéve pér té realizuar
detyrat, disa oré edhe pér mésimdhénie edhe pér takimet apo
projektet e ndryshme studentore. Studentét dhe stafi akademik
kangé akses né njé sér aplikacionesh dhe programesh
teknologjike st SPSS, Jetstore, ESC apo dhe Exceller, T-
Translator, Ginger. GVJ gjaté vizités né institucion konfirmon
se mjediset ¢ véna né dispozicion pérmbajné aparaturat dhe
mjetet ¢ nevojshme e t& pérshtatshme pér plotésimin e
kérkesave té moduleve si¢ jané vidioprojektorst, mjetete
audiovozove, interenti apo edhe tabelat e shénimeve, té cilat
mundésojné aftésimin teorik e praktik dhe realizimin e
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objektivave formues té programit t€ studimit punonjés social.

|
Konkluzione GVJ konkluton se mjediset mésimore dhe infrastruktura e véné
né dispozicion nga IAL dshté e pdrshtatshme, garanton
realizimin e procesit mésimdhénés dhe formimin teorik dhe até
praktik, té posagém referuar natyrés dhe fushés sé studimit né
psikologji, duke gjykuar se ky standart pérmbushet plotésisht

Shkalla e pérmbushjes sé Pérmbushet | Permbushet | Pérmbushet
standardit pjesérisht J kryesisht plotésisht

. 2l -
Standardi 1V.3

IV.3 Programi i studimit duhet té pérmbajé literaturén e nevojshme dhe té pérditésuar
né mbéshtetje té mésimdhénies dhe mjediset mbéshtetése té mésimnxénies, (bibliotekén,
mjedise té posacme).

Kriteret Vlerésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Literatura bazé | Literatura bazé né gjuhén shqipe®*?, e cila éshté dhe gjuha e

dhe ndihmése e véné né realizimit t& kétij programi studimi pérfshin tekste té cilat nése
dispozicion té studentéve i referohemi syllabuseve té léndéve mésimore t€ véné né
né gjuhén e programit té dispozicion krijojné hapsira pér pérmirésim. Njé pjesé e
studimit (fizike dhe literaturés bazé gjykohet si literaturé akademike, dhe pse joe 5
digjitale) garanton marrjen | viteve té fundit, jo e pérditésuar duke mos ploté€suar marrjen e
e dijeve dhe njohurive té dijeve bashkékohore népérmjet leksioneve € véné né
nevojshme, té parashikuara | dispozicion nga pedagogu i 1éndés. Por duhet balancuar
né programin e studimit. literatura psikologjike me até sociologjike si dhe duhen

referuar botime té viteve té fundit, ashtu dhe autoré vendas.

Pérsa i pérket literaturés né formé elekronike’’ né gjuhé té
huaj mund té thuhet se éshté béré njé pérpjekje pozitive pérmes
abonimit né bibliotekén online’? rezulton se pér nevojat e
studentéve jané véné né dispozicion njé sér platformash
elektronike si Open Dissertation dhe Directory of Open
Access Journals, té cilat mund té lehtésojné aksesin né
burime bibliografike té€ viteve té fundit dhe g€ jané publikime
shkencore té indexuara dhe me faktor impakti. Sfidé pér
studentét ¢ kétij programi studimi mbetet niveli i njohurive né
gjuhén angleze me géllim qé t€ pérfitojné nga kéto mundési qé
u krijohen nga insititucioni, té cilat vijojné té pérmirésohen?*>.

GV.J sugjeron se ky aspekt garantohet, por ka ende hapsira pér
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pérmirésim duke rishikuar programet ¢ studimit  me
pérmirésime mbi literaturén bazé dhe ¢ detyruar 1é
pérditésuar me tekste akademike pskologjike dhe vecanérisht
ato sociale ¢ 5 viteve 1€ fundit.

Kriteri 2. Njésia Duke iu referuar dokumentacionit t&¢ DVV-sé té shqyrtuar, njé
pérgjegjése duhet té tjetér aspekt lidhet me kérkesén e fundit pér tituj nga ana e
raportojé pérditésime té nijésisé bazé pér vitin 2022-2023 sipas t€ cilés ka dhe
literaturés me botime t& metodologji pér pérzgjedhjen e tekseve pér kété department?*®,
viteve té fundit. Duke iu referuar burime té literaturés né format libér, t&

depozituar dhe t€ aksesuaeshém lirisht nga stafi dhe studentét ¢
kétij programi studimi kemi*’’ té dhéna té pérgjithshme t&
numrit t€ kopjeve né bibliotekén ¢ institucionit, t& cilat jané
kryesisht né gjuhén shqipe dhe disa né gjuhé huaj.

o Numri i titujve fiziké né fondin e ibliotekés: 4200;
e Numri i kopjeve: 26424,
e Numri i teksteve elektronike: 327000.

Nga vizita né biblioteké sezulton se aty ka investime pér
ményrén ¢ aksesimit t& librarive online, por dhe hapésiré
fizike, vendgénrime pér lexime, kompjutera me aksese té
drejtépérdrejté né literaturé, apo pér infrastrukturén né
pérgjithési**®. Njé pjesé e konsiderueshme e botimeve té
i pérditésuara té bibliotekés s¢ UMSH jané botime t& veté stafit
akademik.

GVJ sygjeron gé 1€ adresohet sa mé herét pasurimi me
literaturé ¢ pérditésuar né gjuhén shqipe me tekse akademike
psikologjike dhe sociale. Té pérpilohen rregullore dhe té
forcohen politikat e instituciont 1é cilat & pércaktojné
procedurat pér pérditésimet e literaturés té silabuseve dhe
reflektimin e tyre né fondin e bibliotekés dhe aksesimin nga
studentét e programit studime psikosociale.

' Kriteri 3. Institucioni vé né | Biblioteka ¢ UMSH-s&*? &shté né dispozicion t studentéve
dispozicion té studentéve dhe operon pa pagesé pér t& gjithé studentét e universitetit. Né
bibliotekén mésimore, duke | kété Institucion®® gjenden gjithsej 4 salla biblioteke, me njé
garantuar mundésiné e sipérfaqe prej 157 m?, gjé e cila garanton akses dhe mundési té
shfrytézimit né ményré (€ barabarté shfrytézimi pér t€ gjithé studentét e kétij institucioni,
barabart€ nga studentét ¢ pérfshi dhe ata € programit t& studimit “Studime
programit té studimit. Psikosociale”. Biblioteka e vizituar nga GVJ-ja ndodhej né

36 Evidencé-121-Metodologjia e pérzgjjedhjes sé teksteve Departamenti Psikologji.pdf
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katin 0 té godinés géndrore t€ universitetit, me mbi 50 vende
leximi dhe 20 poste pér shfrytézimin e bibliotekés on-line*!.
Biblioteka mbulon njé sér shérbimesh si arkivim t€ ¢do kopje
té libri té ri fizik q& hyn, dixhitalizim t& skedaréve, arkivim té
punimit té diplomés, vendadresim i stafit dhe studentéve pér
nevojat qé lidhen literaturén mésimore*¥?, kérkimore dhe
ekstrakurrikulare, me njé fond mbi 4000 titujsh né gjuhé té
huaj dhe né shqip**’. Orarat pér ditét e javés dhe gjaté
fundjavés jané 8.00-16.00. Si njé biblioteké me fonde t&
hapura dhe hibride, ajo mundéson kérkim t€ informacionit
“online”, né sallén e leximit, skedaré elektroniké, lehtésira né
kérkimin bibliografik t€ informacionit, mundési shfletimi té
literaturés elektronike prané kompjuterave té sallés. Biblioteka
éshté lehésisht e aksesueshme nga t€ gjithé studentét dhe stafi
akademik.

GVIJ konfimon qé ambjenti ishte i pérshtatshém me ajér dhe
ndrigim natyral, me vendosje t€ tavolinave né ményré qé
shfrytézimi i tyre té béhet né ményré té barabarté nga
studentét. Studentét kané té drejté t€ huazojné libra dhe té
pérdorin shérbimet e bibliotekés gjaté gjithé kohés.

Kriteri 4. Biblioteka duhet
t& jetd e pajisur me fond
fizik, si: tekste mésimore
bazé, literaturé ndihmése, e
mjaftueshme né gjuhén
shqipe dhe t€ huaja, libra
apo revista shkencore té
nevojshme, t&€ mjaftueshme
dhe e pérshtatshme pér
mbulimin e té€ gjitha
moduleve e veprimtarive
mésimore sipas natyrés e
specifikés s¢ programit t&
studimit.

Biblioteka e Universitetit Mesdhetar té Shqipérisé funksionon
sipas Ligjit Nr. 8576, daté¢ 3.2.2000 “Pér bibliotekat né
Republikén e Shqipérisé” dhe akteve rregullative té
institucionit.

Literatura bazé né gjuhén shqipe, e cila &shté dhe gjuha e
realizimit t& kétij programi studimi pérfshin nj¢ literaturé e
véné né dispozicion paraget disa manggsi né shuméllojshmeéri,
kryesisht até sociale dhe té punés sociale. Jané béré investime
mbi hapésirat fizike dhe mbi infrastrukturén né pérgjithési.
Pérsa i pérket literaturés né formé elekronike né gjuhé té huaj
mund té thuhet se éshté béré njé pérpjekje pozitive pérmes
abonimit né bibliotekén online. Gjithashtu ka shérbime né
dhe link-et pér aksesimin e Dbibliotekave
ndérkombétare online**. Bibliotcka &shté pjesé e EIFL

Electronic Information for Libraries dhe platformés elektronike
Edéard Elgar Publishing si pjesé e marréveshjeve té
bashképunimit ashtu dhe me Bibliotekén Kombétare té
Shqipérisé. Prej vitit 2022 kjo biblioteké &shté anétare ¢

platforma
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Cobiss.net, njé ndértues sistemesh bibliotekare &

informacionit®#3.

GVJ svgieron qé té merren masat e nevojshme nga organet
drejtuese té Universitelit né ményré qé pér ¢ gjithé modulet e
veprimtarive mésimore té programit “Studim Psikosociale” né
biblioteké té gjenden, tekstet mésimore bazé,
ndihmése, libra apo revista shkencore 1€ nevojshme, té
mjafiueshme, té pérshtaishme dhe 1¢é pérditésuara referuar

literatura

specifikés sé programit té studimit.

Kriteri 5. Institucioni duhet
té krijoj€ kushte pér
shfrytézim t€ barabarté e pa
pagesé pér studentét né
bibliotekat online t& fushés
sé programit t€ studimit.

Kapacitetet ¢ bibliotekés garantojné mundésiné ¢ shfrytézimit
né ményré t€ barabarté € pa pages€ nga t€ gjithé studentét ¢
programit ¢ studimit dhe nga 1 gjithé stafi akademik.
Biblioteka pérfagésohet né Bibliotekén Virtuale t& Shqipérisé
“COBISS.AL”, dhe koleksioni i saj pérpunohet nga ana
shkencore bibliografike konform standardeve ndérkombétare
duke pérdorur UDC (sistemi i klasifikimit), ISBD
(International Standard Bibliographic Description), formatin
MARC, Z39.50 SRU.

Institucioni ofron platformén e biblotekés digjitale ULibrary né
linkun http://biblioteka.umsh.edu.al:8020/EbooksServer/user-
registration/index.php me kredencialet e vete universitetit.
Shérbimi i informacionit elektronik ofrohet me e-mail/katalog
elektronik. Cdo student ka té€ drejtén e anétarésimit falas né
biblioteké dhe te aksesi té platofrmat online.

Kriteri 6. Biblioteka duhet
té jeté e pajisur me
programe kompjuterike dhe
pajisje t€ tjera teknike, qé
mundésojné shfrytézimin
pa kufizim pér té gjithé
studentét.

Biblioteka né godinén mé hapsiré € konsiderueshme,
lehtésisht té aksesueshme dhe me mbi 20 vende leximi.
Biblioteka gjithashtu é&shté e pajisur me programet
kompjuterike t€ shérbimeve té bibliotekés dhe me pajisjet
teknike si kompjutera me akses né internet’®, Né kété
biblioteké mundésohet shfrytézimi i sistemeve me bazé "kod né
burim té hapur”, si modul i sistemit té integruar pér
menaxhimin e fondit té Bibliotekés  katalogu
online.uamd.edu.al*¥’; njékohésisht regjistrimet gjenden edhe
prané Bibliotekes Virtuale té Shqipérisé
https://plus.al.cobiss.net/opac?/bib/search?db=udu

Studentét para se té aksesojné librariné online duhet t& jené t&
regjistruar né sistemin e menaxhimit t€ informacionit té
UMSH-s€. Pér pérdorimin € bibliotekés online né dizpozicion
té studentéve dhe t& té interesuarve jané né dispozicion
puonjéset e bibliotekés pér lehtésimin dhe asistimin né

43 Evidenca 42. Material per biblioteken pdf
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shfrytézimin pa kufizim pér t& gjithé literaturén ¢ nevojshme,
si dhe njé manual pér shfrytézimin e té gjithé fondit online té
vénén né dispozicion nga institucioni pér studentét**®. Dhe pér
¢do pyetje apo pagartési studentét nxiten t€ kontaktojné né
Bilbioteka Dafina Meshi dafinameshi@umsh.edu.al>*?.

Kriteri 7. Biblioteka duhet
té vihet né dispozicion té
studentéve né orare
shérbimi gé jané né
pérshtatje me oraret ¢
zhvillimit t€ procesit
mésimor dhe pértej tyre, né
pérgjigje edhe té nevojave,
numrit t& studentéve dhe
kapacitetit t€ saj.

Biblioteka géndron e hapur ¢do dité nga ora 08.00 - 16.00, né
pérshtatje me oraret € zhvillimit té procesit mésimor dhe pértej
tyre, né pérgjigie t€ nevojave, numrit t& studentéve dhe
kapacitetit té saj. Oraret e shérbimit jané t€ shpallura né hyrje
té bibliotekés, e cila ka njé hapésré té dedikuar. Nga vizita né
biblioteké konfirmohet se punonjéset e saj ishin duke kryer
procese pune, té gatshme t’i shérbenin t€ interesuarve. Sipas
punonjésve té bibliotékés ky orar krijon kushte optimale pér
akses tek fondi i librave. Hapésira fizike dhe kapaciteti 1 saj i
jepnin mundési njé numri té€ konsiderueshém studentésh pér
shfrytézim té ambjenteve né t€ njéjtén kohé, dhe duke pasur
mundési pér shfrytézimin e disa kéndeve té saj g€ t€ lejonin té
punojé né privatési dhe pa u shpérgéndruar. TE gjithé té
interesuarit mundet gjithashtu gé t&¢ vihen né kontakt me
punonjésit e bibliotekés dhe t€ kérkojné shérbime dhe
informacione edhe mé té specializuara.’>,

Kriteri 8. Biblioteka dhe
njésit€ pérgjegjése té
programit ndjekin dhe
raportojné pér cilésiné e
fondit fizik té bibliotekés
dhe fondit online (titu;jt
kryesoré té pranishém né
shérbim t€ programit),
pérditésimin, shkallén e
shfrytézimit t& fondit fizik
dhe fondit online nga
personeli akademik dhe
studentét e programit,
shfrytézimi i sallave té

Bazuar né dokumentiacionin g& na éshté véné né dispozicion né
va351, 352, 353, 354, 355’ 356’ 357 pér programin e studimit
“Studime Psikosociale”, dhe vizités né institucion™® u
informuam se njésia pérgjegjése pér programin dhe biblioteka
periodikisht kané hartuar kérkesat pér pérditésimin e fondit
fizik, té cilat jané pérmbushur nga institucioni, nga ku rezulton
se falé Qendrés Mesdheu, njé qendér kérkimore shkencore e
themeluar né Qershor 2007 nga studiues t€ shkencave
ekonomike dhe té marrédhénieve ndérkombétare prej vitit
2016 rezulton se éshté pasuruar fondi i librave, por nga njé
analizé e shpejté e titujve reflektohet mungesa e literaturés
dedikuar specifikisht dimensionit social, por gjenden literatura
bazé dhe ndihmése t€ fushés sociale.

Pérsa 1 pérket fondit t& librave online ai €shté rritur dhe

¥ Evidenca 42. Material per biblioteken.pdf
¥ hips://www,umsh.edu.al/c/124/kontakte-te-nevoishme

3 hitps:/fwww.umsh.edu.al’c/1 24/kontakte-le-nevojshe

*! Evidenca 42. Material per biblioteken.pdf

32 Evidenca 42, Material per biblioteken. pdf

3 Biblioteka Online- http://biblioteka.umsh.edu.al:8020/EbooksServer/user-registrationfindex. php
34 Evidenca 43. Kerkese per libra.pdf
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studimit, duke nxjerré né pérditésuar, kjo dhe falé bashképunimeve dhe projekteve;
pah sa té efektshme kané késhtu biblioteka dixhitale Edward, Cobiss, The Company of

gené pérpjekjet pér Biologists numéron akses né njé mori platformash online*>? me
pasurimin fondit fizik dhe | njé fond té pakushtézuar dhe té pérditésuar. Gjithashtu edhe
atij online, cilat jané aksesit 1 pakushtézuar né https://usia.al/ garanton akses né mé
kérkesat pér tituj, por edhe | shumé se 1000 revista shkencore, mijra libra, qindra raporte né
pér performancén e fushén e psikosociale, por kjo literaturé &shté kryesisht né
personelit akademik. anglisht dhe n€ gjuhé t€ tjera t€ huaja, por jo né shqip.

GVJ propozon shtimin e fondit té librave vecanérisht t¢ fushés
sociale né ndihmé té studentéve e 1é personelit akademik té
késaj dege studimi.

Konkluzione GVJ bazuar né kété standard gjvkon se institucioni ka véné né
dispozicion mjediset mbéshtetése ¢ mésimnxénies, si
bibliotekén dhe mjediset e tjera mbéshietése, por pérsa i pérket
literaturés konstatojmé se dy aspekiel qé léné hapsiré pér
pérmirésim jané ¢ lidhura me kérkesat pér blerje té rezultojné
nga njé analizé dhe pérputhshméri me modulet e programit, té
Jené minimalisht tituj e té pakten 5 viteve t¢ fundit, si dhe té
Jené té fokusuara kryesisht né giuhén e programit (shqip). té
keté njé balancim né fushén sociale dhe até psikologjike, si dhe
té pérmbushin kriteret pér tekste akademike me ISBN.

 Shkalla e pérmbushjes sé “?g;ﬁp‘dsh'ft? Pérmbushet | Pérmbushet
| standardit - | kryesisht plotésisht
< it AR |

Standardi IV.4

Institucioni i arsimit té larté disponon njé sistem té brendshém & menaxhimit
institucional dhe e vé& até né dispozicion té administrimit, informimit dhe monitorimit t&
aktivitetit akademik, financiar ¢ administrativ pér programin e studimit,

Kriteret Vlerésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Institucioni Sipas dokumentacionit t& DVV-sé institucioni®® pérdor

disponon sistem té sistemin ¢ menaxhimit té studentéve (SMS)*', i cili éshté njé
| menaxhimit népérmjet t& platformé elektronike®®® népérmjet té cilit kryhen veprime té
' cilit administron & gjithé ndryshme népérmjet funksionaliteteve qé ofron sisterni pér ¢do

informacionin gé lidhet me | student, pas logimit né sistem me kredencialet e institucionit.

3 Evidenca 15. Permbledherse e Tabelave.pdf, Tabela 17
360 Evidenca 3. Organigrama.pdf
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studentét dhe aktivitetin e

tyre nga regjistrimi deri né
diplomim né programin e

studimit.

Népérmjet kétij sistemni krijohen, ruhen, pérditésohen dhe
saktéson té dhéna pér studentét’® e regjistruar né kéte
universitet nga faza e regjistrimit, ruajtja e vlerésimeve dhe
diplomimi. Pér ¢do paqartési ose pyetje studentét késhillohen
té kontaktojné me Administratorin e Sistemit. Zyra [T éshté
pérgjegjés pér menaxhimin e sistemit t€ pérgjithshém
elektronik t&é UMSH-s&, mirémbajtjen dhe funksionimin e té
gjithé sistemit dhe pajisjeve kompjuterike té vendosura né
laboratoré, zyra ¢ mjedise té tjera; asistencén pér pajisjet
elektronike dhe shérbimet e internetit si dhe pér ruajtjen e
arkivés elektronike té té gjithé sistemit kompjuterik. Népérmjet
kétij sistemi studentét mund té aksesojé né€ llogariné personale
té tij t& dhénat akademike dhe t& dhéna té tjera sensitive, sig
jané ato financiare, po ashtu dhe stafi administrativ®$> ka akses
vetém né té dhénat pérkatése té sektorit, duke ofruar mundési
pérdormi té dhénash vetém pér pé&rmbushjen e funksioneve.
Gjithashtu pér ¢do pamundési apo shgetésim studentét kané té
mundur t& kontaktojné né ¢do kohé institucionin dhe t'u
ofrohet ndihmé edhe pér sistemin®®®. Sistemi &shté i
konfiguruar me role té pércaktuara dhe informacioni ruhet né
njé bazé té dhénash té centralizuar. Sistemi ofron informacione
té ndryshme pér vijueshmériné e vitit aktual akademik.

Kriteri 2. Sistemi i
brendshém i menaxhimit
administron informacionin,
dokumentacionin dhe
aktivitetin e personelit
akademik, perscnelit
ndihmésakademik,
personelit administrativ dhe
partneréve t& angazhuar né
realizimin e programit.

Referuar statutit’® té universitetit, planit t€ zhvillimit
strategjik®® dhe rregullores sé tij*®°, administrimi i
informacionit menaxhohet sipas strukturave pérgjegjése t&
institucionit. Ky informacion ruhet né formén hardcopy dhe
elektronike né disa njési t& universitetit, si¢ jané: Fakulteti®™?,
Departamenti*’!, Universiteti, Zyra ¢ Burimeve Njerézore,
Sekretaria mésimore®’?, 1T?73 dhe njé sér Zyrash t€ tjera té cilat
secila sipas funksionit &sht¢ e mandatuar t€ menaxhojé,
monitorojé, krijoj apo auditoj aktivitete t€ ndryshme té
personelit akademik, ndihmés akademik administrativ apo dhe
té tjera veprimtari jashté universiteti. I gjithé komunikimi né

363 Evidenca 31. Manual i perdorimit te platformes elektronikt. pdf
64 Evidenca 2. Rregullore e organizimit UMSH.pdf, neni 36.
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Kriteri 3. Sistemi i
menaxhimit siguron akses
t& dedikuar né informacione
e dokumente pér té gjithé
personelin dhe studentét e
programit t&€ studimit.

UMSH mundésohet pérmes rrjetit t& brendéshém té tij dhe
sistemit SMS*’* | cili garanton ndarjen né ményré t& sigurt té
informacioneve univeristare dhe burimet kompjuterike prej
nga nisen kéto informacione.

Institucioni zbaton me rigorozitet detyrimet ligjore pér
mbrojtjen e t&€ dhénave personale gé lindin nga Ligji Nr.9887,
daté 10.03.2008 dhe gjithé akteteve té tjera ligjore'™ mbi
pérpunimin e té€ dhénave té punonjésve té sektorit privat.

Sistemi SMS*™ siguron né nivel institucional, fakulteti dhe
departamenti akses t& dedikuar né informacione e dokumente
pér té gjithé personelin dhe studentét e programit t€ studimit.
Cdo pérdorues ka kodin dhe fjalékalimin e tij né sistemin e
menaxhimit t& t& dhénave.

Kriteri 4. Sistemi 1
menaxhimit ka té integruar
platforma dhe module qé
mundésojné forma té
komunikimit interaktiv dhe
shkémbimit t&
informacionit ndérmjet
personelit akademik dhe
studentéve.

Bazuar né t€ vetmin dokument té dorézuar né DVV'"7 dhe
vizita né institucion’’®, GVJ konstaton se institucioni ka véné
né dispozicion pér komunikimin ¢ brendshém interaktiv t&
stafit akademik dhe studentéve platformén SMS, gé prej vitit
2017 dhe né€ vitin 2020 kjo platformé edhe €shté pérmirésuar
me module té tjera shtesé si Zoom Cloud Meeting dhe G-Suite.
Sistemi i menaxhimit komfirmohet edhe nga studentét se ju
ofron akses n€ njé fushé t€ gjeré informacioni si regjistrimi i né
léndét pérkatése, aksesi i ploté né literaturén e léndéve qé
ndjekin dhe né informacionet shtesé dhe ndihmése, vlerésimet
e vijueshme nga pedagogu, vlerésimet pérfundimtare té l€ndés.
Cdo pedagog mund t€ shohé vetém léndét e veta dhe té
menaxhojé krejt lehtésisht gjithé literaturén e léndéve
pérkatése. Gjithashtu departamenti komunikon edhe me
platforma té tjera’’®, t& hapura e publike, kryesisht né rrjetet
sociale me informacione mé t€ pérgjithshme e né kohé reale.
T& gjithé pérdoruesit kané akses né informacion dhe mund té
menaxhojné detyra dhe aktivitete né lidhje me punén, sipas
rolit dhe pozicionit té€ tyre t€ punés. GVJ nga vizita nd
institucion™ dhe takimet me stafin akademik dhe studentét e
konfirmuan shkémbimin né kohé reale t6 informacioneve dhe
té njoftimeve & realizoheshin népérmjet sistemeve té

3" Evidenca 31. Manual i perdorimit te platformes elektronikt.pdf
373 Evidenca 31. Manual i perdorimit te platformes elektronikt.pdf
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menaxhimit dixhital.

Kriteri 5. Sistemi i
menaxhimit garanton
monitorim né kohé reale té
aktivitetit akademik e
administrativ dhe mundéson
raportime individuale dhe té
dhéna né kohé reale pér
organet dhe autoritetet
drejtuese.

Pér té gjithé pérdoruesit e tij, sistemi i menaxhimit siguron
monitorim né kohé reale té aktivitetit akademik, admimistrativ
dhe mundéson raportime individuale dhe t& dhéna né kohé
reale pér ta*®!. Té dhénat me mé tepér frekuencé jané listat
emérore té studentéve, raportimet statistikore mbi kurset, notat,
aplikimet pér bursé*®?, por dhe t& dhéna té tjera si oraret dhe
frekuentimet dhe kérkesat e tjera ligjore®$*.

Sistemi ofron mundési pér ¢do lloj kérkese qé pedagogu mund
té keté pér organizimin e progesit t&€ mésimdhénies, si dhe u
mundéson pedagogéve auditim té ploté t& gjithé aktivitetit dhe
pérdorimit té sistemit nga studentét. Ky sistem shpesh pérdoret
edhe pér lajmérime té€ pérgjithshme n€ rang fakulteti ose
universiteti. Po ashtu institucioni ruan dhe komunikimin dhe
koordinimin midis stafit akademik dhe studentéve si fizikisht
ashtu dhe me ané té kontakteve telefonike dhe e-maileve
zyrtare té tyre dhe platformave sociale.

GV gjaté vizités né institucion dhe kryesisht gjaté takimit me
studentd konfirmoi gé té gjithé pérdoruesit kané akses né
informacionet e tyre té personalizuara sipas roleve dhe njésive
pérkatése. Stafi akademik dhe administrativ ¢lirohen nga
detyrat e lodhshme manuale. Sistemi i menaxhimit u siguron
atyre informacione t€ pérditésuara.

Kriteri 6. [nformacionet q&
lidhen me programin e
studimit, personelin
akademik, aktivitetet €
ndryshme, publikohen né
fagen e internetit né té
paktén dy gjuhé, ku njéra
prej tyre éshté gjuha shqipe.

Né fagen zyrtare t€ UMSH-sé hitps://www.umsh.edu.al
paragitet njé informacion i ploté mbi historikun, misionin dhe
filozofiné, partnerét, stafin drejtues dhe administrimin, guidat
pér studentét e ardhshém si dhe mbi programet, sé bashku me
bio té detajuara t€ personelit akademik etj. Pérmes saj, por
edhe rrjeteve sociale, institucioni promovon veprimtarité e
ndryshme me karakter akademik por edhe social-kulturor. Kjo
fage bén publikimin né dy gjuhé, shqip dhe anglisht**,

Fagja Web paraget né ményré té strukturuar informacione mbi
universitetin, pranimet, fakultetet, programet ¢ studimit, pér
studentét’®>, si jeta studentore, klubi studentor, késhillat,
financimet, projektet dhe shérbimet pér studenté. Kjo faqe
éshté lehtésisht e aksesueshme dhe programi 1 studimit
“Studime Psikolosociale3®®”, gjithashtu ka fagen e vet té

¥ hitps www.umsh.edual -Té Dhénat n
3 2hitps://docs.google.com/forms/d/e/1 FAI

a Web
LSfptPixKFXauEJQBYRAIL

3PCcaANjVpLg86qgNHgDgi2eRsxd

&/vieéform

M3 hips:d www.umsh.edw.al ¢ 21 3/orari-mesimor

3 hitps.//www.umsh.edu.al/

35 hips:/fwww.umsh.edu.al/c/145/studentet
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internetit https://www.umsh.edu.al/media/65188ddf8ef23 pdf.
Informacioni éshté lehtésisht i asesueshém dhe né€ t€ gjendet
informacion i pérgjithshém mbi pranimin®®*’ e regjistrimin,
okjektivat e programit dhe kurrikulat. Universiteti jep
informacion t€ dedikuar pér studentét e tj dhe jetén
akademike, por i kushton vémendje dhe aspekteve t€ tjera
zhvillimore rinore népérmjet fages sé dedikuar studentéve’®s,
kérkimit shkencor’®®, ndérkombtarizimit**.

Gjaté vizités GV konstatoi se informacionet e publikuara né
fagen e internetit ishin t& pérdorshme e t€ nevoshme pér
studentét.

Konkluzione GV bazuar né dokumentacionin e shgyrtuar dhe né
informacionet e marra gjaté vizités né institucion gjykon se
UMSH disponon njé sistem té brendshém & menaxhimit
institucional SMS dhe e ka véné até né dispozicion té
administrimit, informimit  dhe monitorimit & aktivitetit
akademik, financiar e administrativ pér té giithé universitetin,
ashtu dhe pér programin e studimit “Studime Psikosociale’,
ndaj ky standart pérmbushet plotésisit.

gy engad !

Shkalla e pérmbushjes sé EPE?@%Q%SHE; Pérmbushet | Pérmbushet |
standardit piesérish | kryesisht plotésisht !
E——

X

 Standardi IV.5

i[nstitucioni i arsimit té larté garanton financimin dhe mbéshtetjen financiare té
nevojshme pér realizimin e procesit mésimor-kérkimor, mbarévajtjen e programit té
| studimit dhe mbéshtetjen e studentéve.

VS e 1

Kriteret Vlerésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Institucioni Bazuar né té dhénat e shqyrtuara nga GVJ, né materialet e
harton njé raport financiar | DVV-sé informohemi se IAL-ja ka hartuar planin e financimit
té kostove té njésisé bazé pér té cilin ka marré né konsideraté sa mé poshté&®®'; ndérsa
pérgjegjése pér programin e | pérsa 1 pérket specifikisht progamit té studimit Bachelor né
studimit dhe planin pér “Studime Psikosociale” nuk mund té gjenerojmé dot té dhéna.

mbéshtetjen financiare t€
nevojshme pér
mbarévajtjen e programeve
té studimit pér t€ paktén njé

Té dhéna Financiare | 2020- 2021- 2022-
UMSH 2021 2022 2023

"7 hitps:/'www.umsh.edu.al 'c/150/kriteret-e-pranimit

1#8 https:/‘'www.umsh.edu.al/c/145/studentet

"9 https:/'www.umsh.edu.al/'c/14 7 kerkimi-shkencor

"0 https:/'www.umsh.edu.al/'c/148/nderkombetarizimi

1 Evidenca 16.1 16.2 16.3. Tabela e raportit financiar.pdf
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[ cikél té ploté studimi.

Té ardhura nga Tarifat 351,979 | 409,982 | 427,554 '
Té ardhura nga Projektet | 53,217 45 858 69,680

Te ardhura nga burime té 13.112 700 8,000
tjera

Shpenzime page  pér

mé&.m-dhi.:'me dhe | 134,505 139,532 146,475
administrim .
Shpenzime  page  pér 51,796

punén kérkimore | 57,146 53,116
shkencore

P::llge_sa_ pér  projekte 46415 39,400 43,341
kérkimi

. strati
Shpe-r.m.r_ne”admmls rative 132,171 151,306 166,436
dhe t€ pérgjithshme
. - T 44

Shp‘en‘zn.ne pér kerkim 4,991 6,9 7,639
zhvillimin

Shpenzime _Per investime 22.929 6,067 25.000
dhe teknlogji

TOTALI 398,157 | 395,045 | 442,007
Kéto té dhéna financiare pér tre vitet e fundit mbi institucionin
na informojné se UMSH-ja ka njé rezervé burimesh pér
investime dhe kontigjencé respektivisht:

Rezerva 20-21 21-22 22-23
Rezervé burimesh pér

investime dhe | 20,151 61,495 63,227
kontigjence
Njé pjes€é e rezervave €shté pérdorﬁr nga institucioni péf

. mbéshtetjen me bursa studimi né vlerat respektive:

Bursa Vliera

2020-2021 138,445

2021-2022 161,120

Adresa: “Rrg e Dunrésat”
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2022-2023 142,518

Institucioni, referuar planit t& zhvillimit strategjik’®?> krijon
rezerva me qéllim investimin pér ambiente dhe teknologji
bashkékohore dhe 30 % e fondit pér investime dhe kontigjencé
planifikohet pér ruajtjen e géndrueshmérisé financiare,

GVJ nuk arriti t€ evidentoj pasqyra dhe raporte financiare té té
ardhurave e shpenzimeve té Departamentit dhe specifikisht
planin pér mbéshtetjen financiare t& nevojshme pér
mbarévajtien e programeve té studimit pér té paktén njé cikél
té ploté studimi, si dhe nuk evidentoi raport financiar té
kostove t€ njésis€ bazé pérgjegjése pér programin e studimit
“Studime Psikosociale” dhe planin pér mbéshtetjen financiare
t€ nevojshme pér mbarévajtjen ¢ programit t& studimit pér té
paktén njé cikél & ploté studimi nga universiteti. Por sikundér
dhe institucioni deklaron né objeksionet e tij politikat e tij
financiare jané né pérputhje me legjislacionin né fugi.

Kriteri 2. Plani i financimit
t€ njésise bazé pérgjegjése
pér programin e studimit
duhet té pérmbajé
financimin e burimeve
njerézore né shérbim t&
realizimit t€ programeve,
shpenzimet operative pér
mirémbajtjen e mjediseve
dhe teknologjive
mbéshtetése t& procesit
mésimor, shpenzimet pér
bibliotekén dhe pasurimin ¢
literaturés e aksesin né
bibliotekat online,
detyrimet financiare,
grantet vendase apo té
huaja té pérfituara dhe
kontratat e shérbimeve té
lidhura né funksion té
realizimit t€ programeve té
studimit, projektet dhe zéra

Referuar akteve ligjore e nénligjore’? Administratori i
Universitetit €sht€ autoriteti mé i larté administrative dhe
pérgjegjés pér miréfunksionimin financiar dhe administrative
t¢ UMSH-sé€, i cili harton projektbuxhetin dhe propozon
kriteret ¢ administrimit t& burimeve financare dhe material, t&
cilat marrin miratimin e Bordit t& Administrimit.
Administratori i njésisé kryesore’®* organizon administrimin e
veprimtaris€ s€ pérditshme t€ njésisé kryesore dhe zbaton
udhézimet e pércaktuara né legjislacionin né fuqi.

Nga DVV!? e shqyrtuar amitém té evidentonin tabelat e
raportit financiar pér té gjithé periudhén, qé€ nga celja e [AL-sé,
pasqyrat financiare dhe raporte t€ auditit, por nuk u evidentua
plani i financimit t€ t& njésisé bazé pérgjegjése (Departamenti i
t€ cilés nuk evidentohet, por ofrohet nga Fakulteti i drejtésisé
dhe shkencave humane) pér programin e studimit “Studime
Psikosociale”.

GVJ evidentol auditime nga kompani (&
certifikuara, auditime ¢ pérvitshme si dhe auditime (¢
brendshme, 18 cilat ishin ¢ reflektuara né raportet pérkatése
vietore 1¢ auditimit. Kéto raporte certifikojné géndrueshmériné

¢ pavarura

dhe mjaftueshméring financiare té Institucionit, duke siguruar

32 Evidenca 4. Plani i Zhvillimit strategjik UMSH.pdf

3%} Evidenca 2. Rregullore e organizimit UMSH.pdf, neni 23

3% Evidenca 2. Rregullore e organizimit UMSH.pdf, neni 24

%% Evidenca 2. Rregullore e organizimit UMSH.pdf; Evidenca 4. Plani i Zhvillimit strategjik UMSH. pdf;
Evidenca 5. Strategjia e zhvillimit te programit SPS.pdf; Evidenca 16.1_16.2_16.3. Tabela e raportit
financiar.pdf, Evidenca 15, Permbledhese e tabelave.pdf Tabela 18
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té jeré.

dhe mbarévajijen e aktivitetit pér periudhén pasardhése.

Kriteri 3. Institucioni
kryen auditim periodik,
vieréson dhe dokumenton
gjendjen ¢ financimit dhe
efektivitetin financiar té tij.

UMSH-ja kryen auditim t€ pérvitshém bazuar né
informacionin e paraqgitur né RVB dhe nga shqyrtimi i DVV-
sé, GVJ konstatoi se institucioni kryen auditim t€ brendshém,
dhe pér kété referohen edhe raportet dhe pasqyrat financiare
dhe raportet e audit*®.

Raporti vjetor i institucionit hartohet nga njésia e auditimit té
brendshém®®’. Auditi i brendshém emérohet nga Bordi i
Administrimit dhe raporton prané tij, né pérputhje me
legjislacionin né fuqi.

Gjithashtu né respektim té kuadrit ligjor mbi kontabilitetin dhe
pasqyrat financiare, ¢do vit auditohet nga njé kompani auditimi
e certifikuar, e cila miraton pozicionin financiar t€¢ IAL-sé dhe
konfirmon pérputhshmériné ligjore t€ shpenzimeve dhe
burimeve té krijuara. Raporti i fundit i auditit té jasht€ém éshté
hartuar nga “Crowe AL” shpk mé 30 mars 2023. Me ané t&
kétij dokumenti né informohemi se UMSH plotéson t€ gjithé
standardet e nevojshme pér té siguruar mbarévajtjen e ploté té
aktiviteteve duke siguruar plotésmin e t& gjithé kritereve
ligjore t& Standardadeve té Cilésisé**3.

| Kriteri 4. Institucioni
raporton deri né nivelin e
njésisé bazé pérgjegjése pér
programin ¢ studimit mbi
realizimin e buxhetit t&
miratuar t€ vitit paraardhés.

Referuar DVV-sé, Zyra e financé kontabilitetit &shté
pérgjegjése pér menaxhimin financiar dhe zbatimin e politikés
financiare & institucionit®®®, Njé nga detyrat ¢ késaj zyre éshté
dhe nxjerrja e t& gjitha té dhénave q& u duhen titullaréve t&
institucionit pér raportime dhe studime t& ndryshme dhe mbi
bazén e té dhénave gé diponon bén dhe studime dhe propozime
pér plotésimin e strukturave financiare dhe metodave t€
punés?®. Nga takimet e realizuara gjaté vizités né institucion*®!
ata na infrmuan se ishin pjesé ¢ analizave vjetore te punés sé
institucionit, dhe né niveli i njésisé bazé pérgjegiése pér
programin e studimit “Studime Psikosociale” dhe
informoheshin mbi realizimin e buxhetit t& miratuar t& vitit
paraardhés. Nga shqyrtimi i DVV-sé evidetohet raporti
financiar pér shpenzimet dhe té ardhurat ¢ realizuara pér vitet
2017-2023%?, gjenden raportimet né nivel universiteti, duke
mundésuar kuptueshmeériné mbi realizimin e buxhetit dhe duke
garantuar vijueshmériné financiare edhe pér kété program

Y% Evidenca 16.1 16.2_16.3. Tabela ¢ raportit financiar.pdf

7 Evidenca 2. Rregullore e organizimit UMSH.pdf, neni 32

% Evidenca 16.1_16.2 16.3. Tabela e raportit financiar.pdf

3% Evidenca 2. Rregullore e organizimit UMSH.pdf, neni 31

400 Evidenca 2. Rregullore e organizimit UMSH pdf, neni 31, pika 2, gérma j.
401 Shénime gjaté vizitds né institucion

02 Evidenca 16.1_16.2_16.3. Tabela e raportit financiar.pdf
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studimi.

Kriteri 5. Institucioni
garanton géndrueshmériné
financiare pér zhvillimin e
programeve t€ studimit té
njésisé bazé dhe kapacitetet
financiare t€ mjaftueshme
pér ecuriné normale &
kétyre programeve. Né
rastet e nevojave té
pérmirésimit té situatés
financiare institucioni
planifikon ndérhyrje té
posacme dhe diversifikimin
eventual té financimit té
programeve té studimeve.

Né bazé té dokumentacionit t€ véné né dispozicion*®® né
raportin e GVB-sé dhe vizités prané Universitetit Mesdhetar té
Shqipéris€, GVJ ka konkluduar se raportet financiare t&
institucionit jané t&€ dokumentuara, por jo té specifikuara pér té
gjithé programet ¢ studimit t€ aktivizuara né két€ institucion.
Hartimi i njé raporti né lidhje me raportimet financiare té
deritanishme dhe mé specifikisht dhe me planifikimet
financiare pér periudhén pasardhése dhe me transparencén
financiare i jep mundési institucionit t& kété njé opinion ligjor
t¢ pavarur mbi pozicionin financiar, performancén dhe
pérputhjen me standardet e kérkuara t& kontabilitetit dhe me
géndrueshémériné financiare. Bordi i Administrimit,*®* i cili
ésht¢ organi mé i larté kolegjial administrative, siguron
pérmbushjen e misionit t¢ UMSH-sé dhe mbarévajtjen
financiare dhe administrative t€ institucionit duke garantuar
dhe géndrueshmériné financiare. Projektbuxheti vietor, ¢do vit
pérgatitet nga Administratori dhe miratohet nga Bordi i
Administrimit, dhe bazohet né planifikimet e kryera né
programimin financiar dhe propozimet e njésive kryesore dhe
bazé. Sipas raportit t& planit financiar t& programit té studimit
Bachelor né “Studime Psikosociale” déshmohet njé
géndrueshméri financiare dhe evidentohen kapacitete té
mjaftueshme pér sigurimin né vijimési t€ veprimtarive
akademike té programit dhe ka garanci siguri pér institucionin.

Konkluzione

GVJ gjvkon se bazuar né evidencat e mésipérme, institucioni i
arsimit té larté UMSH-ja garanton financimin dhe mbéshtetjen
financiare 1€ nevojshme pér realizimin e procesit mésimor-

| kérkimor, dhe rrjedhimisht dhe mbarévajtien e programit té

studimit dhe mbéshtetien e studentéve, ndaj givkojmé se né
1érésiné e tij ky standard pérmbushet plotésisht.

Shkalla e pérmbushjes sé Pérmbushet Pérmbushet | Pérmbushet
t d d.t i i . | . P
standardi @!ﬁﬁ-‘-}% . kryesisht plotésisht

X
Shkalla e pérmbushjes sé Pérmbushet | Pérmbushet Pérmbushet
standardeve té fushés IV P ﬁg@?ﬂﬁ kryesisht plotésisht

PR T E e ]
X

*3 Evidenca 16.1_16.2_16.3, Tabela e raportit financiar.pdf
44 Evidenca 2. Rregullore e organizimit UMSH.pdf, neni 15
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V. STUDENTET DHE MBESHTETJA E TYRE

Standardi V.1

Institucioni i arsimit té larté harton, ndjek dhe zbaton politika dhe procedura pér
pranimin, pérzgjedhjen, pérparimin e studentéve, transferimin, njohjen, vierésimin e
dijeve dhe diplomimin né proegramin e studimit.

Kriteret Vlerésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Institucioni Né pérputhje me legjislacionin né fuqi, UMSH ka hartuar
harton dhe zbaton politika | statutin*®® dhe rregutloren e universitetit*®, t& cilat pércaktojné
dhe procedura gé mbulojné | dhe specifikojné politikat dhe progedurat g€ ndjek institucioni
ciklin e ploté¢ akademik t€ | pér pranimin, transferimin apo largimin e studentéve nga

studentéve nga hyrja né programi i studimit. Institucioni ka hartuar dhe zbaton politika
dalje, né pérputhje me dhe procedura gé mbulojné ciklin e ploté akademik**"*% &
legjislacionin né fuqi dhe studentéve nga hyrja né dalje, né pérputhje me legjisiacionin né
aktet e veta rregullatore. fugi dhe aktet e wveta rregullatore®®®!®!!  Informimi i

studentéve mbi strukturén, organizimin*!? dhe kohézgjatjen e
programit t€ studimeve fillon q& né takimet e hapura qé
zhvillojné me studentét potencialé, népérmjet komunikimit me
sekretariné kur ata aplikojné. Ky program studimi éshté
organizuar né pérputhje me Ligjin Nr. 80/2015 “Pér arsimin e
larté dhe kérkimin shkencor né institucionet e arsimit t€ larté né
Republikén e Shqgipérisé” dhe aktet nénligjore né fugi. Dhe té
gjitha procedurat qé lidhen me pranimin dhe vazhdimin e
studimeve deri né diplomim jané né pérputhje me ligjin pér
arsimin e larté, udhézimet e MASR si dhe statutin dhe
rregulloren e brendshme e kétij programi studimi. Informacioni
pér kriteret’"® dhe kuotat e pranimit, dokumetacionin'* dhe
organizimi i programit t& studimit’'>, procedurén e aplikimit
publikohet online, né broshurén informuese dhe &shté pjesé e
fushatave informuese pérmes fletépalosjeve dhe aktiviteteve té
Departamentit*'®,

GV] pérmes dokumentacionit té dorézuar konfirmon gé kéto

105 Evidenca 1. Statuti UMSH.pdf

4% Lvidenca 2. Rregullore e organizimit UMSH.pdf

307 Ligji i Arsimit t& Larté nr.80, dt.22_07_2015.pdf

4% Evidenca 6. Rregullore e FDSHH.pdf

*® hitps://uamd.edu.al/procedura-per-pajisjen-e-studenteve-me-program-studimi-2/
1 Evidencé-13-Rregullore Bachelor Psikologji.pdf

! Evidencé-10-Rregullore Departamenti Psikologjisé.pdl’

I Evidenca 27. Kalendari Akademik.pdf

13 https://www.umsh.edu.al/c/1 50/kriteret-e-pranimit

M https://www.umsh.edu.al/c/15 1/dokumentacioni

1 https://www.umsh.edu.al/media/651 88ddfRei23.pdf

16 https://www.umsh.edu.al/c/21 7/formulare-aplikimi
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akte jané né pérputhje me legjislacionin né fuqi. Konkretisht
pér regjistrimet né kété cikél studimi, pranohen studentét
bazuar né kuotat e pranimit dhe kriteret e pérzgjedhjes sé
miratuara nga MAS,

Kriteri 2. Politikat dhe
procedurat nga hyrja né
dalje garantojné baraziné
dhe € drejta t& njéjta pér té
gjithé kandidatét pér
studenté dhe studentét e
programit t& studimit.

Bazuar né dokumentacionin e shqyrtuar dhe vizités né
insitucion GVJ konstaton se institucioni mbéshtetet né
rregulloren e tij*'7 , procedurén e transferimit (neni 56) , pér t&
regulluar né pérputhje me ligjet né vend nga hyrja né dalje.
Kandidati duke ndjekur njé proceduré t€ caktuar dhe né afatet
ligjore té pércaktuara me ligi mund té kryej ndérprerjen,
trasferimin e studimeve né pérputhje me rregulloren e
programit té studimit’'® duke siguruar té drejta té plota pér té
gjithé. TE gjitha procedurat qé lidhen me pranimin dhe
vazhdimin e studimeve deri n€ diplomim jané né pérputhje me
ligjin pér arsimin ¢ lart€, udhézimet ¢ MASR si dhe statutin
dhe rregulloren e brendshme*'? & kétij institucioni.
Informacioni pér kriteret dhe procedurén e aplikimit publikohet
online, né broshurén informuese dhe éshté pjesé e fushatave
informuese pérmes fletépalosjeve*?’.

Kriteri 3. Institucioni
harton dhe publikon
pérpara ¢do viti akademik
kritere t& vecanta pér
pérzgjedhjen e kandidatéve
pér t'u pranuar né
programin ¢ studimeve,
Institucioni bashképunon
me strukturat e ngritura né
zbatim té maturés
shtetérore, sipas ligjit dhe
udhézimeve pérkatése.
Kriteret parashikojné edhe
regjistrimin e studentéve té

Referuar Udhézimit??' t&¢ MAS kriteret dhe procedura e
pranimit né universitet realizohet népérmjet QSHA-sé dhe
portalit pérkatés, Né fagen zyrtare té institucionit**? jané té
shpallura t& gjitha informacionet qé€ lidhen me progedurat e

pranimit bazuar né&€ aktet ligjore ¢ nénligjore né fuqi, |

dokumentacioni qé kérkohet, kohézgjatja e programit dhe

numri i krediteve gé fiton studenti. E gjithé progedura &shié !

paraqitur né ményré transparente. Institucioni publikon
informacionet edhe mbi fituesit*”?. Referuar rregullores se
fakultetit, pér tu pranuar né programin e studimit duhet t&
vértetohet pérfundimi i arsimit t€ ciklit t€ méparshém, té
plotésohen kérkesat konform dhe akteve rregullative né fuqi
dhe pérzgjedhja e studentéve pér pranim né kété institucion

béhet nga njé komision i caktuar nga Dekani, mbéshtetur né

417 Evidenca 2. Rregullore e organizimit UMSH.pdf, Kreu I, Kreu VII, dhe Kreu VIiL
18 Evidenca 8. Rregullore departamenti.pdf, Kreu IV

"% Evidenca 6. Rregullore e FDSHH.pdf, Kreu VII dhe Kreu [X

20 https://www.umsh.edu.al/c/[43/pranimet

2! htps://arsimi. gov.al/'udhezim-nr-10-date-15-05-20 1 9-per-procedurat-e-aplikimit-dhe-te-

regjistrimit-ne-programet-e-ciklit-te-pare-te-studimeve-ne-prograinet-e-studimeve-me-karakter-

profesional-si-dhe-ne-programet-e-integr

422

https://www.umsh.edu.al/c/143/pranimet &

https://docs.google.com/forms/d/e/ 1 FAIpQLSc6 Wmo4 Qp-

g6lgMbtKJhL5M7qgHSOmXghBMdzg 1 E1CaSfeOKQ/viewform

23 https:/fwww.umsh.edu.al/e/152/fituesit
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huaj.

dokumentacionin e paraqitur dhe shqyrtimi i dosjes personale
té kandidatit’**, Kriteret parashikojné pranime edhe pér
shtetasit e huaj né kushtet dhe ményrat e parashikuara nga
marréveshjet dypaléshe ose shumépaléshe konform akteve
normative né fugi.

Kriteri 4. Kriteret,
procedurat e pranimit dhe
pérzgjedhjes sé studentéve,
pérparimit pérgiaté kursit té
studimit, té transferimit,
njohjes sé studimeve té
méparshme ose té
pjesshme, t€ vlierésimit t&
dijeve dhe té diplomimit
jan€ lehtésisht té
kuptueshme dhe té
aksesueshme nga publiku.

Kriteret e pranimit*?’ pér programet e studimit t€ ciklit t& paré
dhe té dyté jané t& pasqyruara si informacione specifike edhe
né faqen zyrtare, po ashtu dhe duke dokumentacioni i
nevojshém pér regjistrim??® né programet e studimit, si dhe
procesi i transferimit®?’, si njé e drejté e ligjshme e ¢do
studenti; duke lehtésuar késhtu praktikén e ¢do studenti né kété
institucion. Né DVV- nuk gjenden vendime (t€ senatit) mbi
miratimin e kuotave té pranimeve pér vitet respektive
akademike pér programin  Bachelor né “Studime
Psikolosociale” ndaj ¢ kemi té pundur té vlerésojmé mbi
plotésimin ¢ kuotave apc mbi lehtésimet mbi kuotat pér
kategori té vecanta t€ ndryshme (pér shtetas shqgiptar brenda
vendit, pér aplikanté pér program t& dyté studimi, pér
trasferimet, pér minoritetin Romé dhe Egjiptian, kouta pér
personat AK apo pér aplikantét nga trojet shgipfolése). Né
rregulloret e institucionit?® dhe né ato mésimore t& programit
té ciklit t& paré té studimit Bachelor n€ “Studime Psikosociale”
ka té specifikuaraforén e organzimit t€ studimeve (neni 47),
kalimin né vitin pasardhés (neni 48), kohézgjatja, ndérprerja
dhe rifillimi i studimeve (neni 49), forma e mésimit dhe
konrolli i dijeve (neni 62) si dhe transferimi i studimeve
{neni69)

Procedurat ¢ mésipérme i mundésojné aksesin kujtdo g€ &shté i
interesuar né ¢do kohé dhe né institucionet e varésisé*?, né
pérputhje me ligjin 80/2015 “Pér Arsimin e Lart€¢ dhe
Kérkimin Shkencor né Institucionet e Arsimit t€ Larté né
Republikén e Shqipéris€” dhe aktet rregullative té
institucionit.kriteret g€ duhet t€ plotésohen pér t'u pranuar né
programin € studimit, informacione t€ cilat jané dhe lehtésisht
té aksesuesheme™’.

GVJ mbéshtetur né dokumentacion dhe vizitén né IAL
konfirmon qé kriteret, progedurat e pranimit t&€ pérzgjedhjes sé

424 Evidenca 6. Rregullore e FDSHH pdf, neni 30, 31 dhe 34.
425 hitps://'www.umsh.edu.al/c/1 50/kriterei-e-pranirmit

426 hitps://www.umsh.edu.al/c/151/dokumentacioni

7 hitps:/'www.umsh.edu.al/c/1 53/iransferimet

% Evidenca 2. Rregullore € organizimit UMSH.pdf

4 hitps://'www.ascal.al/en/hei-list/hei/shkolla-e-larte-

rivate-mesdhetare-e-shqiperise-2

430 hitps:'www.umsh.edu.al/media/5f6c48a03 7 f4b.pdfl
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studentéve jané né pérputhje me VKM-té né fuqi. Edhe
procedurat pér pérparimin ¢ studentéve, transferimit, njohjes sé
studimeve t&€ méparshme, t€ vlerésimit € dijeve dhe diplomimit
jJané té pércaktuara qart€¢ dhe € kuptueshme né rregulloret e
institucionit.

Kriteri 5. Pérpara fillimit | GV] edhe gjat€é vizités né IAL konfirmoi organizimin pér

té ¢do viti akademik, informimin publik dhe até t€ t€ maturantéve té shkollave té
institucioni informon mesme né veganéri, né faget publike dedikuar studentéve®}!,
publikun dhe té interesuarit | dhe né fagen zyrtare té institucionit™*?. Gjithashtu maturantét
né lidhje me kérkesat e informohen pér kriteret e pranimit dhe kérkesat pér tu
kriteret e pérgjithshme e té€ | regjistruar edhe nga mediat sociale shumé lehtésisht té
veganta té programit té aksesueshme nga té rinjté*3, Maturantéve ju jepet mundésia té
studimit. takohen dhe me stafin akademik € programit t& studimit pér t&

cilin kané interes gjaté vizitave né istitucion. Informacione ¢
gjera mbi programet ¢ studimit jané gjithashtu né dispozicion
né internet**,

Institucioni  angazhohet pérmes njé¢ séré formash né
promovimin e programit dhe realizon njé fushaté informimi
dhe ndérgjegjésimi, pér t&€ gjithé t€ interesvarit gé duan t€
vazhdojné studimet e tyre né UMSH: Format**® me té cilat
realizohen informimi né lidhje me kriteret e pérgjithshme/té
vecanta, pér t'u regjistruar né programin e “Studimeve
Psikosociale”, jané€ t€ shumta, pérvec atyre t€ kérkesés pér
informim zyrtare edhe né€ forma t€ tjera si késhillimi né ambjentet
e universitetit**®, dérgimi i ftesave né email, rrjete sociale®’’ etj.

Kriteri 6. Institucioni Instituciont, referuar ligjit 80/2015 “Pér Arsimin ¢ Larté dhe
harton dhe publikon Kérkimin Shkencor né Institucionet e Arsimit té Larté né
pérpara ¢do viti akademik | Republikén e Shqipérisé€”, Senati shgyrton dhe miraton kriteret
kritere pér pérzgjedhjen e e pranimit pér programet e studimit t€ ciklit t€ paré dhe

kandidatéve me aftési t& institucioni ka t€ miratuara kritere edhe pér kandidatét e
vecganta, t€ pakicave dhe kategorive t&€ margjinalizuara si dhe atyre me aftési t€ vecanta
shtresave té apo pakicave ¢ trojeve. Kuotat pér vitin akademik pasardhés

1 hitps://www .portalistudentor.al/lista-universiteteve/universiteti-mesdhetar-i-shqiperise/

43 https://www.umsh.edu.al/c/150/kriteret-e-pranimit

33 https://m.facebook.com/mesdhetari/posts/ 10158594 1 25948449/

4% hitps://www.umsh.edu.al/c/ 15 1/dokumentacioni

3 http://www.panorama.com.al/ne-6-dite-aplikime-ja-deget-me-te-kerkuara-ne-universitetin-
mesdhetar-te-shgiperise/

38 https://telegraf.al/arsim/universiteti-mesdhetar-i-shgiperise-gjithmone-perballe-sfidave-te-reja/
7 https://www.facebook.com/mesdhetari/posts/mund%C3%ABsia-e-fundit-p%C3%ABr-
maturant%C3%ABt-apliko-p%C3%ABr-n%C3%AB-universitet-deri-n%C3%AB-2-n%C3%ABntor-
22]1/10156584204613449/?locale=es LA ; hitps://mediadesk.al/mesdhetari/;
https://'www.instagram.com/p/CpctyLzgsv9/; https://www.facebook.com/mesdhetari/videos/zgjidh-
universitetin-mesdhetar-t%C3%AB-shqip%C3%ABris%C3%AB/M73032110154330/;
https://fastnewseconomy.com/2019/08/infrastruktura-moderne-dhe-pagesat-e-tarifes-me-keste-
mbeshtetje-per-studentet-e-universitetit-mesdhetar-te-shqiperise/
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margjinalizuara.

hartohen nga Departamenti dhe Fakulteti dhe miratohen nga
Senati Akdemik. Gjithashtu né mbéshtetje t€ kategorisé PAK,
ky institucion ka t& miratuar edhe njé rregullore specifike?*®.

Kriteri 7. Institucioni

harton dhe publikon
pérpara ¢do viti akademik
kriteret pér pérzgjedhjen e
kandidatéve nga shtete té
tjera.

Institucioni €éshté njé universitet privat dhe pér kété program
studimi nuk ka parashikur kritere t€ dedikuara pér kandidatét
nga shtete t& tjera. Gjithashtu nga vizita né institucion
informohemi se nuk ka interes nga studentd t8 ardhur nga
shtete t& tjera dhe nuk kané pasur asnjé rast & tillg, por cilido
student qé shpreh interes qofté edhe me kérkesa online®*®
trajtohet me profesionalizém si dhe asisitohet né plotésimin e
dokumentacionit té¢ nevojshém pér pérzgjedhjen e drejtimit té
studimeve qé déshiron.

Kriteri 8. Institucioni
harton politika té
ndihmés/bursave pér
shtresa né nevojé dhe pér té
rritur cilésiné e pranimit né
programe me pérparési pér
institucionin dhe pér
zhvillimin ekonomik té
vendit.

UMSH-ja ka té pérfshiré né rregulloren e tij edhe politikat pér
ndihmimin e studentéve (bursat)**® pér shtresat e
margjinalizuara ekonomikisht pér pérfitimin e ndihmés sé tyre
pér té rritur cilésiné e pranimit né€ programin ¢ BA né “Studime
psikosociale” pér zhvillimin ekonomik & vendit**!. Ky
institucion ofron njé sér bursésh si: bursé e ploté sociale i
akordohet aplikantéve nga grupet né nevojé (familje me
ndihmé ekonomike dhe mesatare shumé 1€ lart€, status jetimi,
fémijé déshmorésh né polici, né forca t€ armatosura, me aftési
ndryshe, komunitetet e margjinalizuara, etj t€ ngjashém).; bursé
ekselence i akordohet studentéve té regjistruar pér heré 1€ paré
me mesataren 9.7-10 nga shkolla e mesme, pérfshiré provimet
e maturés shtetérore; bursé per studenté shumé té€ miré e
pérfitojné deri né 2% e t€ gjithé studentéve té regjistruar pér
heré t€ paré kur mesatarja e shkollés sé€ mesme €shté nga 9,3
deri ne 9,6 dhe me kushte ckonomike jo té favorshme.; burs¢
talenti akordohet pér njé numér aplikantésh deri né 2% e
numrit té studentéve té regjistruar pér heré té paré pér aplikanté
t€ spikatur né konkurse, gara ose organizata t€ ndryshme té
artit, shkencés, sportit & pérfagésues t€ shquar té organizatave
rinore; bursé mbéshtétése i akordohet deri ne 3% ¢ numrit &
studentéve té rinje té regjistruar pér aplikanté me t€ ardhura
relativisht té uléta, grupime q& nuk pérfshihen n€ kategoring ¢
tjera té kétij vendimi. N& DVV gjenden dokuemnte*? pér
rimbusrsim tarifash dhe ulje pagesash dhe rastet qé pérfitojné
ulje nga tarifa vjetore e shkollimit si student té shkqléyer,

% Evidenca 18. Rregullore per studentet me aftesi ndryshe.pdf

61aiDbIKJhL SM7aHSOm XahBMdzz | E1 CaS feOK O/ viewform

0 hitps:/'www.umsh.edu.al/c/1 10/bursat

Hhips://docs.google.com/forms/d/e/ I FAL

DgiZzeRsxdwi/viewform

LSfptPixKFXauEJQBYRAI

2 Evidenca 16.1 16.2 16.3. Tabela e raportit financiar.pdf
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student me rezultate dhe kérkesave me kritere t& tjera. Nga
vizita né institucion u informuam se studentdt asistoheshin me
bursa, dhe njé t€ pranishmet konfirmoi se pérve¢ mbéshtetjesh
klasike, kishte dhe tarifé t& reduktuar nése nga e njéjta familje
studionin 2 persona né kété universitet.

Konkluzione GVJ bazuar né evidencat e mésipérme dhe disa aspekteve gé
lidhen me komponeté mésimoré UMSH-ja ka hartuar dhe
zbaton politika dhe procedura pér pranimin, transferimin,
njohjen, vlerésimin e dijeve, mbéshtetien financiare dhe
diplomimin né programin e studimit, si dhe nisur nga
angazhimi i njésisé bazé, givkojmé se né térésiné e tij ky
standard pérmbushet plotésisht,

Shkalla e pérmbushjes sé ;&;&@3@&# Pérmbushet | Pérmbushet
standardit pjéséi;}?hf- kryesisht plotisisht

! X |
i

[ Standardi V.2 i = i

| Institucioni i arsimit t& larté vé né dispozicion té studentéve té& programit té studimit,
| informacion & ploté e té hollésishém mbi pérparimin akademik, njohfen, vierésimin e
dijeve deri né pérfundim té studimeve dhe diplomimit né até program.

Kriteret Vlerésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Institucioni vé né | Procedurat ¢ pérparimit akademik t€ studentéve dhe kalimit
dispozicion informacion t¢ | nga njé vit né tjetrin pércaktohen né€ rregulloret e
ploté dhe té hollésishém né | institucionit*®®. Né fagen web* dhe né aktet rregullative té

lidhje me kriteret e universitetit gjendet informacion i ploté dhe i1 qart€ mbi kriteret
procedurat e pérparimit dhe procedurat e pérparimit akademik té studentéve dhe
akademik t& studentéve dhe | kalimit nga njé vit akademik né tjetrin. (Neni 48 1 Rregullores
kalirnit nga njé vit sé Organizimit t& Universitetit normon se studenti kalon né
akademik né tjetrin. vitin e dyté pasi ka fituar t& pakté€n 30 kredite nga viti i paré i

studimeve, 60 kredite pér ké kaluar né vitin e treté, dhe &shté i
detyruar té shlyejé t& gjithé detyrimet pérkatése para paraqitjes
né provim). Gjithashtu né fillim t€ ¢do lénde pedagogu
informon jo vetém mbi detyrimet e léndés, por dhe ¢do
informacion né lidhje me kriteret e pérparimit akademik t€ dhe
t€ kalimit né vitin pasardhés.

GVIJ konfirmion se studentét ishin té informuar mbi detyrimet
e porgjithshme t6 programit t6 studimit si dhe pér detyrimet
specifike pér ¢do 16ndé nga pedagogu pérgjegjés.

¥ Evidenca 6. Rregullore e FDSHH.pdf, neni 27-29; Evidenca 8. Rregullore departamenti.pdf, Kreu

HI dhe Kreu IV

“* https://www.umsh.edu.al'c/ 145/studentet
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Kriteri 2. Institucioni
informon studentét né
lidhje me kriteret e
procedurat e njohjeve té
kualifikimeve té
méparshme ose studimeve
té pjesshme.

Pér té gjithé studentét** edhe ata té rinj t€ regjistruar realizohet
procesi i pritjes dhe orientimit t€ kandidatéve, i cili €shté i
pérvitshém né UMSH*. Né& hollin e institucionit gjenden
kénde pritjeje dhe stenda informuese ku realizohen takime pér
shpjegimin e sistemit € studimeve, rregulloreve dhe
procedurave administrative té institucionit. N aktet normative
gienden dhe procedurat e njohjeve t€ kualifikimeve t&
méparshme ose studimeve té pjesshme**’.

Né ¢do léndé apo modul jané pércaktuar qarté t€ gjitha
informacionet qé lidhen me procedurat g€ ndjek institucioni
pér vlerésimin e dijeve dhe aftésive t& studentit**®.

Kriteri 3. Institucioni
informon studentét né
lidhje me kriteret e
procedurat e vlerésimit t&
dijeve e aftésive té
studentéve né programin e
studimit.

Kriteret dhe progedurat e vlerdsimit té dijeve*” dhe aftésive t& |
studentéve jané t€ pércaktuara né té€ gjithé térésiné e
rregulloreve t& UMSH-s&, dhe specifikisht gjenden edhe né
rregulloren e programit té¢ studimit**®, kreu V “Kontrolli i
Dijes”, gjithashtu edhe né rregulloret e tjera t& IAL-s&é%!, si dhe
né syllabusin ¢ ¢do lénde*? studentét njihen edhe me ményrén
e vlerésimit né ¢do léndé. Pedagogu i léndés, por edhe njésia
bazé pérmes strukturave t€ saj informon studentét e programit
té studimit pérgjaté fazés sé paré t€ regjistrimit, fillimit t€
semestrit, né javén orientues né lidhje me kriteret e procedurat
¢ vierésimit t& dijeve. GVJ né takimin me studentét konfirmoi
qé gjaté javés orientuese studentét e vitit t€ paré informohen né
detaje rreth programit t€ studimit, pérfshiré kriteret dhe
procedurat pér vlerésimin e njohurive dhe aftésive. Ky
informim éshté i vijueshém edhe gjaté 16ndéve t6 vecanta,
gjithashtu ata konfirmojné se edhe procesi 1 adresimit té
shqetésimeve té ndryshme mbi vierésimin ishte shumé i qarté
pér ta.

Kriteri 4. Institucioni i
arsimit t& larté informon
studentét né lidhje me
kriteret e procedurat e
punimit t& diplomés dhe

Kriteret dhe progedurat e diplomimit né programin ¢ studimit
pércaktohen né rregulloren e studimeve t& UMSH?*3-sé,
konkretisht né nenet 73-77 si dhe né korpusin tjetér rregullativ,
deri né até té programit (Kreu IV), gjithashtu ato jané leht€sisht
té aksesueshme edhe né fagen web**!. Departamenti gjithashtu

3 Evidenca 21. Udhezues i studentit.pdf
¢ https:/www.umsh.edu.al/c/145/studentet

7 Evidenca 6. Rregullore ¢ FDSHH.pdf, neni 44-45

8 Evidenca 13.2. Syllabuse 2.pdf; Evidenca 13.2. Syllabuse 3.pdf & Evidenca 13.2. Syllabuse 4.pdl
* Evidenca 22. Udhezues mbi procedurat dhe afatet e sezonit te provimeve.pdf

4% Evidenca 7. Rregullore SPS.pdf Kreu IV dhe V.

! Evidenca 2. Rregullore e organizimit UMSH.pdf, Kreu 1X

432 Evidenca 13.2. Syllabuse 2.pdf; Evidenca 13.2. Syllabuse 3.pdf & Evidenca 13.2. Syllabuse 4.pdf
3 Evidenca 2. Rregullore € organizimit UMSH .pdf, Kreu X

4 https:/fwww.umsh.edu.al/c/2 | S/procesi-i-diplomimit
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| diplomimit né programin e
studimit.

ka miratuar dhe mbéshtetet né rmregulloren ¢ tij, Kreu X,
“Diplomimi™*** ku specifikohen edhe modalitetet e miratimit té
personelit akademik qé do t& udhéhegé temat e diplomave, pér
ata studenté g€ diplomohen me diploma, dhe pjesa tjetér e cila
diplomohet me provim pérfundimtar formimi**¢. Udhézimi né
lidhje me stukturén e temés sé diplomés gjendet online**” dhe
m vihen né dispozicion studentéve né fillim t& vitit t& treté.
Fazat kohore t€ mbrojtjes sé diplomés pérmes provimit me
shkrim ose verbalish béhen té ditura né fillim té ¢do viti
akademik®®. Studetéve ju vihen né dispozicion dhe pyetjet
orientuese pér provimin e formimit té kété program*?.

Kriteri 5. Pérpara fillimit
té ¢do viti akademik dhe né
ményré periodike,
institucioni i arsimit té larté
publikon udhézues té&
posacém dhe organizon
takime té hapura pér
informimin e té
interesuarve e studentéve té
ardhshém mbi programin e
studimit.

Institucioni ndjek politika qé synojné reklamimin dhe
promovimin e tij né vazhdimési*®®, N& lidhje me térheqjen e
studentéve té& ardhshém c¢do fillim vitit akademik UMSH
organizon grupe pune, t€ cilét informojné studentét mbi
programet e studimit q€ ofron, kushtet dhe shérbimet pér
studentét, pér t’i ndihmuar ata né vendimarrje. Format si;
panairet me shkollat e mesme, njoftimet né fagen zyrtare t€
web*!, rrjetet sociale, stendat e Universitetit dhe guidés sé
studentit ndérmerren me qéllim térheqjen e studentéve té€
interesuar UMSH ka hartar dhe broshura informimi‘?,
Gjithashtu zyra e késhillimit t& karrierés*®® ka detyré &
organizoj€ dhe drejtojé késhillimin e studentéve né lidhie me progesin
akademik.

Konkluzione

standardit

GV.J konfirmon se UMSH ka véné né dispozicion té studentéve
té programit 18 studimeve psikosociale (& giithé informacionin
e nevojshém mbi pranimin, programin, vierésimet dhe kriteret
pér kalueshméring deri né formatin ¢ diplomimit.

P.'éi"li'lliiisih‘e't,lé Pérmbushet | Pérmbushet
‘piesérisht | kryesisht lotésisht
D ] e

X

Standardi V.3

Institucioni i arsimit té larté vé né dispozicion té studentéve informacion té ploté e té

% Evidenca 6. Rregullore e FDSHH.pdf
436436 hitps://www.umsh.edu.al/media/See2 10c8c94d4.pdf

7 hitps:/www.umsh.edu.al/media/See2 10cas5f24f.pdf

% Evidenca 37 dhe Evidenca 38 Modeli i Diplomes  SUplementi.pdf
4 Evidenca 17. Pyetjet orientuese.pdf
4 hitps.//www.umsh.edu.al/c/13/pse-mesdhetarin

“! hitps://'www.umsh.edu.al/media/65188ddf8ef23.pdf

2 Evidenca 32. Broshura e programeve Bachelor.pdf
43 https://www.umsh.edu.al/c/36/keshillimi-i-karrieres
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hollésishém pér objektivat formuese, strukturén, organizimin, pérmbajtjen e programit
té studimit, rezultatet e pritshme té té nxénit dhe mundésité e punésimit.

_ Kriterét

Vierésimi i ekspertéve

' Kriteri 1. Studentét
informohen né ményré té
hollésishme pér strukturén,
organizimin dhe
kohézgjatjen e programit t&
studimit.

Informimi i studentéve mbi strukturén, organizimin dhe
kohézgjatjen e programit t€ studimeve, listén e programeve dhe
té léndéve, tarifat e studimit, si dhe parakushtet e léndéve
gienden né fagen web*®* & universitetit. Studentét qé pranohen
né programin ¢ studimit informohen gjaté javés s€ paré mbi
kérkesat dhe kriteret universitare*®®, kohézgjatjen maksimale t&
periudhés sé studimeve; ndérsa né fillim t€ ¢do viti akademik
té tre vitet e studimit informohen hollésisht mbi detyrimet
akademike, kohézgjatjen e programit t€ studimit dhe periudhén
e provimeve'®. Ndérsa informacioni mbi organogramén e
Fakultetit, strukturén e departamentit dhe veprimtariné e tij,
detaje mbi programin e studimit jané té publikuara dhe
pérditésuara né faget né internet t€ institucionit.

GV]J konfirmoi sa mé sipér gjaté takimit me stafin dhe me
studentét.

Kriteri 2. Institucioni vé& né
dispozicion té studentéve
informacion dhe
dokumentacion/ udhézues
té posag€m pér
léndét/modulet,
pérmbajtien dhe
veprimtarité formuese.

Gjaté vizités né institucion GVJ-sé, iu konfirmua gé studentét
njihen gé ditén e paré me rregulloren e institucionit dhe té
programit t& studimit. Népérmjet fages web?®’, gjaté fazés sé
regjistrimit, gjaté ditéve t€ orientimit, takimeve informuese me
stafin dhe pedagogét, studentét marrin ¢do informacion té.
nevojshém né lidhje kurrikulén dhe programin e studimit
(1éndét), rregjistrimet, orarin dhe provimet, regjistrimi pér
provime dhe vlerésimet e notat pérkat€se. Informacion i
detajuar pér ¢do léndé ju jepet nga pedagogu i léndés
népérmjet komunikimit me e-mail ose dhe formafin hard-copy
né ditén e paré t& prezantimit té syllabusit*®® me informacione
specifike pér temat pér ¢do javé mésimore, format e
kontrollit dhe vlerésimit, niveli i detyrueshém i frekuentimit
t& 1éndés dhe literatura bazé dhe ajo e rekomanduar. GVJ e
konfirmoi kété gjaté takimeve q& realizoi me stafin dhe
studentét.

Kriteri 3. Institucioni
informon studentét mbi
mundé€sité e punésimit, si

Institucioni ka né dispozicion t& nevojave profesionale té
studentéve njé sér zyrash qé bashkérendojné punén me njéra
tjetrén si, Zyra e Késhillimit t& Studentéve dhe Karrierés ¥° ¢

** hips://www.umsh.edu.al/
465

Evidenca 32. Broshura e programeve Bachelor.pdf

% Evidenca 27. Kalendari Akademik 2022-2023.pdf

467

https://www.umsh.edu.al/c/2 1 3/orari-mesimor

4% Evidenca 13.2. Syllabuse 2.pdf; Evidenca 13.2. Syllabuse 3.pdf & Evidenca 13.2. Syllabuse 4.pdf
1% hitps://www.umsh.edu.al/c/36/keshillimi-i-karrieres
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dhe mbéshtetjen
institucionale pér
orientimin drejt dhe né
tregun ¢ punés.

" Kriteri 4. Studentéve u
vihet né dispozicion
informacion i gjeré dhe i
pérditésuar pér zhvillimin
dhe organizimin e procesit
mésimor, logjistikén,
infrastrukturén dhe
shérbimet né€ funksion té
realizimit t& tij.

Kriteri 5. Informacioni né
lidhje me programin e
studimit mundéschet
pérmes sistemit t€
menaxhimit té brendshém
té informacionit dhe duhet
té jeté lehtésisht i arritshém
nga studentét edhe né
distancé,

cila ka mision t€ sajén g€ t€ drejtojé dhe mbéshtesé studentét
gjaté progesit t€ formimit universitar t€ tyre, si dhe t’i orientojé
dhe késhillojé ata me kérkesat e tregut t&€ punés dhe mundésité
e zgjedhjeve*™, Gjithashtu, kjo zyré organizon dhe drejton
késhillimin e studentéve né lidhje me progesin akademik; késhillon
dhe udhézon ata né lidhje me orientimin dhe zhvillimin e karrierave
profesionale; mbéshtet Késhillin Studentor, i cili éshté njé organizém i
pavarur né UMSH g€ pérfagéson dhe mbron interesat e studenteve; si
dhe mbéshiet njésité bazé pérgjaté progesit t& Praktikave mésimore
dhe profesionale. Institucioni informon studentét mbi mundésité e
punésimit, dhe pér kété éshté pérheré?’! né studim té treguesve
dhe aftésive q& kérkohen pér punésim dhe orienton drejt
studentét e tij dhe né tregun e punés?’?, T& dhénat referojné se nga
131 studenté t€ diplomuar 83 jané t€ punésuar né pérputhje me
diplomén dhe 28 t€ tjeré jo né pérputhje me diplomén (Tabela 23,
Aneks Tabela Pérmbledhése)

Né dispozicion té studentéve &shté njé nga sistemet [T mé t&
mira pérsa i pérket té€ gjithé procesit t€ menaxhimit
universitar,*’? i cili i siguron akses né njé numér informacioni
si regjistrimi i studentéve né l€ndét pérkatése, aksesi i ploté né
imformacionin, detyrimet dhe Iliteraturén®’* e léndéve qé
ndjekin. Secili pedagog éshté regjistruar né sistem né l€ndét e

i veta dhe késhtu mund t€ menaxhojé krejt lehtésisht gjithé

procesin akademik. Aksesi n€ kéw€ platform béhet népérmjet
kredencialeve té cilat ju jepen studentéve sapo fitojné status

i student nga Zyra [T*", Informacion mbi organizimin e procesit

mésimor gjendet lehtésisht edhe né fagen Web*76 t&¢ UMSH-sé.

Informacioni né lidhje me programin e studimit mundésohet
pérmes sistemit t€ menaxhimit t¢ brendshém té€ informacionit
pérmes qé pérdoret pér c¢éshtjet akademike té studentéve, si
regjistrimi, menaxhimi i studentéve, stafi akademik, degét e
studimit, 18ndét, syllabuset e Iéndéve, materialet e studimit,
oraret mésimore, provimet, pagesat studentore, komunikime e
njoftime t€ ndryshme etj. Gjithahtu edhe platforma Google
classroom me té gjithé aplikacionet e saj éshté gjithashtu e
aplikueshme nga pedagogét, si jé platformé e cila mudéson me
shumé mundési ndérveprimi. Vlen té theksohet se aksesit né
internet por edhe né sistemet e sipércituara éshté i garantuar

" Evidenca 49. Rregullore ZKSK.pdf

' Evidenca 15. Permbledherse e Tabelave.pdf, Tabela 23

Y% Evidenca 14. Analize e tregul te punes.pdf

7 Evidenca 31. Manual i perdorimit te platformes elektronikt.pdf
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nga interneti né mjediset e universitetit dhe nga aksesi né
kompjuterat e véné né dispozicion t& studentéve né bibliotekén,
e cila ndohet gjithashtu ne mjediset e fakultetit. Sistemi ofron
mundési pér ¢do lloj kérkese qé pedagogu mund té keté pér
organizimin e progesit t€ mésimdhénies, si p.sh caktimi
detyrave té kursit, t&€ gjitha llojet e vlerésimit, pyetésoré té
ndryshém, evente, forume diskutimi online mes studentéve dhe
pedagogut, dhe shumé funksione t€ tjera. Sistemi u mundéson
pedagogéve auditim té plotg t& gjithé aktivitetit dhe pérdorimit
té sistemit nga studentét.

Gjaté vizités né institucion, nga takimi me stafin akademik por
edhe me grupin e punés na u referua se ¢do pedagog ofron
komunikimin me e-mail me studentdt, t& cilét mund ta
aksesojné ose népérmjet pajisjeve té€ tyre elektronike, ose nga
kompjuterat e véné né dispozicion né institucion. P&r t& rritur
kanalet e komunikimit, pér t¢ qéné sa mé praktiké dhe
bashkékohor, pérve; kanaleve zyrtare si fagja web e
institucionit*’’” dhe komunikimet zyrtare, edhe platformat
sociale?”® gjithashtu jané pérdorur si platforma té aksesueshme
e transparente mbi publikimin e informacionit.

Konkluzione GVJ konfirmon se studentét ishin té informuar mbi objektivat
Sformues 6 secilos lonndé; kishin informacion té ploté e té
hollésishém  pér  strukturén, organizimin, pérmbajtien e
programit ¢ studimit, rezultatet e pritshme té té nxénit, si dhe
informacione pérsa i porket studimeve mbi tregun dhe
mundésité e punésimit.

Shkalla e pérmbushjes sé | Pérmbushet | Pérmbushet | Pérmbushet
standardit ha it | kryesisht plotésisht

' B X

1
1
|
d

‘T hitps:.//www.umsh.edu.al/ & https:/www.umsh.edu.al/c/146/te-reja
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n%C3%ABntor-zgji/ 10156584204613449/?locale=es LA : hitps://mediadesk.al/mesdhetari/;
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mbeshtetje-per-studeniet-e-universitetil-mesdhetar-te-shqgiperise/
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Standardi V.4

Institucioni i arsimit t&é larté mbledh, administron, pérditéson dhe ruan té dhéna té
hollésishme né lidhje me numrin e profilin e studentéve qé ndjekin programin e
studimit, nga pranimi deri né diplomim, si dhe té dhéna té punésimit té tyre.

Kriteret

Vlerésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Institucioni i
arsimit t€ lart€ disponon
dhe mban statistika vjetore
pér numrin e studentéve ¢
t& diplomuarve, né
programin € studimit.

Institucioni disponon dhe mban statistika vijetore edhe mbi
numrin ¢ studentéve t€ diplomuar dhe cilésiné né dalje.
Referuar tab.nr.21 t¢ RVB' pér 3 vitet e fundit akademike
konstatojmé se numri i studentéve t& regjistrur éshté relativisht
me rregjistrime konstante pér dy vitete ¢ para dhe né zbritje (39
student€) pér vitin aktual, kjo né€ analiz€ t€ situatés sé€
pergjithshme t€ rénies s€ numrit t€ studentéve g€ vijojné
studimet né universitetet né vend. GVJ vizitoi Sekretaringé
mésimore*®® ku mbahen rregjistrat né lidhje me rregjistrimin,
ecurinéd akademike dhe diplomimin ¢ studentéve. Numri i
studentéve té regjistruar né kété program studimi éshté mé 1
ulét sesa kapacitetet pritése t€ institucionit. Sipas drejtuesve té
njésisé bazé dhe njésisé kryesore né kété trend ka ndikuar
situata e pérgjishme e numrit té studentdve né vend, kryesisht
emigracioni. Ndérkohé mesatarja né hyrje ka qéné€ mbi 7.5 né
té tre vitet e fundit akademike. Gjaté vizités né institucion u
vérejtén se sekretaria mésimore administronte, rregjistrin
themeltar t€ studentéve € rregjistruar dhe € transfervar si dhe
rregjistrin e arritjeve akademike me léndé t&€ zgjedhura
rastésisht dhe nuk vérejti rubrika t8& paplotésuara apo
parregullési né administrimin e tyre.

Kriteri 2. Institucioni
disponon statistika vjetore
pér numrin e studentéve té
regjistruar né programin e
studimit, deri né
diplomimin ¢ tyre, térheqjet
nga programi, si dhe
largimet para pérfundimit
t€ programit apo
mospérfundimin me sukses
té vitit akademik né té cilin
zhvillohet programi i

Institucioni disponon statistika®®' pér numrin e studentéve té

regjistruar né€ programin e studimit t€ ciklit t& paré, térhegjet
nga programi, si dhe largimet para pérfundimit té programit
apo mospérfundimin me sukses té€ vitit akademik né Bachelor
né “Studime Psikosociale®™, né respektim t& kuadrit ligjor e
rregullativ. GV gjaté vizités né sekretarind mésimore u
konstatua se numri 1 studentéve t€ regjistruar né kété program
studimi pér tre vitet ¢ fundit akademike ishte:

Viti 2022-2023 37 studenté, (Nota mesatare H 7.6)***; me 15
studenté t& transferuar;

Viti 2021-2022 53 studenté, (Nota mesatare H 7.5); me 16

™ Evidenca 15. Permbledherse e Tabelave.pdf
" Evidenca 46. Rregullore e sekretarise mesimore.pdf
! Evidenca 15. Permbledherse e Tabelave.pdf

42

Evidenca 46. Rregullore e sekretarise mesimore.pdf

** Evidenca 15, Permbledherse e Tabelave. pdf

Adresa: “Rrga e Durresit”
Prané gim. «Q. Stala-, Tirane
Tel:+d353 41 1 22

23

E-mail: inlo@ascal.al

Wels site: wwwascal.al




studimeve.

studenté té transferuar;

Viti 2020-2021 52 student&, (Nota mesatare H 7.5); me 13
studenté té transferuar;

Numri total i studentéve t€ regjistruar né programin “Studime
Psikosociale” pér 3 vitet e fundit akademike &shté 142. Kéto té
dhéna jané né formé t€ shkruar dhe ruhen né Sekretariné e
Fakultetit né ményré konfidenciale.

Kriteri 3. T€ dhénat
statistikore té studentéve
duhet té menaxhohen
pérmes sisternit t&

brendshém té informacionit

dhe duhet t& jené (€ sigurta
dhe lehtésisht té

verifikueshme nga personat

e autorizuar.

Zyra qé merret me regjistrimin e studentéve dhe sekretaria
mésimore*® jané strukturat e posagme qé merren me ruajtjen
dhe menaxhimin e t€ dhénave statistikore nga hyrja deri né
dalje. Punén e tyre e kryejné edhe pérmes Portalit studentor gé
pérdoret pér menaxhimin e rekordeve té studentéve e realizojné
edhe pérmes sistemit informatik t& mregjistrave dhe arkivave té
t¢ dhénave t€ plota, kjo referuar dhe kuadrit rregullativ té
pérdorimit té platformave elektronike®®. Kéto té dhéna
disponohen pér té gjithé studentét e universitetit dhe jané t&
sigurta, pasi sistemi éshté pjesé e RASH, i cili garanton
siguriné, si dhe né té kané akses vet€ém personat e autorizuar.
Studenti ka dosjen personale, e cila ka té€ gjitha t€ dhénat gé
jané marré né fazén e regjistrimit dhe vazhdojné té
pérditésohen né vijim pérgjaté viteve t&€ studimit. Personat e
autorizuar mbéshteten né sistemin informatik pér t€ gjeneruar
statistika mbi studentét né ményré t& shpejté dhe t€ sakté.

Kriteri 4. Institucioni
mbéshtet me akte,
kontrollin periodik t€
pérvitshém prané gjithé
njésive pérgjegjése pér
menaxhimin (sekretarité
mésimore, sistemin e
menaxhimit t& brendshém
té informacionit, etj.),
vleréson dhe dokumenton
giendjen dhe sakiésiné ¢
informacionit dhe té
dokumentacionit g€ lidhet
me studentét, dhe me
veprimtariné e tyre

Institucioni ka hartuar njé séré dokumentesh q€ favorizojné
kontrollin periodik t€ pérvitshém prané gjithé njésive
pérgjegjése pér menaxhimin e sekretarive mésimore si dhe
sistemnit t& menazhimit t€ brendshém té informacionit si dhe
vleréson e dokumenton gjendjen dhe sakt€siné e
dokumentacionit gé lidhet me studentét dhe me veprimatrité e
tyrese,

Gjaté vizités né sekretariné mésimore, GVJ konstatoi se té
dhénat statistikore t€ studentéve arkivoheshin dhe ishin
lehtésisht té verifikueshme vetém nga persona té autorizuar. Té
gjithé pérdoruesit kishin akses té personalizuar sipas roleve té
tyre dhe njésive pérkatése né sistemin e menaxhimit t€ té
dhénave té studentéve. GVJ béri verifikime t€ té dhénave té
studentéve té rregjistruar e t€ transferuar, si dhe t& ecurisé
akademike né ményré rastésore dhe nuk konstatoi mangési.

48 Evidenca 46. Rregullore e sekretarise mesimore.pdf

%5 Evidenca 31. Manual i perdorimit te platformes clektronikt.pdf
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pérkatése.

Kriteri 5. Njésia bazé
duhet t& hariojé raporte
analitike, periodike mbi
profilin dhe cilésiné né
hyrje dhe dalje t&
studentéve, si dhe shkallén
e cilésisé sé punésimit té
tyre, duke e shogéruar me
masat e duhura né drejtim
té pérmirésimit té kétyre
treguesve,

Né Raportin € GVB-sé informohemi se njésia bazé harton
raporie analitike dhe periodike vjetore ku ndér t€ tera pika
trajton edhe cilésiné né hyrje dhe né dalje & studentéve, si dhe
shkallén e cilésisé sé punésimit t€ tyre duke e shogéruar me
masat ¢ duhura n€ drejtim t€ pérmirésimit t€ kétyre treguesve.

Nga verifikimi 1 DVV nuk u evidentuan raporte té tilla, ndaj
GVJ sygieron € Departamenti né fokusin vjetor t& punés t€ tij
té keté edhe raportimet analitike t€ studimeve né programin
“Studime Psikosociale” dhe té informojé edhe studentét e
interesuar kryesisht pér masat e marra né drejtim €
pérmirésimit t€ kétyre treguesve dhe pér kété té keté dhe
politika dhe rregullore se si do té monitorohen pérmirésimet.
Té dhénat statistikore mbi mesataren jané lehtésisht t€
aksesueshme nga sistemi i menaxhimit dhe véméndje e shtuar
duhet té tregohet né nivel institucional ndaj masave qé duhet té
merren pér pérmirésimin e treguesve. GV} konfirmon se
institucioni ka sistem pdr menaxhimin e t6 dhénave dhe
sekretaria mbledh, administron, pérditéson dhe ruan té dhéna té
detajuara né lidhje me studentdt, vlerésimet dhe profilin e
studentéve &€ ndjekin programin e studimit “Studime
Psikosociale”. Té dhénat ruhen edhe né rregjistra & posagédm
nga pranimi dhe rregjistrimi ndé programin e studimit deri né
diplomimin e tyre, gjithashtu institucioni disponon t€ dhéna
edhe pér punésimin e studentéve.

Konkluzione

Shkalla e pérmbushjes sé
standardit

GVJ gjvkon se bazuar né evidencat e mésipérme, UMSH-ja
mbledh, administron, pérditéson dhe ruan té dhéna té
hollesishme né lidhje me numrin e profilin e studentéve gé

ndjekin programin e studimit, nga pranimi deri né diplomim,
ndaj gjykojmé se né térésiné e tij ky standard pérmbushet
plotésisht.

Pérmbushet | Pérmbushet
| kryesisht plotésisht
X

| Standardi V.5

Institucioni i arsimit té larté pérfshin dhe angazhon studentét né organet
vendimmarrése e késhilluese, né kuadér té hartimit, miratimit, rishikimit e
pérmirésimit té programeve té studimit, metodave té¢ mésimdhénies dhe cilésisé sé
burimeve e shérbimeve ndaj tyre.
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Kriteret Vlerésimi i ekspertéve

Kriteri 1, Institucioni Institucioni parashikon pérfshirjen dhe angazhimin e studentéve
parashikon pérfshirjen dhe | dhe/ose pérfagésuesve té tyre®®” né organet vendimmarrése*® si
angazhimin e studentéve Senatin Akademik, komisionin pér garantimin e standarteve
dhe/ose pérfagésuesve té dhe cilgsisé, GVB*®, késhillin e etikés, si dhe né késhillin e
tyre né organet studetéve®®, i cili ésht¢ grupim i studentéve dhe pérzgjedh
vendimmarrése e pérfaqésimin e tyre né organet drejtuese t€ UMSH-sé dhe né
késhilluese sipas akteve vlerésimet e ndryshme té procesit mésimor™®', Pérfshirja e
ligjore dhe atyre studentéve dhe/ose pérfagésuesve t€ tyre né organet
rregullatore t€ veté vendimmarrése e késhilluese éshté e pércaktuar konform akteve
institucionit. ligjore dhe atyre rregullatore, né statusin®? e veté institucionit.
Kriteri 2. Institucioni Né & gjitha strukturat dhe sektorét apo zyrat né t€ cilat
duhet t€ garantojé se pércaktohet me ligj pérfshija e tyre, kemi njé angazhim té
pérfshirja e studentéve shprehur qarté né lidhje me rolin e studentéve?®. Ato jané pjesé
dhe/ose pérfagésuesve té aktive e mbedhjeve 1€ senatit akademik, punojné sé€ bashku me
tyre né vendimmartje, stafin né grupet e vlerésimit t& brendshém té cilésisé*™, dhe
késhillim apo vlerésimin jané né brendési t& punés sé tyre né kété veprimtarit®.

mbi procesin akademik, t€
jeté reale, konkrete,
frutdhénése dhe me
rezultate lehtésisht té
verifikueshme e té

GV.J sygjeron qé studentét t€ jené pjesé edhe e Késhillit té
Etikés, neni 51 i Statutit, si njé mundési pér pérfshirje dhe
vendimmarrje, Studentét jané € pérfshiré né€ grupime
studentore né lidhje me fushén e studimit dhe sipas interesave
personale. Studentét jané t€ pérfshiré né kiube t&€ ndryshme

e studentore®®. Né lidhje me vlerésimin e stafit akademik
studentét pérfshihen né vlerdsimin e pedagogut pérmes
pyetésoréve’?’ dhe pérmes takimeve né grup®®®.

Kriteri 3. Njésia Njésia pérgjegjése garanton pérfshigjen e studentéve né

pérgjegjése garanton progesin e hartimit, rishikimit dhe pérmirésimit t€ programeve

pérfshirjen e studentéve né | t€ studimit mbi baza t€ rmregullta dhe é&shté e gatshme té
procesin e hartimit, reflektojé sugjerimet e kontributin e tyre**®. Eshté né praktikén

7 Evidenca 1. Statuti UMSH.pdf- Kreu X: Evidenca 2. Rregullore e organizimit UMSH.pdf — Kreu
VIII; Evidenca 8. Rregullore departamenti.pdf- Kreu 1X; Evidenca 8. Rregullore departamenti.pdf .
Sesioni 1V.
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+%Evidenca 48. rregullore e Funksionimit te Keshillit Studentor.pdf

9 Evidenca 24. Formulari i Vleresimit te pedagogut nga studenti.pdf

92 Evidenca 1. Statuti UMSH.pdf, neni 11 perfshirja ne senat,
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rishikimit dhe pérmirésimit
t€ programit té studimit
mbi baza t& rregullta dhe
reflekton sugjerimet e
kontributin e tyre né to, né
mbledhje t€ pérbashkéta né
departament, me pyetésore,
grupe fokusimi, etj.

¢ kérij departamenti dhe né pérvojén e deritanishme té realizojé
takime dhe fokus grupe’®® me studentét pér té nxitur pérfshirjen
¢ tyre si né proceset akademike, ashtu dhe né ato
ekstrakurrikulare. Népérmjet pedagogéve mentoré studentéve
ju éshté dhénd njé mundési me tepér pér t’u shprehur dhe pér 1€
dhéné sygjerimet dhe kontributin e tyre pér pérmirésimin e e
programit té€ studimit, dhe stradegjia e zhvillimit t& programit
éshté njé mundési tjetér pérfshirjeje’®!. Vlen té theksohet fakti
se ky program studimi nuk ka shumé vite qé& €shté hapur dhe né
pérgjithési drejtimi psikosocial éshté relativisht i ri né vendin
toné, ndaj gjvkohet se éshté herét pér té vlerésuar kété aspekt
edhe pse takimi me kordinatoren e programit nxit dhe
sygjerimet dhe mundésité pér pérmirésim®®2. Njé tjetér aspekt
qé lidhet me pérfshirjen e tyre jané dhe ftesat pér takime pér
aktivitetet t€ ndryshme, t€ cilat gjithashtu njé forum i hapur
kontributi i té gjithé aktoréve®®,

Kriteri 4. Studentéve u
mundésohet dhénia e
mendimit mbi baraziné dhe
ndershmériné e kryerjes sé
procesit t€ vlerésimit dhe
kontrollit t& dijeve,
pérfshiré mundésiné e
ankimimit té rezultatit,
rishikimit dhe refiektimit
nga ana e institucionit/
njésisé/pedagogut
pérgjegjés.

' Konkluzione

| GV konstatoi  se

Shkalla e pérmbushjes sé
standardit

Rregulloret e brendshme té programit t& studimit “Studime
Psikosociale™® si dhe ato té Fakultetit®® dhe IAL-sé ju
mundésojné studentéve njé proges transparent mbi ményrén e
kontrollit dhe vlerésimit t& dijeve duke shtuar pérdorimin e
teknologjisé edhe né vlerésimin dhe kontrollin e dijeve®. Né
drejtim té ndershmérisé sé kryerjes sé€ progesit jané sekretimi i
provimeve, argumentimi i vlerésimit nga pedagogu, zhvillimi i
seancave sqaruese dhe mundésia e kérkesés pér rivierésim.
Studentét kané mundési té parashtrojné ankesat e tyre, ndaj
Dekanit mbi vlerésimet pér t€ cilat nuk ésht€ dakord, Dekani
ngre njé kominision i cili bén rivlerésimin ¢ tezés s& provimit t&
dorézuar, ose e ri merr studentin né provim>%’,

institucioni kishte ndértuar kuadrin
rregullator pér pérfshirien dhe angazhimin e studentéve né
organet vendimmarrése e késhilluese, dhe nga takimi me
studenté u evidentuan raste kur ata ishin 16 pérfshiré né
procesin e hartinit, miratimit, rishikimit apo 16 pérmirésimit té
programit 6 studimit “Studime Psikosociale” bazuar né

evidencat e mésipérme, ky standard pérmbushet plotésisht.

?Pé'l":’l'l”lbusll‘étghg Pérmbushet | Pérmbushet
_-.pje;ggght | kryesisht plotésisht
AR

"™ Evidenca 30. Procedura e punes me focus grupet.pdf
" Evidenca 5. Strategjia e zhvillimit te programit SPS.pdf

! Evidencé-133-Pércaktimi koordinatoréve 1€ programeve té studimit Departamenti Psikologji.pdf
1 https-/'www.umsh.edu.al/c/122/jeta-studentore

"4 Evidenca 7. Rregullore SPS.pdf, Kreu V, Kontrolli i Dijes

% Evidenca 6. Rreguliore e FDSHH.pdf, Kreu VIII, Forma e Mesimit dhe Kontrolit te Dijes
% Evidenca 21. Udhezues i studentit.pdf
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Standardi V.6

Institucioni i arsimit té larté ka procedura e njési té posagme pér pritjen, orientimin,
késhillimin e studentéve, menaxhimin e ankimimeve e problematikave, té cilat ushtrojné
veprimtariné né ményré té pérhershme e jané lehtésisht té arritshme nga studentét.

Kriteret

Vlerésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Institucioni ka
procedura e njési té
posacme né shérbim té
informimit e shérbimit t€
studentéve, né€ pérputhje
me parashikimet ligjore
dhe aktet rregullatore té
institucionit.

UMSH-ja ka krijuar strukturén e vet’® e cila u siguron
studentéve mbéshtetjen e nevojshme akademike, duke véné né
dispozicion burimet dhe plotéson kérkesat q¢ iu duhen pér té
pasur sukses né universitet (Sekretarité, Zyra ¢ IT, Zyra ¢
Financés, Zyra e Marrédhenieve me Jashté, Zyra ¢ Késhillimit
té¢ Studentéve dhe Karrierés). Statuti®® dhe rregulloret’® ¢
institucionit pércaktojné progedurat gé ndigen lidhur me
informimin dhe shérbimin ndaj studentéve sipas akteve ligjore
dhe atyre rregullatore. Né godinén e universitetit ka njési té
posagme né shérbim té informimit e shérbimit ndaj studentéve,
né pérputhje me parashikimet ligjore dhe aktet rregullatore té
TAL-ve si¢ €shté Njésia Bazé, Zyra e ¢éshtjeve studentore dhe
ajo Alumni, apo dhe Zyra e Késhillimit té Karrierés®!!. Kéto
struktura ofrojné njé sér shérbimesh pér studentét pérgjaté té
gjitha fazave t€ studimit né UMSH dhe vijojné edhe pas
pérfundimit t&€ studimeve pérmes shérbimeve qé kéto zyra
ofrojné pér alumnit e saj>'2. Strukturat né shérbim t€ studentéve
nga hyrja né dalje, t& informimit, trajnimit dhe mbéshtetjes né
punésim jané né pérputhje me legjislacionin né fuqi dhe aktet e
veta rregullatore dhe kjo konfirmohet edhe nga veté studentét
né takimin g€ u realizuar me ta.

Kriteri 2, Institucioni ka
ngritur dhe ka béré
funksional njé sistem &
posa¢ém pér informimin,
késhillimin, ndjekjen e
pérparimit té€ studentéve

Njésia Bazé’'?, dhe Zyra e Késhillimit t&¢ Studentéve dhe
Karrierés®'* jané zyra t& posacme gé mbulojné shérbimet gé ju
nevojiten studentéve pér ¢éshtje q& kané té€ b&jné me procesin
mésimor dhe programin e studimit. UMSH-ja funksionon mbi
njé strategji t&¢ miratuar’'® duke aplikvar dhe standartet mé t€
larté t& informimit e transparencés’'®. Megjithaté Zyra ¢

% Evidenca 3. Organigrama.pdf; https://www.umsh.edu.al/media/64590637c8d80.pdf

3% Evidenca 1. Statuti UMSH.pdf

319 Evidenca 2. Rregullore e organizimit UMSH.pdf: Evidenca 6. Rregullore e FDSHH.pdf; Evidenca 8.

Rregullore departamenti.pdf

AU htps:www.umsh.edu.al/c/36/keshillimi-i-karrieres

512 https://www.umsh.edu.al/c/98/alumni

51> Evidenca 8. Rregullore departamenti.pdf
14 Evidenca 49. Rregullore ZKSK.pdf
515 Evidenca 4. Plani i Zhvillimit strategjik UMSH.pdf
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dhe asistimin e tyre pér
¢éshtje qé kané t€ béjné me
procesin mésimor dhe
programin e studimit.

Késhillimit t& Studentéve dhe Karrierés é&shté pérgjegjése
specifike pér komunikimin, informimin, mbéshtetjen, ndjekjen
¢ pérparimit t&€ studentéve dhe vijojn bashképunimet e
métejshme me ta pérmes orientimit dhe késhimit té tyre me
kérkesat e tregut t€ punés dhe mundésité ¢ zgjedhjes. Ajo
gjithashtu mbéshtet Késhillin Studentor dhe ofron udhézime né
lidhje me zhvillimin e karrierave profesionale t€ studentéve.

Kriteri 3. Institucioni u
ofron studentéve shérbimin
¢ késhillimit t€ karrierés.
Zyra/njésia pér késhillimin
e karrierés mirépret
studentét né ményré té
vazhduar dhe periodike,
duke ofruar informacion
dhe orientim t€ posagém,
né lidhje me kompietimin e
procesit mésimor,
zgjedhjen dhe orientimin
pér praktikén profesionale
n¢ institucione té tjera dhe
orientimin né tregun e
punés.

Institucioni u ofron studentéve shérbimin e késhillimit té
karrierés®!’, népérmijet sektorit t& késhillimit té studentéve dhe
atij té€ karrirés, i cili jo vetém mban kontakte dhe krijon mjetin
alumni*'® t& UMSH-sé, por organizon edhe aktivitetet dhe
krijon bashképunimet e duhura pér t€ diplomuarit e kétij
institucioni. Punonjésit e késaj zyre mirépresin studentét né
ményré t€ vazhduar dhe periodike, duke ofruar informacion
dhe orientim t&€ posagém, né lidhje me kompletimin e procesit
mésimor, zgjedhjen dhe orientimin pér praktikén profesionale
né institucione t€ tjera dhe orientimin né tregun e punés.
Zyra*'? &shté né shérbim té studentév® duke ofruar informacion
né lidhje me mundésité e punésimit, apo aktivitete studentore
qé zhvillohen brenda ose jashté wvendit, duke ofruar
njékohésisht asistencé pér kryerjen e aplikimeve apo
késhillimin e nevojshém. Zyra’®® organizon aktivitete pér
studentét, trajnime, seminare, €éorkshop-e, takime periodike pér
té marré mendime, ndaré eksperienca né lidhje me
pérmirésimet e mundshme q€ do t€ duhet t€ béhen né
organizimin dhe ofertén akademike t€ institucionit pér t’iu
pérshtatur mé miré kérkesave t€ tregut t€ punés. Kéto
aktivitete®?! orientojné studentét né pérzgjedhjen ¢ profilit, dhe
mé pas né lehtésimin e pérzgjedhjes sé institucioneve té
zhvillimit t& praktikés profesionale né linj¢ me programin ¢
studimit. Seminare té hapura, lektoré t€ fruar jané pjesé e
promovimit t& profesioneve té ndryshme pér studentét e saj??,

Kriteri 4. Zyra/njésia e
karrierés ndjek studentét
pas diplomimit, mbledh,
pérpunon e mban t¢ dhéna
mbi shkallén dhe cilésiné e
punésimit t& studeniéve &

Zyra e Késhillimit té Studentéve dhe Karrierés 33 &shté njé
strukturé e ngritur, e cila funksionon né bazé t€ statutit té
UMSH-sé, qé ka si objektiv t€ punés s€ saj mbéshtetjen e
studentéve pérgjaté gjithé rrugétimit t& tyre akademik dhe mé
tej pérgjaté orientimit t€ punésimit. Shpesh luan njé rol té
réndésishém né orientimin e studentit drejt mundésive té

17 Evidenca 49. Rregullore ZKSK.pdf

1% https://www.umsh.edu.al/c/98/alumni

31° Evidenca 49. Rregullore ZKSK.pdf

320 Evidenca 49. Rregullore ZKSK.pdf

321 Evidenca 47. Formular i Studentit Alumni.pdf
22 Evidenca 19. Leksione te hapura DPS.pdf
*23Evidenca 49. Rregullore ZKSK.pdf
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programit t€ studimit dhe
ua vé ato né dispozicion
studentéve dhe organeve e
autoriteteve drejtuese
pérkatése.

punésimit, por edhe né drejtim t& ofrimit t€ késhillimit pér
karrierén me qéllim vlersimin mé objektiv t& mundésive qé
student ka né dispozicion. Kjo zyré vendos kontakte me
Alumnit’?* ¢ UMSH-sé me qgéllim gjurmimin dhe mbledhjen e
informacioneve mbi punésimin e tyre e duke evidentuar rastet e
suksesit si dhe duke i ardhur né ndihmeé atyre g€ jané té papuné
pér t'i informuar mbi mundési punésimi dhe praktikash®? si
dhe Ftesén pér Alumnit ¢ suksesshém pér t€ zhvilluar oré té
hapura leksioni apo seminaresh pér studentét ku t€ tregojn€ mbi
eksperiencat e tyre profesionale dhe karrierén e tyre €
suksesshme>?¢,

Konkluzione

GVl konstatoi se UMSH-ja ka ¢ sanksionuara procedura e
njési 1€ posagme pér pritjen, orientimin, késhillimin e
studentéve, menaxhimin e ankimimeve e problematikave, té
cilat ushtrojné veprimtariné né ményré té pérhershme e jané
lehtésisht 1é arritshme nga studentét. Specifikisht procedurat
pér asistimin e studentéve 16 sanksionuara né rregulloret e
institucionit jané orientuar lek Sektori i Kominikimit, Alumnit
dhe Karrierés, i cili éshté duke vijuar punén, pér orienlimin
dhe késhillimin e studentéve, ndaj GVJ gjykon se bazuar né
evidencat e mésipérme ky standard pérmbushet plotésisht.

Shkalla e pérmbushjes sé rmbush Pérmbushet | Pérmbushet
standardit sé kryesisht plotésisht
X
Shkalla e pérmbushjes sé [Pérmbushet || Pérmbushet | Pérmbushet
standardeve té fushés V pjesérisht | kryesisht plotésisht
o | X

V1. SIGURIMI 1 CILESISE SE PROGRAMIT TE STUDIMIT BACHELOR

Standardi VI.1

Institucioni i arsimit té larté ndjek njé politiké té garté pér garantimin dhe promovimin
e cilésisé sé mésimdhénies dhe harton udhézues té posacém té zhvillimit té metodave dhe

monitorimit.

Kriteret

Vlerésimi i ekspertéve

Kriteri 1, Institucioni

NE raport me politikat e institucionit pér sigunimin e brendshém

3% Evidenca 47. Formular i Studentit Alumni.pdf
325 https:/'www.umsh.edu.al'd/1 77/mblidhet-umshalumni-sot-ish-studentet-te-punesuar-ne-administrate-c-

institucione-private
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harton udh&zues né nivel
institucional pér zhvillimin
dhe pérdorimin e metodave
t€ ndryshme dhe inovative
té mésimdhénies né bazé té
fushés sé studimeve,
1€ndéve/moduleve.

t€ cilésisé dhe duke u mbéshtetur né ligjin pér arsimin e larté
dhe aktet e tjera ligjore, né pérputhje me statutin dhe regulloren
e institucionit evidentojmé disa elementé t€ dallueshém lidhur
me korrektésiné e institucionit né raport me Sigurimin e
Brendshém té Cilésisé si strukturé mbéshtetése ¢ UMSH-sé.
Institucioni ka miratur Njésiné e Sigurimit t&¢ Brendshém té
Cilésisé dhe Zhvillimit t& Kurrikulave (NJSBCZHK), e cila
ésht€ njé mési e ngritur né nivel universiteti. Pérbérja dhe
funksionimi i késaj njésie éshté miratuar nga Rektori. Kjo njési
pérbéhet nga drejtuesi i zyrés, anétaré té tjeré 1€ késaj zyre qé
jané pérzgjedhur nga pedagogét e ¢do departamenti,
pérfagésues nga administrata, si dhe njé pérfagésues nga
Késhilli i Studentéve®?’. Metodologjia e punés sé késaj njésie
bazohet né Rregulloren e Njésisé sé Sigurimit t¢ Brendshém t€
Cilésisé dhe Zhvillimit t¢ Kurrikulave, Manualin e saj, Ligjin ¢
Arsimit t€ Lart€ né€ Republikén e Shqipérisé, Statutin ¢
Universitetit Mesdhetar t€ Shqipérisé, Rregulloren e UMSH, si
dhe té gjitha dokumentet e ASCAL-it>28.

Gjithashtu, institucioni ka hartuar edhe disa dokumente té tjera,
t€ cilat qartésojné dhe rritin procesin e cilésisé sé
mésimdhénies®?’.

Kriteri 2. Strukturat
pérgjegjése zhvillojné
mekanizma t& monitorimit
dhe vlerésojn€ né ményré
periodike aftésité
mésimdhénése dhe
inovative té personelit
akademik dhe
ndihmésakademik.

Universiteti Mesdhetar i Shqipérisé ka né vémendje parésore
sigurimin e cilésis€, realizon vierésimin e programeve t&
studimit né t& gjitha ciklet dhe format g€ ofron, ndaj operon pér
rritjen ¢ saj né bashképunim me Njésia ¢ Sigurimit t€
Brendshém € Cilésis€ dhe Zhvillimit € Kurrikulave-
NJSBCZHK. Me vlerésimin ¢ programeve t€ studimit, pérmes
procedurave té garta b&het vlerésimi i cildsisé té veprimtarisé
mésimore dhe t&€ kérkimit shkencor. Qéllimi kryesor éshté qé té
vlerésohet nése programi 1 studimit i pérgjigjet standardeve
shtetérore t€ cilésis€ dhe udhézimeve t€ Sigurimit t€ Cilésis€ né
Hapésirén Europiane té Arsimit t& Larté. NJSBCZHK &shté
njési e ngritur né€ nivel universiteti. Pérbérja dhe funksionimi i
késaj njésie €sht€¢ miratuar nga Rektori. Kjo njési pérbéhet nga
9 anétaré, drejtuesi i zyrés, anétaré t€ tjeré t& késaj zyre qé jané
pérzgjedhur nga pedagogét e ¢do departamenti, pérfagésues
nga administrata, si dhe njé pérfaqésues nga Késhilli i1
Studentéve. Metodologjia € punés s€ késaj njésie: Bazohet né
Rregulloren ¢ Njésisé s¢ Sigurimit t&€ Brendshém t€ Cilésisé
dhe Zhvillimit t& Kurrikulave, Manualin ¢ saj, Ligjin e Arsimit

327 hitpsy//www.umsh.edu.al/c/12 5/sigurimi-i-cilesise

32 Evidenca 34. Plani punes NJSBCZHK .pdf
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té Larté né Republikén e Shqipérisé, Statutin e Universitetit
Mesdhetar té Shqipéris€, Rregulloren e UMSH, si dhe té gjitha
dokumentet e ASCAL-it.

Struktura e sigurimit t& brendshém té cilésisé**" synon kryesisht
vlerésimin e cilésisé né mésimdhénie, vlerésimin e cilésisé sé
shérbimeve té institucionit (UMSH), vlerésimit té cilésisé sé
programeve té studimit, vlerésimin e cilésisé s& studentéve,
vierésimin e cilésisé sé personelit g€ pér kéto qéllime té
realizoj¢ monitorim t€ vazhdueshém t€ punés sé stafit
akademik dhe administrativ me fokus sigurmin e cilésisé né
menaxhim, zhvillimin e projekteve kérkimore,
ndérkombétarizimin pérmes programeve t€ mobilitetit pér
stafin dhe studentét. Pjesé e kétyre veprimtarive do té jené zyra
e burimeve njerézore, njésisé pér kérkimin shkencor,
departamentet dhe zyra e kujdesit pér studentét, zyra ¢
karrierés, kordinatorét dhe senati akademik3?!.

Bazuar né informacionin e paraqitur né RVB dhe até t€ marré
né takimet gjaté vizit€és né€ institucion, konstatohet se né
strategjiné e zhvillimit institucional ka politika qé synojné
pérmirésimin e cilésisé pér programin e studimit. Departamenti
i plotéson raportin e vlerésimit t€ programit. Né kété raport
paraqiten t&¢ dhéna pér programin e studimit, ndryshimet e
mundshme t€ realizuara, planet pér ndryshimet dhe
pérmirésime né té ardhmen, feedbacku i marré nga studentét,
nga personeli akademik i pérfshiré né€ programin e studimit, t€
dhéna mbi ecuriné e studentéve, etj*?, njé pjesé e té cilave
béhen publike né fagen web t€ institucionit.

Kriteri 3. Institucioni
garanton pérfshirjen e
studentéve né vlerésimin
periodik té formave ¢
metodave té mésimdhénies,
t& vlerésimit té dijeve,
pérfshiré mundésiné e
trajtimit té ankimimeve.

Universiteti Mesdhetar 1 Shqipérisé lidhur me kété standard
realizon ¢do semestér, apo ¢do fundviti akademik’®®, njé séré
veprimtarish si vlerésimi i pedagogut nga studenti’*, trajtimi i
ankesave té studentéve si dhe vetévlerésimi i performancés sé
personelit akademik si nga kolegét edhe nga drejtuesit>®.
Rezultatet e kétyre sondazheve iu vihen né dispozicion
drejtuesit t€ TAL-sé, té njésis€é kryesore dhe pérgjegjésit té
departamentit me gé€llim reflektimin pér t€ ardhmen. Nga
informacioni i paraqitur né RVB dhe ai i marré né takimet gjaté
vizités né institucion, GVJ konstaton se institucioni pérdor

*1% Evidenca 34. Plani punes NJSBCZHK .pdf

1 Evidenca 28. Formulari i Vieresimit tc pedagogut nga autoriteti drcjtucs.pdf & Evidenca 24. Formulari §
Vleresimit te pedagogut nga studenti.pdf

12 hips://www.umsh.edu al/media/6554a2bd64859. pdf

"1 Evidenca 2. Rregullore e organizimit UMSH.pdf, neni 77
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pyetésorét dhe fokus grupet e realizuara me studentét>. |
Institucioni, né kuadér té vlerésimit & realizimit, mbarévajtjes e |
cilésisé sé programit t& studimit pérdor metoda e instrumente té
térthorta vlerésimi, st: sondazhe e intervista té studentéve, té
atyre t& diplomuara (alumni), t€ personelit akademik, ndihmés I
akademik e administrativ, punédhénésit e institucionet gé
bashképunojné né realizimin e programit t€ studimit dhe paléve
té tjera qé pérfshihen né realizimin apo qé shérbejné pér
vlerésimin e dijeve e kompetencave té pérftuara nga ky |
program me qéllim pérmirésimin e cilésisé. Vlerésohet puna e
béré nga institucioni né kété drejtim®’. Kjo njési pérbéhet nga
9 anétaré*’®: drejtuesi i njésisé emérohet dhe sjkarkohet nga
Rektori, ndérsa anétaré té tjeré té késaj zyre jané pérzgjedhur
nga pedagogét e ¢do departamenti, pérfagésues nga
| administrata, si dhe njé pérfagésues nga Késhilli i Studentéve.
Personeli akademik i cili éshté angazhuar né procesin e
vlerésimit t€ brendshém t€ programit té studimit nuk ushtron
detyra né pozicione drejtuese né€ institucion dhe jané figura me
integritet né njésiné bazeé.

Kriteri 4. Strukturat | Veprimtarité né kuadér té sistemit t€ Njésisé s&€ Sigurimit té
pérgjegjése pér Brendshém té Cilésisé dhe Zhvillimit t&¢ Kurrikulave pér
monitorimin dhe sigurimin | programin e studimit jané transparente. Kuadri rregullator dhe
e cilésisé né mésimdhénie | politikat e institucionit®* né drejtim t& mbéshtetjes dhe krijimit
bé&jné publike rezultatet e té lehtésirave né realizimin e njé séré veprimtarish t€ mbledhjes
vlerésimit. sé informacionit né funksion té realizimit té njé procesi korrekt
t& vlerésimit té brendshém. Mekanizmat monitorues dhe
kontrollues jan€ trasparente dhe béhen publike Gjithashtu GVJ
duke iu referuar dokumentacionit t& dorézuar, informacioneve
né faqen Web t€ institucionit, si dhe vizit€s né institucion,
konstatohet se institucioni &sht€ i interesuar t€ vlerésojé
cilésing, ta raportojé até por dhe t€ ruajé dhe respektojé té
dhénat e privatésisé, liriné dhe etikén akademike —profesionale.
Gjetjet e vlerésimit t& brendshém dhe raporti jané trasparente®*®
dhe béhen publike duke u hedhur né fagen e IAL-sé. Raportet
jané té pasqyruara né hapésirén e dedikuar sigurimit té cilésisé
s& UMSH-s&, dhe vértetohet periodiciteti*®', '

“htps. i www umsh.edu.al/media/645905eb0e8d7 pdf;  https://www.umsh.edu.al/media/6554a2bd64859. pdf;
https://www.umsh.edu.al/media’61545848e58f6.pdf;

¥ Evidenca 2. Rregullore e organizimit UMSH. pdf, neni 28
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Kriteri 5. Institucioni,
népérmjet mekanizmave té
vlerésimit dhe rezultateve
té marra, promovon
shembuj té praktikave té
mira, nxit personelin
akademik pér pérmirésimin
¢ métejshém té
mésimdhénies.

Universiteti ka arritur t& ngreré njé séré mekanizmash pér té
promovuar shembujt mé t& miré té studentéve qé kané studiuar
né programe té ndryshme studimi né UMSH, Pér kété éshté
pérdorur fagja e éeb si dhe publikimet né media sociale dhe
aktivitete g€ Departamenti ka realizuar. N& to paragiten rastet e
studentéve mé ekselenté né programe té ndryshme studimi’*.
Nga ana tjeter, institucioni né kuadér té€ monitorimit e
vlerésimit t& cilésisé, krijon grupe pérmes delegimit té
pérgjegjésis€, strukturave pérgjegjése dhe mbéshtet punén e
grupit pérgjaté kryerjes s€ detyrés. Raporti i vlerésimit t&
brendshém té€ cilésis€ pas pérfundimit pérdoret nga vet
institucioni edhe pér pérmir€simin né vijim t€ cilésisé sé
programit t€ studimit. Nga vizitat né institucion kérkuam t€ na
vihe] né dispozicion preiodiciteti i vlerésimeve, takimet apo
mbledhjet ¢ realizvara né departament pér t€ adresuar
problematikat e evidentuara dhe si ishin marré masat dhe cila
ishte situata aktuale; ku na u vuné né dispozicion materialet dhe
pérmirésimet e realizuara.

Konkluzione

' Shkalla e pérmbushjes sé
standardit

GVJ konstatoi se UMSH-ja ndjek njé politiké té qarté pér
garantimin dhe promovimin e cilésisé sé mésimdhénies,
népérmjet Njésisé sé Sigurimit té Brendshém ¢ Cilésisé dhe
Zhvillimit ¢ Kurrikulave dhe ka ndértuar njé praktiké
disavjegare duke zhvilluar metodat e monitorimit dhe publikuar
raportet e monitorimit né méyré periodike.

| Pérmbushet | Pérmbushet | Pérmbushet
| pjesérisht kryesisht plotésisht
X

Standardi V1.2

Institucioni i arsimit té larté harton dhe zbaton politika e procedura transparente té
posacme pér sigurimin e cilésisé sé programit té studimit, né kuadér té strukturave e
sistemit té brendshém té sigurimit té cilésisé,

Kriteret

Vlerésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Institucioni i
arsimit t€ larté ka politika,
struktura dhe procedura pér
Sigurimin e Brendshém té
Cilgsisé (SBC), né

Universitetit Mesdhetar 1 Shqipérisé né zbatim t€ politikave té
institucionit pér sigurimin e brendshém t€ cilésisé dhe duke u
mbéshtetur né ligjin pér arsimin e larté dhe aktet e tjera ligjore,
né pérputhje me statutin® dhe regulloren e institucionit ka
ndértuar disa element t8 dallueshém lidhur me korrektésing e

542
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pérputhje me parashikimet
ligjore e nénligjore né fuqi
dhe me aktet rregullatore
institucionale.

Kriteri 2. Institucioni ka té
ngritur, mban né funksion
Sistemin e Brendshém té
Sigurimit té Cil€sisé dhe
zbaton njé strategji
institucionale pér
pérmirésimin e
vazhdueshém té cilésisé, ku
| pérfshihen studentét dhe
bashképunétoré e eksperté
té jashtém.

institucionit né raport me Sigurimin e Brendéshém t€
Cilésisé*** si strukturé mbéshtetése e UMSH-sé. Gjithashtu
universiteti ka miratuar edhe planin e zhvillimit strategjik pér
zhvillimin sa mé t& strukturuar e transparent t& tij>*>. Struktura
né fjalé e realizon punén e saj duke u mbéshtetur né njé
dokument té réndésishém pér funksionimin e saj si¢ éshté
Rregullorja e UMSH-sé neni 28%¢ si dhe né t& gjitha
dokumentet e ASCAL-it

Misioni i Universiteti Mesdhetar té Shqipérisé éshté pérgatitja
e specialistéve dhe lideréve t& spikatur pér sektorin publik,
privat dhe jofitimprurés dhe gjenerimi i ideve g€ u japin
pérgjigie dhe zgjidhje sfidave aktuale dhe perspektive té
zhvillimit t&¢ vendit dhe rajonit**’. Filozofia e Universitetit
Mesdhetar t€ Shqipérisé, &sht€ ndértimi i njé komuniteti,
mésimi dhe krijimi né té cilin respektohet, vlerésohet dhe
besohet ¢do pjestar dhe zhvillohen pritshméri té larta pér veten
dhe té tjerét, népérmjet inspirimit, arritjeve dhe ekselencés®*,

Plani strategjik 1 zhvillimit

mund t€ arrihet vetém népérmjet procedurave efektive té

mbarévajtjen e proceseve akademike dhe kérkimore si edhe t€
| veprimtarisé menaxheriale t& Universitetit™®>. UMSH ka
ndértuar strukturén pérbérése € Njésisé sé& Sigurimit €
Brendshém t€ Cilésis€ dhe Zhvillimit € Kurrikulave dhe
pérgjegjésité e saj, né nivel institucional, por jo né até t& njésisé
kryesore®*®, Né nivel Institucional strukturat pérgjegjése pér
Sigurimin e Standarteve t& Cilésisé jané: - Senati Akademik -
Njésia e Sigurimit t& Brendshém té Cilésisé dhe Zhvillimit té
' Kurrikulave (NJSBCZHK)®'.
Ligji pér Arsimin ¢ Larté pércakton krijimin e njé Njésie pér
Sigurimin e Brendshém t€ Cilésis€ pér té pérmirésuar né
ményré t€ vazhdueshme cilésiné e kérkesave arsimore dhe kjo
njési né kété IAL &shté funksionale. N& nivele té tjera nuk ka
njési pérgjegjése pér sigurimin e cilésisé ndaj GVJ sygjeron qé
né politikat g€ ndjek e zbaton UMSH pér sigurimin e cilésisé s&
brendshme té ndértohen njési edhe né nivel njésish kryesore

t¢ UMSH-sé evidenton se |
universiteti €shté i pérkushtuar pér t€ siguruar cilési dhe kjo |

menaxhimit dhe organizimit t& strukturave, té cilat sigurojné :

3 Evidenca 1. Statuti UMSH.pdf, Neni 53 dhe 84

545 Evidenca 4. Plani i Zhvillimit strategjik UMSH.pdf

%6 Evidenca 2. Rregullore e organizimit UMSH.pdf, neni 28
47 Evidenca 1. Statuti UMSH.pdf, Neni 4

% hutps:/'www.umsh edu.al/c/|4/misioni-dhe-filozofia

54% Evidenca 4. Plani i Zhvillimit strategjik UMSH.pdf
330 Evidenca 1. Statuti UMSH.pdf, Neni 53 dhe 84
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(fakulteti) apo dhe né nivel njésie bazé e zhvillimit té
mésimdhénies dhe t€  punés  kérkimore-shkencore
(departamenti), si dhe t¢ shihet mundésia e vlerésimit nga
eksperté t€ jashtén pér cilésiné ¢ kétij programi studimi.

Kriteri 3. Institucioni
pérdor instrumentet dhe
treguesit e duhur pér
sigurimin ¢ cilésisé,
Sigurimi i jashtém i cilésisé
né arsimin e larté realizohet
pérmes proceseve té
vleré€simit té jashtém té
akreditimit, vlerésimeve
analitike e krahasuese, si
dhe proceseve t€ tjera qé
promovojné e pérmirésojné
cilésiné né programin e
studimit.

Institucioni ka aplikuar pér (ri)akreditim pér programin e
studimit né ASCAL konform rregullave né fugi né vendin
toné*>2. Ka ndjekur té gjitha procedurat e nevojshme pér
pérmbushjen dhe plotésimin e procedurave té akredititmit>>.
ASCAL ka ngritur grupin e punés, i cili &hté angazhuar né
procesin e vlerésimit té jashtém t€ akreditimit pér kété program
studimi, por jo vetém**, Bazuar né informacionin e paraqitur
né RVB dhe até t¢ marré né takimet gjaté vizit€s né
institucion®*, konstatohet se UMSH i ka kushtuar njé réndési
té vecanté rekrutimit t€ stafit akademik dhe éshté duke i
mbéshtetur ata me financime pér avancimin né arritje me tityj €
grada shkencore®>®, Pér sigurimin e cilésisé institucioni pérdor
instrumentet € ndryshme si pyetésoré me studentét, stafin
akademik, takimet né grup pér t€ garantuar ndérhyrjen dhe
pérmirésimin e cilésisé>>’ nése &shté e nevojshme.

Kriteri 4. Institucioni
pérdor tregues té qarté, té
matshém né mésimdhénie
dhe kérkim, pér pasqyrimin
gjendjes, arritjeve dhe
dobésive, té parashikuara
dhe né aktet rregullatore
institucionale. Mbi bazén e
treguesve cilésor€,
institucioni bén promovime
nxitése pér arritjet mé té
mira ne programin e
studimit.

Struktura e sigurimit t€ brendshém t€ cilésis€ pérmes
organizimit té saj**® t& veprimit synon qé pér kéto géllime té
realizojé monitorim t€ vazhdueshém t€ punés sé stafit
akademik dhe administrativ me fokus sigurmin e cilésisé né
menaxhim, zhvillimin € projekteve kérkimore,
ndérkombétarizimin®*® pérmes programeve té mobilitetit pér
stafin’®’dhe studentét. Pjesé e kétyre veprimtarive do t€ jené
zyra e burimeve njerézore, njésis€ pér kérkimin shkencor,
departamentet dhe zyra e kujdesit pér studentét, zyra e
karrierés, kordinatorét dhe senati akademik®®'. Bazuar né
informacionin e paraqitur né RVB dhe até t€ marré né takimet
gjaté vizités né institucion, konstatohet se né strategjiné e
zhvillimit institucional®®? ka politika q& synojné pérmirésimin e
cilésisé pér programin e studimit.

352 Raporti i Vleresimit te Brendshem_ Studime Psikosociale.pdf

353 Mendimi i Dekanit.pdf

339 http://ams.ascal.al/ams/components/dokumentat/arkivaview.php?id=41626 Urdhér Pér pércaktimim e

ckspertéve gé do t€ marrin pjesé né vierésimin ¢ jashtém, akreditimin e programeve t€ studimit, aplikuar nga
Universiteti “Mesdhetar i Shqip&risé™.
335 Shénime gjaté vizités né institucion
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NEé kéto raport paraqiten t€ dhéna pér veprimtarité ¢ kryera dhe
aktivitete e viler€suara nga NISBCZHK pér vitet respektive,
analiza e kétyre veprimtarive, bashképunimet, vlerésimet ¢
studentéve pér pedagogét, etj*®*

Konkluzione

Shkalla e pérmbushjes sé
standardit

GV.J konstaton se institucioni i arsimit t¢ larté UAMSH harton
dhe zbaton politika e procedura transparente té posagme pér
sigurimin e cilésisé sé programit té studimit, por pér té rritur
mé tej cilésiné dhe duke pasur né komnsideraté ekperiencén
disavjegare té institucionet dhe té programit té studimit, jané
kapacitetet e strukturave té sistemit té brendshém té sigurimit
(8 cilésisé pér ndértimin e strukturave respektive deri né nivel
departamenti né ményré gé 1€ vijof¢é garantimi i rrifjes sé

cilésisé.
érmbushet | Pérmbushet | Pérmbushet
sérisht kryesisht plotésisht
—

Standardi V1.3

Institucioni i arsimit té larté monitoron dhe vleréson pérmes njésive té posacme e né
ményré periodike programin e studimit, pér té€ garantuar arritjen e objektivave
formuese dhe reznltateve t& synuara té té nxénit.

Kriteret

Vlerésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Institucioni i
arsimit t€ larté& pérdor
mekanizma e procese
formale e t€ dokumentuara
pér shqyrtimin, miratimin
dhe mbikéqyrjen periodike
té programit té studimit té
ciklit t& paré, gé 1 shérbejné
akreditimit té tij. N& kété
proces realizon evidentimin
¢ arritjeve dhe dobésive,
motivimin e praktikave dhe
arritjeve mé t€ mira, dhe
planin e masave pér

GVI] evidenton se komisioni i sigurimit t€ brendshém té
cilésisé, njé¢ komision q& ngrihet e funksionon né nivel
institucional dhe funksionon si organ kolegjial*®, e pérbéré nga
9 anétaré, t€ cilét jané pérfaqésues nga secila prej njésive
kryesore té Universitetit. NJISBCZHK né bashképunim me
njésit€ kryesore ngre grupe puné t€ cilat verifikojné
veprimtariné mésimore, mésimdhénien e mésimnxénien’®® pér
léndét qé& zhvilloheshin né programet ¢ studimit. Bazuar né
informacionin e paraqitur né RVB dhe até t¢ marré né takimet
gjaté vizités né institucion, por edhe né njé sér dokumentash gé
tregojné anagazhimin e institucionit®®® né hartimin e njé plani
strategjik®®’, 1 cili bazohet né investimin né cilésiné e
mésimdhénies, me qéllim qé procesi i trasferimit té dijeve t€
jeté gjithnjé e mé i harmonizuar me njohurité¢ mé t€ pérparuara

363 https://www.umsh.edu.al/media/645905¢b0e8d 7. pdf: hitps://www.umsh.edu.al/media/6554a2bd64859.pdf;

https://www.umsh.edu.al/media/61545848¢5816.pdf;
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pérmirésim.

Rezultatet e kétyre
vlerésimeve dokumentohen
dhe u béhen t& njohura
autoriteteve pérgjegjése
dhe vendimmarrése pér
programin e studimit.

Kriteri 2. Rapoﬁgte_
vlerésimit duhet té
pérfshijné rezultatet e
pritshme, rezultatet ¢
vlerésimit, motivimin e
praktikave dhe arritjeve mé
té mira, dhe masat e marra
pér adresimin e mangésive
dhe pérmirésimin né vijim
té cilésisé, si dhe
motivimin e arritjeve mé té
mira n¢ mésim dhe kérkim
nga personeli akademik
dhe studentét.

kombétare dhe ndérkombétare; né favorizimin e metodologjive '
té reja dhe mésimdhénia inovative, qé e pozicionojné studentin
né gendér t¢ procesit duke inkurajuar t€¢ menduarin kritik,
pérgatitjen pér tregun ¢ punés dhe promovimin e dialogut
student-pedagog; si dhe né krijimn e njé modeli té pérmirésuar
té garantimit t€ cilésisé s€ mésimdhénies.

Né dokumentacionet e béra publike né fagen zyrtare té
institucionit (https://'www.umsh.edu.al/c/125/sigurimi-i-
cilesise) gjenden raportet periodike ku dokumenotohet se
rezultatet ¢ vlerésimit dokumentohen dhe u béhen té njohura
autoriteteve pérgjegjése dhe vendimmarrése pér programin e
studimit.

Theksohet se njésié_e sigurimit t& brendshém t& cilésisé®®®
pérmes NISBCZHK pas realizimit té& procesit monitorues, i
pércjell Rektorit dhe drejtuesve t€ tjeré t€ universitetit raportin
me gjetjet. Gjithashtu pérpilohet dhe formati i raportit pa té
dhéna konfidenciale pér publikimin e rezultateve té
monitorimit dhe vlerésimit*?, Ky raport hartohet pas aplikimit
té disa instrumenteve, ku ndér t& dhénat e zyrave pérkatése
aplikohen dhe vlerésimi i pedagogéve nga studentét’’®,
vlerésimi i pedagogut nga autoritetet drejtuese®’! si dhe fokus
grupet pérkatése®’’; té gjitha sipas miratimeve t€ drejtuesve té
IAL-s&. Edhe plani i punés sé¢ NJSBCZHK 7 miratohet nga
Rektori né rang universitetit dhe Dekani né rang té aktiviteteve
monitoruese té fakultetit. Kéto raporte diskutohen deri né
nivele departamenti, dhe aty mund té argumentohen dhe
gartésohen disa aspekte qé lidhen me konstatimet e kétij
komisoni.

GV]J nga informacioni i paragitur né RVB dhe até i marré né
takimet gjaté vizités né institucion, konstaton se institucioni
dokumenton né formé shkresore rezultatet dhe raportet e
vlerésimeve’’™,; gjithashtu evidentohet se formati i raporteve té
vlerésimit pérfshin té dhéna pérshkruese dhe sasiore mbi
¢éshtje gé lidhen me gjendjen e programeve t€ studimit,
viefshmériné e akreditimit, stafin akademik t€ rekrutuar,
rezultatet e arritura té studentéve,

marréveshjet e

568
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bashképunimit, veprimtaria kérkimore shkencore, etj.

Kriteri 3. Institucioni, né
kuadér té vlerésimit t&
realizimit, mbarévajtjes e
cilésisé sé& programit té
studimit pérdor, metoda té
drejtpérdrejta, si vlerésim i
cilésisé sé mésimdhénies,
vlerésim té didaktikés,
kurrikulés, té mésuarit,
vlerésime paralele té
provimeve apo detyrave té
studentéve, vézhgime né
auditor gjaté kryerjes sé
ushtrimeve/praktikeés,
testime lokale apo t&
standardizuara, rezultatet e
arritura né testime
ndérinstitucionale apo
kombétare, si: provimi i
shtetit pér profesionet e
rregulluara dhe t€ tjera.

Bazuar né shqyrtimin e dokumentacionit té véné né dispozicion
por dhe até t€ aksesueshém lehtésisht nga fagja Web e
institucionit’”> né& kuadér t& vlerésimit t& realizimit,
mbarévajtjes e cilésisé sé& programit t& studimit, IAL pérdor
metoda té drejtpérdrejtad’s, rishikim té raporteve té akreditimit
té programeve té méparshme®”’, shkrimi i raporteve té
programeve té reja, raportet vjetore periodike t¢ UMSH-s&%’8.
Grupi i punés né kryerjen e vlerésimit bazohet né vlerésimin e
cilésisé sé mésimdhénies pérmes monitorimit t& syllabuseve
nga zyra e sigurimit té brendshém té cilésisé, vlerésimit t&
pedagogéve’’”®, studentéve’®® si dhe pérmes vlerésimeve
paralele’®! t& provimeve apo detyrave té studentéve.

Nga informacioni i paragitur né RVB dhe até i maré né
takimet gjaté vizités né institucion, u konstatua se institucioni
pér kryerjen e vlerésimit pérdor metoda e instrumente té
ndryshme & tilla si: V&zhgime dhe dégjime né auditor si gjaté
kryerjes sé€ procesit mésimor ashtu dhe gjaté testimeve,
pyetésori i studentéve®?, mentorimet e studentéve, takimet né
grup®® qé zhvillohen nga drejtuesi i njésisé bazé. Instrumentat
jané t€ hartuara né ményré € tillé qé masin dhe vlerésojné 1€
gjithé komponentét ¢ programit ¢ studimit. Pér t€ realizuar
vlerésimin ¢ programit “Studime Psikosociale” pé&rdoren disa
metoda té drejtépérdrejta si vlerésimi i cilésisé sé programit ¢
provimeve, vézhgimet né auditor nga titullarét e njésisé bazé
dhe njéstsé kryesore, rishikimi periodik i programit, vlerésimi i
arritjeve né mésimdhénie, vlerésimi i arritjeve t€ studentéve.

GVIJ nga informacioni i paraqitur né RVB dhe até i marré né
takimet gjaté vizités né institucion, apo né dokumentacionin e
shqyrtuar né DVV Konstaton se ndér metodat e drejtpérdrejta t€
pérdorura nga institucioni  pérfshihen  vlerdsimet ¢
drejtpérdrejta  népérmjet nxjerjes s&  statistikave 1€
kalueshmérisé sé studentéve, notés mesatare’®? rishikimit t&
vazhdueshém t€ programeve mésimore pér secilén 1€ndé si dhe
rishikimit t& kurrikulave né pérputhje me aktet ligjore né fuqi,

375 witps://www.umsh.edu.al/c/125/sigurimi-i-cilesise
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akademik apo studentgve. Institucioni, né kuadér té vlerésimit |

kérkesat e tregut t€ punés apo edhe kérkesave té personclif"

té realizimit, mbarévajtjes e cilésisé sé programit té studimit
pérdor metoda t& drejtpérdrejta, si vlerésim i cilésis€é sé
mésimdhénies pérmes monitorimit t& silabuseve nga zyra e
sigurimit té brendéshém t€ cilésisé, vler€sim t&€ didaktikés
pérmes vlerésimit té stafit akademik nga njé koleg me tituj, si
dhe pérmes vlerésimeve paralele t€ provimeve apo detyrave té
studentéve.

Kriteri 4. Institucioni, né
kuadér té vlerésimit té
realizimit, mbarévajtjes e
cilésisé€ sé€ programit té
studimit pérdor metoda e
instrumente t€ térthorta
vlerésimi, si: sondazhe ¢
intervista té studentéve, té
atyre té diplomuar
(alumni), t& personelit
akademik,
ndihmésakademik e
administrativ, punédhénésit
e institucionet gé
bashképunojné né
realizimin e programit té
studimit dhe paléve té tjera
qé pérfshihen né realizimin
apo qé shérbejné pér
vlerésimin e dijeve ¢
kompetencave té pérfivara
nga ky program.

Konkluzione

UMSH né kuadér té vlerésimit t€ realizimit, mbarévaj'tjes e
cilésisé s& programit t€ studimit “Studime Psikosociale”
realizon ¢do semestér njé séré veprimtarish si vlerésimi i
pedagogut nga studenti, relacioni pér monitorimin e silabuseve,
ankesat e studentéve si dhe vetévlerésimi i performancés sé
personelit akademik®®. Kéto sondazhe i vihen né dispozicion
pérgjegjésit € departamentit me géllim reflektimin pér té
ardhmen. Nga informacioni i paraqitur né RVB dhe até i marré
né takimet gjaté vizit€s né institucion, GVJ konstaton se
institucioni pérdor metoda e instrumente té térthorta vierésimi
ku pérfshihen pyetésorét dhe fokus grupet e realizuara me |
studentét>®, t& cilat zhvillohen né baza periodike dy heré né vit
pyetésoré dhe fokus grupe. Institucioni, né kuadér té€ vierésimit
t& realizimit, mbarévajtjes e cilésisé sé programit té studimit
pérdor metoda e instrumente té térthorta vlerésimi, si: sondazhe
e intervista té studentéve, té atyre té& diplomuarve (alumni®*?),
t€ personelit akademik, ndihmés akademik e administrativ,
punédhénésit e institucionet®®® qé bashképunojné né realizimin |
e programit t€ studimit dhe paléve t€ tjera q€ pérfshihen né
realizimin apo q& shérbejné pér vlerésimin e dijeve e
kompetencave té pérftuara nga ky program me géllim
pérmirésimin ¢ cilésisé. Vlerésohet puna e béré nga institucioni
né kété drejtim.

GVJ konkludon se UMSH monitoron dhe vieréson pérmes
posagme  programin e studimit  “Studime
Psikosociale”, né ményré periodike, duke garantuar késhtu
arritjen ¢ objektivave formuese dhe rezultateve t1é synuara té té |
nxénit,

njésive  té

*** Evidenca 24. Formulari i Vleresimit te pedagogut nga studenti.pdf ; Evidenca 28. Formulari i Vleresimit te
pedagogut nga awtoriteti drejtues.pdf; Evidenca 45. Udhezues per praktikat.pdf; Evidenca 47. Formular i
Studentit Alumni.pdf; Evidenca 39. Aneksi A vetevleresimi individual pdf; Evidenca 30. Procedura e punes me
focus grupet.pdf; Evidenca 19. Leksione te hapura DPS pdf,
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Shkalla e pérmbushjes sé
standardit

Pérmbushet | Pérmbushet | Pérmbushet
jeséris kryesisht plotésisht
X

Standardi V1.4

Institucioni i arsimit t¢ larté pérfshin njésité akademike, personelin akademik e

studentét né proceset e SBC-sé té programit té studimit dhe informon palét e
interesuara né lidhje me rezultatet dhe masat ¢ marra né vijim té tyre.

Kriteret

Vlerésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Institucioni
duhet té parashikojé dhe t&
garantojé né politikat dhe
procedurat e brendshme té
cilésisé pérfshirjen e
aktoréve t€ brendshém dhe
t€ jashtém t€ interesuara
pér sigurimin dhe
pérmirésimin e vazhduar té
cilésisé sé programit té
studimit.

Institucioni arsimit larté, konform detyrimeve ligjore bén
pérpjekie qé té parashikojé dhe garantojé politika dhe
procedura gé sigurojné rritjen e brendshme té cilésisé*®, kjo
duke pérfshiré edhe aktoré t€ brendshém dhe té€ jashtém &
interesuar pér sigurimin dhe pérmirésimin e vazhduar té
cilésisé sé programit té studimit’®®. Nga informacioni i
paraqitur né DVV dhe né raportin ¢ GVB-sé, si dhe né até t&
marré né takimet gjaté vizitds né institucion, GVJ konstaton se
institucioni garanton dhe bashképunon me cksperté t€ jashtém
duke ruajtur dhe mbajtur né konsideraté pérmirésimin e
vazhdueshém té parametrave té cilésisé.

Kriteri 2. Institucioni
pércakton pérgjegjési dhe
detyra konkrete pér njésité,
individét, studentét dhe
palé t€ tjera t€ angazhuara
né sigurimin e brendshém
té cilésis€ s€ programit té
studimit dhe garanton
ushtrimin me pérgjegjési t&
kétyre detyrave.

UMSH é&shté e angazhuar né ruajtjen e standarteve dhe cilésisé
dhe né funksion t& pérmirésimit t€ programeve té studimit, pér
két€ ajo bazohet tek indikatorét qé pércillen nga njésité, ku
edhe NJSBCZHK®®' ka si indikatoré parésoré monitorimin
semestral dhe respektimin ¢ Kalendarit Akademik; vlerésimin e
pedagogut dhe léndés nga studenti; fokus grupet ¢ studentéve t&é
té& gjitha viteve dhe programeve, takimet me Késhillin studentor
si dhe kontakti i vazhdueshém me ta. Kéta indikatoré pérdoren
si burim pér pérmirésimin e vazhdueshém té standardeve dhe
cilésisé dhe gjithashtu miratohen nga rektorati si dhe
zhvillohen né bazé t€ udhézimeve t€ miratuara prej tij. Detyrat
dhe pérgjegjésité e secilit individ t&€ pérfshiré nga institucioni
pér sigurimin e cilésis€ béhen t€ qarta né€ aktet rregullative té
NIJISBCZHK dhe udhézimet pér procese té caktuara. Individét
dhe secila nga njésité ¢ angazhuar né Sigurimin ¢ Brendshém t€
Cilésisé ka t& pércaktuar pérgjegjésité sipas strukturés
hierarkike organizative t¢ UMSH-s, dhe udhéziméve t&
Rektoratit, té cilét pér procese té ndryshme vlerésimi

58 Evidenca 3. Organigrama.pdf: Evidenca 1. Statuti UMSH.pd[, Neni 4, Neni 53 dhe 84; Evidenca 4.
Plani i Zhvillimit strategjik UMSH.pdf; Evidenca 2. Rregullore e organizimit UMSH.pdf, neni 28
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planifikojné, organizojné dhe garantojné zbatimin e politikave
dhe procedurave pér realizimin e sigurimit té cilésis€. GVJ
konkludon se referuar planit t& zhvillimit strategjik®®? dhe
rregullores  pér  funksionimin e brendshém t€ cilésisé
(NJSBCZHK) dhe pérmes shqyrtimit t&€ dokumentacionit té
véné né dispozicion, nga informacioni i paraqitur né DVV dhe
até t& siguruar né takimet gjaté vizit€s né institucion, detyrat
dhe pérgjegjésité konkrete pér njésité, individét, studentét dhe
palét té pérfshira né ¢éshtjet e cilésisé jané t& parashikuara né
kuadrin rregullor’® té cilésié.

Kriteri 3. Né vlerésimin
dhe sigurimin ¢ cilésisé sé
programit € studimit duhet
té garantohet pérfshirja e
njésisé bazé dhe kryesore,
pérgjegjése pér programin
e studimit, anétaréve té
personelit akademik,
ndihmésakademik e
administrative dhe
studentéve e programit té
studimit.

Né vlerésimin dhe sigurimin e cilésis€ s& programit t€ studimit
“Studime Psikosociale”*, né pérbérjen e grupit t& vlerésimit té
brendshém jané t&€ pérfshiré anétaré té personelit akademik dhe
studenté, kjo sipas planit t& punés®®*, i cili hartohet né nisjen e
vitit akademik dhe planifikon aktivitete monitoruese ¢
vlerésuese pérgjaté gjithé vitit. Késhtu nga analiza ¢ raportit té
fundit®*® ne informohemi se éshté realizuar monitorimi i
syllabuseve né t€ dy semestrat, monitorimi i takimeve t&
studentéve me tutorét akademik; njésia ka qené prezente edhe
né takimet me Késhillin studentor, nga i cili ka marré shumé té
dhéna mbi mbarévajtien e procesit mésimor; monitorimi i
procesit mésimor nga anétari i NJSBCZHK si dhe dhe
pérgjegjési i departamentit; né javén e 13-t€ té tyre Eshté
zhvilluar edhe viler&simi i studentit pér pedagogun dhe 1éndén;
realizimi i focus grupeve né fund t&€ dy semestrave; Njésia ka
kérkuar bashképunimin ¢ pérfagésueséve t€ studentéve pér
pjesmarrje té larté né takimet e tutoriatit si dhe sensibilizim t&
studentéve pér t€ gené sa mé aktiv né jetén studentore.
Departamenti éshté pérfshiré né procesin e sigurimit t€ cilésisé
pérmes mbéshtetjes me informacione dhe aksese né t€ gjitha
dokumentat gé disponon, grupit t& vlerésimit té¢ brendshém.
Personeli ndihmés akademik e administrativ ka mbéshtetur
punén e grupit té vlerésimit t&¢ brendshém pérmes informacionit
dhe statistikave qé lehtésojné procesin. Nga takimet e
realizuara gjaté vizités né institucion me stafin akademik,
administrativ, studenté, ata konfirmojne se vetd ata realizojné
dhe jané pjesémarrés né hartimin dhe plotésimin e pyetésorve

2 Evidenca 4. Plani i Zhvillimit strategjik UMSH.pdf

3 Evidenca 1, Statuti UMSH.pdf, Neni 4, Neni 53 dhe 84; Evidenca 4. Plani i Zhvillimit strategjik UMSH.pdf;
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dhe takime me studentst, ndérkohé qé kjo evidentohet edhe né
vlerésimin e sturukturuar®’.

Kriteri 4. Pérfshirja dhe
aktivizimi i aktoréve té
brendshém né proceset
ciklike té vlerésimit duhet
t€ respektoj€ integritetin
akademik dhe t& shmangé
¢do llgj diskriminimi apo
pabarazie kundre;jt
personelit dhe studentéve.

Né vlerésimté kuadrit rregullator dhe t€ cilésisé sé kétij
institucioni, dhe takimeve t€ realizuvara né institucion
konfirmojmé se ky institucion respekton integritetin akademik
dhe shmang ¢do lloj diskriminimi apo pabarazie kundrejt
personelit dhe studentéve, duke garantuar pjesémarrje té dre;jté
dhe sigurisht duke ju mundé€suar instrument t€ adresimit t€
shqetésimeve. Personeli akademik i cili ésht€ angazhuar né
procesin e vlerésimit t& brendshém & programit té studimit>®®
nuk ushtron detyra né pozicione drejtuese né institucion dhe
jané figura me integritet né njésiné baz€. Ky institucion i
kushton véméndje edhe diferencave gjinore’®” duke shprehur
angazhim né shmangien e pabarazive dhe diskriminimit edhe
né kété fushé. Gjithashtu edhe pérfshirja e studentéve t€ nivelit
bachelor né kété proces &shté n€ funksion t€ respektimit té
integritetit dhe barazis€ ndaj personelit dhe studentéve.

Kriteri S, Pjesé aktive e
proceseve t€ vierésimit dhe
sigurimit t€ brendshém té
cilésisé, duhet té béhen
edhe bashképunétoré
dhe/ose eksperté t€ jashtém
q¢ kané lidhje me
programin ¢ studimit apo
mund t€ japin ekspertizé e
mendime t€ vyera né lidhje
me cilésin€ e programit dhe
pérmirésimin e saj.

Pjesé aktive e procesit té vlerésimit dhe sigurimit té brendshém
té cilésisé pér programin e studimit Bachelor né * Studime
Psikosociale” jané punonjés t€ UMSH-sé. Né pérbérjen ¢ GVB
jané vetém anétar t& brendshém té departamentit’®, Pérfshirja e
ekspertéve t€ jashtém apo bashképunétoréve t& ndryshém, me
té cilét institucioni bashképunon &shté realizuar pér procese t&
vecanta, si¢ jané aktivitetet dhe praktika e punés sé
institucionit®®!, apo bashképunimet me universitete dhe kolegé
té bashképunimeve té huaja,*"?»_ dhe kjo shihet si njé mundési
e miré e vlerésimit, por dhe e pérmirésimit dhe pérshtatsjes me
kérkesat e bashképunétoréve t€ huaj, duke mundésuar
realizimin e vlerésimit t€résor té programeve nga cksperté té
jashtém. Vijueshméria e bashképunimeve shihet si njé standard
i cilésisé dhe marrja e mendimeve dhe e vlerésimeve nga ana e
tyre kané ndikuar né pé€rmirésimin e cilésisé edhe té kétij
programi studimi.

Konkluzione

GVJ referuar aspektit té pérfshirjes sé njésité akademike,
personelit akademik e studentéve né proceset e sigurimit té
cilésisé sé programit té studimit "Studime Psikosociale ", si dhe

97 https://www.umsh.edu.al/media/6554a2bd64859. pdf: https://'www.umsh.edu.al/media/645905eb0e8d7 . pdf;
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Shkalla e pérmbushjes sé
standardit

informomimit té paléve té interesuara né lidhje me rezultatet
dhe masat e marra né vijim 1é tyre.

Pérmbushet | Pérmbushet
kryesisht plotésisht
X

Standardi VI.5

Politikat, proceset dhe veprimtarité pér Sigurimin ¢ Brendshém té Cilésisé pér
programin e studimit, duhet té jené publike, transparente dhe efektive, dhe té synojné
krijimin e Kulturés sé Brendshme té Cilésisé.

Kriteret

Vlerésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Politika,
strategjia, organizimi dhe
veprimtarité né kuadér &
sistemit t& Sigurimit t&
Brendshém t& Cilésisé pér
programin e studimit jané
transparente dhe béhen
publike pér studentét dhe té
gjithé té interesuarit.

Veprimtarité né kuadér t€ sistemit t& Sigurimit t€ Brendshém té
Cilésis€ pér programin e studimit jané transparente dhe té
drejtuara nga Kodi i Cilésisé®®. Politikat e institucionit®®® né
drejtim t&¢ mbéshtetjes dhe krijimit t€ lehtésirave né realizimin
¢ njé séré veprimtarish t€ mbledhjes sé informacionit né
funksion té realizimit t& njé procesi korrekt t€ vlerésimit té
brendshém®%. Gjetjet e vlerésimit té brendshém dhe raporti
jané trasparente dhe béhen publike duke u hedhur né faqen ¢
UMSH-s&87.

Kriteri 2. Institucioni i
arsimit t€ larté publikon
rezultatet e vlerésimeve té
programit t& studimit, duke
respektuar lirin€ dhe etikén
akademike, si dhe
legjislacionin pér t& dhénat
personale.

GVIJ duke ju referuar dokumentacionit t¢ dorézuar, RVB®®, si
dhe vizités né institucion, konstaton se institucioni &shté i
interesuar té ruajé dhe respektojé té€ dhénat e privatésisé, liriné
dhe etikén akademike —profesionale.

Gjetjet e vlerésimit t& brendshém dhe raportet periodike jané
trasparente®®” dhe béhen publike, dhe éshté lehtésisht ¢ mundur
qé té evidentohen dhe t€ aksesohen raportet periodike né fagen
éeb t€ UMSH-s€, nga té gjithé té interesuarit. Raportet jané té
plota pa ndérhyrje né shmangien e dajles sé t€ dhénave pér
personat gé€ jan€ pjesé e t& dhénave gé kané kontribuar né
drejtim t& mésimdhénies né kéto vite, megjithaté té€ dhénat
personale t€ stafit akademik japin mbi
kualifikimin e titujt g€ mbajné, nuk evidenca qé na japin
mundési té gjykojmé mbi cénimin e lirisé pér t€ dhénat

informacion
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personale.

GVJ sygjeron qé megé ky program akreditohet pér heré té dyté,
té shihet mundésia e hartimit té raporteve té cilésisé vetém pér
kété program “Studime Psikosociale”, té jené periodike dhe t¢
shihet mundésia e publikimit 1é tyre, sigurisht duke mbajtur né
konsideraté mbrojtjen e t& dhénave personale, me géllim gé
aktorét e interesuar 1é kané mundési té njihen me kéto raporte.

Kriteri 3. Rezultatet e
vlerésimit duhet t&
shogérohen me njé plan
masash, qé adresojné dhe
synojné pérmirésimin ¢
mangésive e dobésive té
evidentuara.

GV konstaton se UMSH sigurohet gé raportet dhe rezultatet e
vetévlerésimit t€ programit t€ pérfshijné edhe t€ dhéna mbi
masat e marra®’®, mbéshtetur kjo né dokumentacionin e
dorézuar si RVBS!! dhe gjaté vizités né institucion. Institucioni
né kéto dokumenta kryen dhe adresimin e masave g€ duhen
analizuar dhe reflektuar®'?. Grupi i vlerésimit té brendshém ka
paraqitur rezultatet e vierésimit té tij pér két€ program studimi.
Né pérmbyllje té raportit t€ tij ka n)é analiz€ mbi pikat e forta
dhe afirmimet dhe pikat e dobéta. Ka njé tendencé pér t'u
fokusuar né evidentimit e pikave té€ forta dhe afirmimet mé
tepér, dhe pérsa i pérket sugjerimeve pér masat qé¢ mund t&
ndérmerren né drejtim t€ pikave t€ dobéta mendojmé sé mbeten
t€ paqarta format sesi mund t€ ndihmohet njésia bazé dhe
kryesore, por edhe institucioni pér t€ pérmirésuar ato né té
ardhmen.

Kriteri 4. Institucioni
vleréson dhe siguron
efektivitetin dhe ndikimin e
veprimtarive né kuadér té
monitorimit € vlerésimit té
cilésisé né pérmirésimin né
vijim t€ cilésisé s€
programit t€ studimit.

[nstitucioni né kuadér € monitorimit e vlerésimit t& cilésisé®'?,
krijon grupin pérmes delegimit t€ pérgjegjésisé, strukturave
pérgjegjése dhe mbéshtet punén e grupit pérgjaté kryerjes sé
detyrés. Raporti i vlerésimit t€ brendshém t& cilésisé pas
pérfundimit pérdoret nga vet institucioni®'* pér pérmirésimin
né vijim t& cilésisé sé& programit té studimit. Ashtu sic
ndérmerren reagime nga ana e njésisé bazé né lidhje me pikat e
dobéta té evidentuara nga grupi i vlerésimit t€ brendshém

Kriteri 5. Institucioni
organizon veprimtari
periodike me personelin
dhe studentét pér
informimin dhe
ndérgjegjésimin e tyre pér

Angazhimin ¢ stafit akademik dhe studentéve né sigurimin e
brendshém t€ cilésisé ¢ kérkon baza ligjore né funksion t€
cilésisé né mésimdhénie si edhe nga rregulloret’'® e UMSH-sé
dhe statuti®®, njé sér strukturash t& ngritura me qéllim
sigurimin dhe pérmirésimin e brendshém té cilésisé pérfshijné
né pérbérje té tyre (NJSBCZHK). Té gjitha kéto struktura qé
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sigurimin dhe pérmirésimin
afatgjaté t€ cilésisé s&
programit t& studimit.

monitorojné dhe dokumentojné gjetjet e tyre, 1 ndajné me
strukturat e tjera me géllim informimin dhe ndérgjegjésimin e
tyre pér sigurimin dhe pérmirésimin e afatgjaté té cilésisé sé
programit t& studimit®'’,

Konkluzione

| Shkalla e pérmbu_shjés sé
standardit

GVJ bazuar né evidencat e mésipérme konstaton se UMSH-ja
ka hartuar politika, procese dhe wjé sér veprimtarish pér
Sigurimin e Brendshém té Cilésisé, 1é cilat jané béré publike,
Jjané transparente né fagen web té institucionit dhe synojné
krijimin e Kulturés sé Brendshme té Cilésisé.

Pérmbushet | Pérmbushet
kryesisht plotésisht

X

Shkalla e pérmbushjes sé
standardeve té fushés VI

Pérmbushet | Pérmbushet
kryesisht plotésisht

X
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Pérfundime té Vlerésimit té programit t& studimit té ciklit té paré Bachelor né “Studime

Psikosociale” t€ ofruar nga Institucioni i Arsimit &€ Larté “Universiteti Mesdhetar i
Shqipérisé”

Pikat e forta dhe afirmime:

1. Praktika té mira, té ndérmarra nga institucioni né drejtim t€ pérfshirjes s€ stafit
akademik dhe ofrimit t¢ mundésive ndaj studentéve né projekte kombétare dhe
ndérkombétare.

2. Rritja e ndérveprimeve dhe shuméfishimi i marréveshjeve t€ bashképunimit né
drejtim té praktikave profesionale t€ studentéve né njé numeér t€ gjeré fushash dhe
drejtimesh edhe pér kété program studimi.

3. Abonimi né bibliotekat online dhe né platformat elektronike né funksion t€ procesit t&
mésimdhénies.

4. Klima pozitive né komunikimin midis stafik akademik dhe studentéve té kétij
programi studimi dhe mbéshtetja e tyre né njé sér aktivitetesh ekstrakurrikulare.

Pika té dobta:

I. Personeli akademik i programit Bachelor né "Studime Psikosociale” edhe pse ka tituj
akademiké dhe grade shkencore né pérputhje me ligjet aktuale, megjithaté duke gqené
nga profile t€ ndérmjetme, mund t€ ndodhin kufizime né ekspertizén e tyre né
disiplinén e psiko-sociale, g€ mund t€ ndikojné né cilésin€é e mésimdhénies dhe
pérmbushjen e objektivave programore;( Standardi III 1 kriteri 4)

2. Literatura bazé pér njé pjesé té léndéve mésimore €shté e aksesueshme nga studentét
online apo prané bibliotekés sé njésisé kryesore né ¢do kohé, por konstatojmé se ajo
nuk éshté e pérditésuar si dhe ka mungesé t€ literaturés né kété disipliné. ;( Standardi
II 3 kriteri 4)

3. Hartimi i njé pjese t&¢ moduleve dhe léndéve mésimore nga titullaré qé 1 pérkasin
kategorisé Lektor i paré (Dr) dhe Asistent Lektor (Msc) mund t€ cénojé cilésiné né
mésimdhéne, si dhe té hartohen kritere mbi pérzgjedhjen e koordinatorit t€ programit
té studimit. ;{ Standardi 11 1 kriteri 2)

Rekomandime:

1. Pérzgjedhja e stafit akadmik té angazhuar né két€ program studimi duhet t€ jeté né
njé profil kualifikimi né psikologji, sociologji si dhe puné sociale né€ njé raport t€
pérafért dhe kualifikimet e shkencave té tjera t€ jené né raporte mé t€ ulta. Kjo
me géllim qé té jené né gjendje té zhvillojné kompetenca profesionale dhe shprehi
pune tek studentét né linjé me profilin pér € cilin po studiojné.

2. Titullarét e angazhuar né hartimin e syllabuseve t& léndéve mésimore duhet i
pérkasin kategorisé "Profesor,” né pérputhje me Ligjin 80/2015 t& Arsimit t€ Larté
Ky fakt sugjerohet me géllim g€ t& ndihmojé né sigurimin e cilésisé s€ larté t€
mésimdhénies dhe né pérmbushjen e detyrimeve ligjore pér njé kornizé
akademike cilésore né programin e studimit té ciklit t& paré Bachelor né€ "Studime
Psikosociale” né UMSH.
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3. Njésia bazé té rrisé vémeéndjen né drejtim t& monitorimit t€ syllabuseve mésimore
duke treguar kujdes né ményrén sesi harmonizohen temat mésimore t€ trajtuara né
1éndé t& ndryshme. Kéto duhet t€ jené né linjé me emértimin e Iéndés dhe fokusin
e saj. Pérdorimi i literaturés né gjuhén shqipe dhe té huaj, té pérditésuar té
pérfshijé disa element sigurie qé ruajné standardet e cilésisé sé njohurive
akademike g€ u ofrohen studentéve.

4. Té punohet mbi pérmirésimin dhe pérditésimin e pérmbajtjes s€ programit té
studimit né ményré té vazhdueshme si né elementét e planit mésimor t€ programit
té studimit edhe né pérmbajtjen e syllabuseve té I€ndéve dhe moduleve t€ ofruara
né programin ¢ studimit me fokus drejt balancimit té fushés psikologjike me até
sociale.

Evaluation’s conclusions for the first cycle study program Bachelor "Psychosocial
Studies" provided by the Higher Education Institution “Mediterranean University of
Albania"

Strengths and affirmations

I. Good practices undertaken by the institution in terms of involving academic staff and
providing opportunities to students in national and international projects.

2. The increase of interactions and the multiplication of cooperation agreements in terms
of professional practices of students in a wide number of fields and directions also for
this study program.

3. Subscription to online libraries and electronic platforms in function of the teaching
process.

4. Positive climate in communication betéeen academic staff and students of this study
program and their support in a series of extracurricular activities

Weaknesses

1. The academic staff of the Bachelor program in "Psychosocial Studies” even though
they have academic titles and scientific degrees in accordance with current laés,
however, being from intermediate profiles, limitations may occur in their expertise in
the psycho-social discipline, ¢hich can affect the quality of teaching and the
fulfillment of programmatic objectives.

2. The basic literature for a part of the teaching subjects is accessible by students online
or at the library of the main unit at any time, but it is found that it is not updated and
there is a lack of literature in this discipline,

3. The drafting and aprooving of a part of the modules and teaching subjects by holders
belonging to the category of First Lecturer (Dr) may affect the quality of teaching.

Recommendation
1. The selection of the academic staff engaged in this study program should be based on

a qualification profile in psychology and sociology and social work in an approximate
ratio, and the qualifications of other sciences should be in loéer ratios, in order to be
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able to develop professional competencies and work habits in students in line with the
profile for which they are studying.

2. Holders engaged in the drafting of syllabuses of teaching subjects must belong to the
"Professor" category, in accordance with Law 80/2015 on Higher Education, to help
ensure the high quality of teaching and fulfill of legal obligations for a quality
academic framework in the first cycle bachelor’s study program in "Psychosocial
Studies" at UMSH. Also, the department must draw up criteria for the selection of the
coordinator of the study program.

3. The basic unit should increase attention in the direction of monitoring the teaching
syllabuses, shoéing care in hoé the teaching topics treated in different subjects are
harmonized in line with the name of the subject and its focus, also the use of literature
in Albanian and foreign languages, updated to include several security elements that
maintain the quality standards of academic knowledge offered to students in social
and psychological aspects.
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Shkalla e pérmbushjes sé standardeve té cilésisé sé programit

FUSHATE
VLERESIMIT

I. OFRIMIL 1
PROGRAMIT TE
STUDIMIT

I. ORGANIZIMI,
DREJTIMI DHE
ADMINISTRIMI I
PROGRAMIT TE
STUDIMIT TE
CIKLIT TE PARE
BACHELOR

SHKALLA E PERMBUSHJES Sk STANDARDEVE TE
FUSHES

Pérmbushen

kryesisht

Pérmbushen
plotésisht

X

I11. MESIMDHENIA,
MESIMNXENIA,
VLERESIMI DHE
KOMPETENCAT

IV. BURIMET
NJEREZORE,
FINANCIARE,
INFRASTRUKTURA
, LOGJISTIKA PER
REALIZIMIN E
PROGRAMIT Ti
STUDIMIT

V. STUDENTET DHE
MBESHTETJA E
TYRE

| VI. SIGURIMI 1
CILESISE SE
PROGRAMIT TE
STUDIMIT
BACHELOR

VLERESIMI TERKESOR
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