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RAPORT I GRUPIT TE VLERESIMIT Ti JASHTEM
Pér Programin e studimit MP Mésuesi né Edukim Fizik dhe Sporte

HYRJE

Raporti i Vlerésimit té Jashtém bazohet n€ té dhénat e sjella nga Institucioni né Raportin e Vlerésimit
té brendshém, anekseve pérkatése té kétij Raporti, vizités dy ditore t€ zhvilluar né Institucion mé
daté 9 dhe 10 néntor 2017 si dhe dokumentacionit té marré gjaté késaj vizite.

Té dhéna pér programin e studimit MP né “Mésuesi né Edukim fizik dhe sporte”

Programi i studimit MP né “Mésuesi né Edukim fizik dhe sporte” mbulohet nga Departamenti i
Shkencave Sociale dhe Edukimit ne Fakultetin e Drejtésisé dhe Shkencave Sociale e Politike né
Institucionin e Arsimit t& Larté SHLUJ “Universiteti “Marin Barleti””, licencuar nga MASH né vitin 2005
mbi bazén e VKM nr. 571, dt. 12.08.2005 “Pér dhénien e lejes pér hapjen e shkollés s& larté universitare
jopublike Universteti “Marin Barleti”, me dy fakultete dhe pesé degé.

Aplikimi pér licensimin e ketij programi studimi éshté béré né MAS né vitin 2014 bazuar né ligjin Nr.9741,
daté 21.5.2007 “Pér Arsimin e Larté né Republikén e Shqipérisé” i ndryshuar me ligjet Nr. 9832, daté
12.11.2007, Nr. 10 307, daté 22.7.2010, Nr. 1 0 493, dat& 15.12.2011. Programi i studimit MP né “Mésuesi
ne Edukim fizik dhe sporte” &shté licensuar me Urdhér t€ Ministrit t& Arsimit dhe Sportit Nr. 487 daté
6.10.2016- né kohén kur éshté né fugi ligji 1 ri Nr.80/2015 “Pér arsimin e larté dhe kérkimin shkencor né
institucionet e arsimit t& larté né Republikén e Shqipérisé”, fakt ky q& krijon problem pér funksionimin e
métejshém té kétij programi dhe kérkon ristrukturimin e tij.

Ky program studimi ka filluar né vitin akademik 2016-2017, jané regjistruar 118 studentg, nga t€ cilét |
student &shté larguar dhe pérfundimsht programin e kané frekuentuar 1 17 studenté. Kané dhéné mésim 13
pedagogé. Pér vitin akademik aktual , 2017-2018 jané né& proces regjistrimi 120 student&.

Departamenti i Shkencave Sociale dhe Edukimit mbulon edhe njé program Master Shkencor né “Mésuesi
n& Edukim fizik dhe sporte” i licensuar me Urdhrin nr. 505 daté 17.10.2016, t& Ministrit t& Arsimit dhe
Sportit, i pakativizuar pér arsye t&€ mungeses sé studentéve.

GRUPI I VLERESIMIT TE JASHTEM (GVJ)

M Pérbérjae GVJ:
1. Prof. Dr Gézim Dibra
2. Prof. As. Dr. Ferdinand Canaj

Menaxheré tekniké t& ndjekjes sé vlerésimit t& késaj procedure jané specialistét e ASCAL, Suela Kromidha
dhe Emisa Isufaj.

titucioni ka paragitur prané ASCAL pérgjigje mbi Draft RVJ.

Meé daté 08.01.2018, me Nr 2 prot, Ins

Grupi I Vlerésimit té Jashtém pasi I lexoi me kujdes pérgjigjet e SHLUJ “Universiteti Marin
ikave duke_ mos béré ndryshim né RVJ. Pér disa prej

nuk mori né konsideraté asnjé prej

,fl:@g;re pikave, GVJ sqaron sa mé poshté:
Lidhur me pikén e paré: Master profesional me 60 kredite

GV]J mendon se jemi shprehur lidhur me prespektivén € ketij programi studimi. Ky Master nuk
mund té vazhdojé t& ofrohet me 60 kredite né fushén e mésuesi pasi éshté né kundérshtim me LAL
80/2015. Studentét qé diplomohen me kété total t& krediteve jané jashté standardeve ligjore pér
Kkété cikél studimi dhe pér profesionin g€ do t& ushtrojné pas mbarimit t& studimeve. Veté studentét
né intervistén e tyre pranuan qé ndjehen té rrezikuar n€ raport me studentét e tjera qé& studiojné apo
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kané mbaruar studimet n& programet e tjera Master profesional né mésuesi né kété fushé, qé
ofrohen me 120 krredite, pasi institucionet g€ do ti pranojné pér punésim 0se licensim I referohen
detyrimisht kuadrit ligjor né fugi. GVJ evidenton gjéndien dhe nuk mund & prononcohet pér arsyet
apo shkaget e késaj situate.

Lidhur me pikén dy: Mbulimi I programit nbé 70% me staf té brendshém:

GVJ nuk e merr né konsideraté shpjegimin nga Institucioni, pasi mendimin e tij € ka dhéné

mbéshtetur né fakte dhe dokumentacion t& paragitur nga vete institucioni. Shpjegojmé qé totali I
krediteve béhet duke u bazuar né ndarjen e ngarkesés sé krediteve brénda léndés (né leksion dhe
seminar) e cila nuk mund té jet¢ e ndryshme né léndé t& ndryshme me kredit t& njejté¢ dhe me
ngarkesé t& njéjte.

Sé& dyti, GVJ mendon se koinficenti I llogaritjes se ngarkesés sé pedagogut né cilklin e dyté t&€
studimeve (1 oré leksion= 2 oré t& pagueshme) béhet pér trajtimin financiar t&€ pedagogut dhe jo si
ngarkesé fizike m&simore.

Pér kéto arsye, GVJ nuk e merr né konsideraté ndryshimin né RVJ pér kété piké.
Lidhur me pikén e treté” Praktikat pedagogjike

GV]J sqaron se bazuar né Udhézimet akoma né fugi t&¢ MASR, orét e praktikés mésimore jan€ oré
mésimore “né auditor” dhe nuk pérfshihen n& ngarkesén “né mbéshtetje t€ institucionit”.
Pretendimi I Institucionit se kjo praktiké &shté mbuluar/menaxhuar nga pedagogét Ilia Kuro dhe
Gavrosh Kavaja nuk mbéshtetet me dokumetacionin e paragitur nga Institucioni dhe i véné né
dispozicion gjaté vizités né IAL (materiali ngarkesa e pedagogéve me kohg t& ploté, viti akademik
2016-2017, Aneksi 8). Lidhur me pedagogen Silvana Delija, nga ky dokumentacion rezulton se
mbulon vetém 40 oré praktiké mésimore né semestrin e dyté.

1. Misioni/Objektivat e programit té studimit

PJESA PERSHKRIMORE

Programi i studimit t& ciklit t& dyté Master profesional “Mgésuesi né Edukim Fizik dhe Sporte” (MP MEFS).

i 8shté nénshtruar procedurés sé vlerésimit paraprak t& ASCAL, kur &shté hapur né bazé t& Urdhérit Nr.487

dt.06.10.2016 t&€ MAS.

Sipas Raportit t& Vleresimit t& Brendshém, Misioni i programit, Objektivat e tij dhe synimi né fund té

realizimit t& tij jane:

- pérgatitja e specialistéve t€ sportit, njohurité dhe aftésité e t& ciléve duhet t’i pérgjigien nivelit t&
zhvillimit shogéror sportiv, né kontekst kombétar dhe ndérkombétar. Programi &shté pérgatitur né
pérputhje me nevojat € kohés dhe pér t’iu péréj igjur aspiratave pér njé shoqgri t& zhvilluar e t€ integruar
né strukturat evropiane duke i dh&né réndési ¥ qé i takon masivizimit dhe edukimit sportiv.

- Objektivi pér kété program studimi &shté: aftésimi studentéve si specialisté me koncepte dhe aftési
teorike e metodologjike pér studimin me kéndvgshtrimin bashkohor dhe metodat shkencore zhvillimin
psikomotor tek femijét e grupmoshve té ndryshme etj. Ai synon pérgatitjen e dyfishté, si mésues &
edukimit fizik dhe sportit por dhe si profesionisté t& fushave n& térési qé lidhen me edukimin lévizor dhe
motor t& tyre.

- Né& fund té kétij program studimi synohet g& studentét t& aftésohen me kompetenca t& pérgjithshme,
specifike dhe kompetenca t& transferueshme me synimin pér t€ studiuar probleme qe lidhen me sportin
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dhe t& sugjerojné zgjidhje e rekomandime né dobi & tij; aftésiné pér t&é shkruar projekte e pér t&
udhéhequr zbatimin e tyre; aftésiné pér t€ marre pjesé né debate e né diskutime publike mbi sportin.

Vlerésimi sipas Standardeve

StandardiKriteret

" [ Vierésimi sipas standardeve

i g -

Standardi L1 - Institucioni ofron p

rograme studimesh né pérputhje me misionin dhe géllimin  ti.

Kiriteri 3.
Programet e studimeve hartohen n& pérputhje
me misionin dhe qéllimin e institucionit;

Kriteri 4.
Programet e studimeve hartohen né pérputhje
me nevojat e tregut t€ punés;

Kriteri 5
Programet e studimeve hartohen né pérputhje
me zhvillimin ekonomik t& vendit;

Kriteri 6

Programet e studimeve pasqyrojné vullnetin e
institucionit pér ruajtjen e vlerave kulturore t&
kombit.

Konfirmohet se: Programi i studimit Master
Profesional “Mésuesi né Edukim Fizik dhe Sporte”
sshté hartuar né pérmbushje t& qéllimit dhe misionit t&
institucionit.

Konstatohet se: Programi i studimit Master
Profesional “Mésuesi né Edukim Fizik dhe Sporte”
plotéson misionin dhe objektivat e tij gjaté aplikimit,
por bie ndesh me kérkesén e Nenit 83 pika 2 t& Ligjit t&
Arsimit t& Larté 80/2015, i cili hyri né fuqi né kohén
kur ky program u licencua.

Rezulton se: Programi i studimit Master Profesional
“Mgesuesi né Edukim Fizik dhe Sporte” orientohet nga
tendencat e zhvillimit ekonomik té vendit. Ky orientim
reflektohet né kurrikulén e programit t& studimit si edhe
né programet e léndéve dhe moduleve.

Rezultonse: Programi i studimit Master Profesional
“Mésuesi né Edukim Fizik dhe Sporte” déshmon
vullnetin e institucionit pér ruajtjen e vlerave kulturore
té kombit dhe pérmbushin ambicien e institucionit.

“Standardi 12 - Programet e studimeve jané né pér)

S
G

e e ghval
LA A

uth
»@é G
- -

Programet e studimeve jané pérshtatur me
strategjiné pér zhvillim t& institucionit;

Rezulton se: Programi i studimit Master Profesional
“Masuesi né Edukim Fizik dhe Sporte” éshté pérshtatur
me strategjiné e zhvillimit institucional, veganérisht me
ambiciet e pércaktuara né strategjiné e institucionit,
veganérisht ambiciet ku flitet pér Punén kérkimore;
Qéndrueshmériné dhe Profesionalizmi né Sipérmarrje,
konkretisht: - PUNA KERKIMORE Té mbéshtetet dhe té
cohet mé tej puna kérkimore e njé standardi mé té
larté né fushat kyce me ndikim né shogéri dhe né
ekonomi, té promovohet bashképunimi né punén
kérkimore, té inkurajohen dhe té pérkrahen kérkimet e
reja né mésimdhénie dhe nxénie dhe té nxitet shpirti i
kérkimit dhe komunikimit.

QENDRUESHMERIA Té pérsoset mé tej ekspértiza né
zhvillimin e géndrueshém dhe té pérfshihen aktivitete
pér edukimin e géndrueshém né kurrikulén e
universitetit, duke siguruar qé té diplomuarit tané té
jené té miré arsimuar dhe té vetédijshém pér céshtjet
mjedisore, sociale dhe etike.

PROFESIONALIZMI NE SIPERMARRJE Té edukojé dhe té
mbéshtesé tek té gjithé té diplomuarit shpirtin e
sipérmarrjes dhe _aftésiné pér té shfrytézuar
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teknologjiné e re, té€ nxisé perspektivat e komunitetit té
biznesit dhe té ofrojé edukim dhe trajnim mbi bazén e
pérvojés, qé i pajisin praktikantét profesionisté me
dijet dhe aftésité qé iu nevojiten pér té pérparuar
profesionalisht, t'u sjellin dobi té tjeréve dhe té krijojné
mundési té reja..

Kiriteri 1
Pérmbatja e programeve té studimeve &shté né
pérputhje me kriteret e pércaktuara nga aktet
ligjore dhe nénligjore né fuqi;

Kriteri 2

Emértimi i programit t& studimit &shté né
pérputhje me nivelin e kualifikimit t& arritur
dhe t& pércaktuar nga Korniza Shqiptare e
Kualifikimit.

Rezulton se: Propozim
Profesional “M&ésuesi né Edukim Fizik dhe Sporte” né
kohén e licencimit ishte né& pérputhje dhe konform me
ligjin e Arsimit e Lart&, Nr.9741, daté 21.5.2007. Por
hapja dhe fillimi i funksionimit t& tij u realizua kur ka
hyré né fugi LAL 80/2015, i cili me an€ t& kérkesés né
Nenin 83 pika 2 bén qé& ky program t& bier¢ ndesh, ose
t& bénte ndryshime pér & plotésuar ket kérkesé.
Programi i studimit &sht& né pérputhje dhe konform me
Statutin dhe Rregulloren e Universitetit.

Rezulton se:emértimi i programit té studimit Master
Profesional “Mésuesi né Edukim Fizik dhe Sporte”
pérputhet me nivelin 7 t& Kornizés Shqiptare té
Kualifikimit.

 té mésimdhénies dhe € t€ nxénit.

Standardi .11 - Institucioni harton njé plan zhvillimi t& programeve ¢ studimeve, t¢ rezultateve

i
i

Kriteri 1

Institucioni harton njé plan strategjik né nivel
institucioni pér zhvillimin dhe pérmirésimin e
programeve t& studimeve;

Kriteri 2

Institucioni harton njé plan strategjik né nivel
institucioni pér pérmirésimin e rezultateve t€
mésimdhénies dhe té t& nxénit.

Rezulton se: Institucioni ka

né vémendjen e tij

ristrukturimin e kétij programi studimi, duke ndérmarré

veprimet e nevojshme pér t& pérshtatur Programin e

studimit Master Profesional “Mésuesi né Edukim Fizik
dhe Sporte” me kérkesat e LAL 80/2015.

Rezulton se: Institucioni e ka planin strategjik pér
pérmirésimin e rezultateve t& mésimdhénies dhe té
nxénit duke synuar kombinimin e nivelin teorik me até
praktik, duke shtuar motivimin pér kérkim shkencor.
Institucioni ka plan strategjik afatmesém 5 vjegar, q&
ka né pérmbajtje drejtimet pér studimet g& ofron.

Konkluzionet e vlerésimit:

& kétij Ligji.

ndesh me interesat kombétare.

zgjidhje, pasi edhe né vitin akademik 2017-

Programi i studimit iciklit t& dyté Master Profesional “Mésuesi n& Edukim Fizik dhe Sporte” plot€son
misionin dhe objektivat e tij gjaté aplikimit, &hté né pérputhje me kriteret e pércaktuaranga Ligji nr.9741
“Pér Arsimin e Larté né Shqipéri” (i ndryshuar) dhe aktet nénligjore né fuqi, si udhézimet, né mbéshtetje

Ky program studimi i ci](lit té dyté &shté pérshtatur né pérputhje me strategjiné e zhvillimit institucional.
Ai ishte né pérputhje e nevojat e tregut té punés dhe me zhvillimin ekonomik t& ¥endit dhe nuk binte

Por né vazhdim, pas vitit 2016, ai nuk &hté pérshtatur me kérkesat e Ligjit t& Arsimit té Larté
80/2015, i cili hyri né fugi né koh&n Kur ky program u licencua, prandaj ky program duhet t€
ristruktorohet pér tu pérgjigjur kérkesave
pérgatitjen e mésuesve t& edukimit fizik pér
18 jané regjistruar né kété program té ciklit t& dyté té
studimit, Master Profesional “Mésuesi né Edukim Fizik dhe Sporte” 120 studentg, qé kané pér té
ndjekur studimet dhe diplomim né njé vit akademik me 60 ECTS, kur aktualisht kérkesa e LAL,

té Ligjit té Arsimit t& Larté 80/2015, lidhur me
Arsimin e mesém té ulét. Kjo pérbén problem pér

’
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pérkatésisht Neni 83 pika 2, pér Kkété nivel studimi, né mésuesi, kérkon qé studenti té fitojé 120
ECTS né 2 vite akademike.

2. STRUKTURA AKADEMIKE E FAKULTETIT (pérgjegjés pér programin e studimit)

Sipas Raportit t& Vlerésimit t& Brendshém, mbéshtetur edhe né takimet e realizuara né IAL, né strukturén
e SHLUJ UMB pérfshihen dy Njési Kryesore, njé Akademi, katér Institute dhe dy gendra. Ndérkoh& né
profilin e Institucionit né¢ AMS nuk konfirmohen kéto njési. Fakulteti “Drejtésisé dhe Shkencave Sociale e
Politike” &shté njé nga dy Njésité Kryesore t& SHLUJ UMB. Fakulteti ka né pérbérjen e tij tre departamente:
Departamenti i Drejtésisg, Departamenti i Shkencave Sociale dhe Edukimit, dhe Departamenti i Shkencave
Politike.

Sipas RVB, Fakulteti ofron programe t& studimeve t& llojeve dhe niveleve t& ndryshme né pérfundim € t
cilave pérfitohet diplomé sipas ciklit pérkatés. Fakulteti pérbéhet nga autoritetet drejtuese, organet
drejtuese, njésité bazé mésimore - shkencore dhe nga administrata. Fakulteti ka krijuar edhe rrjetin e vet té
bashképunimit akademik e kérkimor dhe synon ta forcojé dhe zgjerojé mé tej kété rrjet, né nivel kombétar,
rajonal dhe ndérkombétar, duke qené pjesé aktive e disa projekteve q€ lehtésojné bashképunimin n& kéto
nivele si Institucion.

Departamenti i Shkencave Sociale dhe Edukimit éshté njé nga 3 departamentet e kétij F akulteti.
Departamenti mbulon programet e studimit te nivelit Bachelor, Master Profesional dhe Master Shkencor.
N& pérbérjen e saj ka edhe dy katedra: Jean Monnet dhe Unesco Chair.

Té dhéna t& pérgjithshme pér organizimin e SHLUJ UMB, béhen publike dhe né &eb fagen zyrtare, dhe
manifestet e ndryshme qé Universiteti publikon ¢do fillim viti akademik. Baza e t& dhénave si dhe e stafeve
akademike dhe administratés sé Institucionit, ndodhej e dokumentuar dhe na u komunikua se rifreskohet
¢do fillim viti akademik nga Zyra e Burimeve Njerézore, e cila funksionon si hallké ndérlidhése midis
fakulteteve, departamenteve dhe t€ gjitha njésive t& tjera bazé q& funksionojné né SHLUJ UMB sipas
Statusit dhe Rregullores s& Institucionit.

VLERESIMI I TREGUESVE TE MATSHEM:

FAKULTETI, ORGANIZIMI HIERARKIK I FAKULTETIT
Fakulteti i Drejtésisé dhe Shkencave Sociale e Politike &sht& njé nga njésité e SHLUJ UMB gé organizon
dhe drejton mésimdhénien dhe kérkimin shkencor. Fakulteti ofron programe t& studimeve t& ciklit té
parébachelor dhe t& ciklit t& dyté Master Profesional dhe Shkencor né pérfundim té t& cilave pérfitohet
diplomé sipas ciklit pérkatés. Autoritetet drejtuese jané Dekani, Zévendés Dekani, Pérgjegjésit e
departamenteve dhe Drejtuesi i Qendrés kérkimore. Organ drejtues gshté Késhilli i Fakultetit. Aparati
administrativ i Fakultetit pérbéhet nga Sekretaria mésimore dhe nga personeli ndihmés. Struktura
organizative, pérbérja, funksionimi dhe té tjera géshtje q€ lidhen me t& jané té pércaktuara né rregulloren e
fakultetit.

STRUKTURA AKADEMIKE E FAKULTETIT
Fakulteti ka 3 departamente:
1. Deﬁartamenti i Drejtésisé,
2. Departamenti i Shkencave Sociale dhe Edukimit
3. Departamenti i Shkencave Politike.
Numri i stafit akademik me kohg t& ploté n€ Departamentin i Shkencave Sociale dhe Edukimit q¢ mbulon
kété program studimi pér vitin akademik 2016-2017 ishte 12 pedagog me kohé t& ploté nga t& cilét:

e 3 Prof. Dr.
e 1 Prof. Asc.
e 4Dr.

e 4 Msc.
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ndérsa, numri i stafit akademik me kohé t€ pjesshme ishte 43 nga t& cilét:

e 3 Prof. Dr
e 4 Prof. Asc.
e 13Dr.

e 23 Msc.

Rezulton se numri i PAK né kété departament nga tab

Prf.as; 13 Dr;25 asistente me Msc;

ela nr.4 fq.26 t& RVB &shté 43 dhe jo 45 (3 Prof;5

dhe tre asistente pa Msc.) sipas numrit rendor
Numri i pedagogéve té bréndéshém ka ndryshuar gjaté vitit

akademik 2017-2018 me njé tendencg rritjen e

numrit t& pedagogeve me grada shkencore ge japin mésim n& két€ program.

Sipas Dekanit té Fakultetit, na u komunikua se gjaté vitit akademik 2017-2
me kohé t& ploté &shté 14 pedagogé. Numri i personelit me

018, numri i personelit akademik
kohé t& pjeshme akoma nuk &shté pércaktuar

pasi Institucioni ishte né procesin e rekrutimit té stafit akademik me koh& t& pjeshme

Prané Departamentit funksiononte KaéshilliShkencor i pro

gramit t€ studimit i pérbéré prej tre pedagoggsh:

1pedagog me gradén Dr, dhe 2 pedagogé me tituj Prof.Asc.Dr.

Dokumentacioni pérkatés i marré né vizitat né institucion

N& Aneksin 2 jepet stafi akademik PAE dhe PAK né Departamentin e Shk

vitin akademik 2016-2017

encave Socale dhe Edukimit per

L 3 e e,

o W
e

Standardi/Kritere

Standardi 112 - Insti

pérmbushjen e misionit 8 tij.

# niom orgauizohetnﬁ _-_.pifpgtﬁjerm_e aktet

ore ¢ nénligjore né fuqi,

s

i S

Kriteri 1

Institucioni organizohet n& ményré qé t&
pérmbushé misionin e tij;

Kriteri 2

Institucioni ka sé paku dy Fakultete;

Kriteri 3

Fakulteti organizohet né njési bazé. Cdo
fakultet ka, s& paku, tri & tilla, nga t€ cilat dy
departamente;

Kriteri 4

Fakulteti ose Instituti i Kérkimit dhe Zhvillimit
pérbéhet nga, s& paku, 3 njési bazé€ me
objektiva dhe mision t& mirépércaktuar;
Kriteri 5

Departamenti duhet t& keté né pérbérje & tij t&
paktén 7 anétaré efektivé si personel akademik,
ndér té cilét t& paktén 3 duhet t& jené me gradén
shkencore “Doktor”.

TSHLUJ UMB

organizohet né ményré qé t& béj€ sa mé
efektiv arritjen e misionit bazé té tij, mésimdhénies,
dhe arritjen e objektivave bazé t& paragitura né Statut
dhe Rregulloren e tij.

Konfirmohet se: SHLUJ UMB ka né pérbérjen e tij dy
Njési Kryesore (Fakultete), Fakulteti i Drejtésisé dhe
Shkencave Sociale e Politike né t& cilin bén pjesé edhe
Departamenti i Drejtésisé, i Shkencave Sociale dhe
Edukimit dhe Fakultetin e shkencave t& Aplikuara dhe
Ekonomise. Ka kater institute, Instituti Shqiptar pér
Céshtjet Publike(AIPA); Instituti i Kérkimit dhe
Zhvillimit “Barleti”(BIRD; Instituti Adriapol; Instituti
i Edukimit BarletilEB) si dhe dy géndra Qendra e
Trajnimit  dhe  Testimit Barleti(BTTC)  dhe
QendraYouthAct.

Konfirmohet se Fakulteti i Drejtésisé Shkencave
Sociale e Politike ka né pérbérje té tij kéto njési baze:
Departamenti i Drejtésisé;Departamenti i Shkencave
Sociale dhe Edukimit; dhe Departamenti i Shkencave
Politike

Rezulton se: t& gjitha njésité bazé té Fakultetit t&
Shkencave 'Shogérore, funksionojné né bazé t&
rregulloreve t& veganta, t& miratuara, ku pércaktohen
objektivat dhe misionet e kétyre njésive.

Rezulton se: Departamenti pérgjegjés pér MP MEFS,
ka né pérbérje té tij staf akademik g€ i plotéson kriteret

e vendosura né LAL
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Stafi akademik mé kohé t& ploté né Departamentin e
Shkencave Sociale dhe Edukimit; ka ndryshuar. Ai
&shté shtuar me staf efektiv.

DSHSE pér vitin akademik 2016-2017 kishte 12
pedagogé me kohé t& ploté dhe Staf akademik mé kohé&
t& pjeséshme jané 42 pedagogé. Ndérsa pér vitin
akademik 2017-2018 né rang Departamenti jané
aktualisht 14 pedagogé mé kohé té ploté.

e programeve té studimeve.

“Standardi IL3 - Njésité e institucionit angazhohen drejtp

SEEE . N L . . ¢ %{eﬂ% a

b me et
o e £ = 5 %

Kriteri 1

Njésité bazé dhe kryesore jané t&
ndérgjegjshme pér pérgjegjésité q& kané pér
realizimin e programeve té studimeve;

Kriteri 2

Njésité bazé dhe kryesore pérfshihen né
procesin e rekrutimit t& personelit akademik t&
nevojshém dhe né vlerésimin e tij.

Rezulton se: njésité bazé dhe stafi akademik q&
mbulon programin e studimit MP MEFS jang né dijeni
pér pérgjegjésité qé kané, né lidhje me realizimin e
programeve qé ofrojné, konkretisht t& programit t&
studimit “Master profesional Mésuesi né Edukim Fizik
dhe Sporte” (MP MEFS). Ata pércjellin standarte né
punén e tyre duke ndikuar né realizimin e misionit,
objektivave dhe mbi t& gjitha realizimin e njé
mésimdhénieje cilésore dhe bashkékohore.

Rezulton se: Njésité bazé pérfshihen né rekrutimin e
personelit akademik t& nevojshém, sipas procedurave
té¢ pércaktuara né regulloren e institucionit dhe t€

njésisé.

Konkluzionet e vlerésimit:

Konfirmojmé se programi i studimit Master i Profesional n& “Mésuesi né Edukim Fizik dhe Sporte”&shté
n& pérputhje me misionin dhe strategjiné e zhvillimit t& institucionit. Gjithashtu konfirmohet se ka njé
strukturé ¢ brendshme funksionale q& punon pér t& pérmbushur géllimet e misionit t& institucionit
konform ligjit. Njésite bazé t& institucionit, qofté administrative dhe akademike e kerkimore,
bashkeveprojné né funksion & rritjes se cilésisé, rekrutimit t& stafit né plotésim t& nevojave t& programit.
Departamenti i Shkencave Sociale dhe Edukimit, ka né pérbérje staf akademik né plotésim t& kritereve
t¢ vendosura nga LAL pér numrin e pedagogéve né pérbérje t& njésive bazé,

Por ky numér u gjet i ndryshuar gjaté periudh&s nga viti akademik 2016-17, me shpjegimin se
kérkohet kualifikimi mé i larté té stafit akademik me kohé té ploté.

3. Personeli akademik dhe personeli mbéshtetés pér programin e studimit

PJESA PERSHKRIMORE

Stafi akademik i institucionit &hté organizuar né dy struktura: Stafi né funksion t& pérmbushjes sé&
programeve Bachelor, stafi né pérmbushje té studimeve né nivel Master. Stafi né pérmbushje t& studimeve
Master i Profesional n& “Mésuesi né Edukim Fizik dhe Sporte” pér vitin akademik 2016-17 pérbehej prej
7 pedagogésh PAE - 1 Prof.dr; 1 Prof. As; 3Dr; dhe 2 Msc; ndérsa pedagogé PAK qé kan& dhéné mésim né
kété program kané qéné 6 pedagoge - 2 Prof.dr; 1 Prof.asoc; 3 Dr.

Gjaté vizités né€ Institucion na u

Konfirmohet se jané 117 studenté té rregjistruar né Programin Master i Profesional

Fizik dhe Sporte”né vitin 2016- 2017.

komunikua numri i srtudentéve té regjistruar né& kété program studimi.

“Masuesi né Edukim

Pér vitin akademik 2017-2018, numri i studentéve né proces rregjistrimi &shté 120. Stafi né funksion t&
pérmbushjes sé studimeve né Kk&té Mastér shté 5 PAE - 3 Prof.dr; 1 Prof.asoc; 1 Dr. Deri gjaté vizités né
Institucion, stafi PAK jané 3 me gradén Doktor i shkencave. Na u komunikua q& Institucioni akoma nuk i

/1
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kishte mbyllur kontratat me personelin akademik me kohé té pjeshme i cili do té angazhohet né kété
program studimi. Shpémndarja e ngarkesés rezulton prané normés sé lejuar.

Personeli administrativ &shté si né sherbim té programit Master ashtu edhe t& institucionit né térési.Zyra e
Burimeve Njerézore, kakrijuar njé bazé t& dhénash pér personelin dhe vendet vakante t& punés, dhe ndjek
shpalljen e vendeve té lira,pérpunimin e t& dhénave.Kriteret dhe procedurat e rekrutimit t& personelit
akademik jané t& pérfshira né Statutin e IAL-s¢ ,ndérsa p&r stafin ndihmés qé rekrutohet &shté bordi gé
miraton kriteret kryesore.Ndérkohg kriteret propozohen né varési té vendit vakant nga strukturat pérkatése
(eprori i drejtpérdrejté).

VLERESIMI I TREGUESVE TE MATSHEM:
Fakulteti i Drejtésisé Shkencave Sociale e Politike ka tre departamente né pérbérje t& tij. Numri i
pedagogéve per vitin akademik 2016-17 &shté si me poshté :
Departamenti i Drejtésisé : 8 PAE (1 Prof.asoc; 2 Dr,dhe 5 Msc), dhe 5 PAK (2 Prof.dr; 1 Profasoc; 1
Dr, dhe 1 Msc);
Departamenti i Shkencave politike: 7 PAE (2 Prof.asoc; 1 Dr, dhe 4 Msc), ndérsa 7 PAK (3 Prof.dr; 1
Prof.asoc; 1 Dr, dhe 2 Msc);
Departamenti i Shkencave sociale dhe edukimit : 10 PAE (2 Prof.dr; 1 Prof.asoc; 3 Dr, dhe 4 Msc,) 46
PAK (3 Prof.dr; 5 Prof.asoc; 13 Dr, dhe 25 Msc).
Duhet theksuar se pér Departamentin e Shkencave Sociale dhe Edukimit, referuar raportit t& Vlerésimit &
brendshém, numri i pedagogéve éshté i ndryshém dhe varion heré 12 pedagogé PAE me 43 pedagogé PAK
dhe heré del 10 pedagogé PAE me 46 pedagogé me PAK. (tabela 1 fage 23 RVB ). Gjaté takimit me Grupin
e Vlergismit t& Brendshém na u komunikua qé jané lapsuse gjaté hartimit t& kétij raporti.

Struktura didaktike (seksionet) pér departamentet ose programin e studimit

Aktualisht jang 12 pedagog efektiv - 3 Prof. (nga 2 g¢ ishin n& vitin akademik 2016-17);1 Prof.as dr;4 Dr.
(nga dy qé ishin né vitin 2016-17); dhe 4 Msc.).
Ndérkohé qé numri i stafit akademik me kontraté &shté 49 (3 Prof. Dr.; 5. Profesor asoc.; 13 Dr.; 25 Msc
dhe 3 asistente pa Msc.) Konstatohet se ka nje raport jo t& drejté mes stafit PAE me stafin PAK.
Stafi né pérmbushje t& studimeve Master i Profesional “Mésuesi né Edukim Fizik dhe Sporte” pér vitin
akademik 2016-17 pérbéhet prej 7 pedagogé PAE 1 Prof.dr; 1 prof As. 3-Dr; dhe 2 Msc), ndérsa pedagogé
PAK jané 6 - 2 Prof.dr; 1 Prof.asoc; 3 Dr,). Stafi né funksion te pérmbushjes s& studimeve n€ kété mastér
pér vitin akademik 2017-18 &shté PAE 5 pedagoge (3 Prof.dr; 1 Prof.asoc; 1 Dr) ndérsa stafi PAK jang deri
mé tani 3 me gradén Doktor i shkencave.
Vlen t& theksohet fakti se:
Ky programi &shté vlerésuar si nga ana teknike (nga ASCAL) ashtu edhe nga ana pérmbajtésore me Ekspert
t¢ fushés para se t& licensohej. Mbi kété vlerésim &shté bazur edhe Késhilli i Akreditimit pér Vendimin e
tij dhe Urdhéri i MAS mbi Vendimin e KA. Ajo gg vihet re &shté njé ndryshim i dukshém i stafit akademik
t& planifikuar pér mbulimin e kétij programi studimi. Duke ju referuar dokumentit té paragitur nga
Institucioni né kuadér t& licensimit t& tij né Maj 2016 q& na u vu né dispozicion nga ASCAL, lidhur me
pedagogét t& cilét do t& mbulonin Kkété program studimi qofshin kéto PAE apo PAK, rezulton se nga 8
pedagogé té planifikuar pér mbulimin e programit sipas léndéve, né vitin aksdemik 2016-2017 ka dhénén
mésim vetém prof. As Gavrosh Kave{)a. Kjo tregon qé Stafi akademik gg &shté paragitur né RVB pér vitin
akademik 2016-17 ka shumé lévizje (90%) nga stafi i planifikuar pér realizimin e kétij programi né kuadér
té licensimit t& tij por edhe me stafin e planifikuar per realizimin e kétij programi pér vitin 2017-18. Ky
ndryshim i stafit mund té ishte i justifikueshém nése do t& kishte si synim pérmirésimin cilésor (& stafit duke
perfshiré né t& pedagog me tituj dhe grada shkencore te njé niveli mé t& larté gjé e cila nuk konstatohet.
Késhtu pedagog titullaré qé mbulojné 1éndét né listén e stafit né kohén e licensimit jan& 3 prof.as. dhe 5
Dr. Ndérsa kéto 1éndé mbulohen né vitin akademik 2016-17 nga 2 Prof, dr ,3 Prof.asoc , 6 Dr dhe 2 Msc.
Pra vihet re prania e dy pedagogéve qé nuk ka gradé shkencore, dhe & &shté n& kundérshtim si me Ligjin
aktual t& Arsimit té Larté ashtu dhe me ligjin e m&parshém.
Duke shikuar pérshtatshmériné mes lendéve t& programit t& studimit me profilin shkencor dhe profesional
te pedagogéve qé mbulojné kéto 1éndé sipas diplomimit n& nivelin Bachelor apo Master, si pér programin
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e dorézuar pér licensim ashtu edhe né programin e studimit & vitit akademik 2016-17, rezulton se né
pérgjithési ka njé pérputhje, me perjashtim t& ndonjé rasti ku merren si t& miréqéna pérvoja e pedagogut
apo edhe eksperienca e tyre, por g€ nuk kané ndonjé réndési n& aspektin total té programit.

B Késhilli Shkencor i Programit t& studimit dhe Koordinatori/ét e programit t& studimit
Ka késhill shkencor me 3 antaré me tituj dhe grada shkencore, drejtues i Masterit éshté
Migena Kapllani
Té dhénat sipas kualifikimit dhe Raportet midis tyre
Rezulton se stafi qé jep mésim né programin Master si ai efektiv dhe ai me kontraté éshté
me tituj dhe grada shkencore.Por duhet t& pranojmé se ka edhe dy pedagogé me Mastér
shkencor gé japin mésim né kundérshtim me ligjin i cili thot& se n& nivelin Master duhet te
aktivizohen vetém pedagogé me tituj dhe grada shkencore.
@ Té dhénat sipas seksit
Rezulton se nga i gjithé stafi akademik(PAE &PAK) raporti sipas seksit né programin e
studimit éshté 7 femra dhe 6 meshkuj, ndérsa né shkallg departamenti stafi (PAE&PAK) éshté
38 femra dhe 28 meshkuj.
T& dhéna sipas moshés sé personelit
Né pérgjithési stafi akademik efektiv (PAE) ka njé moshé t€ re dhe i ndarg sipas grupimit
25-45 vjeg jané 14 veté staf akademik dhe sipas grupimit 45-65 jané vetém 9 veté staf
akademik, dhe sipas grupimit 65-68 stafi akademik jané 4 Ndérsa stafi akademik me kontraté
(PAK) grupimi 25-45 jan€ 16 veté dhe grupimi 45-65 jan& 20 veté dhe sipas grupimit 65-68 stafi
akademik jané 7.
Té dhénat jané pér té gjith€ stafin e departamentit pér vitin 2016-2017.
Kontratat e punés, njohja me detyrat dhe & drejtat
Konfirmojmé se té gjithé antarét e stafit akademik dhe administrativ jané mé kontraté té
rregullt pune me afat t& caktuar ose pa afat.
® Cilésia e stafit ndihmés/ administrativ pér ¢do njési bazé
Stafi ndihmés, rezulton se éshté i pérgatitur dhe punon me seriozitet.
Dokumentacioni pérkatés i marré né vizitat né institucion
Lista e pedagogeve té departamentit dhe té stafit t& angazhuar pér programin ¢ studimit.

=

Vlerésimi sipas Standardeve

R ET &ﬁéfﬁsimiiéipﬁé standardeve
~Standardi IL1 - Personeli akademik, ndibmés mésimor-shkencor dhe administrativ anga
| pér pérmbushjen e objektivave té programeve (& gtudimeve. . ¥ o § _ :
Kiriteri 1 Konfirmohet se: personeli akademik  dhe
Personeli akademik, ndihmés mésimor- administrativ i institucionit angazhohet seriozisht n&
shkencor dhe administrativ i institucionit pérmbushje & qellimeve t& programit dhe &
angazhohen né pérputhje me objektivat e strategjisé sé institucionit.
programeve t€ studimeve dhe pér arritjen e
tyre,
Kriteri 2 ; Rezulton se: Personeli akademik, ndihmés mésimor-
Personeli akademik, ndihm& mésimor- shkencor dhe administrativ pérfshihet né mbéshtetje t&
shkencor dhe administrativ i institucionit | t& gjitha programeve té studimit.
angazhohen né pérputhje me strategjiné pér
zhvillim t& institucionit.
Standardi 1L4 - Personcl e

| zhvillimit t¢ institucionit. .

he zbati

i

artimin d min e politikave (8

. )?‘ o

i
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Kriteri 1

Personeli akademik luan rol kryesor n&
hartimin e kurrikulés dhe né vendimet
institucionale q& i pérkasin organizimit t&
programeve té& studimeve;

Kriteri 2

Rekrutimi i personelit t& ri dhe pércaktimi i
ngarkesés mésimore béhet né pérputhje me
aktet ligjore dhe nénligjore né fugi.

Konstatohet se: Personeli akademik qofté PAE dhe
PAK, angazhohet sistematikisht né hartimin e
kurrikulés, dhe ndjek rrugén institucionale pér
miratimin e saj. Pér MP MEFS nga fillimi i tij né vitin
akademik 2016-2017 dhe vitin e ri akademik 2017-
2018 personeli akademik éshté ndryshuar né mé tepér
se 80 %.

Rezulton se: Rekrutimi i pérsonelit akademik dhe
ndihmés béhet konform ligjeve qé rregullojné raportet
kontraktuale t& stafit me institucionin dhe ngarkesa
mésmore rezulton t& jeté e mirérregulluar.

Rekrutimi béhet né pérputhje me kérkesat e Kodit t&
Punés pér njoftimit, procedurén e rekrutimit, lidhjen €
kontratés e termat e saj etj. Rregulla mbi ményrén e
pércaktimit t& nevojave pér punésim, autoriteteve q&

-

“Standardi ITL1 - Inst
,\"lel‘zSim?ﬂ”e’pmeliElit:, :\?S\';.: -. B L i

Fuciont ndjek proced

pércakt%;ié _kriteret . r_LE'it_j_en e kom_isi_oneve ad-hoc.
e —— S T TR T he

ligjore dhe tran:

Kriteri 1

Institucioni ndjek procedura ligjore dhe
transparente per rekrutimin e personelit n&
pérputhje me statutin dhe rregulloren;

Kriteri 2

Personeli akademik i punésuar me kohe t
ploté né programet e studimeve té ciklit t€ dyt&
dhe né programet e integruara t& studimeve t&
ciklit t& dyté pérbén sé paku 70% t& personelit
akademik té angazhuar pér realizimin e
programeve respektive € studimeve;

Kriteri 3
Institucioni ndjek procedura ligjore dhe
transparente t€ vlergsimit t& personelit;

Kriteri 4

Institucioni mban njé bazé t& dhénash té
raporteve & rekrutimit té personelit, 1€
njoftimeve pér vende vakante, etj.

re dhe transparente pér rekrutimin d

Konstatohet se:
Institucioni ndjek procedura ligjore transparente pér
rekrutim té stafit PAE dhe PAK dhe n€ institucion
gienden té gjitha kontratat e nénshkruara me anétaret
e stafit akademik né ményré t€é pérditésuar.

Konfirmojmé se:

nuk del e qarté nése pérsoneli akademik efektiv né
Departamentin € Shkencave sociale dhe edukimit g&
mbulon programin e studimit Master profesional
Mésuesi né Edukim fizik dhe sporte pérbén 70% t&
pérsonelit akademik té angazhuar pér realizimin e
kétij programi. Mbulimi i ngarkesés s¢ programit
&shté béré mbi bazé kreditesh dhe jo ngarkesé orésh t&
pedagogéve. Nga ana tjeter nuk &shté marré n€
konsideraté se ky master ka 3 grupe dhe ngarkesa né
seminare nuk &shté 20 oré por 60 oré. Ngarkesa e
planifikuar pér orét € praktikés dhe t€ mbrojtjes s&
diplomés 75+125 oré nuk pasqyrohet né ngarkesat €
pedagogeve (vetém njé pedagoge thuhet se mbulon 45
oré praktiké).

Nga té dhénat e dorézuara né Raportin e
Vlerésimit té brendshém por edhe té dhénat e
marra né Institucion, konfirmojmé se Ngarkesa e
stafit akademik me Kohé t€ ploté n€ vitin akademik
2016-2017 rezulton té jeté 63%

Konfirmohet se: inst tucioni reflekton seriozitet,
vijushméri t& dokumentuar vlerésimin periodik té
personelit.

Drejtoria ¢ Menaxhimit t€ Burimeve Njerézore e
UMB ka njé bazé t& dhénash (dosje personale
aplikimi dhe punésimi, tabela statistikore) pér té

gjithé personelin

P
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Ngarkesa totale e stafit me kohé & ploté dhe me koh&
té pjesshme pér vitin akademik 2016-2017 dhe 2017-
2018 éshté paragitur né Aneksin 8 t& kétij raporti

Kriteri 1
Pérgjegjési 1 programit ka t& paktén titullin
“profesor i asociuar’ 0se, gradén shkencore

«Doktor” (“PHD”) € fituar  prang
universiteteve  peréndimore dhe pérvojé
akademike n& kéto universitete;

Kriteri 2

Titullari i léndés/modulit né programet ©
studimeve “Master i Shkencave” ka té paktén
gradén shkencore “Doktor”;
Kriteri 3
Titullari dhe pedagogét léndés/modulit n&
programet € studimeve “Master Profesional”
ka té paktén gradén shkencore “Doktor” ose,
diplomén “Master Profesional” ose “Master
Shkencash” dhe njé pérvojé profesionale s€
paku S5-vjegare né profesionin né t& cilin
ofrohet ky program
Kriteri 4
Rektori, zv/rektori, drejtori dhe zv/drejtori i
gendrgs ndéruniversitare, dekani, zv/dekani,
drejtori, pérgjegjési 1 departamentit,
pérgjegjési i sheérbimit, pérgjegjési i programit
jané té punésuar me kohs té ploté né
institucionin q& ofron programin e studimeve;
Kriteri 5
Institucioni siguron personel t& mjaftueshém
pér udhghegjen dhe mbikéqyrjen e praktikave
rofesionale.

- Shkencave” e inte

Standardi TIL2 - Personeli akadeniik (me grada shkencore
e institucionit dheika 1é pércaktuara garté *ié

“Standardi TILS - Studentét & ndjekin programet e studi
% P i i‘o xn e o R .

- T

dbe tituj akademike)

o

T =
evojat
i Q '

Konstatojmé se: Pérgjegjes! i Programit gézon
gradén shkencore Dr. fituar né Universitetin e Tiranés.

_\;“:x&‘. o

Konfirmohet se: Cdo titullar i 1éndés né programin
né fjalé gézon minimalisht titullin Dr. dhe pérvojé
puné mé shumé se 5 vjet.

Rezulton se: Ng rastet kur lénda zhvillohet nga
pedagog me Master shkencor si né rastin € léndés
Metodike e sporteve individuale, Programi léndor
(syllabusi) &shté hartuar nga njé pedagog me titull
shkencor gé mban pérgj egjési pér kété 1éndé.

Konfirmohet se: Rektori, zv/rektori, dekani,
pérgjegjési i departamentit, pérgjegjési i programit
jané t& punésuar me kohé té ploté né institucionin q&
ofron programin € studimeve né fjalé.

Konfirmohet se: Ndonése &shte theksuar se praktika
profesionale mbulohet nga udheheqés dhe mbikéqyrés
nuk ka nje shperndarje te ngarkesés s¢ pedagogéve per
kété aspekt.

Kriteri 1
Studentét q& ndjekin kéto programe studimesh
kané nj& udhéheqds per punén kérkimore dhe
| tezén qé pérgatisin pér marrjen € diplomés né
4 pérfundim t& studimeve t& kétij cikli;

| Kriteri 2

Udhéheq‘ési ka t& paktén gradén shkencore
“Doktor”;

Kriteri 3

Udhgheqési nuk mbikeqyr mé shumé se 5
(pesé) studenté njékohésisht pér temat me
karakter kérkimor té aplikuar (si ato t& ofruara
' studimeve né fushat ¢

et ¢ shalimeve (& Gt (€ 4y “Master |
am*ﬁ‘siud-im;:'ve-‘téniklittiidyté.min“éﬁéi heqés pér tezén.
Konfirmohet se: N& programin € studimit né fjalé
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ndjekin studimet 117 studenté. Institucioni ka siguruar
qé pér ¢do student té keté njé udheheqes né punén
kérkimore pér pérgatitjen e tezés deri né pérfundim t€
ciklit t& sfudimit (vetém studentét me mesatare mbi
9,5). Si edhe konfirmohet edhe nga studentét kontakti
me pedagogun &shté mé shumé nepérmjet E-Mail-it.
Kété fakt e konfirmon edhe mungesa € ngarkeses s€
pedagogéve apo edhe mosprania e ketyre oréve né
orarin mé&simor.

Konfirmojmé se: nuk na sshté paragitur ndonjé listé
e studentéve dhe e udhéheqésve té tyre




shkencave t& natyrés, shkencave mjekésore,
etj.) dhe mé shumé se 10 (dhjeté) studenté
njékohé&sisht pér temat e ofruara né programet
e studimeve né fushat e shkencave shogérore e
humane.

Rezulton se: ka njé paketé t& mbrojtjes finale dhe nga
komiteti shkencor caktohen udhé&heqésit shkencor pér
cdo teme t€ studentéve.

Nuk na &shté paragitur ndonjé listé e studentéve dhe e
udhéheqésve 1€ tyre

rﬁa

.:'

Krlterl 1

Fusha studimore-kérkimore né& té cilén éshté
specializuar udhéheqgési éshté né pérputhje me
fushén studimore né té cilén ofrohet programi
i studimit.

Kriteri 2

Udhéheqési ka njohuri t& avancuara teorike
dhe aftési té veganta kérkimore né fushén né té
cilén ofrohet programi i studimeve dhe n& t&
cilén éshté parashikuar té hartohet teza

Rezulton se: Udhéheqésit e studentéve pérgjaté tezés,
gézojn€ ekspertizé adeguate né raport me temén e
zgjellur nga studenti. Kjo konstatohet nga biseda me
pedagogé qé jané udh&heqgs s€ temave té studentéve
si dhe nga biseda me studenté.

Konfirmohet se: Pedagogét qé udhéheqin temat e
diplomés jané té profilit pérkatés dhe zotérojné
mjaftueshém formimin teorik dhe eksperiencat pér t&
guar studentet deri né pérmbyllje té tezave té studimit.

Krltenl
Institucioni déshmon njé angazhim optimal té
personelit ndihmés mésimor-shkencor pér
realizimin e oréve laboratorike dhe pér
mirémbatjen e laboratoréve e mjediseve
shkollore;

Kiriteri 2

Institucioni déshmon njé pérdorim optimal t&
burimeve njerézore pér pérmbushjen e
objektivave té programeve té studimeve té
ciklit t& dyté.

Rezulmn se: Institucioni angazhohet dhe v& né

dispozicion laboratorét dhe infrastrukturén
teknologjike pér pérgatitjen e tezave dhe t& detyrave
pérgjaté arritjes s& qéllimeve dhe objektivave t&
programit.

Rezulton se: Institucioni ka personel ndihmés pér
pajisjet e teknologjisé mésimore dhe mirémban
paisjet kompluterike né laboratorin e informatikés
dhe até t& fizioterapisé. Nga 5 laboratotre g&
pérmenden né RVB, Grupi i Vlerésimit t& jashtém
vizitoi vetém lab. informatike ne 2 ambiente dhe

Standardi ITL8 - _.'*;Ifersone]] a’ikag
_enénligjorené fuqi.

mik realizon n,

nJe lab ﬁzmteraple

Kriteri 1

Personeli akademik realizon ngarkesén
mésimore t& pércaktuar né aktet ligjore e
nénligjore né fuqi;

Kriteri 2

Ngarkesa mésimore e zhvilluar nga personeli
akademik né programet e studimeve té ciklit
té dyté dhe né programet ¢ integruara té
studimeve t& ciklit t& dyté dhe organizimi e
dreJt:ml i tyre vleresohen me oré mémmore

| llogaritur né oré mésimore 60 minutéshe sipas

Konfirmohet se: Ngarkesa mésimore &shté e detajuar
né oré mésimore pér cdo pjesétar té stafit PAE dhe
PAK, kjo konform akteve né fugi dhe éshté e
rregulluar dhe sanksionuar né kontratén individuale t&
secilit.

Konfirmojmé& se ngarkesa e pedagogéve &shté

udhézimeve dhe Ligjit t& ri t€ Arsimit té larté.

mE haze 6 ﬂhenaﬁ‘h_ ei‘:__ efsonég‘im e ti
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Kriteri 1

Institucioni disponon njé bazé té dhénash té
hollgsishme pér anétarét e personelit akademik
té pérfshiré né program dhe t€ personit
pérgjegjés pér organizimin e programit té
studimit;

Kriteri 2

Institucioni disponon pér secilin semestér
listén e ploté té personelit akademik, t&
personelit ndihmés mésimor-shkencor dhe
personelit administrativ;

Kriteri 3

Institucioni pércakton dhe publikon kriteret
dhe procedurat pér rekrutimin e personelit
akademik.

Konfirmohet se: Egziston njé bazé t€ dhénash t&
detajuara pér stafin akademik té angazhuar né
programin e studimit. Né zyrén e burimeve
njerézore ka njé informacion té ploté t€ kétij stafi.
Konfirmojmé se IAL disponon listén e ploté té
personelit akademik qé& jep mésim né Programin
Master profesional “Mésuesi né edukim fizik dhe
sporte”.Drejtoria € Menaxhimit t& Burimeve
Njerézore, Departamenti i Shkencave Sociale dhe
Edukimit, Sekretaria Mé&simore kané informacion
t& ploté pér personelin e angazhuar né realizimin e
programit dhe periudhén kohore té realizimit té
detyrave pérkatése.

Konfirmojmé se: Institucioni publikon kriteret pér
procedurat e rekrutimit té stafit dhe ndjek ato me

korrektesé.

Konkluzionet e vierésimit:

Autoritetet drejtuese si: Rektori, zv/rektori, dekani, pérgjegjési i departamentit, pérgjegjési i programit
jané t& punésuar me kohé té ploté né institucionin gé ofron programin e studimeve né fjalé. Personeli
akademik qofté PAE dhe PAK, angazhohet sistematikisht n& hartimin e kurrikulés s& programit né fjalg,
dhe ka ndjekur rrugén institucionale pér miratimin e saj. Personeli akademik né kohén e licensimit pra
né fillimet e MP MEFS krahasuar me personelin akademik 2016-2017 &shté ndryshuar né mé tepér se
90%. Por edhe personeli akademik pér vitin e ri akademik 2017-2018 ka ndryshime. Kjo flet pér
pagéndryeshméri té stafit lidhur me kété¢ program studimi. Duhet té theksohet se mbulimi 70% i
programit nga stafi i brendshém, i deklaruar né Raportin e Vierésimit té¢ Brendshém, nuk del e
qarté térésisht pasi llogaritja béhet me kredite dhe jo me oré méimore, dhe se nuk ka njé
shpérndarje ngarkese pér orét e praktikés profesionale dhe tezés s€ diplomé&s. Referuar krediteve,
sérisht llogaritja nuk éshté e sakté pasi kreditet nuk ndahen njélloj pérkundrejt oréve té
leksioneve dhe oréve té seminareve.

Institucioni publikon kriteret pér procedurat e rekrutimit té stafit dhe ndjek ato me korrektesé.
Udhghegésit e studentéve pérgjaté tezés, gézojné ekspertizé adeguate né raport me temat e zgjedhura.
Institucioni angazhohet dhe v& né dispozicion laboratorét dhe infrastrukturén teknologjike pér
pérgatitjen e tezave dhe t& detyrave pérgjaté arritjes sé qéllimeve dhe objektivave t& programit.
Mendojmé se raporti mes stafit PAE me stafin PAK duhet t& ndryshojé, duke shikuar me pérparési
rekrutimin e stafit té ri t& domosdoshém dhe t& géndrueshém

4.

Infrastruktura né funksion té programit té studimit, logjistika dhe shérbime té tjera
ndaj komunitetit

PJESA PERSHKRIMORE
Terma reference:

N& raportin e vlerésimit t& brendshém theksohet se Institucioni ndjek njé politiké zgjerimi duke shtuar
investimet né ambiente. Jané ndértuar salla leksionesh me kapacitet &€ mjaftueshém, pér studentét ¢

re

gjistruar, kampusin e ri né Selité qé i shérben programeve Bachelor dhe Master t& Edukimit Fizik. Na u

komunikua se:

- Ambientet p&rdoren ditét e javés pér seminare ng kampusin e ri né Selit€¢ dhe leksionet ditén e shtun& n&
godinén qendrore né kampusin primar.

- Sallat e leksioneve plotésojné kushtet pér zhvillimin e leksioneve dhe seminareve.
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- Praktika mésimore zhvillohet népér shkolla t& sistemit parauniversitar né Tirané dhe nga ku kang origjiné
studentét.

- Biblioteka e institucionit éshté e ndaré né dy ambiente nga t& cilat ajo q& ndodhet n& kampusin e ri &shté
e pajisur me tekste mésimore té kataloguar dhe jo (si biblioteké e re), por pér kété program titujt jané t&
pakét. Leksionet dhe literatura u dérgohet studentéve me e-mail ose fotokopje. Biblioteka, qé shérbent edhe
si sallé interneti, ka njé orar sh&rbimi si edhe mundési pér t€ regjistruar anétarét dhe librat q&¢ mund t&
pérdorin, kjo edhe kur ata e pérdorin literaturén duke tejkaluar afatet.

VLERESIMI I TREGUESVE TE MATSHEM:

Ambienti sallé leksionesh ka kapacitet prej 120 vendesh me pajisjet pér videoprojeksion si edhe 4
Aparate Ajér t&¢ Kondicionuar. 2 ambientet Laborator Informatike kishin 20 poste me 18-set PC
funksional, pa videoprojektor. Ambienti laborator fizioterapie kishte 2 postera t& sistemeve, njé shtrat me
njé manekin, si edhe 20 ndenjése pér studentét, pa videoprojektor. Edhe pse i kérkuam té verifikonim
laboratoret, pérgjigja ishte se né kété program nuk ka té planifikuar mésim né laboratore. Praktikat b&hen
né ambjentet private t€ pedagogéve né bazé t& marréveshjeve (& nénshkruara me ta. Laboratorét qé
vizituam ishin 1 pér 1éndét nga 5 qé shkruhet né RVB fq. 32 dhe 2 informatike nga 7 g& shkruhet né RVB.
Pér laboratorét e tjeré q& nuk i pamé, na u tha se pérdorin tek privatet me kontraté por nuk na u tregua
asnjé kontraté bashképunimi e tillé.

M Mjediset pér Programin e studimit t& véna né dispozicion pér kété program jané si mé poshté.

Institucioni ka véné né dispozicion t& sudentéve té kétij programi studimi kéto mjedise:

N& kampusin 2

- 1 (njé) sallé pér leksione me 120 vénde kapacitet.

- 3 (tre) klasa pér seminare sipas grupeve.

- 1 (nj&) sallé pér statistik& dhe kérkim shkencor gé zhvillohet né laboratorin e informatikés.

- 1 (nj&) sallg interneti ose pér shérbim biblioteke.

- Ambientet e sekretarisé pér fotokopjime literature. Né kété ambjent informohen studentét pér provimet,
ecuriné e tyre dhe informacione té& tjera.

- Tualete pér meshkuj dhe femra

- 1 (nj&) ambient bar - kafe.

&~ Mjediset pér stafin:

Institucioni ka vén& né dispozicion t& kétij programi studimi:
- Zyré pér Dekanin,
- Zyré pér Kancelarin,
- 2(dy) zyra pér Sekretaring mésimore,
- 1 (nj&) zyré pér Departamentin,
- 1 (njé) zyré pér Qéndrén kérkimore,
- 2(dy) zyra pér personelin akademik
- 1(nj&) zyré pér pedagogét e jashtém.
Té gjitha kéto ambiente u vizituan nga GVJ gjaté vizités né IAL.

Vleriisimi si as Standardeve

‘Standardi [[.5 Institucioni
studimeve €€ ciklit té dyté dhe t& programeve té integruara

iguron mfmtukturén e %éo;g};me pér realizimin e programeve té
studimeve t& ciklit t¢ dyté qé ofron.
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Kriteri 1

Institucioni ka njé vendndodhje t& pérhershme, q&
nénkupton mjedis gendror administrativ dhe
mjedis ku zhvillohet veprimtaria mésimore;
Kriteri 2

Kéto mjedise jané né dispozicion té institucionit
pér jo mé pak se 6 vjet;

Kriteri 3

Nése programi i studimit ofrohet né mé shumé se
njé goding, institucioni siguron menaxhim efikas
dhe kontroll t¢ vazhdueshém pér arritien e
standardeve dhe zbatimin e politikave arsimore té
hartuara pér realizmin e programeve t& studimeve
qé ofron;

Kriteri 4

Institucioni garanton kapacitete dhe mjedise té&
mjaftueshme pér realizimin e praktikave
profesionale té parashikuara pér realizimin e
programeve t& studimeve né fushat e shéndetésisé,

Konfirmojmé se: Institucioni ka dy kampuse né pronési
té aksionaréve € tij. Pér programin MP MEFS ka salla
leksionesh me kapacitet t& mjaftueshém pér studentét e
regjistruar.

Konfirmojmé se: Institucioni ka mjedise t& cilat jané né
shérbim t& zhvillimit t& procesit mésimor t&¢ MP MEFS.
Kéto ambiente qé kané gené né fillimet e institucionit,
Jjané shtuar vitet e fundit né kampusin e ri né Selitg.
Konfirmojmé se: Institucioni ka mjedise té cilat jané né
shérbim t& zhvillimit t& procesit mésimor pér programin e
studimit MP MEFS. Ambientet pérdoren ditét e javés pér
seminare né kampusin e ri né Selité dhe leksionet ditén e
shtuné né godinén qéndrore n& kampusin primar.
Konfirmojmé se: Institucioni ka mjedise té cilat
plotésojné kushtet pér zhvillimin e leksioneve dhe
seminareve.

Praktika mé&simore zhvillohet népér shkolla té sistemit
parauniversitar,

veterinaris€, bujqésis€, shkencave teknike, etj.

‘Standardi V. 1- Institucioni vé n& dispozicion t& studentéve

tckéneti.

Kriteri 1
Institucioni siguron tekste mésimore cilésore dhe

literaturé ndihmése t&€ mjaftueshme dhe
bashk&kohore;
Kriteri 2

NE biblioteké ka literaturé t€ mjaftueshme g€ e
ndihmon studentin pér pér realizimin me sukses té&
programit t& studimit, t& projektit kérkimor
shkencor dhe pér pérgatitjen e tezés;

Kriteri 3

Né biblioteké ka botime periodike dhe librari
elektronike, té cilat pérmbajné libra apo revista
shkencore t& nevojshme pér realizimin me sukses
té programit té studimit, t& projektit kérkimor
shkencor dhe pér pérgatitjen e tezés;

Kriteri 4

Pérgjegjésit e programit kang hartuar njé plan t&
detajuar pér shtimin e zérave té bibliotekés né
mbéshtetje t& programit t€ studimit, t€ projektit
kérkimor shké;lcor dhe pér pérgatitjen e tezés nga
studentét, péffshiré edhe buxhetin e planifikuar
pér kété géllim;

Kriteri 5

Biblioteka ka orare té shérbimit né pérshtatje me
oraret e programeve té studimeve dhe nevojat e
studentéve.

i £ i T e e
Konfirmojmé se: Institucioni ka biblioteké té pajisur me
libra me tituj té teksteve mésimore t& kataloguar dhe jo (si
biblioteké e re), por pér kété program titujt jané t& pakét.

Konfirmojmé se: Né bibliotekén e kampusit né Selité, ka
mungesé t€ literaturés specifike pér té mbéshtetur punén
e studentit né fushén e edukimit fizik.

Konfirmojmé se: né bibliotekén e kampusit né Selité, ka
botime periodike pér t& mbéshtetur punén e studentit né
fushén e edukimit fizik.

Rezulton se: pedagogét u dérgojné me e-mail ose me
printime (qé fotokopjohen né sekretari) leksionet dhe
literaturén pér kérkim.

Rezulton se: Biblioteka ka orar shérbimi, si edhe ofron
mundési pér té regjistruar anétarét dhe librat q&é mund té
pérdorin, kjo edhe kur ata e pérdorin literaturén duke
tejkaluar afatet. \

g

‘Standardi V. 2- Insti
_pérshtatshme mésimo
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Kriteri 1

Institucioni déshmon se ka né sasi t&
mjaftueshme: laboratoré, klasa, zyra, studio e
mjedise té tjera me pajisje elektronike dhe té
teknologjisé s& informacionit, pér realizimin e
programit t& studimeve;

Kriteri 2

Pajisjet e mjediseve mésimore jané (&
pérshtatshme pér mésimdhénie né pérputhje me
qéllimet e programit;

Kriteri 3

Laboratorét pérmbajné aparaturat dhe mjetet e
nevojshme pér plotésimin e kérkesave té
programeve té studimeve dhe pér zhvillimin e
praktikave t& parashikuara nga programi i
studimit, né pérputhje me qéllimet e programit, si
dhe mirémbahen dhe jan€ né pérmirésim t&
vazhdueshém;

Kriteri 4

Institucioni, né varési té programeve t€ studimeve
qé ofron, ka sé paku njé laborator, pér secilin grup
leksionesh ku parashikohen praktika laboratorike.

Rezulton se: Institucioni edhe pse déshmon né RVB se
kas 5 (pesé) laboratoré, GVIJ evidentoi njé laborator
fizioterapie dhe 2 (dy) laboratoré informatike. Pér
laboratorét e tjeré na u tha se i pérdorin tek privatét me
kontraté por nuk na u tregua asnjé e tillg.

Konfirmojmé se: ambienti sallé leksionesh ka kapacitet
prej 120 vendesh me pajisjet pér videoprojeksion si edhe
4 (katér) Aparate Ajér té Kondicionuar.

Konfirmojmé se: 2 (dy) ambientet Laborator Informatike
kishin 20 poste me 20-set PC funksional, pa
videoprojektor.

Ambienti laborator fizioterapie kishte 2 (dy) postera t&
sistemeve, njé shtrat me njé manekin, si edhe 20 ndenjése
pér studentét, pa videoprojektor.

Rezulton se: edhe pse i kérkuam t&€ verifikonim
laboratoret, na u tha se né kété program nuk ka t&
planifikuar mé&sim né laboratore.

Konkluzionet e vlerésimit:

Infrastruktura e véné né dispozicion té Programit t& studimit MP “Mésuesi né Edukimin Fizik dhe Sporte”
pérfshin ambiente pér Leksione dhe Seminare qé i plotésojné kriteret, ndérsa pér laboratore nuk jané
planifikuar pérvec atyre t& statistikés dhe kérkimit shkencor, qé e konfirmuam edhe prej studentéve, se

zhvillohen né laboratorin € informatikés.

Stafi akademik si edhe ai administrativ éshté i sistemuar né zyra né t& cilat jan& instaluar pajisjet e nevojshme

pér njé funksionim normal.

Ekziston biblioteka si ambient, por ajo funksionon kryesisht si sallé interneti, pasi titujt n€ t€ jan€ té pakét

lidhur me interesin e kétij programi sudimi.

5. Financimi dhe menaxhimi i burimeve financiare

PJESA PERSHKRIMORE

Pérsa i takon pjesés fianciare, na u komunikua se AL SHLUJ UMB&shtg shoqéri tregétare, g€ pérfiton
t& ardhura nga shérbimet gé ofron né& fushén e Arsimit & larté. T& ardhurat sigurohen kryesisht nga
tarifat e studimit g& paguajné studentét. Institucioni ka njé personel t& veganté pér shérbimet financiare,
té cilét jané Kancelari, Administratori, pérgjegjési i financave, financieri, veprimtaria e t& ciléve
pérmbush detyrat financiare, si edhe i nénshtrohet auditiveve t€ ndryshme.

VLERESIMI I TREGUESVE TE MATSHEM: _
M Té ardhurat dhe financimet e ndryshme né kété program studimi, referuar RVB por edhe takimeve
né vend, paraqiten si mé poshté pér vitin 2016:

Konsulencat, shérbimet
Tarifat pér dhe gjaté shkollimit

® & @

Shérbimet trainuese (kualifikimi i vazhdueshém)
T& tjera (qera, ndryshime kursi valutor, interesa bankare) 927.427 leké

9.943.761 leke
12.2819.073 leké
4.480.183 leké
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M Kostoja pér student pér vitin e fundit akademik éshté 1150 euro

Vlerésimi sipas Standardeve

Raporti i auditit paraqget t& gjithe situatén financiare pér
pérdorimin e buxhetit t&¢ véné né dispozicion pér
realizimin e programeve t& studimeve t& ciklit t& dyté&
dhe programeve té integruara t& studimeve té ciklit t&
dyté;

Kriteri 2

Raporti i auditit pérmban njé pasqyré t& qarté t€
granteve t€ huaja t& pérfituara dhe kontratave t&
shérbimeve té lidhura né funksion t€ realizimit t&
programeve t&€ studimeve t& ciklit t€ dyté dhe
programeve t& integruara té studimeve t€ ciklit t& dyté,
Kriteri 3

Raporti i auditit analizon eficiencén e pérdorimit t& t&
ardhurave nga tarifat e studentéve né funksion té rritjes
sé cilésisé sé studimeve né kété cikél studimesh.

Konfirmohet se: institucioni ka nje raport
financiar ku pasyrohen t& dhénat financiare,
kostot, dhe zérat e tjeré t& buxhetit qé lidhen
me realizimin e programit te studimit né fjalé.

Konfirmohet se: auditi i brendshém posedon
njé tabelg t& sakté lidhur me grandet dhe t&
ardhurat e tjera t& pérfituara né funksion té
realizimit t& programe ve té studimit si edhe
eficiensén e pérdorimit pér kontrata e shérbime
t&¢ nevojshme pér realizimin e kétyre
programeve.

Konfirmohet se: auditi i brendshém bén
analizé pér pérdormin e t& ardhurave prej
tarifave t& paguara nga studentét.

Kiriteri 1

Institucioni harton njé raport q& pasqyron t&€ dhéna té
hollésishme financiare t& kostove pér realizimin e
programeve té studimeve, si kostot operacionale, kostot
fikse t&€ mjediseve dhe t& pajisjeve, etj.

Kriteri 2

Institucioni déshmon se ka njé qéndrueshméri
financiare pérgjaté kohés sé zhvillimit t& programeve t&
studimeve dhe se ka kapacitete financiare &
mjaftueshme pér pérmirésimin e situatés financiare dhe
| gjenerimin e t€ ardhurave né t€ ardhmen.

Konfirmohet se: institucioni harton njé raport
qé pasyron té dhénat financiare si edhe kostot
pér realizimin e programeve.

Konfirmohet se: institucioni tregon se ka
qéndrueshméri financiare

Konkluzionet e vlerésimit:

IAL SHLUJ UMB éshté shoqéri tregétare, q& pérfiton té ardhura nga shérbimet gé ofron né fushén e
Arsimit té larté. Té ardhurat sigurohen kryesisht nga tarifat e studimit q¢ paguajné studentét. institucioni
ka njé personel t& vecanté pér shérbimet financiare, t€ cilét jané Kancelari, Administratori, pérgjegjési i
financave, financieri, veprimtaria e t& ciléve pérmbush detyrat financiare, si edhe i nénshtrohet auditiveve
té ndryshme.

Institucioni harton njé raport q& pasyron t& dhé;ﬁht financiare, kostot, dhe zérat e tjeré financiarg.

Auditi i brendshém posedon tabela t& sakta lidhur me grandet dhe té ardhurat e tjera té pérfituara né
funksion t& realizimit t& programe ve t& studimit si edhe eficiensén e pérdorimit pér kontrata e shérbime
t& nevojshme pér realzimin e kétyre programeve. Auditi i brendshém bén analizé pér pérdormin e t&
ardhurave prej tarifave t& paguara nga studentét.

Institucioni harton njé raport qé pasyron té dhénat financiare si edhe kostot pér realizimin e programeve.
Institucioni tregon se ka qéndrueshméri financiare.
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6. Sistemi i Brendshém i Sigurimit té Cilésisé

PJESA PERSHKRIMORE

IAL Marin Barleti ndjek procedura té caktuara pér sigurimin e cilésisé dhe standardeve t€ programeve té
tyre.Dokumenti i Politikés sé Vlerésimit pérmban kritere te sigurimit t€ cil&sis€, funksionet e organizmave
t& sigurimit t& cilésisé dhe procedura te vlerésimi t& bréndshém. Sigurimi i Cilésis€¢ né UMB realizohet
népérmjet Komisionit t& Sigurimit té Cilésisé dhe Njésisé sé Sigurimit t€ Brendshém té Cilésisé gé
parashikohet nga neni 16 i Rregullores Akademike t& programit t& studimit Master Profesional,si njé organ
i pavarur, i cili ka akses né té gjitha informacione te Universitetit. ZSBC &shté e pérbéré nga njé grup pune
prej dy individésh e pérkatésisht: Dr.Migena Kapllani pérgjegjése e njésisé dhe pérgjigjet pér sigurimin e
cilésisé né nivelin Master si dhe Esmeralda Hasani Msc, pérgjigjet pér sigurimin e cilésisé n€ nivelin
Bachelor.Kjo zyré harton politika te vetévlerésimit dhe pércakton dhe kriterete vlerésimit qé do t&
ndigen,bén hartimine anketimeve dhe modeleve t& raporteve vlerésuese,dhe pas plotésimit t€ tyre prej
studentéve apo pedagogéve, ZSBC bén pérpunimine t€ dhénave dhe nxjerr problematikat kryesore.

VLERESIMI I TREGUESVE TE MATSHEM:

Té dhéna sasiore pér punén konkrete né NJSBC pér programin e studimit, si:
M Sa anketime kané béré me studentét.

Me student&t béhen dy vlerésime né vit sipas Léndéve qé ka programi pér ¢do semestér.
M Sa studenté jané anketuar

— Né rastin e Master Profesional Mésuesi n& Edukim fizik dhe sporte rezulton té jené anketuar
student&t qé kan& qéné prezent nga kursi.Duhet theksuar se né anketim jan& pérfshiré léndét
gé jané béré sipas planit mésimor né dy semestra.
M Sa prej tyre jané pérpunuar dhe ¢faré problemesh kané dalé
- ka probleme specifike t& identifikuara nga studentét
Kontrolli i brendshém i cilésisé

— funksionon dhe njeh miré rolet e NJSBC
B Politikat e pérmirésimit t& cilésisé mbi bazén e vetévlerésimeve periodike
— Bazuar né probleme specifike t€ identifikuara nga studentg, jané béré ndryshime né
kurrikula,né shérbime té studentéve,apo edhe mbyllje kontrate (n€ takimin me stafin
akademik na u tregua njé rast i largimit t& nj& pedagogu.pikerisht nga pyetsorét me studenté )
@ Dokumentacioni pérkatés i marré né vizitat n€ institucion

—Njé fotokopje t& njé model pyetsori me rezultate.

Vlerésimi sipas Standardeve
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Kriteri 1

Institucioni pérdor metodologji vlerésimi,
instrumente matése dhe vlerésuese pér
ecuriné e programeve té studimeve;

Kriteri 2

Institucioni e pérfshin kété informacion né
vetévlerésimin q& bén pér arritjen e sigurimit
té brendshém té cilésisé;

Kriteri 3

Institucioni publikon rezultatet e vlerésimit
dhe rezultatet qé synon t&é arrijé;

Kriteri 4

Institucioni, pér kryerjen e vlerésimit, pérdor
metoda té térthorta ose té drejtpérdrejta.

Té& térthorta:

a. Sondazhe: té studentéve q& ndjekin
programet e studimeve, (€ &
diplomuarve né kéto programe né vitet e
méparshme akademike apo né ciklet €
ndryshme té studimeve;

b. Sondazhe té vlerésimit t&€ mésimdhénies,
kurrikulés, t& t& mésuarit;

c. Pyetje konceptuale;

d. Intervista;

e. Et.

T& drejtpérdrejta:

a. Rezultatet e arritura nga studentét né
teste té standardizuara
kombétare/ndérkombétare (p.sh.
provimi i shtetit pér profesionet e
rregulluara, etj);

b. Dégjime né auditor;

c. Rezultatet e arritura nga studentét né
provimet e vlerésuara me nota/pike;

d. Rezultatet e arritura nga studentét né
testimet paraprake dhe pérfundimtare,
provimet pér module, praktikat
profesionale;

e. Rezultatet e arritura nga student&t né
vlerésimin e detyrave t& kryera gjaté
zhvillimit t& programit t& studimit (puné
individuale apo né grup, detyra kursi pér
té analizuar té Kuptuarit konceptual,
referatet, projektet, provimet, etj.);

f. Vézhgime gjaté kryerjes s€
ushtrimeve/praktikés;

g. Rezultatet e arritura dhe cilésia e
rezultatit té kérkimit - tezés;

h. Etj.

Konstatojmé qé: sigurimi i brénd&shém i cilésisé
format dhe instrumentet e vlerésimit inicohen nga
Komisioni i sigurimit t& cilésis¢ dhe Njésisé t& sigurimit
té bréndshém té cilésisé, si institucione t& pavarura ku
pérpunohen informacioni dhe merret feedback-u prej
studentéve. Kjo Njési insiston né vleresimin e dy
anshém, nga veté stafi dhe nga studentét njékohésisht.
Stafi &shté i detyruar té vetévlerésojé punén cdo tre
muaj.

Konstatojmé qé: Institucioni aplikon metodologji
vlerésimi t& drejtépérdrejta dhe té térthorta pér té béré
vlerésimin.Metodat mé t& aplikuara jané sondazhe té
studentéve dhe pyetje konceptuale.

Konfirmohet se: Zyra e sigurimit t& cilésise merr né
konsideraté pér vlerésimin e cilésis€ sé programit,
rezultatet e studentéve, testimet, provimet, punét e
pavaruara, pjesémarrjen né auditor, mardhéniet e
studentit me biblioteken dhe literaturén, etj.

Siandardl 113 lnsﬁtucmm pnbllkon rregulllsht informaéiaon té paans;h&n dhe

m
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Kriteri 1

Institucioni publikon rregullisht broshura,
buletine etj., t&€ hartuara dhe botuara nga
institucioni, pér vlerésimin e brendshém;

Kriteri 2

Institucioni publikon rregullisht prezantime
né faqe interneti, video e audio etj. pér
vlerésimin e brendshém.

Konstatojmé qé: rezultatet e vlerésimit t€ brénshém
prezantohen dhe analizohen né& Senatin Akademik t€&
institucionit por nuk kemi asnjé botim, broshuré, t&
hartuar enkas nga Institucioni pér kété géllim n& kété
program.

Rezulton se: se ka nje rubriké pér sigurimin e cilésisé
né fagen zyrtare t€ institucionit ku deklarohet
funksionimi i Komisionit t& sigurimit t& cilésis€¢ dhe i
NjSBC, por nuk ka ndonjé rubriké né fagen e internetit
t& institucionit pér vlerésimin e bréndsh&m t€ kétij
programl studimi.

Standardi I1.7 - Ir stitucioni kryen 1

ciklit t& dyté dhe prbgniihet ein gruaffﬁ tﬁ%’t

ﬁbr&eﬁ e ',

meve té ciklit i

Kriteri 1 Institucioni harton njé analizé
vjetore pér vlerésimin e ecurisé s&
programeve té studimeve t& ciklit t& dyté dhe
programeve té integruara té€ studimeve t&
ciklit t& dytg;

Kriteri 2 Institucioni harton politika gé
synojné pérmirésimin e programeve té
studimeve té ciklit té dyt& dhe programeve té

Konstatojmé qé: Institucioni zhv1llon analizé v_letore
pér ecuriné e programeve t€ studimit, por nuk
déshmojmé se duke ju referuar vlerésimeve q&€ kané
dalg, t€ keté pasur pérmisim apo ndryshim t€ programit
né fjalg, (Master Profesional Mésuesi né Edukim fizik
dhe sporte) né emér t& pérmirésimit &
cilésisé Ndryshimet konstatohen vetém né nivel stafi
akademik.

integruara t& studimeve té ciklit te dyte

‘Standardi VIII

studimeve, o e . L
Kriteri 1 Konstatojmé qé: IALU MB &shté akredituar pér heré t&
Institucioni ka  plotésuar  standardet | paré né né& nivel institucioni me Urdhérin

institucionale dhe éshté akredituar né nivel
institucional p&rpara aplikimit p&r akreditimin
e programeve t& studimeve;

Kriteri 2

Institucioni pérdor instrumentet e duhura pér
sigurimin e cilésisg;

Kriteri 3

Institucioni harton njé politiké dhe ndjek
procedura t& caktuara pér sigurimin e cilésisé
dhe standardeve té programeve té tyre,
Kriteri 4

Institucioni pérdor mekanizma formalé pér
shqyrtimin, miratimin dhe mbikéqyrjen e
herépashershme t& programeve t& studimit;
Kriteri 5

Institucioni . synon  ndérgjegjésimin €
personelit t& vet dhe t& studentéve g& ndjekin
programet e  studimeve q& ofrohen, pér
réndésiné e cilésisé dhe sigurimin e cilésisé né
to;

Kriteri 6

Institucioni harton dhe zbaton njé strategji pér
pérmirésimin e vazhdueshém t€ cilésisé.

nr.288daté04.09.2009 té Ministrit t€ Arsimit dhe
SportittMe vendimin e Bordit té Akreditimit t&
Agjencisé sé Sigurimit t€ Cilésis€é né Arsimine
larté(ASCAL)numér 9 daté 7.04.2017. jepet IALUM B
akreditim institucional pér njé periudh@ 6 vjecare deri né
daté 6.04.2023.

Konstatojmé qé: Institucioni pérdor instrumenta t&
ndrysh&m pér sigurimin e cilésisé si formularé, pyetsoré,
raporte t& njésisé.

Rezulton se: Institucioni dhe Departamenti ndjek
procedura periodike pér sigurimin ¢ standardeve dhe
cilésisg, relativisht pérdor mekanizma formalé, pér té
béré mbikqyrjen e vazhduar té programit, por edhe si
konstatohet gjaté takimeve me stafin nuk ka asnjé
ndryshim t& programit né fjalé.

Konstatojmé gé: institugioni njeh réndésiné vlerén dhe
dobiné e programit né fjalé.
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Strategjia, politika dhe procedurat jané
publikuar.

Konkluzionet e vlerésimit:

Institucioni pérdor né ményré periodike forma vlerésimi qé lidhen me ecuriné e programit. Format dhe
instrumentet e vleresimit inicohen nga Zyra e sigurimit t& cilésise, pérpunohen dhe marrin fedback prej
studentéve. Kjo Zyre insiston né vleresimin e dy anshém, nga veté stafi dhe nga Studentét njekoh&sisht.
Stafi éshté i detyruar t& vetévlerésojé punén g¢do tre muaj. Zyra e sigurimit t€ cilésise merr né€ konsideratg,
rezultatet e studentéve, testimet, provimet, punét e pavaruara, pjesémarrjen né auditor, mardhéniet e
studentit me biblioteken dhe literaturén, etj.Nuk ka rezultatet e vlerésimit t& botuara né trajté broshure.
Ka analizé vjetore pér vlerésimin por nuk ka fedback, {nuk ka ri-formatim t€ programit q& nga viti 2013.

POLITIKAT E FORMIMIT TE STUDENTEVE

7. Programi i studimit, organizimi i tij
PJESA PERSHKRIMORE

Programi mésimor i ciklit t& dyté MP MEFS organizohet né njé vit akademik me 60 ECTS dhe né pérfundim
studentét e fitojné diplomén me prové finale ose mbrojtje (vetém studentét me mesatare mbi 9,5). Studimet
sipas orarit zgjatin 37 javé mésimore, ndérsa praktika profesionale zvillohet gjaté 15 javéve t& semestrit té
dyté né shkolla té sistemit parauniversitar. Studentét shprehen se zgjedhja e kétyre shkollave &shté béré
sipas mundésive t€ tyre, edhe né qytete té tjera. Mésimi zhvillohet tre dité né javé, ditét e Enjte, t&€ Premte
nga ora 16. 00 - 20.00 dhe t& Shtunén nga ora 08.30-14.30. Nga takimi g€ patém me Studentét, konstatuam
dhe na u bé e ditur se Studentét ndihen se kreditet q& marrin né kété program mund ti penalizojn& n& procesin
e punésimit duke u krahasuar me diplomat 120 ECTS qé léshojné IAL e tjera.

VLERESIMI I TREGUESVE TE MATSHEM:
Viti i fillimit, qéllimet dhe objektivat e ¢do programi studimi
B Organizimi i gdo programi studimi (vite, semestra, javé etj.)

» 1 vit akademik ka 30 javé mésimore né auditor
» 1 Semestér ka 15 javé mésimore né auditor
» 1ECTS ka 10 oré mésimore né auditor

» 1 oré mésimore zgjat 60 minuta

Né& takimin me GVB na u komunikua se semestri i paré né auditor ka zgjatur 15 javé pér semestrin e paré
dhe 15 javé pér semestrin e dyté. Praktika mésimore &shté realizuar n€ 125 oré né tre muaj, ku studentét
kan& ndjekur 5 (pes€) oré né dité. 14 oré né javé jan& mé&sim

Nuk ka ndryshime né Planin mésimor, krahasuar me programet mésimore té licensuara (Aneksi 6).
Gjaté kontrollit t& planeve mésimore verifikuar edhe sipas Orarit mésimor konfirmohet se nuk ka patur
zbatueshméri t& programit t& licencuar, pasi u gjet se lénda Planikimi i mésimdhénies dhe i t€ nxénit” me
5 ECTS me 50 Ore gjithsej né Auditor nga té cilat 30 leksione dhe 20 seminare, e programuar né té jepet
né semestrin e paré pasi i paraprin praktikés pedagogjike, u gjet se &shté zhvilluar né javét 31 deri 37
rpésimore dhe semestri i dyté té jeté zgjatur 7 javé késhtu ed}yé viti akademik ka zgjatur 37 javé nga 30 t&
planifikuara. '

. & Ményra e pércaktimit té krediteve (ECTS) pér format e studimit:

= Pér leksionet 30 oré né auditor
» Pér Seminaret 20 oré né& auditor
= Pér Praktikén Profesionale 75 oré n& auditor dhe 50 oré puné e pavarur e studentit
» Provimi pérfundimtar 125 oré né auditor dhe 250 oré puné e pavarur e studentit

Totali i oréve né auditor pér leksionet &shté 240 oré; ndérsa totali i oréve né€ auditor p&r seminaret éshté 160
oré, né njé vit akaden}ik.
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Pér ¢do 1&ndé, totali 1 oréve jashté auditorit éshté 75 oré

Totali n& auditor &sht&: 240 oré (leksione) + 160 oré (seminare) + 75 oré (praktika) + 125 or& Provimi
pérfundimtar = 600 oré mé&simore

Té gjitha 1éndét jané planifikuar me ngarkesén né kredite 5 (pes€)

Plani m&simor i lidhur me personelin akademik pérkatés éshté paragitur né fund t& raportit (Aneksi 7)
U verifikuan se Syllabus-et paraqiteshim me elementét pérbérés t& tyre si mé poshté:

Emértimi i 1éndés/modulit

Viti/semestri kur zhvillohet 1énda

Emri i pedagogut qé do té zhvillojé Iéndén

Vendi g€ z& lénda né formimin térésor t& studentit

Njohurité paraprake & duhet t& keté studenti p&r pérvetsimin e 1éndés
Cfaré njohurish dhe aftésish i jep studentit kjo 1&ndé

Temat qé do t€ trajtoj& lénda né formimin teorik dhe praktik
Ngarkesa né oré né auditor dhe jasht& auditorit si dhe né ECTS
Format dhe metodat e mésimdhénies té léndés dhe raportet midis tyre

« Format e vlerésimit t€ studentéve
« Detyrimet e studentit pér léndén

« Literatura e detyruar dhe ajo ndihmése

VlereSImn mgas Standardeve :
-.z;Stanal‘ﬁlJ'K’?lte{et

-.fStaudardlfifi Iustltuemg 0

ron program fﬁtudunesh né p%rpllﬂl]e mé&ﬁonm dhe Qﬁiliﬁuﬁ% tii E

Kriteri 1

Institucioni ofron programe té akredituara té&
studimeve, t€ organizuara né module dhe t&
vlerésuara né kredite, sipas Sistemit Europian té
Transferimit dhe Grumbullimit t& Krediteve
(ECTS);

Kriteri 2

Sasia mesatare e krediteve t& grumbulluara gjaté
njé viti nga njé student qé ndjek njé program
studimi me kohé t& ploté éshté 60 kredite;

Konfirmohet se:Institucioni me daljen e urdhérit nr.486 dt.
6.10.2016 pér hapjen e kétij programi studimi, fillon
veprimtaring akademike. Programi I studimit &sht& i organizuar
né 1éndé mésimore, té cilat jané t& vlerésuara me kredite, sipas
Sistemit Evropian té Transferimit dhe Grumbullimit t&
Krediteve (ECTS).

Konfirmohet se: né programin e studimit dhe planin mésimor
studenti pérfiton 60 ECTS brenda 2 semestrave né 30 javé
mésimore. Por né& realitet, programi i studimit ka zgjatur 37
jave.

‘Standardi 1.2 - Programet e studimeve jané né pérputhje me strategjiné pér zhvillin

Kriteri 2

Programet e studimeve té ciklit t& dyté “Master i
Shkencave”, “Master i1 arteve té bukura” apo
“Master Profesional” i pajisin studentét qé
zotérojné diplomén universitare “Bachelor” me
njohuri té thelluara, teorike dhe praktike, si dhe
trajnim pér kérkim shkencor apo h‘a_]mm te
miréfillté profesional;

Kriteri 3

Programet e studimeve “Master i Shkencave” ose
“Master i arteve té bukura” dhe “Master
Profesional” synojné t& zgjerojné njohurité e
fituara né ciklin e paré t& studimeve;

Kriteri 5

Programet e studimeve té kétij cikli i pajisin
studentét me kompetenca té pérgjithshme dhe

Konfirmohet se: Programi i studimitMP MEFS pérshtatet me
strategjine e institucionit pér zhvillim.

Konstatohet se: Programi i studimitMP MEFS ngrihet mbi
bazén e Programit Bachelor t& studimit né Edukim Fizik dhe
Sporte me synim pérgatitien mé té thelluar né fushén e
edukimit. '

Konstatohet se: Programi i studimit MP MEFS mundéson
pajisie t& studentéve me kompetenca t& pérgjithshme
profesionale né kété fushé pasqyruara kéto né komponentét e
planit mésimor.

Konstatohet se: Programi i studimit MP MEFS u jep
studentéve njé kualifikim t& pérgjithshém profesional duke

.'/ ]
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profesionale qé synohen t& arrihen apo 1€
zgjerohen gjaté zhvillimit t& tij;

Kriteri 7

Programet e studimeve “Master Profesional” kané
objektiva t€ qarté profesionalg, t& justifikueshém,
t& arritshém, me synime t€ qarta pér arritien €
kualifikimit t& nevojshém dhe né pérputhje me
kérkesat e tregut t€ punés.

synuar nje formim te domosdoshme per kualifikimin si mesues
i edukimit fizik dhe sportit.

4 - Programet e studimeve ofrohen

#

Kriteri 1

Pérmbajtja dhe renditja ¢ objektivave (€
programeve t& studimeve synojné arritjen e
géllimeve t€ tyre né pérputhje me nivelin ¢
studimeve né t& cilin ofrohen ato;

Kriteri 2

Metodat e vlerésimit t& studentéve népérmjet
kontrollit t& vazhdueshém té njohurive me an& té
testeve me pérgjigje alternative apo provimeve
pérfundimtare déshmojné ecuriné dhe arritjet e
studentéve pér ciklin pérkatés t€ studimeve.

Konfirmohet se: Pérmbajtja dhe ob_]ektivat.c:“ prdg;u‘aﬁlit &
studimit jané n& pérputhje me nivelin e studimeve né t& cilin
ofrohen.

Konstatohet se: vlerésimi i studentit kryhet né pérputhje me
rregulloren e studimeve: ku pérfshuhet vler&sim i vazhduar
(detyré kursi, st i iekt, analizé dokumenti, etj.)

udim rasti, proj
dhe provimi pérfundimtar (me gojé ose me shkrim)..

“Standardi L5 - Programet e studimeve synojné (€ arrijng imensione ndérkombétare.
Kriteri 1 Konstatohet se: Programi i studimit MP MEFS &shté
Programet e studimeve mbéshteten né pérvojén | mbéshtetur né punén e miré té TAL- ve t€ tjera t& vendit dhe t€
disavjecare dhe praktikat e mira té vendeve | huaja, t& késaj fushe.

europiane;

Kriteri 2 Konstatohet se: Programi i studimit MP MEFS &shté

Programet e studimeve jané ndérkombétarisht
konkurruese pér nga elementet gé pérmbajné (t&
dhéna té pérgjithshme, objektivat kryesoré, plani
mésimor, kreditet, kushtet e pranim it né tometodat
e vlerésimit, kriteret dhe procedurat € tranferimit
t& krediteve e njohurive té fituaara, diplomat q&
jepen né pérfundim etj.) duke afirmuar vlerat e
arsimit universitar né Shqipéri;

Kriteri 3

Programet e studimeve jané hartuar né pérputhje
me objektivat e pércaktuar né legjislacionin dhe
direktivat ¢ BE-s¢ pér arsimin ¢ larté dhe

t8 krediteve té fituara.

mbéshtetur né standarde t& IAL-ve t€ tjera t& vendit dhe t&
huaja, t& késaj fushe, duke mundésuar formatin e transferimit

Konstatohet se: Programi i studimit MP MEFS é&shté
mbéshtetur né standarde ligjore t& tjera t€ vendit dhe t€
rregulloreve té huaja t€ késaj fushe, duke mundgésuar
studentéve hyrjen n& provim shteti.

profesionet e rregulluara.

“Standardi L6 - Programet e studimeve pérfshijng aftésimin profesional dhe kérkimin shkento g
Kriteri 1 % Konstatohet se: Programi i studimit MP MEFS ka synim

Programet ¢ studimeve t& ciklit t& dyté dhe
programet e integruara {& studimeve (€ ciklit t&
dyté pérfshijné aftésimin profesional dhe kérkimin
shkencor;

Kriteri 2

Programet e studimeve
profilin € Institucionit t& Arsimit t& Larte

hartohen né pérputhje me
dhe

pajisje e studentéve me njohuri profesionale dhe € kérkimit né

fushén e Edukimit Fizik.

Konstatohet se: Programi i studimit MP MEFS pérfuthet me
strategjité e zhvillimit institucional.

strategjiné e tij pér zhvillim;
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Kriteri 3 ]

Personeli akademik angazhohet né punén | Konstatohet se: Programi i studimit MP MEFS ka angazhimin

kérkimore shkencore pér realizmin ¢ programeve | © ploté té personalit akademik pér arritjen e realizimit t&

té studimeve; programit.

Kriteri 4

Puna kérkimore e personelit akademik t&

angazhuar pér realizimin e programit té studimeve Konstatohet se: Programi i studimit MP MEFS ka pérputhje

pérkon me synimet pér arritjen e géllimeve t& tij. t& ploté me synimet ¢ programit

tandardi 17 - Programet ¢ studimeve “Master Profesional” offohen né P
5 : L

b

o

‘¢ studimev

Kriteri 1 Konstatohet se: Programi i studimit MP MEFS
Programet e studimeve t€ ciklit t& dyté “Master | Kredite, nuk mund té jeté n& pérputhje me nevojat e tregut t&
Profesional” ofrohen n& pérputhje me nevojat € | punés.

tregut t& punés;

Kriteri 2
Programet e studimeve % ciklit t& dyt& “Master Konstatohet se: Programi i studimit MP MEFS ka pérputhje
Profesional” synojné t€ plotésojné nevojat ng | t& ploté me nevojat e sektorit pérkatés vendas dhe t& huaj.
sektorét pérkatés t€ ekonomisé vendase apo t&

Standardi L8 - Programet ¢ studimeve marrin parasy hnevojatetregut tépunés.
Kriteri 1 Konstatohet se: Programi i studimit MP MEEFS ka pérputhje
Programet ¢ studimeve marrin parasysh nevojat e | % ploté¢ me synimet strategjike t& zhvillimit ekonomik
tregut t& pungs, dhe hartohen né pérputhje me kombétar..
synimet strategjike 1€ zhvillimit ekonomik

kombétar;

Kriteri 2 Konstatohet se: Programi i studimit MP MEFS ka studim
Institucioni, pér vlerésimin e nevojave té tregut té | tregu né pérputhje me synimet pér punésimin e studentéve .
punés, kryen njé studim tregu, i cili pérfshin: e Disa nga studentét jang t& punésuar né arsim.

a. mundésité e punésimit t& studentéve nc | e Numri i kérkuar fillimisht pér kuota ishte 25, por pas
tregun vendas ose ate rajonal, kombétar a Raportit & vlerésimit nga MAS té kapaciteteve
ndérkombétar; infrastrukturore numri i studentéve regjistruar pér vitin

b. kérkesat e punédhéngsve; akademik 2016-2017 ishte 118. Nje nga kéta studenté éshté

c. njé parashikim t€ pérafért pér numrin © larguar dhe aktualisht programin e studimit € kané ndjekur
pritshém  t& studentéve Q€ mund & 117 studenté nga t& cilét njéi pa matrikull. Ndérsa pér vitin
regjistrohen n& k&t€ program, akademik 2017-2018 jan& rregjistruar 120 studente & cilét

d. numrin e té regjistruarve né programe te do & ndjekin programin 1 vjegar me 60 ECTS.

imotra.

R 8

:ﬁa\‘ﬁbﬁa'ty . e 3 L i =:.. “53( e o i
Kriteri 1 ! Konstatohet se: Program uk bie ndesh me
Institucioni ofron programe studimi q& nuk bien | interesat kombétare.

ndesh me interest kombétare;

Kriteri 2 Konstatohet se: ky programi i studimeve synon t&
Programet e studimeve synojné t& ndihmojné | ndihmojé né ruajtjen e vierave kulturore kombétare.
| ruajtjen e vierave kulturore kombétare. B
2
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né) vite
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Kriteri 1
Informacioni i ofruar pér programet e studimeve,
modulet dhe syllabuset &shté lehtésisht i
konsultueshem pér studentét;

Kriteri 2

Informacioni pér programet € studimit, modulet
dhe syllabuset ofrohet né forma té€ ndryshme t&
shkruara dhe elektronike.

studentéve u jepet rregullorja e
studimeve, plani mésimor, programete l&ndéve, orari i
mésimit, ndérsa paketa e praktikés dhe e provés finale jepen
né periudhén para fillimit t€ tyre.

Konfirmohet se:

et e studimit i ofrohen studentéve né formé té

i I studimit &sht& i

fagen zyrtare t& internetit. Kjo éshté ndihmesé

gé kang interest € rregjistrohen né program

éndét & ofron

Konfirinoﬁet se:

program
shkruar dhe elekronike. Program
publikuar né
pér studentét
studimi pasi njihen paraprakisht me |

5

Kriteri 1

Plani i diplomimit shpjegon ményrén e diplomimit
né pérfundim té studimeve brenda afatit t&
parashikuar;

Kriteri 2

Pér realizimin e programeve té studimeve “Master
i Shkencave™ jané parashikuar 30-40 kredite pér
projektin kérkimor dhe tezén.

Konfirmohet se: Rregullorja e Studimeve
pércakton kushtet dhe procedurén e diplomimit.
Dokumenti i Provés Finale parashikon rményrén €
realizimin e diplomimit me 15 ECTS, provim
pérfundimtar ose teme diplome vetém pér
studentet me mesatare mbi 9.5.

Konkluzionet e viergsimit:
Programi i studimit MP MEF
Programit Bachelor t& studimit né Eduk
edukimit.

Programi i studimit MP
fushé.

Ky program qlbéshtetet né s
studentéve me njohuri profesi
Programi i studimit MP MEFS pérputhet me strateg]
studentéve, si edhe me synimet e programit , me nev
Kuotat e kérkuara né fillim ishin 25,

im Fizik dhe

S pérshtatet me strategj

MEFS &shté mbéshtetur né punén € miré té ial ve té tjera &€ v
tandardet ligjore t& vendit dhe t& rregull
onale dhe t& kérkimit né fushén e EF.

dhe t& regjistruar p
akademik 2017-2018 jan& regjistruar 120 studenté t&

ine e institucionit pér zhvillim dhe ngrihet mbi bazén e
Sporte me synim pérgatitjen mé t& thelluar n& fushén e

endit dhe t& huaja, t€ késaj
oreve t& késaj fushe me synim pajisjen e

i t& zhvillimit institqc’iona] dhe me synimet pér punésimin e
ojat e tregut t& punés sipas studimit t& tregut .

&r vitin akademik 2016-2017 ishte 118, ndérsa pér vitin
cilét do t& ndjekin programin 1 vjegar me 60 ECTS e sipas J

Manit mésimor, programet e léndéve, orari i mésimit.
8. Mésimdhénia
Procesi i mésimdhénjes organizohet duke

kombinuar forma té ndryshme t€ leksioneve,

seminareve,prazantimeve t& detyrave té studenteve ushtrime praktike e profesionale dhe diskutimeve.
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Studentét aktivizohen pérgjaté gjithé semestrit n& debate, né gjenerimin e ideve,né teste.Sa I takon
vlerésimit pérgjithésisht pérqindjet variojné sipas léndéve dhe kritereve q& pérdoren.Gjithashtu studentét
béhen pjesé e projekteve t& Fakultetit apo gendrave kérkimoret& IAL-se MB. Duke respektuar interesat
specifike dhe pérvojat individuale t& studentéve. N& varési té specifikés s& léndéve t& caktuara pedagogét
operojné dhe me teknologjité e mésimdhénies.P edagogét, tregojné fleksibilitet pér t& ofruar mbéshtetejen
e tyre né& varési t& kérkesave individuale gé secili student kérkon.

Vlerésimi i Treguesve té matshém:
Llojet e Formave t€ mésimdhénies:
e Leksione - po
Seminare - po
Laboratore
Praktiké léndore - po
Praktiké profesionale - po

Format e kontrollit t& njohurive t€ larmishme, teste, bashkébisedime, provim té ndérmjetém, studime rasti,
detyra kursi,esse, provim.
Aktivizimi i studentéve né komponentét e aktivitetit t& njésisé

- Po. Njé studente, pérfituese e programit né fjalé, éshté anétare e RVB.

9. Studentét

Né programin e studimit MP MEFS procedurat € pranimit t& studentéve behen me proceduré vlerésimi t&
dosjes té kandidatéve. Modele t& pranimit u vuné re té ishin pranime prej programeve bachelor té veté UMB
por edhe nga programe 1 institucioneve té tjera, t& ngjashme dhe t& njéjta. Nga kéta student® u tha se nuk
kané béré vlerésim pér kreditet mbrojtura, apo provime shtesé. Studentét jané pranuar edhe me mesatare
poshté notés 6. N& dokumentacionin e propozimit p&r hapjen e programit, jangé propozuar 25 kuota. Me
Vendim Senati 9/16, dt. 02.11.20 16 &shté marré nj& vendim pér pranimet né& kété program studimi né& numrin
150 kuota, pas Raportit t& Komisionit t&8 MAS pér verifikimin e kapaciteteve t& infrastrukturés. Arsyeja pse
u kérkua numér i vogél i studentéve né propozim, na u shpjegua se u b€ pér arsye t& numrit t& vogél té
studenteve gé vijonin studimet né ciklin e paré Bachelor t& profilit Edukim Fizik n& kété institucion. Ky
numér ishte rreth 40 studenté

Numri i studentéve té regjistruar per vitin akademik 2016-2017 ishte 118. Njé nga kéta studenté éshté
larguar dhe aktualisht programin © studimit e kané& ndjekur 117 student® nga té cilét njéri pa matrikull.
Ndérsa pér vitin akademik 2017-2018 jané rregjistruar 120 student? té cilét do t& ndjekin programin 1 vjegar
me 60 ECTS.

Viti akademik thuhet se ka 30 javé por nga orari del se jané zhvilluar 37 javé mésimore. Studentét jang né
dijeni pér pengesén q¢ kané lidhur me kohézgjatjen e Masterit dhe ndikimin e saj per hyrjen né provimin e
shtetit pasi diploma € kétij programi ka vetém 60 ECTS. Disa nga studentét punojné aktualisht si Mésues
té Edukimit Fizik. Ka edhe nga ata & kan& punuar edhe m-L.f. pérpara si Mésues € edukimit fizik. Pér
iffformimin lidhur me punésimin studentét nuk kané dijeni se k& njé zyré kariere, por ky informacion u jepet
népérmjet pedagogeve.

Vlerésimi i Tregues té matshém:

Procedurat e pranimit té studentéve béhej me dosje individuale sipas kritereve t& miratuara nga insttiucioni.
Studentét né hyrje varionin me mesatare t& ndryshme nga nota 6 deri né notén 8. Mesatarja né dalje akoma
nuk &shté pérpunuar pasi studentét nuk e kishin dhéné provimin pérfundimtar. Studenté t& regjistruar né
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vitin e Paré (pér heré té paré) jané 118 studenté pér vitin akademik 2016-201 7 dhe pér vitin akademik 2017-

2018 jané regjistruar 120 studenté

Vlerésimi i Tregues té matshém:

@ Procedurat e pranimit t& studentéve

— egziston dokumentacioni i ploté pér secilin student t& regjistruar.

23]

Cilésia né hyrje e studentéve

— né nivelin nén mesatare

@  Studenté té regjistruar né vitin e Paré (pér heré t€ parg).

Nota Mesatare vaRion nga 6 né& notén 8

@  Studenté t& diplomuar n vitin e fundit

_ ende nuk ka student? t& diplomuar, pasi provimi i formimit &shte planifkuar né€ néntor.

H

Mobiliteti i studentéve brenda sistemit té arsimit t& larté né vend.

Studentét jan€ nga veté institucioni apo nga institucione homologe.por ka edhe nga institucione

té tjera jo té edukimit fizik dhe sporte.

© T& dhéna pér punésimin e studentéve

— ka disa studenté t& punésuar.

.
i

Kriteri 1

Studentét qé ndjekin programet € studimeve
“Master 1 Shkencave”  apo “Master
Profesional” zotérojné s& paku diplomén
universitare “Bachelor” dhe kan& grumbulluar

180 kredite ECTS;
Kriteri 2
Pranimi né programet e integruara &

studimeve b&het né pérputhje me ligjin nr.
9741, daté 21.5.2007, “Pér arsimin e larté né
Republikén e Shqipéris€”, 1 ndryshuar dhe
akteve nénligjore né fuqi;

Kriteri 3

Studentst plotésojné kriteret € pranimit té
pércaktuara nga institucioni;

Kriteri 4

Studentét e kétyre programeve t€ studimit japin
deri né diplomim edhe provimin e gjuhés
angleze mbi baz&n e testeve t€ njohura

program &shté beré conform ligjit dhe rregullores s&
institucionit, né kreun V, ku jané parashikuar rregullat
pér politikén e pranimit, kriteret, dokumentacionin e
pranimit, procedurat e pérzgjedhjes dhe procedurat e
pranimit.

Por né disa dosje studentésh kishte mungesa e
dokumenteve si: diploma e bachelorit.

'Rezulton se: Studentét e pranuar kané plotésuar
kriteret e pércaktuara né Rregulloren e Studimeve.

By o L
ezulton se: Pranimi dhe regjistrimi i studentéve kété

Rezulton se:kérkesa per njohjen e certifikuar t€
gjuhgs sé huaj t& mos jetd si kriter pranimi.:

| ndérkombétare. PEr programet_¢_studimeve
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“Master Profesional” niveli i gjuhés angleze
&shté B2, ndérsa pér programet € studimeve
“Master i Shkencave” dhe programet ¢
integruara t& studimeve t& ciklit t& dyté niveli i
gjuhés angleze &shté Cl, sipas Kuadrit
Europian t&€ Gj uhéve;

Kriteri 5

Institucioni vleréson heré pas here politikat e
pranimit dhe ndikimin e tyre né pérparimin e
métejshém t& studentéve né programin e
studimit, si dhe harton plane t& mundshme pér

Rezulton se: politikat e pranimit jané pérshtatur me
ndryshimet gé i jané beré legjislacionit t& arsimit t&
larté, kérkesave t& tregut t& punés dhe standardeve t€
cilésisé sé institucionit.

ndryshimin e kritereve t€ pranimit.

Studentéve u jepet informacion per mundé&sité
pér punésim pas diplomimit n& pérfundim t©
kétyre programeve t& studimeve;

Kriteri 2

Studentéve u jepet informacion per akreditimin
e institucionit dhe t& programeve t& studimeve
qé ofrohen si edhe pér mnjohjen dhe
vlefshméringé, brenda dhe jashté vendit, t€
diplomés sé léshuar nga ky institucion;

Kriteri 3
Studentéve u ofrohet shérbimi i késhillimit t&
karrierés.

“Standardi V. 2- Institucioni informon studentét né lidhje me: st i nit, t€
pro rameve té studimeve qé ofron dhe me politikal punésimit. . oy
Kriteri 1 Konfirmohet se: institucioni ka zyré t& informimit

té sudentéve @é na u prezantua, por né takimin me
student rezulton se ku informacion realizohej vetém
nepérmjet komunikimit me E-mail.

Konfirmohet se: Njésia e studimeve Master i
informon studentét pér akreditimin e institucionit, t&
programeve t& studimit, pér procedurat e njohjes dhe
vlefshmérisé sé diplomave brenda dhe jashté& vendit,
jep informacion pér mundésité pér punésimit pas
diplomimit.

Konfirmohet se: ka nje Zyré t€ Alumnit dhe
Karrierés qé ka pér detyré tu oftojé studentéve
informacion pér punésimin pas diplomimit. Por
rezulton se ky kjo zyré dhe ky informacion sic edhe
del nga biseda me studentét nuk njihet. Nga ana tjetér
pérgjegjésja e késaj zyre ka njé ngarkesé mésimore
t& ploté né& auditor.

“Standardi IV. 3- Insti

tucioni, kur aplikon pér vierési

ésimin dhe akreditimin pér !
. qé ndjekin programet e studi

disponon statistika né lidhje me numrin ¢ studentéve 4€n
d‘y;g diie programet e int oruara té studimeve € ciklit 1€ dyté Eé%@
/ =0 1
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Kriteri 1

Institucioni disponon statistika vjetore pér
numrin e t& diplomuarve né programet €
studimeve qé kané pérfunduar;

Kriteri 2

Institucioni disponon statistika vjetore pér
numrin e studentéve t& regjistruar né
programet e studimeve & ciklit t& dyté dhe né
programet ¢ integruara t& studimeve t& ciklit
t& dytg, térhegjet nga programi, si dhe
largimet para pérfundimit t& programit apo
mospérfundimin me sukses té vitit akademik;
Kriteri 3

Institucion disponon t& dh&na per ecuriné
akademike té student&ve g€ nga pran imi deri
né diplomim.

Déshmojmé gé: institucioni dispononte statistika @ |
sistemuara dhe dokumentuara per studentét q& ishin
té rregjistruar né programin né fjale. Kishte t&
dokumentuara gjithé frekuentimin e studentéve né
léndét e zhvilluara aktualisht dhe rezultatet e secilit.
Pér vitin akademik 2016-2017 u gjetén té regjistruar
118 student® (1 student 1 larguar). Rezulton se dy
student ishin pa numér matrikullimi. Pér vitin
akademik 2017-2018 u gjetén & regjistruar 120
studenté&.

Konfirmohet se: Pér programin e studimit & ciklit &
dyté Master Profesional né “Mésues né Edukim Fizik
dhe Sporte” jané n€ process diplomimi 117 studente.

programeve ¢ integruara t€ s

“Standardi IV. 4- Tnstituciont disponon njé bazé & dhEnash
studentéve qE_f‘iaﬁé".qip‘l;gmﬁgﬁ@g;‘ ptrmndnm:t%tép m

udimeve té ciklit t& dyté.

Kriteri 1

Institucioni mban njé bazé té dhénash té
studentéve té punésuar pas pérfundimit 1€
programeve t& studimeve té ciklit t& dyté apo
t& programeve t€ integruara t& studimeve té
ciklit t& dyté si dhe pér vendet e punésimit t&
tyre;

Kriteri 2

Institucioni mban njé bazé t& dhénash pér
studentét gé vazhdojn€ studimet e métejshme
né ciklet e tjera té studimeve etj.

Rezulton se: institucioni ka nj
me studentét qé diplomohen per
qé ofron,por né rastin €

programet € studimit
programit né fjalé nuk kemi t&
diplomuar ndaj nuk na &shté ofruar njé informacion i
tille.

“Standardi ] .5 Institucioni informon student b va

liil]ﬂeme 2H”‘:’ﬂf'&!ﬂe‘t é’stlldime!@. : : 3 ':»%:ﬁé‘?? ] i dﬁ_‘g/ Rl R
Kriteri 1 Rezulton se: Sekretaria mésimore dhe personeli
Studentét informohen né ményré té detajuar akademik informon studentét per afatet e pérfundimit
pér programet ¢ studimeve, afatin e | dhe organizimin e programit, statusin e akreditimit &

pérfundimit dhe organizimin ¢ programit,
statusin e akreditimit t& programit;

Kriteri 2

Studentét  informohen | pér rezultatet €
vlerésimit gjaté dhe né perfundim t& programit;
Kriteri 3

Pérgjegjési | modulit diskuton hapur me
studentét rezultatet e k&tyre vlerésimeve.

programit.

Rezulton se: Sekretaria mésimore dhe personeli
akademik informon studentét Student?t pér rezultatet
vlerdsimit gjaté programit.

Rezulton se: Pedagogét komunikojné me e-mail
studentét pér rezultatet akademike. [

| Standardi IV. 6- Institucioni ngazhon personelin ¢ tij pér pérkujdesjen ndaj studentéve.
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Kriteri 1 Rezulton se: Institucioni ishte i miréinformuar pa_‘
Institucioni u ofron késhillim studentéve, ndjek | ecuriné dhe véshtirésite e secilit student dhe ofronte
ecuriné e tyre dhe i ndihmon per trajtimin dhe | mundési kontaktesh individuale me secilin prej tyre
zgjidhjen e g&shtjeve dhe problematikave q& jashté programit 1€ konfirmuar. Studentét i
lidhen me procesin mésimor; pérmbushnin praktikat profesionale né institucionet
Kriteri 2 respektive. Institucioni ndihmon student&t pér procesin
Institucioni (népérmjet zyrés per késhillimin e | m&simor népérmjet Kkéshillimit qé ofrojné pedagoget.
karrierés) ndihmon studentét né pérzgjedhjen e
institucionit né t& cilin ata do t& zhvillojné
praktikén profesionale, né rastet  kur
parashikohet njé e tillé.

Konkluzionet e vlerésimit:

Konfirmojmé se pranimi dhe regjistrimi i studentéve né kété program studimi éshté beré konform ligjit
dhe rregullores sé institucionit Pranohen student® edhe nga programet Bachelor té tjera, pa kaluar né
procedurén e vlerésimit t& krediteve. Regjistrime pér vitin akademik 2016-2017 u gjetén &€ rregjistruar
118 studenté nga te cilet 1 eshte larguar, ndérsa pér vitin akademik 2017-2018 jang regjistruar 120
studenté.

Institucioni ishte i miréinformuar per ecuriné dhe véshtirgsite e secilit student. Studentét i pérmbushnin
praktikat profesionale né institucionet respektive. Nuk rezultojné studente q& jané térhequr nga program
i studimit né fjalg. Jan€é € dokumentuara gjithé frekuentimi i studentéve né Ieéndét e zhvilluara deri
aktualisht dhe rezultatet € secilit. Studentét nuk kishin mjaftueshém informacion rreth mundésive t&
punésimit pas pérfundimit t& programit dhe diplomimit.

Institucioni ka zyré t& informimit t& studentéve Komunikimi pér rezultatet akademike Pedagog-student
realizohet me e-mail, sekretaria mésimore dhe personeli akademik informon student&t pér rezultatet €
vlerésimit gjaté programit.

Zyra e alumnit dhe karrierss funksionon por studentet nuk kan& mjaftueshém informacion pér kéte
géndér.

KERKIMI SHKENCOR NE FUNKSION T PROGRAMIT TE STUDIMIT.
10. Kérkimi shkencor
Piesa pérshkrimore

Kérkimi shkencor né& SHLUJ“Universiteti“Marin Barleti” éshté pjes€ € réndésishme e misionit dhe
objektivave & tij dhe &shté né funksion t& politikés térésore {& universitetit. Veprimtaria kérkimore—
shkencore &shté pérgendruar kryesisht né realizimin e kérkimit shkencor e té aplikuar, si dhe veprimtari
t& tjera sipas objektivave specifike t& institucionit.N& kété fakultet funksionon Instituti i Kérkimit dhe
Zhyillimit "Barleti" (BIRD) JInstituti Shqiptar per Céshtje Publike (AIPA) dhe Instituti i Edukimit Barleti
(IEB) té cilat bashképunojné me institucionet e tjera kérkimore-shkencore si dhe agjencité e zhvillimit
né rajone mé gjeré per organizimine veprimtarive t& pérbashkéta dhe ofrojné ekspertiz€. Institucioni ka
si objektiv & népérmjet stafit t& brendshém dhe atij té atashuar,té realizojé kérkime cilésore né fusha te
veprimtarisé gé mbulohen prej tyre,jo vetém nc bashképunim me njéri-tjetrin,por edhe me institucione
té tjera kérkimore-shkencore brenda dhe jashté vendit. Publikohet revistl‘a"Gjeopolitika"njé heré né tre
muaj duke u fokusuar né ¢éshtje tematike t& réndésisé bashkékohore. Departamenti i Shkencave Sociale
dhe Edukimit ka organizuar dy konferencave ndérkombétare mbi familjen né vitin 2016, dhe ka
organizuar né maj 2017 konferencén“Sporti ballkanik zhvillime dhe perspektiva’ku morén pjesé studjues

t& shquar té rajonit.

Vlerésimi i Treguesve té matshém:

/ :i
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®  T& dhéna pér kérkimin shkencor
Ka njé pérfshirje té stafit né punén shkencore dhe kualifikimin shkencor nepérmjet pjesmarrjes né
aktivitete shkencore si konferenca, botime ne revista shkencore dhe njé pérfshirje edhe e studentéve
né kéto veprimtari.Ka njé strategji kérkimi shkencor qé miratohet nga Senati gé publikohet né fagen
zyrtare té IAL-sé ,por g€ nuk pasqyrohet né dokumentacionin qé ka Fakulteti apo departamenti.

Numri i botimeve nga personeli akademik efektiv i IAL (82 botime si JAL.)

Numri i projekteve kérkimore t& fituara (17 projekte si IAL.)

Numri i projekteve té zbatuara (11 projekte te zbatuara si 1IAL.)

Numri i aktiviteteve shkencore t€ organizuara nga IAL (3 konferenca shkencore si
departament)

Numri i pjesémarrésve né aktivitete shkencore brenda iAL ( nuk ka té dhéna si numér)
Numrii kérkimit shkencor me procesin mésimor (nuk ka té dhéna si numér )

Numri i studentéve t& pérfshiré né kérkimin shkencor (ska té dhéna si numér)

Numri i Cmimeve Kombétare (nuk ka)

Dokumentacioni pérkatés i marré gjaté vizitave

EEAE

EEREX

Standarﬂl ’ﬂl " organizu

uadiér "pmgrﬁm’it té ﬁmlm- . e e e - w§ o
Kriteri 1 Konfimojmé se: personeli akademik ka publikime
Personeli akademik publikon rregullisht artikuj, artikujsh shkencor apo pj esmarrje né konferenca te
materiale shkencore né disiplinén pérkatése; organizuara ngainstitucioni apo konferenca t&€
organizuara Brenda dhe jashté vendit. IAL Marin
Barleti publikon revistén periodike
“Gjeopolitika“,e cila pérmban shkrime shkencore
Kriteri 2 té pedagogéve t€ institucionit,por edhe &

Personeli akademik, népgrmjet angazhimeve n& studiuesve jashté etj.

kéto veprimtari jep ndihmesén e tij né Konfirmojmé se: stafi akademik jep njé kontribut
zhvillimin e shkencés ose né zhvillimin e | konkret n€ zhvillimin e shkencés s€ edukimit
sektoréve té prodhimit apo t€ shérbimit. népérmjet angazhimeve né veprimtariné shkencore si
dhe me botime.
~Standardi 1114 - Institucioni ofron programe mésimdhénicje edh
personel akademik t& kualifikuar. e s R N v
Kriteri 1 Konfirmojmé se IAL Marin Barleti nuk ofron
Personeli akademik g€ angazhohet né | programe studimi n& gjuhé té huaj né Programin
mésimédhénie né gjuhé t& huaj ka kryer | Master Profesional Mésuesi n& edukim fizik dhe
studimet universitare né até gjuhé ose zotéron | sporte.

njé certificate pér njohje té avancuar t€ saj;
Kriteri 2

#Personeli akademik g€ angazhohet né
mésimédhénie né gjuhé t& huaj ka njé pérvojé
né mésimdhénie né até gjuhg, prej s€ paku njé
semestri. |

~Standardi 111,10 - Insfitucioni angazhohet pér kualfikimis
|;§l_i3 rso nelit ﬁ\ﬁj. ‘ b “ % % w ”; a:: s

. o

SazhdueshEm dhe (€ mEiGRbn &
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o o e o
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[ Kriteri 1
Institucioni organizon programe specifike pér
kualifikimin e métejshém profesional t€

personelit akademik e t& personelit
mésimorshkencor;
Kriteri 2

Institucioni u ofron personelit akademik dhe atij
mésimor-shkencor mundésiné e kualifikimeve
t& métejshme brenda dhe jashté vendit.

“Standardi 11111 - Institucioni disponion njé ba

‘“hkeneore té personelit akademik t& tij.

Rezulton: sipas raportit t¢ vlerésimit t& bréndéshém,
si dhe nga takimi i béré me stafin akademik t&
departamentit se institucioni organizon programe t€
bréndéshme kualifikimi profesional me stafin e tij
nga veté pedagogé té stafit té tij dhe té tjeré té jasht€m
me pérvojé né mésimdhénie, por ne nuk na éshté
prezantuar  ndonjé evidencé lidhur me keté
veprimtari.

Rezulton se: Stafi akademik &shté pérfshiré né
projekteshkencore si Erazmus -+dheinstitucioni
mbéshtet financiarisht pjesmarrjen e pedagogéve né
tare apo

hjew

L

Kriteri 1Institucioni disponon njé bazé té
dhénash té studimeve shkencore € personelit
akademik té angazhuar né kété program
studimi;

Kriteri 2 Institucioni disponon njé bazé €
dhénash pér botimet (tekste, monografi, libra,
artikuj apo kumtesa né konferenca) brenda e
jashté vendit t€ personelit akademik 1€
angazhuar né k&té program studimi;

Kriteri 3 Institucioni disponon njé bazé &
dhénash pér projektet kérkimore shkencore
kombétare e ndérkombétare né t€ cilat ka marré
ose merr pjesé personeli akademik i angazhuar
né kété program studimi.

Rezulton se

0
individual t& téré pedagogéve per punén shkencore
dhe botimet e cila &shté pasqyruar né anekset e
raportit dhe &shté pjesé e procesit t& vlerésimit &
pedagogéve, por nuk rezulton se ka njé baz& %
dhénash lidhur me studimet shkencore té pérsonelit.

Konfirmojmé se : institucioni ka projekte shkencor
gé jané pjesé e veprimtarisé 1€ instituteve dhe
géndrave kérkimore té institucionit ku stafi akademik
merr pjesé,dhe ndonése thuhet sese jané 1€
evidentuara nuk na vihet né dispozicion njé praktiké
e tillé.

Konkluzionet e vierésimit:

e studentéve né

njé revisté
dhe jashte véndit.
Rezulton se kjo veprimtari

Konfirmojmé se ka njé pérfshirje té stafit né punén shkencore dhe kualifikimin shkencor nepérmjet
pjesmarrjes né aktivitete shkencore si konferenca,botime ne revi
kéto veprimrari.lnstitucionika njé strukturé efektive e cila pérbéhet nga institute dhe
géndra kérkimore 1 cilat formulojné dhe orientojné politikat e zhvillimit t& veprimtaris® kérkimoreKa

Gjeopolitika” ku behen publikimet €

shkencore éshté programuar né strategjin€
mbéshtetet edhe me planifikim né buxhetin e institucionit
l kerkimor té pérfshiré apo 1€ shatuar nga institucioni, por njé informacion té tillé nuk na éshté ofruar.

sta shkencore dhe njé pérfshirje edhe

stafit t& bréndshém si dhe autoréve té tjeré brénda

pér kérkimin shkencor, dhe
ka planifikim. Deklarohet se ka projekt

11.

Pjesa pérshkrimore

IAL Marin Barleti”, ka njé angazhim akademik t& lidhur ngushté

Bashképunimi kombétar, ndérkombétar dhe marrédhéniet me publikun

me bashk&punimin ndérkombétar.

Ndérkombétarizimi i Universitetit dhe i Studentéve &shté edhe né funksion e akreditimit ndérkombétar
t& Universitetit. Ndérkombétarizimi konsiderohet si njé nga aspektet 1€ réndésishéme (& strategjisé

institucionale. Rezulton se
dhe jashté vendit,shkolla, institucione,

ka marréveshje dhe memorandum t& nénshkruara me universitete brénda
struktura shtetérore té tjera né vend apo dhepedagogé té huaj q&

kané lidhje edhe me programet € studimit t& ciklit t& dyt&.
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Vlerésimi i Treguesve t& matshém:
Té dhéna pér bashképunimin kombétar dhe ndérkombétar

»  Numrii pjesémarrésve si partnerg né projekte Kombétare apo ndérkombétare
( Ka njé numér té konsiderueshém pjesmarrjesh né projekte shkencore por nuk na
éshté ofruar me numér njé informacion i tillé.)

«  Numri i Leksioneve dhe seminareve me lektoré t& huaj
(Jané té afishuar né Eeb-in e institucionit 5 pedadogé 1€ huaj por nuk ka
informacion nése kané dhéné leksion apo kané marré pjesé né veprimtariné
mésimore. )Ka edhe 6 pedadog té institucionit qé jané fiuar nga institucione
homologe jashté vendit.

»  Numri i pjesémarrésve né trainime fushén e kérkimit shkencor jashté vendit ( Nuk
e kemi nje informacion t& tillé )

= Mobiliteti i studentéve nga dhe drejt IAL ( 16 studenté kané shkuar jashté né
kuadrin e projektit Erazmus . )

« Infrastruktura né funksion t8 kérkimit shkencor ( e pérshtatshme )
Numri i pjesémarrésve né aktivitete shkencore Jashté IAL/ jashté vendit dhe
prezantime
(pér numrin e madh té marréveshjeve dhe projekteve qé prezanton duhet té jeté mé
i madh né numér )

@ Komunikimi dhe bashképunimi me institucionet e tjera shtetérore, organizata profesionale,
komunitetin e biznesit, tregun e punés dhe aktoré t& tjeré shogérore t& réndésishém pér arsimin
e larté:
Institucionet geveritare bashképunuese (bashképunim me 8 institucione geveritare)
e Organizatal Profesionale (bashképunim me 6 organizata profesionale)
e Komuniteti i biznesit, tregu i punés (4 bashképunime me komunitete biznesi dhe tregu pune)
Vlerésimi sipas Standardeve

Standardi V.
pér kryerjen
Kriteri 1Pér kryerjen e praktikave t& ndryshme &
parashikuara pér realizimin e programit t&
studimeve ‘Master Profesional”, institucioni Konfirmojmé se institucioni ka marrédhénie
déshmon se ka marrédhénie bashképunimi me bashképunimi meinstitucione geveritar, organizala
ndérmarrje apo sipérmartje nga fusha e tregtisé, profesionale, komunitete biznesi dhe tregu pune si
industrisé apo e shérbimeve prodhuese; dhe OJF t& cilat i mundésojné studetét té realizojné
Kriteri 2 Pér kryerjen e praktikave t& ndryshme né praktikén ~mésimore dhe té pérfshihen né
programin e studimeve “Master i Shkencave” 0se veprimtari kérkimore shkencore.

né programet e integruara t& studimeve & ciklit t&
dyté, institucioni déshmon se ka marrédhénie
bashk&punimi me aktore t& ndryshém nga sfera
publike dhe ajo private g€ mundgsojié pérfitimin e
njohurive mé t© mira profcsionale‘ nga ana €

dentéve € tij.
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mbikéqyrjen e programit, nxit bashképunimin Rezulton se ka njé bashképunim  mes
ndérmjet personelit brenda institucionit népérmjet departamenteve q& konsiston né angazhimine
shkémbimit t& informacionit; reciproke té¢ pedagogéve si specialisté t& miréfillté
Kriteri 2 Institucioni, népérmjet ndarjes sé | né fushat pérkatése, duke garantuar pérmbushjen €
detyrave mes personelit Brenda institucionit, objektivave t& procesit mésimor né léndé té
marrjes sé pérgjeg] gsive respektive dhe analizés sé | ndryshme dhe duke rritur mund@sité e shkémbimit
vazhdueshme té punés s& tyre, garanton | 1€ eksperiencave t& pedagogéve.

Friteri 1 Institucioni, Pper hartimin  dhe

jashté vendit dhe ak . _vendas ¢ il
Kriteri 1 Institucioni pér realizimin e objektivave se:
t¢ programeve (€ studimeve ka vendosur marrédhénie  bashkgpunimi  me institucionet
marrédhénie bashképunimi  me institucionet | homologe jashté vendit dhe aktorét e biznesit
homologe jashté vendit dhe aktorét e biznesit | vendas ose 1€ huaj.

vendas ose té huaj; Rezulton se institucioni ka bashkepunim me
Kriteri 2 Institucioni vendos marrédhénie | Drejtorité Rajonale Arsimore né shumé rrethe 1€
bashképunimi me punédhénésit per kryerjen dhe | vendit si dhe me struktura té tjera shtetérore Q€
mbikéqyrjen e praktikés, né varési té programeve t& mundésojné kryerjen e praktikave profesionale dhe
studimeve qé ofron; pérfitimin e njohurive mé & mira profesionale nga
Kriteri 3 Institucioni ~ organizon trajnime | ana € studentit.

profesionale t& métejshme né bashkérendim me Konfirmojmé se: institucioni ka organizuar
punédhénésit; trajnime profesionale me punédhénésit, nepérmjet
Kriteri 4 Institucioni bén njé raport analitik t& | marréveshjeve t& bashk&punimit & ka me to.
pérfitimeve nga marréveshjet kontraktuale né€
funksion t& realizimit té programeve 1€ studimeve.

Konkluzionet e vierésimit:

LN

Konfirmojmé se IAL Marin Barleti ka marréveshje bashképunimi me stitucione homologe brénda
dhe jasht& vendit né shérbim té rritjes se cilésisé dhe ndérkombétarizimit t& institucionit. Institucioni ka
njé politiké 1€ efektshme 1€ marrédhénieve 1€ bashképunimit  me partneré Jjashté
institucionit. Bashképunimi I institucionit me partneré rezulton té jeté njé piké e forté e tij né funksion té

mesimit, kérkimit,praktikés dhe reputacionit.
Rezulton gjithashtu se institucioni ka marréveshje bashképunimi edhe me struktura shtetrore né Tiran&
dhe né rrethe pér zhvillimin e praktikave mésimore né shkolla gendra dhe organizata t€ nd: shme

ANALIZA PERMBLEDHESE E RVJ SIPAS METODES SEOT (STRENGTHS - PIKATE
FORTA, EEAKNESSES - PIKAT E DOBETA, OPPORTUNITIES - MUNDESITE, THREATS -

PENGESAT)
a. Pika té forta:

1) Ndértimi i institucionit dhe I programeve mbi bazén e njé vizioni, misioni dhe plaﬁi té zhvillimit
strategjik t& qarté € 1 ploté. Plani strategjik i zhvillimit t& institucionit gsht njé dokument g€ orienton
drejt dhe me realizém zhvillimin kombétar, rajonal dhe ndérkombétar né kontekstin e institucionit.

2) Politika e efektshme e marrédhénieve t€ bashképunimit me partneré jashté institucionit, marréveshje
bashképunimi me institucione homologe brénda dhe jashté vendit né shérbim té rritjes se cilésis€ dhe
ndérkombétarizimit t€ institucionit.
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3) Programi Master profesional Mésuesi né Edukim Fizik dhe Sporte éshté ndértuar q& t’i shérbejé
ruajtjes sé vlerave kulturore dhe interesave kombétare. Programi i trajton, mbéshtet dhe i kultivon kéto

vlera népérmjet pérmbajtjes mésimore, kérkimit dhe veprimtarive.

4) IAL funksionon miré nga piképamja e struktures dhe ka shumé njési mbéshtetése per procesin
mésimor kérkimin shkencor veprimtari t&€ ndryshme si institute dhe géndra, t€ cilat ndihmojné& né
plotésimet e sdandarteve per pedagog dhe student&.

5) Sistemi i kontrollit té brendshém funksionon miré, dhe &shté né shérbim & rritjes sé cilésisé t&
mésimdhénies.

b. Pika té dobéta

1) Programi i Studimit “Master profesional Mésuesi né Edukim Fizik dhe Sporte” &shté hartuar né
pérputhje me kriteret € pércaktuara nga Ligji nr.9741 “Pér Arsimin e Larté né Shqipéri, por hapja dhe
Zbatimi béhet né kushtet e reja té krijuara pas daljes sé Ligjit té ri Arsimit t& Larté. “Masteri profesional
Maésuesi né Edukim Fizik dhe Sporte” nuk &shté ristrukturuar pér tu pérgjigjur kérkesave té kétij ligjit t& ri
80/2015 (neni 135 dhe 83) lidhur me pérgatitjen e mésuesve € edukimit fizik pér Arsimin e mesém t& ulét
apo té larté.

2) Literatura (libra broshura revista) prané bibliotekés sé kétij programi nuk &shté e pasur né numér po té
marrim né konsideraté numrin e madh prej 117 student?.

3) Cilésia e studentéve t& regjistruar né program &shté e ulét. Nota mesatare hyrése 6.3 dhe né dalje 6.7,
niveli pothuajse i ulét i gjuhés sé huaj, nuk pércjellin garancin€ se disa prej tyre do t& mund t& plotésojné
misionin dhe objektivat ¢ kétij programi, dhe nuk ofrojné besimin se mund t& kryejn€ procese kérkimore.

4) Njé raport jo1i drejté mes stafit akademik efektiv me até me kontraté si né nivel Masteri ashtu edhe si
departament g& v& n& dyshim mbulimin 70 % té ngarkesés nga pedagoge efektiv

¢. Mund@ésité:

1) Orientimi dhe strukturimi i kétij Programi Master profesional prej 60 ECTS drejt pérgatitjes sé

specialistéve té miréfillté 1 edukimit fizik dhe veprimtarive sportive, i shmanget formimit
profesional si mésues, duke e éné kété aspekt si objektiv e Masterit shkencor

d. Pengesatlci'

1) Institucioni ofron Master Shkencor Mésuesi né Edukimin Fizik dhe Sport me 120 ECTS, program qé
ka t& njéjtin emértim si edhe masteri profesional, né t cilin nuk ka student# té rregjistruar, Masteri skencor
me objektiva dhe synime t& péraférta dhe mundési punésimi t& dyfishté si specialist dhe mésues, gjé e cila
vé né pikpyetje rregjistrimin e studentéve n& kété mastér profesional nése ai béhet 120 ECTS

2) Njé numér i madh studentésh & rregjistruar dhe veshtirésisé té gjetjes se pedagogéve té kualifikuar né

profiline Edukimit fizik dhe sporte per mésimdhénie.

/)
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N& cilésiné e ekspertéve t& jashtém té grupit, theksojmé se Vendimi pér t€ hapur “Master Profesional
Miésuesi né Edukimin fizik dhe sport” déshmon predispozitén e institucionit pér tu angazhuar né
studime té nivelit master.

Ky vullnet &shté térésisht i pérligjur, né kushtet kur, edukimi fizik dhe sportet kané marré njé
dimension té ri né politikén e geverisé shqiptare ashtu edhe né shkollé dhe funksionon né rrethana te
reja té shtimit t& kérkesave pér mésues dhe specialisté t& pérgatitur pér kété aspekt.

Por, referuar analizés, ballafagimit me konstatimet qé pamé gjaté vizités né institucion, sygjerojmeé:
Sé pari, kompletimin e diplomimit t& studentéve aktualisht t& regjistruar té cilét diplomohen né
néntor té kétij viti.

Pér vitin 2017-2018 lipset njé ri-formatim i programit bazuar né ligjin e ri té arsimit té larté 80/2015

ose té rikonceptimit t€ tij si njé master profesional 60 ECTS pér formim dhe kualifikim vetém té
specialistéve t€ sportit dhe jo si mésues i edukimit fizik.

Sygjerojmé qé t¢ insistohet mé shumé né cilésité paraprake té formimit akademik t& studentéve qé
do té regjistrohen né kété program (p.sh. rritja e notés mesatare hyrése qé éshté 6.3), pér té béré t&
mundur pergatitjen Kkualitative t& specialistéve € ardhshém né kété fushé

Rekomandojmé ¢ akreditimi srfundimtar_i pro ramit né_fjalé té béhet me kushtet e

lartpérmendur.

SUMMARY ANALYSIS OF EXTERNAL EVALUATION REPORT (EER) ACCORDING TO
SWOT (Strengths, Weaknesses, Opportunities and Threats) METHOD

a. Strong points:

1) Institution and this programs are compiled on basis of vision, mission and strategic development plan.
The strategic development plan of the institution is a document that directly orientate and realistically
toward national, regional and international development in the context of the institution.

2) Effective cooperation policy with third part partners, cooperation agreements with other homologous
institutions within and abroad is to serve qualitative enhancement and internationalization of the
institution.

3) This Professional Master Program «Teacher in Physical Education and Sports” is designed to serve the
preservation of cultural values and national interests. This program treats supports and cultivates these
values through teaching content, research and activities.

4) HEIwork well from the point of view of the structure and there are many support units for the teaching
process, research various activities such as institutes and centers, which supports in the supplementation
for the lecturers and students

5) The internal control system works well, and it serves for enhancement of teaching quality

b. Weak Points

1) The Study Program "Professional Master The Physical and Sports Education Teacher" is designed in
accordance with the criteria established by the Law No. 9741 "On Higher Education in Albania”, but
the opening and implementation takes place under the new conditions created after the exit of the New

Law on Higher Education.”Professional Master in Physical and Sports Education" has not been
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restructured to respond to the requirements of this new Law 80/2015 (Articles 135 and 83) regarding
the preparation of physical education teachers for lower or higher secondary education.

2) Literature (magazine, brochures, textbooks) at the library of this program is not rich in numbers if we
take into consideration the large number of 117 students.

3) The quality of students enrolled in the program is low. The average entry level mark is 6.3 and
outbound mark 6.7, the low level of foreign language, do not convey the guarantee that some of them
will be able to fulfill the mission and objectives of this program and do not offer the confidence that
they can carry out research processes.

4) An unjustified relationship between effective academic staff and contracted ones both at Master level
and as a department that questions the 70% coverage of the workload by effective pedagogues

¢. Options:
1) Orientation and structuring of this Professional Master Program of 60 ECTS towards the preparation of

genuine specialists of physical education and sporting activities, avoids vocational training as a teacher,
leaving this aspect as the objective of the Master of Science

d. Threats

1) There is a master's degree in Physical Education and Sport with 120 ECTS, which has the same degree
as the master's degree, in which there are no registered students, a skincare master with approximate
objectives and goals and double employment opportunities as a specialist and teacher, which questions the
enrollment of students in this professional master if it becomes 120 ECTS

2) A large number of registered students and the difficulty of finding qualified pedagogues in the profile of
Physical Education and Teaching Sport. As a group external expert, we note that the decision to open the
"Master Professional Master in Physical Education and Sports" proves the institution's predisposition to
engage in master level studies.

This willingness is fully justified in the conditions when physical education and sports have taken on
a new dimension in both the Albanian government's and the school's policy and function in new
circumstances of increasing the demand for teachers and specialists prepared in this regard.

But, referring to the analysis, dealing with the findings we saw during the site visit, we suggest: First,
the graduation of the currently enrolled students who graduate in November this year.

For the year 2017-2018 a re-training program is required based on the new law on higher education
80/2015 or its reconsideration as a professional master's degree of 60 ECTS for training and
qualification only of sports specialists and not as 4 teacher of education physical.

We suggest to insist more on the pre-academic qualifications of students enrolling in this program
(eg increasing the average entry mark, which is 6.3), to enable the qualitative preparation of future
specialists in this field
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We recommend that the final accreditation of the program in uestion be made under the

abovementioned conditions.

1. Prof. Dr. Gézim Dibra

Page 40 of 49




