AGJENCIA E SIGURIMIT TE CILESISE NE ARSIMIN E LARTE

RAPORTI I VLERESIMIT TE JASHTEM PERIODIK

Programi 1 Studimit t€ Ciklit t& Dyté Master Profesional
“Siguria kibernetike dhe e informacionit™

ofruar nga
Institucioni i Arsimit t€ Larté “Universiteti "Luarasi”

Grupi 1 Vlerésimit t€ Jashtém:

.
1. Prof As. Endn Raco
2. Dr. Edra Fresku
Qershor/2025
Adresa: “Rruga ¢ Durrésit” Frmail: info@ascal.al

Prané gim. «Q. Stafas, Tirané
Tel:+355 (04) 222-43423 Woeb site: www.ascal.al

1



RAPORT I GRUPIT TE VLERESIMIT TE JASHTEM
Pér Programin e Studimit té Ciklit té Dyté Master Profesional “Siguria kibernetike dhe e

informacionit” ofruar nga Institucioni i Arsimit té€ Larté Universiteti “Luarasi”

Nr.
1 | IAL aplikues: Universiteti Luarasi
5 Njésia bazé g€ e ofron: Departamenti i Teknologjis€ sé
Informacionit dhe Inovacionit
3 Emértimi i programit té studimit: Siguria kibernetike dhe e
informacionit
4 | Urdhéri/VKM i licencimit: UMASR Nr.419, daté 16.07.2018
5 | Urdhér/VKM i riorganizimit: -
6 | Forma e regjistrimit t€ diplomés: Urdhér Nr.130, daté 16.05.2023
7 Urdhéri/VBA 1 akreditimit t€ paré: Vendimi BA  Nr.63, daté
18.12.2020
8 | Cikli i studimit: Cikli i Dyté
9 | Kohézgjatja e programit té studimit: 1 vit akademik (dy semestra)
10 | Kreditet né€ total (ECTS): 60 kredite
11 | Forma e studimit: Me kohé té ploté
12 | Gjuha (shqip/tjetér): Shqip
13 Programi ofrohet né bashképunim me institucione | -
té tjera:
14 | Diplomé e pérbashkét (shéno emértimin): -
15 | Diplomé e dyfishté (shéno emértimin): -
16 | Niveli né kornizén kombétare t€ kualifikimeve: Niveli 7
Stafi akademik PAE/PAK pér programin e 4 PAE /4 PAK v.a. 2021-2022
17 | studimit: 2 PAE/4 PAK v.a. 2022-2023
8 PAE /2 PAK v.a. 2023-2024
Numri i studentéve: 29 Studenté v.a. 2021-2022
18 12 Studenté v.a. 2022-2023
10 Studenté v.a. 2023-2024
19 | Komente / té tjera:

Adresa: “Rruga e Durrisit”
Prané gim. «Q. Stafas, Tirané

Tel:#335 (04) 222-13123
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PERMBLEDHJE E TE DHENAVE PER PROGRAMIN NE PROCES TE
VLERESIMIT TE JASHTEM

Pérshkrim pérmbledhés

Universiteti Luarasi éshté njé institucion arsimor privat, 1 pavarur dhe laik 1 Arsimit t€ Larté né
Shgipéri. 1 licencuar pér heré t€ paré né vitin 2003 nga Ministria ¢ Arsimit dhe Shkencés,
universiteti filloi aktivitetin e tij akademik né€ vitin 2004, me njé vizion pér t€ ofruar njé arsim
cilésor dhe inovativ pér studentét shqiptaré. Me kalimin e viteve, Universiteti Luarasi €shté
shndérruar né njé nga institucionet mé té réndésishme t€ arsimit t€ lart€ né Shqipéri, duke
kontribuar né pérgatitjen e njé brezi té ri profesionistésh pér té€ pérmbushur kérkesat e tregut té
punés vendas dhe ndérkombétar.

Universiteti éshté€ rritur vazhdimisht né drejtim t€ numrit t€ studentéve dhe larmisé sé programeve
té ofruara. Né pérputhje me zhvillimet bashkékohore dhe kérkesat e tregut, Universiteti Luarasi ka
krijuar njé mjedis akademik té bazuar né standardet mé t€ mira ndérkombétare, duke ofruar njé
qasje té integruar midis teorisé dhe praktikés. Ndér strukturat e tij mé té réndésishme é&shté
Fakulteti i Teknologjis€ sé Informacionit dhe Inovacionit, i cili pérbén njé piké referimi pér
zhvillimin e programeve t€ reja dhe bashkékohore té studimit.

Né kuadér té kétij fakulteti, Universiteti Luarasi ka nisur programin “Master Profesional né Sigun
Kibernetike dhe e Informacionit”, i cili éshté licencuar sipas Urdhérit t€ Ministrisé s€ Arsimit nr.
419, daté 16.07.2018. Ky program i ciklit t& dyt€ ofron mundési t€ shkélqyera pér studentét qé
déshirojné té specializohen né njé nga fushat mé té réndésishme t€ epokés dixhitale. Ai realizohet
me 60 kredite, né njé kohézgjatje prej 1 viti akademik (2 semestra) dhe ofrohet né gjuhén shqipe.
Né pérfundim, studentét pajisen me diplomén “Master Profesional né Siguri Kibemnetike dhe e
Informacionit”, e cila pérfagéson nivelin 7 t& Kornizés Shqiptare t€ Kualifikimeve.

Programi synon té pajisé studentét me njohuri t€ avancuara né fushén e sigurisé dixhitale dhe
menaxhimit t€ informacionit, duke i pérgatitur ata pér sfidat komplekse té tregut t€ punés né
sektorin publik dhe privat. Ai pérqendrohet né trajtimin e kércénimeve kibernetike, zhvillimin e
sistemeve t€ sigurta té informacionit dhe pérgatitjen e profesionistéve pér té ofruar zgjidhje
teknologjike t& géndrueshme.

Adresa: “Rruga ¢ Durrésit” . E-mail: info@ascal.al
Prané gim. «Q. Stafas, Tirané
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PERSHKRIMI 1 PROCESIT TE VLERESIMIT TE JASHTEM
Pérshkrim pérmbledhés

Né pérputhje me Vendimin e Késhillit t€ Ministrave nr. 109/2017, Autoriteti i Sigurimit t€ Cilésisé
né Arsimin e Larté¢ (ASCAL) ka caktuar kohén dhe grupet pér vlerésimin e jashtém t€ programit
té studimit té ciklit t€ dyté Master Profesional né “Siguri Kibemnetike dhe e Informacionit” né
Universitetin Luarasi. Procesi i vlerésimit éshté zhvilluar bazuar né Urdhrin nr. 89, daté
23.07.2024, me numér protokolli 155/15 té€ Autoritetit té Sigurimit t€ Cilésisé né Arsimin e Larté,
pér pércaktimin e ekspertéve pér procesin e akreditimit. Grupi 1 Vlerésimit t& Jashtém (GVJ)
pérbéhej nga Prof. Asc. Endri Rago dhe Dr. Edra Fresku, me asistencén e Koordinatorit Teknik t&
ASCAL, Z. Muhamed Prezja.

Raporti i Vlerésimit t& Brendshém, i pérgatitur nga Universiteti Luarasi né Shtator 2024, ka
shérbyer si burimi kryesor i informacionit pér GVJ-né, duke ofruar njé analizé té detajuar mbi
strukturat dhe mekanizmat e cilésis€é t€ pérdorura nga institucioni pér menaxhimin dhe
pérmbushjen e objektivave akademike. Pérveg raportit t€ brendshém, universiteti ka ofruar njé
gamé té gjeré dokumentesh mbéshtetése pérmes sistemit t€ menaxhimit t€ cilésis€, t&€ mundésuar
nga ASCAL.

Procesi i vlerésimit éshté bazuar né ligjin nr. 80/2015 “Pér Arsimin e Larté dhe Kérkimin Shkencor
né Institucionet e Arsimit té€ Larté né Republikén e Shqipérisé” dhe aktet nénligjore t&€ nxjerra prej
tij. Kéto pérfshijné VKM-né nr. 531, daté 11.09.2018, pér Kodin e Cilésisé sé Arsimit t€ Lart€ dhe
VKM-né nr. 41, daté 24.01.2018, pér elementét e programeve t& studimit, si dhe ndryshimet
pérkatése té béra mé€ voné.

Takimet pér vlerésimin u zhvilluan mé 15.10.2024 dhe 16.10.2024, sipas njé programi t€ miratuar
nga ASCAL. Gjaté kétyre takimeve, GVJ-ja zhvilloi diskutime intensive me pérfaqésues té
Universitetit Luarasi, duke pérfshiré Dekanin e Fakultetit t& Teknologjisé sé Informacionit dhe
Inovacionit, Pérgjegjésin e Departamentit t€ Teknologjisé sé Informacionit dhe Inovacionit, stafin
akademik, studentét, si dhe pérfaqésues nga njésité e sigurimit t€ brendshém té cilésisé dhe
kurrikulave.

Gjaté procesit, grupi kreu edhe vizita né auditoré, laboratore dhe biblioteké, pér té shqyrtuar
infrastrukturén dhe mbéshtetjen teknike t€ ofruar pér programin. Analiza e programit u pérqendrua
né vlerésimin e strukturés sé tij, pérmbajties sé syllabusit, objektivave t€ t€ mésuarit,
kompetencave té synuara, metodave t€ mésimdhénies dhe materialeve mésimore. Gjithashtu, u
shqyrtuan ményrat e vlerésimit té dijeve, pércaktimi i krediteve akademike dhe kualifikimet e stafit
akademik.

Né pérfundim té vlerésimit, GVJ-ja pérgatiti njé raport qé paraqet njé analizé gjithépérfshirése té
programit té studimit, duke pérfshiré rekomandime pér pérmirésimin e cilésisé dhe efikasitetit té
tij. Ky raport synon t€ ndihmojé Universitetin Luarasi té forcojé pikat e forta dhe té adresojé sfidat
e identifikuara né ményré qé t€ pérmbushé standardet mé t€ larta t€ arsimit té larté.

Adresa: “Riuga ¢ Durrésit” Lrmail: info@ascal.al
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SHKALLA E PERMBUSHJES SE REKOMANDIMEVE NGA
AKREDITIMI I FUNDIT

I. Rekomandimet ¢ Bordit té Akreditimit mbéshtetur né Vendimin Nr. 63, daté 18.12.2020
jané:

Institucioni, té rekrutojé personel té ri akademik, me tituj dhe grada, pér t&€ mundésuar
mbulimin e ngarkesés mésimore né masén mbi 70% nga personeli akademik efektiv
(PAE) né pérmbushje t€ detyrimeve ligjire.

Institucioni, né pérmbushje té detyrimeve ligjore, té angazhojé si lektoré né kété program
studimi staf akademik me tituj e grada.

Institucioni, té pasurojé bibliotekén, sipas njé plani t€ detajuar, me tekste n€ gjuhén shqipe
dhe angleze, né funksion té programit t& studimit.

Institucioni, té sigurojé programet softuer, t€ névojshém pér zhvillimin e pjesés
laboratorike t& kétij programi studimi.

Institucioni, té pérfshijé né planin mésimor té programit té studimit edhe orét laboratorike.
Institucioni, t& marré masat e nevojshme pér zhvillimin dhe vénien né funksion té sistemit
té menaxhimit informatik t€ brendshém pér sekretariné mésimore.

II. Plotésimi i rekomandimeve nga Institucioni

1.

Institucioni, pérmbush rekomandimin e paré vetém pér vitin akademik 2023-2024, ndérsa
pér vitet akademike 2021-2022 dhe 2022-2023 nuk e pérmbush, prandaj ky rekomandim
pérmbushet pjesérisht. (Standardi I1.2 Kriteri I)

Institucioni, nuk angazhon né kété program studimi té ciklit t& dyt€ vetém staf akademik
me tituj/grada, por edhe staf akademik pa tituj/grada, prandaj ky rekomandim pérmbushet
piesérisht. (1 staf akademik Doktor né proces dhe 4 staf akademik Msc., Standardi 1.2
Kriteri )

Institucioni, ka njé Biblioteké e cila pérmban njé literaturé fizike q€ pérfshin literaturén
né kuadér té programit té studimit e mbéshtetur edhe me literaturén né format elektronik
q¢€ €shté pjesé e librarive online shqip dhe anglisht, prandaj ky rekomandim pérmbushet
plotésisht. (Standardi IV.3 Kriteri 4)

Institucioni, pérmbush plotésisht rekomandimin pér paisjen e laboratoréve me software
t¢ pérshtatshém dhe pajisje té mjaftueshme, duke garantuar kushte optimale pér
zhvillimin e oréve laboratorike dhe pérmbushjen e nevojave akademike t& programit.
(Standardi IV.2 Kriteri 4)

Institucioni, pérmbush plotésisht rekomandimin pér pérfshirjen ¢ orévé laboratorike né

planin mésimor, por nuk i reflekton ato edhe né sillabus-et e léndéve pérkatése.
(Standardi II1.2 Kriteri 3.)

Adresa: “I{m_g.a ¢ Durrésit” . E-mail: info@ascal.al
Prané gum. «Q. Stafar, Twanc
Tel:+355 (01) 222-13123 Web site: wwwascal.al S



6. Institucioni, pérmbush plotésisht reckomandimin pér zhvillimin dhe vénien né€ funksion
té sistemit té menaxhimit informatik t& brendshém (Pitagora) pér sekretariné mésimore.
(Standardi IV.4 Kriteri 1)

Adresa: “Rruga ¢ Durrésit” E-muail: info@ascal.al
Prané giim. «Q. Stafas, Tirané
Tel:+355 (041) 222-13423 Web site: wanvascal.al 6



Vlerésimi i Programit té Studimit t€ Ciklit t€ Dyté Master Profesional “Siguria

kibernetike dhe e informacionit”

I. OFRIMI I PROGRAMIT TE STUDIMIT

Standardi 1.1

Institucioni i arsimit té larté ofron programe studimi n€ pérputhje me misionin dhe qéllimin
e tij e q€ synon ruajtjen e interesave dhe vlerave kombétare, si dhe né pérputhje me strategjiné
e zhvillimit, statutin dhe aktet e tjera rregullatore teé tij.

Kriteret

Vlerésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Institucioni i
arsimit t€ larté€ ofron
programe studimi g€ nuk
bien ndesh me interesat
kombétare dhe synojné
ruajtjen dhe konsolidimin e
vlerave akademike e
kulturore kombétare.

Nga shqyrtimi i dokumentacionit t€ dorézuar nga Universiteti
"Luarasi" (UL), GVJ konstaton se né misionin e tij, IAL ka pér
géllim té krijojé, transmetojé, zhvillojé dhe té mbrojé dijet me ané
té mésimdhénies dhe kérkimit shkencor; té€ formoj€ specialisté té
larté dhe té pérgatisé shkencétaré té rinj; té mbéshtesé zhvillimin
kulturor ¢ social-ekonomik né nivel rajonal, kombétar dhe
ndérkombétar. Né planin strategjik UL &shté 1 angazhuar né
institucional, kérkimin shkencor, projekte dhe
inovacion, partneritete kombétare dhe ndérkombétare me qéllim
mritjen e potencialit akademik, teknologjik dhe infrastrukturor.

zhvillimin

Evidencé 1.Statuti 1 UL.pdf
Evidencé 2. Rregullore e brendshme UL .pdf
Evidencé 7. Plani strategjik i zhvillimit te institucionit.pdf

Kriteri 2. Programi i
studimit hartohet dhe ofrohet
né pérputhje me qéllimet dhe
misionin e institucionit, si
dhe fushén e veprimtarisé.

Programi i studimit Master Profesional “Siguria Kibernetike dhe ¢
Informacionit” (MPSKI) ofrohet né pérputhje me misionin dhe
géllimet e institucionit. Né zbatim té misionit, objektivave dhe
drejtimeve akademike té tij, UL ka pér géllim zhvillimin e arsimit,
kulturés, shkencés dhe ckonomis€, né shérbim t€ liris€é dhe
diversitetit t€ ideve, si dhe té pérgatisé specialisté q€¢ pérmbushin
kérkesat e tregut shqiptar dhe ndérkombétar t€ punés. Gjithashtu ky
program éshté hartuar né pérputhje me Komizén Shqiptare dhe até
Evropiane té Kualifikimeve, t€ bazuara né kérkim e inovacion si
dhe t€ lidhura ngushté me praktikén e aplikimin, pér t& pérgatitur
specialisté dhe cksperté té& miréformuar.

Evidencé 1.Statuti i UL.pdf
Evidencé 2. Rregullore ¢ brendshme UL.pdf
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Kriteri 3. Programi i
studimit hartohet dhe ofrohet
né pérshtatje dhe né zbatim
té strategjis€ pér zhvillim, t&
Statutit dhe Rregullores sé
Institucionit dhe né pérputhje
me fushat e drejtimet
akademike sé Institucionit.

MPSKI ofrohet né pérputhje me strategjiné pér zhvillim té
institucionit. Objektivi kryesor 1 MPSKI ésht€ t€ pérgatisé
specialisté t& fushés s€ teknologjis€ s€ informacionit n€ pérgjithési
dhe fushés sé sigurisé€ kibernetike n€ vecanti. Gjithashtu synon t’i
mundésojé studentéve njé formim me t€ thelluar né kété fushé dhe
t’i pérgatis€ pér tregun € punés n€ sektorin publik dhe até privat.
MPSKI me 1 (njé) vit akademik éshté i organizuar si program i
ciklit t&€ dyté “Master Profesional”, né€ respektim dhe zbatim té
Ligjit t& Arsimit té Larté nr. 80/2015 dhe zhvillohet né pérputhje
me rregullat dhe parimet ¢ Hapésirés Evropiane t€ Arsimit t& Larté,
Statutin € UL dhe aktet e brendshme rregullatore té€ tij. Ky program
studimi éshté organizuar né 60 piké kredite.

Evidencé 1.Statuti i UL.pdf

Evidencé 2. Rregullore e brendshme UL.pdf

Evidencé 6. Rregullore e programit te studimit.pdf
Evidencé 7. Plani strategjik i zhvillimit te institucionit.pdf

Kriteri 4. Programi i
studimit hartohet e zhvillohet
né pérputhje me strategjité
kombétare té zhvillimit,
interesit kombétar dhe prirjet
globale té zhvillimit
mbéshtetur né
dokumentacionin pérkatés
vendas dhe até
ndérkombétar.

Programi i studimit MPSKI zhvillohet né pérputhje me:
- Statutin e Universitetit “Luarasi”;
- Planin Strategjik t€ Zhvillimit pér Universitetin “Luarasi”
2021-2025;
- Rregulloren e brendshme t€ Universitetit “Luarasi”;
- Rregulloren ¢ FTII;
- Rregulloren e Departamentit TII;
- Rregulloren e programit té studimit MPSK;

Evidencé 1. Statuti i UL.pdf

Evidencé 7. Plani strategjik i zhvillimit te institucionit.pdf
Evidencé 2. Rregullore e brendshme UL.pdf

Evidencé 5. Rregullore e FTILpdf

Evidencé 23. Rregullore Departamenti TILpd{

Evidencé 6. Rregullore e programit te studimit.pdf

Konkluzione

Bazuar né analizén e kritereve 1-4 té standardit 1.1, si dhe gjetjet
né dokumentacionin e dorézuar, por dhe né takimet gjaté vizités né
IAL konstatohet se:

- Programi i studimit MPSKI i pérgjigjet fushés sé studimit té
Universitetit “Luarasi” dhe Departamentit té Teknologjisé
sé Informacionit dhe Inovacionit.

- MPSKI éshté i hartuar né pérshtatje dhe né zbatim té Ligjit
pér Arsimin e Larté dhe Kérkimin Shkencor, Statutit dhe
Rregullores sé Universitetit “Luarasi’.

Adresa: “Rruga ¢ Duorrésit”
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' Shkalla e pérmbushjes sé Pérmbushet | Pérmbushet
| standardit kryesisht plotésisht

X

Standardi 1.2

Programi i studimit éshté né pérputhje me fushén akademike té njésis¢ kryesore dhe bazé
pérgjegjése pér programin e studimit né institucion.

Kriteret Vlerésimi i ekspertéve
Kriteri 1. Institucioni UL é&shté njé institucion jopublik i arsimit t€ lart€ i cili ka nisur

demonstron se ka pérvojén, | ushtrimin e aktivitetit té tij me Vendim t€ Késhillit t&€ Ministratve
kapacitetet dhe burimet ¢ nr. 611, dat€ 11.09.2003.
duhura né fushén akademike | Njésité kryesore té UL jané:

specifike pér ofrimin e njé - Fakulteti i Drejtésisé

programi studimi né até - Fakulteti Ekonomik

fushé. - Fakulteti i Teknologjisé sé Informacionit dhe Inovacionit
(FTII)

FTII ofron programe t€ ciklit té paré (bachelor) dhe t& dyté ( master
profesional dhe master shkencor) né fushén e teknologjisé sé
informacionit dhe inovacionit.
FTII ka né pérbérje té tij:

- Deparatmentin ¢ Teknologjis€ s€ Informacionit dhe

Inovacionit (DTII)

- Departamentin e Informatikés Ekonomike

- Dapartamentin e Matematikés dhe Statistikés
DTII éshté pérgjegjés pér programin e studimit Master Profesional
“Siguria Kibernetike dhe Informacionit” (MPSKI).
Angazhimi i stafit akademik né MPSKI sipas tre viteve té fundit
akademike éshté si mé poshté vijon:

Viti PAE PAK
akademik
1-Prof. Dr. ?-Prof.Dr.
2021-2022 | 4 | 2-Prof.as.Dr 4
1-Dr Prof.as.Dr
I 1-Dr.
1-Prof.Dr. 1-Prof.Dr.
2822220258 2 1-Prof.as.Dr. 4 3-Dr.
1-Prof.Dr.
1-Prof.as.Dr. 1-Prof.Dr.
2023-2024 | 8 >Dr. 2 |-Mse.
1-Dr.proc.
Adresa: “Riuga ¢ Durrésit” Femail: info@ascal.al
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3-Msc.

Bazuar né Ligjin e Arsimit t€ Lart€ nr.80, 2015, Neni 59, pika 6
thuhet se:

- Personeli akademik, qé angazhohet né mésimdhénie, duhet

té keté sé paku kualifikim té ciklit pasardhés.

reflektuar edhe né rregulloren e FTII, neni 14 Kategorité e
personelit akademik, pika 5. Né vitin akademik 23-24 vérchet
angazhimi i 1 (njé) staf akademik Doktor né proces dhe 4 (katér)
staf akademik me Msc.
Duke gené se né Evidencén 60. CV t€ personelit akademik té
angazhuar né MPSKI figurojné té dhéna vetém pér Prof.dr. Adriana
Gjonaj dhe Prof.as.Dr. Ani Dasho, GVJ ka kérkuar evidencé
shtesé, gjé e cila nuk éshté dorézuar. Né kété situaté GVJ nuk
éshté né gjendje té vierésojé kapacitetet akademike ¢é zotéron
DTII pér ofrimin e kétij programi studimi.

Evidencé 1. Statuti i UL.pdf

Evidencé 12.Te dhena tabelore per numrin e programeve.pdf
Evidencé 9. Tabela me te dhenat permbledhese BNJ.pdf
Evidencé 26. Praktika ¢ miratimit te planeve dhe programeve
mesimore. pdf

Evidencé 5. Rregullore e FTI1.pdf

Evidencé 60. CV e personelit te angazhuar.pdf

Kriteri 2. Fusha e
pérgjithshme dhe specifike ¢
programit t€ studimit duhet
té jeté né pérputhje me
fushén akademike e
kérkimore té njésisé
kryesore, pérgjegjése pér
programin e studimit, sipas
klasifikimit/kodifikimit té
programeve té studimit sipas
direktivave dhe udhézimeve
kombétare e evropiane.

Referuar dokumentacionit t€ véné né dispozicion nga GVB, q¢ i
referohet Statutit t€ UL dhe rregulloreve né térési rezulton se fusha
e pérgjithshme dhe specifike e MPSKI &shté né pérputhje té ploté
me fushén akademike e kérkimore t€ njésisé kryesore FTII,
pérgjegjése pér kété program e studimi.

Gjithashtu pérputhshméria konstatohet edhe né programet qé
ofrohen nga kjo njési bazé té cilat jané:

- Bachelor “Teknologji Informacioni dhe Inovacioni”

- Master Shkencor “Teknologji Informacioni dhe Inovacioni”
Programi i studimit MPSKI éshté kodifikuar me kodin:
TIMP0619S, bazuar edhe né klasifikimin/kodifikimin e
programeve t€ studimit sipas direktivave dhe udhézimeve
kombétare e evropiane (VKM. 310, daté 11.05.2022).

Evidencé 1. Statuti i UL.pdf

Evidencé 2. Rregullore e brendshme UL.pdf

Evidencé 5. Rregullore e FTILpdf

Evidencé 12.Te dhena tabelore per numrin e programeve.pdf
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Evidencé shtesé Kodifikimi i programit MP SKI.pdf
https://arsimi.gov.al/vendim-nr-310-date- 1 1-5-2022-pet-
specifikimet-dhe-permbajtjen-e-kodifikimit-te-programeve-te-
studimit-te-ofruara-nga-institucionet-e-arsimit-te-larte-ne-
republiken-e-shqiperise:

Kriteri 3. Fusha e
pérgjithshme dhe specifike e
programit t€ studimit duhet
té jeté né pérputhje me
fushén akademike e
kérkimore t€ njésisé baze,
pérgjegjése pér programin ¢
studimit. Ng rastet ¢
programeve ndérdisiplinore,
té paktén njé nga njésité
bashképunuese duhet ta
siguroj€ kété pérputhje.

Referuar dokumentacionit t€ véné né dispozicion nga GVB, qé i
referohet Statutit t& UL dhe rregulloreve né térési konstatohet se
DTII &shté njési bazé e FTII qé e ofron kété program studimi dhe e
zhvillon veprimtariné né pérputhje me legjislacionin né fugi dhe né
pérmbushje té standardeve té cilésisé né mésimdhénie dhe kérkim
shkencor. Programi MPSKI (60 ECTS) me njé vit akademik éshté
konceptuar né pérputhje me fushén akademike e kérkimore té
njésisé bazé qé éshté pérgjegjése pér két€ program studimi.
Elementet gé pérbéjné strukturén e programit té studimit, jané
pércaktuar qarté dhe né pérputhje me kérkesat e VKM-s€ nr.41, daté
24.1.2018 “Pér elementet e programeve ...”, 1 ndryshuar.

Evidencé 1. Statuti i UL.pdf
Evidencé 6. Rregullore e programit te studimit.pdf

Kriteri 4. N¢ rastet kur
institucioni ofron program
“Master profesional” né njé
drejtim specifik, jashté
profilit t€ institucionit, cilésia
¢ tij garantohet nga
institucionet partnere.

DTIH / FTI1 / UL nuk ofron program “Master profesional” né njé
drejtim specifik, jashté profilit té€ institucionit.

Evidencé 2. Rregullore e brendshme UL.pdf
Evidencé 5. Rregullore ¢ FTILpdf
Evidencé 12.Te dhena tabelore per numrin € programeve.pdf

Kriteri 5. Institucioni i
arsimi t€ larté ofron trajnime
profesionale t& métejshme
pér studentét e diplomuar né
bashkérendim me
punédhénésit.

Nga dokumentacioni i véné né dispozicion nga GVB rezulton se
FTII ka realizuar né Maj t€ 2024 njé trajnim profesional me temé
“Siguria Kibernetike” dhe n€ Qershor 2024 aktivitetin “Hakathoni-
i i Kriptografisé” q& lidhen specifikisht me MPSKI. Megjithaté,
dhe FTII, GVI konstaton
pamjaftueshmériné e trajnimeve té€ tilla duke mamé parasysh edhe
nevojat specifike qé ka ky program studimi né fushén e teknologjisé
s€ informacionit dhe inovacionit.

referuar raporteve vjetore té

GVJ rekomandon rritjen e numrit té trajnimeve profesionale qé u
ofrohen studentévé t¢é MPSKI.

Evidencé 13. Foto te trajnimit.pdf

Evidence 34. Raport vjetor FTIH 2023-2024.pdf

Evidencé shtesé Evidenca Angazhimi i studenteve ne projekte dhe
aktivitete shkencore.pdf

Adresa: “Reuga ¢ Durrésic”
Prané giim. «Q. Stafan, Tirané
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Evidencé shtesé Evidenca Lista e akliviteteve ne kuader te
programit MP SKI.pdf

Konkluzione

Shkalla e pérmbushjes sé
standardit

Bazuar né analizén e kritereve 1-4 té standardit 1.2, si dhe gjetjet
né dokumentacionin e dorézuar, por dhe né takimet gjaté vizités né
IAL konstatohet se:

- Programi i studimit éshté né pérputhje me fushén akademike
té njésisé kryesore dhe njésisé bazé pérgjegjiése pér
programin e studimit.

- Njésia bazé ka peshén kryesore pér hartimin, mbikégyrjen
dhe mbarévajtjen e programit té studimit.

- GVJ nuk éshié né gjendje té vierésojé kapacitetet akademike
gé zotéron DTII pér ofrimin e kétij programi studimi.

- Njésia bazé pérgjegjése pér kété program studimi ofron
trajnime profesionale 1é métejshme pér studentét e
diplomuar né bashkérendim me punédhénésit, megjithaté

GVJ rekomandon rritjen e numrit té trajnimeve profesionale
gé u ofrohen studentévé té MPSKI

| Pérmbushet | Pérmbushet | Pérmbushet
| pjesérisht | kryesisht plotésisht

X

‘Standardi 1.3

Kriteret

Kriteri 1. Institucioni pér
hartimin, mbikéqyrjen dhe
mbarévajtjen e programit,
siguron marrédhénie té
frytshme bashképunimi
brenda institucionit
népérmjet ndarjes s¢
detyrave mes njésive e
personelit, marrjes s€
pérgjegjésive pérkatése dhe
analizés sé vazhdueshme té
punés sé tyre.

Institucioni i arsimit té larté siguron marrédhénie bashképunimi me institucione, kompani,
palé t€ treta, aktoré té biznesit vendas dhe/ose t€ huaj né funksion té realizimit t€ programit
t€ studimit, né kuadér t¢ aftésimit profesional, kérkimit shkencor dhe mobilitetit.

Vierésimi i ekspertéve

Nga shqyrtimi i dokumentacionit GVJ konstaton se UL siguron
bashképunimin dhe realizon ndarjen e detyrave mes njésive e
personelit né rregulloret respektive, si dhe ndjekjen e zbatimit té
tyre.

Nga vlerésimi rezulton se DTIl menaxhon dhe drejton me
efektivitet programin e ciklit t¢ dyté MPSKI i cili ka njé kohézgjatje
I-vijegare dhe né total pérmban 60 kredite. GVJ konstatoi g€ ndarja
e detyrave, vendimmarrja dhe llogaridhénia jané té harmonizuara
né aktet rregullatore té institucionit. Njésia bazeé ka peshén kryesore
pér hartimin, mbikéqyrjen dhe mbarévajtjen € programit t€ studimit.
Pércaktimi i koordinatorit t& programit t€ studimit éshté njé element
i réndésishém q¢€ lidhet ngushtésisht me kété peshé.

GVIJ konstaton se institucioni e mbikéqyr mbarévajtjen e programit
té studimit me analiza té vazhdueshme t€ punés sé béré brenda

Adresa: “Rruga ¢ Durrésit”
Prané giim. «Q. Stafa», Tirané
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fakultetit duke nxitur dhe mbéshtetur njé marrédhénie eficente
bashképunimi midis gjith€ aktoréve né vazhdimési.

Evidencé 2. Rregullore € brendshme UL.pdf

Evidencé S. Rregullore e FTILpdf

Evidencé 23. Rregullore Departamenti TILpdf

Evidencé 6. Rreguliore e programit te studimit.pdf

Evidence 59. Rregullore e zyre se Burimeve Njerezore.pdf
Evidencé shtesé Koordinatori i programit te studimit MP SKI.pdf
Evidencé 34. Raport vjetor FTII 2023-2024.pdf

Kcriteri 2. Pér realizimin e
objektivave e procesit
mésimor e formues &
studentéve, institucioni
vendos marrédhénie
bashképunimi me
institucionet homologe
brenda dhe/ose jashté vendit,
aktorét e biznesit vendés
dhe/ose t€ huaj.

GVIJ evidenton se UL ka nénshkruar marréveshje bashképunimi
ndérinstitucionale me institucione shtetérore dhe 1AL, si dhe me
kompani private brenda dhe jashté vendit, né funksion t& kétij
programi studimi. Vlen t€ pé€rmenden:

- Autoriteti Kombétar pér certifikimin elektronik dhe

Siguriné Kibernetike;
- Ministri pér Inovacionin dhe Administratén Publike;
- Hysenbelliu Group.

Evidencé 20.
profesionale.pdf
Evidencé 35. Marreveshje Erasmus + dhe shkembime stafi.pdf

Institucionet ne te cilat zhvillohet praktika

Kriteri 3. Pér realizmin e
programit t€ studimit,
institucioni nénshkruan
marréveshje té posagme me
institucione, institute
kérkimore, kompani té
fushés pérkatése per
realizimin e praktikave
profesionale, klinike,
praktikave t€ punés apo
stazhit etj, dhe bashképunon
me punédhénésit pér
kryerjen dhe mbikéqyrjen e
praktikés, pér realizimin ¢
kérkimeve shkencore dhe
mobilitetit t€ personelit
akademikt dhe studenteve.

Bazuar né dokumentacionin e véné né dispozicion nga DVV dhe
informacionit té siguruar gjaté vizités né USH, GVJ konstaton se
institucioni ka nénshkruar marréveshje me institucione apo
kompani t€ biznesit né funksion dhe té praktikave profesionale. Né
t& njéjtén kohé ka nénshkruar marréveshje bashképunimi dhe
shkémbimi mé [AL né vend dhe jashté, si dhe né kuadér té
projekteve ERASMUS +, exchange dhe mobilitet. Aktualisht nuk
ka projekte ERASMUS +, exchange dhe mobilitete aktive né kété
program studimi.

GVJ rekomandon_gé UL té shtojé angazhimin dhe aplikimet pér
kéto projekte pasi mbéshtesin pérmirésimin e cilésisé né
mésimdhénie dhe né mésimnxénie né programin e studimit, si dhe
realizimin e programit té studimit.

Evidencé 20.
profesionale.pdf
Evidence 35. Marreveshje Erasmus + dhe shkembime staft.pdf

Institucionet ne te cilat zhwvillohet praktika
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Kriteri 4. N ményré
periodike, njésia pérgjegjése
pér programin e studimit
harton raporte analitike té
pérfitimeve nga marréveshjet
e bashképunimit né funksion
té realizimit t€ programit té
studimit.

Nga UL dhe FTII, si pjes€ e analiz€s vjetore té vetévlerésimit
realizohet dhe paraqgitet njé analizé e bashképunimit me aktorét e
jashtém dhe pérfitimit né kuadér té procesit mésimor dhe formues.

Evidencé 34. Raport vjetor FT1I 2023-2024.pdf

Konkluzione

standardit

Bazuar né analizén e kritereve 1-4 té standardit 1.3, si dhe gjetjet
né dokumentacionin e dorézuar, por dhe né takimet gjaté vizités né
IAL konstatohet se:

- UL ka siguruar marrédhénie bashképunimi me institucione
publike dhe kompani private né vend dhe jashté né funksion
té realizimit té programit té studimit, né kuadér ¢ aftésimit
profesional dhe mobilitetit.

-~ UL ka nénshkruar marréveshje bashképunimi dhe
shkémbimi me IAL né vend dhe jashté, si dhe né kuadér té
projekteve ERASMUS +, exchange dhe mobilitet. Aktualisht
nuk ka projekte ERASMUS +, exchange dhe mobilitete
aktive né kété program studimi.

- GVJrekomandon 4é UL té shtojé angazhimin dhe aplikimet
Pér kéto projekte pasi mbéshtesin pérmirésimin e cilésisé né
mésimdhénie dhe né mésimnxénie né programin e studimit,
si dhe realizimin e programit té studimi,

standardeve té fushés |

Shkalla e pérmbushjes sé h Pérmbushet Pérmbushet
jes t kryesisht plotésisht
X
‘Shkalla e pérmbushjes sé Pérmbushet | Pérmbushet | Pérmbushet
pjesérisht | kryesisht plotésisht I
X

I. ORGANIZIMI, DREJTIMI DHE ADMINISTRIMI I PROGRAMIT TE CIKLIT TE

DYTE

Standardi II.1

Programi i studimit organizohet né pérputhje me parashikimet ligjore e nénligjore kombétare
né fuqi dhe akteve té brendshme rregullatore.

Kriteret

Vlerésimi i ekspertéve

Adresa: “Rruga ¢ Durtésit”
Prané gim. «Q. Stafas, Tirané
Tek+355 (0:1) 222-43123
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Kriteri 1. Elementet qé
pérbéjné strukturén e
programit té studimit,
veprimtarité formuese, t&
vlerésuara né kredite, jané
pércaktuar qarté né pérputhje
me legjislacionin vendas né
fuqi dhe me Sistemin
Evropian té Transferimit dhe
Grumbullimit té€ Krediteve
(ECTS).

GV konstaton se struktura e programit té studimit MPSKI éshté
organizuar né 1éndé té vlerésuara né kredite, né€ pérputhje me
legjislacionin vendas né fuqi, dhe sipas Sistemit Evropian té
Transferimit dhe Grumbullimit t€ Krediteve (ECTS). Ky program
studimi ka njé kohézgjatje prej 1 viti (n€ total 60 kredite) dhe
pérmban té shprehura shpérndarjen e krediteve midis 1éndéve, njé
ndarje té€ garté té€ léndéve sipas kategorive té pércaktuara né VKM
Nr, 185, daté 25.3.2021, “Pér disa ndryshime dhe shtesa né VKM
nr. 41, daté 24.1.2018, “Pér elementet e programeve té studimit t&
ofruara nga Institucionet e Arsimit té Larté”, té ndryshuar.
GVJ konstaton se pérgindjet sipas secilit tip t€ komponentéve
mésimor jan€ né pérputhje me VKM nr. 41:

o Léndét bazé 10%;
Léndét karakterizuese 40%;
Léndét ndérdisiplinore 27%;
Léndét plotésuese 10%;

e Detyrimet pérmbyllése 13%.
Gjithashtu GVJ rekomandon modifikimin e Planit mésimoré té
ndaré sipas Veprimtarive Formuese (Evidencé 9 & 17), ku
praktika profesionale rezulton me 8 piké kredite dhe detyrimi
pérmbyllés me 12 piké kredite, né vend té pérkatésisht 6 piké
kredite dhe 8 piké kredite.

Evidencé 9. Tabela me te dhenat permbledhese BNJ.pdf (Tabela 9)
Evidencé 10. Programi mesimor.pdf

Evidencé 17. Lista e disiplinave mesimore dhe veprimtarive te tjera
formuese.pdf

Evidencé 26. Praktika e miratimit te planeve dhe programeve
mesimore.pdf

Kriteri 2. Programi i studimit
synon formimin e shprehive
té veganta né larmi té gjeré
profesionesh e specialitetesh,
jep njohuri té pérparuara né
nj€ fushé studimi ose
punésimi, ku pérfshihet t&
kuptuarit kritik t€ teorive dhe
parimeve akademike té
fushés, zhvillon njohuri, aftési

dhe kompetenca té pérparuara

Qéllimi i programit Master Profesional me 60 kredite éshté té
pérgatisé specialisté IT-je, me njohuri nga fusha e Sigurisé
Kibernetike dhe e Informacionit, dhe dhénien e njohurive té reja,
pér t’i pajisur studentét me njohurité e nevojshme specifike pér
plotésimin e nevojave té tregut t€ punés, lidhur me fushén e
Sigurisé sé Sistemeve té Informacionit dhe té fushave té ngjashme
até té Siguris€ Kibemetike dhe Auditimi i Sistemeve té
Teknologjisé sé Informacionit. Ky program studimi ndér t€ tjera ka
pér géllim té formojé gjeneratén e re t€ profesionistéve, t€ cilét do
té kené njohurité e duhura dhe eksperiencat pér té zhvilluar sisteme
mé té sigurta kompjuterike. Ai synon t’i pajisé€ studentét me

Adresa: “Rruga ¢ Durrésit”
Prané gim. «Q. Stafi, Tirané
Tel+355 (04) 222-43423
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né njé fushé akademike ose
profesionale, t€ nevojshme
pér zgjidhjen ¢ problemeve
komplekse dhe té
paparashikueshme né njé
fushé té specializuar studimi
ose profesionale.

njohurité dhe bazat teorike, si dhe me aftésité dhe praktikat e
nevojshme né fushén e sigurisé s¢ informacionit.

GV konstaton se ky objektiv pérmbushet dhe rezulton e shprehur
qarté né€ rregulloren e programit dhe né syllabuset ¢ 1€ndéve.

Evidencé 6. Rregullore e programit te studimit.pdf

Evidencé 22. Syllabus lende 2023-2024.pdf
https://luarasi-univ.edu.al/sq/fakulteti-i-teknologjise-se-
informacionit-dhe-inovacionit-2/#1531121936301-c0994{42-dbOf

Kriteri 3. Programi i studimit
ka t& pércaktuara ngarkesén
né kredite pér realizimin e
praktikés profesionale dhe té
detyrimeve pérmbyllése.

Programi i studimit MPSKI né kurrikulén e tij parashikon
zhvillimin e praktikés profesionale si veprimtari formuese dhe ka
pércaktuar ngarkesén me 6 kredite. Gjithashtu pér detyrimin
pérmbyllés ka pércaktuar ngarkesén me 8 kredite, q€ né
pérgjithsési éshté provim pérfundimtar dhe né€ raste t€ veganta, si
mbrojtje diplome bazuar né kriteret e miratuara né rregulloren e
programit té studimit (neni 33), ku mungon kufiri i notés mesatare
qé studenti duhet té plotésojé pér té realizuar punimin e diplomés.
GVJ rekomandon pércaktimin e pragut té notés mesatare qé i jep
té drejté studentit té ciklit t¢ dyté MPSKI té diplomohet duke
pérgatitur dhe mbrojtur njé punim diplome.

Evidencé 6. Rregullore e programit te studimit.pdf

Evidencé 9. Tabela me te dhenat permbledhese BNJ.pdf
Evidencé 10. Programi mesimor.pdf

Evidencé 17. Lista e disiplinave mesimore dhe veprimtarive te tjera
formuese.pdf

Evidencé 26. Praktika e miratimit te planeve dhe programeve
mesimore.pdf

Kriteri 4. Programet e ciklit
té dyté “Master” né Mésuesi,
qé formojné mésues t€ arsimit
fillor jané plotésim i ciklit t&
paré Bachelor né arsimin
Fillor. Programet Master né
Mésuesi pér formimin e
mésuesve t€ arsimit t€ mesém
té€ ulét dhe té larté
organizohen si programe té
ciklit t& dyté té studimeve
“Master”, sipas fushave
pérkatése té formimit.

Nuk aplikohet n€ kété program studimi.
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Kriteri 5. Programet
“Master” né€ fushéne
mésuesisé organizohen me
120 kredite dhe duhet té
pérmbajné 25 pér qind té
krediteve né shérbim té
formimit té pérgjithshém
psiko-pedagogjik. Programet
“Master”, gé formojné
mésues t€ s€ njéjtes fushe te
mésuesisé, duhet té kené sé
paku 80 pér qind t€ kurrikulés
me p€rmbajtje t€ ngjashme.

Nuk aplikohet né kété program studimi.

Kriteri 6. Forma ¢
organizimit t€ studimeve,
pranimi i studentéve dhe
financimi n€ institucionet e
arsimit t€ larté me status té
vecanté realizohen né
pérputhje me ligjin e arsimit
té larté dhe specifikat
pérkatése, té pércaktuara né
kuadrin ligjor té€ ministrisé
pérgjegjése pér arsimin.

Nuk aplikohet né két€ program studimi.

Kriteri 7. Programet e
studimit, té ciklit t& dyté
Master, q€ ofrohen né té
njéjtén fushé studimi, si dhe
me té njéjtén emértesé, duhet
té kené pérmbajtje t&
ngjashme né nivel, sé paku 70
pér qind.

Programi i studimit MPSKI ka pér fushé studimi até té teknologjisé
s¢€ informacionit dhe inovacionit, megjithat¢ GV.J nuk éshté né
giendje té vierésojé nése ai e pérmbush kriterin e ngjashmérisé
sé pérmbajtjes me programe (¢ tjera té fushés né masén sé paku
70 %. Kjo sepse mungon njé evidencé qé e pasqyron kété edhe
pas kérkesés sé drejtuar nga GVJ kundrejt GVB pér evidencé
shtesé.

Evidencé 8. Studimi per tregun e punes per programin e
studimit.pdf
Evidencé 22, Syllabus lende 2023-2024.pdf

Kriteri 8. Programi i studimit
shogérohet me kodin
pérkatés, sipas fushés sé
studimit dhe klasifikimeve té
béra publike nga ministria

Programi i studimit MPSKI &shté kodifiknvar me kodin:
71MP0619S, bazuar edhe né klasifikimin/kodifikimin e
programeve té studimit sipas dircktivave dhe udhézimeve
kombétare e evropiane (VKM. 310, daté 11.05.2022 *“Pér
specifikimet dhe pérmbajtjen e kodifikimit t€ programeve té
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pérgjegjése pér arsimin. Mé
tej kryhet kodifikimi i léndéve
té programit.

studimit té€ ofruara nga institucionet e arsimit té larté né Republikén
¢ Shqipéris€”).

Evidencé shtesé Kodifikimi i programit MP SKI.pdf
https://arsimi.gov.al/vendim-nr-3 10-date-11-5-2022-per-
specifikimet-dhe-permbajtjen-e-kodifikimit-te-programeve-te-
studimit-te-ofruara-nga-institucionet-e-arsimit-te-larte-ne-
republiken-e-shqiperise/

Kriteri 9. Programet e
studimit mund té€ jené edhe
programe t& pérbashkéta
midis dy ose mé shumé
institucioneve (€ arsimit té
lart&, vendas dhe t€ huaj, né
pérputhje me legjislacionin né
fuqi.

Nuk aplikohet né kété program studimi.

Konkluzione

Bazuar né analizén e kritereve 1-9 té standardit 111, si dhe gjetjet
né dokumentacionin e dorézuar, por dhe né takimet gjaté vizités né
IAL konstatohet se:

- GVJ konstaton se ky program studimi synon formimin e
shprehive té veganta né larmi té gjeré profesionesh e
specialitetesh dhe rezulton e shprehur qarté né rregulloren
e programit dhe né syllabuset e léndéve.

- Programi i studimit MPSKI éshté kodifikuar bazuar né
klasifikimin/kodifikimin e programeve té studimit sipas
direktivave dhe udhézimeve kombétare e evropiane.

GVJ rekomandon modifikimin e Planit mésimoré té ndaré

sipas Veprimtarive Formuese (Evidencé 9 & 17), ku

praktika profesionale rezulton me 8 piké kredite dhe
detyrimi pérmbyllés me 12 piké kredite, né vend té
pérkatésisht 6 piké kredite dhe 8 piké kredite.

- GVJ rekomandon pércaktimin e pragut té notés mesatare
qé i jep té drejté studentit té ciklit ¢ dyté MPSKI té
diplomohet duke pérgatitur dhe mbrojtur njé punim
diplome.

- GVJ nuk éshté né giendje té vierésojé nése ai e pérmbush

kriterin e ngjashmérisé sé pérmbajties me programe té

tjera té fushés né masén sé paku 70 %.

Shkalla e pérmbushjes sé
sta_ndardit

Pérmbushet
plotésisht

Pérmbushet

| kryesisht

| pjesérisht

Adresa: “Rruga ¢ Durrésit”
Prané giim. «Q. Stafas, Tirané

Tel:+335 (1) 222-13423

4 b

E-mail: info@ascal.al

18

Web site; wwwvascal.al



Standardi I1.2

| S

| Kriteret

|

Njésia kryesore/bazé pérgjegjése pér programin e studimit pérmbush kérkesat ligjore dhe
standardet e cilésisé pér kéto njési.

N - m—

Vlerésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Njésia

programin e studimit
pérmbush detyrimet e
pércaktuara né legjislacionin
né fuqi, pér organizimin dhe
strukturén akademike, stafet
. akademike vlerésimin dhe
akreditimin.

kryesore/bazé pérgjegjése pér

Nga shqyrtimi 1 dokumentacionit t& doréz_uar, nga evidencat |
pérkatése gé e shoqérojné, por dhe nga takimet me dekanin, me
pérgjegjésin e departamentit dhe me stafin g€ mbulon programin,
rezulton se DTII &shté njési bazé e FTIL. Ai e zhvillon veprimtariné
né pérputhje me legjislacionin né fuqi dhe né pérmbushje té
standardeve té cilésisé né mésimdhénie dhe kérkim shkencor. FTII
ka né pérbérje té tij:

- Deparatmentin e Teknologjis€ sé Informacionit dhe

Inovacionit (DTII)

- Departamentin ¢ Informatikés Ekonomike

- Dapartamentin ¢ Matematikés dhe Statistikés
Referuar t&€ dhénave tabelore pér personelin akademik rezulton se
FTII si njésia kryesore pér programin e studimit pér vitin akademik
2023-2024 ka gjithsej 51 pedagogé, nga t€ cilét 26 jan€ pedagogé
efektiv  (PAE) dhe 25 pedagogé me kontraté (PAK), me
kualifikimin e méposhtém:

Fakulteti i Teknologjis¢
Kualifikimi sé¢ Informacionit dhe Raporti
i stafit Inovacionit

PAE PAK PAE /PAK

Prof. Dr. 3 1 371
Prof. as. Dr. 2 10 2/10
Dr/PhD 3 5 3/5
Dr. proc. 4 2 4/2
Msec. 14 7 14/7
Total 26 i 25 26/25

Organizimi i njésive kryesoré/bazé béhet né referencé té€ Vendimit
té MASR nr.418, daté 10.5.2017 “Pér standardet, kriteret dhe
procedurat pér hapjen, riorganizimin, ndarjen, bashkimin ose
mbylljen e institucioneve té arsimit t€ larté dhe té degéve té tyre”,
sipas té cilit kérkes€ kryesore pér hapjen e njé programi studimi
ésht€é qé njésia bazé duhet té keté né pérbérje (é tij, té pakién, 7
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anétaré me kohé té ploté, si personel akademik, ndér té cilét, té
paktén tre, duhet té jené me gradé shkencore ose titull akademik.

Njésia bazé qé€ ofron programin e studimit MPSKI pérbéhet
aktualisht nga 9 anétaré té personelit akademik efektiv (PAE), nga
té cilét (1) me titull Prof. Dr, (1) me titull Prof, As. Dr., (1) Dr., (4)
Dr. proc. si edhe (2) me Msc. Gjithashtu né departament jané té
pérfshiré edhe 7 antaré t& personelit akademik me kontraté (PAK).
Tabela mé poshté pasqyron personelin akademik té njésisé€ bazé
(DTII) pér vitet akademike 2021-2022, 2022-2023 dhe 2023-2024.

2021-2022 | 2022-2023 | 2023-2024
Tituj/ grada R

222|223
Prof.Dr. 1 1 1 1 1
Prof. as. Dr. 2 3 2 - 1 2
Dr./PhD. 1 3 - 4 1 1
Dr. proc. - - 3 4 1
Msc. 4 6 1 3 2 2
Total i 13 7 8 9 7

Raporti PAE/PAK si dhe ngarkesa mésimore sipas viteve
akademike e personelit t€ anagazhuar né MPSKI éshté si méposhte:

Raporti Raportl"
. . . | Ngarkesé
Viti Raporti Ngarkesé né %
Akademik | PAE/PAK | né oré PZE"I
PAE / PAK PAK
50% /
2021-2022 4/4 300/ 300 50%
33%/
2022-2023 2/4 180 /360 67%
70% /
2023-2024 8/2 380/ 160 30%

Nga verifikimi i personelit akademik té pérfshiré né mésimdhénie,
GVJ konstaton njé nivel té ulét géndrueshmérie né stafin
akademik t¢é anagazhuar né MPSKI.

Pér vitin akademik 2023-2024 ngarkesa mésimore e realizuar éshté
pérballuar né masén 70% nga personeli akademik efektiv (PAE)
dhe 30% nga personeli akademik me kontraté (PAK), duke gené né
pérputhje me kornizén ligjore né fuqi. Ngarkesa mésimore e
personelit akademik pér vitin akademik 2023-2024 éshté dhe

mbulohet né pérputhje me kornizén ligjore né fuqi, gjé e cila nuk
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reflektohet né dy vitet e méparshme akademike, 2021-2022 dhe
2022-2023. GVJ sugjeron qé IAL té ruajé né vazhdim raportin
bazuar né kornizén ligjore né fuqi.

GV] konstaton se “Punimi i diplomés/Provim i pérgjithshém”
llogaritet n€ planin mésimoré 75 oré seminare né auditor dhe 125
oré puné e pavarur dhe nuk i1 shpérndahet si ngarkesé stafit
akademik g€ zhvillon kéto oré si dhe nuk éshté pjesé e totalit té
oréve t€ semsestrit t€ [I-t& dhe rrjedhimisht totalit t€ oréve t€ vitit.
GVJ rekomandon qé DTII té shpérndajé ngarkesén né auditor
pedagogut pérkatés qé zhvillon kéto oré, ose té kalojé kété
ngarkesé né oré pune e pavarur e studentit, duke rregulluar
paralelisht edhe totalin prej 1500 oréve (auditor dhe puné e
pavarur) qé duhet té keté njé vit akademik me 60 piké kredite né
total.

Evidencé 1. Statuti 1 UL.pdf

Evidencé 5. Rregullore e FTILpdf

Evidencé 6. Rregullore e programit te studimit.pdf
Evidencé 9. Tabela me te dhenat permbledhese BNJ.pdf

Kriteri 2. Njésia
kryesore/bazé pérgjegjése per
programin e studimit
pérmbush detyrimet e
pércaktuara né legjislacionin
né fuqi, duke angazhuar
personel ndihmés akademik
/administrativ pér realizimin
e praktikave mésimore,
laboratorike e klinike, etj.

Nga shqyrtimi i dokumentacionit dhe vizita né [AL, GVJ konstaton
se njésia kryesore dhe bazé pérgjegjése pér programin e studimit,
né plotésim té detyrimeve té pércaktuara ligjore, ka t€ angazhuar
pér programin e studimit, 1 personel akademik pér udhéheqjen ¢
praktikave profesionale dhe 2 personel ndihmés akademik pér
mbéshtetjen e realizimit té laboratoreve.

Evidencé 9. Tabela me te dhenat permbledhese BNJ.pdf

Kriteri 3. Njésia
kryesore/bazé pérgjegjése pér
programin pér ¢do program
studimi cakton njé person né
rolin e koordinatorit té
programit t€ studimit, i cili
éshté pérgjegjés pér ecuriné
dhe zhvillimin e programit
dhe praktikave protesionale
né pérputhje me objektivat e
tij.

Nga shqyrtimi i dokumentacionit dhe vizita né IAL, GVJ konstaton
se njésia bazé (DTII), pérgjegjése pér programin e studimit MPSKI,
ka caktuar koordinatorin e programit t€ studimit dhe t& praktikés
mésimore.

Koordinatori i MPSKI ndjek dhe merr masat € nevojshme né
funksion t€ mbarévajtjes s€ programit té studimit. Mbéshtetur né
vendimin Nr. 1/2, daté 09.10.2023 &shté eméruar né detyrén e
Koordinatorit t&¢ DTII, PhD(c) Klea Elmazi. GVJ rekomandon 4é
roli dhe pérgjegjésité e koordinatorit té programit té studimit té
Pércaktohen né ményré té detajuar né rregulloren e IAL,
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Bazuar né té dhénat tabelore dhe planin mésimoré rezulton se
drejtuese e prakiikés dhe zhvillimit t& karrierés ésht€ Dr. Vilma
Spahiu.

Evidencé 9. Tabela me te dhenat permbledhese BNJ pdf
Evidencé shtesé Koordinatori i programit te studimit MP SKI.pdf

Konkluzione

Shkalla e pérmbushjes sé

Bazuar né analizén e kritereve 1-3 té standardit 11.2, si dhe gjetjet
né dokumentacionin e dorézuar, por dhe né takimet gjaté vizités né
IAL konstatohet se:

Njésia kryesore dhe bazé pérgjegjése pér programin e
studimit, ka té angazhuar pér programin e studimit, |
personel akademik pér udhéhegjen e praktikave
profesionale dhe 2 personel ndihmés akademik pér
mbéshtetjen e realizimit té laboratoreve.

Nga verifikimi i personelit akademik té pérfshiré né
mésimdhénie, GVJ konstaton njé nivel té ulét
géndrueshmérie né stafin akademik té anagazhuar né
MPSKI.

Ngarkesa mésimore e personelit akademik pér vitin
akademik 2023-2024 éshté dhe mbulohet né pérputhje me
kornizén ligiore né fugi, gié e cila nuk reflektohet né dy vitet
e méparshme akademike, 2021-2022 dhe 2022-2023. GVJ

sugjeron gé IAL té ruajé né vazhdim raportin bazuar né
kornizén ligjore né fugi .

GVJ rekomandon qé DTI pér léndén “Punimi i
diplomés/Provim i pérgjithshém”, t'i shpérndajé
ngarkesén né auditor pedagogut pérkatés gé i zhvillon kéto
oré, ose té kalojé kété ngarkesé né oré pune e pavarur e
studentit, duke rregulluar paralelisht edhe totalin prej 1500
oréve (auditor dhe puné e pavarur) gé duhet € keté njé vit
akademik me 60 piké kredite.

GVJ konstaton se njésia bazé (DTII), pérgjegjése pér
programin e studimit MPSKI, ka caktuar koordinatorin e
programit té studimit dhe té praktikés mésimore. GVJ
rekomandon gé roli dhe pérgjegjésité e koordinatorit té
programit té studimit té pércaktohen né ményré 1é detajuar
né rregulloren e IAL,

| Pérmbushet | Pérmbushet | Pérmbushet

| 3 1 1 T
standardit pjesérisht | kryesisht plotésisht
X
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Standardi IL3

Programi i studimit éshté i detajuar, informues, i strukturuar dhe organizuar né pérputhje
me parashikimet dhe objektivat formuese té programit té ciklit té dyté.

Kriteret

Vlerésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Njésia
kryesore/baze, pérgjegjése
pér programin e studimit té
ciklit t€ dyt€, disponon
informacionet e nevojshme
pér organizimin, strukturén
dhe pérmbajtjen e programit
té studimit.

GV konstaton se DTII, si njésia bazé pérgjegjése pér ofrimin e
programit t& studimit MPSKI, disponon té gjith€ informacionin e
nevojshém pér organizimin, strukturén dhe pérmbajtjen e programit
té studimit. Ky informacion publikohet dhe né fagen kryesore té UL
(https:/luarasi-univ.edu.al). DTII, disponon informacionet dhe ka
véné né dispozicion dokumentacionin pér organizimin, strukturén
dhe pérmbajtjen e programit té studimit si: rregulloren ¢ programit
té studimit, planin mésimor, syllabuset e 1€ndéve, stafin akademik
t€ programit etj.

Evidencé 2. Rregullore e brendshme UL.pdf

Evidencé 5. Rregullore e FTILpdf

Evidencé 23. Rregullore Departamenti TILpdf

Evidencé 6. Rregullore e programit te studimit.pdf

Evidencé 10. Programi mesimor.pdf

Evidencé 22. Syllabus lende 2023-2024.pdf
https://luarasi-univ.edu.al/sq/fakulteti-i-teknologjise-se-
informacionit-dhe-inovacionit-2/#1531121936301-c0994{42-db0f

Kriteri 2. Programi i
studimit pérmban planin
mésimor, ku pérfshihet
informacioni i nevojshém pér
ndarjen e léndéve né
semestral, ngarkesén
mésimore té
léndéve/moduleve, orét né
auditor/jasht€ auditorit.

Nga shqyrtimi i rregullores s€ programit, planit mésimor dhe
syllabuseve té programit té studimit, GVJ konstaton se ky program
studimi pérmban 8 1€ndé semestrale (nga kéto 1 1éndé me zgjedhje),
Praktika profesionale dhe Punimi i diplomé&s/Provim i pérgjithshém.
Né semestrin e paré zhvillohen 5 lénd€ semstrale, ndérsa né
semstrin e dyté 4 1éndé semestrale dhe Punimi i diplomés/Provim i
pérgjithshém.

Programi i studimit MPSKI pérmban né planin mésimor
informacionin e nevojshém pér:

— grupin e 1éndéve g€ studenti kryen ¢do semester dhe ¢do vit
akademik;

— numrin total t€ krediteve g€ fiton studenti si dhe numrin e
krediteve pér secilén 1éndé, si dhe orét né total pér cdo léndé
né auditor/ jashté auditorit.

— ngarkesén mésimore (orét né auditor/ jashté auditorit) té
secilés léndé, sipas veprimtarive mésimore: leksion,

seminar, laborator etj.
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GVJ rekomandon detajimin e métejshém té planit mésimoré duke
reflektuar ngarkesén javore dhe formén e kontrollit té dijeve pér
secilén léndé, Gjithashtu GVJ sugjeron gé DTII té pérmirésojé
Nenin 21 té Rregullores sé programit té studimit MPSKI duke
parashikuar edhe forma té tjera té vlerésimit té njohurive pér
léndén.

Evidencé 6. Rregullore e programit te studimit.pdf
Evidencé 10. Programi mesimor.pdf
Evidencé 22. Syllabus lende 2023-2024.pdf

Kriteri 3. Programi i
studimit pérmban té gjitha
informacionet € nevojshme
pér studentét qé lidhen me
kriteret e pérgjithshme dhe
specifike té pranimit,
transferimit dhe

ekuivalentimit té studimeve.

Nga shqyrtimi i rregullores sé programit té studimit MPSKI, GVIJ
konstaton se né Nenin 8 — Kriteret dhe procedura e pranimit t€
studentéve, pika 2 thuhet se: Né kété program studimi mund té
pranohen ata persona qé kané pérfunduar ciklin e paré bachelor né
té gjitha programet e ofruara mbi Shkencat Kompjuterike, ndérsa
né evidencén 24 - Pér miratimin e kritereve t€ pranimit t€ studentévé
né programin e studimit MPSKI pér vitin akademik 2024-2025, pika
b thuhet se: Pranohen aplikantét qé zotérojné diplomé é ciklit té
paré bachelor né té gjitha programet e ofruara né Teknologji
Informacioni, Informatiké Ekonomike, Informatiké, Inxhinieri
Informatike, Inxhinieri Telekomunikacioni, Teknologji
informacioni dhe Komunikimi, Financé Banké, Administrim Biznes,
Inxhinieri, Kontabilitet, Ekonomiks, Marketing, Menaxhim etj.
GVJ rekomandon gé kriteret pranuese né programin e studimit
MPSKI té kufizohen né programet bachelor gé béjné pjesé né
fushén e Teknologjisé sé Informacionit dhe Inovacionit, qé
mbulohet nga DTII.

Nga shqyrtimi i rregullores s€ UL, Neni 73, Neni 74 dhe rregullores
sé programit té studimit MPSKI, Neni 11, rezulton se pérshkruhet
garté procedura e transferimit té studimeve, megjithateé GVJ
sugferon té pércaktohet né ményré mé té detajuar procedura e
ekuivalentimit té léndévé dhe numri maksimal i krediteve qé njé
student mund té ekuivalentojé.

Evidenca Rregullore ¢ brendshme e Universitetit Luarasi.pdf
Evidencé 6. Rregullore e programit te studimit.pdf

Evidencé 24. Praktika e plote per FTII - kriteret e pranimit 2025-
2026.pdf

https://luarasi-univ.edu.al/wp-
content/uploads/2023/03/Teknologji-Informacioni-dhe-Inovacioni-
2024-2025.pdf
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Kriteri 4. Programi i
studimit pérmban
informacionet e nevojshme
pér programet 1éndore
(syllabuset) pér secilén léndé
pér praktikat, seminaret apo
orét e laboratorit, si dhe té
gjithé komponentét formues
té programit brenda dhe
jashté auditorit né pérputhje
me formatet e miratuara.

Nga shqyrtimi i dokumentacionit GVJ konstaton se né rregulloren e
programit té studimit, si dhe né syllabuset e léndéve, paragitet
informacion i hollésishém mbi detyrimin e frekuentimit / ndjekjes
sé programit dhe ményrén e vlerésimit té dijeve, etj. Syllabuset e
léndéve jané hartuar sipas formatit té miratuar sipas VKM Nr. 185,
daté 25.3.2021, “Pér disa ndryshime dhe shtesa né VKM nr. 41, daté
24.1.2018, “Pér elementet e programeve t€ studimit t€ ofruara nga
Institucionet e Arsimit té Lart€”, t€ ndryshuar dhe informojné né
lidhje me detyrimin pér frekuentimin/ ndjekjen e programit nga
studenti, ményrén e vlerésimit té dijeve, literaturén, pedagogun e

l1éndés etj.
GVJ konstaton se:
- literatura e referuar nuk éshté sipas njé stili né té gjitha
syllabus-et
- literatura e detyruar éshté né gjuhé té huaj (né 5 nga 6
syllabus-e).

- ka mospérputhje mes ngarkesés sé paraqitur né syllabus
me até qé éshté miratuar né planin mésimoré

- mungojné syllabus-et e 3 léndéve.
GVJ rekomandon qé literatura té referohet sipas njé stili né té
gjitha syllabus-et, literatura e detyruar té shoqérohet me njé
material pérmbledhés, té hartuar nga pédagogu pérkatés, né
giuhén shqgipe duke qené se masteri éshté i hapur né gjuhén
shgipe dhe té rakordohet mosppérputhja e ngarkesés gé
reflektohet né syllabus-e me até qé éshté e miratuar né planin
mésimor.

Evidencé 10. Programi mesimor.pdf
Evidencé 22. Syllabus lende 2023-2024 pdf

Kriteri 5. P€rmbajtja e
programit t€ studimit éshté
né pérmirésim dhe
pérditésim t€ vazhdueshém
dhe né fillim t& ¢do viti
akademik miratohen
ndryshimet eventuale dhe
arkivohet dosja e ploté né
shqip dhe anglisht.

Nga shqyrtimi 1 dokumentacionit GVJ konstaton se né [AL jané té
pércaktuara procedurat qé ndigen pér pérmirésimet dhe ndryshimet
né pérmbajtjen e programit té studimit, n€ fund t€ cdo viti akademik.
Bazuar dhe né rregulloren e studimeve UL, riorganizimi i programit
té studimit MPSKI (kurrikulés) propozohet nga DTII dhe i pércillet
pér miratim Dekanatit t€ FTII té programit té studimit. Dekanati
pasi e shqyrton né detaje dhe bashké me korrigjimet € mundshme,
ia pércjell propozimin pér miratim Senatit Akademik t€ UL.
Pérditésimi i programeve té léndéve g€ jané pjes€ e programit té
studimit propozohet nga personeli akademik 1 léndés dhe miratohet
nga pérgjegjési 1 njésisé bazé € ¢ ofron até 1€ndé.
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Evidencé 6. Rregullore e programit te studimit.pdf
Evidencé 10. Programi mesimor.pdf

Evidencé 26. Praktika e miratimit te planeve dhe programeve

mesimore.pdf

Evidencé 22. Syltabus lende 2023-2024 pdf

Konkluzione

_L Shkalla e pérmbushjes sé

Bazuar né analizén e kritereve 1-5 té standardit I1 3, si dhe gjetjet
né dokumentacionin e dorézuar, por dhe né takimet gjaté vizités né
IAL konstatohet se:

DTII, si njésia bazé pérgjegjése pér ofrimin e programit té
studimit MPSKI, disponon € gjithé informacionin e
nevojshém pér organizimin, strukturén dhe pérmbajtjen e
programit té studimit.

Né IAL jané té pércaktuara procedurat gé ndigen pér
pérmirésimet dhe ndryshimet né pérmbajtjen e programit té
studimit.

GVJ sugjeron gé DTI (¢ pérmirésojé Nenin 21 té
Rregullores sé programit ¢ studimit MPSKI duke
parashikuar edhe forma té tjera té vierésimit té njohurive
pér léndén.

GVJ sugjeron té pércaktohet né ményré mé té detajuar
procedura e ekuivalentimit té léndévé dhe numri maksimal i
krediteve qé njé student mund té ekuivalentojé.

GV.J rekomandon detajimin e métejshém té planit mésimoré
duke reflektuar ngarkesén javore dhe formén e kontrollit té
dijeve pér secilén léndé.

GVJ rekomandon qé kriteret pranuese né programin e
studimit MPSKI té kufizohen né programet bachelor qé
béjné pjesé né fushén e Teknologjisé sé Informacionit dhe
Inovacionit, gé mbulohet nga DTII.

GVJ rekomandon gé literatura té jeté sipas njé stili né té
gjitha syllabus-et, literatura e detyruar 1€ jeté né gjuhén
shqipe duke gené se masteri éshté i hapur né gjuhén shqipe

dhe té rakordohet mosppérputhja e ngarkesés gé reflektohet
né syllabus-e me até qé éshié e miratuar né planin mésimor.

| Pérmbushet | Pérmbushet Pérmbushet

standardit | pjesérisht | kryesisht plotésisht
| X
| Standardi I1.4
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Struktura dhe organizimi i programit té studimit éshté né pérputhje me objektivat formuese,
nivelin e kualifikimit sipas Kuadrit Kombétar dhe Evropian té Kualifikimeve, rezultateve té
té nxénit, kompetencave né pérputhje me kérkesat e tregut té punés.

Kriteret

Vlerésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Emértimi,
pérmbajtja € veprimtarive,
shpémdarja e 1éndéve dhe
praktikave, mundésojné,
thellim t€ njohurive dhe
aftésive pér studime té
métejshme dhe/ose
punésimin e studentéve.

GVJ konstaton se shpérndarja ¢ léndéve dhe pérmbajtja e
veprimtarive té paraqitura né planin mésimor dhe syllabuset e
1éndéve mundésojné pérgatitjen e studentéve me aftésité dhe dijet e
nevojshme teorike dhe praktike pér studime t€ métejshme apo
punésim né tregun e punés vendas dhe jashté. Né kurrikulén e
programit té studimit MPSKI éshté parashikuar zhvillimi i praktikés
profesionale si 1€nd€ apo veprimtari formuese.

Evidencé 10. Programi mesimor.pdf

Evidencé 9. Tabela me te dhenat permbledhese BNJ.pdf

Evidencé 22. Syllabus lende 2023-2024.pdf

Evidencé 26. Praktika e miratimit te planeve dhe programeve
mesimore.pdf

Kriteri 2. Léndét/modulet,
shpémdarja né vite e
semestra, vlerésimi né
kredite e oré mésimore
mundéson arritjen e
objektivave formues té
programit té studimit dhe
rezultateve t€ pritshme t& té
nxénit dhe kérkimit
shkencor.

Mbéshtetur né shqyrtimin e planit mésimor t€ programit MPSKI u
evidentua shpémdarja ¢ ngarkesés mésimore né 2 semestrat ¢
realizimit t€ programit, e cila éshté e balancuar pér ¢do semestér.
Ngarkesa mésimore javore né€ auditor éshté

1. Semestril  30kredite 15javé 20 oré né javé

2. Semestrill 30 kredite 15 javé

GVJ rekomandon qé formati i palnit mésimoré té detajohet me
ngarkesén javore né auditor (leksione, seminare, laboratore,
praktika), numrin e javéve pér semestér, dhe formén e vierésimit
té dijeve.

Shpérndarja ¢ léndéve dhe moduleve né semestra mundésojné
arritjen e objektivave formues té programit té studimit.

Ngarkesa totale vjietore e oréve né auditor dhe oré pune té pavarur
éshté 1425 oré, Kjo vjen si pasojé e mospérfshirjes sé oréve té
Punim diplome/ Provim i pérgjithshém (75 oré), né totalin ¢ oréve
n¢ auditor/puné e pavarur.

GVJ rekomandon qé DTII té zgjedhé té veprojé sipas njérit prej
skenaréve té méposhtém:

1- Té pérfshijé orét e Punim diplome / Provim i pérgjithshém
(75 oré) né totalin e orévé né auditor (Total semestri Il-té
né Auditor té jeté 315 oré nga 240 oré qé jané aktualisht
né planin mésimoré) dhe rriedhimisht té shpérnajé
ngarkesén pérkatése né stafin akademik.

16 or€ né javé

Adresa: “Rruga ¢ Durrésit”
Prané gnm. «Q. Stafas, Tirané
Tel:+355 (04) 222-13423
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ose

2- Té kalojé té gjithé ngarkesén (75 oré) st Puné e Pavarur e

studentit (200 oré Punim diplome / Provim i pérgjithshém

té jeté Puné e Pavarur nga 125 oré qé éshté aktualisht né

planin mésimoré), duke béré qé ngarkesa Total semstri II-

té Puné e Pavarur té jeté 510 oré nga 435 oré qé éshté
aktualisht né planin mésimoré,

Evidencé 10. Programi mesimor.pdf
Evidencé 9. Tabela me te dhenat permbledhese BNJ.pdf
Evidencé 22. Syllabus lende 2023-2024.pdf

Kriteri 3. Struktura e
programit, 1éndét, raporti
teori praktiké €shté né
pérputhje me profilin e
programit té studimit dhe e
pérafért me programe té

ngjashme ndérkombétare. Né
rastet e programit t€ studimit

“Master Profesional”, ky
program duhet té sigurojé
aftést, kompetenca dhe
formim té thelluar
profesional.

Nga shqyrtimi i dokumentacionit dhe vizita n€ institucion, GVIJ
konstaton se shpérndarja e ngarkesés mésimore né t€ 2 semestrat ¢
realizimit té programit éshté e balancuar. Referuar strukturés sé
planit mésimor t& programit MPSKI evidentohet se gjaté semestrit
té paré té studimeve, 1€ndét me natyré karakterizuese z€né pjesén
mé té€ madhe té programit népérmjet t€ cilave sigurohet aftési,
kompetenca dhe formim i thelluar profesional. Gjithashtu né kété
semestér trajtohen edhe 1€ndét e formimit bazgé. Ndérkohé q& né
semestrin e dyté rritet pérqindja e njohurive dhe aftésive té léndéve
gé lidhen me natyrén ndérdisiplinore dhe plotésuese. Struktura,
lIéndét dhe raporti teori-praktiké jané né pérputhje me profilin e
programit t€ studimit. Ndonése né RVB pretendohet se raporti teori-
praktiké €shté né pérputhje edhe me programe t€ ngjashme t€ huaja,
né dokumentacionin shoqérues té RVB-sé nuk jané treguar
referenca pér té mbéshtetur njé pretendim té tillé.

Evidencé 8. Studimi per tregun e punes per programin e studimit.pdf
Evidencé 9. Tabela me te dhenat permbledhese BNJ.pdf

Evidencé 10. Programi mesimor.pdf

Evidencé 26. Praktika e miratimit te planeve dhe programeve
mesimore.pdf

Evidencé shtes€ Evidenca

Propozime te partnereve per

permiresiniin ¢ programit MP SKILpdf

Kriteri 4. Ndarja sipas
veprimtarive formuese dhe
raportet midis formimit
teorik dhe praktik
mundé€sojné arritjen e
objektivave formues,
transferim té studimeve,

NEé kété program studimi, gjaté vitit akademik zhvillohen 615 oré
mésimore né auditor pérkatésisht:
- 240 or€ leksion
- 285 oré seminare nga té cilat 60 oré praktiké mésimore
(rishiko programin mésimoré)
- 90 oré laboratore (rishiko programin mésimoré)
dhe
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mobilitet dhe punésim né
pérfundim t€ studimeve.

- 885 oré mésimore studim individual (¢t¢ pa kategorizuara
sipas veprimtarive mésimore)

Gjaté takimeve me personelin akademik dhe me studentét e
programit té studimit, si dhe nga shqyrtimi i dokumentacionit
evidentohet se raportet midis formimit teorik dhe praktik
mundésojné arritjen e objektivave formues, tranferim té studimeve
dhe mobilitet gjaté studimit, si dhe afi€simin e tyre pér tregun e
punés né fushén e sigurisé kibemetike. GVJ rekomandon qé DTII
té punojé pér rritjen e mobiliteteve né kuadér té bashképunimeve
né projekte Erasmus+ gé lidhen ngushté me fushén e kétij
programi studimi,

Evidencé 9. Tabela me te dhenat permbledhese BNJ.pdf

Evidencé 10. Programi mesimor.pdf

Evidencé 26. Praktika e miratimit te planeve dhe programeve
mesimore.pdf

Evidencé 34. Raport vjetor FT1I 2023-2024.pdf

Evidencé 35. Marreveshje Erasmus + dhe shkembime stafi.pdf

Kriteri 5. Syllabuset
(programet e l€ndéve
/moduleve) pérditésohen né
ményré t€ vazhdueshme pér
marrjen ¢ kompetencave né
pérputhje me kérkesat e
tregut té€ punés, duke
pérfshiré literaturén bazé dhe
ndihmése t€ viteve té fundit.

Nga shqyrtimi i dokumentacionit GVJ konstaton se né IAL jang t&
mirépércaktuara procedurat gé ndigen pér pérmirésimet dhe
ndryshimet né€ planin mésimor t€ programit t€ studimit dhe
syllabuset e programit t€ studimit. Pérditésimi i programeve té
léndéve g€ jané pjesé e programit t&€ studimit MPSKI propozohet
nga personeli akademik 1 1éndés dhe miratohet nga pérgjegjési i
njésisé bazé qé e ofron até léndé. Bazuar dhe né rregulloren e
studimeve UL, Neni 65, riorganizimi i programit t&€ studimit MPSKI
(kurrikulés) propozohet nga DTII dhe i pércillet pér miratim
Dekanatit t&€ FTI1I. Dekanati pasi € shqyrton né detaje dhe bashké me
korrigjimet e mundshme, ja pércjell propozimin pér miratim Senatit
Akademik t€ UL. GVJ evidentoi né dokumentacion ndryshime té
vogla né planin mésimor brenda limitit 1é lejuar.

GVB ka dorézuar si pjesé té€ dokumentacionit 6 nga 10 syllabus-et
e léndéve gé jané pjesé e programit t&é studimit MPSKI. Nga
vlerésimi i literaturés s€ léndéve, né syllabuse, konstatohet g€ pér
njé pjesé té madhe té tyre (5/6), literatura ¢ detyruar éshté né gjuhé
té huaj. GVJ rekomandon ¢é minimalisht literatura e detyruar té
shogérohet me njé material pérmbledhés né giuhén shqipe.

Evidencé shiesé Evidenca Rregulore e brendshme e Universitetit
Luarasi.pdf
Evidencé 22. Syllabus lende 2023-2024.pd(
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Evidencé 28. Lista ¢ literatures ne funksion te programit te
studimit.pdf

Kriteri 6. Pérmbajtja ¢
programit té studimit
garanton pérftimin e dijeve,
aft€sive dhe kompetencave
té synuara.

Pérmbajtja e programit t€ studimit siguron pérftimin ¢ njohurive,
aftésive, si dhe kompetencave té synuara pér programet e studimit
t€ ciklit t€ dyté.
Pérmbajtja e programit t€ studimit MPSKI, bazohet né:
- VKM-né nr.41, daté 24.1.201 8 “Pér elementet e programeve
té studimit té ofruara nga institucionet e arsimit t& lart€”, i
ndryshuar,
- né Rregulloren ¢ DTII si edhe
- né Rregulloren e Programit t€ Studimit MPSKI
ku parashikohen aftésité dhe kompetencat q&€ do t€ pérfitojné
studentét pas pérfundimit me sukses t€ programit t€ studimit.

Evidencé 23. Rregullore Departamenti TILpdf
Evidencé 6. Rregullore ¢ programit te studimit.pdf
Evidencé 22. Syllabus lende 2023-2024 pdf

Kriteri 7. Pérmbajtja ¢
programit t€ studimit
mundéson vijimin e
métejshém t€ studimeve
dhe/ose punésimin e
studentéve né pérshtatje me
pritshmérité e kérkesat e
tregut e punés.

Bazuar né t€ gjithé analizén e béré mé sipér, pérmbajtja e programit
té studimit jep mundési t€ métejshme studimi dhe punésimi té
studentéve né pérputhje me pritshmérité dhe kérkesat e tregut té
punés.

Evidencé 17. Lista e disiplinave mesimore dhe veprimtarive te tjera
formuese.pdf

Evidencé shtesé Propozime te
permiresimin e programit MP SKILpdf

Evidenca partnereve per

Konkluzione

Bazuar né analizén e kritereve 1-7 té standardit 114, si dhe gjetjet
né dokumentacionin e dorézuar, por dhe né takimet gjiaté vizités né
IAL konstatohet se:

- Shpérndarja e léndéve dhe pérmbajtja e veprimtarive té
paragitura né planin mésimor dhe syllabuset e léndéve
mundésojné pérgatitien e stiudentéve me aftésité dhe dijet e
nevojshme teorike dhe praktike pér studime té métejshme
apo punésim né tregun e punés vendas dhe jashté.

- Ndonése né RVB pretendohet se raporti teori-praktiké éshté
né pérputhje edhe me programe té ngjashme té huaja, né
dokumentacionin shogérues té RVB-sé nuk jané treguar
referenca pér té mbéshtetur njé pretendim é tillé.

- Pérmbajtia e programit té studimit siguron pérftimin e
njohurive, afiésive, si dhe kompetencave té synuara.
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Shkalla e pérmbushjes sé
standardit

- Pérmbajtja e programit té studimit jep mundési té
métejshme studimi dhe punésimi té studentéve né pérputhje
me pritshmérité dhe kérkesat e tregut té punés.

- GVJ rekomandon gé formati i palnit mésimoré té detajohet
me ngarkesén javore né auditor (leksione, seminare,
laboratore, praktika), numrin e javéve pér semestér, dhe
formén e vierésimit té dijeve.

- GVJrekomandon qé DTII té zgjedhé té veprojé sipas njérit
prej skenaréve té paragitur né kriterin 2 né lidhje me
pérfshirjen e oréve té Punim diplome/ Provim i pérgjithshém
(75 oré), né totalin e oréve né auditor/puné e pavarur.

-  GVJ rekomandon qé DTIl € punojé per rritijen e
mobiliteteve né kuadér té bashképunimeve né projekte
Erasmus+ gé lidhen ngushté me fushén e kétij programi
studimi,

- GVJ rekomandon gé minimalisht literatura e detyruar té
shogérohet me njé material pérmbledhés né gjuhén shqipe.

Pérmbushet | Pérmbushet | Pérmbushet
| pjesérisht | kryesisht plotésisht

X

Standardi I1.5

Institucioni i arsimit té larté nxit pérfshirjen e studentéve dhe partneréve, rrjeteve dhe
organizmave té tjera né hartimin dhe pérmirésimin e vazhdueshém té programit t€ studimit
dhe realizimin me sukses né pérputhje me objektivat e tyre.

Kriteret

Vlerésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Pér pérmirésimin
e pérmbajtjes s€ programit té
studimit dhe pér pérshtatjen
sa mé miré me kérkesat e
tregut té punés, gjaté hartimit
dhe ecurisé sé programit té
studimit, njésité pérgjegjése
konsultohen dhe marrin
parasysh propozimet e
institucioneve partnere, té
diplomuarve, dhe aktoréve té
tjeré nga tregu 1 punés.

Nga takimi me drejtuesin e njésisé€ bazé dhe stafin ¢ programit u
konstatua se departamenti ka analizuar tregun e punés me gé€llim
hartimin, pérmirésim, dhe zhvillimin e métejshém té programit té
studimit. GVJ rekomandon qé DTII duhet té kryejé njé studim té
ri né tregun e punés té fushés sé programit té studimit pér té
pérmirésuar mé tej kété program studimi dhe pér t'iu pérshtatur

kérkesave dhe nevojave té tregut kombétar dhe ndérkombétar.
Né UL studentét jan€ t€ pérfaqésuar né organet kolegjiale sipas
statutit dhe rregullores sé studimeve. Né kuadér t€ pérmirésimit té
programit, IAL nxit dhe pérfshin né diskutime studentét népérmjet:
e Anketimit pér vierésimin e cil€sis€ s€ programit t& studimit
nga studentét e regjistruar q€ realizohet ¢do semestér para

provimeve nga NJSBC.
Adresa: “Riaga ¢ Dureésit” Frmail: info@ascal.al
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o Pérfshirjen né strukturat e monitorimit dhe sigurimit té
cilésisé.
Gjithashtu departamenti harton né ményré periodike planin
strategjik pér zhvillimin e programit, ku analizon qasje dhe
kéndvéshtrime t€ tregut, institucioneve partnere si edhe
konkurrencés, me qéllim pérshtatjen sa mé té miré€ té tij me tregun
€ punés.

Evidencé 1.Statuti i UL.pdf

Evidencé 6. Rregullore e programit te studimit.pdf
Evidencé 15. Institucionet bashkepunuese me UL.pdf
Evidencé shtes€ Evidenca Propozime
permiresimin € programit MP SKI.pdf
Evidencé 8. Studimi per tregun ¢ punes per programin ¢ studimit.pdf
Evidencé 29. Raport pyetesoret e studenteve.pdf

Evidencé 30. Rregullore Zyra e studentit dhe Keshillimit te
karrieres.pdf

Evidencé 64. Studentet e dipomuar dhe integrimi i tyre ne tregun e
punes.pdf

Evidencé 82. Vendimi per ngritjen e NJSBC.pdf

Evidencé shtesé Rezultatet e pyetesoreve ge u behen studenteve per

te partnereve per

programin mesimore.PDF

Kriteri 2. Institucioni nxit
dhe pérfshin né diskutime
studentét dhe strukturat e
tyre, mban kontakte dhe
konsultohet vazhdimisht me
studentét e diplomuar, pér
pérmirésimin e programit té
studimit, dhe reflektimin kur
ato jané né ndihmé té
pérmirésimit t€ programit té
studimit.

Nga takimi me pérfaqésues t&€ Zyrés sé Studentit dhe Zyrés sé
Késhillimit t& Karrierés, si edhe me studentét, rezultoi se
institucioni nxit dhe pérfshin né diskutime studentét qé té
shkémbejné ide pér funksionimin dhe pérmirésimin e programit t&
studimit. Si¢ éshté trajtuar edhe né kriterin mé lart, studentét
pérfshihen zyrtarisht né proceset € anketimeve népérmjet té cilave
merren mendimet € tyre n€ ndihmé t&€ pérmirésimit t€ programit t€
studimit. Gjithashtu vlen té theksohet se studentét jané pjesé
integrale ¢ Komisioneve n€ nivel universiteti dhe fakulteti. Ato
pérfagésohen né Senatin akademik, NISBC dhe kané struturé
kryesore Késhillin Studentor.,

Evidencé 1.Statuti i UL.pdf

Evidencé 29. Raport pyetesoret e studenteve.pdf

Evidencé 30. Rregullore Zyra e studentit dhe Keshillimit te
karrieres.pdf

Evidencé 31. Procesverbal i keshillit studentor.pdf

Evidencé 82. Vendimi per ngritjen ¢ NJSBC.pdf
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Evidencé shtesé Rezultatet e pyetesoreve qe u behen studenteve per
programin mesimore. PDF

Kriteri 3. Njésia pérgjegjése
pérmiréson, pérditéson,
pérshtat programin e studimit
né pérputhje me propozimet
dhe zhvillimet e fundit né
fusha té ndryshme né
bashképunim me rrjete
profesionistésh, shoqata,
urdhra (veganérisht né
fushén € mjekésisé) dhe
institucione publike e
private.

Konkluzione

Shkalla e pérmbushjes sé
standardit

Nga takimi me drejtuesin dhe me pérfagésues t&€ DTII si dhe nga
dokumentacioni i véné né€ dispozicion, konstatohet se departamenti
pérmiréson, pérditéson dhe pérshtat programin e studimit né
pérputhje me kérkesat e institucioneve bashképunuese si dhe ruan
marédhénie té€ vazhdueshme me profesionisté apo shaqata té cilat e
shtrijné veprimtarin€ e tyre né pé€rputhje me fushén e programit té
studimit MPSKI.

Evidencé 15. Institucionet bashkepunuese me UL.pdf
Evidencé 33. Lista e aktiviteteve te hapura dhe promovimit te
librave.pdf

Bazuar né analizén e kritereve 1-3 1é standardit I1.5, si dhe gietjet
né dokumentacionin e dorézuar, por dhe né takimet gjaté vizités né
IAL konstatohet se:

— @VJ evidenton se né IAL, njésité pérgjegjése jané
angazhuar — né  pérfshirjen e  studentéve  dhe
bashképunétoréve né pérmirésimin e programit té studimit.
GV.J rekomandon qé DTII duhet té kryejé njé studim té ri né
tregun e punés té fushés sé programit té studimit pér té
pérmirésuar mé tej kété program studimi dhe pér t'iu
pérshtatur kérkesave dhe nevojave té tregut kombétar dhe

ndérkombeétar.
| Pérmbushet | Pérmbushet Pérmbushet
 piesérisht | kryesisht plotésisht
X

Standardi 1L.6

Programi i studimit garanton orientim né fushén e studimeve dhe kérkimit shkencor.

Kriteret

Vlerésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Programi i
studimit pércakton qarté
prioritetet dhe objektivat
kryesorg té studimit dhe
kérkimit shkencor né
pérputhje me objektivat
madhoré té institucionit.

Mbéshtetur né shqyrtimin e dokumentacionit konkludohet se
programi i studimit MPSKI i pajis té diplomuarit me njohuni té
thelluara profesionale mbi siguriné kibernetike dhe t€ informacionit.
Programi MPMTIK synon té formojé eksperté dhe specialisté né
aspektet teorike dhe aplikative. Kéto shprehen né Rregulloren e
programit té studimit, Neni 3, pika 2, ku specifikohen né detaj
objektivat specifike pér kété program studimi si dhe shihet qarté
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pérputhja gé ato kané me objektivat madhore t€ UL, t€ shprehura né
Statutin e tij.

Evidencé 6. Rregullore e programit te studimit.pdf
Evidencé 1. Statuti i UL.pdf

Kriteri 2. Njésia
kryesore/bazé nxit,
bashkérendon dhe
administron veprimtarité ¢
mésimdhénies, veprimtarité
kérkimore ose artistike, duke
respektuar lirin€ akademike
té personelit akademik dhe
fushén e veganté té studimit.

Nga takimet me drejtuesin e njésisé kryesore, drejtuesin e njésisé
baz€, stafin e pérfshiré né program dhe studentét u konstatua se
njésia kryesore dhe njésia bazé€ bashkérendojné dhe administrojné
veprimtarité ¢ mésimdhénies, si edhe veprimtarité kérkimore
shkencore duke respektuar lirin€ akademike té personelit akademik.
Kjo garantohet nga té gjith€ aktet rregullatore t€ brendshme.

Evidencé 34. Raport vjetor FTII 2023-2024.pdf

Evidencé 14. Raporti mbi veprimtarine akademike dhe kerkimore
shkencore te personelit akademik. PDF

Evidencé 35. Marreveshje Erasmus + dhe shkembime stafi.pdf
Evidencé shtesé Evidenca Planifikimi i kerkimit shkencor.pdf
Evidenc€ shtesé Mbeshtetja e njesise baze per aktivitete
kerkimore. PDF

Kriteri 3. Programi i
studimit mundéson, nxit dhe
motivon studentét té
angazhohen né studime,
projekte dhe aktivitete
kérkimore.

Mbéshtetur né Rregulloren e diplomimit éshté€ evidentuar né Kreu
II, Neni 5, pika 4 “Diploma, né€ ciklin e dyté té studimeve Master
Profesional, mbrohet me provim té pergjithshém ose me temé
diplome...” duke i mundé€suar studentéve té pérfshihen né studim
dhe aktivitet kérkimor.

Mbéshtetur né€ dokumentacion dhe takimet e zhvilluara me studentét
e programit MPSKI, u konstatua njé nivel i ulét i pérfshirjes sé€ tyre
né aktivitete kérkimore. GV.J rekomandon krijimin e mundésisé sé
Dpjesémarrjes né konferenca periodike studentore me géllim
nxitjen pér pérfshirje dhe angazhim né studime dhe aktivitete
kérkimore.

Evidencé 56. Rregullore ¢ diplomimit.pdf neni 5 pika 4

Evidencé 34. Raport vjetor FTIl 2023-2024.pdf

Evidencé 35. Marreveshje Erasmus + dhe shkembime stafi.pdf
Evidencé shtesé Evidenca Angazhimi 1 studenteve ne projekte dhe
aktivitete shkencore.pdf

Kriteri 4. Pér realizimin ¢
aktiviteteve studimore,
kérkimore e shkencore,
njésia bazé mbéshtetet
financiarisht nga institucioni

Nga takimi i zhvilluar me stafin ¢ pérfshiré né program dhe
pérfagésues té zyrés sé€ kérkimit shkencor, si edhe dokumentacionin
e véné né dispozicion u konstatua se pedagogét e DTII dhe mé gjeré
inkurajohen nga universiteti me an€ té bonuseve pér publikime
shkencore si dhe UL vleréson mé té sukseshmit me pozicione
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dhe administron té ardhurat
nga aktivitete t€ ndryshme.

drejtuese. Megjithaté, GV.J sugferon qé institucioni té mbéshtesé
stafin financiarisht pér publikimin e punimeve kérkimore né
revista shkencore kombétare dhe ndérkombétare, té rankuara me
Jfaktor impakti, duke mbuluar té gjithé kostot e publikimit,

Evidencé 52. Rregullore ¢ zyres se kerkimit shkencor.pdf neni 11
financimi buxheti i ul

Evidencé shtesé Evidenca Mbeshtetja e njesise baze per aktivitete
kerkimore.PDF

Konkluzione

Bazuar né analizén e kritereve 1-4 té standardit 11.6, si dhe gjetjet
né dokumentacionin e dorézuar, por dhe né takimet gjaté vizités né
IAL konstatohet se:

- Programi i studimit MPSKI i pajis té diplomuarit me njohuri
té thelluara profesionale mbi siguriné kibernetike dhe té
informacionit dhe shihet garté pérputhja e objektivave
kryesore té programit me objektivat madhore té UL, &
shprehura né Statutin e tij.

- Njésia kryesore dhe njésia bazé bashkérendojné dhe
administrojné veprimtarité e mésimdhénies, si edhe
veprimtarité kérkimore shkencore duke respektuar liriné
akademike té personelit akademik.

- GVJ rekomandon krijimin e mundésisé sé pjesémarrjes né
konferenca periodike studentore me géllim nxitjen pér
pérfshirie dhe angazhim né studime dhe aktivitete
kérkimore.

- Pedagogét e DTII dhe mé gjeré inkurajohen nga universiteti
me ané té bonuseve pér publikime shkencore si dhe UL
vieréson mé ¢ sukseshmit me pozicione drejluese.
Megjithaté, GVJ sugjeron qé institucioni té mbéshtesé stafin
financiarisht pér publikimin e punimeve kérkimore né
revista shkencore kombétare dhe ndérkombétare, té
rankuara me fakior impakti, duke mbuluar té gjithé kostot e
publikimit.

Shkalla e pérmbushjes sé
standardit

Pérmbushet | Pérmbushet | Pérmbushet
| pjesérisht | kryesisht plotésisht

X

Standardi 11.7

Programi i studimit garanton njohuri té thelluara, ndérkombétarizim dhe kérkim shkencor.

Kriteret

Vlerésimi i ekspertéve
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Kriteri 1. Njésia pérgjegjése
mbéshtet grupet léndore dhe
projektet kérkimore-
shkencore té reja dhe siguron
bashképunimin me struktura
té tjera kérkimore pér
realizimin e objektivave té
programit t€ studimit né
kérkim shkencor.

Referuar dokumentacionit dhe takimeve t€ zhvilluara né institucion
u konstatua se departamenti népérmjet konferencés vjetore
“International Multidisciplinary Conference Education-Research-
Innovation” {IMCERI), t€ organizuar nga UL, ka zbatuar dhe ka
mbéshtetur kérkime né fushén e edukimit, teknologjisé sé&
informacionit dhe inovacionit, por edhe né shumé disiplina t¢ tjera
gé ofron universiteti, t€ cilat mbéshtesin proceset kérkimore té stafit
akademik. = Departamenti  gjithashtu, né kuadér &
ndérkombétarizimit, népérmjet Programit Evropian Erasmus+ ka
bashképunuar dhe ka shkémbyer pérvoja profesionale me disa
universitete evropiane pér fushén e sigurisé kibernetike me géllim
mitjen € cilésis€ t€ programeve qé ofrohen nga UL. GVJ
rekomandon pérfshirjie mé ¢ larté té studentévé t¢é MPSKI né
eksperienca mobiliteti Erasmus +.

Evidencé shtesé Evidenca Lista e aktiviteteve ne kuader te
programit MP SKI.pdf

Evidencé 34. Raport vjetor FTII 2023-2024.pdf

Evidencé 39. Strategjia e kerkimit shkencor 2019-2024.pdf
Evidencé 53. STrategjia ¢ nderkombetarizimit.pdf

Evidencé 35. Marreveshje Erasmus + dhe shkembime stafi.pdf

Kriteri 2. Njésia pérgjegjése
angazhohet pér t’iu
pérgjigjur kérkesave pér
analiza, studime e projekte
me karakter kérkimor
shkencor dhe angazhon
personelin akademik dhe
studentét pér realizimin e
kétyre objektivave.

Nga vizita né¢ institucion, si edhe nga kontrolli i dokumentacionit
shoqgérues, konstatohet se personeli akademik &shté pjesé e
aktiviteteve kérkimore shkencore té ofruara nga UL, por edhe né
ményré individuale, t€ cilat reflektohen né€ raportet vjetore t& FTII.
Projekti “Western Balkans Fund project: Strengthening regional
academic and research exchange” &shté njé pérpjekje shumé
pozitive dhe e sukseshme e UL pér t’iu pérgjigjur kérkesave pér
studime me karakter kérkimor né lidhje me Ballkanin Peréndimor,
megjithaté, konstatohet mungesa e angazhimit t€ studentéve.
Gjithashtu, nga takimi me studenté konfirmohet mos-pérfshija e
tyre né€ aktivitete kérkimore shkencore. GWVJ rekomandon
pérfshirjen e studentéve té MPSKI né aktivitete kérkimore
shkencore.

Evidencé 34. Raport vjetor FTII 2023-2024.pdf
Evidencé 38. Projekti WBF .pdf

Kriteri 3. N¢ fushén e
programit té studimit, njésia
pérgjegjése organizon
konferenca ose aktivitete, té

Nga vizita n€ institucion, si edhe nga kontrolli i dokumentacionit
shoqérues, rezultoi se njésia pérgjegjése ka organizuar aktivitete
mésimore dhe kérkimore shkencore qé t€ ndihmojé personelin
akademik qé t€ pérmbushin arritjen e objektivave. GVJ

Adresa: “Rruga ¢ Durrésit”
Prané giim. «Q. Stafas, Tirané
g

Tel:+335 (04) 222-13423

/F

E-mail: info@ascal.al

Web site: www.ascal.al 36




cilat ndihmojné personelin
dhe studentét pér arritjen e
objektivave.

rekomandon qé té keté mé shumé aktivitete gé lidhen me fushén e
programit té studimi MPSKI té cilat ndihmojné studentét né
arritjen e objektivave formuese.

Evidencé shtesé Evidenca Lista e aktiviteteve ne kuader te
programit MP SKI.pdf
Evidencé 34. Raport vjetor FTII 2023-2024 pdf

Kriteri 4. Programi i
studimit formon
profesionisté konkurrues pér
tregun kombétar dhe
ndérkombétar té€ punés.

Nga shqyrtimi i dokumentacionit t&€ dorézuar nga IAL, si dhe nga
takimet né institucion u konstatua se programi i studimit formon
profesionisté konkurrues pér tregun kombétar dhe ndérkombétar té
punés. Punésimi i studentéve né pérputhje me diplomén MPSKI pér
vitin 2021-2022 éshté 19 studenté nga 29 né total (rreth 70%). GVJ
bazuar né evidencén pérkatése nuk ka té dhéna pér vitet 2022-2023
dhe 2023-2024, megjithaté bazuar né€ t€ dhénat e viteve paraardhése
vieréson se numiri i studentéve té punésuar né pérputhje me fushén
e programit MPSKI &shté shumé i miré.

Evidencé 64. Studentet e dipomuar dhe integrimi i tyre ne tregun e
punes.pdf

Kriteri 5. Njésia pérgjegjése
merr parasysh dhe zbaton
rekomandimet e nxjerra nga
urdhrat, shoqatat
profesionale, jetet
profesioniste, pér
kompetencat ¢ nevojshme
pér marrjen ¢ licencés sé
profesionit pérkatés, sipas
akteve ligjore t€ fushés.

Nuk aplikohet n€ kété program studimi.

Kriteri 6. Programi i
studimit pér profesionet e
rregulluara pérputhet me
aktet ligjore n€ vend dhe
rekomandimet
ndérkombétare né direktiva
dhe rregullore t€ Bashkimit
Evropian (p.sh. Professional
QualificationsDirective,
2005/36/EU).

Nuk aplikohet né kété program studimi.
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| Konkluzione

Shkalla e pérmbushjes
séstandardit

Bazuar né analizén e kritereve 1-6 té standardit I1.7, si dhe gjetjet
né dokumentacionin e dorézuar, por dhe né takimet gjaté vizités né
IAL konstatohet se:

Departamenti népérmjet konferencés vjetore “International
Multidisciplinary Conference Education-Research-
Innovation” (IMCERI), té organizuar nga UL, ka zbatuar
dhe ka mbéshtetur kérkime né fushén e edukimit,
teknologjisé sé informacionit dhe inovacionit, por edhe né
shumé disiplina ¢ tjera gqé ofron universiteti, té cilat
mbéshtesin proceset kérkimore té stafit akademik.

Né kuadér té ndérkombétarizimit, népérmjet Programit
Evropian Erasmus+, departamenti ka bashképunuar dhe ka
shkémbyer pérvoja profesionale me disa universitete
evropiane pér fushén e sigurisé kibernetike me géllim rritjen
e cilésisé té programeve gé ofrohen nga UL,

GVJ rekomandon pérfshirjie mé té larté té studentévé té
MPSKI né eksperienca mobiliteti Erasmus +.

Personeli akademik éshté pjesé e aktiviteteve kérkimore
shkencoré té cilat reflektohen né raportet vietore té FTIL
Megjithaté, GVJ rekomandon pérfshirjen né njé masé mé té
larté 1€ studentéve t¢ MPSKI né aktivitete kérkimore
shkencore.

Njésia pérgjegjése ka organizuar aktivitete mésimore dhe
kérkimore shkencore gé té ndihmojé personelin akademik qé
té pérmbushin arritien e objektivave. GVJ rekomandon gé té
keté mé shumé aktivitete qé lidhen me fushén e programit té
studimi MPSKI té cilat ndihmojné studentét né arritjen e
objektivave formuese.

Programi i studimit formon profesionisté konkurrues pér
tregun kombétar dhe ndérkombétar té punés.

Shkalla e pérmbushjes sé
standardeve té fushés II

Pérmbushet Pérmbushet
| Kkryesisht plotésisht
X
ér Pérmbushet Pérmbushet
kryesisht plotésisht
X

III. MESIMDHENIA, MESIMNXENIA, VLERESIMI DHE KOMPETENCAT
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Standardi I11.1

Institucioni i arsimit té larté garanton procesin e té nxénit dhe aftésimin profesional e
shkencor me metodat dhe praktikat mé té mira, me né gqendér studentin, qé sigurojné arritjen

e rezultateve.

Kriteret

Vlerésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Format e
meésimdhénies, mésimnxénies
dhe transmetimit t€ dijeve e
njohurive jané leksionet,
seminaret, punét laboratorike,
detyrat e kursit/eseté, projektet,
praktikat profesionale e
klinike, orét e hapura dhe ¢do
formé tjetér e miratuar nga
institucioni.

Nga shqyrtimi i dokumentacionit dhe vizita né UL, GVJ konstaton
se personeli akademik i programit té studimit MPSKI zhvillon
forma té mésimdhénies, mésimnxénies dhe transmetimit té dijeve
e njohurive pérmes leksioneve, seminareve, punéve laboratorike,
detyrave t€ kursit, praktikave profesionale t€ miratuara nga IAL
bazuar né rregulloret € IAL dhe FTII. Personeli akademik éshté
mbéshtetur nga IAL né rritjen akademike dhe profesionale dhe
éshté udhézuar mbi metodat e reja té mésimdhénies innovative.

Evidencé 2. Rregullore e brendshme UL.pdf

Evidencé 6. Rregullore e programit te studimit.pdf kreu ii
Evidencé 10. Programi mesimor.pdf

Evidencé 22. Syllabus lende 2023-2024.pdf

Kriteri 2. Personeli akademik
respekton dhe u pérgjigjet
larmisé dhe nevojave té
studentéve, duke ofruar forma,
ményra, metoda e mundési
alternative t€ mésimdhénies e
mésimnxénies.

Nga bisedat g€ realizoi GVJ me anétarét e personelit akademik
efektiv, si edhe me studentét e programit t€ studimit, rezultoi se
personeli akademik u pérgjigjet larmis€é dhe nevojave té
studentéve, duke ofruar forma, ményra, metoda e mundési
alternative té mésimdhénies e mésimnxénies. Gjithashtu u
konstatua se gjaté zhvillimit t€ mésimdhénies pérdoren edhe mjete
audio vizuale jo vetém nga lektorét, por edhe nga studentét gjate
prezantimit té detyrave t€ kursit, punimeve né grup, apo edhe atyre
individuale. UL ka infrastrukturén e nevojshme pér té ofruar
forma dhe metoda té larmishme t€ mésimdhénies dhe
meésimnxénies ndérthurur dhe me aksesin e librave né bilbliotekén
online.

Evidencé 27. Udhezues metodat inovative te mesimdhenies.pdf
Evidencé 40. Infrastruktura 1T 2023-2024 pdf

Evidencé 41.Biblioteka online.pdf

Evidencé 42. Manual perdorimi biblioteka online.pdf

Kriteri 3. Institucioni
mbéshtet personelin akademik
né pérmirésimin e
kompetencave didaktike dhe

Institucioni € mbéshtet personelin akademik né pérmirésimin e
kompetencave didaktike. UL zbaton njé politiké t€ mirépércaktuar
pér zhvillimin e vazhdueshém profesional t€ personelit akademik.
Format e mbéshtetjes jané:
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né pérputhje me rezultatet e
pritshme t€ t€ nxénit.

- Mobilitete ndérkombétare

- Projekte té€ Komunitetit Europian

- Udhézues i metodave inovative t€ mésimdhénies
- Leksione té hapura dhe trajnime

- Kualifikime dhe specializime jasht€ institucionit

Evidencé 27. Udhezues metodat inovative te mesimdhenies.pdf
Evidencé 85. Modul trajnimi mesimdhenia me ne gender
studentin.pdf

Evidencé 35. Marreveshje Erasmus + dhe shkembime stafi.pdf
Evidencé 13. Foto te trajnimit.pdf

Evidencé shtes€¢ Evidenca Lista e aktiviteteve ne kuader te
programit MP SKLpdf

Kriteri 4. Personeli akademik
i angazhuar n€ mésimdhénien
né program éshté kompetent né
shpjegimin e njohurive dhe
koncepteve, pérdor metoda té
ndryshme t€ mésimdhénies
interaktive dhe diskutime me
né qendér studentin, nxit te
student mendimin krijues, até
kritik si dhe autonominé e
pérgjegjshmériné.

NEé té njéjtén kohé siguron
udhéhegjen, mbéshtetjen dhe
ndértimin ¢ marrédhénieve t&
respektit t€ ndérsjellé mes tyre.

Nga shqyrtimi i dokumentacionit dhe vizita né UL, GVJ konstaton
se Prof.Dr Adriana Gjonaj dhe Prof.as.Dr. Ani Dasho, q¢ jané t&
angazhuara né mésimdhénie né MPSKI, kané formimin ¢ duhur
dhe né pérputhje me fushén e programit t€ studimit. GVJ
konstaton se nuk éshté né gjendje té vlerésojé pjesén tjetér té
stafit mésimdhénés né kété program studimi duke gené se
mungon njé evidencé e ploté me CV-té e stafit, edhe pas kérkesés
pér evidencé shtesé nga GVJ.

Gjaté takimeve té zhvilluara né institucion u konkludua mbéshtetje
né marrédhéniet e krijuara me respekt té ndérsjellét mes dekanit,
pérgjegjésit t€ departamentit, stafit akademik, stafit administrativ
dhe studentéve.

Evidencé 60. CV e personelit te angazhuar.pdf

Kriteri S. Njésia pérgjegjése
pér ofrimin e progamit té
studimit, vleréson dhe
pérmiréson format ¢ metodat e
mésimdhénies né ményré
periodike, duke pérfshiré
studentét n€ kété proces dhe
duke reflektuar mendimet e
sugjerimet e tyre.

Rezultatet e anketimeve dhe vlerésimeve periodike té anketés
vlerésuese té studentit pér stafin akademik, ku pérfshihen dhe
format dhe metodat ¢ mésimdhénies, i komunikohen ¢do
pedagogu. UL ka zhvilluar mekanizma pér monitorimin dhe
vlerésimin e cilésisé, qé jané rregulluar me rregulloret pérkatése
zyrat pér monitorimin ¢ brendshém té cilésisé dhe raportimi
pérkaté€s prané njé€sive kryesore dhe bazé. Né kuadér té
pérmirésimit té programit, IAL nxit dhe pérfshin né diskutime dhe
studentét népérmjet:

- Anketimit pér vlerésimin e cilésisé sé programit té

studimit nga studentét e regjistruar
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- Pérshirjen né strukturat e monitorimit dhe sigurimit té
cilésisé

- Vézhgimi i drejtpérdrejté i pedagogut gjt€ procesit
meésimoré

Evidencé shtesé Rezultatet ¢ pyetesoreve ge u behen studenteve
per programin mesimore. PDF

Evidencé 29. Raport pyetesoret ¢ studenteve.pdf

Evidencé 82. Vendimi per ngritjen e NJSBC.pdf

Evidencé 43. Raport mbi vezhgimin e paparalajmeruar te
personelit akademik.pdf

Kriteri 6. Institucioni
organizon struktura/ njési né
nivel institucional qé
promovojné pérmirésimin e
vazhdueshém té
meésimdhénies, koordinojné
dhe bashkérendojné me njésité
kryesore/bazé aktivitetet né
kuadér té€ pérmirésimit té
cilésisé s€ mésimdhénies.
Strukturat dhe njésité
pérgjegjése mbéshtesin
eksperimentimin dhe
zhvillimin e metodave té reja
inovative té mésimdhénies,
trajnojné vazhdimisht
personelin akademik pér
pérmirésimin e aftésive t&
mésimdhénies dhe zbatimit t&
metodave te reja.

Né nivel institucioni puna pér vlerésimin e aftésive mésimdhénése
dhe inovative té personelit akademik dhe ndihmésakademik
drejtohet nga NjSBC. Kjo njési ka rregulloren e saj, ku
pércaktohet edhe ményra e organizimit dhe detyrat qé kané njésité
kryesore dhe bazé. GVJ konstatoi se garantimi i pérfshirjes sé
studentéve né vlerésimin periodik t€ formave e metodave té
mésimdhénies, té vlerésimit t€ dijeve mundésohet népérmjet
pyetsorit té vlerésimit té cilésisé s€ mésimdhénies né programin e
studimit, i cili plotésohet nga studentét né fund té ¢do semestri
para provimeve. Ky pyetésor €sht€ anonim dhe gjithé procesi
drejtohet dhe monitorohet nga NJSBC. Rezultatet e pyetésorit, té
paraqitura té pérmbledhura né raport dhe g€ i komunikohen
personelit akademik, shérbejné si bazé pér pérmirésimin ¢ cilésisé
sé¢ mésimdhénies. Kjo anketé mundéson gjithashtu rritjen e
vetédijes s€ personelit akademik dhe studentéve pér cilésiné né
mésimdhenie. Nga takimet né institucion, GVJ u informua se
personeli akademik ka né fokusin e tij pérdorimin e metodave té
ndryshme dhe inovative té mésimdhénies. N& ményré € veganté
né kété drejtim kané kontribuar mobilitetet e personelit akademik
né universitete jashté vendit.

GVJ rekomandon qé UL té shtojé angazhimin dhe aplikimet pér
projekte kombétare dhe ndérkombétare, té cilat mbéshtesin
pérmirésimin e cilésisé né mésimdhénie dhe né mésimnxénie né
programin e studimit.

Evidencé 83. Manual i NJSBC.pdf

Evidencé 44. Raporte vjetore NjSBC.pdf

Evidencé 34. Raport vietor FTII 2023-2024.pdf

Evidencé 45. Raporti i monitorimit te procesit mesimor me baze
semestri.pdf
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Konkluzione

Shkalla e pérmbushjes sé
standardit

Bazuar né analizén e kritereve 1-6 té standardit Hl. 1, si dhe gjetjet
né dokumentacionin e dorézuar, por dhe né takimet gjaté vizités
né IAL konstatohet se:

- Personeli akademik i programit té studimit MPSKI
zhvillon format e mésimdhénies, mésimnxénies dhe
transmetimit té dijeve e njohurive té miratuara nga IAL
népérmjet rregulloreve specifike.

- UL angazhohet né mbéshtetjen e personelit akademik pér
pérmirésimin e kompetencave ¢ tyre didaktike. DTII
vieréson dhe pérmiréson format e metodat e mésimdhénies
né ményré periodike, duke pérfshiré dhe reflektuar
mendimin e studentéve.

- Njésia e Sigurimit té Brendshém té Cilésisé (NJSBC) né
UL organizon, drejton dhe monitoron pérmirésimin e
vazhdueshém té mésimdhénies né nivel institucional.

- GVJ rekomandon gé UL té shtojé angazhimin dhe
aplikimet pér projekte kombétare dhe ndérkombétare, té
cilat mbéshtesin pérmirésimin e cilésisé né mésimdhénie
dhe né mésimnxénie né programin e studimit.

[iﬁmmm | Pérmbushet | Pérmbushet
 pjesérisht | kryesisht plotésisht
X

Standardi 111.2

Institucioni harton rregullore dhe procedura té posacme té testimit e vlerésimit té njohurive,
dijeve dhe aftésive profesionale dhe shkencore dhe garanton zbatimin e tyre.

Kriteret

Vlerésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Kriteret dhe ményra
e testimit e vlerésimit té
njohurive, dijeve dhe aftésive
profesionale dhe shkencore
pércaktohen né né Rregulloren
€ programit t&
studimit/Rregulloren ¢
Institucionit/rregullore té
posagme, béhen publike dhe
njihen nga studentét.

GV]J konstaton se kriteret dhe ményra e testimit e vlerésimit té
njohurive, dijeve dhe aftésive profesionale jané t€ pércaktuara né
syllabus-et e 1éndéve té cilat u béhen té njohura studentéve javén
e paré té€ ¢do semestri akademik. Vlerésimi i kontrollit t€ dijes
béhet me noté, ku 5 €shté nota kaluese dhe 10 Eshté vlerésimi mé
i larté. Bazuar né syllabus-et e léndéve konstatohet se vlerésimi i
studentit béhet né katér pjesé: vleré€simi i vazhduar né seminare
(10%), detyra kursi (20%), provim i ndérmjetém (30%) dhe
provim pérfundimtar (40%).

GVJ rekomandon ¢é ményrat e vierésimit té dijeve duhen
specifikuar mé né detaj né rregulloret institucionale duke filluar
qé nga rregullorja e UL, ajo e FTII, e DTII dhe rregullorja e
programit té studimit MPSKI.
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Evidencé 22. Syllabus lende 2023-2024.pdf
Evidencé 2.Rregullore e brendshme UL.pdf
Evidencé 5.Rregullore e FTILpdf

Evidencé 6.Rregullore e programit te studimit.pdf
Evidencé 23. Rregullore Departamenti T1l.pdf

Kriteri 2. Né fillim té ¢do
lénde/moduli studentét
informohen me metodologjiné
e testimit e vlerésimit té
njohurive, dijeve dhe aftésive
profesionale e shkencore té
parashikuara né syllabuset e
léndéve/moduleve nga titullari
i léndés/modulit.

Nga bisedat qé realizoi grupi i punés s€ vlerésimit t€ jashtém me
anétarét ¢ personelit akademik efektiv, si edhe me studentét e
programit té studimit, rezultoi se pedagogét né fillim t€ ¢do
lénde/moduli  informojné studentét pér format e vlerésimit té
njohurive dhe aftésive, pér metodologjiné e testimit, pér detyrimet
léndore sé bashku me afatet pér secilin detyrim qé mbéshtesin

vlerésimin formues dhe pérmbledhés t€ studentéve.

Kriteri 3. Testimi e vlerésimi i
njohurive, dijeve dhe aftésive
profesionale e shkencore
realizohet né forma dhe
ményra té€ ndryshme, duke i
dhéné mundési studentit té
demonstrojé njohurité dhe
kompetencat e fituara.

Konstatojmé se, nga shqyrtimi i dokumentacionit, vlerésimi i
njohurive, dijeve dhe aftésive profesionale e shkencore realizohet
né forma dhe ményra t€ ndryshme. Komponentét e vlerésimit
sipas peshés pérkatése né pérqindje té pasqyruara né€ syllabus-et e
Iéndéve jané:

- vlerésimi 1 vazhduar né€ seminare (10%) t€ notés

pérfundimtare

- detyra kursi (20%) té notés pérfundimtare

- provim i ndérmjetém (30%) t€ notés pérfundimtare

- dhe provim pérfundimtar (40%) t€ notés pérfundimtare
Studenti éshté i detyruar t& frekuentojé 50% té seancave té
leksioneve dhe 75% t€ seancave t€ seminareve. GV.J konstaton se
masa e frekuentimit té laboratoreve mungon né syllabus-e dhe
rekomandon pérfshirjen e tij.
GVJ konstaton se syllabus-i i léndés “Praktiké dhe Zhvillim
Karriere” ka t€ njéjtén formé kontrolli dhe vlerésimi me 1éndét e
tiera. GVJ rekomandon qé syllabus-i té pérmirésohet duke u
bazuar né vierésimin e detajuar té praktikés gé reflektohet né
Dosjen e Praktikés Mésimove.

Evidencé 22. Syllabus lende 2023-2024.pdf
Evidencé 65. Dosje per praktiken e studentit.pdf
Evidencé 16. Udhezues per zhvillimin e lendes se praktikes.pdf

Konkluzione

Bazuar né analizén e kritereve 1-3 té standardit 111, 2, si dhe gjetjet
né dokumentacionin e dorézuar, por dhe né takimet gjaté vizités
né IAL konstatohet se:
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Shkalla e pérmbushjes sé
standardit

- GVJ rekomandon qé ményrat e vierésimit té dijeve duhen
specifikuar mé né detaj né rregulloret institucionale duke
filluar gé nga rregullorja e UL, ajo e FTII, e DTII dhe
rregullorja e programit té studimit MPSKI.

- Pedagogét né fillim té ¢do lénde/moduli informaojné
studentét pér format e vierésimit té njohurive dhe aftésive,
pér metodologjiné e testimit, pér detyrimet léndore sé
bashku me afatet pér secilin detyrim qé mbéshtesin
vierésimin formues dhe pérmbledhés té studentéve.

- GVJ konstaton se masa e frekuentimit té laboratoreve |
mungon né syllabus-e dhe rekomandon pérfshirjen e tij.

- GVJ rekomandon gé syllabus-i i léndés Praktiké dhe
Zhvillim Karriere té pérmirésohet duke u bazuar né
vierésimin e detajuar té praktikés gé reflektohet né Dosjen

e Praktikés Mésimore.
| Pérmbushet | Pérmbushet | Pérmbushet
| kryesisht plotésisht
X

Standardi IIL.3

Institucioni siguron vlerésim té drejté dhe transparent, bazuar né meritén e ¢do studenti duke
pérfshiré dhe procesin e ankimimit.

Kriteret

Vlerésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Testimi ¢ vlerésimi i
njohurive, dijeve dhe aftésive
profesionale realizohet gjaté
gjithé vitit akademik dhe
reflektohet né vlerésimin
pérfundimtar, té parashikuara
né syllabuset e
léndéve/moduleve nga titullari
i 1éndés/modulit.

Nga dokumentacioni i véné€ né dispozicion GVJ konstaton se
testimi dhe vlerésimi i njohurive, aftésive dhe kompetencave
profesionale realizohet pérgjaté vitit akademik me géllim qé&
studentét té jené t€ angazhuar pérgjaté semestrit dhe té vlerésohen
sipas disa kritereve t& parashikuara n€ rregulloren e studimeve.
Sig¢ éshté pérmendur edhe mé lart pedagogu i 1€ndés né vierésimin
pérfundimtar mbéshtetet né vlerésimin e vazhduar né seminare,
detyrén e kursit, provimin e ndérmjetém dhe provimin
pérfundimtar.

Kéto forma testimi dhe detyrash u japin mundg€siné t€ gjithé
studentéve té€ shprehin aftésité e tyre dhe t€ mbrojné kompetencat
¢ fituara gjaté procesit mésimor. Testimi e vler€simi i njohurive,
dijeve dhe aftésive profesionale parashikohet né t€ gjitha
syllabuset e léndéve.

Evidencé 22. Syllabus lende 2023-2024.pdf
Evidencé 47. Rregullore e provimeve UL.pdf
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Kriteri 2. Institucioni vé né
zbatim sisteme elektronike té
testimit dhe vlerésimit, t€ cilat
shmangin forma t€ ndryshme
abuzimi dhe rrisin
transparencén.

Nga bisedat qé realizoi GV] me anétarét e personelit akademik
efektiv, por edhe nga dokumentacioni i véné né dispozicion, u
konstatua se testimi dhe vlerésimi i njohurive né UL realizohet
duke kombinuar metodat tradicionale (provimet me shkrim dhe
ato me gojé), si dhe format elektronike si hartimi, dérgimi
elektronik dhe prezantimi i detyrave/projekteve t€ kursit. Pér disa
kurrikula specifike né UL éshté pérdorur dhe metoda elektronike
e vlerésimit népérmjet projektit Cleanscore nga Fondi Shqiptaro -
Amerikan i Zhvillimit.

Evidencé 22. Syllabus lende 2023-2024.pdf
Evidencé 48. Testimi online.pdf

Kriteri 3. Vlerésimi
pérfundimtar i 1éndés béhet né
pérputhje me syllabusin dhe
bazén ligjore né fuqi.

GV konstaton se format e vlerésimit pérfundimtar t& léndés jané
té pércaktuara pérgjithésisht né rregulloren e studimeve né UL,
rregulloret e FTII dhe té programit té studimit MPSKI, si dhe né
ményré mé specifike né€ rregulloren e provimeve t€ UL dhe
syllabus-in pérkatés té léndés. Né t€ nj€jtén kohé forma e
vlerésimit u béhet e ditur studentéve né javén e paré mésimore nga
pedagogu i léndés.

Evidencé 22. Syllabus lende 2023-2024.pdf
Evidencé 47. Rregullore e provimeve UL.pdf
Evidencé 2.Rregullore e brendshme UL.pdf
Evidencé 5.Rreguliore e FTILpdf

Kriteri 4. Vlerésimi i
njohurive, dijeve dhe aftésive
profesionale shoqérohet me
komente/feedback (nése éshté i
nevojshém) dhe lidhet me
késhilla mbi procesin e té
nxénit pér té ndihmuar
studentin té pérmirésohet né té
ardhmen.

Nga dokumentacioni i véné né dispozicion GVJ konstaton se gjaté
zhvillimit té 1éndés stafi akademik gjat€ oréve t€ seminareve u
ofron studentéve komente /feedback pér performancén ¢ tyre
lidhur me pérvetésimin e njohurive gjaté seminareve/testimeve té
ndérmjetme, nivelit té pérgatitjes/prezantimeve té detyrave té
kursit/projekteve, duke iu dhéné késhilla/orientime pér
pérmirésimin e performancés né té ardhmen. Vlerésimi i
komponentéve té vlerésimit pérfundimtar shoqérohet me komente
nga pedagogu/pedagogét e léndés, ku qartésohen té gjitha kriteret
e pérdorura né vlerésim dhe studentét ballafagohen me
vlerésimin. Korrigjimi i provimit shogérohet me komente né
lidhje me gjetjet e pedagogut dhe arsyetimin e vlerésimit. Nga
takimi me stafin akademik dhe studentét e programit t€ studimit u
konstatua se né raste t€ nevojshme, pedagogu/pedagogét e l€ndés
jané té gatshém t€ japin mbéshtetjen dhe sqarimet shtesé té
nevojshme pér studentét q€ e kérkojné kété, bazuar edhe né
rregulloren e tutoriatit,
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Evidencé 47. Rregullore e provimeve UL.pdf

Evidencé 49. Format zhvillimi detyre kursi, projekt.pdf
Evidencé 50. Format teze provimi.pdf

Evidencé 51. Rregullore tutoriati, UL.pdf

Kriteri 5. Njésité pérgjegjése
dhe personeli akademik
shmangin/nuk lejojné
plagjiaturén, kopjimin né
provime dhe detyra.

Né rregulloren ¢ provimeve t€ UL jané pércaktuar masat qé
merren nga njésité pergjegjése dhe personeli akademik qé
shmangin/nuk lejojné plagjiaturén, kopjimin né€ provime dhe
detyra. DTII dhe personeli akademik bazohen né rregulloren e
provimit lidhur me ményrén e mbikégyrjes dhe t€ masave
ndéshkuese né rast kopjimi gjaté procesit té provimit. Pér sa i
pérket detyrave t€ kursit dhe kryesisht té€ punimeve té diplomave,
personeli akademik dhe drejtuesit ¢ DTII, orientojné/miratojné
tematika kryesisht aplikative ose gjysmé aplikative, ku té dhénat
q¢€ pérdoren (kryesisht t€ punimet e diplomave) t€ jené€ autentike.
Testet e ndérmjetme dhe ai final administrohen nga prania né
auditor e dy pedagogéve, t€ cilét jané pérgjegjés pér moslejimin e
kopjimit.

Evidencé 47. Rregullore ¢ provimeve UL.pdf

Kriteri 6. Rezultatet e
kontrollit té dijeve dhe aftésive
profesionale bazohen né merité
dhe jepen né kohé sipas
pércaktimeve né rregulloret
pérkatése.

Nga vizita né institucion, si edhe nga kontrolli i dokumentacionit
shoqérues rezultoi se vlerésimi pérfundimtar béhet né pérputhje
me rregulloren e studimeve n€ UL, rregulloren e FTII, rregulloren
¢ programit t€ studimit MPSKI, rregulloren e provimeve né UL si
dhe sipas disa kritereve t€ parashikuvara pér komponentét ¢
vlerésimit né syllabuset e 1éndéve. GV konstatoi, gjaté vizités né
sekretariné mésimore, qé vlerésimi kryhet né bazé notash nga 1
né 10. Nota mé e ulét kaluese éshté nota 5. Rezultatet e provimit
ju béhen té njohura studentéve nga pedagogu i léndés né€ orén dhe
sallén e dakordésuar paraprakisht me studentét ose népérmjet
sistemit Pitagora. Gjaté vitit pedagogét jané té liré té alternojné
metodat kontrolluese dhe vlerésuese t€ cilat pérfshijné kontroll t&
vazhdueshém népérmjet provimeve, teste me pyetje alternative,
quiz-e, prezantime né grup ose individuale, etj.

Evidencé 2.Rregullore e brendshme UL.pdf

Evidencé 5.Rregullore e FT1Lpdf

Evidencé 47. Rregullore e provimeve UL.pdf

Evidencé 22. Syllabus lende 2023-2024.pdf

Evidencé 19. Udhezues per perdorimin e Pitagores, studenti.pdf
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Evidencé 18. Urdher
Pitagores,pedagoget.pdf

dhe udhezues per perdorimin e

Kriteri 7. Institucioni garanton
té drejtat e studentéve pér t'u
njohur me vlerésimin,
kérkesén pér rishikim té
vlerésimit né€ pérputhje me me
rregullat qé pérfshihen né
statut, rregulloret dhe
procedurat e vlerésimit.

GVIJ konstatoi gjaté takimit me studentét se ata ishin t€ informuar
mbi té drejtén e tyre pér ankimim, kjo e pércaktuar edhe né
rregulloren e studimeve né UL, Neni 99, rregulloren e programit
té studimit MPSKI, Neni 27, rregulloren e provimeve UL, Neni
21. GV konstaton mospérputhje t€ procedurave dhe afateve qé
studenti duhet té ndjeké né rast ankimimi referuar rregullores sé
UL, rregullores sé MPSKI dhe asaj té€ provimeve né UL. GVJ
rekomandon pérmirésimin e rregullores sé programit té studimit
MPSKI, Neni 27, dhe rregulloren ¢ UL, Neni 99 bazuar né
rregulloren e provimeve té UL, Neni 21.

Gjaté takimit me studentét e kétij programi studimi, GVJ
konstatoi se studentét né pérgjithési mermin pérgjigie apo
sqaronin ¢do paqartési t¢é mundshme me pedagogét e léndés pa
patur nevojé té€ pérshkallézojné kérkesat e tyre.

Evidencé 2.Rregullore e brendshme UL.pdf
Evidencé 6. Rregullore e programit te studimit.pdf
Evidencé 47. Rregullore e provimeve UL.pdf

Kriteri 8. Cdo kérkesé,
ankimim, shqyrtohet nga
komisioni i vlerésimit dhe mé
pas nga komisioni i posagém.
Procedura e ndjekur duhet t€
jeté transparente pér palét e
pérfshira, dokumentohet dhe
arkivohet.

Nga dokumentacioni 1 véné né dispozicion GVJ konstaton se:
- Né rreguiloren e brendshme té UL, Neni 99 thuhet:

o Studentét kané té drejté té paragesin brenda 3 (tre) ditéve
nga marrja dijeni e vlerésimit, ankesé me shkrim tek
Dekani i FTH pér rishikim té vierésimit té provimit.
Ankimimi i dérgohet DTII pér ngritjen e njé komisioni ad-
hoc i cili do té béjé verifikimin e pretendimeve té
studentit. Me miratim té pérgjegjésit té DTII, komisioni
pércakton vierésimin pérfundimtar té provimit.

- Né rregulloren e programit t€ studimit MPSKI, Neni 27
thuhet:

o Me shpalljen e rezultateve nga pedagogu, studenti ka té
drejtén e kontestimit té mundshém tek pérgjegjési i DTII
brenda 48 oréve nga marrfa e rezultatit. Pas kontestimit
té notés nga studenti, kérkesa e tij pér rivierésim
shqyrtohet pérgjegjési { departamentit dhe
komisioni i provimit/pedagogu i léndés té cilét vendosin
pér notén pérfundimtare.

- Né rregulloren e provimeve t€ UL thuhet:

o Studenti ka té drejté 1é kérkojé korrigjimin e provimit té

tif brenda 3 (tre} ditésh nga data e shpalljes sé

nga
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rezultateve té provimit. Ai ka té drejté té depozitojé
kérkesén pér rishikim né departament. Komisioni i
Provimit ballafagon tezén me studentin dhe nése
konstatohen gabime né vlerésim béhen ndryshimet
pérkatése duke dalé me njé vierésim pérfundimtar nga
ana e komisionit. Né rast se studenti ka ankesa pér
Komisionin e Provimit ai mund té kérkojé me shkrim
ngritien nga DTII té njé Komisioni Shqyrtues tjetér i cili
do té dalé me njé vierésim pérfundimtar.

GVJ rekomandon unifikimin e procedurés dhe afateve té
ankimimit, né té gjitha rregulloret ku bén pjesé, né ményré gé
kérkesa e studentit té keté mundésiné té shqyrtohet nga
komisioni i vierésimit dhe mé pas nga komisioni i posacém.

Evidencé 2.Rregullore e brendshme UL.pdf
Evidencé 6. Rregullore e programit te studimit.pdf
Evidencé 47. Rregullore e provimeve UL.pdf Neni 21

Konkluzione

Bazuar né analizén e kritereve 1-8 té standardit I11.3, si dhe gjetjet
né dokumentacionin e dorézuar, por dhe né takimet gjaté vizités
né IAL konstatohet se:

Testimi e vierésimi i njohurive, dijeve dhe aftésive
profesionale parashikohet né té gjitha syllabuset e
léndéve.

Testimi dhe vierésimi i njohurive né UL realizohet duke
kombinuar metodat tradicionale si dhe format elektronike.
Format e vierésimit pérfundimtar té léndés jané té
pércaktuara pérgjithésisht né rregulloren e studimeve né
UL, rregulloret e FTH dhe té programit té studimit
MPSKI, si dhe né ményré mé specifike né rregulloren e
provimeve té UL dhe syllabus-in pérkatés té léndés.

Gjaté zhvillimit té léndés stafi akademik u ofron
studentéve komente /feedback pér performancén e tyre
lidhur  me  pérvetésimin e  njohurive  gjaté
seminareve/testimeve  té  ndérmjetme,  nivelit  té
pérgatities/prezantimeve té detyrave té kursit/projekteve,
duke iu dhéné késhilla pér pérmirésimin e performancés
né té ardhmen.

Né rregulloren e provimeve té UL jané pércaktuar masat
qé merren nga njésité pérgjegjése dhe personeli akademik
gqé shmangin/nuk lejojné plagjiaturén, kopjimin né
provime dhe detyra.
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- Vlerésimi pérfundimtar béhet né pérputhje me rregulloren
e studimeve né UL, rregulloren e FTII, rregulloren e
programit té studimit MPSKI, rregulloren e provimeve né
UL si dhe sipas disa kritereve té parashikuara pér
komponentét e vierésimit né syllabuset e léndéve.

- Studentét né pérgjithési marrin pérgjigje apo sqarojné ¢do
paqartési té mundshme me pedagogét e léndés pa patur
nevojé té pérshkallézojné kérkesat e tyre.

- GVJ rekomandon unifikimin e procedurés dhe afateve té
Ankimimit, né té gjitha rregulloret ku bén pjesé, né ményré
gé kérkesa e studentit té keté mundésiné té shqyrtohet nga

Komisioni i Vlerésimit dhe mé pas nga Komisioni i
Posacem.

Shkalla e pérmbushjes sé
standardit

| Pérmbushet | Pérmbushet | Pérmbushet
pjesérisht kryesisht plotésisht

X

Standardi 111.4

Programi i studimit garanton rritjen e aftésive krijuese e zbatuese tek studentét dhe synojné
zhvillimin e thelluar té kompetencave profesionale e shkencore tek studentét.

Kriteret

Vlerésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Programi i studimit
duhet t€ garantojé thellimin e
njohurive, t€ zhvillojé aftésité
profesionale dhe té veganta
shkencore té studentéve.

GVIJ konstaton se program i studimit MPSKI synon t’i pérgatisé
dhe formojé studentét me njohurité dhe kompetencat e nevojshme
né menaxhimin e bazave té té dhénave, siguriné e sistemeve dhe
aplikacioneve, siguringé kibernetike t€ organizatés, siguriné e
mjetave kompjuterike etj. GVJ pas shqyrtimit t€ dokumentacionit
pérkatés konstaton se plani mésimor i programit té studimit
pérfshin dhe 1éndé karakterizuese né fushén e teknologjisé sé
informacionit dhe inovacionit, specifikisht né fushén e sigurisé
kibernetike, si dhe pérmbyllet me provimin pérfundimtar/punimin
¢ diplomés. Né kété program studimi €shté parashikuar lénda
“Praktiké Profesionale”, e cila ndihmon studentin té aplikojé né
praktiké njohurité e pérftuara gjaté studimeve né€ njé ambient real
né tregun e punés. DTII mundéson pér studentét krahas procesit
mésimor dhe procesin e konsultimeve. Kjo kurrikul pérgatit dhe
mbéshtet studentét pér thellimin e studimeve né ciklin master.

Evidencé 6. Rregullore e programit te studimit.pdf
Evidencé 10. Programi mesimor.pd{
Evidencé 22. Syllabus lende 2023-2024.pdf
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Kriteri 2. Programi i studimit
garanton zhvillimin e aftésive
té vecanta né fushén e
teknologjisé s€ informacionit,
humane, sociale, komunikimit
dhe ndérveprimit (pérfshiré
edhe né gjuhé t€ huaj).

Ky program studimi synon krijimin dhe zhvillimin e aftésive
specifike dhe né fushén e komunikimit dhe ndérveprimit dhe aftési
té tjera té vecanta kurrikulare si “Etika dhe teknologjia™, “Praktiké
dhe Zhvillim karriere”. Njohurité dhe aftésité né fushén ¢ TIK jané
té thelluara dhe pjesé e programit té studimit.

Evidencé 10. Programi mesimor.pdf
Evidencé 22. Syllabus lende 2023-2024.pdf

Kriteri 3. Kompetencat dhe
aftésité q€ fiton studenti, té
paraqitura né programin e
studimit dhe syllabuset ¢ ¢do
lénde, analizohen e
shqyrtohen né pérfundim té
léndés. Personeli akademik vé
né pah ¢éshtjet mé t&
réndésishme dhe orienton
studentét pér zbatimin ¢ tyre,
si dhe pér detyrimet
pérmbyllése.

Nga takimi me studentét ¢ programit, rezulton se né fillim té
semestrit, studentéve iu ofrohet informacion rreth ményrés sé
organizimit t€ léndés, objektivat e 1€ndés dhe rezultatet e pritshme.
Metodat e testimit dhe vlerésimit t€ njohurive, aftésive dhe
kompetencave profesionale ju béhen t€ njohura studentéve né
pérfundim t€ léndés. Né két€ ményré u vihen né vémendje
konceptet dhe ¢éshtjet mé té réndésishme, si dhe detyrimet
pérmbyllése dhe vlerésimi i tyre sipas kritereve t& parashikuara dhe
prezantuara né syllabuset e léndéve. GVJ u informua gjaté takimit
me stafin akademik se studentét né ményré té€ vazhdueshme
mbéshteten, orientohen dhe udhézohen nga ana ¢ tyre né realizimin
e detyrave té caktuara, pjes€ e programeve mésimore t€ léndéve té
ndryshme. Detyrat/projektet e kursit né léndét pérkatése jané njé
mundési reale pér zhvillimin e punés né grup. Gjithashtu né€ javét
e fundit, pedagogét e 1€ndés informojné studentét mbi kompetencat
e fituara qé duhet té demonstrojné n€ provim. Studentét orientohen
né lidhje me strukturén dhe natyrén e pyetjeve q€ do té keté
provimi pérfundimtar dhe gjithashtu edhe pér peshén qé do té keté
n¢ notén finale t&€ modulit/léndés provimi pérfundimtar.

Evidencé 6. Rregullore € programit te studimit.pdf
Evidencé 22. Syllabus lende 2023-2024.pdf

Kriteri 4. Mésimdhénia
realizohet mbi bazé
kompetencash qé t’u japé
studentéve mundési té
zhvillojné njohurité e marra
né laboratoré dhe praktikat
profesionale. Personeli
akademik mbéshtet diskutimet
dhe punén né grup né
interpretimin dhe zgjidhjen e
problemeve/gEshtjeve té

GVJ vleréson se personeli akademik i programit t€ studimit
MPSKI transmeton dijet e tyre tek studentét duke demonstruar
njohurit¢ dhe duke kryer praktika dhe testime laboratorike sé
bashku me studentét. Gjaté zhvillimit t€ oréve mésimore, studentét
realizojné prezantime apo detyra kursi dhe projekte t€ ndryshme t&
parashikuara dhe né syllabuset e t€ gjitha léndéve. Studentét
aplikojné njohurité e marra gjaté léndéve né praktikat léndore dhe
profesionale.

Gjaté takimeve me stafin akademik dhe studentét, GVJ evidentoi
se personeli akademik i programit t€ studimit MPSKI né ményré
té vazhdueshme mbéshtet, orienton dhe instrukton studentét né
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caktuara; krijon klimé té
pérshtatshme pér zhvillimin e
ideve inovative, studime té
pérparuara kérkimore e
shkencore dhe i mbéshtet ato;
ndérthur format ¢
mésimdhénies me
institucionet bashképunuese
pér t&€ mundésuar dhe rritur
mobilitetin e studentéve.

realizimin e detyrave té caktuara, pjes¢ ¢ programeve mésimore té
léndéve t& ndryshme. Detyrat/projektet e kursit né 1éndét pérkatése
jané njé mundési reale pér zhvillimin e punés né grup pér
interpretimin dhe zgjidhjen e problemeve té zbatimit real, né té
cilat personeli akademik nxit studentét g€ ta trajtojné studimin dhe
gjetjen e zgjidhjes duke punuar né grup. Né té njéjtén kohé UL ka
nénshkruar marréveshje bashképunimi dhe shkémbimi mé IAL né
vend dhe jashté, si dhe né kuadér té projekteve ERASMUS +,
exchange dhe mobilitet. Aktualisht nuk ka projekte ERASMUS +,
exchange dhe mobilitete aktive né kété program studimi. GVJ
rekomandon qé UL té shtojé angazhimin dhe aplikimet pér kéto
projekte pasi mbéshtesin pérmirésimin e cilésisé né mésimdhénie
dhe né mésimnxénie né programin e studimit, si dhe realizimin e
programit té studimit.

Evidencé 34. Raport vietor FTII 2023-2024.pdf

Evidencé 35. Marreveshje Erasmus + dhe shkembime stafi.pdf
Evidencé shtesé Evidenca Lista e aktiviteteve ne kuader te
programit MP SKL.pdf

Evidencé 15. Institucionet bashkepunuese me UL.pdf

Evidencé 20. Institucionet ne te cilat zhvillohet praktika
profesionale.pdf

Kriteri 5. Personeli akademik
efektiv dhe me kontraté
realizon or€ t€ hapura dhe
seminare mbi zhvillime té€ reja
té shkencés dhe teknologjisé
brenda/jashté strukturés s€
programit t€ studimit.

Referuar takimeve té zhvilluara me stafin akademik, si edhe
dokumentacionit té véné né dispozicion nga institucioni, u
evidentua se DTIl népérmjet personelit akademik efektiv té
pérfshiré né programin e studimit ka realizuar leksione t€ hapura
(shkurt, prill 2022) gé lidhen me teknologjiné e informacionit dhe
inovacionit, por edhe té sigurisé kibernetike né vecanti (maj 2024),
Megjithaté, GV.J rekomandon gé té rritet ndjeshém numri i
leksioneve té hapura apo seminareve né kuadér té programit té
studimit MPSKI.

Evidencé shtesé Evidenca Lista ¢ aktiviteteve ne kuader te
programit MP SKl.pdf

Kriteri 6. Institucioni nxit
zhvillimin e ideve inovative,
studimeve t€ pérparuara
kérkimore nga studentét dhe i
mbéshtet tinanciarisht ato.

Referuar takimeve té zhvilluara me stafin akademik, si edhe
dokumentacionit t&¢ véné né dispozicion nga institucioni, GVJ
konstaton se UL nxit zhvillimin e ideve inovative, studimeve té
pérparuara duke ofruar mbéshtetje népérmjet gendrés FAB
{mungon referencé/evidencé). Informacioni ne lidhje me
aktivitetin ¢ késaj qendre né fagen zyrtare 1€ UL konstatohet se
éshté 1 pa azhornuar pér vitet e fundit. Megjithaté, GVJ
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rekomandon qé té punohet pér nxitjen e studimeve kérkimore té
studentéve nga ky program studimi.

https://luarasi-univ.edu.al/sq/projektet-fab

Konkluzione Bazuar né analizén e kritereve 1-6 té standardit 111.4, si dhe gjetjet
né dokumentacionin e dorézuar, por dhe né takimet gjaté vizités né
IAL konstatohet se:

- Programi i studimit MPSKI synon t'i pérgatisé dhe formojé
studentét me njohurité dhe kompetencat e nevojshme né
menaxhimin e bazave té té dhénave, siguriné e sistemeve
dhe aplikacioneve, siguriné kibernetike té organizatés,
siguriné e rrjetave kompjuterike etj.

- Ky program studimi synon krijimin dhe zhvillimin e aftésive
specifike dhe né fushén e komunikimit dhe ndérveprimit dhe
aftési té tjera té vecanta kurrikulare si “Etika dhe
teknologjia™, “Praktiké dhe Zhvillim karriere”.

- Kompetencat dhe aftésité gé fiton studenti analizohen né
pérfundim té léndés si dhe studentét orientohen pér
zbatimin e tyre, si dhe pér detyrimet pérmbyllése.

! - GVJrekomandon qé UL té shtojé angazhimin dhe aplikimet

| pér projektet ERASMUS + pasi mbéshtesin pérmirésimin e
cilésisé né mésimdhénie dhe né mésimnxénie né programin
e studimit, si dhe realizimin e programit té studimit.

- GVJ rekomandon gé té rritet ndjeshém numri i leksioneve
té hapura apo seminareve né kuadér té programit 1é
studimit MPSKI.

- GVJ rekomandon gé té punohet pér nxitjen e studimeve
kérkimore te studenteve nga ky program studimi.

' Pérmbushet | Pérmbushet |
kryesisht plotésisht

 Shkalla e pérmbushjes sé
standardit

X

Standardi IIL5
Institucioni ndjek njé proceduré té qarté té detyrimeve pérmbyllése té studentit n€ programin
e studimit dhe e pérgatit até me dokumentacionin e nevojshém.

Kriteret Vlerésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Institucioni harton Nga dokumentacioni i véné né dispozicion, GVJ konstaton se né:
proceduré t€ posagme pér - Rregulloren e UL, Kreu XI-Diplomimi, pika 4 thuhet se:
detyrimet pérmbyllése, para o Diploma né ciklin e dyté té studimeve mbrohet me

temé diplome.
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realizimit té tyre dhe 1 bén ato
publike dhe e bén até publike.

- Rregulloren e FTII, Kreu VIII-Diplomimi, Neni 57, pika
5 thuhet se:
o Studenti, pasi ka pérmbushur me sukses té gjitha
kérkesat e programit té studimit ciklit té dyté, fillon
pérgatitien pér temén e diplomés né semestrin e
Sfundit.
- Rregulloren e programit té studimit MPSKI, Kreu V-
Diplomimi, Neni 33-Fitimi i Diplomés, pika 1 thuhet se:
o Studentét né kété program studimi diplomohen me
provim té pérgjithshém pérfundimtar ose me
provim diplome dhe fakulteti pércakton pragun e
notés mesatare...
- Rregulloren e diplomimit, Kreu II, Neni 5, pika 4 thuhet
se:
o Diploma, né ciklin e dyté té studimeve Master
Profesional, mbrohet me provim (€ pérgjithshém
ose me temé diplome. Kriteri pér pércaktimin e
ményrés sé mbrojtjes pércaktohet nga Dekanati i
secilit Fakultet.
o Neni 7-Mbrojtja e diplomés me temé diplome, pika
2 thuhet se: Né ciklin e dyté té studimeve Master
Profesional, té drejtén pér té mbrojtur diplomén
me temé e kané té gjithé studentét qé plotésojné
kriterin e mesatares.
GVIJ bazuar né RVB (standardi IIL5, kriteri 1), por edhe nga
takimi me stafin akademik dhe studentét konstaton se pérmbyllja
e studimeve né programin e studimit MPSKI realizohet vetém
népérmjet dhénies sé€ njé€ provimi té pérgjithshém pérfundimtar
dhe jo me temé diplome.
GVJ rekomandon ¢é té konsiderohet pérmbylija e studimeve me
temé diplome dhe pércaktimin (me noté) e kriterit té mesatares
sé diplomimit me temé diplome né secilén prej rregulloreve,
specifikisht né até té programit té studimit MPSKI,

Evidencé shtesé Evidenca Rregulore e brendshme e Universitetit
Luarasi.pdf Kreu XI

Evidencé 5. Rregullore e FTILpdf Kreu VIII

Evidencé 6. Rregullore e programit te studimit.pdf Kreu V
Evidence 56. Rreguiiore e diplomimit.pdf Kreu Ii

Evidencé RVB MP.pdf
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Kriteri 2. Strukturat
pérgjegjése dhe personeli
akademik asistojné studentét,
duke véné né dispozicion
informacione, udhézime dhe
materialet e nevojshme né
funksion té té detyrimeve
pérmbyllése.

Nga shqyrtimi i dokumentacionit t€ dorézuar nga IAL, si dhe nga
takimet né institucion konstatojmé se DTIl harton, né
bashképunim me t€ gjithé stafin akademik, njé program pér
provimin pérfundimtar t€ diplomimit, g€ pérmban léndét dhe
temat pérkatése pér té cilat u vihen né dispozicion studentéve. Pér
studentét g€ plotésojné kriterin ¢ mesatares pér mbrojtien €
diplomés me temé diplome, GVJ sugjeron vendosjen e kufirit té
notés mesatare minimalisht 8.5.

Evidencé shtesé Evidenca Rregulore e brendshme e Universitetit
Luarasi.pdf

Evidencé 5. Rregullore e FTILpdf

Evidencé 6. Rregullore e programit te studimit.pdf

Evidencé 56. Rregullore e diplomimit.pdf

Kriteri 3. Komisioni i
posagém pér administrimin €
provimit final bazohet né
testimin e njohurité e dhéna
gjaté gjithé viteve akademike,
duke pérfshiré té gjitha 1€ndét/
modulet né bazé t€ réndésisé
dhe peshés specifike.

Nga bisedat qé¢ GVIJ realizoi me anétarét e personelit akademik
efektiv u konstatua se provimit final bazohet né testimin ¢
njohurive té dhéna gjaté gjithé viteve akademike duke pérfshiré
1éndé né bazé té réndésisé dhe peshés specifike.

GV]J konstaton se né rregulloren e UL pércaktohet se teza e
provimit t€ pérgjithshém pérfundimtar €shté e pérbéré nga grupe
t€ ndryshme pyetjesh té pérgatitura nga 1éndét q€ studentét kané
ndjekur gjaté studimeve. Pérqindja e secilit grup pyetjesh
pércaktohet né bazé té ngarkes€s s€ léndés (krediteve) né
programin e studimit dhe raportit t€ tyre me léndét e tjera.
Komisioni i posagém pér administrimin e provimit
pérgjithshém pérfundimtar pérgatit tezén pér provimin e
pérgjithshém pérfundimtar bazuar né pyetjet e paraqitura nga
secili pedagog i pérfshiré né proces, duke ruajtur pérgindjen e
pércaktuar.

té

Evidencé 56. Rregullore e diplomimit.pdf
54. Procesverbal
pergjithshem perfundimtar.pdf

Evidencé informues mbi  provimin e

Kriteri 4. Personeli akademik/
Udhéhegési 1 diplomés
orienton dhe ndihmon
studentét né pércaktimin e
temave té€ punimit té diplomés.
Udhéheqési i asiston studentin
né nxjerrjen e rezultateve,

pérpunimin ¢ tyre, si dhe

GV bazuar né dokumentacionin e véné né dispozicion konstaton
se rregulloret institucionale ¢ parashikojné mundésiné e
pérmbylljes sé studimeve me temé diplome. Nga takimi me stafin
akademik dhe RVB pér programin MPSKI kontatohet se
pérmbyllja e studimeve
final/pérfundimtar.

GVJ rekomandon gé té konsiderohet pérmbyllja e studimeve me
temé diplome.

realizohet vetém me provim
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shkrimin e punimit pérmbyllés
sipas udhézuesve t€ miratuar,
Ai garanton cilésiné e
rezultateve dhe miraton ose jo
nése punimi éshté 1 ploté pér
t’u paraqitur para komisionit.

Evidencé shtesé Evidenca Rregulore ¢ brendshme e Universitetit
Luarasi.pdf

Evidencé 5. Rregullore e FTIL.pdf

Evidencé 6. Rregullore e programit te studimit.pdf

Evidencé 56. Rregullore e diplomimit.pdf

Evidencé 54. Procesverbal informues mbi provimin e
pergjithshem perfundimtar.pdf

Evidencé RVB MP.pdf

Kriteri 5. Institucioni asiston
studentét pér kryerjen e
matjeve, analizave, testeve né
mjediset e institucionit apo
jashté tij né bazé t€ temave dhe
fushés sé studimit.

GVJ rekomandon nxitjen e aftésive kérkimore té studentéve té
programit té studimit MPSKI pér kryerjen ¢ matjeve, analizave,
testeve né mjediset e institucionit apo jasht€ tij n€ bazé té temave
dhe fushés sé studimit.

Kriteri 6. Né pérfundim t&
provimit pérfundimtar t&
pérgjithshém ose té mbrojtjes
s€ punimit té& diplomés,
studenti vlerésohet me noté.

GV] referuar dokumentacionit t€ dorézuar si dhe vizités né
institucion konstaton se né pérfundim té provimit pérfundimtar té
pérgjithshém ose t€ mbrojtjes s€ punimit t€ diplomés, studenti
vlerésohet me noté nga komisioni i cili mé€ pas plotéson dhe
nénshkruan procesverbalet pérkatése dhe i dorézon né Sekretariné
Meésimore té fakultetit.

Evidencé 56. Rregullore ¢ diplomimit.pdf

Kriteri 7. N¢ pérfundim té
studimeve, studenti pajiset me
diplomén dhe suplementin e
diplomés, té€ miratuara nga
ministria pérgjegjése pér
arsimin. Né pérfundim té
studimeve, studentit i vihet né
dispozicion kopje € ploté
zyrtare e programit té studimit
t€ zhvilluar.

Nga shqyrtimi dhe analiza e dokumentacionit t€ dorézuar nga UL
evidentohet se n€ pérfundim té studimeve, studenti pajiset me
diplomén dhe suplementin e diplomés, té miratuara nga ministria
pérgjegjése pér arsimin. GVJ konstaton se UL ka t€ miratuar
formén e regjistrimit té diplomés me Urdhér QSHA Nr. 130, daté
16.05.2023.

Evidenceé shtesé Evidenca Formati 1 diplomes MP SK1.pdfl

Kriteri 8. Institucioni ruan né
pérputhje me legjislacionin né
fuqi kopje té€ dokumentacionit
t€ studentit dhe paraqget rast pas
rasti informacione pér
studentin nése kérkohen.

Né sekretariné mésimore dhe né até t€ njésisé kryesore, ruhet i
gjithé dokumentacioni pér procesin mésimor té ¢do viti akademik,
qé arkivohen sipas akteve ligjore né fuqi né zyrén e arkivé-
protokollit. Né rastet kur studenti pas diplomimit kérkon, ai mund
té pajiset me dublikata t€ dokumentacioneve qé kané gené né fuqi
né periudhén kur ka gené student prané kétij instituctoni.
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Konkluzione

Evidencé 57. Miratimi i rregullores se zyres se arkive
protokoll.pdf
Evidencé 58. Rregullore e sekretarise mesimore.pdf

Bazuar né analizén e kritereve 1-8 té standardit I11. 3, si dhe gjetjet
né dokumentacionin e dorézuar, por dhe né takimet gjaté vizités
né IAL konstatohet se:

- Pérmbylija e studimeve né programin e studimit MPSKI
realizohet vetém népérmjet dhénies sé njé provimi té
pérgjithshém pérfundimtar dhe jo me temé diplome.

- Provimi final bazohet né testimin e njohurive té dhéna
gjaté gjithé viteve akademike duke pérfshiré Iéndé né bazé
té réndésisé dhe peshés specifike.

- Né pérfundim té provimit pérfundimtar té pérgjithshém
ose té mbrojtjes sé punimit té diplomés, studenti vierésohet
me noté.

- Né pérfundim té studimeve, studenti pajiset me diplomén
dhe suplementin e diplomés, té miratuara nga ministria
pérgjegjése pér arsimin.

- Institucioni ruan né pérputhje me legjislacionin né fuqi
kopje té dokumentacionit té studentit dhe paraget rast pas
rasti informacione pér studentin nése kérkohen.

- GVJ rekomandon gé (¢ konsiderohet pérmbyllja e

studimeve me temé diplome me géllim nxitjen e aftésive
kérkimore té studentéve té programit té studimit MPSKI

- GVJ sugjeron vendosjen e kufirit 1€ notés mesatare
minimalisht 8.5.

Shkalla e pérmbushjes
séstandardit

Pérmbushet Pérmbushet
tpiesérisht | kryesisht plotésisht

X

Standardi HI1.6

Né rastin e programit t€ studimit né “Master Profesional” institucioni ndjek njé proceduré
té qarté té zbatimit té njohurive népérmjet praktikés laboratorike, praktikés profesionale,
praktikave klinike dhe stazheve.

Kriteret

Vlerésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Njésité pérgjegjése,
né funksion té€ mésimdhénies
dhe pérftimit t€ njohurive,
garantojn€ mjedise brenda ose
jashté institucionit, t&

Nga konsultimi me dokumentet shoqéruese t€ RVB-sé,
konstatohet se DTII garanton mjedise jashté institucionit té
pérshtatshme pér realizimin e praktikés profesionale. Institucioni
ka krijuar dhjetra marréveshje me kompani apo institucione

shtetérore dhe private pér zhvillimin e praktikave profesionale.
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pérshtatshme pér realizmin e
praktikés laboratorike,
praktikés profesionale.

Gjithashtu, UL ofron ambiente laboratorike té pérshtatshme pér
realizimin e oréve laboratorike t€ parashikuara né programin
mésimoré MPSKI.

Evidencé 5. Institucionet bashkepunuese me UL.pdf

Evidencé 20. Institucionet ne te cilat zhvillohet praktika
profesionale.pdf

Evidencé 40. Infrastruktura IT 2023-2024.pdf

Kriteri 2. Institucioni, né
bashképunim dhe partneritet,
garanton realizimin e
praktikave klinike dhe
stazheve me format dhe
teknologjiné mé té fundit
bashkékohore me géllim
pérfitimin mé miré té
njohurive dhe kompetencave
profesionale.

Nga vizita e zhvilluar né institucion rezultoi se studentét e MPSKI
kané akses té ploté qé té zhvillojné orét mésimore me qasje
praktike né laboratorét e institucionit té cilét jané t€ pajisur me PC,
laptopé, printera, projektoré, kamera etj. me géllim pérfitimin mé
té miré té njohurive dhe kompetencave profesionale. Megjithaté,
GVJ sugjeron pérmirésimin e infrastrukturés IT ¢é i vjen né
ndihmé kétif programi studimi, konform kérkesave specifike gé
ai ka nga piképamja fizike (hardware) dhe e programeve

(software).

Evidencé 40. Infrastruktura [T 2023-2024.pdf

Kriteri 3. Praktikat
profesionale, klinike dhe
stazhet e zhvilluara gjaté
studimeve, ekuivalentohen né
kredite dhe dokumentohen né
dokumente té€ posagme duke e
shogéruar me mendimin e
trajneréve dhe vlerésimin
pérkatés,

Nga shqyrtimi i dokumentacionit t€ dorézuar nga IAL, si dhe nga
takimet né institucion konstatojmé se studenti €shté i detyruar t&
ndjeké praktikat profesionale té parashikuara né planin mésimor té
programit MPSKI.

Praktikat profesionale 6 kredite dhe
dokumentohen né dokumente té€ posagme duke € shogéruar me
mendimin e trajneréve dhe vlerésimin pérkatés me noté. Mendimi
i trajneréve dhe vlerésimin pérkatése i praktikés mbéshteten mbi
Udhézues pér zhvillimin e 1éndés sé praktikés i cili éshté i miratuar
nga Senati Akademik i UL, me nr. 8, dt. 25.01.2024.

ekuivalentohen né

Evidencé 16. Udhezues per zhvillimin e lendes se praktikes.pdf

Konkluzione

Bazuar né analizén e kritereve -3 té standardit I11.6, si dhe gjetjet
né dokumentacionin e dorézuar, por dhe né takimet gjaté vizités
né IAL konstatohet se:

- UL garanton mjedise brenda ose jashté institucionit, té
pérshtatshme pér realizmin e praktikés laboratorike,
praktikés profesionale.

- Praktikat profesionale té zhvilluara gjaté studimeve,
ekuivalentohen né kredite dhe dokumentohen ne
dokumente té posagme duke e shogériar me mendimin e
trajneréve dhe vierésimin pérkatés.
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Shkalla e pérmbushjes sé

- GVJ sugjeron pérmirésimin e infrastrukturés IT qé i vien
né ndihmé kétij programi studimi, konform kérkesave
specifike gé ai ka nga piképamja e programeve (software)

dhe paisjeve (hardware).

Pérmbushet Pérmbushet | Pérmbushet

standardit | pjesérisht | kryesisht plotésisht

X
Shkalla e pérmbushjes sé | Pérmbushet | Pérmbushet
standardeve té fushés I11 | pjesérisht plotésisht

IV. BURIMET NJEREZORE, FINANCIARE, INFRASTRUKTURA, LOGJISTIKA
PiR REALIZIMIN E PROGRAMIT TE STUDIMIT

Standardi IV.1

Personeli akademik qé mbulon programin e studimit, pérmbush standardet sasiore dhe ka
kualifikimin e dubur e té posacém akademik né pérputhje me fushén e programit pér
garantimin ¢ standardeve té mésimdhénies t€ programit té studimit.

Kriteret

Vlerésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Personeli akademik
efektiv dhe me kontraté,
personeli ndihmés akademik,
qé angazhohet né realizimin ¢
programit té studimit,
pérmbush kérkesat ligjore né
fuqi, pér nivelin e duhur té
kualifikimit akademik, pér
drejtimin e programit,

GVJ konstaton se personeli akademik dhe personeli ndihmés
akademik gé angazhohet né realizimin e programit t& studimit MP
“Siguria kibernetike dhe e informacionit” kryesisht pérmbush
kérkesat ligjore pér nivelin e kualifikimit akademik dhe profili i
tyre €shté né pérputhje me natyrén e programit té studimit

dhe moduleve té tij. (Evidencé 9, tabelat pérmbledhése). Nga
shqyrtimi i dokumentacionit t€¢ véné né dispozicion, né kété
program studimi jan€é angazhuar staf akademik pér dy vite
akademike si mé& poshté:

drejtimin dhe angazhimin né
mbulimin e léndéve/moduleve o 2021-2022 2022-2023
mésimore t€ programit. Ka Tituj/ grada @ ﬁ « %
fushé kérkimore né pérputhje an a a a
mep 1:f;)gramm © Sl'.l.l(.‘i.lmlt, Prof.Dr. 1 1 1 |
natyrén dhe vegoriné e
moduleve té tij. Prof. Asoc. 2 - 1 2
Dr./PhD. - 4 1 |
Dr.Proc. 3 - 4 |
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Msc. 1 3 2
Totali 7 8

Megjithaté gjaté dy viteve né kété program studimi €shté aktivizuar
edhe personel akademik me Msc (8) duke mos plotésuar né kété
rast kérkesat pér kualifikimin e personelit akademik té paktén njé
nivel mé larté se programi ku aktivizohen né mésimdhénie.

Evidencé 9. Tabela me te dhenat permbledhese BNJ.pdf

Kriteri 2. Personeli akademik
efektiv duhet t&€ mbulojé
ngarkesén mésimore pér
programin e studimit né
pérputhje me kornizén ligjore
né fuqi.

Personeli akademik efektiv mbulon 30%-50% t€é ngarkesés
mésimore té programit té studimit (Evidencé 9, tabelat
pérmbledhése). Njé pjesé e personelit akademik efektiv duke
tejkaluar numrin e moduleve né semestér (mbi 3) apo ngarkesén
vjetore n€ auditor (300+ or€) (tabela pérmbledhése)

Nga shqyrtimi i dokumentacionit u konstatua se ngarkesa
mésimore e personelit akademik pér dy vite akademike éshté si mé
poshté vijon:

Viti Lol PAE | PAK PAE/PAK (%)
orésh

2021- o

-~ 600 300 300 50% / 50%

2022- T ol

a s 540 180 360 33% / 67%

GVJ rekomandon té respektohet kuadri ligjor pér mbulimin e
ngarkesés né masén 70% nga PAE, duke siguruar tbatimin e
ploté té dispozitave pérkatése pér té garantuar pérputhshmériné
dhe stabilitetin e procesit té mésimdhénies.

Evidence 9. Tabela me te dhenat permbledhese BNJ.pdf

Kriteri 3. Institucioni duhet t&
garantojé dhe té déshmojé
géndrueshmériné e personelit
akademik té€ angazhuar né
programin ¢ studimit, pér &
gjithé periudhén e akreditimit,
duke pérfshiré kontratat e

Institucioni ka treguar njé qéndrueshméri t€ vazhdueshme né
menaxhimin e personelit akademik gjaté periudhés té verifikuar,
duke ruajtur njé numér té géndrueshém té stafit efektiv t& punésuar
né njésiné kryesore dhe até bazé pérgjegjése pér programin e
studimit. Megjithaté, bazuar né ngarkesén aktuale, identifikohet
nevoja pér té rritur numrin e personelit akademik efektiv,
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punésimit dhe mbulimin me
sigurime shogérore dhe
shéndetésore.

vecanérisht né hategorité e lektoréve dhe profesoréve, pér té
pérmbushur mé miré kérkesat akademike dhe standardet ligjore.

Institucioni zotéron njé set t& ploté dokumentesh mbéshtetése,
duke pérfshiré Rregulloren ¢ Zyrés sé Burimeve Njerézore, CV-té
e personelit akademik t€ angazhuar, dhe Modelin e Kontratés sé
Punés pér Personelin Akademik Efektiv (Evidencé 59-62), té cilat
dokumentojné kualifikimet, pérvojén dhe kushtet e punés s¢ stafit.
Gjithashtu, procedurat e rekrutimit dhe menaxhimit té personelit
jané t€ pércaktuara qarté dhe té pérfshira né dokumentacionin ¢
akreditimit.

Kéto materiale ruhen né Zyrén e Burimeve Njerézore dhe
pérfaqésojné njé evidencé té réndésishme pér sigurimin e cilésisé
dhe pérmbushjen e standardeve t€ kérkuara nga procesi i
akreditimit.

Evidencé 59. Rregullore e zyre se Burimeve Njerezore.pdf
Evidencé 62. Model kontrate pune PAE....pdf

Kriteri 4. Institucioni ndjek
procedura rekrutimi dhe
vlerésimi, mbéshtetur né
kritere té pérgjithshme dhe
specifike t€ shpallura e g€
garantojné pérzgjedhjen e
personelit me nivelin e duhur
t€ kualifikimit dhe né
pérputhje me natyrén,
strukturén, modulet dhe
pérmbajtjen € programit té
studimit.

Institucioni ka procedura té€ qarta pér pércaktimin e kritereve pér
rekrutimin e personelit akademik si dhe pér pérzgjedhjen e
kandidatéve té pérshtatshém né pérputhje me kriteret dhe natyrén
e programit té€ studimit dhe moduleve té tij. Nga ana ¢ IAL né
evidence jané mundésuar té€ gjitha procedurat e ndjekura pér
rekrutimin e personelit akademik né periudhén 2021-2023.

Kéto procedura jan€ né pérputhje me ményrén se si jané t€
pasqyruara né rregulloret e brendshme té institucionit.

Evidencé 12.Te dhena tabelore per numrin e programeve.pdf
Evidencé 61. Procedura rekrutimit PAE dhe PAK pdf

Kriteri S. Institucioni siguron
dhe garanton angazhimin e
personelit ndihmés akademik
té pérshtatshém dhe té
mjaftueshém pér realizimin e
oréve laboratorike dhe pér
mirémbajtjen e laboratoréve ¢
mjediseve té tjera mésimore,
sipas natyrés specifike t&
programit té studimit.

Pér mirémbajtjen e laboratoréve mésimor pér njésiné bazé
pérgjegjése pér programin e studimit aktualisht jané angazhuar 2
(dy) personel ndihmés akademik.

Evidencé 9. Tabela me te dhenat permbledhese BNJ.pdf
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Kriteri 6. Institucioni mbledh,
ruan dhe pérditéson ¢do vit
akademik té dhénat ¢
personelit t€ angazhuar né
programin e studimit. Kéto té
dhéna pérfshijné anétarét e
personelit akademik té
pérfshiré né program dhe té
personit pérgjegjés pér
organizimin ¢ programit té
studimit, angazhimin e ¢do
anétari né ¢do semestér dhe vit
akademik, si dhe até té
personelit ndihmés dhe
administrativ.

Gjaté verifikimeve té kryera gjaté vizité€s né IAL, u konstatua se té
dhénat e personelit akademik, qé lidhen me angazhimin e tyre
mésimor n€ programin € studimit dhe aktivitetin e tyre kérkimor
shkencor, ruhen né arkivén e njésis€é bazé pérgjegjése. Ky
informacion pérdit€sohet nga veté personeli akademik té paktén
njé heré né vit.

Dokumentacioni qé€ lidhet me kualifikimet e personelit akademik
dhe marrédhéniet financiare ndérmjet tyre dhe institucionit
mirémbahet dhe pérditésohet nga Zyra e Burimeve Njerézore, duke
garantuar njé menaxhim té€ rregullt dhe t€ pérditésuar té t€ dhénave
té stafit.

Kriteri 7. Institucioni, né
marréveshje e bashképunim
me institucione té tjera té
arsimit t€ larté, pérfaqésues
biznesi € kompani, vé né
dispozicion personelin ¢
mjaftueshém, t& duhur e té
kualifikuar pér instruktimin,
udhéheqjen dhe mbikéqyrjen e
studentéve né praktikén
profesionale, punimin e
diplomés dhe veprimtari té
tjera specifike sipas natyrés sé
programit té studimit.

Procedurat pér pércaktimin e personelit akademik pérgjegjés pér
mbikéqgyrjen e praktikave mésimore, si dhe pér udhéhegjen dhe
mbrojtien e temave té diplomés, jané t€ pércaktuara qarté né
rregulloren e programit t€ studimit. Kéto procedura pérfshijné
propozimin e praktikave nga njésia bazg, t€ cilat mé pas miratohen
nga drejtuesi i njésisé kryesore.

Praktikat mésimore zhvillohen né bashképunim me biznese dhe
institucione partnere, bazuar né marréveshjet e bashképunimit té
sigurnara nga institucioni. Diploma, né ciklin e dyté t€ studimeve
Master Profesional, mbrohet me provim té pergjithshém ose me
temé diplome. N& kété kontekst, studentét e vitit t€ fundit
informohen pér programin e temave té diplomave brenda muajit té
paré té vitit akademik dhe mbikéqyren nga personel akademik té
kualifikuar té kategorive lektor dhe profesor.

Punimet e diplomés jané prezantuar gjithashtu né konferenca
studentore, t€ organizuara nga Universiteti Luarasi né
bashképunim me institucione t€ tjera partnere t€ arsimit t& larte,
duke inkurajuar angazhimin kérkimor dhe shkémbimin akademik
mes studentéve.

Evidencé 6.Rregullore e programit te studimit.pdf
Evidencé 15. Institucionet bashkepunuese me UL.pdf
Evidencé 16. Udhezues per zhvillimin e lendes se praktikes.pdf

Kriter 8. Personeli mbikqyrés
né ambientin prités qé
angazhohet n€ realizimin e

Personeli akademik mbikéqyrés éshté pergjegj€s pér monitorimin
e zhvillimit té praktikés mésimore nga ana e studentéve né
institucionet ku ata jané caktuar. Ai ka pér detyré t€ sigurojé qé
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praktikave profesionale né
bazé té marréveshjeve, duhet
t€ ndihmojé studentét né
pérmbushjen e detyrimeve
/raportin pérfundimtar té
praktikés si dhe t€ marré pjesé
né procesin e vlerésimit té tyre
pér praktikén profesionale.

praktikat realizohen n€ ményré korrekte dhe t€ ndihmojé studentét
duke i1 udhézuar lidhur me hartimin dhe pérgatitien e
dokumentacionit t€ nevojshém pér raportimin e praktikés sé
realizuar.

Raporti pérfundimtar i studentit duhet t&€ shqyrtohet dhe miratohet
paraprakisht nga personeli akademik mbikéqyrés, pérpara se té
paraqitet pér mbrojtje pérpara komisionit ad-hoc t€ ngritur nga
njésia bazé. Kjo siguron njé kontroll té ploté té cilésisé dhe
pérmbushjen e standardeve t& kérkuara pér procesin e praktikés
mésimore.

Evidencé 16. Udhezues per zhvillimin e lendes se praktikes.pdf

Konkluzione

Shkalla e pérmbus]ijes sé
standardit

UL ka njé proceduré transparente pér pérzgjedhjen e personelit
akademik por ka njé mbingarkesé 1é larté pér personelin akademik
té angazhuar né programin e ciklit té dyté pérsa i pérket oréve né
auditor si dhe njé numér té larté modulesh té ndryshme é
mbuluara gjaté njé viti akademik qé éshté né mospérputhje me
standardet e cilésisé. Rekomandim: Duhet té shtohet numri i
personelit akademik efektiv i kategorisé lektor / professor.

Pérmbushe Pérmbushet | Pérmbushet
pjesérisht kryesisht plotésisht
X

Standardi IV.2

Institucioni i arsimit té larté vé né dispozicion mjedise mésimore dhe infrastrukturén e
pérshtatshme pér realizimin e procesit mésimdhénés té programit té studimit dhe pér
formimin praktik, té¢ posagme sipas natyrés dhe fushés s€ programit té studimit.

Kriteret

Vlerésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Institucioni siguron
mjediset ¢ mjaftueshme dhe té
pérshtatshme pér zhvillimin e
veprimtaris€ mésimore, né
varési té numrit té studentéve,
grupeve mésimore, né
pérputhje me natyrén
specifike t€ programit té
studimit dhe moduleve
pérkatése.

Aktiviteti mésimor i Fakultetit t& Teknologjisé sé€ Informacionit
dhe Inovacionit, gé pérfshin edhe Teknologjisé sé Informacionit
dhe Inovacionit, pérgjegjés pér programin e studimit “Master
Profesional” né “Siguri Kibernetike dhe ¢ Informacionit”,
zhvillohet né njé godiné t€ dedikuar ekskluzivisht pér kété njési
kryesore. Kjo godiné siguron ambiente t€ mjaftueshme dhe t&
pérshtatshme pér zhvillimin e veprimtaris€ mésimore, €&
projektuara né pérputhje me natyrén dhe kérkesat specifike té
programit € studimit.

Ambjentet pérfshijné:
- 9 salla pér leksione,
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- 11 salla pér seminare,

- 2 laboratorg, nga té cilét dy jan€ laboratoré€ informatike.
Gjaté vizités s€ Grupit t& Vlerésimit té Jashtém (GVIJ), u evidentua
se kéto ambiente mésimore jané t€ pajisura me infrastrukturén dhe
mjetet teknologjike té nevojshme pér t€ mundésuar mésimdhénien
bashkékohore nga ana e personelit akademik. Pajisjet pérfshijné
akses né internet wireless, videoprojektoré, kompjuteré personalé
(PC), dhe teknologji té tjera mbéshtetése. Kjo infrastrukturé
garanton njé mjedis mésimor té pérshtatshém pér pérmbushjen e
standardeve té cilésis€ n€ procesin akademik.

Evidencé 40. Infrastruktura IT 2023-2024.pdf
Evidencé 67. Infrastruktura.pdf

Kriteri 2. Mjediset mésimore
si klasa, laboratoré€, studio e
mjedise té tjera, jané té
pajisura me mjete elektronike
dhe té teknologjis€ sé
informacionit, € garantojné
realizimin e procesit mésimor
teorik e praktik, pérmes
pérdorimit t€ metodologjive e
teknologjive bashkékohore té
mésimdhénies-mésimnxé&nies.

Nga vizita e GVJ u evidentua se mjediset mésimore jané té pajisura
me mjetet € nevojshme teknologjike pér mundésimin e ofrimit té
mésimit né ményré bashkékohore nga ana e personelit akademik.
Ambjetet ofrojné internet wireless, videoprojektor, PC etj.

Evidencé 40. Infrastruktura IT 2023-2024.pdf

Kriteri 3. Laboratorét,
studiot, atelieté apo mjediset e
tjera, sipas natyrés specifike té
programit, pérmbajné
aparaturat dhe mjetet e
nevojshme ¢ té pérshtatshme
pér plotésimin e kérkesave té
moduleve, aftésimit teorik e
praktik dhe té objektivave
formues té programit té
studimit né térési.

Institucioni arsimor disponon njé infrastrukturé t€ pajisjeve
teknologjike dhe hapésirave mésimore té cilat jané€ té pajisura me
sete kompjuterike, projektoré dhe t€ gjitha mjetet e nevojshme si
tavolina pune, etazhere, karrike, tabela t€ shpjegimit dhe poste
lektorit. Salla e leksioneve dhe ajo e seminareve, me kapacitet 50-
80 dhe 50-60 persona pérkatésisht, jané té€ pajisura me € gjitha
aksesorét pérkatés, pérfshiré mobilim t€ ploté€ dhe mjete ndihmése
pér mésimdhénie, si tavolina ovale pér seminare, t€ cilat
ndihmojné né ndérveprimin mes pedagogéve dhe studentéve.
Laboratori i kriminalistiké€s, me kapacitet pér 36 persona, éshté€ i
pajisur me t€ gjitha mjetet e nevojshme didaktike pér zhvillimin e
mésimdhénies né 1éndén e kriminalistikés. Laboratori i
informatikés, me kapacitet pér 45 persona, pérfshin 43 sete
kompjuterike, nj€ server, njé printer fotokopje dhe njé projektor, té
cilat mundesojne mesimdhenie dhe aktivitete 1€ ndryshme t€
shkollés. Salla e personelit akademik, me kapacitet pér 50 persona,
dhe zyrat e autoriteteve drejtuese, me kapacitet pér 12 persona,
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jané té pajisura me sete kompjuterike pér ¢do pedagog dhe
personel, printera dhe té gjitha mjetet e nevojshme si tavolina pune,
etazhere, karrike dhe mjete té domosdoshme pér kryerjen e
funksioneve té tyre. Sé fundmi, sekretaria mésimore, me kapacitet
pér 3 persona, éshté gjithashtu e pajisur me sete kompjuterike pér
¢do personel, printera dhe mobilim té ploté si tavolina pune,
etazhere, karrike dhe mjete t€ nevojshme pér kryerjen e detyrave
Kjo infrastrukturé siguron njé mjedis té
pérshtatshém pér zhvillimin e procesit mésimor dhe administrativ.

administrative.

Evidencé 67. Infrastruktura.pdf

Kriteri 4. Institucioni i
arsimit té larté siguron sé
paku njé laborator té
teknologjisé s€ informacionit,
t€ pajisur me programe
profesionale sipas natyrés sé€
programit t€ studimit qé
ofron.

Né godinén ku zhvillohet procesi mésimor i programit té studimit,
ndodhen 2 laboratoré informatike, ku njéri prej tyre éshté i pajisur
me infrastrukturé specifike pér zhvillimin teorik dhe praktik té
moduleve t€ programit Master Profesional “Siguri Kibernetike dhe
e Informacionit”. Kéta laboratoré jané t€ pajisur me software té
pérshtatshém dhe pajisje té€ mjaftueshme, duke garantuar kushte
optimale pér zhvillimin e oréve laboratorike dhe pérmbushjen ¢
nevojave akademike té programit.

Evidencé 67. Infrastruktura.pdf

Kriteri 5. Institucioni
garanton, me kapacitetet qé
zotéron dhe/ose né
bashképunim me institucione
dhe subjekte té tjera (vértetuar
népérmjet marréveshjeve té
posagme té bashképunimit),
q€ mjediset jané t&
mjaftueshme, té pérshtatshme
dhe té posagme pér zhvillimin
e praktikave profesionale dhe
veprimtarive té tjera praktike.
N¢E rastet e programeve té
studimit né fushén mjekésore,
institucioni duhet t€ sigurojé
strukturat spitalore dhe
ambulatore me kapacitetet e
nevojshme.

Universiteti "Luarasi" ka vendosur bashképunime té shumta me
institucione dhe organizata pér t€ mbéshtetur studentét né
zhvillimin akademik dhe profesional. Pér shembull, pérmes
marréveshjes me Akademiné e Sigurisé (17.07.2018), studentét
marrin pjesé né kérkime shkencore, shkémbim pedagogésh dhe
konferenca, duke pasur mundési té pérdorin laboratorét e
kriminalistikés sé Akademisé, té cilét jan€ t€ pajisur me mjete
didaktike pér analiza kriminalistike. Me Autoritetin Kombétar pér
Certifikimin Elektronik dhe Siguriné Kibernetike (AKCESK),
studentét kryejné praktika dhe projekte kérkimore né fushén e
sigurisé kibernetike, duke pérdorur pajisje dhe softueré pér
identifikim elektronik dhe nénshkrim elektronik. Gjithashtu,
marréveshja me Hysenbelliu Grup dhe SiICRED Sh.A. u mundéson
studentéve té kryejné praktika mésimore dhe internship, ku ata
angazhohen n€ ambiente reale pune, si zyra administrative dhe
departamente financiare, duke pérdorur mjete zyre dhe softueré
financiaré. Né kuadér t€ bashképunimit me Universitetin
Politeknik té Tiranés (05.03.2019), studentét ndjekin leksione t€
pérbashkéta dhe trajnime, duke shfrytézuar laboratorét e
informatikés t€ kétij universiteti, té cilét pérfshijné sete
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kompjuterike dhe projektoré. Kéto bashképunime u ofrojné
studentéve mundési konkrete pér t€ zhvilluar aftési praktike né
mjedise profesionale dhe akademike té specializuara.

Evidencé 15. Institucionet bashkepunuese me UL.pdf
Evidencé 16. Udhezues per zhviilimin e lendes se praktikes.pdf
Evidencé 67. Infrastruktura.pdf

Konkluzione

Shkalla e pérmbushjes sé
standardit

Universiteti "Luarasi” vé né dispozicion mjedise mésimore dhe
infrastrukturé moderne té pérshtatshme pér realizimin e procesit
mésimor t€ programit té studimit “Master Profesional” né “Siguri
Kibernetike dhe e Informacionit”, si dhe pér formimin praktik té
studentéve. Godina e dedikuar pérfshin 9 salla leksionesh, 11 salla
seminaresh dhe 2 laboratoré informatike, ku njéri éshté i
specializuar pér zhvillimin teorik dhe praktik té moduleve té
sigurisé kibernetike, i pajisur me softueré dhe pajisje té
mjaftueshme. Kéto ambiente jané té kompletuara me teknologjfi
bashkékohove si internet wireless, videoprojektoré, 43 sete
kompjuterike, server, printer fotokopje dhe mjete ndihmése si |

| tavolina ovale pér seminare, tabela shpjegimi dhe poste lektorit,

duke krijuar kushte optimale pér ndérveprim dhe mésimdhénie

| cilésore. Pér mé tepér, bashképunimet me institucione si Akademia

e Sigurisé, AKCESK, Hysenbelliu Grup, SiCRED Sh.A. dhe
Universiteti Politeknik i Tiranés u mundésojné studentéve té
angazhohen né praktika dhe projekte reale, duke shfrytézuar
laboratoré kriminalistike, pajisje pér identifikim elektronik dhe
softueré financiaré né ambiente profesionale. Kjo infrastrukturé
dhe kéto partneritete garantojné njé formim té ploté akademik dhe
praktik, duke i pérgatitur studentét pér tregun e punés né fushén e
teknologjisé sé informacionit dhe sigurisé kibernetike.

| Pérmbushet Pérmbushet | Pérmbushet
 pjesérisht kryesisht plotésisht

X

Standardi IV.3

té posagme).

Programi i studimit duhet t¢ pérmbajé literaturén e nevojshme dhe té pérditésnar né
mbéshtetje té mésimdhénies dhe mjediset mbéshtetése té mésimnxénies, (bibliotekén, mjedise

Kriteret

Vlerésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Literatura bazé dhe
ndihmése e véné né

Literatura bazé e detyrueshme pér modulet e programit té studimit
éshté e dokumentuar né syllabuset ¢ léndéve, ndérsa biblioteka e
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dispozicion té studentéve né
gjuhén e programit té studimit
(fizike dhe digjitale) garanton
martjen e dijeve dhe
njohurive t€ nevojshme, té
parashikuara né programin e
studimit.

institucionit disponon kopje fizike té késaj literature, té cilat jané
n€ dispozicion t€ studentéve.

Pérveg késaj, studentét dhe personeli akademik kané akses né
biblioteka t€ ndryshme online, ku mund té€ konsultojné literaturé
plotésuese né format elektronik, duke ofruar mundési té€ zgjeruara
pér kérkime dhe studime.

Evidencé 22. Syllabus lende 2023-2024 . pdf
Evidencé 41.Biblioteka online.pdf

Kriteri 2. Njésia pérgjegjése
duhet t€ raportoj€ pérditésime
té literaturés me botime té
viteve té fundit.

Né pérfundim té ¢do viti akademik, personeli akademik propozon
dhe miraton ndryshimet né syllabuset e 1éndéve pérkatése, duke
pérfshiré pérdit€simin dhe pasurimin e literaturés bazé dhe té
késhilluar me botime t€ 5 viteve t€ fundit. Megjithaté, nuk éshté
evidentuar njé informacion konkret ¢é té tregojé se kéto
ndryshime apo pérditésime jané kérkuar dhe miratuar né ményré
sistematike pér c¢do léndé. Gjithashtu, mungojné té dhéna
specifike qé té vértetojné se éshté kryer njé analizé e detajuar pér
té identifikuar nevojat pér pasurim té literaturés bazé, apo nése
Jjané shtuar botime té reja né pérputhje me thvillimet mé té fundit
akademike dhe teknologjike né fushén e sigurisé kibernetike dhe
teknologjisé sé informacionit. Pér pasojé€, procesi i pérditésimit té
syllabuseve dhe literaturés mbetet i paqarté né aspektin e zbatimit
praktik dhe dokumentimit t€ kétyre ndryshimeve.

Evidencé 22. Syllabus lende 2023-2024.pdf
Evidencé 41.Biblioteka online.pdf

Kriteri 3. Institucioni vé né
dispozicion té studentéve
bibliotekén mésimore, duke
garantuar mundésing e
shfrytézimit né ményré té
barabarté nga studentét e
programit t€ studimit.

Biblioteka e institucionit ndodhet né katin e treté¢ dhe éshté e
aksesueshme pér té gjithé studentét, duke pérfshiré edhe ata té
programit Master Profesional né “Siguri Kibemetike dhe e
Informacionit”. Biblioteka mundéson akomodimin e njékohshém
té deri n€ 11 persona né sallén e studimit dhe ofron akses t&
pakufizuar n€ internet. Pérveg késaj, studentét mund té pérdorin
edhe hapésira t€ tjera t€ pajisura me kompjuteré t€ dedikuar dhe
lidhje interneti. Biblioteka éshté e hapur ¢do dité nga ora 09:00 deri
né 19:00, duke pérfshiré edhe klasa t€ dedikuara, si p.sh. laboratori
105 né katin e dyté. Megjithaté, kapaciteti aktual prej 11 vendesh
n€ sallén e studimit mund té jeté i pamjaftueshém pér t€ gjithé
studentét e IAL-s€, vecanérisht gjaté periudhave me ngarkesé té
larté, ¢cka mund t€ krijojé véshtirési né akomodimin e t€ gjithé
studentéve q€ kané nevojé pér hapésiré studimi.
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Pér té adresuar ¢éshtjen e kapacitetit té¢ kufizuar té bibliotekés,
sugjerohet zgjerimi i sallés sé studimit pér té akomoduar mé
shumé studenté njékohésisht, duke shtuar té paktén 5-10 vende
shtesé. Gjithashtu, rekomandohet rritja e numrit té kompjuteréve
té dedikuar dhe pérmirésimi i infrastrukturés sé internetit pér té
siguruar akses té pandérpreré pér (€ gjithé studentét, vecanérisht
gjaté orareve té pikut.

Evidencé 22. Syllabus lende 2023-2024.pdf
Evidencé 41.Biblioteka online.pdf

Kriteri 4. Biblioteka duhet t&
jeté e pajisur me fond fizik, si:
tekste mésimore bazg,
literaturé ndihmése, e
mjaftueshme né gjuhén shqipe
dhe t€ huaja, libra apo revista
shkencore té nevojshme, té
mjaftueshme dhe €
pérshtatshme pér mbulimin ¢
té gjitha moduleve e
veprimtarive mésimore sipas
natyrés e specifikés sé
programit t€ studimit.

Biblioteka pérmban njé literaturé fizike qé pérfshin literaturén né
kuadér té programit t€ studimit. Ajo mbéshtetet edhe me literaturé
né format elektronik qé éshté pjesé e librave online, népérmjet
sistemit Cobiss ku institucioni ka abonim online. Biblioteka
mbéshtet studentét dhe personelin akademik me materialet e
nevojshme didaktike pér zhvillimin ¢ moduleve té programit té
studimit. Megjithaté, sistemi Cobiss nuk éshté njé platformé pér
té lexuar apo shkakruar materiale, por katalogim ku gienden
titujt. Pér mé tepér, nuk éshté e garté nése literatura elektronike
éshté e pasuruar dhe pérditésuar rregullisht me botime té reja,
vecanérisht ato té lidhura me fushén e sigurisé kibernetike dhe
informacionit, e cila kérkon burime bashkékohore pér shkak té
zhvillimeve té shpejta teknologjike.

Evidencé 28. Lista e literatures ne funksion te programit te
studimit.pdf
Evidencé 41.Biblioteka online.pdf

Kriteri 5. Institucioni duhet
té krijoj€ kushte pér
shfrytézim té barabarté e pa
pagesé pér studentét né
bibliotekat online té fushés sé
programit té studimit,

GV] i qéndron mendimit se nuk ka informacion mjaftueshém nga
institucioni se cilat jané bibliotekat online gé studentét kané akses.
Té kryhet njé analizé pér té vlerésuar nése biblioteka fizike dhe
sistemi Cobiss ofrojné literaturé té pérditésuar dhe té
mjaftueshme pér fushén e sigurisé kibernetike, duke shtuar
botime té reja brenda 5 viteve té fundit. Gjithashtu, té sigurohet
zgjerimi i kapaciteteve té bibliotekés fizike dhe pérmirésimi i
aksesit né Cobiss pér té plotésuar nevojat e té gjithé pérdoruesve,
vecanérisht gjaté periudhave me ngarkesé té larté,

Evidencé 41.Biblioteka online.pdf

Kriteri 6. Biblioteka duhet t&
jeté e pajisur me programe
kompjuterike dhe pajisje té

Biblioteka pérmban 11 njési pune (PC) gé jané né dispozicion té
studentéve ¢do dité. GVJ, nuk ka evidenca té qarta g€ t€ tregojné
se ekziston njé rregullore e pérdorimit pér bibliotekén fizike,
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tjera teknike, q&¢ mundésojné
shfrytézimin pa kufizim pér t&
gjithé studentét.

ndérsa pér bibliotekén online ekziston njé manual pérdorimi, ¢ka
1€ hapésiré pér paqartési né menaxhimin dhe aksesimin ¢ burimeve
fizike.

Evidencé 4 1.Biblioteka online.pdf
Evidenceé 42. Manual pérdorimi biblioteka online.pdf

Kriteri 7. Biblioteka duhet t&
vihet né dispozicion té
studentéve né orare shérbimi
gé jané né pérshtatje me
oraret e zhvillimit té procesit
mésimor dhe pértej tyre, né
pérgjigje edhe té nevojave,
numrit t€ studentéve dhe
kapacitetit t& saj.

Pérveg orarit zyrtar (9;00-16:00), biblioteka géndron e hapur edhe
Jjashté kétyre orareve né rastet kur ka mésim pasdite pér programet
e ciklit t& dyté.

Evidencé 41 .Biblioteka online.pdf
Evidencé 42. Manual pérdorimi biblioteka online.pdf

Kriteri 8. Biblioteka dhe
njésit€ pérgjegjése t&
programit ndjekin dhe
raportojné pér cilésing€ ¢
fondit fizik té bibliotekés dhe
fondit online (titujt kryesoré
té pranishém né shérbim té
programit), pérditésimin,
shkallén e shfrytézimit té
fondit fizik dhe fondit online
nga personeli akademik dhe
studentét ¢ programit,
shfrytézimi i sallave t&€
studimit, duke nxjerré né pah
sa t€ efektshme kan€ qené
pérpjekjet pér pasurimin
fondit fizik dhe atij online,
cilat jané kérkesat pér tituj,
por edhe pér performancén e
personelit akademik.

Njésia bazé dhe personeli pérgjegjés pér bibliotekén mésimore
bashképunojné né ményré té€ vazhdueshme pér t€ informuar né
lidhje me shfrytézimin e fondeve té bibliotekés nga ana e
studentéve dhe personelit akademik, si dhe pér pérditésimin dhe
pasurimin e vazhdueshém t€ literaturés bazuar né kérkesat e tyre.
Megjithaté, nuk ka informacion té mjaftueshém pér té vértetuar
se bashképunimi éshté efektiv apo nése literatura e shtuar
plotéson nevojat specifike té programit té studimit né siguriné
kibernetike. Pér mé tepér, nuk ka evidenca pér njé rregullore té
pérdorimit t€ bibliotekés fizike qé té€ rregullojé procesin €
shfrytézimit dhe pérditésimit t€ fondeve, ndérsa pér bibliotekén
online ekziston njé manual pérdorimi, ¢ka mund t€ pengojé
transparencén dhe efikasitetin né menaxhimin ¢ burimeve fizike.
GVJ rekomandon té hartohet dhe té zbatohet njé rregullore e
qarté pér pérdorimin e bibliotekés fizike, e cila té pércaktojé
rregullat e qasjes, shfrytézimit dhe menaxhimit t€ burimeve, né
ményré té ngjashme me manualin ekzistues pér bibliotekén
online. Gjithashtu, té kryhet njé vierésim nga njésia bazé pér
ecuriné e bibliotekés dhe pérditésimin e saj.

Evidencé 28. Lista e literatures ne [unksion le programit te
studimit.pdt

Konkluzione

Biblioteka e Universitetit “Luarasi” ofron njé infrastrukturé dhe
shérbime qé mbéshtesin procesin mésimor dhe kérkimor té
programit “Master Profesional” né “Siguri Kibernetike dhe e
Informacionit”. Ajo pérfshin njé biblioteké fizike me literaturé té
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specializuar dhe 11 njési pune (PC) té disponueshme ¢do dité nga
ora 09:00 deri né 19:00. GVJ evidenton se nuk ka evidenca té
mjaftueshme gé literatura fizike dhe online éshté e pérditésuar
rregullisht me botime brenda 5 viteve té fundit pér fushén e sigurisé
kibernetike. Pér mé tepér, mungon njé rregullore e pérdorimit pér
bibliotekén fizike, ndryshe nga biblioteka online qé ka njé manual
pérdorimi, c¢ka krijon pagartési né menaxhimin dhe gasjen e
burimeve fizike.

Shkalla e pérmbushjes s& Pérmbushet | Pérmbushet
standardit kryesisht plotésisht

. X

| ——— ol
Standardi IV.4

Institucioni i arsimit t€ larté disponon njé sistem té brendshém té menaxhimit institucional
dhe e vé até né dispozicion té administrimit, informimit dhe monitorimit té aktivitetit
akademik, financiar e administrativ pér programin e studimit.

Kriteret

Vlierésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Institucioni
disponon sistem té
menaxhimit népérmjet té cilit
administron té gjithé
informacionin qé lidhet me
studentét dhe aktivitetin e tyre
nga regjistrimi deri né
diplomim né programin e
studimit.

Njésia pérgjegjése pér ruajtjen, menaxhimin dhe pérdit€simin e t&
dhénave t€ studentéve &shté sekretaria mésimore (evidencé 58, 70)
e cila disponon regjistrat fiziké me té€ dhénat e studentéve.
Institucioni pérdor sistemin ¢ kontratave pér menaxhimin e
informacionit gé lidhet me studentét dhe aktivitetin ¢ tyre, nga
regjistrimi deri te diplomimi. Ky sistem pérfshin t€ dhéna
personale dhe financiare té studentéve dhe thjeshton proceset e
regjistrimit, duke gjeneruar automatikisht kontratat e studentéve.
Ai pérdoret nga sckretarit€¢ mésimore dhe administratat pér
raportim té€ pérgjithshém dhe individual mbi progresin e
studentéve.

Pér menaxhimin e pjesés akademike, institucioni pérdor
platformén "Luarasi Moodle LMS," njé¢ ambient virtual qé
mundéson komunikim ndérmjet personelit dhe studentéve, ndarjen
€ materialeve mésimore, realizimin e diskutimeve dhe dorézimin e
detyrave. Ky sistem, i pérmirésuar né€ vitet 2018-2020, shérben si
njé¢ mjet efektiv pér mésimdhénie dhe ndjekje té procesit
akademik. Gjithashtu, pérdoret njé sistem pér menaxhimin e
ngarkesés mésimore, organizimin dhe
monitorimin e aktiviteteve mésimore. Institucioni éshté duke
implementuar dhe sistemin Pitagora.

duke pérmirésuar

Evidencé 58. Rregullore e sekretarise mesimore.pdf’
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Evidencé 70. Udhezues per perdorimin e Pitagores,sekretaria
mesimore.pdf

Kriteri 2. Sistemi i
brendshém i menaxhimit
administron informacionin,
dokumentacionin dhe
aktivitetin e personelit
akademik, personelit
ndihmésakademik, personelit
administrativ dhe partneréve
té angazhuar né realizimin e
programit.

Institucioni pérdor njé platformé t€ brendshme Intranet
SharePoint, té pérshtatur nga Microsoft, pér menaxhimin e
dokumentacionit dhe informacionit institucional. Kjo platformé
mundéson akses té organizuar sipas hierarkisé sé€ pérdoruesve dhe
éshté e disponueshme né desktop dhe pajisje mobile. Luarasi-
SharePoint éshté dizajnuar pér t€ mbéshtetur t€ gjitha njésité ¢
universitetit, duke pérfshiré departamentet, zyrat dhe stafin
administrativ, me trajnime té zhvilluara pér pérdorim efektiv qé
nga viti akademik 2019-2020 deri mé sot.

Pér menaxhimin e aspektit akademik, pérdoret platforma Luarasi
Moodle-LMS, e cila lehtéson komunikimin ndérmjet studentéve
dhe personelit, ndarjen ¢ materialeve mésimore dhe administrimin
e detyrave. Gjithashtu, menaxhimi i ngarkesés mésimore realizohet
né bashképunim ndérmjet fakulteteve dhe dekanatit, pér té siguruar
nj€ organizim efikas t€ programeve Bachelor dhe Master.

Evidenca 18. Urdher
Pitagores,pedagoget.pdf
Evidenca 19. Udhezues per perdorimin e Pitagores, studenti.pdf
Evidenca 21. Udhezues per perdorimin ¢ Moodle tutorial.pdf

dhe udhezues per perdorimin e

Kriteri 3. Sistemi i
menaxhimit siguron akses té
dedikuar né informacione ¢
dokumente pér té gjithé
personelin dhe studentét e
programit t€ studimit.

Studentét, personeli akademik dhe sekretaria mésimore kané
llogariné e tyre personale né sistemin online ku aksesojné té dhénat
¢ tyre si dhe ruajné€ / aksesojné informacioni ¢ arritjeve akademike
té studentéve né kété program studimi.

Kriteri 4. Sistemi i
menaxhimit ka té integruar
platforma dhe module g&
mundésojné forma té
komunikimit interaktiv dhe
shkémbimit t€ informacionit
ndérmjet personelit akademik
dhe studentéve.

Pér menaxhimin ¢ dokumentacionit, pérdoret platforma e
brendshme Intranet SharePoint, ¢ pérshtatur nga Microsoft, qé
mundéson menaxhimin e informacionit dhe aksesimin e tij sipas
hierarkive pérkatése n€ desktop dhe pajisje mobile.

Pedagogét, si ata té brendshém ashtu edhe té jashtém, pérdorin
platformén Pitagora pér zbatimin dhe monitorimin e proceseve
mésimore, né pérputhje me marréveshjet me Qendrén e Rrjetit
Akademik Shqiptar dhe udhézimet pérkatése. Sekretarité
Mésimore e pérdorin gjithashtu kété platformé pér implementimin
e t€ gjitha proceseve mésimore, duke siguruar njé€ pérputhje té ploté
me standardet dhe politikat institucionale.
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Evidenca 18. Urdher
Pitagores.pedagoget.pdf
Evidenca 19. Udhezues per perdorimin e Pitagores, studenti.pdf
Evidenca 21. Udhezues per perdorimin € Moodle tutorial.pdf

dhe udhezues per perdorimin e

Kriteri 5. Sistemi i
menaxhimit garanton
monitorim n€ kohé reale té
aktivitetit akademik e
administrativ dhe mundéson
raportime individuale dhe té
dhéna né kohé reale pér
organet dhe autoritetet
drejtuese.

Platforma LMS shérben si njé mjet efikas pér monitorimin dhe
mbikéqyrjen e procesit akademik nga Njésia e Sigurimit té
Brendshém té Cilésisé (NJSBC). Pérmes té dhénave statistikore qé
platforma gjeneron, né pérfundim t€ ¢do semestri nxirren statistika
mbi pérdorimin dhe pérformancén e sistemit nga pedagogét dhe
studentét.

Né Universitetin Luarasi, sistemet dhe
menaxhimit ofrojné statistika té detajuara mbi indikatorét e
treguesve né nivel institucional, si dhe mbi veprimtarité akademike
dhe administrative. Té dhénat pérgatiten pérmes formularéve té
hartuar nga stafi i IT-sé dhe pérdoren pér t€ siguruar géndrueshméri
dhe siguri né trajtimin e informacionit brenda institucionit.
Sistemet kryesore té pérdorura nga UL, si Luarasi Moodle LMS,
Ngarkesa Mésimore dhe Sistemi i Kontratave, gjenerojné t€ dhéna
né kohé reale pér indikatorét kryesoré dhe pér performancén e
aktiviteteve. Pér mé tepér, UL publikon statistikat pér veprimtari
akademike, né Intranetin e brendshém, duke pérfshiré ecuringé ¢
studentéve dhe efektivitetin e programeve studimore, si dhe
pérmirésimet e propozuara pér funksionimin e sistemit.

informacionet e

Evidenca 18. Urdher
Pitagores,pedagoget.pdf
Evidenca 19. Udhezues per perdorimin e Pitagores, studenti.pdf
Evidenca 21. Udhezues per perdorimin ¢ Moodle tutorial.pdf

dhe udhezues per perdorimin e

Kriteri 6. Informacionet qé
lidhen me programin e
studimit, personelin
akademik, aktivitetet e
ndryshme, publikohen né
fagen e internetit né té paktén
dy gjuhé, ku njéra prej tyre
éshté gjuha shqipe.

Informacionet né lidhje me programin e studimit jané t€ publikuara
né fagen zyrtare elektronike t€ 1AL (https://luarasi-univ.edu.al/) né
gjuhén shqipe dhe até angleze, duke siguruar qasje t€ gjeré pér
studentét vendas dhe ndérkombétaré. Informacioni i publikuar
éshté i ploté dhe i detajuar, duke pérfshiré pérshkrimin e programit
“Master Profesional” né “Siguri Kibernetike dhe e Informaciomit”,
objektivat e tij, strukturén e moduleve, numrin e krediteve pér ¢do
léndé, si dhe informacione mbi stafin akademik dhe mundésité e
praktikave profesionale. Pérveg késaj, fagja ofron t€ dhéna pér
kriteret e pranimit, afatet e aplikimit dhe tarifat e studimit, duke i
mundesuar studentéve potencialé té kené njé pamje t€ qarté dhe
gjithépérfshirése t€ programit. Gjithashtu, disponueshméria né dy
gjuhé it aksesueshméring dhe transparencén, duke e béré
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informacionin té kuptueshém dhe té dobishém pér njé audiencé mé
té gjeré, pérfshir€ studentét e huaj q&€ mund t€ jené t& interesuar pér
programin.

GVJ rekomandon té vazhdohet me pérditésimin e rregullt té
informacioneve né faqen zyrtare pér té reflektuar ¢do ndryshim
né programin e studimit, si dhe té konsiderohet shtimi i
seksioneve me déshmi ose video nga studentét dhe alumni pér té
rritur angazhimin dhe besueshmériné e informacionit té
publikuar.

Konkluzione

Shkalla e pérmbushjes sé
standardit

Pér menaxhimin e pjesés akademike, institucioni pérdor
platformén "Luarasi Moodle LMS," njé ambient virtual gé
mundéson komunikim ndérmjet personelit dhe studentéve, ndarjen
e materialeve mésimore, realizimin e diskutimeve dhe dorézimin e
detyrave. Ky sistem, i pérmirésuar né vitet 2018-2020, shérben si
njé mjet efektiv pér mésimdhénie dhe ndjekje té procesit akademik.
Pérmes té dhénave statistikore qé platforma gjeneron, né
pérfundim té ¢do semestri nxirren statistika mbi pérdorimin dhe
pérformancén e sistemit nga pedagogét dhe studentét.
Informacionet né lidhje me programin e studimit jané té
publikuara né faqgen zyrtare elektronike té IAL (hitps://luarasi-

univ.edu.al/) né giuhén shqipe dhe até angleze.

bu Pérmbushet | Pérmbushet
yjesé kryesisht plotésisht
X

Standardi IV.5

Institucioni i arsimit t€ larté garanton financimin dhe mbéshtetjen financiare té nevojshme
pér realizimin e procesit mésimor-kérkimor, mbarévajtjen e programit té studimit dhe

mbéshtetjen e studentéve.

Kriteret

Vlerésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Institucioni harton
nj€ raport financiar t€ kostove
t€ njésisé bazé pérgjegjése pér
programin e studimit dhe
planin pér mbéshtetjen
financiare té nevojshme pér
mbarévajtjen e programeve té
studimit pér té paktén njé
cikél té ploté studimi.

Statuti i institucionit pércakton proceset dhe procedurat pér
menaxhimin financiar dhe hartimin ¢ buxhetit vjetor. UL harton
njé plan buxhetor ¢do vit, duke shpémdaré burimet financiare
bazuar né kérkesat dhe nevojat e njésive kryesore, né pérputhje me
Ligjin nr. 9936, daté¢ 26.06.2008, “Pér menaxhimin e sistemit
buxhetor né Republikén e Shqipérisé” dhe udhézimet e Ministrisé
sé Financave. Menaxhimi financiar kryhet sipas rregullores
financiare t€ institucionit, duke respektuar legjislacionin né fuqi.

Buxheti Vjetor i Afatmesém hartohet né muajin shtator té ¢do viti
dhe miratohet nga Senati dhe Bordi i Administrimit. Ky buxhet
pércakton prioritetet dhe rezervat financiare té nevojshme pér
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shpenzimet né€ vazhdimési. Administrimi financiar i UL realizohet
vetém pérmes sistemit bankar, duke siguruar transparencé té ploté.
Projekt-buxheti hartohet né ményré t€ detajuar, duke specifikuar
shpenzimet sipas prioriteteve dhe nevojave institucionale. Raportet
financiare pérgatiten bazuar né kérkesat specifike dhe natyrén e
aktivitetit té institucionit, duke pérfshiré elementé qé pérputhen me
standardet e arsimit t€ larté dhe sektorit publik.

Evidencé 72. Relacion planifikimi buxhetit 2023-2024.pdf
Evidencé 73. Auditim 1 pasqyrave financiare.pdf
Evidencé 74. Pasqyrat financiare.pdf

Kriteri 2. Plani i financimit té
njésis€ bazé pérgjegjése pér
programin ¢ studimit duhet té
pérmbajé financimin e
burimeve njerézore né
shérbim té realizimit té
programeve, shpenzimet
operative pér mirémbajtjen e
mjediseve dhe teknologjive
mbéshtetése té procesit
mésimor, shpenzimet pér
bibliotekén dhe pasurimin e
literaturés e aksesin né
bibliotekat online, detyrimet
financiare, grantet vendase
apo té huaja t& pérfituara dhe
kontratat e shérbimeve t&
lidhura né funksion té
realizimit t& programeve té
studimit, projektet dhe zéra té
tjere.

Procesi i hartimit t& buxhetit fillon né njésité bazé dhe pércillet né
njésité kryesore. Rektori e kalon projekt-buxhetin pér shqyrtim né
Senatin Akademik dhe mé pas né Bordin ¢ Administrimit pér
miratim pérfundimtar. Ky proces zbatohet né pérputhje me
rregulloret e brendshme dhe statutin e institucionit.

Universiteti Luarasi, si njé person juridik privat, vepron né kuadrin
e shoqgérisé tregtare “Shkolla e Larté Universitare Jopublike
Universiteti Luarasi sh.p.k.”. Buxheti i institucionit miratohet sipas
procedurave té pércaktuara né statut dhe rregulloret e tij.

Nga viti akademik 2017-2018 deri né€ vitin akademik 2022-2023,
buxheti éshté hartuar dhe miratuar né pérputhje me nevojat dhe
prioritetet institucionale, duke marré né konsideraté kérkesat dhe
propozimet ¢ Zyrés sé Financave, me njé fokus t€ vecanté né
mbéshtetjen e programeve akademike dhe administrative.

Evidencé 72. Relacion planifikimi buxhetit 2023-2024.pdf
Evidencé 73. Auditim i pasqyrave financiare.pdf
Evidencé 74. Pasqyrat financiare.pdf

Kriteri 3. Institucioni kryen
auditim periodik, vleréson dhe
dokumenton gjendjen e
financimit dhe efektivitetin
financiar t€ tij.

Universiteti Luarasi kryen auditime té rregullta té situatés
financiare, duke angazhuar ekspert€é t€ regjistruar kontabél.
Auditimet pérfshijné kontrolle té brendshme dhe té jashtme, duke
u realizuar né€ pérputhje me legjislacionin tatimor dhe standardet
kombétare té kontabilitetit. Pér zbatimin e procedurave financiare
dhe pérgatitjen e bilanceve vjetore, institucioni mbéshtetet te Zyra
e Financés dhe auditorét e jashiém té kontraktuar.
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Auditet e brendshme financiare kryhen nga njé sistem i ngritur
posagérisht pér kontrollin financiar, ndérsa auditimet e jashtme
realizohen nga Drejtoria Rajonale e Tatimeve, Inspektorati i
Arsimit t&€ Larté dhe kompani t€ pavarura audituese. Raportet e
pérgatitura nga auditimet ¢ pavarura sigurojné transparencé dhe
cilési né pérputhje me Standardet Kombétare té& Kontabilitetit.

Né kéto raporte pasqyrohen informacionet pér politikat dhe masén
e tarifave té arkétuara nga studentét, ményra e pérdorimit té tyre,
si dhe ndikimi i burimeve financiare né pérmirésimin ¢ shérbimeve
akademike dhe cilésisé s€ mésimdhénies.

Evidencé 73. Auditim i pasqyrave financiare.pdf

Kriteri 4. Institucioni
raporton deri né nivelin e
njésisé bazé pérgjegjése pér
programin € studimit mbi
realizimin e buxhetit té
miratuar t& vitit paraardhés.

Njésia bazé / kryesore ka pérfagésuesit € sa) né Senatin Akademik
dhe né rektorat ku raportohet dhe diskutohet né lidhje me buxhetin.
Gjithashtu hartimi i buxhetit vjen si rezultat i kérkesave dhe
nevojave t€ paraqitura nga njésia bazé.

Kriteri 5. Institucioni
garanton géndrueshmériné
financiare pér zhvillimin ¢
programeve té studimit t&
njésis€ bazé dhe kapacitetet
financiare té mjaftueshme pér
ecurin€ normale té kétyre
programeve. Né rastet e
nevojave t€ pérmirésimit té&
situatés financiare institucioni
planifikon ndérhyrje té
posagme dhe diversifikimin
eventual té financimit té
programeve t€ studimeve.

Situata financiare e UL ka treguar qendrueshméri pérgjaté kohés
sé¢ zhvillimit t€ programit té studimit ku vazhdimisht &éshté
investuar né pérmirésimin e infrastrukturés mésimore né
dispozicion t€ kétij programi studimi.

Evidencé 73. Auditim i pasqyrave financiare.pdf

Konkluzione

Universiteti "Luarasi" ka vendosur njé sistem té strukturuar dhe
transparent pér menaxhimin financiar dhe hartimin e buxhetit
vietor, né pérputhje me statutin e institucionit dhe legjislacionin né
SJugi. Administrimi financiar kryhet pérmes sistemit bankar, duke
garantuar transparencé té ploté, dhe mbéshtetet nga rregullore té
brendshme financiare. Nga viti akademik 2017-2018 deri né
2022-2023, buxheti éshté hartuar me fokus né mbéshtetien e
programeve akademike dhe administrative, duke reflektuar
propozimet e Zyrés sé Financave dhe nevojat e identifikuara nga
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njésité bazé. Institucioni kryen auditime té rregullta financiare
s érmes ekspertéve té regjistruar kontabél,
Shkalla e pérmbushjes sé Pérmbushet | Pérmbushet
standardit kryesisht plotésisht
| X
Shkalla e pérmbushjes sé Pérmbushet Pérmbushet
standardeve té fushés IV kryesisht plotésisht
X

V.STUDENTET DHE MBESHTETJA E TYRE

Standardi V.1

Institucioni i arsimit t€ larté harton, ndjek dhe zbaton politika dhe procedura pér pranimin,
pérzgjedhjen, pérparimin e studentéve, transferimin, njohjen, vierésimin e dijeve dhe
diplomimin né programin e studimit.

Kriteret

Vlerésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Institucioni harton
dhe zbaton politika dhe
procedura qé mbulojné ciklin
e ploté akademik té studentéve
nga hyrja né dalje, né
pérputhje me legjislacionin né
fuqi dhe aktet e veta
rregullatore.

Institucioni ka politika dhe procedura t€ qarta qé mbulojné ciklin
e ploté akademik té studentéve nga regjistrimi i tyre dhe deri né
diplomim. Kéto procedura jané t€pasqyruara né rregulloret e
brendshme t€ 1AL, njésive bazé / kryesore dhe né rregulloren e
programit t€ studimit.

Evidencé 2. Rregullore e brendshme UL.pdf

Evidencé 5. Rregullore e FTILpdf

Evidencé 6. Rregullore e programit te studimit.pdf
Evidencé 7. Plani strategjik 1 zhvillimit te institucionit.pdf

Kriteri 2. Politikat dhe
procedurat nga hyrja né dalje
garantojné baraziné dhe té
drejta t€ njéjta pér t€ gjithé
kandidatét pér studenté dhe
studentét e programit té
studimit.

(Cdo kandidat g€ plotéson kérkesat ligjore ka t€ drejté té aplikojé
dhe té regjistrohet né kété program studimi nése renditet si fitues.
Gjithashtu té drejtat dhe detyrimet e studentéve gjaté kohézgjatjes
sé studimeve té tyre jané té pasqyruara qarté né rregulloret ¢
brendshme té IAL duke siguruar transparencé dhe barazi pér té
gjithé kandidatét dhe studentét e programit té studimit. Renditja e
kandidatéve fitues publikohet né fagen zyrtare té IAL dhe ¢do
kandidat ka té drejtén e ankimimit né rast kur konstaton
parregullsi.

Evidencé 2. Rregullore e brendshme UL.pdf
Evidencé 5. Rregullore e FTILpdf

Adresa; “Rruga ¢ Dunésit”
Prané gjim. «Q. Stafas, Tirané
Tel:i+335 (01 222-43423

Ermail: info@ascal.al

Woels site; www.ascal.al

75




Evidencé 6. Rregullore e programit te studimit.pdf
Evidencé 7. Plani strategjik i zhvillimit te institucionit.pdf

Kriteri 3. Institucioni harton
dhe publikon pérpara ¢do viti
akademik kritere té€ veganta
pér pérzgjedhjen e
kandidatéve pér t’u pranuar né
programin € studimeve.
Institucioni bashképunon me
strukturat e ngritura né zbatim
té maturés shtetérore, sipas
ligjit dhe udhézimeve
pérkatése.

Pranimi né programin e studimit té€ ciklit t€ dyté Master
Profesional né€ “Siguri Kibernetike dhe e Informacionit” éshté i
mundur pér kandidatét qé kané pérfunduar studimet e ciklit t€ paré
né t€ nj€jtin profil ose programe t€ ngjashme qé€ kané jo mé pak se
60% ngjashméri me programin Master Profesional né “Siguri
Kibernetike dhe e Informacionit” Pér t€ fituar t€ drejtén e aplikimit
né kété program studimi zbatohen kriteret e pércaktuara né aktet
ligjore dhe nénligjore né fuqi.

Evidencé 2. Rregullore e brendshme UL.pdf
Evidencé 5. Rregullore e FTII.pdf
Evidencé 6. Rregullore e programit te studimit.pdf

Kriteri 4. Kriteret, procedurat
e pranimit dhe pérzgjedhjes s€
studentéve, pérparimit
pérgiaté kursit t€ studimit, t&
transferimit, njohjes sé
studimeve té€ méparshme ose
té pjesshme, té vlerésimit té
dijeve dhe t€ diplomimit jané
lehtésisht té kuptueshme dhe
té aksesueshme nga publiku.

Kriteret dhe procedurat e pranimit té studentéve, vlerésimi i dijeve
si dhe procedurat e diplomimit jané pasqyruara né Rregulloren e
Programit t€ Studimit dhe Praktikat e Pranimit. Informacionet né
lidhje me njohjen e ploté ose t€ pjesshme té studimeve té
méparshme jané€ pjesé€ e Praktikés té Transferimeve.

Kéto informacione vihen né dispozicion té studentéve me kérkesé
t€ tyre dhe gjaté regjistrimit t€ tyre ne IAL.

Evidencé 6. Rregullore e programit te studimit.pdf

Evidencé 24. Praktika e plote per FTII - kriteret e pranimit 2025-
2026.pdf

Evidencé 25. Praktika e plote per FTII - kuotat 2023-2024 pdf
Evidencé 75. Java e orientimit per studentet e rinj.pdf

Kriteri 5. Pérpara fillimit t&
¢do viti akademik, institucioni
informon publikun dhe t&
interesuarit né lidhje me
kérkesat € kriteret e
pérgjithshme e t€ vecanta t&
programit t€ studimit.

Informimi i publikut n€ lidhje me kérkesat dhe kriteret e programit
té studimit béhet népérmjet faqes zyrtare elektronike t& UL, si dhe
me ané t€ komunikimit té drejtpérdrejté qé njésia bazé organizon
¢do fund viti akademik me studentét q€ diplomohen né programet
e studimit bachelor.

Evidencé 75. Java e orientimit per studentet e rinj.pdf’
Evidencé 76. Urdher per ngritjen e grupit te punes per takime me
maturantet.pdf

Kriteri 6. [nstitucioni harton
dhe publikon pérpara ¢do viti
akademik kritere t€ veganta
pér pérzgjedhjen e
kandidatéve me aftési té

Né kuotat e miratuara pér programin e studimit “Master
Profesional” né “Siguri Kibernetike dhe e Informacionit”
parashikohen edhe kuota té dedikuara pér kategori té veganta, ku
né vitin e kaluar akademik ishin pércaktuar kuota specifike pér
studenté me statusin e jetimit, persona me aftési t€ kufizuara,
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veganta, t€ pakicave dhe
shtresave té margjinalizuara.

komunitetin rom dhe ballkano-egjiptian, si dhe pér studenté nga
trojet. Kéto kuota pércaktohen nga Senati Akademik me géllim
promovimin e pérfshirjes sociale dhe diversitetit né arsimin e larté€,
duke u dhéné mundési kétyre kategorive t€ ndjekin studimet né
kushte té favorshme. Megjithaté, nga informacioni i marré né
sekretariné mésimore, u bé ¢ ditur se ky program studimi ka ende
kuota t& lira pér kéto kategori, por deri mé tani nuk ka pasur
student€ t€ regjistruar nga kéto grupe. Kjo situaté mund té€ lidhet
me mungesén e informimit té kétyre komuniteteve pér mundésité
e ofruara, ose me pengesa t€ tjera administrative dhe sociale qé
mund té kené ndikuar né mosaplikimin e tyre, duke 1€né kuotat ¢
dedikuara té paplotésuara. GVJ rekomandon té ndérmerret njé
fushaté informuese e synuar pér € njoftuar komunitetet e
pérmendura (jetimét, personat me afiési té kufizuara, komuniteti
rom dhe ballkano-egjiptian, si dhe studentét nga trojet) pér
kuotat e dedikuara, duke pérdorur kanale komunikimi si rrjetet
sociale, bashképunimet me organizatat lokale dhe institucionet
arsimore né troje. Gjithashtu, té ofrohet mbéshtetje shtesé
administrative pér aplikimin e kétyre studentéve, si dhe té
shqyrtohen mundésité pér bursa ose lehtésira financiare pér té
nxitur pjesémarrjen e tyre né programin e studimit.

Evidencé 77. Rregullore ¢ bursave.pdf

Kriteri 7. Institucioni harton
dhe publikon pérpara ¢do viti
akademik kriteret pér
pérzgjedhjen e kandidatéve
nga shtete t€ tjera.

Institucioni harton dhe publikon pérpara ¢do viti akademik kriteret
pér pérzgjedhjen e kandidatéve nga shtete t€ tjera, duke siguruar
njé proces transparent dhe t€ miréorganizuar pér pranimin e
studentéve ndérkombétaré né programin “Master Profesional™ né
“Siguri Kibernetike dhe e Informacionit”. Miratimi i kritereve dhe
kuotave pér kéta kandidaté kryhet ¢do fillim viti akademik nga
Senati Akademik, né pérputhje me rregulloret e brendshme dhe
legjislacionin né fuqi. Kjo proceduré synon té nxis€ diversitetin
dhe bashképunimin ndérkombétar, duke i dhéné mundési
studentéve té huaj té pérfitojné€ nga programi dhe té kontribuojné
né shkémbimin e njohurive dhe kulturave. Gjaté takimit me
drejtuesit e programit, u bé e ditur se ekziston disponibiliteti dhe
mundésia pér dhénien e mésimit né gjuhé té huaj, kryesisht né
anglisht, pér té akomoduar studentét ndérkombétaré, por deri mé
tani nuk ka pasur nevojé pér kété, pasi nuk jané regjistruar studenté
té huaj gé ta kérkojné kété mundési. Kjo tregon gatishmériné e
institucionit pér t’u pérshtatur me nevojat e ardhshme, por
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gjithashtu nxjerr né pah mungesén aktuale t€ interesit nga
kandidatét € huaj.

Evidencé 6. Rregullore e programit te studimit.pdf

Kriteri 8. Institucioni harton
politika té ndihmés/bursave
pér shtresa n€ nevojé dhe pér
té rritur cilésin€ e pranimit né
programe me pérparési pér
institucionin dhe pér

zhvillimin ekonomik té vendit.

Institucioni harton politika té ndihmés dhe bursave pér shtresa né
nevojé dhe pér t€ rritur cilésiné e pranimit né programe me
pérparési pér institucionin dhe zhvillimin ekonomik té vendit,
duke treguar njé angazhim té qart€ pér pérfshirjen sociale dhe
mbéshtetjen e talenteve. Universiteti Luarasi ofron mbéshtetje dhe
bursa pér studentét me rezultate t€ larta qé jané pjesé e programit
té ckselencés, si dhe pér kategori t€ veganta, bazuar né
legjislacionin né fuqi dhe vendimet e Senatit Akademik t& IAL.
Kéto politika pérfshijné bursa pér studentét nga shtresa né nevojé,
si dhe mbéshtetje pér ata q€ kontribuojné né fusha me réndési
strategjike pér zhvillimin ekonomik, si¢ €shté siguria kibernetike.
Nga takimi me drejtuesit ¢ programit, u konfirmua se universiteti
ka ofruar bursa té pjesshme pér studentét, duke lehtésuar barrén
financiare pér disa prej tyre, megjithése nuk u specifikua nése kéto
bursa kané gené t&€ mjaftueshme pér té plotésuar nevojat e t€ gjithé
studentéve t€ kualifikuar nga kéto kategori. Kjo tregon njé
perpjekje pér t€ mbéshtetur studentét, por mund t& keté nevojé pér
zgjerim t€ kétyre iniciativave pér t€ rritur ndikimin e tyre.

Evidencé 77. Rregullore e bursave.pdf
Evidencé 78. Statistika per bursat.pdf

Konkluzione

Universiteti "Luarasi” ka zhvilluar njé qasje té strukturuar dhe té
orientuar drejt pérfshirjes sociale dhe diversitetit né programin
“Master Profesional” né “Siguri Kibernetike dhe e
Informacionit”, pérmes politikave té miratuara pér pranimin dhe
mbéshtetjen e studentéve nga kategori té ndryshme. Institucioni
harton dhe publikon ¢do vit akademik kriteret pér pérzgjedhjen e
kandidatéve nga shtete (€ tjera, té cilat miratohen nga Senati
Akademik, duke treguar njé angazhim pér transparencé dhe
bashképunim ndérkombétar. Gjithashtu, kuotat e dedikuara pér
kategori té veganta si jetimét, personat me aftési té kufizuara,
komuniteti rom dhe ballkano-egjiptian, si dhe studentét nga trojet,
Jjané pércaktuar nga Senati Akademik, por sekretaria mésimore
raportoi se kéto kuota mbeten té paplotésuara pér shkak té
mungesés sé studentéve té regjistruar nga kéto kategori, gka mund
té lidhet me mungesén e informimit apo pengesat administrative
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Shkalla e pérmbushjes sé¢
standardit

dhe sociale. Kjo situaté nxjerr né pah nevojén pér pérpjekje mé té
médha né promovimin dhe mbéshtetjen e kétyre grupeve, ndérkohé
qé gatishméria pér mésimdhénie né gjuhé té huaj tregon potencial
pér rritjen e térhegjes sé studentéve ndérkombétaré.

Pérmbushet Pérmbushet
kryesisht plotésisht

X

'Standardi V.2

Institucioni i arsimit té larté vé né€ dispozicion t&€ studentéve té programit té studimit
informacion té ploté e té hollésishém mbi pérparimin akademik, njohjen, vierésimin e dijeve

deri né pérfundim t€ studimeve dhe diplomimit né até program.

Kriteret

Vlerésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Institucioni vé né
dispozicion informacion té
ploté dhe té hollésishém né
lidhje me kriteret € procedurat
| e pérparimit akademik t&

' studentéve dhe kalimit nga njé
vit akademik né tjetrin.
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Hartimi dhe zbatimi i politikave nga Universiteti "Luarasi", qé
mbulojné t€ gjithé ciklin akademik t€ studentéve t€ programit
Master Profesional né "Siguri Kibernetike dhe e Informacionit,"
realizohen né pérputhje me Ligjin nr. 80/2015 “Pér arsimin e larté
dhe kérkimin shkencor né€ institucionet e arsimit t€ larté né
Republikén e Shqipérisé” dhe udhézimet e Ministris€ s€ Arsimit, |
Sportit dhe Rinis€. Procedurat pér aplikimin dhe regjistrimin e
studentéve jané pércaktuara qarté né rregulloren e programit té
studimit, duke siguruar njé proces transparent dhe t€ strukturuar.

| Kéto politika pérfshijné hapa té qarté pér aplikimin, kriteret e

pranimit, afatet kohore, dokumentacionin e nevojshém dhe

' procedurat e regjistrimit, duke garantuar barazi dhe qasje t€ drejté

pér té gjithé kandidatét. Informacioni lidhur me kéto procedura
dhe politikat vihet n€ dispozicion t€ té interesuarve pérmes
kanaleve zyrtare té komunikimit € institucionit. N& veganti,
detajet publikohen né fagen zyrtare t€ internetit t&¢ Universitetit
(https://luarasi-univ.edu.al/) né gjuhén shqipe dhe angleze, duke
mundé&suar qasje pér studentét vendas dhe ndérkombétaré. Pérveg
késaj, informacioni shpémdahet edhe pérmes broshurave dhe
materialeve informuese gjaté dit€ve té€ hapura té universitetit, si
dhe pérmes komunikimit té drejtpérdrejté me sekretariné
mésimore, ¢ cila ofron mbéshtetje dhe udhézime pér kandidatét
gjaté gjithe procesit t€ aplikimit dhe regjistrimit.

Evidencé 6%8. htpps luarasi-univ.edu.al pdf
Evidencé 75. Java e orientimit per studentet e rinj.pdf
Evidencé 79. Guida Luarasi.pdf
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Evidencé 76. Urdher per ngritjen ¢ grupit te punes per takime me
maturantet,pdf

Kriteri 2. Institucioni
informon studentét né lidhje
me kriteret e procedurat e
njohjeve t€ kualifikimeve té
méparshme ose studimeve té
pjesshme.

Pranimi i studentéve mbéshtetet nga legjislacioni né fuqi,
rregulloret pérkatése, burimet njerézore dhe kapacitetet
infrastrukturore t€ institucionit. Informacioni mbi kriteret e
pranimit dhe aplikimit publikohet né fagen zyrtare t€ Universitetit
Luarasi, né broshurat informuese dhe né mediat sociale, duke
sigurnar njé qasje té gjeré dhe t€ lehté pér studentét e interesuar.
Gjithashtu, procesi i ndjekjes s€ karrierés sé studentéve €shté i
mbéshtetur nga politikat institucionale, t€ cilat jané hartuar pér té
garantuar njé pérvojé té ploté dhe mbéshtetje té vazhdueshme
gjaté gjithé ciklit t€ studimeve.

Evidencé 68. htpps luarasi-univ.edu.al.pdf
Evidencé 76. Urdher per ngritjen e grupit te punes per takime me
maturantet.pdf

Kriteri 3. Institucioni
informon studentét né lidhje
me kriteret e procedurat e
vlerésimit té dijeve e aftésive
té studentéve né programin e
studimit.

Gjaté javés sé paré té€ vitit akademik, studentét informohen né
lidhje me ményrén e funksionimit té€ aktiviteteve mésimore né
IAL, infrastrukturén, rregulloret e brendshme né pérgjithési dhe
rregulloren e programit t€ studimit n€ veganti. Pér informimin e
studentéve angazhohen strukturat pérgjegjése ku pérfshihen
personeli akademik i njésisé bazé, Zyra e Koordinimit dhe
Mbéshtetjes pér Studentét, Késhilli Studentor etj.

Gjithashtu javén e paré té€ mésimit, personeli akademik i 1éndés
informon studentét né€ lidhje me programin mésimor {syllabusin)
e 18ndés duke pérfshiré edhe ményrén e vlerésimit.

Evidencé 75. Java e orientimit per studentet e rinj.pdf
Evidencé 79. Guida Luarasi.pdf

Keriteri 4. Institucioni i arsimit
té larté informon studentét né
lidhje me kriteret € procedurat
e punimit té€ diplomés dhe
diplomimit né€ programin e
studimit.

Universiteti Luarasi, né pérputhje me rregulloren e Programit
Master Profesional né “Siguri Kibernetike dhe e Informacionit,”
informon studentét pér procesin dhe kriteret e lidhura me punimin
e diplomés. Institucioni siguron qé studentét t&€ jené (€
miréinformuar dhe té pérgatitur pérmes orientimeve specifike dhe
aksesit né burime akademike si libra online dhe databaza
kérkimore. Gjithashtu, studentét marrin informacion té detajuar
mbi kalendarin akademik, afatet pér regjistrimin dhe dorézimin e
dokumenteve, duke mundésuar planifikim t€ sakt€¢ dhe
pérmbushjen e kérkesave akademike.
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Evidencé 68. htpps luarasi-univ.edu.al.pdf
Evidencé 75. Java € orientimit per studentet ¢ rinj.pdf
Evidencé 79. Guida Luarasi.pdf

 Kriteri 5. Pérpara fillimit té
¢do viti akademik dhe né

ményré periodike, institucioni

i arsimit té larté publikon
udhézues té posagém dhe
organizon takime té hapura
| pér informimin e t&
interesuarve ¢ studentéve té
ardhshém mbi programin e
studimit.

Informimi i ¢do kandidati té interesuar pér informacione mé té
detajuara béhet prané IAL nga zyrat e informacionit si dhe
népérmjet fages zyrtare elektronike dhe mjeteve té tjera té
komunikimit q& IAL vendos né dispozicion.

Gjithashtu njésia bazé organizon ¢do fund viti akademik me
studentét g€ diplomohen né€ programet e studimit bachelor.

Evidencé 68. htpps luarasi-univ.edu.al.pdf
Evidencé 79. Guida Luarasi.pdf

Konkluzione

Shkalla e pérmbushjes sé
standardit

Universiteti "Luarasi” ka krijuar njé sistem té miréstrukturuar pér
hartimin dhe zbatimin e politikave gé mbulojné té gjithé ciklin
akademik té studentéve té programit té studimit. Procedurat pér
aplikimin dhe regjistrimin jané pércaktuar qarté né rregulloren e
programit, duke garantuar transparencé dhe barazi né gqasje
pérmes hapave té definuar pér kriteret e pranimit, afatet, dhe
dokumentacionin e nevojshém. Informacioni pér kéto procedura
vihet né dispozicion (€ kandidatéve pérmes faqes zyrtare
(https:/luarasi-univ.edu.al/} né shqip dhe anglisht, broshurave
informuese, mediave sociale, dhe komunikimit té drejtpérdrejté me
sekretariné mésimore, duke siguruar qasje té gjeré pér studentét
vendas dhe ndérkombétaré. Pranimi dhe ndjekja e karrierés sé
studentéve mbéshteten nga legjislacioni, rregulloret, burimet
njerézore dhe infrastruktura e institucionit.

| Pérmbushet | Pérmbushet | Pérmbushet
| pjesérisht | kryesisht plotésisht
X

Standardi V.3

Institucioni i arsimit té larté vé né dispozicion té studentéve informacion té ploté e té
hollésishém pér objektivat formuese, strukturén, organizimin, pérmbajtjen e programit té
studimit, rezultatet e pritshme té té€ nxénit dhe mundésité e punésimit.

Kriteret

Vlerésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Studentét
informohen né ményré té
hollésishme pér strukturén,
organizimin dhe kohézgjatjen
e programit t€ studimit.

Gjaté javés s€ orientimit, studentét e rinj informohen nga Dekani
dhe personeli akademik mbi strukturén dhe organizimin e
programit Master Profesional né “Siguri Kibernetike dhe e
Informacionit,” bazuar né rregulloren pérkatése. Personeli
akademik dhe sekretarité mésimore mbéshtesin studentét né
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gjetjen e literaturés, njohjen me oraret, syllabuset dhe pérmbajtjen
e léndéve. Gjithashtu, ata ofrojné ndihmé né zgjidhjen e detyrave
dhe konsultimet pér tutorialét akademiké, né pérputhje me
kalendarin zyrtar t€ programit.

Evidencé 6. Rregullore e programit te studimit.pdf
Evidencé 80. Kalendari Akademik.pdf

Kriteri 2. Institucioni vé né
dispozicion t€ studentéve
informacion dhe
dokumentacion/ udhézues té
posagém pér 1éndét/modulet,
pérmbajtjen dhe veprimtarité
formuese.

Ky informacion u vihet né dispozicion studentéve pérmes faqes
zyrtare té internetit, broshurés vjetore dhe syllabuseve t€ léndéve,
duke siguruar akses té lehté dhe té organizuar né t€ gjitha detajet €
nevojshme.

Evidencé 71. www.luarasi-univ.edu.al.pdf
Evidencé 79. Guida Luarasi.pdf

Kriteri 3. Institucioni
informon studentét mbi
mundésité e punésimit, si dhe
mbéshtetjen institucionale pér
orientimin drejt dhe né tregun
€ punés.

Zyra ¢ Studentit dhe Késhillimit t&¢ Karrierés né Universitetin
Luarasi informon dhe orienton studentét mbi mundésité e
punésimit né tregun e punés. Studentét e programit Master
Profesional né “Siguri Kibernetike dhe e Informacionit” pérfitojné
nga marréveshjet me AKSK pér pjesén praktike té studimeve dhe
informohen né ményré té rregullt pérmes emailit.

Mundésit€ e karrier€s pér kété profil pérfshijné pozicione si:
Analist i Siguris€ Kibernetike, Menaxher 1 Sigurisé sé
Informacionit, Konsulent i Siguris¢ Kibernetike, Arkitekt i
Siguris€ Kibernetike, Menaxher i Rriskut t€ Sigurisé dhe Analist i
Inteligiencés sé Kércénimeve Kibernetike. Kéto mundési
reflektojné kérkesat e tregut dhe orientimin praktik té programit.

Evidencé 15. Institucionet bashkepunuese me UL.pdf
Evidencé 30. Rregullore Zyra ¢ studentit dhe Keshillimit te
karrieres.pdf

Kriteri 4. Studentéve u vihet
né dispozicion informacion i
gjeré dhe 1 pérditésuar pér
zhvillimin dhe organizimin ¢
procesit mésimor, logjistikén,
infrastrukfurén dhe shérbimet
né funksion t€ realizimit t€ tij.

Studentét e programit Master Profesional né “Siguri Kibernetike
dhe e Informacionit” informohen mbi kalendarin akademik, orarin
mésimor, sallat dhe laboratorét ku zhvillohet procesi mésimor.
Informacioni mbi programet e studimit éshté publik dhe i
aksesueshém né ¢do moment pérmes faqes zyrtare té internetit, nga
¢do pajisje elektronike.

Evidencé 81. Orari mesimot.pdf

Kriteri 5. Informacioni né
lidhje me programin e
studimit mundésohet pérmes

Gjithashtu, studentét e kétij programi kané akses né€ sistemin
Pitagora pérmes adresés sé tyre elektronike, ku mund té ndjekin
ecuriné e programit dhe t€ konsultojné materialet pérkatése. Ky

Adresa; “Rruga ¢ Durresit”
Prané gim. «Q. Stafas, Tirané

Tel:+355 (04) 222-43423

LFemail: info@ascal.al

Web site: winv.ascal.al 82




sistemit té menaxhimit té
brendshém té informacionit
dhe duhet té jeté lehtésisht i
arritshém nga studentét edhe
né distancé.

sistem u lejon atyre pérdorimin e platformave elektronike, si
smartphone, tablet, apo PC, pér t€ pasur qasje t€ lehté dhe té
vazhdueshme né informacionin e nevojshém akademik.

Evidencé 19. Udhezues per perdorimin e Pitagores, studenti.pdf

Konkluzione

| standardit

Universiteti "Luarasi” ka ndértuar njé sistem 1€ ploté dhe té
miréorganizuar pér té mbéshtetur studentét e programit Master
Profesional né “Siguri Kibernetike dhe e Informacionit” gjaté
gjithé ciklit 1é tyre akademik. Gjaté javés sé orientimit, Dekani dhe
personeli akademik informojné studentét e rinj mbi strukturén dhe
organizimin e programit, duke u bazuar né rregulloren pérkatése,
dhe ofrojné mbéshtetje pér njohjen me oraret, syllabuset,
pérmbajtien e léndéve, si dhe pér gjetien e literaturés sé
nevojshme. Zyra e Studentit dhe Késhillimit té Karrierés orienton
studentét pér mundésité e punésimit, duke i informuar rregullishi
pérmes emailit dhe duke i lidhur me tregun e punés. Kjo gasje
gjithépérfshirése siguron qé studentét té jené té miréinformuar, té

mbéshtetur dhe té pérgatitur pér sukses akademik dhe profesional.

 Pérmbushet | Pérmbushet 'Pérmbyshét
 pjesérish kryesisht plotésisht
X

Standardi V.4

Institucioni i arsimit té larté mbledh, administron, pérditéson dhe ruan té dhéna té
hollésishme né lidhje me numrin e profilin e studentéve q€ ndjekin programin e studimit, nga
pranimi deri né diplomim, si dhe té dhéna té punésimit té tyre.

Kriteret

Vlerésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Institucioni i
arsimit té larté disponon dhe
mban statistika vjetore pér
numrin e studentéve e té
diplomuarve, né€ programin e
studimit.

Institucioni mbledh dhe pérpunon statistika mbi numrin e
studentéve té diplomuar, té regjistruar dhe t€ larguar nga programi
i studimit. Kéto statistika grumbullohen nga sekretarité e
fakulteteve dhe departamentet pérkatése pas ¢do sezoni diplomimi
dhe i vihen né€ dispozicion strukturave drejtuese dhe
koordinatoréve té programeve, duke u pérfshiré gjithashtu né
raportet vjetore té fakultetit dhe institucionit.

Evidencé 1. Statuti i UL.pdf

Kriteri 2. Institucioni
disponon statistika vjetore pér
numrin € studentéve té
regjistruar né€ programin e

Statistikat vjetore pérfshijné t&€ dhéna mbi regjistrimet,
pérfundimet me sukses dhe largimet, té cilat raportohen edhe tek
MAS apo ASCAL sipas kérkesave zyrtare. T¢ dhénat pér studentét
e regjistruar, ¢rregjistruar, diplomuar apo transferuar ruhen dhe
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studimit, deri né diplomimin e
tyre, térheqjet nga programi,
si dhe largimet para
pérfundimit t€ programit apo
mospérfundimin me sukses t&
vitit akademik né té cilin
zhvillohet programi i
studimeve.

pérditésohen nga sekretaria mésimore si dhe pasqyrohen né
raportet € nj€sisé bazé / kryesore pérgjegjése pér programin e
studimit.

Evidencé 58. Rregullore e sekretarise mesimore.pdf
Evidencé 44. Raporte vjetore NjSBC.pdf

Kriteri 3. Té dhénat
statistikore t€ studentéve
duhet t& menaxhohen pérmes
sistemit t€ brendshém té
informacionit dhe duhet té
jené té sigurta dhe lehtésisht
té verifikueshme nga personat
¢ autorizuar.

Njésia pérgjegjése pér menaxhimin e té dhénave statistikore éshté
sekretaria mésimore ¢ cila raporton né autoritetet apo organet
drejtuese té€ IAL. Fakulteti i Teknologjisé s€ Informacionit dhe
Inovacionit ndjek progresin ¢ studentéve né programin e studimit
pérmes regjistrimeve t€ léndéve dhe té dhénave t€ mbledhura nga
stafi akademik mbi prezencén, mungesat, detyrat dhe vlerésimet.
Té& njéjtat t&€ dhéna plotésohen edhe né sistemin Pitagora té ofruar
nga RASH, duke siguruar ndjekje té rregullt té ecurisé akademike.

Evidencé 18. Urdher
Pitagores.pedagoget.pdf
Evidencé 43. Raport mbi vezhgimin e paparalajmeruar te
personelit akademik.pdf

Evidencé 44. Raporte vjetore NjSBC.

Evidencé 45. Raporti i monitorimit te procesit mesimor me baze

dhe udhezues per perdorimin e

semestri.pdfl

Kriteri 4. Institucioni
mbéshtet me akte, kontrollin
periodik prané gjithé njésive
pérgjegjése pér menaxhimin
(sekretarité mésimore,
sistemin € menaxhimit té
brendshém té informacionit,
etj.), vleréson dhe
dokumenton gjendjen dhe
saktésiné e informacionit dhe
té dokumentacionit g€ lidhet
me studentét, dhe me
veprimtariné e tyre pérkatése.

Universiteti "Luarasi” ka ndértuar njé sistem té strukturuar pér té
mbéshtetur me akte kontrollin periodik prané njésive pérgjegjése
pér menaxhimin, si sekretarité¢ mésimore dhe sistemi i menaxhimit
té brendshém té informacionit, duke vlerésuar dhe dokumentuar
giendjen dhe saktésiné e informacionit dhe dokumentacionit qé
lidhet me studentét dhe veprimtariné e tyre pérkatése. Institucioni
ka njé qasje t€ organizuar pér mbledhjen dhe analizén e t€ dhénave
té studentéve t€ diplomuar dhe integrimin e tyre né tregun e punes.

Evidencé 64. Studentet ¢ dipomuar dhe integrimi i tyre ne tregun e
punes.pdf

Kriteri 5. Njésia bazé duhet
té hartoj€ raporte analitike,
periodike, mbi profilin dhe
cilésiné né hyrje dhe dalje té

Né pérfundim t€ vitit akademik, njésia bazé né raportin vjetor
pasqyron edhe té€ dhénat analitike pér studentét e programit té
studimit, cilésiné e tyre n€ hyrje dhe né pérfundim té studimeve etj.

Adresa: “Rruga ¢ Durrésit”
Prané giim. «Q. Stafas, Tirané

Tel:+355 (04) 222-43423

7

L-mail: info@ascal.al

Web site: waws.ascal.al 84




studentéve, si dhe shkallén e
cilésisé sé punésimit té tyre,
duke e shogéruar me masat e
duhura né drejtim té
pérmirésimit té kétyre
treguesve.

sé bashku me rekomandime pér marrjen e masave kur shikohet ¢
arsyeshme.

Evidencé 34. Raport vjetor FTII 2023-2024.pdf
Evidencé 44 Raporte vjetore NjSBC.pdf

Konkluzione

Shkalla e pérmbushjes sé
standardit

Universiteti "Luarasi” ka zhvilluar njé sistem té ploté dhe té
organizuar pér mbledhjen, pérpunimin dhe dokumentimin e té
dhénave statistikore lidhur me studentét e programit té studimit
Master Profesional né "Siguri Kibernetike dhe e Informacionit”,
duke siguruar monitorim té vazhdueshém té ecurisé sé tyre
akademike dhe integrimit né tregun e punés. Sekretaria mésimore,
si njési pérgjegjése, grumbullon dhe pérditéson té dhénat pér

studentét e regjistruar, ¢rregjistruar, diplomuar dhe transferuar,
té cilat pasqyrohen né raportet e njésive bazé dhe kryesore, si dhe
raportohen tek strukturat drejtuese, MAS dhe ASCAL sipas
kérkesave zyrtare.

| Pérmbushet | Pérmbushet | Pérmbushet
pjesérisht kryesisht plotésisht

X

Standardi V.5

Institucioni i arsimit té larté pérfshin dhe angazhon studentét né organet vendimmarrése e
késhilluese, né kuadér té hartimit, miratimit, rishikimit e pérmirésimit t€¢ programit té
studimit, metodave té mésimdhénies dhe cilésisé sé burimeve e shérbimeve ndaj tyre.

Kriteret

Vlerésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Institucioni
parashikon pérfshirjen dhe
angazhimin ¢ studentéve
dhe/ose pérfagésuesve té tyre
né organet vendimmarrése e
késhilluese sipas akteve
ligjore dhe atyre rregullatore
té veté institucionit.

Né dokumantacion dhe gjaté takimeve né institucion u evidentua
qé studentét jané t& pérfaqésuar né Senatin Akademik, NJSBC,
Komisionet e pérheréshme né nivel institucional. N& pérbérje né
NJISBS ka katér studenté té cilét luajné njé rol shumé té
réndésishém né funksionin e saj. Studentét jané t€ pérfagésuar né
Késhillin e Etikés dhe grupet e vierésimit t€ brendshém. Studentét
zgjedhin pérfaqésuesit e tyre né Késhillin Studentor ku zgjidhet
edhe kryetari i kétij késhilli. Kryetari i Késhillit Studentor éshté
edhe pérfaqésues i studentéve né Senatin Akademik té UL
(evidencé 1, 31).
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Evidencé 1. Statuti i UL.pdf

Kriteri 2. Institucioni duhet té
garantoj€ se pérfshirja e
studentéve dhe/ose
pérfaqésuesve té tyre né
vendimmarrje, késhillim apo
vlerésimin mbi procesin
akademik, té jeté reale,
konkrete, frutdhénése dhe me
rezultate lehtésisht té
verifikueshme e t€ matshme.

Universiteti Luarasi ofron mundési té barabarta pér té gjithé
studentét e programit té studimit. Studentét kané mundési t€ njéjta
informimi, studimi, kandidimi pér forume drejtuese, pjesmarrje né
aktivitete promovuese, konkurimi pér bursa apo mobilitete né
kuadér té projekteve té ndryshme. Pérfaqésimi dhe pérfshirja e
studentéve né vendimmartje pasqyrohet edhe me pérfagésimin e
tyre né mbledhjet e nj€sis€é bazé, n€ grupet e vlerésimit t€
brendshém pér programet e studimit etj.

Kriteri 3. Njésia pérgjegjése
garanton pérfshirjen ¢
studentéve né procesin e
hartimit, rishikimit dhe
pérmirésimit t& programit t&
studimit mbi baza té rregullta
dhe reflekton sugjerimet e
kontributin e tyre né to, né
mbledhje té pérbashkéta né
departament, me pyetésoré,
grupe fokusimi, etj.

Institucioni ruan njé komunikim té vazhdueshém me studentét dhe
pérfagésuesit ¢ tyre duke vlerésuar mendimin e tyre edhe né€ lidhje
me programin e studimit. Ky komunikim vjen nga propozimet €
Késhillit Studentor, pyetésorét periodik qé zhvillohen né lidhje me
cilésiné e mésimdhénies etj.

Evidencé 6. Rregullore e programit te studimit.pdf
Evidencé 29. Raport pyetesoret e studenteve.pdf

Kriteri 4. Studentéve u
mundésohet dhénia e
mendimit mbi baraziné dhe
ndershméring e kryerjes sé
procesit t€ vlerésimit dhe
kontrollit t€ dijeve, pérfshirg
mundésiné e ankimimit t€
rezultatit, rishikimit dhe
reflektimit nga ana e
institucionit/
njésisé/pedagogut pérgjegjés.

Studentét kané té drejté t€ njihen me pikét dhe vierésimin dhe né
rast se konstaton parregullsi atéhere mund ta ankimoj rezultatin
brenda 48 oréve me ané t&€ njé kérkese me shkrim qé depozitohet
prané sekretaris€ mésimore. Nga takimi me stafin akademik dhe
studentét u vérejt se fryma né institucion éshté tepér pozitive. Eshté
né filozofiné e institucionit gé studentét t€ vlerésohen drejt dhe té
pérvehtésojné sa meé shumé dije.

Evidencé 6. Rregullore e programit te studimit.pdf
Evidencé 47. Rregullore ¢ provimeve UL.pdf

Konkluzione

Studentét me pérfagésuesit e tyre angazhohen né Senatin
Akademik, asamblené e njésisé bazé si dhe né organet késhilluese
si Késhilli Studentor, komisionet e Sigurimit té Cilésisé etf., né
kuadér té hartimit, miratimit, rishikimit e pérmirésimit té
programeve € studimit, metodave té mésimdhénies dhe cilésisé sé
burimeve e shérbimeve ndaj tyre. Studentét kané gené pjesmarrés
edhe né hartimin e RVB. Pérfshirja e studentéve né vendimmarrje
dhe vierésim € procesit akademik realizohet edhe pérmes

Adresa: “Rruga ¢ Durrésit”
Prané gim. «Q. Stafiws, Tirané
Tel:+355 (©4) 222-13123

LF-mail: mfo@ascal.al

86

Woeb site: wwwvascal.al




| Shkalla e pérmbushjes sé
| standardit

térhegjes dhe vierésimit té opinionit té tyre né raport me
mésimdhénien, praktikén profesionale, pérfshirjen né projekte e
grupe studinore.

Pérmbushet Pérmbushet
kryesisht plotésisht
X

Standardi V.6

Institucioni i arsimit té larté ka procedura e njési t&é posagme pér pritjen, orientimin,
késhillimin e studentéve, menaxhimin ¢ ankimimeve e problematikave, té cilat ushtrojné
veprimtaring né ményré té€ pérhershme e jané lehtésisht té arritshme nga studentét.

Kriteret

Vlerésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Institucioni ka
procedura e njési t€ posagme
né shérbim t€ informimit e
shérbimit té studentéve, né
pérputhje me parashikimet
ligjore dhe aktet rregullatore
té institucionit.

Njésia bazé€ dhe sekretaria mésimore jané strukturat kryesore
pérgjegjése pér informimin e studentéve. Njésité e tjera pérgjegjése
jan€ Zyra e Studentit, Késhillimit t€ Karrierés, Zyra e
Marrédhénieve me jashté, Zyra e Marketingut dhe Zyra e
Marrdhénieve me Publikun.

Evidencé 30. Rregullore Zyra e studentit dhe Keshillimit te
karrieres.pdf

Kriteri 2. Institucioni ka
ngritur dhe ka béré funksional
njé sistemn té posagém pér
informimin, késhillimin,
ndjekjen e pérparimit t&
studentéve dhe asistimin e
tyre pér ¢éshtje q€ kané té
bé&jn€ me procesin mésimor
dhe programin e studimit.

Orientimi dhe késhillimi i studentéve fillon né momentin e
regjistrimit t€ tyre gjaté javés s€ orientimit. Zyra e Studentit dhe
Késhillimit té Karrierés (ZSKK) harton planin vjetor t& punés pér
mbéshtetjen e informimit, késhillimit dhe ndjekjen e pérparimit té
studentéve. Ajo ofron asistencé pér té gjitha ¢éshtjet q€ lidhen me
procesin mésimor dhe programin e studimit, duke siguruar
mbéshtetje t€ vazhdueshme pér studentét. Zyra ¢ késhillimit té
karrierés mbéshtét studentét gjaté procesit té kalimit nga procesi
akademik né tregun e punés.

Kriteri 3. Institucioni u ofron
studentéve shérbimin e
késhillimit té karrierés.
Zyra/njésia pér késhillimin e
karrierés mirépret studentét né
ményré t€ vazhduar dhe
periodike, duke ofruar
informacion dhe orientim té
posagém, né lidhje me
kompletimin e procesit

Zyra e Studentit dhe Késhillimit té Karrierés (ZSKK) éshté
pérgjegjése pér informimin e studentéve né lidhje me mundésité e
punésimit apo t€ pjesémarrjes né aktivitete t€ ndryshme orientuese
dhe késhilluese, duke luajtur njé rol ky¢ né ndérlidhjen e tyre me
tregun e punés. ZSKK ofron mbéshtetje t€¢ vazhdueshme pér
studentét e programit Master Profesional né "Siguri Kibernetike
dhe e Informacionit”, duke i orientuar ata drejt mundésive té
punésimit népérmjet té sesioneve késhilluese,
punétorive dhe takimeve me pérfagésues t€ kompanive partnere.
Gjithashtu, ZSKK ndihmon studentét né aplikimet e tyre pér

organizimit
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meésimor, zgjedhjen dhe
orientimin pér praktikén
profesionale né institucione té
tjera dhe orientimin né tregun
€ punés.

mundési punésimi né kompani me té€ cilat Universiteti Luarasi ka
marréveshje bashképunimi, duke lehtésuar procesin e aplikimit
dhe duke u siguruar qé ata té kené akses né pozicione qé pérputhen
me aftésité dhe kualifikimet e tyre. Gjaté takimit me ZSKK, na u
dhané disa raste konkrete t€ punésimit brenda Hysenbelliu Group,
megenése Universiteti Luarasi éshté pjesé e kétij grupi. Pér
shembull, disa t€ diplomuar t€ programit t&€ Siguris¢ Kibernetike
jané punésuar né departamentet ¢ IT-s€¢ dhe t€ sigurisé sé
informacionit té kompanive t€ Hysenbeliu Group, duke shfrytézuar
njohurité e tyre pér t& mbrojtur sistemet dhe rrjetet ¢ kompanisé
nga kércénimet kibernetike. Kjo lidhje me Hysenbeliu Group u
ofron studentéve njé avantazh t€ drejtpérdrejté pér té gjetur
punésim né njé mjedis profesional qé vleréson ekspertizén e tyre,
ndérsa gjithashtu forcon marrédhéniet mes universitetit dhe tregut
té punés. GVJ rekomandon tw vijohet dhe zgjerohet bashképunimi
me Hysenbeliu Group dhe kompani té€ tjera partnere pér t& krijuar
mé shumé mundési punésimi dhe praktikash pér studentét, duke
organizuar evente té rregullta si panaire pune dhe sesione rekrutimi
brenda kampusit.

Evidencé 5. Institucionet bashkepunuese me UL.pdf
Evidence 30. Rregullore Zyra ¢ studentit dhe Keshillimit te
karrieres.pdf

Kriteri 4. Zyra/njésia ¢
karrierés ndjek studentét pas
diplomimit, mbledh,
pérpunon e mban té€ dhéna
mbi shkallén dhe cilésiné e
punésimit té€ studentéve té
programit t& studimit dhe ua
v€ ato né dispozicion
studentéve dhe organeve e
autoriteteve drejtuese
pérkatése.

Zyra e Karrierés dhe ALUMNI e Universiteti "Luarasi” ndjek
studentét pas diplomimit, duke mbledhur, pérpunuar dhe mbajtur
t¢ dhéna mbi shkallén dhe cilésin€ e punésimit té studentéve té
programit té studimit, si¢ tregohet né dokumentin e bashkelidhur.
Pér periudhén 2019-2020, nga 11 té diplomuar né¢ Master
Profesional "Siguri Kiberetike dhe e Informacionit”, 10 (91%)
jané punésuar né pérputhje me diplomén dhe 1 (9%) jashté fushés.
Kéto t€ dhéna, t€ analizuara nga Zyra e Karrierés dhe ALUMNI,
vihen né dispozicion t& studentéve dhe organeve drejtuese pérmes
raporteve t€ detajuara, duke ofruar njé pasqyré t€ qarté t&€ suksesit
té punésimit dhe pérputhshmérisé me fushén e studimit. Kjo
praktiké ndihmon né vlerésimin e efektivitetit t€ programeve dhe
identifikimin e fushave pér pérmirésim né orientimin e karrierés.

GVJ rekomandon té thvillohen anketa té rregullta me té
diplomuarit pér t¢é mbledhur té dhéna mé té detajuara mbi
cilésiné e punésimit dhe sfidat e hasura, dhe té krijohet njé
platformé online ku studentét dhe drejtuesit té kené akses té

Adresa: “Rruga ¢ Durrésit”
Prané gnm. «Q. Stafaw, Tirané
Tel:+355 (01) 222-13423

&%

E-mail: info@ascal.al

Web site: www.ascal.al 88




drejtpérdrejté né kéto statistika. Gjithashtu, té forcohen lidhjet
me tregun e punés pér té rritur shkallén e punésimit né pérputhje
me diplomén, vecanérisht pér programet bachelor.

Evidencé 64. Studentet e dipomuar dhe integrimi i tyre ne tregun ¢
punes.pdf

Konkluzione

| Kibernetike" jané punésuar né fushén e tyre.

i Shkalla e pérmbushjes s€
standardit

Universiteti "Luarasi” ka vendosur njé sistem té mirékoordinuar
pér informimin, orientimin dhe mbéshtetien e studentéve té
programit Master Profesional né "Siguri Kibernetike dhe e |
Informacionit” pérmes njésive kryesore si njésia bazé, sekretaria
mésimore dhe Zyra e Studentit dhe Késhillimit té Karrierés
(ZSKK). Qé nga momenti i regjistrimit, gjaté javes sé orientimit,
studentét informohen pér strukturén e programit dhe mbéshteten
nga ZSKK, e cila harton njé plan vjetor pune pér informimin,
késhillimin dhe ndjekjen e pérparimit té tyre, duke ofruar asistencé
té vazhdueshme pér procesin mésimor dhe ¢éshijet e lidhura me
programin e studimit. ZSKK luan njé rol vendimtar né lidhjen e
studentéve me tregun e punés, duke i informuar pér mundésité e |
punésimit dhe duke i ndihmuar né aplikime pér pozicione né
kompani partnere, si¢ jané rastet e punésimit brenda Hysenbelliu
Group, ku disa té diplomuar jané angazhuar né departamentet e
IT-sé dhe sigurisé sé informacionit, duke shfrytézuar lidhjen e
universitetit me kété grup. Zyra e Karrierés dhe ALUMNI ndjek
studenté!t pas diplomimit, duke mbledhur dhe analizuar té dhéna
mbi punésimin: pér 2019-2020, 91% e té diplomuarve né "Siguri
[Pérmbushet | Pérmbushet | Pérmbushet
| pjesérisht kryesisht plotésisht

X

Shkalla e pérmbushjes sé
standardeve té fushés V

Pérmbushet Pérmbushet Pérmbushet
 pjesérisht | kryesisht plotésisht

X

V1. SIGURIMI I CILESISE SE PROGRAMIT Tk STUDIMIT

Standardi VI.1

monitorimit,

Institucioni i arsimit té larté ndjck njé politiké té garté pér garantimin dhe promovimin e
cilésisé s¢ mésimdhénies dhe harton udhézues té posacém té zhvillimit té¢ metodave dhe
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Kriteret

Vlerésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Institucioni harton
udhézues né nivel
institucional pér zhvillimin
dhe pérdorimin e metodave té
ndryshme dhe inovative t&
mésimdhénies né bazé t&
fushés s€ studimeve,
léndéve/moduleve.,

Institucioni harton udhézues pér zhvillimin dhe pérdorimin e
metodave inovative té mésimdhénies, duke i pérshtatur ato
nevojave specifike té léndéve dhe fushave t€ studimit. Udh&zuesi
shérben si korniz€ pér pedagogét, duke i orientuar drejt praktikave
mé t€ mira pér t€ pé€rmirésuar procesin mésimor.

Metodat pérfshijné mésimdhénie té€ bazuar né projekte dhe
probleme, pérdorimin e teknologjive digjitale si platformat online
dhe simulimet, si dhe adaptimin sipas natyrés sé€ fushés sé studimit,
qofté pér pérdorimin e laboratoréve praktiké apo diskutimeve
analitike. Pérdorimi i teknologjisé integrohet né ményré efektive né
mésimdhénie, duke rritur angazhimin dhe mbéshtetur
bashképunimin mes studentéve dhe pedagogéve.

Evidenca 27. Udhezues metodat inovative te mesimdhenies.pdf

Kriteri 2. Strukturat
pérgjegjése zhvillojné
mekanizma té monitorimit
dhe vler€sojné né ményré
peniodike aftésité
mésimdhénése dhe inovative
té personelit akademik dhe
ndihmésakademik.

Vlerésimi periodik 1 cilésis€ sé mésimdhénies t€ personelit
akademik realizohet népérmjet pyetésoréve semestral qé studentét
plotésojné pér vlerésimin e personelit akademik (evidencé 29,45).
Gjaté komunikimit qé¢ GVJ zhvilloi me personelin akademik dhe
studentét sugjerohet qé ky pyetésor té zgjerohet me pyetje mé té
detajuara pér elementét ¢é ndikojné né kénaqésiné apo
pakénagésiné e studentéve né lidhje me procesin mésimor.

Evidencé 29. Raport pyetesoret e studenteve. pdf
Evidencé 45. Raporti i monitorimit te procesit mesimor me baze
semestri.pdf

Kriteri 3. Institucioni
garanton pérfshirjen e
studentéve né vlerésimin
periodik té formave e
metodave t& mésimdhénies,
té vlerésimit té€ dijeve,
pérfshiré mundésiné e
trajtimit t€ ankimimeve.

Institucioni siguron njé mjedis gjithépérfshirés ku studentét luajné
njé rol aktiv né vlerésimin periodik t€ metodave t€ mésimdhénies
dhe vlerésimit té dijeve. Ky proces nxit dialogun konstruktiv midis
studentéve dhe stafit akademik, duke kontribuar né pérmirésimin e
vazhdueshém té cilésis€ sé procesit mésimor.

Pérfshirja e studentéve realizohet pérmes pyetésoréve, anketave té
vlerésimit dhe forumeve t€ diskutimit, duke u ofruar mundésiné pér
t¢ shprehur mendimet efektivitetin € metodave té
mésimdhénies dhe vlerésimit. Pé&r mé tepér, institucioni siguron
kanale transparente pér trajtimin e shqetésimeve té studentéve,
duke garantuar adresimin e drejté dhe t€ shpejté té tyre.

mbi

Evidencé 29. Raport pyetesoret e studenteve.pdf
Evidencé 30. Rregullore Zyra e studentit dhe Keshillimit te
karrieres.pdf

Adresa: “Rruga ¢ Dunrésit”
Prané gim. «Q. Stafas, Tirané

Tel:+335 (04 222-13423

E-mail: mfo@ascal.al

90

Web site: wanwascal.al




Evidencé 31. Procesverbal i keshillit studentor.pdf

Kriteri 4. Strukturat
pérgjegj€se pér monitorimin
dhe sigurimin e cilésisé né
mésimdhénie béjné publike
rezultatet e vlerésimit.

Pas pérpunimit té t€ dhénave, informacioni i pérftuar vihet né
dispozicion té njésis€ bazé dhe ¢do lektor informohet pér rezultatet
e tij individuale. Kur shikohet e arsyeshme kéto rezultate
diskutohen dhe analizohen né organet kolegjiale pérkatése nga
njésia bazé deri né Senatin Akademik.

Evidencé 34. Raport vjetor FTII 2023-2024.pdf
Evidencé 44 . Raporte vjetore NjSBC.pdf

Kriteri 5. Institucioni,
népérmjet mekanizmave té
vlerésimit dhe rezultateve té
marra, promovon shembuj té
praktikave t€ mira, nxit
personelin akademik pér
pérmirésimin e métejshém té
mésimdhénies.

Pyetésori pér studentét pér cilésiné e mésimdhénies pérmban
vler€simin e studentéve pér:

Iéndét gé kané zhvilluar mésim gjaté semestrit / vitit
akademik

personelin akademik g€ ka zhvilluar mésimin
infrastrukturén

personelin administrativ

Bazuar né rezultatet e pérftuara nga kéto pyetésoré, drejtuesi i
njésisé¢ bazé identifikon problematikat ¢ mundshme nése ka dhe
aspektet @& mund té pérmirésohen né funksion té€ mésimdhénies.

Evidencé 29. Raport pyetesoret e studenteve.pdf

Konkluzione

Shkalla ¢ hérmbushjes sé
standardit

Universiteti Luarasi ka zhvilluar njé kornizé té strukturuar pér
pérdorimin e metodave inovative té mésimdhénies, té pérshtatura
pér nevojat e léndéve dhe fushés sé sigurisé kibernetike, duke
integruar mésimdhénien e bazuar né projekte, teknologjité digjitale
dhe simulimet pér té rritur angazhimin dhe bashképunimin mes
studeniéve dhe pedagogéve. Institucioni nxit njé mjedis
gjithépérfshirés ku studentét kontribuojné aktivisht pérmes
anketave, forumeve dhe késhillit studentor, duke siguruar dialog
konstruktiv dhe trajtim transparent té shqetésimeve. T¢é dhénat e
pérpunuara nga vierésimet shpérndahen te njésité bazé dhe
diskutohen né organet kolegjiale, duke mbéshtetur pérmirésimin e
vazhdueshém té procesit mésimor.

| Pérmbushet | Pérmbushet | Pérmbushet
| pjesérisht | kryesisht plotésisht
X
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Institucioni i arsimit t& larté harton dhe zbaton politika e procedura transparente té posagme
pér sigurimin e cilésisé sé programit té studimit, né kuadér té strukturave e sistemit té
brendshém té sigurimit té cilésisé.

Kriteret

Vlerésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Institucioni i
arsimit t€ larté ka politika,
struktura dhe procedura pér
Sigurimin ¢ Brendshém té
Cilésis€ (SBC), né pérputhje
me parashikimet ligjore e
nénligjore né fuqi dhe me
aktet rregullatore
institucionale.

UL ka ngritur strukturat pér Sigurimin e Brendshém té Cilésisé deri
né nivelin e njésisé bazé si dhe ka hartuar politika né nivel
institucional pér monitorimin dhe pérmirésimin e vazhdueshém té
cilésis€ n€ pérputhje me standardet dhe udhézimet e Hapésirés
Europiane t€ Arsimit té Lart¢ (ESG/SUE). Bazuar né Ligjin nr.
80/2015 “Pér arsimin e lart€ dhe kérkimin shkencor n€ institucionet
e arsimit té larté né Republikén e Shqipérisé,” Njésia e Brendshme
e Sigurimit t€ Cilésis¢ (NJBSK) funksionon si njé njésie
organizative e géndrueshme, ¢ pérbéré sipas vendimit té Senatit
Akademik t& Universitetit. (evidencé 82)

Evidencé 82. Vendimi per ngritjen e NJSBC.pdf

Kriteri 2. Institucioni ka té
ngritur, mban né funksion
Sistemin ¢ Brendshém té
Sigurimit té Cilésisé dhe
zbaton njé strategji
institucionale pér
pérmirésimin e vazhdueshém
té cilésisé, ku pérfshihen
studentét dhe bashképunétoré
¢ eksperté t€ jashtém.

Né nivel institucional, funksionimi i Njésis€ s€ Brendshme té
Sigurimit té Cilésisé (NJBSK) éshté i garantuar nga statuti dhe
Manuali i Sigurimit t€ Brendshém té Cilésis€, i hartuar né pérputhje
me Kodin e Cilésis€. Anétarét e njésis€é pérfshijné personel
akademik me eksperiencé nga katér fakultetet € Universitetit
Luarasi, si dhe pérfagésues t€ studentéve, duke siguruar njé qasje
gjithépérfshirése. (evidencé 83)

Evidencé 83. Manual i NJSBC.pdf

Kriteri 3. Institucioni pérdor
instrumentet dhe treguesit e
duhur pér sigurimin ¢
cilésis€. Sigurimi i jashtém i
cilésis€ né arsimin ¢ larté
realizohet pérmes proceseve
té vlerésimit t€ jashtém té
akreditimit, vlerésimeve
analitike e krahasuese, si dhe
proceseve té€ tjera qé
promovojné e pérmirésojné
cilésin€ n€ programin e
studimit.

NIBSK ka si funksion kryesor garantimin ¢ cilésis€, pérmirésimin
e vazhdueshém dhe arritjen e objektivave t€ pércaktuara. Statuti
pércakton Senatin Akademik si organin pérgjegjés pér sigurimin e
brendshém té& cilésisé né institucion, duke respektuar standardet
shtetérore. Universiteti Luarasi ka kaluar procese t€ akreditimit,
pérfshiré akreditimin e programeve t¢ studimit dhe akreditimin
institucional, pér té dhe zhvillimin e
vazhdueshém.

siguruar  cilésiné
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Kriteri 4. Institucioni pérdor
tregues té qarté, t€ matshém
né mésimdhénie dhe kérkim,
pér pasqyrimin gjendjes,
arritjeve dhe dobésive, té
parashikuara dhe né aktet
rregullatore institucionale.
Mbi bazén e treguesve
cilésoré, institucioni bén
promovime nxitése pér
arritjet me t€ mira né
programin ¢ studimit.

Institucioni pérdor tregues cilésoré dhe sasioré pér monitorimin ¢ |
progresit t&€ programeve té studimit, duke analizuar rezultatet e
performancés akademike, efektivitetin e mésimdhénies dhe
angazhimin né kérkime, me qéllim pérmirésimin e pérvojés sé
studentéve dhe rritjen e kapaciteteve akademike dhe profesionale
té stafit dhe studentéve.

Njésia e sigurimit t& brendshém, deklaron se bén vlerésim periodik
té veprimtarive mésimore dhe kérkimore — shkencore t&é UNI
LUARASI dhe harton Raportet pérkatése té Vlerésimit té
Brendshém. Metodat té cilat aplikohen jané: pyetsorét pér
studentét, inspektime gjaté zhvillimit té mésimit, leksione té
hapura , intervista, vézhgime gjaté kryerjes s¢ praktikés etj.

Késhtu vlerésimi i pedagogeve realizohet realizohet né fund t€ cdo
semestri t€ vitit akademik si njé€ indikator i cil€isé dhe etikés né
procesin e mésimdhénies. T€ dhénat e vlerésimit roportohen né |
formé hirarkiké deri ték Rektori dhe i referohen né formé
konfidenciale edhe pedagogeve.

Evidencé 83. Manual i NJSBC.pdf

43. Raport mbi vezhgimin e paparalajmeruar te personelit
akademik.pdf

44, Raporte vjetore NjSBC .pdf

45. Raporti i monitorimit te procesit mesimor me baze semestri.pdf

Konkluzione

Universiteti Luarasi ka ngritur njé sistem t€ géndrueshém pér
Sigurimin e Brendshém té Cilésisé pérmes Njésisé sé Brendshme té
Sigurimit té Cilésisé (NJBSK), e cila funksionon sipas standardeve
té Hapésirés Europiane té Arsimit té Larté dhe Ligjit nr. 80/2015,
duke u mbéshtetur nga statuti dhe Manuali i Sigurimit té
Brendshém té Cilésise. NJBSK pérfshin personel akademik me
pérvojé nga té gjitha fakultetet dhe pérfagésues studentoré, duke
garantuar njé qasje gjithépérfshirése pér monitorimin dhe
pérmirésimin e cilésisé. Institucioni ka kaluar procese akreditimi,
si pér programet e studimit ashtu edhe institucionalisht, dhe pérdor
tregues cilésoré e sasioré pér té analizuar performancén
akademike, efektivitetin e mésimdhénies dhe angazhimin né
kérkime.

Shkalla e pérmbushjes sé | Pérmbushet | Pérmbushet | Pérmbushet
standardit | piesérisht kryesisht plotésisht
X
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Standardi V1.3

Institucioni i arsimit té larté monitoron dhe vleréson pérmes njésive té posacme e né ményré
periodike programin e studimit, pér té garantuar arritjen e objektivave formuese dhe
rezultateve té synuara té té nxénit.

Kriteret

Vlerésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Institucioni i
arsimit t€ larté pérdor
mekanizma e procese formale
e té dokumentuara pér
shqyrtimin, miratimin dhe
mbikéqyrjen periodike té
programit té studimit té ciklit
té dyté, g€ i shérbejné
akreditimit té tij. Né kété
proces realizon evidentimin e
arritjeve dhe dobésive,
motivimin e praktikave dhe
arritjeve mé t€ mira, dhe
planin e masave pér
pérmirésim.

Rezultatet e kétyre
vlerésimeve dokumentohen
dhe u béhen té njohura
autoriteteve pérgjegjése dhe
vendimmarrése pér
programin e studimit.

NJIBSK-ja vepron né nivel institucional pér monitorimin dhe
garantimin e cilésis€ s€ t€ gjitha programeve t€ studimit. Ajo
pérgatit raporte periodike pér ecurin€é dhe performancén e
programeve, té cilat shpémdahen pér shqyrtim dhe miratim nga
strukturat drejtuese dhe pedagogét.

Né fund t€ vitit akademik, Dekanati dhe Departamenti pérgjegjés
kryejné vlerésimin e programit “Master Profesional” né “Siguri
Kibernetike dhe ¢ Informacionit.” Bazuar né€ rekomandimet dhe té
dhénat e pérfituara, Dekanati harton politika pér pérmirésimin
cilésor t€ programit.

Evidencé 44. Raporte vjetore NjSBC.pdf
Evidencé 45. Raporti 1 monitorimit te procesit mesimor me baze
semestri.pdf

Kriteri 2. Raportet €
vlerésimit duhet t€ pérfshijné
rezultatet e pritshme,
rezultatet e vlerésimit,
motivimin e praktikave dhe
arritjeve mé té€ mira, dhe
masat e marra pér adresimin
e mangésive dhe
pérmirésimin né vijim té
cilésisé, si dhe motivimin e
arritjeve meé t€ mira né mésim
dhe kérkim nga personeli
akademik dhe studentét.

Raportet e vlerésimit evidentojné pérputhshmérin€ e aktiviteteve
me standardet e cilésisé dhe aktet rregullatore. NJBSK dhe
strukturat pérkatése ndjekin masat pér adresimin e mangésive dhe
pérmirésimin e vazhduesh€ém té cilésis€. Té dhénat i dérgohen
Senatit duke krijuar mundési me té shpejté adresimi dhe zgjidhje té
problematikave.

Evidencé 44. Raporte vjetore NjSBC.pdf

Evidencé 45. Raporti 1 monitorimit te procesit mesimor me baze
semestri.pdf

Evidencé 83. Manual i1 NJSBC.pdf
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Kriteri 3. Institucioni, né
kuadér té vlerésimit té
realizimit, mbarévajtjes e
cilésis€ s€ programit té
studimit pérdor, metoda té
drejtpérdrejta, si vlerésim i
cilésisé sé¢ mésimdhénies,
vierésim té didaktikés,
kurrikulés, té mésuarit,
vlerésime paralele té
provimeve apo detyrave té
studentéve, vézhgime né
auditor gjaté kryerjes sé€
ushtrimeve/praktikés, testime
lokale apo té standardizuara,
rezultatet e arritura né testime
ndérinstitucionale apo
kombétare, si: provimi i
shtetit pér profesionet e
rregulluara dhe té€ tjera.

NJBSK pérdor njé qasje gjithépérfshirése pér vlerésimin e cilésisé
sé procesit mésimor, duke kombinuar metoda t€ térthorta dhe t&
drejtpérdrejta. Metodat e drejtpérdrejta pérfshijné Elementét e
analizés jané:
- Numri i studentéve frekuentues
- Funksionimi i késhillimit akademik dhe koordinimit té
praktikve
- Plotésimi i standarteve té stafit akademik
- Plotésimi i standarteve té didaktikés dhe laboratoréve
- Kalueshméria dhe cilésia semestrale
- Kalueshméria dhe cilésia né€ provimin e praktikés
profesionale
- Raportet ieksion /laborator
- Konkluzionet e pyetsorit té studentéve
Kéto metoda ndihmojné né monitorimin e vazhdueshém té
performancés dhe identifikimin ¢ mundésive pér pérmirésim né
procesin mésimor.

Evidencé 44. Raporte vjetore NjSBC.pdf

Evidencé 45. Raporti i monitorimit te procesit mesimor me baze
semestri.pdf

Evidencé 83. Manual i NJSBC.pdf

Kriteri 4. Institucioni, né
kuadér t€ vlerésimit t€
realizimit, mbarévajtjes e
cilésisé s€ programit té
studimit pérdor metoda e
instrumente té térthorta
vlerésimi, si: sondazhe e
intervista t€ studentéve, t€
atyre té diplomuar (alumni},
té personelit akademik,
ndihmésakademik e
administrativ, punédhénésit e
institucionet qé
bashképunojné né realizimin
e programit té studimit dhe
paléve té tjera qé pérfshihen
né rcalizimin apo qé
shérbejné pér vlerésimin ¢

Pér vlerésimin e realizimit dhe mbarévajtjes sé cilésis€ s€ programit
t€ studimit institucioni pérdor njé numér instrumentash té térthorta
vlerésimi.

Njé vend té réndésishém né két€ vlerésim zé€ informacioni i
pérpunuar nga zyra e késhillimit t€ karrierés dhe alumni pérmes
késaj zyre parimisht dhe né meényré tradicionale realizohet
“gjurmimi” i studentéve ¢é€ kané pérfunduar mé paré kéto programe
studimi pér evidentimin e pozicioneve t€ punésimit apo
kualifikimet e métejshme pas pérfundimit t€ programit t€ studimit.

Evidencé 44. Raporte vjetore NJSBC.pdf

Evidencé 45. Raporti i monitorimit te procesit mesimor me baze
semestri.pdf

Evidencé 83. Manual i NJSBC.pdf
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dijeve e kompetencave té
pérftuara nga ky program.

Konkluzione

Shkalla e pérmbushjes sé
standardit

NJBSK-ja e Universitetit Luarasi luan njé rol té réndésishém né
monitorimin dhe garantimin e cilésisé sé programeve té studimit,
pérfshiré programin Master Profesional né Siguri Kibernetike dhe
e Informacionit, duke vepruar né nivel institucional dhe duke
ndjekur njé qasje gjithépérfshirése pér vierésimin e cilésisé sé
procesit mésimor. Pérmes raporteve periodike dhe vilerésimeve
vjetore, NJBSK analizon ecuriné dhe performancén e programeve,
duke i shpérndaré kéto té dhéna pér shqyrtim dhe miratim nga
strukturat drejtuese dhe pedagogét, cka mundéson hartimin e
cilésore nga Dekanati dhe
Departamenti pérgjegjés. Qasja e kombinuar e metodave té
drejtpérdrejta, si takimet me autoritetet, studentét dhe alumnit, dhe

politikave pér pérmirésime

metodave té terthorta, si vrojtimi i oréve mésimore dhe analiza e
rezultateve akademike, siguron njé monitorim té vazhdueshém dhe
identifikimin e mangésive, duke kontribuar né pérmirésimin e
vazhdueshém té cilésisé né pérputhje me standardet dhe aktet
rregullatore. Kjo tregon angazhimin e institucionit peér té
pérmbushur kérkesat e cilésisé dhe pér té pérmirésuar pérvojén
akademike té studentéve.

i Pérmbushet | Pérmbushet
‘pjesérisht | kryesisht plotésisht
X

Standardi V1.4

Institucioni i arsimit té larté pérfshin njésité akademike, personelin akademik e studentét né
proceset e SBC-sé té programit té studimit dhe informon palét e interesuara né lidhje me
rezultatet dhe masat e marra né vijim € tyre.

Kriteret

Vlerésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Institucioni duhet
té parashikojé dhe té
garantojé né politikat dhe
procedurat e brendshme té
cilésisé pérfshirjen e
aktoréve té brendshém dhe té
jashtém t€ interesuara pér
sigurimin dhe pérmirésimin e
vazhduar té cilésisé sé
programit t& studimit.

Funksionimi i Njésisé s€¢ Brendshme té Sigurimit t& Cilésisé
(NJBSK) garantohet nga statuti i Universitetit Luarasi dhe Manuali
i Sigurimit té Brendshém té Cilésisé, i hartuar né pérputhje me
Kodin e Cilésis€. Gjaté funksionimit, NJBSK &shté e pajisur me
burimet e nevojshme njerézore dhe objektivat e saj mbéshteten nga
anétarét, t€ cilét jan€ pedagogg, ekspert€ t€ jashtém dhe studenté me
pérvojé nga fakultete té€ ndryshme.

Evidencé 83. Manual 1 NJSBC pdf
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Kriteri 2. Institucioni
pércakton pérgjegjési dhe
detyra konkrete pér njésité,
individét, studentét dhe palé
té tjera t€ angazhuara né
sigurimin e brendshém té
cilésisé s€ programit t&
studimit dhe garanton
ushtrimin me pérgjegjési té
kétyre detyrave.

NJBSK é&shté njé strukturé operative dhe e pérhershme né
organizimin institucional t€ universitetit, qé funksionon né
pérputhje me statutin dhe rregulloret pér sigurimin e cilésisé. Njésia
kryen vlerésime periodike pér t€ evidentuar efektivitetin e
veprimtarive mésimore dhe kérkimore. Pérmes analizés SWOT, ajo
harton rekomandime pér pérmiré€simin e mésimdhénies dhe i ndan
gjetjet me fakultetet dhe departamentet pérkatése.

Evidencé 83. Manual 1 NJSBC.pdf

Kriteri 3. N€ vlerésimin dhe
sigurimin ¢ cilésisé s€
programit t€ studimit duhet
té garantohet pérfshirja e
njésisé bazé dhe kryesore,
pérgjegjése pér programin e
studimit, anétaréve té
personelit akademik,
ndihmésakademik e
administrative dhe
studentéve t€ programit t&
studimit.

Né ¢do akt rreguallator t€¢ UL, rolin kryesor pér vlerésimin e
sigurimit € cilésisé pér programin e studimit ¢ ka njésia bazé dhe
anétarét e personelit akademik té késaj njésie. Ata kané
pérgjegjésiné kryesore né hartimin e dokumentacionit t€ nevojshém
pér SC si dhe jané pjesé e grupeve té vlerésimit té cilésise.

Pjes€ e réndésishme e kétij procesi jané edhe studentét né
pérfshirjen e tyre si pjesé e grupeve t€ punés dhe né plotésimin e
pyetésoréve pérkatés. Njésia kryesore monitoron dhe koordinon
punén né€ nivel fakulteti.

Evidencé 45. Raporti 1 monitorimit te procesit mesimor me baze
semestri.pdf

Kriteri 4. Pérfshirja dhe
aktivizimi i aktoréve té
brendshém né proceset
ciklike t€ vlerésimit duhet té
respektojé integritetin
akademik dhe té shmangé
¢do lloj diskriminimi apo
pabarazie kundrejt personelit
dhe studentéve.

Respektimi i integritetit akademik dhe té drejtave 1 t€ gjithé
aktoréve té pérfshiré né procesin e sigurimit té cilésis€ sigurchet
edhe nga baza ligjore né fuqi si dhe nga aktet e brendshme
rregullatore t&€ UL. Kéto rregullore pércaktojné edhe pérfaqésimin e
secilit aktor té brendshém né strukturat e SC.

Monitorimi dhe zbatimi i procedurave pér sigurimin e cilésisé fillon
nga njésia bazé dhe trajtohet né disa nivele deri né Senatin
Akademik duke shmangur ¢do lloj diskriminimi kundrejt personelit
dhe studentéve.

Evidencé 1.Statuti i UL.pdf
Evidencé 5. Rregullore e FTILpdf

Kriteri 5. Pjesé€ aktive e
proceseve té vlerésimit dhe
sigurimit t& brendshém té
cilésisé, duhet t&€ béhen edhe
bashképunétoré dhe/ose

Universiteti Luarasi (UL) angazhon eksperté té jashtém nga fusha
akademike dhe biznesi pér vlerésimet periodike té programeve té
studimit, duke pérfshiré ndryshimin c kurrikulave dhe sigurimin ¢
cilésisé. Njé shembull konkret nga aktivitetet e listuara &shté
bashképunimi me Deloitte nga Polonia né néntor 2022, ku eksperté
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eksperté té jashtém qé€ kané
lidhje me programin e
studimit apo mund té japin
ekspertizé€ ¢ mendime t&
vyera né€ lidhje me cilésiné e
programit dhe pérmirésimin
€ saj.

té jashtém nga kjo kompani lider zhvilluan punétori me studentét,
duke ofruar njohuri praktike dhe perspektiva profesionale qé€ mund
té kené ndikuar né€ pérshtatjen e kurrikulave té€ programit té studimit,
veganérisht né€ fushén e sigurisé kibernetike dhe informacionit, pér
té reflektuar nevojat e tregut té punés. Kjo nismé tregon se si UL
integron kontributin e ekspertéve té jashtém pér t€ pérmirésuar
cilésiné dhe relevancén e programeve t€ studimit. Gjithashtu
réndési i kushtohet edhe zbatimit té rekomandimeve té vlerésimit t€
ekspertéve té jashtém gjaté procesit t€ akreditimit t& programit té
studimit.

Konkluzione

Shkalla e pérmhuéhjes sé
standardit

Universiteti Luarasi ka krijuar njé sistem efektiv pér Sigurimin e
Brendshém té Cilésisé pérmes Njésisé sé Brendshme té Sigurimit té
Cilésisé (NJBSK), e cila funksionon si njé strukturé operative dhe e
pérhershme né pérputhje me statutin dhe Manualin e Sigurimit té
Brendshém té Cilésisé, té hartuar sipas Kodit té Cilésisé. NJBSK
éshté e pajisur me burime njerézore té pérshtatshme, duke pérfshiré
pedagogé, eksperté 1€ jashtéem dhe studenté nga fakultete té
ndryshme, dhe kryen vierésime periodike pér 1€ matur efektivitetin
e veprimtarive mésimore dhe kérkimore, duke pérdorur analiza
SWOT pér té hartuar rekomandime pér pérmirésimin e

mésimdhénies
[Pérmbushet | Pérmbushet | Pérmbushet
| Kryesisht plotésisht
X

Standardi V1.5

sé Brendshme té Cilésisé.

Politikat, proceset dhe veprimtarité pér Sigurimin e Brendshém t€ Cilésisé pér programin e
studimit duhet té jené publike, transparente dhe efektive, dhe t&é synojné krijimin e Kulturés

Kriteret

Vlerésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Politika, strategjia,
organizimi dhe veprimtarité
né kuadér té sistemit té
Sigurimit té Brendshém té
Cilésisé pér programin e
studimit jané transparente
dhe bé&hen publike pér
studentét dhe té gjithé té
interesuarit.

Struktura dhe organizimi institucional 1 UL &shté i pasqyruar né
fagen  elektronike  zyrtare [AL  (https://luarasi-
univ.edu.al/sq/rreth-nesh/organigrama-2/} ku Njésia e Sigurimit té
Brendshém té Cilésis€ né varési t€ rektoratit.

Raporti vjetor i veprimtarisé mésimore dhe kérkimore i dérgohet
ministrisé pérgjegj€se pér arsimin sipas parashikimeve té akteve
rregullatore né fuqi si dhe publikohet né€ fagen zyrtare elektronike
té UL. Gjetjet e NJSBC i pércillen edhe organeve kolegjiale té cilat
i diskutojné me personelin akademik dhe studenté e njésisé
pérkatése kur &shté e nevojshme ose me kérkesé t€ tyre.

té
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Evidencé 68. htpps luarasi-univ.edu.al.pdf
Evidencé 44. Raporte vjetore NjSBC.pdf

Kriteri 2. Institucioni i
arsimit t€ lart¢ publikon
rezultatet e vierésimeve té
programit t& studimit, duke
respektuar liriné dhe etikén
akademike, si dhe
legjislacionin pér té dhénat
personale.

Raportet e NJBSK-sé, duke pérmbajtur t€ dhéna sensitive dhe
personale, trajtohen me kujdes. Diskutimet mbi to zhvillohen né
grupe té dedikuara, ndérsa rastet qé pérfshijné informacion me
ndjeshmeéri t€ larté trajtohen individualisht nga strukturat drejtuese.
NE hartimin e raportit NJSBC respekton lirin€ akademike dhe kodin
e etikés si dhe kuadrin ligjor pér mbrojtjen e té€ dhénave personale.

Evidence 44. Raporte vjetore NjSBC.pdf

Kriteri 3. Rezultatet e
vleré€simit duhet té
shogérohen me njé plan
masash, g€ adresojné dhe
synojné pérmirésimin e
mangeésive e dobésive té
evidentuara.

Rezultatet e vlerésimit t€ brendshém, té procesit te akreditimit
raportohen prane rektoratit dhe dekanateve te fakulteteve. Né
analizén e saj NJSBC-ja informon njésité bazé dhe ato kryesore
lidhur me pikat e forta dhe dobésite e tyre. GVJ thekson se
raportimet ¢ kryera nga IAL jan€ raporte pérshkruese jo analitike.
Kéto raporte nuk shogérohen me plane masash apo adresim
problematike té cilat synojn€ pérmir€simin e mangésive e dobésive
té evidentuara.

Evidencé 44, Raporte vjetore NySBC.pdf

Kriteri 4. Institucioni
vleréson dhe siguron
efektivitetin dhe ndikimin e
veprimtarive né kuadér té
monitorimit e vlerésimit t&
cilésisé né pérmirésimin né
vijim té cilésisé€ s€ programit
té studimit.

GVIJ] vleréson dhe inkurajon angazhimin e Instiucionit pér té
pérmirésuar cilésiné pérmes aktiviteteve (€ tilla sic jané trajnimet né
aspektin didaktik, mbéshtétja e sfafit né aktivitete shkencore etj por
rekomandon g€ né g€ né kuadér té pérmirésimit té treguesve té
cilésisé€, institucioni duhet t€ zhvillojn€ mé tej mekanizmat analitiké
té evidentimit té performancés né nivel institucional dhe adresimit
t€ problematikave.

Evidencé 44. Raporte vjetore NjSBC.pdf

Kriteri 5. Institucioni
organizon veprimtari
periodike me personelin dhe
studentét pér informimin dhe
ndérgjegjésimin e tyre pér
sigurimin dhe pérmirésimin
afatgjaté t€ cilésisé s€
programit t€ studimit.

Pérfshirja e stafit dhe studentéve né proceset e sigurimit té€ cilésisé
garanton njé qasje té balancuar midis strukturave drejtuese dhe
veprimeve konkrete. Informacioni pér studentét shpérndahet
pérmes rregulloreve, platformave institucionale dhe orientimeve té
organizuara n¢ fillim té vitit akademik, duke krijuar njé mjedis
gjithépérfshirés dhe té mbéshtetur pér zhvillimin akademik. GVJ
rekomandon shtimin dhe rritjen e eficencés sé aktiviteteve me
personelin  dhe studentét, me géllim informimin dhe
ndérgjegjésimin e tyre pér sigurimin dhe pérmirésimin e afatgjaté
té cilésisé sé programit té studimit.
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Konkluzione Universiteti Luarasi ka ndértuar njé sistem té organizuar pér
sigurimin e cilésisé, ku Njésia e Sigurimit té¢ Brendshém té Cilésisé
(NJBSK), né varési té rektoratit, luan njé rol kyg né monitorimin
dhe pérmirésimin e programeve té studimit, si¢ pasqyrohet né fagen
zyrtare dhe raportet vjetore. Raportet e NJBSK-sé, té cilat
pérmbajné té dhéna sensitive, trajtohen me kujdes dhe diskutohen
né grupe té dedikuara, duke u pércjellé organeve kolegjiale pér
shqyrtim dhe duke pérfshiré personelin akademik dhe studentét kur
éshté e nevojshme.

Shkalla e pérmbushjes sé Pérmbushet | Pérmbushet | Pérmbushet
standardit | pjesérisht kryesisht plotésisht
- X
Shkalla e pérmbushjes sé Pérmbushet | Pérmbushet | Pérmbushet
standardeve té fushés VI pjesérisht | kryesisht plotésisht
X
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Pérfundime t€ Vlerésimit t€ programit t€ studimit té ciklit t€é dyté Master Profesional
“Siguria Kibernetike dhe e Informacionit” ofruar nga Institucioni i Arsimit té Larté
“Universiteti Luarasi”

Pikat e forta dhe afirmime

1.

Programi i studimit €shté krijuar pér t€ prodhuar profesionisté konkurrues pér tregun
kombétar dhe ndérkombétar t€ punés, duke siguruar qé t€ diplomuarit t€ jené té
pérgatitur miré pér té€ pérmbushur kérkesat e industrisé né fushén e sigurisé kibernetike
dhe té informacionit.

Bashképunimi dhe klima pozitive e krijuar mes Dekanit, Pérgjegjésit té€ Departamentit,
stafit akademik dhe studentéve mbéshtet plotésisht pérmirésimin ¢ vazhdueshém té
cilésisé sé programit, duke krijuar njé mjedis bashképunues pér sukses akademik.
Stafi akademik i programit MPSKI ofron vazhdimisht mbéshtetje, udhézim dhe
instruksion pér studentét, duke siguruar realizimin e kompetencave té tyre arsimore dhe
profesionale né fushén e sigurisé kibernetike.

. Universiteti ka investuar né infrastrukturé moderne, duke pérfshiré laboratoré

plotésisht funksional€, t€ cilét mundésojné trajnimin praktik dhe pérvojén e
drejtpérdrejté né fushén e sigurisé kibernetike, duke pérmirésuar procesin e té nxénit.
Programi i studimit ka lidhje té forta me tregun e punés pérmes bashképunimeve me
institucione dhe kompani qé€ ofrojné praktika, duke u dhéné studentéve pérvojé praktike
dhe ekspozim ndaj industrisé.

Pika té dobta

1.

2.

Institucioni nuk arrin té demonstrojé se ka kapacitetet dhe burimet e nevojshme né
fushén akademike specifike pér té ofruar njé program né siguriné kibernetike,
vecanérisht pér shkak t€ mungesés s€ ploté t€ evidencés pér kualifikimet e stafit
akademik. (Standardi 1.2, Kriteri 1)

Ngarkesa mésimore e programit té studimit nuk mbulohet nga stafi akademik né
pérputhje me kornizén ligjore né fuqi (minimumi 70% PAE/30% PAK) pér vitet
akademike 2021-2022 dhe 2022-2023, duke treguar njé ¢ekuilibér né staf. (Standardi
I1.1, Kriteri 1)

Stafi akademik i angazhuar né programin MPSKI ka nj€ nivel té ulét géndrueshmérie
si dhe nw disa raste 1 pwrket mvelit MSc, nw kundwrshtim me parashikimet ligjore.
(Standardi I1.1, Kriteri 1, Standardi I'V.1, Kriteri 1)

Aktivitetet kérkimore dhe pérpjekjet pér ndérkombétarizim jané ende né faza fillestare
dhe t€ pamjaftueshme pér t& siguruar njé zhvillim t€ thelluar shkencor, duke kufizuar
ndikimin akademik dhe global i€ programii. (Standardi I1.6, Kriteri 3)
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Rekomandime

1.

10.

11.

Stafi akademik i angazhuar né programin MPSKI duhet té respektojé kornizén ligjore
né fuqi lidhur me titujt/gradat akademike, fushén e ekspertizés dhe raportin PAE/PAK
pér té siguruar standardet e duhura t& personelit.

Universiteti duhet té rrisé numrin e stafit me kualifikime mé t€ larta akademike (p.sh.,
PhD ose Profesor i Asociuar) dhe té zvogélojé varésiné nga instruktorét me nivel MSc
pér t& pérmbushur standardet ligjore dhe akademike.

Universiteti Luarasi duhet té rrisé angazhimin dhe aplikimet pér projekte kombétare
dhe ndérkombétare té lidhura me programin MPSKI pér t€ zgjeruar burimet dhe
mundésité e tij.

Departamenti i Teknologjisé s€ Informacionit dhe Inovacionit (DTII) duhet t€ punojé
pér t& rritur mundésité e mobilitetit pérmes bashképunimeve né projekte Erasmus+ t&
lidhura ngushté me fushén e programit té studimit MPSKI, duke nxitur ekspozimin
ndérkombétar.

Universiteti duhet té zhvillojé mé tej bashképunimet kérkimore me industring, t€ nxisé
pérfshirjen e studentéve né projekte dhe t€ forcojé dimensionin ndérkombétar té
programit pér t& pérmirésuar konkurrueshmériné globale.

Universiteti duhet t€ shtojé numrin e trajnimeve profesionale, leksioneve té
hapura/seminareve, konferencave studentore dhe aktiviteteve kérkimore shkencore té
ofruara pér studentét e MPSKI pér t€ arritur mé mir€ objektivat arsimoré t€ programit.
Duhet t& konsiderohet pérmbyllja e studimeve né MPSKI me njé tezé€ diplome dhe té
pércaktohet pragu minimal i notés mesatare q€ kualifikon studentét pér két€ mundési.
Dubhet té béhen ndryshimet e nevojshme né planin mésimor lidhur me totalin ¢ 1500
oréve té punés né auditor dhe punés s€ pavarur pér té siguruar pérputhshmériné me
kérkesat e programit.

Kriteret € pranimit duhet t€ kufizohen né programet bachelor gé¢ mbulojné specifikisht
fushén e Teknologjisé sé Informacionit dhe Inovacionit pér té siguruar njé pérputhje
mé t& miré me objektivat e programit.

Literatura e detyrueshme duhet té shogérohet me materiale pérmbledhése né gjuhén
shqipe, té referohet sipas njé stili t¢ géndrueshém dhe ngarkesa e léndés né€ syllabus té
pasqyroj€ planin mésimor t€ miratuar.

Rregulloret institucionale t€ Universitetit Luarasi, FTII, DTII dhe programit MPSKI
duhet té specifikojné né ményré mé té detajuar metodat ¢ vlerésimit t€ njohurive (p.sh.,
pérgindjet pérkatése), rolin dhe pérgjegjésité e koordinatorit t€ programit dhe
standardizimin e procedurave dhe afateve pér ankimime.

Evaluation’s conclusions for the second cycle study program Professional Master “Cyber

and Information_ Security” provided by the Higher Education Institution “Luarasi

University"
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Strengths and affirmations

1.

The study program is designed to produce competitive professionals for the national and
international labor market, ensuring that graduates are well prepared to meet the demands
of the industry in the field of cybersecurity and information security.

The cooperation and positive climate created between the Dean, the Head of the
Department, the academic staff and the students fully supports the continuous improvement
of the quality of the program, creating a collaborative environment for academic success.
The academic staff of the MPSKI program continuously provides support, guidance and
instruction to students, ensuring the realization of their educational and professional
competencies in the field of cybersecurity.

The university has invested in modem infrastructure, including fully functional
laboratories, which enable practical training and direct experience in the field of
cybersecurity, improving the learing process.

The study program has strong links to the labor market through collaborations with
institutions and companies that offer internships, giving students practical experience and
exposure to the industry.

Weaknesses

1.

The institution fails to demonstrate that it has the necessary capacities and resources in the
specific academic field to offer a program in cybersecurity, in particular due to the
complete lack of evidence of the qualifications of the academic staff. (Standard 1.2,
Criterion 1)

The teaching load of the study program is not covered by the academic staff in accordance
with the applicable legal framework (minimum 70% PAE/30% PAK) for the academic

years 2021-2022 and 2022-2023, indicating an imbalance in staff. (Standard Il.1,
Criterion 1)

. The academic staff engaged in the MPSKI program has a low level of sustainability and in

some cases belongs to the MSc level, contrary to legal provisions. (Standard I1.1, Criterion
1, Standard I'V.1, Criterion 1)

4, Research activities and internationalization efforts are still in their initial stages and
insufficient to ensure in-depth scientific development, limiting the academic and global
impact of the program. (Standard 11.6, Criterion 3)
Recommendation
1. Academic staff engaged in the MPSKI program should respect the applicable legal
framework regarding academic tities/degrees, field of expertise and PAE/PAK ratio to
ensure appropriate staff standards.
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2. The university should increase the number of staff with higher academic qualifications
(e.g., PhD or Associate Professor) and reduce the dependence on MSc level instructors to
meet legal and academic standards.

3. Luarasi University should increase its engagement and applications for national and
international projects related to the MPSKI program to expand its resources and
opportunities.

4. The Department of Information Technology and Innovation (DTII) should work to increase
mobility opportunities through collaborations in Erasmus+ projects closely related to the
MPSKI! study program area, promoting international exposure.

5. The university should further develop research collaborations with industry, encourage
student involvement in projects and strengthen the intemational dimension of the program
to improve global competitiveness.

6. The university should increase the number of professional trainings, open
lectures/seminars, student conferences and scientific research activities offered to MPSKI
students to better achieve the educational objectives of the program.

7. The conclusion of studies at MPSKI with a diploma thesis should be considered and the
minimum GPA threshold that qualifies students for this opportunity should be determined.

8. The necessary changes should be made to the curriculum regarding the total of 1500 hours
of classroom work and independent work to ensure compliance with the program
requirements.

9. Admission criteria should be limited to bachelor programs that specifically cover the field
of Information Technology and Innovation to ensure a better match with the program
objectives.

10. Required literature should be accompanied by summary materials in Albanian, referenced
in a consistent style, and the course load in the syllabus should reflect the approved
curriculum.

11. The institutional regulations of Luarasi University, FTII, DTII, and the MPSKI program
should specify in more detail the methods of knowledge assessment (e.g., relevant
percentages), the role and responsibilities of the program coordinator, and the
standardization of procedures and deadlines for complaints.
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Shkalla e pérmbushjes sé standardeve té cilésisé s€ programit

FUSHATE SHKALLA E PERMBUSHJES SE STANDARDEVE TE FUSHES |
VLERESIMIT

| Pérmbushen | Pérmbushen
| pjesé | kryesisht plotésisht
I. OFRIMII X
PROGRAMIT Tk
STUDIMIT e -
II. ORGANIZIMI, X
DREJTIMI DHE
ADMINISTRIMI I
PROGRAMIT Ti
_ CIKLIT TE DYTE o
II. MESIMDHENIA, X
MESIMNXENIA,
VLERESIMI DHE
KOMPETENCAT
IV. BURIMET ' a7 I'x
NJEREZORE,
FINANCIARE,
INFRASTRUKTURA,
LOGJISTIKA PER
REALIZIMIN E
PROGRAMIT TE
STUDIMIT _ _
V. STUDENTET DHE - , X
MBESHTETJA E
TYRE
VI. SIGURIMI I CILESISE X
SE PROGRAMIT TE
STUDIMIT
[ VLERESIMI TERESOR X

Adresa: “Rruga ¢ Durrésit” Frmail: info@ascal.al
Prané gim, «Q. Stafa», Twane
Tel:+355 (0 1) 222-43 123 Web siter wwwvascal.al 105




“

F



