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TABELA PERMBLEDHESE E Tk DHENAVE TE PROGRAMIT Tk STUDIMIT

Pér Programin e studimit: Master Profesional né “Politika Publike”

Nr.

i IAL aplikues: Universiteti “Aleksandér Moisiu”,
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2 | Njésia bazé qé€ e ofron: Departamenti i Administrim Publik
3 | Emértimi i programit t€ studimit: Politka Publike

4 | Urdhéri/VKM i licencimit: UMASR Nr. 633, daté 05.10.2018
5 | Urdhéri/VKM i riorganizimit: -

6 Forma e regjistrimit t€ diplomés: Program i ri, regjistrohet pas

akreditimit
7 | Urdhéri/VBA 1 akreditimit t€ paré: -
8 | Ciklii studimit: Ciklii dyté
Kohézgjatja e programit té studimit: 1 vit

10 | Kreditet né total (ECTS): 60 ECTS

11 | Forma e studimit: Kohé e ploté

12 | Gjuha (shqip/tjetér): Shqip

Programi ofrohet né bashképunim me institucione té | -

13 tjera:

14 | Diplomé e pérbashkét (shéno emértimin): -

15 | Diplomé e dyfishté (shéno emértimin): -

16 | Niveli né kornizén kombétare t€ kualifikimeve: Niveli 7

17 | Stafi akademik PAE/PAK pér programin e studimit: 10/2

18 | Numri i studentéve: 24

19 | Komente / t€ tjera: -
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PERMBLEDHJE E VLERESIMIT TE JASHTEM TE PROGRAMIT

UAMD dhe specifikisht DAP ofrojné programe studimi né fushén e Administrimit Publik.
Masteri né Profesional né Politika Publike éshté njé prej programeve t& pakta né kété fushé
dedikuar studimit té politikave publike. Kurrikula fokusohet néprobleme té ndryshme t€
pérgjithshme e specifike té Politikave Publike né nivel teorik dhe praktik. Ky master éshté
ofruar pér heré té paréné vitin 2018. Qé&llimi i tij &shté t& pérgatisé figura profesionale té afta
t€ punojné né menaxhimin e politikave publike, né sektorin e Administratés Publike. Po késhtu
ai synon t€ formojé dhe figura profesionale té afta t& punojné dhe né sektorin privat e g8 mund
té realizojné lidhjen mes kétij té fundit dhe sektorit publik. Mg specifikisht figurat profesionale
q€ synohen té formohen jnag ato t& funksionaréve publiké, ekspertéve té vlerésimit né fushén

e politikave publike, konsulenté e té tjeré.

Masteri ka 60 ETSC. Léndét t€ cilat ofrohen mbulojné disa fusha si ato t& menaxhimit publik,
té drejtés publike dhe marrédhénieve ndérkombétare. Njohurité jané té balancuara né ményré
qé t€ arrihen sa mé miré géllimet e programit. N&é fund té tij studentét kryejné dhe njé praktiké
né€ institucionet qé kané nénshkruar marréveshje bashképunimi me DAP dhe UAMD. Kéto
marréveshje jané nénshkruar me insititucione publike kryesisht, locale dhe kombétare. Pérmes
kétij programi DAP synon té japé njé kontribut sa lokal aq edhe kombétar né fushén e
Politikave Publike.
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Pérshkrimi i procesit té vlerésimit té jashtém; 200 fjalé

Vlerésimi &éshté pérgjithésisht pozitiv me pak nota kritike, mundésité pér pérmirésimin e té
cilave UAMD e ka. Gjaté vizités dhe vlerésimit u vu re njé disponibilitet i madh nga strukturat
akademike dhe burokratike pér ti véné né dispozicion komisionit vlerésues té gjithé
dokumentacionin e nevojshém pér vlerésimin e programit MPPP. Me gjithé shtréngimet e
krijuara nga situata dhe emergjenca Covid 19, anétarét dhe zyrtarét e departamentit béné njé
prezantim t€ kénaqshém té programit dhe mendojmé se kané pérmbushuar plotésisht kérkesat
dhe detyrimet qé rrjedhin nga procesi i akreditimit. Gjithsesi gjaté kétij procesi u vuné re disa
probleme té€ cilat jané pérmbledhur né analizén e pikave té dobéta t& Univesitetit. Kéto kané t&
béjné me mungesén e regjistrave pér MPPP, mungesén e autonomisé sé pedagogéve né
procesin e vler€simit t€ studentéve dhe hapésirén e kufizuar t& ambienteve qé i dedikohen

specifikisht studimit t€ studentéve.
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Né vijim t€ komenteve t& marra nga UAMD pér programin e studimit té ciklit t& dyté Master
Profesional “Politika Publike”, ju njoftojmé se morém dijeni mbi materialin dhe mé poshté
shprehim mendimin toné mbi té:

Komenti 1

Standarti III. 9, Kriteri 2

I géndrojmé plotésisht vlerésimit t& dhénés sikurse del dhe nga minutat e takimit t& zhvilluar
né pranin€ e ekspertéve, t& trupés akademike, zyrtaréve t¢ UAMD, DAP dhe studentéve, daté
5 tetor 2020.

Komenti 2

Standarti IIL. 9, Kriteri 4

I géndrojmé plotésisht vlerésimit t¢ dhénés sikurse del dhe nga minutat e takimit t& zhvilluar
n€ praniné e ekspertéve, té trupés akademike, zyrtaréve t&¢ UAMD, DAP dhe studentéve, daté
5 tetor 2020.

Komenti 3
Standarti III. 9, Kriteri 9

Mbi sa mé sipér u morén parasysh komentet sqaruese t& UAMD, DAP mbi ¢éshtjen e vénies
né dispozicion t& dokumentacionit, studentéve, pas mbarimit t¢ studimeve. Kéto ndryshime
do té reflektohen né RVJ né kategoring dhe kriterin pérkatés.

Komenti 4
Standarti IV,5, Kriteri 1

Né raport jané reflektuar mé shumé argumentat mbi té cilat ky kriter éshté vlerésuar. Ndryshimi
éshté béré mbi kété vlerésim.

Komenti 4
Standarti V,5, Kriteri 1

Né raport jané reflektuar mé shumé argumentat mbi té cilat ky kriter éshté vlerésuar. Vlerésimi
nga ana joné nuk ka ndryshuar por jané shtuar dhe referencat mbi t& cilat ky argument &shté
mbéshtetur sikurse jan€: Ref. RVB, fq. 46; Aneks 2 — Dok. Rregullore UAMD; Aneks 19 —
Dok. Rregullore FSHPJ; Aneks 23 — Dok. Rregullore e programit MPPP; Aneks 47 — Dok.
Procedure Diplomimi DAP; Aneks 68 — Dok. paketa ¢ udhézimeve e praktikés dhe mikrotezéz
shembull; Aneks 107 — Dok. Syllabuse MPPP 2019 - 2020; Takimi me stafin akademik.
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Vlerésimi i Programit té Studimit té Ciklit té Dyté Master Profesional “Politika Publike”

I. OFRIMII PROGRAMEVE TE STUDIMIT

Standardi 1.1

Institucioni i arsimit té lart€ ofron programe studimi té ciklit té dyté “Master profesional” né pérputhje
me misionin dhe géllimin e tij e qé synojné ruajtjen e interesave dhe vlerave kombétare.

Kriteret

Vlerésimi i ekspertéve

Kriteri 1Institucioni ofron
programe studimi qé nuk bien
ndesh me interesat kombétare.

MPPP ka pér qéllim t& formojé rishtas ose ti ofrojé formim kryesisht
anctaréve t€ administratés publike né Shqipéri. Ai nuk bie ndesh me
interesat kombétare.

Kriteri 2Programet e studimit
synojné ruajtjen dhe
konsolidimin e vlerave
akademike e kulturore
kombétare.

Programi i studimit ofrohet nga njé prej departamenteve mé té vijetér té
UAMD, e qé ka shérbyer si shtysé pér formimin e veté Fakultetit t&
Shkencave Politiko-Juridike né kété universitet.

Kriteri 3 Programet e studimit
hartohen dhe ofrohen né
pérputhje me géllimet dhe
misionin e institucionit, si dhe
fushén e veprimtarisé.

Misioni i institucionit ésht€ ai i ofrimit té arsimit si e miré publike duke
listuar mé pas njé séré objektivash socialé e politiké si pérgatitja e
shencétaréve té rinj apo té zhvilluarit ¢ mendimit kritik e analitik (shih
Aneksin 1 Statuti UAMD).

Kriteri 4 Programet e studimit
hartohen dhe ofrohen né
pérputhje dhe pér t€ nxitur
zhvillimin ekonomik lokal

dhe/ose kombétar.
Shkalla e pérmbushjes sé
standardit

Qéllimi i Universitetit éshté t€ ofrojé formim pér specialisté t& rinj pér
tregun kombétar dhe ndéérkombétar té punés. (shih Aneksin 1 Statuti
UAMD)

Standardi 1.2

Kriteri 1. Instltucmnl percakton
garté se programet e studimit
hartohen dhe ofrohen né
pérshtatje dhe né zbatim té
strategjisé€ pér zhvillim té veté
institucionit.

Programet e studimit jané né pérputhje me strategjiné e zhvillimit, statutin dhe aktet e
rregullatore té institucionit té arsimit té larté dhe fushat akademlke té tij.

tjera

Universiteti ka njé€ plan strategjik zhv1111m1 pér perludhen 2016~ 20 Ky
plan pérmban tre shtylla a-cilésiné dhe ekselencén e studentéve
b-ekselencén né mésidhénie dhe kérkim shkencor
c-ndérkombétarizimin me projekte dhe shkémbime me institute simotra
(shih Plani Strategjik i Zhvillimit t& Universitetit "Aleksandér Moisiu"
Durrés, Aneksi 6). Pér két€¢ UAMD pércakton si esenciale ofrimin e
programeve t€ pérshtatshme pér nevojat e tregut té punés.

Kriteri 2. Statuti dhe rregullorja e
institucionit pércaktojné qarté
drejtimet prioritare akademike té
tij dhe demonstrojné se programet

Drejtime prioritare t€ statutit pérsériten né até t& Njésisé kryesore dhe
até t€ néjsis€ baz€. Qellimi i UAMD é&shté arritja e ekselencés né
mésidhénie e posagérisht program né fjalégshté ndofta i vetmi i ofruar

s né territorin shqiptar apo ndérkombétarizimi. Si  prioritet
e studimit hartohen dhe ofrohen = il .qp p R e -p :
ndérkombétarizimi nuk ka si qelhm“Vgetem lidhjen e subjektit me
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né pérputhje dhe né zbatim té
kétyre t€ fundit.

subjekte simotra por shérben dhe pér diversifikimin e ofertés akademike
dhe rritjen e cilésisé akademike. Si shémbull pér kété mund té citojmé
marréveshjen g¢ UAMD ka nénshkruar me Universitetin € Nicés Sophia
Antipolis pér njé program té dyfishté né fushén e administrimit publik.

Kriteri 3. Emértimi, organizimi,
struktura dhe pérmbajtja e
programeve té studimit ofrohen
né pérputhje me fushat e drejtimet
akademike t€ institucionit.

Masteri né€ Politika Profesional né Politika Publike ofrohet né pérputhje
me fushat akademike t& Institucionit, Njésisé Kryesore dhe asaj bazé.
Kjo del né€ pah dhe nga Plani Strategjik i FShPJ 2019-21, brénda té cilit
gjendet dhe plani strategjlk i1 DAP, po pérkété peridhé (shih Aneksin 10
dhe 11)

Kriteri 4. Programet e studimit té
ciklit t& dyté “Master profesional”
hartohen e zhvillohen né
pérputhje me strategjité
kombétare té zhvillimit, interesit
kombétar dhe trendet globale t&
zhvillimit.

Shkalla e pérmbushjes sé
standardit

MPPP éshté ndértuar duke patur parasysh disa kritere:

a- plotésimin e ofertés akademike t&¢ DAP

b-  pérvojén/formimin e stafit akademik.

c- nevojén pér formim té métejshém té anétaréve té administratés
publike

d- tregun e punés

Standardi 1.3
~"Programet e studimit “Master profesmnal” synojné té plotésojné nevo;at e tregut té punés dhe ofmhen '

né perputhje me nevojat dhe kérkesat e tij.

Kriteri 1. Programet e studimit
“Master profesional” kané objektiva
t€ pércaktuar qarté pér formimin e
studentéve né kéto programe, té
cilét pérfshijné dijet, aftésité dhe
kompetencat profesionale, qé duhet
té fitojné studentét né pérfundim té
programit té studimit dhe qé
karakterizojné profilin e programit
né pérputhje me nivelin e studimeve
né té cilin ofrohen ato dhe me
kérkesat e tregut t&€ punés.

Vlerésimi i ekspertéve

Objektivat e masterit jané:

a-pérgatitja e specialistéve té politikave publike

b-specialistéve t€ administratés publike

c-pérgatitja pér studime té thelluara doktorale. Kéto objektiva duhet
t€ jené mé té qgarté. Duket sikur ka njé mbivendosje mes figurave
profesionale q¢ MPPP ka me programin sivélla t& Adminstrimit
Publik. (Aneksi 23).

Kriteri 2. Institucioni kryen
studime mbi tregun lokal e
ndérkombétar té€ punés pér
programet e studimit g€ ofron,
pérpara hapjes sé tij, pas daljes sé
studentéve dhe né ményré
periodike. Kéto studime duhet té
pérfshijné: t€ dhéna nga
komunikimi zyrtar me punédhénésit
e fushés, kérkesat dhe nevojat e
tyre, mundésité e punésimit t&
studentéve, t€ dhéna mbi punésimin
real t€ studentéve t€ diplomuar dhe

Studimi i tregut t€ punés nuk parashikon njé analizé té asaj cka ndodh
me studentét gé¢ mbarojné studimet, nése, kur dhe ku ato punésohen.
Mg s€ shumti analiza ofron piképamjet e zyrtaréve té administratés
publike si dhe pritshmérité e studentéve (Aneksi 73) Ndonése
Universiteti promovon dhe faciliton organizatén Alumni, ai nuk e
shfrytézon kété pér t€ béré njé analizé té sektoréve ku punésohen
studentét e UAMD (pér shoqatén Alumni shih Aneksin 51)

Adresa: “Rruga e Durrésit”
Prané gim. «Q. Stafa», Tirané
Tel:+355 (04) 222-43423

K/ E-mail: info@ascal.al

[ A 7) 4 T
Web site: www.ascal.al 171 ﬂ( %/
ascal.al a/
{f /{/ Z { é



zhvillimet e pritshme né sektorin
pérkatés.

Kriteri 3. Objektivat formues
struktura dhe pérmbajtja e
programeve té studimit, rezultatet e
pritshme té t€ nxénit garantojné
pérftimin e dijeve, aftésive,
shkathtésive e kompetencave qé i
pérgjigjen nevojave té tregut dhe
lehtésojné punésimin e studentéve.

Struktura e MPPP ofron dijet e mjaftueshme pér tu integruar né tregun
e punés. Ky treg gjithesi éshté fiks e deri diku inert pér veté
kapacitetet e Administratés Publike pér té punésuar té gjithé té
diplomuarit nga ky program. N& njérén ané kjo i jep mundési
programit t€ konsolidohet né kohé, si nga piképamja e térésisé si nga
ajo pérmbajtésore e ¢do lénde.

Kriteri 4. Programet e studimeve
pérafrohen me programe studimi té
ngjashme té ofruar nga institucione
ndérkombétare me qéllim
lehtésimin e transferimit té
studimeve apo punésimin e
studentéve né t€ ardhmen né tregun
ndérkombétar.

Programi é&sht¢ ndértuar né bazé té praktikave mé té mira
ndérkombétare, programeve t& ngjashme dhe nevojave té brendéshme
t€ institucionit dhe tregut t€ punés. Léndét jané lehtesisht t&
konvertueshme né ETSC gjé qé e bén t& mundur mobilitetin dhe pse
pér njé program njé vjegar si masteri professional, mobiliteti &shté jo
praktik pér tu realizuar.

Kriteri 5. Programet e studimit
hartohen né pérputhje me objektivat
e pércaktuar né legjislacionin dhe
direktivat e BE-s€ pér arsimin e
larté dhe profesionet e rregulluara
mbéshteten né pérvojén disavjegare
té institucionit dhe praktikat e mira
t€ vendeve evropiane.

Masteri éshté licencuar me VKM 685, 25.08.2010. Objektivat e tij
jané t€ pércaktuar qartésisht e mbéshteten né njé eksperiencé tashmé
t€ konsoliduar t€ Njésisé bazé né 1éminé e Administrimit Publik.

Kriteri 6. Programet e ciklit t€ dyté
“Master profesional” pérfshijné
aftésimin profesional né praktika
profesionale t& pérputhura me
géllimin dhe objektivat e programit,
si dhe né direktiva ndérkombétare
pér profesionet e rregulluara.

Praktikat profesionale si dhe marréveshjet me institucionet né té cilat
ato zhvillohen pérputhen plotésisht me géllimet dhe objektivat e
programit. Ato kryehen né bazé té drejtimeve kryesore té programit
si dhe t€ kompetencave g€ ai ofron.

Kriteri 7. Né€ varési té€ profilit t&
institucionit, né programet e ciklit t&
dyté “Master profesional” mund té
pérfshihen elemente t&
mésimdhénies, module, 1éndé ose i
gjithé programi né gjuhé t€ huaj me
géllim thithjen e studentéve t€ huaj
dhe ndérkombétarizimin.

Nuk parashikohet njé gjé e tillé. Gjuha e MPPP &shté shgipja.
Programi €shté ndértuar pér nevojat specifike té tregut t& punés né
Shqipéri. Dhe MPPP pse éshté ndértuar mbi praktika mé té mira té
programeve t€ ngjashme jashté, objektivi mbetet ofrimi i formimit té
kandidatéve potencialé apo punonjésve té adminstratés publike né
Shqipéri.

Kriteri 8. Programet e ciklit té dyté
“Master profesional” mund té hapen
pérkohésisht né€ funksion té
plotésimit t€ nevojave pér personel
t€ kualifikuar né njé drejtim té
caktuar.

‘Shkalla e pérmbushjes

sé
standardit ‘

Nuk éshté e aplikueshme ose nuk del nga ekzaminimi i
dokumentacionit.
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 Standardi L4

Programet e ciklit té dyté “Master profesional” jane né pérputhje me fushén akademike té ﬁjésisé

o

kryesore dhe baze pérgje
Kiriteret

Kiriteri 1. Institucioni demonstron
se ka pérvojén, kapacitetet dhe
burimet e duhura né fushén
akademike specifike pér ofrimin e
njé programi studimi né até fushé.

g]ese pér programin e studimit né institucion.

Vlerésimi i ekspertéve 4

MPPP ofrohet nga njé prej njésive bazé mé té vjetra dhe mé t&
konsoliduara t¢ UAMD. Njésia bazééshté e konsoliduar si né burimet
njerézore si ato materiale dhe ka kompetencat e nevojshme pér té
oftuar njé program té tillé.

Kriteri 2. Fusha e pérgjithshme dhe
specifike e programit té studimit
duhet té jeté n€ pérputhje me fushén
akademike e kérkimore té njésisé
kryesore, pérgjegjése pér programin
e studimit, sipas
klasifikimit/kodifikimit t&
programeve t€ studimit sipas
direktivave dhe udhézimeve
kombétare e evropiane.

Fushat e kérkimit dhe studimit t€ njésisé bazé jané né léminé e
administrimit publik. Ky i fundit éshté njé prej drejtimeve kérkimore
t€ Njésisé Kryesore (shih Planifikimi strategjik i FShPJ, 2019-2021)

Kriteri 3. Fusha e pérgjithshme dhe
specifike e programit té studimit
duhet té jeté n€ pérputhje me fushén
akademike e kérkimore té njésisé
bazé, pérgjegjése pér programin e
studimit, sipas
klasifikimit/kodifikimit t&
programeve t€ studimit sipas
direktivave dhe udhézimeve
kombétare e evropiane. Né rastet e
programeve ndérdisiplinore, té
paktén njé nga njésité
bashképunuese duhet ta sigurojé
két€ pérputhje.

MPPP éshté njé program i cili éshté hartuar duke patur parasysh
misionin € DAP, strategjiné e kérkimit shkencor dhe veprimtaring
kérkimore shkencore té anétaréve té tij. Kjo del né pah nga lista e
aktiviteteve shkencore t& cilat jané kryesisht né fushén e
Administrimit dhe Politikave publike (Aneksi 45), marréveshjet
ndérinstitucionale (Aneksi 59), ekspertizés sé personelit akademik.

Kriteri 4. N¢ rastet kur institucioni
ofron program té ciklit t€ dyté
“Master profesional” né njé drejtim
specifik, jashté profilit t&
institucionit, cilésia e tij garantohet
nga institucionet partnere.

Shkalla e pérmbushjes sé
standardit .

Nuk aplikohet.
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Standardi 1.5

Institucioni i arsimit té larté siguron marrédhéme bashképunimi me institucione, kompani, palé té
treta, aktoré té biznesit vendas dhe/ose té huaj né funksion té realizimit té ¢ programit té studimit, né
pérputhje me fushén dhe specifikén e kétyre té fundit. . '

Kriteret

Kriteri 1. Institucioni pér
hartimin, mbikéqyrjen dhe
mbarévajtjen e programit, siguron
marrédhénie bashképunimi brenda
institucionit népérmjet ndarjes sé
detyrave mes njésive e personelit,
marrjes s€ pérgjegjésive respektive
dhe analizés s€ vazhdueshme té
punés sé tyre.

‘Vlerésimi i ekspertéve

Programi varet nga njésia bazé. Kjo e fundit éshté pérgjegjésja kryesore
pér mbarévajtjen e tij. Marrédhéniet me njési t€ tjera t€ Universitetit
kufizohen tek marrja e pedagogéve té jashtém nga njési té tjera bazg.
Kjo siguron ndérdisplinaritetin e programit.

Kriteri 2. Pér realizimin e
objektivave e procesit mésimor e
formues té studentéve, institucioni
vendos marrédhénie bashképunimi
me institucionet homologe brenda
dhe/ose jashté vendit, aktorét e
biznesit vendés dhe/ose té huaj.

Institucioni ka lidhur njé séré marréveshjesh me institucione
kombétare, kombétare lokale dhe ndérkombétare. Né fushén specifike
té aktivitetit t¢ MPPP, institucioni ka marréveshje me organizmat
lokalé (shih Anekset 59, 59/1), kombétaré apo kombétaré lokalé (shih
Aneksin 60, 61). Po késhtu Universiteti shfrytézon marréveshjet e
mobilitetit Erasmus + (shih Aneksin 63,64,65)

Kriteri 3. Pér realizmin ¢
programeve té ciklit té dyté
“Master profesional”, institucioni
nénshkruan marréveshje té
posagme me institucione, institute,
kompani, t€ fushés pérkatése, pér
realizimin e praktikave
profesionale, klinike, praktikave t&
punés apo stazhit etj.

Praktikat profesionale realizohen né bazé t€ marréveshjeve qé
institucioni ka me organizma t€ ndryshém, aktiviteti i té cilave pérkon
me fushén e studimit t€¢ MPPP. Pérpos organizmave lokalé, UAMD ka
nénshkruar dhe marréveshje me institucione kombétare sikurse né
rastin e RTSh, marréveshje qé specifike pér kryerjen e praktikave té
studentéve. (shih Aneksi 61)

Kriteri 4. Institucioni i arsimi té
larté vendos marrédhénie zyrtare e
bashképunon me punédhénésit pér
kryerjen dhe mbikéqyrjen e
praktikés, né varési t€ natyrés
specifike t€ programeve té
studimit qé ofron.

Institucioni i arsimit t& lartg vendos marrédhénie zyrtare e bashképunon
me institucionin g€ ofron praktikén. Secili student mbikqyret nga njé
supervizor 1 institucionit prités. Pér kété shih modelin e praktikés
(Aneksi 67)

Kriteri 5. Institucioni i arsimi t&
larté ofron trajnime profesionale té
métejshme pér studentét e
diplomuar n€ bashkérendim me
punédhénésit.

Nuk ka informacione pér njé praktiké té tillé.

Kriteri 6. Né ményré periodike
njésia pérgjegjése pér programin e
studimit harton raporte analitike t&
pérfitimeve nga marréveshjet e
bashképunimit né funksion té
realizimit t€ programeve té
studimeve.

Nuk ka informacione pér njé praktiké té tillé. Dokumentacioni i
servirur ofron vetém shembuj té praktikave. Analiza e tregut t& punés
né anén tjetér kufizohet vetém né pérpunimin e pyetsoréve e nuk merr
parasysh rezultatet e praktikave. Duke qené se praktika éshté e
detyrueshme, pak institucione, kryesisht ato té arsimit publik
preokupohen t€ béjné njé analizé t&€ pérfitimeve nga marréveshjet e
bashképunimit qé kané né qendér té tyre praktikat.
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Shkalla e pérmbushjes sé
standardit =

Shkalla e pérmbushjes sé
standardeve té fushés I
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II. ORGANIZIMI,

DREJTIMI

DHE ADMINISTRIMI I PROGRAMEVE TE

STUDIMIT Tk CIKLIT TE DYTE MASTER PROFESIONAL

Standardi IL.1 Programet e studimit organizohen né pérputhje me parashikimet ligjore e pércaktimet
nénligjore kombétare né fuqi pér kéto programe studimi.

Kriteret

Vlerésimi i ekspertéve

Kriteri 1Programet e studimit
jané té organizuara né 1éndé e
module dhe t€ vlerésuara né
kredite, pérputhje me
legjislacionin vendas né fugqi
dhe sipas Sistemit Evropian té
Transferimit dhe Grumbullimit
té Krediteve (ECTS).

né

Ky kriter respektohet plotésisht. Kursi éshté ndaré né 1éndé té cilat kané
nga 6 kredite ECTS. Kjo ndarje ofron fleksibilitet né trasferimin e
krediteve dhe mobilitetin e studentéve.

Kriteri 2 Programet e studimit
t€ ciklit t€ dyt€ synojné
formimin e shprehive té vecanta
né njé llojshméri té gjeré
profesionesh e specialitetesh.

Studentét né master jané dy kategori, ato gé vijné direkt nga sistemi B.A.
ose ata q€ regjistrohen rishtas dhe vijné nga fusha t& ndryshme formimi.
Kjo kategori €shté pérgjithésisht e punésuar né A.Publike. Shprehité &
masteri u ofron i shérbejné né punén e aktivitetin e tyre t& pérditshém
nj€kohésisht formohen dhe figura profesionale né hartimin e politikave
publike.

Kriteri 3Programet e studimit
té ciklit té dyté japin njohuri té
pérparuara né njé fushé studimi
ose punésimi, ku pérfshihet té
kuptuarit kritik té teorive dhe
parimeve akademike té fushés.

Programi synon té japé njohuri praktike dhe teorike mbi aspekte té
pérgjithshme e té vecanta té Politikave Publike. DAP e ka menduar
masterin si ményré pér té formuar hartues té Politikave Publike né té gjitha
aspektet e tyre formale dhe materiale.

Kriteri 4Programet e studimit
té ciklit té dyté zhvillojné
njohuri, aftési dhe kompetenca
té avancuara né fusha
akademike ose profesionale, té
nevojshme pér zgjidhjen e
problemeve komplekse dhe té
paparashikueshme né njé fushé
té specializuar studimi ose
profesionale.

Qéllimi i Programit éshté t& ofrojé njohuri e kompetenca té avancuara pa
béré thyrje t& forta mes Ciklit BA dhe atij Master. N& kété kuptim léndét
jan€ t€ ndértuara duke pérdorur cilésimin ‘e avancuar’. Njohurité bazé t&
marra né ciklin BA késhtu thellohen. Masteri ka disa géllime
a-pérgatitjen e specialistéve té Politikave Publike

b-pérgatitjen e specialistéve té Administrimit publik

c- pérgatitjen né nivel teorik pér thellimin e njohurive né studimet
doktorale

Kriteri SProgramet e studimit
té ciklit t& dyté pérmbajné té
gjitha elementet g€ pérbéjné
strukturén e programit té
studimit t€ pércaktuara né akte
ligjore e nénligjore.

Programet jané ndértuar konform legjislacionit né fuqi dhe pérmbajné té
gjitha elementét e nevojshém pér njé kurs té tillé.

Kriteri 6 Programet e studimit
kané t& pércaktuar garté
veprimtarité formuese, duke
grupuar léndét/modulet sipas
kategorive té pércaktuara dhe

Léndét e modulet ndahen né tre grupe: formim juridik, ekonomik dhe
teoriko politik. Ato ndahen né léndé teorike dhe praktika e pérgatija e
mikrotezés. Po késhtu kursi parashikon dhe disa 1éndé té& cilat duhet t&
merren nga studenté t€ cilét nuk kané njé formim paraprak né fushén e
administrimit dhe politikave publike.
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me ngarkesén pérkatése né
kredite.

Kriteri 7Programet e studimit
parashikojné ngarkesén né
kredite t€ dedikuara pér
praktikén profesionale,
laboratorike e klinike me
ekuivalentim sipas
pércaktimeve né aktet
nénligjore kombétare dhe né
pérputhje me direktivat
evropiane.

Shkalla e pérmbushjes sé
standardit

Parashikohet njé ngarkesé prej 6 kreditesh pér praktikén. Né bazé té
dokumentacionit praktika zhvillohet né njé institucion, kryesisht publik.
Ajo ndiget nga mentori i Universitetit dhe ai i institucionit. Mé pas
shogérohet me dokumentacionin pérkatés.

Standardi I1.2

Njésia kryesore/bazé pérgjegjése pér programin e studimit pérmbush kérkesat ligjore dhe standardet
e cilésisé pér kéto njési.

Vlerésimi i ekspertéve

Kriteret

Kriteri 1. Njésia kryesore/bazé
pérgjegjése pér programin e
studimit pérmbush detyrimet
ligjore pér vlerésimin dhe
akreditimin.

Njésia bazé éshté Departamenti i Administrimit Publik. Kjo njési
funksionon né bazé té legjislacionit mbi Arsimin e Larté, Statutit té
Universitetit, Rregullores s¢ Fakultetit dhe asaj té Departamentlt (Shih
Aneksin 1,2,19 dhe 23)

Kriteri 2. Njésia kryesore/bazé
pérgjegjése pér programin e
studimit pérmbush detyrimet
ligjore dhe nénligjore pér
organizimin dhe strukturén
akademike.

Njésia baz€ éshté Departamenti i Administrimit Publik. Ajo pérmbush
detyrimet ligjore e nén ligjore pér organizimin e strukturés akademike.
Programet g€ ajo ofron jané konform qéllimeve, kompetencave dhe
formimit té anétaréve t& DAP.

Kriteri 3. Njésia kryesore/bazé
pérgjegj€se pér programin e
studimit pérmbush detyrimet
ligjore pér numrin dhe nivelin e
kualifikimit t€ personelit
akademik, raportet midis
personelit me kohé t€ plotg, té
pjesshme dhe t€ ftuar.

Raportet jané t€ drejta. Shpérndarja e oréve dhe norma nuk tejkalohen.
(do pedagog €shté pérgjegjés pér tre 1éndé. Ngarkesa e pedagogéve té
jashtém me ata té brendshém respektohet.

Kriteri 4. Njésia kryesore/bazé
pérgjegjése pér programin e
studimit pérmbush detyrimet
ligjore dhe nénligjore pér
organizimin dhe strukturén
akademike.

Njésia bazé ka stafin e nevojshém pér t& pérmbushur ¢do detyrim ligjor
qé rrjedh nga ligji né fuqi. N€ kété program studimi Master Profesional
“Politika Publike” (MPPP), gjaté vitit akademik 2019-2020 numri i
stafit akademik i angazhuar nga UAMD ishte 12. Prané zyrés sé
burimeve njerézore éshté i depozituar dokumentacioni pér stafin e
angazhuar, pérfshiré CV-t€ né format specifik dhe provat pérkatése. Té
dhénat e personelit mblidhen, ruhen dhe pérditésohen né dosjen
individuale t€ stafit, ¢ GVJ e kishte mundési pér té paré gjaté vizités te
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institucioni (Ref. RVB, fq. 37-38; Takimi me pérfagésues té Zyrés sé
burimeve njerézore).

Kriteri 5. Njésia kryesore/bazé
pérgjegjése pér programin e
studimit angazhon personel
akademik ndihmés pér realizimin
e praktikave mésimore,
laboratorike e klinike.

Njésia kryesore angazhon resurset e brendéshme pér monitorimin e
praktikave. N¢ disa raste ngarkesa e praktikave éshté e zhdrejté né raport
me numrin e pedagogéve qé i ndjekin ato. Drejtuesi i njésisé u shpreh
qé kéto jané raste t€ rralla por té paktén sigurohet qé praktika té ndiget
sa mé miré nga pedagogét dhe t& kété njé raport sa mé té afért me
studentét praktikanté

Kriteri 6. Njésia kryesore/bazé
pérgjegjése pér programin pér
¢do program studimi cakton njé
person né rolin e koordinatorit té
programit t€ studimit, i cili éshté
pérgjegjés pér ecuriné dhe
zhvillimin e programit dhe
praktikave profesionale né
pérputhje me objektivat e tij.

Programi ka njé kordinator i cili mbikqyr mbarévajtjen e kursit dhe
zhvillimin e programit. Praktikat mé sé shumti koordinohen nga
drejtuesi i njésisé bazé.

Kriteri 7. Koordinatori i
programit raporton né ményré
periodike te drejtuesi i njésisé
pérgjegjése dhe dokumenton ¢do
informacion gé lidhet me
programin e studimit.

Shkalla e permbushjes sé
standardlt

Standardi II. 3

Cdo program sikurse dhe Masteri Profesional né Politika Publike ka njé
kordinator. Roli i kordinatorit &éshté monitorimi i mbarévajties sé
Masterit. Po késhtu ai raporton tek drejtuesi i njésisé pér problemet apo
sugjerimet e mundéshme pér pérmirésimin e programit.

Programet ¢ studumt té ciklit té dyté j Jane té detajuara, informuese, té strukturuara dhe té organizuara
né pérputhje me parashxkxmet dhe objektivat formuese té programeve té cﬂdlt 1€ dyte.

Kriteret
Kriteri 1. Njésia kryesore/baze
pérgjegjése pér programet e
studimit té ciklit t& dyt&, disponojné
informacionet e nevojshme pér
organizimin, strukturén dhe
pérmbajtjen e programeve té
studimeve.

Vlerésimi i ekspertéve :
Informacionet e nevojshme ofrohen nga rregullorja e Fakultetlt
analiza vjetore e punés dhe Kurrikula e programit.

Kriteri 2. Programet e studimit
organizohen né 1éndé, module,
praktiké e aktivitete formuese, né
pérputhje me pércaktimet ligjore né
fuqi.

Kurrikula éshté e organizuar né 1éndé t& detyrueshme 4 dhe 1 me
zgjedhje né semestrin L. N& té dytin ka 4 1éndé t& detyrueshme dhe 1
me zgjedhje e mé pas praktika mésimore.

Kriteri 3. Programet e studimit
organizohen né léndé e module, t&
vlerésuara me kredite sipas sistemit
vend€s e evropian, té ndara né vite
€ semestra.

Léndét jané t€ ndara né kredite 6 pér 1 1éndé duke marré si bazé
sistemin ETSC. Po késhtu ndarja &shté ajo e vitit né dy semestra.

Kriteri 4. Programet e studimit
pérmbajné planin mésimor, ku

Plani mésimor éshté i qarté. Ai ndahet né dy semestra, me nga 30
kredite secili.N& semestrin e paré zhyillohen léndé me natyré teorike,
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pérfshihen informacionet e
nevojshme pér ngarkesén
mésimore, orét né auditor/jashté
auditorit, frekuentimin/ndjekjen e
programit dhe ményrén e vlerésimit
té dijeve etj.

4 t€ detyrueshme dhe Ime zgjedhje. Né semestrine dyté ngarkesa
teorike €shté me e ulét, 3 1éndé me 6 kredite secila. Né kété semestér
zhvillohet dhe praktika mésimore dhe mikroteza. Gjithesi paraqitja e
mikrotez€s né€ plan éshté formale pasi vlerésimi pérfundimtar
zhvillohet me provim. (shih Aneksin 24, f.10.

Kriteri 5. Programet e studimit
pé€rmbajné té gjitha informacionet e
nevojshme pér studentét qé lidhen
me kriteret e pérgjithshme dhe
specifike t€ pranimit, transferimit
dhe ekuivalentimit té studimeve.

Informacionet jané t€ ndara dhe nuk ofrohen né njé paketé. Masterat
sidomos ato profesionalé kané njé strukturé té ngurté, e pér shkak té
kohés e béjné relativisht t¢ pamundur transferimin megjithaté né
dokumentacion jepen dhe shembuj t& mobilitetit studentor, kryesisht
né nivelin BA dhe jo Master (shih aneksin 73)

Kriteri 6. Programet e studimit
pé€rmbajné informacionet e
nevojshme pér programet léndore
(syllabuset e detajuara) pér secilén
1éndé, pér praktikat, seminaret apo
orét e laboratorit, si dhe t€ gjithé
komponentét formues té programit
brenda dhe jashté auditorit né
pérputhje me formatet e miratuara.

Programet e studimit pérmbajné listén e 1éndéve, pérshkrimin dhe
objektivat e masterit.Eshté pak e paqarté si komunikohet pérmbajtja e
syllabuseve. Kéto té fundit jané té detajuar dhe me gjasé i
komunikohen veté studentéve ¢do fillim viti.

Kriteri 7. Pérmbajtja e programeve
t€ studimit €shté né pérmirésim dhe
pérditésim té vazhdueshém dhe né
fillim t€ ¢do viti akademik
miratohen ndryshimet eventuale
dhe arkivohet dosja e ploté.

Shkalla e pérmbushjes s¢
standardit

Standardi I1.4

Kriteri 1. Ngarkesa e programit té
studimit éshté strukturuar né
pérputhje me parashikimet ligjore
e nénligjore né fuqi.

Ndryshimet né€ program propozohen dhe hartohen nga DAP e mé pas
miratohen n€ Senat. Pér procedurén shih (Aneksi 47, neni 32).
Procedura aktivizohet ¢do fillim viti nése éshté e nevojshme.

Struktura, organizimi dhe pérmbajtja e programeve té studimnt éshté né perputhje me objektxvat
formuese, nivelin e kualifikimit sipas Kuadrit Kombétar dhe Evroplan té Kualiﬁklmeve, rezultateve
té te nxemt, kompetencave né pérputhje me kérkesat e tregut té punés.

Masteri éshté strukturuar né dy semestra, me nga 30 kredlte secili. Né
t€ kombinohen 1€ndé teorike, léndé me zgjedhje, praktika dhe punimi i
diplomés.

Kriteri 2. Emértimi, pérmbajtja e
veprimtarive, shpérndarja e
léndéve dhe praktikave,
mundésojné thellim té njohurive
dhe aftésive dhe/ose punésimin e
studentéve.

Léndét né disa raste kané cilésimin ° e thelluar’. Mendohet gé ato jané
vijimési e studimeve t&€ degés BA ku njohurité bazé thellohen mé tej.
Pérdorimi i kétyre cilésimeve lejojn njéfaré ambiguiteti pasi termi i
‘thelluar’ do t€ thoté shumé ose asgjé, por nga ana tjetér kjo i lejon stafit
akademik njé lloj tolerancé né pérzgjedhjen e materialeve t¢ cilat

Kriteri 3. Léndét/modulet,
shpérndarja né vite e semestra,
vleré€simi né kredite e oré

Léndét jané t€ formimit juridik dhe ekonomik. Ndér to futen dhe 1éndé
t€ shkencave politike sikurse Marrédhéniet Ndérkombétare. Pér nga
natyra programi €shté i balancuar dhe-arrin objektivat formuese. Al i
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mésimore mundéson arritjen e
objektivave formues té programit
t€ studimit dhe rezultateve té
pritshme té t€ nxénit dhe aftésimit
profesional.

ofrohet mé sé shumti funksionaréve t€ Administratés Publike té cilét
jané né marrédhénie pune e q€ vijné nga formime té ndryshme
akademike.

Kriteri 4. Struktura e programit,
1éndét dhe emértimi i tyre,
ngarkesa né kredite, raporti
teoripraktiké éshté né pérputhje
me profilin e programit master dhe
e pérafért me programe té
ngjashme ndérkombétare.

Léndét jané té formimit juridik dhe ekonomik. Ndér to futen dhe 1éndé
té shkencave politike sikurse Marrédhéniet Ndérkombétare. Pér nga
natyra programi €shté i balancuar dhe arrin objektivat formuese.

Kriteri 5. Ndarja sipas
veprimtarive formuese dhe
raportet midis formimit teorik dhe
praktik mundésojné arritjen e
objektivave formues, transferim té
studimeve, mobilitet dhe punésim
né pérfundim té studimeve.

Raporti i teorisé€ me praktikén respektohet né até q€ Masteri Profesional
ka mé pak ngarkesé se ai Shkencor. Pér kété arsye praktika z& peshé
mé t€ madhe né kété program. Né anén tjetér mastera té tillé né vende
t€ tjera i dedikojné€ mé shumé kohé praktikés se sa kurrikulés mésimore.
NE€ rastin shqiptar kjo ka t& béjé me ményrén si jané hartuar rregulloret
qé rregullojné praktikat brenda masterave. Praktika ka minimalisht 6
kredite, e pjesa tjetér éshté mésim né auditor.

Kriteri 6. Programet e
léndéve/moduleve pérditésohen né
meényré t€ vazhdueshme duke u
bazuar né literaturé t€ detyruar dhe
ndihmése t€ 5 viteve té fundit.

Formimi praktik éshté njé fraksion i programit prej 60 kreditesh. Né
kété master ze peshé mé shumé formimi teorik se sa ai praktik. Aspekti
pozitiv éshté se disa prej 1éndéve kané orientim té forté praktik gjé qé
plotéson praktikén. Kéto 1éndé jané Drejtim Projekti apo Sjellje
Organizative e Avancuar.

Kriteri 7. Pérmbajtja e
programeve t€ studimit garanton
pérftimin e dijeve, aftésive dhe
kompetencave t€ synuara pér
programet e studimit t€ ciklit t&

dyté.

Programet e léndéve mbéshten né kombinimin e literaturés dhe
leksioneve t& shkruara nga pedagogét. Po késhtu né syllabuse literature
e detyrueshme éshté dhe né gjuhé t€ huaj, anglisht.

Kriteri 8. Organizimi i programit
té studimit siguron aftési,
kompetenca dhe formim t&
thelluar profesional.

Synimi i programit éshté i qarté e ndofta pér kété disa prej léndéve
marrin cilésimin ‘e thelluar’. Kéto dije lidhen ngushté me pérgatijen
profesionale t€ studentit dhe nevojat e sektorit publik.

Kriteri 9. Pérmbajtja e
programeve té studimit mundéson
vijimin e métejshém té studimeve
dhe/ose punésimin e studentéve né
pérshtatje me pritshmérité e
kérkesat e tregut e punés.

Shkalla e pérmbushjes s¢
standardit »

Programi mé shumé ofron kompetenca t€ cilat plotésojné ato gé
studentét kané marré kryesisht gjaté procesit t€ punés. Programi ka si
synim qé té pérgatisé studentét dhe pér studime té thelluara né nivelin
doktoral. Gjithsesi studimet doktorale formalisht kérkojné té pasurit e
njé diplome Masteri Shkencor, ndérsa programi né fjalé éshté Master
Profesional. Tregu i punés mbetet administrata publike. UAMD ka
shumé marréveshje me institucionet lokale. Shumica e studentéve i
zhvillon praktikat né kéto institucione. Duke paré kohézgjatjen e
Masterit, gjykojmé se ai i €shté pérshtatur vazhdimisht kérkesave apo
dinamikave qé dalin nga marréveshjet me Inistitucionet e ndryshme té
A.Publike né raport me kriteret e organizmit e formimit
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Standardi IL.5

Personeli akademik dhe ndlhmes-akademlk qé mbulon programin e studmut, pérmbﬁsh standardet
sasiore dhe ka kualifikimin e duhur e t& posacém akademik dhe profesional pér garantimin e
standardeve t¢é mésimdhénies né kuadér té programit té studimit.

Kriteret

Kriteri 1. Personeli akademlk me
kohé té ploté dhe kohé té
pjesshme qé angazhohet né
realizimin e programit té
studimit, pérmbushin kérkesat
ligjore né fuqi.

Vlerésimi i ekspertéve

Personeli akademik angazhohet plotésisht né realizimin e programlt té
studimit. Departamenti i ka t& gjitha resurset e duhuara njerézore pér t&
mbuluar fushat e studimit.

Kriteri 2. Personeli akademik me
kohé té ploté dhe kohé té
pjesshme g€ angazhohet né
realizimin e programit té studimit
kané nivelin e duhur té
kualifikimit akademik pér
drejtimin e programit, drejtimin
dhe angazhimin né mbulimin e
moduleve mésimore té programit
té studimit.

Si personeli i brendshém dhe ai i jashtém kané nivelin e duhur té
kualifikimit. Po késhtu personeli i jashtém rekrutohet duke patur
parasysh specifikisht kompetencat, fushén e studimit té masterit.
Personeli i jashtém po késhtu ofron mundésiné e lidhjes me institucione
specifike t€ arsimit té lart€. (Shih Aneksi 46, neni21)

Kriteri 3. Niveli i kualifikimit
dhe fusha akademike-kérkimore e
pérgjithshme dhe specifike e
anétaréve té personelit akademik
g€ mbulon programin e studimit
jané né pérputhje me programin e
studimit, natyrén dhe specifikén e
moduleve t€ tij.

Njésia bazé ofron programe studimi t& cilat arrin ti mbulojé jo vetém
fizikisht por dhe cilésisht me personel té kualifikuar. Ajo mbéshtetet dhe
né kompetenca paralele qé ofrohen brenda Universitetit nga njési
paralele.

Kriteri 4. Institucioni i arsimit t&
larté, né marréveshje e
bashképunim me institucione té
tjera t€ arsimit té larté,
pérfagésues biznesi e kompani,
vé né€ dispozicion personelin e
mjaftueshém, té€ duhur e té
kualifikuar pér udhézimin,
udhéheqgjen dhe mbikéqyrjen e
studentéve né praktikén
profesionale, punimin e diplomés
dhe veprimtari té tjera specifike
sipas natyrés sé€ programit té
studimit.

Institucioni ve né€ dispozicion personelin disponibél. Pér praktikat &shté
e véshtiré té arrihet njé pérputhshméri mes profilit t& pedagogut dhe
insititucionit/fushés ku béhet praktika. Temat e diplomés pérputhen me
natyrén e programit.

Kriteri 5. Institucioni i arsimit t€
larté siguron dhe garanton
angazhimin e personelit
ndihmésmeésimor-shkencor té
pérshtatshém pér realizimin e
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oréve laboratorike dhe pér
mirémbajtjen e laboratoréve e
mjediseve t€ tjera mésimore,
sipas natyrés specifike té
programit t€ studimit.

Shkalla e pérmbushjes sé
standardit ‘

Standardi 11.6
Instltucioni i arsimit t& larté inkurajon pérfshirjen e studeuteve dhe partnereve ne permu'esimin e
vazhdueshem te programeve té studimit dhe realizimin me sukses té tyre.
Vlerésimi i ekspertéve , ,
Kriteri 1. Pér pé€rmirésimin e Nuk ka njé orientim té qart€é qé permbush kete pikeé. Programl
pérmbajtjes sé programeve té mbéshtetet né analizén e tregut t€ punés qé kryhet nga njésia bazé,
studimit dhe pér pérshtatjen sa ME | (aneksi 73/73.1). Né kété raport pérmenden intervistat me aktorét e
mire melkerkesatie frogHio pumes, interesuar, administratén publike té cilét japin mendimin e tyre pér até

strukturat pérgjegjése konsultohen | _ : i ool S
dhe marrin parasysh propozimet e qé ata si punémarrés potencialé kérkojné nga programet e studimit qé

bashképunétoréve dhe partneréve | UAMD ofron.
nga tregu i punés.

Kriteri 2. Institucioni inkurajon Anketimi mbi tregun e punés pérfshin dhe studentét. Pér kété jané
dhe pérfshin né diskutime, né intervistuar rreth 344 studenté té programit BA (Aneksi 73). DAP ka
kuadér té: p'.e"rmiré.six.nit te depozituar njé dokument g€ i referohet vitit 2017 ku reflektohen
progran"ut e snidimi; eche ndryshimet qé jané béré pas anketimit t€ studentéve mbi programin.
studentét dhe strukturat e tyre. : 5 - i g
Propozimet diskutohen dhe Procedura e marrjes parasysh t¢ sugjerimeve dhe ndryshimeve té
reflektohen nése ato jané né mundéshme éshté e shpjeguar né dokument. (shih Aneksi 73 dhe 74).
funksion t& pé€rmir€simit té
programit t€ studimit.

Kriteri 3. Institucioni mban Universiteti ka ndihmuar né krijimin e organizatés ALUMNI té
kontakte dhe konsultohet né UAMD. Me ndihmén e Universitetit kjo organizaté mban lidhjet me

ményré“té va_zhdueshn:;lme studentét dhe shpérndan njé ¢mim pér arritjet e ish studentéve né
stuc.lentet ¢ dlplo.muar" St profesionet e tyre, (aneksi 52).

prej tyre propozime pér
pé€rmirésimin e programeve té

studimit.
Kriteri 4. Né bashképunim me Analiza e tregut t€ punés shérben pér pérmirésimin e kurrikulés. Pér
institucionet publike e private, kété, si shembull ofrohet njé dokument i vitit 2017,(aneksi 74).

njésité e pushtetit vendor etj.,
institucioni pérditéson, pérshtat
dhe riorganizon programe té
posagme né pérputhje me kérkesa
dhe nevoja specifike lokale dhe
zhvillimi.

Shkalla e permbush;es sé

standardit
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Shkalla e pérmbushjes sé
standardeve té fushés I1
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III. MESIMDHENIA, MESIMNXENIA, VLERESIMI DHE KOMPETENCAT

Standardi I11.1

Institucionin ndjek njé politiké té qarté pér garantimin dhe promovimin e cilésisé sé
mésimdhénies dhe harton udhézues té posacém té zhvillimit té metodave dhe monitorimit.

Kriteret

Vlerésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Institucioni i arsimit té
larté harton udhézues né nivel
institucional pér zhvillimin dhe
pérdorimin e metodave té
ndryshme dhe inovative té
mésimdhénies né bazé té fushés sé
studimeve, 1éndéve/moduleve.

Nga analiza e dokumentacionit nuk del ndonjé orientim institucional
pér pérdorimin e metodave inovatite t€ mésimdhénies. Kur flitet pér
metoda inovative, diskutimi mbahet né nivel t€ pérgjithshém. Metodat
e reja t€ mésimdhénies mbeten mé shumé né rrafshin e géllimeve
institucionit se sa n€ aplikimin e tyre praktik.

Kriteri 2. Strukturat pérgjegjése
zhvillojné mekanizma té
monitorimit dhe vlerésojné né
ményré periodike aftésité
mésimdhénése dhe inovative té
personelit akademik dhe
ndihmésakademik.

Instrumenti mé i réndésishém pér monitorimin e aftésive mésidhénése
mbetet pyetsori i cili zhvillohet ¢do vit nga NjSBC. Njé pjesé e kétij
pyetsori merret dhe me cilésiné e msidhénies, (Aneksi 134). Po késhtu
dhe né analizén e tregut t€ punés, merren mendimet e studentéve mbi
cilésiné e Masterit.

Kriteri 3. Institucioni garanton
pérfshirjen e studentéve né
vlerésimin periodik t€ formave e
metodave t€ mésimdhénies, té
vlerésimit té dijeve pérfshiré
mundésing e trajtimit té
ankimimeve.

Studentét agazhohen né vlerésimin periodik té studimeve né
pérgjithési pérmes pyetsorit, (Aneksi 134 dhe Aneksi 73/73.1).
Ankesat trajtohen nga Dekani e mé pas i kalohen departamentit pér
shqyrtim. Ky i fundit ngre njé komision verifikimi t& tyre.

Kriteri 4. Strukturat pérgjegjése
pér monitorimin dhe sigurimin e
cilésisé né mésimdhénie béjné
publike rezultatet e vlerésimit.

Rezultatet béhen publike. Ato ¢ kané té€ béjné me pedagogét i jepen
personalisht atyre. Departamenti merr né shqyrtim rezultatet e bén
analizén e tyre. Mé pas merren masat e nevojshme pér té adresuar
problemet qé dalin nga analiza e té dhénave.

Kriteri 5. Institucioni, népérmjet
mekanizmave té vlerésimit dhe
rezultateve té€ marra, promovon
shembuj té praktikave t€ mira, nxit
dhe inkurajon personelin akademik
pér pérmirésimin e métejshém té
mésimdhénies.

Shkalla e pérmbushjes sé
standardit

Nuk del né pah digka e tillé. Rezultatet diskutohen né nivel
departamenti.
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Standardi I11.2

Kriteri 1. Format e mésimdhénies,
mésimnxénies dhe transmetimit té
dijeve e njohurive jané: leksionet,
seminaret, punét laboratorike,
detyrat e kursit/eseté, projektet,
praktikat profesionale e klinike,
orét e hapura dhe ¢do formé tjetér e
miratuar nga institucioni.

Institucioni garanton zhvillimin e mésimdhénies, mésimnxénies dhe aftésimin profesional e shkencor
me metodat dhe praktikat mé té mira.

> 8

Vlerésimi i ekspertéve
Format e mésimdhénies jané ato klasike pér studimet né shkenca
humane. Né UAMD formati parashikon vetém leksione prej tre orésh,
pra jo seminare. Nése ky mund t€ jeté problem pér nivelin BA, patur
parasysh numrin e madh té studentéve, nuk éshté problem pér ciklin
Master. Studentéve u kérkohen né bazé t& léndéve té realizojné
projekte t€ pérbashkét e puné né grup.

Kriteri 2. Personeli akademik
pranon, duhet té respektojé dhe t’i
pérgjigjet diversitetit dhe nevojave
té studentéve, duke ofruar forma,
ményra, metoda e mundési
alternative t€ mésimdhénies e
mésimnxénies, né pérputhje me
fushén dhe natyrén e programit té
studimit né pérgjithési dhe
moduleve e aktiviteteve formuese
né vecanti, reagimet e studentéve
dhe éshté€ 1 hapur pér t€ pérmirésuar
mésimdhénien e tij.

UAMD ka njé rregullore pér studentét me aftési té kufizuara, aneksi
55. Universiteti ka krijuar njé njési té veganté né varési té Dekanit t&
Studentéve, e cila monitoron e ndihmon personat me aftési té kufizuar
t€ kené akses t€ barabarté né sistem.

Kriteri 3. Institucioni mbéshtet
personelin e tij akademik né
pé€rmirésimin e kompetencave
didaktike. Institucioni duhet té
mundésojé pérdorimin e metodave
t€ shuméllojshme dhe fleksible
pedagogjike, t€ pérshtatshme e né
pérputhje me rezultatet e pritshme
té t€ nxénit, objektivat formues dhe
kérkesat e punédhénésve.

Institucioni mbéshtet pedagogun né procesin e mésidhénies. Nuk ka
orientime t€ qarta pér pérdorimin e metodave inovative. Struktura e
mésimdhénies ndaré né leksione tre oréshe nuk ofron ndonjé
fleksibilitet t&€ madh pér pérdorimin e metodave inovative. Réndom
kéto pritshméri mbéshteten né syllabus dhe pérmirésimin e
vazhdueshém t€ programit né funksion t& evolucionit t& tregut t&
punés.

Kriteri 4. Personeli akademik i
angazhuar né€ mésimdhénie éshté
kompetent né shpjegimin e
njohurive dhe koncepteve, pérdor
metoda t&€ ndryshme té
mésimdhénies sipas tematikave dhe
profilit.

Personeli akademik &shté mése i kualifikuar né fushat e studimit té
cilat prek program. Metodat e koncepet gé pérdoren gjenden té
pérfshira né syllabus.Rregullorja e FShPJ e pércakton kété né nenin
48. Formati i syllabusit pércakton qgarté organizimin e 1éndés, kriteret
e vlerésimit, géllimet etjer. (shih Aneksi 19, neni 48).

Kriteri 5. Institucioni vleréson dhe
pérmiréson format e metodat e
mésimdhénies né ményré periodike,
duke pérfshiré studentét né kété
proces dhe duke reflektuar
mendimet e sugjerimet e tyre.

Mendimet e studentéve reflektohen né pyestor i cili administrohet nga
NjSBC, e me pas rezultatet e tij diskutohen né nivel departamenti.
Sugjerimet e studentéve gjejné vend e mé pas reflektohen né
programin e studimit.

Kriteri 6. Personeli akademik
pérdor metoda interaktive dhe

Kjo mbetet né autonoming e pedagogut i cili orienton dhe organizon
mésimin sipas kurrikulés dhe praktikave mé té mira té institucionit.
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diskutimi duke i béré térheqgése orét
e mésimit.

Kriteri 7. Format dhe metodat e
mésimdhénies inkurajojné sensin e
autonomisé te studenti, duke
siguruar né t€ njéjtén kohé
udhézimin dhe mbéshtetjen nga
mésimdhénési dhe ndértimin e
marrédhénieve té respektit té
ndérsjellé mes tyre.

Shkalla e pérmbushjes sé
standardit

Njé prej elementéve qé programi inkurajon éshté t& menduarit kritik
dhe aftésimit t& studentit t& veprojé me autonomi né zgjidhjen e
problemeve me t& cilat ata pérballen. Pér kété ata gjejné mbéshtetje
nga mésimdhénésit.

Standardi IT1.3

40 8 o

Njésité pérgjegjése garantojné zhvillimin e mésimdhénies, mésimnxénies dhe aftésimin profesional,
duke véné né dispozicion té gjithé infrastrukturén fizike, dldaktlke e logjistike e nevojshme pér
realizimin me sukses té aktivitetit mésimor e shkencor.

Kriteret

Kriteri 1. Procesi mésimor e
shkencor, realizohet né hapésira té
mjaftueshme dhe cilésore, t€ cilat
jané té pastra dhe mirémbahen
rregullisht.

Vlerésimi i ekspertéve

Njésia bazé dhe mésimi zhvillohen né ambientet e kampusit t¢ UAMD,

Kéneté, Durrés. Ky kompleks ndértuar né vitin 2005 éshté projektuar
pér t€ gené universitet e éshté njé ndér té paktat investime publike pér
njé institucion té arsimit ¢ larté. Ambientet jané té reja e modern.

Kriteri 2. Ambientet e dedikuara
pér procesin mésimor jané
funksionale dhe té pajisura me
logjistikén e nevojshme pér
realizimin me cilési t€ procesit
mésimor dhe praktikave.

Ambientet jané t€ dedikuara pér mésimdhénie. Pérpos klasave t&
vogla, ka dhe disa salla me kapacitet 90 vende né formén e auditoreve.
Té€ gjitha klasat jané té pajisura me infrastrukturén e nevojshme.

Kriteri 3. Personeli akademik dhe
studentét shfrytézojné sisteme té
ndryshme informatike,
infrastrukturé t€ konsoliduar IT té
nevojshme pér realizimin e
procesin mésimor.

Interneti €ireless €shté disponibél dhe i liré pér tu pérdorur nga
studentét. Gjaté vizit€s nuk pamé njé sallé t& dedikuar pér shfrytézimin
e pajisjeve kompjuterike. GjithsesiIT &shté pérdorur gjerésisht nga
pedagogét pér mésimdhénie, sidomos né fazat e lehtésimit té masave
andikovid né maj té vitit 2020.

Kriteri 4. Literatura bazé dhe
ndihmése e véné né dispozicion té
studentéve né gjuhén e programit
t€ studimit (fizike dhe elektronike)
garanton martjen e dijeve dhe
njohurive t€ nevojshme, té
parashikuara né programin e
studimit.

Literatura bazé garanton dijen e nevojshme pér zhvillimin e mésimit.
Praktika né UAMD &shté ajo e hartimit & cikleve t& leksioneve té cilat
pérditésohen nga pedagogét vit mbas viti. Kjo éshté gjykuar si njé
ményré fleksibél dhe e pérshtatshme né mungesé té pérkthimeve shqip.

Kriteri 5. Biblioteka e institucionit
garanton numér t€ mjaftueshém
botimesh té viteve té fundit né
drejtimet kryesore té programit té
studimit dhe hapésira té

Bibloteka e institucionit ka rreth 12000 libra. Botimet pér drejtimet
kryesore t€ studimit jané disponibél. Pérsa i pérket hapésirés ajo &shté
relativisht e vogél, pasur parasysh godinén dhe ambientet e tjera.
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mjaftueshme dhe komode pér Bibloteka ka tre funksione: até té biblotekés, laboratorit té informatikés

pérdorim nga studentét gjaté dhe sallés sé studimit.
procesit mésimor.

Kriteri 6. Né funksion té Studentét kané akses né disa mijra tituj elektronik si dhe né sistemin
mésimdhénies dhe mésimnxénies, | EBSCO i cili mundéson konsultimin e artikujve on line.

personeli akademik dhe studentét
aksesojné librarit€ on-line t&
fushave t€ ngjashme ose té
péraférta me programin e studimit.

Kriteri 7. Infrastruktura Nuk ka ambjente té pérshtatshme pér puné laboratorike ose hedhje té
laboratorike e nevojshme pér dhénash. Salla e dedikuar si laborator informatik mungon.

realizimin e laboratoréve, detyrave
té kursit, diplomave dhe studimeve
specifike, shfryt€zohet né ményré
t€ vazhdueshme nga studentét.

Kriteri 8. Né funksion té Programi nuk pérdor platforma online pérveg eksperiencés sé marré
mésimdhénies, personelin gjaté emergjencés kovid ku u pérdorén platforma té€ ndryshme té lira
akademik pérdor platforma on-line |  jine.

(elearning) dhe mbéshtet e nxit
personelin akademik e studentét
pér pérdorimin e tyre.

Kriteri 9. Personeli akademik dhe | Studentét kané mundési té shfrytézojné sistemin elektronik Pitagora
studentét shfrytézojné sistemet e pérmes té cilit regjistrojné léndét qé duhet té frekuentojné sipas planit
komuni.l.dmit te brenci_shém per té studimit. Po pérmes kétij sistemi gjenerohet dhe orari. (shih Aneksin
Banes ?’e. dokument;gguzmn . - 108). Studentét pérdorin po késhtu dhe sistemin Aula (Aneksi
elektronik dhe hapésiré vetjake té s e : : ;
dik 49).UAMD pérdor gjerésisht dhe sistemin Clean Score. Ky sistem
ofrohet nga njé partner i jashtém i cili ofron platformén e dedikuar
pérmes t€ cilés korrigjohen provimet apo pérpunohen té dhénat e
pyetsoréve t€ ndryshém.

Kriteri 10. Personeli akademik Njésia bazé€ por dhe UAMD kané hartuar njé udhézues praktik pér
orienton studentét né pérzgjedhjen | shkrimin e mikrotezés (shih Aneksin 68). Po késhtu pedagogét

e temave te diplgmaye, asiston dhe udhézojné e mentorojné studentét gjaté shkrimit t& temés sé diplomés.
mbéshtet n€ zhvillimin e tyre.

Shkalla e pérmbushjes sé
standardit

Standardi ITL.4
Institucioni ngre struktura té€ posacme né nivel institucional, té cilat promovojné rritjen e vetédijes

a0 an

ér pérmirésimin e cilésisé sé mésimdhénies dhe mésimnxénies né programet e studimit.
Kriteret | Vlerésimi i ekspertéve ‘ .

Kriteri 1. Institucioni organizon Institucioni orienton njésité bazé né pérmirésimin e vazhdueshém té
struktura/ njési né nivel institucional | cilgsisé sé mésimdhénies. Pér kété jané krijuar t& ashtuquajtuarat
qe fl’fgmo}‘l’olne perrnlre(siﬁmn s ‘Grupet mésimore kérkimore shkencore’(shih Aneksi 18, neni 19),
vazhdueshém t€ mésimdhénies . o Rl s : s

e ; = ¢ udhéhiqen nga njé prej anétaréve té departamentit. Detyrat e kéti
koordinojné dhe bashkérendojné me Cglrupijan'e'c'l caneps P T !

njésité kryesore/bazé, aktivitetet né i : i :

kuadér t& pérmirésimit t& cilésisé s¢ | -hartimi i kurrikulave g€ mbulon grupi

mésimdhénies. -hartim program 1éndésh té reja pér tu propozuar né njésin€ bazé
Ardl
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-mbikqyrja e respektimit té programeve.

Kriteri 2. Njésia kryesore/bazé
éshté pérgjegjése pér cilésiné e
mésimdhénies dhe rritjes sé vetédijes
te personeli akademik dhe studentét
pér cilésiné né programet e studimit
qé ofron.

Njésia bazg, ka krijuar tre ‘Grupe mésimore kérkimore shkencore’,
t€ cilat respektojné drejtimet studimore dhe kompetencat shkencore
t€ anétaréve té departamentit. Kéto grupe béjné té mundur lidhjen
mes mésimdhénies dhe kérkimit shkencor.

Kriteri 3. Strukturat dhe njésité
pérgjegjése mbéshtesin
eksperimentimin dhe zhvillimin e
metodave t€ reja inovative té
mésimdhénies.

Mésimdhéina né UAMD mbéshtetet né strukturén fikse té tre oréve
t€ leksionit. Ka pak autonomi né kété drejtim. Metodat inovative t&
mésimdhénies do t€ kérkonin njé fleksibilitet né organizimin e
meésidhénies.

Kriteri 4. Personeli akademik dhe ai
mbéshtetés kualifikohen né ményré
t€ vazhdueshme né fushén e kérkimit
shkencor pér t€ ndihmuar
pé€rmirésimin e métejshém té
mésimdhénies.

Kualifikimi i personelit shkencor, pérveg rastit kur ky i fundit kryen
dokotraturén né Universitet, i lihet né doré veté pedagogut. Nuk ka
mbéshtetje pér pedagogun, pérveg revistés sé universitetit ose
organizimit t& konferencave shkencore né nivel Universiteti ku si¢
theksohet nga pedagogét, ata nuk jané subjekt i tarifave finaciare qé
aplikohen. Pedagogét nuk finacohen pér konferenca jashté shtetit por
mbéshteten né shfrytézimin e programeve té shkémbimit Erasmus-+.
Né anén tjetér, Universiteti mbéshtet projekte kérkimore shkencore
me fondet e veta, t€ paktén pér vitin 2017. Pér mé shumé shih aneksin
75.1

Kriteri 5. Strukturat dhe njésité
pérgjegjése trajnojné vazhdimisht
personelin akademik pér
p€rmirésimin e aftésive té
mésimdhénies dhe implementimit té
metodave té reja.

Trajnimet e personelit akademik jané sporadike, né varési té
sistemeve té reja q¢ implementohen né UAMD.

Kriteri 6. Personeli akademik dhe
personeli ndihmésakademik jané
pérgjegjés pér zbatimin e
programeve té studimit dhe
angazhohen pér pérmirésimin e
meésimdhénies dhe implementimin e
metodave té€ reja.

Personeli akademik €shté pérgjegjés pér mbarévatjen e programeve
dhe angazhohet pér pérmirésimin e mésidhénies. Njé pjesé e miré e
informacioneve pér pérmirésimin e mésimdhénies vjen nga analizat
e ndryshme si ajo e tregut t& punés apo dhe hulumtimi qé organizon
NjSBC mbi cilésiné.

Kriteri 7. Personeli akademik dhe
personeli ndihmésakademik testojné
metoda té reja né mésimdhénie,
analizojné efektet e pritshmérité dhe
raportojné né ményré periodike pér
rezultatet né strukturat dhe njésité
pérgjegjése.

Nuk ka indikacione pér kété.

Kriteri 8. Institucioni n€ kuadér té
bashképunimeve dhe pérfshirjes sé
partneréve né procesin mésimor
angazhon né faza t€ ndryshme té
programit t€ studimit lektoré dhe
kérkues shkencoré pér shkémbim té
ideve dhe metodave té

Universiteti angazhon lektoré t€ jashtém té cilét ofrojné ekspertizén
e tyre né lidhje me probleme e tema t& ndryshme gé pérputhen me
qéllimet e DAP dhe programet studimore qe kjo strukturé ofron. Po
késhtu DAP shfryt€zon mobilitetet Erasmus+ jo vetém pér
mésimdhénie por edhe pér formimin e vazhdueshém t& personelit
akademik.
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mésimdhénies dhe kérkimit
shkencor.

Shkalla e pérmbushjes sé standardit

Standardi IILS

Institucioni harton rregullore dhe procedura té posacme té testnmt e vleresimit té njohurive, dijeve
dhe aftésive profesionale dhe garanton zbatimin e tyre. , .

Kriteret

Kriteri 1. Kriteret dhe ményra e
testimit e vlerésimit t€ njohurive,
dijeve dhe aftésive profesionale
pércaktohen né rregullore té
posagme, béhen publike dhe
njihen nga studentét.

Vlerésimi i ekspertéve

——-——4—_—_.——__._“—___.__—.___._“___4
Kriteret e vlerésimit parashikohen né rregulloren e Fakultetit., neni 21,

(Aneksi 19, neni 54.)Format e vlerésimit i komunikohen studentéve
nga pedagogét ¢do fillim kursiné sillabus. Struktura eprovimit me
shkrim cilésohet si forma e vetme vlerésimit né UAMD (Aneksi 19,
neni 54),gjykohet nga pedagogét si relativisht e ngurté pasi léndét kané
formate t€ ndryshme dhe provimi me alternativa kufizon kontrollin e
dijes.

Kriteri 2. Ng fillim té ¢do
lénde/moduli studentét
informohen me metodologjiné e
testimit e vlerésimit t€ njohurive,
dijeve dhe aftésive profesionale e
shkencore té parashikuara né
syllabuset e léndéve/moduleve nga
titullari 1 1€éndés/modulit.

Studentét ¢do fillim viti informohen pér ményrén e format e testimit.
Pér studentét e ciklitMPPP UAMD kéto forma jané té njohura dhe mé
paré pasi n€ pjesén dérrmuese pérdoret forma e kontrollit té dijes t&
provimit me shkrim me alternativa si dhe komponentét e tjeré plotésues
si pjesmarrja, detyrat e kursit dhe projektet.

Kriteri 3. Testimi e vlerésimi i
njohurive, dijeve dhe aftésive
profesionale e shkencore
realizohet né forma dhe ményra té
ndryshme, duke i dhéné mundési
studentit t&¢ demonstrojé njohurité
dhe kompetencat e fituara.

Shkalla e pérmbushjes sé
standardit

UAMD ka njé strukturé t€ ngurté vlerésimi e pérbéré nga katér
komponenté:

-provimi me shkrim

-pjesmarrja né seminare

-detyra kursi

-projekte

Pedagogu nuk ka autonomi né pérzgjedhjen e formés sé vlerésimit.
Nése kérkon formé alternative vlerésimi ahere duhet ta kérkojé me
shkrim tek pérgjegjésit t& departamentit. Ky i fundit e miraton ose jo.
NE€ rast mos dakordésie vendimi i takon Asamblesé sé Departamentit.
Komponenti mé i réndésishém i vlerésimit mbetet provimi me shkrim,
kryesisht me pyetje me alternativa. Pedagogét u shprehén se kjo formé
ésht€ shumé e ngurté por ndiget réndom si praktiké. Kohét e fundit
UAMD po shfrytézon projektin Clean score, korrigjimin elektronik t&
provimeve. Struktura e Clean score me até t&¢ UAMD pérputhet e
késhtu forma e testimit me pyetje me alternativa éshté béré akoma e mé
e véshtiré pér tu ndryshuar nga pedagogét

Adresa: “Rruga e Durrésit”
Prané gjim. «Q. Stafa», Tirané
Tel:+355 (04) 222-43423

Web site: www,ascal.al




Standardi I11.6

Institucioni garanton vlerésim té drejté dhe transparent, bazuar né meritén e ¢do studenti..
Vlerésimi i ekspertéve ‘

Kriteri 1. Testimi e vlerésimi i
njohurive, dijeve dhe aftésive
profesionale realizohet gjaté gjithé
vitit akademik dhe reflektohet né
vlerésimin pérfundimtar.

UAMD ka njé strukturé qé privilegjon kontrollin e vazhdueshém té
dijes gjaté vitit. Kjo reflektohet kryesisht né ndarjen e provimit t&
kontrollit té dijes né dy periudha, até té ndérmjetme dhe até
pérfundimtare. Forma e kontrollit &shté me shkrim, pérmes njé provimi
me pyetje me alternative.

Kriteri 2. Institucioni vé né
zbatim sisteme elektronike té
testimit dhe vlerésimit, té cilat
eliminojné forma té ndryshme
abuzimi dhe rrisin transparencén.

UAMD ka pérdorur historikisht formén e testimit me shkrim, provim
me pyetje me alternativa. Pérpara provimit, pedagogu depoziton né
prané drejtuesit t& gelésat me pérgjigjet e duhura. Kontrolli i tyre ka
qené manual dhe mekanik, sipas gelésit. Kjo strukturééshté pérmirésuar
me futjen e sistemit Clean score qé perjashton pedagogun nga
korrigjimi € cilin e kryen sistemi.

Kriteri 3. Testimi e vlerésimi
pérfundimtar i njohurive, dijeve
dhe aftésive profesionale
realizohet nga komisionet e
provimeve me s€ paku 2 anétaré,
ku njéri prej tyre €shté titullari i
léndés/modulit.

Procesverbali final mban firmén e pedagogut, shefit té departamentit,
kryesekretares dhe dekanit. Me gjasé ky mund té konsiderohet si njé
komision.

Kriteri 4. Testimi i vlerésimit t&
njohurive, dijeve me shkrim,
zhvillohet né ményré anonime me
sekretim ose kodifikim dhe
institucioni siguron infrastrukturé
té posagme t€ monitoruar me
personel dhe mjete survejimi.

Me adoptimin e sistemit Clean score, pedagogu ka pak mundési
ndérhyrje né korrigjim. Nuk éshté e qarté nése tezat jané anonime apo
nése pérdoren forma qé sigurojné kété anonimitet.

Kriteri 5. Vlerésimi i njohurive,
dijeve dhe aftésive profesionale
shogérohet me komente/ feedback
(nése €shté i nevojshém) dhe
lidhet me késhilla mbi procesin e
t€ nxénit pér t€ ndihmuar
studentin t€ pérmirésohet né té
ardhmen.

Digka e till€ nuk evidentohet nga dokumentacioni i paraqitur.

Kriteri 6. Njésité pérgjegjése dhe
personeli akademik evitojné dhe
nuk tolerojné plagjiaturén,
kopjimin né provime dhe detyra.

Plagjatura nuk tolerohet dhe pse nuk del né pah pérdorimi i ndonjé
platforme qé e evidenton plagjaturén sikurse mund té jeté Turnitin. Ky
parashikim gjendet né rregulloren e UAMD posagérisht né nenin 70 t&
saj.

Kriteri 7. Rezultatet e kontrollit t&
dijeve dhe aftésive profesionale
bazohen mbi meritén dhe jepen né
koh€ sipas pércaktimeve né
rregulloret pérkatése.

Rezultatet e kontrollit t€ dijes béhen publike sikurse e pércakton dhe
rregullorja.
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Kriteri 8. Institucioni garanton té
drejtat e studentéve pér t’u njohur
me vlerésimin, kérkesén pér
rishikim t€ vlerésimit né pérputhje
me rregulloret dhe procedurat e
vlerésimit.

Ekziston njé proceduré ankimimi nga studenti pér vlerésimin, e cila
vlerésohet nga njé komision i ngritur posagérisht. Ky komision né bazé
t€ kérkesés procedon me ballafagimin e testit me ¢elésin. Kjo
proceduré parashikohet né rregulloren e UAMD. Studenti ka kohé tre
dité nga dalja e rezultateve té ankohet tek Drejtuesi i Njésisé kryesore i
cili nése e sheh té arsyeshme ja kalon até Drejtuesit té njésisé bazé i cili
procedon me ngritjen ¢ komisionit vlerésues.

Kriteri 9. Cdo kérkesé, ankimim,
shqyrtohet nga komisioni i
vlerésimit dhe mé pas nga
komisioni i posagém. Procedura e
ndjekur dokumentohet dhe
arkivohet.

Shkalla e permbushjes sé
standardit

Kjo proceduré parashikohet né rregulloren e UAMD dhe praktika
dokumentohet e arkivohet.

Standardi I11.7
Zhvillimi i programit t€ studimit garanton rritjen e aftésive krijuese e zbatuese tek studentet duke

dhéné njékohésisht njohuri té thelluara té kom

Kriteret .

Kriteri 1. Programi i studimit
zhvillohet né ményreé té tillé qé té
garantojé thellimin e njohurive, t&
zhvillojé aftésité profesionale dhe
t€ veganta t€ studentéve.

etencave p rofesmnale e shkencore.

s e

Programet e studimit jané orgamzuar né formén e rrathéve koncentriké.
Programet BA orientohen drejt atyre Master. Njé pjesé e léndéve kané
cilésimin e thelluar, nga ato bazike qé me gjasé kané ndjekur gjaté ciklit
BA. Pér studentét g€ nuk kané njé formim paraprak né administrim por
qé vijn€ nga formime té ngjashme sikurse shkenca politike apo juridike,
ofrohen disa 1éndé bazé t€ cilat me gjasé i ndihmojné ata né pérballimin
e sukses t& programit.

Kriteri 2. Programi i studimit
garanton zhvillimin e aftésive té
vecanta n€ fushén e teknologjisé
sé informacionit, humane,
sociale, té€ komunikimit dhe
ndérveprimit (pérfshiré edhe né
gjuhé té huaj).

MPPP ofron zhvillimin e aftésive né orientimin e hartimin e politikave
publike. Aftésité e vecanta orientohen kah zhvillimit té kapaciteteve
organizative dhe analitike t& studentéve dhe formimin e tyre duke patur
parasysh praktikat mé té mira.

Kriteri 3. Kompetencat dhe
aftésité qé fiton studenti, t&
paraqitura n€ programin e
studimit dhe syllabuset e ¢do
lénde, analizohen e shqyrtohen né
pérfundim té€ ¢do lénde.

Sillabuset pérmbajné komponenté shtesé pérveg atyre qé kané té béjné
me géllimin e léndés dhe programin. Né to shpjegohen dhe analizohen
pritshmérité e pedagogéve mbi kompetencat dhe aftésité qé studentét
duhet t€ pérftojné né fund t€ léndés.

Kriteri 4. Né pérfundim té ¢do
1énde/moduli, personeli akademik
vé né pah ¢éshtjet mé té
réndésishme dhe orienton
studentét pér implementimin e
tyre dhe testin pérfundimtar.

Elementét mé t€ réndésishém apo makrogéshtjet qé programi kérkon té
zhvillojé ofrohen né syllabus e mé pas ato reflektohen né testin
pérfundimtar.
Kjo mbetet né autonominé mésimdhénése t€ ¢do pedagogu dhe
formés/ményrés qé ai pérzgjedh pér ti orientuar studentét né testin
pérfundimtar.
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Kriteri S. Personeli akademik (i
brendshém ose i ftuar) realizon
oré t€ hapura dhe seminare mbi
zhvillime té reja té shkencés dhe
teknologjisé jashté strukturés sé
programit t€ studimit.

Nuk éshté e qarté, por té gjitha konferencat shkencore dhe aktivitetet
jashté kurrikulare né njésiné bazé ose qé€ zhvillohen né bazé universiteti
jané t€ hapura pér studentét.

Kriteri 6. Mésimdhénia
realizohet mbi bazé
kompetencash gé t’u japé
studentéve mundési té zhvillojné
njohurité e marra né laboratoré
dhe praktikat profesionale.

Objektivi i 1€ndéve t€ ofruara né MPPP &éshté pérgatitja e studentéve me
kompetenca e njohuri té caktuara né fushén e menaxhimit t& politikave
publike, e qé mé pas té ushtrohen gjaté kryerjes sé praktikés e mé pas
né ato vende pune ku studentét do t€ punojné.

Kriteri 7. Personeli akademik
mbéshtet diskutimet dhe punén né
grup né interpretimin dhe
zgjidhjen e
problematikave/géshtjeve té
caktuara.

Kjo &shté pjesé e procesit mésimor dhe organizimit té veganté té
léndéve. Njé prej komponentéve té vlerésimit t€ studentéve éshté dhe

puna né grup qé studentét mund t& zhvillojné gjaté studimeve. (Aneksi
23).

Kriteri 8. Personeli akademik
krijon klimé té pérshtatshme pér
zhvillimin e ideve inovative,
studime té avancuara kérkimore e
shkencore dhe mbéshtet.

Njésia bazé ka njé plan kérkimi shkencor i cili lidhet me fushén e
studimit t€ programit. Po késhtu njésia bazé organizon aktivitete té
veganta si vizita studimore prané institucioneve t€ ndryshme apo
pérfshirjen né projekte té studentéve me aftési té ndryshme (Shih
Analizén vjetore t€ DAP, £.22-23).

Kriteri 9. Institucioni mbéshtet
zhvillimin e ideve inovative,
studime té avancuara kérkimore e
shkencore nga studentét dhe i
mbeéshtet financiarisht ato.

Insitucioni, té€ paktén gjaté vitit 2017 ka mbéshtetur me fonde té
brendéshme njé projekt pér njési bazé. Né FShPJ jané mbéshtetur tre té
tillé me vleré t€ pérafért 1.800.000 leké secili. DAP ka zhvilluar njé
projekt mbi analizén e performancés sé administratés publike né disa
rrethe t€ vendit.

Pedagogét nuk marrin ndihma financiare nga universiteti pér té zhvilluar
konferenca jashté shtetit. Sa mé sipér varet nga faktoré té jashtém si
projektet apo marréveshjet e shkémbimit Erasmus+ gjithsesi sig
theksohet nga pedagogét pjesmarrja né c¢do aktivitet shkencor qé
organizohet nga UAMD é&shté pa pagesé pér pedagogét e kétij
universiteti.

Kriteri 10. Personeli akademik
ndérthur format e mésimdhénies
me institucionet bashképunuese
pér t&€ mundésuar dhe rritur
mobilitetin e studentéve.
Shkalla e pérmbushjes

séstandardit

Kjo mbetet né doré mé shumé t€ Universitetit i cili néshkruan
marréveshjet e bashképunimit. Gjithsesi njésia bazé mbéshtet dhe
orienton studentét pérsa i pérket mobilitetit.

Standardi I11.8

Institucioni ndjek njé proceduré t& qarts té zbatimit t& njohurive népérmjet praktikés laboratorike,

vraktikés profesionale,

praktikave klinike dhe stazﬁeve. &

Adresa: “Rruga e Durrésit”
Prané gjiim. «Q. Stafa», Tirané
Tel:+355 (04) 222-43423




Kriteri 1. Njésité pérgjegjése, né
funksion té mésimdhénies dhe
pérftimit t€ njohurive, garantojné
mjedise brenda ose jashté
institucionit, t€ pérshtatshme pér
realizmin e praktikés laboratorike,
praktikés profesionale.

Praktika profesionale zhvillohet jashté institucionit, né institucione
prité€se. Kéto jan€ kryesisht insititucione publike me té cilat UAMD ka
marréveshje té posagme. Natyra e MPPP e faciliton kété proces pasi
dijet e marra né t&¢ mund t€ aplikohen né thuajse té gjitha insititucionet
e administratés publike. Té gjitha marréveshjet tip qé jané paraqitur né
dokumentacion e tregojné kété.

Kriteri 2. Institucioni, né
bashképunim dhe partneritet,
garanton realizimin e praktikave
klinike dhe stazheve me format
dhe teknologjiné mé té fundit
bashkékohore me géllim
pérfitimin sa mé miré€ t€ njohurive
dhe kompetencave profesionale.

Ky kriter nuk éshté i aplikueshém pér masterin né fjalé.

Kriteri 3. Praktikat profesionale,
klinike dhe stazhet e zhvilluara
gjaté studimeve, ekuivalentohen
né kredite dhe dokumentohen né
dokumente t€ posagme duke e
shogéruar me mendimin e
trajneréve dhe vlerésimin
pérkatgs.

Shkalla e pérmbushjes sé
standardit

Praktika ndiget nga dy udhéheqés, njé i insititucionit dérgues e njé i atij
prités. Né fund té saj plotésohet njé formular nga institucioni prités dhe
njé raport nga studenti. Kéto dokumente pérmbajné vlerésimet
pérkatése pér performancén e studentéve.

Standardi I11.9
Kriteret
Kriteri 1. Institucioni harton
proceduré t€ posagme pér provimin
final ose mbrojtjen e diplomés para
diplomimit té studentéve dhe e bén
até publike.

Institucioni ndjek njé procedure té qarté té dlplommut té studentxt né pmgramnn € stmhmit dhee 4
gatit até me dokumentacmnm e nevojshém. .

‘Vlergsimi i ekspertéve ‘ , ~ 4
Institucioni ka hartuar njé procedure te tllle Kjo g]endet né Aneksm
47. Procedura dhe rezultatet béhen publike.

Kriteri 2. Strukturat pérgjegjése dhe
personeli akademik asistojné
studentét, duke véné né dispozicion
informacione, udhézime dhe
materiale t€ nevojshme né funksion
té provimit final dhe mbrojtjes sé
diplomés.

Né rregulloren e Masterit parashikohet kryerja e tezés ndérkohé qé
né takimet g€ u béné u evidentua fakti se studentét b&jné provim
pérfundimtar. . Gjithsesi né departamenti ka hartuar njé paketé me
udhézime pér mikrotezén. Sipas késaj ¢do student ndiget nga
pedagogu pérkatés, i cili pérzgjidhet nga student ose caktohet
kryesisht nga Departamenti né rastet kur e parashikon rregullorja.
(shih Aneksi 68)

Kriteri 3. Komisioni i posagém pér
administrimin e provimit final,
bazohet né testimin e njohurité e
dhéna gjaté tri viteve akademike,
duke pérfshiré t€ gjitha léndét/

Nuk aplikohet pér kété program
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modulet né bazé té réndésisé dhe
peshés specifike.

Kriteri 4. Personeli akademik
orienton dhe ndihmon studentét né
pércaktimin e temave té
studimit/diplomave.

Rregullorja éshté evazive né kété piké. Nuk parashikohet se si
zgjidhet udhéheqési apo si orientohet studenti né pérzgjedhjen e
temés. N€ anén tjetér, studentit i ofrohet nga departamenti njé paketé
orientuese mbi procedurén, stilin dhe ményrén e paragitjes sé
temés.Né takimin me drejtuesit e departamentit u tha se studentét
kryejné njé provim final e jo mikroteze. (shih Aneksi 23, Rregullorja
e MPPP, neni 20,21,22

Kriteri 5. Institucioni asiston
studentét pér kryerjen e matjeve,
analizave, testeve né mjediset e
institucionit apo jashté tij né bazé té
temave dhe fushés sé studimit.

Nuk &shté e pérfshiré né rregullore. Mbetet tek raporti pedagog
udhéheqés —student té pércaktohet si praktiké. Gjithsesi natyra e
MPPP implikon pérdorimin e matjeve té ndryshme e kéto matje
pérdoren apo aplikohen nga studentét né tezat e diplomés.(shih
Aneksi 23, Rregullorja e MPPP, neni 20,21,22

Kriteri 6. Udhéheqési i diplomés
asiston studentin né nxjerrjen e
rezultateve, pérpunimin e tyre, si
dhe shkrimin e temés sipas
udhézuesve t€ miratuar. Ai garanton
cilésing e rezultateve dhe miraton
ose jo nése punimi €shté i ploté pér
t'u paraqitur para komisionit.

Rregullorja e masterit parashikon se kriteri bazé mbi té cilin ndértohet
raporti udhéheqés student éshté ai i mbikqyrjes. Né bazé té vlerésimit
t€ udhéheqésit tema mund t€ kalojé ose jo pér mbrojtje né
komision.N& realitet vlerésimi final béhet pérmes provimit
pérfundimtar. (shih Aneksi 23, Rregullorja e MPPP, neni 20,21,22)

Kriteri 7. Né pérfundim té provimit
ose mbrojtjes sé diplomés, studenti
vlerésohet me noté.

Format e vlerésimit final pér MPPP jané dy, me noté dhe temé
diplome:

a) Forma e pérdorur deri mé tani né pér vlerésimin final t& programit
€shté provimi me shkrim. Studenti vlerésohet me noté pérfundimtare.
(Shih Minutat e takimit)

b) Pérsa i pérket temés s€ diplomés, procedura e vleréimit éshté si mé
poshté vijon: Vlerésimi béhet me noté nga komisioni pas mbrojtes sé
diplomés. Studenti paraqet punén pérmes njé prezantimi ppt pér njé
sasi kohe té caktuar. Né bazé té perfromancéns dhe indikacioneve té
tjera, komisioni vendos pér notén.(Aneksi 23, neni 22)

Kriteri 8. N€ pérfundim t&
studimeve, studenti pajiset me
diplomén dhe suplementin e
diplomés, t€ miratuara nga ministria
pérgjegjése pér arsimin.

Studentét pajisen me dokumentat pérkatése sikurse parashikon ligji.
Gyithsesi gjaté vizités u evidentua mungesa e regjistrit pérkatés pér
masterin. Sipas sekretarisé me gjithé kérkesat e vazhdueshme
studentét nuk jané té regjistruar né regjistér. Edhe se eshte program i
ri dhe diploma dhe suplementi I diplomes do te leshohen pasi te
merem akreditimi dhe pasi te regjistroj formen e diplomes QSHA.

Kriteri 9. Né pérfundim té
studimeve, studentit i vihet né
dispozicion kopje e ploté zyrtare e
programit t& studimit té zhvilluar.

Vlerésimi pér kété kriter €shté riparé pas komenteve té dérguara nga
UAMD, DAP (Memo € UAMD, f.4). Né bazé té sqarimit t& béré nga
institucioni pérgjegjés studentét dhe alumnit mund t& kérkojné né
pérfundim t€ studimeve programin pérkatés qé gjendet fizikisht né
mjediset e UAMD dhe elektronikisht né fagen e universitetit.

Kriteri 10. Institucioni ruan pér njé
periudhé t€ pacaktuar kopje té
dokumentacionit té studentit dhe

Insititucioni ruan dokumentacionin dhe i pérgjigjet studentéve kur
kéta e kané t€ nevojshme duke i véné né dispozicion informacionet e
nevojshme.
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paraget, rast pas rasti, informacione
pér studentét nése kérkohen.

 Shkalla ef.,p'e‘rmb;gshjes sé
standardit

Shkalla e pérmbushjes sé
standardeve té fushés I1I
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IV. BURIMET NJEREZORE, FINANCIARE, INFRASTRUKTURA, LOGJISTIKA PiR
REALIZIMIN E PROGRAMIT TE STUDIMIT

Standardi IV.1

Institucioni i arsimit t€ larté ndjek procedura ligjore dhe transparente té rekrutimit, vlerésimit dhe
pérzgjedhjes sé personelit pérgjegjés pér programin e studimit

Kriteret

Vlerésimi i ekspertéve

Kriteri 1Institucioni i arsimit té
larté mbledh, ruan dhe pérditéson
¢do vit akademik, t€ dhénat e
personelit t€ angazhuar né
programin e studimit. Kéto té
dhéna pérfshijné anétarét e
personelit akademik té pérfshiré né
program dhe t€ personit pérgjegjés
pér organizimin e programit té
studimit, angazhimin e ¢do anétari
né ¢do semestér dhe vit akademik,
si dhe até t€ personelit ndihmés
mésimor-shkencor dhe
administrativ.

Né kété program studimi Master Profesional “Politika Publike”
(MPPP), gjaté vitit akademik 2019-2020 numri i stafit akademik i
angazhuar nga UAMD ishte 12. Prané zyrés sé burimeve njerézore
€shté i depozituar dokumentacioni pér stafin e angazhuar, pérfshiré
CV-té€ n€ format specifik dhe provat pérkatése. Té dhénat e personelit
mblidhen, ruhen dhe pérditésohen né dosjen individuale t& stafit, qé
GVJ e kishte mundési pér t& paré gjaté vizités te institucioni (Ref.
RVB, fq. 37-38; Takimi me pérfagésues t€ Zyrés sé burimeve
njerézore).

Kriteri 2Institucioni i arsimit té
larté harton dhe zbaton procedura
pér rekrutimin e personelit
akademik, né pérputhje me bazén
ligjore né fuqi dhe aktet e
brendshme rregullatore té
institucionit.

Institucioni pér rekrutimin e personelit akademik ka proceduré
pércaktuar te Statuti dhe Rregullore e universtitetit, te cilat pércakton
procedurat e rekrutimit t€ personelit akademik. Plani strategjik e
pércakton politikat e rekrutimit t€ personelit akademik. Procedurat e
rekrutimit €shté né pérshtatje me aktet ligjore dhe me rregulloret.
Procedura e rekrutimit ndiget nga Zyra e Burimeve Njerézore e
institucionit(Ref. RVB, fq. 37-38; Aneks 1 — Dok. Statuti UAMD:;
Aneks 2 — Dok. Rregullore UAMD); Takimi me pérfagésues t& Zyrés
s€ burimeve njerézore).

Kriteri 3Institucioni i arsimit té
larté harton procedura e kritere té
posagme e specifike pér rekrutimin
e personelit, t€ cilat jan€ pjesé e
akteve rregullatore dhe i bén ato
publike.

Procedura e rekrutimit e personalit éshté pércaktuar te Statuti i
universtitetit. Kriteret t€ posagme dhe specifike shpallen publikisht te
fagja zyrtare t& universitetit dhe te fagja e internetit t& departamentit s&
administratés publike t&¢ Republikés sé Shqipérisé dhe pérzgjedhja
béhet me konkurs. Por kérkesat e aplikimit jané shumé t& véshtira pasi
dokumentet q€ mund té kérkohen mé voné nga aplikantét fitues
kérkohen me aplikimin fillestar t& béré. Pér shembull, kérkimi i tre
letrave rekomanduese dhe dokumenteve té noterizuara né fazén e
aplikimit nuk mundéson qasje té barabarté né puné (Ref. RVB, fq. 37-
38; Aneks 1 — Dok. Statuti UAMD; Aneks 2 — Dok. Rreguullore
UAMD; Takimet me stafin akademik dhe pérfagésues t& Zyrés sé
burimeve njerézore).

Kriteri 4Institucioni i arsimit té
larté ndjek procedura rekrutimi dhe
vleré€simi, mbéshtetur né kritere t€
pérgjithshme dhe specifike té
shpallura e qé garantojné

Procedura nis me evidentimin e nevojés nga ana e njésisé bazé —
Departamenti Administrim Publik (DAP). Mg pas béhet publikimi i
kétij pozicioni né fagen e internetit UAMD dhe te fagja e internetit t&
departamentit s¢ administratés publike t& Republikés sé Shqipérisé.

Pérzgjedhja 1 kandidatéve kalon né dy faza: shqyrtimi i
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pérzgjedhjen e personelit me
nivelin e duhur t€ kualifikimit dhe
né pérputhje me natyrén,
strukturén, modulet dhe
pérmbajtjen e programit té
studimit.

dokumentacionit dhe intervistimi i kandidatéve t& pérzgjedhur nga njé
komision i posagém me perfagésues nga dekanati dhe rektorati.
Emérimin e béné Zyra e burimeve njerézore. Pérzgjedhja e personelit
béhet duke marré né konsideraté mungesat né stafin e brendshém
sikurse dhe ekspertizat dhe ngarkesén mésimore. Lektorét e 1éndéve
qé ata japin né kuadér t& MPPP kané plotésuar kriteret si¢ jané:
eksperiencé né kérkim shkencor dhe mésimdhénie, pérputhje me
kérkesat e kurrikulés s¢ MPPP-ut né lidhje me léndét, etj(Ref. RVB,
fq. 37-38; Dok. minutat e takimeve né IAL; Aneks 1 — Dok. Statuti
UAMD; Aneks 2 — Dok. Rreguullore UAMD; Takimet me stafin

Shkalla e pérmbushjes sé
standardit

akademik dhe pérfagésues té Zyres s€ burlmeve nj erezore)

Standardi IV.2

Kriteri 1. Institucioni angazhohet
pér krijimin e mjedisit dhe
mundésive té pérshtatshme dhe té
barabarta pér kryerjen e detyrave
t€ personelit né ményré
profesionale.

Institucioni i arsimit té larté ka pérgjegjésiné primare pér cilésiné e personelit qé mbulon programin
e studlmlt dhe mbéshtetjen pér kryerjen e detyrave né ményré eficente dhe efektive

Mjediset € vendosura né dispozicion pér stafin akademik e programit té
studimit MPPP jané gjithsej 8ambiente zyrash. Ambjentet e punés jané
t€ pajisura me infrastrukturén e nevojshme pér realizimin e detyrave nga
ana e stafit akademik dhe administrativ. Eshté konstatuese qé
institucioni ka mjediset me kushte funksionale dhe té pérshtatshme.
Gjithashtu, institucioni organizon aktivitete t& ndryshme si forume dhe
konferenca pér pérmbushjen e objektivave t& programit MPPP. Vérehet
mungesa e kalendarit t& pérditésuar pér aktivitetet vjetore (Ref. RVB,
fq. 38; Aneks 121 - Dok. T& dhéna pér kapacitetin e Godinés Nr.1
Kampus; vizita né institucion; takimet te institucioni).

Kriteri 2. Institucioni angazhohet
pér kualifikimin e vazhdueshém
dhe zhvillimin e métejshém
profesional t& personelit qé
mbulon dhe administron
programin e studimit.

Institucioni realizon disa incentiva té cilat angazhojné dhe nxisin stafin
akdemik pér zhvillim profesional. Stafi pérfshihet né organizimin dhe
realizimin e konferencave shkencore, projekteve kérkimore, mobilitete
si dhe pérmes skemés sé financimit t&€ kérkimit shkencoré me njé fond
né dispozicion prej 250.000 LEKpér ¢do departament pér botime t&
artikujve shkencor dhe pér t€ marré pjesé ne aktivitete akademike apo
aktivitete trajnuese dhe zhvilluese t& métejshme brenda dhe jashté
vendit. Personeli g€ mbulon dhe administron programin e studimit pati
mundési pér t'u trajnuar né kuadér té programit Erasmus. Nga takimi né
institucion por edhe nga raportimi né RVB u informuam qé ¢do vit
zhvillohen konferenca (pér shembull konferenca per geverisja lokale né
Shqipéri me Universtitetin Sophia Antipolis Nice, France), publikime
(pér shembull revista “Interdisciplinary Journal of Research and
Development”), trajnime dhe aktivitete né rang universiteti né kuadrin
e Fakultetit t€ Edukimit pér kualifikimin e vazhdueshém dhe zhvillimin
e métejshém profesional t& personelit. Institucioni kérkon gé stafi té
keté njé pjesémarrje né konferencé dhe njé botim né vit. Anétarét e stafit
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akademik gjithashtu kané marré pjesé né kryerjen e akreditimit t&
institucioneve té arsimit té larté dhe programeve té studimit pérmes
ASCAL. Pérfshirjes estafit né projektesh hulumtuese kombétare dhe
ndérkombétare té cilat jané té réndésishém né kuadér té zhvillimit té
vazhdueshém té personelit jané t€ kufizuar. (Ref. RVB, fq. 38-39;
Takimet me anétarét e GVB, stafin akademik, dhe Dekani i
FSHPJ/Pérgjegjési i DAP).

Kriteri 3. Institucioni organizon
programe specifike pér metodat
inovative t€ mésimdhénies e
pérdorimit té teknologjive té reja,
pér kualifikimin e métejshém
profesional t€ personelit akademik
e té personelit mésimor-shkencor.

Universiteti inkurajon pérmes pérfshirjes s€ stafit akademik né projekte
kérkimore me partneré kombétar dhe ndérkombétar, si eshte programi
Erasmus, mundési pér té pérfituar nga eksperienca dhe shkémbimi i
metodave innovative t€ mésimdhénies. Institucioni e ka shpallur
mbéshtetje pér stafin né kérkim shkencor népérmjet projektesh (pér
shembull projekti i DAP-it financuar nga institucioni ‘Qeverisja dhe
Zhvillimi 1 Qéndrueshém’) dhe me fondin pér botime té artikujve
shkencor. Stafi akademik kané pérdorurmetodat inovative dhe
teknologjité e reja né mésimdhénie. Anétarét e stafit jané aktiv né
kérkim shkencor népérmjet pjesémarrjés né konferenca dhe botimeve té
artikujve shkencoré. Vérehet mungesa e aktiviteteve dhe mbéshtetje
institucionale per anétarét e stafit pér t€ ndérmarré metoda innovative
t¢ mésimdhénies dhe pérdorimit té teknologjive té reja. Programi i
studimit MPPP é&shté njé platformé qé e ka ndértuar ura bashképunimi
me institucione té tjera né vend (pér shembull ‘Dhoma e tregtisé dhe
Industris€¢ — Durrés’, ‘Bashkia Maliq’, ‘Radio Televizioni Shqiptar’,
‘Albanian-American Development Foundation’) dhe jashté saj (pér
shembull ‘Bielefeld University of Applied Sciences’) (Ref. Aneks 75.
Projekti kérkimor shkencor DAP; Takimet me anétarét e GVB dhe
stafin akademik).

Kriteri 4. Institucioni i arsimi té
lart€ déshmon njé angazhim
optimal t€ burimeve njerézore pér
pérmbushjen e objektivave t&
programeve té studimeve té ciklit

8 dyté.

Shkalla e pérmbushjes sé
standardit

Né informacionin e paragitur né RVB lidhur me personelin shpjegohet
organizimi i kétyre strukturave si edhe lista e personave né secilén
strukturé. Dok. Udhezim 29 date 10.09.2018 per veprimtarine dhe
ngarkesat e personalit akademik pércakton kriteret dhe ményrén e
shpérndarjes s€ ngarkesés mésimore né funksion té angazhimit optimal
té burimeve njerézore. Stafi i angazhuar né programin e studimit MPPP
éshté me tituj dhe grada né fushén e programit té ofruar. Pér vitin 2019-
2020 ky program studimi nga ana e UAMD mbulohet nga 3 Profesor
Doktor, 3 Profesor té Asociuar dhe 6 Doktor Shkencash.
Profesionalizmi dhe kualifikimi i tyre mundéson pérmbushjen e
objektivave t€ programit dhe angazhimi i tyre éshté né nivelin e kérkuar.
Institucioni angazhon personelin e duhur si pér té ofruar programin
ashtu edhe pér aktivitetet plotésuese (Ref. RVB, fq. 39;Aneks 126 -
Dok. Udhezim 29 date 10.09.2018; Takimet me anétarét e GVB dhe me
stafin akademik).
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Standardi IV.3

Institucioni i arsimit té larté vé né dispozicion mjedise mésimore dhe infrastrukturén e pérshtatshme

pér realizimin e procesit mésimdh
sipas natyrés dhe fushés sé progr
Kriteret ‘

Kriteri 1. Institucioni siguron
mjediset e mjaftueshme dhe té
pérshtatshme mésimore pér
zhvillimin e veprimtarisé
mésimdhénése teorike, né varési

t€ numrit t€ studentéve, grupeve
mésimore, né pérputhje me
natyrén specifike té€ programit té
studimit dhe moduleve pérkatése.

"

€

.

nés té programeve té studimit dhe pér formimin praktik, té posagme

amit/eve t€ studimit.

Vlerésimi i ekspertéve ‘
Studentét e programit MPPP kan€ né dispozicion njé infrastrukturé
fizike, didaktike dhe logjistike te Kampusi Universitar — Godina nr 1, e
mjaftueshme dhe t€ pérshtatshme pér pérmbushjen e realizimit té pjesét
teorike t€ programit té studimit. Institucioni ka salla t€ kapaciteteve té
ndryshme té ndara né auditore me 425 vende. Numiri i klasave éshté i
mjaftueshém pér realizimin e programit té studimit(Ref. RVB, fq. 39;
Aneks 121 - Dok. 2018 te dhena per kapacitetin e Godines Nr. 1
Kampus; Aneks 122 — Dok. Permbledhese Kapaciteti UAMD, Vizita
né institucion).

Kriteri 2. Mjediset mésimore, si:
klasa, laboratoré, studio e mjedise
t€ tjera, jané t& pajisura me mjete
elektronike dhe té teknologjisé sé
informacionit, q€ garantojné
realizimin e procesit mésimor
teorik e praktik, pérmes
pérdorimit t€ metodologjive e
teknologjive bashkékohore té
mésimdhénies-mésimnxénies.

Mjediset e ofruara nga institucioni jané té pérshtatshme dhe té pajisura
me infrastrukturén e nevojshme pér zhvillimin e procesit mésimor.
Auditorét jané t€ pajisur me mjete audio vizive si PC, projektor, internet
dhe foni. Pérveg kompjuteréve t€ gjendur né klasat studimore, ka pajisje
kompjuterike edhe né biblioteké. Vérehet mungesa e njé sistemit e
menaxhimit t€ mésimitnga ana e stafit akademik qé do té mundésonte
pérdorimit t€ metodologjive e teknologjive bashkékohore té
aksesueshme né ¢do kohé pér materialet e hedhura nga pedogogu
(RVB, fq. 39; Aneks 49 - Dok. Manual Aula UAMD; Aneks 123 — Dok.
2019-2020 Tabela per Vleresimin e Kapaciteteve 2019-2020; Vizita né
institucion; Takimet me stafin akademik dhe studentét).

Kriteri 3. Laboratorét, studiot,
atelieté apo mjediset e tjera, sipas
natyrés specifike t€ programit,
pérmbajné aparaturat dhe mjetet e
nevojshme e té pérshtatshme pér
plotésimin e kérkesave té
moduleve, aftésimit teorik e
praktik dhe té objektivave
formues té programit t& studimit
né térési.

Programi i studimit ka né dispozicion auditore té pajisura me mjete
audio vizive si PC, projektore dhe foni né€ rastin e sallave té leksionit.
Laboratorét e informatikés jané pajisur me softéare-t pérkatés né
ményré qé t’1 shérbejné sa mé miré programit mésimor. Por pér natyrén
qé ka ky program mésimor nuk ka t€ nevojshme praktika né laborator
(RVB, fq. 40; Aneks 122 — Dok. Pérmbledhése Kapaciteti UAMD;
Aneks 53 — Dok. Rregullore IT UAMD; Vizita né institucion).

Kriteri 4. Institucioni siguron sé
paku njé laborator té teknologjisé
s¢ informacionit, t& pajisur me
programe profesionale sipas
natyrés s€ programit/eve té
studimit gé ofron.

Pér natyrén q€ ka ky program studimi nuk éshté i nevojshém pérdorimi
i laborator€ té teknologjisé s€ informacionittij (Ref. RVB, fq. 40; Aneks
53 — Dok. Rregullore IT UAMD); Vizita né institucion).

Kriteri 5. Institucioni garanton,
me kapacitetet qé zotéron dhe /ose
né bashképunim me institucione
dhe subjekte té tjera, qé mjediset
jané t€ mjaftueshme, té
pérshtatshme dhe t€ posagme pér
zhvillimin e praktikave
profesionale dhe veprimtarive té
tjera praktike

Kapacitetet e UAMD dhe marréveshjet e bashképunimit me institucione
t€¢ tjera mundésojné mjedise t€ pérshtatshme pér realizimin e
veprimtarive praktike dhe aktiviteteve t€ tjera. UAMD garanton
infrastrukturén e nevojshme pér zhvillimin e veprimtarive praktike né
institucion sikurse dhe bashképunon me institucione dhe organizata té
tjera né vend né funksion té kryerjes sé praktikave profesionale té
studentéve. Studentét e kétij programi studimi kané kryer praktikén e
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tyre profesionale né institutucone té ndryshme né Durrés, Tirang,
Mirdité, etj. (Ref. RVB, fq. 40; Aneks 67 - Dok. Njé praktiké konkrete
e praktikés profesionale; Takimet me anétarét e GVB dhe studentét;
Vizita né institucion).

Shkalla e pérmbushjes sé
standardit

Standardi IV.4
Institucioni i arsimit té larté vé né dlspozmmn té studentéve mjedise mbéshtetése & mesxmnxemes,
bibliotekén, mjedise té posacme t&é mésimnxénies dhe literaturén e nevojshme né mbéshtetje té procesit
té mesxmnxemes pér studentét e programit té studimit.
Kriteret | Vlerésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Institucioni vé né NE nivel universiteti gjithsej jané tre ambiente b1b110teke Biblioteka e

dispozicion té studentéve vendosur né godinén kryseore si dhe te Kampusi Universitar me sallé
bibliotekén mésimore, duke

garantuar mundésing e

leximi si dhe me sallén e kompjuterave, mundéson pérdoruesve
s pérdorimin e kompjuterave, zhvillimin e aktiviteteve, trajnim mbi
shfrytézimit né€ ményré té : L : e ,_ :
barabarté nga studentét ¢ pérdorimin e katalogut online, etj. Biblioteka e UAMD ka nénndarjen
programit té studimit. e saj t€ lidhur me funksionin e promeve té studimeve té programet e
studimit t€ Fakultetit i Shkencave Politike - Juridike. Studentét e
programit MPPP kané mundési té shfrytézojné edhe bibliotekén
elektronike té ofruara nga Biblioteka ¢ UAMD. Vérehet mungesa e
aksesit drejtpérdrejt te burimet e bibliotek&s me kartén e universitetit pa
anétarsimte Biblioteka (Ref. RVB, fq. 40; Aneks 50 — Dok. Rregullorja
e Bibliotekes UAMD); Vizita te institucioni).
Kriteri 2. Biblioteka duhet té jet€ | Literatura te Biblioteka éshté e bollshme (rreth 12000 tituj) me botime
e pajisur me literaturé fizike, si: né shqip, anglisht dhe gjuhg té tjera. Biblioteka ka infrastrukturé pér
tekste mésimore bazg, litera:[uré aksesimin e titujve € librave né bibliotekat online. Ekziston nevoja qé
nfilhrnnese, f:mjaftuc?.s hmg e Biblioteka t& prodhojé dhe azhurnojé rregullisht listén e titujve sipas
Eifen Jhaipe cheiohuaja libre programeve t€ studimit (Ref. RVB, fq. 40-41; Dok. Rregullorja e

apo revista shkencore té 3 e da S
nevojshme, t& mjaftueshme dhe e Bibliotekes UAMD; Vizita te institucioni).

pérshtatshme pér mbulimin e té
gjitha moduleve e veprimtarive
mésimore sipas natyrés e
specifikés s€ programit té

studimit.

Kriteri 3. Institucioni duhet t& Regjistrimi dhe pérdorimi i infrastrukturés dhe shérbimeve né
krijoj€ kushte pér akses t& biblioteké, pérfshiré bibliotekat on-line, éshté pa pagesé (Ref. RVB, fq.
barabart€ e pa pages€ pér . | 41; Aneks 128 — Dok. Manual Biblioteka Online; Aneks 129 — Dok.
stud?ntéf, i b1b11(')te¥fat on_—hpe | Biblioteka Online t& dhéna mbi materialet e disponueshme; Vizita te
fushés sé€ programit t&€ studimit. Zaniaien

insitucioni).

Kriteri 4. Biblioteka duhet té jet¢ | Né ambjentin e Bibliotek&s ndodhet salla e kompjuterave e cila i
e pajisur me programe mundéson pérdoruesve pérdorimin e kompjuterave, zhvillimin e

kompjuterike dhe pajisje té tjera
teknike g€ mundésojné
shfrytézimin pa kufizime nga ana
e té gjithé studentéve.

aktiviteteve, trajnim mbi pérdorimin e katalogut online, etj. Biblioteka
mundéson kérkim t€ informacionit on-line, né sallén e leximit, skedar
elektroniké, lehtésira né kérkimin bibliografik t& informacionit,

mundési shfletimi té literaturés elektronike, prané kompjuterave té

,-f{}
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sallés. Biblioteka ¢ UAMD ka Katalogun Online té Integruar, pér
menaxhimin e fondit té saj. Katalogu ofron njé version té avancuar né
kérkimin e informacionit. Pérveg pérshkrimit bibliografik, katalogu
ofron falas né formatin elektronik artikuj, teza, kérkimin shkencor dhe
disertacionet e stafit akademik t&¢ UAMD-sé. UAMD éshté gjithashtu
abonuar né librarité elektronike si¢ jané EBSCO, JSTOR, biblioteka
dixhitale qé pérmbajn revista akademike t& cilat mund t& aksesohen
lirisht nga stafi dhe studentét. UAMD éshté gjithashtu pjesé e sistemit
COBISS (Sistemi dhe shérbimet e pérbashkéta bibliografike online),
njé rrjet ku jané té pérfshira t& gjitha vendet e rajonit t€ Europés
Juglindore. Si anétare e Konsorciumit té Bibliotekave Akademike né
Shqipéridhe pérmes Projektit ERA2012 (Electronic Resources for
Albania), lexuesit pérfituan akses né njé gamé té gjeré té burimeve
elektronike me tekst té ploté. UAMD fitoi statusin “EU Info Point” me
ané té si cilés né bibliotekén e UAMD-sé mbérrijné periodikisht
publikime nga Zyra e  Publikimeve t8 BE-s¢ né
Luksemburg.Njekohesisht, Biblioteka e UAMD éshté pjesé e ALASE
— Albanian Academic Search Engine, aksesueshme nga
https://ulibrary.rash.al(Ref. RVB, fq. 41; Aneks 128 — Dok. Manual
Biblioteka Online; Aneks 129 — Dok. Biblioteka Online té dhéna mbi
materialet e disponueshme; Vizita te institucioni).

Kriteri 5. Institucioni duhet té
hartojé e té zbatoj€ njé plan té
detajuar pér shtimin e zérave té
bibliotekés, pérditésimin e fondit
ekzistues né mbéshtetje té
programit.

Cdo vit sipas kérkesave té stafit akademik, po pérgatitet njé listé té re
blerjesh pér t€ pasuruar fondin e Bibliotekés. Kérkesat pér pasurimin e
fondit t€ Bibliotekés viné nga departamentet. Nga takimi qé patém me
stafin akademik na u konfirmua fakti gé institucioni i merr né
konsiderat kérkesat e tyre pér literaturé plotésuese (Ref. RVB, fq. 41;
Aneks 50 — Dok. Rregullorja e Bibliotekes UAMD; Takimi me stafin
akademik).

Kriteri 6. Biblioteka duhet té
vihet né dispozicion t€ studentéve
né orare shérbimi g€ jané né
pérshtatje me oraret e zhvillimit t&
procesit mésimor dhe pértej tyre,
né pérgjigje edhe té nevojave,
numrit t€ studentéve dhe
kapacitetit té saj

Shkalla e pérmbushjes sé
standardit

Biblioteka géndron e hapur nga e héna né té premte dhe orari i
funksionimit té Bibliotekés éshté 08.00-16.00. Shérbimi i informacionit
elektronik mbetet i hapurnga e héna né té diel 08.00-20.00. Oraret e
shérbimit té bibliotekés jané pérshtatur me oraret e programit té
studimit dhe me nevojat e studentéve (Ref. RVB, fq. 41; Vizita te
institucioni).

Standardi IV.5

Insﬁtucioni i arsimit té larté disponon njé sistem té brendshém té menaxhimit institucional dhe e vé

até né dispozicion té administrimit, informimit dhe ‘monitorimit té aktivitetit akademik, financiar e
pér programet e studimit. ;

admlmstranv

Kriteri 1. Institucioni disponon
sistem t€ menaxhimit népérmjet té

Vlerésimi i ekspertéve

Ndryshuar pas vlerésimit t€ ekspertéve mbi informacionit e marré (Shlh
Memo f£.5)

cilit administron té gjithé 2
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informacionin gé lidhet me
studentét dhe aktivitetin e tyre nga
regjistrimi deri né diplomim né
programin e studimit.

Sistemi i UAMD né praktiké kryesisht éshté i bazuar né “letér”,
pavarsisht faktit se ekziston sistem elektronik i quajtur Pitagora i cili
synon ruajtjen, administrimin dhe pérpunimin e té€ dhénave té studentit
nga regjistrimi deri né diplomim. Gjithashtu, programi MPPP nuk
posedon regjistrat e veta pér gjeneralitetet dhe pér arritjet akademike;
t& dhénat e studentéve ruhen né Excel, i cili nuk siguron siguriné e té
dhénave. UAMD pérmban informacionin personal té studentit dhe e-
mail adresat e tyre pér informimin pér aktivitete té ndryshme. Studentét
po ashtu informohen nga faqe zyrtare e internetit té institucionit
hitp/www.uamd.edu.al, rrjetet sociale, né mjediset publike té

ndértesave t€ universitetit, si dhe nga sistemi ‘Pitagora’. Faqe zyrtare e
internetit t€ institucionit ka informata t€ limituar pér programin MPPP.
Menaxhimi dhe pérditésimi t€ faqés zyrtare e internetit duhet te
sinkronizohet me punén ditore t€ departamenteve. UAMD nuk u ofron
studentéve e-maile me domainin e universitetit; studentét dhe né shumé
raste stafi, pérdorin adresat e tyre personale té postés elektronike (Ref.
RVB, fq. 42; Takimet me anétarét e GVB, stafi akademik, Dekani i
FSHPJ/Pérgjegjési i DAP, Sekretaria mésimore dhe studentét).

Kriteri 2. Sistemi i brendshém 1
menaxhimit administron
informacionin, dokumentacionin
dhe aktivitetin e personelit
akademik, personelit
ndihmésakademik, personelit
administrativ dhe partneréve té
angazhuar né realizimin e
programit.

Sistemi 1 UAMD per rruajtjen e informacionit me lidhje té personelit
¢shté 1 bazuar né€ arshivimin e dokumentacionit né letér, e cila duket se
funksionon né ményré efektive dhe efikase. Departamenti dhe zyra e
burimeve njerézore posedon dhe ruan informacione té tilla si CV-né e
personelit dhe ngarkesat e tyre (Ref. RVB, fq. 42; Aneks 114 — Dok.
Ngarkesat e personelit akademik me kohé té ploté té pjesshme dhe t&
ftuar pér 2016-2020; Aneks 136 — Dok. Rregullorja pér arshivimin;
Aneks 138 — Dok. Praktike rekrutimi; Takimet me anétarét e GVB dhe
pérfaqésues t&é Zyrés sé burimeve njerézore).

Kriteri 3. Sistemi i menaxhimit
siguron akses té dedikuar né
informacione e dokumente pér té
gjithé personelin dhe studentét e
programit t& studimit.

Sistemi bazuar né letér i menaxhimit t& dokumentacionit e nevojshem
qé pérdoret te UAMD mundéson aksesin e dedikuar pér stafin dhe
studentét sipas programeve té studimit. Por, ky sistem nuk ofron akses
t€ lehté té informacioni dhe nuk e rrité transparencen te puna e
institucionit siq €shté parashikuar te Programi i transparencés té
institucionit (Ref. RVB, fq. 42; Aneks 66 — Dok. Manual pér
funksionimin e sekretaris€; takimet me anétarét e GVB, studentét dhe
stafi akademik).

Kriteri 4. Sistemi i menaxhimit
ka té integruar platforma dhe
module g€ mundésojné forma té
komunikimit interaktiv dhe
shkémbimit t€ informacionit
ndérmjet personelit dhe
studentéve.

Shkémbimi té informacionit ndérmjet personelit dhe studentéve behet
pérmes pérdorimit e e-maileve té stafit q¢ vihen né dispozicion t&
studentéve nga fillimi i vitit akademik. Pérmes sistemit te integrurar
“Aula”gshté parashikuar qé institucioni t¢ mundéson komunikimin
midis studentéve dhe stafit. Kéto sisteme lehtésojné komunikimin dhe
shkémbimin e materialeve dhe informacionit (Ref. RVB, fq. 42;
Takimet me anétarét e GVB dhe Sekretaria mésimore).

Kriteri 5. Sistemi i menaxhimit
garanton monitorim né kohé reale
té aktivitetit akademik e
administrativ dhe mundéson
raportime individuale dhe té

Monitorimi i aktivitetit akademik e administrativ béhet nga njésia bazé
— Departamenti, qé pastaj e raporton tek Zévendés Dekani pér
mbarévajtjen e procesit mésimor. Ky informacion né té njejtén kohé
éshté edhe njé mjet né dispozicion té organeve drejtuese dhe titullarét,
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dhéna né kohé reale pér organet
drejtuese dhe titullarét.

pér t€ monitoruar mbarévajtjen e procesit akademik (Ref. RVB, fq. 42;
Takimet me anétarét e GVB dhe Dekani i FSHPJ/Pérgjegjési i DAP).

Kriteri 6. Informacionet g€ lidhen
me programet e studimit,
personelin akademik, aktivitetet e
ndryshme publikohen né fagen e
internetit né t€ paktén dy gjuhé,
ku njéra prej tyre €shté gjuha
shqgipe

Shkalla e pérmbushjes sé
standardit

Standardi IV 6

Né fagen e internetit t¢ UAMD gjendet vetém informacion pér
kurrikulén e programitté studimit MPPP. Fagja né internet &shté
kryesisht né gjuhén shqipe; mungon informacion né anglisht (Ref.
RVB. fq. 42; Takimet me anétarét e GVB dhe Dekani i
FSHPJ/Pérgjegjési i DAP; vizité né fagen e internetit t& institucionit).

Institucioni i arsimit té larte garanton financimin dhe mbeshtet_}en financiare té nevojshme per
realizimin e procesit mes:mor-kerkxmor, mbarévajtjen e programlt té studimit dhe mbeshtet;en e

studenteve.

Krlterl 1. Institucioni harton njé
raport financiar té kostove té
programit té studimit dhe planin
pér mbéshtetjen financiare té
nevojshme pér mbarévajtjen e
programit t€ studimit pér té paktén
njé cikél té ploté studimi.

Buxhetimi financiar né mve] institucional hartoheng¢do V1t Raportet
financiare hartohen né bazé institucioni dhe jané té ndara sipas
programeve né cikle dhe specifikepér programet e studimit. Sipas
raporteve financiare té institucionit, kostot e programitté studimit
MPPP jané 1,332,992 LEK (rreth 11,000 euro) né vit(Ref. RVB, fq.
43; Aneks 81 — Dok. Tabelat per kostot e programit e studimit).

Kriteri 2. Plani i financimit té njé
programi studimi duhet t€ pérmbajé
financimin e burimeve njerézore né
shérbim té realizimit t€ programit,
shpenzimet operative pér mirémbaijtj
e mjediseve dhe teknologjive
mbéshtetése t€ procesit mésimor,
shpenzimet pér bibliotekén dhe
pasurimin e literaturés e aksesin né
bibliotekat on-line, detyrimet
financiare, grantet vendése apo t€ hu
té pérfituara dhe kontratat e shérbimg
té lidhura n€ funksion té realizimit té
programit té studimit dhe zéra té tjer
sipas natyrés specifike té tij.

Plani i financimit hartohet né nivel institucional dhe pérmban elemente
financiare né bazé programi (Ref. RVB, fq. 43; Aneks 119 — Dok.
Veprimtaria financiar dhe Analize kosto).

Kriteri 3. Institucioni kryen
auditim t€ pérvitshém, vleréson
dhe dokumenton gjendjen e
financimit dhe efektivitetin
financiar té tij. Raporti financiar
pérmban nj€ pasqyré té
hollésishme financiare té té
ardhurave nga tarifat e shkollimit
dhe kontributeve té tjera financiare
pér studentét ose ndarjen e
burimeve financiare.

Institucioni kryen auditim té nga njésité e auditimit t& brendshém.
Institucioni ka raporte autidimi té brendshém ¢do vit. Nuk ka
informacion nése dhe cila kompani e auditimit t€ jashtém kryen
auditimin e jashtém t¢ UAMDné pérputhje me Standardet Kombétare
t€ Kontabilitetit (Ref. RVB, fq. 43; Aneks 15 — Dok. Raport 5 Vjecar
Veprimtaria Auditit).
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Kriteri 4. Né mbyllje t€ ¢do cikli
té ploté studimi, institucioni
dokumenton raportet financiare pér
tri vitet e kaluara akademike dhe
planifikon ndérhyrjet e posagme
dhe diversifikimin eventual t&
financimit té programit pér té
garantuar ecuriné dhe mbarévajtjen
normale té tij.

Plani i financimit hartohet né nivel institucionit dhe pérmban elemente
financiare pér t€ garantuar ecuriné dhe mbarévajtjen normale té
programit (Ref. RVB, fq. 43).

Kriteri 5. Institucioni i arsimit té
larté duhet t&€ déshmojé se garanton
géndrueshmériné financiare
pérgjaté kohés s€ zhvillimit té
programit t€ studimit dhe se ka
kapacitete financiare té
mjaftueshme pér pérmirésimin e
situatés financiare dhe gjenerimin e
té ardhurave t€ domosdoshme né té
ardhmen
Shkalla e permbush;es sé

standardxt :

Fakti q€ programi i studimit éshté organizuar nga Departamenti
Administrim Publik gémenaxhon disa programe té studimit né
bashképunim me departamente dhe fakultete t& tjera lehtéson
funksionimin financiar té programit (Ref. RVB, fq. 43; Takimet me
Dekani i FSHPJ/Pérgjegjési i DAP).

Shkalla e pérmbushjes sé
standardeve té fushés IV
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V. STUDENTET DHE MBESHTETJA E TYRE

Standardi V.1

Institucioni i arsimit t& larté harton, ndjek dhe zbaton politika dhe procedura pér pranimin,
pérzgjedhjen, pérparimin e studentéve, transferimin, njohjen, vlerésimin e dijeve dhe diplomimin né

programin e studimit

Kriteret

Vlerésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Institucioni harton dhe
zbaton politika dhe procedura qé
mbulojné ciklin e ploté akademik
t€ studentéve nga hyrja né dalje
né pérputhje me legjislacionin né
fuqi dhe aktet e veta rregullatore.

UAMD realizon pranime né pérputhje me ligjin 80/2015 “Pér Arsimin e
Larté dhe Kérkimin Shkencor né Institucionet e Arsimit t& Larté né
Republikén e Shqipérisé” dhe vendimin e Senatit Akademik.
Informacioni pér procedurén e aplikimit jané té hartuara te statuti i
UAMD, dhe te rregulloret e fakultetit FSHPJ, departamentitDAP dhe té
programitté studimit MPPP.Mungon informata specifike online pér
programine studimit.Institucioni kujdeset qé té ndjeké ecuriné e studentit
gjaté gjithé procesit(Ref. RVB, fq. 44; Aneks 1 - Dok. Statuti UAMD;
Aneks 19 — Dok. Rregullore e FSHPJ; Aneks 23 — Dok. Rregullore e
programit MPPP; Faqa zyrtare e universitetit).

Kriteri 2. Politikat dhe
procedurat nga hyrja né dalje,
garantojné barazing dhe té drejta
té njéjta pér té gjithé kandidatét
pér studenté dhe studentét e
programit té studimit.

Né baz€ té¢ dokumentacionit t& shqyruar rezulton se politikat dhe
procedurat e ndjekura pérsa i takon pranimit dhe pérfundimit té
studimeve jané t€ njéjta pér té gjithé studentét (Ref. RVB, fq. 44).

#

Kriteri 3. Kriteret, procedurat e
pranimit e pérzgjedhjes sé
studentéve, pérparimit pérgjaté
ndjekjes s€ programit t€ studimit,
té transferimit, njohjes sé
studimeve té méparshme ose té
pjesshme, té vlerésimit t€ dijeve
dhe té diplomimit jané lehtésisht
té kuptueshme dhe té
aksesueshme nga publiku.

Studentét kané mundési qé té aksesojné kéto kritere dhe procedura nga
dokumentacioni te Sekretaria mésimore. Por kéto informacione nuk jané
lehtésisht t€ arritshme dhe té aksesueshme pérmes internetit (Ref, RVB,
fq. 44-45; Faqa zyrtare e institucionit).

Kriteri 4. Institucioni harton dhe
publikon pérpara ¢do viti
akademik kritere t€ veganta pér
pérzgjedhjen e kandidatéve, pér
t'u pranuar né ciklin e dyté té
studimeve.

Pérmes vendimeve té Senatit Akademik t&¢ UAMD institucioni vendos
pér kritere shtesé krahas atyre t& pércaktuara nga Udhézimi i Ministrisé.
Keta vendimejané publike, por ka mungesé té aksesit té lehté né to
pérmes faqes zyrtare té institucionit. T gjithé kriteret, si t& pérgjithshme
edhe t€ vecanta, duhet publikohen né fagen e UAMD (Ref. RVB, fq. 45).

Kriteri 5. Pérpara fillimit t€ ¢do
viti akademik, institucioni
udhézon publikun dhe té
interesuarit n€ lidhje me kérkesat
e kriteret e pérgjithshme e t&
vecanta t€ programit t€ studimit

Shkalla e pérmbushjes sé
standardit

Institucioni ka disa forma té informimit dhe orientimit mbi kérkesat e
kriteret g€ ka programi i studimit si: takimet informuese né instutucion;
pérdorimi i fages zyrtare; rrjeteve sociale etj. (Ref. RVB, fq. 45).

Adresa: “Rruga e Durrésit”
Prané gjnm. «Q. Stafa», Tirané
Tel:+355 (04) 222-43423

Web site: www,ascal.al




Standardi V.2

Institucioni i arsimit t€ larté vé né dispozicion té studentéve té programit té studimit informacion té
ploté e té hollésishém mbi pérparimin akademik, njohjen, vlerésimin e dijeve deri né pérfundim té
studimeve dhe diplomimit né até program

Kriteret

Kriteri 1. Institucioni vé né
dispozicion informacion té ploté
dhe t€ hollésishém né lidhje me
kriteret e procedurat e pérparimit
akademik t€ studentéve dhe
kalimit nga njé vit akademik né
tjetrin.

Vlerésimi i ekspertéve

Pérmes dokumentacionit pérkatés institucioni
informacion dhe njohjen e pérparimeve akademike nga studentét né
kohé reale. Gjithashtu, krahas sekretarisé mésimore &shté dhe
koordinatori i programeve master professional t&€ Departamentit i cili
béné t€ mundur dhénien e informacionit. Studentét informohen né lidhje
me kurset e detyrueshme dhe me zgjedhje, praktikén profesionale dhe
temén e diplomés si edhe me numrin e krediteve (ECTS) q& marrin pér
¢do léndé (Ref. RVB, fq. 45; Aneks 2 — Dok. Rregullore UAMD; Aneks
19 — Dok. Rregullore FSHPJ; Aneks 23 — Dok. Rregullore e programit
MPPP; Aneks 27 — Dok. Kurrikulat2018; Takimi me stafin akademik).

mundéson njé

Kriteri 2. Institucioni informon
studentét né lidhje me kriteret e
procedurat e njohjeve té
kualifikimeve t€ méparshme ose
studimeve t€ pjesshme.

Institucioni ka hartuar procedura mbi transferimet, njohjen e krediteve
dhe mobilitetin ku bazohet realizimi i procedurés dhe informimi i
studentéve mbi kéto procese. Zyra e Sekretarise Mésimore, né
bashképunim me Departamentin, informojné studentét dhe béjné
vlerésimet paraprake pér studentét e interesuar pér té transferuar .
studimet (Ref. RVB, fq. 45-46; Aneks 2 — Dok. Rregullore UAMD;
Aneks 19 — Dok. Rregullore FSHPJ; Aneks 23 — Dok. Rregullore e
programit MPPP).

Kriteri 3. Institucioni informon
studentét né lidhje me kriteret e
procedurat e vlerésimit té dijeve e
aftésive té studentéve né
programin e studimit.

Studentét né fillim t€ ¢do semestri informohen nga stafi akademik mbi
procedurat e vlerésimit t€ dijeve. Kriteret dhe procedurat e vlerésimit
parashikohen n€ Sylabuset té& léndéve, t€ cilat i vihen né dispozicion dhe
1 shpjegohen studentéve qé né fillim té procesit akademik. Kriteret dhe
procedurat jane hartuar dhe percaktuar te Rregulloret e instituticonit dhe
programit MPPP. Por rregulloret dhe sylabuset nuk jané té aksesueshme
lehtésisht - online - nga studentét (Ref. RVB, fq. 46; Aneks 2 — Dok.
Rregullore UAMD; Aneks 19 — Dok. Rregullore FSHPJ; Aneks 23 —
Dok. Rregullore e programit MPPP; Aneks 107 — Dok. Syllabuse MPPP
2019 - 2020; Takimi me stafin akademik; vizité né fagen zyrtare té
institutcionit).

Kriteri 4. Institucioni informon
studentét né lidhje me kriteret e
procedurat € punimit t€ diplomés
dhe diplomimit né programin e
studimit.

Ndryshuar mbas komenteve t¢ UAMD,DAP (Memo f.5). Institucioni
organizon seanca informimi mbi punimin e diplomés. Studentét edhe
pérmes e-mailit jané udhézuar mbi literaturén dhe formatin e testimit.
Fazat kohore t& dorézimit dhe mbrojtjes sé diplomés b&hen té ditura te
Kalendari Akademik. Departamenti pérgatit paketé udhézuese pér
pérgatitien e punimit t€ diplomés. Vérehet mungesa e Sylabusi pér
léndén “Pregatitje e mikrotezés” qé do té percaktoje mé konkretisht dhe
n€ detaje fazat e pregatitjes, formatin, dhe numrin e fageve/fjaléve pér
punimin e diplomés, etj. (Ref. RVB, fq. 46; Aneks 2 — Dok. Rregullore
UAMD; Aneks 19 — Dok. Rregullq;e FSHPJ; Aneks 23 — Dok.
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Rregullore e programit MPPP; Aneks 47 — Dok. Procedure Diplomimi
DAP; Aneks 68 — Dok. paketa e udhézimeve e praktikés dhe mikrotezéz
shembull; Aneks 107 — Dok. Syllabuse MPPP 2019 - 2020; Takimi me
stafin akademik).

Kriteri 5. Pérpara fillimit t€ ¢do
viti akademik dhe né ményré
periodike, institucioni publikon
udhézues té posacém dhe
organizon takime t€ hapura pér
informimin e t€ interesuarve e
studentéve t€ ardhshém mbi
programin e studimit

Shkalla e pérmbushjes sé

Etaﬁdardit

Standardi V.3

Kriteret

ményré t€ hollésishme pér
strukturén, organizimin dhe
kohézgjatjen e programit té
studimeve.

Institucioni ka disa forma pér informimin e t& interesuarve e studentéve
t€ ardhshém mbi programin e studimit MPPP si takimet e Departamentit
pér studentét e interesuar, materialet informuese, fagja zyrtare e
institucionit, etj. (Ref. RVB, fq. 46; Takim me stafin akademik).

Kriteri 1. Stlidentét informohen né

Institucioni i arsmut té larté vé né dispozicion té studentéve inforxiiacion té ;iloté e t€ hollésishém piir
objektwat formuese, stmkturen, organizimin, permba]tj en e programlt té studnmt rezultatet e
pritshme té té nxénit dhe mundésité e punésimit. ,

Vlerésimi i ekspertéve ~ , -
Ky lloj informacioni ofrohej nga Depanamentl Admmlstrlm Pubhk si
njesia bazé qé nga momenti g€ studenti fillon me studimet. Institucioni
ka edhe disa forma t€ tjera informimit; online ose pérmes secretarisé
mésimore, dhe né kontaktet e pérditshme e studentéve me stafin
akademik. Kéto struktura mundésojné informacion né lidhje me
strukturén dhe organizimin e programit té studimit MPPP. Eeb-fagja
e institucioniot nuk ka informacion t€ detajuar pér programin MPPP,
pérveg planit mésimoré. Programi &shté organizuar né dy semestra, me
léndé te detyrueshme dhe me zgjedhje té vlerésuara né kredite
(ECTS). Gjuha e mésimdhénies éshté Shqip. Numri i krediteve té
nevojshme pér té pérfunduar studimet éshté 60 ECTS, qé i
korespondon 2 semestrave studimor. Edhe nga takimi me studentet u
vu ré se ato ishin t€ miré informuar mbi afatin e pérfundimit té
studimeve si dhe organizimin e programit té tyre (Ref. RVB, fq. 47;
takimet me stafin akademik dhe studentét).

Kriteri 2. Institucioni vé né
dispozicion té studentéve t&
programeve té studimit
informacion dhe
dokumentacion/udhézues t¢
posagém pér léndét/modulet,
pérmbajtjen dhe veprimtarité
formuese.

Institucioni siguron informacion pér studentét né lidhje me elementét
e programit t€ studimit. Plani mésimoré permban informata pér 1éndé
qé studentét duhet te ndjekin gjaté studimit. Info pér studentét ofrohet
edhe online né fagen e internetit ku gjendet informacion né lidhje me
planit mesimoré e programit te studimit MPPP. Sylabuset jané té
pérditésuar dhe t€ hartuar ¢do vit, por nuk jané t& aksesueshme lehté —
online - nga studentét (Ref. RVB, fq. 47; Aneks 24 — Dok. Planet
mesimore master professional 2018; Faqa zyrtare e institucionit;
Takimet me stafin akademik dhe studentét).
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Kriteri 3. Institucioni informon
studentét mbi mundésité e
punésimit, si dhe mbéshtetjen
institucionale pér orientimin drejt
dhe né tregun e punés.

Institucioni ka disa struktura qé adresojné vénien né kontakt té
studentéve me mundésité e punésimit. Konktretisht, Zyra e
Késhillimit dhe Karrierrés informon dhe béné njoftime pér mundési
punésimi. Vérehet mungesa e mbéshtetjes active institucionale pér
orientimin drejt tregutté punés. Aktivitetet né kété drejtim jané té
kufizuara (Ref. RVB, fq. 47; Aneks 41 — Dok. Rregullore e Sektorit te
Komunikimit, Alumnit dhe Karrieres; Takimet me stafin akademik
dhe studentét).

Kriteri 4. Studentéve u vihet né
dispozicion informacion i gjeré dhe
i pérditésuar mbi zhvillimin dhe
organizimin e procesit mésimor,
logjistikén, infrastrukturén dhe
shérbimet né funksion t€ realizimit
té tij.

Stafi akademik i programit MPPP mban kontakte té rregullta pérmes
postés elektronike me studentét qé ndjekin programin e studimit né
lidhje me procesin mésimor, kalendarin akademik dhe aktivitete té
ndryshme mésimore qé organizohen né UAMD (Ref. RVB, fq. 47;
Aneks 42 — Dok. Strategija e Komunikimit UAMD); Takimet me stafin
akademik dhe studentét).

Kriteri 5. Informacioni né lidhje
me programin e studimit
mundésohet pérmes sistemit té
menaxhimit té brendshém té
informacionit dhe duhet té jeté
lehtésisht i arritshém nga studentét
edhe né distancé

Shkalla e pérmbushjes sé
standardit

Sistemi ekzistues bazuar né kontaktet e studentit drejtpérdrejt me
Sekretariné Mésimore, Departamentin dhe stafin akademik mundéson
komunikimin midis studentéve dhe institucionit pér ¢do informacion
qé lidhet me organizimin e programit mésimor. Gjithé informacioni,
dokumentacioni dhe rekordet i studentit, gé nga fillimi i studimeve
deri né pérfundim té programit e studimit ruhen né Sekretariné
Mésimore. Megjithaté,informacioni dhe dokumentacioni pér studentet
¢ programit te studimit MPP nuk mirémbahen né regjistra dedikuar
pér programin e studimit por ato ruhen né njé dokument té Excel-it, i
cili nuk siguron siguring e t¢ dhénave (Ref. RVB, fq. 47; Takim me
Sekretariné Mésimore).

Standardi V.4

Institucioni i arsimit té larté mbledh, administron, perditeson dhe ruan te dhéna té hollésishme né
lidhje me numrin e proﬁlm e studentéve qé ndjekin programet e studimeve té ciklit té dyté*, nga
pranimi né diplomim, si dhe té dhéna té punésimit té tyre pérmes njé sistemi menaxhimi mformatlk té

brendshém
Kriteret
Kriteri 1. Institucioni disponon
dhe mban statistika vjetore pér
numrin e studentéve e té
diplomuarve né programin e
studimit.

Vlerésimi i ekspertéve _
Institucioni disponon té dhéna te tilla. Né vizitén e realizuar né
institucion dhe takimin me Sekretariné Mésimore, GVJ iu vu né
dispozicion t€ dhéna g€ lidheshin me numrin e studentéve té registruar
dhe te diplomuar né programin e studimit. Por institucioni nuk mban
statistika t€ sistematizuar pér studentét aktivé dhe té diplomuar nga
pogrami MPPP. Numri i studentéve t& diplomuar te programi
MPPPderi tani éshté6(Ref.‘ RVB, fq. 47-48; Dok. minutat e takimeve
né TAL; Aneks 82 — Dok. Tabele e sekretarisé mésimore pér numrin e
studentéve pér programin e studimit; Takim me Sekretaring
Mésimore).

Kriteri 2. Institucioni disponon
statistika vjetore pér numrin e

Institucioni disponon statistika € tilla. Q& nga fillimi i programit né
vitin akademik 2018-2019, 34 stgdenté jané té regjistruar te
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studentéve té regjistruar né
programet e studimeve té ciklit té

largimet para pérfundimit té
programit apo mospérfundimin me
sukses t€ vitit akademik né té cilin
zhvillohet programi i studimeve.

dyté, térheqgjet nga programi, si dhe

programiMPPP. 3 studenté jané térhequr. Studenté aktual jané 25.
Studenté t¢ diplomuar jané 6. Nga takimet qé¢ GV pati te institucioni,
u vu re se vetém Sekretaria mésimore e dinte numrin e sakté té
studentéve te programi MPPP. Ekziston nevoja qé statistika té& sakta t&
komunikohen ndérmjet zyrave (Ref. RVB, fq. 48; Takimet me
Sekretariné Mésimore dhe zyra té ndryshme t& institucionit).

Kriteri 3. Institucioni disponon té
dhéna pér ecuriné e studentéve
gjaté zhvillimit té€ programit té
studimeve q€ nga pranimi, deri né
diplomimin e tyre.

Institucioni disponon pér ¢do student dosjen me t€ gjitha té dhénat qé
nga momenti i regjistrimit e deri pas diplomimit. Gjeneralitetet e
studentit,
elektronik — Excel, por jo né regjistrat pér gjeneralitetet dhe arritjet
akademike qé plotésohen me shkrim (Ref. RVB, fq. 48; Takimi me
Sekretariné Mésimore).

s€ bashku me arritjet akademike, ruhen né sistemin

Kriteri 4. T¢ dhénat statistikore té
studentéve menaxhohen pérmes
sistemit t€ brendshém té
informacionit dhe duhet té jené té
sigurta dhe lehtésisht té
verifikueshme nga personat e
autorizuar.

Universiteti ruan, administron dhe pérpunon té dhénate studentéve,
atyre akademike, dhe prodhimin e raporteve statistikore, etj.
Pérmbajtja e informacioneve e statistikave nuk menaxhohet pérmes
ndonjé sistemi informatik dhe té sigurté (Ref. RVB, fq. 48-49; Takimi
me Sekretariné Mésimore).

Kriteri 5. Institucioni duhet té
hartoj€ raporte analitike periodike
mbi profilin dhe cilésiné né hyrje
dhe dalje té studentéve, si dhe
shkallén e cilésisé té punésimit té
tyre, duke e shogéruar me masat e
duhura né drejtim t€ pérmirésimit
té kétyre treguesve

Shkalla e pérmbushjes sé
standardit

Njésia bazé — Departamenti Administrim Publik, Sekretaria Mésimore
dhe Zyra e késhillimit dhe t& Karrierés harton raporte analitike mbi
ecuriné e programit, por mungon raporte analitike pér cilésiné né hyrje,
dalje dhe shkallén e punésimit, pasi ata e lehtéson vlerésimin dhe
promovimin e programit (Ref. RVB, fq. 49; Aneks 9 — Dok. Analiza
vjetore DAP 2019; Takimet te institucioni).

Standardi V.5

Institucioni i arsimit té larté pérfshin dhe angazhon studentét né organet vendimmarrése e keshlllnese,
né kuadér té hartimit, miratimit, rishikimit e pérmirésimit té programeve té studimit, metodave té

e e

mésimdhénies dhe cnlesxse sé burlmeve e shérbimeve ndaj

Kriteret ‘

Kriteri 1. Institucioni parashikon
pérfshirjen dhe angazhimin e
studentéve dhe/ose pérfagésuesve
té tyre n€ organet vendimmarrése
e késhilluese sipas akteve ligjore
dhe atyre rregullatore té veté IAL
ve.

‘r.

Vlerésimi i ekspertéve

Bazuar né statutin dhe rregulloret e universitetit studentét perfshlhen né
disa struktura si: Senati Akademik; Késhillat studentore; Komisionin e
sigurimit t€ cilésisé; Komisione ad hoc, etj. Studentét gjithashtu
angazhohen pér t€ vlerésuar cilésiné e mésimdhénies népérmjet
anketimeve (Ref. RVB, fq. 49-50; Aneks 1 — Dok. Statuti UAMD:;
Aneks 2 - Dok. Rregullore UAMD; Aneks 19 — Dok. Rregullore e
FSHPJ; Aneks 46 — Dok. Rregullore ¢ DAP; Aneks 23 — Dok.
Rregullore e programit MPPP).

Kriteri 2. Institucioni i arsimit té
larté duhet té garantojé se
pérfshirja e studentéve dhe/ose
pérfagésuesve té tyre né

Angazhimi i studentéve &shté konkrete pasi ata jané vendimmarrés né
disa struktura t& univerisitetit. Té dhénat e mbledhura nga vlerésimet e
studentéve pér cilésiné e mésimdhéniefsﬂpérmes Njésisé e Sigurimit té
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vendimmarrje, késhillim apo
vlerésimin mbi procesin
akademik, té jeté reale, konkrete,
frutdhénése dhe me rezultate
lehtésisht t€ verifikueshme e té
matshme.

Cilesisé, beéhen pjesé e diskutimeve né nivel drejtues té institucionit, me
qéllim marrjen e masave pér pérmirésimin e situatés. Rezultatet e kétyre
instrumentave  trajtohen né nivel té strukturave drejtuese.
Rekomandohet t€ béhen analiza periodike mbi pérfshirjen e té
studentéve né vendimmarrje, késhillim apo vlerésimin mbi procesin
akademik (Ref. RVB, fq. 50; Takimet te institucioni).

Kriteri 3. N¢ hartimin dhe
pé€rmirésimin e programeve té
studimit, institucioni duhet t&
mbajé parasysh ngarkesén
akademike té studentéve né
programin e studimit dhe
parashikimin e procedurave
joburokratike t€ pérparimit té
studentéve pérgjaté programit,
duke pérfshir€ njohjen e
studimeve t€ plota apo té
pjesshme t& méparshme.

Nga shqyrtimi i planit mésimor t& programit MPPP éshté vérejtur njé
ndarje e balancuar dhe barabarté e ngarkesés mésimore né té 2 semestrat
(30 ECTS pér semestér). Semestri i dyte dhe té fundit,pérveg dy 1éndéve
t€ detyrueshme dhe njé léndé me zgjedhje,dedikohet praktikés
profesonale dhe punimit t& diplomés, né ményré qé studentét t& kené
kohén e nevojshme pér t’iu pérkushtuar pérfundimin e studimeve.
Kurrikula pérmban 1éndé bashkékohore t€ nevojshme pér kété 1loj
program. Rregulloret e programit parashikon njohjen e studimeve t&
kryera mé paré(Ref. RVB, fq. 50-51; Aneks 2 — Dok. Rregullore
UAMD; Takimet te institucioni).

Kriteri 4. Institucioni i arsimit té
larté garanton pérfshirjen e
studentéve né procesin e hartimit,
rishikimit dhe pérmirésimit té
programeve té studimit mbi baza
t€ rregullta dhe reflekton
sugjerimet e kontributin e tyre né
to.

Njesia bazé — DAP, organizon takime né formatin e hapur pér studentét.
Ata shérbejné si instrumente pér t€ matur perceptimin e studentéve né
lidhje me programin. Né takimin me studentét, shprehen kénagesinée
tyre nga puna e Departamentitdhe té stafit menaxherial dhe akademik
né organizimin e takimeve t€ hapura pér studentét e programit (Ref.
RVB, fq. 51; takimi me studentét).

Kriteri 5. Studentéve u
mundésohet dhénia e mendimit
mbi baraziné dhe ndershmériné e
kryerjes sé€ procesit t€ vlerésimit e
kontrollit t€ dijeve, pérfshiré
mundésiné e ankimimit t&
rezultatit, rishikimit dhe
reflektimit nga ana e institucionit/
njésisé/pedagogut pérgjegjés.

Shkalla e pérmbushjes sé
standardit

Rregulloret e Universitetit pércaktojn procedura né rast ankese nga
studenti. Studenti realizon ankesén pas shpjegimeve pérkatése gjaté
seancés sqaruese me pedagogun e léndés. Studenti mund t’i drejtojé te
Dekani i Fakultetit — FSHPJ - njé kérkesé me shkrim, pér rivlerésimin
e provimit. Studentét gjithashtu kané mundési t& shprehin mendimin,
vlerésimin dhe kérkesat e tyre duke plotésuar pyetesorin (gjithsej 5
pyetésoré pér semestér: pér pedagogun, 1éndén, administratén, etj.), i
cili realizohet né fund t€ ¢do semestri (Ref. RVB, fq. 51-52; Dok.
minutat e takimeve né IAL; Ancks 134 — Dok. Analiza pyetsoréve;
takimet me studentét, stafi akademik dhe Dekani i FSHPJ/Pérgjegjési i
DAP).

Standardi V.6

Institucioni ka procedura e njési té posagme pér pritjen, orientimin,
menaxhimin e ankimimeve e problematikave, t¢ cilat operojné ng ményré permanente e jané lehtésisht
t¢ arritshme e té pérdorshme nga studentét.

Kriteri 1. Institucioni ka
procedura e njési té posagme né

Vlerésimi i ekspertéve
Njésia Kryesore — FSHPJ ka SekretarinéMésimore e cila realizon
informimin, mbéshtetjen dhe ndjekjen\ e studentit gjaté vijimit té

késhillimin e studentéve,
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shérbim té informimit e shérbimit
té studentéve, n€ pérputhje me
parashikimet ligjore dhe aktet
rregullatore té JAL-ve.

studimeve. Gjithashtu, Departamenti dhe stafi menaxherial dhe
akademik ndihmojné studentét né zhvillimin e tyre personal, shogéror
dhe akademik, duke béré té mundur njé eksperiencé té studiuari sa mé té
miré€ (Ref. RVB, fq. 52; Takimi me studentét).

Kriteri 2. Institucioni ka ngritur
dhe ka béré funksional njé sistem
té posagém pér informimin,
késhillimin, ndjekjen e
pérparimit té studentéve dhe
asistimin e tyre pér ¢éshtje qé
kané té b&jn€ me procesin
mésimor dhe programin e
studimit. .

Ky sistem i pérbéré nga Sekretaria Mésimoré dhe Departamenti, dhe
gjithashtu nga Zyra e Komunikimit, Alumnit, dhe Karrierés,shérbejn si
burime primare i informacionit dhe késhillimit rreth mundésive té
studimit, qé nga momenti i regjistrimit, deri né diplomim. Njékohésisht,
ekziston sistemi i “mentorimit” t& studentéve nga stafi akademik qé ka
pér géllim mbéshtetjen e studentéve né procesin mésimor (Ref. RVB, fq.
52-53; Aneks 98 — Dok. Vendimi i mentorimeve dhe grafiku).

Kriteri 3. Institucioni u ofron
studentéve shérbimin e
késhillimit t& karrierés.
Zyra/njésia pér késhillimin e
karrierés mirépret studentét né
ményré té vazhduar dhe
periodike, duke ofruar
informacion dhe orientim té
posacém, né lidhje me
kompletimin e procesit mésimor,
zgjedhjen dhe orientimin pér
praktikén profesionale né
institucione t€ tjera dhe
orientimin né tregun e punés.

Né nivel universiteti funksionon “Zyra e Komunikimit, Alumnit, dhe
Karrierés”. Kjo zyré e zhvillon aktivitetin e saj né shérbim té informimit
e késhillimit t€ karrierés. Studentét e interesuar kané mundési té marrin
shérbim pér késhillimin e karrierés dhe praktikés profesionale. Vérehet
mungesa e aktiviteve t€ ndryshme institucionale si veprimtaripér lidhjen
e studentéve me tregun e punés (Ref. RVB, fg. 53; Aneks 41 - Dok.
Rregullore e Sektorit t¢ Komunikimit, Alumnit dhe Karrierés).

Kriteri 4. Zyra/njésia e karrierés
ndjek studentét pas diplomimit,
mbledh, pérpunon e mban té
dhéna mbi shkallén dhe cilésiné e
punésimit t€ studentéve t&
programit t€ studimit dhe va vé
ato né dispozicion studentéve,
organeve dhe autoriteteve
drejtuese pérkatése
Shkalla e pérmbushjes sé

standardit

Institucioni népérmjet Zyréssé Komunikimit, Alumnit, dhe Karrierés
disponon té dhéna té tilla. Zyra né detyrat e saj ka gjurmimin e
studentéve pas diplomimit dhe pérpunon statistika mbi Alumnin. Eshté
themeluar Bordi pér Alumnin (Ref. RVB, fq. 54; Dok. minutat e
takimeve né IAL).

Shkalla e pérmbushjes sé
standardeve té fushés V
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VL. SIGURIMI I CILESISE SE PROGRAMEVE TE STUDIMIT MASTER
PROFESIONAL
Standardi VI.1

Institucioni i arsimit té larté harton dhe zbaton politika e procedura transparente té posacme pér
sigurimin e cilésisé sé programeve té studimit, né kuadér té strukturave e sistemit té brendshém té

sigurimit té cilésisé.

Kriteret

Vlerésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Institucioni i arsimit té
larté ka politika, struktura dhe
procedura pér Sigurimin e
Brendshém té Cilésisé (SBC), né
pérputhje me parashikimet ligjore
e nénligjore né fuqi dhe me aktet
rregullatore institucionale.

Bazuar né Statutin ¢ UAMD jané té pércaktuara strukturat dhe
procedurat pér realizimin e sigurimit t€ brendshém té cilésisé. Struktura
q¢ realizon kété proces né nivel institucional éshté Drejtoria e
Kurrikulave dhe Standarteve te Cilésisé (DKSC), ku edhe njesia bazé —
DAP ka njé pérfagésues. Roli i DKSC-sg, e cila pérbéhet nga 9 anétarg,
éshté t€ zhvillojé politikat, strategjité, proceset dhe udhézimet, né
funksion te rritjes s€ cilésisé né UAMD. Struktura tjera e réndésishme
né sigurimin e brendshém té cilésisé jane edhe Zyra per Sigurimin e
Cilesise dhe Vleresimit Institucional, e cila funksionon brenda DKSC-
s€ dhe Komisioni i Pérheréshém pér Sigurimin e Brendshém té Cilésisé
(Ref. RVB, fq. 54; Dok. minutat e takimeve né IAL; Aneks 1 - Dok.
Statuti UAMD; Aneks 8 - Dok. Rregullore e sistemit te brendshém té
cilésis¢ UAMD).

Kriteri 2. Institucioni ka t&
ngritur dhe funksional Sistemin e
Brendshém té Sigurimit té
Cilésisé dhe zbaton njé strategji
institucionale pér pérmirésimin e
vazhdueshém t€ cilésisé, ku
pérfshihen edhe studentét dhe
bashképunétoré e eksperté té
jashtém.

DKSC ka pér detyré vlerésimin periodik té veprimtarisé mésimore e
kérkimore. Institucioni angazhon edhe studentét pér pérmirésimin e
vazhdueshém t€ cilésisé me ané t€ pyetésoréve té hartuar né fund té ¢do
semestri. DKSC gjithashtu angazhon dhe eksperté t€ jashtém prang
DKSC-sé. Institucioni ka njé strategji pér pérmirésim konstant té cilésisé
si pjesé e planit strategjik té institucionit (Ref. RVB, fq. 54-55; Aneks 6
- Dok. Plani strategjik 2016-2020 i zhvillimit UAMD).

Kriteri 3. Institucioni i arsimit té
lart€ pérdor instrumentet e
duhura pér sigurimin e cilésisé.
Sigurimi i Jashtém i Cilésis€ né
arsimin e larté realizohet pérmes
proceseve té vlerésimit té
jashtém t€ akreditimit,
vlerésimeve analitike e
krahasuese, si dhe proceseve té
tjera g€ promovojné e
pérmirésojné cilésing.

Instuticioni pérdor strukturat brenda tij pér realizimin e sigurimit t&
cilésisé. Institucioni gjithashtu i &shté nénshtruar akreditimit
institucional dhe akreditimit t€ programeve té studimit nga autoritetet
kombétare. Né akreditimin institucional né vitin 2016, UAMD u
vlerésua me nj€ akreditim pér 5 vite akademike (Ref. RVB, fq. 55-56;
Aneks 142 — Dok. Certifikata e Akreditimit; Takimet te institucioni).

Kriteri 4. Institucioni i arsimit t€
lart€ ka hartuar njé politiké té
garté dhe ndjek procedura
periodike pér sigurimin dhe
pérmirésimin e cilésisé sé
programeve t€ studimeve gqé
ofron, né kuadér té SBC-sé. Ato
synojné krijimin e kulturés sé

Bazuar né Rregulloren e sistemit t&€ mbrendshém té cilésis¢ UAMD
struktura pérgjegjése DKSC programon punén dhe ndjek procedura
periodike. Rezultatet e marra nga monitorimi, analizat dhe raportet vihen
né dispozicion t€ strukturave drejtuese né nivel té njésive bazé, kryesore
dhe institucionale (Ref. RVB, fq. 56; Aneks 8 — Dok. Rregullore e
sistemit te mbrendshem te cilesise UAMD); Takimet te institucioni).
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cilésisé né rang institucional, té
njésive pérbérése dhe t€ gjithé
aktoréve té brendshém té
institucionit.

Shkalla e pérmbushjes sé
standardit

Standardi VI.2

Institucioni i arsimit té larté monitoron dhe vleréson pérmes njésive té posagme e né ményré periodike
programet e studimit, pér té garantuar arritjen e objektivave formuese dhe rezultateve té synuara té

té nxénit.
Kriteret

Kriteri 1. Institucioni i arsimit té
larté ngre njési té posagme pér
monitorimin, shqyrtimin,
mbikéqyrjen, rishikimin e
programeve té studimit t& ciklit té

dyté.

Vlerésimi i ekspertéve _

NE nivel institucional struktura pérgjegjése pér monitorimin e cilésisé
ésht€¢ DKSC-ja, brenda sé cilés éshté edhe Zyra pér Sigurimin e
Cilésisé dhe Vlerésimit Institucional, dhe Komisioni i Pérheréshém
pér Sigurimin e Brendshém t& Cilésisé. Né nivel njésie bazé éshté
Departamenti sé bashku me strukturat e tij t& brendshme si pérgjegjési
i departamentit dhe koordinatori i programit (Ref. RVB, fq. 57;
Takimet te institucioni).

Kriteri 2. Institucioni i arsimit té
lart€ pérdor mekanizma e procese
formale e t€ dokumentuara, pér
shqyrtimin, miratimin dhe
mbikéqyrjen e herépashershme té
programeve té studimeve té ciklit
t€ dyté.

Institucioni pérmes DKSC-s€ realizon procese dhe mekanizma
vlerésimi periodike mbi elementé t€ ndryshém té programeve té
studimit n€ nivel Universiteti. Raportet qé rezultojn nga kéto
mekanizma jané pjesé e diskutimeve né nivel Rektorati sikurse dhe né
nivel fakultuteti dhe departamenti (Ref. RVB, fq. 57-58; Aneks 30 —
Dok. Raporti i vlerésimit t€ brendshém té cilésisé FSHPJ; Takimet te
institucioni).

Kriteri 3. Institucioni i arsimit t&
larté pérdor metodologji vlerésimi,
instrumente matése dhe vlerésuese
pér ecuriné dhe mbarévajtjen e
programeve té studimeve.

ZyraMesimore si pjesé e DKSC realizon aktiviteteve me karakter
monitorues pér vlerésimin né nivel institucional t& t& gjitha
programeve té€ studimit. Sistemi i instaluar (anketimi i studentéve) dhe
funksionimi i DKSC-séme struktura t& lidhura jané tregues té
metodologjis€ sé vlerésimit. Pérdoren edhe metoda té drejtpérdrejta si
dégjime né auditor nga Departamenti dhe Fakulteti (Ref. RVB, fg. 58;
Takimet te institucioni).

Kriteri 4. Rezultatet e kétyre
vlerésimeve dokumentohen dhe u
béhen t€ njohura autoriteteve
pérgjegjése dhe vendimmarrése pér
programin e studimit.

Raportet e realizuara nga DKSC-ja dhe nga struktura té ndérlidhura
jané né dispozicion té strukturave drejtuese dhe stafit. Rezultatet e
vlerésimit t€ cilésis€ sé programeve té studimit pérpilohen né formé
dokumenti dhe u béhen t& njohura autoriteteve pérgjegjése (Ref. RVB,
fq. 58; Takimet te institucioni).

Kriteri 5. Raportet e vlerésimit
duhet té pérfshijné rezultatet e
pritshme, rezultatet e vlerésimit
dhe masat e marra pér adresimin e
manggsive dhe pérmirésimin né
vijim t€ cilésisé

Raportet e vlerésimit pérfshijng tregues kyg t& performancés (TKP) pér
t€ analizuar kontributin e punés né arritjen e objektivave strategjike
institucionale. Trajtimi i rezultateve t& vlergésimit né institucion béhet
né disa nivele. Monitorimi i procesit t¢ pérmbushjes sé¢ masave né
kuadér t€ manggsive t€ konstatuara realizohet nga DKSC, por edhe nga
Fakulteti dhe Departamenti (Ref. RVB, fg. 58-59; Takimet te
institucioni).
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Shkalla e pérmbushjes
séstandardit

Standardi VI.3

Institucioni pérdor procedura e metodologji vlerésimi, instrumente matése dhe vlerésuese pér hapJ en,
zhvillimin dhe ecuring e programeve té studimit, diplomimin dhe daljen né tregun e punes apo
studimeve té metejshme té studentéve.

Kriteret

Kriteri 1. Vlerésimi i brendshém i
programit t€ studimit kryhet né
meényré periodike nga njésia e
brendshme e cilésis€ qé lidhet me
kété program studimi. Institucioni i
arsimit té larté e pérfshin kété
informacion né vetévlerésimin
institucional n€ kuadér té
akreditimit apo vetévlerésimeve té
brendshme periodike.

Vlerésimi i eRSperteve .
DKSC-ja realizon vlerésim né nivel institucional tek té gjitha
programet e studimit. Relacione specifike né bazé programave harton
njésia kryesore - FSHPJ dhe njesia bazé- DAP. Ata realizojné analiza
t€ pérgjithsme dhe specifike pér programin MPPP dhe pér programe
tiera qé ata ofrojné. Kéto raporte vetvlerésimi nga ana e
departamenteve shqyrtohen nga DKSC-ja pér realizimin e vlerésimit
té pérgjithshém (Ref. RVB, fq. 59; Takimet te institucioni).

Kriteri 2. Pér kryerjen e vlerésimit,
institucioni pérdor metoda e
instrumente té ndryshme, té
posagme e t€ pérshtatshme né
pérputhje me natyrén dhe
specifikén e fushés akademike té
programit t€ studimit.

Institucioni pérdor disa instrumeta pér realizimin e procesit té
vlerésimit si raporte vjetore institucionale té cilat pérmbledhin
analizen e procesit mésimor dhe até shkencoré dhe vlerésimet
periodike nga Dekani dhe Pérgjegjési i Departamentit (Ref. RVB, fq.
59; Aneks 16 — Dok. Raporti vjetor 2018-2019; Aneks 45 — Dok.
Kérkimi shkencor; Takimet me Dekanin dhe Perg]eg]esm e
Departamentit, dhe anétaret e GVB).

Kriteri 3. Institucioni i arsimit t&
larté, né kuadér té€ vlerésimit té
realizimit, mbarévajtjes e cilésis€ sé
programit t€ studimit, pérdor
metoda t€ drejtpérdrejta, si:
vlerésim i cilésisé sé
mésimdhénies, vlerésim té
didaktikés, kurrikulés, té mésuarit,
vlerésime paralele t€ provimeve
apo detyrave té studentéve,
vézhgime né€ auditor gjaté kryerjes
s€ ushtrimeve/praktikés, testime
lokale apo té standardizuara,
rezultatet e arritura né testime
ndérinstitucionale apo kombétare si
provimi i shtetit pér profesionet e
rregulluara dhe té tjera.

Institucioni monitoron mésimdhénien, provimet, silabuset, literatura e
pérdorur, etj. Realizohen monitorime edhe nga ana e eproréve.
Gjithashtu vlerésimi qé japin studentét pér procesin mésimor dhe
sistemi 1 Mentorimit jané instrumente té tjeré (Ref. RVB, fg. 59;
Takimet te institucioni).

Kriteri 4. Institucioni i arsimit té
larté, né kuadér té vlerésimit té
realizimit, mbarévajtjes e cilésisé sé
programit t€ studimit, pérdor
metoda e instrumente té térthorta
vlerésimi si sondazhe e intervista té
studentéve, té atyre té diplomuar

Institucioni pérmes DKSC kryen sondazhe periodike me studentét.
Sondazhet jané me t€ gjithé studentét, pér té gjitha léndét dhe té gjithé
pedagogét. Gjithashtu, DKSC realizon takime me stafin dhe studentét.
Rezultatet e tyre i vé né dispozicion té drejtuesve té institucionit dhe
reflektohen né vlerésimin e performancés sé programit té studimit.
CleanScore i mbéshtetur nga Fondacioni Shqiptaro-Amerikan
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(alumni), t€ personelit akademik,
ndihmésakademik e administrativ,
punédhénésit e institucionet gé
bashképunojné né realizimin e
programit t& studimit dhe paléve té
tjera qé pérfshihen né realizimin
apo qé shérbejné pér vlerésimin e
dijeve e kompetencave té pérftuara

standardit

Standardi V1.4

zbatohet né UAMD me synim rritjen e transparencés népérmijet
korrigjimit t€ automatizuar te testimeve(Ref. RVB, fq. 59-60; Aneks
110 - Dok. Anketimi i studenteve nga dega mésimore; Takimet te
institucioni).

Institucioni i arsimit té larté pérfshin njésité akademike, stafin e studentét né proceset e SBC-sé t&

ses

vijim té
Kriteret

Kriteri 1. Institucioni duhet té
parashikojé dhe garantojé né
politikat dhe procedurat e
brendshme té cilésisé pérfshirjen e
aktoréve té brendshém dhe té
jashtém té interesuara pér sigurimin
dhe pérmirésimin e vazhduar té
cilésisé s€ programit té studimit.

programeve té studimit dhe informon palét e interesuara né lidhje me rezultatet dhe masat e marra né

Vlerésimi i ekspertéve ~ ; -
Studentét dhe eksperté té jashtém jané pérfshiré te strukturat e UAMD
pér sigurimin e cilésisé. Studentét dhe ekspert té jashtém kané qené
pjesé e aktiviteve me fokus sigurimin e cilésisé. Projekti CleanScore i
mbéshtetur nga Fondacioni Shqiptaro-Amerikan realizoi pérpunimin
e pyetésoréve pér vlerésimin nga studentét pér mbi 420 pedagogét e
universitetit (Ref. RVB, fq. 60; Aneks 2 — Dok. Rregullore UAMD;
Takimet te institucioni).

Kriteri 2. Institucioni pércakton
pérgjegjési dhe detyra konkrete pér
njésité, individét, studentét dhe
pal€ té tjera t€ angazhuara né
sigurimin e brendshém t€ cilésisé
s€ programit t€ studimit dhe
garanton ushtrimin me pérgjegjési
té kétyre detyrave.

Pérgjegjésité dhe detyrat e njésive & angazhuara jané té pércaktuara
né kuadrin ligjor mbi té cilin funksionon UAMD dhe te
dokumentetinstitucional q& rregullojné veprimtaring e lidhur me
sigurimin e brendshém & cilésisé. Sekretaria mésimore ruan
evidencén e pjesémarrjes sé pedagogéve né klasé. Eshté shumé
domethénése qé ekziston géndrueshméria né kontratat e punés té
pedagogéve, si dhe né alokimet e mésimdhénies (Ref. RVB, fq. 60;
Aneks 2 - Dok. Rregullore UAMD; Aneks 19 — Dok. Rregullore
FSHPJ; Aneks 46 — Dok. Rregullore e Departamentit Administrim
Publik; Aneks 23 — Dok. Rregullore e programit MPPP; Takimet te
institucioni).

Kriteri 3. N¢ vlerésimin dhe
sigurimin e cilésisé s€ programit té
studimit duhet t€ garantohet
pérfshirja e njésisé bazé dhe
kryesore, pérgjegjése pér
programin ¢ studimit, anétarét e
personelit akademik,
ndihmésakademik e administrativ
dhe studentét e programit té
studimit.

Komisioni i Pérhereshém pér Sigurimin e Brendshém te Cilésise dhe
struktura t€ tjera pér sigurimin e cilésisépérbéhen nga stafi akademik,
personeli ndihmés akademik, stafiadministrativ, studentét, dhe ekspert
ijashtém (RVB - fq. 60-61).

Kriteri 4. Pérfshirja dhe aktivizimi
1 aktoréve t€ brendshém né
proceset ciklike t€ vlerésimit duhet

Ka disa standarte t€ cilat respektohen pér pérzgjedhjen e anétaréve té
strukturave pér sigurimin e cilésisé. Ata, ndér té tjerat, nuk duhet t&

jené pjesé e autoriteteve drejtuese t€ universitetit dhe t& kené
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té respektojé integritetin akademik
dhe té shmangg ¢do lloj
diskriminimi apo pabarazie
kundrejt personelit dhe studentéve.

kualifikimet e nevojshme profesionale. Institucioni ka miratuar
rregullore pér studentét me aftési t& kufizuara (RVB — fq. 61; Aneks
55 — Dok. Rregullore pér studentét me aftési té kufizuar; Takimet te
institucioni).

Kriteri 5. Pjesé aktive e proceseve
t€ vlerésimit dhe sigurimit té
brendshém té cilésisé, duhet té
“béhen edhe bashképunétoré
dhe/ose eksperté té jashtém qé kané
| lidhje me programin e studimit apo
mund t€ japin ekspertizé e
mendime t€ vyera né lidhje me
cilésiné e programit dhe
pérmirésimin e saj
Shkalla e pérmbushjes sé
standardit '

Standardi VL5

Institucioni angazhon eksperté t& jashtém né strukturat e tij pér
sigurimin e brendshém te cilésisé. Gjithashtu, pjesémarrja né aktivitete
t€ lidhura me sigurimin e brendshém té cilésisé jané tregues té
angazhimit t& aktoréve té jashtém né proceset e brendshém té cilésisé
(RVB - fq. 61; Takimet te institucioni).

Politikat, proceset dhe veprimtarité pér ngunmm e Brendshém té Cilésisé pér programin e studimit,

se e

duhet t€ jené publike, transparente dhe efektive, dhe té synojné Em]lmm e Kulturés sé Brendshme té

Cilésise.
Kiriteret

Kriteri 1. Politika, strateg]la
organizimi dhe veprimtarité né
kuadér té sistemit t& SBC pér
programin e studimit jané
transparente dhe béhen publike pér
studentét dhe té gjithé té
interesuarit.

Vlerésimi i ekspertéve

s ... . @@
Sistemi i sigurimit t€ brendshém té cilésisé te UAMD funksionon né

bazé t& dokumenteve dhe rregullave institucionale, té cilét pércaktojné
politikat dhe organizimin e veprimtarisé né kuadér té sistemit t&
brendshém té cilésis€. Disa, por joté gjitha, nga kéto dokumenta jané
transparente dhe t€ aksesueshme publike (RVB — fq. 61; Takimet te
institucioni).

Kriteri 2. Institucioni i arsimi t&
larté publikon rezultatet e
vlerésimeve té programit té
studimit, duke respektuar liriné
dhe etikén akademike, si dhe
legjislacionin pér té dhénat
personale.

Vlerésimi &hté né nivel institucional, dhe rezultatet e tij sipas
rregullave duhet béhen publike dhe transparente. Por, rezultatet e
vlerésimeve t€ programit t& studimit nuk publikohen. Sygjerohet njé
pérmbledhje e rezultateve dhe masave propozuese, té jené publike dhe
e aksesueshme pér studentét dhe mé gjeré (RVB — fq. 62; Aneks 13 —
Dok. Programi i Transparencés s¢ UAMD; Takimet te institucioni).

Kriteri 3. Rezultatet e vlerésimit
duhet t€ shogérohen me njé plan
masash, g€ adresojné dhe synojné
pérmirésimin e mangésive e
dobésive t€ evidentuara.

Institucioni realizon njé proces vijueshmérie té rezultateve dhe masave
qé duhet t&€ ndérmerren si rezultat eraporteve té vlerésimit. Vlerésimet
pasqurohen te raportet vjetore t& departamentit, fakultetit dhe
universitetit. Rezultatet shfrytézohen né mbéshtetje t& procesit té
procesit vijueshmérisé névlerésimin e performancés akademike t&
secilit pedagog né pérfundim t& semestrit ose vitit akademik (RVB —
fq. 62; Aneks 16 — Dok. Raporti vjetor 2018-2019; Aneks 30 — Dok.
Raporti i vlerésimit t& brendshém té cilésisé FSHPJ; Aneks 9 — Dok.
Analiza vjetore DAP 2019; Takimet te institucioni).

Kriteri 4. Institucioni vleréson
dhe siguron efektivitetin dhe
impaktin e veprimtarive né kuadér

Departamenti reflekton nga rezultatet e vlerésimit dhe trajton masat qé
lidhen me programet e studimit q& ai mbulon. N& bazé t& natyrés sé
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t€ monitorimit e vlerésimit té problematikave t€ evidentuara népérmjet pyetésoréve, jané marré masa
cilésisé, né pérmirésimin né vijim | dhe aktiviteteve konkrete pér problemet dhe sfidat té cilét mund té kend
€ cilésisé sé programit té studimit. shfaqur problematiké té vazhdueshme pér programin e studimit (Ref.
RVB, fq. 62; Takimet te institucioni).

Kriteri 5. Institucioni organizon Njésia kryesore Fakulteti dhe njésia bazé Departamenti realizon
veprimtari periodike me personelin | aktivitete dhe veprimtari si¢ jané takimet t€ hapura me studentét qé
dhe studentét pér informimin dhe | 1;1ndeson informimin dhe ndérgjegjésimin e stafit akademik ashtu

neelele imlebe ner edhe studentétpér sigurimin e cilésisé (Ref. RVB, fq. 62-63; Takimet
sigurimin dhe pérmirésimin e T
te institucioni).

afatgjaté té cilésis€ s€ programit té
studimit

Shkalla e pérmbushjes sé
standardit

Shkalla e pérmbushjes sé
standardeve té fushés VI
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Pérfundime té Vlerésimit té programit té studimit té ciklit té dyté Master Profesional

“Politika Publike” té Institucionit té Arsimit té Larté “Universiteti ‘Aleksandér Moisin’

Durrés - UAMD?”

Pikat e forta dhe afirmime

1

Kurrikula e programit t& studimit fokusohet né ¢éshtje specifike dhe bashkékohore né
fushén e politikave publike.

Programi i studimit €sht€ né harmoni me interesat kombétare pasi njé programi i tillé
ka njé rol t€ réndésishém né arritjet e interesave kombétare sig jané pérgatitja e vendit
pér integrim né BE, dhe pajisja e vendit me njeréz té pérgatitur né fushén e qeverisjés
t€ miré dhe administraté publike efektive.

Kushtet infrastrukturore né kampusin e ri t€ universitetit, si dhe personeli menaxherial,
akademik dhe administrativ né sasi dhe cilési pérbéjné pikat e forta t& programit
studimit MPPP.

Pika té dobta

1. Programi MPPP nuk posedon regjistrat e veta pér gjeneralitetet dhe pér arritjet
akademike té studentéve; t€ dhénat e studentéve rruhen né Excel, i cili nuk siguron
siguring e t€ dhénave.

2. Vérehet mungesa e kulturés pér transparencé mé t€ madhe né punén e universitetit,
fakultetit dhe departamentit.

3. Mungon praktika konkrete t€ bashképunimit me administratén publike né funksion t&
realizimit t€ objektivave té programit té studimit.

4. Numri i kufizuar i veprimtarité dhe aktiviteve ku studentét do té pérfshihen né
organizimin e tyre si dhe né pjesémarrjen aktive né to.

5. Vérejmé se projektet dhe grupet hulumtuese kané pak lidhje me programin e studimit.

Rekomandime

1. Rekomandohet q€ programi t& keté regjistrat e tij sa mé shpejt qé té jeté e mundur.

2. Pér nj¢ mbarévajtje sa mé t€ miré t€ programit t& studimit dhe pér t& siguruar njé
harmoni programit t€ studimit me publikun mé té gjer¢, &shté e nevojshme intensifikimi
1 pérpjekjeve t€ institucionit né drejtim t& sigurimit t¢ mé shumé informacionit publik
né fagen e internetit. Dokumentet dhe informacionet publike e institucionit dhe té
programit t€ studimit, duhet t€ jené aksesueshme edhe pér publikun mé gjeré né fagen
zyrtare t€ universitetit né internet né pérputhje me Programin e Transparencés sé
institucionit.

3. Specifikisht pér programin e studimit MPPP, pér njé harmonizim mé t& miré me

politikat publike aktuale né Shqipéri, sugjerohet vendosjen e marréveshjeve t&
bashképunimit t€ métejshém dhe mé gjithépérfshirés me institucionet e administratés
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4. Késhillohet hartimi i njé planit vjetor t& veprimtarisé nga Departamenti Administrim
Publik g€ do té pérfshijé aktivitete dhe qé do t& synojné nevojat e studentéve té
programit t€ studimit dhe pérfshirja e studentéve dhe strukturave té tyre né organizimin
e aktiviteteve.

5. Sugjerohet fillimi i njé projekti ose grupi hulumtues me financim nga institucioni né
fushén e ‘politikave publike’ g€ mund t& kontribojé né pérfshirjen e pedagogéve dhe
studentéve t€ programit t& studimit dhe pérfagésuesit e administratés publike.
Gjithashtu, me vleré do t€ ishte qé institucioni t& fillojé me zbatimin e vendimit té
mbéshtetjesfinanciare té stafit akademik pér pjesémarrje né konferenca dhe aktivitete
shkencore.

6. Zgjerimi i sallés sé Bibliotekés dhe pérdorimi i saj nga studentét si sallé studimi.
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Conclusions on the evaluation of the program of the second cycle of studies Profesional
Master “Public Policies” of the Institution of High Education “University Aleksandér
Moisiu, Durrés-UAMD?”

Strengths:

1. The curricula focuses on the study of specific and contemporary cases of public policy
analysis.

2. The study program is in harmony with the national interests considering that the subject
has an important role on the acoplishment of national objectives such as the EU
integration and the equipement of country with persons well prepared in the matter of
good governance and an effective public administration.

3. The infrastructure offerd by the University in the new campus, as well as the quality of
the academic and administrative body are one of the strong points of the study program
of PMPP.

Weaknesses

1. The program in PMPP is not equipped with registers which contain the generalities as
well as the scholarly achievements of the students; the database is conserved in the Excel
format who does not guarantees the safety of the data.

2. There is an absence of transparency in the activity of the university, the faculty and the
department.

3. There is an absence of concretet collaboration with the public administration in the
achievement of the objectives of the said study program.

4. There is a small number of activities in which the students are involved as well as in the
organization of said activities by the students themselves.

5. We observe that the project and the research grups have limited interaction with the
study program.

Recommendations

1. It is recommended the program to have its own registers as soon as possible.

2. For a better progress of the study program and to ensure a harmony of the study program
with the wider public, it is necessary to intensify the efforts of the institution in terms of
providing more public information on its website. The documents and public
information of the institution and of the study program should be accessible to the
general public on the official website of the university in accordance with the
Transparency Program of the institution.

3. Specifically for the MPPP study program, for a better harmonization with the actual
public policies in Albania, it is suggested to establish further and more comprehensive
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cooperation agreements with public administration institutions at the central and local
level as well as with independent regulatory authorities.

4. It is recommended to draft an annual activity plan of the Department of Public
Administration that will include activities that will target the needs of students of the
study program and the involvement of students and the student structures in the
organization of these activities.

5. It is suggested to start a research project or research group with funding from the
university in the field of ‘public policy’ that can contribute to the involvement of
professors and students of the study program and representatives of the state
administration. It would also be worthwhile for the university to start implementing the
decision for financial support of the academic staff for participation in conferences and
scientific activities.

6. Expansion of the Library hall and its use by students as a study hall.
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Shkalla e pérmbushjes sé standardeve té cilésisé sé programit

| SHKALLA E PERMBUSHJES SE STANDARDEVE TE
| FUSHES

. OFRIMI, ORGANIZI
DHE DREJTIMI I
PROGRAMIT/EVE TE
STUDIMIT

. STRUKTURA DHE
PERMBAJTJA E
PROGRAMIT/EVE TE
STUDIMIT

I[1I. MESIMDHENIA, X
MESIMNXENIA,

VLERESIMI DHE
KOMPETENCAT

IV. BURIMET PER X
REALIZIMIN E
PROGRAMIT TE
STUDIMIT

V. STUDENTET DHE X
MBESHTETJA E TYRE

VI. SIGURIMI I CILESISE X
SE PROGRAMIT/EVE
ERESTY 'I‘ Rﬁ
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