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PERMBLEDHJE E VLERESIMIT TE JASHTEM

Universiteti Furopian i Tiranés pérbéhet nga 5 Fakultete, 11 Departamente dhe 4 gendra
kérkimore. Njésia bazé qé ofron programin e studimit &shté Departamenti i Psikologjisé, Edukimit
dhe Sporteve prané Fakultetit t& Shkencave Humane, Edukimit dhe Arteve Liberale. Njésia
kryesore e méparshme ka gené "Fakulteti i Shkencave Sociale dhe Edukimit", i cili éshté
riorganizuar me urdhér t&€ MASR Nr. 528, daté 04.09.2018 né "Fakulteti i Shkencave Humane,
Edukimit dhe Arteve Liberale".

Programi i studimit qé vierésohet né kété raport éshté riorganizuar nga “Master i Shkencave” né
*Psikologji", me profile: a. Psikologji Késhillimi. b. Psikologji Shkollore, licencuar me UMASh
Nr. 452, daté 14.09.2011, né “Master i Shkencave” né “Psikologji” me profile: a. Psikologji
klinike, b. Psikologji shkollore, c. Psikologji késhillimi, d. Psikologji organizacionale, e.
Menaxhim dhe vlerésim projektesh, me Vendim té Senatit Akademik Nr. 7 prot, daté 14.06.2018,
dhe konfirmuar nga ana MASR me shkresén 8244/1, daté 04.09.2018 pér ndryshimet né masén
20% né programin e studimit. Pér vitin akademik 2018 - 2019, jané gjithsej 39 student€, pér té dy
vitet.

Adresa: “Rruga e Durrésit”, Nr. 219, Tirané 4 i E—mzfil: mfo@ascal.al
Tel: +355 (04) 222-43423 Web site: www.ascal.al
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SHKALLA E PERMBUSHJES SE REKOMANDIMEVE NGA AKREDITIMI I PARE

Programi “Master i Shkencave” né "Psikologji”, me profile: a. Psikologji Késhillimi. b. Psikologji
Shkollore éshté akredituar pér heré té paré né vitin 2013, me Urdhrin Nr. 54, daté 06.02.2013 né
pérputhje me Vendimin e Késhillit t¢ Akreditimit Nr. 423, daté 11.01.2013.

I. Rekomandimet e Késhillit té Akreditimit
1. Té realizohet pérfshirja e studentéve né veprimtari kérkimore shkencore.

2. Te realizohet njé studim i ploté i tregut t€ punés né terren pér réndésiné dhe zhvillimin e
programeve t€ studimit né nivel Master i Shkencave.

T1. Plotésimi i tyre nga Institucioni

Referuar dokumentacionit t€ ardhur nga institucioni si dhe takimeve té zhvilluara gjaté vizités né
vend, sipas agjendés sé pércaktuar, arrijmé né pérfundimin se rekomandimet e 1éna nga akreditimi
i méparshém pér programin e studimit jané pérmbushur pjesérisht.

Rekomandimi 1. 7¢ realizohet pérfshirja e studentéve né veprimtari kérkimore shkencore.

Nga konsultimi i dokumentacionit té dérguar si dhe nga vizitat né institucion, rezulton se jané béré pérpjekje
pér té pérfshiré studenté né veprimtari kérkimore dhe shkencore, kryesisht népérmjet ftesés qé pedagogét
ju béjné pér té gené pjesé e projekteve té tyre individuale (Minutat e takimit), si dhe detyrimit té kryerjes
sé punimit té diplomés pér t’u diplomuar. Po ashtu pérmendet qé studentét nxiten pér t€ publikuar punimet
e tyre né revistat shkencore té institucionit, ku ka njé kontradikté se né cilén revisté, Polis apo Educatio
(Ref- RVB, fq. 11 dhe Dokumenti nr.18: Rekomandimet MSH-PSIKOLOGJI, pika Il.a, 2) si dhe nuk ka
evidenca pér publikime né kéto revista. Evidencé ekziston vetém pér njé studim, realizuar né 2016, me
temé: “Fenomeni i bullizmit né shkollat 9-vjegare té Shqipérisé”, q¢é eshté njé iniciativé e vlefshme.

Rekomandimi 1: Eshté pérmbushur pjesérisht.

Rekomandimi 2. 7¢ realizohet njé studim i ploté i tregut té punés né terren pér réndésiné dhe
zhvillimin e programeve té studimit né nivel Master i Shkencave.

Nga shqyrtimi i dokumentacionit té véné né dispozicion rezulton se departamenti realizon njé analizé
periodike té tregut té punés, né t& cilén pérfshihen nevojat e tregut té punés pér profesionin e psikologut
dhe mundésité e punésimit né kontekstin kombétar. Por, ky studim nuk rezulton t& jeté konceptuar si njé
studim i miréfillté, duke pérdorur instrumente studimi real dhe mbetet i pjesshém duke gené se nuk
prezanton nevojat pér secilin profil me té njéjtén peshé. Kjo gjé u konfirmua edhe né takimin me grupin e
vlerésimit té brendshém, ku u konstatua véshtirésia né aksesin pér t€é matur realisht kérkesa e tregut.
Megjithaté, institucioni ka gjetur forma alternative pér té qené né kontakt me kérkesat e tregut t€ punés, si¢
jané marrédhéniet e konsoliduara me UET ALUMNIT t€ punésuar, takimet dy heré né vit me Bordin ¢ Tregut
té Punés, organizimi i panairit t& punés ku ftohen partneré potencial pér punésimin e studentéve, etj.

Rekomandimi 2: Eshté pérmbushur pjesérisht
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PERSHKRIMI I PROCESIT TE VLERESIMIT TE JASHTEM

Hartimi i raportit t& Vlerésimit té Jashtém pér programin e studimit “Master i Shkencave” né
“Psikologji” me profile: a. Psikologji klinike, b. Psikologji shkollore, c. Psikologji késhillimi, d.
Psikologji organizacionale, e. Menaxhim dhe vlerésim projektesh, u pérpilua nga dy eksperté me
pérvojé né fushén e mésimdhénies dhe profesionin e psikologjisé, Prof. Asoc. Dr. Aliriza Arénliu
dhe Dr. Esmeralda Ismaili, si dhe me asistencén e pérfagésueses sé Agjencisé sé Sigurimit &
Cilésisé né Arsimin e Larté, Emisa Isufaj. Ekspertét e pérzgjedhur pér t'u pérfshiré né vlerésimin
¢ kétij programi studimi jané miratuar nga ASCAL me ané t€ Urdhrit Nr. 83, daté 16.10.2019.

Grupi i ekspertéve t€ vlerésimit ka konsideruar té gjitha dokumentet ¢ pérfshira né DVV si dhe
informacionet e mbledhura gjaté vizités né institucion pér t& pérpiluar kété raport vlerésimi. Po
ashtu, grupi éshté konsultuar edhe me kuadrin ligjor, ligjin dhe aktet nénligjore né fuqi pér arsimin
e larté né Republikén e Shqipérisé.

Gjithashtu, ekspertét kané konsultuar me njéri-tjetrin té gjitha gjetet dhe konkluzionet g€ jané
prezantuar né kété raport, si dhe kané dakordésuar bashkérisht pér vlerésimin e standardeve. Me
qéllim dhénien e njé vlerésimi sa mé objektiv pér plotésimin e standardeve ka gené njé proces sa
matematikor po aq dhe i bazuar né peshén qé ka plotésimi i kriterit né garantimin e cilésisé pér
programin e studimit.

Mé daté 08.01.2020, pérmes sistemit AMS dhe me shkresé zyrtare Nr. 9/1 Prot., dérgohet né
Institucion Draft-Raporti i Vlerésimit t& Jashtém. Mé daté 14.01.2020, pérmes sistemit AMS,
dérgohet pérgjigja e Institucionit né lidhje me draft - Raportin, “Relacion lidhur me draft raportin
e GVJ pér programin MSh né Psikologji, me 5 profile”.

Grupi i Vlerésimit té Jashtém, pasi u njoh me komentet e IAL mbi draft-Raportin t& paragitura
sipas fushave, shprehet si vijon:

e Lidhur me komentin qé béhet pér realizimin e rekomandimit ¢ akreditimit t& méparshém
“Té realizohet pérfshirja e studentéve né veprimtari kérkimore shkencore”, GV vleréson
pérpjekjet e IAL por i mbetet konkluzionit t& shprehur né dokumentin e draft raport RV, pasi
nuk ka pasur evidenca pér pérfshirjen e tyre né revistat e pérmendur.

e Lidhur me komentin gé béhet pér realizimin e rekomandimit té akreditimit té méparshém
“Té realizohet njé studim i ploté i tregut té punés né terren pér réndésiné dhe zhvillimin e
programeve 1€ studimit né nivel Master i Shkencave”, GVJ vleréson pérpjekjet e IAL por i
mbetet konkluzionit t& shprehur né dokumentin ¢ draft RV]J pasi evidenca ¢ pérfshiré né DVV
si studim tregu nuk reflekton njé metodologji t&€ miréfillté studimi.

e Lidhur me komentin qé béhet pér Standardin L1, Kriteri 5, GVJ sqaron se specializime té
tjera i referohen trajnimeve dhe kualifikimeve t& métejshme té studentéve pér té dalé né tregun
¢ punés si profesionisté € profilit g€ ata kané pérzgjedhur. GVJ merr né konsideraté komentin
¢ IAL dhe reflekton ndryshimin né kri ¢ vlerésimit.

Adresa: “Rruga e Durrésit”, Nr. 219, Tirané [ i 3 F-mail: info@ascal.al
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Lidhur me komentin qé béhet pér Standardin 1.3, Kriteri 1, GV]J i géndron konkluzionit té
shprehur né dokumentin Draft - RVJ.

Lidhur me komentin qé béhet pér Standardin 1.3, Kriteri 3, GVJ merr né konsideraté
komentin e IAL dhe reflekton ndryshimin né kriteret e vlerésimit, por duke pérséritur
rekomandimin e rritjes sé numrit té oréve apo lendéve qé jané té pérshtatshme pér fushén e
specializimit.

Lidhur me komentin qé béhet pér Standardin 1.3, Kriteri 6, GV] i géndron konkluzionit té
shprehur né dokumentin Draft - RV].

Lidhur me komentin qé béhet pér Standardin TTI.1, Kriteri 5, merr né konsideraté komentin
e IAL dhe reflekton ndryshimin né kriteret e vlerésimit.

Lidhur me komentin qé béhet pér Standardin III.2, Kriteri 3, GV]J i géndron konkluzionit té
shprehur né dokumentin Draft - RV].

Lidhur me komentin qé béhet pér Standardin I11.2, Kriteri 4, GVJ i géndron konkluzionit t&
shprehur né dokumentin Draft - RV].

Lidhur me komentin qé béhet pér Standardin TT1.4, Kriteri 4, GVJ i géndron konkluzionit té
shprehur né dokumentin Draft - RVJ.

Lidhur me komentin qé béhet pér Standardin IIL.4, Kriteri 5, GV] i géndron konkluzionit té
shprehur né dokumentin Draft - RVJ.

Lidhur me komentin qé béhet pér Standardin 1114, Kriteri 7, GVJ i géndron konkluzionit t&
shprehur né dokumentin Draft - RV]J.

Lidhur me komentin gé béhet pér Standardin TI1.5, Kriteri 8, GVJ i géndron konkluzionit té
shprehur né dokumentin Draft - RV]

Lidhur me komentin qé béhet pér Standardin IIL.7, Kriteri 2, GV]J i géndron konkluzionit té
shprehur né dokumentin Draft - RVJ dhe sqaron se i referohet aktiviteti t& realizuar né gjuhé
té huaj né pérgjigje té kérkesés sé kétij kriteri.

Lidhur me komentin qé béhet pér Standardin 118, Kriteri 4, GVJ i qéndron konkluzionit t&
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e Lidhur me komentin qé béhet pér vlerésimin ¢ Fushés V, GVJ i géndron konkluzionit t&
shprehur né dokumentin Draft - RVJ.

e Lidhur me komentin qé béhet pér Standardin V1.2, Kriteri 5, GVJ i géndron konkluzionit t&
shprehur né dokumentin Draft - RVJ dhe argumenton me tej se Ky kriter kérkon g€ né raport
té pérfshihen rezultate té tjeré (pérpos atyre té dhéna nga studentét) si dhe masa pér adresimin
¢ mangésive dhe pérmirésimin e cilésisé.

e Lidhur me komentin gé béhet pér vlerésimin e Standardit V1.3, GVJ i géndron konkluzionit
t&é shprehur né dokumentin Draft - RVJ duke argumentuar se¢ komentet ¢ mangésive apo
céshtjeve té paqarta jané shprehur pér secilin koment.

o Lidhur me komentin qé béhet pér Standardin VLS5, Kriteri 1 dhe 2, GV] i qéndron
konkluzionit t& shprehur né dokumentin Draft - RV]J.

A
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I. OFRIMI, ORGANIZIMI DHE DREJTIMI I PROGRAMEVE TE STUDIMIT MASTER I
SHKENCAVE/ARTEVE

Standardi I.1

Institucioni i arsimit té larté ofron program studimi “Master i shkencave”/“Master i arteve”, né
pérputhje me misionin dhe géllimin e tij e qé synojné ruajtjen e interesave dhe vierave kombétare.

Kriteret Vlerésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Institucioni ofron Vértetohet se programi i studimit “Master i Shkencave” né “Psikologji”
program studimi “Master i me profile, éshté i pérshtatur me interesat kombétare dhe ndihmon né
shkencave”/“Master i arteve” g€ | nyajtjen e vierave shqiptare. Ai éshté ndértuar brenda komnizés ligjore pér
nuk bien ndesh me interesal | yin ¢ Jarté t& Republikés sé Shaipérisé.

kombétare.

Kriteri 2. Programi i studimit Ky program studimi mbéshtetet né misionin e UET, i cili éshté t'u japé

“Master i shkencave”/*Master i
arteve” synon ruajtjen dhe
konsolidimin e vlerave akademike
e kulwurore kombétare.

studentéve njé edukim cilésor, duke pérthyer né té rezultatet e njé kérkimi
shkencor t& viefshém, t’i shérbejé dijes sé shogérisé shqiptare népérmjet
mésimdhénies, kreativitetit, pérdorimit t& arritjeve mé t€ mira t& shkencés,
si dhe partneriteteve me tregun e punés ¢ atyre ndérkombétare (Statuti i
UET). Programi synon té ruajé vlerat kulturore kombgétare, pasi i edukon
dhe orienton studentét, krahas vierave humane dhe me vlerat kulturore
kombétare.

Kriteri 3. Programi i studimit
hartohet dhe ofrohet né pérputhje
me qéllimet dhe misionin e
institucionit, si dhe fushén e
veprimtarisé.

Vértetohet se programi i studimit “Master i Shkencave” né “Psikologji”
me profile, né UET éshté hartuar né pérputhje me géllimet dhe misionin
e institucionit si dhe me fushén e veprimtarisé (sikurse parashikohet edhe
né statutin ¢ UET), duke diplomuar studenté qé do t€ shérbejné né
shogériné shqiptare pérmes dijes s& marré né procesin ¢ mésimdhénies.

Kriteri 4. Programi i studimit
“Master i shkencave”/“Master i
arteve” hartohet dhe ofrohet né
pérputhje dhe pér t& nxitur
zhvillimin ekonomik lokal dhe/ose
kombétar.

GV]J nga takimet e realizuar gjaté vizités konstatoi se programi i studimit
éshté hartuar me géllim diplomimin e studentéve té cilét pérmes dijes sé
marré do t’i shérbejné nevojave dhe dinamikave t€ zhvillimit t€ tregut t€
punés. Programi i studimeve &shté hartuar né pérputhje me zhvillimin
ekonomik té vendit, gé kérkon njé orientim drejt shérbimeve psikologjike,
sidomos né institucionet edukative, shéndetésore dhe projekte.

Kriteri 5. Programi i studimit
“Master i shkencave™/“Master i
arteve” krijon baza & qéndrueshme
njohurish pér studime té thelluara
té ciklit té treté, duke pérfshiré
aftésimin e thelluar profesional e
shkencor

Grupi i vlerésimit t& jashtém konstaton se programi i studimit “Master i
Shkencave” né “Psikologji” me profile, ka njé kurrikul, ¢ cila mundéson
pajisjen e studentéve me njohuri té viefshme dhe té nevojshme né fushén
e psikologjisé. Megjithaté, kjo kurrikul lipset té pérmirésohet mé tej,
veganérisht né drejtim t& kérkimit shkencor, € éshté domsodoshméri pér
studimet e ciklit té treté. Ashtu sikurse u pranua edhe né takimet e
realizuara me grupin ¢ pérgatitjes s¢ RVB dhe stafit akademik té pérfshiré

o
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né kété program, nevojiten specializime t€ tjera mé té thelluara qé

studentét té jen€ gati t€ ushtrojné profesionin.
Shkalla e pérmbushjes sé
standardit
Standardi 1.2

Programi i studimit MSH/MA éshté né pérputhje me strategjiné e zhvillimit, statutin dhe aktet e tjera

rregullatoré té institucionit t€ arsi
Kriteret ‘

mit t€ larté dhe fushat akademike t€ tij.

‘\

e

Kriteri 1. Institucioni pércakton garté
se programi i studimit hartohet dhe
ofrohet né pérshtatje dhe né zbatim té
strategjisé pér zhvillim t€ veté
institucionit.

Universiteti Europian i Tiranés ka hartuar dhe vendosur né zbatim
Planin Strategjik 2015-2020. GVJ konstaton se programi i studimit
“Master i Shkencave” né “Psikologji” me profile, éshté né pérshtatje
me strategjiné e institucionit, duke ju refernar objektivave té kétij
programi né dokumentin e rregullores sé programit.

Kriteri 2. Statuti dhe rregullorja e
institucionit pércaktojné qarté
drejtimet prioritare akademike t€ tij
dhe demonstrojné se programi i
studimit hartohet dhe ofrohet né
pérputhje dhe né zbatim t€ kétyre t&
fundit.

Konstatohet se né dokumentet bazé té institucionit pércaktohen
drejtimet prioritare akademike, té cila pérthyhen edhe né kété program
studimi. Mé konkretisht, prioriteti mbi kérkimin shkencor qé éshté
pjesé e dokumentit t& Statutit, Rregullores dhe Planit Strategjik té
Institucionit éshté né pérputhje me objektivat strategjik pér zhvillimin
¢ “Masterit té Shkencave” né “Psikologji” me profile, ku synimi éshté
formimi akademik, shkencor dhe bashkékohor i studentit.

Kriteri 3. Emértimi, organizimi,
struktura dhe pérmbaijtja e programit
té studimit ofrohen né pérputhje me
fushat e drejtimet akademike té
institucionit.

Programi i studimi “Master i Shkencave” né “Psikologji” me profile,
ofrohet nga Departamenti i Psikologjisé, Edukimit dhe Sporteve, pjesé
e Fakultetit t¢ Shkencave Humane, Edukimit dhe Arteve Liberale.
Konstatohet se struktura dhe organizimi i kétij programi studimi éshté
né pérputhje mé legjislacionin né fugi pér arsimin e larté.

Kiriteri 4. Programi i studimit “Master

Konstatohet se programi &shté hartuar né pérputhje me prioritetet €

i shkencave”/“Master i arteve” institucionit dhe né pérshtatj dinamikat dhe zhvillimet e tregut té
hartohet e zhvillohet né pérputhje me msu.tuc e ” e SR o
strategjité kombétare té zhvillimit, e 4 L R 8. 8
interesit kombétar dhe trendet globale | Interesat kombétare garantohet népérmjet formimit té€ profesionistéve
té zhvillimit té cilét do té kujdesen pér miréqenien psikologjike dhe shéndetin
mendor té qytetaréve.
Shkalla e pérmbushjes sé
standardit
X
l Standardi 1.3
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punés dhe ofrohet né pérputhje me kérkesat e tij.

Kiriteret

Kriteri 1. Programi i studimit “Master i
shkencave”/“Master i arteve” ka
objektiva té pércaktuar qarté pér
formimin e studentéve né até program,
té cilét pérfshijné njohurité e thelluara
shkencore, aftésité dhe kompetencat
profesionale, g€ duhet t€ fitojné
studentét né pérfundim t& programit €
studimit dhe qé karakterizojné profilin e
programit né pérputhje me nivelin e
studimeve né t& cilin ofrohen ato dhe
me kérkesat e tregut t€ punés.

Bazuar né dokumentacionin e dorézuar (specifikisht rregullorja e
programit) si dhe gjaté takimeve té realizuar rezulton se programi i
studimit “Master i Shkencave” né “Psikologji” me profile, ka
objektiva t€ shprehur qartésisht, t€ cilat synojné t€ pérgatisin
studentét me njohuri té thelluara teorike dhe kompetenca profesionale
pér té ushtruar profesionin e psikologut né njé nga pes¢ profilet e
ofruara. Por nga ana tjetér, GVJ pas shqyrtimit t€ syllabuseve té
léndéve profilizuese té kétij programi konstaton se tre 1éndét qé
diferencojné profilet né kategoriné C nuk jané té mjaftueshme pér té
thelluar njohurité e studentéve né profilin g€ ata do té pérzgjedhin,
por ¢ 1éné até né nivelin e njohjes sé profilit t& zgjedhur.

Kriteri 2. Institucioni kryen studime
mbi tregun lokal e ndérkombétar té
punés pér programin ¢ studimit g€ ofron
pérpara hapjes sé tij, pas daljes sé
studentéve dhe né ményré periodike.
Kéto studime duhet t& pérfshijné: &
dhéna nga komunikimi zyrtar me
punédhénésit e fushés, kérkesat dhe
nevojat e tyre, mundésité e punésimit &
studentéve, t& dhéna mbi punésimin real
té studentéve t€ diplomuar dhe
zhvillimet e pritshme né sektorin
pérkatés.

Nga shqyrtimi i DVV rezulton se ekziston njé dokument mbi analizén
e tregut té punés bazuar né nevojat e tregut pér profesionin €
psikologut dhe mundésité e punésimit né kontekstin kombétar. Por,
ky studim rezulton té jeté empirik, mé shumé sesa i ndértuar mbi
instrumente studimi real dhe mbetet i pjesshém duke gené se nuk
prezanton nevojat pér secilin profil me t& njéjtén peshé.

Megjithaté, IAL dhe njésia bazé q€ ofron kété program studimi
demonstron pérpjekje té vazhdueshme pér té gené né kontakt me
kérkesat e tregut t& punés pérmes marrédhénieve té konsoliduara me
UET ALUMNI té punésuar, me takimet dy heré né vit me Bordin e
Tregut té Punés, me organizimin e panairit t¢ punés ku ftohen
partneré potencial pér punésimin ¢ studentéve, etj.

Kriteri 3. Objektivat formues, struktura
dhe pérmbaijtja e programit t€ studimit,
rezultatet e pritshme té té nxénit
garantojné pérftimin ¢ dijeve, aftésive,
shkathtésive e kompetencave g€ i
pérgjigjen nevojave t€ tregut dhe
lehtésojné punésimin e studentéve.

GVJ konstaton se institucioni dhe njésia bazé jané té angazhuara
seriozisht pér t& mundésuar gé studentét e diplomuar té pérshtaten né
tregun ¢ punés. Megjithaté, lipset gé pérmbajtja e programit té
studimit té rishikohet me synim gé studentét t€ pajisen me aftési té
thelluara njohurish dhe aftési praktike, qé i pérgjigjen nevojave té
tregut t& punés.

Kriteri 4. Programi i studimit
pérafrohet me programe studimi té
ngjashme t€ ofruara nga institucione
ndérkombétare me géllim lehtésimin e
transferimit té studimeve apo punésimin
¢ studentéve né té ardhmen né tregun
ndérkombétar.

Né takimin me dekanen e fakulteti dhe drejtuesin ¢ njésisé bazé u
konfirmua se ndryshimet né programin e studimit “Master i
Shkencave” né “Psikologji” me profile, me profile &shté formulé e
pérhapur dhe éshté aplikuar né t€ gjitha programet studimit n€ rang
institucioni. Pérzgjedhja e profileve &shté bazuar kryesisht nga
eksperienca e stafit t& seksionit té psikologjisé, ku u vegua
eksperienca nga Universiteti i Sheffield né Selanik, eksperienca nga
njé universitet né Gjermani, si dhe eksperienca e universiteteve
italiane. GVJ shprehet se profilet e kétij programi studimi géndrojné
si specialitete 1€ veganta me njé kurrikul, e cila duhet (€ jet€ mé e
thelluar né specialitetin pérkatés.
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Kriteri 5. Programi i studimit hartohet
né pérputhje me objektivat ¢ pércaktuar
né legjislacionin dhe direktivat ¢ BE-sé
pér arsimin e larté dhe profesionet e
rregulluara, mbéshtetet né pérvojén
disavjegare té institucionit dhe praktikat
¢ mira té vendeve evropiane.

GV]J konstaton se institucioni bén pérpjekje pér té arritur dimensione
ndérkombétare pérmes formave té mésimdhénies, metodave té
vlerésimit, objektivave, pérzgjedhjes sé literaturés sé huaj nga shtépi
botuese prestigjioze pér fushén e psikologjisé, megjithaté programi i
studimit mbetet brenda kufijve té arsimit universitar shqiptar,
veganérisht né konceptimin e syllabusit si dhe mungon njé lidhje e
qarté mes mésimdhénies dhe veprimtarisé kérkimore shkencore t&
pedagogut.

Kriteri 6. Programi i studimit “Master i
shkencave™/“Master i arteve” pérfshin
aftésimin profesional né praktika
profesionale té pérputhura me géllimin
dhe objektivat ¢ programit, si dhe né
direktiva ndérkombétare pér profesionet
e rregulluara.

GVJ konstaton se¢ programi synon dhe aftésimin profesional t&
studentéve. Pér kété arsye studentét e kétij programi né semestrin ¢
dyté té vitit té dyté kané té parashikuar si 1éndé plotésuese “Praktiké
dhe zhvillim karriere” dhe po ashtu njésia bazé ka parashikuar staf
akademik, si pérgjegjés pér supervizimin e praktikave profesionale.
Rekomandohet qé praktika profesionale, vlerésuar me 10% té
krediteve té totale té programit té studimit, té shtrihet né njé vit
akademik, duke i dhéné mundési studentéve jo vetém té informohen
pér profilin e tyre, por edhe t praktikojné kompetenca g€ lidhen me
to.

Kriteri 7. Né programin e studimit
“Master i shkencave”/‘Master i arteve”,
duhet t& pérfshihen elemente 1€
mésimdhénies, module, 1éndé ose i
gjithé programi né gjuhé t& huaj me
géllim thithjen e studentéve t€ huaj,
rritjen e mobilitetit né kuadér té
kérkimit shkencor dhe
ndérkombétarizimin e institucionit.

Vértetohet se programi i studimit “Master i Shkencave” né&
“Psikologji” me profile, ofrohet né gjuhén shqipe dhe pérfshin t&
gjithé elementét e parashikuar né kornizén ligjore t€ arsimit té larté
né RSh. Konfirmohet nga takimet se institucioni dhe njésia bazé kané
burimet njerézore pér té ofruar programin né gjuhé t€ huaj, por né
kété program studimi nuk ka pasur raste t& mobilitetit, ardhjes s&
studentéve t& huaj pér t& zhvilluar studimet né njé semestér né UET.

Kriteri 8. Pér programin studimit

“Master i shkencave”/“Master i arteve”,
institucioni pérgatit, ruan dhe arkivon té
gjithé dokumentacionin dhe aktivitetin ¢

Bazuar né shqyrtimin ¢ DVV dhe né takimin me grupin e punés, GVJ
konstaton se institucioni ruan dhe arkivon dokumentet g€ lidhen mé
kété program studimi si syllabuset, literaturén, shkresat, vendimet,

zhvilluar edhe né gjuhén angleze etj., si dhe aktivitetet stafit akademik apo ato t€ realizuar me
studentét. Kéto dokumente mund té aksesohen edhe elektronikisht
pérmes sistemit t& brendshém t€ institucionit, intranet-it.
Shkalla e pérmbushjes sé
standardit
X
Standardi L4

mimmamummu“mumm&
pér programin e studimit né institucion.

Kriteri 1. Institucioni demonstron se ka | Konstatohet se institucioni ka eksperiencén e nevojshme, burimet
pérvojén, kapacitetet dhe burimet e nierézore dhe kapacitetet fizike pér t&€ ofruar kété pro, studimi.
R s 0t fhahii akudemibe specifils. | T RT )/ s

(.
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pér ofrimin e njé programi studimi né
até fushé.

Institucioni operon qé prej 13 vitesh né fushén e arsimit t€ larté dhe
Departamenti i Psikologjisé, Edukimit dhe Sporteve, nga i cili ofrohet
ky program, éshté themeluar né vitin akademik 2011-2012, kur u
licencuan edhe programet e studimit né fushén e psikologjisé dhe
edukimit. Né programin ¢ studimit “Master i Shkencave” né
“Psikologji” me profile, né vitin akademik 2019-2020 jané
angazhuara 19 anétaré si personel akademik, 14 PAE dhe 5 PAK.

Kriteri 2. Fusha e pérgjithshme dhe
specifike e programit té studimit duhet
té jeté né pérputhje me fushén
akademike e kérkimore té njésisé
kryesore, pérgjegjése pér programin ¢
studimit, sipas klasifikimit/kodifikimit
té programeve (€ studimit sipas
direktivave dhe udhézimeve kombétare
€ evropiane.

Konstatohet pérputhje e ploté midis fushés sé pérgjithshme dhe
specifike me fushén akademike e kérkimore t€ njésisé pérgjegjése pér
programin ¢ studimit. Programi i studimit ofrohet né Fakuletin e
Shkencave Humane, Edukimit dhe Arteve Liberale, si dhe nga
Departamenti i Psikologjisé, Edukimit dhe Sporteve.

Kriteri 3. Fusha e pérgjithshme dhe
specifike e programit té studimit duhet
té jeté né pérputhje me fushén
akademike e kérkimore té njésisé baze,
pérgjegjése pér programin ¢ studimit,
sipas klasifikimit/ kodifikimit &
programeve t€ studimit sipas
direktivave dhe udhézimeve kombétare
e evropiane. NE rastet e programeve
ndérdisiplinore, t& paktén njé nga
njésité bashképunuesc duhet ta sigurojé
kété pérputhje

Referoju kriterit t& mésipérm (Kriteri 2). Gjithashtu, konstatohet se
ky nuk &shté njé program studimi ndérdisiplinor.

Shkalla e pérmbushjes sé
standardit

Standardi LS

IMIM&WWMW&%MW&
mm&hﬂﬂﬁd-aﬁ”ﬂ“&:“ﬁwwm-t

Kiriteret :

G T
i

Kriteri 1. Institucioni pér hartimin,
mbikéqyrjen dhe mbarévajtjen e
programit, siguron marrédhénie t&
frytshme bashképunimi brenda
institucionit népérmjet ndarjes s&
detyrave mes njésive e personelit,
marrjes sé pérgjegjésive respektive
dhe analizés s& vazhdueshme t&
punés s€ tyre.

Nga shqyrtimi i DVV dhe né ta%in me grupin e punés sé RVB dhe
drejtuesin e departamentit vérehet se institucioni ka procedura t€ garta
pér ndarjen ¢ detyrave dhe pérgjegjésive. Mé konkretisht, departamenti
i Psikologjisé, Edukimit dhe Sporteve &shté i ndaré né tre seksione:
seksioni i psikologjisé, seksioni i mésuesisé dhe seksioni i sporteve.
Mbarévajtja ¢ kétij programi studimi ndihmohet nga seksioni i
psikologjisé. Késhtu, drejtuesi i departamentit pércakton pérgjegjésit e
grupit mésimor/koordinatorit (€ programit, & cilét konsultohen sé

ﬁ[\/\ %1 ~
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bashku me titullarét e 1éndéve pér t€ pérmirésuar dhe pérditésuar me
literaturé té pesé viteve té fundit syllabuset e 1éndéve.

Kriteri 2. Pér realizimin e
objektivave e procesit mésimor e
formues té studentéve, institucioni
vendos marrédhénie bashképunimi
me institucionet homologe brenda
dhe/ose jashté vendit, aktorét e
biznesit vendés dhe/ose t€ huaj.

Referuar dokumenteve né DVV dhe takimeve té zhvilluara gjaté vizités,
GVJ iu komunikua se institucioni ka vendosur marrédhénie
bashképunimi me njé numér té konsiderueshém institucionesh
homologe kombétare dhe ndérkombétare, ku numérohen né total 109 té
tilla, nga té cilat 94 me universitete t€ huaja dhe 15 me universitete
vendase, pjesa mé e madhe e kétyre marréveshjeve jané né kuadér té
ngritjes s€ kapaciteteve dhe shkémbimeve. Kéto marréveshje nuk
rezultojné t€ jené né terma specifik pér t’i shérbyer realizimit té
objektivave t€ procesit mésimor té kétij programi studimi.

Kiriteri 3. Pér realizmin ¢ programit
té studimit “Master i
shkencave”/“Master i arteve”,
institucioni nénshkruan marréveshje
té posagme me institucione, institute
kérkimore, kompani, té fushés
pérkatése pér realizimin e praktikave
profesionale, klinike, praktikave t&
punés apo stazhit etj.

Gjaté shqyrtimit t¢ RVB por edhe né takimet e zhvilluara gjaté vizités,
GV konstaton se institucioni ka nénshkruar marréveshje bashképunimi
me aktoré nga sfera publike dhe ajo private qé¢ mundésojné realizimin e
praktikave profesionale. Megjithaté, rekomandojmé t€ shtohen
marréveshje me institucione té tjera (si p.sh., institute kérkimi), q€ do té
ndihmojné studentét e pesé profileve t€ kétij masteri t& njihen dhe
angazhohen né profilin e pérzgjedhur.

Kiriteri 4. Institucioni vendos
marrédhénie zyrtare e bashképunon
me punédhénésit pér kryerjen dhe
mbikéqyrjen e praktikés, n€ varési t€
natyrés specifike t& programit (€
studimit g€ ofron.

Nga shqyrtimi i DVV, GVJ konstaton se institucioni zotéron
marréveshje bashképunimi, nga té cilat pércaktohet se né cilat prej tyre
mund té zhvillohen praktikat profesionale pér studentét e kétij programi
studimi. N& rastet qé kontaktuam, disa nga studentét e kishin zgjidhur
praktikén profesionale né ményré individuale.

Kiriteri 5. Institucioni garanton
bashképunim me institucione
homologe apo institute kérkimore
shkencore me géllim realizimin e
kérkimeve shkencore dhe mobilitetit
té personelit dhe studentéve.

Konstatohet se institucioni népérmjet marréveshjeve (& krijuara ka béré
té mundur shkémbimin e stafit, pér 1& dhéné mésim, né universitetet
homologe dhe shkémbimi i studentéve, népérmjet programit Erasmus+.
Po ashtu, vérehen pérpjekje té institucionit pér t’u angazhuar né projekte
europiane té arsimit té larté. Zyra e Projekteve dhe Partneriteteve
mundéson koordinon aplikimet pér grante kérkimore me partneritete
strategjiké.

Kriteri 6. Né ményré periodike
njésia pérgjegjése pér programin e
studimit harton raporte analitike t&
pérfitimeve nga marréveshjet e
bashképunimit né funksion té
realizimit té programit t& studimit

Nga shqyrtimi i DVV rezulton se departamenti pérgatit njé raport me
statistika té pérfitimit nga marréveshjet e bashképunimit, si dhe njé
pérmbledhje nga feedback gé studentét kané dhéné pér eksperiencén e
tyre né institucionin ku kané zhvilluar praktikén. Né kété program
studimi pér vitet akademik 2017-2018 dhe 2018-2019 kané gené 3
studenté qé kané pérfituar nga marréveshjet e institucionit me programin
e shkémbimit Erasmus +, ndérsa nga marréveshjet e bashképunimit qé
institucioni ka me institucione té tjera kané pérfituar 2 studenté.
Institucionet, ku kané kryer praktikén pjesa tjetér e studentéve, jané
siguruar nga veté studentét ose me ndihmén e pedagogut udhéheqés té
praktikés apo pedagogéve té tjeré té departamentit, té cilét kané pérdorur
kontaktet ¢ tyre personale. Rekomandojmé shtim té marréveshjeve
zyrtare & bashképunimit me institucione gé pérshtaten me profilin e
diplomés gé studentéve. n
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Standardi L.6

Institucioni mbéshtet arritjet né studimet e thelluara dhe té kérkimit shkencor, té cilat promovohen

dhe béhen publike.

Kriteret

Vierésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Institucioni ndjek njé
politiké mbéshtetése pér publikimet
e rezultateve né fushén e kérkimit
shkencor, veprimtarive kérkimore
shkencore té personelit akademik
dhe studentéve.

Nga takimet me GVB, takimi me personelin akademik dhe shqyrtimi i
dokumentacionit u konstatua se UET sé fundmi ka krijuar né nivel
institucioni njé fond prej 75’000 euro, né formén e shpérblimit me synim
nxitjen e stafin akademik pér t&€ botuar kérkimet shkencore cilésore né
revista prestigjioze me faktor impakti. Pér kété program studimi asnjé
prej personelit akademik nuk e ka shfrytézuar kété mundési. Tjetér
mundési e prezantuar gjaté takimeve éshté edhe mundésia qé institucioni
u ofron stafit akademi pér té publikuar né revistén shkencore POLIS apo
pér té referuar né konferencén vjetore ndérkombétare “Ditét e
Studimeve Shgqiptare”. Gjithashtu, GVJ ju komunikua se studentét e
“Master i Shkencave” né “Psikologji” me profile, nxiten nga pedagogét
e tyre té botojné punimet e tyre né revistén shkencore “Polis”, ose t&
referojné né konferencén ndérkombétare “Ditét e Studimeve Shqiptare
(DSSH)”. Ndérkohé nga studentét e pranishém né takim u konfirmua se
ata nuk jané angazhuar né ndonjé kérkim shkencor gjaté periudhés sé
studimeve né kété program, dy prej tyre pohuan se jané pérfshiré si
intervistues né njé studim té ndérmarré nga pedagogia e léndés, gjaté
ciklit té studimeve bachelor.

Kriteri 2. Institucioni ngre njé njési
qé vleréson ecuriné e rezultateve né
fushén e kérkimit shkencor.

GV]J konstaton se institucioni né organikén e vet ka pércaktuar njé
pozicion, até t&¢ Zv.Rektorit pér kérkimin shkencor qé kujdeset pér
ecuriné e kérkimit shkencor. Po ashtu, institucioni disponon njé
dokument pér kérkimin shkencor me emértimin Strategjia e kérkimit
shkencor (2017-2020). Né kété dokument detajohen objektivat dhe
instrumentet qé pérdor institucioni pér t€ strukturuar, pérparuar,
standardizuar dhe ndérkombétarizuar kérkimin shkencor.

Kriteri 3. Institucioni ndjek njé
politiké pér promovimin e
rezultateve né fushén e kérkimit
shkencor.

Vérehet se institucioni ka krijuar hapésira pér té promovuar rezultatet ¢
kérkimit shkencor. Shtépia Botuese UET Press, revistat shkencore,
POLIS pér shkencat humane vlerésohen si mundési t€ mira né kété
drejtim.

Kiriteri 4. Institucioni ndjek njé
politiké pér mbrojtjen e pronésisé
intelektuale, si dhe praktikén e miré
né veprimtariné kérkimore-botuese.

Institucioni déshmon se ka né fokus mbrojtjen e pronésisé intelektuale
dhe dekurajon plagjiaturén nga té gjithé palét, studenté apo staf
akademik. N& dokumentin e Kodit té Etikés s institucionit déshmohet
njé gjé e tille.
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Kriteri 5. Institucioni inkurajon
studentét dhe kérkuesit ¢ rinj pér
ndérmarrjen e iniciativave vetjake né
fushén e kérkimit shkencor

Shkalla e pérmbushjes sé

Konstatohet pérpjekje e institucionit pér t’i dhéné hapésiré studentéve té
ndérmarrin iniciativa né fushén e kérkimit shkencor, duke 1 mundésuar
pjesémarrje né konferencén shkencore té¢ DSSh apo duke ju bashkuar
pedagogéve té tyre né studimet qé ata ndérmarrin. Né takimin me zv/
rektoren e kérkimit shkencor na u komunikua se kété vit do t€ realizohet
DSSh e dedikuar vetém pér studentét, ndérkohé qé nga takimi me
studentét e kétij programi studimi nuk u konfirmua pjesémartja e tyre né
fushén e kérkimit shkencor. Rekomandohet njé qasje pro aktive pér
nxitjen e studentéve té kétij programi studimi t€ ndérmarrin kérkime
shkencore personale.

Shkalla e pérmbushjes sé
standardeve té fushés |

Web site: www.ascal.al

Adresa: “Rruga e Durrésit”, Nr. 219, Tirané W' 4 g F-mail: info@ascal.al

Tel: +355 (04) 222-43423




II. ORGANIZIMI, DREJTIMI DHE ADMINISTRIMI I PROGRAMEVE TE

Fage |14

STUDIMIT

TE CIKLIT TE DYTE MASTER 1 SHKENCAVE/ARTEVE

Standardi IL1

Programet e studimit organizohen né pérputhje me parashikimet ligjore e pércaktimet nénligjore
kombétare né fuqi pér kéto programe studimi.

Kriteret

Vlerésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Programi i studimit éshté i
organizuar n¢ 1éndé ¢ module, t&
vlerésuara né kredite, né pérputhje
me legjislacionin vendés né fuqi dhe
sipas Sistemit Evropian té
Transferimit dhe Grumbullimit t&
Krediteve (ECTS).

Konfirmohet se programi i studimit MSh “Psikologji” me 5 profile éshté
i organizuar né 1éndé dhe module, té vlerésuara me kredite, né pérputhje
me udhézimet e MASR, me legjislacionin vendas né fuqi dhe sipas
Sistemit Evropian t€ Transferimit dhe Grumbullimit t€¢ Kreditve.
Referuar kurrikulés sé programit té studimit se rezulton se 1éndét jané
kategorizuar né katergorité A-E, dhe kreditet jané né pérputhje me
pérqindjen e parashikuar nga legjislacioni né fugi. Né pérfundim té
studimeve té tyre studentét e kétij programi grumbullojné 120 ECTS.

Kriteri 2. Programi i studimit
“Master i shkencave™/“Master i
arteve” synon formimin ¢ shprehive
té vecanta né njé llojshmeéri té gjeré
profesionesh e specialitetesh.

Vérehet se programi Master i shkencave né “Psikologji” ofron pesé
profile, té cilat né vetvete pérbéjné specialitete né fushén e psikologjisé
si psikologjia klinike, késhillimit, shkollore, organizacionale, ndérsa
profili i menaxhimit t€ projekteve nuk éshté specialitet i psikologjisé.

Kriteri 3. Programi i studimit
“Master i shkencave”/“Master i
arteve” jep njohuri t€ pérparuara né
njé fushé studimi ose punésimi, ku
pérfshihet té kuptuarit kritik té
teorive dhe parimeve akademike té
fushés.

Né rregulloren e kétij programi studimi konstatohet se ky program
synon t€ pajisé studentét me njohuri té nevojshme pér té ushtruar
profesionin e psikologut né drejtime t&€ ndryshme. Megjithaté, GVJ
rekomandon se kurrikula duhet rishikuar dhe pérmirésuar me qéllim
pérmbushjen e kétyre objektivave. Disa léndé si “Psikologjia e
motivimit dhe emocionit” apo “Psikologji shéndeti” ofrojné njé hyrje né
tematikat pérkatése dhe nuk mundésojné pérparimin dhe thellimin e
njohurive.

Kriteri 4. Programi i studimit
“Master i shkencave™/“Master i
arteve” zhvillon njohuri, aftési dhe
kompetenca t€ avancuara né njé
fushé akademike ose profesionale, té
nevojshme pér zgjidhjen e
problemeve komplekse dhe té
paparashikueshme né njé fushé té
specializuar studimi ose
profesionale.

GVJ konstaton se kurrikula e kétij programi studimi mundéson
zhvillimin e njohurive dhe aftésive, por lipset q€ ajo t& pérmirésohet me
tej pér t&¢ mundésuar thellimin e tyre né profilin qé studentét do té
pérzgjedhin.

Kriteri 5. Programi i studimit
“Master i shkencave”/“Master i
arteve” pérmban té gjitha elementet
qé pérbéjné strukturén e programit té
studimit t& pércaktuara né akte
ligjore e nénligjore.

Vértetohet se programi i MSh “Psikologji” me profile, pérmban té gjitha
elementet qé pérbéjné strukturén e programit té studimit té pércaktuara
né akte ligjore e nénligjore. Programi ofrohet me 120 ECTS, me
kohézgjatje normale prej 2 vite akademike ose 4 semestra, ku né gdo
semestér pérfitohen 30 ECTS. Pas shlyerjes sé detyrimeve, studenti
pajiset me diplomé “Master i shkencave” né njé nga 5 profilet ¢ ofruara.

Kriteri 6. Programi i studimit
“Master i shkencave”/Master i
arteve” ka té pércaktuar qarté
veprimtarité formuese, duke grupuar

Konstatohet se né kurrikulén e kétij programi studimi jané pércaktuar
qarté veprimtarité formuese sipas kategorive (A-E), me peshén
pérkatése ,sipas legjislacionit 1,1’6 fugi (VKM Nr. 41, daté 24.01.2018 “Pér
Faze
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Iéndét / modulet sipas kategorive t | elementét e programeve t€ studimit té ofruara nga IAL.”). Késhtu, né
mﬁ:ﬁ ngarkesén Kategoriné A jané pércaktuar 12 kredite ose 10% (referenca 5-10%),
- 60 kredite né kategoriné B jané parashikuar 60 ECTS ose 50%

(referenca 50-60%), né kategoriné C jané parashikuar 18 kredite ose
15% (referenca 12-20%), né kategoriné D jané 12 ECTS ose 10%
(referenca 10%), dhe né kategoriné E jang 18 kredite ose 15% (referenca
10-15%).

Kriteri 7. Programi i studimit katé | N&é kété program studimi punimi i diplomés konsiston né njé studim

pércaktuar kreditet pér realizimine | ghiencor me udhéhegje shkencore nga njé pedagog. Pér punimin e

d{plomcf dhc akt.xv_m:.tctukcr!nmorc Sl e Rl e e hil 18 ECTS (15°

né kuadér té zhvillimit t€ saj PAONIEN, Xore ¢ sl 2 (15%).

Shkalla e pérmbushjes sé

standardit

Standardi I1.2

Nijésia kryesore/bazé pérgjegjése pér programin e studimit pérmbush kérkesat ligjore dhe standardet

e cilésisé pér kéto njési.

Kriteret Vierésimi i

Kriteri 1. Njésia kryasog’e/bazédi | Konstatohet se Fakulteti i Shkencave Humane, Edukimit dhe Arteve

T | Lk i e il e

Vi dhe saedifnmn. jané pérgjegjése pér kété program studimi zhvillon veprimtarin€é né
pérputhje legjislacionin né fugi dhe né pérmbushje té standardeve té
vlerésimit dhe akreditimit. Né DVV jané vendosur té gjithé aktet ligjore
qé vértetojné legjitimitetin e késaj njésie pér t’u nénshtruar procesit té
vlerésimit dhe akreditimit.

Kriteri 2. Njésia kryesore/bazé Nga shqyrtimi i dokumentacionit vérchet se Fakulteti i Shkencave

pérgjegjése pér programin e studimit | Hymane, Edukimit dhe Arteve Liberale, si dhe departamenti i

PSR A OO gt Psikologjisé, Edukimit dhe Sporteve pérmbushin detyrimet ligiore dhe

nénligjore pér organizimin dhe ”

strukturén akademike. nénligjore pér organizimin dhe strukturén akademike. Fakulteti Eshté i
pérbéré nga 3 departamente dhe departamenti ka pérgjegjésin,
koordinatorin e grup léndéve mésimore, stafin akademik, etj. Po ashtu
edhe struktura akademike rezulton e pérputhur me aktet ligjore dhe
nénligjore, pra jané parashikuar data e fillimit, pérfundimit t& procesit
mésimor, si dhe pushimet zyrtare.

Kriteri 3. Njésia kryesore/bazé Referuar RVB dhe dokumentacionit mbéshtetés Fakulteti i Shkencave

pérgjegjése pér programin e studimit | Hymane, Edukimit dhe Arteve Liberale, pérbéhet nga Departamenti i

pérmbush defyrimet ligioce pir | Shkencave Humane dhe Komunikimit dhe né akademik 2018-2019 jang

personelit akademik, raportet midis | angazhuar 16 anétaré efektivé nga t& cilét 12 me grada e tituj;

personelit me kohé té ploté, & Departamenti i Arteve t& Aplikuara, né vitin akademik 2018-2019 jané

pjesshme dhe € ftuar. angazhuar 9 anétaré, prej té ciléve 7 me grada e tityj, si dhe

Departamenti i Psikologjisé, Edukimit dhe Sporteve pérgjegjés pér kété
program gtudimi né vitin akademik 2018-2019 jané angazhuar 12

71
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anétaré efektivé, nga té cilét 7 me grada e tituj (2 Prof. Dr., 3 Prof. Asoc.
Dr., 2 Dr. dhe 5 me MSc, té cilét jan€ né raportin PAE/PAK 12/9.

Po ashtu, raporti personel akademik efektiv/studenté n€ nivel njésie bazé
&shté brenda normés sé pércaktuar né aktet nénligjore, mé konkretisht
me 1 me 28.

Kiriteri 4. Njésia kryesore/bazé
pérgjegjése pér programin e studimit
pérmbush detyrimet ligjore dhe
nénligjore pér organizimin dhe
strukturén akademike.

Shih komentet né kriterin 2.

Kriteri 5. Njésia kryesore/bazé
pérgjegjése pér programin e studimit
angazhon personel akademik
ndihmés pér realizimin e praktikave
mésimore, laboratorike e klinike,
projekteve studimore e kérkimore

etj.

Nga shqyrtimi i DVV dhe gjaté takimeve konstatohet se njésia bazé
pérgjegjése pér kété program studimi ka angazhuar personel akademik
pér realizimin e praktikés mésimore.

Kriteri 6. Njésia kryesore/bazé
pérgjegjése pér programin pér ¢do
program studimi cakton njé person
né rolin e koordinatorit t€ programit

Nga shqyrtimi i DVV konstatohet se dekani i njésisé kryesore, ku
ofrohet ky program studimi ka nxjerré nj€ vendim (Vendim Nr.46, daté
11/11/2019), ku ka eméruar koordinatoren pér seksionin e psikologjisé

té studimit, i cili éshté pérgjegjés pér | (ciklin e paré dhe t€ dyté 1€ studimeve).

ecuriné dhe zhvillimin e programit

dhe praktikave profesionale né

pérputhje me objektivat e tij.

Kriteri 7. Koordinatori i programit | GVJ vérteton se né statutin e institucionit si dhe né dokumentin e
raporton né ményré periodike te organizmit dhe funksionimit té dekanatit dhe departamentit jané

drejtuesi i njésisé pérgjegjése dhe
dokumenton ¢do informacion qé

pércaktuar qarté detyrat e koordinatorit t€ programit. Koordinatori

lidhet me programin e studimit raporton né ményré té drejtpérdrejté tek drejtuesi i departamentit ose
gjaté mbledhjes sé departamenti.
Shkalla e pérmbushjes sé
standardit
X
Standardi I1.3

PW!WMSWMAMIM]I&,M!MM&MW:&MR
mpnmmmmwmadmwm

Kriteret

Vlerésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Njésia kryesore/bazé,
pérgjegjése pér programin e studimit t&
ciklit t& dyté, dlspono_]nc informacionet

¢ nevojshme pér organizimin,
strukturén dhe pérmbajtjen e programit
té studimit.

Konstatohet se njésia kryesore/bazé, per'cg)mc pér programin €
studimit kané informacionin e nevojshém né lidhje me organizimin,
strukturén dhe kurrikulén e kétij programi.
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Kriteri 2. Programi i studimit
organizohet né 1énd€, module, praktiké
¢ aktivitete formuese, né pérputhje me
pércaktimet ligjore né fuqi.

Bazuar né dokumentet mbéshtetése, GVJ konstaton se Ky program
studimi éshté i organizuar né 1éndé, module, praktiké dhe aktivitete
formuese, sikurse jané té pércaktuara né legjislacionin n€ fuqi pér
arsimin e larté.

Kriteri 3. Programi i studimit
organizohet né 1éndé e module, t&
vlerésuara me kredite sipas sistemit
vendés e evropian, té ndara né vite e
semestra.

Vértetohet se programi i studimit MSh né “Psikologji” me profile,
éshté i organizuar né léndé qé vlerésohen né kredite ECTS, té ndara
né katér semestra, me nga 30 ECTS secili.

Kriteri 4. Programi i studimit pérmban
planin mésimor, ku pérfshihet
informacion i nevojshém pér ngarkesén
mésimore, orét né auditor/jashté
auditorit, frekuentimin/ndjekjen e
programit dhe ményrén e vlerésimit t&
dijeve etj.

GV]J konfirmon se programi i studimit MSh né “Psikologji” me
profile, éshté i organizuar sipas njé plani mésimor, né cilin
specifikohen t€ gjitha 1éndét, ndarjen e tyre né semestra, ECTS, oré
né auditor, oré si puné té pavarur, seminare, leksione dhe projekte.
Ndérsa né rregulloren e programit té studimit specifikohen rregullat e
frekuentimit té procesit mésimor dhe ményrat e kontrollit dhe
vlerésimit té dijes.

Kriteri 5. Programi i studimit
pérmban té gjitha informacionet e
nevojshme pér studentét qé lidhen
me kriteret e pérgjithshme dhe
specifike té pranimit, transferimit
dhe ekuivalentimit té studimeve.

G V] konfirmon se institucioni zotéron dokumente té cilat pércaktojné
procedurat dhe kriteret pér transferimin dhe ekuivalentimin ¢
studimeve pér studentét.

Kriteri 6. Programi i studimit
pérmban informacionet e
nevojshme pér programet léndore
(syllabuset e detajuara) pér secilén
1éndg, pér praktikat, seminaret apo
orét e laboratorit, si dhe t€ gjithé
komponentét formues té programit
brenda dhe jashté auditorit né
pérputhje me formatet e miratuara.

Nga shqyrtimi i syllabuseve t& 1éndéve pér kété program studimi GVJ
konstaton se ato pérmbajné informacion té detajuar pér objektivat e
1éndés, temat pér secilén javé, format e vlerésimit dhe kontrollit té
dijeve, si dhe literaturén e detyrueshme dhe té rekomanduar.

Kriteri 7. Pérmbajtja e programit t&
studimit éshté né pérmirésim dhe
pérditésim té vazhdueshém dhe né
fillim té gdo viti akademik
miratohen ndryshimet eventuale
dhe arkivohet dosja e ploté né shqip
dhe anglisht

Shkalla e pérmbushjes sé
standardit

Gjaté takimeve né institucion, GVJ u komunikua se né ¢do vit
akademik departamenti bén rishikimin e syllabuseve me inputin e
dhéné nga pedagogét e léndés dhe anétarét e bordit té tregut t&€ punés.
Mé tej me mbéshtetjen e koordinatorit té programit té studimit,
ndryshimet miratohet nga pérgjegjési i njésisé bazé. Mbetet paqarté
sesi éshté procesi i konvertimit i konkluzioneve t€ dala nga konsultimi
i syllabuseve té 1éndéve me kété bord.

| Standardi IL4

N
LA
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Struktura dhe organizimi i programit té studimit éshté né pérputhje me objektivat formuese, nivelin
e kualifikimit sipas Kuadrit Kombétar dhe Evropian té Kualifikimeve, rezultateve té té¢ nxénit,
kompetencave né pérputhje me kérkesat e tregut té punés.

Kriteret

Vierésimi | ekspertéve

Kriteri 1. Ngarkesa e programit té
studimit “Master i Shkencave”/“Master i
Arteve” éshté strukturuar né pérputhje
me parashikimet ligjore e nénligjore né
fuqi.

Veértetohet se ngarkesa e kétij programi studimi &shté strukturuar
sipas parashikimeve ligjore dhe nénligjore né fuqi. Ashtu sikurse
parashikohet pér studimet master i shkencave, ky cikél realizohet né
dy vite akademike, me kohé t& ploté dhe né pérfundim té tij studentét
pértitojné 120 ECTS.

Kriteri 2. Emértimi, pérmbajtja e
veprimtarive, shpémndarja e léndéve dhe
praktikave, mundésojné, thellim té
njohurive dhe aftésive pér studime té
métejshme dhe/ose punésimin e
studentéve.

GVJ konstaton se ményra e organizimit t& kétij programi studimi
pajisé studentét me njohurité e nevojshme né orientimet g€ ato do té
zgjedhin, megjithaté rekomandohet g€ kéto njohuri té thellohen dhe
t’i japin mundési studentéve té vazhdojné studimet e métejshme
duhet té rishikohen dhe pérmirésohen disa 1éndé dhe syllabuse.

Kriteri 3. Léndét/ modulet, shpérndarja
né vite e semestra, vlerésimi né kredite e
oré mésimore mundéson arritjen €
objektivave formues té programit té
studimit dhe rezultateve té pritshme t€ té
nxénit dhe kérkimit shkencor.

Konstatohet se organizimi i veprimtarisé mésimore, si dhe
shpérndarja e ngarkesés mésimore n& semestrat e &shté e balancuar
dhe mundéson arritjen e rezultateve t& pritshme té t€ nxénit dhe
aftésimit profesional. Rekomandohet gg té shihet mundésia g€ lénda
e Praktikés profesionale té shtrihet né dy semestra akademike, me
géllim ofrimin e mundésisé pér t& ushtruar aftési profesionale apo
kérkim shkencor.

Kriteri 4. Struktura e programit té
studimit, 1éndét dhe emértimi i tyre,
ngarkesa né kredite, raporti teori-
praktiké éshté né pérputhje me profilin e
programit master dhe e pérafért me
programe t& ngjashme ndérkombétare.

Konstatohet se struktura e programit, ngarkesa né kredite éshté né
pérputhje me Kartén e Bolonjés. Né planin mésimor jané parashikuar
300 oré (10%) nga té cilat 255 oré praktike jané né institucion dhe
45 jané parashikuar si puné e pavarur.

Kriteri 5. Ndarja sipas veprimtarive
formuese dhe raportet midis formimit
teorik dhe praktik mundésojné arritjen e
objektivave formues, transferim té
studimeve, mobilitet dhe punésim né

Nga shqyrtimi i dokumentacionit rezulton se 3 studenté nga Ky
program studimi kané pasur mobilitet né program té ngjashém
ndérkombétar, por nuk ka ndodhur ¢ anasjelltas, pra nuk ka pasur
mobilitet t& studentéve té huaj. GVJ konstaton se¢ mund t& keté

pérfundim té studimeve. véshtirési né transferimin ¢ studimeve né institucione té tjera té
arsimit t& larté né Shqipéri, pér shkak té specifikés té kétij programi
i cili éshté i profilizuar dhe jo me njé drejtim specifik né fushén e
psikologjisé.

Kriteri 6. Syllabuset (programet e GVJ iu komunikua nga disa burime se pérditésimi i léndéve me

1éndéve/ moduleve) pérditésohen né
ményré té vazhdueshme duke u bazuar
né literaturé té detyruar dhe ndihmése t&
5 viteve t€ fundit.

literaturé t& 5 viteve té fundit Eshté prioritet pér institucionin.
Konstatohet se né shumicén e syllabuseve &shté pérfshiré literaturé e
5-7 viteve té fundit.

Kriteri 7. Pérmbajtja e programit té
studimit garanton pérftimin ¢ dijeve,
aftésive dhe kompetencave t€ synuara
pér programin e studimit t€ ciklit t& dyté.

Nga shqyrtimi i syllabuseve té léndéve t€ kétij programi konstatohet
nevoja ¢ rishikimit té disa prej tyre, me synim pérshtatjen me
objektivat ¢ formimit t& studentéve. Po ashtu edhe nevojitet t€
rishikohen edhe 1éndét gé profilizojné studentét né njé nga 5 profilet

qé ky program ofron.
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Kriteri 8. Pérmbajtja e programit té
studimit mundéson vijimin ¢ métejshém
té studimeve dhe/ose punésimin e
studentéve né pérshtatje me pritshmeérité
e kérkesat e tregut € punés.

Sikurse shprehemi edhe né kriteret e mésipérme nevojitet qé té
rishikohet pérmbajtja e programit té studimit, pér t’i dhéné mundési
studentéve té kené njé formim mé té thelluar né profilet g€ ata do t&
pérzgjedhin, por edhe njé pérshtatje mé t€ miré né tregun e punés.

Kriteri 9. Pér pérmirésimin e
pérmbajtjes sé programit t€ studimit dhe
pér pérshtatjen sa mé miré me kérkesat e
tregut e punés, strukturat pérgjegjése

GVJ konfirmon se gjaté takimeve dhe evidencave t€ véné né
dispozicion né DVV, institucioni konsultohet me bashképunétoré
dhe partneré nga tregu i punés, pér tu pérshtatur mé miré kérkesave

konsultohen dhe marrin parasysh té tregut t& punés. Institucioni pér kété géllim ka ngritur dhe njé
propozimet ¢ bashképunétoréve dhe strukturé qé éshté Bordi i Punés.

partneréve nga tregu i punés.

Kriteri 10. Kombinimi i veprimtarive t& | GVJ konstaton se programi i studimit Master i Shkencave né
formimit teorik dhe shkencor,

mundésojné njohuri t€ avancuara pér
studime, kérkime, analiza dhe vijim t&
aktivitetit shkencor né ciklin e treté té
studimeve

“Psikologji” me profile, ofron kombinim t veprimtarive t& formimit
teorik dhe shkencor. Megjithaté, rekomandohet gé té rishikohet edhe
njéheré kurrikula me géllim avancimin e njohurive gé studentét do té
pérfitojné nga ky program. Mé konkretisht sugjerohet qé syllabusi i
léndés “Metodat e kérkimit sasior” t& rishikohet, pér ta béré mé té
pérthyeshém né kontekstin e psikologjisé dhe pér ti dhéné njé peshé
aftésimit pér t& dizenjuar studime shkencore sasiore.

Shkalla e pérmbushjes sé
standardit

Standardi IL5

Pmmnmmm-mmﬁnmmlewp&nhnsundnw
mhndhehkmﬂﬂhlﬂnednhrctipuphakﬂemﬂin&p&uﬂjem“&emﬂpér
gnuﬂmheﬂndudeveﬁm&dndh&kﬂimanﬂttémwmtﬁhmve”ﬁmt

arteve”.

Kriteret Vlerésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Personeli akademik me kohé | Konstatohet se personeli akademik i angazhuar né programin Master i
€ ploté dhe kohé t& pjesshme, g€ Shkencave né “Psikologji” me profile, kané formim akademik, pra
:;f:lz:iﬂ:s ;; mmigrﬂosﬁa o gradat shkencore qé parashikon legjislacioni né fuqi.

ligjore né fugi.

Kriteri 2. Personeli akademik me kohé
té ploté dhe kohé t& pjesshme, qé
angazhohet né realizimin e programit
té studimit “Master i
shkencave”/“Master i arteve”, ka
nivelin e dubur t€ kualifikimit
akademik pér drejtimin e programit,
drejtimin dhe angazhimin né mbulimin
e moduleve mésimore té programit t&
studimit.

Konstatohet se personeli akademik me kohé té ploté dhe kohé t€
pjesshme qé angazhohen né realizimin ¢ programit € studimit, si
titullaré € Iéndéve apo moduleve jané pedagogé me grada e tityj. Pér
vitin akademik 2018-2019, né programin e studimit Master i
Shkencave né “Psikologji” me profile, jané angazhuar 5 pedagogé me

titullin Prof. Dr.; 5 Prof. Asoc. Dr.; 9 Dr.
N

1V Jﬁ
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Kriteri 3. Fusha akademike-kérkimore
e pérgjithshme dhe specifike e
anétaréve té personelit akademik, qé
mbulon programin e studimit, jané né
pérputhje me programin e studimit,
natyrén dhe specifikén e moduleve té
tij.

Konstatohet se pérgjithésisht fusha akademike dhe kérkimore e
personelit akademik é&shté né pérputhje me programin e studimit.
Megjithaté ka disa pérjashtime. Késhtu nga shqyrtimi i CV-ve i
personelit akademik se gjaté vitit akademik 2018-2019 u konstatua se
2 prej tyre nuk kané formim t& vazhdueshém né psikologji. Dhe po
ashtu né vitin akademik 2019-2020 jané dy anétare D.Xh dhe B.H me
specialitet né Puné Sociale dhe M.L pa specializim né disiplinén qé
ligjiéron, por me fokus né edukim. Rekomandohet njé vierésim i
kujdesshém né kété drejtim.

Kriteri 4. Institucioni, né marréveshje
e bashképunim me institucione t€ tjera
té arsimit té larté, pérfagésues biznesi e
kompani, vé né dispozicion personelin
¢ mjaftueshém, t€ duhur e té
kualifikuar pér instruktimin,
udhéhegjen dhe mbikégyrjen e
studentéve né praktikén profesionale,
punimin e diplomés dhe veprimtari &

GV]J iu komunikua se zhvillimi i praktikave mbeten njé sfidé edhe pér
kété program studimi, megjithaté institucioni bén pérpjekje pér t&
vendosur marrédhénie bashképunime me institucioné té ndryshme qé
mundésojné realizimin e tyre. Ashtu sikurse na u komunikua nga Zyra
e Karrierés, kjo e fundit mbéshtet departamentet né pérpjekjet e tyre
pér té lidhur kéto marréveshje. Departamenti kujdeset qé té pérzgjedh
ekspertét sipas fushés sé profileve pér té referuar né auditor n€ kuadér

tjera specifike sipas natyrés sé té praktikave profesionale. Ndérsa pér ndjekjen e kétyre praktikave

programit t€ studimit. pércaktohet njé pedagog i departamenti, i cili ka edhe statusin ¢
késhilluesit t€ karrierés.

Kriteri 5. Institucioni siguron dhe Ky program studimi nuk parashikon oré laboratorike né kurrikul.

garanton angazhimin ¢ personelit
ndihmésmésimor shkencor t€
pérshtatshém pér realizimin e oréve
laboratorike dhe pér mirémbajtjen e
laboratoréve e mjediseve té tjera
mésimore, sipas natyrés specifike té
programit t€ studimit

Shkalla e pérmbushjes sé
standardit

Standardi 11.6

Insﬂhdoﬂinnimktéhnﬂlhnjonpaﬁ&jnemduﬁwdhm-Ep&mkiﬂmne
vaﬂldnuhénﬁprmmﬁﬁﬂﬁﬂt&erulﬂﬂlmuhunép&pﬁhkmobjekﬂntetyn.

Kiriteret

Vierésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Pér pérmirésimin e
pérmbajtjes sé programit té studimit dhe
pér pérshtatjen sa mé miré me kérkesat
e tregut e punés, strukturat pérgjegjése
konsultohen dhe marrin parasysh
propozimet e bashképunétoréve dhe

GVJ iu komunikua se né procesin ¢ pérmirésimit té pérmbajtjes té
programit t& studimit, departamenti konsultohet me bashképunétoré
dhe partneré té tregut té punés (referuar kryesisht Bordit té Tregut té
Punés). Gjithashtu, gjaté takimeve u konfirmua se edhe ndarja e kétij
programit né pesé profile ka ardhur si rezultat i input-it g€ kané dhéné

partneréve nga tregu i punés. kéta té fundit.
Kiriteri 2. Institucioni inkurajon dhe Gjaté takimit me drejtuesin e departamentit, GVJ iu konfirmua se
pérfshin né diskutime né kuadér t&

pérmirésimit t& programit té studimit

departamenti organizon mbledhje periodike me studentét pér té marré

.
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edhe studentét dhe strukturat e tyre.
Propozimet diskutohen dhe reflektohen,
nése ato jan€ né funksion té
pérmirésimit t€ programit t€ studimit.

feedback-un e tyre pér programin dhe pér té ndérhyré, po ashtu edhe
studentét konfirmuan se konsultohen me personelin akademik dhe
drejtuesin ¢ departamentit. Késhtu, njé tjetér burim qé kané
kontribuar né hapjen e profileve té reja né kété program kané qené
studentét.

Kriteri 3. Institucioni mban kontakte
dhe konsultohet né ményreé té
vazhdueshme me studentét e diplomuar
dhe merr prej tyre propozime pér
pérmirésimin e programit t€ studimit.

NEé takimin me pérgjegjésen ¢ Zyrés sé Késhillimit té Karrierés dhe
Kujdesit té¢ Studentéve, GVJ iu konfirmua se institucioni i jep njé
vémendje té veganté ALUMNI. Kjo zyré mban kontakte me studentét
ALUMNI, merr informacion mbi karrierén e tyre, i fton ata né takime
dhe konsultohet me ta, até né masén mé t€ madhe jané né pérbérje té
Bordit t€ Tregut té Punés.

Kriteri 4. Né bashképunim me
institucione kérkimore e shkencore,
publike e private, njésité e pushtetit
vendor etj., institucioni pérditéson,
pérshtat dhe riorganizon programe té
posagme me fushé specifike studimi e
kérkimi

NE takimin me drejtueset e njésisé kryesore/bazé, GVJ iu konfirmua
se kané marrédhénie bashképunimi institucione té ndryshme gé
konsultohen pér t€ béré ndryshime/pérmirésime té€ programeve té
studimit. Né kété program studimi u pérmend marrédhénia e
bashképunimit me Urdhrin e Psikologut, ku kané diskutuar pér
pérshtatshméring e profileve té kétij programi dhe kuadrin ligjor t€ tij
(referuar Minutave té Takimit té mbajtura nga pérfagésuesja e
ASCAL). Edhe pse ka njé kontraté zyrtare bashképunimi me UP, nuk
ka Minuta Takimi pér diskutimin e pérshtatshmérisé sé programit té
studimit.

Shkalla e pérmbushjes sé

standardit

Standardi 1.7

Programi i studimit garanton orientim né fushén e studimeve dhe kérkimit shkencor.

Kriteret Vlerésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Programi i studimit Né dokumentin e rregullores sé programit t€ studimit konstatohet se
pércakton garté prioritetct dhe jané pércaktuar qartésisht prioritetet dhe objektivat kryesoré (&
objektivat kryesorg té studimit dhe O % e MGl TR : T
kéckimit shkencor né pérputhje me studimit dhe kérkimit shkencor gé jané né pérputhje me objektivat

objektivat madhoré té institucionit.

madhoré té institucionit.

Kiriteri 2. Njésia kryesore/bazé nxit,
bashkérendon dhe administron
veprimtarité e mésimdhénies,
veprimtarité kérkimore ose artistike,

Vérehet se Fakulteti i Shkencave Humane, Edukimit dhe Arteve
Liberale si dhe Departamenti i Psikologjis€, Edukimit dhe Sporteve
bashkérendojné pérpjekjet edhe me njési té tjera té nxisin aktivitete t&

duke respektuar liriné akademike t€ ndryshme. Né takimin me stafin akademik, GVJ iu komunikua se ata
personelit akademik dhe fushén ¢ ndiejné se kané liriné akademike té jené pjesé e aktiviteteve shkencore
veganté té studimit. dhe jo vetém.

Kriteri 3. Programi i studimit Konstatohet se programi i studimit ofron mundési qé studentét té

mundéson, nxit dhe motivon studentét

angazhohen né studime dhe projekte kérkimore. Faktohet njé studim
ku jang pérfshiré studentét, t¢ udhéhequr nga njé pedagoge.
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té angazhohen né studime, projekte dhe
aktivitete kérkimore.

Rekomandohet gé departamenti dhe personeli akademik té pérshtaté
qasjen proaktive duke ndihmuar studentét e kétij programi t€ ideojné
studime né grup, edhe né kuadér t& 1éndéve mésimore, si p.sh., 1éndét
¢ kérkimit shkencor.

Kriteri 4. Programi i studimit
fokusohet né hartimin dhe zbatimin e
politikave studimore e shkencore
rajonale dhe kombétare.

Dallohet gasja e institucionit pér t& gené né linj¢ me politikat
studimore kombétare, shembull &shté edhe Programi i Madh
Kérkimor (PMK) “Shgqipéria Inovative”. Por, GVJ nuk konstaton
ndonjé fokus specifik té programit té studimit né hartimin apo
zbatimin e politikave studimore rajonale dhe kombétare.

Kriteri 5. Pér realizimin e aktiviteteve
studimore, kérkimore e shkencore,

Konstatohet se njésia bazé q& ofron kété program studimi mbéshtetet
financiarisht nga institucioni pér té realizuar aktivitete kérkimore.

B e wimnon it | Anétarét  njsisé bazé inkurajohen & pérftojné nga granti i dedikuar

ardhurat nga aktivitete t&€ ndryshme pér publikimet e tyre né revista shkencore. Té ardhurat nga kérkimet
shkencore nuk administrohen nga njésia bazé, ato administrohen né
rang institucioni nga zyrat pérkatése.

Shkalla e pérmbushjes sé

standardit

Standardi IL.8

Institucioni i arsimit té larté népérmjet programit té studimit garanton njohuri té thelluara, studime
dhe kérkim shkencor, ndérkombétarizim té studimeve dhe kérkimit.

Kriteret Vlerésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Institucioni mbéshtet grupet | GVJ konstaton se pér realizimin e objektivave t€ kérkimit shkencor pér
Iendore dho projelaet keckimare Kété program studimi, qé prej akreditimit t& fundit éshté ndérmarré
shkencore té reja dhe siguron P » 4¢ pre)

bashképunimin me struktura t€ tjera
kérkimore pér realizimin e objektivave
té programit té studimit né kérkim
shkencor.

vetém njé studim. Rekomandojmé qé té ndérmerren iniciativa t& tjera
pér € realizuar objektivat ¢ programit ku té pérfshihen edhe profilet e
tjera té tij.

Kiriteri 2. Njésia pérgjegjése
angazhohet pér t'iu pérgjigjur
kérkesave pér analiza, studime e
projekte me karakter kérkimor
shkencor dhe angazhon personelin
akademik dhe studentét pér realizimin
¢ kétyre objektivave.

GVJ véren se Departamenti i Psikologjisé, Edukimit dhe Sporteve ka
angazhuar personel akademik pér t€ qené pjesé e grupeve t€ PMK-ve.
Né RVB pérmenden dy studime té ndérmarra nga personeli akademik
si dhe njé studimi realizuar nga studentét me udhéhegjen ¢ prej stafit
akademik t& kétij departamenti. Rekomandojmé pérfshirje mé té larté
studentéve né drejtimet e projekteve g€ institucioni promovon.

Kriteri 3. Né fushén e programit té
studimit, njésia pérgjegjése organizon
konferenca ose aktivitete, t€ cilat
ndihmojné personelin dhe studentét
pér arritjen e objektivave

GVJ konstaton se konferencat apo aktivitetet e tjera me natyré
shkencore organizohen né nivel institucioni, ku lihet hapésiré edhe
stafin akademik dhe studentét e kétij programi, si né konferencat e
DSSh apo edhe mundésia pér t& marré pjesé né Projektin Kérkimor II:
“Zhvillimi népérmjet edukimit”™ Impakti i faktoréve psiko-social né
zhvillimin/edukimin e individit. Mirépo kjo e fundit nuk éshté

Mo~ !
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pérfshirése pér disa profile té tjera si até klinik, késhillimit apo
organizacional.

Shkalla e pérmbushjes sé

Shkalla e pérmbushjes sé
standardeve té fushés Il

ﬁf\/‘\ /g%
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1I. MESIMDHENIA, MESIMNXENIA, VLERESIMI DHE KOMPETENCAT

Standardi IT1.1

Institucionin ndjek njé politiké té qarté pér garantimin dhe promovimin e cilésisé sé¢ mésimdhénies
dhe harton udhézues té posacém té zhvillimit té metodave dhe monitorimit.

Kriteret Vlerésimi i ekspertéve
Kriteri 1. Institucioni harton Institucioni né raportin e vetévlerésimit thekson se institucioni ka

udhézues né nivel institucional pér
zhvillimin dhe pérdorimin e metodave
té ndryshme dhe inovative t&
mésimdhénies né bazé té fushés sé
studimeve, 1éndéve moduleve.

dokumente zyrtare qé udhézojné stafin akademik pér hartimin e
sillabuseve, si té béhet vlerésimi dhe pér pérdorimin e platformés LMS
(Learning Management System). Pérpos késaj institucioni organizon
trajnime pér stafin akademik veganérisht pér stafin e ri akademik pér
pérdorim & metodave té ndryshme né mésimdhénie. Si déshmi pér té
dhénat e mésipérme éshté dorézuar dokumenti qé pércakton parimet ¢
ndértimit t& programit té Iéndés dhe nj& udhézues té pérgjithshém pér
pérdorimin e platformés LMS pér mésimdhénésit. Né dokumente t&
tjera sa i pérket faktit t& organizimit t€ trajnimeve pér pérdorimin e
metodave té ndryshme dhe inovative vetém dy aktivitete nga lista e
aktiviteteve 2016- 2018 duken té jené relevante me kété kriter. Fakti
tjetér qé mund té lidhet me kété kriter mund té jeté shkémbimi i stafit
me universitete né vende té tjera nga ku mund té bartin pérvoja té reja.

Kriteri 2. Strukturat pérgjegjése
zhvillojné mekanizma té€ monitorimit
dhe vlerésojné né ményré periodike
aftésité mésimdhénése dhe inovative
té personelit akademik dhe
ndihmésakademik.

Rregullorja ¢ UET neni 22 pércakton pérgjegjésité dhe procedurat
monitorimit. Né dokumentet pércjellése jané bashkangjitur Formulari
pér vlerésimin e pedagogut, formulari i vlerésimit t&¢ pedagogut nga
student dhe formulari pér ankesa. Né shqyrtimin e¢ dosjeve té
pedagogéve éshté gjetur se formulari nga vlerésimi i eprorit ka gené né
dosjen e pedagogut. Mirépo duhet té theksohet se komponenti i té genit
inovativ nuk pérfshihet si pyetje apo kriter vlerésimi né formularét e
vlerésimit.

Kriteri 3. Institucioni garanton
pérfshirjen e studentéve né vlerésimin
periodik t€ formave ¢ metodave té
mésimdhénies, té vlerésimit té dijeve,
pérfshiré mundgsing e trajtimit &
ankimimeve.

Sipas raportit té vetévlerésimit institucioni garanton pérfshirjen e
studentéve né vlerésimet periodike t& mésimédhénésve qé ndodh né
fund té ¢do semestri. ME specifikisht studentét vlerésojné pedagogét ne
fund té semestrit pérmes platformés LMS. Vlerésimi ruan anonimitetin
e studentéve. Né takim na &shté kumtuar ge raporti i dorézohet

mbikéqyrésit té pedagogut dhe veté pedagogut.

Kriteri 4. Strukturat pérgjegjése pér
monitorimin dhe sigurimin e cilésisé
né mésimdhénie, béjné publike
rezultatet e vlerésimit.

Rezultatet e vierésimit té pedagogéve pér punohen nga zyra KSBC apo
IT dhe pastaj ju dérgohen udhéheqésve té departamentit dhe mé pastaj
e pedagogéve.

Kriteri 5. Institucioni, népérmjet
mekanizmave té vlerésimit dhe
rezultateve t€ marra, promovon
shembujt t& praktikave t& mira, nxit
dhe inkurajon personelin akademik
pér pérmirésimin e métejshém té
mésimdhénies

Raporti i vetévlerésimit thekson se raportet e vetévlerésimit € stafit dhe
té dhénave té tjera pérdoren pér té identifikuar problemet dhe marrjen
e masave pér pérmirésimin e cilésisé. Theksohet se masat e marra kané
gené organizimi i seminareve trajnuese pér pedagogé dhe te masat
konkrete pér pedagogé qé kané treguar problematiké t& vazhdueshme..

i
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Shkalla e pérmbushjes sé
standardit

Standardi IT1.2

Institucioni garanton zhvillimin e mésimdhénies, mésimnxénies dhe aftésimin profesional e shkencor
me metodat dhe praktikat mé t€ mira.

Kiriteret

Vierésimi i ekspertéve

Kiriteri 1. Format e mésimdhénies,
mésimnxénies dhe transmetimit t&
dijeve e njohurive jané leksionet,
seminaret, punét laboratorike, detyra
kursi, projektet, praktikat profesionale
e klinike, orét e hapura dhe ¢do formé
tjetér e miratuar nga institucioni.

Dokumenti mbi parimet e ndértimit t& 1éndés (Ref 39) pércakion
format e zhvillimit mésimor gjegjésisht: leksionet, seminaret, punét
laboratorike, detyra kursi, projektet, praktikat profesionale e klinike,
detyrat praktike, provimet e ndérmjetme dhe pérfundimtare. Né
shqyrtimin e sillbuseve pér léndé té caktuar metodat kryesore té
mésimdhénies dhe nxénies jané: ligjératat, prezantime nga studentét,
lexim té literaturé qé nuk éshté me vjetér se 5 vite, detyra semestrale,
provime té ndérmjetme dhe finale. Né t€ gjitha 1éndét jané pércaktuar
se pér ¢faré njési mésimore ¢ka béhet pérfshiré metodologjiné dhe
leximet qé duhet té béhen.

Kiriteri 2. Personeli akademik pranon
duhet té respektojé dhe t’i pérgjigjet
diversitetit dhe nevojave té studentéve,
duke ofruar forma, ményra, metoda e
mundési alternative t&€ mésimdhénies e
mésimnxénies, né pérputhje me fushén
dhe natyrén e programit té studimit né
pérgjithési dhe moduleve e aktiviteteve
formuese né veganti, reagimet e

Nése analizohen sillabuset e programeve t€ gjitha kané njé format t&
vlergsimit. Pérséri nga sillbuset metodologjité kryesore té pérdorura
jané ligjératat klasike, lexime, prezantime nga studentét, studim rasti,
detyra semestrale. Ndoshta vetém njé piké e cila ka hapésiré pér
pérmirésim mund té jeté ¢éshtja e punés praktike, gj€ q€ u pérmend
edhe né takimin me studentét. Kérkesa ishte € institucioni t€ béjé mé
shumé se qé ka béré deri tani né sigurim t& vendeve pér praktiké dhe

studentéve dhe éshté i hapur pér té té ofrojé mbikéqyrje pér pérvoja praktike.

pérmirésuar mésimdhénien e tij.

Kriteri 3. Institucioni mbéshtet Né bazé té raportit t& vlerésimit t& brendshém UET organizon ditén e
personclin e tij akademik né zhvillimit t& stafit dhe trajnimin dy ditor “Back to Work Seminar”.

pérmirésimin e kompetencave
didaktike, mundéson pérdorimin e
metodave té shuméllojshme dhe
fleksible pedagogjike, t& pérshtatshme
e né pérputhje me rezultatet e pritshme
té t& nxénit, objektivat formues dhe

Nga dokumentet e dorézuara nuk mund té kuptohet se sa nga
pedagogét nga programi ekzistues kané marré pjesé né kéto trajnime
apo aktivitete. Poashtu nuk éshté e qarté pérmbajtja e trajnimit.
Megjithaté shkémbimi i stafit me universitetet peréndimore mund té
jeté njé mundési e miré pér martje t& pérvojave t€ shuméllojshme dhe

kérkesat ¢ punédhénésve.
implementimin e tyre né vend. Nga lista ¢ projekteve té dorézuar nuk
mund té konstatohet se sa prej stafit ekzistues kané pérfituar nga kéto
shkémbime ndérkombétare.

Kriteri 4. Personeli akademik i NEé pérgjithési shqyrtimi i CV sé stafit dhe Iéndét g€ ligjérojné tregon

angazhuar né mésimdhénie éshté
kompetent né shpjegimin ¢ njohurive
dhe koncepteve, pérdor metoda té
ndryshme té mésimdhénies sipas
tematikave dhe profilit.

njé pérputhshméri né mes prapavijés dhe léndés. Pérjashtim mund t&
jené dy léndé Metodat e kérkimeve sasiore dhe Metoda Kérkimi
Avancuar. Né té parén rekomandimi do té ishte t€ jeté me prapavijé né

smdimey;g fushés sé psikoloisé dhe lénda mé shumé té€ pérmbajé
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tema té€ metodologjisé sé hulumtimit né vend té statistikés. N& té dytén
pasi nuk ka CV t€ stafit nuk mund té gjykohet pérputhshméria e
prapavijés me léndén.

Kriteri 5. Institucioni vleréson dhe
pérmiréson format e metodat e
meésimdhénies né ményré periodike,
duke pérfshiré studentét né kété proces
dhe reflektuar mendimet e sugjerimet e
tyre.

Studentét pérdorin sistemin LMS pér té vlerésuar mésimdhénésit né
fund t€ ¢do semestrit. Kéto informata pérfshiré informatat nga fokus
grupet me studentét trajtohen nga udhéheqésit e departamenteve qé
pércjellin shqetésimet e ngritura me ndryshim te programit ose té
personelit akademik.

Kiriteri 6. Personeli akademik pérdor
metoda interaktive dhe diskutimi duke
i béré térheqése orét e mésimit.

Duke u bazuar né raportin e vetévlerésimit, shqyrtimin e sillabuseve
dhe bisedés me studentét, personeli akademik pérdor metoda t&
shuméfishta t&¢ mésimdhénies pérfshiré metoda vizuale, diskutim té
rastit, prezantim nga studentét, puna né grupe.

Kriteri 7. Format dhe metodat e
mésimdhénies inkurajojné sensin e
autonomisé te studenti, duke siguruar
né t€ nj€jtén kohé udhézimin dhe
mbéshtetjen nga mésimdhénési dhe
ndértimin e marrédhénieve té respektit

Né shumicén dérmuese té léndéve apo té syllabuseve té shqyrtuara
léndét pérmbajné aktivizimin e studentit né mésim pérmes
prezantimeve dhe né ¢do vlerésim t& l1éndés 20% e léndés vlerésohet
nga detyra semestrale e studentit. Duke supozuar se né kéto situata
studenti pranon njé fidbek kjo mundéson zhvillimin e njohurive né

t€ ndérsjellé mes tyre Iéndé dhe sensin e autonomisé né adresim, shtjellim té ¢éshtjeve
relevante me Iéndé té caktuar.
Shkalla e pérmbushjes sé
standardit
X
Standardi IT1.3

Njésité pérgjegjése garantojné zhvillimin e mésimdhénies, mésimnxénies dhe aftésimin profesional,
duke véné né dispozicion té gjithé infrastrukturén fizike, didaktike e logjistike e nevojshme pér
realizimin me sukses té aktivitetit mésimor e shkencor.

Kriteret

Vierésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Procesi mésimor e shkencor
realizohet né€ hapésira t&€ mjaftueshme dhe
cilésore, t€ cilat jané té pastra dhe
mirémbahen rregullisht.

Sipas raportit t& vetévlerésimit né total UET ka né dispozicion
11.500m2, 10 salla me 15! vende, 14 salla seminari me nga 35
karrige, 9 salla me 70 karrige. Kushtet né salla u konfirmuan edhe
gjaté vizités n€ ndértesé. Sallat ishin té mirémbajtura dhe me kushte
té mira higjienike.

Kriteri 2. Ambientet ¢ dedikuara pér
procesin mésimor jané funksionale dhe té
pajisura me logjistikén ¢ nevojshme pér
realizimin me cilési t& procesit mésimor,

por edhe praktikave.

Gjaté vizités né ndértesé komisioni vlerésues vizitoi sallat ku
mbahen ligjératat e psikologjisé. Kéto salla ishin té pajisura me
pajisje themelore t€ mjaftueshme pér mirémbajtje té ligjératave.
Sallat ishin t& pajisura me PC, projektoré, tabela.

Kriteri 3. Personeli akademik dhe

studentét shfrytézojné sisteme té ndryshme

informatike, infrastrukturé té konsoliduar
IT té nevojshme pér realizimin e procesin
meésimor.

Stafi akademik dhe studentét pérpos metodave klasike t&
komunikimit pérdorin sistem online té komunikimit duke pérdorur
sistemin LMS ku studentét pajisen me materialet e 1éndés.
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Kriteri 4. Literatura bazé dhe ndihmése, e
véné né dispozicion t€ studentéve né
gjuhén e programit té studimit (fizike dhe
digjitale), garanton marrjen e dijeve dhe
njohurive t€ nevojshme té parashikuara pér
programin e studimit.

Secili syllabus pérmban pér ¢do oré mésimore materialet qé duhet
lexuar. Materialet vendosen ne LMS nga pedagogu i léndés.
Materialet n€ bazé té njé parimi té vendosur pér t€ gjitha léndét jané
jo mé té vjetra se 5 vite.

Kriteri 5. Biblioteka ¢ institucionit
garanton numér t& mjaftueshém botimesh
té viteve té fundit né drejtimet kryesore t€
programit té studimit dhe hapésira té
mjaftueshme dhe komode pér pérdorim
nga studentét gjaté procesit mésimor.

Biblioteka ka numér t€ limituar t€ librave specifikisht t€ ndérlidhur
me psikologjiné.

Kriteri 6. Né funksion té mésimdhénies
dhe mésimnxénies, personeli akademik
dhe studentét aksesojné librarité on-line té
fushave té ngjashme ose té péraférta me
programin e studimit.

Sipas té raportit t€ vetévlerésimit studentét kané gasje né platformat
SAGE dhe EBSCO né té cilat universiteti €shté i abonuar t€ cilat
mund té jené mé relevante pér programet pér té cilat institucioni
vilerésohet.

Kriteri 7. Infrastruktura laboratorike ¢
nevojshme pér realizimin e laboratoréve,
detyrave té kursit, diplomave dhe
studimeve specifike, shfrytézohet né
meényré té vazhdueshme nga studentét.

Né vizité u identifikuan disa salla me PC té cilat mund té pérdoren
nga studentét pér detyrat e tyre.

Kriteri 8. Né funksion 1€ mésimdhénies,
personeli akademik pérdor platforma on-
line (elearning) dhe mbéshtet e nxit
personelin akademik e studentét pér
pérdorimin e tyre.

UET ka sistemin MOODLE (UET LMS), ky sistem bén t€ mundur
qé studenti né kohé reale té azhornohet me materialet e hedhura nga
pedagogu, leksione, materiale shtesé audio vizive etj. Ka mundési
té komunikojé népérmjet sistemit né forume t€ hapura me
pedagogét si dhe kolegét e kursit g€ ndjek.; té shikojé notat dhe
pikét on-line nga kudo g€ ndodhen.

Kriteri 9. Personeli akademik dhe
studentét shfrytézojné sistemet e
komunikimit té brendshém pér akses né
dokumentacionin elektronik dhe hapésiré
vetjake t€ dedikuar.

Sig &shté cekur né kriterin 8 sistemi LMS sistemin bén t€ mundur
gé studenti né kohé reale t€ azhornohet me materialet ¢ hedhura nga
pedagogu, leksione, materiale shtesé audio vizive etj. Ka mundési
té komunikojé népérmjet sistemit né forume t€ hapura me
pedagogét si dhe kolegét e kursit qé ndjek; té shikojé notat dhe pikét
on-line nga kudo q& ndodhet. Po ashtu personeli akademik dhe
administrative pérdor intranetin pér informonin né lidhje me
zhvillimet akademike dhe procesin legjislativ.

Kriteri 10. Personeli akademik orienton
studentét né pérzgjedhjen e temave té
diplomave, asiston dhe mbéshtet né
zhvillimin e tyre

Shkalla e pérmbushjes sé
standardit

Personeli akademik pérmes oréve seminarike ndihmojné studentét
né strukturimin e temés sé diplomés. Njé nga dokumentet e
dorézuar jep udhézime eksplicite pér até se si punohet dhe
strukturohet tema e diplomés.

[ Standardi ITL4
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Institucioni ngre struktura té posagcme né nivel institucional, té cilat promovojné rritjen e vetédijes
pér pérmirésimin e cilésisé sé mésimdhénies dhe mésimnxénies né programin e studimit.

Kriteret

Vlerésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Institucioni organizon
struktura/ njési né nivel institucional
q€ promovojné pérmirésimin e
vazhdueshém té mésimdhénies,
koordinojné dhe bashkérendojné me
njésité kryesore/bazé aktivitetet né
kuadér t& pérmirésimit té cilésisé sé
mésimdhénies.

Universiteti ka t€ rregulluar né statutin e saj qé¢ quhet Komisioni i
Sigurimit t€ Brendshém t€ Cilésis€ éshté njé strukturé autonome, e
pérhershme né strukturén organizative t€ universitetit. Ai vleréson,
periodikisht, rezultatet ¢ veprimtarive mésimore dhe kérkimore-
shkencore, si dhe propozon ndryshime pér pérmirésime té nevojshme.
Kjo zyré ka njé plan t€ veprimit pér vitin 2018 dhe 2019.

Kriteri 2. Njésia kryesore/bazé éshté
pérgjegjése pér cilésiné e
mésimdhénies dhe rritjes sé vetédijes
te personeli akademik dhe studentét
pér cilésiné né programin e studimit
qé€ ofron.

Departamenti éshté pérgjegjés pér cilésiné e meésimdhénies né
programet e studimit. Departamenti pérzgjedh stafin, shpérndan orét
sipas kritereve t€ caktuara. Drejtuesi i departamentit miraton sillabusét
dhe bén vlerésimin e stafit. Stafi akademik &shté i vetédijshém qé ata do
t€ vlerésohen né fund té semestrit nga studentét pér performancén e tyre
né léndét pérkatése.

Kriteri 3. Strukturat dhe njésité
pérgjegjése mbéshtesin
eksperimentimin dhe zhvillimin e
metodave té reja inovative t&
mésimdhénies.

Né pérgjithési strukturimi i léndéve éshté uniform né aspektin e
vlerésimit dhe mbajtjes sé oréve. Nuk ka ndonjé 1éndé specifike qé
inkurajon shembull intervenime apo implementim té projekteve né
terren qé do té mund té konsideroheshin si eksperimentale. Vlen té
theksohet se nuk ka asnjé pengesé q€ mésimédhénésit t€
eksperimentojné dhe zhvillojné metoda t€ reja inovative té
meésimdhénies.

Kriteri 4. Personeli akademik dhe ai
mbéshtetés kualifikohen né ményré
té vazhdueshme né fushén e kérkimit
shkencor pér té ndihmuar
pérmirésimin e métejshém t&
mésimdhénies.

Nuk ka ndonjé sistem té caktuar t& kualifikimit né fushén e kérkimit
shkencor. Qendra e Metodologjisé dhe Kérkimit ofron trajnime 1-ditore
ose me gjaté (professional development and research) pér t€ rritur
aftésité e stafit akademik pér té ndérmarré puné kérkimoré té pavarur gé
té jeté e botueshme né revista shkencore me faktor impakti. Trajnimet
ndahen né katér grupe: (1) Trajnime pér Doktorantg; (2) Trajnime pér
Junior Researchers; (3) Trajnime pér Senior Researchers; (4) Trajnime
Metodologjike. Nuk éshté e qarté se sa nga stafit ekzistues kan€ marré
pjesé né kéto trajnime. Aktivitet e tjera t€ pérmendura né raportin e
vlerésimit t€ brendshém jo domosdoshmérisht lidhen me kriterin numér
4

Kriteri 5. Strukturat dhe njésité
pérgjegjése trajnojné vazhdimisht
personelin akademik pér
pérmirésimin e aftésive té
mésimdhénies dhe implementimit té
metodave (€ reja.

Programi Erasmus i pérmendur nuk duket se ka t& béjé me programin qé
vlerésohet. Pérmenden trajnime té herépashershme por nuk &shté se ka
dokumentin se cilat kané qené kéto trajnime.

Kriteri 6. Personeli akademik dhe
personeli ndihmésakademik jané
pérgjegjés pér zbatimin e programit
té studimit dhe angazhohen pér
pérmirésimin e mésimdhénies dhe
implementimin e metodave té reja.

NEé raportin e vlerésimit theksohet se zbatimi i metodave té reja varet
nga veté mésimédhénésit dhe se kéto mé lehté zbatohen nga
mésimédhénésit e rinjé e mé pak nga ata me pérvojé.
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Kriteri 7. Personeli akademik dhe
personeli ndihmésakademik testojné
metoda té reja né mésimdhénie,
analizojné efektet e pritshmérité dhe
raportojné né ményré periodike pér
rezultatet né strukturat dhe njésité
pérgjegjése.

Nuk ka ndonjé raport specifik apo dokument g€ tregon testimin e
metodave té reja né mésimédhénie. Stafi né pérgjithési inkurajohet té
zbatojé metoda té reja.

Kriteri 8. Institucioni, né kuadér té
bashképunimeve dhe pérfshirjes sé
partneréve né procesin mésimor,
angazhon né faza t€ ndryshme té
programit té studimit lektoré dhe
kérkues shkencoré pér shkémbim té
ideve dhe metodave té mésimdhénies
dhe kérkimit shkencor

Vetém dy aktivitete pérmenden si rezultat i bashképunimit dhe
pérfshirjes sé partneréve, ato jané: “How to publish and research
(29.06.2017); Si té jemi lektoré té suksesshém (29.01.2016). UET mund
té shtojé ende aktivitete né kété drejtim t€ cilat mund t€ jené té rregullta
dhe obligative pér stafin akademik.

Shkalla e pérmbushjes sé
standardit

Standardi ITL5

Institucioni harton rregullore dhe procedura té posagme té testimit ¢ vierésimit té njohurive, dijeve
dhe aftésive profesionale e kérkimore dhe garanton zbatimin e tyre.

Kriteret

Vlerésimi i ekspertéve

Kiiteri 1. Kriteret dhe ményra e
testimit e vlerésimit t€ njohurive,
dijeve dhe aftésive profesionale

Kriteret e vlerésimit pércaktohen né syllabus t& gdo 1éndé t€ caktuar.
Vlerésimi dhe rregullat e vlerésimit pérmenden né Rregulloren e
programit té studimit (Ref. Nr. 7) dhe Dokumenti pér sistemin e vlerésimit

pércaktohen né rregullore té = sve (Ref. Nv. 7.1) Rr s ET. Neni 24

Ssossgine. Hilicn it e wiithe té studentéve (Ref. Nr. 7.1) Rregullorja e UET, Neni 24 (Ref Nr. 5)

nga studentét.

Kriteri 2. N fillim t& ¢do Studentét pérmes syllabuseve nén njé seksion té veganté “Kontroll i
1énde/moduli studentét informohen

me metodologjiné e testimit e
vlerésimit té njohurive, dijeve dhe
afiésive profesionale e shkencore t&
parashikuara né syllabuset e
|éndéve/moduleve nga titullari i
1éndés/modulit.

Vazhdueshém” njoftohen pér ményrén e vlerésimit pér secilén 1énde.

Kiriteri 3. Testimi e vlerésimi i
njohurive, dijeve dhe aftésive
profesionale e shkencore realizohet
né forma dhe ményra té ndryshme
duke i dhéné mundési studentit t&
demonstrojé njohurité dhe

kompetencat e fituara

Té gjitha syllbuset pércaktojné njé formé té vlerésimit pér t€ gjitha léndét:
10% niveli i diskutimit né seminare, 30% provimi i ndérmjetém, 20%
detyré kursi dhe 40% provimi pérfundimtar. Kjo né njé ményré kufizon
eventualisht metodat t€ tjera t& vlerésimit.
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Shkalla e pérmbushjes sé
standardit

Standardi TT1.6

Institucioni garanton vlerésim té drejté dhe transparent, bazuar né meritén e ¢do studenti.

Kriteret

Vlerésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Testimi e vlerésimi i
njohurive, dijeve dhe aftésive
profesionale realizohet gjaté gjithé
vitit akademik dhe reflektohet né
vlerésimin pérfundimtar.

Pikét 100% rezulton nga mbledhje e totalit t€ vlerésimeve gjaté téré
semestrit, gjegjésisht:10% niveli i diskutimit né seminare, 30% provimi i
ndérmjetém, 20% detyré kursi dhe 40% provimi pérfundimtar.

Kriteri 2. Institucioni vé né
zbatim sisteme elektronike té
testimit dhe vlerésimit, té cilat
eliminojné forma t& ndryshme
abuzimi dhe rrisin transparencén.

Sipas raportit t€ vetévlerésimit vetém né njé 1éndé “Psikopatologjia e
moshés sé hershme dhe adoleshencés™ &shté zbatuar sistemi elektronik i
vlerésimit. Léndét e tjera me gjasé vlerésimet béhen né formé klasike.

Kiiteri 3. Testimi pérfundimtar i
vlerésimit té njohurive, dijeve dhe
aftésive profesionale realizohet
nga komisionet € posagme me s€
paku 2 anétaré, t€ ngritura nga
njésité pérgjegjése, ku njéri prej
tyre éshté titullari i 1éndés/modulit.

Pér 1éndé pérkatése studentét vlerésohen nga pedagogu i léndés.
Komisionet caktohen vetém pér tema té diplomave dhe né raste kur
studenti ka shikim t€ kufizuar.

Kriteri 4. Testimi i vlerésimit i
njohurive, dijeve me shkrim,
zhvillohet né ményré anonime me
sekretim ose kodifikim dhe
institucioni siguron infrastrukturé
té posagme t€ monitoruar me
personel dhe/ose kamera sigurie.

GV] konstaton se provimet jané té anonimizuara, pas kontrollimit
pedagogu i dorézon né sekretariné mésimore. Nuk pérmenden kamerat e
sigurisé gjaté provimeve por né raport ceket se né provim pérpos
pedagogut té 1éndés mund té jené prezent edhe monitorues t€ tjeré t&
caktuar nga departamenti.

Kriteri 5. Vlerésimi i njohurive,
dijeve dhe aftésive profesionale
shogérohet me komente/ feedback
(nése éshté i nevojshém) dhe
lidhet me késhilla mbi procesin e
té nxénit pér té& ndihmuar studentin
té pérmirésohet né té ardhmen.

Raport vlerésues cek se detyrat e kursit jané ato qé shoqérohen me
komente dhe feedback. Studentét mund té caktojné takime sqaruese me
pedagogét pér punime dhe detyra semestrale. Edhe gjaté bisedés me
student studentét kané konfirmuar komunikimin e hapur dhe fidbekun nga
pedagoggét.

Kriteri 6. Njésité pérgjegjése dhe
stafi akademik evitojné dhe nuk
tolerojné plagjiaturén, kopjimin né
provime dhe detyra.

Masat ¢ marra dhe té pérmendura vlerésohen t€ jené té mjaftueshme pér
parandalim té kopjimit dhe plagjiaturés e qé jané: prezenca e dy apo mé
shumé pedagogéve gjaté provimit, studentét i lejné té gjitha materialet qé
mund té shérbejné si burim informate pér provim né njé vend té caktuar,
celularét kérkohen té mbyllen dhe té mos pérdoren. Plagjiatura ndéshkohet
me rregulloret e institucionit dhe qé nga 2015 universiteti pérdor
programin softverik pér antiplagjiaturé.
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Kriteri 7. Rezultatet e kontrollit té
dijeve dhe aftésive profesionale
bazohen mbi meritén dhe jepen né
kohé sipas pércaktimeve né
rregulloret pérkatése.

GV1J konstaton se ka periudha té caktuara deri kur duhet t¢ kumtohen
rezultatet e provimit. Provimet pasi té dorézohen né sekretari ato nuk
mund t€ ndryshohen nga pedagogu.

Kriteri 8. Institucioni garanton té
drejtat ¢ studentéve pér t’u njohur
me vlerésimin, kérkesén pér
rishikim t€ vlerésimit né pérputhje
me rregulloret dhe procedurat e
vlerésimit.

Pedagoggét brenda dy javéve organizojné takim me studenté pér té sqaruar
pyetjet eventuale qé ndérlidhen me vlerésimin. Pas pérfundimit té
konsultimit pedagogu plotéson dhe dorézon procesverbalin e provimeve
té shqyrtuara.

Kriteri 9. Cdo kérkesé, ankimim,
shqyrtohet nga komisioni i
vlerésimit dhe mé pas nga
komisioni i posagém. Procedura e
ndjekur duhet té jeté transparente
pér palét e pérfshira,
dokumentohet dhe arkivohet

Shkalla e pérmbushjes sé
standardit

GV1J konstaton se ka mekanizma t€ tjeré t&€ ankimimit edhe pas konsultimit
pér vlerésim me pedagogun. Né rast té¢ ndonjé pakénaqésie studenti e
njofton udhéheqésin e departamentit, i cili ngre njé komision pér
shqyrtimin e rastit. Kéto procedura jané té pércaktuar né Rregulloren
mésimore ¢ Programit t& Studimit, pika 5.8 (Ref.Nr.7).

Standardi IT1.7

Zhvillimi i programit té studimit garanton rritjen e aftésive krijuese e zbatuese tek studentét, duke
dhéné njékohésisht njohuri t€ thelluara té kompetencave profesionale e shkencore.

Kriteret

Vlerésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Programi i studimit
zhvillohet né ményré té tillé qé té
garantojé thellimin e njohurive, té
zhvillojé aftésité profesionale dhe té
veganta té studentéve.

Programi pretendon se me 5 profile mundéson thellimin e njohurive
té studentéve né fushé té caktuar t€ psikologjisé. NE pérgjithési ekipi
vlerésuar ka njé dozg té skepticizmit se sa mund té thellohen njohurité
vetém me disa 1éndé zgjedhore.

Kriteri 2. Programi i studimit garanton

zhvillimin e aftésive té veganta né

fushén e teknologjisé s€ informacionit,

humane sociale, komunikimit dhe
ndérveprimit (pérfshiré edhe né gjuhé
té huaj).

Programi ka léndé qé fokusohen né kérkime shkencore, né 1éndé qé
jané né fushén e psikologjisé, né 1éndé mé specifike apo té profilit,
praktiké profesionale dhe punimi i diplomés. Nuk ka ndonjé aktivitet
specifik g€ lidhet me zhvillimin ¢ gjuhéve t€ huaja.

Kriteri 3. Kompetencat dhe aftésité qé

fiton studenti, t& paragitura né
programin ¢ studimit dhe syllabuset ¢

¢do 1énde, analizohen e shqyrtohen né

pérfundim té léndeés.

Nuk ka ndonjé mekanizém specifik té studimit ose kompetencave
pérpos provimeve dhe detyrave t€ kursit si indikatoré t€ arritjes sé
kompetencave apo aftésive té studentit.

Kriteri 4. Né pérfundim t€ ¢do

Iénde/moduli, personeli akademik vé né

pah ¢éshtjet mé té réndésishme dhe
orienton studentét pér implementimin

tyre dhe testin pérfundimtar.

Pedagogét né fund té 1éndés i orientojné pér provimin pérfundimtar
dhe &éshté né dispozicion pér konsulté edhe para provimit.

e
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Kriteri 5. Personeli akademik (i Pérkundér aktiviteteve té shumta me ligjérata publike, nuk jané
brendshém ose i ftuar) realizon oré t& g . . & ! BE L
hagurs dhe sceminare mbi Zhvillime t& vérejtur seminare t& hapura pér profilin e programit pér te cilén béhet

reja té shkencés dhe teknologjisé jashté vierésimi.

strukturés sé programit t€ studimit.

Kriteri 6. Mésimdhénia realizohet mbi | N& raportin ¢ vlerésimit dhe né analizén e disa syllabuseve analiza e
baz€ kompetencash g t'u jape | rastit dhe praktika mund t€ konsiderohen si komponentg q¢€ mund &
studentéve mundési té zhvillojné Zwilloing ko : i ey

njohurité e marra né laboratoré dhe illojné kompetenca praktike qé mund t& pérdoren apo transferohen
praktikat profesionale. né punén e tyre né t& ardhmen. Praktikat profesionale jané pérmendur

nga studentét si njé piké q&¢ mund t& pérmirésohet nga UET pér &
krijuar mé shumé mundési dhe marréveshje me institucione relevante

pér praktiké.
Kriteri 7. Personeli akademik mbéshtet | Detyrat né grup jané njéra nga metodat e pérmendura té cilat
?;:fupn'::ﬁ‘ﬂl‘ci]‘;:n;;:‘;g? i pérforcojné punén né grup dhe analiza e rasteve. Nuk ka ndonjé
problemeve/géshtjeve té caktuara. metodé tjetér qé éshté pérmendur qé¢ mund t€ rrisé shkathtésité e
zgjidhjes sé problemeve.

Kriteri 8. Personeli akaflmik_kyijqn GV]J nga biseda me studenté konstaton se mjediset mésimore jané

klimé t pérshtatshme pér zhvillimine | jnkyrajues pér shprehjen ¢ ideve dhe komunikimit € liré me

ideve inovative, studime t€ avancuara dagoge. T il st j s real ku tualish

kickimore ¢ shikencore dhe mbéshtet. pedagogé. Temat ¢ diplomés mbesin opsion me r eventualisht
studentét mund té realizojné ide mé inovative.

Kriteri 9. lx{sﬁumioqi nxit zhvillimin e | Nuk ka ndonjé mekanizém specifik t& pérmendur pér nxitjen ¢ ideve
ideve inovative, studime t€ avancuara inovative apo financim (€ tyre.

kérkimore e shkencore nga studentét
dhe i mbéshtet financiarisht ato.
Kriteri 10. Personeli akademik GVJ vieréson se programet e Erasmus + mundésojné mritjen e

!‘dmc“_' f‘:t"‘at . “_'_‘e“mdhé"if‘? shkémbimit akademik pér studenté. Né dokumentet e dorézuar nga
i 32 it institucioni vértetohet se disa studenté nga programi i vlerésuar kané

mundésuar dhe rritur mobilitetin ¢ 4 3 ot
studentéve pérfituar nga grante t€ mobilitetit.

Shkalla e pérmbushjes sé

standardit

Standardi ITL.8

WMlﬁMﬁﬂﬁwﬁMdMeW&u
até me dokumentacionin e

Kriteri 1. Institucioni harton GV]J konsideron se Ppro, i i vlerésuar ka procedura té qarta dhe t€

proceduré (€ posagme pér provimin | perchkruara miré pér procedurat pér provimin final dhe (¢ diplomés dhe

final ose mbrojtjen e diplomés, para R i i e s 3 38
diplomimit t& studentéve dhe e bén d?kumcntet jang publfke mé saktésisht Dokumenti B.II, Mbi punimin ¢
até publike. diplomés dhe disertacionit (Ref. Nr. 10).

Kriteri 2. Strukturat pérgjegjése Dokumenti B.Il, Mbi punimin e diplomés (Ref Nr. 10) pércakton
dhe personeli akademik asistojné érgiegiésité e personelit akademik né procesin e diplomimit dhe sipas
studentét, duke véné né dispozicion perges) &, g A P i P

“ W

{ [ Ve 2
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informacione, udhézime dhe
materialet e nevojshme né funksion
té provimit final dhe mbrojtjes s&
diplomés.

vlerésimit té brendshém ky dokument dhe informatat ju jepen studentit
para aplikimit pér punim diplome.

Kiriteri 3. Komisioni i posagém pér
administrimin e provimit final,
bazohet né testimin ¢ njohurité ¢
dhéna gjaté dy viteve akademike,
duke pérfshiré té gjitha léndet/
modulet né baze t€ réndésisé dhe
peshés specifike.

Raporti i vetévlerésimi duke u bazuar Dokumenti B.II, Mbi punimin e
diplomés (Ref. Nr. 10) konsideron se nuk ka nevojé pér provim final pér
testim t& njohurive dhe vlerésimi final né programin ¢ vlerésuar béhet
pérmes punimit t€ temés sé diplomés.

Kriteri 4. Personeli akademik
orienton dhe ndihmon studentét né

pércaktimin e temave t&
tezés/diplomave.

Pérgjegjésité e stafit akademik jané t& pércaktuar me Dokumenti B.II,
Mbi punimin e diplomés dhe disertacionit (Ref. Nr. 10). Institucioni apo
programet specifike nuk kané fushé specifike t€ studimit né t€ cilin
fokusohet qofté stafi akademik apo programi. Pércaktimi n€ njé fushé t&
caktuar do té mund té krijonte mundési pér grumbullim t€ dhénave me
pjesémarrjen ¢ studentéve né projekte mé madhore té departamentit.
Krijimi i fushave specifike t& studimit nga personeli apo stafi akademik
do t& mundésonte krijimin e njé sinergjie me punimet ¢ studentéve qé do
té kontribuonin né njé géllim mé té madh. Kjo gasje duket té jeté e duhur
pér kontekstet ku ka fonde té pakta pér financim té studimeve apo
intervenimeve psikologjike.

Kiriteri 5. Institucioni asiston
studentét pér kryerjen e matjeve,
analizave, testeve n€ mjediset €
institucionit apo jashtg tij né bazé t&
temave dhe fushés s€ studimit.

Tnstitucioni ndihmon studentét me vértetime specifike g€ 1€shohen me
kérkesé té studentit, kéto vértetime mundésojné qasjen e studentit né
institucionet tjera pér té grumbulluar té dhéna.

Kriteri 6. Udhéheqggési i diplomés
asiston studentin né nxjerrjen e
rezultateve, pérpunimin e tyre, si
dhe shkrimin e temés sipas
udhézuesve t& miratuar. Ai garanton
cilésiné e rezultateve dhe miraton
ose jo nése punimi éshté i ploté pér
t"u paragitur para komisionit.

Dokumenti pér punimin e diplomés, pika B.IL5.2. dhe B.IL.8.8 (Ref. Nr.
10) pércakton kéto hapa dhe pérgjegjési 1é udhéheqgésit té diplomés:

1. Pércaktimin shkencor té objektit t€ studimit;
. Diskutimin e dobisé sé punimit;

3. Pérzgjedhjen e tematikés dhe 1€ problematikés qé do t&
trajtohet;

4. Ndértimin e hipotezave dhe saktésimin e tyre;

5. Ndértimin e strukturés sé punimit;

6. Pércaktimin dhe shqyrtimin e burimeve parésore dhe dytésore
ku do té mbéshtetet punimi;

7. Hartimin e punimit t& diplomés;

8. Debatimin e pérfundimeve té studimit etj.

Udhéhegési éshté garantues i cilésiné s punimit t€ diplomés té
studentit. Diploma nuk mund t& dorézohet pér mbrojtje nga studenti, pa
marré firmén e pedagogut udhéhegés

Kriteri 7. Né pérfundim t& provimit
ose mbrojtjes sé diplomés, studenti
vlerésohet me noté.

Cdo student né pérfundim t&€ mbrojtjes sé diplomeés, studenti vlerésohet
me noté t& pércaktuar né Dokumenti pér punimin e diplomés, pika
B.IL5.2. dic B.IL.8.8 (Ref Nr. 10).
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Kriteri 8. Né pérfundim té GVJ konstaton se studentét mé pérfundim té studimeve pajisen me

studimeve, studenti pajiset me diplomé dhe suplementin e diplomés sé bashku me certifikatén e notave

diplomén dhe suplementin e Srads E sl e iR, L2k B

diplomés, té miratuara nga ministria | " 6 muajve pas datés sé diplomimit. Konstatohet se suplementi i

pérgjegjése pér arsimin. diplomés pér studentét e kétij programi nuk pérmban specifikimet sipas
profileve pérkatatése. Sugjerohet qé té pérmirésohet pérmbajtja ¢
suplementit ku té specifikohen profilet pérkatése té kétij programi
studimi.

Kriteri 9. Né pérﬁmdi:ilté Studentit nuk i ofrohet kopje e ploté e programit, por studenti bén kérkesé

studimeve, studentit i vihet né ae t8 = e 2 s i g Raiath cade

SR A £ xr ::: marré kopje Zzyrtare té syllabuseve t€ programit t€ studimit té

programit t& studimit t& zhvilluar. YN

Kriteri 10. Institucioni ruan pér njé | Sipas raportit t& vlerésimit konstatohet se dokumentacioni i studentéve

periudhé ::cmm kmfttgh . | pes pérfundimit té stdimeve ruhen kopjet ¢ dokumentacionit té cilat

paraqet, rast pas rasti, informacione arkivohen dhe ruhen pér njé periudhé té pacaktuar.

pér studentin, nése kérkohen

Shkalla e pérmbushjes sé

standardit

Shkalla e pérmbushjes sé

standardeve té fushés ITI

ﬁ/\/\
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IV. BURIMET NJEREZORE, FINANCIARE, INFRASTRUKTURA, LOGJISTIKA PER
REALIZIMIN E PROGRAMIT TE STUDIMIT

Standardi IV.1

Institucioni i arsimit té larté ndjek procedura ligjore dhe transparente té rekrutimit, vlerésimit dhe
pérzgjedhjes sé personelit pér programin e studimit.

Kriteret

Vlerésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Institucioni mbledh, ruan dhe
pérditéson ¢do vit akademik té dhénat e
personelit té angazhuar né programin ¢
studimit. Kéto t€ dhéna pérfshijné
anétarét e personelit akademik té
pérfshiré n€ program dhe té personit
pérgjegjés pér organizimin e programit
té studimit, angazhimin e ¢do anétari né
¢do semestér dhe vit akademik, si dhe
até té personelit ndihmésmésimor-
shkencor dhe administrativ.

GV]J konstaton se Zyra e Burimeve Njerézore disponon té gjitha dosjet
e personelit akademik si atij efektiv dhe atij me kontraté qé jané té
angazhuar né programin e studimit Master i Shkencave né
“Psikologji” me profile, si dhe até t€ personelit ndihmésmésimor -
shkencor dhe administrativ. Kjo zyré éshté pérgjegjése pér ruajtjen
dhe pérditésimin e Dosjeve Individuale té personelit akademik. Gjaté
takimit me pérgjegjésen e késaj zyre, GVJ shqyrtoi dosjet e dy
anétaréve té personelit akademik, F.Sh anétare PAK dhe B.Sh anétare
PAE dhe konstatoi prezencén e té gjithé elementéve t€ pércaktuara né
dokumentin e Rregullores sé Burimeve Njerézore.

Kriteri 2. Institucioni harton dhe
zbaton procedura pér rekrutimin e
personelit akademik, né pérputhje me
bazén ligjore né fuqi dhe aktet e
brendshme rregullatorg té institucionit.

Sipas té€ dhénave té siguruar nga DVV, takimeve me GVB, personelin
akademik dhe pérgjegjésen e zyrés sé burimeve njerézore rezulton se
institucioni ndjek procedura transparente dhe ligjore pér té rekrutuar
personelin akademik. Procedurat jan€ qartésisht t& shprehura né
dokumentin e Rregullores s¢ Burimeve Njerézore.

Kiriteri 3. Institucioni harton procedura
¢ kritere t& posagme e specifike pér
rekrutimin e personelit, té cilat jané
pjesé e akteve rregullatoré dhe i bén ato
publike.

GV]J konfirmon se institucioni ka procedura té pércaktuar pér kriteret
e rekrutimit té personelit akademik me kohé té ploté dhe té pjesshme.

Kriteri 4. Institucioni ndjek procedura
rekrutimi dhe vlerésimi, mbéshtetur né
kritere té pérgjithshme dhe specifike t&
shpallura e qé garantojné pérzgjedhjen
¢ personelit me nivelin e duhur t&

Né DVV, dokumentacionin mbéshtetés si dhe né takimet me GVB,
personelin akademik dhe pérgjegjésen ¢ ZBNj rezulton se IAL ka
pércaktuar procedura pér rekrutimin e personelit akademik dhe ka njé
pérputhje té personelit t€ rekrutuar me programin ¢ studimit, me

kualifikimit dhe né pérputhje me pérjashtim té tre rasteve: personeli akademik efektiv B.H, e cila nuk
AITHEn, senkIOr, IO di ka edukim t& vazhduar né psikologji, por disponon formim akademik
pérmbajtjen c programit @ stndimit | o erience 1 njé disiplinE tictfr (punE sociale), personeli
akademik efektiv D.Xh, e cila éshté e angazhuar né mésimdhénien ¢
njé moduli specifik té kétij programi (Bazat ¢ Psikoterapis¢) ka
formim né puné sociale né ciklin e par€, né ciklin ¢ dyté studime
evorpiane dhe ciklin e treté né puné sociale ose rasti i personelit PAK
M.L e cila nuk ka formim né psikologji dhe kualifikimin e dubur pér
té dhéné njé modul specifik né psikologjiné ¢ késhillimit.
Shkalla e pérmbushjes sé rmb
standardit
M
{ Y :
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Standardi IV.2

Institucioni i arsimit té larté ka pérgjegjésiné primare pér cilésiné e personelit g¢ mbulon programin
e studimit dhe mbéshtetjen pér kryerjen e detyrave né ményré efecienté dhe efektive

Kriteret Vlerésimi i

Kriteri 1. Institucioni angazhohet | Vérehet se institucioni disponon kapacitetet e nevojshme infrastrukturore
pér krijimin e mjedisit dhe ot st z PRI :

el ot grsscabys B pér t& mun suar g€ p.crsonch té kr”ycj né komoditet detyrat ¢ caktuara.
busabeeta ple kxyl erjen ¢ detyrave t Institucioni ka parashikuar salla pér departamentet, zyrat dyshe, zyrat

personelit né ményré profesionale.

individuale té drejtuesve, té pajisura me infrastrukturén e nevojshme si:
kompjuter, sistem kondicionimi dhe ndrigimi.

Kriteri 2. Institucioni angazhohet
pér kualifikimin e vazhdueshém dhe
zhvillimin ¢ métejshém profesional
té personelit g¢ mbulon dhe
administron programin e studimit.

Institucioni tregon pérpjekje né drejtim té mundésive t€ ofruar gé stafi
akademik té inkurajohet pér kualifikim té vazhdueshém, mundési té tilla
si: zhvillimi i konferencave shkencore vjetore (DSSh), fondi prej 75’000
Euro pér stafin qé boton artikuj né revista shkencore té indeksuara,
pérfshirja né PMK, si dhe mundésia pér mobilitet akademik pérmes
programit ERASMUS +. Konstatohet njé pérfshirje ¢ ulét e personelit
akademik t&é kétij programi né mundésité (pérmendur mésipérm) pér
kualifikime t& métejshme té ofruara nga institucioni.

Kiriteri 3. Institucioni organizon
programe specifike pér metodat
inovative t& mésimdhénies ¢
pérdorimit t€ teknologjive t€ reja,
pér kualifikimin e métejshém
profesional t& personelit akademik e
té personelit mésimor-shkencor.

Sikurse shprehet edhe né RVB dhe po ashtu né takimin me zv rektoren e
kérkimit shkencor vérehet se institucioni pérmes Qendrés sé
Metodologjisé dhe Kérkimit ofron trajnime pér stafin akademik sesi t&
béjné puné kérkimore té cilat pérmbushin kriteret pér publikime né
revista me faktor impakti. Ndérkohé qé né drejtim té digjitalizimit t&
procesit té¢ mésimdhénies, institucioni ka krijuar sistemin LMS qé
mundéson studentét dhe pedagogét t& komunikojné dhe shkémbejné
informacione.

Kriteri 4. Institucioni déshmon njé
angazhim optimal té burimeve
njerézore pér pérmbushjen e
objektivave t€ programit t&
studimeve té ciklit t& dyté

Shkalla e pérmbushjes sé
standardit

GV]J konstaton se burimet njerézore té angazhuara né kété program
studimi jané optimale pér té pérmbushur objektivat e tij, me gjithé kété

ngelet pér t'u pérmirésuar shpémdarja e léndéve né bazé té profilit t&
personelit akademik t& angazhuar dhe specifikés sé modulit g€ jepet prej
tij.

Standardi IV.3

lmmmmnrdmmw&-amdu-jmmmmmem
ﬁrmmm:pmmﬁwﬂﬁmﬁep&fmﬂﬂkekm,
tépou;medpumyr&dhefuh&éprogrﬂﬁm

Kriteret

Vierésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Institucioni siguron mjediset ¢

mjaftueshme dhe t& pérshtatshme

mésimore pér zhvillimin e veprimtarisé

mésimdhénése teorike, né varési t&

GVJ konstaton se mjediset e ofruara nga institucioni jané t&
m]aﬁueshmc dhe té pershtatshme, té pajisura me infrastrukturén e

r/\
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numrit t€ studentéve, grupeve mésimore,
né pérputhje me natyrén specifike t€
programit t& studimit dhe moduleve
pérkatése.

nevojshme pér zhvillimin e veprimtarisé akademike pér kété
program studimi.

Kriteri 2. Mjediset mésimore, si: klasa,
laboratoré, studio e mjedise té tjera, jané
té pajisura me mjete elektronike dhe té
teknologjisé sé informacionit, qé
garantojné realizimin e procesit mésimor
teorik e praktik, pérmes pérdorimit té
metodologjive ¢ teknologjive
bashkékohore té mésimdhénies-
mésimnxénies.

Gjaté vizités né institucion, u vizituan ambientit ku zhvillohej
mésimi pér studentét e kétij programi dhe konstatohet se mjediset
mésimore jané t€ pérshtatshme pér t€ zhvilluar mésim. Ambientet
rezultonin t€ kishin infrastrukturén e nevojshme teknologjiké pér té
realizuar procesin mésimor si p.sh., PC, projektoré, foni dhe WI-FI.

Kiriteri 3. Laboratorét, studiot, atelieté
apo mjediset ¢ tjera, sipas natyrés
specifike t€ programit, pérmbajné
aparaturat dhe mjetet e nevojshme e té
pérshtatshme pér plotésimin e kérkesave
té moduleve, aftésimit teorik e praktik
dhe t& objektivave formues t& programit
té studimit né térési.

Pér realizimin e procesit mésimor né kété program studimi nuk
nevojiten laboratoré apo aparatura t€ veganta. Vérehet se sallat e
leksioneve dhe seminareve jané t€ pajisur me infrastrukturén e
nevojshme pér zhvillimin e mésimit.

Kriteri 4. Institucioni siguron sé paku
njé laborator t& teknologjisé s¢
informacionit, t€ pajisur me programe
profesionale sipas natyrés sé programit t€
studimit qé ofron.

Vérehet se institucioni ka laboratoré té cilét mund té pérdoren edhe
pér kété program studimi, né kuadér t€ pérdorimit t€ programeve
kompjuteriké né pérpunimin e t&€ dhénave pér Iéndé € kérkimit
shkencor.

Kriteri 5. Institucioni garanton, me
kapacitetet qé zotéron dhe/ose né
bashképunim me institucione dhe
subjekte té tjera (vértetuar népérmjet
marréveshjeve t€ posagme t€
bashképunimit), gé mjediset jané té
mjaftueshme, té pérshtatshme dhe té
posagme pér zhvillimin e praktikave
profesionale dhe veprimtarive t€ tjera

praktike
Shkalla e pérmbushjes sé
standardit

Vérehet se institucioni ka kapacitetet e nevojshme pér t€ mundésuar
zhvillimin e praktikave dhe veprimtarive t€ tjera. Késhtu, pérmes
Zyrés sé Késhillimit t€ Karrierés mundésohet lidhjen e
marréveshjeve té bashképunimit me institucione dhe organizata té
ndryshme, né funksion té kryerjes sé praktikave profesionale té
studentéve té kétij programi studimi.

Standardi IV.4

Institucioni i arsimit té larté vé né dispozicion té studentéve mjedise mbéshtetése té mésimnxénies,
bibliotekén, mjedise té posagme té mésimnxénies dhe literaturén e nevojshme né mbéshtetje té procesit
té mésimnxénies pér studentét e programit t€ studimit.

Kriteret

Vierésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Institucioni vé né dispozicion té
studentéve bibliotekén mésimore, duke
| garantuar mundésiné e shfrytézimit né

Nga vizita né institucion konstatohet se institucioni vé né
dispozicion pér studentét bibliotekén, e cila géndron hapur nga e

I
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meényré té barabarté nga studentét e
programit té studimit.

héna né té shtuné né oraret 09.00 - 20.00 dhe né periudhén e
sezonit ky orar éshté edhe mé gjaté.

Kriteri 2. Biblioteka duhet t€ jeté e pajisur
me literaturé fizike, si: tekste mésimore bazé,
literaturé ndihmése, e mjaftueshme né gjuhén
shqipe dhe t& huaja, libra apo revista
shkencore té nevojshme, t€ mjaftueshme dhe
e pérshtatshme pér mbulimin e t€ gjitha
moduleve e veprimtarive mésimore sipas
natyrés e specifikés s& programit t& studimit.

Gjaté vizités né institucion GVJ kérkoi listén e kopjeve fizike té
librave né fushén e psikologjisé, e vila iu vé né dispozicion dhe
rezulton se jan€ 207 tituj t€ renditur, por nga njé shqyrtim i titujve
shihen edhe libra qé nuk i pérkasin késaj fushe apo nuk jané libra
qé mund té pérdoren né kontekstin akademik (p.sh., “Pérse té
tjeré duam dhe me té tjeré martohemi”, “Dieta?! Jo vetém”),
ndérsa fondi i librave fizik né programin e studimit shihet t€ jeté
i kufizuar. Sugjerohet njé pérzgjedhje mé e kujdesshme e titujve
t€ librave té pérshtatshém pér kontekstin akademik dhe po ashtu
té lidhur me k&té .

Kriteri 3. Institucioni duhet t€ krijojé kushte
pér akses té barabarté e pa pagesé pér
studentét, né bibliotekat on-line té fushés sé
programit té studimit.

Gjaté shqyrtimit t&¢ dokumentacionit t¢ DVV si dhe né takimet
gjaté vizités né institucion u konfirmua se institucioni ka sigurar
akses pér studentét qé ndjekin kété program studimi né
bibliotekat online si Sage, Ebasco dhe Questia kundrejt asnjé
detyrimi financiar.

Kiriteri 4. Biblioteka duhet € jeté e pajisur
me programe kompjuterike dhe pajisje té
tjera teknike, ¢ mundésojné shfrytézimin pa
kufizime nga ana ¢ t€ gjithé studentéve.

NEé takimin me pérgjegjésen e bibliotekés s institucionit, GVJ iu
komunikua se né kompjuterat qé€ ndodhen né bibliotekg, studentét
kané mundési té aksesojné bibliotekat online. Premtuese pér
veprimtariné akademike dhe kérkimore shihet edhe fakti gé
biblioteka e institucionit éshté pjesé e sistemit COBISS.

Kriteri 5. Institucioni duhet t€ hartojé e
zbatojé njé plan té detajuar pér shtimin e
zérave t€ bibliotekés, pérditésimin ¢ fondit
ekzistues né mbéshtetje té programit.

Nga shqyrtimi i DVV, konstatohet se institucioni bén pérpjekje
té pasurojé bibliotekén dhe ka vendosur njé proceduré sesi té
béhet pasurimi i saj (referenca e formularit pér pasurimin e fondit
té librave né bibliotekg).

Kriteri 6. Biblioteka duhet té vihet né
dispozicion té studentéve né orare shérbimi
qé jané né pérshtatje me oraret e zhvillimit té
procesit mésimor dhe pértej tyre, né pérgjigje
edhe t€ nevojave, numrit t€ studentéve dhe
kapacitetit t€ saj

Shkalla e pérmbushjes sé standardit

Konstatohet se biblioteka éshté né dispozicion té studentéve, ¢
pérputhur me oraret qé zhvillohen veprimtarité akademike té kétij
programi studimi. Biblioteka ka gjithsej 150 vende leximi, 12
kompjutera, dhe gjithé ambjenti &shté i mbuluar nga mjeti
Wireless.

Standardi IV.5

Institucioni i arsimit ¢ larté disponon njé sistem té brendshém té menaxhimit institucional dhe e vé
ﬁﬁWﬁMW&W&MMMe

administrativ pér programin e studimit.

Kriteret Vlerésimi i ekspertéve
Kriteri 1. Institucioni disponon Bazuar né shqyrmmn ¢ dokumentacionit t¢ DVV, si dhe né takimet né
sistem t& menaxhimit népérmjet t& mstltuclqp, vértetohet se insfjtucioni disponon njé sistem t€
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f:ilit admi'nis.tron L gjithé menaxhimit té informacionit né lidhje me studentét, i cili emértohet
informacionin q¢ lidhet me studentét | {1\S Ng dokumentin “Manuali i pérdoruesit t& UMIS” shihet se né
dhe aktivitetin e tyre nga regjistrimi A i : ; Ll T B

deri né diplomim né programin e kété sistem pérfshihen informacione té tilla si informacionin personal
studimit. té studentit, rezultatet akademike, etj.

Kriteri 2. Sistemi i brendshém i Konstatohet se sistemi i brendshém i menaxhimit mundéson ruajtjen,

menaxhimit administron
informacionin, dokumentacionin dhe
aktivitetin e personelit akademik,
personelit ndihmésakademik,
personelit administrativ dhe
partneréve té angazhuar né realizimin
€ programit.

administrimin dhe pérpunimin e t& gjitha t& dhénave té studentit, atyre
akademike, prodhimin e raporteve statistikore si dhe menaxhimin e
aspekteve té funksionimit t€¢ Universitetit, si: financat studentore,
aktivitetin e Bibliotekés, etj. Né DVV dhe as né RVB nuk duket e qarté
nése né kété sistem ndodhet informacion dhe dokumentacion pér
personelit akademik, personelit ndihmésakademik, personelit
administrativ dhe partneréve té angazhuar né realizimin e programit.

Kriteri 3. Sistemi i menaxhimit
siguron akses té dedikuar né
informacione e dokumente pér &
gjithé personelin dhe studentét e
programit té studimit.

Konstatohet se né sistemin e menaxhimit té té mésuarit (LMS)
personeli akademik dhe studentét kané akses té dedikuar né
informacionet qé lidhen me procesin mésimor qé pérfshin kursin dhe
léndét gé ata ndjekin dhe angazhohen.

Kriteri 4. Sistemi i menaxhimit ka té
integruar platforma dhe module qé
mundésojné forma té komunikimit
interaktiv dhe shkémbimit té
informacionit ndérmjet personelit dhe
studentéve.

Vérehet se sistemi qé disponon institucioni mundéson komunikimin
dhe shk&mbimin e materialeve té studimit dhe informacionit (njoftimet
detyrat g€ duhen dorézuar, afatet e dorézimit, literaturén, etj.) mes
pedagogut dhe studentéve.

Kriteri 5. Sistemi i menaxhimit
garanton monitorim né kohé reale té
aktivitetit akademik e administrativ
dhe mundéson raportime individuale
dhe t& dhéna né kohé reale pér organet
drejtuese dhe titullarét.

Sistemi LMS &shté njé platformé online q¢ mundéson monitorim pér
mbarévajtjen ¢ procesit t€ akademik, si mundéson gjenerim me té
dhéna statistikore. Po ashtu prodhimin e raporteve statistikore pér
funksionimin e institucionit, si financat, e mundéson dhe sistemi
UMIS.

Kriteri 6. Informacionet g€ lidhen me
programin ¢ studimit, personelin
akademik, aktivitetet e ndryshme,
publikohen né fagen e internetit né té
paktén dy gjuhé, ku njéra prej tyre
éshté gjuha shqipe

Nga shqyrtimi i fages zyrtare t€ internetit (www.uet.edu.al) qé
institucioni disponon, vihet re se programi i studimit éshté listuar
korrekt por nuk nuk ka informacione mbi kurrikulén i kétij programi.
Po ashtu jepen informacione pér stafin akademik t€ angazhuar né
njésiné bazé (nuk &shté pérditésuar) si dhe prezantohet aktivitetet e
ndérmarra nga institucioni. Kéto informacione jané t€ publikuara n€ dy
gjuhé, shqip dhe anglisht.

Shkalla e permbushjes sé
standardit

| Standardi TV.6
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Institucioni i arsimit té larté garanton financimin dhe mbéshtetjen financiare té nevojshme pér
realizimin e procesit mésimor-kérkimor, mbarévajtjen e programit té studimit dhe mbéshtetjen e

studentéve.

Kiriteret

Vlerésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Institucioni harton njé
raport financiar té kostove &
programit té studimit dhe planin
pér mbéshtetjen financiare té
nevojshme pér mbarévajtjen e
programit té studimit pér té paktén
njé cikél té ploté studimi.

Bazuar né RVB dhe né takim me zyrén e financés konstatohet se
institucioni harton raporte financiare, t€ cilat pérmbajné té ardhurat dhe
shpenzimet, por dhe pércaktimin e rezervave té nevojshme pér shpenzimet
qé kang prioritet pér vijimésiné. Theksojmé se kéto raportet hartohen né
bazg institucioni dhe nuk jané té ndara sipas programeve specifike.

Kriteri 2. Plani i financimit t€ njé
programi studimi duhet té
pérmbajé financimin e burimeve
njerézore né shérbim té realizimit
té programit, shpenzimet operative
pér mirémbajtjen e mjediseve dhe
teknologjive mbéshtetése té
procesit mésimor, shpenzimet pér
bibliotekén dhe pasurimin ¢
literaturés e aksesin né bibliotekat
on-line, detyrimet financiare,
grantet vendése apo té huaja €
pérfituara dhe kontratat e
shérbimeve té lidhura né funksion
té realizimit té& programit té
studimit dhe zéra té tjerg, sipas
natyrés specifike t€ tij.

Vérehet se nuk ka plan financimi pér programet e studimit, ai hartohet né
nivel institucioni nga Asambleja ku pérfshihen t€ gjithé kostot dhe té
ardhurat. Pér shkak t& pérmasave té institucionit, por edhe faktit qé
infrastruktura, por edhe stafi angazhohet né programe té ndryshme éshté
praktikisht e pamundur té hartohen raporte né bazé té programeve té
studimit. Asambleja né komunikim me departamentet vendos pér caktimin
e tarifés sé shkollimit. Planifikimi dhe shpenzimet buxhetore béhen né
rang universiteti. Pér sa i pérket burimeve té té ardhurave pjesa mé e
madhe vjen nga tarifat ¢ studentéve, por institucioni ka edhe t€ ardhura
dytésore nga projekte, 1éshimi i ambjenteve me qera, nga vértetimet e
studentéve, donacionet ¢ ndryshme.

Kriteri 3. Institucioni kryen
auditim té pérvitshém, vleréson
dhe dokumenton gjendjen ¢
financimit dhe efektivitetin
financiar t€ tij. Raporti financiar
pérmban njé pasqyré té
hollésishme financiare té t&
ardhurave nga tarifat e shkollimit
dhe kontributeve té tjera financiare

Mbéshtetur né RVB por edhe gjaté takimit me zyrén e financés me
pérgjegjésen e t€ cilés GVJ bisedoi rreth burimeve financiare, GVJ
shprehet se: Institucioni kryen audit té pérvitshém pér situatén financiare.
Raporti i auditit pérmban pasqyré té hollésishme referuar bilancit pér té
ardhurat dhe shpenzimet; theksojmé se vitet e fundit 2013-2018 ésht€ edhe
kontributi i granteve pér kérkim, siguruar nga projekte t€ ndryshme me
donatoré té huaj ku institucioni éshté pjesémarrés.

pér studentét ose ndarjen ¢
burimeve financiare.
Kriteri 4. Né mbyllje té ¢do cikli | Konstatohet se institucioni dokumenton raportet financiare dhe bén
té ploté studimi, institucioni planifikimet e nevojshme pér té mundésuar mbarévajtjen e programeve té
dokumenton raportet financiare st ol viiinabel. Chsth vistis o Kistinet Ehine
pér tri vitet ¢ kaluara akademike s dlml_ né vijimési. G]a.a € vizités né msu. ; c.l.on nga zyra e ﬁnan. nau
dhe planifikon ndérhyrjet e paragit procedura gé ndjek institucioni. Ai pérmes departamentit studion
posagme dhe diversifikimin | regun e punés (Ref. 17), nése ka pritshméri pér té ardhme dhe bén njé plan
eventual té financimit (€ programit | ;e Ngse pritshmérité jané (8 larta atéheré programi i studimit
pér té garantuar ecuriné dhe mbésh P SR,
mbarévajtjen normale té tij. tetet financiarisht.
Kriteri 5. Institucioni duhet t& NEé takimin me zyrén e financés, GVJ iu bé e ditur se t€ dhénat financiare
déshmojé se garanton déshmojné aftésiné e institucionit pér té garantuar géndrueshméri
e s financiare pérgjaté kohés sé zhvillimit t& programit té studimit
pérgjaté kohés sé zhvillimit t& perg) ok X
programit t€ studimit dhe se ka /[ N
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kapacitete financiare té
mjaftueshme pér pérmirésimin e
situatés financiare dhe gjenerimin
e té ardhurave t€ domosdoshme né

té ardhmen
Shkalla e pérmbushjes sé
standardit
X
Shkalla e pérmbushjes sé
standardeve té fushés I'V
X
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V. STUDENTET DHE MBESHTETJA E TYRE

Standardi V.1

Institucioni i arsimit té larté harton, ndjek dhe zbaton politika dhe procedura pér pranimin,
pérzgjedhjen, pérparimin e studentéve, transferimin, njohjen, vlerésimin e dijeve dhe diplomimin né

programin e studimit.

Kriteret

Vlerésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Institucioni harton dhe
zbaton politika dhe procedura qé
mbulojné ciklin e ploté akademik té
studentéve nga hyrja né dalje, né
pérputhje me legjislacionin né fuqi

Dokumenti D.I. Mbi politikat, kriteret dhe procesin e pranimit té
studentéve (Ref Nr. 27.1) pércakton kriteret e aplikimit t€ cilat
publikohen edhe online dhe pastaj institucioni ka politika té paracaktuara
gé mbulojné ciklin e ploté akademik. Kriteret pér aplikim jané té
shpallura edhe né ueb fagen e universitetit.

dhe aktet ¢ veta rregullatoré.

Kriteri 2. lioliti!mt dhe procedurat | Rregullore UET, neni 42 (refNr.5) garanton barazi dhe té drejta té
nga hyrja né dalje, garantojné | barabarta pér t€ gjith€ studentét dhe kandidatét né universitet pérfshiré
baraziné dhe (€ drejta té njéjta pér t& | edhe programin vlerésues.

gjithé kandidatét pér studenté dhe

studentét e programit té studimit.

Kriteri 3. Kriteret, procedurat e NE raportin e vetévlerésimit dhe né dokumentet e dorézuara jané njé séré
pranimit ¢ pérzgjedhjes s¢ dokumentesh qé gartésojné durat e pranimit e pérzgjedhjes, té
studentéve, pérparimit pérgjaté ferimi q q 5 J dilr’;oce % f’ b R € P" : e:Sth s S
Kursit té studimit, té transferimit, transferimit, njohjes s€ studimeve té mép e ose té pj e, 1

njohjes s& studimeve t&€ méparshme
ose té pjesshme, t& vlerésimit té
dijeve dhe té diplomimit jané
lehtésisht t€ kuptueshme dhe té
aksesueshme nga publiku.

vlerésimit té dijeve dhe té diplomimit t& cilat jané t& qasshme me kérkesé
por edhe né intranetin e UET.

Kriteri 4. Institucioni harton dhe
publikon pérpara ¢do viti akademik
kritere t& veganta pér pérzgjedhjen e
kandidatéve, pér t’u pranuar né
ciklin e dyté té studimeve.

Institucioni né bazé té kapaciteteve infrastrukturore g€ ka, ¢do vit cakton
numrin e studentéve gé do té pranohen. Pér ¢do vit cakton numrin e
kandidatéve gé mund té pranojé programi.

Kriteri 5. Pérpara fillimit t€ ¢do viti
akademik, institucioni i arsimit té
larté udhézon publikun dhe té
interesuarit né lidhje me kérkesat e
kriteret e pérgjithshme e té veganta
t€ programit t€ studimit

Shkalla e pérmbushjes sé
standardit

Institucioni ¢do vit organizon fushaté mediatike pér programet né
dispozicion. Po ashtu né hollin e UET ofron edhe késhillim té
drejtpérdrejté me kandidaté potencial pér kushtet ¢ studimit dhe
informaté pér programin.

Standardi V.2

Institucioni i arsimit té larté vé né dispozicion t& studentéve té programit té studimit informacion t€
ploté e té hollésishém mbi pérparimin akademik, njohjen, vierésimin e dijeve deri né pérfundim té
studimeve dhe diplomimit né até program.

Kriteret

| Vierésimi i ekspertéve
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Kriteri 1. Institucioni vé né
dispozicion informacion t& ploté dhe
té hollésishém né lidhje me kriteret e
procedurat e pérparimit akademik té
studentéve dhe kalimit nga njé vit
akademik né tjetrin.

GV konstaton se programi dhe institucioni pérmes platformave online
i informon studentét né menyté té vazhdueshme pér vlerésimet g€ kané
té béjné me programin.

Kriteri 2. Institucioni informon
studentét né lidhje me kriteret e

Dokumenti i dorézuar Mbi transferimet, njohjen e krediteve dhe
mobilitetin (Ref. Nr. 28) pércakton kriteret dhe procedurat e njohjeve té

procedurat e njohjeve té ikl Sl it 2 i

Kualifikimeve t5 mllpacalinns oee kualifikimeve t€ méparshme ose té studimeve té tjera.

studimeve t& pjesshme.

Kriteri 3. Institucioni informon Né fillim té ¢do semestri studentét pranojné syllabuses né té cilat

studentét né lidhje me kriteret e
procedurat e vlerésimit t€ dijeve e
aftésive té studentéve né programin e
studimit.

pércaktohen kriteret dhe procedurat e vlerésimit.

Kriteri 4. Institucioni informon
studentét né lidhje me kriteret €
procedurat e punimit t& diplomés dhe
diplomimit né programin e studimit.

GVJ konstaton se institucioni ka dokument i cili mund té€ pérdoret nga
studentét pér t€ punuar punimin e diplomés. Dokumenti &sht€ i
strukturuar dhe i kuptueshém.

Kriteri 5. Pérpara fillimit té ¢do viti
akademik dhe né ményré periodike,
institucioni publikon udhézues €
posagém dhe organizon takime té
hapura pér informimin e té
interesuarve e studentéve té

Sipas raportimit té vlerésimit t€ brendshém UET zhvillon Javén e
Orientimit qéllimi éshté informimi i studentéve t€ rinj q€ t€ njihen me
programet, pedagogét, ambientit dhe disa nga rregullat bazé t€
universitetit. Po ashtu gjaté javéve t€ regjistrimit, UET vé né€ dispozicion
té studentéve té interesuar pér té vazhduar studimet e larta, grupe

ardhshém mbi programin e studimit | ;o 430005sh sipas fakulteteve. Kéto béhen me takime té drejtpérdrejte né
mes stafit t&¢ UET dhe studentéve té interesuar.
Shkalla e pérmbushjes sé
standardit
X
Standardi V.3

Institucioni i arsimit té larté vé né dispozicion té studentéve informacion té ploté e té hollésishém pér
objektivat formuese, strukturén, organizimin, pérmbajtjen e programit & studimit, rezultatet e
pritshme té té nxénit dhe mund@sité e punésimit.

Kriteret

Vierésimi | ekspertéve

Kriteri 1. Studentét informohen né
ményré té hollésishme pér strukturén,
organizimin dhe kohézgjatjen e
programit té studimeve.

Informatat pér programin studentét i pranojné para regjistrimit, ju
ofrohen rregulloret e studimit dhe né momentin kur ¢ nénshkruajné
kontratén e regjistrimit.

Kiriteri 2. Institucioni vé né
dispozicion té studentéve informacion
dhe dokumentacion/udhézues té
posagém pér modulet, léndét/modulet,
pérmbajtjen dhe veprimtarité
formuese.

Mund t& konstatohet se institucioni pérmes sistemit online LMS ju
vendos né dispozicion studentéve té gjitha dokumentet e nevojshme
pér studime dhe pérfundim té programit. Studentét g€ nga fillimi i
semestrit pér ¢do 1éndé jané té informuar pér ngarkesat, temat javore,
vleresnmfn, literaturén etj.

i~ M
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Kriteri 3. Institucioni informon
studentét mbi mundésité e punésimit,
si dhe mbéshtetjen institucionale pér

orientimin drejt dhe né tregun e punés.

Institucioni ka zyrén pér késhillim té karrierés dhe kujdesit ndaj
studentit (Ref. 12). Institucioni ka borde té tregut t€ punés qé tentojné
té krijojné njé uré lidhése né mes t€ tregut dhe universitetit. Nuk éshté
e qarté nga dokumentacioni se sa éshté pérgindja e punésimeve pérmes
kétyre mekanizmave. Institucioni organizon panaire t&€ punésimit dhe
pérmes njoftimeve té ndryshme pér mundési t€ punésimit.

Kriteri 4. Studentéve u vihet né
dispozicion informacion i gjeré dhe i
pérditésuar mbi zhvillimin dhe
organizimin e procesit mésimor,
logjistikén, infrastrukturén dhe
shérbimet né funksion té realizimit t&
tij.

GV] konstaton se institucioni ka né dispozicion mekanizmat e duhura
pér té pérditésuar kandidatét me ndryshimet eventuale né program
qofté pérmes informimeve klasike apo online.

Kiriteri 5. Informacioni né lidhje me
programin ¢ studimit mundésohet
pérmes sistemit t€ menaxhimit (€
brendshém té informacionit dhe duhet
té jeté lehtésisht i arritshém nga
studentét edhe né distancg.

I gjithé stafi dhe studentét jané t€ pajisur me e-mail zyrtaré pérmes té
cilave mund té njoftohen pér té gjitha informatat apo kumtimet e
nevojshme.

Kriteri 6. Sistemi i brendshém i
menaxhimit administron
informacionin, dokumentacionin dhe
aktivitetin mésimor té studentéve

Shkalla e pérmbushjes sé
standardit

Zyra e regjistrimit té studentéve ka t€ gjitha informatat, dokumentet
dhe shénimet pér aktivitetin mésimor té studentéve.

Standardi V.4

Institucioni i arsimit té larté mbledh, administron, pérditéson dhe ruan té dhéna té hollésishme né
lidhje me numrin e profilin e studentéve qé ndjekin programin e studimit té ciklit t¢ dyté, nga pranimi
nédlﬂnmm,dﬂeﬁﬁm&m&mp&mulﬁdmwm“aﬂk&

brendshém.

Kriteret

Vierésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Institucioni disponon dhe
mban statistika vjetore pér numrin e
studentéve e té diplomuarve né

Institucioni ka t€ gjitha statistikat pér numrin ¢ studentéve té
diplomuarve né programin e studimit (Ref. 29).

programin ¢ studimit.
Kiiteri 2. Institucioni disponon Institucioni ka té gjitha statistikat vjetore pér studentét té regjistruar né
statistika vjetore pér numrin e sistemin elektronik UMIS. Nga ky sistem mund té gjenerohen statistika

studentéve té regjistruar né programin
¢ studimit té ciklit t& dyt€, térheqgjet
nga programi, si dhe largimet para
pérfundimit té programit apo mos
pérfundimin me sukses t€ vitit
akademik né té cilin zhvillohet
programi i studimit.

té tjera sipas nevojés. Institucioni disponon me statistika g€ shkallén e
punésimit, kalueshméring, transferimet etj.

i~
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Kriteri 3. Institucioni disponon t&
dhéna pér ecuriné e studentéve gjaté
zhvillimit t& programit té studimit gé
nga pranimi, deri né€ diplomimin e

tyre.

Institucioni posedon dokumentim fizik dhe até elektronik pér gjithé
veprimtariné e studentéve nga regjistrimi deri diplomim. Té dhénat
ruhen né Sekretarin€ Mésimore dhe né Zyrén e Regjistrimit t€
Studentéve. Dokumenti Ref Nr. 9 pérshkruan funksionimin e
sekretarisé mésimore.

Kriteri 4. Té dhénat statistikore té
studentéve menaxhohen pérmes

dhe duhet té jené té sigurta dhe
lehtésisht té verifikueshme nga
personat ¢ autorizuar.

sistemit t& brendshém té informacionit

Sistemi i Menaxhimit t& Informacionit té Universitetit (UMIS) éshté
sistemi kryesor pérmes té cilés té dhénat ruhen dhe jané té sigurta dhe
menaxhimi i sistemit béhet pérmes zyrés sé IT-s€ ku caktohen
rregullat e gasjes sé studentéve dhe stafit né informatat g€ mund té
vijné nga UMIS.

Kriteri 5. Institucioni duhet té hartojé
raporte analitike periodike mbi
profilin dhe cilésiné né hyrje dhe dalje
té studentéve, si dhe shkallén e
cilésisé sé punésimit té tyre, duke e
shogéruar me masat ¢ duhura né
drejtim t& pérmirésimit t& kétyre
treguesve

Dokumenti Ref. Nr. 38 éshté njé raport pérmbledhés pér departamentin
e Psikologjisé, Edukimit dhe Sporteve. Raporti mund té pérmbajé
informata shtesé shembull nga vlerésimet e rregullta t€ studentéve dhe
kérkesat e tyre pér pérmirésime eventuale.

Shkalla e pérmbushjes sé
standardit

Standardi V.5

Institucioni i arsimit té larté pérfshin dhe angazhon studentét né organet vendimmarrése e késhilluese,

né knadér té hartimit, miratimit, rishikimit e pérmirésimit t¢ programit té studimit, metodave té
mésimdhénies dhe cilésisé sé burimeve e shérbimeve ndaj tyre.

késhilluese sipas akteve ligjore dhe
atyre rregullatore t€ veté IAL-ve.

Kiriteret Vlerésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Institucioni parashikon | Dokumenti Ref. Nr. 2 me nenet specifike né dokument cakton
pérfshirjen dhe angazhimin e pérfagésimin ¢ studentéve né struktura t&€ ndryshme té institucionit.
studentéve dhe/ose pérfagésuesve | Syrukturat kryesore té pérmendura né dokumentin vierésues jané:

té tyre né organet vendimmarrése ¢ e Késhilli i Studentéve - realizon pjesémarrjen ¢ studentéve dhe

koordinon pérfagésimin e tyre n€ organet drejtuese.
Senati Akademik —ka pérfaqésues té studentéve.
Késhilli Etikés - njé anétar i rekomandohet Rektorit nga Késhilli
i Studentéve.
e KSBC - ka njé anétar pérfagésues nga Késhilli i Studentéve.
Mbledhjet e departamenteve, njé heré né muaj éshté e hapur pér studentét.

Kriteri 2. Institucioni duhet t€ Komisioni vlerésues konstaton se institucioni ka t€ rregulluar
garantojé se pérfshirja °,5“’d°"t_""° pjesmémarrjen e studentéve ne vendimmarrje, késhillim dhe procese té
dhe/ose pérfagésuesve té tyre né : 8 i Fo VR INE R - TR g O i
vendimmarrje, késhillim apo fera q'o il et < p_]esen.larl]tfs fle e, _s. 5 ._.c“ _e (: —gn}pe ;i
vlerésimin mbi procesin akademik, | vier€simet e rregullta online € cilat studentét i béjné pér léndét g€ i kané
té jeté reale, konkrete, frutdhénése | marré. GVB i programit té psikologjisé pérfshin edhe njé student t&
dhe me rezultate lehtésisht t€ ez B =

gramit t& masterit g€ vlerésohet.
verifikueshme e t€ matshme. s e 9 .
Kriteri 3. N& hartimin dhe Komisioni vlerésues konstaton se numri i kredive dhe ngarkesa e
pérmirésimin e programit t¢ studentéve /;.»\Er 1éndé té caktuara éshté né pérputhje me shumicén e
studimit, institucioni duhet t& I N

!
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mbajé parasysh ngarkesén programeve t€ tjera te programit master. Po ashtu programi ka njé logjiké

akademike té studentéve né % cakiit vl i : Lot 4 g

o i o stodivei des té pér shpérndarjen e 1éndéve pérgjaté semestrave ku studentét né
gllm'lll‘ it o geocRincei vitin e paré kané mé shumé 1éndé dhe né vitin e dyté kané nga njé léndé

joburokratike té pérparimit t& né semestér dhe punojné né temén dhe puné praktike.

studentéve pérgjaté programit,

pérfshiré njohjen e studimeve té

plota apo té pjesshme t€

méparshme.

Kriteri 4. Institucioni garanton Komisioni konstaton se institucioni i ka mekanizmat e duhura ligjore dhe

pérfshirjen e studentéve né sktike pér piciebin ; P i 5 g

wecedi & Heetint, sk e pr: (- per.perfshn]c? dhe“man]cn e mendimit t€ studentéve né lidhje

pérmirésimit t& programit té me programin aktual g€ vlerésohet.

studimit mbi baza té rregullta dhe

reflekton sugjerimet e kontributin e
tyre né to.

Kriteri 5. Studentéve u
mundésohet dhénia e mendimit mbi
baraziné dhe ndershmériné e
kryerjes sé procesit té vlerésimit e
kontrollit té dijeve, pérfshiré
mundésiné e ankimimit té
rezultatit, rishikimit dhe reflektimit
nga ana e institucionit/
njésisé/pedagogut pérgjegjés

Shkalla e pérmbushjes sé
standardit

Institucioni i vlerésuar ka mekanizma té duhura pér mundésiné e
ankimimit té rezultateve té vlerésimit apo pér ndonjé ¢éshtje tjetér. Kéto
procese jané té rregulluara me dokumente té brendshme (Ref. Nr. 5.; Ref.
Nr. 40.1).

Standardi V.6

Personeli akademik i angazhuar né programin e studimit merr pjesé né aktivitetet kérkimore e
shkencore dhe motivon pjesémarrjen e studentéve dhe pérfshirjen e tyre né studime e projekte.

Kriteret

Vierésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Personeli akademik merr
pjesé né konferenca ose aktivitete
ndérkombétare né fushén e kérkimit
shkencor.

Nga shqyrtimi i DVV konstatohet se personeli akademik i njésisé g€
ofron kété program studimi ka publikuar artikuj, materiale shkencore né
disiplinén pérkatése (Ref 43). Megjithaté rekomandohet qé stafi
akademik i pérfshiré né kété program studimi duhet té intensifikoj
pérpjekjet pér té botuar artikuj shkencoré né revistat shkencore té
indeksuara, si dhe té pérfshihet mé shumé né projekte kérkimore.

Kiriteri 2. Institucioni lidh
marréveshje partneriteti me
institucionet e huaja té arsimit t&
lartg, institute, me géllim realizimin
e studimeve, projekteve dhe
kérkimeve té pérbashkéta.

Komisioni vlerésues konstaton se pérkundér tentativave té€ pérmendura
pér marréveshje (Ref. Nr. 34) partneriteti me institucione t€ huaja, ato
mbesin te pakta né posagérisht né programin e vlerésuar. Institucioni nuk
ka ndonjé projekt hulumtues qé pérfshin stafin apo studentét ¢
departamentit.

Kriteri 3. Personeli akademik
motivon studentét té hartojné,

Komisioni konstaton se ka disa shembuj pozitiv t€ pérfshirjes sé

studentéve/n€ studimet g& kan%" njé sinergji t€ bashkéveprimit pér t&
J

Z\A/'\
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shkruajné dhe publikojné studime e
punime shkencore.

arritur njé qéllim té madh. Komisioni vlerésues rekomandon gqé
institucioni té hartojé projekte studiuese qé do t€ angazhonin studentét e
masterit né grumbullim t€ dhénave né njé temé té gjeré qé éshté né interes
té institucionit apo publikut. Shembulli i studimit me bullizmin duhet té
jeté njé strategji qé¢ mund t€ zbatohet né t€ ardhmen.

Kiiteri 4. Institucioni mbéshtet
publikimin né revista shkencore
ndérkombétare t€ punimeve
kérkimore shkencore té personelit
akademik t€ institucionit dhe
studentéve.

Gjaté vizités vlerésuese disa heré éshté pérmendur fondi i veganté, prej
75.000 eurosh, pér té nxitur stafin, pér t€ kryer njé puné kérkimore
shkencore dhe té botojné né revista me imakt faktoré qé éshté hap pér tu
pérshéndetur. Komisioni konstaton se pérkundér keésaj iniciative
institucioni nuk ka mekanizma pér té pérkrahur studimet g€ mund té vijné
nga stafi akademik apo nga studentét. Pérvojat nga vendet né zhvillim
tregojné se publikimi né revista me faktor impakti zakonisht shogérohet
me financim paraprak té studimeve.

Kriteri 5. Institucioni dhe personeli
akademik motivojné dhe mbéshtetin
studentét té angazhohen né studime

inovative dhe patentave.

Komisioni konstaton se personeli akademik motivojné dhe mbéshtesin
studentét t& angazhohen né studimet inovative por pa ndonjé strukturé
apo mekanizém qé &shté né formé projekti t€ vazhdueshém qé éshté
praktiké e shpesht& né universitete apo programe né vende té tjera.

Kriteri 6. Personeli akademik ofron
asistencén e nevojshme pér kryerjen
¢ analizave, matjeve studimeve dhe
pérpunimit té rezultateve né kuadér
té realizimit t& diplomés

Institucioni pérmes personelit akademik ofron asistencé t& nevojshme pér
kryerjen e analizave dhe matjeve té ndryshme gé studentét mund t’i kené
béré pér punim diplome.

Shkalla e pérmbushjes sé

standardit

Standardi V.7

Mb&htetjaehmtudouittiarﬁmﬁtlhrt!mmvﬂdlm né studime té thelluara dhe kérkim
shkencor.

Kriteret Vlerésimi i w

Kriteri 1. Institucioni ndjek njé
politiké bashképunimi me organizmat
shkencoré, kombétaré, me géllim
rritjen e aktiviteteve dhe mobilitetit té
stafit dhe studentéve t€ programit té
studimit.

Né dokumentin e vlerésimit té brendshém grupi vlerésues cek
marréveshjet ndérkombétare gjersa kriteri duket qé éshté pér
institucionet kombétare.

Kriteri 2. Implementimi i metodave
té kérkimit nga personeli akademik
dhe studentét siguron vijueshméri dhe
pérgatitje té studentéve pér ciklin e
treté té studimeve.

Komisioni vlerésues konstaton se léndét ekzistuese me fokus né
metodat e hulumtimit dhe punimi i temés sé diplomés si studim
(kualitativ apo kuantiativ) né njé formé i pérgatit kandidatét pér ciklin
e treté té studimeve. Po ashtu né secilén 1éndé nga studentét kérkohet
té dorézojné punime qé kérkojné shqyrtim literature gjé qé
konsiderohet té ndihmojé né pérgatitien e kandidatéve pér studime né
ciklin e treté.

I
ff‘\/\ M
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Kiriteri 3. Institucioni ndjek njé
politiké té pérfshirjes sé studinesve té
rinj né projekte kérkimore vendés dhe
té huaj.

UET ka njé mekanizém té pérfshirjes sé studiueséve t€ rinj né€ projekte
e médha kérkimore té cilat udhéhigen nga ekspertét mé me pérvojé né
universitet. Komisioni vlerésues konstaton se programi i studimit duhet
té keté mé shumé projekte hulumtuese pasi ofron diplomé me fokus né
njé fushé t& caktuar té psikologjisé. PMK mund t€ fokusohen né
disiplinat pér té cilat ofron sub-specializimet.

Kriteri 4. Institucion ndjek njé
politiké integruese pér kérkuesit
shkencor€ t€ huaj.

Institucioni nuk ka grante apo projekte ndérkombétare qé do té
mundésonte bashképunimin me eksperté ndérkombétaré. Po ashtu
institucioni ose programi i vlerésuar nuk ka ndonjé politiké qé
pércakton pérfshirjen e rregullt t€ kérkuesve té huaj shkencor.

Kriteri 5. Institucioni ndjek njé
politiké favorizuese pér mobilitetitin €
studentéve qé angazhohen né
veprimtari e aktivitete ndérkombétare.

Institucioni synon ndérkombétarizimin e vet dhe mobiliteti i
studenteve té kétij programi pérmes programit Erasmus + &shté njé
pérpjekje pozitive. Nuk konstatohet ndonjé politiké favorizuese pér
mobilitetin e studentéve né veprimtari ndérkombétare.

Kriteri 6. Institucioni, pér t€ rritur
profilin ndérkombétar, fton pér
veprimtari kérkimore dhe
mésimdhénie, personel akademik dhe
studenté té huaj, pér periudha té
ndryshme kohore

Shkalla e pérmbushjes sé
standardit

Nga dokumentacioni i dorézuar nuk ka déshmi t&€ pérfshirjes s&
personelit akademik ndérkombétar né kuadér té programit ekzistues t&
studimit.

Standardi V.8

Institucioni i arsimit té larté ka procedura e njési té posagme pér pritjen, orientimin, késhillimin e
studentéve, menaxhimin e ankimimeve e problematikave, té cilat operojné né ményré permanente e
jané lehtésisht té arritshme e té pérdorshme nga studentét.

Kriteret

Vlerésimi i ekspertéve

Kiiteri 1. Institucioni ka procedura e
njési t& posagme né shérbim té
informimit e shérbimit t& studentéve, né
pérputhje me parashikimet ligjore dhe
aktet rregullatoré té IAL-ve.

Dokumenti ref, Nr. 12 pércakton rregullat e funksionimit t€ zyrés sé
késhillimit t& karrierés dhe kujdesit ndaj studentit, dhe kjo zyre duket
té jeté zyre kryesore qé ¢ plotéson kété kriter. Po ashtu secili
departamenti sipas raportit t& vetévlerésimit ka késhillim akademik
dhe metodologjik, ¢ cila &sht¢ pércaktuar dhe pérmendur né
dokumentin Ref. Nr. 27.2.

Kriteri 2. Institucioni ka ngritur dhe ka
béré funksional njé sistem t€ posagém
pér informimin, késhillimin, ndjekjen e
pérparimit t& studentéve dhe asistimin ¢
tyre pér ¢éshtje g€ kané té béjné me
procesin mésimor dhe programin e
studimit.

Pérpos sistemeve té késhillimit té pérmendur né kriterin 1 nuk ka
ndonjé sistem tjetér gé ofron késhillim, ndjekje t& pérparimit té
studentéve dhe asistimin me programin mésimor.

Kriteri 3. Institucioni u ofron Sipas raportit vetévlerésues Zyra e Késhillimit & Karrierés dhe
studentéve shérbimin °}‘é:13ﬂ;}:3“ € | Kujdesit ndaj Studentit ofron késhillim gjaté gjithé kohés studentéve
m:;: e Jcss::g:;t;;él o nga regjistrimi deri né diplomim por me gjasé me kérkesén e studentit.
té vazhduar dhe periodike, duke ofruar !/\ Vogk

{ ~ [ RN J
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informacion dhe orientim té posa¢ém,
né lidhje me kompletimin e procesit
mésimor, zgjedhjen dhe orientimin pér
praktikén profesionale né institucione
té tjera dhe orientimin né tregun e
punés.

Shérbim tjetér konsiderohen edhe késhillimet me stafin akademik
gjaté orareve té€ konsultimeve.

Kriteri 4. Zyra/njési e karrierés ndjek
studentét pas diplomimit, mbledh,
pérpunon e mban t& dhéna mbi shkallén
dhe cilésiné e punésimit t€ studentéve
té programit t€ studimit dhe ua vé ato
né dispozicion studentéve dhe organeve
e autoriteteve drejtuese pérkatése

Shkalla e pérmbushjes sé
standardit

Komisioni konstaton se institucioni ka té dhéna pér shkallén e
punésimit qé jané t&€ dokumentuar né Ref. Nr. 29, té cilat jan€ edhe
publikuar né fagen zyrtare t& internetit t€ institucionit.

Shkalla e pérmbushjes sé
standardeve té fushés V
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CILESISE SE PROGRAMEVE TE STUDIMIT MASTER I

Standardi V1.1

Institucioni i arsimit té larté harton dhe zbaton politika e procedura transparente té posacme pér
sigurimin e cilésisé sé programit t€ studimit, né kuadér t€ strukturave e sistemit té brendshém té

institucionale pér pérmirésimin e
vazhdueshém té cilésisé, ku
pérfshihen studenté dhe
bashképunétoré e eksperté té
jashtém.

sigurimit té cilésisé.

Kriteret Vlerésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Institucioni ka politika, Konstatohet se ka nene specifike né Statutin e UET dhe né rregullore té
struktura dhe procedurapér | ngryshme té institucionit pérfshiré edhe dokumentin e ndaré qé rregullon
Sigurimin e Brendshém t€ Cilésisé X 1li desise bn R AT R 7
(SBC), né pérputhje me on@ e : ci .esxs'e : enda institucionit. Komisioni vlerésues
parashikimet ligjore ¢ nénligjore né konsideron se institucioni ka politika t& qarta pér monitorim t€ cil€sisé.
fuqi dhe me aktet rregullatoré

institucionale.

Kriteri 2. Institucioni ka t& ngriur | Dokumentet e dorézuara Ref. Nr. 30, 30.1, 30.2, 30.3 dhe 30.4 jané
ghrzn m"‘t‘:lsf‘s‘m":; el dokumentet relevante gé rregullojné dhe udhézojné rregullimni e SBSC
dhe zbaton njé smg tegii pérmes KSBC. Kjo éshté e rregulluar né nivel té institucionit dhe

departamentet dhe bordet e tregut t&€ punés supozohet t€ jené informues
té ndryshimeve eventuale q¢ mund té vijné né programin ekzistues. Né
aplikimin nuk vérehet apo nuk &éshté dorézuar ndonjé ndryshim né
programin qé vlerésohet si rezultat i kétyre mekanizmave.

Kriteri 3. Institucioni pérdor
instrumentet e duhura pér sigurimin
e cilésisé. Sigurimi i Jashtém i
Cilésisé né arsimin e larté realizohet
pérmes proceseve té vlerésimit t&
jashtém té akreditimit, vlerésimeve
analitike e krahasuese, si dhe
proceseve t€ tjera q€ promovojné e
pérmirésojné cilésiné.

Komisioni vlerésues konstaton se institucioni dhe programi né vlerésim
ka kaluar népér procesin e vlerésimit té jashtém herén e fundit né vitin
2014. Institucioni ka aplikuar pér akreditim pér programin e studimit né
ASCAL konform rregullave né fugqi né vendin ton€. Ka ndjekur té gjitha
procedurat qé lidhen me kété proces.

Kriteri 4. Institucioni ka hartuar njé
politiké té qarté dhe ndjek procedura
periodike pér sigurimin dhe
pérmirésimin e cilésisé sé programit
té studimit qé ofron, né kuadér t€
SBC-sé. Ato synojné krijimin e
kulturés sé cilésisé né rang
institucional, té njésive pérbérése
dhe té gjithé aktoréve té brendshém
té institucionit

Shkalla e pérmbushjes sé
standardit

KSBC ka njé dokument strategjik 2 vjecar qé pércakton drejtimin dhe
planin té pérvitshém ku pércaktohen monitorime t€ caktuara pas té cilave
njoftohen drejtimet pérkatése. Sipas njoftimeve, njésité e caktuara
akademike marrin masa té nevojshme nése dicka duhet pérmirésuar né

té ardhmen.

[ Standardi VI.2

n
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Institucioni i arsimit té larté¢ monitoron dhe vieréson pérmes njésive té posagme e né ményré periodike
programin e studimit, pér té garantuar arritjen e objektivave formuese dhe rezultateve té synuara té

té nxénit.

Kriteret Vlerésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Institucioni ngre njési | Sig éshté cekur kriterin 2 standardi V1.1 vleréson se institucioni ka njé trup

te posagme pé( monitorimin, e bén 1 Lt ) ..th érfshir.. dh R e £
Ay g qé vlerésimin e t€ gjitha programeve € edhe até té ciklit té dyté.

Sh]D] y o tud Institucioni nuk ka njési plt"‘grv ant"p & itorimin, shqyrti yt

rishikimin ¢ pro it t& studimit ; o. -”.jCIC e.g € pcr monitorimin, qyrtimin,

té ciklit t& dyté. mbik&qyrjen, rishikimin e programit t€ studimit t€ ciklit té dyt&.

Kriteri 2. Institucioni pérdor Sipas raportit t€ vlerésimit t€ brendshém UET dorézon raporte né formé té

x:ehk::m . p“_’c':f formale € t€ | ylergsimit q& ju vihet né dispozicion njésive akademike dhe pedagogéve.

ntuara yltlmm, ol e Sl = ¥ A < d "

txgrath:in s zgikégylj e Raportl diskutohet né mv.el té rektoratit dhe strukturave té tjera drejtuese.

herépashershme té programit t& Megjithaté nuk ka mekanizém té veganté pér mbikéqyrjen né programit té

studimit t€ ciklit t& dyté. studimit t€ ciklit t& dyté.

Kriteri 3. Institucioni pérdor Mekanizmi mé konkret vlerésues qé pérmban raporti vlerésues i brendshém

metodologji vlerésimi, jané vlerésimet qé studentét i béjné léndéve pas pérfundimit té semestrit.

instrumente matése dhe Mésimdhénésit dh ot uk Eshté se iané t& pérfshiré né ndoni

Viesésuese pé ecuring dhe es“ : e'nes1 .enevo_]a e tyre nuk Eshté se jané té p ré né ndonjé

mbarévajtjen e programit t& vlerésim sistematik.

studimit.

Kriteri 4. Rezultatet e kétyre Pér kété kriter raporti pérmend Ref. Nr.37 monitorimin e syllabuseve si

vlerésimeve dokumentohen dhe u
béhen té njohura autoriteteve

vlerésim, por nuk konstatohet ndonjé proceduré pér dokumentimin e tyre.

pérgjegjése dhe vendimmarrése

pér programin e studimit.

Kriteri 5. Raportet e vlerésimit | Komisioni vlerésues nuk &shté se ka pasur gasje né raporte t€ vlerésimit
duhet t€ pérfshijné rezultatet e pérpos raporteve té vlerésimit té studentéve pér stafin akademik g€ jané té

pritshme, rezultatet e vlerésimit
dhe masat e marra pér adresimin
¢ manggésive dhe pérmirésimin né
vijim € cilésisé

Shkalla e pérmbushjes sé
standardit

ruajtur né dosjen e stafit. Pra, konstatohet se ka kufizime né
dokumentacionin pér té reflektuar mbi raportin e vlerésimit.

Standardi VI.3
Institucioni i arsimit té larté

vlerésuese pér hapjen, zhvillimin dhe ecuriné e programit té studimit, diplomimin dhe daljen né tregun
¢ punés apo studimeve té métejshme té studentéve.

pérdor procedura e metodologji vlerésimi, instrumente matése dhe

Kiriteret Vlerésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Vlerésimi i brendshém i Si¢ &shté cekur disa heré né kriteret e standardit VI. 2 nuk ka
programit tf?os:;l}‘kdim“ kryhet né mekanizmat t& veganté qé vlerésojné programet specifike por KSBC
ményré periodike nga njésia e BT e S e hEl S i ARG
brendshme ¢ cilésisé qé lidhet me éshté mstltuc:wn né mvehfl qen.dror tc" msntuclnomt. Grupi i chre“su.mt ts
kété program studimi. Institucioni i brendshém éshté trup qé ngrihet né baza té rregullta pér qéllim té
arsimit té larté ¢ pérfshin kété {, )

\
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informacion né vetévlerésimin
institucional né kuadér té akreditimit
apo vetévlerésimeve té brendshme
periodike.

pérpilimit t€ raportit t€ brendshém ¢ vierésimit té programit pérkatés
qé akreditohet.

Kriteri 2. Pér kryerjen e vlerésimit,
institucioni pérdor metoda e
instrumente t€ ndryshme, t€ posagme
e t& pérshtatshme né pérputhje me
natyrén dhe specifikén e tfushés
akademike t€ programit t& studimit.

Mekanizmi i vetém mé konkret qé zbatohet né baza té rregullta qé ka
institucioni €shté vlerésimi qé studentét i béjné 1éndéve té cilat i marrin
gjaté semestrit. Instrumente t€ tjera pér komisionin jané pércjellja e
nivelit t€ punésimit dhe fokus grupet e rregullta me studentét.

Kriteri 3. Institucioni, né kuadér té
vlerésimit té realizimit, mbarévajtjes
e cilésisé sé programit té studimit
pérdor metoda t€ drejtpérdrejta, si
vlerésim i cilésisé sé mésimdhénies,
vlerésim t€ didaktikés, kurrikulés, té
meésuarit, vlerésime paralele té
provimeve apo detyrave té
studentéve, vézhgime né auditor gjaté
kryerjes s€ ushtrimeve/praktikés,
testime lokale apo té standardizuara,
rezultatet e arritura né testime
ndérinstitucionale apo kombétare si
provimi i shtetit pér profesionet e
rregulluara dhe t€ tjera.

Duke u bazuar né shqyrtimin e dokumenteve, bisedave me student
programi pérdor, teste paraprake dhe pérfundimtaré, punime, praktiké,
vlerésim t€ punimeve. Komisioni vlerésues nuk e ka té qarté se ¢faré
teste t€ standardizuara pérdoren dhe qé jané t& pérmendur né raportin ¢
vlerésimit.

Pérpos mekanizmave vlerésues té pérmendur mé sipér qé vlejné pér
studenté, stafi mé i ri akademik vézhgohen nga eprorét apo nga drejtuesi
i departamentit pér té vlerésuar cilésiné e mésimédhénies.

Kiriteri 4. Institucioni, né kuadér té
vlerésimit t€ realizimit, mbarévajtjes
e cilésisé sé programit té studimit
pérdor metoda e instrumente té
térthorta vlerésimi, si: sondazhe e
intervista té studentéve, té atyre té
diplomuara (alumni), t€ personelit
akademik, ndihmésakademik e
administrativ, punédhénésit e
institucionet qé bashképunojné né
realizimin e programit t€ studimit dhe
paléve té tjera gé pérfshihen né
realizimin apo g€ shérbejné pér
vlerésimin e dijeve e kompetencave

t€ pérftuara nga ky program

Shkalla e pérmbushjes sé
standardit

Format e vlerésimit té strukturuara jané: vlerésimi i strukturuar i
studentéve pér mbarévajtjen e léndéve; fokus grupet qé pérdoren me
studenté. Nuk ka vlerésime té ngjashme qé mund (€ béjné vlerésimin e
kénaqésisé dhe nevojave specifike (€ stafit akademik.

Standardi V1.4

 vijim € tyre.

Institucioni i arsimit té larté pérfshin njésité akademike, stafin e studentét né proceset e SBC-sé té
programit té studimit dhe informon palét e interesuara né lidhje me rezultatet dhe masat e marra né

Kriteret

[ Vierésimi i ekspertéve

;.
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Kriteri 1. Institucioni duhet té
parashikojé dhe garantojé né politikat
dhe procedurat e brendshme té cilésisé
pérfshirjen e aktoréve té brendshém dhe
té jashtém t€ interesuara pér sigurimin
dhe pérmirésimin e vazhduar té cilésisé
s€ programit t€ studimit.

Institucioni ka dy projekte relevante qé jané né nivelin institucional
projektet TEMPUS ‘ENCHASE’ dhe Erasmus+ QAinAL pasi kéto
projekte jané konkrete dhe ndérlidhen me rritjen e cilésisé duke
pércjellé pérvoja nga vende té tjera. Pérfshirja e aktoréve té
brendshém éshté sqaruar né vlerésimin e standardeve V1.2 dhe VI.3.

Kriteri 2. Institucioni pércakton
pérgjegjési dhe detyra konkrete pér
njésité, individét, studentét dhe palé té
tjera t&€ angazhuara né sigurimin ¢
brendshém tg cilésis€ sé programit té
studimit dhe garanton ushtrimin me
pérgjegjési té kétyre detyrave.

Institucioni ka dokumente relevante ligjore specifike qé kané té béjné
me cilésin€ dhe nene qé lidhen me cilésiné dhe pérgjegjésité e
institucioneve né kété proces.

Kriteri 3. N¢ vlerésimin dhe sigurimin
e cilésisé s€ programit té studimit duhet
té garantohet pérfshirja e njésisé bazé
dhe kryesore, pérgjegjése pér programin
e studimit, anétarét e personelit
akademik, ndihmésakademik e
administrativ dhe studentét e programit
té studimit.

Programet pérfagésohen né KSBC pérmes njé pedagogu té ¢do
fakulteti e jo programi specifik. Pra nuk ka pérfshirje specifike té
programit né késhilla apo trupa té tjeré qé béjné vlerésimin e cilésisé
né institucion.

Kiriteri 4. Pérfshirja dhe aktivizimi i
aktoréve t€ brendshém né proceset
ciklike t& vlerésimit duhet t€ respektojé
integritetin akademik dhe té shmangé
¢do 1loj diskriminimi apo pabarazie
kundrejt personelit dhe studentéve.

Né raportin e vlerésimit t€ brendshém pérmenden 5 kritere né
pérzgjedhjen e individéve né kéto komisione ose trupa: Kompetencat
profesionale; Paanshméria; Mundésité pér grumbullimin e

informacionit pér t€ kryer vlerésimin dhe Shkalla e nevojshme e
njohjes t€ anétaréve té Komisionit; Té mos jené pjesé e autoriteteve
drejtuese té¢ UET-it. Kéto tipare sigurojné objektivitet dhe njé
pérfaqésim qé e ruan personin nga konflikti i interesit.

Kriteri 5. Pjesé aktive e proceseve té
vlerésimit dhe sigurimit t€ brendshém té
cilésisé duhet t&€ beéhen edhe
bashképunétoré dhe/ose eksperté té
jashtém qé kané lidhje me programin e
studimit apo mund té japin ekspertizé e
mendime t€ vyera né lidhje me cilésiné
¢ programit dhe pérmirésimin ¢ saj

Programi i studimit nuk ka pérfshirje t€ ekspertit té jashtém né
vlerésimin e cilésisé sé brendshme.

Shkalla e pérmbushjes sé
standardit

Standardi VL5

Politikat, proceset dhe veprimtarité pér Sigurimin e Brendshém té Cilésisé pér programin e studimit
duhet té jené publike, transparente dhe efektive, dhe té synojné krijimin e Kulturés sé Brendshme té

Cilésisé.

Kriteret

| Vlerésimi i ekspertéve
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Kriteri 1. Politika, strategjia, organizimi
dhe veprimtarité né kuadér té sistemit t&
Sigurimit t€ Brendshém t& Cilésisé pér
programin e studimit jané transparente
dhe béhen publike pér studentét dhe té
gjithé t€ interesuarit.

Nga raporti i vlerésimit nuk éshté e qarté nése raportet e monitorimit
t€ cilésis€ jané transparente dhe béhen publike pér studentét dhe té
gjithé t€ interesuarit.

Kriteri 2. Institucioni i arsimit té larté
publikon rezultatet e vlerésimeve té
programit t€ studimit, duke respektuar
liriné dhe etikén akademike, si dhe
legjislacionin pér t€ dhénat personale.

Nuk ka déshmi nése institucioni i arsimit té larté publikon rezultatet
e vlerésimit té cilésisé sé brendshme.

Kriteri 3. Rezultatet e vlerésimit duhet
té shoqérohen me njé plan masash, qé
adresojné dhe synojné pérmirésimin e
mangésive e dobésive té evidentuara.

Né dokumentet ¢ dorézuara nuk ka ndonjé situaté konkrete kur
rezultatet € vlerésimit kané rezultuar me marrje masash konkrete né
kuadér té programit t€ vlerésuar. Né raportin e vlerésimit pérmenden
trajnime didaktike pér stafin qé nuk lidhet drejtpérdrejté me stafin e
programit g€ vlerésohet.

Kiriteri 4. Tnstitucioni vleréson dhe
siguron efektivitetin dhe impaktin e
veprimtarive né kuadér t€ monitorimit e

vijim t& cilésisé s€ programit té studimit.

Komisioni vlerésues konstaton se institucioni ka mekanizma té
vlerésimit g€ jané té pérqendruar me shumé né nivelin institucional
dhe se ato mund té mos jené aq té ndjeshme pér té kuptuar nevojat
pér ndryshime né nivelin e programeve.

Kriteri 5. Institucioni organizon
veprimtari periodike me personelin dhe
studentét pér informimin dhe
ndérgjegjésimin e tyre pér sigurimin dhe
pérmirésimin e afatgjaté té cilésisé sé

Jané disa mekanizma si takimet e rregullta né kuadér té
institucioneve si KSBC, Senati, késhillimi i studentéve qé mund té
konsiderohen si mundési pér diskutim té cilésisé por jo
domosdomérisht qé lidhen né formé eksplicite me pérmirésimin

programit t€ studimit afatgjat€ t€ cilésis¢ sé programit t& studimit.
Shkalla e pérmbushjes sé
standardit
X
Shkalla e pérmbushjes sé
standardeve té fushés VI
X
N
A )
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Shkalla e pérmbushjes sé standardeve té cilésisé sé programit

SHKALLA E PERMBUSHJES SE STANDARDEVE TE FUSHES

I. OFRIMI,
ORGANIZIMI DHE
DREJTIMI I
PROGRAMIT/EVE TE
STUDIMIT

II. STRUKTURA DHE
PERMBAJTJA E
PROGRAMIT/EVE TE
STUDIMIT

III. MESIMDHENIA,
MESIMNXENIA,
VLERESIMI DHE
KOMPETENCAT

IV. BURIMET PER
REALIZIMIN E
PROGRAMIT TE
STUDIMIT

V. STUDENTET DHE
MBESHTETJA E
TYRE

VI. SIGURIMI I CILESISE
SE PROGRAMIT/EVE

Adresa: “Rruga e Durrésit”, Nr. 219, Tirané

Tel: +355 (04) 222-43423

] V/ i & Frmail: info@ascal.al
‘Web site: www.ascal.al



Fage |56

Pérfundime té Vlerésimit té programit té studimit té ciklit té dyté “Master i Shkencave” né

“Psikologji” m le: a. Psik i klinik ikologii shkoll . Psikologji keshillimi

d. Psikologji organizacionale, e. Menaxhim dhe vierésim projektesh, té Institucionit té

imit té Larté “Universiteti E in i Tiranés”

Pikat e forta dhe afirmime

1. TAL dhe njésia bazé qé ofron kété program studimi demonstron pérpjekje té vazhdueshme pér té
gené né kontakt me kérkesat e tregut té punés pérmes marrédhénieve té konsoliduara me UET
ALUMNI té punésuar, bordit té tregut t&€ punés dhe palé té tjera té interesuara.

2. Njésia bazé e ofrimit t&€ masterit bén rishikimin e syllabuseve me inputin e dhéné nga pedagogét e
léndés dhe anétarét e bordit té tregut té punés.

3. Institucioni ka konsoliduar mekanizma té pérfshirjes sé studentéve né vlerésimin periodik t&
metodave t& mésimdhénies, t€ vierésimit té dijeve dhe vlerésimit té pedagogéve prej tyre.

4. Dixhtalizimi i sistemit t€ t€ dhénave né ndihmé té instrastrukturés né mésimdhénie dhe
mésimnxénie, ku stafi akademik dhe studentét kané hapésirén e tyre personale né kété sistem
elektronik pér hulumtime té métejshme akademike dhe jo vetém.

5. Institucioni disponon njé proceduré t&€ miréfillté pérsa i pérket gjithé procesi qé lidhet me
procedurat e provimit, vlerésimit, shpalljes sé rezultateve dhe ankimimit nga ana e studentit.

6. Infrastruktura fizike éshté e pérshtatshme dhe né funksion té realizmit t& procesit mésimor.

7. Abonimi né bibliotekén online EBSCO & SAGE dhe COBISS Net dhe aksesi i studentéve dhe
stafit akademik ndihmojné procesin akademik.

8. Vémendja institucionale pér té evituar plagjaturén duke pérdorur prej gati 5 vitesh edhe programin
softverik pér antiplagjiaturé.

9. Krijimi i njé fondi né nivel institucioni qé jepet n& formén e shpérblimit pér stafin akademik qé
realizojné kérkime shkencore dhe publikojné né revistat shkencore me faktor impakti shihet si njé
mundési e miré pér té nxitur prodhimtariné shkencore.

Pika té dobéta

1. Ndryshimet e shpeshta té stafit akademik, té cilat véné né rrezik qgéndrueshmériné e programit.

2. Konstatohet se fusha akademike-kérkimore e njé pjesé té personelit akademik té mos jeté né
pérputhje me programin e studimit.

3. Pavarésisht se kurrikula e kétij programi studimi mundéson zhvillimin e njohurive dhe aftésive,
éshté e domosdoshme qé ajo té pérmirésohet, pasi 1éndéf qé pérbéjné profilet jané shumé té
I
| Al
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kufizuara pér t& mundésuar thellimin e studenteve né profilin qé ata pérzgjedhin. Diferenca prej tre
léndésh né secilin profil mund 1€ rriskojé pérgatitjen e tyre pér té gené konkurrues né tregun e
punés.

Studimi i tregut té punés rezulton té jeté pjesérisht empirik, dhe mbetet i pjesshém duke gené se
nuk prezanton nevojat pér secilin profil me té njéjtén peshé. Ai duhet t& ndértohet mbi instrumente
t€ studimit real. Pamundésia pér té pérshtatur riorganizimin e programit me nevojat e tregut t€ punés
e bén t& véshtiré né kété moment aplikimin e métejshém t& punésimit té studentéve né treg.

Marréveshjet e praktikés pér kété program masteri vierésohen té mos jené té té njéjtés shkallé
cilésie pér secilin profil (sidomos profili organizacional, menaxhim dhe vierésim projektesh).

Edhe pse jané organizuar disa trajnime profesionale nga institucioni pér studentét e diplomuar né
bashkérendim me punédhénésit, temat e trajnimeve nuk kané qené pérfshirése pér té gjithé profilet
qé ky program ofron.

Ka mungesé edhe t€ projekteve hulumtuese g€ kané natyré té bashképunimit ndérkombétar dhe gé

mund té organizohen dhe realizohen nga burimet ekzistuese té departamentit. Temat ose fushat
mund t€ jené né interes t& stafit apo edhe té publikut né térési.

Literatura e cunguar né gjuhén shqipe dhe té huaj pér mbulimin e léndéve dhe moduleve té
programit t& studimit sipas 5 profileve.

Rekomandime

i

Edhe pse konstatohet se pérgjithésisht fusha akademike- kérkimore e personelit akademik éshté né
pérputhje me programin e studimit, né disa pérjashtime rekomandohet njé vlerésim i kujdesshém
né kété drejtim si dhe né ndarjen e ngarkesave mésimore kétij stafi.

Rekomandohet gé né syllabuset ¢ léndéve (ku éshté e aplikueshme) té parashikohen detyra praktike
(aplikime né terren) me géllim konkretizimin e njohurive dhe aftésimin e studentéve né kontekstin
e profilit té zgjedhur prej tyre.

Rekomandohet qé té rishikohet edhe njéheré kurrikula me qéllim avancimin e njohurive gé
studentét do té pérfitojné nga ky program. Mé konkretisht sugjerohet qé syllabusi i 1éndés “Metodat
¢ kérkimit sasior” té rishikohet, pér ta béré mé té pérthyeshém né kontekstin e psikologjisé dhe pér
t’i dhéné njé peshé aftésimit pér té dizajnuar studime shkencore sasiore.

Rekomandohet qé departamenti dhe personeli akademik té pérshtaté qasjen proaktive duke
ndihmuar studentét e kétij programi té ideojné studime né grup, edhe né kuadér té léndéve
meésimore, si p.sh., 1éndét e kérkimit shkencor.

Rekomandohet shtimi i marréveshje me institucione té tjera (si p.sh. institute kérkimi), gé do té
ndihmonin studentét e pesé profileve té kétij masteri té njihen dhe angazhohen né profilin e
pérzgjedhur.

Rekomandohet g€ programi ekzistues té analizohet nga prizma dhe rekomandimet e dokumentit té
Federatés Europiane té Psikologiis?’ ‘pér certifikim né psikologji e cila synon té unifikojé
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certifikimin e psikologéve né Bashkésiné Europiane. Sipas analizés té shikohen mundésité e
pérshtatjes sé programit sipas mundésive qé ka departamenti. Referencé mund té jeté Dokumenti i
Federatés Europiane t& Psikologjisé pér certifikim né psikologji'.

7. Shtim i bibliotekés me libra (fizik) sipas profileve té programit té studimit.

8. Rekomandohet edhe pérfshirje té eksperteve té jashtém né vlerésimin e cilésisé sé brendshme té
kétij programi.

9. Rekomandohet pérfshirja e studentéve té kétij masteri né veprimtariné kérkimore shkencore té
departamentit, fakultetit dhe universitetit.

thttps://www.google.com/url?sa=t&rct=j&g=&esrc=s&source=web&cd=1&ved=2ahUKEwiKgZ24mvLmAhVF2aQKH
WTPAB4QFjAAegQIAXAC&url=http%3A%2F%2Fwww.efpa.eu%2Fdownload%2Faa50b2aad4be51a2778d746f8aa583f

o~
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Conclusions of the evaluation of second cycle study program “Master of Science in Psychology”, with
profiles: a. Clinical Psychology, b. School Psychology, c. Organizacional Psychology, d. Counseling
Pyshcology, e. Menagement and Project evaluation in “European University of Tirana”.

Strengths and affirmations

1.

UET and the core unit that offers this study program demonstrate ongoing efforts to keep in touch
with labor market demands through consolidated relationships with employed students UET
ALUMNI, labor market board and other stakeholders.

2. The department reviews syllabuses with the input provided by lecturers and members the labor
market board.

3. Institution has consolidated some mechanisms of involving students in periodic evaluation of
teaching methods, knowledge assessment and lecturer performance evaluation.

4. Digitalization of the data system support of the teaching and learning infrastructure and the
academic staff and students have their own space in this electronic system for further academic
research and not only/beyond.

5. The institution has a proper procedure in place for the whole process of examining, evaluating,
announcing results and appealing by the student.

6. Institution’s infrastructure is suitable for the learning process.

7. Subscription to EBSCO & SAGE and COBISS Net online library support the academic process.

8. The institution has paid special attention to avoid pagiarism by implementing anti-plagiarism
software program for almost 5 years.

9. The fund that is given as reward for academic staff conducting research and publishing in peer-
reviewed journals is considered a good opportunity to engourage qualitative scientific papers.

Weaknesses

1. Frequent changes of academic staff, which endanger the stability of the program.

2. Itis found that the academic research ficld for some academic staff is not in accordance with the
study program.

3. Although the curriculum of this study program enables the development of knowledge and skills,

it is necessary to improve it further, as the subjects that make up the profile’s differentiation are
very limited and cannot enable students to deepen their knowledge in the profile they select. The
difference of three subjects in each of the profiles may risk their career preparation and their
competition in the labor market.
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Labor market study turns out to be partially empirical and it remains partial as it does not present
the needs for each profile with the same weight. It is needed that this research to be built on real
survey instruments. The inability to adapt the program reorganization to the needs of the labor
market makes it difficult at this time, student’s employment in the market.

The internship arrangements for this master program are assessed to be not of the same quality
degree for each profile (especially organizational profile, management and project evaluation).

Although some vocational training has been organized by the institution for graduated students in
coordination with foreign employers, training topics have not been all inclusive for all the profiles
that this program offers.

There is also lack of large research projects that can be organized and implemented from existing
departmental resources. Topics or areas may be in the interest of staff or even the public.

Limited literature in Albanian and foreign language to cover the study program subjects and
modules according to 5 profiles.

Reccomandations

1.

Although it is found that the academic-research area of the academic staff is generally in line with
the study program, there are some exceptions. It is recommended a careful consideration in this
regard as well as the allocation of teaching loads to this staff.

It is recommended that inside the subject syllabuses (where applicable) to be provide practical
assignments (field applications) in order to concretize knowledge and to train students in the
context of their chosen profile.

It is recommended the revison of the curriculum in order to advance the knowledge that students
will benefit from this program. More specifically, it is suggested that the syllabus of the subject
“Quantitative Research Methods™ need to be revised, to make it more translatable in the context of
psychology and to give a weight to the ability to design quantitative scientific studies.

It is recommended that the department and academic staff to adopt a proactive approach by helping
students in this program to design studies as a team, even within teaching subjects such as research
subjects.

It is recommended to increase the number of agreements with other institutions (such as research
institutes) that would help students of the five profiles of this master to be recognized and
engaged in the selected profile.

It is recommended that the existing program to be analyzed based on recommendations of the
European Federation of Psychology document on certification in psychology which aims to unify
the certification of psychologists in the European Union. According to the analysis, it is needed to

i
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see the possibility for adjusting the program within this framework. Reference may be 1o the
Document of the European Federation of Psychology for certification in psychology?.

7. Increase of hardcopy books according to study program profiles.

8. It is also recommended to involve external experts in the evaluation of the internal quality report
of this master program

9. It is recommended to involve students of this master program in the research activity of the
department, faculty and university.

2https://www.google.com/url?sa=t&rct=j&g=&esrc=s&source=web&cd=18&ved=2ahUKEwiKgZ24mvLmAhVF2aQKH
WTPAB4QFjAAegQIAXAC&url=http%3A%2F%2Fwww.efpa.eu%2Fdownload%2Faa50b2aadbe51a2778d746f8aa583f

1a&usg=A0vVawOIlYxKLBbKjzb-LNeBEoWHk /\
1{ A @g%
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