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TABELA PERMBLEDHESE E Tii DHENAVE TE PROGRAMIT T STUDIMIT

Bachelor né Marrédhénie Ndérkombétare me profile: “ Siguri”, “Studime Europiane”,

“Marrédhénie Publike”

1 | IAL aplikues: Universiteti Europian i Tiranés
) Njésia bazé qé e ofron: Departamenti i Shkencave Sociale té
Aplikuara
Emeértimi i programit t& studimit; Bachelor né “Marrédhénie
Ndérkombétare”, me profile:
3 “Siguri”, “Studime Europiane” dhe
“Marrédhénie Publike”, *
4 | Urdhéri/VKM i licencimit: VKM Nr. 636, daté 20.09.2006
Urdhéri/VKM i riorganizimit: Vendim Senati me Nr. 07 Prot, daté
. 14.06.2018
Miratuar nga MASR me shkresén Nr.
8244/ 2 Prot, daté 12.09.2018
6 | Forma e regjistrimit t& diplomés: -
7 | Urdhéri/VBA i akreditimit t& paré: Urdhér Nr. 160 daté 07.04.2016
8 | Cikli i studimit: Cikli i paré
9 | Kohézgjatja e programit t& studimit: 3 Vite/ 6 Semestra
10 | Kreditet né total (ECTS): 180 ECTS
11 | Forma e studimit: Me kohé té ploté
12 | Gjuha (shqip/tjetér): Shqip
13 Programi ofrohet n€ bashképunim me institucione e |-
tjera:
14 | Diplomé e pérbashkét (shéno emértimin): -
15 | Diplomé e dyfishté (shéno emértimin): -
16 | Niveli né€ kornizén kombétare t& kualifikimeve: Niveli 6
17 | Stafi akademik PAE/PAK pér programin e studimit: | 25 PAE / 0 PAK
Numri i studentéve: - 2019 -2020; 15 studentg;
18 - 2020-2021; 8 studentg;
- 2021-2022 15 students;
19 Komente / t€ tjera: Procesi i vlerésimit t& jashtém vlen

vetém pér 3 (tre) profile

* Emértimi i programit té studimit éshté me 5 (pesé) profile, por UET népérmjet shkresés me Nr.163/3 Prot, daté
26.11.2021, kérkon akreditim vetém pér 3 (dtre) profilet qé jané aktive, profilet “Administraté Publike” dhe
“Partité Politike”, nuk jané pjesé e kétij vierésimi.
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TE DHENA Tk PERGJITHSHME PR PROGRAMIN E STUDIMIT NE PROCES Tk
VLERESIMIT TE JASHTEM

Programi i ciklit t& paré t& studimit Bachelor né “Marrédhénie Ndérkombétare”, me profile
“Studime Europiane” “Marrédhénie Ndérkombétare” dhe “Siguri zhvillohet né Fakultetin e
Shkencave Juridike, Politike dhe i Marrédhénieve Ndérkombétare, Departamenti i Shkencave
Sociale t€ Aplikuara, té Universitetit Europian i Tiranés. Ky program studimi licensuar me
VKM Nr. 636, date 20.09.2006, si Bsc né “Marrédhénie Ndérkombétare™, &shté riorganizuar
né Bsc Marrédhénie Ndérkombétare me profile: a. Siguri, b. Studime Europiane, c.
Administraté Publike, d. Partité politike, e. Marrédhénie Publike, me Vendim Senati, nr 7 prot,
dat€ 14.06.2018, dhe miratuar nga MASR: me shkresén Nr. 8244/2 Prot, daté 12.09.2018,
ndryshimet né masén 20%.

Programi i studimit realizohet me 180 kredite, né gjuhén shqipe, me formé studimi me kohé té
ploté, me koh&zgjatje normale 3 vite akademik (6 semestra/ 180 kredite), né pérfundim t& t&
cilit léshohet diplomé Bachelor “Marédhénie Ndérkombétare”, me profile: “Studime
Europiane”, “ Marrédhénie Publike” dhe “ Siguri”.

Ky program studimi synon t& ofrojé tek studentét njohuri t€ thelluara né 1émin e Marrédhénieve
Ndérkombétare duke i mundésuar dhe njé orientim né profilet q& karakterizon kété kurrikul né
vitin e treté. Ky program studimi synon t& pajisé studentin me dije dhe njohuri formuese
gjithashtu ti krijojé mundésiné e zgjedhjes pér njé profil paraprak orientues. Programi
mbéshtetet nga njé staf pedagogjik i specializuar né kété fushé dhe me eksperiencé né fushén
e mésimdhénies.

UET sipas shkresés me Nr.163/3 Prot, daté 26.11.2021, kérkon akreditim pér 3 (tre ) profilet
qé jané aktive, profilet “Administraté Publike” dhe “Partité Politike”, nuk Jané pjesé e kétij
vierésimi.

PERSHKRIMI I PROCESIT TE VLERESIMIT Ti JASHTEM

Raporti &shté pérgatitur nga njé grup ekspertésh t& vlerésimit, njohur si Grupi i Vlerésimit t&
Jashtém (GVJ), ngritur nga ASCAL me Urdhér Nr.58, daté 15.03.2022, né pérputhje me
dispozitat ligjore t&¢ MASR dhe ASCAL. Agjencia e Sigurimit t& Cilésisé né Arsimin e Lartg
caktoi: Dr Elda Zotaj si dhe Dr Ejona Isufaj, si eksperté t& jashtém pér vlerésimin e programit
té studimit. Gjat€ vizités né institucion dhe procedurés lidhur me vlerésimin e jashtém,
ckspertét e jashtém u asistuan nga pérfagéuesja e ASCAL Znj. Majlinda Demirneli.

Né punén pér hartimin e Raportit, Grupi ka vepruar me njé ndarje pune, detyra dhe pérgjegjési
t€ percaktuara qarté pér secilin anétar. Grupi, né vlerésimin e tij éshté bazuar né Raportin e
Vlerésimit t€ Brendshém (RVB) dorézuar nga UET, dokumentacioni shoqérues i raportit dhe
mbi vizitén organizuar prané kétij institucioni mé 9-10 Qershor 2022. Po ashtu, Grupi &shté
bazuar n€ kérkesat e Ligjit Nr. 80/2015, daté 22.07.2015 “Pér Arsimin e Larté dhe Kérkimin
Shkencor né Institucionet e Arsimit t& Larté né Republikén e Shqipérisé”, aktet ligjore e
nénligjore pérkatése, dhe udhézimet ¢ ASCAL-it. Gjaté vizités né UET, GVJ ka zhvilluar
takime me t€ gjithé aktorét e UET té pérfshiré né kété proces, nga strukturat drejtuese té
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fakultetit, anétarét e departmenti deri tek zyrat menaxheriale dhe horizontale si¢ jané burimet
njerézore, sekretaria e mésimore, si dhe takime me studentét ¢ programit.

SHKALLA E PERMBUSHJES SE REKOMANDIMEVE NGA AKREDITIMI I PARJ

Programi i studimit Bachelor né “Marrédhénie Ndérkombétare” éshts akredituar me Urdhér t&
MASR Nr. 160, dat& 07.04.2016, bazuar né Vendimin e Késhillit t&€ Akreditimit Nr. 130, daté
18.02.2016. Referuar kétij Vendimi Ké&shilli i Akreditimit nuk ka léné rekomandime pér kété
program studimi.

Universiteti Europian i Tiranés éshté njohur me Draft-Raportih e Vlerésimit t& Jashtém mé daté
24.01.2023, pérmes sistemit AMS, si dhe né formé zyrtare me ané t€ shkresés me Nr. 9 /4 Prot,
daté 24.01.2023. Universiteti Europian i Tiranés pércjell né ASCAL mé daté 31.01.2023, me
ané t€ shkresés me Nr. 7/ 3 Prot, daté 30.01.2023, “Kthim Pérgjijge mbi Draft Raportin e
Vlerésimit t& Jashtém”, ku konfirmon dakortésing me vlerésimin e kryer nga Ekspertét e
Jashtém. N& kété ményré Draft Raporti merr formén e tij pérfundimtare si Raport i Vlerésimit
té Jashtém.

Vierésimi i Programit té Studimit té Ciklit t& Paré Bachelor né: “Marrédhénie
Ndérkombétare”, me profile “Studime Europiane” “Marrédhénie Publike”dhe “Siguri”

I. OFRIMI, I PROGRAMEVE Tk STUDiMEVE
Standardi I.1

Institucioni i arsimit té larté ofron programe studimi né pérputhje me misionin dhe
qéllimin e tij e g€ synojné ruajtjen e interesave dhe vlerave kombétare.

Kriteret Vlerésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Institucioni ofron | Programi i studimit Bachelor né “Marrédhénie

programe studimi qé nuk Ndérkombétare” me profile  “Studime Europiane”,
bien ndesh me interesat “Marrédhénie Publike” dhe “Siguri”, ofrohet né shérbim té
kombeétare. interesave kombétare. N& Statutin e UET (neni 6) éshté dhéné

vizioni i tij si institucion q& kontribuon “pér zhvillimin e dijes
né shoqériné shqiptare, njé qéndér ekselence né formimin |
akademik té studentéve...” si dhe misioni i tij pér “t’i shérbyer
dijes s& shoqérisé shqiptare” népérmjet realizimit t& njé
“procesi cilésor edukimi”. Programi i studimit &shté hartuar
né pérputhje me nevojat e tregut t& punés dhe me zhvillimin
ekonomik t€ vendit dhe nuk bie ndesh me interest dhe vlerat
kulturore te vendit. (Evidencé: nr.2. Statuti i UET )

Adresa: “Rruga e Durrésit” E-mail: info@ascal.al
Prané gjim. «Q. Stafa», Tirané
Tel:+355 (04) 222-43423 Web site: www.ascal.al



Kriteri 2. Programet e
studimeve synojné ruajtjen
dhe konsolidimin e vlerave
akademike e kulturore
kombétare.

Programi i studimit Bachelor né “Marrédhénie
Ndérkombétare” me profile “Studime  Europiane”
Marrédhénie Publike” dhe “Siguri”synon ruajtjen dhe
konsolidimin e vlerave akademike e kulturore kombétare. N&
dokumentin e titulluar Plani Strategjik UET 2021-2025 (fq.2),
theksohet se “UET té punoj pér thellimin e traditave mé té
mira universitare shqiptare, si dhe té kontribuoj né thellimin
e lirisé akademike, déshirés pér ndjekjen e studimeve
universitare, krijimin e disiplinés akademike e intelektuale né
emér té karrierave sa mé té géndrueshme e cilésore...etj”.
Programi i1 studimit bachelor né “Marrédhénie
Ndérkombétare” me profile, synon ruajtjen dhe konsolidimin
e vlerave akademike e kulturore kombétare. Pér mé tepér,
duke gené se éshté njé program i profilizuar, programi ka né
fokus pérvetésimin e praktikave mé té mira té disiplinave
simotra dhe integrimin e tyre né ofertén akademike pérkatése.
Pérmes shérbimit t€ procesit mésimor, programi i studimit
ndihmon né forcimin e vlerave akademike e atyre kulturore
kombétare. (Evidencé: nr.3.3 Plani Strategjik UET 2021-
2025)

Kriteri 3. Programet e
studimeve hartohen dhe
ofrohen né€ pérputhje me
qéllimet dhe misionin e
institucionit, si dhe fushén e
veprimtarisé.

Ka njé pérputhje t€ kénaqshme té programit t& studimit me
misionin dhe géllimin e institucionit duke marré parasysh q&
ky éshté ndér programet e para q& ka hapur ky institucion.
Programi i studimit éshté hartuar dhe ofrohet bazuar né
dokumentet themelore & institucionit si né Statut, Rregullore
apo né Strategjin€ e Kérkimit 2021-2025. Ky program é&shtg
né pérputhje me misionin e fushén e veprimtarisé sé¢ UET pér
t€ qéné “gendér ekselence né formimin akademik té&
studentéve, qendér ekspertize e specializuar né fushén e
studimeve shoqérore-politike, gendér ekselence pér kérkimin
shkencor”.

(Evidencé: nr.2. Statuti i UET; nr.3.3. Plani Strategjik UET
2021-2025;RVB - BA_Marrédhénie Ndérkombétare)

Kriteri 4. Programet e
studimeve hartohen dhe
ofrohen né pérputhje dhe
pér té nxitur zhvillimin
ekonomik lokal dhe/ose
kombétar.

Programi i studimit &shté hartuar duke synuar t& mbéshtesé e
té nxis€ nevojat e zhvillimit ekonomik né nivel lokal dhe/ose
kombétar. Studentét e programit synohet t& kené njé profil
akademik unik q& krijohet pér shkak t& fushave té&
specializimit me karakter heterogjen me qéllimin qé aksesi né
tregun e punés t€ jet€ sa mé i shpejté. Ky program studimi i
shérben formimit € specialistéve né Marrédhénie
ndérkombétare, t€ cilét fitojné ekspertizé specifike né lidhje
me vendimmarrjen né institucione publike, sociale,
ekonomike dhe ato integruese. Ky format diplome bachelor
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nr.3 Strategjia e Kérkimit Shkencor 2020-2025)

Shkalla e pérmbushjes sé
standardit

me profile nuk haset né institucione té tjera gjé qé mund t&
perbéjé njé risi pér tregun e punés.

Institucioni synon té konsolidojé identitetin e universitetit si
qendér e prodhimit t& dijes né Shqipéri e t& transformohet nga
njé institucion i arsimit t& larté i fokusuar né mésimdhénie, né
njé€ institucion elitar kérkimor, produkti kérkimor i t& cilit
kérkohet nga tregu dhe pémiréson né vazhdimési
mésimdhénien dhe eksperiencén studentore.

(Evidencé: nr.0. RVB - BA_Marrédhénie Ndérkombétare;

Standardi 1.2

“Kriteri 1. Institucioni
pércakton qarté se programet
e studimit hartohen dhe
ofrohen né pérshtatje dhe né
zbatim t€ strategjisé pér
zhvillim t€ veté institucionit.

Programet e studimit jané né pérputhje me strategijiné e zhvillimit, statutin dhe aktet
e tjera rregullatore té institucionit té arsimit té larté dhe fushat akademike té tij.

Né dokumente té tilla si: Plani Strategjik 2015-2020 dhe
2021-2025, Rregullorja e UET, Statuti i UET, Rregullorja e
Programit t€ Studimit konfirmohet dhe vlerésohet qasja e
réndesishme pér zhvillimin e programit té studimit né harraoni
me politikat zhvillimore t€ institucionit. Gjithashtu nga |
shqyrtimi i syllabuseve dhe strategjisé sé pérgjithshme té
programit, nga biseda me Pérgjegjésin e Departamentit t&
Shkencave Sociale t& Aplikuara, nga ofrohet ky program si
edhe stafin pérkatés t& programit, rezulton se ai éshté hartuar
né pérputhje me misionin e strategjiné e pérgjithshme t& UET,
por edhe me standardet ndérkombétare. Programi é&shté
konceptuar, bazuar né strategjing e institucionit, pér té
pérgatitur formimin e specialistéve né fushén e marrédhénieve
ndérkombétare

(Evidencé: nr.3. Plani Strategjik 2015 — 2020; nr.3.3. Plani
Strategjik UET 2021-2025; nr.5. Rregullore e UET; nr.3. Plani
Strategjik per Zhvillimin e Programit te studimit BA_MN)

Kriteri 2. Statuti dhe
rregullorja e institucionit
pércaktojné qarté drejtimet
prioritare akademike té tij dhe
demonstrojné se programet e
studimit hartohen dhe ofrohen

Nga shqyrtimi i Statutit, Rregullores, Planit strategjik t& UET
2021-2025, dhe gjithé dokumentacionit t& Departamentit té
Shkencave Sociale té Aplikuara né lidhje me kriteret e
organizimit e funksionimit t& programit t& studimit, rezulton
se programi aplikohet né pérputhje t& ploté me to.
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né pérputhje dhe né zbatim té
kétyre té fundit.

Ky program synon gjithashtu si pjese e planit strategjik t&
institucionit “diversifikimit t& ofertés sé tij akademike e
shkencore dhe né drejtime té tjera qé vlerésohen se kérkohen
nga tregu i punés” (Evidencé: Plani Strategjik 2015-2020, f.8).
Programi i ofruar me profile, éshté njé pérpjekje pér té
zgjeruar profilin e institucionit me fusha studimi qé u
pérgjigjen nevojave té zhvillimeve dinamike sociale, politike
dhe kulturore né vend dhe rajon.

(Evidencé: nr.2. Statuti i UET; nr.3 Plani Strategjik 2015-2020;
nr.5. Rregullore e UET; nr.3. Plani Strategjik per Zhvillimin e
Programit te studimit BA MN)

Kriteri 3. Emértimi,
organizimi, struktura dhe
pérmbajtja e programeve té
studimit ofrohen né pérputhje
me fushat e drejtimet
akademike t€ institucionit.

Objektivat formuese, struktura dhe pérmbajtja e programit t&
studimit, rezultatet e pritshme té t& nxénit, jané t& garantuara
dhe u pérgjigjen nevojave t& tregut t& punés duke lehtésuar
punésimin e studentéve. Pér pérmbushjen e kétij synimi
Departamenti kujdeset t€ pérditésojé programin e studimit me
zhvillimet mé té fundit né fushén e Marrédhénieve
ndérkombétare, ashtu edhe duke marré né konsideraté
dinamikén e tregut t& punés.

(Evidencé: Nr. 2 Statuti i UET, neni 18.4 ; Nr. 17 Studimi
periodik i tregut té punés; Raporti periodik i pérfitimeve nga
marréveshjet e bashképunimir)

Kriteri 1. Programet e
studimeve kané objektiva té
pércaktuar garté pér formimin e
studentéve né kéto programe, té
cilét pérfshijné dijet, aftésité
dhe kompetencat profesionale
qé duhet té fitojné studentét né
pérfundim t€ programit té
studimit dhe q¢ karakterizojné
profilin e programit.

Programi studimit Bachelor né ‘“Marrédhénie
Ndérkombétare” me profile “Siguri”, Marrédhénie Publike”
dhe “Studime Europiane”, ka objektiva t& pércaktuara qarté
pér formimin e studentéve. N& dokumentin Plani Strategjik
per Zhvillimin e Programit te studimit thuhet se, “ky
program synon té pajisé studentin me formim akademik,
shkencor dhe bashkékohor, mbéshtetur né prioritetet
strategjike pérkatése, qé lidhen me rritjen e vazhdueshme té
cilésisé sé formimit té studentéve, duke u ofruar atyre dijet,
metodat dhe teknikat mé bashkékohore té mésimdhénies,
lidhur me léndét specifike té fushés, duke realizuar formimin

Adresa: “Rruga e Durrésit”
Prané gjim. «Q. Stafa», Tirané
Tel:+355 (04) 222-43423

>

E-mail;, info@ascal.al

‘Web site: www.ascal.al




e njé studenti cilésor dhe té pregatitur né fushén e
marrédhénieve ndérkombétare,
sigurisé etj (né pérputhje me profilet qé ofron ky program
Studimi).

studimeve europiane,

Gjithashtu né dokumentin Rregullore e programit te
studimit, jané t€ specifikuara objektivat: ‘

Programi i studimit Bachelor, synon ta pajisé studentin me:
a. Njohuri dhe koncepte bazé té fushés sé studimit,

b. Aftési drejt njé profesioni apo licence profesionale;

c. Formim gytetar té pé’rgjithshé’h;

d. Aftési bazé pér puné kérkimore;

e. Aftési té pérgjithshme praktike, aplikative,

[ Aftésim pér promovim personal;

g. Diplomé pa origjinalite

NE rregulloren e programit té€ studimit, jané pércaktuar qarté
edhe mundésité e punésimit/profesionet pérkatése pér té
diplomuarit.

(Evidencé: Plani Strategjik per Zhvillimin e Programit te
studimit; Rregullore e programit té studimit)

Kriteri 2. Institucioni kryen
studime mbi tregun lokal e
ndérkombétar t€ punés pér
programet e studimit g€ ofron,
pérpara hapjes sé tij, pas daljes
sé studentéve dhe né¢ ményré
periodike. Kéto studime duhet
té pérfshijné: té& dhéna nga
komunikimi zyrtar me
punédhénésit e fushés, kérkesat
dhe nevojat e tyre, mundésité e
punésimit t€ studentéve, t&
dhéna mbi punésimin real té
studentéve t& diplomuar dhe
zhvillimet e pritshme né
sektorin pérkatés.

Mbéshtetur né takimet e GVJ né institucion si dhe né
dokumentacionin pérkatés, rezulton se UET ka njé pérvojé
t€ konsoliduar né marrédhéniet e komunikimin zyrtar me
punédhénés e pérfaqésues té tregut té punés (né varési té
profileve e fushave akademike qé institucioni ofron. N&
evidencén 12.1. Bordi i Tregut té Punés, dokumenti ka antarét
e kétij bordi pér Departamenti i Shkencave Sociale t&
Aplikuara). Kjo strukturé Bordi i Tregut té€ Punés (BTP)
kontribuon né njohjen e kérkesave dhe nevojave té
institucionit lidhur me mundésité e punésimit té studentéve.
Drejtuesi 1 Departamentit éshté pérgjegjés pér mbajtjen e
marrédhénieve me két€ strukturé. Strukturat brenda
institucionit kryejné studime mbi tregun lokal e
ndérkombétar t€ punés pér programet e studimit qé ofron.
Gjithashtu, departamenti kryen studime periodike t& tregut
t€¢ punés dhe analizon pérfitimet nga marréveshjet e
bashképunimit. (Evidencé nr.35. Raporti i pérfitimeve nga
marréveshjet e bashképunimit). Né dokumentin Studimi
pér tregun e punés - Departamenti SSHA (Evidencé nr.17)

Eshté realizuar njé analiz€ mbi gjendjen aktuale t& vendit
lidhur me zhvillimin social dhe ekonomik. Institucioni
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disponon té dhéna pér punésimin real t& studentéve t&
diplomuar (Evidencé “Tabela: Shkalla e punésimit ndér
vite pér studentét e diplomuar né programin BA” dhe Té
dhéna pér punésimin e studentéve Tab 23 - BA MN) ku
pér vitin akademik 2019-2020 rezultojné t& punésuar 10% e
t€ diplomuarve. Gjithashtu, vlen t& pérméndet se programi
&shté riorganizuar duke marré parasysh si kérkesat e tregut
t€ punés, ashtu dhe interesat e veté studentéve.

(Evidencé RVB - BA_Marrédhénie Ndérkombétare)

Kriteri 3. Objektivat formues,
struktura dhe pérmbajtja e
programeve t€ studimit,
rezultatet e pritshme té té
nxénit, garantojné pérftimin e
dijeve, aftésive, shkathtésive e
kompetencave q¢ u pérgjigjen
nevojave té tregut t€ punés dhe
lehtésojné punésimin e
studentéve.

Kriteri 1. Institucioni
demonstron se ka pérvojén,
kapacitetet dhe burimet e
duhura né fushén akademike
specifike pér ofrimin e njé
programi studimi né njé fushé
té caktuar.

Nga biseda qé GVJ zhvilloi me stafin mésimor t& programit,
studentét dhe njohja e dokumentacionit, rezulton se me
objektivat formues, strukturén dhe pérmbajtjen e programit
€shté synuar né arritjen e dijeve, aftésive dhe kompetencave
q€ i pérgatisin studentét pér tregun e punés. Kjo reflektohet
né analizat vjetore dhe periodike t& departamentit (Evidence
nr. 38. Analiza e departamentit pér arritjen e objektivave
SJormues MB), né vlerésimin dhe mendimin e Dekanit té
fakultetit (Evidencé nr.1. Mendimi i Dekanit per programin
MN), né rregulloren e programit t& studimit apo né
dokumenta t€ tjera. Studentét treguan pér pervojén
pérgjithésisht pozitive t& pérftuar gjaté zhvillimit t& kétij
programi duke argumentuar réndésing e pérmbajtjes sé tij
pér t’iu pérgjigjur problematikave qé dalin nga aktualiteti.
(Evidencé: Shenime UET)

Universiteti Europian i Tiranés pérbén njé institucion té
arsimit t€ larté t€ miréorganizuar dhe me eksperiencé té
konsiderueshme né Fakultetin e Shkencave Juridike,
Politike dhe Marrédhénieve Ndérkombétare ku pérfshihet
dhe ky program studimi. Nga shqyrtimi i dokumentacionit
dhe takimet e realizuara né institucion, GVJ konstaton se
institucioni ka angazhuar né mésimdhénie, né kété cikél
studimi, personel t€ kualifikuar mésimdhénés, me titujt dhe
grada shkencore (Evidencé nr. 38. Analiza e departamentit pér
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arritjen e objektivave formues MN, fq.11-15). Né Planin
Strategjik pér zhvillimin e kétij programi, theksohet synimi
pér t€ ofruar “mésimdhénie me pedagogét mé té miré
shqiptaré, né bashképunim me profesoré té fiuar nga disa
prej universiteteve mé té mira té Europés, népérmjet
marréveshjeve té bashképunimit; Pedagogét qé japin mésim
né degén e MN jané nga pédagogét mé té shquar té fushés
me njé pérvojé té gjaté dhe botime . shkencore té
réndésishme”.

Fakulteti i Shkencave Juridike, Politike dhe Marrédhénieve
Ndérkombétare pér vitin akademik 2021-2022 ka gjithsej 31
pedagogé, nga té cilét 25 jané pedagogé efektiv (PAE) nga
ku: 7 kané titullin “Profesoré”, 4 kané titullin “Profesor i
Asociuar”, 9 kané gradén Dr./PhD, dhe 5 Asistent Lektoré
me Msc; dhe 6 pedagogé me kontraté (PAK) nga ku 1 ka
titullin “Profesor”, 1 ka titullin “Profesoré i Asociuar”, dhe
4 kané gradén Dr./PhD.

Ndérsa Departamenti i Shkencave Socialke t& Aplikuara si
departamenti pérgjegjés pér kété program studimi né kété vit
akademik ka gjithsej 10 pedagogé, nga té cilét 9 jané
pedagogé efektiv (PAE) nga ku: 6 kané titullin “Profesoré”,
2 kané titullin “Profesor i Asociuar”, dhe 1 Asistent Lektors
me Msc; dhe 1 pedagogé me kontraté (PAK) me gradén
Dr./PhD.

Evidencé nr 23. Té dhéna tabelore pér personelin akademik té
Jakultetit (Aneks_Tabela 1dhe 2).pdf '

(Evidencé nr.4.Plani Strategjik per Zhvillimin e Programit te
studimit BA_MN).

Kriteri 2. Fusha e pérgjithshme
dhe specifike e programit té
studimit duhet t€ jeté né
pérputhje me fushén akademike
e kérkimore t€ njésisé kryesore,
pérgjegjése pér programin e
studimit, sipas
klasifikimit/kodifikimit t&
programeve t€ studimit sipas
direktivave dhe udhézimeve
kombétare e evropiane.

Universiteti Europian i Tiranés éshté i organizuar né pesé
Fakultete (11 Departamente dhe 4 gendra Kerkimore):

1. Fakulteti i Shkencave Juridike, Politike
Marrédhénieve Ndérkombétare;

2. Fakulteti i Shkencave Humane, Edukimit dhe Arteve
Liberale;

3. Fakulteti i Ekonomisé, Biznesit dhe Zhvillimit;

4. Fakulteti i Inxhinieris¢, Informatikés dhe Arkitekturés;

5. Fakulteti i Shkencave Mjekésore Teknike;

(Evidencé nr.5. Rregullore e UET, Neni. 4, fg.2).

Fakultetit t€ Shkencave Juridike, Politike dhe
Marrédhénieve Ndérkombétare ku pérfshihet edhe programi
i studimit ka njé eksperiencé mbi 16 vite. Fusha e
pérgjithshme dhe specifike e programit t& studimit &shté né
pérputhje me fushén akademike e kérkimore t& njésisé

dhe
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kryesore. Programi i studimit &shté hartuar sipas
Legjislacionit né fuqi dhe Sistemit Evropian t& Transferimit
dhe Grumbullimit té Krediteve (ECTS), dhe é&shté i
rregjistruar si program i ciklit t& paré bachelor, niveli 6 i
Korizés Kombétare t& kualifikimeve.

(Evidencé: nr.15. Modeli i Diplomés_Modeli i Supelementit BA
MN)

Kriteri 3. Fusha e pérgjithshme
dhe specifike e programit t&
studimit duhet té jeté né
pérputhje me fushén akademike
e kérkimore t€ njésisé bazé,
pérgjegjése pér programin e
studimit, sipas klasifikimit/
kodifikimit t€ programeve té
studimit sipas direktivave dhe
udhézimeve kombétare e
evropiane. Né rastet e
programeve ndérdisiplinore, t&
paktén nj€ nga njésité
bashképunuese duhet ta
sigurojé kété pérputhje.

Kriteri 1. Institucioni pér
hartimin, mbikéqyrjen dhe
mbarévajtjen e programit
siguron marrédhénie
bashképunimi brenda
institucionit népérmjet ndarjes
s€ detyrave mes njésive e
personelit, marrjes sé
pérgjegjésive respektive dhe

programeve qé ofrohen nga njésia pérgjegjése Tab 3). GV,

Programi i studimit ofrohet hga Departamenti i Shkencave
Sociale t€ Aplikuara strukture brenda Fakultetit t&
Shkencave  Juridike, Politike dhe Marrédhénieve
Ndérkombétare (Evidencé nr.26. Té dhéna pér numrin e

bazuar né RVB dhe vizitén e realizuar né institucion vérejti
qé njésia bazé ishte né njohje t& pérgjegjésive né lidhje me
programin e studimit dhe e angazhuar seriozisht pér vénien
e tij né jeté. Né térési, departamenti dhe anétarét e tij, shefi i
departamentit dhe disa prej lektoréve déshmuan vetédije dhe
pérgjegjési né realizimin e programit té studimit. Nga sa mé
sipér, vértetohet njé pérputhje e ploté midis fushés sé
pérgjithshme dhe specifike me fushén akademike e
kérkimore t& Departamentit pérgjegjés pér programin e
studimit.  (Evidencé nr.0. RVB - BA Marrédhénie

Ndérkombétare; Shénime UET)

Rregullorja e institucionit dhe aktet e brendshme
disiplinojné institucionalisht marrédhéniet e bashképunimit
brenda tij, duke pércaktuar rolet e pérgjegjésité pérkatése té
drejtuesit t€ njésisé, pérgjegjésit t& grupit mésimor apo
koordinatorit t€ programit (Evidencé nr.5. Rregullore e UE 7).
Peshén kryesore pér mbarévajtien e programit e mban njésia
baz€, g€ monitoron né ményré té vazhdueshme ecuring e
mbarévajtjen e programit. Organizimi i institucionit
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analizés sé vazhdueshme té
punés s€ tyre.

harmonizon strukturat akademike me ato vendim-marrése
dhe administrative. Nga takimet e zhvilluara né institucion
si me strukturat drejtuese, stafin dhe strukturat
administrative si dhe nga shqyrtimi i dokumentacionit
pérkatés, konstatohet se programi bachelor né “Marrédhénie
Ndérkombétare” me profile zbatohet né kushtet e ndarjes sé
detyrave e pérgjegjésive mes njésive dhe personelit.
Departamenti i Shkencave Sociale t€ Aplikuara ka hartuar
rregullore t& programit t€ studimit (Evidencé nr.7. Rregullore
e programit té studimit BA MN). Pérveg pérgjegjésit t&
departamentit pérmes shkresés nr. 75 dt.22.12.2020 jané
caktuar dhe koordinatorét e programeve té studimit té cilét
kontribuojné né ecuriné dhe zhvillimin e kurrikulés sé
programit t& studimit (Evidencé nr. 36. Vendimi pér emérimin
e Koordinatorit té programit_Detyrat e koordinatorit té
programit).

Pér sa mé sipér, institucioni ka pércaktuar dhe éshté e qarts
ndarja e detyrave dhe pérgjegjésive né hartimin,
mbikéqyrjen dhe mbarévajtjen e programeve té studimit.

Kriteri 2. Pér realizimin e
objektivave e procesit mésimor
e formues té studentéve,
institucioni vendos marrédhénie
bashképunimi me institucionet
homologe brenda dhe/ ose
jashté vendit, aktorét e biznesit
vendés dhe/ ose t& huaj.

Institucioni &shté i fokusuar dhe i hapur ndaj bashképunimit
kombétar dhe ndérkombétar dhe ka zyra t& dedikuara dhe
efektive pér kété bashképunim si né fushén e mobilitetit
ashtu edhe né menaxhimin e projekteve té financuara prej
fondeve Europiane dhe ndérkombétare. Institucioni ka 95
marréveshje mé institucione ridérkombétare akademike me
qéllim 1€vizshméring e studentéve dhe stafit akademik dhe
administrativ (Evidencé nr. 34. Marreveshje Bashkepunimi -
lista UET), njékohésisht, gézon marréveshje bashképunimi
me 15 IAL shqiptare publike dhe jo publike (Evidencé nr.35.
Raporti i pérfitimeve nga marréveshjet e bashképunimit.fy.1.).
Gjithashtu njé numér marréveshjesh e memorandumesh jané
nénshkruar edhe me aktoré biznesi pér zhvillimin e
praktikave profesionale.

Kriteri 3. Né ményré periodike,
njésia pérgjegjése pér
programin e studimit harton
raporte analitike t€ pérfitimeve
nga marréveshjet e
bashképunimit né funksion té
realizimit t€ programeve té
studimeve.

Né dokumentin “Raporti i pérfitimeve nga marréveshjet e
bashképunimit” déshmohet se departamenti harton si pjesé
t€ integruar informacionin analitik qé lidhet me pérfitimet e
njésisé nga marréveshjet e bashképunimit. N& raport
(Evidencé nr.35) thuhet se “marréveshjet e bashképunimit,
krijojné mundési q¢ studentét tané t& zhvillojné praktikat
profesionale prané kétyre institucioneve, duke marré pre;
tyre qasjen konkrete t€ kérkuar nga tregu i punés”.
Gjithashtu né dokumentin e sipércituar né fq. 3-4 trajtohet
specifikisht né formé tabelare se cilat jané marréveshjet e
firmosuar, institucionet dhe afatet kohore. Vérehet se kéto
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marréveshje shérbejné pér praktika mésimore; veprimtari té
pérbashkéta shkencore apo shkémbim kapacitetesh
njerézore etj. Marreveshjet e bashképunimit dhe efektiviteti
1 tyre ka réndési jo vetém né procesin e realizimit t&
praktikave mesimore por dhe né zhvillimin e kérkimit
shkencor dhe ngritjen e kapaciteteve njerézore t& njésisé.
Sikundér éshté trajtuar né RVB, fakti qé studentét ndjekin
praktikén profesionale, né auditor, me profesionisté nga
institucionet me t& cilét UET bashképunon, éshté njé tregues |
i pérfitimit nga marréveshjet, qofshin t& shkruara apo t& pa
shkruara. (Evidencé 0. RVB - BA_MN)

Kriteri 4. Institucioni vendos
marrédhénie zyrtare e
bashképunon me punédhénésit
pér kryerjen dhe mbikéqyrjen e
praktikés, né varési t€ natyrés
specifike t€ programeve té
studimeve gé ofrojné.

Institucioni ka marréveshje me institucione publike dhe
jopublike qé ndihmojné studentét pér kryerjen e praktikés.
Kéto marrédhénie jané té réndésishme pér zhvillimin dhe
zbatimin e praktikés. Sipas dokumentacionit t& shqyrtuar,
UET ka marréveshje zyrtare me njé séré aktoré e
institucione pér kryerjen e praktikave, né pérputhje me
natyrén specifike t€ programit, si me Agjensia Rajonale e
Zhvillimit (ARZH), Qéndra pér té drejtat né puné-CRL,
Bashkin€ e Tiranés, Prefektura Tirané, AIDS, Posta
Shqiptare, Shoqéria KPT etj (Evidenca nr.34.1 deri né
nr.34.9). Né Rregulloren e programit té studimit, pika 7 e saj
thuhet se: “Praktika profesionale e studentéve organizohet,
ndiget dhe mbikéqyret nga Drejtuesi i Departamentit, né
bashképunim me Zyrén e Késhillimit t& Karrierés” (Evidencé
nr.7. Rregullore e programit té studimit BA Marrédhénie
Ndérkombétare). Institucioni ka njé proceduré té miratuar ku
detajohet procesi i realizimit dhe mbikqyrjes sé praktikés
mésimore (Evidencé nr.32.1 Dokumenti B.I Mbi praktikén
profesionale). Konkretisht n€ pikén 3 t& dokumentit “Mbi
praktikén profesionale” pércakton se:  “Strukturat
pérgjegjése pér zhvillimin dhe vierésimin e praktikés jané:
Departamenti dhe Zyra e Késhillimit t¢ Karrierés”. Sipas
kétij dokumenti, Departamenti harton silabusin e zhvillimit
t€ praktikés né auditor (Evidencé nr.19. Praktiké dhe zhvillim
karriere), dhe kalendarin e zhvillimit t& seancave; realizon
pérzgjedhjen e ekspertéve té fushés qé do t& referojné né
auditor n€ seancat e programuara pér ¢do program studimi,
pérzgjedh dhe kontakton institucionet ku do t& kryhen vizitat
studimore né€ grup; mbikéqyr dhe ndjek seancat me ekspertét
e ftuar né auditor, duke caktuar njé pedagog pérgjegjés pér
¢do program studimi (Evidencé nr. 32.1 Dokumenti B.I Mbi
praktikén profesionale).
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Kriteri 5. Institucioni ofron Sikundér éshté béré e qarté dhe né RVB, institucioni ofron
trajnime profesionale té trajnime shtesé pér studentét né sajé té& marréveshjeve té
métejshme pér studentét e bashképunimit qé ka lidhur me institucione, organizata, me
diplomuar né bashkérendimme. | ;00 o 4 Departamentit dhe disa strukturave t& tjera qé
pun-chencs ndihmojné né kété proces, té tilla si Bordet e Tregut té
Punés, Klubet studéentore, UET Alumni (Evidencé 0. RVB -

BA_MN).

Shkalla e pérmbushjes sé
standardeve té fushés I

II. ORGANIZIMI, DREJTIMI DHE ADMINISTRIMI I PROGRAMEVE
TE STUDIMIT TE CIKLIT TE PARFE BACHELOR

Standardi I1.1

Programet e studimeve organizohen né pérputhje me parashikimet ligjore e
pércaktimet nénligjore kombétare né fuqi pér kéto programe studimi.

Kriteret ' Vierésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Programet e Programi i studimit Bachelor né Bachelor né “Marrédhénie
studimit jané € organizuara | Ndgrkombétare” me  profile  “Studime  Europiane”
n léndé e module dhe t& Marrédhénie Publike” dhe “Siguri”, éshté i organizuar né
vlerésuara né kredite, né 1éndé dhe module t& vlerésuara né kredité (Evidencé nr.14.

‘pérputhje me legjislacionin
vendés né fuqi dhe sipas
Sistemit Evropian té

Kurrikula e programit BA MN), né pérputhje me legjislacionin
vendas né fuqi (VKM Nr.41 daté 21.01.2018 “Pér elementét e
Tor it The programeve té studimit té ofruara nga Institucionet e Arsimit té
Gl Larté”, i ndryshuar) dhe sipas Sistemit Europian t&
(ECTS). Transferimit dhe Grumbullimit té Krediteve (ECTS).
Programi Bachelor né ‘“Marrédhénie Ndérkombétare” me
profile ka 180 kredite né total dhe zgjat tre vite akademike. N&
varési t€ kategorizimit t& léndéve té kétij programi béhet dhe
vlerésimi me piké kreditesh. Konkretisht:

- Léndét g€ i pérkasin disiplinés A (Léndé baz&) dhe
disiplinén D (Léndé Plotésuese) jané vlerésuara me
nga 4-6 kredite (ECTS);

- Léndét q& i pérkasin disiplinés B (Léndé
karakterizuese t€ Programit) dhe C (Lé&ndé
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Ndérdisiplinore/Integruese) jané té vlerésuara me 6
kredite (ECTS);
- Punimi i diplomés/provimi i pérgjithshém
pérfundimtar jané té vlerésuara me 7 kredite;
Njé student pér t¢ mbyllur programin realizon 32 1éndé +

Punimi i diplomés/provimi i pérgjithshém pérfundimtar
(Evidencé nr.14. Kurrikula e programit BA MN).

Kriteri 2. Programet ¢
studimeve t€ ciklit t& paré
synojné formimin e shprehive
té€ vecanta né nj€ llojshmeéri té
gjeré profesionesh e
specialitetesh.

Programi i studimit Bachelor né “Marrédhénie
Ndérkombétare” i licensuar me VKM Nr. 636, daté
20.09.2006, &shté riorganizuar me Vendim Senati, nr 7 prot,
daté 14.06.2018, dhe miratuar nga MASR me shkresén 8244/2
Prot, dat€ 12.09.2018 né Bachelor né “Marrédhénie
Ndérkombétare” me profile a. Siguri, b. Studime Europiane,
¢. Administraté Publike, d. Partité politike, e. Marrédhénie
Publike, pér ndryshimet né masén 20%.

Aktualisht ky program studimi ka profile aktive vetém:
profilet “Studime Europiane” “Marrédhénie Publike” dhe
“Siguri”. Ky program ofrohet nga Departamenti i Shkencave
Sociale t€ Aplikuara, prané Fakultetit t& Shkencave Juridike,
Politike dhe Marrédhénieve Ndérkombétare dhe né pérfundim
studenti pajiset me Diplomé universitare "Bachelor" né
"Marrédhénie Ndérkombétare" me profilet pérkatése.
Programi i studimit ka njé kurrikul t& ndértuar me léndé
teorike dhe normatiye, harmonizuar kjo dhe me 1éndé praktike
dhe aplikative dhe ofron mundésing e profilizimit, pérmes
zgjedhjes sé grup-léndéve té kategorisé C t& programit.
Pérmbajtja e njohurive né kété program synon formimin e
shprehive t€ veganta né fushén e marrédhénieve
ndérkombétare dhe mé gjéré, né pérmbushje té kritereve dhe
né pérputhje me parashikimet ligjore kombétare né fuqi.
(Evidencé nr.14. Kurrikula e programit BA MN; nr. 4. Plani
Sirategiik per Zhvillimin e Programit te studimit BA_MN).

Kriteri 3. Programet e
studimit t€ ciklit t€ paré japin
njohuri t& pérparuara né fushé
studimi ose punésimi, ku
pérfshihet t& kuptuarit kritik
té teorive dhe parimeve
akademike té fushés.

Bazuar né Rregulloren e programit (Evidencé nr.7. Rregullore e
programit té studimit BA MN), takimet e realizuara me stafin
akademik dhe studentét, rezulton se ky program synon té japé
njé qasje t&€ ploté dhe t& specializuar t& koncepteve, formim
tematik dhe aftési pér mendim kritik dhe té avancuar e t&
pavarur né fushén e Marrédhénieve ndérkombétare. Si
struktura dhe pérmbajtja e kurrikulés (Evidencé nr.14.
Kurrikula e programit BA MN), ashtu edhe syllabuset e 1éndéve
(Evidencé 19. Syllabuset e léndéve), garantojné qé programi i
studimit Bsc né “MN” me profile, ofron njohuri t& pérparura
né fushén e studimit. Gjithashtu, ky program mundéson
aplikimin né praktiké té njohurive dhe aftésive qé pritet t& kené
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pérfituar n€ kurset teorike. Programi mundéson pérvetésim té
literaturés kryesore t& fushés sé studimit dhe aftésim té ploté
pér zhvillim karriere.

Kriteri 4. Programet e
studimit t& ciklit t& paré
zhvillojné njohuri, aftési dhe
kompetenca t€ avancuara né
fusha akademike ose
profesionale, t€ nevojshme
pér zgjidhjen e problemeve
komplekse dhe t€
paparashikueshme né njé
fushé té specializuar studimi
ose profesionale.

Programi Bsc né “Marrédhénie Ndérkombétare” me profile
ofron mundésiné e zhvillimit té aftésive dhe kompetencave né
fushén pérkatése sipas profilizimeve t€ pérshtatshme pér njé
program té ciklit t€ paré. Ndérthurja e komponentéve teorik
me ato praktik, mundéson pajisjen e studentéve me aftési pér
zgjidhjen e problemeve komplekse dhe t& paparashikueshme
né fushén e marrédhénieve ndérkombetare (Evidencé nr.7.
Rregullore e programit té studimit BA MN). Programi ndérthur
njohurité e pérgjithshme, té pércaktuara né Kategoringé A, me
njohurité specifike t€ lidhura me fushén e studimit, té
pércaktuara né Kategoriné B si dhe ndérdisiplinore dhe
plotésuese me 1éndét e kadegorisé C dhe D. (Evidencé nr.14.
Kurrikula e programit BA MN).

Kriteri 5. Programet e
studimit t€ ciklit t€ paré
pérmbajné t€ gjitha elementet
q€ perbéjné strukturén e
programit t€ studimit t&
pércaktuara né€ akte ligjore e
nénligjore.

Programi i studimit Bsc n¢ “Marrédhénie Ndérkombétare” me
profile éshté riorganizuar me Vendim Senati, nr 7 prot, daté
14.06.2018, dhe miratuar nga MASR me shkresén 8244/2 prot,
daté 12.09.2018, sipas parashikimeve ligjore dhe nénligjore né
fuqi (Ligji Nr. 80/2015 “Pér arsimin e larté dhe kérkimin
shkencor né institucionet e arsimit t& larté né Republikén e
Shqipérisé”; VKM Nr.41 daté 21.01.2018 “Pér elementét e
programeve t€ studimit t€ ofruara nga Institucionet e Arsimit
t¢ Lart€”, i ndryshuar) si dhe né Statutin dhe Rregulloren
Meésimore té UET. Rregullorja “€shté hartuar né pérputhje me
objektivat e programit pérkatés té studimit, me planin e tij
mésimor si dhe me veprimtaritt mésimore té tij.” Ajo
pércakton aspektet organizative t€ programit me profile dhe
“€shté hartuar duke respektuar liriné akademike, si dhe t&
drejtat dhe detyrimet e stafit akademik dhe té studentéve”.
(Evidencé nr.7. Rregullore e programit té studimit BA MN)

Kriteri 6. Programet ¢
studimit kané t€ pércaktuar
garté veprimtarité formuese
duke grupuar 1éndét/ modulet
sipas kategorité té
pércaktuara dhe me
ngarkesén pérkatése né
kredite.

Programi 1 studimit i ka té pércaktuara qarté veprimtarité
formuese, duke i grupuar léndét/modulet sipas kategorive dhe
me ngarkesén pérkatése t€ shprehur né kredité ECTS (Evidencé
nr.14. Kurrikula e programit BA MN). Programi é&shté i
organizuar né tre vite akademike (180 ECTS), 6 semestra, me
njé shpérndarje optimale t€ ngarkesés. Kategoria A, ka njé
ngarkesé€ prej 35 ECTS dhe ka t€ grupuara 1éndé pér pérgatitje
metodologjike (Logjiké, Metoda Kérkimi, Shkrim Akademik,
dhe Statistiké e Aplikuar) dhe 1éndé pér kulturé té
pérgjithshme (Hyrje né Sociologji, Hyrje né Filozofi dhe,
Hyrje né Ekonomi). Né kategoriné B, e cila ka njé ngarkesé
prej 96 ECTS, jané t€ grupuara léndét pér pérgatitjen pér
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standardit

Shkalla e pérmbushjes sé

disiplinén e shkencave politike (Hyrje né Komunikim, Hyrje
n€ marrédhénie ndérkombétare, Histori bashkékohore, Teorité
Politike, Politiké e krahasuar, Teorité e demokracisé, Historia
e shtetit dhe institucioneve, etj). Kategoria C, me njé ngarkesé
prej 24 ECTS, grupon léndé ndérdisiplinore/integruese (1éndé
t€ profilizuara). Kategoria D, me njé ngarkesé prej 18 ECTS,
pérfshin 1éndét plotésuese: Anglisht 1, Bazat e informatikes,
Hartim dhe menaxhim projektesh dhe Praktiké dhe zhvillim
studenti. Kategoria E pérfshin detyrimin pérmbyllés, dhe ka
njé¢ ngarkesé prej 7 ECTS (Evidencé nr.14. Kurrikula e
programit BA e MN; nr.14.2. Plani mésimor i ndaré sipas
veprimtarive formuese - BA MN (Aneks_Tabela 9)). ‘

i
|

Standardi I1.2

pér kéto njési.

Kriteret

Kriteri 1 Njés1a

Njésia kryesore/bazé pérgjegjése pér programin e studimit pérmbush kérkesat ligjore

Referuar dokumentacionit té institucionit dhe RVB,

program studimi cakton njé
person né rolin e
koordinatorit t€ programit té
studimit i cili éshté
pérgjegjés pér ecurin€ dhe
zhvillimin e programit dhe
praktikave profesionale né

kryesore/baz¢ pérgjegjése konstatohet se Departamenti i Shkencave Sociale t& Aplikuara
pér programin e stud‘mit, pérgjegjés pér programin Bachelor né “Marrédhénie
pérmbush de.tyrimet ligiore | Nidgrkombétare” me profile, pérmbush detyrimet ligjore pér
e esimnhe vlerésimin dhe akreditimin. Ai éshté njési bazé e Fakultetit &
st Shkencave  Juridike, Polifike dhe  Marrédhénieve
Ndérkombétare.
Grupi i Vlerésimit t& Brendshém pérbéhet nga anétaré té
personelit akademik efektiv té departamentit dhe njé
pérfagésues i studentéve t€ programit té studimit, dhe éshté
ngritur me Urdhér t€ Rektorit t¢ UET-it, Nr. 20, daté
24/11/2021 (Evidencé: 0. RVB - BA_MN).
Kriteri 2. Njésia Pérmes shkresé€s nr. 75 dt. 22.12.2020 jané caktuar dhe
kryesore/baz€ pérgjegjése koordinatorét e programeve té studimit t& cilét kontribuojné né
pér programin pér ¢do ecuriné dhe zhvillimin e kurrikulés sé programit t& studimit

(Evidencé nr. 36. Vendimi pér emérimin e Koordinatorit té
programit_Detyrat e koordinatorit té programit). Koordinator pér
programin Bsc né Marrédhénie Ndérkombétare éshté Prof, Ass
Enri Hide. Detyrat kryesore t€ koordinatorit pércaktohen né
aneksin bashkélidhur vendimit t€ emérimit, si edhe né aktet
rregullatoré t€ UET-it. Koordinatori i programit t¢ studimit
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Koordinatori i programit
informon vazhdimisht

pérputhje me objektivat e tij.

titullarin e njésisé pérkatése.

ndjek né vazhdimési ecuriné e zhvillimit t& programit dhe
raporton né ményré periodike tek drejtuesi i Departamentit t&
Shkencave Sociale t& Aplikuara. (Evidencé: 0. RVB - BA_MN).

| Kriteri 3. Njésia
kryesore/bazé pérgjegjése
pé€r programin e studimit

dhe nénligjore pér
organizimin dhe strukturén
akademike.

pérmbush, detyrimet ligjore

Kriteri 4. Njésia
kryesore/bazé pérgjegjése
pér programin e studimit,
pérmbush detyrimet pér
numrin dhe shkallén e
kualifikimit t€ personelit
akademik.

Fakulteti i Shkencave Juridike, Politike dhe Marrédhénieve
Ndérkombétare ka né pérbérje tre njési bazé:

1. Departamenti i Shkencave Juridike;
2. Departamenti i Shkencave Sociale t¢ Aplikuara,
3. Qéndra pér Metotodologjiné dhe Kérkimin Shkencor;

Fakulteti i Shkencave Juridike, Politike dhe Marrédhénieve
Ndérkombétare pér vitin akademik 2021-2022 ka gjithsej 31
pedagogé, nga té cilét 25 jané pedagogé efektiv (PAE) dhe 6
pedagogé me kontraté (PAK).

Fakulteti i Shkencave Juridike,
Politike dhe Marrédhénieve PAE PAK
Ndérkombétare '
Prof. Dr. 7 1
Prof. As. Dr. 4 1
Dr. / PhD. 9 4
MSc. 5) 0

25 6
Totali

31

Programi i studimit ofrohet nga Departamenti i Shkencave
Sociale t€ Aplikuara. Organizimi dhe struktura akademike e
njésis€é kryesore dhe njésisé bazé, éshté konform
parashikimeve ligjore né fuqi, dhe funksionojné né bazé té
akteve t€ brendshme rregullatore. |

Departamenti i Shkencave Politike t& Aplikuara, pérgjegjés pér
programin e studimit Bachelor né Marrédhénie
Ndérkombeétare, me profile, pérmbush detyrimet pér numrin
dhe shkallén e kualifikimit t¢ personelit akademik, sipas viteve
akademike qé paraqiten si mé poshté pér vitet akademike:

2021-2022 2020-2021 2019—2020

Tituj/ grada Eé % %‘3 ﬁ :‘:} ﬁ
A A~ A~ A A A~

Prof.Dr. 6 0 2 0 2 1
Prof. Asoc. 2 0 3 0 2 0
Dr./PhD. 0 1 2 1 5 3
Msc. 1 0 1 0 0 1

Adresa: “Rruga e Durrésit”
Prané gjim. «Q. Stafa», Tirané
Tel:+355 (04) 222-43423

E-mail: info@ascal.

Web site: www.ascal.al

e



Totali

10 9 14

(Evidencé nr. 23. Té dhéna tabelore pér personelin akademik té
Jakultetit Aneks_Tabela 1 dhe 2).

Gjaté vizité€s né institucion né zyrén e burimeve njerézore
dosjet e personelit akademik si me kohé t& ploté dhe me kohé
t¢ pjesshme ishin té plofa. Institucioni  kishte njé
dokumentacion té ruajtur dhe té pérditésuar me t& dhénat e
stafit akademik i cili ishte i angazhuar né kuadér t& kétij
programi (Evidencé Shénimet UET). Pérsa i takon raportit
personel akademik efektiv/ student né nivel njésie bazé, éshté
1: 10. Departamenti éshté strukturuar né grupe mésimore, me
anétar€ t€ departamentit sipas léndéve té péraférta e
pérgjegjésat pérkatés (Evidencé: 0. RVB - BA_MN).

Né Statutin e UET pércaktohet departamenti, si “njésia bazé e
zhvillimit t€ mésimdhénies e punés kérkimore-shkencore”,
“pérgjegjés pér programin e studimit qé ofron” (Evidencé nr.2.
Statuti i UET). Ményra e organizimit dhe e veprimtarisé sé
departamentit si edhe detyrat e tjera t& tij pércaktohen
mbéshtetur né ligjin pér Arsimin e Larté dhe rregulloren e
institucionit.

(Evidencé nr. 23. Té dhéna tabelore pér personelin akademik té
Jakultetit Aneks_Tabela 1 dhe 2). Ky kriter éshté pérmbushur edhe
né vitet e méparshme ckademike (Evidencé nr.38. Analiza e
departamentit pér arritjen e objektivave formues MN).

Kriteri 5. Njésia
kryesore/bazé pérgjegjése
pér programin e studimit,
pérmbush detyrimet ligjore
dhe nénligjore pér
organizimin dhe strukturén
akademike.

programeve t8 ciklit t&

Programi i studimit ofrohet nga Departamenti i Shkencave
Sociale t€ Aplikuara, njési bazé e Fakultetit t& Shkencave
Juridike, Politike dhe Marrédhénieve Ndérkombétare.
Organizimi dhe struktura akademike e njésisé kryesore dhe
njésisé bazg, &shté konform parashikimeve ligjore né fugi, dhe
funksionojné né bazé t& akteve t& brendshme rregullatore.

(Evidencé nr.7. Rregullore e programit té studimit BA MN; nr. 5.
Rregullore e UET).
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Kriteret
Kriteri 1. Njésia
kryesore/bazé, pérgjegjése
pér programet e studimit t&
ciklit t& par€, disponojné
informacionet e nevojshme
pér organizimin, strukturén
dhe pérmbajtjen e
programeve t€ studimeve.

Vlerésimi i ekspertéve ,
Gjaté vizit€s dhe takimeve té zhvilluara né institucion,
konstatohet se njésité pérgjegjése, disponojné informacionin e
nevojshém pér organizimin, strukturén dhe pérmbajtjen e
programeve t€ studimit. Ky konstatim mbéshtetet edhe né
térésin€é e dokumentacionit si: Statuti e rregullorja e
institucionit, kurrikula e rregullorja e programit té studimit,
syllabuset e léndéve, plani mésimor, marréveshjet me
institucione e agjenci pér zhvillimin e praktikave, marréveshje
me institucione homologe ndérkombétare, lista e publikimeve
dhe veprimtarisé kérkimore, dokumentet pér funksionimin e
strukturave mbéshtetése t& institucionit, etj jané t& depozituara
dhe t€ aksesueshme nga anétarét e njésive kryesore e bazé.
Institucioni pérmes platformés UET LMS (sistemi i
menaxhimit online té mésimdhénies) i mundéson stafit dhe
studentéve ndérveprim si né ngarkimin e literaturés pér ¢do
1éndg, njoftimet e pedagogut, pikét e vlerésimit, dérgimi i
detyrave dhe eseve nga studentét etj. Gjithashtu né éeb-in e
UET gjénden té dhénat e detajuara lidhur me programet e
studimit. (Evidencé nr.2. Statuti i UET; nr. 5. Rregullore e UET;
nr.7. Rregullore e programit té studimit BA MN; nr.14. Kurrikula
e programit BA MN; nr.34. Marreveshje Bashkepunimi - lista
UET; nr.46. Manuali i perdoruesit te sistemit UMIS)

Kriteri 2. Programet e
studimi* organizohen né
1€nd€, module, praktiké e
aktivitete formuese, né
pérputhje me pércaktimet
ligjore né fuqi.

Programi i studimit né “Marrédhénie Ndékombétare” me
profile &shté i organizuar né léndé/medule, praktiké dhe
aktivitete formuese, sipas parashikimeve ligjore dhe nénligjore
né fuqi (Ligji Nr. 80/2015 “Pér arsimin e larté dhe kérkimin
shkencor né institucionet e arsimit té larté né Republikén e
Shqipérisé”; VKM Nr.41 daté 21.01.2018 “Pér elementét e
programeve t€ studimit t€ ofruara nga Institucionet e Arsimit
té Larté”, i ndryshuar).

Kriteri 3. Programet e
studimit organizohen né
1énd€ e module, té vlerésuara
me kredite sipas sistemit
vendés e evropian, té ndara
né vite e semestra.

T€ gjitha 1éndét/modulet, sikurse dhe detyrimet e tjera t&
programit t€ studimit, t€ tilla si praktika mésimore dhe
detyrimet pérmbyllése (diplomimi), jané t¢ vlerésuara me
kredit€ ECTS, té ndara né 3 vite akademike dhe 6 semestra
(evidencé nr.14. Kurrikula e programit BA MN;: nr.14.2. Plani

mésimor i ndaré sipas veprimtarive formuese - BA MN
Aneks_Tabela 9).

Shpérndarja e ngarkesés mésimore ndér vite éshté e balancuar,
sikurse dhe strukturimi i 1éndéve, duke nisur me léndé t&
karakterit t€ pérgjithshém né vitin e paré, e deri tek Praktika
Mésimore dhe Detyrimet Pérmbyllése né semestrin e fundit,
vlerésohen si t€ pérshtatshme.
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Kcriteri 4. Programet e
studimit pérmbajné planin
mésimor, ku pérfshihen
informacionet e nevojshme
pér ngarkesén mésimore, orét
né€ auditor/jashté auditorit,
frekuentimin/ndjekjen e
programit dhe ményrén e
vlerésimit t€ dijeve etj.

Plani mésimor i detajuar (Evidencé nr.14.2. Plani mésimor i
ndaré sipas veprimtarive formuese - BA MN Aneks Tabela 9)
pérfshihet informacion i nevojshém pér 1éndét/modulet, viti
dhe semestri kur ofrohet 1énda/moduli ngarkesén mésimore.
Né rregulloren e programit té studimit trajtohet ményra e
vlerésimit t& dijeve dhe elementé t& tjeré t& procesit mésimorg.
(Evidencé nr.7. Rregullore e programit té studimit BA MN;
Evidencat me nr.19. Syllabuset e léndéve).

Kriteri 5. Programet e
studimit pérmbajné té gjitha
informacionet e nevojshme
pér studentét qé lidhen me
kriteret e pérgjithshme dhe
specifike t€ pranimit,
transferimit dhe

| ekuivalentimit t€ studimeve.

Informacioni i nevojshém qé lidhet me kriteret e pranimit,
transferimit dhe ekuivalentimit t studimeve, éshté i pércaktuar
n¢ aktet e brendshme rregullatore (Evidencé nr.7. Rregullore e
programit té studimit BA MN; nr.27.1. Dokumenti D.I. Mbi
politikat, kriteret dhe procesin e pranimit té studentéve; nr.28.
Dokumenti D.II mbi transferimet, njohjen e krediteve dhe
mobilitetin). Nga shqyrtimi i Rregullores sé programit té
studimit e dokumentave té tjera t€ posacme, GVJ konstaton se
né to studentét mund t€ marrin t€ gjithé informacionin e
nevojshém lidhur me kriteret e pérgjithéshme dhe specifike té
pranimit, transferimit, njohjes sé krediteve dhe kushteve té
mobilitetit té studentéve.

Kriteri 6. Programet e
studimit pérmbajné
informacionet e nevojshme
pér programet léndore
(syllabuset e detajuara) pés
secilén 1€ndg, pér praktikat,
seminaret apo orét e
laboratorit, si dhe té gjithé
komponentét formues té
programit brenda dhe jashté
auditorit n€ pérputhje me
formatet e miratuara.

Nga shqyrtimi i rregullores e syllabuseve té léndéve t&
programit t€ studimit t€ ciklit t& paré ‘“Marrédhénie
Ndérkombétare” me profile, GVJ konstaton se ato i pérmbahen
VKM Nr. 41, daté 24.1.2018 “Pér elementét e programeve té
studimit t€ ofruara nga IAL (ndryshuar me VKM nr. 879, daté
18.12.2019) (Evidencé nr.7. Rregullore e programit t¢ studimit
BA MN). Formati i syllabusit t& léndés dokumenton né ményré
t€ detajuar informacionin mbi rezultatet e pritshme té t& nxénit,
konceptet themelore, temat shoqéruar me literaturén e detyruar
dhe t€ rekomanduar, kushtet e frekuentimit, formén e kontrollit
t€¢ dijes dhe komponentet e tjeré formues té programit
(Evidencé nr.19.1 Formati i Syllabusit shqip/anglisht).

Kriteri 7. Pérmbajtja e
programeve t€ studimit éshté
né pérmirésim dhe
pérditésim té vazhdueshém
dhe né fillim té ¢do viti
akademik miratohen
ndryshimet eventuale dhe
arkivohet dosja e ploté.

Bazuar né rregulloren e programit té studimit, GVJ konstaton
se ajo parashikon rishikim né ményré periodike t& programit t&
studimit me qéllim pérmirésimin dhe pérditésimin e
vazhdueshém: “Rishikimi i programit mund té parashikojé
bashkime 1éndésh ose ndarje té tyre, por pa cenuar raportet e
pércaktuara pér secilén kategori disiplinash né program,
rishikimin e krediteve t€ 1éndéve, té teksteve qé do té pérdoren
por edhe t&€ literaturés”. Ndryshimet propozohen nga
Departamenti, Zyra e Kurrikulave, por edhe nga anétaré té
personelit akademik, né konsultim me Bordet e Tregut té
Punés. Si rregull, rishikimi mund t& béhet vetém para fillimit
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t€ vitit akademik. (Evidencé nr.7. Rregullore e programit té |
studimit BA MN).

Kriteri 1. Ngarkeséi € Progfami i studimit, - né “Marrédhénie

programit t€ studimit éshté Ndérkombétare” me profile, éshté i organizuar né 180 ECTS,
strukturuar né pérputhjeme | 3 vite akademike, 6 semestra, me njé shpérndarje t& balancuar
parashikimet ligjore e t& ngarkesés t& shprehur né kredité ECTS (Evidencé 14.

nénligjore né fugi. Kurrikula e programit BA MN; 14.2. Plani mésimor i ndaré sipas

veprimtarive formuese - BA MN Aneks_Tabela 9), né pérputhje

me aktet ligjore dhe nénligjore né fugi. Duke iu referuar

kornizés ligjore, njé kredit (ECTS) korrespondon me 25 oré

pune t€ njé studenti dhe sasia mesatare e punés sé pérfunduar

gjaté njé viti t€ studimeve pér njé student &shté 60

(gjashtédhjeté) ECTS ose 1500 (njé mijé e peséqind) oré t&
orarit t€ punés s€ studentéve, i cili pérfshin oré né auditor dhe

orét e punés s€ pavarur.

Kriteri 2. Emértimi, Nga shqyrtimi i dokumentacionit pér programin e studimit
pérmbajtja e veprimtarive, “Bachelor né “Marrédhénie Ndérkombétare” me profile,
shpémdarja e léndéve dhe konstatohet se emértimi e pérmbajtja e veprimtarive,

praktikave mundésojné,
njohuri, aftési dhe/ose
punésim t€ studentéve.

shpérndarja e 1éndéve dhe praktikave, mundésojné thellim t&
njohurive dhe aftésive pér studime té métejshme dhe
punésimin e studentéve. Ato jané té organizuara né 5 kategori
(A-E), si: 1€ndé bazg, karakterizuese,
ndérdisiplinare/integruese,  plotésuese  dhe  detyrime
pérmbyllése, me vleré€simin pérkatés né oré mésimore e
kredite. Kombinimi i komponentéve teorik me ato praktik,
vlerésohet i pérshtatshém, duke gené se né semestrat e paré
studentét pajisen me njohuri t€ formimit t& pérgjithshém dhe
karakterizues t€ disiplin€s pérkatése, pér t€ vijuar né vitin e
fundit me praktikén mésimore dhe detyrimet p&rmbyllése.
(Evidencé 14. Kurrikula e programit BA MN; 14.2. Plani mésimor
i ndaré sipas veprimtarive formuese - BA MN Aneks_Tabela 9)
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Kriteri 3. Léndét/modulet,
shpérndarja né vite e
semestra, vlerésimi né kredite
e oré mésimore mundéson
arritjen e objektivave
formuese té programit té
studimit dhe rezultateve té
pritshme t€ t€ nxénit dhe
aftésimit profesional.

Vlerésohet se struktura, organizmi dhe pérmbajtja e programit
t€ studimit (Evidencé nr.14, Kurrikula e programit BA MN; 14.2.
Plani mésimor i ndaré sipas veprimtarive formuese - BA MN
Aneks_Tabela 9), mundéson arritien e objektivave t&
pérgjithshme dhe objektivave specifik t& programit t& ciklit té
paré, Bachelor né “Marrédhénie Ndérkombétare” me profile,
t€ pércaktuar n¢ Rregulloren e tij. Shpérndarja e léndéve né
vite e semestra, me kreditet ¢ orét mésimore pérkatése,
pérputhet me pércaktimet ligjore né fuqi dhe &shté né funksion
t& objektivave formues t& programit e rezultateve t& pritshme
t& t€ nxénit dhe aftésimit té¢ studentéve. (Evidencé nr.7.
Rregullore e programit té studimit BA ~MN).

Kriteri 4. Struktura e
programit, 1éndét dhe
emértimi i tyre, ngarkesa né
kredite, raporti teori praktiké
éshté né pérputhje me profilin
e programit bachelor dhe e
pérafért me programe té
ngjashme ndérkombétare.

Struktura dhe pérmbajtja e programit té studimit, 1éndét dhe
ngarkesa e tyre, éshté né pérputhje me njé program studimi té
ciklit t&€ paré né fushén e marrédhénieve ndérkombétare
(Evidencé nr.14. Kurrikula e programit BA MN), dhe pérmban
Iéndé té pérgjithshme dhe karakterizuese t& pérafért me
programe t€ ngjashme (kryesisht 1éndét teorike), por ka dhe
risi pérsa i takon léndéve qé pérfshihen sipas profilizimeve qé
ky program mundéson né: “Siguri”, “Marrédhénie Publike”
dhe “Studime Europiane”.

Kriteri S. Ndarja sipas
veprimtarive formuese dhe
raportet midis formimit teorik
dhe praktik mundésojné
arritjen e objektivave
formues, transferim té
studimeve, mobilitet dhe
punésim né pérfundim té
studimeve.

Organizimi i programit t& studimit, sikurse dhe pérmbajtja e
tij, mundésojné arritjen e objektivave formues (Evidencé nr.7.
Rregullore e programit té studimit BA MN; nr.14. Kurrikula e
programit BA MN), transferirain e studimeve dhe mobilitetin e
studentéve, sikurse dhe punésimin e studentéve pas
pérfundimit t€ studimeve duke qené se i pajis me njohuri dhe
kompetenca  t&  pérshtatshme. Nga shqyrtimi i
dokumentacionit konstatohet se ndarja sipas veprimtarive
formuese dhe raportet midis formimit teorik dhe praktik i
shérben arritjes s€ objektivave t& zhvillimit profesional dhe
aftésimit pér tregun e punés né pérfundim té studimeve.
Lidhur me mobilitetin e studentéve, numri i tyre ka qené i
pakeét kjo dhe pér shkak t& kufizimeve nga pandemia Covid-
19. (Evidencé nr.43.1. Té dhéna né lidhje me mobilitetet e stafit
dhe studentéve 2018-2019; nr.43.2. Té¢ dhéna né lidhje me
mobilitetet e stafit dhe studentéve 2019-2020; nr. 43.3. Té dhéna
né lidhje me mobilitetet e stafit dhe studentéve 2020-2021)

Kriteri 6. Programet e
1éndéve/moduleve
pérditésohen né ményré té
vazhdueshme duke u bazuar
né literaturé té detyruar dhe
ndihmése té 5 viteve té fundit.

Nga shqyrtimi i syllabuseve t€ léndéve, GVJ konstaton se disa
prej tyre bazohen né literaturé té detyruar e ndihmése té viteve
t€ fundit, botuar nga shtepi botuese prestigjoze. Pérditésimi i
programeve t€ 1éndéve/moduleve, si njé ndér komponentét e
pérmirésimit t€ vazhdueshém t& programeve té studimit éshté
njé proces periodik i cili iniciohet kryesisht nga titullarét e
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léndéve. (Evidencé nr.19. Syllabuset e léndéve; nr.0. RVB -
BA_MN)

Kriteri 7. Pérmbajtja e
programeve té studimit
garanton pérftimin e dijeve,
aftésive dhe kompetencave té
synuara pér programet e
studimit t& ciklit t& paré.

Pérmbajtja e programit t& studimit, pér shkak té ményrés sé
organizimit (sipas Kategorive A-E, raporti midis
komponentéve teorik dhe atyre praktik), garanton pérfitimin e
dijeve, aftésive dhe kompetencave t& synuara, pér studentét qé
pérfundojné njé program studimi t& ciklit t& par€, né fushén e
marrédhénieve ndérkombétare. (Evidencé nr.7. Rregullore e
programit té studimit BA MN, nr.14. Kurrikula e programit BA
MN). Nga shqyrtimi i syllabuseve t& programit GVJ konstaton
se, me pé€rmbajtjen e tyre, ato synojné pérfitim t& dijeve,
aftésive e kompetencave gé ka si objektiva program.

Kriteri 8. Pérmbajtja e
programeve t€ studimit
mundéson vijimin e
métejshém té studimeve
dhe/ose punésimin e
studentéve né pérshtatje me
pritshmérité e kérkesat e
tregut € punés.

Pérmbajtja e programit t& studimit Bachelor né “Marrédhénie
Ndérkombétare” me profile, mundéson vijimin e studimeve né
programe té ciklit t€ dyté, sikurse dhe mundésing e punésimit
t€ té diplomuarve né kété program studimi (Evidencé nr.7,
Rregullore e programit té studimit BA MN; nr.14. Kurrikula e
programit BA MN; nr.14.1. Plani mésimor i programit - BA MN).
Léndét e kétij programi studimi, i pajisin studentét jo vetém
me njohuri té€ pérgjithshme, por edhe me njohuri t&
specializuara né disiplinén e marrédhénieve ndérkombétare,
por edhe me aftési pér kérkimin shkencor, njé element i
réndésishém kryesisht pér studentét qé synojné vijimin e
programeve Master i Shkencave apo edhe avancime té
métejshme.

Kriteri 9. Pér pérmirésimin e
pérmbajtjes s€ programeve té
studimit dhe pér pérshtatjen
sa mé& miré me kérkesat e
tregut e punés, strukturat
pérgjegjése konsultohen dhe
marrin parasysh propozimet e
bashképunétoréve dhe
partneréve nga tregu i punés.

Nga takimet e zhvilluara né institucion dhe shqyrtimi i
dokumentacionit, GVJ konstaton se me ané t& kétij programi
studenti ka mundésiné t€ ndjeké njé profilizim specifik me
natyré praktike dhe profesionale. N& térési, pér organizimin e
programeve t€ studimit dhe t& planeve mésimore, UET
konsultohet me pérfagésues t& bizneseve, t& shérbimeve ose &
profesioneve pérkatése, té organizuar né formén e Bordeve t&
Tregut t€ Punés né nivel Departamenti, pér t’iu pérgjigjur sa
mé miré€ dhe né€ kohé kérkesave té tregut t& punés. Bordet e
tregut t€ punés, q€ jané integruar tashmé né strukturat e
institucionit, kané kontribuar né praktikat e studentéve, duke
u béré pjesé e auditoreve né formén e profesionistéve té fruar,
si dhe kané kontribuar me pérvojén e tyre pér modelimin e
syllabuseve dhe programeve, né pérshtatje me nevojat e tregut.
(Evidencé: Shenime UET; nr.0. RVB - BA_MN)
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Kriteri 1. Personeli
akademik me kohé t€ ploté
dhe kohé t& pjesshme, qé
angazhohen né realizimin e
programit t€ studimit,
pérmbushin kérkesat ligjore
né fuqi.

Bazuar né DVV dhe informacionin e siguruar gjaté vizités né
IAL, GVIJ konstaton se personeli akademik me kohé té ploté
dhe me kohé t& pjesshme i angazhuar né realizimin e programit
t€ stuaimit Bachelor né “Marrédhénie Ndérkombétare” me
profile “Siguri”, “Marrédhénie Publike” dhe “Studime
Europiane”, bazuar né tabelat 6. t&¢ RVB &shté:

1. Pér vitin akademik 2019 — 2020 kané dhéné mésim né kété
program studimi 36 pedagogé nga té cilét 32 PAE dhe 4 PAK
(88 % /12 %); ;

2. Pér vitin akademik 2020 — 2021 kané dhéné mésim né kété
program studimi 26 pedagogg té gjithé PAE (100 % /0%);

3. Pér vitin akademik 2021 — 2022 kané dhéné mésim né kéts
program studimi 25 pedagogé té gjithé PAE (100 % /0%);

2019 - 2020 2020 - 2021 2021 - 2022
Tituj/grada
PAE | PAK | PAE: | PAK: | PAE: | PAK:
Prof.Dr 5 0 6 0 7 0
Prof.As.Dr 5 0 5 0 3 0
Dr/PhD 13 2 6 0 7 0
Msc 9 2 9 0 8 0
32 4 26 0 25 0
NE total
36 26 25

(Evidencé nr.23. Té dhéna tabelore pér personelin akademik té
Jakultetit Aneks_Tabela 1dhe 2); (Evidencé nr 0.2. Tabelat
pérmbledhése pér Aneks RVB - BA MN. Tabelat 6 pdf)

Sikundér vlerésohet dhe né analizén e realizur nga
departamenti fq.15: “Stafi pedagogjik pérbéhet né pjesén mé té
madhe t€ tij me lektoré t& cilét kané kualifikime shkencore t&
réndésishém. Stafi pedagogjik i angazhuar né kété program
studimi pérbehet né njé pjesé t& réndésishme té tij nga Prof.Dr
dhe Prof.Asoc. Gjithashtu njé pjesé e madhe e tij jané Doktor
Shkencash, ku disa prej t€ ciléve kang kryer studimet e tyre né
universitetet mé t€ mira europaine dhe botérore. (Evidencé nr.
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38. Analiza e departamentit pér arritien e objektivave formues
MN).

Kriteri 2. Personeli
akademik me kohé t& ploté
dhe kohé té pjesshme qé
angazhohen né realizimin e
programit t€ studimit kané
nivelin e duhur t&
kualifikimit akademik pér
drejtimin e programit,
drejtimin dhe angazhimin né
mbulimin e moduleve
mésimore t€ programit té
studimit.

Kriteri 3. Niveli i
kualifikimit dhe fusha
akademike-kérkimore e
pérgjithshme dhe specifike e
anétaréve té personelit
akademik qé mbulon
programin e studimit, jané né
pérputhje me programin e
studimit, natyrén dhe
specifikén e moduleve té tij.

Nga shqyrtimi i CV-ve, e veprimtarisé kérkimore - shkencore
e botuese t& personelit akademik, me kohé t& ploté e t&
pjesshme t€ programit bachelor né “Marrédhénie
Ndérkombétare” me profile rezulton se zhvillimi i tij realizohet
nga njé staf pedagogjik me pérvojé dhe i kualifikuar, me tituj
dhe grada shkencore, profesoré me pérvojé akademike, me rol
né jetén publike té vendit.

Pér sa i pérket kualifikimeve té personelit Akademik referuar
(Evidencé nr 0.2. Tabelat pérmbledhése pér Aneks RVB - BA MN.
Tabelat 6 pdf) rezulton:

- Pér 2019-2020, 69% e pedagogéve kané gradé
shkencore/tituj akademik, 31% jané Msc;

- Pér 2020-2021, 62% e pedagogéve kané gradé
shkencore/tituj akademik, 38% jané Msc;

- Pér 2021-2022, 68% e pedagogéve kané gradé
shkencore/tituj akademik, 32% jané Msc.

Rezulton se personeli i angazhuar ka nivelin e duhur té
kualifikimit akademik. Nga shqyrtimi i CV t& personelit
akademik t€ pérfshiré né kété program studimi, rezulton se
niveli i kualifikimit dhe fusha akademike-kérkimore, sikurse
dhe eksperienca profesionale, jang né pérputhje me programin
e studimit dhe Iéndét/modulet né té cilat ato jané té angazhuar.
(Evidencé nr.20. CV Personeli Akademik).

Kriteri 4. Institucioni, né
marréveshje dhe né
bashképunim me institucione
t€ tjera t€ arsimit t€ larté,
pérfagésues biznesi e
kompani, vé né dispozicion
personelin e mjaftueshém, té
duhur e t€ kualifikuar pér
instruktimin, udhéhegjen dhe
mbikéqyrjen e studentéve né
praktikén profesionale,
punimin e diplomés dhe
veprimtari t€ tjera specifike
sipas natyrés s€ programit té
studimit.

Nga biseda me strukturat drejtuese té fakultetit dhe
departamentit si dhe shqyrtimi i dokumentacionit, GVJ
konstaton se UET ka njé tradité t& konsoliduar pér realizmin e
programeve t€ ciklit t€ par€ t€ studimit. Programi i ciklit t& paré
t€ studimeve Bachelor né “Marrdhénie Ndérkombétare” me
profile, i ofruar nga Departamenti i Shkencave Sociale t&
Aplikuara, éshté akredituar pér heré té paré me Urdhér t&
Ministrit Nr. 246, daté 24.07.2009 (Evidencé nr.1. Mendimi i
Dekanit per programin MN). Institucioni ka marréveshje t&
posagme dhe zgjeron bashképunimin me institucione,
organizata dhe shoqata t& ndryshme t& shoqérisé civile, pér
realizimin e praktikave profesionale (Evidencé nr.34.
Marreveshje Bashkepunimi - lista UET). Institucioni népérmjet
Zyrés s¢ Karrier€s dhe Praktikave, lidhen memorandume
bashképunimi mé shumé institucione publike dhe kompani
private, duke mbajtur komunikim t& vazhdueshém me ta, pér t&
garantuar realizimin e praktikave profesionale t& studentéve né

2
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kéto institucione (Evidencé nr.32.1 Dokumenti B.I Mbi praktikén
profesionale).

Me programin e studimit bachelor né “Marrédhénie
Ndérkombétare” me profile, studenti ka mundésiné t& ndjeké
njé drejtim specifik, me natyré praktike dhe t& zhvillojé aftésité
e njohuri profesionale. Prané departamentit funksionojné
bordet e Tregut t& punés qé konsultojné mbi organizimin e
programeve t€ studimit dhe t€ planeve mésimore, pér t’iu
pérgjigjur sa mé miré dhe né kohé kérkesave té tregut t& punés.
Bordet e tregut t& punés, té integruara né strukturat e
institucionit, kontribojné né praktikat e studentéve, dhe béhen
pjesé e auditoreve né formén e profesionistéve té ftuar. Edhe
pér komponentét e tjeré, té tillé si Diplomimi (si me Provim
Diplomimi ashtu edhe Temé Diplome), vlerésohet se
institucioni garanton kapacitetet e nevojshme pér realizimin e
tyre me sukses.

(Evidencé nr.10. Dokumenti B.Il. Mbi punimin e diplomés dhe
disertacionit; nr.7. Rregullore e programit té studimit BA.MN)

Kriteri 5. Institucioni
siguron dhe garanton
angazhimin e personelit
ndihmés mésimor shkencor
t€ pérshtatshém pér
realizimin e oréve
laboratorike dhe pér
mirémbajtjen e laboratoréve
e mjediseve t€ tjera
mésimore, sipas natyrés
specifike t€ programit té
studimit.

Nga shqyrtimi i kurrikulés dhe bazuar né RVB ky program
studimi nuk ka oré laboratorike. Institucioni ka zyra
pérgjegjése, qé merret me mirémbajtjen e infrastrukturés né
dispozicion t€ programeve, dhe sigurojné mirémbajtjen e
laboratoréve dhe mjediseve té tjera pér zhvillimin e praktikés
mésimore.

(Evidencé nr.14. Kurrikula e programit BA MN; nr.14.1. Plani
mésimor i programit - BA MN; RVB - BA_MN)

standardeve té fushés IT

Shkalla e pérmbushjes sé
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III. MESIMDHENIA, MESIMNXENIA, VLERESIMI DHE
KOMPETENCAT
Standardi IT1.1

Kriteret

Institucionin ndjek njé politiké t& garté pér garantimin dhe promovimin e cilésisé sé

mésimdhénies dhe harton udhézues té posacém té zhvillimit t¢ metodave dhe
monitorimit.

Vlerésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Institucioni harton
udhézues né nivel '
institucional pér zhvillimin
dhe pérdorimin e metodave
t€ ndryshme dhe inovative té
mésimdhénies né bazé t&
fushés sé studimeve,
1€ndéve/ moduleve.

Pérdorimi i metodave té ndryshme dhe inovative té
mésimdhénies, pérbén njé objektiv t& réndésishém té
institucionit, e pércaktuar né dokumente kryesore strategjike
(Evidencé nr.3. Plani Strategjik 2015 — 2020; 3.3. Plani Strategjik
UET 2021-2025; nr.4. Plani Strategjik per Zhvillimin e Programit
te studimit BA MN; nr.5. Rregullore ¢ UET). Né Planin
Strategjik t¢ UET 2015-2020 dhe ate pauses éshté pércaktuar
si prioritet i procesit mésimor “rritja e vazhdueshme e cilésisé
s€ formimit té studentéve, duke u ofruar atyre dijet, metodat
dhe teknikat mé bashkékohore té mésimdhénies dhe duke nxitur
1€ genin proaktiv e kritik né dhénien e opinioneve mbi ¢éshtje
aktuale”. UET siguron njé program trajnimi t& strukturuar pér-
stafin akademik né pérputhje me gradén shkencore dhe
angazhimin né hulumtim. N& funksion t& pérmbushjes s& kétij
objektivi, institucioni zhvillon trajnime pér stafin akademik
dhe administrativ. :

(Evidencé nr. 30.2. Manuali pér sigurimin e brendshém té cilésisé;
nr.33. Té dhéna pér trajnimet profesionale pér stafin dhe ose
studentét e diplomuar)

Kriteri 2. Strukturat
pérgjegjése zhvillojné

| mekanizma té monitorimit
dhe vlerésojné n€ ményré
periodike aftésit€
mésimdhénése dhe inovative
t€ personelit akademik dhe
ndihmés akademik.

Né UET funksionojné€ mekanizma monitorimi dhe vlerésimi
periodik te aftésive dhe progresit né procesin mésimdhénés té
personelit akademik dhe ndihmés akademik. Pér monitorimin
dhe vlerésimin e cilésisé s¢ mésimdhénies, aplikohen: format
e vetévlerésimit, t€ vlerésimit nga studentét, t& vlerésimit té
mésimdhénies né auditor pér lektor e asistent lektor nga
Dekani, pérgjegjési i njésisé bazé apo pérgjegjésit e grup-
1éndéve. Formulari i vlerésimit t€ pedagogut nga eprori-kolegu
&shté i zbérthyer né indikatoré ¢ detajuar, ¢ mundésojné njé
proces vlerésimi pér njé s€ré komponenté t& pérmbajtjes e
organizimit t€ mésimit, t€ pedagogjisé e komunikimit me
studentét etj. N€ planin vjetor t€ veprimit t&¢ KSBC pérfshihen
kontrolle periodike té syllabuseve, pérpunimi i t& dhénave té
pyetésorit online t€ studentéve, t& pyetsorit me fokus-grup, etj.
(Evidencé nr.40. G-I11-4-2 Formati i vlerésimit té pedagogut nga
studentét; nr.30.1. Plani veprimit KSBC; nr.30.3 Strategjia per
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sigurimin e brendshem te cilesise; nr.30.8. G-1II-4-1 Formulari i
vieresimit te pedagogut nga eprori-kolegu).

Kriteri 3. Institucioni
garanton pérfshirjen e
studentéve né vlerésimin
‘periodik té formave e
metodave t€ mésimdhénies,
t€ vlerésimit t& dijeve,
pérfshiré mundésing e
trajtimit t€ ankimimeve.

Nga takimi i GVJ me studenté t& programit t& studimit,
pérfagésues t€ KSBC dhe shqyrtimi i dokumentacionit
rezulton se institucioni garanton rolin e studentéve né procesin
e vlerésimit periodik t& metodave té mésimdhénies, té
térheqjes s€ mendimit t& tyre mbi programet studimore,
cilésiné e aksesin e literaturés, mbi etikén e komunikimit t&
pedagogéve etj. Format e aplikuara pér kété¢ qéllim jané
pyetsorét e formularét e administruar nga KSBC ku analizohen
“problematikat e ndeshura né procese kyce t& veprimtarisé
mésimore — kérkimore (t€ tilla si: shpérndarja e ngarkesés
mésimore né nivel departamenti, kualifikimi i personelit
akademik t€ angazhuar né mésimdhénie, cilésia e
mésimdhénies dhe ¢éshtje t€ vlerésimit té studentéve, etj.), dhe
harton raportet me gjetjet pérkatése” (Evidencé nr.8. Dokumenti
F.VII Mbi sigurimin e brendshém té cilésisé, fq.2 né dok shénohet

fg.100).

Gyithashtu realizohen takime periodike me studentét né formén
e “fokus-grupeve”, si dhe pjesmarrja e tyre né mbledhjet e
hapura t€ Departamentit, ndérsa Zyra e Kujdesit ndaj Studentit
dokumenton rastet e ankimimeve té cilat, pér problematika t&
pércaktuara, sic parashikon edhe rregullorja e UET, i drejtohen
pér shqyrtim pérgjegjésit t€ departamentit. Né rast se studenti
ka enkesé pér pikét qé ka marré né njé nga komponentét e
vlerésimit edhe pasi ka marré shpjegimet pérkatése gjaté
seancés sqaruese me pedagogun e 1éndés institucioni ka njé
proceduré g€ ndiget né kéto raste. Sipas rregullores “ai mund
t’i drejtojé Pérgjegjésit t& Departamentit njé kérkesé me
shkrim, pér rivlerésimin e kompnentit pérkatés. Pérgjegijési i
Departamentit ngre njé komision t€ pérbéré nga 3 pedagogg,
pér shqyrtimin e kérkesés dhe pér rivlerésimin e komponentit
té ankimuar. Vlerésimi q&€ bén komisioni, i marré me shumicén
e anétaréve, éshté pérfundimtar dhe mund té jeté i njéjté, mé i
larté ose mé i ulét se vlerésimi fillestar i ankimuar”. (Evidencé
nr.5. Rregullore e UET)

Kriteri 4. Strukturat
pérgjegjése pér monitorimin
dhe sigurimin e cilésis€ né
mésimdhénie b&jné publike
rezultatet e vlerésimit.

Rezultatet e procesit t€ vlerésimit (pyetsore/anketa/focus-
grupe), pasi pérpunohen nga KSBC si strukturé pérgjegjés pér
monitorimin dhe sigurimin e cilésisé apo zyra e IT kur
vlerésimi €shté¢ béré online, u komunikohen autoriteteve
drejtuese t€ institucionit dhe posacérisht pérgjegjésit té
departamentit q€ ia bén t€ ditur personelit akademik: Pérmes
njé raporti t€ brendshém rezultatet e KSBC-sé publikohen dhe
i dérgohen Rektorit dhe Administratorit t¢ UET. Pjesét e
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raportit q€ lidhen me Fakultetet pérkatése i vihen né
dispozicion edhe Dekanéve t& Fakulteteve dhe Drejtuesve té
Departamenteve. Departamenti ka pér detyré t& analizojé té
dhénat, t& verifikojé besueshméring e tyre dhe té marré masa
pér pérmirésimet e nevojéshme. (Evidencé nr.8. Dokumenti
F.VII Mbi sigurimin e brendshém té cilésisé) '

Kriteri 5. Institucioni, Gjaté vizités né institucion rezultatet pozitive t& procesit té
népermjet mekanizmave t¢ | vierésimit i shérbejné nxitjes e inkurajimit 1§ zbatimit t&
vlerésimit dhe rezultateve t€ | praktikave mé t5 mira né procesin e mésimdhénies, N&
maue, Pomovon shembiith | i dhics o njésisé bazé por edhe né seminaret trainuese kéto
praktikave t€ mira, nxit dhe - B e e R
; : _ praktika shérbejné si referenca pér pérmirésim t& métejshém t&
inkurajon personelin i e e e S

eksperiencés sé mésimdhénies né institucion. (Evidencé

akademik pér pérmirésimin e .
L Shenime UET; RVB - BA MN)
métejshém s€ cilésisé sé =

mésimdhénies.

Shkalla e pérmbushjes sé
standardit

Standardi I11.2

Institucioni garanton zhvillimin e mésimdhénies, mésimnxénies dhe aftésimin
profesional e shkencor me metodat dhe praktikat mé té mira.

Kriteri 1, Format e Format e mésimdhénies, té tilla si leksionet, seminaret,b detyrat

mésimdhénies, e kursit, etj, jané t& pércaktuara né planin mésimor (Evidencé
mésimnxénies dhe nr.14. Kurrikula e programit BA Marrédhénie Ndérkombétare;
transmetimit t€ dijeve e nr.14.1. Plani mésimor i programit - BA MN), né syllabuset e

njohurive jané leksionet,
seminaret, laboratorét, detyra
kursit/ eseté, praktikat
profesionale e klinike, orét e
hapura dhe ¢do formé tjetér e
miratuar nga institucioni.

léndéve (Evidencé nr.19 Syllabuset ¢ Iéndéve), sipas
pércaktimeve né Rregulloren e Programit t& Studimit (Evidencé
nr.7. Rregullore e programit té studimit BA MN). Té gjithé
studentét e regjistruar né kété program studimi ndjekin 1&ndét
e kategorisé A, B, C dhe D. Studentét e regjistruar né
programin Bsc né “Marrédhénie Ndérkombétare”, ndjekin sé
bashku, né t€ njéjtén klasé 1éndét e kategorive A, B dhe D t&
programit, ndérsa 1éndét e kategorisé C ndigen sipas profilit té
pérzgjedhur. Zhvillimi i praktikés, sikurse dhe detyrimet
pérmbyllése jané té detyrueshme pér té gjithé studentét e
regjistruar né két€¢ program studimi. Léndét qé ndjekin
student€t né kété program jané té karakterit t& ndryshém.
Katégoria A jané léndét e formimit t& pérgjithshém. Léndét e
katégoris€ B jan€ 1éndé karaktérizuese té& programit té studimit,
0sé 1éndét bazé t€ disiplinés. Léndét e katégorisé C jané 1éndé
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t€ profilit, t& cilat i japin studentit njohur specifike dhe shtesé
né profilin pérkatés. Léndét e katégorisé D jané 1éndé
plotésuese. Sipas krediteve ato jané ndaré pérkatésisht 35
kredite t& karakterit bazé t& formimit t& pérgjithshém, 96
kredite t€ karakterit formues té programit té studimit, 24
kredite t€ grup 1éndéve té profilit 7 , 18 kredite t& karakterit
plotésues si dhe 7 kredite punimi i diplomés ose provimi i
pérgjithshém. (Evidencé nr.38. Analiza e departamentit pér
arritjen e objektivave formues MN).

Kriteri 2. Personeli
akademik pranon, duhet té
respektojé dhe t’u pérgjigjet
diversitetit dhe nevojave té
studentéve, duke ofruar
forma, ményra, metoda e
mundési alternative té
mésimdhénies e
mésimnxénies, né pérputhje
me fushén dhe natyrén e
programit t& studimit né
pérgjithési dhe moduleve e
aktiviteteve formuese né
veganti.

Gjaté vizités né institucion dhe diskutimeve me pérfagésues té
ndryshém, u konstatua se personeli akademik i pérgjigjet
diversitetit dhe nevojave t& studentéve, duke ofruar forma té
ndryshme t€ mésimdhénies. Duke gené se fusha e programit t&
studimit “Marrédhénie Ndérkombétare” me profile, ka njé
natyré kryesisht teorike, format klasike t& mésimdhénies jané
mbizotéruese, t¢ cilat adoptohen edhe né bazé t& nevojave t&
studentéve. (Evidencé Shenime UET)

Kriteri 3. Institucioni
mbéshtet personelin e tij
akademik n€ pérmirésimin e
kompetencave didaktike.
Institucioni mundéson
pérdorimin e metodave té
shuméllojshme dhe fleksible
pedagogjike, t€ pérshtatshme
e né pérputhje me rezultatet
e pritshme té t€ nxeénit,
objektivat formues dhe
kérkesat e punédhénésve.

Pértej parashikimeve né aktet e brendshme rregullatore mbi
aspektet didaktike (Evidencé nr.7. Rregullore e programit té
studimit BA MN), institucioni mbéshiet stafin akademik té&
pércaktojé né ményré autonome metodat pedagogjike, né
funksion t€ pérmbushjes sé qéllimit dhe objektivave t&
programit t€ studimit né térési, por edhe 1éndéve apo moduleve
t€ veganta, si pjesé¢ pérbérése t& kurrikulés. Zhvillimi i
trajnimeve, éshté njé tjetér komponent qé ndikon né
pérmbushjen e kétij kriteri. (Evidencé nr.33. Té dhéna pér
trajnimet profesionale pér stafin dhe ose studentét e diplomuar).

Kriteri 4. Personeli
akademik i angazhuar né
mésimdhénie éshté
kompetent né shpjegimin e
njohurive e koncepteve dhe
pérdor metoda té ndryshme
t€¢ mésimdhénies sipas
tematikave dhe profilit.

Nga biseda e GVJ me stafin akademik e studente t& programit
si edhe nga shqyrtimi i dosjeve té personelit akademik dhe
angazhimit te tyre pérkatés né 1éndét e programit t& studimit,
rezulton se titullarét e 1éndéve kané njé background té pasur
akademik dhe shkencor né fushat e tyre t& studimit dhe
mésimdhénies, eksperiencé profesionale né metodologjité e
didaktikén mésimore. Personeli akademik éshté kompetent né
shpjegimin e njohurive dhe pérdor metoda t& ndryshme t&
mésimdhénies, sipas tematikave dhe profilit t& léndéve ku ata
Jjané té angazhuar, si titullar apo si asistenté. (Evidencé Shenime
UET) :
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Kriteri 5. Personeli
akademik vleréson dhe
pérmiréson format e metodat
e mésimdhénies né ményré
periodike, duke pérfshiré
studentét né kété proces dhe
duke reflektuar mendimet e
sugjerimet e tyre.

Nga takimi me pérgjegjésin e departamentit, stafin akademik
dhe grupin e studentéve t& programit, rezulton kujdesi e
pérpjekja nga ana e institucionit pér té pérmirésuar format dhe
metodat e mésimdhénies né ményré periodike, duke pérfshiré
edhe mendimet e sugjerimet e studentéve (Evidencé Shenime
UET). Procesi i vlerésimit dhe pérmirésimit t&¢ formave dhe
metodave t€ mésimdhénies parashikohet né aktet e brendshme
rregullatore (Evidencé nr.3. Plani Strategjik 2015 — 2020; nr.3.3.
Plani Strategjik UET 2021-2025). Implementimi i instrumenteve
té tille, si pyetésorét dhe fokus grupet, garantojné pérfshirjen e
studentéve né kété proces periodik.

Kriteri 6. Personeli
akademik pérdor metoda
interaktive dhe diskutimi,
duke i béré térheqése orét e
mésimit.

Kombinimi i metodave klasike me ato interaktive, u konstatua
si nga takimet e zhvilluara me stafin akademik t& angazhuar né
kété program studimi dhe me studentét, ashtu edhe nga
shqyrtimi i syllabuseve té 1éndéve, né t& cilat, né seksionin e
pérshkrimit t€ seminarit pér secilén temé, evidentohen element
t€ kétij kombinimi. (Evidencé nr.19.Syllabuset e léndéve)

Kriteri 7. Format dhe
metodat e mésimdhénies
inkurajojné sensin e
autonomisé te studenti, duke
siguruar né té njéjtén kohé
udhézimin dhe mbéshtetjen
nga mésimdhénési dhe
ndértimin e marrédhénjeve té
respektit t€ ndérsjellé mes

tyre.

Pérdorimi i metodave inovative, sikurse dhe kombinimi i
metodave klasike me ato interaktive, garantojné qé format dhe
metodat e mésimdhénies té inkurajojné sensin e autonomisé te
studentét. Organizimi i detyrave né grup apo individuale,
prezantimet, etj, ndikojné né pérmbushjen e kétij kriteri, i cili
u konstatua edhe gjaté takimeve té zhvilluara me studentét e
kétij programi studimi. Sikundér éshté trajtuar dhe né analizén
e departamentit vlerésimi i studentéve mbéshtetet né parimin e
kontrollit t& vazhdueshém. Kjo i jep mundésiné studentéve qé
t€ jené gjaté gjithé periudhés qé zhvillohet 1énda né kontakt me
studimin dhe pérgatitjen. Njé nga elementét e vlerésimit jané
dhe metodat e ndryshme té tij. Vlerésimi bazohet jo vetém né
kontrollin e njohurive teorike, por edhe né zhvillin e detyrave
praktike si ese apo detyra kursi. Detyrat e kursit mund t& jené
n¢ formé eseje, komentar libri, puné né grup, apo detyra
praktike. Detyrat zhvillohen ne javén e 13 t& leksioneve dhe
kané njé vlerésim me 20 piké. Gjithashtu vlerésohet pjesmarrja
dhe angazhimi i studentéve gjaté seminareve. Tezat e provimit,
si ajo e e provimit t& ndérmjetém, po ashtu edhe ajo ¢ provimit
pérfundimtar kané njé strukturé t& qarté dhe té miratuar.

25 % té tezés e pérbéjné grupi i pyetjeve t& kontrollit t&
njohurive;

- 50 % grupi i pyetjeve analitike

25 % té pyetjeve “mbaj qéndrimin ténd’’;
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Kjo strukturé éshté miratuar me géllimin qé studenti té testohet |
né nivele t€ ndryshme. (Evidencé nr.38. Analiza e departamentit
Dér arritjen e objektivave formues MN).

shkencor realizohet né
hapésira t€ mjaftueshme dhe
cilésore, t€ cilat jané té
pastra dhe mirémbahen
rregullisht.

Kriteri 1. Procesi mésimor ¢

Gjaté vizités né institucion dhe vézhgimit t& infrastrukturés né
funksion té programit t& studimit, u konstatua se procesi
mésimor realizohet né hapésira t€ mjaftueshme, té cilat jané t&
pastra dhe pérgjithésisht t€ mirémbajtura (Evidencé nr.42.1.
Infrastruktura né funksion té programeve té studimit _Rr. Xhanfize
Keko). Godinat jané t€ pajisura me sistem kondicionimi dhe
sistem éireles. Cdo sallé mésimore éshté e pajisur me PC dhe
projector. Gjaté vizités né institucion GVJ konstatoi se
ambientet e UET jané té pastra dhe t& mirémbajtura. (Vizita né
institucion).

Kriteri 2. Ambientet e
dedikuara pér procesin
meésimor jan€ funksionale
dhe té pajisura me
logjistikén e nevojshme pér
realizimin me cilési té
procesit mésimor.

Nga takimet e vizita né institucion, GVJ konfirmon se mjediset
qé i dedikohen procesit mésimor jané funksionale dhe té
pajisura me logjistikén e nevojshme. Sipérfaget e
shfrytézueshme jané t€ ndara sipas funksioneve. UET ka
aktualisht né pérdorim 45 salla mésimore, (17 salla laboratoré-
410 vende total, 13 salla pér seminare- 353 vende dhe 15 salla
leksioni — 1138 vende). Ambientet universitare jané té
mbuluara me sinjal EiFi né ményré qé studentét t& aksesojné
lirisht Eeb-in. T¢€ gjitha klasat mésimore jané pajisur me pajisjet
audio vizive t€ nevojshme pér zhvillimin normal té procesit
mésimor. Pajisjet dhe programet ¢ instaluara jané risité e kohés
né fushén e teknologjisé s€ informacionit. (Evidencé nr.42.1.
Infrastruktura né funksion té programeve té studimit_Rr. Xhanfize
Keko; Vizita né institucion).

Kriteri 3. Personeli
akademik dhe studentét
shfrytézojné sisteme té
ndryshme informatike,
infrastrukturé té konsoliduar
IT té nevojshme pér

Laboratori i informatikés, sikurse dhe sistemi i IT né térésiné e
tij, shfrytézohet nga personeli akademik dhe nga studentét e
kétij programi studimi, né funksion t& realizimit t& procesit
mésimor. Sallat pér leksionet dhe seminaret jané té gjitha té
pajisura me mjete audio vizive si PC, projektoré dhe foni.
Laboratorét e informatikés/statistikés jané pajisur me softéaret
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realizimin e procesit
mésimor.

pérkatés né ményré qé t’i shérbejné sa mé miré programit
mésimor. M€ konkretisht, sistemet e operimit jané t& gjithé
Eindoés 10, MS TEAMS; paketa Microsoft Office 365 éshté
instaluar e ploté me t& gjithé - softéarét e saj: Access;
Communicator; Excel; InfoPath; OneNote; | Outlook;
PoéerPoint; Publisher; SharePoint Eorkspace, Word, Navicat
for my SQL; NetBeans; JetBrain; Apache Tom Cat; UCINET;
CAD, etj. Ambientet universitare jané té mbuluara me sinjal
EiFi né ményré qé studentét té aksesojné lirisht éebin. T& gjithé
laboratorét jané t& pajisur me mjetet didaktike t& nevojshme pér
zhvillimin modern t& procesit mésimor. Mirémbajtja dhe
azhornimi i pajisjeve kompjuterike béhet nga stafi i Zyrés sé
Teknologjisé sé Informacionit. Instalimet e programeve dhe
azhornimet e tyre béhen né kohé reale. (Evidencé nr.42.1.
Infrastruktura né funksion té programeve té studimit_Rr. Xhanfize
Keko; Vizita né institucion).

Kriteri 4. Literatura bazé
dhe ndihmése e véné né
dispozicion té studentéve né
gjuhén e programit té
studimit (fizike dhe
elektronike), garanton
martjen e dijeve dhe
njohurive t€ nevojshme té
parashikuara né programin e
studimit.

Nga vizita né institucion, takimi me studentét e kétij program
studimi si dhe dokumentacioni pérkatés, rezulton se literatura
bazg dhe ajo e rekomanduar (fizike dhe digitale/né shqip edhe
anglisht) éshté e aksesueshme pér studentét. Literatura bazé dhe
ndihmése, e pércaktuar né syllabuset e ¢do lénde (Evidencé
nr.19.Syllabuset e léndéve), vlerésohet si e pérshtatshme né
funksion té garantimit t& marrjes sé dijeve dhe njohurive t&
nevojshme t& parashikuara né programin e studimit. Fondi i
Bibliotekes per programin bachelor né “MN” me profile
pérmban né total 469 tituj (Evidencé nr.45. Inventari i
teksteve_MN). Bibloteka furnizohet me libra e botime periodike.
N€ mbéshtetje t& programit, pérgjegjésit hartojné njé plan té
detajuar pér shtimin e zérave t§ biblotekés. Gjithashtu,
Bibloteka &shté e abonuar né Sage&EBSCO, Questia, ASTM
Compass, Edéard Elgar Publishing — Elgar Online Platform,
pér periudha 5 vjecare ose pa limit. Ajo &shté pjesé e sistemit
COBISS (Sistemi dhe shérbimet e pérbashkéta bibliografike
online).

Kriteri 5. Biblioteka e
institucionit garanton numér
t€ mjaftueshém botimesh té
viteve té fundit, né drejtimet
kryesore t€ programit té
studimit dhe hapésira té
mjaftueshme dhe komode
pér pérdorim nga studentét
gjaté procesit mésimor.

Nga vizita né Biblotekén e institucionit e biseda me punonjéset
e saj si dhe bazuar né dokumentacionin pérkatés, rezulton se
bibloteka disponon njé numér botimesh t& viteve té fundit pér
drejtimet kryesore t€ programit, qé jané né pasurim e sipér me
tituj t€ rinj. Fondi i bibliotekés né dispozicion t& fushés
studimore t€ kétij programi studimi, vlerésohet si i
pérshtatshém (Evidencé nr.45. Inventari i teksteve). Biblioteka ka
hapésira té€ mjaftueshme dhe komode pér pérdorim nga
studentét gjaté procesit mésimor. Pjesé e bibliotekés jané edhe
librarité online, té tilla si EBSCO dhe ERIC, té cilat mund t&
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aksesohen nga studentét né ambientet e bibliotekés. Orari i
Bibliotekés &shté pérshtatur sipas programeve té studimit qé
fillon: nga e Héna-Premte 9:00-20:00 e Shtuné 9:00-17:00.
Kurse gjaté sezonit t& provimeve funksionon me orar té zgjatur.
(Evidencé nr.45.1. Dokumenti E-IV Mbi funksionimin e
bibliotekés). '

Kriteri 6. Né funksion té
mésimdhénies dhe
mésimnxénies, personeli
akademik dhe studentét
aksesojné librarité on-line t&
fushave t& ngjashme ose t&
péraférta me programin e
studimit.

Pjesé e bibliotekés jané edhe librarité online, té tilla si JSTOR
dhe QUESTIA té cilat mund t& aksesohen né ambientet e
bibliotekés, si nga personeli akademik ashtu edhe nga
studentét, né funksion t€ mésimdhénies dhe mésimnxénies.
Biblioteka &shté e pajisur me PC, né ményré qé studentst t&
kené mundési té€ lexojné bibliotekat on-line té véna né
dispozicion nga UET. (Evidencé nr.45.1. Dokumenti E-IV Mbi
Sunksionimin e bibliotekés)

Kriteri 7. Infrastruktura
laboratorike e nevojshme pér
realizimin e laboratoréve,
detyrave t€ kursit,
diplomave dhe studimeve
specifike shfrytézohet né
ményré t€ vazhdueshme nga
studentét.

Gjaté takimeve t€ zhvilluara me stafin akademik dhe studentét
e kétij programi studimi, u konstatua se infrastruktura
laboratorike shfrytézohet né ményré té vazhdueshme nga ana e
studentéve. Kjo infrastrukturé pérdoret si pér aksesimin e
materialeve t€ ndryshme, ashtu edhe pér pérgatitjen e detyrave,
prezantimeve dhe punimeve t€ diplomave. Mjediset e
biblotekés apo sallés sé internetit shfrytézohen né ményré
efektive nga studentét.

Kriteri 8. N¢ funksion t&
mésimdhénies, personeli
akademik pérdor platforma
on-line (e-learning) dhe
mbéshtet dhe nxit personelin
akademik e studentét pér
pérdorimin e tyre.

Personeli akademik dhe studentét e kétij program studimi,
pérdorin platformén MOODLE (UET LMS - sistemi i
menaxhimit online t& mésimdhénies mundeson ngarkim té
literaturés, njoftime € pedagogut, pikét individuale t&
vlerésimit pér studentin, dérgimi i detyrave apo eseve, etj), ky
sistem bén t€ mundur g€ studenti né kohé reale t& azhornohet
me materialet e hedhura nga pedagogu, leksione, materiale
shtesé audio vizive etj. Zyra e IT n€ UET ka kryer trainime pér
pérdorimin e kétyre platformave online té mésimdhénies
(Evidencé nr.46.4. Video-trajnime mbi sistemin TEAMSLMS).
Sistemi 1 ofron mundési komunikimi studentit né forume té
hapura me pedagogét dhe studentét e tjeré t& kursit; t& shikojé
notat dhe pikét on-line nga kudo qé ndodhet. (Evidencé nr.46.2.
UET LMS Guide per pedagogun; nr.46.3. UET LMS Guide per
studentet)

Kriteri 9. Personeli
akademik dhe studentét
shfryt€zojné sistemet e
komunikimit t€ brendshém
pér akses né
dokumentacionin elektronik

Komunikimi dhe shkémbimi i materialeve midis personelit
akademik dhe studentéve, zhvillohet kryesisht pérmes
platformés UET LMS. Kjo platform i mundéson pedagogéve
dhe studentéve shkémbimin e materialeve, njoftime dhe ¢do
informacion g€ lidhet me 1éndét.
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dhe hapésirén vetjake t&
dedikuar.

Kriteri 10. Personeli Institucioni informon studentét mbi rregullat e lidhura me
akademik orienton studentét | procesin e diplomimit, si pér rastet kur ky detyrim final do t&
né pérzgjedhjen e temave t€ | req)izohet népérmjet punimit t& diplomés, ashtu edhe né ato
diplomave (né rastetkurato | 1oo¢e 1y studentst do i nénshtrohen provimit t& diplomimit.
zhvillohen), asiston dhe - s - . a0
i Departamep’u .l'1ap thirrjen pér temat e diplomave né Javep el
- te semestrit t€ pare ku ¢do student me mesataren mbi 8.5
plotésojné formularin B.I1.2.2. (Evidencé nr.10. Dokumenti B.IL.
Mbi punimin e diplomés dhe disertacionit). Lidhur me procedurén
e realizimit t€¢ diplomés, anétarét e personelit akademik, né
pérputhje me fushén e tyre t€ ekspertizés, rekomandojné tema
diplome sipas profilit t€ fushés sé€ studimit. Studentét pajisen
nga departamenti, “me formularin e aplikimit pér temén e
diplomés, shogéruar me listén e pedagogéve té mundshém
udhéheqés dhe me inventarin e temave té propozuara. Studenti
plotéson formularin e aplikimit né konsultim paraprak me njé
pedagog dhe e dorézon até brenda afatit té shpallur” (Evidencé
nr.10. Dokumenti B.I1. Mbi punimin e diplomés dhe disertacionit).
Seancat metodologjike t& aplikuara si oré seminaresh, kané pér
qéllim té ndihmojné studentét t€ pérpunojné aspektin
metodologjik t€ punés sé tyre pér hartimin dhe paraqitjen e
punimit t€¢ diplomés. N& to trajtohen ¢éshtje qé lidhen me
pércaktimin shkencor t€ objektit t€ studimit, diskutimin e
dobisé s€ punimit, caktimin e problematikés qé do té trajtohet,
ndértimin e hipotezave, trajtimin e aspekteve metodologjike, té
struktur€s, t€ burimeve parésore dhe dytésore ku do té
mbéshtetet punimi. Departamenti cakton njé pedagog
udhéheqés, i cili orienton dhe mbéshtet studentin gé nga
momenti i pérzgjedhjes s€ temés ¢ deri né mbrojtjen e saj.

Institucioni ka n€ pérbérje t€ strukturés sé vet organizative njé
njési autonome t€ posagme, si¢ éshté KSBC-sé, bazuar né
kriteret dhe standartet europiane t& sigurimit t& cilésisé pér

Kriteri 1. Institucioni
organizon struktura/njési né
nivel institucional qé
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promovojné pérmirésimin e
vazhdueshém té
mésimdhénies, koordinojné
dhe bashkérendojné me
njésité kryesore/bazé
aktivitetet né kuadér té
pérmirésimit té cilésisé sé
mésimdhénies.

IAL-t€. Kjo strukture vleréson periodikisht rezultatet e
veprimtarisé mésimore dhe kérkimore-shkencore e propozon
ndryshime pér pérmirésime t€ métejshme. Kompozimi i
strukturés pércaktohet né statutin e UET, ndérsa né planin e
veprimit t€¢ KSBC pércaktohen komponentét ku shtrihet
aktiviteti i saj, me format pérkatése né funksion t& sigurimit t&
cilésisé sé brendéshme (Evidencé nr.2. Statuti i UET). Gjithashtu
KSBC monitoron dhe pérmbajtjen e syllabuseve t& 1éndéve
nése jané ose jo né pérputhje me programet e profileve
pérkatése, cilésiné e mésimdhénies sé stafit akademik té
programit duke aplikuar pyetésorin online t& studentéve,
gjithashtu vlerésohet realizimi i veprimtarisé kérkimore-
shkencore né nivel departamenti por edhe niveli i pérfshirjes s&
studentéve né punén kérkimore, niveli i pérfshirjes s&
studentéve né vendimmarrje, vlerésimi i trajtimit té ankesave
té studentéve, rishikimi i kurrikulave, monitorohet kualifikimi
i stafit akademik etj. (Evidencé nr.8. Dokumenti F.VII Mbi
sigurimin e brendshém té cilésisé; nr.30.3 Strategjia pér sigurimin
e brendshém té cilésisé).

Pér pérmirésimin e cilésisé né veprimtariné mésimore,
kérkimore e shkencore por edhe administrative, njésia
organizon edhe trajnime té posagme, ndérsa né fund té vitit
akademik hartohet raporti pérfundimtar. I gjithé aktiviteti i
KSBC realizohet né bashképunim me njésité kryesore e ato
bazé. (Evidencé nr. 30.1. Plani veprimit KSBC).

Kriteri 2. Njésia
kryesore/bazé éshté
pérgjegjés pér cilésiné e
mésimdhénies dhe rritjes sé
vetédijes te personeli
akademik dhe studentét pér
cilésin€ né programet e
studimit q€ ofron.

Departamenti i Shkencave Sociale t& Aplikuara éshté njésia
bazg q& pérgjigjet pér cilésing e mésimdhénies pér programin e
studimit g€ ofron. Departamenti administron dhe organizon
profilet e pérmbajtjen e tyre léndore, bén pérzgjedhjen e stafit
akademik t€ programit bazuar né ekspertizén akademiko-
shkencore, vlerésimin e syllabuseve e ndarjen e ngarkesés
pérkatése. Departamenti ndjek né vazhdimési performancén e
anétaréve t€ stafit gjaté procesit t¢ follow—up, duke pércaktuar
edhe nevojat pér trajnime dhe kualifikime profesionale,
sidomos t€ stafit t&€ ri. Departamenti éshté né kontakt t&

'vazhdueshém me studentét pér feedback-un e tyre ndaj cilésisé

s¢ mésimdhénies né programin e studimit qé ofrohet. (Evidencé
nr.5. Rregullore e UET; nr.38. Analiza e departamentit pér arritjen
e objektivave formues MN)

Kriteri 3. Strukturat dhe
njésité pérgjegjése
mbéshtesin eksperimentimin
dhe zhvillimin e metodave té

Liria akademike, angazhimi i njé personeli me kualifikime dhe
formim t€ pérshtatshém né disiplinat q& mbulojné (e konstatuar
gjaté takimeve me personelin akademik), sikurse dhe zhvillimi
i trajnimeve, jané tregues se njésité pérgjegjése mbéshtesin
zhvillimin e metodave té reja inovative t& mésimdhénies
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reja inovative té
mésimdhénies.

(Evidencé nr.20._CV Personeli Akademik). Nga shqyrtimi i
syllabuseve t& léndéve té programit Bachelor “Marrédhénie
Ndérkombétare” me profile, GVJ konstaton se formati &shté i
strukturuar né ményré qé té pérfshijé edhe metodén
pedagogjike t€ pérdorur né mésimdhénien nga pedagogét
(Evidencé nr.19.1 Formati i Syllabusit shqip/anglisht).
Pérgjithésisht, si metoda t& zhvillimit t& seminareve pér
programin, aplikohet “diskutim e prezantim né grup”,
“bashkébisedime né auditor rreth temave té trajtuara né
leksione”, “analiza konkrete té rasteve”, “debat dhe térhegje e

mendimit té studentéve pér ¢éshtjet e trajtuara né leksion”, etj.

Kcriteri 4. Personeli
akademik dhe ai mbéshtetés
kualifikohen né ményré té
vazhdueshme né fushén e
kérkimit shkencor pér té
ndihmuar pérmiré€simin e

métejshém té mésimdhénies.

Né kuadér t€ pérmirésimit té aftésive t& mésimdhénies dhe
implementimit t€ metodave t& reja, njésité pérgjegjése
organizojn€ trajnime t& vazhdueshme, si pér personelin
akademik ashtu edhe pér personelin administrativ. UET ka
lidhur marréveshje bashképunimi me shumé institucione
homologe brenda dhe jashté vendit. Né dokumentin Plani
Strategjik per Zhvillimin e Programit te studimit BA_MN thuhet
se “N€ funksion t& arritjes s& objektivave strategjiks,
Departamenti i Shkencave Sociale té Aplikuara vleréson si
prioritet mbéstetjen e stafit akademik t& programit t& studimit,
n€ kuadér t€ trajnimit t¢ vazhdueshém té tyre me géllim
pérmirésimin e cilésisé. Ky prioritet synohet t& arrihet né
bashképunim me , Zyrén e Projekteve, Zyrén e Marrédhénieve
me Jashté, zyrén e IT, Komisionin pér Sgurimin e Brendshém
t€ Cilésisé, duke ofruar trajnime mbi njohjen e akteve
rregullatore ligjore dhe universitare té veprimtarisé akademike,
standardet shtetérore t¢ cilésisé né programin e studimit,
zbatimin e procedurave dhe pérmbushjen e detyrimeve
akademike dhe administrative kontraktuale. Prioritet t&
posagém n€ kété drejtim kané shkémbimet e pérvojave
akademike me institucione té arsimit t& larte dhe institucione
kérkimore shkencore partnere vendase dhe t& huaja”. Trajnimet
e personelit akademik pér ¢éshtje didaktike dhe té metodave
kané qené sistematike; pér pérmirésimin e aftésive t&
mésimdhénies e te pérdorimit t& metodave t& reja, jané
shfrytézuar periudhat e shkémbimit t& eksperiencés né
universitete partnere, né kuadér té programeve t& financuara
nga BE-ja si Erasmus + etj. (Evidencé nr.3.2 Strategjia e Kérkimit
Shkencor UET 2021-2025).

Kriteri 5. Strukturat dhe
njésité pérgjegjése trajnojné
vazhdimisht personelin

aftésive té€ mésimdhénies

akademik pér pérmirésimin e

N€ kuadér t€ pérmirésimit té aftésive t& mésimdhénies dhe
implementimit t€ metodave t& reja, njésité pérgjegjése
organizojné trajnime t€ vazhdueshme, si pér personelin
akademik ashtu edhe pér personelin administrativ. (Evidencé
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dhe implementimit t&
metodave té reja.

nr.30.11. Fisha e projektit Bologna Hub Peer Support; nr.33. Té
dhéna pér trajnimet profesionale pér stafin dhe ose studentét e
diplomuar; nr.46.4. Video-trajnime mbi sistemin TEAMSLMS).

Kriteri 6. Personeli
akademik dhe personeli
ndihmés akademik jané
pérgjegjés pér zbatimin e
programeve té studimeve
dhe angazhohen pér
pérmirésimin e
mésimdhénies dhe
implementimin e metodave
t€ reja.

Bazuar né takimin me stafin akademik té programit dhe né
Raportin e Vlerésimit té Brendshém, konstatohet se
pérmirésimi dhe pérdorimi i metodave té reja t& mésimdhénies
€shté detyré né vazhdimési e stafit akademik e ndihmés |
akademik, si testim edhe pér ecuring e performancés sé tyre
akademike. Né ményré t& detyruar, syllabuset rishikohen ¢do
vit dhe kjo krijon mundésing e hapésirén pér pérmirésime e
reflektime, duke ballafaquar rezultatet dhe efektivitetin e
metodologjive té pérdorura.

Kriteri 7. Personeli
akademik dhe personeli
ndihmés akademik testojné
metoda t€ reja né
mésimdhénie, analizojné
efektet e pritshmérité dhe
raportojné né ményré
periodike pér rezultatet né
strukturat dhe njésité

pérgjegjése.

Kriteri 1. Kriteret dhe
ményra e testimit e
vlerésimit t€ njohurive
dijeve dhe aftésive
profesionale, pércaktohen né
rregullore t€ posagme, béhen
publike dhe njihen nga
studentgt.

Personeli akademik, né kuadér t€ lirisé akademike e pérvojés
né mésimdhénie, né pérshtatje edhe me profilin e programit,
pérdor metoda té reja t€ mésimdhénies e mésimnxénies, qé
béhen objekt diskutimi edhe né department, mes kolegésh si
shkémbim pérvoje. (Evidencé Shenime UET)

Kriteret dhe ményra e vlerésimit t& njohurive jang t&
pércaktuara né aktet e brendshme rregullatore sikurse dhe né
syllabusin e secilés 1éndé (Evidencé nr.19.Syllabuset e léndéve),
t€ cilat i vihen né dispozicion studentéve né fillim t& ¢do
semestri. Né pérputhje me rregulloren e UET, pér programin e
studimit bachelor né “Marrédhénie Ndérkombétare” me
profile, éshté dhe rregullorja e programit t& studimit (Evidence
nr.7. Rregullore e programit t¢ studimit BA MN), e hartuar sipas
objektivave t€ programit pérkat€s té studimit, me planin
mésimor dhe me veprimtarité mésimore t& tij. N& t& paragiten,
ndér t€ tjerash, edhe kriteret € ményra e testimit té dijeve, ku
vlerésimi i pérgatitjes akademike t& studentit mbéshtetet né
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“parimin e kontrollit t& vazhdueshém”. Pércaktohen elementét
e kétij kontrolli dhe pesha e tyre né vlerésimin pérfundimtar.
Nota pérfundimtare &shté rezultante e kombinimit té
elementéve t€ méposhtém: Pér 1éndét e Tipologjisé I

a. Provimit pérfundimtar (40%);

b. Detyrave praktike: 2 (dy) x 30% = (60%);
Pér léndét e Tipologjisé 11

a. Provimit pérfundimtar (40%);

b. Provimit t€ ndérmjetém (30%);

c. Detyré kursil (20%);

d. Nivelit té diskutimit né seminare (10%);

Rregullorja béhet e njohur pér studentét: “Rregullorja dhe
programi i studimit publikohen né fillim t& ¢do viti akademik.
Pas késaj, studenti konsiderohet pérgjegjés pér njohjen dhe
respektimin e detyrimeve dhe té drejtave qé rrjedhin nga kjo
rregullore”. (Evidencé nr.7. Rregullore e programit té studimit BA
MN)

Kriteri 2. Né fillim té€ ¢do
1€ndé/moduli studentét
informohen me
metodologjing e testimit e
vler€simit t€ njohurive,
dijeve dhe aftésive
profesionale e shkencore t&
parashikuara né syllabuset e
léndéve/moduleve nga
titullari i léndés/modullit.

Né syllabuset e 1éndéve (Evidencé nr.19. Syllabuset e léndéve), t6
cilat i vihen né dispozicion studentéve né fillim t& ¢do semestri,
jané t& pércaktuara format e kontrollit t& dijeve, t& cilat bazuar
né tipologjin€ e 1éndéve, ndahen né katér kategori kryesore: né
léndét qé kan€ vetém leksione dhe seminare, 1éndé qé pérveg
leksioneve dhe seminareve, kané edhe laboratoré, né 1éndé qé
kané leksione/seminare, laboratoré dhe detyra kursi, dhe léndé
qé kang leksione/seminare dhe detyra kursi.

Kriteri 3. Testimi e
vlerésimi i njohurive, dijeve
dhe aftésive profesionale e
shkencore realizohet né
forma dhe ményra té
ndryshme, duke i dhéné
mundési studentit t&
demonstrojé njohurité dhe
kompetencat e fituara.

Rregullorja e institucionit, qé pércakton ményrén e testimit e
vlerésimit t€ njohurive t& studentit, parashikon forma t&
ndryshme, sipas kriterit té “kontrollit t& vazhdueshém?”.
Elemente kryesore t€ tij jané provimet, detyrat e kursit apo
detyrat praktike, aktivizimi né seminare. N& kété ményré, duke
e ndar€ vlerésimin né disa komponentg, synohet objektiviteti
dhe efektiviteti mé i miré i testimit. Pérsa i pérket tezés sé
provimit, si ményré vlerésimi e njohurive dhe aftésive
argumentuese t€ studentéve, ajo hartohet me 3 kategori
pyetjesh, si: pyetje qé kontrollojné njohurité (20 - 30% e tezés),
pyetje qé testojné aftésité analitike (40 - 50% e tezés), pyetje
qé€ kérkojné mendimin dhe géndrimin individual té studentit
(20 — 30 % e tezés). Né varési edhe té natyrés sé léndés,
pedagogu pérshtat format e ndryshme t& kontrollit pér
vlerésimin e dijeve t€ nxéna, pér t’i dhéné mundési edhe
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studentit t’i demostrojé mé miré ato. Pérgjithésisht, me kéto
forma kontrolli, synohet t& inkurajohet studenti pér t€ mésuar
sistematikisht, duke e konsideruar vlerésimin si nxités e jo
penalizues. Vlerésimi i studentit, si rregull, shogérohet me
shpjegimin pérkatés. (Evidencé nr. 7.1. Dokumenti A.IV Sistemi i
vierésimit té studentéve; nr.19. Syllabuset e léndéve).

Kriteri 1. Testimi e
vlerésimi i njohurive, dijeve
dhe aftésive profesionale
realizohet gjaté gjithé vitit
akademik.

”:ksp ‘

Bazuar né Rregulloren e programit té studimit BA Marrédhénie
Ndérkombétare me profile, (Evidencé nr.7. Rregullore e
programit té studimit BA MN) pika 5.2 deri né pikén 5.8.2
reflektohet procedura e testimit t& vazhdueshém té dijeve dhe
aftésive t€ studentéve pérgjaté gjithé semestrit. N& dokumentin
“A.IV Sistemi i Vlerésimit t§ Studentéve” pércaktohet se:
“Vlerésimi i studentit béhet né ményré té vazhdueshme dhe ka
qéllim té trefishté. a. Nxit studentin qé t& mésojé gjaté gjithé
vitit; b. Prodhon njé vlerésim mé objektiv t& studentit, duke e
ndaré notén né disa komponenté né krahasim me vlerésimin e
bazuar vetém né njé provim; c. Shérben pér t& vlerésuar ecuriné
e kursit gjaté semestrit, nése studentét jané duke e kuptuar
materialin g€ po ofrohet né kurs”. Ky proces realizohet né disa
komponent dhe me pérgindje t& saktdsuara t& sistemit té
vlerésimit dhe reflektohet dhe tek vlerésimi pérfundimtar si:

a) Provimi i ndérmjetém (30%);

b) Niveli i diskutimit (10%);

¢) Detyra e kursit (ese, prezantime, projekte)/dy detyra
praktike (20%);

d) Provimi pérfundimtar (40%);

(Evidencé nr. 7.1. Dokumenti AIV Sistemi i vierésimit té
studentéve) '

Kriteri 2. Institucioni vé né
zbatim sisteme elektronike
té testimit dhe vlerésimit té
cilat eliminojné forma té

Institucioni v€ né sistemin e vlerésimit elektronik “Clean
Scoring”. Provimet zhvillohen me procedurd elektronike
sekretimi (barcode) duke mbajtur t& fshehté emrin e studentit né
fletn e provimit derisa pedagogu dorézon provimet e
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ndryshme abuzimi dhe rrisin
transparencén.

korrigjuara né Sekretariné Mésimore. (Evidencé Vigita né
Institucion; nr.0. RVB - BA_MN)

Kriteri 3. Testimi e
vlerésimi i njohurive, dijeve
dhe aftésive profesionale
realizohet nga komisionet e
provimeve me sé paku 2
anétaré ku njéri prej tyre
€shté titullari i
1éndés/modulit.

NE€ Rregulloren e Programit t&¢ Studimit (Evidencé nr.7.
Rregullore e programit té studimit BA MN) &shté pércaktuar se
testimi pérfundimtar i vlerésimit t& njohurive realizohet nga
pedagogu i 1éndés apo né bashképunim me pedagogét asistent.
Komisionet e posagme ngrihen né rastin e mbrojtjés sé
praktikés profesionale apo mbrojtjes s& punimit t€ diplomés.
Gjithashtu né rastet e ankimimit t& vlerésimit nga ana e studentit
dhe marrjes né konsiderate nga ana e strukturés drejtuese,
procedura e kérkon me ngritje komisioni té pérbéré nga tre
anétaré.

Kriteri 4. Testimii
vlerésimit i njohurive,
dijeve me shkrim, zhvillohet
né€ ményré anonime me
sekretim ose kodifikim dhe
institucioni siguron
infrastrukturé t& posagme té
monitoruar me personel dhe
mjete survejimi.

Bazuar né pikén 5.3.2 t& Rregullores sé programit t& studimit:
“Provimet zhvillohen me proceduré sekretimi duke mbajtur té
fshehté emrin e studentit né fletén e provimit derisa pedagogu
dorézon provimet e korrigjuara né Sekretaring Mésimore”,
Procesi i testimit, vlerésimit t& njohurive dhe dijeve me shkrim
realizohet né ményré anonime. Pér mbarvajtjen e procesit,
provimet zhvillohen me dy pedagogé né auditor. (Evidencé nr.7,
Rregullore e programit t¢ studimit BA Marrédhénie
Ndérkombétare).

Kriteri 5. Vlerésimi i
njohurive, dijeve dhe
aftésive profesionale
shogérohet me
komente/feedback, i cili,
nése €shté i nevojshém,
lidhet dhe me késhilla mbi
procesin e t€ nxénit pér té
ndihmuar studentin té
pérmirésohet né t€ ardhmen.

Gjaté vizitave né institucion, u konstatua se pas zhvillimit té
provimeve dhe publikimit t& rezultateve, pedagogét diskutojné
me studentét mbi zgjidhjen e tij, duke ndikuar né pérmirésimin
e dijeve né vijim. N& pikén 5.3.4 t& Rregullores Mésimore té
programit t€ studimit pércaktohet se: “... seancat sqaruese, ku
pedagogu i pret studentét pér t& sqaruar ¢do ankesé ose
pretendim t€ mundshém qé ata mund t& kené lidhur me
vlerésimin”. (Evidencé nr.7. Rregullore e programit té studimit BA
MN).

Kriteri 6. Njésité
pérgjegjése dhe personeli
akademik shmangin
plagjiaturén, kopjimi né
provime dhe detyra nuk
tolerohen nga personeli
akademik.

Institucioni dhe strukturat pérgjegjése marrin disa masa pér
evitimin e kopjimit dhe pérdorimin e plagjaturés né realizimin
e detyrave t€ kursit apo punimit t& diplomave. Mé konkretisht
né evidencen 7.1, “A.IV Sistemi i Vlerésimit t& Studentéve”
pika A.IV.2.6 dhe A.IV.2.7 lidhen me masat qe ndermerren ne
kéto raste. Kéto masa lidhen me meényrén sesi zhvillohet
provimi duke patur dy ose dhe mé shumé personel akademik
me funksion mbikqyrés, njoftimin e studentéve pér rregullat e
sjelljes dhe t& komunikimit né sallén e provimit, me moslejimin
e pérdorimit t€ mjeteve té komunikimit si dhe né rast t&
konstatimit t€ kopjimit masa ndéshkimore &shté e larts.
(Evidencé nr. 7.1. Dokumenti AIV Sistemi i vlerésimit t&
studentéve). Gjithashtu n€ Rregulloren e Universitetit Neni 33
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pika 1, 2 dhe 3 specifikohet se gfaré quhet plagjaturé dhe kopjim
dhe cilat jané pasojat ndéshkuese né rast t& pérdorimit t& tyre
nga studentét. (Evidencé nr.5. Rregullore e UET).

Kriteri 7. Rezultatet e
kontrollit té dijeve dhe
aftésive profesionale
bazohen mbi meritén dhe
jepen né kohé sipas
pércaktimeve né rregulloret
pérkatése.

Koha e dorézimit té provimeve &shté e pércaktuar né
Rregulloren e UET dhe dokumentave t& tjera. Brenda dy javéve
nga data e zhvillimit t& provimit stafi akademik duhet t& realizoj

korrigjimin dhe seancat sqaruese. (Evidencé nr.5. Rregullore e
UET).

Kriteri 8. Institucioni
garanton t€ drejtat e
studentéve pér t’u njohur me
vlerésimin, kérkesén pér
rishikim té vlerésimit né
pérputhje me rregulloret dhe
procedurat e vlerésimit.

E drejta pér tu njohur me vlerésimin &shté e pércaktuar né
Rregulloren e Institucionit dhe Programit t& Studimit.
Institucioni ka ndértuar procedura pér garantimin e késaj té
drejte si pér transparencén e vlerésimit dhe pér shqyrtimin e
ankesave né rastet kur student nuk &shté i bindur pér vlerésimin
e marré. Né kéto raste Drejtuesi i Departamentit ngre komision
me staf akademik qé jané njohés t& 1éndés dhe realizon
procedurén e rishikimit t& vlerésimit duke e dokumentuar até.

(Evidencé nr.5. Rregullore e UET; nr.7. Rregullore e programit té
studimit BA MN).

Kriteri 9. Cdo kérkesg,
ankimim, shqyrtohet nga
komisioni i vlerésimit dhe
mé pas nga komisioni i
posacém. Procedura e
ndjekur dokumentohet dhe
arkivohet.

Kriteri 1. Programi i
studimit zhvillohet né

Procedura e ankimimit realizohet bazuar né nenin 32 t&
Rregullores sé¢ UET e cila saktéson procedurén si vijon:
“Pérgjegjési i Departamentit ose Dekani, kur pedagogu i 1éndés
Eshté veté Pérgjegjési i Departamentit, ngre njé komision t&
pérbéré nga 3 pedagogé, pér shqyrtimin e kérkesés dhe pér
rivlerésimin e komponentit té ankimuar. Vlerésimi qé bén
komisioni, i marré me shumicén e anétaréve, &shté pérfundimtar
dhe mund t€ jeté i njéjté, mé i larté ose mé i ulét se vlerésimi
fillestar i ankimuar.” Procedura dokumentohet dhe arkivohet.
(Evidencé nr.5. Rregullore e UET) /

Struktura,‘ drgahizimi dhe pérmbajtja e vprogramit\te studimit, e
kombinuar me ményrén e zhvillimit t& saj, garanton thellimin

(

Adresa: “Rruga e Durrésit”
Prané gjim. «Q. Stafa», Tirané

E-mail: info@ascal.

Tel:+355 (04) 222-43423 @Web site: www.ascal.al




ményré té tillé qé té
garantojé thellimin e
njohurive, zhvillon aftésité
profesionale dhe té veganta
té studentéve.

e njohurive dhe aftésive profesionale (Evidencé nr.14. Kurrikula
e programit BA MN; nr.14.2. Plani mésimor i ndaré sipas
veprimtarive formuese - BA MN Aneks_Tabela 9). Viti i paré
akademik nis me léndé t& pérgjithshme, pér t& shkuar
gradualisht né semestrat dhe vitet né vijim, drejté léndéve
karakterizuese t& programit dhe profilizimeve sipas drejtimeve
t€ odruara, dhe deri tek praktika profesionale dhe diplomimi.

Kriteri 2. Programi i
studimit garanton zhvillimin
e aftésive té vecanta né
fushén e teknologjisé sé
informacionit, humane
sociale, komunikimit dhe
ndérveprimit (pérfshiré edhe
né gjuhé t€ huaj).

Programi i studimit i kushton njé hapésiré t& vecanté zhvillimit
té njohurive t& studentéve né fushén e teknologjisé sé
informacionit pérmes 1&ndés “Bazat e informatikés”,
Gjithashtu 1éndé té tilla si Anglisht, Hartim dhe Menaxhim
Projektesh, Hyrje né Komunikim, Metodat e Kérkimit apo
Statistiké e aplikuar, etj kontribuojné né aftésimin e
studentéve. Gjithashtu realizimi i 1éndés s¢ praktikés mésimore
me seancan né auditor i ndihmon t& aftésohen né ndérveprim
me profesionisté t€ fushés. (Evidencé nr.14. Kurrikula e
programit BA MN)

Kriteri 3. Kompetencat dhe
aftésité qé fiton studenti, t&
paragitura n€ programin e
studimit dhe syllabuset ¢ ¢do
l1énde, analizohen e
shqyrtohen né pérfundim té
¢do Iénde.

Ng takimin e realizuar me studentét e kétij programi na u
sqarua se njohurité dhe aftésité e tyre lidhur me kété program
studimi ishin né pérputhje me strukturén e syllabuseve dhe
programit t€ studimit. Organizimi i procesit mésimor si dhe-
gérshetimi i literaturés me analizat né ményré t& vazhdueshme
si dhe realizimi i detyrave plotésuese bénin té mundur
plotésimin me njohuri dhe aftési. Pérgjegjési i grup-léndéve ka
zhviliuar pér ¢do 1€ndé indikatorét e vlerésimit té saj, ku pjesé
e vlerésimit jané t€ gjitha kompetencat e fituara nga studentét
(Evidencé nr.37. Formati i relacionit pér monitorimin e
silabuseve). Gjithashtu stafi akademik pérpara pérfundimit t&
1éndé&s realizonin pérséritje té aspekteve kryesore té saj.

Kriteri 4. Né pérfundim té
¢do lénde/moduli, personeli
akademik v€ né pah ¢éshtjet
me t€ réndésishme dhe
orienton studentét pér
implementimin e tyre.

Gjaté takimeve t& zhvilluara si me personelin akademik ashtu
edhe me studentét, u konstatua se né pérfundim té
1éndéve/moduleve, personeli akademik vé né pah ¢éshtjet mé
t€ réndésishme té trajtuara né até léndé/modul dhe orienton
studentét pér implementimin e tyre. (Evidencé Vizita né
Institucion; nr.0. RVB - BA MN)

Kriteri 5. Personeli
akademik realizon oré té
hapura dhe seminare mbi
zhvillime t€ reja té shkencés
dhe teknologjisé jashté
strukturés sé programit té
studimit.

Ng institucion zhvillohen leksione t& hapura dhe aktivitete t&
tjera ekstrakurrikulare, té cilat lidhen si me zhvillimet e fundit
né fushén e programit té studimit, ashtu edhe né fusha t& tjera
interdisiplinare apo me karakter praktik dhe aplikativ,
(Evidencé nr.55.1 Kalendari i aktiviteteve 2018-2021).

Kriteri 6. Mésimdhénia
realizohet mbi bazé

Zhvillimi i procesit t&€ mésimdhéniés realizohet mbi bazén e
kompetencave duke lidhur punén individuale t& studentit pér(|
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kompetencash qé t’u japé
studentéve mundési té
zhvillojné njohurité e marra
né laboratoré dhe praktikat
profesionale.

realizimin e detyrave t& kursit sébashku me njohurité e
pérftuara gjaté procesit mésimoré nga lektori pérkatés. Pér veté
natyrén e programit t& studimit, fushés sé tij, nuk gjenden
shumé element t& lidhur me mundési pér té zhvilluar njohuri t&
marra né laboratorég,

Kriteri 7. Personeli-
akademik mbéshtet
diskutimet dhe punén né
grup né interpretimin dhe
zgjidhjen e
problematikave/géshtjeve té
caktuara.

Gjat€ takimeve me personelin akademik dhe studentét, u
konstatua se personeli akademik mbéshtet diskutimet dhe
punén né grup t& studentéve. Leksionet, realizohen né ményré
interaktive ku ndérthurin dijen teorike me até praktike. Gjaté
oréve t& seminareve studentét organizohen shpeshheré né puné
né grup pér té diskutuar mbi ¢éshtje specifike, ndérsa ofrohen
raste studimore pér t& identifikuar zgjidhjet e problematikave
t€ caktuara. N& kété ményré, studentét pajisen me aftési dhe
kompetenca pér identifikimin dhe zgjidhjen e problematikave
t€ ndryshme né fushén e shkencave politike.

Kriteri 8. Personeli
akademik krijon klimé t&
pérshtatshme pér zhvillimin e
ideve inovative, studime té
avancuara kérkimore e
shkencore dhe mbéshtetje t&
studentéve.

Zhvillimi i 1éndéve si Shkrim Akademik, Llogjiké dhe Metodat
e Kérkimit pajisin studentét me aftési pér té kryer kérkim
shkencor té nivelit q& pérkon me nivelin e njé programi studimi
t€ ciklit t& paré (Evidencé nr.14. Kurrikula e programit BA MN).
Organizimi i detyrave t& kursit, sikurse dhe puna né grup apo
individuale pér seminaret né 1éndé t& ndryshme, jané tregues té
krijimit t& njé klime t& pérshtatshme pér pérmbushjen e kétij
kriteri. Ky element u konstatua edhe gjaté takimit me studentét
€ programit t€ studimit. Studentét e programit kané mundési t&
béhen pjesé e Konferencés Studentore t& organizuara nga
Fakulteti dhe/ose Departamenti. (Evidencé nr.0. RVB - BA_MN)

Kriteri 9. Institucioni
mbéshtet zhvillimin e ideve
inovative, studimet e
avancuara kérkimore e
shkencore dhe i mbéshtet
financiarisht studentét.

NE Statutin e Institucionit neni 6 (Evidencé nr.2. Statuti i UET),
manifestohet vizioni dhe ambicja e UET pér t€ zhvilluar dhe
mbéshtetur ideté inovative dhe studimet e avancuara.
Institucioni mbéshtet vizionin e njé “Universiteti Lider pér
zhvillimin e dijet, njé qendér ekselence né formimin akademik
t€ studentéve.njé qendér ekselence pér formimin shkencor..etj.
Organizimi i konferencave, trajnimeve dhe leksioneve té&
hapura, ku studentét jané t& ftuar t& marrin pjesé, sikurse dhe
organizimi i Konferencés Studentore, aktivitete t& cilat
organizohen dhe financohen nga institucioni, jané tregues t&
mbéshtetjes s studentéve si né aspektin organizativ ashtu edhe
financiar. (Evidencé nr.55.1 Kalendari i aktiviteteve 2018-2021).

Kriteri 10. Personeli
akademik ndérthur format e
mésimdhénies me
institucionet bashképunuese

Institucioni ka lidhur marréveshje bashképunimi dhe po punon
pér shtimin e tyre, konstatohet se numri i mobiliteteve si nga
stafi akademik ashtu edhe studentét &shté i kénaqéshém.
(Evidencé 43.1 deri 43.3, Té dhéna né lidhje me mobilitetet e stafit
dhe studentéve 2020-2021). Gjaté periudhés 2017-2022 kang
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pér t€ mundésuar dhe rritur
mobilitetin e studentéve.

pérfituar nga mobilitete t& tilla rreth 15 studenté té
Departamentit t& Shkencave Sociale t& Aplikuara, programet
BA né shkenca politike dhe marrédhénie ndérkombétare
(Evidencé nr.0. RVB - BA_MN).

Kriteri 1. Institucioni harton
proceduré t€ posagme pér
provimin final ose mbrojtjen
e diplomés para diplomimit
té studentéve dhe e bén até
publike.

Spertey

Ng aktet e brendshme rregullatore, éshté pércaktuar procedura
e posagme pér diplomimin, si pér rastet e punimit t& temés sé
diplomés, ashtu edhe provimit t& diplomimit. N& nivel
institucioni, Universiteti ka njé dokument té cilésuar: “Mbi
punimin e diplomés/disertacionit” B.II i cili kategorizohet si
“manual procedure” dhe pérshkruan procedurén e posagme
vetém pér realizimin e diplomés dhe mbrojtjes sé saj (Evidencée
nr.10. Dokumenti B.II. Mbi punimin e diplomés dhe disertacionit).
Gjithashtu né rregulloren mésimore té programit Bsc né
Marrédhénie Ndérkombétare dhe negglloren e institucionit,
parashikohen t& gjitha rregullat e zhvillimit t& provimit final,
para diplomimit t& studentéve té kétij programi. (Evidencé nr.7.
Rregullore e programit té studimit BA MN).

Kriteri 2. Strukturat
pérgjegjése dhe personeli
akademik asistojné studentét,
duke véné né dispozicion
informacione, udhézime dhe
materiale t€ nevojshme né
funksion t€ provimit final
dhe mbrojtjes sé diplomés.

Studentét asistohen si né aspektin e informimit té tyre lidhur
me procesin e provimit final apo mbrojtjes sé diplomés, ashtu
edhe t€ pérgatitjes pér zhvillimin e provimit apo mbikéqyrjen
e punimit t& diplomés. Materialet e nevojshme pér provimin
final vihen né dispozicion népérmjet sistemit LMS, népérmjet
e-mailit dhe procesit t& késhillimit akademik me ¢do anétar t&
personelit akademik t& institucionit. Strukturat pérgjegjése
brenda departamentit kujdesen qé& studentét t& orientohen né
lidhje me literaturén pérkatése dhe té marrin gjithashtu
orientime mbi shembujt e rasteve studimore qé duhet t& kené
né konsideraté pér referim. Gjithashtu pedagogu udhgheqés
realizon seanca t€ posagme pér ti ardhur né ndihmé studentit
né kété proces. (Evidencé nr.7. Rregullore e programit té studimit
BA MN).

Keriteri 3. Komisioni i
posa¢€m pér administrimin e

Studentéve u vihen né dispozicion informacionet mbi 1éndét q&
do t& testohen si dhe u vihet né dispozicion njé set prej rreth
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provimit final bazohet né
testimin e njohurité e dhéna
gjaté tri viteve akademike,
duke pérfshiré t& gjitha
léndét/modulet né bazé t&
réndésisé dhe peshés
specifike.

100 pyetjesh né total. Pyetjet pérditésohen ¢do vit nga stafi
akademik pérgjegjés pér secilén prej tyre. Ato pérfshijné té
gjitha 1éndét e kategorise Karakterizues dhe Ndér-disiplinoré.
(Evidencé nr.0. RVB - BA_MN).

Kriteri 4. Personeli
akademik orienton dhe
ndihmon studentét pér
pérgatitjen e provimit final
apo pér pérgatitjen e temave
t€ studimit/ diplomave.

Pér studentét t€ cilét do i nénshtrohen provimit t& diplomimit,
pérpara zhvillimit t& provimit, organizohen oré konsultimi né
auditor me studentét diplomanté. Ndérsa pér studentét t& cilét
do zhvillojné punim diplome, orientimi dhe ndihma nis qé me
caktimin e temave dhe drejtuesve, e deri né momentin e
finalizimit t& kétij procesi.

Kriteri 5. Institucioni asiston
studentét pér kryerjen e
matjeve, analizave, testeve
né mjediset e institucionit
apo jashté tij né bazé té
temave dhe fushés s¢

Né statutin e UET Neni 50 sanksionohen té drejtat dhe
detyrimet e studentit. Institucioni i mbéshtet studentét me
infrastrukturén qé ka pér ti asistuar né realizimin e punés
kérkimore. Roli i pedagogut &shté i réndésishém sidomos pér
pércaktimin e metodologjisé dhe instrumentave t& kérkimit.
(Evidencé nr.2. Statuti i UET)

asiston studentin né nxjerrjen
e rezultateve, pérpunimin e
tyre, si dhe shkrimin e temés
sipas udhézuesve té miratuar.
Ai garanton cilésiné e
rezultateve dhe miraton ose
jo nése punimi éshté i ploté
pér t’u paraqitur para
komisionit.

studimit.
Kriteri 6. Udh€heqési i Sikundér éshté vérejtur né dokumentacionin e shqyrtuar jané
diplomés (kur aplikohet) té pércaktuara qarté rolet dhe pérgjegjésité e Udhsheqgsit

Shkencor. Ai éshté autoriteti qé garanton dhe miraton punimin
e studentit. Udhéheqési i diplomés asiston studentin né t&
gjithé procesin, nga pércaktimi i temés e deri né pérfundimin e
saj. Teza quhet e pérfunduar vetém né momentin kur miratohet
nga udhéheqési shkencor, i cili pérgatit edhe njé relacion
vlerésimi. (Evidencé nr.7. Rregullore e programit té studimit BA
Marrédhénie Ndérkombétare; nr.10. Dokumenti B.II. Mbi
punimin e diplomés dhe disertacioniy).

Kriteri 7. Né pérfundim té
provimit ose mbrojtjes sé
diplomés, studenti vlerésohet
me note.

Provimi i diplomimit dhe punimi i diplomés vlerésohen me
piké, nga 0 deri né 100, ku vlera minimale pér kalim éshté 41-
45 piké. (Evidencé nr.7. Rregullore e programit té studimit BA
MN).

Kriteri 8. Né pérfundim té
studimeve, studenti pajiset
me diplomén dhe
suplementin e diplomés, t&
miratuara nga ministria
pérgjegjése pér arsimin.

Né pérfundim t€ studimeve né programin Bachelor né
“Marrédhénie  Ndérkombétare” me profile “Siguri”,
“Marrédhénie Publike” dhe “Studime Europiane, studentét
pajisen me diplomén, listén e notave dhe suplementin e
diplomés t€ miratuar nga ministria pérgjegjése pér arsimin.
Pasi ka pérfunduar t¢ gjitha detyrimet ndaj institucionit
studentét pajiset me diplomé brenda njé afati prej 6 muajsh
(neni 40 i Rregullores sé UET). Gjithashtu gjaté késaj kohe ai ka
té drejté q€ t€ pajiset me vertetim dhe listé notash. (Evidencé
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nr.5. Rregullore e UET; nr.15. Modeli i Diplomés Modeli i
Supelementit BA MN)

Kriteri 9. Né pérfundim té
studimeve, studentit i vihet
né dispozicion kopje e ploté
zyrtare e programit té
studimit t€ zhvilluar.

Né pérfundim té studimeve, studenti merr njé kopje zyrtare té
ploté t€ programit té studimit t& zhvilluar, sikurse dhe plan
programet e plota sipas kérkesés sé tij. N& rast t& kérkesés nga
ana e studentit, institucioni e mundéson digka t& tillg,
Gjithashtu né dokumentin “Mbi funksionimin e Sekretarisé
Mésimore” pika 3.1 pércakton sekretariné mésimore pér
administrimin e kérkesave t& studentéve. N& kéts piké thuhet
se: “Sekretari i pérgjithshém trajton administrativisht t& gjitha
kérkesat/ankesat ¢ studentéve [formati D.VIL.3.1] qé lidhen me
aspekte administrative e akademike, dhe i pércjell ato me
sqarimet e nevojshme tek autoriteti drejtues pérkatés.
(Evidencé nr.9. Dokumenti E.I Mbi funksionimin e sekretarisé
mésimore)

Kriteri 10. Institucioni ruan
pér njé periudhé té pacaktuar
kopje t& dokumentacionit t&
studentit dhe

paraget/konfirmon, rast pas
rasti, informacione pér
studentin, nése kérkohen.

Sekretaria Mésimore, menaxhon dhe administron t& gjithé
informacionin e studentéve ndér vite. Té gjitha t&¢ dhénat e
studentéve, qé nga fillimi i studimeve deri né diplomimin e tyre
gienden né databazén e Sekretarisé Mésimore, si dhe né
regjistrin themeltar té notave. Sekretaria Mésimore arkivon
dhe mban né dosje dokumentet e ¢do studenti q& &shté i
regjistruar, éshté cregjistruar, si dhe t& studentéve qé kané
mbaruar studimet e tyre. (Evidencé 5. Rregullore e UET)

Shkalla e pérmbushjes sé
standardeve té fushés III

IV. BURIMET NJEREZORE, FINANCIARE, INF RASTRUKTURA,
LOGJISTIKA PER REALIZIMIN E PROGRAMIT Tk STUDIMIT

Standardi IV.1

Institucioni i arsimit t€ larté ndjek procedura ligjore dhe transparente t& rekrutimit,
vlerésimit dhe pérzgjedhjes sé personelit pérgjegjés pér programin e studimit

Kriteret

Vlerésimi i ekspertéve
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Kriteri 1. Institucioni
mbledh, ruan dhe pérditéson
¢do vit akademik, t€ dhénat e
personelit t€ angazhuar né
programin e studimit. Kéto té
dhéna pérfshijné anétarét e
personelit akademik té
pérfshiré né program dhe té
personit pérgjegjés pér
organizimin e programit té
studimit, angazhimin e ¢do
_anétari né ¢do semestér dhe
vit akademik, si dhe até té
personelit ndihmésmésimor-
shkencor dhe administrativ.

Té dhénat e personelit té angazhuar né programin e studimit
Bsc né “Marrédhénie Ndérkombétare” me profile “Siguri”,
“Marrédhénie Publike” dhe “Studime Europiane”, mblidhen
dhe pérditésohen nga Zyra e Burimeve Njerézore. Kéto té
dhéna pérfshijné personelin akademik me kohé t& ploté dhe té
pjesshme. Gjaté takimit me pérfagésues t& Zyrés sé Burimeve
Njerézore dhe shqyrtimit t& dokumentacionit né dosje,
konstatojmé se kjo Zyré administron dokumentacionin bazé
(kontraté, kualifikime, CV, etj), si dhe evidencé pér realizimin
e ngarkesés mésimore t& stafit akademik pér secilin semestér.
(Evidencé Vizita né institucion)

Kriteri 2. Institucioni harton
dhe zbaton procedura pér
rekrutimin e personelit
akademik, n€ pérputhje me
bazén ligjore né fuqi dhe
aktet e brendshme
rregullatore té€ institucionit.

Institucioni zbaton procedura pér rekrutimin e personelit
akademik né pérputhje me bazén ligjore né fuqi, sikurse dhe
me aktet e brendshme rregullatore. Institucioni ka njé
proceduré té pércaktuar né dokumentin G. Rregullore pér
Burime Njerézore. N& kété rregullore pércaktohen politikat
dhe procedurat e rekrutimit t& personelit akademik, kriteret e
shpérndarjes sé ngarkesés mésimore etj (Evidencé nr.11.
Dokumenti G. Rregullore pér burimet njerézore). Gjaté vizités né
institucion me pérfagésues t& zyrés sé burimeve njerézore na u
shpjeguar konkretisht procedura e ndjekur pér stafin e
rekrutuar. (Evidencé nr.2. Statutii UET; nr.5. Rregullore e UET)

Kriteri 3. Institucioni harton
procedura e kritere té
posagme e specifike pér
rekrutimin e personelit, té
cilat jané pjesé e akteve
rregullatore dhe i bén ato
publike.

Evidentimi i nevojave pér staf akademik realizohet nga
Departamenti, i cili pércjell nevojat specifike pér 1éndé t&
caktuara n€ Dekanat dhe pas miratimit tek strukturat e
burimeve njerézore vijojné procedurén e shpalljes né njoftimit
né fagen zyrtare t€ universitetit, rrjeteve sociale dhe né gazetén
Liberale. (Evidencé nr.11. Dokumenti G. Rregullore pér burimet
njerézore; nr.11.1 Shembull thirrje pér staf akademik; Diskutime
gjaté vizités né UET)

Kriteri 4. Institucioni ndjek
procedura rekrutimi dhe
vlerésimi, mbéshtetur né
kritere t€ pérgjithshme dhe
specifike t€ shpallura e qé
garantojné pérzgjedhjen e
personelit me nivelin e duhur
té kualifikimit dhe né
pérputhje me natyrén,
strukturén, modulet dhe
pérmbajtjen e programit té
studimit.

Institucioni realizon vlerésim dhe pérzgjedhje té personelit
mbéshtetur né procedurat e pércaktuara né dokumenta si
Rregullorja € UET (Evidencé nr.5. Rregullore e UET) dhe
Dokumenti G. Rregullore pér Burime Njerézore (Evidencé
nr.11. Dokumenti G. Rregullore pér burimet njerézore). Strukturat
pérgjegjése né institucion zhvillojné procedurén duke iu
pérmbajtur nevojave pér staf akademik sipas profileve t&
kérkuara nga njésité bazg.
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Shkalla e pérmbushjes sé
standardit

Standardi IV.2

eficente dhe efektive

Kriteri 1. Institucioni
angazhohet pér krijimin e
mjedisit dhe mundésive t&
pérshtatshme dhe té barabarta
pér kryerjen e detyrave té
personelit né ményré
profesionale.

Institucioni i arsimit té larté ka pérgjegjésiné primare pér cilésiné e personelit qé
mbulon programin e studimit dhe mbéshtetjen pér kryerjen e detyrave né ményré

Ambjentet e punés jané t& pajisura me infrastrukturén e
nevojshme pér realizimin e detyrave nga ana e stafit
akademik, mjediseve moderne, hapésirave t& pérshtatshme,
aksesit né burime elektronike dhe literaturé. Universiteti ka
mjedis t& pérshtatshém pér realizimin e detyrave té personelit.
(Evidencé nr.42.Infrastruktura né Sunksion té programeve t¢
studimit_Blv. Gjergj Fishta; 42.1. Infrastruktura né Sunksion té
programeve té studimit)

Kriteri 2. Institucioni
angazhohet pér kualifikimin e
vazhdueshém dhe zhvillimin
e métejshém profesional té
personelit g€ mbulon dhe
administron programin e
studimit,

Institucioni realizon disa nisma té cilat angazhojné dhe nxisin
stafin akademik pér zhvillim profesional. Stafi pérfshihet né
organizimin dhe realizimin e konferencave shkencore,
projekteve kérkimore, mobilitete né kuadér té programit
Erasmus + etj. Pérmes skemés sé financimit t& kérkimit
shkencor, institucioni mbéshtet stafin akademik qé fiton
projekte kérkimore ose realizon publikime né revista dhe libra
t€ botuara nga shtépi botuese me reputacion ndérkombétar né
akademi.

(Evidencé nr.3. Plani Strategjik UET 201 5-2020;. nr.3.1.
Strategjia e kérkimit shkencor UET 2017-2020; nr.3.2. Strategjia
e kérkimit shkencor UET 2021-2025; nr.3.3. Plani Strategjik UET
2021) :

Kriteri 3. Institucioni
organizon programe specifike
pér metodat inovative té
mésimdhénies e pérdorimit té
teknologjive té reja, pér
kualifikimin e métejshém
profesional t& personelit
akademik e té personelit
mésimor-shkencor.

Institucioni realizon trajnime 1-ditore ose mé gjaté né
bashképunim me Qendrén e Metodologjis¢ dhe Kérkimit pér
t€ mundésuar kualifikimin e métejshém t& stafit né fushén
kérkimore. Gjithashtu marrja pjesé e stafit né programet
Erasmus + krijon mundési pér t& pérfituar nga eksperienca dhe
shkémbimi i metodave innovative t& méasimdhénies,
Institucioni mundéson dhe trajnimin e stafit akademik nga
zyra e TIK mbi programet LMS etj.

(Evidencé 46.1. Urdhér Mbi zbatimin e platformes LMS; nr.33. Té
dhéna pér trajnimet profesionale pér stafin dhe ose studentét e
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diplomuar; nr.43. Té dhéna mbi kérkimin shkencor té stafit té
Drogramit)

Kriteri 4. Institucioni
déshmon njé angazhim
optimal t€ burimeve njerézore
pér pérmbushjen e
objektivave t€ programeve té
studimeve té ciklit t& paré.

Kriteri 1. Institucioni siguron
mjediset e mjaftueshme dhe té
pérshtatshme mésimore pér
zhvillimin e veprimtarisé
mésimdhénése teorike, né
varési t€ numrit té studentéve,
grupeve mésimore, né
pérputhje me natyrén specifike
t€ programit t€ studimit dhe
moduleve pérkatése.

Institucioni ka déshmuar njé angazhim serioz né mbulimin e
programit me staf akademik me tituj dhe grada shkencore.
Pérgjaté vitin 2019-2020 personeli akademik me kohé t& ploté
i pérfshiré né p'rag“raﬁi kavqéné:' 5 Prof. Dr., 5 Prof. Asoc 13
Dr dhe 9 Msc. Pérgjaté vitit 2020-2021 personeli akademik
me kohé t€ ploté i pérfshiré né program ka géné: 6 Prof, Dr.,
5 Prof. Asoc 6 Dr dhe 9 Msc. Pérgjaté vitin 2021-2022
personeli akademik me kohé t& ploté i pérfshiré né program ka
qéns: 7 Prof. Dr., 3 Prof. Asoc 7 Dr dhe 8 Msc.
Profesionalizmi dhe kualifikimi i tyre mundéson pérmbushjen
e objektivave té programit.

(Evidencé nr. 6. Tabelat pérmbledhése pér Aneks RVB - BA MN,
Tabelat 6 pdf)

Gjaté vizités né institucion dhe mbéshtetur mbi dokumentat
respektive, GVJ konstaton se procesi mésimor realizohet né
hapésira t€ mjaftueshme dhe t& pérshtatshme (13 salla pér
seminare, 15 salla leksioni, 7 laboratore informatike, 1 sallé
interneti dhe salla e bibliotekés) pér zhvillimin e veprimtarisé
mésimdhénése teorike, né varési t& numrit t& studentéve dhe
né pérputhje me fushén e programit té studimit.

(Evidencé nr.42.1.Infrastruktura né funksion té programeve té
studimit — Rr. “Xhanfize Keko”) «

Kriteri 2. Mjediset mésimore
si klasa, laboratorg, studio e
mjedise té tjera, jané té
pajisura me pajisje elektronike
dhe t& teknologjisé sé
informacionit, g€ garantojné
realizimin e procesit mésimor
teorik e praktik, pérmes
pérdorimit t& metodologjive e

Né UET, auditorét jané t& pajisur me mjete audio vizive si
PC, projektor, internet dhe foni. Infrastruktura né dispozicion
t€ procesit mésimor pér programin e studimit Bachelor
“Marrédhénie Ndérkombétare” garanton realizimin e
procesit mésimor. Pérdorimi nga ana e studentéve dhe stafit
akademik té sistemit MOODLE, UET-LMS (Sistemi i
Menaxhimit t& Mésimit) krijon infrastrukturén didaktike t&
aksesueshme né ¢do kohé. (Evidencé nr.46.1. Urdhér mbi

Adresa: “Rruga e Durrésit”
Prané gjim. «Q. Stafa», Tirané
Tel:+355 (04) 222-43423

E-mail: info@ascal.al

Web site: www.ascal.al

S




teknologjive bashkékohore té
mésimdhénies-mésimnxénies.

zbatimin e platformés LMS; nr.46.2. UET-LMS Guidé pér
pedagogun; nr.46.3. UET LMS Guidé pér studentét)

Kriteri 3. Laboratorét, studiot,
atelieté apo mjediset e tjera,
sipas natyrés specifike té
programit, pérmbajné
aparaturat dhe mjetet e
nevojshme e t& pérshtatshme
pér plotésimin e kérkesave té
moduleve, aftésimit teorik e
praktik dhe t& objektivave
formues t€ programit té
studimit né térési.

Institucioni e ka t& gjithé infrastrukturén dhe mjetet e
nevojshme pér realizimin e programit t& studimit Bachelor né
“Marrédhénie Ndérkombétare” me profile, i cili zhvillohet né
salla leksioni t& pajisura me mjete audio vizive si PC,
projektore, foni dhe internet duke ju mundésuar studentéve
paraqitjen dhe prezantimet e materialeve té ndryshme. N&
kuadér t& kétij program studimi, pér nga natyra e studimeve
dhe specifikave té kétij programi nuk nevojiten laboratore,
studio apo atelie qé t& kryhet procesi mésimor. (Evidencé
Vizita né Institucion)

Kriteri 4. Institucioni, siguron
s€ paku njé laborator té
teknologjis€ sé informacionit,
t€ pajisur me programe
profesionale sipas natyrés sé
programit/ eve té studimit qé
ofron.

Institucioni ka laborator té teknologjisé sé informacionit, por
pér natyrén qé€ ka ky program studimi nuk éshté i nevojshém
pérdorimi i tij. (Evidencé Vizita né Institucion; nr.0. RVB -
BA_MN)

Kriteri S. Institucioni
garanton, me kapacitetet qé
zotéron dhe/ose né
bashképunim me institucione
dhe subjekte té tjera, qé
mjediset té jené t&
mjaftueshme, t& pérshtatshme
dhe t&€ posagme pér zhvillimin
e praktikave profesionale dhe
veprimtarive té tjera praktike.

Kapacitetet dhe mjediset e nevojshme qé disponon UET si
dhe marréveshjet e bashképunimit me institucione t& tjera, ju
krijojné studentéve mundési pér realizimin e veprimtarive
praktike (té cilat lidhen kryesisht me pérgatitje prezantimesh,
detyra kursi, aktiviteteve té tjera etj). (Evidencé Vizita né
Institucion; nir.0. RVB - BA_MN)

Kriteri 1. Institucioni vé né
dispozicion té studentéve
bibliotekén mésimore, duke
garantuar mundésing e

Institucioni ka vendosur né dispozicion t& studentéve njé
biblioteké me sipérfage 40 m?, dhe njé sallé leximi 50 m? me
41 vende leximi duke garantuar té drejtén e studentéve pér
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shfrytézimit né ményré té
barabarté nga studentét e
programit t€ studimit.

aksesimin e biblotekés pérmes procedurés sé regjistrimit dhe
hapjes sé kartelés pér shfrytézimin e literaturés fizike dhe
jashté ambjenteve té saj. Njékohésisht, biblioteka &shté e
pajisur me PC né ményré qé studentét t& aksesojné bibliotekat
online SAGE dhe EBSCO, né t& cilat &shté abonuar
institucioni duke garantuar mundésingé e shfrytézimit né-
ményré t€ barabarté nga studentét e programit BA né
“Marrédhénie  Ndérkombétare” me profile “Siguri”,
“Marrédhénie Publike” dhe “Studime Europiane. (Evidencé
Vizita né Bibloteké; nr.0. RVB - BA_MN)

Kriteri 2. Biblioteka duhet té
jeté e pajisur me literaturg
fizike, si: tekste mésimore
bazg, literaturé ndihmése, e
mjaftueshme né gjuhé shqipe
dhe t€ huaja, libra apo revista
shkencore t€ nevojshme, t&
mjaftueshme dhe e
pérshtatshme pér mbulimin e
té gjitha moduleve e
veprimtarive mésimore sipas
natyrés e specifikés sé
programit t& studimit.

Biblioteka éshté e pasur me literaturé fizike dhe njé numér t&
domosdoshém tekstesh mésimore bazé, sipas nevojave té
studentéve t€ programit Bsc né “Marrédhénie
Ndérkombétare” me profile “Siguri” “Marrédhénie Publike”
dhe “Studime Europiane”. Konkretiksht, biblioteka disponon
tekste mésimore bazé, literaturé ndihmése, libra, revista
shkencore t& nevojshme pér studentét e programit Bsc né
Marrédhénie Ndérkombétare me profile. Gjaté vizités né
institucion, nga punonjésja e biblotekés u informuam mbi
procedurat e pasurimit t& fondit t& biblotekés. (Evidencé

nr.45.Inventari i teksteve né Bibiloteké pér fushén e programit té
studimit BA “Marrédhénie Ndérkombétare”; nr.0. RVB -
BA_MN; Vizita né Institucion)

Kriteri 3. Institucioni duhet
té krijoj€ kushte pér akses té
barabart€ e pa pagesé pér
studentét n€ bibliotekat on-
line t€ fushés s€ programit té
studimit.

Institucioni ka krijuar akses t€ barabarté pér studentét e
programit t€ studimit Bsc né “Marrédhénie Ndérkombétare”
me profile né bibliotekat online (jstor, questia, etj). Abonimi
né bibliotekat elektronike Sage, Ebsco dhe Questia dhe
kapacitetet infrastrukturore n& biblioteké (PC, Wi-fi)
garantojn€ pérmbushjen e kétij kriteri. Regjistrimi dhe
pérdorimi i infrastrukturés dhe shérbimeve né bibloteké &shté
pa pagesé pér studentét dhe stafin akademik. (Evidencé nr.45.1.
Dokumenti E-IV Mbi funksionimin e bibliotekés Vizita né
Insitucion)

Kriteri 4. Biblioteka duhet t&
jeté e pajisur me programe
kompjuterike dhe pajisje té
tjera teknike qé mundésojné
shfrytézimin pa kufizime nga
ana e té gjithé studentéve.

Biblioteka ka t€ gjitha programet e nevojshme kompjuterike
dhe lidhjen me databazat mé t& médha té& aksesit né literaturén
bashkékohore pér studentét e programit t& studimit Bsc
“MN”. UET &shté gjithashtu abonuar né librarité elektronike
Sage, Ebsco dhe Questia, biblioteka dixhitale qé pérmbajné
revista akademike t€ cilat mund t& aksesohen lirisht nga stafi
dhe studentét. Pérmes procedurés sé regjistrimit né bibloteké
sigurohej aksesi pér té gjithé studentét dhe stafin. (Evidencé
Vizita né Insitucion)

Kriteri S. Institucioni duhet
té hartojé e zbatojé njé plan té

UET-i ndjek njé praktiké t& pasurimit t& fondit t& biblotekés
sipas kérkesave q€ viné nga njésité bazé. Pérgjegjésit e
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detajuar pér shtimin e zérave
té bibliotekés, pérditésimin e
fondit ekzistues né mbéshtetje
t€ programit.

programit t€ studimit pérmes kérkesave té marra nga stafi
akademik me titujt e propozuar i pércjellin mé tej né Dekanat
duke filluar procedurén. Nga takimi q€ patém me punonjésen
e biblotekés na u konfirmua fakti qé institucioni i merr né
konsiderat kérkesat e stafit akademik dhe realizimi i
procedurés pér pasurimin e fondit realizohet né ményré
periodike. (Evidencé nr.45.1. Dokumenti E-IV Mbi Sfunksionimin
e bibliotekés; Vizita né Insitucion)

Kriteri 6. Biblioteka duhet té
vihet n€ dispozicion té
studentéve né orare shérbimi
q€ jané né pérshtatje me
oraret e zhvillimit té procesit
mésimor dhe pértej tyre, né
pérgjigje edhe t€ nevojave,
numrit t€ studentéve dhe
kapacitetit té saj.

Bibloteka géndron e hapur nga e héna né t& shtung. Pérgjaté
javés orari i funksionimit t& biblotekés &shté 09.00-20:00 dhe
ditén e shtuné géndron e hapur deri né orén 17.00. Oraret e
biblotekés ishin né pérshtatje té orareve mésimore. (Evidencé
nr.45.1. Dokumenti E-IV Mbi funksionimin e bibliotekés)

Kriteri 1. Institucioni
disponon sistem té
menaxhimit népérmjet té cilit
administron té gjithé
informacionin gé lidhet me
studentét dhe aktivitetin e tyre
nga regjistrimi deri né
diplomim né programin e
studimit.

UET ka njé sistem t& menaxhimit t& informacionit & quajtur
UMIS. Pérmes kétij programi informatik realizohet ruajtja,
administrimi dhe pérpunimi i t¢ dhénave té studentit g€ nga
regjistrimi né universitet, arritjet akademike, léshimin e
diplomave dhe gertifikatave. Sistemi, ndér té tjerash, pérmban
t€ dhénat personale t& studentit si regjistrimin e notave etj, té
cilat plotésohen dhe pérditésohen edhe né version elektronik.
(Evidencé nr.46. Manuali i pérdoruesit té sistemit UMIS)

Kriteri 2. Sistemi i
brendshém i menaxhimit
administron informacionin,
dokumentacionin dhe
aktivitetin e personelit
akademik, personelit ndihmés
akademik, personelit
administrativ dhe partneréve

Platforma MOODLE, UET-LMS mundé&son komunikimin,
informacionin dhe materialet qé lidhen me procesin mésimor
ndérmjet stafit akademik dhe studentéve né kohé reale. Ky
sistem mundéson lehtésira si pér studentét pasi ata informohen
mbi rezultatet e testimit, njoftime, materialet e 1éndéve etj dhe
pér stafin akademik qé dokumenton punén e tij pérmes
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t€ angazhuar né realizimin e
programit.

sistemit. (Evidencé nr.46.2. LMS-Guidé pér pedagogun; nr.46.3.
LMS-Guidé pér studentét)

Kriteri 3. Sistemi i
menaxhimit siguron akses té
dedikuar né informacione e
dokumente pér té gjithé
personelin dhe studentét e
programit t& studimit.

UET pérmes sistemit t& menaxhimit q& pérdor, né bazé t&
programeve t€ studimit mundéson aksesin e dedikuar pér
stafin dhe studentét. Pérmes sistemit UMIS dhe platformés
UET-LMS institucioni mundéson dokumentacionin dhe
komunikimin midis studentéve dhe stafit. Pérmes
pérdormimit né nivel institucional t& kétij sistemi. (Evidencé
nr.46.2. LMS-Guidé pér pedagogun; nr.46.3. LMS-Guidé pér
studentét)

Kriteri 4. Sistemi i
menaxhimit ka t€ integruara
platforma dhe module gé
mundésojné forma té
komunikimit interaktiv dhe
shkémbimit t€ informacionit
ndérmjet personelit dhe
studentéve.

Népérmjet pérdorimit t& sistemit LMS (Learning Managemnt
System) personeli akademik dhe studentét mund t&
komunikojné né ményré interactive dhe né kohé reale.
Aksesimi né két§ platformé, népérmjet kredencialeve
pérkatése, ju mundéson studentéve materiale t& ndryshme té
léndéve t& programit t& studimit Bsc né “Marrédhénie
Ndérkombétare” me profile, shkémbime t& informacionit
midis stafit akademik dhe studentéve si dhe monitorimin e
aktivitetit akademik. (Evidencé nr.46.2. LMS-Guidé pér
pedagogun; nr.46.3. LMS-Guidé pér studentét)

Kriteri 5. Sistemi i
menaxhimit garanton
monitorim né kohé reale té
aktivitetit akademik e
administrativ dhe mundéson
raportime individuale dhe té
dhéna né kohé reale pér
organet drejtuese dhe
titullarét.

Népérmjet pérdorimit t& platformés UET-LMS merren t&
dhéna dhe realizohen raporte mbi aktivitetin e pérdorimit té
saj nga anétarét e stafit akademik pér léndét dhe grupet e veta.
Ky sistem garanton monitorim né kohé reale té aktivitetit
akademik e administrativ dhe mundéson faportime
individuale dhe t& dhéna né kohé reale. Raportime mbi
aktivitetin e pedagogut dérgohen nga personi pérgjegjés pér
menaxhimin e platformés UET - LMS né kohé reale pér
organet drejtuese dhe titullarét.

Kriteri 6. Informacionet gé
lidhen me programet e
studimit, personelin
akademik, aktivitetet e
ndryshme, publikohen né
fagen e internetit né té paktén
dy gjuhé ku té paktén njéra
prej tyre éshté gjuha shqipe.

Faqa zyrtare e UET pérmban informacion té zgjeruar né lidhje
me programet ¢ studimit qé ofrohen, personelin akademik,
aktivitet e ndryshme etj, né gjuhén Shqipe dhe pjesérisht né
gjuhén angleze. Informacioni mbi programin e studimit
aksesohet lehtésisht né éeb site e Institucionit. (Evidencé nr.48.
Dokumenti E.V. Politikat e prezantimit dhe promovimit t¢ UET
online; faqa e https://uet.edu.al))
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Kriteri 1. Institucioni harton
njé raport financiar té kostove
té programit t€ studimit dhe
planin pér mbéshtetjen
financiare t€ nevojshme pér
mbarévajtjen e programit té
studimit pér t€ paktén njé
cikél t€ ploté studimi.

‘Instxtuclom i arsmut te larte garanton ﬁnanclmm dhe mbeshtetjen financxare té

GVJ bazuar né RVB konstaton se raporti financiar hartohet
dhe miratohet né nivel institucioni gjaté muajt tetor t& ¢do viti.
Raporti nuk &shté i ndaré sipas programeve specifike. Pér veté
natyrén dhe funksionimin e universiteteve private nuk
realizohen raporte né nivel programi studimi rrjedhimisht nuk
kishte raporte né bazé t& programeve t& studimit. (Evidencé
nr.0. RVB-BA MN)

Kriteri 2. Plani i financimit t&
njé programi studimi duhet t&
pérmbajé financimin e
burimeve njerézore né
shérbim t€ realizimit t&
programit, shpenzimet
operative pér mirémbajtjen e
mjediseve dhe teknologjive
mbéshtetése té procesit
mésimor, shpenzimet pér
bibliotekén dhe pasurimin e
literaturés e aksesin né
bibliotekat on-line, detyrimet
financiare, grantet vendése
apo té huaja té pérfituara dhe
kontratat e shérbimeve té
lidhura né funksion té
realizimit t€ programit té
studimit dhe zéra té tjeré sipas
natyrés specifike t€ tij.

Plani i financimit hartohet né nivel institucional. Pér shkak t&
natyrés, funksionimit dhe organizimit t¢ UET si dhe
pérfshirjes s€ stafit né disa programe studimi pér té realizuar
normén mésimore nuk éshté e mundur hartimi i raporteve né
bazé t€ programeve t& studimit. (Evidencé nr.0. RVB - BA_MN;
Takimi me stafin akademik)

Kriteri 3. Institucioni kryen
auditim té pérvitshém,
vleréson dhe dokumenton
gjendjen e financimit dhe
efektivitetin financiar té tij.
 Raporti financiar pérmban njé
pasqyré té hollésishme
financiare té t€ ardhurave nga
tarifat e shkollimit dhe
kontributeve té tjera
financiare pér studentét ose
ndarjen e burimeve financiare.

Cdo vit, UET i nénshtrohet procesit t& auditimit duke
shqyrtuar situatén financiare né lidhje me nivelin e t&
ardhurave dhe shpenzimeve/ investimeve t& kryera. Raportet
e auditimit hartohen nga auditues ligjor t& pavarur né lidhje
me situatén financiare, performancén, bazuar né Standardet
Kombétare t&€ Kontabilitetit. Mbéshtetur né RAPORTET E
AUDITUESVE LIGJORE t¢ véna né dispozicion, pasqyrat
financiare bashkélidhur jané pérgatitur né té gjitha aspektet
materiale né pérputhje me Standartet Kombétare té
Kontabilitetit (SKK-t€) t& Shqipérisé. Té dhéné t& natyrés
financiare jané pasqyruar né Pasqyrat financiare t& viteve té
ndryshme ku konstatohet se gjaté tre viteve t& fundit t&

Adresa: “Rruga e Durrésit”
Prané gjim. «Q. Stafa», Tirané

E-mail: info@ascal

Tel:+355 (04) 222-43423 & Web site: www.ascal.al




ardhurat e buxhetit t& Institucionit jané ulur. Konkretisht: Té
ardhurat e pérftuara nga Tarifat pér dhe gjaté shkollimit

a) viti 2018 / 826,521,616 leké;
b) viti 2019/ 663,300,718 leké;
c) viti 2020/ 579,766,029 leké;

Kéto t€ dhéna jané rezultat edhe i uljes sé numrit t& studentéve
gjaté viteve té fundit.

(Evidencé nr.50. 1. Pasqyrat financiare 2018 me shénime; nr.50.
2. Pasqyrat Financiare 2019 me shénime; nr.50. 3. Pasqyrat
Financiare 2020 me shénime) :

Kriteri 4. Né mbyllje té ¢do
cikli t€ ploté studimi,
institucioni dokumenton
raportet financiare pér tri vitet
e kaluara akademike dhe
planifikon ndérhyrjet e
posagme dhe diversifikimin
eventual t€ financimit t&
programit pér t€ garantuar
ecurin€é dhe mbarévajtjen
normale té tij.

Bazuar né€ RVB raportet pérmbajné transparencé pérsa i takon
kontabilizimit t& t& ardhurave dhe shpenzimeve. Né nivel
institucioni raportet jané periodike, té pérvitshme. Sikundér
éshté theksuar dhe mé larté pér shkak té natyrés, funksionimit
dhe organizimit t&€ UET si dhe pérfshirjes sé stafit né disa
programe studimi pér té realizuar normén mésimore nuk éshté
e mundur hartimi i raporteve né bazé té programeve té
studimit, pra pér kété program studimi nuk ka njé raport
specifik financiar. (Evidencé nr.0. RVB - BA_MN)

Kriteri 5. Institucioni duhet t&
déshmojé se garanton
géndrueshméring financiare
pérgjaté kohés s€ zhvillimit té
programit t€ studimit dhe se
ka kapacitete financiare té
mjaftueshme pér pérmirésimin
e situatés financiare dhe
gjenerimin e t€ ardhurave té
domosdoshme né t€ ardhmen.

GV]J, bazuar né vizitén né institucion dhe takimin me
pérfagésues t&€ GVB dhe Stafin Akademik, u informua se pér
két€ program studimi Institucioni' ka ndjekur politikén e
mbéshtetjes sé tij, duke ofruar dhe bursa pér studentét e kétij
programi, politiké e cila mundésohet nga qéndrueshméria dhe
mjaftueshméria e  kapaciteteve  financiare.  BEshté
qéndrueshméria financiare e cila garanton vijueshméri e
programit BA né MN. (Evidencé nr.0. RVB - BA_Marrédhénie
Ndérkombétare; Vizita né institucion)

Shkalla e pérmbushjes sé
standardeve té fushés IV
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V. STUDENTET DHE MBESHTETJA E TYRE

Standardi V.1

Institucioni i arsimit t€ larté harton, ndjek dhe zbaton politika dhe procedura pér
pranimin, pérzgjedhjen, pérparimin e studentéve, transferimin, njohjen, vlerésimin e
dijeve dhe diplomimin né programin e studimit

Kriteret

Vlerésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Institucioni harton
dhe zbaton politika dhe
procedura q€ mbulojné ciklin
e ploté akademik té&
studentéve nga hyrja né
dalje, né pérputhje me
legjislacionin né fuqi dhe
aktet e veta rregullatore.

Institucioni ka njé kuadér té ploté t& hartimit dhe zbatimit t&
procedurave pér zhvillimin e aktivitetit akademik si: Statut,
Rregullore Universitetit, Strategji, Vendimet e Senatit
Akademik, Rregullore e Programit t& studimit e deri tek Dok,
DI “Mbi politikat, kriteret dhe procesin e pranimit té
studentéve”. N& dokumentin D.I “Mbi politikat, kriteret e
pranimit pér té tre ciklet e studimit q& ofron ky universit dhe
procesin e pranimit t& studentéve” béhet e qarté politika q&
ndjek institucioni: informacioni pér kriteret dhe procedurén e
aplikimit publikohet online, né broshurén informuese (Guida
UET) si edhe gjaté késhillimit né institucion. Politikat e
ndjekura né institucion jang konform legjislacionit né fuqi dhe
akteve rregullatore t& universitetit. (Evidencé nr.27.1.

Dokumenti D.1. Mbi politikat, kriteret dhe procesin e pranimit té
Studentéve, https://uet.edu.al/si-te-aplikojme/)

Kriteri 2. Politikat dhe
procedurat nga hyrja né
dalje, garantojné baraziné
dhe t& drejta té njéjta pér t&
gjith€ kandidatét pér studenté
dhe studentét e programit té
studimit.

Né bazé t€ dokumentacionit t& shqyruar si: Statutin dhe
Rregulloren e UET, Rregullore e Programit t& studimit BA né
“Marrédhénie Ndérkombétare” me profile, rezulton se
politikat dhe procedurat e ndjekura nga UET pérsa i takon
pranimit dhe pérfundimit t€ studimeve jané transparente dhe t&
njéjta pér t€ gjithé studentét. (Evidencé nr.2. Statuti i UET; nr.5.
Rregullore e UET (Nenin 42); nr.7. Rregullore e programit té
studimit BA MN).

Kriteri 3. Kriteret,
procedurat e pranimit e
pérzgjedhjes sé studentéve,
pérparimit pérgjaté kursit té
studimit, t& transferimit,
njohjes s€ studimeve té
méparshme ose t€ pjesshme,
té vlerésimit t€ dijeve dhe t&
diplomimit jané lehtésisht t&
kuptueshme dhe t&
aksesueshme nga publiku.

Né& dokumentacionin e shqyrtuar si Statuti i UET, Rregullore e
UET dhe dokumenta té tjeré, vérehet qé kriteret dhe procedurat
e pranimitt, t€ pérzgjedhjes, t€ transferimit dhe njohjes sé
studimeve t€ méparshme ose té pjeshme jané t& kuptueshme
dhe t& aksesueshme edhe online. Studentét kané mundési qé té
aksesojné kriteret e pranimit dhe t€ njohin procedurat
népérmjet vizites né institucion, takimeve informuese,
broshurave dhe népérmjet fages zyrtare t&¢ UET. (Evidencé
nr.27.1 Dokumenti D.ILMbi politikat, kriteret dhe procesin e
pranimit té studentéve)

Kriteri 4. Institucioni harton
dhe publikon pérpara ¢do viti
akademik kritere t€ veganta
pér pérzgjedhjen e

Pérpara fillimit t€ regjistrimit, Institucioni bén publike kriteret
dhe procedurén e pranimit pér programet e ciklit t& paré té
studimit. Kriteret jané t€ pércaktuara né Nenin 11 t&
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kandidatéve, pér t’u pranuar

né ciklin e paré té studimeve.

Rregullores s¢ UET mbi “Pranimin e studentéve”. Ky
informacion &shté i aksesueshém pasi publikohet né fagen
zyrtare t€ universitetit. (Evidencé nr.5. Rregullore e UET;
https://uet.edu.al))

Kriteri 5. Kriteret e
pérgjithshme dhe ato
specifike hartohen dhe
zbatohen né pérputhje me
aktet nénligjore t€ ministrisé
pérgjegjése pér arsimin, si
dhe né maturén shtetérore.
Kriteret parashikojné edhe
regjistrimin e studentéve té
huaj.

Institucioni mbéshtetet mbi kriteret e pérgjithshme dhe ato
specifike t€ cilat hartohen dhe zbatohen né pérputhje me aktet
nénligjore t€ Ministrisé sé Arsimit dhe té pércaktuara né
Rregulloren e UET. Institucioni ka disa forma té informimit
dhe orientimit mbi kérkesat e kriteret qé ka programi i studimit
si: takimet informuese né institucion; pérdorimi i fages zyrtare;
mrjeteve sociale etj. (Evidencé nr.27.1 Dokumenti D.I.Mbi
politikat, kriteret dhe procesin e pranimit té studentéve)

Kriteri 6. Pérpara fillimit t&
¢do viti akademik,
institucioni udhézon
publikun dhe t€ interesuarit
né lidhje me kérkesat e
kriteret e pérgjithshme e té
veganta t€ programit t€
studimit.

standardit

L

Shkalla e pérmbushjes sé

Institucioni ka disa forma té informimit dhe orientimit mbi
kérkesat dhe kriteret qé ka programi i studimit Bsc
“Marrédhénie Ndérkombetare”. Institucioni organizon fushata
informuese me maturantét népérmjet takimeve té organizuara
né shkollat e mesme pér ti informuar mbi ofertén akademike té
institucionit. Informimi kryhet kryesisht népérmjet takimet
informuese né institucion; pérdorimi i faqges zyrtare; rrjeteve
sociale etj. Pérpara fillimit t& ¢do viti akademik UET zhvillon
Javén e Orientimit pér t€ ndihmuar studentét e rinj qé té njihen
me programet, pedagogét, ambientet dhe disa nga rregullat
bazé t€ universitetit. (Evidencé nr.48 Dokumenti E.V Politikat e
prezantimit dhe promovimit t¢é UET online)

Standardi V.2

Institucioni i arsimit té lart€ vé né dispozicion té studentéve té programit té studimit,
informacion té ploté e té hollésishém mbi pérparimin akademik, njohjen, vlerésimin e

dijeve deri né pérfundim té studimeve dhe diplomimit né até program

Kriteri 1. Institucioni vé né
dispozicion informacion té
ploté dhe té hollésishém né
lidhje me kriteret e
procedurat e pérparimit
akademik té studentéve dhe

Né bazg t€ dokumentacionit t€ shqyruar GVJ konsatoi se qé né
hyrje té studimeve e deri né diplomim, studentét informohen
vazhdimisht mbi c¢éshtje t€ réndésishme qé lidhen me
veprimtaring e tyre t€ pérditshme akademike, si; kriteret e
pranimit, procedurat e regjistrimit dhe tarifat, transferimi i
studimeve dhe mobilitetet, késhillimin e studentéve, t& drejtat
¢ pérfaqésimit, veprimtari akademike, kulturore, njoftime,
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kalimit nga njé vit akademik
né tjetrin.

| Marrédhénie Ndérkombétare, dokumenti D.I Mbi politikat,
| kriteret dhe procesin e pranimit t& studentéve, dokumenti E.I

sikurse dhe kriteret e procedurat e pérparimit akademik té
studentéve dhe kalimit nga njé vit akademik né tjetrin.

NE€ dokumente té tilla si: Rregullore ¢ UET neni 29 “Kalimi né
vitin pasardhés”, Rregullore e programit té studimit Bsc

Mbi  funksionimin e sekretaris8 mésimore, gjéndet
informacioni mbi kriteret e procedurat e pérparimit akademik
t€ studentit. Gjithashtu pérdorimi i platformave UMS dhe
LMS, u mundéson studentéve informacion dhe njohje té
vazhdueshme t& pérparimeve akademike né kohé reale.
Studenti mund t€ informohet edhe prané sekretarisé mésimore
apo tek koordinatori i programit té studimit mbi pérparimin e
tij akademik. (Evidencé nr.5. Rregullore e UET; nr.7, Rregullores
té programit té studimit BA “MN”; nr.27.1. Dokumenti D.I. Mbi
politikat, kriteret dhe procesin e pranimit t¢ studentéve; nr.9.
Dokumenti E.I Mbi funksionimin e sekretarisé mésimore). ‘

Kriteri 2. Institucioni
informon studentét né lidhje
me kriteret e procedurat e
njohjeve té kualifikimeve t&
méparshme ose studimeve té
pjesshme.

Procedura pér njohjen e kualifikimeve t& méparshme ose
studimeve t€ pjesshme éshté e pércaktuar né njé séré
dokumentash qé institucioni disponon: Statuti i UET,
Rregullore ¢ UET, Rregulloren mbi transferimet, njohjen e
krediteve dhe mobilitetin etj. Népérmjet Zyrés sé Kujdesit,
studentét marrin informacion pér programin, informohen né
lidhje me njohjen e kualifikimeve & tyre t& méparshme ose t&
kryera herét né kohg, si dhe lehtésojné studentin me vlerésime
paraprake pér transferim studimesh apo njohje té tyre. Né
Statutin e UET, neni 37 “Transferimi dhe njohja e periudhave
t€ studimit”, né Rregullore UET, neni 35 “Transferimi dhe
mobiliteti i1 studentéve”, né Dokumentin D.IL Mbi
transferimet, njohjen e krediteve dhe mobilitetin jané té
pércaktuara kriteret dhe procedurat e njohjes sé kualifikimeve.
ME konkretisht, n€ nenin 35 t& Rregullores sé UET pércaktohet
se: UET-i pranon transferime t& studentéve né vitet
ndérmjetése nga shkollat e tjera universitare, vendase ose té
huaja, publike ose jopublike, dhe lejon transferimin e
studentéve t€ tij né shkolla t& tjera, sipas procedurave t&
parashikuara me dokument té veganté. Né ¢do rast, studenti
duhet t&€ ndjeké né UET sé paku njé vit akademik. Studenti
duhet t€ fitoj€ pérmes programit t&¢ UET jo mé pak se 25% té
ECTS-ve né kategorité e 1éndéve A-D, si dhe t& pérmbushé
detyrimet pérmbyllése (Kategoria E) t& programit t& studimit.
Mbi kéto dokumente bazohet realizimi i procedurés dhe
informim mbi kéto procese i studentéve. (Evidencé nr.2.
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Statutin e UET; nr.5. Rregullore e UET; nr.28. Dokumenti D.II,
Mbi transferimet, njohjen e krediteve dhe mobilitetin).

Kriteri 3. Institucioni
informon studentét né lidhje
me kriteret e procedurat e
vlerésimit t€ dijeve e aftésive
t€ studentéve né programin e
studimit.

Informimi i studentéve lidhur me kriteret e procedurat e
vlerésimit t€ dijeve realizohet né disa forma:

1. Népérmjet Rregullores sé¢ UET mbéshtetur né Nenin 23
(Sistemi i vlerésimit) dhe neni 24 (Ményra e kontrollit
dhe e vlerésimit té dijeve);

2. Népérmjet Rregullores t& programit t& studimit BA
“Marrédhénie Ndérkmbétare” (Evidencé nr. 7
Rregullores té programit t¢ studimit BA “MN”) dhe
(Evidencé nr. 7.1 Dokumenti A.IV Sistemi i vierésimit té
studentéve). ;

3. Népérmjet syllabuseve léndore gé jepen nga personeli
akademik né orén e paré t& fillimit t& ¢do Iénde
(Evidencé nr. 19. Syllabuset e léndéve té ofruara né
programin e studimit)

4. Népérmjet personelit akademik t& cilét informojné
studentét pér programin e studimit Bsc né
“Marrédhénie Ndérkombétare” me profile “Siguri”
“Marrédhénie Publike” dhe “Studime Europiane”, si
dhe mbi procedurat e vlerésimit t& dijeve;

Rregullorja e programit té studimit dhe silabuset aksesohen
online nga studentét.

Kriteri 4. Institucioni
informon studentét né lidhje
me kriteret e procedurat e
punimit t€ diplomés dhe
diplomimit né programin e
studimit.

Institucioni organizon seanca informimi mbi punimin e
diplomés duke ndjekur njé proceduré t8 mirépércaktuar né
dokumentin B.IL. “Mbi punimin e diplomés/disertacionit”. Ky
dokument pércakton né ményré & detajuar planin e
diplomimit, miratimin e temés dhe pedagogun udhéheqés,
procesin e shkrimit t& tezés, kalendarin e seancave
metodologjike e deri tek formatimin konkret t& punimit,
dorézimin dhe mbrojtjen ¢ punimit t& diplomés/disertacionit.
GVJ u infomua nga takimi me anétarét e GVB dhe nga takimi
me studentét pér zbatimin konkret t& kétij procesi. (Evidencé
nr.10. Dokumenti B.IT Mbi punimin e diplomés dhe disertacionit;
Takimi me GVB; Takimi me Studentét)

Kriteri 5. Pérpara fillimit t€
¢do viti akademik dhe né
ményré periodike,
institucioni publikon
udhézues té posagém dhe
organizon takime té hapura
pér informimin e té
interesuarve dhe studentéve

Pérgjaté vitit akademik, institucioni realizon takime
informuese ose takime té hapura né universitet me maturanté
duke i informuar mbi programet e studimit qé ky universitet
ofron, organizon fushata t¢ ndryshme publicitare, shpémdan
broshura informuese né lidhje me programet e studimit etj,
ndérsa pérpara fillimit t& vitit t& ri akademik, UET zhvillon
Javén e Orientimit pér t’ju ardhur né ndihmé studentéve té rinj
q€ t€ njihen me programet, pedagogét, ambjentet dhe disa nga
rregullat bazé t€ universitetit. Konkretisht, pérgjaté javéve té
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té€ ardhshém mbi programin e
studimit.

Kriteri 1. Studentét
informohen né ményré té
hollésishme pér strukturén,
organizimin dhe kohézgjatjen
e programit t€ studimeve.

regjistrimit, institucioni vendos grupe pedagogesh pér té
informuar studentét e interesuar. Gjithashtu, pér njé
komunikim t€ institucionalizuar mes studentit dhe
institucionit, ekziston njé proceduré e pércaktuar né
dokumentin A.V Mbi tutoriatin dhe késhillimin akademik. N&
kété dokument pércaktohet sé: Tutoriati dhe késhillimi
akademik zhvillohen gjaté gjithé vitit akademik (java e paré e
Shtatorit - java e fundit e Qershorit) né t& njéjtin orar (E premte
15:00-17:00), t& shpallur q& né fillim t& vitit. Njé burim tjetér
informimi jané dhe mbledhjet e departamentit, t& cilat
zhvillohen t€ hapura pér studentét e interesuar. (Evidencé nr.
27.2. Dokumenti A.V. Mbi tutoriatin dhe késhillimin akademik;
nr. 10.3. Kalendari akademik 2020-2021; nr. 10.4. Kalendari
akademik 2021-2022)

Institucioni ka disa forma t8 informimit t& studentéve pérsa i

takon njohjes me strukturén dhe kohézgjatjen e programit t&
studimit. Né dokumente t& tilla si Rregullore e programit té
studimit  BA  “Marrédhénie  Ndérkombétare” gjendet
informacioni mbi strukturén, organizimin dhe kohézgjatjen e
programit t€ studimit. Gjithashtu, studenti mund t&
informohet pérmes fages zyrtare online té institucionit
https://uet.edu.al/, pérmes zyrés sé kujdesit t& studentit, nga
stafi akademik, kontratés qé nénshkruan me institucionin etj.
Kéto struktura dhe dokumente u mundésojné studentéve
informacionin e nevojshém mbi programin e studimit.
(Evidencé nr.7. Rregullore e programit té studimit BA “MN”;
Vizita né Institucion)

Kriteri 2. Institucioni vé né
dispozicion té studentéve té
programeve t€ studimit
informacion dhe
dokumentacion/udhézues té
posagém pér modulet, 1éndét,

Mundésité e informimit fizik dhe jo vetém merren né
institucion prané disa zyrave apo njésive q& ofrojné
informacione pér ¢do program té detajuar qé interesohet
studenti. N& dokumente t¢ tilla si Statuti i UET, Rregullore e
UET apo Rregullore e programit té studimit BA “Marrédhénie

Ndérkombétare” jané t€ pércaktuara té drejtat dhe detyrimet qé
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pérmbajtjen dhe veprimtarité
formuese.

i1 takojné studentit. N& Statut neni 50.1 pércakton se: “Statusi
i studentit fitohet me regjistrimin e tij né UET...”. Q& né
momentin e regjistrimit, studenti pajiset me numér
matrikullimi dhe gézon t& gjitha t& drejtat e studentit. Ai
pajiset me informacionin e duhur qé lidhet me programin e
studimit qé pérmban 1éndét dhe modulet e tij. Institucioni
siguron akses dhe informacion pér studentét né lidhje me
elementét e programit t& studimit q€ ata ndjekin pérmes
platformés éeb-it, platformés LMS dhe stafit akademik qé
realizon programin. (Evidencé nr.12. Dokumenti E.VII Mbi
Junksionimin e Zyrés sé Késhillimit té Karrierés dhe Kujdesit ndaj
Studentit)

Kriteri 3. Institucioni
informon studentét mbi
mundésité e punésimit, si dhe
mbéshtetjen institucionale pér
orientimin drejt e né tregun e
punés.

Institucioni ka disa struktura qé adresojné vénien né kontakt
t€ studentéve me mundésité e punésimit. Zyra e Késhillimit t&
Karrierés dhe Kujdesit ndaj Studentit si dhe Alumnit jané
strukturat qé realizojné procesin e informimit dhe késhillimit
t€ studentéve gjaté dhe pas diplomimit. Institucioni organizon
panaire t€ tregut t& punés si dhe ka strukturén e bordit t& tregut
t€ punés qé€ mundéson lidhjen e studentéve té punésuar me
universitetit. Gjithashtu zyra e Késhillimit t& Karrierrés dhe
Kujdesit t€ Studentéve béjné njoftime pé€r mundési punésimi.

| Mbéshtetur né t& dhénat e tabelés Nr.1: Shkalla e punésimit

ndér vite pér studentét e diplomuar né programin BA
“Marrédhénie  Ndérkombétare” me profile  “Siguri”
“Marrédhénie Publike” dhe “Studime Europiane (Evidencén
nr. 17. Studimi pér tregun e punés), shohim g€ numri i
studentéve qé kérkojné té regjistrohen né kéts program
studimi éshté ulur e rrjedhimisht dhe numri i t& diplomuarve
éshté ulur. i

Viti . - Té T8 B bsuae Té punésuar
Akademik | diplomuar %
2017-2018 [ 3] 4 12%
2018-2019 30 3 10%
2019-2020 42 4 10%

(Evidencé nr.12. Dokumenti E-VII Mbi Junksionimin e Zyrés sé
Késhillimit t¢ Karrierés dhe Kujdesit ndaj Studéntit; nr12.1,
Bordi i Tregut té Punés 2019-2020; nr.12.2. Poster panairi i
punés 2018 dhe 2019)

Kriteri 4. Studentéve u vihet
né dispozicion informacion i
gjeré dhe i pérditésuar mbi
zhvillimin dhe organizimin e
procesit mésimor, logjistikén,

Nga takimet e realizuara né ambientet ¢ UET, gjaté vizités né
institucion, GVJ u informua mbi sistemin dhe strukturat
pérgjegjése pér informimin e studentéve mbi zhvillimin dhe
organizimin e procesit mésimor. Institucioni, pérmes
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infrastrukturén dhe shérbimet | koordinatores sé departamentit, mban komunikim dhe
né funksion t€ realizimit t& tij. | informonte studentét pér njoftimet qé lidheshin me procesin

meésimor. Gjithashtu njoftimet vendoseshin dhe né kéndin e
njoftimeve. Njoftimi realizohej dhe né rrugé elektronike
pérmes postes elektronike té€ studentit apo sistemit LMS.
(Evidencé Vizita né Institucion; nr.0. RVB - BA_MN)

lidhje me programin e

Institucioni disponon
dhe mban statistika
vjetore pér numrin e
studentéve e t&
diplomuarve pér ¢do
program studimi.

brendshém t€ informacionit
dhe duhet t€ jet€ lehtésisht i
arritshém nga studentét edhe
né distance.

Kriteri 5 Informacioni né Institucioni pérmes Javés sé Orientimit ju vijen né ndihmé

studentéve t€ rinj qé té njihen me programet, pedagogeét,

studimit mundésohet permes | ampjentet dhe disa nga rregullat bazé t& universitetit. Kjo
sistemit t€ menaxhimit t€

formé organizimi ndihmon pér té shpérndaré informacionin
por dhe pér té€ sqaruar ¢do paqart€si nga ana e studentéve
pérmes kontaktit direkt me stafin administrativ dhe akademik.
NE takimin e realizuar me studentét e programit u vérejt fakti
se ata vler€sonin sistemin LMS. Sipas studentéve, sistemi u
krijonte shumeé lehtési né komunikimin me stafin akademik té
angazhuar né program, aksesin e leksioneve né formatin
elektronik dhe ¢do informacion tjetér qé lidhet me
organizimin e programit mésimor. (Evidencé Vizita né
Institucion; nr.0. RVB - BA_Marrédhénie Ndérkombétare)

P ——

Bazuar né Rregulloren e UET, neni 19 pika 1 dhe 2 thuhet se:
“Regjistrimi i studentéve béhet né katér regjistra: themeltar, i amzés,
i diplomave, dhe i 1€ndés, té cilét mbahen né formé elektronike dhe né
formé t€ shkruar. Regjistri themeltar, i amzés dhe i diplomave, bazuar
né udhézimet e ministrisé pérgjegjése pér arsimin (MASR) pér
mbajtjen e tyre, plotésohet me t€ dhénat e studentéve né formé t&
shkruar dhe elektronike dhe mbahet né ruajtje t€ pérhershme. Cdo
student, né regjistrimin fillestar, pajiset me njé numér unik
matrikullimi, sipas udhézimeve t¢ MASR, numér q€ e shogéron
studentin deri n€ marrjen e diplomés. Gjaté vizités n€ institucion, né
zyrén e sekretarisé mésimore, GVJ pa nga afér ményrén e ruajtjes sé
dokumentacionin q€ lidhej me statistikat vjetore pér numrin e
studentéve t€ diplomuar né Bsc “Marrédhénie Ndérkombétare”.
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Rregjistrat e notave dhe ai themeltar ishin né kushte optimale, té
plotésuara dhe t& ruajtura nga stafi i sekretarisé. GVJ konstatoi se né
regjistrin themeltar sekretaria mésimore nuk i ruan t&¢ dhénat e
studentéve té kétij programi né bazé t& ndarjes sé profileve t& studimit.
GVJ rekomandon qé duke géné se programi i studimit éshté me 3
profile kjo gjé té reflektohet né vijim né regjistrat gé mbané sekretaria
mesimore.

Té dhénat disponoheshin né versionin elektronik gjithashtu.
Institucioni disponon statistika pér studentét e diplomuar né vite.
(Evidencé nr.5. Rregullore e UET; nr.9. Dokumenti E.I Mbi funksmmmm
e sekretarisé mésimore; Vizita né institucion)

Kriteri 2.
Institucioni disponon
statistika vjetore pér
numrin e studentéve
t€ regjistruar né
programet e
studimeve t€ ciklit t&
paré, térheqgjet nga
programi, si dhe
largimet para
pérfundimit té
programit apo
mospérfundimin me
sukses t& vitit
akademik né t€ cilin
zhvillohet programi i
studimeve.

Né vizitén e realizuar né institucion dhe takimin me sekretaring
mésimore, GVJ iu vu né dispozicion té dhéna qé lidheshin me numrin
e studentéve t& registruar né program, ata qé ishin ¢regjistruar dhe ata
qé ishin me status aktiv.

Mbéshtetur né (Evidencén nr. 27 Cilésia né hyrje dhe dalje pér
programin) rezulton:

Viti Programi/profili Te Té Totali
akademik regjistruar | transferuar
pér jeré té
paré
Marrédhénie 6
Publike
Siguri 20
18-19 Studime 2
; 2 ;
Europiane
Marrédhénie
Ndérkombétare = 2 30
Marrédhénie 0
Publike
Siguri 10
19-20 Studime 5)
Europiane
Marrédhénie
Ndérkombétare o ) e
Marrédhénie 0
Publike
Siguri 2
20-21 Studime 5
Europiane
Marrédhénie 7 1 8
Ndérkombétare
Pa profil 1
Siguri 2
21-22 Studixpe 9 1
Europiane
Marrédhénie
Ndérkombétare 1 ) 19

Totali i studentéve 38 studenté, né njé cikél (2019 —2021)
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Pér vitin akademik 2019-2020 numri i t€ diplomuarve éshté 42
studenté (kjo shifér del pasi deri né vitin akademik 2019-2020 UET,
ka vijuar diplomimi i studentéve t& mbartur pa profil, me programin
sikurse ka gené pérpara pérshtatjes sé tij né vitin 2018-2019), ndérsa
pér vitin akademik 2020-2021 rezulton se numri i t& diplomuarve
éshté 22 studenté. Pérmes sistemit LMS institucioni i disponon
statistikat n€ ¢do kohé. (Evidencé Shénime UET; Vizita né Institucion;
0. RVB - BA_MN)

Kriteri 3.
Institucioni disponon
t€ dhéna pér ecuriné
e studentéve gjaté
zhvillimit t&
programit t&
studimeve qé nga
pranimi deri né
diplomimin e tyre.

GV gjaté vizités né UET u informua se institucioni disponon pér ¢do
student dosjen me t& gjitha té dhénat qé nga momenti i fillimit t&
programit dhe deri n€ pérfundimin e tij. (Evidencé nr. 9. Dokumenti E-
L. Mbi funksionimin e sekretarisé mésimore). GVJ, né takimin e realizuar
prané€ sekretarisé mésimore, pa nga afér dosjen e njé studenti, e cila
pérmbante té gjitha dokumentat e duhura si: diploma dhe lista e notave
e noterizuar, kontrata, ID etj. Pérzgjedhja e saj u bé né ményré
rastésore. (Evidencé Shénime UET; Vizita né Institucion; 0. RVB -
BA_MN)

Kriteri 4. T¢ dhénat
statistikore t&
studentéve
menaxhohen pérmes
sistemit té
brendshém té
informacionit dhe
duhet té jené t&
sigurta dhe lehtésisht
t€ verifikueshme nga
personat e autorizuar.

Institucioni pérmes sistemit UMIS (Sistemi i Menaxhimit t&
Informacionit) realizon ruajtjen, administrimin dhe pérpunimin e t&
dhénave t€ studentéve. Zyra e IT-sé éshté pérgjegjése pér
administrimin e t&€ dhénave né sistem dhe pér menaxhimin teknik t&
sistemit UMIS. (Evidencé 0. RVB - BA_MN)

.Kriteri §.
Institucioni duhet t&
hartojé raporte
analitike periodike
mbi profilin dhe
cilésiné n€ hyrje dhe
dalje té studentéve, si
dhe shkallés sé&
cilésisé€ s€ punésimit
té tyre, duke e
shogéruar me masat e
duhura né drejtim té
pérmirésimit t&

Mbéshtetur né (Evidencén nr. 27 BA Marrédhénie Ndérkombétare -
Cilésia né hyrje dhe dalje pér programin) jepen t€ dhéna mbi cilésiné e
performancés akademike t¢ studentéve qé kané frekuentuar kéts
program studimi. Pér vitin akademik 2019-2020 nota mesatare né
hyrje e studentéve ishte 7.83 dhe né dhe né dalje nota mesatare ishte
7.40. Pér vitin akademik 2020-2021 nota mesatare né hyrje e
studentéve ishte 7.27 dhe né dhe né dalje nota mesatare ishte 7.16. Né
lidhje me punésimin t& dhénat gjenden né (Evidencén nr. 29. Té dhéna
pér diplomimin dhe punésimin e studentéve Tabela 23). Nga tabela
shohim g€ numri i t€ diplomuarve éshté ulur né kété program studimi
e rrjedhimisht dhe numri i t€ punésuarve éshté ulur.

i Viti Té Té punésuar Té punésuar
ShyIo lIGRUCSYe, Akademik | diplomuar %
2017 - 2018 32 12%
2018 - 2019 30 10%
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2019 -2020

42 4 10%

(Evidencén nr.27. BA MN -Cilésia né hyrje dhe dalje pér programin;
nr.29. Té dhéna pér diplomimin dhe punésimin e studentéve_Tabela 23).

Kiriteri 1. Institucioni
parashikon pérfshirjen dhe
angazhimin e studentéve
dhe/ose pérfagésuesve té tyre
né organet vendimmarrése e
késhilluese sipas akteve
ligjore dhe atyre rregullatore
té veté IAL-ve.

Bazuar né Statutin e UET, studentét pérfshihen né disa
struktura drejtuese me karakter mesimor-kérkimor dhe
shérbime. Pérfaqésuesit e studentéve pérfshihen né struktura
si: Senati Akademik; Késhilli i Studentéve/Késhillat e
Studentéve né nivel njésie kryesore; 1 student né Késhillin e
Etikés; 1 student né KSBC. Gjithashtu njé heré né muaj
studendét mund t€ marrin pjes€é né mbledhjen e hapur qé
organizohet nga departamenti. (Evidencén nr.2. Statuti i UET;
ni.0. RVB - BA :MN)

Kriteri 2. Institucioni duhet
t€ garantoj€ se pérfshirja e
studentéve dhe/ose
pérfagésuesve t€ tyre né
vendimmarrje, késhillim apo
vlerésimin mbi procesin
akademik, t€ jeté reale,
konkrete, frutdhénése dhe me
rezultate lehtésisht té
verifikueshme e t€ matshme.

Institucioni ju garanton studentéve pérfshirjen dhe té drejtén
e pérfaqésimit pérmes t& zgjedhurve té tyre né strukturat e
pércaktuara. Krahas detyrimeve t& pércaktuara né Statut dhe
Rregulloren e UET, institucioni pérdor disa forma t&
pérfshirjes sé studentéve dhe né vlerésimin e prdcesit
akademik pérmes Fokus Grupeve dhe Pyetésoréve Online.
Rezultatet e kétyre instrumentave trajtohen né nivel té
strukturave drejtuese. Nga vizita né institucion dhe takimi gé
kemi patur me pérfaqésues t&€ KSBC na u sqarua procedura
dhe realizimi i kétij procesi. (Evidencén nr.2. Statuti i UET
(neni 50 dhe 51); nr.5. Rregullore e UET (neni 42); Takimi me
pérfagésues té KSBC-sé; nr.0. RVB - BA_MN)

Kriteri 3. N& hartimin dhe
pérmirésimin e programeve té
studimit, institucioni duhet té
mbajé parasysh ngarkesén
akademike té€ studentéve né
programin e studimit dhe
parashikimin e procedurave
joburokratike t€ pérparimit t€

Pér analizén e kétij kriteri, GVJ shqyrtoi njé séré
dokumentash, si Plani mésimor i programit; Plani mésimor i
ndaré sipas veprimtarive formuese - BA Marrédhénie
Ndékombétare, me profile dhe dokumentin Analiza e
departamentit. Sikundér vérehet dhe nga shqyrtimi i
dokumentacionit dhe nga rezultatet e Analizés sé
Departamentit, ngarkesa e programit té studimit &shté
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studentéve pérgjaté programit,
pérfshiré njohjen e studimeve
té plota apo t€ pjesshme té
méparshme.

strukturuar né pérputhje me pércaktimet ligjore né fugi.
Léndét/modulet, shpérndarja né vite e semestra, vlerésimi né
kredite e oré mésimore mundéson arritjen e objektivave
formues t€ programit t& studimit dhe rezultateve té pritshme
t€ t€ nxénit dhe aftésimit profesional. Ndarja sipas
veprimtarive formuese dhe raportet midis formimit teorik dhe
praktik mundésojné arritjen e objektivave formues, transferim
t€ studimeve, mobilitet dhe punésim né pérfundim té
studimeve. Ka njé ndarje t€ balancuar té ngarkesés mésimore
sipas semestrave, gjé qé ju jep mundési studentéve té mos jené
t¢ mbingarkuar dhe t& realizojné njé program t&é miré
koordinuar midis semestrave. (Evidencé nr.14. Plani mésimor i
programit; nr.14.2. Plani mésimor i ndaré sipas veprimtarive
Sformuese; nr.38. Analiza e departamentit pérgjegjés mbi arritjen
e objektivave formuese)

Kriteri 4. Institucioni
garanton pérfshirjen e
studentéve né procesin e
hartimit, rishikimit dhe
pérmirésimit t€ programeve té
studimit mbi baza t€ rregullta
dhe té reflektojé sugjerimet e
kontributin e tyre né to.

Gjaté takimit né institucion me dekanen dhe pérgjegjésin e
departamentit u theksua réndésia dhe vlera e pérfshirjes sé
studentéve né procesin e vlerésimit t& procesit akademik si
dhe realizimi i mbledhjeve t& departamentit né formatin e
hapur ku ftohen dhe studentét. Pjesémarrja dhe angazhimi i
studentéve né kéto procese shérbejné si instrumente pér té
matur perceptimin e studentéve né raport me programin e
studimit né térési. (Evidencé Vizita né Institucion; nr.0. RVB -
BA_MN)

;| Kriteri 5. Studentéve u
mundésohet t€ japin mendim
mbi baraziné dhe
ndershmérinég e kryerjes sé
procesit t€ vlerésimit e
kontrollit t€ dijeve, pérfshiré
mundésiné e ankimimit té
rezultatit, rishikimit dhe
reflektimit nga ana e
institucionit/
njésisé/pedagogut pérgjegjés.

Gjaté vizités né institucion dhe takimit me studentét si dhe nga
kqyrja e dokumentacionit vérehet se studentéve u mundésohet
transparenca dhe barazia n€ marrjen e procesit té vlerésimit
dhe kontrollit t& dijeve. N&é Rregulloren e Universitetit,
pércaktohet procedura né rast ankese nga studenti (neni 32
“Kérkesa pér Rivlersim”). Sipas késaj procedure, studenti
realizon ankesén pas shpjegimeve pérkatése gjaté seancés
sqaruese me pedagogun e léndés. Studenti mund t’i drejtojé
Pérgjegjésit t€ Departamentit njé kérkesé me shkrim, pér
rivlerésimin e komponentit pérkaté€s né tezé. Pérgjegjési i
Departamentit ose Dekani, kur pedagogu i 1éndés &shté veté
Pérgjegjési i Departamentit, ngre njé komision té pérbéré nga
3 pedagogg, pér shqyrtimin e kérkesés dhe pér rivlerésimin e
komponentit t& ankimuar...etj. (Evidencén nr.5. Rregullore e
UET; nr.0. RVB - BA_MN)
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Standardi V.6 _

procedura e njési t€ posagme
né€ shérbim t€ informimit e
shérbimit t€ studentéve, né
pérputhje me parashikimet
ligjore dhe aktet rregullatore
té IAL-ve.

Ki‘iteﬁ 1. Iﬁst1tucibni kd T

é né ményré

Institucioni ka njé zyré t€ Kujdesit ndaj Studentit (ZKS) e cila
ndjek ecuring e studimeve té studentit, g¢ nga momenti i
regjistrimit, deri n€ diplomimin. Ajo shérben si burim primar i
informacionit dhe késhillave rreth mundésive té studimit.
Anétarét e stafit ndihmojné studentét t€ pérfshihen né jetén e
kampusit, i mésojné studentét né lidhje me politikat e
Universitetit, ndérmjetésojné mosmarréveshjet organizative
dhe individuale, késhillojné programe dhe aktivitete t&
vecanta, mbéshtesin studentét pér qeveriné studentore,
menaxhojné hapésirén ku qéndrojné studentét e qgeverisé.
(Evidencé nr.12. Dokumenti E.VII. Mbi funksionimin e Zyrés sé
Késhillimit té Karrierés dhe Kujdesit ndaj Studentit; nr.27.2.
Dokumenti A-V Mbi tutoriatin, késhillimin akademik dhe
késhillimin metodologjik)

Kriteri 2. Institucioni ka té
ngritur dhe funksional njé
sistem t€ posa¢ém pér
informimin, késhillimin,
ndjekjen e pérparimit té
studentéve dhe asistimin e
tyre pér ¢éshtje q€ kané té
béjné me procesin mésimor
dhe programin e studimit.

Institucioni ka njé sistem t€ posagém pér informimin,
késhillimin e studentéve né lidhje me procesin mésimor dhe
programin e studimit. Q& né fillim té vitit akademik shpallet
kalendari i tutoriatit dhe késhillimi akademik zhvillohen gjaté
gjith€ vitit akademik me orare t€ pércaktuara. Cdo anétar i
personelit t€ brendshém akademik ka né ngarkim njé grup
studentésh dhe qéndron 1 (nj€) oré né javé né njé zyré/sallé té
caktuar, né funksion t€ kétij shérbimi, gjaté njé orari pa
ngarkesé mésimore ose administrative. Né fillim té semestrit,
pedagogu propozon prané Koordinatores sé Departamentit
orén e késhillimit, i cili pasi miratohet nga Drejtuesi i
Departamentit, publikohet dhe mbetet i pandryshuar deri né
pérfundim t€ zhvillimit t€ 1€ndés. (Evidencé nr.27.2. Dokumenti
AV, AV.1., AV.2.2 Mbi tutoriatin, késhillimin akademik dhe
késhillimin metodologjik)

Kriteri 3. Institucioni u ofron
studentéve shérbimin e
késhillimit t€ karrierés.
Zyra/njésia pér késhillimin e
karrierés mirépret studentét né
ményré t€ vazhduar dhe
periodike, duke ofruar
informacion dhe orientim té
posacém, né lidhje me
kompletimin e procesit

Zyra e Kujdesit ndaj Studentit (ZKS) shérben si burim primar
i informacionit dhe késhillave rreth mundésive té studimit.
Gjithashtu ZKS ndjek ecuriné e studimeve té studentit, & nga
momenti i regjistrimit, deri né diplomimin e tij. Tutoriati dhe
késhillimi akademik zhvillohen gjaté gjithé vitit akademik
(java e paré e Shtatorit —java e fundit e Qershorit) né t& njéjtin
orar (E premte 15:00-17:00), t€ shpallur qé né fillim té vitit.
Brenda kétij orari zhvillohen edhe seancat metodologjike.
Studenti késhillohet t€ ruajé kontaktet me t& njéjtin pedagog
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meésimor, zgjedhjen dhe
orientimin pér praktikén
profesionale né institucione t&
tjera dhe orientimin né tregun
€ punés.

pérgjaté gjithé ciklit t& studimeve. Zyra mban kontaktet e
studentéve t& interesuar, me té cilét komunikon vazhdimisht
(email — list) si dhe ruan kontaktet e studentéve edhe pas
diplomimit.  (Evidencé nr.12. Dokumenti E.VIL. Mbi

Junksionimin e Zyrés sé Késhillimit té Karrierés dhe Kujdesit ndaj
Studentit) e ;

Kriteri 4. Zyra/njésia e
karrierés ndjek studentét pas
diplomimit, mbledh,
pérpunon e mban t€ dhéna
mbi shkallén dhe cilésiné e
punésimit t€ studentéve té
programit t€ studimit dhe ua
vé ato n€ dispozicion
studentéve dhe organeve e
autoriteteve drejtuese
pérkatése.

Zyra e Késhillimit dhe Karrierés mban kontakte me studentét
¢ diplomuar, dhe ka njé baz&é t& dhénash né lidhje me
punésimin apo vazhdimin e métejshém t& studimeve t& tyre.
Institucioni ka njé shoqaté Alumnit (http://uet.edu.al/neé/uet-
alumni-10-vite-me-pas/) e cila realizon takime periodike me
studentét. Ata jané gjithashtu pjesé e bordeve té tregut & punés
prané departamenteve. (Evidencé nr.12. Dokumenti E.VII. Mbi
SJunksionimin e Zyrés sé Késhillimit t¢ Karrierés dhe Kujdesit ndaj
Studentit; dokumentacioni shtesé nr.3.2. Alumni 2021)

Shkalla e pérmbushjes sé
standardeve té fushés V

VI

SIGURIMI I CILESISE SE PROGRAMEVE TE STUDIMIT BACHELOR

Standardi Vi.1

Institucioni i arsimit t€ larté harton dhe zbaton politika e procedura transparente té
posacme pér sigurimin e cilésisé sé programeve té studimit né kuadér té strukturave e
sistemit té brendshém té sigurimit té cilésisét

Kriteret

T T o
Vlerésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Institucioni ka
politika, struktura dhe
procedura pér Sigurimin e
Brendshém té Cilésisé, né
pérputhje me parashikimet
ligjore e nénligjore né fuqi dhe
me aktet rregullatore
institucionale.

Bazuar né Statutin dhe Rregulloren e UET jané t& pércaktuara
strukturat dhe procedurat pér realizimin e sigurimit t&
brendshém té cilésisé. Struktura qé realizon kété proces né
nivel institucional &shté Komisioni i Sigurimit t& Brendshém
t€ Cilésisé (KSBC). (Evidencé nr. 2. Statuti i UET; nr. 5.
Rregullore e UET)

Kriteri 2. Institucioni ka té
ngritur dhe funksional

Institucioni ka Komisionin e Sigurimit té Brendshém t&
Cilésis¢ (KSBC) i cili ka pér detyré vlerésimin periodik t&
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Sistemin e Brendshém té
Sigurimit t€ Cilésisé dhe
zbaton njé strategji
institucionale pér
pérmirésimin e vazhdueshém
té cilésisé, ku pérfshihen edhe
studentét dhe bashképunétorg
e eksperté t& jashtém.

veprimtaris€ mésimore e kérkimore. KSBC ka akses né té
gjitha t€ dhénat e UET. Institucioni ka Strategji pér Sigurimin
¢ Brendshém t& Cilésisé 2017 — 2022 pér realizimin e
objektivave t€ cilésisé. Gjithashtu zyra e Standardeve dhe
Cilésis€ realizon politikat, strategjité dhe proceset pér té
garantuar cilésiné né UET. Institucioni angazhon dhe
eksperté t€ jashtém prané KSBC-sé. Strukturé tjetér e
réndésishme né sigurimin e brendshém t& cilésisé &shté dhe
Zyra e Standardeve dhe Cilésisé (ZSC). (Evidencé nr.2.Statuti
UET; nr.5.Rregullore UET; nr.30.3 Strategjia per sigurimin e
brendshem te cilesise; nr.8. Dokumenti F.VII Mbi sigurimin e
brendshém té cilésisé) ;

Kriteri 3. Institucioni pérdor
instrumentet e duhura pér
sigurimin e cilésisé, Sigurimi i
Jashtém i Cilésis€ né arsimin e
larté realizohet pérmes
proceseve t€ vlerésimit té
jashtém té akreditimit,
vlerésimeve analitike e
krahasuese, si dhe proceseve té
tjera g€ promovojné e
pérmirésojné cilésiné.

Institucioni pérdor strukturat brenda tij pér realizimin e
sigurimit t& cilésisé. Institucioni i éshté nénshtruar akreditimit
institucional dhe akreditimit t& programeve t& studimit né
ményré t€ vazhdueshme. (Evidencé Vizita né Institucion;
Shénime UET)

Kriteri 4. Institucioni ka
hartuar njé politiké té qarté
dhe ndjek procedura periodike
pér sigurimin dhe
pérmirésimin e cilésis€ sé
programeve t€ studimeve qé
ofron, né kuadér t€ Sigurimit
t¢ Brendshém t€ Cilésisé. Ato
synojné krijimin e kulturés sé
cilésisé né rang institucional,
t€ njésive pérbérése dhe té
gjith€ aktoréve t&€ brendshém
t€ institucionit.

Shkalla e pérmbushjes sé
standardit

Institucioni ka politika dhe procedura t& qarta pérsa i takon
sigurimit t€ cilésisé. Struktura pérgjegjése KSBC, programon
punén né bazé té strategjisé/manualit pér Sigurimin e
Brendshém té& Cilésisé, dhe planit t& veprimit t& pérvitshém.
Rezultatet ¢ marra nga monitorimi, analizat dhe raportet
vihen né dispozicion t& strukturave drejtuese té njésive bazé.

(Evidencé nr.30.3 Strategjia per sigurimin e brendshem te
cilesise; nr.30.1. Plani veprimit KSBC)

Standardi V1.2

Institucioni i arsimit t& larté monitoron dhe vleréson pérmes njésive té posagme e né
ményré periodike programet e studimit, pér té garantuar arritjen e objektivave
formuese dhe rezultateve té synuara té té nxénit.
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: Krlteret

njési t€ posagme pér
monitorimin, shqyrtimin,
mbikéqyrjen, rishikimin e
programeve té studimit t&
ciklit t& parg.

| Vlerésimi i eksperteve .

Krlten T Inst1tuc1on1 ngre "

Bazuar né Statutin UET neni 11 i tu percaktohet se: “UET
harton politika dhe procedura pér sigurimin e brendshém”. N&
Rregulloren e institucionit pércaktohet zyra e Standardeve dhe
Cilésisé si dhe Komisioni i Sigurimit t€ Brendshém té Cilésisé
(KSBC) i cili vleréson periodikisht efikasitetin e veprimtarive
mésimore e kérkimore-shkencore, t& UET-it. N& nivel
institucional struktura pérgjegjése pér monitorimin e cilésisé
Eshté KSBC-ja. N& nivel njésie bazé éshté Departamenti i cili
ka programin e studimit sé bashku me strukturat e Hj te
brendshme si koordinatorét e programeve che pérgjegjésit e
grup-léndéve. (Evidencé nr. 2. Statuti i UET; nr. 5. Rregullore e
UET)

Kriteri 2. Institucioni pérdor
mekanizma e procese formale
e t€ dokumentuara, pér
shqyrtimin, miratimin dhe
mbikéqyrjen e
herépashershme té
programeve t€ studimeve té
ciklit té paré.

Ka disa dokumenta ku vértetohet se institucioni pérdor
mekanizma e procese formale e t& dokumentuara pér
shqyrtimin e syllabuseve dhe mbikqyrjen e programeve té
studimit  (Evidencé 30.5 Metodologjia e punes se
KSBC_Provimet; 30.6. Format Raporti pér provimet; 30.7.
Shpérndarja e relacionit t¢ KSBC mbi silabuset). Késhtu, né
dokumentin A.IIT Mbi parimet e ndértimit t& programit té
léndés, pércaktohen parimet mbi & cilat duhet t& mbéshtetet
stafi akademik pér ndértimin e tyre (Evidencé nr.39. Dokumenti
A.III Mbi parimet e ndértimit té programit t¢ léndés). Kryetari i
KSBC kryen ndarjen e punés midis anétaréve t& Komisionit,
shpérndan  dokumentet dhe udhézimet e nevojshme pér
kryerjen e vlerésimit t& planeve léndore. Gjaté realizimit t&
procesit, konstatimet e anétaréve t& KSBC gjaté shqyrtimit té
planeve léndore, shénohen né matricat pérkatése pér ¢do
Fakultet. Né pérfundim, anétarét ¢ KSBC i dorézojné
Kryetarit matricat pérkatése pér hartimin e Raportit
pérmbledhés té€ pérputhshmérisé sé& planeve léndore.
Institucioni pérmes KSBC-sé¢ realizon raporte vlerésimi
periodike vjetore mbi elementé t& ndryshém té programeve t&
studimit n€ nivel Universiteti.

Kriteri 3. Institucioni pérdor
metodologji vlerésimi,
instrumente matése dhe
vlerésuese pér ecuriné dhe
mbarévajtjen e programeve té
studimeve.

Né Universitetin  Europian t€ Tiranés funksionojné
mekanizma monitorimi dhe vlerésimi periodik te aftésive dhe
progresit né procesin mésimdhénés té personelit akademik
dhe ndihmés akademik. Pér monitorimin dhe vlerésimin e
cilésisé s€ mésimdhénies, aplikohen: format e vetévierésimit,
té vierésimit nga studentét, té vierésimit té mésimdhénies né
auditor pér lektor e asistent lektor nga Dekani, pérgjegjési i
njésisé bazé apo pérgjegjésit e grup-léndéve (Evidence
Shénime UET). Formulari i vlerésimit t& pedagogut nga eprori-

kolegu &shté i zbérthyer né indikatoré té detajuar, qé
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mund€sojné njé proces vlerésimi pér njé séré komponenté té
pérmbajtjes e organizimit t& mésimit, t& pedagogjisé e
komunikimit me studentét etj (Evidencé nr.30.8. G-III-4-1
Formulari i vleresimit te pedagogut nga eprori-kolegu). Né
planin vjetor t& veprimit t¢ KSBC pérfshihet kontrolle
periodike té syllabuseve, pérpunimi i t& dhénave t& pyetésorit
online t€ studentéve, t& pyetsorit me fokus-grup, etj (Evidencé
nr.30.1. Plani veprimit KSBC). Institucioni dhe struktura
pérgjegjése KSBC pérmes planit t& veprimit t& pérvitshém si
dhe aktiviteteve me karakter monitorues nga Departamenti
dhe njésia kryesore realizon vlerésimin né nivel institucional
t€ t€ gjitha programeve té studimit.

Kriteri 4. Rezultatet e kétyre
vlerésimeve dokumentohen
dhe u béhen t& njohura
autoriteteve pérgjegjése dhe
vendimmarrése pér programin
e studimit.

Institucioni ka njé proceduré t& miré pércaktuar pér realizimin
dhe dokumentimin e vlerésimeve dhe bérja me dije e tyre tek
autoritetet pérgjegjése. Mé konkretisht, né dokumentin
“Manuali pér sigurimin e brendshém t& cilésisé” né pjesén ku
cilésohet: “Procedurat dhe aktivitete p€r monitorimin dhe
sigurimin e cilésis€” jané t& pércaktuara me detaje
instrumentat mbi té cilat ndértohet raporti (Evidencé nr.30.2.
Manuali pér sigurimin e brendshém té cilésisé). Gjithashtu, né
dokumentin “F.VIL Mbi Sigurimin e Brendshém té Cilésiss”
thuhet se: “Rezultatet e KSBC-sé publikohen pérmes njé
raporti t€ brendshém qé i dérgohet Rektorit dhe
Administratorit t¢ UET. Pjesét e raportit qé lidhen me
Fakultetet pérkatése u vihen né dispozicion edhe Dekanéve t&
Fakulteteve dhe Drejtuesve té Departamenteve” (Evidencé
nr.8. Dokumenti F.VII Mbi sigurimin e brendshém té cilésise).
Gjaté vizités né institucion, GVJ né takimin e realizuar me
pérfaqésues t& KSBC, u sqarua se pér t& realizuar raportet
periodike, zyra e KSBC-sé pérdor disa forma vetévlerésimit
dhe se raportet e realizuara nga KSBC-ja jané né dispozicion
t€ strukturave drejtuese dhe stafit. Kétu mund t& pérméndim
dokumentin Format raporti pér provime, Formati i vler&simit
t€ pedagogut nga studentét. Rezultatet e raporteve trajtohen né
disa nivele brenda institucion. (Evidencé Shénimet UET)

Kriteri 5. Raportet ¢
vlerésimit duhet t& pérfshijné
rezultatet e pritshme,
rezultatet e vlerésimit dhe
masat e marra pér adresimin e
manggsive dhe pérmirésimin
né vijim té cilésisé.

Bazuar né dokumentin Manuali pér sigurimin e brendshém té
cilésisé, struktura e raporteve té vlerésimit pérfshin rezultatet
e vlerésimit dhe masat e marra pér adresimin e mangésive dhe
pérmirésimin né vijim t& cilésisé (Evidencé nr.30.2. Manuali
pér sigurimin e brendshém té cilésisé). Pjesét e raportit q& lidhen
me fakultetet pérkatése u vihen né dispozicion dekanéve t&
fakulteteve dhe drejtuesve té departamenteve, t& cilét
diskutojné me stafin mbi vlerésimin e marré dhe hapat qé do
t€ ndjekin pér pérmirésimin e métejshém té njésisé.
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Monitorimi i procesit t& pérmbushjes sé masave né kuadér té
manggsive t€ konstatuara realizohet nga KSBC-ja. (Evidencé
nr.0. RVB - BA_MN).

“Kriteri 1. Vierésimi i
brendshém i programit té
studimit kryhet né ményré
periodike nga njésia e
brendshme e cilésisé gé lidhet
me kété program studimi.
Institucioni e pérfshin kété
informacion né vetévlerésimin
institucional né kuadér té
akreditimit apo té
vetévleré€simeve té brendshme
periodike.

Sigurimi i Brendshém i Cilésisé &shté garantimi i cilésisé
gjaté ushtrimit t& veprimtarive akademike, kérkimore,
kulturore, shoqérore t& personelit akademik dhe t&
studentéve, si edhe veprimtarive administrative dhe
financiare t& UET-it. KSBC-ja realizon vlerésim periodik né
nivel institucional tek t& gjitha programet e studimit
(Evidencé nr.8. Dokumenti F.VII Mbi sigurimin e brendshém té
cilésisé). Kjo strukturé nuk harton relacione specifike né bazé
programi. Departamenti ka realizuar njé analizé t&
pérgjithsme pér programin e studimit (Evidencé nr.38. Analiza
e departamentit pér arritjen e objektivave formues MN)

Kriteri 2. Pér kryerjen e
vlerésimit, institucioni pérdor
metoda e instrumente té
ndryshme, té posagme e té
pérshtatshme né pérputhje me
natyrén dhe specifikén e fushés
akademike té programit té
studimit.

Nga takimi mé anétaré t& KSBC (dhe shqyrtimi i RVB-sg)
na u bé me dije se pérdoren disa instrumeta pér realizimin e
procesit t€ vlerésimit si: metoda té térthorta, té drejtpérdrejta
si dhe instrumente t¢ ndryshme, t& posagme e t&
pérshtatshme né pérputhje me natyrén dhe specifikén e
fushés akademike t€ programit t& studimit. N& ¢do semestér
me ané t& sistemim LMS realizohet vlerésimi pér ¢do 1éndé
t€ ¢do pedagogu nga studentét; Pérdorimi i fokus grupeve;
Vlerésimi nga Pérgjegjési i Departamentit; Follow up me
stafin etj. (Evidencé nr.0. RVB - BA_MN; Shénime UE 7)

Kriteri 3. Institucioni, né
kuadér t€ vlerésimit té
realizimit, mbarévajtjes e
cilésis€ sé programit t& studimit
pérdor metoda té drejtpérdrejta,
si vlerésim i cilésisé sé
mésimdhénies, vlerésim té
didaktikés, kurrikulés, t&
mésuarit, vlerésime paralele té

Nga shqyrtimi i dokumentacionit dhe vizita né institucion
rezulton se institucioni pérdor forma t& ndérthurura pér
realizimin e vlerésimit dhe ruajtjes sé cilésisé sé programit t&
studimit. Pér kategoriné lektor/asistent lektor realizohen
monitorime nga ana e eproréve dhe pér kété ka njé format
standard ku pérfshihen komponenté si organizimi dhe
qart€sia e leksionit; komunikimi me studentét etj. (Evidencé
nr.30.8. G-III-4-1 Formulari i vieresimit te pedagogut nga
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provimeve apo detyrave té
studentéve, vézhgime né
auditor gjaté kryerjes sé&
ushtrimeve/ praktikés, testime
lokale apo t& standardizuara,
rezultatet e arritura né testime
ndérinstitucionale apo
kombétare si provimi i shtetit
pér profesionet e e rregulluara
dhe té tjera.

eprori-kolegu). Né pérfundim té procesit hartohet njé raport
vleré€simi mbi rezultatet e monitorimit. Gjithashtu vlerésimi
q¢ japin studentét pér procesin mésimor nga sistemi LMS
€sht€ njé tjetér instrument. Formati i vlerésimit t&
performancés akademike t& studentéve béhet nga njé
ndérthurje instrumentash si testim me shkrim, detyra kursi,
aktivizimi etj. (Evidencé nr.0. RVB - BA_MN; Shénime UET)

Kriteri 4. Institucioni, né
kuadér té vlerésimit t&
realizimit, mbarévajtjes e
cilésisé s€ programit t& studimit
pérdor metoda e instrumente té
térthorta vlerésimi si sondazhe
e intervista té studentéve, t&
atyre té diplomuara (alumni), t&
personelit akademik,
ndihmésakademik e
administrativ, punédhénésit e
institucionet q& bashképunojné
né realizimin e programit t&
studimit dhe paléve té tjera q&
pérfshihen né realizimin apo qé
shérbejné pér vlerésimin e
dijeve e kompetencave t&
pérftuara nga ky program.

Institucioni pérdor disa metoda e instrumente vlerésimi.
Institucioni garanton rolin ¢ studentéve né procesin e
vleré€simit periodik t& metodave t& mésimdhénies, té
térheqjes sé¢ mendimit t& tyre mbi programet studimore e
modulet e 1éndéve, mbi cilésiné e aksesin e literaturés, mbi
etikén e komunikimit t& pedagogéve. (Evidencé 40. G-III-4-2
Formati i vierésimit té pedagogut nga studentér). Format e
aplikuara pér kété qéllim jané pyetésorét e formularét e
administruar nga KSBC dhe takimet periodike me studentét
né formén e “fokus-grupeve”. Kéto instrumenta analizohen
dhe, népérmjet tyre, evidentohen problematikat e ndeshura
n€ procese kyge t& veprimtarisé mésimore — kérkimore (t&
tilla si: shpérndarja e ngarkesés mésimore né nivel
departamenti, kualifikimi i personelit akademik t& angazhuar
né mésimdhénie, cilésia e mésimdhénies dhe céshtje té
vlergsimit t& studentéve; etj.). N& t& gjithé kéte proces, KSBC
Eshté struktura pérgjegjése pér realizimin e procesit té
vlerésimit dhe hartimin e raporteve me gjetjet pérkatése né
nivel institucional. (Evidencé nr.5. Rregullore e UET; nr.8.
Dokumenti F.VII Mbi sigurimin e brendshém té cilésisé;
nr.40.1. D-VI-3-3 Formular pér ankesat e Studentéve)

parashikojé dhe garantojé né
politikat dhe procedurat e

Sipas Rregullores sé UET, standardet dhe cilésia, pérfshijné
disa struktura si:

Keriteri 1. Institucioni duhet t&
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brendshme té cilésisé
pérfshirjen e aktoréve té
brendshém dhe té jashtém t&
interesuar pér sigurimin dhe
pérmirésimin e vazhduar t&
cilésisé sé programit t&
studimit.

a. Zyra e Standardeve dhe Cilésisé;

b. Komisioni i Sigurimit t& Brendshém t& Cilésisé (KSBC)
vleréson periodikisht efikasitetin e veprimtarive mésimore e
kérkimore-shkencore, t& UET-it. Ményra e ngritjes dhe
funksionimit t& tij rregullohet me dokument t& veganté;

C. Zyra e Burimeve Njerézore;
d. Zyra e Kurrikulave;

Institucioni realizon politika dhe procedura té brendshme t&
cilésisé duke pérfshiré disa aktors né proces si:

-Bordet e tregut t& punés;
-ekspert té jashtém;

-pérfshirja né projekte ndérkombétare me fokus sigurimin e
cilésisé s€ brendshme si TEMPUS “ENCHASE” (Evidencé
nr.30.9. Fisha e projektit Enchase) dhe Erasmus+ QainAL
(Evidencé nr.30.10.. Fisha e projektit QAinAL). Pérfshirja né
kéto projekte ka krijuar shkémbime pé€rvojash, trajnime,
vizita studimore si dhe procese t& tiera qé lidhen me
monitorimin dhe vlerésimin e funksionit e sigurimit t&
cilésisé sé brendshém.

Kriteri 2. Institucioni
pércakton pérgjegjési dhe
detyra konkrete pér njésité,
individét, studentét dhe palé t&
tjera t€ angazhuara né
sigurimin e brendshém té
cilésis€ s€ programit t&
studimit dhe garanton
ushtrimin me pérgjegjési té
kétyre detyrave.

Bazuar né Statutin dhe Rregulloren e UET, né dokumentin
“Manuali pér sigurimin e brendshém té cilésisé”, si dhe né
dokumentin F.VIL. Mbi Sigurimin e Brendshém t& Cilésisé
jané té pércaktuara pérgjegjésité dhe detyrat € njésive té
angazhuara né sigurimin e brendshém t& cilésisé. Mg
konkretisht zyra e Standardeve dhe Cilésisé, kujdeset pér
hartimin, pérditésimin dhe rishikimin e kuadrit rregullator té
institucionit dhe procedurave, né pérputhje me legjislacionin
né fuqi, standardet e cilésisé dhe praktikat e mira kombétare
dhe ndérkombétare, si edhe monitoron zbatueshméring e tyre
nga strukturat dhe personeli i institucionit. Ndérsa Komisioni
i Sigurimit t€ Brendshém t& Cilésisé — KSBC, népérmjet
vlerésimit t& efikasitetit t& veprimtarive qé ushtrohen né
UET, me synim pérmirésimin e vazhdueshém té cilésisé.

Kriteri 3. Né vlerésimin dhe
sigurimin e cilésisé s¢
programit t€ studimit duhet té
garantohet pérfshirja e njésisé
bazé dhe kryesore, pérgjegjése
pér programin e studimit,

ndihmésakademik e

anétarét e personelit akademik,

KSBC ngrihet né nivel universiteti dhe anétarét o tij
propozohen nga Rektori dhe miratohen nga Senati i
Universitetit. Komisioni i Sigurimit t& Brendshém t& Cilésisé
(KSBC), € ka nisur punén qé me krijimin e institucionit,
fillimisht né formén e grupeve ad hoc, dhe qé€ nga Janari 2011
n¢ formén e njé njésie té€ pérhershme né strukturén
organizative t€ institucionit (Evidencé nr.0. RVB - BA_MN
f4-47). Komisioni operon me njé plan vjetor q& miratohet né
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administrative dhe studentét e
programit t& studimit.

fillim t€ vitit nga Rektori (Evidencé nr.8. Dokumenti F.VII Mbi
sigurimin e brendshém té cilésisé). Né pérbérje t& Komisionit
ka njé Kryetar, njé pérfagésues nga pedagogét e ¢do
Fakulteti, nj¢ pérfagésues nga personeli ndihmés akademik,
ose administrativ, njé pérfagésues nga Késhilli i Studentéve,
si dhe té paktén njé pérfaqésues ekspert i jashtém (Evidencé
nr.30.4. Urdhér administrativ mbi pérbérjen e KSBC). Ka disa
standarde t€ cilat respektohen pér pérzgjedhjen e anétaréve
né procesin e vlerésimit-KSBC-sé¢  (si:kompetenca
profesionale, paanshméria...etj). Komisioni fokusohet tek
shqyrtimi i syllabuseve, tezave t& provimit et;.

Sikundér éshté trajtuar dhe mé lart, raporti éshté né nivel
institucional. KSBC-ja nuk realizon raporte né nivel program
studimi. Departamenti ka realizuar njé analizé mbi ecuriné e
programit té studimit.

Kriteri 4. Pérfshirja dhe
aktivizimi i aktoréve té
brendshém né proceset ciklike
t€ vlerésimit duhet té
respektojé integritetin
akademik dhe t€ shmangé ¢do
lloj diskriminimi apo pabarazie
kundrejt personelit dhe
studentéve.

Né procesin e vlerésimit t& brendshém té cilésisé respektohet
integriteti akademik dhe shmanget ¢do lloj pabarazie
kundrejt stafit dhe studentéve (Evidencé nr.30.2. Manuali pér
sigurimin e brendshém té cilésisé). Realizimi i pyetésoréve té
vlerésimit & stafit akademik nga ana e studentéve béhet duke
ruagjtur anonimatin e studentit. Pér t& shmangur
subjektivitetin e vlerésimit té studentéve, pyetésori realizohet
para dhénies sé provimit; né kété meényré, studenti nuk
influencohet nga rezultati pér mendimet e shprehura né
pyetésor. Gjithashtu, né raste té problematikave ‘t&
evidentuara nga pérpunimi i t¢ dhénave dhe trajtimi i tyre né
raport, personeli akademik informohet nga eprori mbi
rezultatet e dala. Duhet theksuar gjithashtu fakti gg, pér
pérzgjedhjen e anétaréve té€ KSBC, ruhen disa standarde té
tilla si: kompetenca profesionale, paanshméria, nuk duhet t&
jené pjesé e autoriteteve drejtuese té universitetit, etj. Kéto
kritere ¢ bé&jné punén e KSBC efikase dhe t& paanéshme.
(Evidencé nr.8. Dokumenti F.VII Mbi sigurimin e brendshém té
cilésisé)

Kriteri 5. Pjesé aktive e
proceseve t€ vlerésimit dhe
sigurimit t€ brendshém té
cilésisé duhet t€ béhen edhe
bashképunétoré dhe/ose
eksperté té jashtém qé kané
lidhje me programin e studimit
apo mund t€ japin ekspertizé e
mendime ekspertize té vyera

| né lidhje me cilésiné e

Institucioni angazhon eksperté té jashtém né strukturén e
KSBC-s¢ (Evidencé nr.30.4. Urdhér administrativ mbi
pérbérjen e KSBC). N& dokumentin F.VIL. Mbi Sigurimin e
Brendshém té Cilésisé thuhet se: “Komisioni pérbéhet nga
Kryetari i Komisionit, njé pérfagésues nga pedagogét e ¢do
Fakulteti, njé pérfagésues nga personeli ndihmés akademik,
ose administrativ, njé pérfagésues nga Késhilli i Studentgve,
si dhe t&€ paktén njé pérfagésues ekspert i jashtém”. Pjesé
aktive e proceseve té vlerésimit dhe sigurimit t& brendshém
té cilésis€ jané dhe studentét e diplomuar dhe t& punésuar t&
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programit dhe pérmirésimin e
saj.

Kriteri 1. Politika, strategjia,
organizimi dhe veprimtarité
— né kuadér té sistemit té
Sigurimit t&€ Brendshém té
Cilésisé pér programin e

i studimit jané transparente dhe
béhen publike pér studentét
dhe t€ gjithé t& interesuarit,

cilét jané pjesé e strukturés e Bordi | Tregut t€ Punés, té cilét
Japin kontribut né kétg proces.

Komisioni i Sigurimit t& Brendshém & Cilésisé vepron né
bazé t& njé plani veprimi vjetor t€ miratuar nga Rektori i
institucionit (Evidencé nr.30.1. Plani veprimit KSBC). Manuali
pér sigurimin e brendshém té cilésisé dhe Strategjia pér
Sigurimin e Brendshém t& Cilésisé 2017 — 2022 jané gjithashu
dokumenta t& cilét pércaktojné politikat dhe organizimin e
veprimtarisé né kuadér té sistemit t& brendshém t& cilésisé
(Evidencé nr.30.3 Strategjia per sigurimin e brendshem te
cilesise). K&to dokumenta sikundér pranohet né RVB fq9.51 “se
raportet e KSBC-sé pérmbajné t&é dhéna sensitive dhe
personale, ato béhen pjesé e diskutimeve né ato grupe pér té
cilat Raporti ka ndikim té drejtpérdrejté . (Evidencé nr.0. RVB
- BA_MN)

Kriteri 2. Institucioni
publikon rezultatet e
vlerésimeve t€ programit té
studimit, duke respektuar
liring dhe etikén akademike,
si dhe legjislacionin pér t&
dhénat personale.

Vlerésimi i realizuar nga strukturat pérgjegjése éshté né nivel
institucional. Rezultatet e tij iu béhen me dije strukturave
drejtuese dhe né departament trajtohet me stafet akademike
elementé qé¢ lidhen me veprimtaring e tyre. (Evidencé nr.8.
Dokumenti F.VII Mbi sigurimin e brendshém té cilésisé).
Raportet e KSBC-sé nuk jané té aksesueshme,

GVJ sygjeron. qé pérmbledhjet e rezultateve té raportit dhe
masave propozuese, té jené publike dhe té aksesueshme pér
studentét dhe mé gjere.

Kriteri 3. Rezultatet e
vlerésimit duhet t&
shogérohen me njé plan
masash, g€ adresojné dhe
synojné pérmirésimin e
mangésive e dobésive té
evidentuara.

Institucioni realizon njé proces vijueshmérie té rezultateve dhe
masave q€ duhet t& ndérmerren si rezultat i raportit. Sipas
RVB-s¢ disa nga masat e marra lidhen me aktivitete pér
ngritien e métejshme té kapaciteteve akademike pérmes
realizimit t& seminareve té trajnimit me natyré didaktike té
mésimdhénies apo pér kérkimin shkencor. (Evidencé nr.8.
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Dokumenti F.VII Mbi sigurimin e brendshém té cilésisé; nr.30.2.
Manuali pér sigurimin e brendshém té cilésisé)

Kriteri 4. Institucioni Pérpjekjet pér té reflektuar gjetjet e raportit sikundér dhe
vleréson dhe siguron monitorimin jané né nivel institucional. Pérmes kontrollit t&
efekt.ivitet.in dhe impaktin e kryqézuar, strukturat dhe aktoré t&¢ brendshém té UET
vepr¥mte.1rl?/e 5 kua der té,_ reflektojné mbi rezultatet e raportit dhe realizojné masa qé
:ilﬁ;lit;nzl;izzzxrzé lidhen me programet e studimit pér ta pérmirésuar mé tej.
fijifn té, Clleines o pionit (lfiﬁit.ie.ncé nr.8. Dokumenti F.VII Mb.i sigurimin e brendshém té
cilésisé; nr.30.2. Manuali pér sigurimin e brendshém té cilésisé)

t€ studimit.
Kriteri 5. Institucioni Realizimi i vlerésimit té pérvitshém nga ana e KSBC-sé
organizon veprimtari pérmes planit t& punés mundéson angazhimin e strukturave

periodike me personelin dhe | akademike dhe studentét né proces. Aksesi né dokumentat ku
studentét pér informimin dhe

ndérgjegjésimin e tyre pér
sigurimin dhe pérmirésimin
afatgjaté t€ cilésisé sé
programit t€ studimit.

bazohet kjo veprimtari éshté e mundur si pér stafin akademik,
administrativ dhe studentét né nivel institucional. (Evidencé
nr.30.1. Plani veprimit KSBC; nr.8. Dokumenti F.VII Mbi
sigurimin e brendshém té cilésisé)

Shkalla e pérmbushjes sé
standardeve té fushés VI

Pérfundime té Vlerésimit t&é programit té studimit té ciklit té paré Bachelor Marrédhénie
Ndérkombétare, me profile: me profile:“Siguri® , “Studime Europiane” dhe
“Marrédhénie Publike”

a. Pikat e forta dhe afirmime:

1. Universiteti disponon njé kuadér té ploté ligjor dhe rregullator, g&¢ mundéson disiplinimin e
procesit mésimor e kérkimor - shkencor dhe njé praktiké shumé t& miré & ruajtjes sé
dokumentacionit sipas standardeve dhe kérkesave ligjore dhe nénligjore né fuqi;

2. Universiteti ka njé sistem informatik eficent dhe pérdor platforma dixhitale qé i ving né ndihmé
studentéve, duke mundésuar akses dhe informim né kohé reale;

3. Stafi akademik i angazhuar né programin e studimit ka eksperiencén dhe kualifikimet e duhura,
né funksion t€ pérmbushjes s€ objektivave té programit t& studimit;
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Pérdorimi i metodave interaktive dhe pérfshirja e studentéve né kété proces, evidentohet si njé
pikeé e forté e kétij programi studimi;

b. Pika té dobta:

Institucioni mbéshtetet kryesisht né tarifat e shkollimit t& studentéve, dhe éshté vulnerabél ndaj
trendit né ulje t&€ numrit té studentéve pér kété program studimi; (Standardi IV.6 / kriteri 3)

Rekomandime:

GVIJ rekomandon gé té punohet pér té gjetur format e duhura pér njé promovim e marketing mé
efikas duke marré né konsiderat sfidat qé ka ky profil studimi;

Sugjerohet qé departamenti qé ofron kété program studimi t& ndérmarré njé studim cilésor dhe
sasior t€ tregut, t& detajuar ku té jepen t& gjitha analizat, statistikat, rezultatet dhe alternativat
mbi bazén e s€ cilés do t& mund t& kété vijueshméri dhe aftési konkuruese si program studimi;
GVIJ konstatoi se né regjistrin themeltar sekretaria mésimore nuk i ruan t& dhénat e studentéve
t€ kétij programi né bazé t& ndarjes sé profileve té studimit. Rekomandohet qé duke géné se
program i studimit éshté me 3 profile kjo gjé t& reflektohet né vijim né regjistrat qé¢ mbané
sekretaria mésimore;

Raporti i realizuar nga KSBC éshté né nivel institucional. Rekomandohet q€ analiza t& késaj
natyre t& realizohen edhe né nivel programi studimi. Gjithashtu GVJ sygjeron. q€ pérmbledhjet
e rezultateve t& raportit dhe masave propozuese, té jené publike dhe t& aksesueshme pér studentét
dhe mé gjeré.

Conclusions of the Evaluation of the first cycle study program Bachelor in “International
Relations, with profiles: “ Security”, “European Studies” “Public Relations”.

a. Strengths and affirmations:

The University has a complete legal and regulatory framework, which enables the discipline of
the teaching and research-scientific process and a very good practice of preserving
documentation according to the standards and legal and by-law requirements in force;

The University has an efficient IT system and uses digital platforms that help students, enabling
access and information in real time;

The program is covered by qualified academic staff with degrees and qualifications that
guarantee the quality an objectives fulfillment of the study program;

The use of interactive methods and the involvement of students in this process is evidenced as a
strong point of this study program;
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b. Weak points:

The institution relies heavily on student tuition fees, and is vulnerable to the decreasing trend
in the number of students for this study program; (Standard IV.6, Criteria 3);

Recommendations:

The External Evaluation Group recommends working to find the right forms for a more
efficient promotion and marketing, taking into account the challenges of this study profile;

It is suggested that the department that offers this study program undertake a qualitative and
quantitative market study, detailed where all analysis, statistics, results and alternatives are
given on the basis of which it will be able to this continuity and competitiveness as a study
program;

The external evaluation group found that in the basic register, the teaching secretariat does not
store the data of the students of this program based on the division of study profiles. It is
recommended that since the study program has 3 profiles, this should be reflected in the
registers kept by the teaching secretariat;

The report carried out by Internal Quality Assurance Commission is at the institutional level.
It is recommended that analyzes of this nature are also carried out at the study program level;
Also External Evaluation Group suggests that summaries of report results and proposed
measures might be public and accessible to students and beyond.
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Shkalla e pérmbushjes sé standardeve té cilésisé sé programit

SHKALLA E PERMBUSHJES SE STANDARDEVE TE
FUSHES ' ]

OFRIMI, T X
ORGANIZIMI DHE
DREJTIMI I
PROGRAMIT/EVE
TE STUDIMIT

II. STRUKTURA DHE X
PERMBAJTJA E :
PROGRAMIT/EVE
TE STUDIMIT

III. MESIMDHENIA, X
MESIMNXENIA, '
VLERESIMI DHE
KOMPETENCAT

IV. BURIMET PER X
REALIZIMIN E
PROGRAMIT TE
STUDIMIT

V. STUDENTKT DHE X
MBESHTETJA E
TYRE

VI. SIGURIMI [ X

CILESISIE Sk

PROGRAMIT/EVE

\% R rmr » “ X
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