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TABELA PERMBLEDHESE E TE DHENAVE Tk PROGRAMIT Ti STUDIMIT

Master Profesional né:"Menaxhim né turizém, mikpritje dhe aktivitete clodhése" me
profile: "Turizém dhe udhétime", "Mikpritje dhe hoteleri, restorant dhe katering'',
"Aktivitete clodhése dhe aktivitete né natyré"

1 | IAL aplikues: Universiteti “Barleti”
) Njésia bazé gé e ofron: Departamenti i Turizmit, Mikpritjes
dhe Rekreacionit
Emértimi i programit t€ studimit: MP né: "Menaxhim né turizém,
mikpritje dhe aktivitete ¢clodhése"
3 me profile”, Turizém dhe
udhétime", "Mikpritje dhe hoteleri,
restorant dhe katering", "Aktivitete
¢lodhése dhe aktivitete né natyrg"
4 Urdhéri/VKM i licencimit: Urdhér MASR Nr. 361, daté
17.09.2021
5 | Urdhéri/VKM i riorganizimit: -
6 | Forma e regjistrimit t€ diplomés: -
7 | Urdhéri/VBA i akreditimit té pareé: -
8 | Cikli i studimit: Cikli i Dyté
9 | Kohézgjatja e programit té studimit: 1 vit akademik, 2 semestra
10 | Kreditet né total (ECTS): 60 kredite (ECTS)
11 | Forma e studimit: Me kohé t& ploté
12 | Gjuha (shqip/tjetér): Shgipe
13 Programi ofrohet né bashképunim me institucione té | -
tjera:
14 | Diplomé e pérbashkét (shéno emértimin): -
15 | Diplomé e dyfishté (shéno emértimin): -
16 | Niveli né kornizén kombétare t€ kualifikimeve: Niveli 7
Stafi akademik PAE/PAK pér programin e studimit: | 5 PAE/ 3 PAK
17 Bazuar né ngarkesén mésimore
rezulton: 76 % PAE /24 % PAK
18 | Numri i studentéve: 2021-2022: 4 studentg
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2022 2023 4 studenté

19 | Komente / té tjera:

PERMBLEDHJE E TE DHENAVE PER PROGRAMIN NE PROCES TE VLERESIMIT
TE JASHTEKM

Universiteti “Barleti” éshté njé institucion jo publik i arsimit té larté t& cilit i Eshté dhéné leja e
hapjes dhe ka filluar veprimtarin€ e tij akademike mbi bazén e Vendimit t€ Ké&shillit t€
Ministrave Nr.571, daté 12.08.2005. Me urdhér Nr. 309, dat€¢ 27.07.2012, t€ Ministrisé sé
Arsimit dhe Shkencave €shté béré riorganizimi i brendshém i njésive kryesore t&€ SHLUJ
“Universiteti Marin Barleti” sipas strukturés sé re t€ kérkuar nga ky institucioni sipas 4 njésive
kryesore. Fakulteti i Ekonomisé dhe Financés 1 pérbéré nga 3 njési bazé; Fakulteti 1 Drejtésisé
me 3 njési Bazé; Fakulteti i Shkencave Sociale me 3 njési baz€ dhe Fakulteti i Shkencave t&
Aplikuara me 5 njési bazé. Me VKA Nr. 35, daté 05.05.2015 realizohet riorganizimi 1 njésive
kryesore t€ Shkollés sé Larté¢ Universitare Jopublike “Universiteti Marin Barleti”né 2 njézi
kryesore, pérkatésisht Fakulteti i Drejtésisé dhe Shkencave Politike me 5 njési bazé dhe Fakulteti
i Shkencave té Aplikuara dhe Ekonomisé me 4 njési bazé. Me urdhér t€ Ministrisé sé Arsimit
Sportit dhe Rinisé Nr. 213, daté 03.07.2020 Shkolla ¢ Larté Universitare Jo Publike “Universiteti
Marin Barleti” riorganizohet né€ Universiteti “Barleti” me tre njési kryesore, Fakulteti i
Ekonomisé Qeverisjes dhe Drejtésis€ me 3 njési bazé; Fakulteti i Shkencave t€¢ Aplikuara dhe
Industrive Kreative me 3 njési bazé dhe Fakulteti i Shkencave Sociale Turizmit dhe Sportit me 4
njési bazé. Me UMAS Nr. 117, date 09.03.2022 hapet njesia e re kryesore Fakulteti 1 Shkencave
Mjekesore, pas kesaj UNIBA ka bere ndryshime ne statut dhe organigrame me Vendim Senati
Nr. 24, date 17.10.2022 dhe Vendim Bordi Nr. 9, date 18.10.2022. Keto ndryshime ne statut jane
miratuar me UMAS Nr. 78, date 9.2.2023.

Njésia bazé qé ofron programin e studimit Master Profesional né:"Menaxhim né turizém,
mikpritje dhe aktivitete ¢lodhése" me profile: "Turizém dhe udhétime", "Mikpritje dhe hoteleri,
restorant dhe katering", "Aktivitete ¢lodhése dhe aktivitete né natyré", &sht€¢ Departamenti i
Turizmit, Mikpritjes dhe Rekreacionit. Programi €sht€ hapur me Urdhér MASR Nr. 361, daté
17.09.2021. Ky program studimi realizohet me 60 kredite (ECTS), n€ formén e studimeve me
kohé té ploté, me kohezgjatje normale 1 vit akademik, t€ ndaré n€ 2 semsetra, né gjuhén shqipe,
né pérfundim té té cilit léshohet diplomé Master Profesional né:"Menaxhim né turizém, mikpritje
dhe aktivitete ¢lodhése" me profile: "Turizém dhe udhétime", "Mikpritje dhe hoteleri, restorant

non

dhe katering", "Aktivitete clodhése dhe aktivitete n¢ natyre".
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PERSHKRIMI I PROCESIT TE VLERESIMIT TE JASHTEM

Qéllimi i kétij vlerésimi pér programin e studimit té ciklit t€ dyté Master Profesional
né:"Menaxhim né turizém, mikpritie dhe aktivitete ¢lodhése" me profile: "Turizém dhe
udhétime", "Mikpritje dhe hoteleri, restorant dhe katering", "Aktivitete ¢glodhése dhe aktivitete né
natyré", éshté vlersimi i shkallés sé pérmbushjes sé Standardeve Shtetérore t& Cilésisé, t€ cilat
jané né zbatim t€ Ligjit Nr. 80/2015 “Pér Arsimin e Lart dhe Kérkimin Shkencor né
Institucionet e Arsimit t€ Larté né Republikén e Shqipérisé”, si dhe né pérputhje me Vendimin e
Késhillit t&8 Ministrave Nr. 109, daté 15.02.2017 “Pér organizimin dhe funksionimin e Agjencisé
sé Sigurimit t€ Cilésisé né Arsimin e Larté”, i ndryshuar.

Vlerésimi i programit t& studimit &shté njé proces vlerésimi nga eksperté t& jashtém i pércaktuar
me urdhér té Agjencisé sé Sigurimit t€ Cilésisé né Arsimin e Larté “ Pér pércaktimin e
Ekspertéve qé do t& marrin pjesé né vlerésimin e jashtém, akreditimin e programeve té studimit
té ciklit t& dyté, aplikuar nga Universiteti “Barleti”. Grupi i vlerésimit t& jashtém i pérbéré nga
Prof. Dr. Klodiana Gorica dhe Dr. Nevila Cinaj, Msc.Majlinda Demirneli (koordinatore teknike)
nisi punén pér realizimin e procesit t€ vlersimit té jashtém né kuadér t€ akreditimit t€ programit
té studimit.

Pér realizimin e kétij vlerésimi, GVJ u mbéshtet kryesisht tek kérkesat e parashkruara nga Ligji
Nr. 80/2015 “Pér Arsimin e Larté dhe Kérkimin Shkencor né Institucionet e Arsimit t€ Larté né
Republikén e Shqipérisé”, VKM Nr. 531, daté 11.9.2018 “Kodit té Cilésisé s€¢ Arsimit t& Larte”,
VKM Nr.41 daté 24.01.2018 “Pér elementet e programit té studimit t& ofruara nga institucionet e
Arsimit t¢ Larté”, né Udhézimin Nr. 31 dat€ 29.12.2017 “Pér pércaktimin ¢ kritereve,
dokumentacionit dhe procedurave pér hapjen, riorganizimin dhe mbylljen e programeve té
studimit nga Institucionet e Arsimit t€ Larté”.

Gjaté vizités sé kryer né institucion, n€ datat 7 dhe 8 Shkurt 2023, u zhvilluan njé séré takimesh
mes grupit t& vlerésimit t& jashtém dhe pérfagésuesve t€ Universitetit Barleti, Fakultetit t&
Shkencave Sociale, Turizmit dhe Sportit, Departamentit t€ Turizmit, Mikpritjes dhe
Rekreacionit. Kéto takime u shogéruan me diskutime intensive dhe né pérfundim té tyre GVJ
hartoi raportin ¢ méposhtém, i cili paraget mendimet ¢ ekspertéve t€ jashtém mbi kété program
studimi.

Universiteti “Barleti” éshté njohur me Draft-Raportin e Vlerésimit t€ Jasht€ém mé daté
10.05.2023, pérmes sistemit AMS, si dhe né formé zyrtare me an¢ € shkresés me Nr. 13/52 Prot,
daté 10.05.2023. Universiteti “Barleti” pércjell né¢ ASCAL mé daté 19.05.2023, me ané té
shkresés me Nr. 603 Prot, daté 17.05.2023, “Kthim pérgjijge tuajés Nr. 13/52 Prot, daté
10.05.2023”, ku konfirmon dakortésiné me vleré€simin e kryer nga Ekspertét e Jashtém. N& kété
ményré Draft Raporti merr formén e tij pérfundimtare si Raport i Vlerésimit té Jashtém.
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Vlerésimi i Programit té Studimit té Ciklit té Dyté Master Profesional né:"Menaxhim né

turizém, mikpritje dhe aktivitete clodhése" me profile: '"Turizém dhe udhétime",

"Mikpritje dhe hoteleri, restorant dhe katering", " Aktivitete clodhése dhe aktivitete né

natyré",

OFRIMI I PROGRAMIT TE STUDIMIT

Kriteri 1. Institucioni i
arsimit té larté ofron
programe studimi g€ nuk
bien ndesh me interesat
kombétare dhe synojné
ruajtjen dhe konsolidimin e
vlerave akademike e
kulturore kombétare.

Né dokumetat strategjlke té 1nst1tuclon1t ku bén p_]e%c progra.n‘u i
studimit, theksohet réndésia e kétij institucioni né raport me
qasjen ndaj inovacionit dhe sipé€rmarrjes, duke e kthyer até né njé
universitet aplikativ, me njé gasje shumé mé té madhe drejt tregut
dhe nevojave té tij dhe rrjedhimisht né mbéshtetje té interesave
kombétare. Ky program studimi ndértohet dhe né mbéshtetje té
Strategjis€ Kombétare pér zhvillimin e turizmit si dhe né
mbéshtetje t€ Ligjit t€ Arsimit t€ Larté Shqiptar. S€ pari synon té
rris€ né€ nivele kombétare profesionalizmin dhe standartizojé
shérbimet né turizmin shqiptar dhe s& dyti synon té forcojé vlerat
akademike kombétare.

Dok.1.3. Strategjia e zhvillimit institucional 2020-2030
Dok.1.2. Statuti I Universitetit Barleti

Dok.3 Strategjia Kombétare e zhvillimit té qéndrueshém té
turizmit 2019-2023, qéllimi strategjik, fq.3

Kriteri 2. Programi i
studimit hartohet dhe ofrohet
né pérputhje me géllimet dhe
misionin e institucionit, si
dhe fushén e veprimtarisé.

Strategjia e zhvillimit institucional 2020-2030 konfirmon dhe
thekson té€ réndésishém né politikat e tij, formimin multidisiplinor
dhe aftésité soft. Aty theksohet se UniBa do té jeté njé universitet
aplikativ, inovator dhe krijues. Misioni dhe vizioni i shprehur né
kété strategji tregojné qart€ gasjen me zhvillimin ¢ vendit dhe té
sektoréve mé t€ réndésishém té tij si dhe qasjen e njé universiteti
aplikativ té fokusuar fort sa né shkencé aq dhe né inovacion dhe
sipérmarrje.

Dok. 1.3 — Strategjia e Zhvillimit Institucional 2020-2030

Kriteri 3. Programi i
studimit hartohet dhe ofrohet

Strategjia e zhvillimit institucional 2020-2030 konfirmon dhe
thekson t& réndésishém né politikat e tij sfidat e profesionistéve té
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né pérshtatje dhe n€ zbatim
té strategjisé pér zhvillim, té
Statutit dhe Rregullores sé
Institucionit dhe né
pérputhje me fushat e
drejtimet akademike sé
Institucionit.

s€ ardhmes (fg.10), ku theks i vecanté vihet né ndérveprimin me
industriné né kuadeér té universitetit aplikativ (fg.12). Gjithashtu
né Statutin e Universitetit dhe Rregulloren e Institucionit,
miratuar me vendim té Senatit Akademik nr.60, daté 13/04/2021,
pércaktojné né objektivat, parimet dhe shtyllat e aktiviteteve
kryesore t€ UniBa, drejtimet prioritare akademike dhe
demostrojné qarté se programet e studimit hartohen né zbatim té
tyre, né funksion t€ pasjes sé njé universiteti novativ dhe
sipérmarrés. Ky program studimi ofrohet nga Fakulteti i
Shkencave Sociale, Turizmit dhe Sportit, Departamenti i
Turizmit, Mikpritjes dhe Rekreacionit. Emértimi, struktura dhe
organizimi i programit té studimit bazohet dhe Eshté ndértuar mbi
fushat e drejtimit akademik dhe t€ kérkim zhvillimit t€ UniBa.

Dok. 1.1 - Rregullore e Universitetit Barleti
Dok. 1.2 — Statuti UniBa, Tirana 2020
Dok. 1.3 — Strategjia e Zhvillimit Institucional 2020-2030, fq. 4.

Kriteri 4. Programi i
studimit hartohet e
zhvillohet né€ pérputhje me
strategjité kombétare té
zhvillimit, interesit kombétar
dhe prirjet globale t&
zhvillimit mbéshtetur né
dokumentacionin pérkatés
vendas dhe até
ndérkombétar.

Né dokumetacionin e paraqitur pér studimin e tregut para
licensimit t€ programit si dhe né RVB-né e paragitur nga
institucioni, theksohet q& pér hartimin e programit té studimit
gshté bazuar né nevojat e tregut pér specialisté dhe eskperté té
industris€é sé€ turizmit si dhe né pérputhje me kérkesat dhe
prioritetet me interes kombétar, t€ paraqitura dhe né Strategjing
Kombétarepér Zhvillimin e Qéndrueshém té Turizmit 2019-2023

(fq.3 dhe fq.22).

Dok. 35 - VKM 413/2019 - Strategjia kombétare pér zhvillimin e
géndrueshém té turizmit 2019-2023 , Qéllimi Strategjik

Konkluzione

Shkalla e pérmbushj
standardit

Bazuar né sa mé lart, UniBa, i cili ofron programin e studimit,
pérmbush plotésisht kriteret e vlerésimit dhe synon ruajtien e
interesave kombétare, akteve ligjore dhe nénligjore, etj. Né
dokumentat ligjor institucional, jané té shprehura garté misioni
dhe vizioni i institucionit pér programe studimi aplikative dhe
inovatore.
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Kriteri 1. Institucioni
demonstron se ka pérvojén,
kapacitetet dhe burimet e
duhura né fushén akademike
specifike pér ofrimin e njé
programi studimi né até
fushé.

Institucioni Marin Barleti tashme ka forcuar kapacitetet e veta
infrastrukturore dhe njerézore per ofrimin e programeve cilésore.
Koherenca né treg, pérpjekjet cilésore pér pérmirésimet e
vazhdueshme t€ programeve ekzistuese dhe langimin e
programeve t€ reja inovative, qasjet innovative pér térheqjen e sa
me shumé studentéve, pérpjekjet pér té gjeneruar dhe pérmirésuar
ndjeshém cilésin€ e mésidhéniens dhe mésimnxénies, pérfshirja
intensive e studenteve sikurse perpjekjet cilésore pér té rritur
jetén sociale brenda universistetit, lidhja me tregun, marréveshjet
eficente me bizneset dhe institucionet e tjera jané disa nga
treguesit e pérgjithshém t€ identifikuvara dhe -certifikuara
ndjeshem né kété dekadé.

Referuar Fakulteti i Shkencave Sociale, Turizmit dhe Sportit pér
vitin akademik 2021-2022, ka gjithsej 87 pedagogé, nga t& cilét
42 jané pedagogé efektiv (PAE) nga ku: 4 kané titullin
“Profesoré”, 4 kané titullin “Profesor i Asociuar”, 12 kané gradén
Dr./PhD, dhe 22 Asistent Lektoré me Msc; dhe 45 pedagogé me
kontraté (PAK) nga ku 5 kang titullin “Profesoré t& Asociuar”, 17
kané gradén Dr./PhD. dhe 23 Asistent Lektoré me Msc.

Ndérsa né departament pér vitin akademik 2021-2022, jané 7
lektoré, si personel akademik efektiv (PAE), nga t€ cilét jané 1
me titullin “Profesor i Asociuar”, 3 “Doktoré” dhe 3 Msc, dhe 4
personel akademik me kontraté (PAK), nga té cilét jané 1 me
titullin “Profesor 1 Asociuar”, 2 “Doktoré” dhe 1 Msc.

Dok. 30 - Tabelat pérmbledhése pér Aneks RVB, tabela 1dhe 2
Dok 30 - Tabelat permbledhese per Anek tabl dhe 2

Kriteri 2. Fusha e
pérgjithshme dhe specifike e
programit t€ studimit duhet
té jet€ né pérputhje me
fushén akademike e
kérkimore t€ njésisé
kryesore, pérgjegjése pér
programin e studimit, sipas
klasifikimit/kodifikimit t&

Nga takimet me dekanin dhe drejtuesin e departamentit u gjykua
se fakulteti si njési e réndésishme dhe pérmbledhése e disa
programeve pérkatese &€sht€é munduar t€ ndérthuré programet
pérkatése, ku turizmi €shté n€ fokusin e universitetit por edhe me
ambiciet e administratoréve dhe drejtuesve pérkates pér t'u cuar
mé pérpara, s€ pari sepse ka t€ ardhme, se dyti se universitetet
shgiptare duhet t&€ fokusohen né kéto drejtime té réndésishme, por
edhe pse nuk jané numrat e duhur t€ studentéve, éshté miré qé
kéto programe té kompletohen dhe pérmirésohen vazhdimimisht.
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programeve t€ studimit sipas
direktivave dhe udhézimeve
kombétare e evropiane.

Né kéteé konteks ky department €shté né fokusin e universitetit.
Ka interes pér mé shumé numra, por mé e réndésishme éshté qé
departamenti té forcohet né kéto programe qé ofron duke u béré
konkurrent, qé me tej sipas nevojave q€ ka tregu pér specialist
edhe ky program té rritet cilésisht dhe nga ana sasiore.

I gjithé ky diskutim u mbéshtet edhe nga takimet me studentet
dhe drejtuesit e njésive te tjera té cilét shprehén mbéshtetjen qé
institucioni dhe njésia kryesore i jep kétij program studimi.

Kriteri 3. Fusha e
pérgjithshme dhe specifike e
programit t& studimit duhet
t€ jet& né pérputhje me
fushén akademike e
kérkimore té njésisé bazé,
pérgjegjése pér programin e
studimit. Né rastet e
programeve ndérdisiplinore,
t€ paktén njé nga njésité
bashképunuese duhet ta
sigurojé kété pérputhje.

Ky program sudimi ofrohet nga DTMR, prané Fakultetit té
Shkencave Sociale, Turizmit dhe Sportit. Kalimi i ofrimit t& kétjj
programi nga Fakulteti i Shkencave Sociale, Turizmit dhe
Sporteve e rrit réndésiné e tij pér shkak se dhe departamenti dhe
fakulteti kane lidhje direkte me turizmin dhe i dedikohen atij si
dhe pérbén njé kéndvshtrim mé té gjeré dhe ne kontekstin social
dhe aktiviteteve rekreative sportive. Ky program studimi éshté
hartuar sipas Legjislacionit né fuqi dhe Sistemit Europian té
Transferimit t€ Krediteve (ECTS) dhe 1 regjistruar si program i
ciklit t€ dyté té studimit, Master Profesional, niveli i shtaté i
kornizé€s Kombétare té kuvalifikimeve dhe pérfshir€é né fushén
kryesore “Shkenca Sociale”, ku fushat e studimit jane: turizmi,
udhétimet, mikpritja dh eaktivitetet clodhése dhe aktivitetet né
natyré. Né pérfundim té kétij program studimi l€shohet Diplomé
pér ciklin e dyté t€ studimeve Master Profesional né: "Menaxhim
né turizém, mikpritje dhe aktivitete ¢lodhése" me profile:
"Turizém dhe udhétime", "Mikpritje dhe hoteleri, restorant dhe
katering", Aktivitete clodhése dhe aktivitete né natyré".

Evidenca 1 - Rregullore departamenti

Evidenca 3 - Rregullore e programit té studimit

Kriteri 4. N€ rastet kur
institucioni ofron program
“Master profesional” né njé
drejtim specifik, jashté
profilit t€ institucionit,
cilésia e tij garantohet nga
institucionet partnere.

Nuk &shté e aplikuar né kété IAL

Kriteri 5. Institucioni i
arsimi t€ larté ofron trajnime
profesionale t& métejshme
pér studentét e diplomuar né

Institucioni ofron kurse dhe trajanime t€ formimit profesional té
vazhduar, té cilat u ofrojné mundsi studentéve t€ trajnohen dhe
kualifikohen né tregun e punés. Konkretisht UniBa éshté e
licensuar pér ofrimin e kursit t€ kualifikimit profesional:
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bashkérendim me
punédhénésit.

Udhérréfyes Turistik Kombétar, Udhérréfyes Turistik i
Specialitetit t&¢ Vecanté dhe Udhérréfyes Turistik Lokal. Gjaté
takimeve t&€ GVJ me pérgjegjésin e departamentit dolén né pah
dhe kurset e tjera t& trajnimit, ku strukturat e institucionit jang té
licensuara nga Ministria e Financave dhe Ekonomisé pér kurset
qe lidhen me hotelering, restorantet, etj. Gjithashtu Zyra Alumni
dhe Karriera zhvillon né ményré periodike trajnime me studentét
pér tema qé lidhen drejtpérdrejté me fushén e tyre té studimit.
Dok. 36 - Shkresé nga MASR pér akreditimin e programit
Udhérréfves Turistik Kombétar, dt. 28.12.2018.

Dok. 36.1 — Vendim i dekanit pér organizmin e programit té
Udhérrfyesit Turistik

Doc. 37 - Aktivitete té zyrés Alumni dhe Karriera pér vitin
akademik 2021-2022

Konkluzione

bushjes sé

Bazuar né dokumentacionin e paragqitur si dhe takimet dhe vizitat
ne IAL, GVJ konkludon se programi i studimit éshté né pérputhje
me fushén akademike té njésisé kryesore dhe bazé pérgjegjése pér
programin e studimit né institucion.

Kriteri 1. Institucioni pér
hartimin, mbikéqyrjen dhe
mbarévajtjen ¢ programit,
siguron marrédhénie té
frytshme bashképunimi
brenda institucionit
népérmjet ndarjes sé
detyrave mes njésive e
personelit, marrjes sé

Ky program studimi &sht€ hapur pér heré té paré né vitin
akademik 2021-2022, me synim pér t¢ thelluar mé tej
kualifikimin e studentéve dhe pér t& pasur njé qasje profesionale
ndaj tregut. Ashtu sikuréve u konstatua edhe nga vizita né terren,
brenda institucionit ka patur njé méshtetje pozitive pér t& hapur
kéteé program studimi dhe pér t’a béré até té sukseshém. Pér kété
jané angahuar jo vetém departamenti i DTMR si pérgjegjés pér
kété program studimi, por edhe njésité e tjera si ajo pérgjegjése
pér cilésing, karrierén apo etikén. DTMR ka hartuar rregulloren

Adresa; “Rruga e Durrésit”
Prané gjim. «Q. Stafa», Tirané
Tel:+355 (04) 222-43423
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pérgjegjésive pérkatése dhe
analizés sé vazhdueshme té
punés sé tyre.

dhe mban né ményré periodike mbledhjet pér mbarévajtjen e kétij
program studimi. Pérvec pérgjegjésit t€ departamentit jané ngritur
dhe shumé njési té tjera si kordinatori i programit, bordi i
karrierés, dekani i studentévé, zyra alumni dhe karrierés.

Plani strategjik i zhvillimit té programit

Rregullore e programit studimit

Evidenca 1 - Rregullore Fakulteti

Evidenca 1 - Rregullore departamenti

Evidenca 1.1 Rregullore e Universitetit Barleti

Kriteri 2. Pér realizimin e
objektivave e procesit
meésimor e formues té
studentéve, institucioni
vendos marrédhénie
bashképunimi me
institucionet homologe
brenda dhe/ose jashté vendit,
aktorét e biznesit vendés
dhe/ose té huaj.

Kriteri 3. Pér realizmin e
programit t& studimit,
institucioni nénshkruan
marréveshje t€ posagme me
institucione, institute
kérkimore, kompani t&
fushés pérkatése pér
realizimin e praktikave
profesionale, klinike,
praktikave té punés apo
stazhit etj, dhe bashképunon
me punédhénésit pér
kryerjen dhe mbikéqyrjen e
praktikés, pér realizimin e
kérkimeve shkencore dhe
mobilitetit t& personelit
akademikt dhe studentéve.

Bazuar jo vetem ne dokumentacionet perkatese ge njesia baze
ofron per vleresim, por vecanerisht edhe nga diskutimet me
drejtuesin e njesise baze gjykohet se:

Departamenti si njesia baze qe ofron kete program studimi synon,
perpiget dhe lufton per permiresime cilesore te programit, per te
patur nje vijemesi te natyrshme dhe te ofruar si nje pakete te plote
bachelorin dhe masterin brenda departamentit. Kjo perben nje
nder menyrat me atraktive qge tregje te ndryshme te synuara te
studenteve te terhigen, duke filluar ge nga studentet ge kane
mbaruar bachelorin po prane ketij departamenti per turizem, po
ashtu edhe student te universiteteve te tjera publike dhe private qge
kane mbaruar studimet gjetke dhe mund te vijojne te ndjekin
masterin prane ketij departamenti.

Gjithashtu ajo cka eshte e rendesishme eshte edhe gjykimi cilesor
qe drejtuesi 1 njesise baze por edhe stafi perkates mbeshtesin
llogjiken se ky program studimi sherben si ure nderlidhese mes
bisnesit dhe studenteve. Kete e ben duke mundesuar perpjekjete
per punesimet e studenteve per t’i ofruar ato sa me shume me
tregun. Keshtu, te gjithe studentet jane te punesuar ne tregun e
turizmit, te gjithe mbajne lidhje te forta dhe cilesore me
fakultetin. Vecanerisht Dekani i Stuenteve perben nje pike kyce
te rendesishme per studentet, jo vetem per aktivitetet kulturore
dhe sociale brenda universitetit por edhe per problematika te
rendesishme ose edhe fare te thjeshta. Ne kete menyre studentet
mbeshteten fort dhe cilesisht ge nga stafi i brendshem dhe i
jashtem, drejtuesi 1 departamentit dhe dkcani i studnteve, per te
mos thene se mjedisi rekreativ dhe plot aktivitete ge “pushton”
mjediset e universitetit vertet perben nje klime mjaft atraktive per
kedo ge synon te beje studimet ¢ veta ne nje IAL me standarte
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cilesore.

Kriteri 4. Né ményré
periodike, njésia pérgjegjése
pér programin e studimit
harton raporte analitike té
pérfitimeve nga
marréveshjet e
bashképunimit né funksion
t€ realizimit t€ programit té
studimit.

Nga dokumentacioni i paraqitur nga ana e institucionit si dhe
takimet me pérgjégjésin e njésis€ bazg, stafin si dhe studentét
rezulton se njésia bazé ka njé séré marréveshjesh té nénshkruara.
Marréveshjet e bashképunimit dhe efektiviteti i tyre béhen té
dukshme gjaté procesit té realizimit t€ praktikave, por dhe
mundésis€ sé punésimit t& studentéve pas pérfundimit té
studimeve. Institucionet e bashkpunimit luajné njé rol kyc né
pérfitimin e njohurive praktike por dhe lidhjes direkte té
studentéve me tregun e punés.

Nga takimi me pérgjegjésin e njésisé bazé u analizua réndésia e
tyre, por dhe ristrukturimi qé ato po béjné brenda departamentit
né funksion t€ fuqizimit t€ kapaciteteve me aktorét qé operojné né
industriné e turizmit si ato privat dhe publike. Nga raportet
analitike t€ béra nga njésia bazé, ka dale e nevojshme rritja e
bashképunimit dhe fuqizimit t&¢ departamentit me industring, né
funksion t& pérmirésimit t€ aftésive praktike t€ studentéve si dhe
punésimit potencial té tyre.

GVJ rekomandon qé té shtohet numri i marréveshjeve me
industriné si dhe ato shtetérore.

Evidenca 38. Vendim per krijimin e bordit te karrieres
Evidenca 39 Analiza vjetore e departamentit 2021-2022

Konkluzione

Bazuar né dokumentacionin e paragqitur si dhe takimet dhe vizitat
ne IAL, GVJ konkludon se institucioni siguron marrédhénie
bashképunimi me institucione, kompani, palé té ireta, aktoré té
biznesit vendas dhe/ose t¢ huaj né funksion té realizimit té
programit té studimit, né kuadér té aftésimit profesional, kérkimit
shkencor dhe mobilitetit. Njésia bazé ka nénshkruar njé séré
marréveshjesh —bashképunuese dhe éshté né zgjerim té
vazhdueshém té bashképunimit me insutriné dhe organizatat qé
merren me fushen e turizmit.

Adresa: “Rruga e Durrésit”
Prané giim. «Q. Stafa», Tirané
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Shkalla e pérmbushjes sé
standardeve té fushés I

II. ORGANIZIMI, DREJTIMI DHE ADMINISTRIMI I PROGRAMIT TE CIKLIT TE
DYTE

Kriteri 1. Elementet qé
pérbéjné strukturén e
programit t€ studimit,
veprimtarité formuese, té
vlerésuara né kredite, jané
pércaktuar qarté né pérputhje
me legjislacionin vendas né
fuqgi dhe me Sistemin
Evropian t€ Transferimit dhe
Grumbullimit té Krediteve
(ECTS).

Pas shqyrtimit t€ planit mésimor té programit té studimit té
paraqitur nga institucioni, takimeve té realizuara gjaté vizités né
UniBa, konkludojmé se programi éshté i organizuar né 1éndg té
vlerésuara né kredite, né pérputhje me udhézimet e MAS, me
legjislacionin vendas né fuqi dhe sipas Sistemit Evropian té
transferimit dhe Grumbullimit t¢ Krediteve. Léndét e kétij
programi jané kategorizuar né kategorité A-E, dhe kreditet jané
né€ pérputhje me pérqindjen e parashikuar nga legjislacioni né
fugi. Né pérfundim té studimeve té tyre studentét e kétij
programi grumbullojné 60 ECTS.

Dok. 2 - Dosja e programit té studimit
Dok. 27 - Akte ligjore e nénligjore

Kriteri 2. Programi i
studimit synon formimin e
shprehive t€ veganta né larmi
té gjeré profesionesh e
specialitetesh, jep njohuri t&
pérparuara né njé fushg
studimi ose punésimi, ku
pérfshihet t& kuptuarit kritik
té teorive dhe parimeve
akademike té fushés, zhvillon
njohuri, aftési dhe
kompetenca té pé€rparuara né
njé fushé akademike ose
profesionale, t& nevojshme

Plani mésimor 1 programit t€ studimit Master Profesional
MTMAC, éshté hartuar né pérputhje me dispozitat nénligjore né
fuqi. Ky program studimi pérbén njé pérpjekje pér té furnizuar
studentét me dije, njohuri dhe ekspertizé té konsiderueshme
profesionale e aplikative, pér njé punésim t& sigurt dhe puné té
kualifikuar.

Evidenca 2 - Dosja e programit té studimit

Evidenca 3 - Rregullore e programit té studimit

Adresa: “Rruga e Durrésit”
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pér zgjidhjen e problemeve
komplekse dhe té
paparashikueshme né njé
fushé té specializuar studimi
ose profesionale.

Kriteri 3. Programi i
studimit ka t& pércaktuara
ngarkesén né kredite pér
realizimin e praktikés
profesionale dhe té
detyrimeve p€rmbyllése.

Programi i studimit ka t€ parashikuar ngarkesén né kredite t€
praktikés profesionale (7 kredite) né ekuivalentim sipas
pércaktimeve né aktet nénligjore kombétare dhe né pérputhje me
direktivat evropiane.

Evidenca 2 - Dosja e programit té studimit
Evidenca 2.3 - Paketa e Praktikés

Kriteri 4. Programet e ciklit
té dyté “Master” né Mésuesi,
qé formojné mésues té
arsimit fillor jan€ plotésim 1
ciklit té paré Bachelor né
arsimin Fillor. Programet
Master né Mésuesi pér
formimin ¢ mésuesve té
arsimit t&€ mesém té€ ulét dhe
té larté organizohen si
programe té ciklit t& dyté té
studimeve “Master”, sipas
fushave pérkatése té
formimit.

Nuk aplikohet né rastin e kétij program studimi

Kriteri 5. Programet
“Master” né fushén e
mésuesisé organizohen me
120 kredite dhe duhet té
pérmbajné 25 pér qind t€
krediteve né shérbim té
formimit té pérgjithshém
psiko-pedagogjik. Programet
“Master”, qé formojné
mésues t€ s€ njéjtés fushé té
mésuesisé, duhet té kené sé
paku 80 pér qind té
kurrikulés me pérmbajtje té
ngjashme.

Nuk aplikohet né rastin e kétij program studimi

Adresa: “Rruga e Durrésit”
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Kriteri 6. Forma ¢ Nga evidencat e paraqitura si dhe vizita ne IAL konkludojmé se

organizimit t& studimeve, pér studentét me status té vecanté procedohet konform zbatimit
pranimi i studentéve dhe t& kuadrit ligjor té Ministrisé s&€ Arsimit dhe Sportit pér kéto
financimi né institucionet e kategori, gjé e cila éshté e reflektuar dhe né rregulloren e IAL
arsimit té larté me status t& dhe njésive kryesore dhe bazé.

veganté realizohen né
pérputhje me ligjin e arsimit
té larté dhe specifikat
pérkatése, t€ pércaktuara né
kuadrin ligjor t€ ministrisé
pérgjegjése pér arsimin.

Kriteri 7. Programet e Nuk aplikohet né rastin e kétij program studimi
studimit, t€ ciklit t& dyté
Master, g€ ofrohen ng té
njéjtén fushé studimi, si dhe
me t€ njéjtén emértesé, duhet

Kriteri 8. Programi i Nuk disponohen ne programin mesimor te paragitur
studimit shogérohet me kodin
pérkatés, sipas fushés sé
studimit dhe klasifikimeve t&
béra publike nga ministria
pérgjegjése pér arsimin. Mé
tej kryhet kodifikimi i
1éndéve té programit.

Kriteri 9. Programet ¢ Nuk aplikohet né rastin e kétij program studimi
studimit mund t€ jené edhe
programe t& pérbashkéta
midis dy ose mé shumé
institucioneve té arsimit té
larté, vendas dhe t€ huaj, né
pérputhje me legjislacionin
né fuqi.

Konkluzione Bazuar né dokumentacionin e paragitur si dhe takimet dhe
vizitat ne IAL, GVJ konkludon se programi i studimit eshte i
organizuar né pérputhje me parashikimet ligjore e nénligjore
kombétare né fuqi dhe akteve té brendshme rregullatore.
Permbushet plotesisht.
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ogramin

.

Kriteri 1. Njésia
kryesore/bazé pérgjegjése
pér programin e studimit
pérmbush detyrimet e
pércaktuara né€ legjislacionin
né fuqi, pér organizimin dhe
strukturén akademike, stafet
akademike vler€simin dhe
akreditimin.

Programi i studimit ofrohet nga njésia bazé, Departamenti i

Turizmit, Mikpritjes dhe Rekreacionit (DTMR), qé funksionon
brenda njésisé kryesore. “Fakulteti i Shkencave Sociale, Turizmit
dhe Sporteve” éshté krijuar me Vendim té Késhillit t¢ Ministrave
(VKM) nr. 571, dt. 12.08.2005, riorganizuar me Urdhér té
Ministrit t&€ MASR nr. 511, dt. 24.10.2019 dhe po me Urdhér té
Ministrit t€ MASR nr. 213, dt. 03.07.2020.

Institucioni ka zhvilluar procesin e akreditimit Institucional né
kuadér té akreditimit periodik, me Vendimin e Bordit té
Akreditimit Nr. 60, dat€ 16.12.2021 éshté akredituar pér 5 vite
deri mé 15.12.2026.

Fakulteti i Shkencave Sociale, Turizmit dhe Sportit pér vitin
akademik 2021-2022, ka 87 staf akademik gjithsej, ku 42 jané
pedagogé me kohé té ploté, dhe 47 pedagogé me kohé té
pjesshme.

Fakulteti i Shkencave Sociale,

Turizmit dhe Sportit PAE PAK
Prof. Dr. 2 >
Prof. As. Dr. 4 5
Dr. / PhD. 12 17
MSec. 27 3
Né total 42 45
Totali 87

Konstatojme se Departamenti i1 Turizmit, Mikpritjes dhe
Rekreacionit, né vitin akademik 2021-2022, ka 11 personel
akademik gjithsej, 7 pedagogé me kohé t€ ploté dhe 4 pedagogé
me kohé t€ pjesshme

Adresa: “Rruga e Durrésit”
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Kriteri 2. Njésia
kryesore/bazé pérgjegjése
pér programin e studimit
pérmbush detyrimet e
pércaktuara né legjislacionin
né fuqi, duke angazhuar
personel ndihmés akademik
/administrativ pér realizimin
e praktikave mésimore,
laboratorike e klinike, etj.

Nga konsultimi me dokumentacionin e véné né dispozicion, por
edhe nga konstatimet pérgjaté vizités né institucion, konstatohet
se studenti krahas seancave né auditor kryen praktiké né njé
institucion/organizaté/kompani i mbikqyrur nga njé pedagog i
caktuar nga Departamenti. Né rastin e kétij programi studimi,
rolin e pedagogut mbikqyrés pér praktikén mésimore e ka kryer
koordinatori i departamentit. TE gjitha procedurat jané té
pércaktuara né paketén e praktikés.

Dok. 2.3 - Paketa e Praktikés

Kriteri 3. Njésia
kryesore/bazé pérgjegjése
pér programin pér ¢do
program studimi cakton njé
person né rolin e
koordinatorit t& programit té
studimit, i cili éshté
pérgjegjés pér ecuriné dhe
zhvillimin e programit dhe
praktikave profesionale né
pérputhje me objektivat e tij.

Njésia bazé pérgjegjése pér programin e studimit, bazuar né
Urdhrin e Rektorit nr.34, (Evidenca 3.1), cakton njé person né
rolin e koordinatorit té programit t€ studimit, i cili &shté
pérgjegjés pér ecurin€ dhe zhvillimin e programit dhe praktikave
profesionale né pérputhje me objektivat e pércaktuara né
Rregulloren e Departamentit si dhe dokumentacionin e zhvillimit
té praktikave.

Evidenca 1 - Rregullore departamenti, neni 6

Evidenca 3.1-
departamentit

Vendim pér emérimin e koordinatorit té

Konkluzione

Bazuar né dokumentacionin e paragitur si dhe takimet dhe vizitat
ne IAL, GVJ konkludon se njésia kryesore/bazé pérgjegjése pér
programin e studimit pérmbush kérkesat ligjore dhe standardet e
cilésisé pér kéto njési. Permbushet plotesisht.

Kriteri 1. Njésia
kryesore/bazé, pérgjegjése
pér programin e studimit t&
ciklit t€ dyté, disponon

Grupi i ekspertéve t€ jashtém, pas shqyrtimit t€ Dosjes sé
Vetévlerésimit t€ programit t€ studimit, takimeve gjaté vizités né
UniBa dhe dokumentave shtesé€ pas vizités né Institucion, thekson
se DTMR disponon informacionin e nevojshém lidhur me
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informacionet e nevojshme
pér organizimin, strukturén
dhe pérmbajtjen e programit
t€ studimit.

organizimin, strukturén dhe pérmbajtjen e programit t€ studimit,
t€ cilat ju vihen né dispozicion studentéve qé ndjekin kété
program studimi. Referuar dokumentacionit t€ véné né
dispozicion, programi i studimit éshté organizuar sipas Ligjit t&
Arsimit t€¢ Larté 80/2015, VKM Nr.41, daté 24.01.2018 “Pér
elementét e programit t€ studimit t€ ofruar nga institucionet e
arsimit t€ lart€”, i ndryshuar dhe rregullores sé programit té
studimit. GVJ konstatoi se programi i studimit &shté i organizuar
né léndé, aktivitete formuese dhe praktiké profesionale té
vlerésuara me kredite sipas Sistemit Europian té Transferimit té
Krediteve (ECTS), té cilat zhvillohen né njé vit akademik, t€
ndaré né dy semestra.

Dok. 2 — Dosja e programit té studimit
Dok. 2.3 — Paketa e praktikés
Dok. 3 - Rregullorja e programit té studimit

Dok. 23 - Udhézues pér pérdorimin e Teknologjisé sé
Informacionit + Aneks

Kriteri 2. Programi 1
studimit pérmban planin
mésimor, ku pérfshihet
informacioni i nevojshém
pér ndarjen e léndéve né
semestral, ngarkesén
mésimore té
1éndéve/moduleve, orét né
auditor/jashté auditorit.

Programi éshté i ndértuar konform formateve t€ lejuara nga ligji
dhe pérfshijné njé informacion t€ hollésishém mbi ngarkesén e
punés mésimore né auditor apo jashté tij, frekuentimin e 1€ndés si
dhe metodat e vlerésimit t€ njohurive, apo penalizimet né mos
pérmbushje pér arsye té ndryshme. Plan-programi i studimit éshté
hartuar bazuar né legjislacionin né fuqi, 1 ndaré né kredite dhe
disiplina karakterizuese pérkatése. Kreditet jané t€ ndara né
leksione, seminare, ushtrime, laboratore, praktiké, si edhe puné e
pavarur e studentéve. Programi i studimit Master Profesional né
“MTMAC”, me profile: 1. Turizém dhe Udhétime; 2. Mikpritje
dhe hoteleri, restorant dhe katering 3. Aktivitete ¢lodhese dhe
aktivitete ne natyre, ka né total 60 ECTS, pér 1 vit akademik, 30
ECTS ¢do semester. Ndarja e kategorive t€ veprimtarive
formuese éshté né pérputhje me VKM Nr. 41, daté 24.1.2018
“Pér elementet e programeve t€ studimit t& ofruara nga IAL”, t€
ndryshuar.

Kategoria % e lejuar sipas VKM | %  ne  planin
mésimor
(5-10 % e krediteve) 8.4%
B (30-40 % e krediteve) | 40%
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C (20-30% e krediteve) 25%

D (10% e krediteve) 10%
F (10-20% e krediteve) 16.6%
Total 100% 100%

Dok. 2 — Dosja e programit té studimit
Dok. 2.3 — Paketa e praktikés

Dok.1.1 - Rregullore e Universitetit Barleti
Dok. 3- Rregullorja e programit té studimit

Kriteri 3. Programi i
studimit pérmban t€ gjitha
informacionet e nevojshme
pér studentét q€ lidhen me
kriteret e pérgjithshme dhe
specifike té pranimit,
transferimit dhe

ekuivalentimit té studimeve.

Zyrat pér studentét dhe zhvillim té karrier€s u ofrojné studentéve
t€ gjithé informacionin e nevojshém né lidhje me kriteret e
pérgjithshme dhe specifike pér pranimin, transferimin dhe
ekuivalentimin e studimeve té cilat specifikohen mjaft garté né
“Manual Rekrutim-Aplikim-Regjistrim-Transferim”.

Dok. 1.1 - Rregullore e Universitetit Barleti

Dok. 3 - Rregullore e programit té studimit

Dok. 18-19 - Manuali i rekrutimit té studentéve

Dok. 19.1 - Rregullore pér transferimin e studentéve

Kriteri 4. Programi i
studimit pérmban
informacionet e nevojshme
pér programet léndore
(syllabuset) pér secilén
1éndé pér praktikat,
seminaret apo orét e
laboratorit, si dhe té gjithé
komponentét formues té
programit brenda dhe jashté
auditorit né pérputhje me
formatet e miratuara.

Programet léndore té programit té studimit Master Profesional né
“MTMAC”, me profile, jané t& organizuara né pérputhje me
formatet e miratuara, por per njé pjesé té silabuseve té programit
sugjerojmé pérditésimin dhe pérmirésimin e tyre.

Dok. 1.1 - Rregullore e Universitetit Barleti
Dok. 2 — Dosja e programit té studimit
Dok. 3- Rregullorja e programit té studimit
Dok. 27 - Aktet ligjore e nénligjore

Kriteri 5. Pérmbajtja e
programit t€ studimit &shté
né pérmirésim dhe
pérditésim t€ vazhdueshém
dhe né fillim t&€ ¢do viti
akademik miratohen
ndryshimet eventuale dhe

Nga takimet e realizuara né€ institucion konfirmojmé angazhimin
¢ departamentit pér rishikimin dhe pérditésimin ¢ programeve té
studimit dhe planit mésimor bazuar né nevojat dhe treguesit
akademik. Kjo proceduré duhet t€ ndiget me rigorozitet duke
zbatuar me pérpikméri masén e lejuar mbi ndryshimet pérkatése
né planin mésimor si dhe né zbatim té akteve nénligjore né fuqi.

Dok. 1.1 - Rregullore e Universitetit Barleti
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arkivohet dosja e ploté né
shqip dhe anglisht.

Dok. 3 - Rregullore e programit té studimit

Dock. 16 - Manuali i programeve té studimit

Konkluzione

Bazuar né dokumentacionin e paraqitur si dhe takimet dhe vizitat
ne IAL, GVJ konkludon se programi i studimit éshté i detajuar,
informues, i strukturuar dhe organizuar né pérputhje me
parashikimet dhe objektivat formuese té programit té ciklit té
dyté. GVJ rekomandon rishikimin e temave te sylabuseve te
lendeve te profilit si dhe pasurimin_e literatures.

i programit té st

se, nivelin e kualifikimit sij

eten

Kriteri 1. Emértimi,
pérmbajtja e veprimtarive,
shpérndarja e léndéve dhe
praktikave, mundésojné,
thellim té njohurive dhe
aftésive pér studime té
meétejshme dhe/ose
punésimin ¢ studentéve.

Kriteri 2. Léndét/modulet,
shpérndarja né vite e
semestra, vlerésimi né
kredite e oré mésimore
mundéson arritjen e
objektivave formues té
programit t& studimit dhe
rezultateve té pritshme té té
nxénit dhe kérkimit
shkencor.

Kriteri 3. Struktura e
programit, 1&éndét, raporti

Né lidhje me planin mésimor gjykojmé qé ndérhyrjet e
méposhtme jané t€ domosdoshme. Kéto ndérhyrje u diskutuan
me drejtuesit e njésisé kryesore dhe njésisé bazé, u analizuan
edhe me stafin e kétij programi studimi dhe u béné me dije dhe
né takimin final me drejtuesin e njésisé bazé.

Tipologjia e komenteve dhe sugjerimeve drejtuar planit mesimor
i perket 3 kategorive:

e Riklasifikim i moduleve sipas tipit te veprimtarise;

e Pérfshirje té€ léndéve bazé dhe ato t&€ kategorive t€ tjera qé
lidhen direkt me formimin e studentéve pér gellimin qe ka dhe
synon ky program studimi, kryesisht pérfshirjen e léndéve qé
jané t& lidhur me turizmit, mikpritjen dhe aktivitetet clodhese;

e Zévendésim 1 lendeve ckzistuese me lende te tjera qe
perfshijne ato ekzistuese;

Ne kategorine ¢ pare, konkretisht ne lidhje me riklasifikimin e
moduleve sipas tipit te veprimtarise sugjerimet jane si me poshte
vijon:

Moduli “Metoda fte kerkimit shkencor” nuk sugjerohet te
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teori praktiké éshté né
pérputhje me profilin e
programit té studimit dhe e
pérafért me programe té
ngjashme ndérkombétare. Né
rastet e programit té studimit
“Master Profesional”, ky
program duhet t€ sigurojé
aftési, kompetenca dhe
formim té thelluar
profesional.

perfshihet ne kete plan mesimor, me argumentimin se masteri
profesional nuk ka nevoje te perfshije lende te kerkimit shkencor.
Nese do te ishte master shkencor pa diskutim ge do ishte e
nevojshme.

Ne kategorine e dyte sugjerohen ndryshimet e meposhtme:

Perfshirja e lendes: “Marketing Digital” dhe zevendesimi i saj
me “Manaxhimin Strategjik te Burimeve Njerezore”. Kjo per
arsye se ne ditet e sotme, lenda e digitalizimit ka marre rendesi
ne te gjitha operacionet dhe zinxhirin e vleres ne turizem dhe
aplikueshmeria ne industrine e sherbimeve turistike ka nje gasje
me te vecante dhe jetike per kete industringé. Aktualisht lenda
“Marketing” zhvillohet ne semestrin e dyte per te tre profilet.

Pra thjesht te kaloje ne sem e pare.

Zevendesimi 1 modulit “Komunikimi integruar Marketing” me
modulin “Marketingu Turizmit”. KMI eshte nje nder 4 elementet
e marketingut te turizmit se pari, dhe se dyti marketing i turizmit
perben nder shtyllat baze te nje masteri te tille si shkencor ashtu
edhe profesional.

Tek lendet e sem 2 rekomandohet sipas profileve:

“Marketing digital” qe kalon ne sem e pare si lende baze te
zevendesohet me “manaxh eventesh” ne profilin Mikpritje dhe
HORECA

Ne profilin turizem dhe udhetime moduli “marketing digital” te
zevendesohet me “Transport dhe turizmi”.

Ne profilin e trete lenda “marketing digital” te zevend me
“turizmi i bazuar ne natyre”.

Sugjerohen qe ndryshimet e vitit te pare jane mjafi te
rendesishme dhe paresore ne ndryshim.

Kriteri 4. Ndarja sipas
veprimtarive formuese dhe
raportet midis formimit
teorik dhe praktik
mundésojné arritjen e
objektivave formues,
transferim té studimeve,
mobilitet dhe punésim né
pérfundim té studimeve.

Né dokumentacionin e paraqitur si dhe takimet ne institucion
konstatojmé q€ veprimtarité formuese pérmes trajtimeve teorike,
praktike, seminareve apo aktiviteteve t€ tjera, lehtésojné arritjen
e objektivave mésimore, transferimin ¢ studimeve, mobilitetin
dhe punésimin né fund t€ programit té studimit, né pérputhje me
standartet akademike dhe strategjité e zhvillimit t¢ UniBa.

Dok. 2 — Dosja e programit te studimit

Dok. 27 - Aktet ligjore e nénligjore
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Dok. 10 - Strategjia e nderkombetarizimit

Dok. 10.2 - Marreveshje institucionale

Kriteri 5. Syllabuset
(programet e léndéve
/moduleve) pérditésohen né
ményré té vazhdueshme pér
marrjen e kompetencave né
pérputhje me kérkesat e
tregut t€ punés, duke
pérfshiré literaturén bazé dhe
ndihmése té viteve té fundit.

Konstatojme se syllabuset e té gjitha 1éndéve né kété program
studimi jané né pérputhje me vendimet ligjore duke filluar me
pasqyrén informative té 1éndés, rezultatet e t€ nxénit, konceptet
themelore, temat e detajuara té 1éndés, format e kontrollit t&
dijeve, frekuentimi, kontrolli i vazhdueshém, literatura dhe né
fund vérejtje pérfundimtare nga pedagogu. Né parim, funksionon
qé né fillim t€ cdo viti akademik pedagogéve u kérkohet
pérditésimi 1 sylabuseve. Ata i pérditésojné duke iu referuar
literaturés sé detyruar apo ndihmése vendase dhe té huaj té
azhornuar né 5 vitet e fundit me profilin specifik léndor, por
praktikisht ka dhe problematika té cilat lidhen me pérplasje té
tematikave apo sigurimit t€ literaturés.

Dok.2 — Dosja e programit te studimit

Dok. 3 — Rregullorja e programit te studimit

Dok. 39 - Analiza vjetore e departamentit 2021-2022
Dok. 40 — Té dhéna pér bibliotekén e programit

Kriteri 6. Pérmbajtja e
programit t& studimit
garanton pérftimin e dijeve,
aftésive dhe kompetencave
t€ synuara.

Programi €shté né pérputhje me profilin e IAL dhe strategjiné e
ti) pér zhvillim. Njé nga objektivat ¢ kétij programi studimi éshté
formimi i studentéve, né dijet, aftésité dhe kompetencat deri né
punésimin e tyre. Kjo éshté arsyeja pse Departamenti interesohet
deri né procesin e punésimit té studentéve. Duke hetuar se cila
nga pjesa e programit mund té kishte funksionuar mé miré dhe si
mund t€ pérmirésohet.

Dok 3 - Rregullore e programit té studimit
Dok. 4 - Misioni dhe studimi i tregut
Dok. 2 — Dosja e programit te studimit

Kriteri 7. Pérmbajtja e
programit t& studimit
mundéson vijimin e
métejshém té studimeve
dhe/ose pu-nésimin ¢
studentéve né pérshtatje me
pritshmérité e kérkesat e
tregut € punés.

GV1I konstaton se ka njé program mentorimi té strukturuar mbi té
cilén t€ udhéhigen studentét né karrierén e tyre, sic kemi
konstatuar mé sipér. IAL disponon lista t& rregullta t& cdo
studenti deri né procesin e punésimit t& tyre, Programi u
mundégson studentéve vijimin e karrierés sé tyre profesionale dhe
punésimin né industring e turuzmit.

Dok. 2 — Dosja e programit te studimit

Dok. 3 - Rregullore e programit té studimit

Adresa: “Rruga e Durrésit”
Prané giim. «Q. Stafa», Tirané

Tel:+355 (04) 222-435?

e

7 E-mail: info@ascal.al

[~ 21

(




Konkluzione

Bazuar né dokumentacionin e paraqitur si dhe takimet dhe vizitat
ne IAL, GVJ konkludon se struktura dhe organizimi i programit
t€ studimit éshté né pérputhje me objektivat formuese, nivelin e
kualifikimit  sipas Kuadrit Kombétar dhe Evropian té
Kualifikimeve, rezultateve té té nxeénit,
pérputhje me kérkesat e tregut té punés. GVJ rekomandon
rishikimin e planit mesimor dhe perfshirien e disa lendeve dhe
moduleve, te cilat jane listuar me lart.

kompetencave né

Kriteri 1. Pér pérmirésimin
¢ pérmbajtjes s€ programit
té studimit dhe pér
pérshtatjen sa mé miré me
kérkesat e tregut té punés,
gjaté hartimit dhe ecurisé sé
programit t€ studimit, njésité
pérgjegjése konsultohen dhe
marrin parasysh propozimet
¢ institucioneve partnere, té
diplomuarve, dhe aktoréve
té tjeré nga tregu 1 punés.

Pergjate vizites ne institucion, nga drejtuesi i njesise kryesore
gjykohet se: “Programet tona jane te mire konsultuara edhe me
jashte vendit, jemi ne rrugen e duhur per te ofruar nevojat shume
komplekse qe ka ky sektor. Sigurisht ge nevojat e tregut nuk
plotesohen me ate cka ofron ky program por permiresimet
cilesore te ketij program do te afrohemi me shume drejt kesaj.”

Po nga drejtuesi 1 njesise baze, gjykohet mbeshtetja e
vazhdueshme dhe perpjekjet per te rritur cilesine e ketij procesi.
Keshtu drejtuesi i departamentit gjykon dhe thekson se pikat ¢
forta te ketij programi lidhen edhe me kompletimin e bachelorit
dhe masterit si nje formim i plote brenda nje universiteti, pra te
ofruar si nje pakete cilesore si dhe punesim i plote i te gjithe
studenteve.

Kjo gje i ben mareveshjet e bashkepunimit te realizuara nga
institucioni ne sherbim te ketij program studimi mjaft cilesore dhe
ge i kane sherbyer vertet kualifikimit te studenteve te ketij
program edhe permes punesimit te plote te tyre, vecanerisht ne
tregun e turizmit.

Kriteri 2. Institucioni nxit
dhe pérfshin né diskutime

Né takimet me Dekanen e Studentéve dhe studentét e programit té

studimit, konfirmohet se né procesin e pérmirésimit té
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studentét dhe strukturat e
tyre, mban kontakte dhe
konsultohet vazhdimisht me
studentét e diplomuar, pér
pérmirésimin e programit t&
studimit, dhe reflektimin kur
ato jané né ndihmé té
pérmirésimit t€ programit té
studimit.

programeve té studimit pérfshihen aktivisht edhe sugjerimet,
kérkesat dhe pritshmérité e studentéve, qoft€ pérmes raporteve té
Njésisé Bazé, qofté pérmes pyetésoréve vlerésues t€ kryer nga
NJZHKC, ¢do semester akademik.

Njésia bazé disponon dokumentacion t€ studentéve aktualé dhe
atyre té punésuar dhe se kishte kontakte té vazhduara me
studentét, kjo u konstatua jo vetém nga dokumentacioni por dhe
gjaté takimit me studentét dhe stafin. Njésia pérgjegjése, Zyra e
Karrierés dhe Alumnit dhe Institucioni marrin feedback dhe
konsultohen me studentét e diplomuar pér t€ marré prej tyre
sugjerime mbi pérmirésime té mundshme t€ programit té
studimit.

Dok. 10.1 - Marreveshje institucionale
Dok. 20.8 - Punésimi i studentéve Master

Dok. 20.6 - Aktivitetet e zyres Alumni dhe Karriera me link
referues

Kriteri 3. Njésia
pérgjegjése pérmiréson,
pérditéson, pérshtat
programin e studimit né
pérputhje me propozimet
dhe zhvillimet e fundit né
fusha té ndryshme né
bashképunim me rtjete
profesionistésh, shoqata,
urdhra (vecanérisht né
fushén ¢ mjekésisé) dhe
institucione publike e
private.

Programi i studimit Master Profesional né “MTMAC?”, zhvillohet
pranueshém né linjé me kérkesat e tregut dhe né pérshtatje me
nevojat e institucioneve partnere, qofté institucione publike, qofté
ente t€ shérbimit privat si pjesé e planit strategjik té zhvillimit té
UniBa. Kjo konfirmohet dhe nga marréveshjet institucionale dhe
vendimin e ngritjes se Bordit te Karrierés.

Dok. 10.1 - Marreveshje institucionale

Dok. 38.Vendim per krijimin e bordit te karrieres

Konkluzione

Shkalla e pérmbushj es?é \-

Bazuar né dokumentacionin e paragitur si dhe takimet dhe vizitat
ne IAL, GVJ konkludon se institucioni nxit pérfShirjen e
studentéve dhe partneréve dhe organizmave té tjera né hartimin
dhe pérmirésimin e vazhdueshém té programit té studimit dhe
realizimin me sukses né pérputhje me objektivat e tyre.

Pergjegjesi i departamentit e shikon mjaft frytdhenese

bashkepunimin me industrine e turizmit dhe partneret e
mundshem ne funksion te permiresimit te programit te studimit.
Pérmbushet plotésisht.
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“Kriteri 1. Programi i
studimit pércakton qarté
prioritetet dhe objektivat
kryesorg t& studimit dhe
kérkimit shkencor né
pérputhje me objektivat
madhor€ t€ institucionit.

Bazuar né kurrikulén e programit té studimit konstatohet gé ka
1énd€ t€ orientuara drejt kérkimit shkencor dhe té aplikuar, por
éshté e nevojshme ndryshimi i disa 1éndéve, né masén e lejuar
deri né 20% pas procesit té akreditimit. Kjo do refletohet dhe né
pérmbushjen e objektivave té programit té€ studimit, rritjen e
kérkimit shkencor dhe t& aplikuar té studentéve, gjé e cila lidhet
ngushté dhe me objektivat madhor té IAL.

Dok.3 - Rregullore e programit té studimit
Dok. 21 - Kérkimi Shkencor UniBa
Dok. 21.1. Raporti Shkencor ne DTMR 2021-2022

Kriteri 2. Njésia
kryesore/bazé nxit,
bashkérendon dhe
administron veprimtarité e
mésimdhénies, veprimtarité
kérkimore ose artistike,
duke respektuar liriné
akademike t& personelit
akademik dhe fushén e
vecanté té studimit.

Ne takimet me drejtuesin e njésisé kryesore/njésisé bazé si dhe
stafin akademik pjesé t€ saj, konstatohet qé ka nxitje té
vazhdueshme nga ana institucionale pér organizimin dhe
pjesémarrjen e stafit né veprimtari té ndryshme shkencor, artisitke
dhe kulturore gé lidhen dhe me kualifikimin e tyre profesional
akademik dhe shkencor.

Dok. 6 - Déshmi e respektimit té autonomisé dhe lirisé akademike
e financiare

Dok. 21 - Kerkimi Shkencor UniBa
Dok. 21.1. Raporti Shkencor ne DTMR 2021-2022

Kriteri 3. Programi i
studimit mundéson, nxit dhe
motivon studentét té
angazhohen né studime,
projekte dhe aktivitete
kérkimore.

Né takimin me studentét u konkludua se stafi akademik i
pérfshiré né mésimdhénie, né ményré t€ vazhduar motivon dhe
nxit studentét pér studime konkrete q¢ lidhen me 1éndét qé ato
zhvillojné né kété program studimi, népérmjet rasteve studimore,
detyrave té kursit, konkurseve, pjesémarrje né panaire etj.

Dok. 10.3 - Institucionet e bashkepunimit
Dok. 2.4 — Syllabuset e léndéve

Kriteri 4. Pér realizimin e
aktiviteteve studimore,

Nga takimi me drejtuesin e njésisé kryesore dhe njésisé bazé né té
cilin ofrohet programi 1 studimi u konstatua qé drejtuesit dhe
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kérkimore e shkencore,
njésia bazé mbéshtetet
financiarisht nga institucioni
dhe administron té ardhurat
nga aktivitete t€ ndryshme.

administratori i IAL, ka né fokus t€ tij financimin e kérkimit
shkencor dhe t& aplikuar, gjé e cila déshmohet dhe nga raportet
financiare té 1AL si dhe analiza vjetore e kérkimit shkencor dhe té
aplikuar t€ njésisé bazé dhe ai né nivel IAL.

Dok. 28.4 - Raporti financiar vjetor

Konkluzione

Bazuar né dokumentacionin e paraqitur si dhe takimet dhe vizitat
ne IAL, GVJ konkludon se programi i studimit garanton orientim
né fushén e studimeve dhe kérkimit shkencor.

Por GVJ sugjeron qé né funskion té rritjes sé kérkimit shkencor ti
kushtohet mé shumé vémendje financimit dhe motivimit té stafit té
njésisé bazé mbi kérkimin shkencor né fushén e turizmit, duke
gené se eshté dhe njé nea sekiorét e réndésishém ekonomik né

vend.

Verésimi i el

Kriteri 1. Njésia pérgjegjésc
mbéshtet grupet 1éndore dhe
projektet kérkimore-
shkencore té reja dhe
siguron bashk&punimin me
struktura t& tjera kérkimore
pér realizimin e objektivave
té programit t€ studimit né
kérkim shkencor.

Ng takimet me drejtuesin ¢ njésisé bazé u theksua réndésia qé 1
kushtohet grupeve té caktuara Iéndore té kétij program studimi
pér kérkime mé t€ thelluara shkencore dhe aplikimi né projekte.
Kjo vjen né bashképunim me strukturat e tjera dhe institutet me t€
cilat bashk&punon ngushté IAL.

Dok. 21 Kérviami Shkencor UniBa
Dok. 21.1. Raporti Shkencor ne DTMR 2021-2022

Kriteri 2. Njésia pérgjegjése
angazhohet pér t’iu
pérgjigjur kérkesave pér
analiza, studime e projekte
me karakter kérkimor
shkencor dhe angazhon

Bazuar né raportin vjetor t€ kérkimit shkencor né IAL
konkludojmé se njésia bazé ka njé bashképunim me strukturat e
tjera té IAL, t& cilat jané t€ fokusuara né projekte kérkimore dhe
shkencore, ku stafi i departamentit &shté i pérfshiré sipas grup
1éndéve t€ caktuara (fushat g€ ato mbulojné). Né raportin e punés
shkencore té€ njésis€ bazé evidentohet kontributi i stafit né
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personelin akademik dhe
studentét pér realizimin e
kétyre objektivave.

projekte qé zbatohen nga struktura té tjera gé bashképunojne
ngushté me IAL.

Dok. 21.1. Raporti Shkencor né DTMR 2021-2022
Dok. 21.2 Vendim pér pérfshirjen e stafit akademik né projekt

Kriteri 3. Né fushén e
programit t€ studimit, njésia
pérgjegjése organizon
konferenca ose aktivitete, té
cilat ndihmojné personelin
dhe studentét pér arritjen e
objektivave.

Nga evidencat e paraqitura si dhe takimet ne IAL konkludojmé se
njésia bazé organizon né ményré t& vazhduar aktivitete dhe
evente brenda dhe jashté ambienteve t€ IAL, t& cilat jané né
funksion té arritjes sé objektivave t& programit té studimit. Vitin e
fundit nuk vihet re organizimi i konferencave nga ana e njésisé
bazé, por né rang IAL jané organizuar konferenca, ku 1 sesion i
saj i ka gené kushtuar turizmit dhe sfidave té tij.

Dok. 21 Kérkimi Shkencor UniBa

Dok. 21.3 - Raportim vjetor i DTMR pér vitin akademik 2020-
2021

Dok. 21.4 — Raportim vjetor i DTMR pér vitin akademik 2021-
2022

Kriteri 4. Programi i
studimit formon
profesionisté konkurrues pér
tregun kombétar dhe
ndérkombétar té punés.

Né takimet me studentét konstatuam g€ ato e kané gjetur
lehtésisht veten né tregun e punés dhe ndjehen komod né punén e
tyre.

Evidenca 30 - Tabelat permbledhese per Aneks RVB, tabela 23

Kriteri 5. Njésia pérgjegjése
merr parasysh dhe zbaton
rekomandimet ¢ nxjerra nga
urdhrat, shogatat
profesionale, rrjetet
profesioniste, pér
kompetencat e nevojshme
pér marrjen e licencés sé
profesionit pérkatés, sipas
akteve ligjore t& fushés.

Nga takimi me drejtuesin e njésisé kryesore si dhe pérgjegjésin e
njésisé bazé, u shprehén se njésia sapo ka nisur zbatimin e
mikrokrediteve né programet ¢ studimit qé kané kaluar
akreditimin, né funksion t€ pregatijes s€ studentévé pér licensime
dhe certifikime ndérkombétare. Pér programin ge po vlerésohet
akoma nuk ka filluar strukturimi i tyre, por ka 1éndé té cilat me
pérmirésimet e sylabuseve cojné drejt pérgatitjes sé€ tyre pér
licensime.

Kriteri 6. Programi i
studimit pér profesionet ¢
rregulluara pérputhet me
aktet ligjore né vend dhe
rekomandimet
ndérkombétare né direktiva
dhe rregullore t€ Bashkimit

N/A
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Evropian (p.sh. Professional
QualificationsDirective,
2005/36/EU).

Konkluzione Bazuar né dokumentacionin e paraqgitur si dhe takimet dhe vizitat
ne IAL, GVJ konkludon se programi i studimit garanton njohuri
té thelluara, ndérkombétarizim dhe kérkim shkencor. Pérmbushet
plotésisht

Shkalla e pérmbushjes sé
standardeve té fushés I1

III. MESIMDHENIA, MESIMNXENIA, VLERESIMI DHE KOMPETENCAT

Kriteri 1. Format e
mésimdhénies, mésimnxénies | si leksioni, seminari, detyrat si ese, projektet mésimore. Kéto
dhe transmetimit t€ dijeve e jané pjese e sylabusit referuar specifikés qé ¢do disipliné ka.
njohurive jané leksionet,
seminaret, punét laboratorike,
detyrat e kursit/eseté,
projektet, praktikat
profesionale ¢ klinike, orét e
hapura dhe ¢do formé tjetér e Dok. 2 — Dosja e programit te studimit

miratuar nga institucioni. Dok. 11 - Udhézues pér metodat e mésimdhénies

Format e vlerésimit t€ studentéve jané t€ mirépércaktuara né
cdo sylabus. Vlerésimi pérfundimtar merr né konsideraté té
gjithé pérbérésit e vlerésimit t€ studentéve dhe rezultatin e
provimit pérfundimtar sipas kritereve t& vlerésimit t& kursit.

Dok. 11.1 - Instrumenta vieresimi

Kriteri 2. Personeli akademik | Nga evidencat dhe takimet me stafin konstatojmé se stafi
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respekton dhe u pérgjigjet
larmisé dhe nevojave té
studentéve, duke ofruar forma
ményra, metoda e mundési
alternative t€ mésimdhénies e
mésimnxénies,

3

akademik ishte mjaftueshém i hapur me studentet dhe né
gatishméri pér té ndaré me ta instrumentet dhe cilésiné e
vlerésimit. Referuar natyres sé ¢do lénde, né vlerésim marrin
pjesé shumé faktoré. Pedagogu éshté i hapur t& argumentojé me
fakte vlerésimin e studentit. Nése studenti nuk &shté prezent, ai
ka mundési qé¢ mé voné té kérkojé vlerésimin individual né
departament. Sekretaria informon studentét mbi vlerésimet qé
ata kané marré né 1éndé t& ndryshme gjaté vitit, por edhe né
pérfundim té semestrave.

Kriteri 3. Institucioni
mbéshtet personelin akademik
né pérmirésimin ¢
kompetencave didaktike dhe
né pérputhje me rezultatet e
pritshme té té nxénit.

GVIJ thekson se IAL mbéshtet mjaftueshém stafin akademik,
kjo né rrafshin etik dhe profesional. Stafi gézon hapésiré t&
mjaftueshme né ushtrimin e lirisé akademike brenda disiplinés
qé mbulon. Stafi éshté i liré té zgjedhé forma bashkekohore &
metodologjisé sé¢ mésimdhénies mjaft qé t& jené né funksion té
disiplinés dhe t& pérmbushin géllimet dhe nevojat e studentéve.

Dok.11.3 -
pedagogét

Dok. 11.8- Te dhena te aktivitetit per kualifikimin e stafit

Google Classroom, Manual pérdorimi per

Dok. 11.6.1-Lista e konferencave, Eorkshop, Trajnimeve

Dok. 23 - Udhézues pér Tek. Informacionit

Kriteri 4. Personeli akademik
i angazhuar né mésimdhénien
né program éshté kompetent
né shpjegimin e njohurive dhe
koncepteve, pérdor metoda té
ndryshme té mésimdhénies
interaktive dhe diskutime me
né gendér studentin, nxit te
student mendimin krijues, até
kritik si dhe autonominé e
pérgjegjshméring.

NE t& njéjtén kohé siguron
udhéheqgjen, mbéshtetjen dhe
ndértimin e marrédhénieve té
respektit t€ ndérsjellé mes

tyre.

Stafi akademik g€ mbulon programin e studimit, @éshté
mjaftueshém i pérgatitur, me pérvojé né fushén e
mésimdhénies. Lektorét si dhe asistenté lektoré, pérdorin
metoda bashkékohore ku ndérthurin pjesén e teknologjisé né
mésimdhénie.

GVJ sugjeron zgjerimin e stafit me specialisté té fushés sé
turizmit, t€ cilét jané mé afér industrisé, duke ndikuar dhe né
rritjen e mundésive 1€ punésimit dhe aftésimit praktik té tyre.

Dok 31 - CV e stafit akademik té angazhuar né programin e
Studimit

Kriteri 5. Njésia pérgjegjése
pér ofrimin e progamit t&

IAL konsideron studentét pjesé integrale e vlerésimit, jo vetém
e plan programeve dhe t€ politikave akademike, por edhe t&
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studimit, vleréson dhe
pérmiréson format e metodat e
mésimdhénies né ményré
periodike, duke pérfshiré
studentét né kété proces dhe
duke reflektuar mendimet e
sugjerimet e tyre.

pé€rmirésimit t€ metodave té mésimdhénies népérmjet
sugjerimeve dhe mendimit té tyre kritik né komisionet ad-hoc,
né Departament dhe Senatin Akademik ku ata jané té pérfshirg.

Dok. 11.7 -Relacion i vierésimit té mésimdhénies per vitin
akademik 2021-2022

Dok. 11.1.2 -Formular i Punés Semestrale
Dok. 11.2.1 - Raporti i vierésimit té studentéve 21-22, sem I
Dok. 11.2.2 - Raporti i vierésimit té studentéve 21-22, sem 11

Dok. 17 - Rregullore e Funksionimit té Komisionit té Sigurimit
té Standardeve té Cilésisé

Kriteri 6. Institucioni
organizon struktura/ njési né
nivel institucional qé
promovojné pérmirésimin e
vazhdueshém té
mésimdhénies, koordinojné
dhe bashkérendojné me njésité
kryesore/bazé aktivitetet né
kuadér t& pérmirésimit té
cilésisé sé€ mésimdhénies.
Strukturat dhe njésité
pérgjegjése mbéshtesin
eksperimentimin dhe
zhvillimin e metodave té reja
inovative t&€ mésimdhénies,
trajnojné vazhdimisht
personelin akademik pér
pérmirésimin e aftésive té
mésimdhénies dhe zbatimit té
metodave té reja.

IAL organizon trajnime te shpeshta né lidhje me trajnimin e
metodat bashkékohore t&€ mésimdhenies. Stafi akademik pérdor
metoda interaktive, stimuluese, si dhe kontrolli i dijes béhet me
shkrim dhe/ose me gojé, me detyra kursi dhe me dorézim dosje.
Vlerésimi béhet me pik€ (nga 0-100 piké) dhe rezultati
pérfundimtar konvertohet me sistemin kombétar té vler&simit
me noté, i cili éshté nga 4 — 10, ku 4 &shté noté jo kaluese dhe
10 éshté vler€simi maksimal pér njohurité e pérfituara si dhe
shprehet me gérma nga A deri né F, sipas sistemit t& vlerésimit
ECTS me note.

Dok. 10.1 - Té dhéna mbi mobilitetin e stafit dhe studentéve
Dok. 11 - Udhézues pér metodat e mésimdhénies

Dok. 11.2 - Guidé instruktive pér mbéshtetjen dhe pasurimin e
mésimdhénies online

Dok. 21 - Kérkimi Shkencor UniBa
Dok. 21.1. Raporti Shkencor né DTMR 2021-2022
Dok. 21.2 Vendim pér pérfshirjen e stafit akademik né projekt

Dok.21.3 - Raportim vjetor i DTMR pér vitin akademik 2020-
2021

Konkluzione

Bazuar né dokumentacionin e paragitur si dhe takimet dhe
vizitat ne IAL, GVJ konkludon se institucioni ka garantuar
procesin e [€ nxénit dhe aftésimin profesional e shkencor me
metodat dhe praktikat mé té mira, me né qendér studentin, qé
sigurojné arritjen e rezultateve.
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tllore dhe procedura té posacni- e testi

i

Kriteri 1. Kriteret dhe
ményra e testimit e vlerésimit
té njohurive, dijeve dhe
aftésive profesionale dhe
shkencore pércaktohen né né
Rregulloren e programit t&
studimit/Rregulloren e
Institucionit/rregullore t&
posagme, béhen publike dhe
njihen nga studentét.

Nga GVIJ rezulton se ekzistojné procedura transparente t€
pércaktuara né rregulloren e programit t€ studimit pérsa i pérket
vlerésimit dhe kontrollit t€ dijeve. Ményra e kontrollit t& dijeve
éshté e pércaktuar dhe né sylabusin e cdo lénde. Format ¢
vlerésimit jang:

- Provimi ndérmjetém 20 piké (20%);

Pjsémarrja aktive né semirar 10 piké (10%);
- Ese/ puné né grup 20 piké (20%);
- Provimi pérfundimtar 50 piké (50%).

Dok. 1.1 — Rrregullore e Universitetit

Dok. 3 - Rregullore e Programit

Kriteri 2. Né fillim t& ¢do
l1énde/moduli studentét
informohen me
metodologjing e testimit e
vlerésimit t& njohurive,
dijeve dhe aftésive
profesionale e shkencore té
parashikuara né syllabuset e
léndéve/moduleve nga
titullari i 1€éndés/modulit.

Nga evidencat e paraqitura rezulton se ekziston njé praktiké e
konfirmuar ku javén e paré té semestrit, studentét prezantohen
nga pedagogu i 1éndés me: - Kompetencat e 1éndés - Pérshkrimin
e léndés - Rezultatet ¢ mésimnxénies - Metodat e vlerésimit té
1éndés - Literatura pér zhvillimin e 1éndés.

Dok. 2 — Dosja e programit te studimit

Kriteri 3. Testimi e vlerésimi
i njohurive, dijeve dhe
aftésive profesionale ¢
shkencore realizohet né
forma dhe ményra té
ndryshme, duke i dhéné
mundési studentit té
demonstrojé njohurité dhe
kompetencat e fituara.

Format kryesore t€ mésimdhénies né€ programin e studimit jané
leksionet, seminaret, praktikat, detyrat e kursit, provimet ¢
ndérmjetme t€ semestrit si dhe provimet pérfundimtare.

Vlerésimi pérfundimtar béhet pas pérfundimit t& procesit t¢
korrigjimit t€ provimit si dhe pas mbledhjes sé rezultateve té
grumbulluara nga studenti pérgjaté semestrit, (seminare, testim
pérgjaté semestrit, ese, detyra kursi etj.), nén pérgjegjésiné e
titullarit t€ 1éndés
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Dok. 2 — Dosja e programit te studimit
Dok. 3 - Rregullore e Programit

Konkluzione

Bazuar né dokumentacionin e paraqitur si dhe takimet dhe
vizitat ne IAL, GVJ konkludon se institucioni ka hartuar
rregullore dhe procedura té posagme té testimit e vlerésimit té
njohurive, dijeve dhe aftésive profesionale dhe shkencore dhe

garanton zbatimin e tyre.

Kriteri 1. Testimi e vlerésimi
i njohurive, dijeve dhe aftésive
profesionale realizohet gjaté
gjith€ vitit akademik dhe
reflektohet né vlerésimin
pérfundimtar, té parashikuara
né syllabuset e
léndéve/moduleve nga titullari
1 1éndés/modulit.

Vlerésimi 1 pérgatitjes s€ studentit mbéshtetet né parimin e
kontrollit t€ vazhdueshém, ku nota pérfundimtare éshté rezultat
i kombinimit t€ elementéve t€ méposhtém:

- Provimi pérfundimtar 50 piké (50%)

- Provimi 1 ndérmjetém 20 piké (20%)

- Pjesémarrja aktive né seminar 10 piké (10%)
- Ese/prezantim/puné né grup 20 piké (20%)

Kjo procedurg, ka bazé legjislative dhe i referohet rregullores sé
programit t€ studimit. Studentit i njihet de fakto e drejta e
ankimimit n€ ¢do rast.

Dok. 2 — Dosja e programit te studimit
Dok. 3 - Rregullore e Programit

Dok. 11.5 — Procesverbal i Vierésimit semestral

Kriteri 2. Institucioni vé né
zbatim sisteme elektronike té
testimit dhe vlerésimit, té cilat
shmangin forma t€ ndryshme
abuzimi dhe rrisin
transparenceén.

Rregullorja e Institucionit eviton mundésiné pér abuzime apo

shmangie t€ natyrave t€ ndryshme. Ekziston njé proceduré si

vijon:

- Lektori njé jave pérpara datés s¢ zhvillimit t€ provimit
dorezon tezén pér miratim prané njésisé bazé;

- Drejtuesi i njésis€é bazé bén miratimin, nénshkrimin,

Adresa: “Rruga e Durrésit”
Prané gnm. «Q. Stafas, Tirané

Tel:+355 (04) 222--'13423(\\
-

—

"-mail: iInfo@ascal.al

31



vulosjen dhe shuméfishimin e saj;

- Tezés s€ provimit té studentit né momentin qé zhvillohet
provimi i vendoset njé kod i cili korespondon me emrin e
studentit.

- Pedagogu pasi bén korrigjimin e provimeve (jo mé shumé
se 7 dité nga dita e zhvillimit t& provimit) paraqitet né
njésiné bazé ku bén t€ mundur ¢kodimin e provimeve dhe
hedhjen e rezultateve né procesverbal;

Dok. 11 - Udhézues pér metodat e mésimdhénies

Dok. 11.2 - Guidé instruktive pér mbéshtetjen dhe pasurimin e
mésimdhénies online

Dok.11.3 —
pedagogét

Google Classroom, Manual pérdorimi per

Kriteri 3. Vlerésimi
pérfundimtar i 1éndés béhet né
pérputhje me syllabusin dhe
bazén ligjore né fuqi.

IAL ka té& pércaktuar né Rregulloren Institucionale dhe té
programeve té studimit bazén ligjore t€ zhvillimit t€ provimeve.

Provimi zhvillohet né praniné e dy pedagogéve, ku njéri &shté
titular dhe tjetri asistent. Si hartimi i testit pérmbledhés, ashtu
dhe protokolli i letrés sé vlerésimit firmosen nga pérgjegjési i
departamentit.

Dok. 3 - Rregullore e Programit
Dok. 2 — Dosja e programit te studimit

Kriteri 4. Vlerésimi i
njohurive, dijeve dhe aftésive
profesionale shogérohet me
komente/feedback (nése éshté
i nevojshém) dhe lidhet me
késhilla mbi procesin ¢ t&
nxénit pér t& ndihmuar
studentin t€ pérmirésohet né té
ardhmen.

Mbéshtetur né rregulloren e programit, departamenti ka
detyrimin, t€ ofrojé komente, reagime tek studentét. Vlerésimi 1
njohurive mund t€ shogérohet nga pedagogu pérkatés me
komente nése shihet e nevojshme, pér t€ sqarvar studentin si
dhe pér ta ndihmuar t& pérmirésohet né t€ ardhmen. Kjo doli
edhe nga kontakti me pedagogét gjaté vizit€s né UniBa. N&
takimin me ta, u pérmend se pedagogu bén konsultime pas
provimit, pér t’i njohur konkretisht me vlerésimin. Po ashtu, kur
kané pasur ndonjé rast ankese, kané béré rishikim té vlerésimit
dhe nése ka gené rasti edhe ka ndryshuar ky vlerésim. Ndérsa
ngritje komisioni ankimimi, deri tani nuk ka pasur, sipas
pedagogéve t€ pranishém gjaté vizit€s né UniBa. Gjithashtu
edhe Rregullorja bén pércaktimin né lidhje me korrigjimin e
tezave té provimeve, vlerésimin dhe rivlerésimin e tyre

Dok. 3 - Rregullore e Programit
Dok. 1.1 - Rregullore e Universitetit Barleti
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Dok.41 - Model teze e provimit perfundimtar

Kriteri 5. Njésité pérgjegjése
dhe personeli akademik
shmangin/nuk lejojné
plagjiaturén, kopjimin né
provime dhe detyra.

Referuar RVB dhe takimeve né IAL, GVJ konkludon se salla
ku zhvillohet provimi monitorohet nga departamenti dhe
sekretaria. Nuk lejohet pérdorimi i celularéve. Po ashtu nuk
lejohet hyrja e individéve qé nuk kané lidhje me provimin. Kodi
i etikés sé IAL, rregulloret € t€ gjitha niveleve institucionale
nuk e tolerojné plagjiaturén, kopjimin né provime dhe detyrave.

Dok.1.2 - Rregullore e Universitetit Barleti
Dok. 3 - Rregullore e Programit
Dok. 17.2 - Kodi i Etikés i UniBa

Kriteri 6. Rezultatet e
kontrollit t& dijeve dhe
aftésive profesionale bazohen
né merité dhe jepen né kohé
sipas pércaktimeve né
rregulloret pérkatése.

Kontrolli i dijeve té studentéve konsiderohet proces dhe jo
moment. Vleresimi béhet né t€ gjith€ instrumentet, me gojé, me
shkrim, me piké me noté dhe konfidencial me studentin pér ¢do
silabus. Rregullorja, i njeh stafit njé afat t€ pércaktuar qarte,
lidhur me vlerésimin dhe paraqitjen e rezultateve prané
sekretarisé mésimore.

Dok. 3 - Rregullore e Programit

Dok, 11.5 — Procesverbal i Vierésimit semestral

Kriteri 7. Institucioni
garanton té drejtat e
studentéve pér t’u njohur me
vlerésimin, kérkesén pér
rishikim t€ vler&simit né
pérputhje me me rregullat qé
pérfshihen né statut,
rregulloret dhe procedurat e
vlerésimit.

Studenti, ka t€ drejé t€ njihet me fletén e provimit pas
korrigjimit ku béhet edhe ¢’sekretimi i tyre dhe me pikét totale
t& vlerésimit né tezé né ¢do rubriké. Nése studenti konstaton se
ka rubrika t€ pakorrigjura apo piké t€ pallogaritura né
vlerésimin total, gézon té drejtén té reklamojé provimin né njé
kérkesé me shkrim, e cila depozitohet prané sekretarisé
mésimore t€ degés pérkatése, brenda 48 oréve nga shpallja e
rezultateve.

Dok. 1.2 - Rregullore e Universitetit Barleti
Dok. 3 - Rregullore e Programit

Kriteri 8. Cdo kérkesé,
ankimim, shqyrtohet nga
komisioni i vlerésimit dhe mé
pas nga komisioni i posagém.
Procedura e ndjekur duhet té
jeté transparente pér palét e
pérfshira, dokumentohet dhe
arkivohet.

Rregullorja e Institucionit dhe ajo e provimeve, pas ankimimit
nga ana e studentit pér provimin pér arsyet e pérmendura mé
sipér, nése Drejtuesi 1 Departamentit, nuk gjen dot zgjidhje, i
drejtohet Dekanit t& Fakultetit. Dekani, ngre komision ad hoc
né pérbérjen e té cilit b&jné pjesé edhe pedagogét té cilét kané
korrigjuar provimet. Vendimi lidhur me rivlerésimin e provimit
merret brenda njé jave nga dita e depozitimit té ankesés dhe 1
béhet i njohur studentit népérmjet sekretaris€é mésimore.
Vendimi i bashkélidhet procesverbalit (fletés s€ provimit) té
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provimit.
Evidenca 1.2 - Rregullore e Universitetit Barleti

Evidenca 3 - Rregullore e Programit

Konkluzione

Bazuar né dokumentacionin e paragitur si dhe takimet dhe
vizitat ne IAL, GVJ konkludon se institucioni siguron vierésim
té drejté dhe transparent, bazuar né meritén e ¢do studenti duke
pérfshiré dhe procesin e ankimimit t tyre. Kontroilli i dijeve dhe
vierésimi i studentéve béhet né ményré transparente.

Kriteri 1. Programi i
studimit duhet t& garantojé
thellimin e njohurive, té
zhvillojé aftésité profesionale
dhe té vecanta shkencore té
studentéve.

Né Rregulidren e Programlt t Studimit jané pércaktuar qarté
objektivat e kétij programi studimi, t€ cilat synojné ofrimin e
njohurive t& pérgjithshme dhe specifike, t& mbéshtetura né 1éndé
t€ formimit bazé, karakterizuese, ndérdisplinore, si edhe
plotésuese. Gjithashtu, gjaté bashkébisedave me stafin dhe
studentét konstatuam g€ stafi akademik kombinon leksionet
tradicionale t€ pérqéndruara né teori me:

- Pyetje kritike pér zgjidhjen e problemeve;

- Studimet e rasteve;

- Analiza;

- Oré mésimore simuluese, etj;

Dok. 3 - Rregullore e Programit
Dok. 5.1 — Strategjia e zhvillimit te DTMR

Kriteri 2. Programi i
studimit garanton zhvillimin
e aftésive té vecanta né
fushén e teknologjisé sé
informacionit, humane,
sociale, komunikimit dhe

Kompetencat profesionale qé duhet & fitojné ata né pérfundim té
programeve jané fjala ky¢ g€ mundéson aplikimin né praktiké té
njohurive dhe aft€sive t€ fituara né kurset e programeve
respektive. Kurrikula e programit ofron njé ndérthurje té
moduleve t€ cilat aarantojné ritje té aftésimit professional té
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ndérveprimit (pérfshiré edhe
né gjuhé té€ huaj).

gérshetuara me teknologjiné dhe inovacionin.

Dok. 2 - Dosja e programit te studimit

Kriteri 3. Kompetencat dhe
aftésité g€ fiton studenti, té
paraqgitura né programin e
studimit dhe syllabuset € ¢do
lénde, analizohen e
shqgyrtohen né pérfundim té
1€ndés. Personeli akademik
vé né pah ¢éshtjet mé té
réndésishme dhe orienton
studentét pér zbatimin e tyre,
si dhe pér detyrimet
pérmbyllése.

Rezulton se né pérfundim té ¢do semestri, stafi akademik
dorézon prané njésisé bazé, raportin e vetévlerésimit té
pedagogut. Ky raport bén té mundur matjen e indikatoréve pér
realizimin me sukses t€ 1éndés apo modulit pérkatés. Né
silabuset e ¢do lénde studentét kané informacion né lidhje me
kompetencat dhe aftésité, rezultatet e té nxénit, ¢ marrin né
léndé. Kompetencat dhe aftésité e fituara nga studenti né léndé
mund t€ evidentohen pérmes vlerésimit t€ studentit, né gjithé
treguesit qé ka ky vlerésim. Metoda e vlerésimit éshté ajo e
vazhdueshme, gjat€ gjithé semestrit ku zhvillohet lénda,
népérmjet kontrollit t€ vazhdueshém té€ njohurive me gojé
dhe/apo shkrim. Vlerésimi final i referohet disa elementéve:
vlerésimit pérfundimtar, provimit t€ ndérmjetém dhe
pérfundimtar, aktivizimit gjaté seminareve dhe ushtrimeve, si
dhe detyrave té€ kursit, me pikézimin e méposhtém: - Provimi
pérfundimtar 50 piké - Provimi i ndérmjetém 20 piké -
Pjesé€marrja aktive né seminare 10 piké - Ese/prezantim/pune né
grup 20 piké

Dok. 21.4 — Raportim vjetor i DTMR pér vitin akademik 2021-
2022

Dok. 2 Dosja e programit te studimit
Dok. 1.1 - Rregullore e Universitetit Barleti

Kriteri 4. Mésimdhénia
realizohet mbi bazé
kompetencash gé t’u japé
studentéve mundési té
zhvillojné njohurité e marra
né laboratoré dhe praktikat
profesionale. Personeli
akademik mbéshtet
diskutimet dhe punén né grup
né€ interpretimin dhe
zgjidhjen e
problemeve/céshtjeve té
caktuara; krijon klimé té
pérshtatshme pér zhvillimin e
ideve inovative, studime té

Nga raporti 1 RVB si dhe dokumentacioni i paragitur nga IAL
rezulton se 1€ndét né programin e studimit Master Profesional né
“MTMAC”, né varési t€ llojit dhe ngarkesés sé tyre jané té
organizuara né meényra t€ ndryshme. T€ gjitha kéto 1éndé i
bashkon fakti qé jané t€ ndértuara mbi bazé kompetencash. -
Zhvillimin e leksioneve - Realizimin e seminareve - Punimin e
ushtrimeve - Realizimin e projekteve apo detyrave té kursit et;.

Nga bashkébiseda me studentét, konstatuam qg, puna né grup
éshté efikase dhe béhet pér ¢éshtje té vecanta. Pedagogét
pérfshijné né planin e mésimit puné né grup, puné me projekte,
t€¢ cilat kérkojné njé bashképunim midis studentéve. Kjo i
ndihmon studentét t€ rrisin aftésit€¢ e tyre bashképunuese,
komunikuese dhe vetbesimin.
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pérparuara kérkimore e
shkencore dhe 1 mbéshtet ato;
ndérthur format e
mésimdhénies me
institucionet bashképunuese
pér té mundésuar dhe rritur
mobilitetin e studentéve.

Dok. 3- Rregullore e programit té studimit
Dok. 10.1 - Té dhéna mbi mobilitetin e stafit dhe studentéve

Kriteri 5. Personeli
akademik efektiv dhe me
kontraté realizon oré té
hapura dhe seminare mbi
zhvillime té reja té€ shkencés
dhe teknologjisé
brenda/jashté strukturés sé
programit té studimit.

Gjaté bashkébisedimit me studentét konstatuam qé organizohen
leksione té hapura me eksperté té fushés, ku student kané
mundési té vihen né kontakt té drejtpérdrejté me até cfaré ofron
tregu dhe sfidat me té cilat pérballen.

Dok. 42 -Aktivitetet e vitit akademik 2021 — 2022

Kriteri 6. Institucioni nxit
zhvillimin e ideve inovative,
studimeve té pérparuara
kérkimore nga studentét dhe i
mbéshtet financiarisht ato.

Né dokumentacion strategjik té IAL dhe t& programit té studimit
rezulton se institucioni dhe njésia bazé mbéshtet ideté inovative
té studentéve dhe u krijon mundési pér mbéshtetje financiare né
projekte kérkimore e studime t€ avancuara népérmjet instituteve
t€ Grupit Barleti. Kjo &shté e theksuar edhe né analizén vjetore
té departamentit si dhe anagzhimin ¢ tyre né projekte né fushén e
turizmit. Por nuk konstatohet pjesémarrje té studentéve né
konferenca shkencore dhe raste t€ botimeve té tyre.

Dok.43 — Angazhimi i studentéve né projekte

Konkluzione

Shkalla e pérmbushjes s¢
standardit .

Bazuar né dokumentacionin e paragitur si dhe takimet dhe
vizitat ne IAL, GVJ konkludon se institucioni ka ngritur
strukturat pérkatése pér garantimin e rritjes s aftésive krijuese
dhe zbatuese tek studentét, duke i motivuar ato dhe né kérkimin
shkencor dhe té aplikuar.
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Kriteri 1. Institucioni harton
proceduré té€ posagme pér
detyrimet pérmbyllése, para
realizimit t€ tyre dhe i bén ato
publike dhe e bén até publike.

GV konstaton se institucioni ka hartuar procedure t€ posagme
pér provimin pérfundimtar. Ky program studimi mbyllet me
mbrojtjen e provés finale para komisionit t& posagém qé ngrihet
nga departamenti pér kété qgéllim, né rastet kur studentet kané
njé mesatare 9.5. Ndérsa, né rastet kur studenti nuk ka njé
mesatare t€ tillg, e pérfundon programin e studimit me provim
pérfundimtar. Kjo bazuar né rregulloren e institucionit, si dhe
programit t€ studimit. Studentét njihen heret me kété detyrim
dhe hapat gqé duhen pérmbushur. Dok. 3 - Rregullore e
programit

Kriteri 2. Strukturat
pérgjegjése dhe personeli
akademik asistojné studentét,
duke véné né dispozicion
informacione, udhézime dhe
materialet e nevojshme né
funksion té t& detyrimeve
pérmbyllése.

Konfirmojmé g€, studentét kané mbéshtetje té vazhdueshme
nga stafi akademik pér té pérmbushur hap pas hapi provén
finale. Pér kété, Departamenti, ka véné né dispozicion t&
studentéve njé manual udhézues Paketa e Provés Finale.

Dok. 13.2 Programi pér provimin e diplomimit né MP

Kriteri 3. Komisioni i
posacém pér administrimin e
provimit final bazohet né
testimin e njohurité e dhéna
gjaté gjithé viteve akademike,
duke pérfshiré t€ gjitha l&ndét/
modulet né bazé t& réndésisé
dhe peshés specifike.

Nga dokumentacioni i dorézuar konstatohet qé paketa e provés
finale ka né pérmbajtijen e saj udhé€zime pér procedurat e
pérgatitjes, udhéheqgjes, t€ monitorimit, t& prezantimit dhe té
vlerésimit t€ punimit t€ provés finale. Po ashtu né paketé jané
renditur pérgjegjésité e secilés palé qé pérfshihet né realizimin e
késaj veprimtarie. Komisioni i vlerésimit t€ provés finale e
mbéshtet punén ¢ tij né procedurat e hollésishme té Paketés sé
provés finale. Kjo paketé i shérben si pedagogéve, ashtu edhe
studentéve.

Dok. 3 - Rregullore e programit

Kriteri 4. Personeli
akademik/ Udhé&heqési i
diplomés orienton dhe
ndihmon studentét né
pércaktimin e temave t&
punimit t€ diplomés.
Udhéhegési 1 asiston studentin
né nxjerrjen e rezultateve,
pérpunimin e tyre, si dhe
shkrimin e punimit p€&rmbyllés

Né rregulloren e programit t€ studimit €shté e parashikuar qé
personeli akademik duhet t€ udhéheq temat e diplomave, dhe té
udhézojé studentét pér zgjedhjen e temés, literaurén, etj, pér
studentét t&€ cilét pérmbushin kriterin ¢ mesatares, por nuk
konstatohet qé t€ ket€ pasur raste t& provés finale me punim
diploma.

Dok. 1.3 - Strategjia e Zhvillimit Institucional 2020-2030
Dok. 13.2 - Programi pér provimin e diplomimit né MP
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sipas udhézuesve t€ miratuar.
Al garanton cilésiné e
rezultateve dhe miraton ose jo
nése punimi éshté i ploté pér
t’u paraqitur para komisionit,

Kriteri 5. Institucioni asiston
studentét pér kryerjen e
matjeve, analizave, testeve né
mjediset e institucionit apo
jashté tij né bazé té temave
dhe fushés sé studimit.

Ndonsése &éshté e pércaktuar né rregullore nuk éshté konstatur
rast i shlyerjes s€ provés finale me punim diplome.

Dok. 3 - Rregullore e programit

Kriteri 6. Né pérfundim té
provimit pérfundimtar té
pérgjithshém ose t€ mbrojtjes
$€ punimit té€ diplomés,
studenti vlerésohet me noté.

Diploma, shoqéruar me suplementin éshté hapi i fundit.
Studenti pajiset me diplomén, suplementin e diplomés, si dhe
listén e notave té léshuara nga UniBa dhe t€ miratuara nga
Ministria ¢ Arsimit dhe e Sportit né Republikén e Shqipérisé,
pastaj vijojné hapat e tjeré drejt licensimit deri né punésim,
hapa pér té cilét insitucioni vazhdon té jeté i informuar.

Dok. 3. Rregullore e programit
Dok. 2.2 - Paketa e proves finale

Kriteri 7. N€ pérfundim té
studimeve, studenti pajiset me
diplomén dhe suplementin e
diplomés, té miratuara nga
ministria pérgjegjése pér
arsimin. Né pérfundim t&
studimeve, studentit i vihet né
dispozicion kopje e ploté
zyrtare ¢ programit t€ studimit
té zhvilluar.

Diploma, shoqéruar me suplementin &shté hapi i fundit.
Studenti pajiset me diplomén, suplementin e diplomés, si dhe
listén e notave té léshuara nga UniBa dhe té miratuara nga
Ministria e Arsimit dhe e Sportit né Republikén e Shqipérisé,
pastaj vijojné hapat e tjeré drejt licensimit deri né punésim,
hapa pér té cilét insitucioni vazhdon té jeté i informuar.

Dok. 1.1 - Rregullore e Universitetit Barleti, Neni 101

Kriteri 8. Institucioni ruan né
pérputhje me legjislacionin né
fuqi kopje té dokumentacionit
té studentit dhe paraget rast
pas rasti informacione pér
studentin nése kérkohen.

Sekretaria Mésimore menaxhon dhe administron té gjithé
informacionin e studentéve ndér vite. Té gjitha t& dhénat e
studentéve, qé nga fillimi i studimeve deri né diplomimin ¢ tyre
gienden né databaset e Sekretarisé Mésimore, si dhe né
regjistrin themeltar t€ notave. Sekretaria Mésimore arkivon dhe
mban né dosje dokumentat e ¢do studenti qé &shté i regjistruar,
éshté cregjistruar, si dhe t€ studentéve gé kané mbaruar
studimet e tyre.

Dok. 19.2 - Rregullore pér Funksionimin e Sekretarisé
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Meésimore

Dok. 24 - Rregullore Protokoll Arkiva Uniba

Konkluzione

Bazuar né dokumentacionin e paragitur si dhe takimet dhe
vizitat ne IAL, GVJ konkludon se institucioni ndjek njé
proceduré té qarté té detyrimeve pérmbyllése 1€ studentit n

perogramin e studimit si dhe e pajis studentin  me

dokumentacionin pérkatés pas pérfundimit té studimeve.

.

Kriteri 1. Njésité
pérgjegjése, né funksion t&
mésimdhénies dhe pérftimit
té njohurive, garantojné
mjedise brenda ose jashté
institucionit, t& pérshtatshme
pér realizmin e praktikés
laboratorike, praktikés
profesionale.

Né funksion t& pérftimit t€ njohurive, njésia pérgjegjése
garanton mjedise brenda dhe jashté institucionit pér realizmin e
praktiké€s profesionale t&€ bashkérenduara me institucionet
partnere ku studentét kryejné kéto praktika. Orét e praktikés
profesionale kané 6 ECTS dhe ekuivalentohen me 135 oré.
Praktikat profesionale zhvillohen né institucione shtetérore ose
private, sipas profilit t& pérgatitjes s€ studentit dhe nén drejtimin
pedagogut mentor t€ programit.

Evidenca 10.1 - Marréveshje institucionale

Evidenca 10.3 - Institucionet e bashképunimit

Kriteri 2. Institucioni, né
bashképunim dhe partneritet,
garanton realizimin e
praktikave klinike dhe
stazheve me format dhe
teknologjiné mé té fundit
bashkékohore me géllim
pérfitimin mé miré t&
njohurive dhe kompetencave
profesionale.

Rezulton se nj€sia baz€ ka nénshkruar 10 marréveshje
bashképunimi me biznese qé operojné né sektorin e turizmit, né
t€ cilat zhvillohet praktika profesionale. Né kété aspekt,
sugjerojmé zgjerimin ¢ marréveshjeve, pér té patur nje efikaset
mé té larté t€ zhvillimit t€ procesit si njé menaxhim mé cilésor té
burimeve njerézore.

Dok. 10.1 — Marréveshje institucionale
Dok. 30.2 — Relacion pér infrastrukturén

Dok. 23 - Udhézues pér pérdorimin e strukturés sé teknologjisé sé
informacionit UniBa
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Kriteri 3. Praktikat
profesionale, klinike dhe
stazhet e zhvilluara gjaté
studimeve, ekuivalentohen né
kredite dhe dokumentohen né
dokumente t€ posagme duke e
shogéruar me mendimin e
trajneréve dhe vlerésimin
pérkatés.

Orét e praktikés profesionale, kané peshén qé ofron ligji dhe
ekuivalentohen me 135 oré né totalin e ngarkesés sé
mésimdhénies, duke pérbéré elementin me peshén specifike
pérkatése né procesin e formimit, né pérputhje me objektivat e
formimit dhe strategjiné zhvillimore té kétij programi.

Dok. 2 — Dosja e programit té studimit
Dok. 2.3 - Paketa e praktikés

Konkluzione

Bazuar né dokumentacionin e paragitur si dhe takimet dhe
vizitat ne IAL, GVJ konkludon se institucioni njé proceduré té

qarté pér zbatimin e njohurive népérmjet praktikés si dhe ka
marré té gjitha masat pér lidhjen me industriné e turizmit, né
Sfunksion té marrjes sé njohurive praktike si dhe punésimit té
studentéve pas diplomimit.

Shkalla e pérmbushjes sé
standardeve té fushés 111

IV. BURIMET NJEREZORE, FINANCIARE, INFRASTRUKTURA, LOGJISTIKA
PER REALIZIMIN E PROGRAMIT TE STUDIMIT

Kriteri 1. Personeli
akademik efektiv dhe me
kontratg, personeli ndihmés
akademik, g€ angazhohet né
realizimin e programit t&
studimit, pérmbush kérkesat

Pér t€ realizuar objektivat e programit té studimit Master
Profesional “Menaxhim né Turizém, Miképritje dhe Aktivitete
Clodhése”, té hartuara nga UniBa, angazhohet personeli
Administrativ si dhe ai Akademik. Rekrutimi i Personelit
Akademik kryhet sipas progeduarve ligjore né pérputhje me
Statutin dhe rregulloret e Institucionit.
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ligjore né fuqi, pér nivelin e
duhur t€ kualifikimit
akademik, pér drejtimin e
programit, drejtimin dhe
angazhimin né mbulimin e
léndéve/moduleve mésimore
té programit. Ka fushé
kérkimore né pérputhje me
programin e studimit, natyrén
dhe vegoriné e moduleve té
tij.

Personeli akademik dhe administrativ i programit té€ studimit
Master Profesional “Menaxhim né Turizém, Miképritje dhe
Aktivitete Clodhése” éshté i pérzgjedhur pér t€ pérmbushur
objektivat e programit. Personel akademik &shté i specializuar
né fushat pérkatése té shkencés pér té dhéné leksionet dhe
seminaret e programit, qé jané specifike pér kété program.

GVJ vleréson gjetjet, edhe gjaté takimeve me pedagogét, se
mbulueshméria e léndéve né programin e studimit pérgjithésisht
gshté me mésimdhénés me grada shkencore Doktor i shkencave
dhe Msc. Me tituj akademiké angazhohet vetém njé personel
akademik me kontraté.

GVIJ konstaton se personeli akademik me kohé té ploté dhe me
kohé t€ pjesshme i angazhuar né realizimin e programit té
studimit, bazuar né (tabelat 6.1 — 6.2 té Evidenca 30) éshté:

1. Pér vitin akademik 2021- 2022 kané dhéné mésim né kété
program studimi 8 pedagogé nga té cilét 5 PAE dhe 3 PAK
(62.5 % /37.5 %)

2. Pér vitin akademik 2022- 2023 kané dhéné mésim né kété
program studimi 8 pedagogé nga té cilét 5 PAE dhe 3 PAK
(62.5 % 137.5 %)

2022-2023 2021-2022
Tituj/grada
PAE PAK PAE PAK
Prof Dr - - - -
Prof. Assoc = 1 g 1
Dr/Doc 5 1 5 2
Msc 0 1 = -
Ne total 5 3 5 3

Kriteri 2. Personeli
akademik efektiv duhet t&
mbulojé ngarkesén mésimore
pér programin e studimit né
pérputhje me kornizén ligjore
né fuqi.

Bazuar n€ planin mésimor t€ miratuar né fillim té ¢do viti
akademik, béhet shpérndarja e¢ ngarkesés. Nga verifikimi i té
dhénave statistikore, ngarkesa mésimore &shté mbajtur nga
personeli akademik efektiv, sipas té dhénave mé poshté.
Pérballimi i ngarkesés mésimore t&€ PS Master Profesional né
“Menaxhim né Turizém, Miképrite dhe Aktivitete
Clodhése realizohet nga personeli akademik efektiv sipas
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pércaktimeve ligjore.

Pasi analizuam informacionin e dhéné né tabelén 12.1 #é
Evidenca 30, pér ngarkesén mésimore t€ personelit akademik
PAE dhe PAK rezultoi se raporti i ngarkesés mésimore (oré
mésimore) PAE / PAK éshté si mé poshté:

2021-2022 - 76 % /24 %

Kriteri 3. Institucioni duhet
té garantoj€ dhe t€ déshmojé
géndrueshmériné e personelit
akademik té angazhuar né
programin e studimit, pér t&
gjithé periudhén e
akreditimit, duke pérfshiré
kontratat e punésimit dhe
mbulimin me sigurime
shogérore dhe shéndetésore.

UniBa déshmon géndrueshméri t€ personelit akademik té
angazhur n€ programin e studimit, por nuk e shogéron até me
dokumentacion né lidhje me kontarta e punés dhe dokumente té
tjera g€ lidhen me p&rmbushjen e detyrimeve pér mbulimin e
sigurimeve shoqérore dhe shéndetésore.

Kriteri 4. Institucioni ndjek
procedura rekrutimi dhe
vlerésimi, mbéshtetur né
kritere t€ pérgjithshme dhe
specifike t& shpallura e qé
garantojné pérzgjedhjen e
personelit me nivelin e duhur
té kualifikimit dhe né
pérputhje me natyrén,
strukturén, modulet dhe
pérmbajtjen e programit té
studimit.

Institucioni realizon vlerésim dhe pérzgjedhje té personelit
mbéshtetur né procedurén me katér faza.

1. Né@ fazén e pare, kryhet shpallja e pozicionit té liré té
punés;

2. Ng fazén e dyté vleresimi me dosje duke krijuar njé
databazé té aplikantéve;

3. NEg fazén e treté kryhet vlerésimi paraprak i aplikantéve
nga njé komision i pérbéré nga Administratori, Sekretari
i pérgjithshém, Drejtuesi i zyrés s€ mmenaxhimit dhe
Administrimit t€ performances;

4. Ng fazén e katért intervista e ndaré né dy faza
e takimi paraprak

e intervista nga komisioni, intervista me gojé né
prani t€ komisionit t& ngritur. Evidenca 7

Kriteret q€ duhet t€ plotésojé kandidati jané:
Kritere t€ pérgjithéshme;
e T& keté¢ pérfunduar studimet universitare né fushén

pérkatése, sipas notés mesatare té pércaktuar né aktet
ligjore;
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e T& keté diplomé Master i Shkencave né fushén e kérkuar
me noté mesatre té pércaktuar né aktet ligjore;

e Kandidati duhet t€ zotéroj€ t& paktén njé gjuhé t€ huaj té
mbrojtur dhe vértetuar me déshmi nga UT ose
institucione t€ njohura ndérkombétare;

e TE& keté té paktén 1 vit pérvojé pune ose né
mésimdhénien univeristare né fushén qé do t€ mbulojé;

o Té& keté t&€ dokumentuar veprimtari kérkimore shkencore
té fushés pérkatése;

e T& mos jeté i dénuar me vendim té formés sé preré nga
gjykata;

e Strukturat pérgjegiése né€ institucion zhvillojné
procedurén duke iu pérmbajtur nevojave pér staf

akademik sipas profileve t& kérkuara nga njésité bazg.

GVj konstatoi né kontrollin e dosjeve té aplikantéve qé kéto
kritere zbatoheshin me korrektési.

Evidenca 7;

Takimi me Drejtuesin e Drejtorisé Juridike dhe té Burimeve
Njerézore; RVB

Kriteri 5. Institucioni siguron
dhe garanton angazhimin e
personelit ndihmés akademik
té pérshtatshém dhe t&
mjaftueshém pér realizimin ¢
oréve laboratorike dhe pér
mirémbajtjen e laboratoréve e
mjediseve té tjera mésimore,
sipas natyrés specifike t&
programit t€ studimit.

GVJ gjaté vizités n€ ambientet e Universitetit, pérkatésisht
laboratoréve, té cilét pérdoren nga studentét, u shogérua dhe u
informua nga stafi ndihmeés i universitetit (departamentit), i cili
merrej ekskluzivisht me punén e laboratoréve. Kishte 3
laboratoré né dispozicion t€ PS, t& paisur né kuadrin e realizimt
t¢ projekteve t€ objektivave t€ programit té studimit.
Mirémbajtja e pajisjeve laboratorike ishte né nivel shumé té
miré.

RVB;

Shénimet nga vizita né institucion.

Kriteri 6. Institucioni
mbledh, ruan dhe pérditéson
¢do vit akademik té€ dhénat e
personelit t€ angazhuar né
programin e studimit. Kéto &
dhéna pérfshijné anétarét e
personelit akademik té

Té dhénat e institucionit pér angazhimin e personelit akademik
jané dhéné pér nj€ periudhé kohore 3-vjecare, respektivisht pér
vitet akademike:

1. VA.2019-2020
2. VA.2020-2021
3. VA.2021-202
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pérfshiré né program dhe té
personit pérgjegjés pér
organizimin e programit té
studimit, angazhimin e ¢do
anétari né ¢do semestér dhe
vit akademik, si dhe até té
personelit ndihmés dhe
administrativ.

Personeli akademik efektiv dhe me kontraté né 2 vitet e fundit
(pér 2020-2021 ky program nuk ishte hapur), rezulton me t€
dhénat si mé poshté:

Referuar (Evidenca 30, tabelat 6.1 dhe 6.2) GVJ konstaton se,
numri 1 personelit akademik efektiv dhe me kontraté té
angazhuar né kété program studimi €shté i njéjté pér periudhén
dy vjecare 2020-2022 dhe né pérputhje me profilin e programit
t€ studimit né€ té€ cilin kontribuojné. Gjithashtu né té dhénat e
véna né dispozicion nga institucioni jepet informacion edhe pér
angazhimin né progesin e mésimdhénies sé ¢do anétari té
DMTRE sipas semestrave dhe vitit akademik. Krahas personelit
akdemik efektiv, pér realizimin e objektivave t& programit té
studimit ushtrojne detyren edhe koordinatorja e programit. Pér
personelin ndihmés akademik nuk ka té dhéna.

Gjaté vizités né institucion GVJ konstatoi se né né zyrén e
burimeve njerézore dosjet e personelit akademik si me kohé té
ploté dhe me kohé té pjesshme ishin té plota. Institucioni kishte
njé dokumentacion té ruajtur dhe t& pérditésuar me té dhénat e
stafit akademik i cili ishte i angazhuar né kuadér té kétij
program studimi.

Kriteri 7. Institucioni, né
marréveshje e bashképunim
me institucione té tjera té
arsimit t€ larté, pérfagésues
biznesi e kompani, vé né
dispozicion personelin ¢
mjaftueshém, t€ duhur e té
kualifikuar pér instruktimin,
udhéhegjen dhe mbikéqyrjen
e studentéve né praktikén
profesionale, punimin e
diplomés dhe veprimtari té
tjera specifike sipas natyrés
s€ programit t€ studimit.

UniBa dhe DMTRE kané té angazhuar personel t€ kualifikuar
dhe me njohuri multidisiplinore né pérputhje me fushén e
studimit, i cili éshté pérgjegjés edhe pér zhvillimin e praktikés
profesionale.

UniBa ka marréveshje bashképunimi me institucionet géndrore,
vendore dhe sipérmarrje private pér realizimin ¢ praktikés
profesionale (Agjensia Kombétare e Turizmit, Sondor Travel
Albania, Kompania Mondial, Mak Albania, Bashkia Mat etj)
RVB, Shénimet nga vizita né institucion,

Evidencat 30, Tabela 5;

Kriter 8. Personeli
mbikqyrés né ambientin
prité€s qé angazhohet né
realizimin e praktikave
profesionale né bazé té

Né maualin e praktikés profesionale té€ hartuar pér, praktikat
profesionale té ciklit t€ studimit master né UniBa, €shté e
pércaktuar né formén e njé formulari angazhimet e personelit
mbikqyrés pér realizimin e praktikés profesionale. Ky personel
ka si detyré vlerésimin e studentit pér 20 tregues té pérmbledhur
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marréveshjeve, duhet t&
ndihmojé studentét né
pérmbushjen e detyrimeve
/raportin pérfundimtar t&
praktikés si dhe t€ marré
pjesé né procesin e vlerésimit
té tyre pér praktikén
profesionale.

né formular dhe assiton studentin né hartimin e raportit
pérfundimtar.

Evidenca 2.3

Konkluzione

Bazuar né dokumentacionin e paraqitur si dhe takimet dhe
vizitat ne IAL, GVJ konkludon se institucioni pérmbush
standardet sasiove dhe ka kualifikimin e duhur e té posacém
akademik né pérputhje me fushén e programit pér garantimin e
standardeve té mésimdhénies né MP né “Menaxhim né Turizém,
Miképritie dhe Aktivitete Clodhése”

Kriteri 1. Institucioni siguron
mjediset ¢ mjaftueshme dhe
té pérshtatshme pér
zhvillimin e veprimtarisé
mésimore, né varési t€ numrit
t€ studentéve, grupeve
mésimore, né pérputhje me
natyrén specifike t€ programit
té studimit dhe moduleve
pérkatése.

Departamenti 1 Turizmit, Miképritjes dhe Rekreacionit zhvillon
procesin mésimor né mjediset ¢ FSHTS, i cili ndodhet né
mjediset ¢ Kampusit 2 t&€ UniBa. Kampusi 2 ku ndodhet godina
e FSHTS ka sipérfage m?/njési 2514 m? dhe ka né dispozicion 9
laboratoré né katin pérdhe, té paré€, t€ dyté dhe té treté, 7 klasa, 1
laborator + klasé, t& cilat shérbejné pér leksione dhe seminare.
Klasat jané té paisura t€ gjitha me video projektoré po ashtu
edhe sallat e Bibliotekave si ajo n€ holl dhe ajo shkencore.

Nga vizita né€ instiucion grupi i GVIJ konstaton se mjediset e
pérshkruara né dokumentacion ishin t€ mjaftueshme dhe té
pérshtatshme pér realizimin e proceseve akademike. Institucioni
ka salla t€ kapaciteteve t€ ndryshme té ndara né salla leksionesh
dhe seminaresh t€ cilat plotésojné realizimin e objektivave
mésimoré né funksion € 6 student€ve qé ka ky program.
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Studentét e programit kané patur né dispozicion njé
infrastrukturé fizike, didaktike dhe logjistike pér pérmbushjen e
realizimit si t€ oréve teorike ashtu edhe moduleve specifike.

Evidenca 30,
Evidenca 30.2

Vizita né institucion

Kriteri 2. Mjediset mésimore
si klasa, laboratorg, studio e
mjedise t€ tjera, jané té
pajisura me mjete elektronike
dhe té teknologjis€ sé
informacionit, gé garantojné
realizimin e procesit mésimor
teorik e praktik, pérmes
pérdorimit t€ metodologjive e
teknologjive bashkékohore té
mésimdhénies-mésimnxénies.

Né UniBa, mjediset mésimore ku zhvillonin procesin mésimor
studentét e programit, garantonin realizimin e procesit mésimor.
Ato jané t€ paisur me smartboard dhe sistemem projektimi
digjital, pérfshiré edhe t&é gjitha mjetet e tjera audio dhe video.
Laboratorét jané té paisur me kompjutera,
priter/fotokopje/skaner, projektor. Institucioni ka njé numér té
konsiderueshém laboratorésh.

Evidenca 30;
Evidenca 30.2;

Vizita né institucion

Kriteri 3. Laboratorét,
studiot, ateliet€ apo mjediset
e tjera, sipas natyrés specifike
té programit, pérmbajné
aparaturat dhe mjetet e
nevojshme e té pérshtatshme
pér plotésimin e kérkesave té
moduleve, aftésimit teorik ¢
praktik dhe t€ objektivave
formues té programit té
studimit né térési.

Dokumentacioni argumentues qé shogéron RVB ftregon se
institucioni ka njé€ numér té€ madh laboratorésh jané té paisur me
kompjutera, priter/fotokopje/skaner, projektor, softéare ArtGIS
10.4 pér hartimin ¢ itinerareve turistike dhe digjidalizim e
potencialeve turistike.

RVB;

Vizita né institucion

Kriteri 4. Institucioni i
arsimit té larté siguron sé
paku njé laborator té
teknologjisé s€ informacionit,
té pajisur me programe
profesionale sipas natyrés sé
programit té studimit q€
ofron.

GVIJ konfirmoi se mjedisi logjistik dhe né veganti infrastruktura
didaktike ishte e aksesueshme né ¢do kohé, pér studentét dhe
stafin akademik. Pér realizimin e detyrave t€ studentéve t€
programit MP bashképunohej edhe me tri laboratorét e
teknologjis€ s€ informacionit, t€ cilét ¢ mbéshtesnin fort kété
program studimi. Vizita né Institucion

Kriteri 5. Institucioni
garanton, me kapacitetet qé

Kapacitetet ¢ UniBa dhe marréveshjet e bashképunimit me
institucione t€ tjera mundésojné mjedise t€ pérshtatshme pér
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zotéron dhe/ose né
bashképunim me institucione
dhe subjekte té tjera
(vértetuar népérmjet
marréveshjeve t&€ posagme té
bashké€punimit), gé mjediset
jané t& mjaftueshme, té
pérshtatshme dhe t€ posagme
pér zhvillimin e praktikave
profesionale dhe veprimtarive
té tjera praktike. N¢ rastet e
programeve té€ studimit né
fushén mjekésore, institucioni
duhet t€ sigurojé strukturat
spitalore dhe ambulatore me
kapacitetet e nevojshme.

realizimin e veprimtarive praktike dhe aktiviteteve té tjera.
Mjediset mésimore si klasa, auditoré e laboratoré mundésojné
realizimin e procesit mésimor.

Nga vézhgimi i drejtépérdrejté¢ 1 auditoréve, laboratoréve,
programeve té reja kompjuterike, bibliotekés gjaté vizit€s u
konstatua se mjediset mésimore dhe ato ndjhmése jané té
pajisura me lidhje interneti dhe me pajisje elektronike té
teknologjisé sé informacionit duke siguruar pérdorimin e
metodologjive bashkékohore té mésimdhénies/mésimnxénies né
varési t€ numrit té studentéve dhe grupeve mésimoreteorik dhe
praktik mésimor.

RVB

Vizita né institucion

Konkluzione

Bazuar né dokumentacionin e paragitur si dhe takimet dhe
vizitat ne IAL, GVJ konkludon se institucioni vé né dispozicion
mjedise mésimore dhe infrastrukturén e pérshtatshme pér
realizimin e procesit mesimdhénés té programit té studimit dhe
pér formimin praktik, t€ posagme sipas natyrés dhe fushés sé MP
né “Menaxhim né Turizém, Miképritje dhe Aktivitete Clodhése”.
GVJ shpreh vierésimin: Pérmbushet plotésisht.

Kriteri 1. Literatura bazé dhe
ndihmése e véné né
dispozicion té studentéve né
gjuhén e programit té
studimit (fizike dhe digjitale)
garanton martjen e dijeve dhe

résin

Literatura baz€ dhe ndihmése g€ vihet né dlSpOZlClOIl té
programit MP né “Menaxhim né Turizém, Miképritje dhe
Aktivitete Clodhése” éshté né gjuhén shqipe dhe né gjuhén
angleze. Ajo gjendet si né formé fizike ashtu edhe né né formé
digjitale. Totali i titujve t€ véné né dizpozicion pér kété program
éshté 4.250 tituj. Gjaté vizit€s GVJ u njoh me hapésirén e titujve
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njohurive t&€ nevojshme, té
parashikuara né programin e
studimit.

té librave pér turizmin dhe konfirmoi gé ato jané pasuruar dhe
ishin né shérbim té natyrés sé léndéve qé zhvillohen né kété
program.

RVB,

Vizita né institucion

Kriteri 2. Njésia pérgjegjése
duhet té raportojé pérditésime
té literaturés me botime té
viteve t€ fundit.

Pérgjegjésit e programit t€ studimit pérmes kérkesave t€ marra
nga personeli akademik me titujt e propozuar i pércjellin ato
bibliotekés s€ UniBa. Nga takimi q€ patém me punonjésen e
biblotekés na u konfirmua fakti gé institucioni i merr né
konsiderat kérkesat e stafit akademik dhe realizimi i procedurés
pér pasurimin e fondit realizohet n€ ményré periodike.

RVB;

Takimi me punonjésen e bibliotekés

Kriteri 3. Institucioni vé né
dispozicion t€ studentéve
bibliotekén mésimore, duke
garantuar mundésing e
shfrytézimit né ményré té
barabarté nga studentét e
programit t€ studimit.

NEé nivel universiteti, UniBA vendos né shérbim té studentéve
Bibliotekén Universitare né dy Kampuset 1 dhe 2. Biblioteka ¢
FSHTS garanton t&€ drejtén e ¢do studenti pér, aksesim té
biblotekés pérmes procedurés sé€ regjistrimit dhe hapjes sé
kartelés pér shfrytézimin e literaturés fizike dhe ambjenteve té
mjediseve t€ brendéshme dhe t€ jashtéme té saj. Gjithashtu
studentét mund té shfryt€zojné shérbimin e internetit nga
mbulimi i t& gjithé hapsirés sé bibliotekés me rrjetin Eireless dhe
t€ aksesohen né biblioteka on-line.

RVB;
Evidenca 40;

Vizita né institucion;

Kriteri 4. Biblioteka duhet t&
jeté e pajisur me fond fizik,
si: tekste mésimore bazé,
literaturé ndihmése, e
mjaftueshme né gjuhén
shqgipe dhe t& huaja, libra apo
revista shkencore té
nevojshme, t€ mjaftueshme
dhe e pérshtatshme pér
mbulimin e t& gjitha
moduleve e veprimtarive
meésimore sipas natyrés e
specifikés sé€ programit té

Bibliotcka qé &€shté né shérbim té programit té studimit MP né
MTMAC e ka njésin€ géndrore né€ katin e péré me sipérfaqe 27.3
m? ka 5 250 tituj dhe 18 vende leximi dhe ka infrastrukturg pér
aksesimin e titujve t€ librave né bibliotekat online. Po brenda
Kampusit 2 biblioteka zgjerohet né katin pérdhe né njé tjetér
hapésiréprej 95.1 m* me 50 vende leximi. Kjo njési éshté e
paisur mé revista shkencore, pinime té konferencave, periodiké
té fushés sé turizmit, rekreacionit dhe menaxhimit t€ eventeve
RVB;

Evidenca 40;
Vizita né institucion;

Gjaté vizit€és GVJ u njoh konkretisht me fondin e titujve té
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studimit.

librave né shérbim t& programit té studimit.

GVJ rekomandon shtimin e titujve té librave né gjuhé té huaj té
pesé viteve té fundit.

Kriteri 5. Institucioni duhet
té krijojé kushte pér
shfrytézim t€ barabarté e pa
pagesé pér studentét né
bibliotekat online té fushés sé
programit t& studimit.

UniBa krijon kushte pér akses té barabarté dhe pa pagesé pér
studentét e programit né bibliotekat on-line. Gjaté vizités né
institucion punonjésja e bibliotekés konfirmoi duke na stimuluar
njé rast konkret pér akses né kéto biblioteka.

Vizita né Insitucion,

Takimi me punonjésen e bibliotekés.

Kriteri 6. Biblioteka duhet t&
jeté e pajisur me programe
kompjuterike dhe pajisje té
tjera teknike, g€ mundésojné
shfrytézimin pa kufizim pér
t& gjithé studentét.

Biblioteka né Kapusin 2 ku edhe zhvillohet program i studimit
ka njé fond prej librash me karakter revista shkencore, punimet e
konferencave, periodiké té fushave té ndryshme dhe 50 poste
leximi dhe poste me kompjutera pér ofrimin dhe aksesimin e
bibliotekés digjitale té universitetit dhe té bibliotekave on-line
ndérkombétare si, Econ Biz, Researchdlife, Hinari, AGORA,
OARE, ARDI, JTSOR, GOALI. T¢ gjithé studentét e kétij
programi jané anétaré t€ bibliotekés. Menaxhimi i bibliotekés
kryhet népérmjet platformés on-line Pér shkak t&€ pandemisé,
UniBa ka shfrytézuar qasjen né biblioteka digjitale, duke u
ofruar punonjésve dhe studentéve té tij falas gamén e gjeré té
librave né bibliotekat elektronike

Evidenca 40.1;
Evidenca 40.2;

Vizita né institucion takimi me punonjésen e bibliotekés

Kriteri 7. Biblioteka duhet té
vihet né dispozicion té
studentéve né orare shérbimi
g€ jané né pérshtatje me
oraret e zhvillimit t€ procesit
mésimor dhe pértej tyre, né
pérgjigje edhe té nevojave,
numrit t€ studentéve dhe
kapacitetit t& saj.

Bibloteka géndron e hapur nga e héna né té shtuné. Pérgjaté
javés orari i funksionimit té biblotekés éshté 8.00-19.45.
Kérkesat pér libra nga studentét dhe personeli kryen né harkun
kohor 8.00-16.30. Oraret e biblotekés ishin né pérshtatje me
oraret ¢ zhvillimit t€ procesit mésimor. Gjithashtu studentét
kishin mundésiné t€ térheqin literaturé pér shfrytézim jashté
ambienteve té bibliotekés. Takimi me punonjésen e bibliotekés;

Gjaté vizit€s né institucion GVJ konstatoi se studentét kishin
mundési t€ shrytézonin bibliotekén gjaté hapsirave té lira kohore
dhe t€ aksesoheshin né biblioteka on-line deri né orarin e
mbylljes sé saj.

Kriteri 8. Biblioteka dhe
njésité pérgjegjése té

Pasurimi i fondit me literaturé dhe dhe rritja e aksesimit né
bibliotekat on-lin€ éshté politik e UniBA. Drejtuesi i njésisé
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programit ndjekin dhe
raportojné pér cilésiné e
fondit fizik té bibliotekés dhe
fondit online (titujt kryesoré
té pranishém né shérbim té
programit), pérdit€simin,
shkallén e shfrytézimit té
fondit fizik dhe fondit online
nga personeli akademik dhe
studentét e programit,
shfrytézimi i sallave té
studimit, duke nxjerré né pah
sa t¢ efektshme kané gené
pérpjekjet pér pasurimin
fondit fizik dhe atij online,
cilat jané kérkesat pér tituj,
por edhe pér performancén e
personelit akademik.

baz€ bashképunon me punonjéset e bibliotekés pér monitorimin
e vazhdueshém t€ shfrytézimit t€ bibliotekés nga studentét e
programit té studimit. Gjaté vizités né instutcion, né vizitén né
biblioteké u njohém me kartela té studentéve dhe personelit
akademik, té cilat e déshmonin shakallén e mjaftueshme té
shfrytézimit.

RVB

Vizita né institucion

Konkluzione

 standardit

Shkalla e pérmbushjes sé

Bazuar né dokumentacionin e paragitur si dhe takimet dhe
vizitat ne IAL, GVJ konkludon se institucioni pérmban
literaturén e nevojshme dhe té pérditésuar né mbéshtetje té
mésimdhénies dhe mjediset mbéshtetése té mésimnxénies,
(bibliotekén, mjedise té posagme) né MP né “Menaxhim né
Turizém, Miképritje dhe Aktivitete Clodhése”.

Kriteri 1. Institucioni
disponon sistem té
menaxhimit népérmjet té cilit
administron té gjithé
informacionin gé lidhet me

UniBa ka hartuar njé udhézues pér pdorimin e strukturés sé
teknologjisé sé informacionit. Ky dokument éshté né funksion té
menaxhimit t€ t€ dhénave, komunikimit t& brendshém dhe té
jashtém dhe gjith€ procedurat rregullat dhe politikat pérkatése, ai
pérmban ¢éshtje si Portali Studentor. Sistemi i menaxhimit t& té
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studentét dhe aktivitetin e
tyre nga regjistrimi deri né
diplomim né programin e
studimit.

dhénave té studentéve SIS Classter, Google Classroom, Intranet
dhe GSuit pér komunikim t& brendéshém, Webfaqja zyrtare e
UniBa dhe nénfaget e grupit Barleti. Sistemi mundéson
informimin né koh¢ reale t& studentéve lidhur me rezultatet e
tyre dhe rrit pérgjegjshmériné e pedagogéve pér vlerésimin e
studentéve dhe transparencén pér t€ gjithé procesin. Né kushtet
konkrete t€ ndérprerjes disa mujore t¢ mésimit né auditor,
realizimi 1 mésimit online &shtt mundésuar népérmjet
platformave t€ ndryshme. U pérdorén gjerésisht gjaté wvitit
akademik 2019-2020 platformat Google Clasroom, Skype dhe
Hangout Meet. Gjithashtu éshté konstauar se institucioni ka
hartuar njé document né formén e njé guide instructive pér
mbéshtetjen dhe pasurimin e mésimit on-line gjaté periudhés sé
pandemisg.

Evidenca 11.3
Evidenca 44. Aneks 1, 2, 3, 4

Kriteri 2. Sistemi i
brendshém i menaxhimit
administron informacionin,
dokumentacionin dhe
aktivitetin e personelit
akademik, personelit
ndihmésakademik, personelit
administrativ dhe partneréve
té angazhuar né realizimin e
programit.

Sistemi Intranet mundéson komunikimin e brendshém,
informacionin dhe materialet q¢ lidhen me procesin mésimor
ndérmjet stafit akademik dhe studentéve né kohé reale. Ky
sistem mundéson lehtésira si pér studentét pasi ata informohen
mbi rezultatet ¢ testimit, njoftime, materialet e 1éndéve etj ashtu
edhe pér stafin akademik qé dokumenton punén e tij pérmes
sistemit. Njé tjetér aspekt i réndésishém g€ menaxhohet dhe
administrohet nga ky system éshté dhe veprimtaria e sekrtarisé
mésimore duke plot€suar bashképunimin e té tre komponetéve

Student/sekretari mésimore/personel akademik.

Evidenca 44. Anels 4;
RVB;

Kriteri 3. Sistemi i
menaxhimit siguron akses t€
dedikuar né informacione e
dokumente pér té gjithé
personelin dhe studentét e
programit t& studimit.

UniBa pérmes sistemit t€ menaxhimit qé pérdor, né bazé té
programeve t€ studimit mundéson aksesin e dedikuar pér stafin
dhe studentét. Pérmes sistemit G Suit, Intranet institucioni
mundéson dokumentacionin dhe komunikimin midis studentéve
dhe stafit. Pérdormi né nivel institucional i kétij sistemi
mundéson monitorimin né kohé reale té aktivitetit akademik.

Gjaté vizités né institucion GVJ konsatoi se format e mbéshtetjes
s€ sistemit pér personelin akademik ishin:

- Publikimi online i kurrikulés s€ programit t& studimit,
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- Monitorimi i planit mésimor,

- Regjistrimi né sistem i personelit akademik pérgjegjés
pér 1éndén/modulin dhe até ndihmés mésimor,

Raportimi mbi ecuring e plotésimit té afateve té pércaktuara né
Manual

Format e mbéshtetjes pér studentét ishin:
- Ngarkimin e detyrave té kursit,
- Ngarkimin e projekteve

- Marrjen e leksioneve té ngarkuara nga personeli
akademik

- Marrjen e vlerésimeve

Personeli ndihmés akademik ndihmon studentét duke ju véné né
dispozicion njé sekretari online né kohg reale dhe nga ¢do vend,
pér t’iu béré té ditur:

- Grafikun e provimeve

- Notat e provimeve

- Lajmérime apo informacione té dérguara nga pedagoggt
apo departamenti

- Vértetime t& ndryshme
RVB;
Evidenca 44. Aneks 1, 2, 3, 4

Kriteri 4. Sistemi i
menaxhimit ka té integruar
platforma dhe module gé
mundésojné forma té
komunikimit interaktiv dhe
shkémbimit t€ informacionit
ndérmjet personelit akademik
dhe studentéve.

Né UniBa krahas sistemit Intranct éshté pérdoruar edhe SIS
Classter. Ai ka krijuar mundésing ¢ komunikimit interaktiv dhe
né koh€ reale. Pérmes késaj platforme realizohen shkémbime té
informacionit midis stafit akademik dhe studentéve. Platforma
Microsoft Team mundéson monitorimin e aktivitetit akademik
nga strukturat e NJSBC-sé¢ dhe jo vetém. Népérmjet késaj
platforme merren t& dhéna dhe realizohen raporte mbi aktivitetin
¢ pérdorimit t€ saj nga anétarét e personelit akademik. Manual i
pérdorimit té SIS Claster pér studentét.

RVB

Kriteri 5. Sistemi i
menaxhimit garanton
monitorim né kohé reale té
aktivitetit akademik e

Nga shqyrtimi i dokumentacionit shoqérues té programit té
studimit MP né “Menaxhim né Turizém, Miképritie dhe
Aktivitete Clodhése” GV]J konstatoi se sistemi Portali Studentor
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administrativ dhe mundéson
raportime individuale dhe té
dhéna né kohé reale pér
organet dhe autoritetet
drejtuese.

kontrollon:
- Autenticitetin e informacionit identifikues té pérdoruesit;

- Autorizon aksesin e
funksionet/operacionet;

pérdoruesit né t€ gjitha

- Ruan privatésing e té dhénave;

Népérmjet kétij sistemi institucioni mund t€ monitoroj né kohé
reale aktivitetin mésimor t€ personelit akademik dhe
administrativ. Me t€ dhénat reale t€ grumbulluara mund té
hartohen raporte monitorimi rreth performancés sé procesit
mésimor si nga personeli akdemik, ndihmés por edhe
pjesmarrjes s€ studentéve né frenkuentimin dhe zhvillimin e
procesit mésimor. Té dhénat e grumbulluara iu vihen né
dispozicion titullaréve té njésisé kryesore edhe té njésisé bazé.
Nga databaza e krijuar krijohet njé panoramé e qarté rreth
hedhjes né kohé té dokumentacionit & ké€kruar, pérmbushjen e
kritereve t€ vlerésimit dhe respektimin e afateve té hedhjes s &
rezultateve online. Sistemi Portali Studentor ka aksesin e tij nga
faqja zyrtare e internetit t€ UniBa. Evidenca 44. Aneks 5, 5.1

Kriteri 6. Informacionet qé
lidhen me programin e
studimit, personelin
akademik, aktivitetet e
ndryshme, publikohen né
fagen e internetit né t€ paktén
dy gjuhé, ku njéra prej tyre
éshté gjuha shqipe.

GVJ hyri né fagen e internetit t& UniBa dhe konstatoi gé ajo
mund t€ konfirmojmé informacionin e kérkuar lidhur me gjuhén
e hedhjes s€ informacionit né internet.

Konkluzione

Bazuar né dokumentacionin e paragitur si dhe takimet dhe
vizitat ne IAL, GVJ konkludon se institucioni disponon njé sistem

té brendshém té menaxhimit institucional dhe e vé até né
dispozicion té administrimit, informimit dhe monitorimit té
aktivitetit akademik, financiar e administrativ pér programin e
studimit né MP né “Menaxhim né Turizém, Miképritie dhe
Aktivitete Clodhése”'.
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Kriteri 1. Institucioni harton
nj€ raport financiar t€ kostove
té njésisé bazé pérgjegjése
pér programin e studimit dhe
planin pér mbéshtetjen
financiare t&€ nevojshme pér
mbarévajtjen e programeve té
studimit pér té paktén njé
cikél t€ ploté studimi.

GVIJ bazuar né RVB konstaton se raortl financiar hartohet né
nivel institucioni ¢do vit. Ai kryhet nga zyrat e financés nén
drejtimin e Administartorit té deleguar té UniBa. Raportet
pérmbajné t€ dhéna t& hollésishme pér llogaritjen e kostove t&
programit dhe plani pér mbéshtetjen financiare té nevojshme pér
mbarévajtjen e programeve té studimit pér njé cikél t& ploté
studimi. Evidenca 28.4

Kriteri 2. Plani i financimit
t€ njésisé bazé pérgjegjése
pér programin e studimit
duhet t& pérmbajé financimin
¢ burimeve njerézore né
shérbim té realizimit t&
programeve, shpenzimet
operative pér mirémbajtjen e
mjediseve dhe teknologjive
mbéshtetése t€ procesit
mésimor, shpenzimet pér
bibliotekén dhe pasurimin e
literaturés e aksesin né
bibliotekat online, detyrimet
financiare, grantet vendase
apo t€ huaja té pérfituara dhe
kontratat e shérbimeve té
lidhura né funksion té
realizimit t€ programeve té
studimit, projektet dhe zéra té
tjeré.

Mbéshtetur né Planin e financimit té programit burimet e
financimit t€ programit né UniBa jané:

- Konsulencat, shérbimet;
- Tarifa pér dhe gjaté shkollimit;
- Shérbimet trainuese (kualifikimi i vazhdueshém);

- Té tjera (gera, ndryshime té kursit valuator, interesa
bankare);

- Donacionet dhe projektet;

Né dokument paraqgitet ecuria e kétyre zérave pér vitet 2018,
2019, 2020. Nga t& dhénat vihet re njé rritje ¢ treguesve té
mésipér me té cilét justifikohet mbéshtetja financiare.

Evidenca 28

Kriteri 3. Institucioni kryen
auditim periodik, vleréson
dhe dokumenton gjendjen e

Bazuar n€ RVB, UniBa kryen auditim t€ brendéshém periodik
nga njésia e auditimit t& brendéshém t& kétij institucioni. Brenda
dy jav€ve raporti paraprak i dorézohet Administratorit, Raporti
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financimit dhe efektivitetin
financiar té tij.

pérfundimtar i dérgohet menaxhimit té institucionit.

Krahas auditimit t& brendéshém institucioni i nénshtrohet edhe
nj€ auditimi t€ jashtém nga kompania Grant Thorton. Kjo
kompani ndérkombétare certifikon pasqyra financiare.

RVB
Evidenca 28
Evidenca 28.1

Kriteri 4. Institucioni
raporton deri né nivelin e
njésisé bazé pérgjegjése pér
programin e studimit mbi
realizimin e buxhetit té
miratuar t€ vitit paraardhés.

Bazuar né RVB raportet pérmbajné transparencé pérsa i takon
kontabilizimit t8 té ardhurave dhe shpenzimeve. Né nivel
institucioni raportet jané periodike, t€ pérvitshme. Sikundér
éshté theksuar dhe mé larté pér kété program studimi nuk ka njé
raport specifik financiar.

Kéto raporte béhen me dije deri né nivelin e njésisé bazé dhe pér
masén e realizmit t€ buxetit t€ miratuar.

Takimi me drejtuesin e njésisé, vizita né institucion
RVB

Kriteri 5. Institucioni
garanton géndrueshmériné
financiare pér zhvillimin e
programeve t& studimit té
njésisé bazé dhe kapacitetet
financiare té mjaftueshme pér
ecuriné normale t& kétyre
programeve. NE rastet ¢
nevojave t& pérmirésimit t&
situatés financiare institucioni
planifikon ndérhyrje té
posagme dhe diversifikimin
eventual t€ financimit t€
programeve t& studimeve.

UniBa si institucion jopublik i arsimit t€ larté i siguron burimet e
financimit nga:

e Konsulencat, shérbimet;
e Tarifa pér dhe gjaté shkollimit;
e Shérbimet trainuese (kualifikimi i vazhdueshém)

o Té& tjera (qera, ndryshime té kursit valuator,
interesa bankare);

e Donacionet dhe projektet;

Referuar RVB UniBa siguron géndrueshméri financiare pér gjaté
gjithé kohés qé zhvillohet program i studimit.

GVJ, bazuar né€ vizit€n né institucion dhe takimin me
pérfagésues t€ GVB dhe Stafin Akademik, u informua se
politika e mbéshtetjes mundésohet nga qéndrueshméria
financiare dhe forma ¢ menaxhimit t€ géndérzuar duke
mundésuar shpérndarjen e kostove né nivel institucion. Takimi
né Institucion

Konkluzione

Bazuar né dokumentacionin e paragitur si dhe takimet dhe
vizitat ne IAL, GVJ konkludon se institucioni garanton
financimin dhe mbéshtetien financiare té nevojshme pér
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realizimin e procesit mésimor-kérkimor, mbarévajtien né MP né
“"Menaxhim né Turizém, Miképritie dhe Aktivitete Clodhése”.

Shkalla e pérmbushjes sé
standardeve té fushés IV

V. STUDENTET DHE MBESHTETJA E TYRE

Kriteri 1. Institucioni
dhe zbaton politika dhe
procedura qé mbulojné ciklin
e ploté akademik t&
studentéve nga hyrja né dalje,
né pérputhje me legjislacionin
né fuqi dhe aktet ¢ veta
rregullatore.

Progfami i studimit |

aster Profesional né “Menaxhim né
Turizém, Mikeépritje dhe Aktivitete Clodhése” zhvillohet né
pérputje me rregulloren e vet pérkatése, né rregulloren e UniBa,
si dhe n€ Ligjin e Arsimit t€ Larté. Né rregulloren e DMTRE
pércaktohen qarté t€ gjitha njésité, rolet dhe pérgjegjésit e
pérkatése pér mbarévajtjen ¢ ploté t& programit. Kjo rregullore i
bashkangjitet dokumentave te tjera te UniBa dhe i shérben edhe
studentéve té kétij program studimi pér t'u béré me dije pér té
drejtat dhe detyrimet e tyre pérgjat gjithé kohés sé studimit
prané kétij institucioni, (neni 2, efekti juridik).

NE nenin 4 té rregullores sé¢ UniBa, shkruhet se, studenti éshté
njé ndér 5 shtyllat e aktiviteteve kryesore. Shtylla, studenti né
gendér pérfshin organizimin dhe bashképunimin ¢ njésive té
angazhuara né proceset q¢ zhvillohen né mbeshtetje t&
studenteve. Kjo fillon g€ nga njohja e tyre me UniBa deri tek
pranimi, regjistrimi, angazhimi né jetén studentore dhe
komunitare, mbéshtetja né pérparimin professional, dhe né
karriere, etj. Nga dokumentacioni déshmohet ekzistenca dhe
funksionimi strukturave t€ dedikuara si; Zv. Rektori pér ¢éshtjet
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studentore i cili menaxhon zyrat e:

Zyra ¢ Rekrutimit, Pranimit dhe Regjistrimit;
Dekani i Studenteve dhe vet organizimin studentor;
Zyra e Alumnit dhe Karrierés;

Gjaté vizités né institucion GVJ u njoh konkretish me kéto
struktura dhe funksionimin e tyre, té cilat informonin studentét
nga hyrja né programin e studimit e deri né pérfundim té ciklit
té studimit MP.

RVB; Evidenca 1.1; Evidenca 1.2; Evidenca 1.3;

Kriteri 2. Politikat dhe
procedurat nga hyrja né dalje
garantojné baraziné dhe té
drejta t€ njéjta pér té gjithé
kandidatét pér studenté dhe
studentét e programit té
studimit.

Referuar rregullores sé institucionit, t& programit t& studimit dhe
evidencave té tjera shoqgérues strategjik déshmojné se njé ndér
parimet e funksionimit te UniBa lidhet me faktin se kriteret dhe
procedurat né hyrje e deri né dalje garantojné barazin dhe té
drejta t€ njéjta pér t€ gjithé kandidatét pér student té programit
t€ studimit MP né “Menaxhim né Turizém, Miképritje dhe
Aktivitete Clodhése”.

RVB; Evidenca 1.1, Evidenca 1.2; Evidenca 1.3;

Kriteri 3. Institucioni harton
dhe publikon pérpara ¢do viti
akademik kritere t€ veganta
pér pérzgjedhjen e
kandidatéve pér t’u pranuar
né programin e studimeve.
Institucioni bashképunon me
strukturat e ngritura né zbatim
t& maturés shtetérore, sipas
ligjit dhe udhézimeve
pérkatése.

Institucioni déshmon se harton dhe publikon kritere t& vecanta
pér pérzgjedhjen e kandidatéve, pér t'u pranuar né ciklin e paré
t€ studimeve. Ato jané lehtésisht t& aksesueshme né fagen e
internetit dhe béhen me dije pran zyrés s¢ pranimit dhe
informimit t€ studentéve. Kéto kritere publikohen né dokumente
t& vengant sikurse béhen me dije edhe né fagen zyrtare t&
UniBa. Kriteret ¢ pranimi t¢ studentéve propozohen nga
departamentin DMTRE dhe miratohen me vendim senati.

Né fillim t€ ¢do viti akademik, shpérndarja e kétij informacioni
kryhet me mjete dhe ményra t€ ndryshme komunikimi si:

broshurat, fletépalosjet;
publikimet né rrjetet sociale;
éeb-in zyrtar t€ UniBa;
ambientet fizike t€ institucionit;
mediave t€ ndryshme televizive;

Evidenca 18, Evidencal9

Kriteri 4. Kriteret, procedurat
e pranimit dhe pérzgjedhjes sé

Krahas t€ dhénave qé jepen né RVB-én e programit té studimit
dhe dokumentacionit shogérues GVJ konfirmoi ekzistencen e
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studentéve, pérparimit
pérgjaté kursit té studimit, t&
transferimit, njohjes sé
studimeve té méparshme ose
t€ pjesshme, té vlerésimit té
dijeve dhe té diplomimit jané
lehtésisht t& kuptueshme dhe
t€ aksesueshme nga publiku.

kritereve e procedurave edhe gjaté vizités né institucion ku
studentét dakortésojné ekzistencén dhe aksesueshméring e té
gjithé informacionit qé lidhet me progedurén qé nga pranimi dhe
pérzgjedhja e studentéve, pérparimit pérgjaté kursit té studimit,
té transferimit, njohjes sé studimeve té méparshme ose té
pjesshme, & vlerésimit té dijeve dhe t& diplomimit,
informacione kéto qe jané lehtésisht t& kuptueshme dhe té
aksesueshme nga publiku.

RVB,; Evidenca 20.7

Kriteri 5. Pérpara fillimit t&
¢do viti akademik, institucioni
informon publikun dhe t&
interesuarit né lidhje me
kérkesat e kriteret e
pérgjithshme e té vecanta té
programit té studimit.

Institucioni informon publikun dhe té interesuarit rreth kritereve
t€ pérgjidhéshme dhe té veganta npérmjet faqes zyrtare té
institucionit, né sesioni “Pranimet” dhe né portalin U-Albania
né sesionin “Kriteret e Pranimit”. Informacioni éshté i arritshém
pér t€ gjithé. GVJ e konfirmoi kété edheduhe hyré né fagen
zyrtare t€ UniBA. RVB; Vizita né Institucion

Kriteri 6. Institucioni harton
dhe publikon pérpara ¢do viti
akademik kritere t€ vecanta
pér pérzgjedhjen e
kandidatéve me aftési té
veganta, t& pakicave dhe
shtresave t€ margjinalizuara,

Institucioni déshmon se nuk aplikon kritere shtesé por zbaton
aktet ligjore dhe nénligjore t&€ MAS-it lidhur me pérzgjedhjen e
kandidatéve me aftési t€ veganta, té pakicave dhe shtresave té
margjinalizuara.

RVB, Evidenca 20.7

Kriteri 7. Institucioni harton
dhe publikon pérpara ¢do viti
akademik kriteret pér
pérzgjedhjen ¢ kandidatéve
nga shtete té tjera.

Institucioni déshmon se nuk aplikon kritere shtesé por zbaton
aktet ligjore dhe nénligjore t&¢ MAS-it lidhur me regjistrimin e
studentéve nga trojet shqiptare.

RVB, Evidenca 20.7

Kriteri 8. Institucioni harton
politika t& ndihmés/bursave
pér shtresa né nevojé dhe pér
té rritur cilésiné e pranimit né
programe me pérparési pér
institucionin dhe pér
zhvillimin ekonomik té
vendit.

Institucioni n€ mbéshtetje té kritere specikike t& parashikuara né
aktet normativ t& brendshém té cilét ofron bursa studimi dhe i
béné ato publike. Adiminstratori krijon komoisionin Ad-Hoc pér
shqyrtimin ¢ aplikimeve dhe miratimi béhet me vendim té
Bordit t€ Adminisitrimit t€ UniBa.

RVB; Evidenca 1.1

Konkluzione

Bazuar né dokumentacionin e paragitur si dhe takimet dhe
vizitat ne IAL, GVJ konkludon se institucioni harton, ndjek dhe
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zbaton politika dhe procedura pér pranimin, pérzgjedhjen,
pérparimin e studentéve, transferimin, njohjen, vierésimin e
dijeve dhe diplomimin né programin e studimit. Nuk harton
kritere té vecanta por éshté né zbatim té akteve ligjore e
nénligjore.

Kriteri 1. Institucioni vé& né
dispozicion informacion té
ploté dhe t€ hollésishém né
lidhje me kriteret e procedurat
¢ pérparimit akademik té
studentéve dhe kalimit nga njé
vit akademik né tjetrin.

Né bazé té dokumentacionit té shqyruar GVJ konsatoi se gé né
hyrje té studimeve e deri né diplomim, studentét informohen
vazhdimisht mbi ¢éshtje té réndésishme qé lidhen me
veprimtaring e tyre t€ pérditshme akademike, si; kriteret e
pranimit, procedurat ¢ regjistrimit dhe tarifat, transferimi i
studimeve dhe mobilitetet, késhillimin e studentéve, té drejtat e
pérfaqésimit, veprimtari akademike, kulturore, njoftime, sikurse
dhe kriteret e procedurat e pérparimit akademik té studentéve
dhe kalimit nga njé vit akademik né tjetrin.

RVB;
Evidenca 3

Kriteri 2. Institucioni
informon studentét né lidhje
me kriteret e procedurat e
njohjeve té kualifikimeve té
méparshme ose studimeve té
pjesshme.

Né UniBa studentét informohen né lidhje edhe me njohjen ¢
kualifikimeve té tyre t€ méparshme ose té kryera herét né kohg,
sikurse pranohen edhe transferime t€ studentéve nga institucione
t€ tjera t€ arsimit t€ lart€ brenda dhe jashte vendit. E gjithé kjo
procedur &shté e rregulluar me dokumentacion dhe parashikohet
né rregulloren e transferimeve, rregulloren e programit té
studimeve si dhe nga evidencat e Manual Rekrutimeve Aplikim
Regjistrim Transferim.

Evidenca 18
Evidenca 19
Evidenca 19.1
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Kriteri 3. Institucioni
informon studentét né lidhje
me kriteret e procedurat e
vlerésimit t€ dijeve e aftésive
t& studentéve né programin e
studimit,

Informimi i studentéve lidhur me kriteret e proceduart e
vlerésimit t€ dijeve realizohet né disa forma:

Népérjet rregulloreve t& programit t€ studimit;

Neépérmyjet praktikés sé informimit té studentéve té viti té paré té
programit;

Népérmjet syllabuseve léndore qé jepen nga personeli akademik
né orén e paré t€ fillimit t€ ¢do lénde;

Népérmjet personelit akademik né fillim té€ ¢do semestri;

Rregullorja e programit t€ studimit dhe silabuset aksesohen on-
line nga studentét. Gjithashtu, né lidhje me diplomimin eksizton
njé informacion i shprehur pérmes evidencés 2.2 sipas sé cilés,
prova finale (mbrojta e temés sé diplomés) &éshté hapi
pérfundimtar i vlerésimit té dijes.

GV1J konstaton se informimi i studentéve lidhur me proceduarat
e vlerésimit ésht€ i larmishém dhe i shtriré né disa plane. Kjo u
konfirmua edhe gjaté takimit me student né ditét e vizistés né
institucion.

Kcriteri 4. Institucioni i
arsimit t€ larté informon
studentét né lidhje me kriteret
e procedurat e punimit té
diplomés dhe diplomimit né
programin e studimit.

Institucioni UniBa ka hartuar njé dhézues né formén e
rregullores “Udhézime pér proceduart e pérgatities dhe té
mbrojtjes sé provés finale pér diplomén e studimeve master”.
Studentét njihen me kété dokument né fillim té semestrit t& dyté
nga koordinatori i studimeve master té UniBA.

Né rubrikén 2.4 “Pérgjegjésit ¢ Studentit” té kétij dokumenti,
pika a. shprehet “Studenti duhet té jeté i familjarizuar me
rregullat e progedurave té provés finale”

Gjaté takimit me studentét GVJ konfirmoi se instiucioni
népérmjet strukturave pérkatése kryente informimin pér
proceduart ¢ punimit t& diplomés dhe diplomimit. Evidenca 2.2

Kriteri 5. Pérpara fillimit té
¢do viti akademik dhe né
ményré periodike, institucioni
i arsimit t€ larté publikon
udhézues té posagém dhe
organizon takime t€ hapura
pér informimin e té
interesuarve e studentéve té
ardhshém mbi programin e

Mbéshtetur né€ strategjiné e marketingut dhe té rekrutimit UniBa
planifikon dhe zbaton kalendarin vjetor té aktiviteteve té cilat
kan€ si géllim rekrutimin e studentéve t& rinj né programet e
studimit gqé ofrohen. Disa prej natyrés sé aktivitetve jané:

Konferencé me mésuesit né karriré t& gjimnazeve dhe jo vetém;
Konferencé me maturantét;

Vizitat e stafit né institucionet arimore té arsimit
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studimuit.

parauniversitar;
Ekskursion t& maturantéve né mjediset e UniBa;

NEé ¢do fillim té vitit akademik UniBa zhvillon “Javén e
orientimit™ pér té interesuarit dhe studentét e ardhshém.

Evidenca 29;
Evidenca 29,1

Konkluzione

Bazuar né dokumentacionin e paraqitur si dhe takimet dhe
vizitat ne IAL, GVJ konkludon se institucioni vé né dispozicion
té studentéve té programit té studimit informacion té ploté e té
hollésishém mbi pérparimin akademik, njohjen, vierésimin e
dijeve deri né pérfundim té studimeve dhe diplomimit né MP né
“Menaxhim né Turizém, Miképritje dhe Aktivitete Clodhése”.

Standardi

Institucion

riteri 1. Studentét
informohen né ményré té
hollésishme pér strukturén,
organizimin dhe kohézgjatjen
e programit t& studimit,

Ngritja e strukturés Dekani i Studentit &shté njé qasje
mbéshtetése dhe pozitive pér studentin dhe pér ta pérfshire jo
vetem ne qasjet sociale te institucionit por edhe pér informimin e
tyre rreth kohézgjatjes e organizimit t& programit té studimit.

Pérveg késaj sturukture, institucioni pér informimin e studentéve
ka edhe njé sistem t€ réndésishém. Portali SHLUJ i cili éshté i
konsideruar nga studentét si mundési pér té aksesuar pérmes
kredencialeve private t& tyre informacione mbi léndét, kreditet,
syllabuset etj. Ndérkohé qé platforma google classroom pérdoret
pér t& hedhur Ieksione dhe materiale t& ndryshme qé i takojné
zhvillimit t& leksioneve dhe seminareve. Kjo formé ka rezultuar
efigente q€ prej kohés s¢ COVID-19 dhe pérdoret ende nga
personeli akademik dhe studentét si sistem i miré dhe efektiv
komunikimi.
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RVB
Evidenca 37

Kriteri 2. Institucioni vé né
dispozicion té studentéve
informacion dhe
dokumentacion/ udhézues té
posacém pér léndét/modulet,
pérmbajtjen dhe veprimtarité
formuese.

UniBa déshmon se vé né dipozicion t€ studentéve informacion
dhe dokumentacion pér 1éndét, modulet dhe veprimatrité
formuese. GVJ e konfimoi kété edhe né takimin e zhvilluar né
instituvion me studentét e programit t& studimit.

Evidenca 2;
Evidenca 2.2;

Vizita né institucion

Kriteri 3. Institucioni
informon studentét mbi
mundésité e punésimit, si dhe
mbéshtetjen institucionale pér
orientimin drejt dhe né tregun
€ puneés.

Dokumentacioni shoqérues déshmon se nga marrveshjet e
bashképunimit qé UniBa ka me institucione publike dhe
sipérmartje private studentét mund té pérfitojné mébéshtetje pér
punésim dhe zhvillim karriere né fushén e turizmit. Né takimin
me studentét, GVJ u njoh me disa nga rastet kur studentét ishin
njohur me oferat ¢ béra lidhur me mundésin pér puné né disa
prej tyre.

RVB

Evidenca 10.2

Vizita né institucion

Kriteri 4. Studentéve u vihet
né dispozicion informacion i
gjeré dhe 1 pérditésuar pér
zhvillimin dhe organizimin e
procesit mésimor, logjistikén,
infrastrukturén dhe shérbimet
né funksion té realizimit t&
tij.

Gjaté vizit€s né institucion, né takimin me studentét edhe
pérfagésuesit e Qendrés sé Karrierés dhe Alumni, GVJ u njoh
me format e informimit:

Sistemi 1 menaxhimit t€ brendéshém;

Veprimtari informuese qé organizon veté departamenti;
Informim nga personeli akademik;

Informim nga strukturat administrative né Rektorat;
Informacioni i marré n€ fagen zyrtare té internetit;

Informacioni vihet né dispozicion t€ njé publiku mé t& gjeré me
ané t€ njoftimeve té€ zyrave te informimit apo Karrierés dhe
Alumni né éebsite-in zyrtar t€ UniBa pér studentét e universitetit

Evidenca 11.2
Evidenca 11.3

Klriteri 5. Informacioni né
lidhje me programin e
studimit mundésohet pérmes

T€ gjitha format e renditura né kriterin 4 t& kétij standarti u japin
mundési t€ barabarté t€ gjithé studentéve pér té qené té
informuar. Studentet mund té pérdorin edhe kredencialet e tyre
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sistemit t€ menaxhimit té
brendshém té informacionit
dhe duhet t& jeté lehtésisht i
arritshém nga studentét edhe
né distanceé.

individuale t&8 umb.edu.al studentor

studentportal. barleti.

permes  portalit

Konkluzione

Bazuar né dokumentacionin e paragqitur si dhe takimet dhe
vizitat ne IAL, GVJ konkludon se institucioni vé né dispozicion té
studentéve informacion té ploté e té hollésishém pér objektivat

Jormuese, strukturén, organizimin, pérmbajtien e programit té

studimit, rezultatet e pritshme té té nxenit dhe mundésité e
punésimit né MP né “Menaxhim né Turizém, Miképritje dhe
Aktivitete Clodhése.

T

Kriteri 1. Institucioni i
arsimit té larté disponon dhe
mban statistika vjetore pér
numrin e studentéve e té
diplomuarve, n€ programin e
studimit.

Mbéshtetur né dokumentacionin shoqérues institucioni ni
déshmon se mban statistika vjetore pér numrin ¢ studentéve e té
diplomuaréve, né programin ¢ studimit MP né “Menaxhim
Turizém, Miképritje dhe Aktivitete Clodhése”. GVJ e konfirmoi
kété edhe né takimin me sekretariné mésimore,

RVB;
Evidenca 30, tabela 21

Vizita né institucion

Kriteri 2. Institucioni
disponon statistika vjetore pér
numrin e studentéve té
regjistruar n€ programin e
studimit, deri né diplomimin
e tyre, térhegjet nga
programi, si dhe largimet

Institucioni UniBa déshmon se mban statistika vjetore pér
numrin ¢ studentéve té regjistruar, né programin e studimit MP
né “Menaxhim Turizém, Miképritje dhe Aktivitete Clodhése”.
Pér kété program studimi nuk ka largime apo mospérfundim me
sukses.

Per vitin akademik - 2021-2022: 4 studenté
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para pérfundimit t€ programit
apo mospérfundimin me
sukses té vitit akademik né té
cilin zhvillohet programi i
studimeve.

Per vitin akdemik - 2022 2023: 4 studenté

Né takimin me sekretariné mésimore, GVJ konfirmom mbajtjen
e statistikave pér studentét nga regjistrimi deri né diplomim.

RVB;
Evidenca 30, tabela 21

Vizita né institucion

Kriteri 3. T€ dhénat
statistikore té studentéve
duhet t€ menaxhohen pérmes
sistemit t€ brendshém té
informacionit dhe duhet té
jené té sigurta dhe lehtésisht
té€ verifikueshme nga personat
e autorizuar.

Institucioni ka njé system té brendshém elektronik té
menaxhimit t& t€ dhénave. Ai éshté portali studentor i cili
pérdoret jo vetém nga studentét por edhe nga sekretaria
mésimore qé né ¢do kohé ka akses pér té hedhur notat dhe
rezultatet e provimeve, datat pérkatése té zvillimit t& provimeve
dhe kalendarin e provimeve, etj. Ndérkohé qé ky portal shérben
si burim rekord informimi pér studentét pér vlerésimet e tyre
akademike.

RVB;
Evidenca 20.5

Vizita né institucion

Kriteri 4. Institucioni
mbéshtet me akte, kontrollin
periodik prané gjithé njésive
pérgjegjése pér menaxhimin
(sekretarité mésimore,
sistemin ¢ menaxhimit t&
brendshém té informacionit,
ctj.), vleréson dhe
dokumenton gjendjen dhe
saktésiné e informacionit dhe
té dokumentacionit qé lidhet
me studentét, dhe me
veprimtariné e tyre pérkatése.

Institucioni ka ndértuar tabela té pérfshira né aneksin e tabelave
me informacione né lidhje me cilésiné né hyrje dhe dalje t&
studentéve, ku reflektohet jo vetem nr i studentéve té regjistruar
pér cdo vit akademik qé& nga 2021-2022 si vit i paré i lancimit t&
kéti) program, por edhe mesataret pérkatése t€ studentéve,
numrin e t€ diplomuarve sipas profilit t& zgjedhur,

Ndérkohé qé edhe veté departamenti e pérfshin kété céshtje té
raporteve analitike t€ studentéve né raportimet vijetore té tyre,
ndérsa zyra ¢ karieres i mundéson dhe ofron pérgjaté té gjithé
kohés studentéve mundési punésimi t& ndryshme. Mbi bazén e
kétij komunikimi qé zhvillohet alumni mé tej, pérditésohet edhe
Bordi i Karrierés prané Departamentit DMTRE qé &éshté
pérgjegjés pér kété program studimi.

Kriteri 5. Njésia bazé duhet
té hartoj¢ raporte analitike,
periodike, mbi profilin dhe
cilésiné né hyrje dhe dalje té
studentéve, si dhe shkallén e
cilésisé s€ punésimit t€ tyre,
duke e shogéruar me masat e

Referuar dokumenteve t& konsultuar dhe né veganti nga takimet
me drejtuesin e njésis bazé q€ ofron kété program studimi dhe
me studentét e programit konfirmohet fakti qé té gjithé studentét
e t€ dy viteve akademike né MP jané t& punésuar. Kjo tregon se
program i studimit €shté i realizuar mé s€ miri dhe se DMTRE si
njésia ofruese ka realizuar misionin e tij si uré ndérlidhése me
tregun e punés. Gjaté kohés qé studentét kané zhvilluar studimet
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duhura né drejtim té
pérmirésimit té kétyre
treguesve.

kané hapur edhe start-up-et e tyre, sikurse edhe kurset e tjera qé
ofron ky departamet mbéshtesin edhe profilizimet dhe
specializimet e tyre. Késhtu, kualifikimet dhe trainimet
afatshkurtra 1 dhe 4 mujore qé ofrohen jo vetem studenteve por
edhe té gjithé t€ interesuarve gé duan té punojné (udhérrefyesi
turistik 4 mujore, trajnimet né agjensi dhe operatoré turistike,
shérbime né industring mikpritése) jané né mbéshtetje t& ploté t&
formimit cilésor dhe sasior t& studentéve duke diversifikuar né
kété meényré ofertén qé ky department zhvillon né funksion té
transferimit té dijeve.

RVB
Evidenca 21.4

Vizita né institucion

Konkluzione

Bazuar né dokumentacionin e paragitur si dhe takimet dhe

vizitat ne IAL, GVJ konkludon se institucioni mbledh,

administron, pérditéson dhe ruan té dhéna té hollésishme né
lidhje me numrin e profilin e studentéve qé ndjekin programin e
studimit, nga pranimi deri né diplomim, si dhe té dhéna té
punésimit te tyre né MP né “Menaxhim né Turizém, Miképritie
dhe Aktivitete Clodhése”.

| l;esjﬂlli?’ieﬁe,? o il
stu_dimit, met

Kr::i.teret

dhe cilésisé s

Kriteri 1. Institucioni
parashikon pérfshirjen dhe
angazhimin e studentéve
dhe/ose pérfagésuesve té tyre
n€ organet vendimmarrése e
késhilluese sipas akteve
ligjore dhe atyre rregullatore

Referuar RVB, studentét jan€ t€ pérfshiré né forma t& ndryshme
né programin e studimit. Pérveg pasjes sé njé Dekani posagérisht
pér ta, u mundésohet midis t¢ tjerave edhe njé jeté sociale né
komunitet e mé gjeré.

RVB

Vizita né institucion
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té veté institucionit.

Kriteri 2. Institucioni duhet
té garantojé se pérfshirja e
studentéve dhe/ose
pérfagésuesve t€ tyre né
vendimmarrje, késhillim apo
vler€simin mbi procesin
akademik, té jeté reale,
konkrete, frutdhénése dhe me
rezultate lehtésisht té
verifikueshme e t€ matshme.

Institucioni garanton pérfshirjen e studentéve népérmjet
pérfagésuesve t€ tyre né senat, késhillin e etikés dhe shanseve té
barabarta, njésing e sigurmit t& brendéshém dhe cilésisé, késhilin
/qeveriné e nxénésve. Njé heré né muaj studentét mund té marrin
pjes€ né mbledhjet e njésisé bazé pérgjegjése pér programin e
studimit. GVJ e konfirmon két¢ edhe né takim e zhvilluar né
institucion me student e kétij program studimi.

RVB

Vizita né institucion

Kriteri 3. Njésia pérgjegjése
garanton pérfshirjen e
studentéve né procesin e
hartimit, rishikimit dhe
pérmirésimit t& programit té
studimit mbi baza té rregullta
dhe reflekton sugjerimet e
kontributin e tyre né to, né
mbledhje t& pérbashkéta né
departament, me pyetésoré,
grupe fokusimi, etj.

NjZhKC qg funksionon prané kétij institucioni pérfshin
studentét né zhvillimin e pyetésorit dy javé pérpara pérfundimit
té ¢do semestri pér vlerésimin e programit té studimit MP né
“Menaxhim né Turizém, Miképritje dhe Aktivitete Clodhése”,
né lidhje me pérmbajtjen dhe zhvillimin e moduleve,
performancén e personelit akademik né méimdhénie, vlerésim
dhe punén shkencore. Shpesh heré studentét béhen pjesé e focus
grup pér ¢éshtje qé lidhen me veprimtarité mésimore dhe
praktike té programit g€ zhvillojné.

RVB;
Evidenca 11.2.1
Evidenca 11.2.2

Vizita né institucion

Kriteri 4. Studentéve u
mundésohet dhénia e
mendimit mbi baraziné dhe
ndershmériné e kryerjes sé
procesit té vlerésimit dhe
kontrollit t& dijeve, pérfshiré
mundésiné e ankimimit té
rezultatit, rishikimit dhe
reflektimit nga ana e
institucionit/
njésisé/pedagogut pérgjegjés.

Ményra ¢ kontrollit dhe e vlerésimit t€ dijeve &shté pjesé
pérbérse e syllabusit né ¢do léndé dhe ofron shpérndarjen e
pikéve dhe t€ pérqgindjeve t¢ vlerésimit sipas rubrikave
pérkatése. Q€ né fillim studenti e di se testimi final éshté 50% e
vlerésimit, frekunetimi éshté 10%, detyra e kursit 20% dhe testet
gjaté vitit jan€ 20%. Kéto forma t€ vlerésimit t& njohurive u
rekomanduan t€ jené standarte dhe t& mos lévizin nga syllabusi
ne syllabus, pasi instiucioni ¢ ka té standartizuar kété format
kontrolli né€ dokumentacionin e véné né dispozicion.

Nga takimi me studentét gjaté vizités né institucion GVJ gjykoi
se njé shtim i oréve t€ praktikés do t& pérmirsonte mé shumé
lidhjen me tregun ne bankat ¢ shkollés si dhe nevojé pér 1éndét
me zgjedhje. GVI né takimin q¢ zhvilloi me grupin e studentéve
gjaté vizités né institucion u qartésua se rradha e ndjekjes sé
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procedurave pérkatése pér problematika éshté:

-Studentét fillimisht i pércjellin senatoréve té tyre shqetésimin
apo informacionin;

-Senatorja ia pércjell drejtuesit té njésisé bazé dhe mé tej dekanit
té studentéve;

RVB

Vizita né institucion

Konkluzione

Bazuar né dokumentacionin e paragitur si dhe takimet dhe
vizitat ne IAL, GVJ konkludon se institucioni pérfshin dhe
angazhon studentét né organet vendimmarrése e késhilluese, né
kuadér té hartimit, miratimit, rishikimit e pérmirésimit té
programit té studimit, metodave té mésimdhénies dhe cilésisé sé
burimeve e shérbimeve ndaj tyre né MP né “Menaxhim né
Turizém, Miképritje dhe Aktivitete Clodhése.

Kriteri 1. Institucioni ka
procedura ¢ njési té posagme
né shérbim t&€ informimit e
shérbimit t& studentéve, né
pérputhje me parashikimet
ligjore dhe aktet rregullatore
té institucionit.

L . 5
Nga shqyrtimi i RVB-s¢ dhe takimi me stafin akademik rezulton
se institucioni organizon né fillim té vitit akademik “Javén e
orientimit”. Gjaté késaj jave personeli akademik i departamentit
t¢ DMTRE i njeh studentét me programin. Pérgjaté javéve té
regjistrimit, institucioni vendos grupe t& personeli akademik pér
t€ informuar studentét e interesuar. Gjithashtu mbledhjet e
departamentit jané€ t€ hapura pér studentét e interesuar. Pérgjaté
javéve € regjistrimit, institucioni vendos grupe me personel
akademik, pér té informuar studentét e interesuar. Por
pavarésisht késaj, UniBa i ka t€ ngritura grupet gé merren me
studentét q€ né momentin e pranimit e deri né daljen e tyre né
puné, e kthimin e tyre né alumni. Ato fillojné me Zyrén e
pranimit t€ studentéve, Sekretaria mésimore, Dekani i
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Studentéve, Zyra Alumni dhe e Karrierés, Departamenti (pérmes
kordinatorit, stafit dhe drejtuesit t& tij).

RVB

Vizita né institucion

Kriteri 2. Institucioni ka
ngritur dhe ka béré
funksional njé sistem té
posagém pér informimin,
késhillimin, ndjekjen e
pérparimit t€ studentéve dhe
asistimin e tyre pér ¢éshtje qé
kané t&€ béné me procesin
mésimor dhe programin e
studimit.

DTMRE ka né stukuré njé koordinator pér ¢éshtjet e
mbarévajtjes sé procesit mésimor dhe programin e studimit i cili
ka pér funksion informimin, ndjekjen dhe pérparimin e
studentéve. Gjithashtu ai i asiston studentét pér ¢éshtje qé lidhen
me procesin mésimor. Pérveg koordinatorit, studentét asistohen
edhe nga Dekani i studentéve,

RVE

Vizita né institucion

Kriteri 3. Institucioni u ofron
studentéve shérbimin e
késhillimit t& karrierés.
Zyra/njésia pér késhillimin e
karrierés mirépret studentét
né ményré té vazhduar dhe
periodike, duke ofruar
informacion dhe orientim té
posagém, né lidhje me
kompletimin e procesit
mésimor, zgjedhjen dhe
orientimin pér praktikén
profesionale né institucione
té tjera dhe orientimin né
tregun € pungés.

Rolin e njésis€ pér késhillimin e karrierés e luan Qendra e
Karrierés dhe Alumni e cila zhvillon veprimtaring ¢ saj
mbéshtetur né Ligjin e Arsimit t¢ Larté, Statutin dhe Rregulloren
e pérgjithshme t€ UniBa. Gjaté vizités me pérfagésues té késaj
njésie dhe né takimin me studentét e programit mésuam pér
orientimin gé kjo njési u jep studentéve pér realizimin e
praktikave profesionale apo informime ne lidhje me mundesite e
punesimit te tyre. Ndérkohé qé po brenda UniBa éshté ngritur
edhe Klubi i Karrierés i cili pérbén ndér klubet studentore qé
organizon studentét dhe zhvillon me to aktivitete lidhur me
zhvillimin ¢ tyre t€ karrierés. Synimi i kétij klubi éshté zhvillimi
dhe pérmirésimi i aftésive individuale dhe profesionale té tyre,
pér t€ rritur konkurrueshmérine e tyre né tregun e punés.

RVB

Vizita né institucion

Kriteri 4. Zyra/njésia e
karrierés ndjek studentét pas
diplomimit, mbledh,
pérpunon e mban té€ dhéna
mbi shkallén dhe cilésiné e
punésimit t€ studentéve t&
programit t€ studimit dhe vua
vé ato né dispozicion
studentéve dhe organeve e
autoriteteve drejtuese

Zyra e Karrierés dhe Alumni &shté zyra e fundit qé ndjek
studentét n€ diplomimin dhe punésimin e tyre, si dhe kthimin e
studentéve né€ alumni efficient dhe mbéshtetés pér kété program
studimi né vecanti, por edhe institucionin né pérgjithési. N¢ kété
ményré Bordi i1 Karriers mbahet efficient dhe mbéshtet
programin.

RVB
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pérkatése.

Konkluzione Bazuar né dokumentacionin e paraqitur si dhe takimet dhe
vizitat ne IAL, GVJ konkludon se institucioni ka procedura e
njesi té posagme pér pritjen, orientimin, késhillimin e studentéve,
menaxhimin e ankimimeve e problematikave, té cilat ushtrojné
veprimtariné né ményré té pérhershme e jané lehtésisht té
arritshme nga studentét né MP né “Menaxhim né Turizém,
Miképritje dhe Aktivitete Clodhése”.

Shkalla e pérmbushjes sé
standardeve té fushés V

Kriteri 1. Institucioni harton

Dokumentacioni shogérues déshmon se institucioni ka hartuar
udhézues né nivel udhézues pér mésimdhénien dhe té nxénit né shkollat e larta. Né
institucional pér zhvillimin | kété dokument trajtohen ¢éshtje si:
slheperorimin e.metoc'%ave . | 1. Vegorité t€ mésimdhénies dhe té nxénit né arsimin e larté;

t& ndryshme dhe inovative té : _

mésimdhénies né bazé t& 2. Metoda té mésimdhénies;

fushés sé studimeve, 3. Formate  programesh, instrumente  vlerésimi  dhe
léndéve/moduleve. vetévlerésimi,

RVB;

Evidenca 11
Kriteri 2. Strukturat UniBa népérmjet NJZHKC dhe Zv. Rektori pér céshtjet
pérgjegjése zhvillojné mésimore € cilét jané edhe strukturat pérgjegjése pér
Adresa: “Rruga e Durrésit” E-mail: info@ascal.al
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mekanizma t€ monitorimit
dhe vlerésojné né ményré
periodike aftésité
mésimdhénése dhe inovative
té personelit akademik dhe
ndihmésakademik.

mbarévajtjen e procesit mésimor vlerésojné né ményré periodike
meésimdhénien, aplikimin e t€ rejave né metodat ¢ mésimdhénies
si nga ana e personelit akademik ashtu edhe pér personelin
ndihmésakademik. Mekanizmat e monitorit jané népérmjet:

1. Vlerésimit q& studentét béjné né pérfundim té ¢do semestri
lidhur me performancén e personelit akademik né
meésimdhénies;

2. Vlerésimit peer to peer midis kolegéve lidhur me cilésiné e
mésimdhénies;

3. Népérmjet analizave dhe rrahjes sé mendimeve né njésiné
bazg;

RVB
Evidenca 11.1

Kriteri 3. Institucioni
garanton pérfshirjen e
studentéve né vlerésimin
periodik té formave e
metodave t& mésimdhénies,
té vlerésimit té dijeve,
pérfshiré mundésiné e
trajtimit t€ ankimimeve.

Té dhénat e paragitura nga UniBa tregojné qé pérfshirja e
studentéve né vlerésimin e formave té mésimdhénies kryhet né
ményré periodike e né ményré t€ vazhdueshme. Nga takimi gé
GVIJ pati me studentét u konfirmua qé ky process kryhej né
vazhdimési dhe me seriozitet. Ata déshmuan se nuk kané patur
raste ankimimesh dhe se diponibiliteti i strukturave pérgjejgése
nuk i’u mungonte.

RVB
Evidenca 11.2.2

Kriteri 4. Strukturat
pérgjegjése pér monitorimin
dhe sigurimin ¢ cilésisé né
mésimdhénie béjné publike
rezultatet e vlerésimit.

NJZHKC si struktura pérgjegjése pér monitorim dhe sigurimin e
cilésis€ n¢ mésimdhénie 1 béné publike gjetjet né disa forma si;
pércjelljen ¢ gjetjeve né njésiné kryesore ¢ mé pas né njésiné
baz¢ dhe né fund personelit akademik, publikon gjetjet né fagen
zyrtare t€ UniBA. GVJ pérdori linkun ¢ véné né dispozicion né
RVB dhe konfirmoi hedhjen e tyre né fagen e institucionit.

RVB

Vizita né Institucion

Kriteri 5. Institucioni,
népérmjet mekanizmave té
vlerésimit dhe rezultateve t€
marra, promovon shembuj té
praktikave t€ mira, nxit
personelin akademik pér
pé€rmirésimin e métejshém t&

Nga RVB-én dhe nga dokumtacionet shoqéruese nuk rezulton qé
shembuyjt e praktikave mé té mira t&€ promovohen nga institucioni
pér t€ nxitur rritjen e cilésisé s&¢ mésimdhénies né t& ardhmen.
Pér két€, GVJ rekomandon qé gjetjet pér mésimdhénésin mé té
miré té proklamohen né méyré qé té shérbejné si stimuj pér
personelin akademik mé té rinj né kété profesion.
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mésimdhénies.

Konkluzione

Bazuar né dokumentacionin e paraqitur si dhe takimet dhe vizitat
ne IAL, GVJ konkludon se institucioni ndjek njé politiké té qarté
pér dhe harton udhézues té posagém té zhvillimit té metodave
dhe monitorimit por duhet té béjé mé shumé pér té promovojé
shembuj té praktikave mé té mira. né MP né “Menaxhim né
Turizém, Mikepritie dhe Aktivitete Clodhése”.

Kriteri 1. Institucioni i
arsimit t€ larté ka politika,
struktura dhe procedura pér
Sigurimin e Brendshém té
Cilésisé (SBC), né pérputhje
me parashikimet ligjore e
nénligjore né fuqi dhe me
aktet rregullatore
institucionale.

in dhe Rregulloren e UniBa jané té percaktara
strukturat dhe procedurat pér realizimin e sigurimit t& brendshém
té cilésis€. Struktura qé realizon kété proces né nivel institucional
éshté Njésia e Zhvillimit t€¢ Kurikulés dhe Cilésisé (NJZHKC),
Komisioni i Sigurimit t& Standarteve dhe Cilésisé. Standardet pér
sigurimin e cilésisé né UniBa jané né pérputhje me Kodin e
Cilésisé, hartuar nga ASCAL dhe Ministria e Arsimit dhe
Sporteve. N¢ startegjiné e zhvillimit t& UniBa 2020-2030 jané
pércaktuar objektiva t€ qarté dhe t&€ matéshém lidhur me cilésing
e procesece akademike.

Evidenca 1.3
Evidenca 17;
Evidenca 17.1;
Evidenca 12

Bazuar né

Kriteri 2. Institucioni ka té
ngritur, mban né funksion
Sistemin e Brendshém té
Sigurimit t& Cilésis€ dhe
zbaton njé strategji
institucionale pér

UniBa ka Njésiné e Zhvillimit t& Kurikulgés dhe Cilésisé
(NJZHKC) e cila ka pér detyré vlerésimin periodik té
veprimtaris€é mésimore e kérkimore. NJZHKC ka akses né té
gjitha té dhénat e UniBa. Ai realizon politikat, strategjité dhe
proceset pér t€ garantuar cilésiné né UniBA. Gijithashtu
komisioni i sigurimit t& cilésisé jep sygjerime dhe rekomandone
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pérmirésimin e vazhdueshém
té cilésisé, ku pérfshihen
studentét dhe bashképunétoré
e eksperté té jashtém.

né€ funksion t€ pérmirésimit té cilésisé né institucion.
RVB,
Evidenca 1.3

Kriteri 3. Institucioni pérdor
instrumentet dhe treguesit e
duhur pér sigurimin e
cilésisé. Sigurimi 1 jashtém i
cilésisé né arsimin e lartg
realizohet pérmes proceseve
té vlerésimit té jashtém té
akreditimit, vlerésimeve
analitike e krahasuese, si dhe
proceseve té tjera qé
promovojné e pérmirésojné
cilésin€ né programin e
studimit.

UniBa pérdor strukturat brenda tij pér realizimin e sigurimit t€
cilésis€. Instrumenti q& pérdor UniBa pér sigurimin e cilésisé
gshté “Manuali i Cilésisé” i cili specifikon parimet dhe
procedurat e sigurimit t& cilésisé né institucion né pérputhje me
kodin e cilésisé. Institucioni i ésht¢é nénshtruar akreditimit
institucional dhe akreditimit té programeve té studimit né ményré
té vazhdueshme. RVB

NJZHKC administron, organizon dhe pérgatit vizita té vlerésimit
té jasht€ém duke ftuar eksperté t€ jashtém pér té trajnuar stafin qé
merret me vlerésimin e brendshém. Né€ procesin e pérmirésimit té
vazhdueshém t€ cilésisé jané té pérfshiré si bashképunétoré té
jashtém studentét e diplomuar dhe punédhénésit. RVB

Né takimin me pérfagésues t€ NJZHBC né UniBa dhe takimin
me GVB, konkretisht, studentin qé ishte pjesé e grupit t& punés,
u theksua realizimi dhe pjesmarrja e¢ aktoréve té jashtém né
funksion t€ pérmirésimit t€ cilésisé.

Kriteri 4. Institucioni pérdor
tregues t€ qarté, t€ matshém
né mésimdhénie dhe kérkim,
pér pasqyrimin gjendjes,
arritjeve dhe dobésive, té
parashikuara dhe né aktet
rregullatore institucionale.
Mbi bazén e treguesve
cilésoré, institucioni bén
promovime nxitése pér
arritjet mé t€ mira né
programin ¢ studimit.

Nga RVB institucioni déshmon se si tregues té¢ matéshém pér
mésimdhénie dhe kérkim-shkencor pérdor vetédeklarimin qé
personeli akademik béné né pérfundim té ¢do sismestri dhe
népérmjet vlerésimit q€ drejtuesi i njésisé bazé i béné punés sé
¢do personeli akademik, anétari t€ njésisé e cila &shté njé
proceduré ¢ standartizuar né€ institucionet e arsimit té larté né
vend.

Duke mbajtur né konsiderat qé kjo form éshté vetédeklaruese dhe
nuk pé€rmban tregues t€ detajuar pér vlerésimin e procesit
mésimor GV.J sygjeron hartimin e njé fishe vierésuese me tregues
konkret té pikézuar sipas réndésisé dhe peshés qé ato duhet té
kené pér kéte vierésim. Kjo ményré do té mundésojé evidentimin
e praktikave mé té mira né mésimdhénie nga personeli akademik
dhe promovimin e personelit
mésimdhénie dhe kérkim shkencor.

akadamik me arritje né

Konkluzione

Bazuar né dokumentacionin e paragitur si dhe takimet dhe vizitat
ne IAL, GVJ konkludon se institucioni ka politika dhe procedura
transparente né kuadér (€ strukiurave e sistemit té brendshém té
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sigurimit té cilésisé né MP né “"Menaxhim né Turizém,
Miképritje dhe Aktivitete Clodhése”, por duhet té pércaktojé
tregues te vecanté té pikézuar né varési té programit té studimit
pér té béré vieréim sa mé objektiv dhe té promovojé arritiet mé té
mira.

Kiriteri 1. Institucioni i
arsimit t€ larté pérdor
mekanizma e procese
formale e t&€ dokumentuara
pér shqyrtimin, miratimin

dhe mbikéqyrjen periodike té
programit t€ studimit t& ciklit

té dyté, qé 1 shérbejné
akreditimit té tij. Né kété
proces realizon evidentimin
e arritjeve dhe dobésive,
motivimin e praktikave dhe
arritjeve mé t€ mira, dhe
planin e masave pér
pérmirésim.

Rezultatet e kétyre
vlerésimeve dokumentohen
dhe u béhen té njohura
autoriteteve pérgjegjése dhe
vendimmarrése pér
programin e studimit.

N&é nivel institucional struktura pérgjegjése pér monitorimin e
cilésisé, mbikéqyrjen dhe rishikimin e programit t&€ studimit éshté
sektori i kurrikulés, vlerésimi institucional dhe alumni gé jané
ngritur brenda NJZHKC-sé dhe Zv. Rektori pér c¢éshtjet
akademike. N& nivel njésie baz€, &hté Departamenti gé ka
programin e studimit, i cili sé bashku me strukturat e tij té
brendéshme si koordinatorét e programeve dhe pérgjegjésit e
grup-léndéve &shté pérgjegjés pér sigurimin e cilésisé. UniBa
pérmes NJZHKC-sé realizon raporte vlerésimi periodike vjetore
mbi elementé t€ ndryshém té programeve t€ studimit né nivel
Universiteti. Pérmbajtja e kétyre raporte trajtohet né disa nivele
brenda institucionit. NJZHKC népérmjet kontrolleve t€
vazhdueshme t&€ procesit mésimor, zbulon problematika té
lidhura me pérmbajtjen e kurrikulés dhe 1 referon ato
departamentit pér rishqyrtim. Né kuadér t€ objektivave t& saj,
NJZHKC siguron bazén e t€ dhénave pér cilésing e
mésimdhénies. N& bashképunim me drejtuesin e njésisé bazeé,
NJZHKC mbikqyr efikasitetin ¢ kurrikulave, pasqyrimin e tyre
me korrektési né programet léndore, né formatin ¢ vlerésimit té
miratuar, dhe né literaturén e véné né dispozicion té studentéve.

Raportet e realizuara nga NJZHKC-ja jané né dispozicion té
strukturave drejtuese dhe stafit. Trajtimi 1 rezultateve té tyre né
institucion béhet né nivel Rektorati ku Zv. Rektori pér ¢éshtjet
aakdemike organizon dhe mbikéqyr punén e fakultetebe dhe
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programeve me qéllim rritjen e standarteve té cilésisé, né
programet e studimit t€ ofruara nga UniBa dhe mésimdhénies
nga ana e personelit akademik.

RVB
Evidenca 17
Evidenca 17.1

Kriteri 2. Raportet ¢
vlerésimit duhet t€ pérfshijné
rezultatet e pritshme,
rezultatet e vlerésimit,
motivimin e praktikave dhe
arritjeve mé t€ mira, dhe
masat e marra pér adresimin
¢ mangésive dhe
pérmirésimin né vijim té
cilésisé, si dhe motivimin e
arritjeve mé t€ mira né
mésim dhe kérkim nga
personeli akademik dhe
studentét.

Bazuar né RVB-né€, monitorimi i procesit t& pérmbushjes sé
masave né¢ kuadér té mangésive té konstatuara realizohet nga
NJZHKC-ja népérmjet monitorimeve té vazhdueshme nga
personat pérgjeg)és, autoritetet drejtuese, nga diskutimet me
stafin akademik si dhe pyetésoréve.

NE raportet e hartuara evidentohen dhe raportohen ¢éshtje si:
v' Cilésia e materialeve mésimore (literaturés);
v' Cilésia e performancés sé personelit akademik;
v" Komunikimi pedagog-student;
v" Konceptimi i transparences né vlerésim;
v' Pérputhja e materialit 1éndor me format dhe ményrat e
vlerésimit;

v" Raporti teori/ praktiké né kurrikula, etj;

Mangésité ju béhen me dije personelit akademik té departamentit
t€¢ MTRE dhe né mbledhjet e organizuara né kété njési ato béhen
objekt i analizés vjetore. Njé tjetér formé éshté edhe sistemi i
raportimit t€ personelit akademik né fund t€ ¢do jave pér ecuring
e progesit mésimor dhe 1€né t€ dokumentuar komentet pérkatése
lidhur me manggsité ¢ konstatuara, Nga takimi qé¢ GVJ pati me
personelin akademik té njésis€ konfirmoi jo vetém realizimin e
analizés rreth gjetjeve por edhe u njoh mé konkretisht me disa
prej masave q€ personeli akademik kishte marré pér
pérmirésimin e tyre si¢ ishte, shmangja e njohurive paralele né
1énd€ t€ péraférta, pérmirésimin e formave t& vlerésimit, ose
shtimin e numrit t& léndéve me zgjedhje/ me karakter mé praktik.

RVB;

Vizita né Institucion;

Kriteri 3. Institucioni, né
kuadér té vlerésimit té
realizimit, mbarévajtjes e

Dokumentacioni shoqérues déshmon se institucioni pérdor
instumente vlerésues t€ drejtpérdrejt pér didaktikén, kurrikulén,
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cilésisé s€ programit té
studimit pérdor, metoda té
drejtpérdrejta, si vlerésim i
cilésisé sé mésimdhénies,
vlerésim té didaktikés,
kurrikulés, t& mésuarit,
vlerésime paralele té
provimeve apo detyrave té
studentéve, vézhgime né
auditor gjaté kryerjes sé
ushtrimeve/praktikés, testime
lokale apo té standardizuara,
rezultatet e arritura né
testime ndérinstitucionale
apo kombétare, si: provimi i
shtetit pér profesionet e
rregulluara dhe t€ tjera.

t€ mésuarit dhe provimeve. Disa prej tyre jané:
» Vet-raportim i personelit akademik pér punén simestrale;
» Mbledhje periodike e njésisé bazé qé ka pérgjejgjésiné

pér programin dhe ka pér object ecuriné e procesit
meésimor;

» Vleréim paraprak i tezé€s s&€ provimit nga drejtuesi i
njésisé baze;

» Raporti vjetor i njésisé bazé ku analizohen arritjet dhe
manggsit e procesit mésimor;

Né té ardhmen GVJ sygieron qé té kryhen vlersime té notés
mesatare, kalueshmérisé dhe frekuentimit pér ¢do Iléndé, té
analizohet lidhja midis kétyre komponentéve té réndésishém né
mésimdhénie. Gjetjet té jené pjesé e analizave né njésiné bazé
dhe té raportohen né analizén vjetore.

RVB;
Evidenca 21.4
Evidenca 41
Evidenca 11.1

Kriteri 4. Institucioni, né
kuadér té vlerésimit té
realizimit, mbarévajtjes e
cilésisé sé programit té
studimit pérdor metoda e
instrumente t¢ térthorta
vlerésimi, si: sondazhe e
intervista t€ studentéve, t&
atyre t€ diplomuar (alumni),
té personelit akademik,
ndihmésakademik e
administrativ, punédhénésit e
institucionet gé
bashképunojné né realizimin
¢ programit t& studimit dhe
paléve té tjera g€ pérfshihen
né realizimin apo qé
shérbejné pér vlerésimin e
dijeve e kompetencave té

Dokumentacioni shoqérues déshmon se institucioni pérdor
instumente vlerésues té drejtpérdrejt pér didaktikén, kurrikulén,
t€ mésuarit dhe provimeve. Disa prej tyre jané:

» Formular vlerésimi i studentéve pér 1éndén;

» Formular vlerésimi t&€ mésimdhénies kolegé me kolegé;
Informacioni i synuar lidhet me:

- Organizimin e 1éndés;

- Programin e 1éndés;

- Materialet e 1éndés;

- Komponentét e vlerésimit;

- Pedagogu;

- Materialet e mésimdhénies;

- Performanca e klasés;

- Vézhgime;

GVI gjaté vizités né institucion konfirmoi realizimin e tyre si nga
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pérftuara nga ky program.

studentét ashtu edhe nga takimi me personelin akademik qé
shérben né programin e studimit.

Evidenca 11
Evidenca 11.1
Evidenca 11.2

Vizita né institucion

Konkluzione

Shkalla e pérmbu
standardit

Bazuar né dokumentacionin e paraqitur si dhe takimet dhe vizitat
ne IAL, GVJ konkludon se IAL monitoron dhe vieréson pérmes
njesive t€ posacme e né ményré periodike programin e studimit,
Dér té garantuar arritjen e objektivave formuese dhe rezultateve
té synuara té té nxénit né “"Menaxhim né Turizém, Miképritje dhe
Aktivitete Clodhése”.

Kriteri 1. Institucioni duhet
té parashikojé dhe té
garantoj¢ né politikat dhe
procedurat e brendshme té
cilésisé pérfshirjen e
aktoréve té brendshém dhe
té jashtém té interesuara pér
sigurimin dhe pérmirésimin
e vazhduar t& cilésisé sé
programit t& studimit.

- té studi
{ vijim té

Sipas Rr.égu]iores sé UniBa, standardet dhe cilésia, pérfshijné
disa struktura si:

a. Njésia e Sigurimit t€ Brendshém t€ Cilésisé (NJSBC)
vleréson periodikisht efikasitetin ¢ veprimtarive mésimore
e kérkimore-shkencore, t¢ UNIKON-it. Ményra e ngritjes
dhe funksionimit t€ tij rregullohet me dokument té
vegante;

b. Komisioni Pér Vlerésimin e Standarteve dhe Cilésisé;
¢. Zv. Rektor pér veprimtaring akademike;

d. Njésia pérgjegjése DTMR pér programin e studimit;
e. Grupet ad hoc t€ vlerésimit t& brendshém:;

f. Zyra e Burimeve Njerézore;

UniBa realizon politika dhe procedura té brendshme té cilésisé
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duke pérfshiré disa aktoré né proces si: bordet e tregut t& punés;
ekspert t& jashtém; pérfshirja né projekte ndérkombétare me
fokus sigurimin e cilésisé s& brendshme si Erasmus +. Pérfshirja
né kéto projekte ka krijuar shkémbime pérvojash, trajnime, vizita
studimore si dhe procese té tjera gé lidhen me monitorimin dhe
vlerésimin e funksionit e sigurimit té cilésisé sé brendshém.

RVB;
Evidenca 2;

Kriteri 2. Institucioni
pércakton pérgjegjési dhe
detyra konkrete pér njésité,
individét, studentét dhe palé
té tjera t€ angazhuara ng
sigurimin e brendshém té
cilésisé s€ programit té
studimit dhe garanton
ushtrimin me pérgjegjési té
kétyre detyrave.

Pérgjegjésité dhe detyrat e njésive t€ angazhuara jané té
pércaktuara né kuadrin ligjor si Rregullore e UniBa, rregullore e
FSHTS, rregullore e DTMR, mbi t& cilin funksionon UniBAa dhe
njésité pérbérse té tij. Mbéshtetur né dokumentacionin mbéshtetés
GVJ 1 rezulton se ekzistojné urdhéra té rektorit dhe vendime té
drejtuesit t€ njésisé bazé pér detyra konkrete gé njésité dhe
individét angazhohen né organizimin dhe menaxhimin e
veprimtarisé kérkimore shkencore dhe koordinimin e saj sektorin
¢ projekteve, kérkimit shkencor dhe t€ botimeve né UniBa.

RVB
Evidenca 2

Kriteri 3. N& vlerésimin dhe
sigurimin e cilésisé sé
programit t& studimit duhet
té garantohet pérfshirja e
njésisé bazé dhe kryesore,
pérgjegjése pér programin e
studimit, anétaréve té
personelit akademik,
ndihmésakademik e
administrative dhe
studentéve té programit t&
studimit.

NJZHKC-ja nuk realizon raporte né nivel program studimi. Gjaté
procesit t€ realizmit t€ pyetésorit ajo pérfshin né sondazhet pér
vlerésim t& gjithé personelin akademik, studentét e Departamentit
dhe personelin ndihmés akademik.

Gjithashtu, sigurimi i cilésisé sé programit béhet objekt analize
¢do fund viti akademik nga veté njézia bazé qé ¢ ofron programin
e studimit, nga departamenti.

Kriteri 4. Pérfshirja dhe
aktivizimi i aktoréve t&
brendshém né proceset
ciklike t€ vlerésimit duhet té
respektojé integritetin
akademik dhe té shmangé
¢do lloj diskriminimi apo
pabarazie kundrejt personelit

UniBa ka disa standarde t€ cilat i respekton pér pérzgjedhjen e
anétaréve né procesin e vlerésimit-NJSBC-sé dhe KVSC-sé (si:
kompetenca profesionale, paanshméria, pérfaqésimi pér ¢do njési,
rotacioni ...etj).

Bazuar n€ RVB fq.64 pérfshirja e aktoréve té brendshém né
proceset ciklike t€ vlerésimit t& brendshém kryet né pérputhje me
Kodin e Etikés dhe pérpiqet t& shmangg ¢do lloj diskriminimi apo
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dhe studentéve.

pabarazie kundrejt pérsonelit dhe té drejtave té studentéve.

Kriteri 5. Pjesé aktive e
proceseve t€ vlerésimit dhe
sigurimit t€ brendshém té
cilésisé, duhet t& béhen edhe
bashképunétoré dhe/ose
eksperté t& jashtém g€ kané
lidhje me programin e
studimit apo mund t€ japin
ekspertizé e mendime té
vyera n€ lidhje me cilésiné e
programit dhe pérmirésimin
¢ saj.

Nga RVB nuk &shté shumé e qgarté nése ka bashképunétoré apo
eksperté t€ jashtém qé kané lidhje me programin e studimit dhe
q€ marrin pjesé€ né vlerésimin e brendéshém té cilésisé.

Gjithashtu  GVJ konstaton mungesé té dokumentacionit
mbéshtetés lidhur me rolin qé ekspertiza e jashtme duhet té japé
né vierésimin e cilésisé pér programin e studimit.

Konkluzione

Bazuar né dokumentacionin e paragitur si dhe takimet dhe vizitat
ne IAL, GVJ konkludon se pérfshihen njésité akademike,
personelin akademik e studentét né proceset e SBC-sé té
programit t€ studimit dhe informon palét e interesuara né lidhje
me rezultatet dhe masat e marra né vijim té tyre, por nuk
qartésohet ekzisténca e bashképunétoréve té jashtém qé marrin
pjesé né vierésim né “Menaxhim né Turizém, Miképritie dhe
Aktivitete Clodhése”. GVJ shpreh vierésimin: Pérmbushet

kryesisht.

Kriteri 1. Politika,
strategjia, organizimi dhe
veprimtarit€ né kuadér té
sistemit t€ Sigurimit té
Brendshém té Cilésisé pér
programin e studimit jané

Njésia e Sigurimit t€ Brendshém t& Cilésisé vepon né bazé té njé
plani veprimi vjetor t€ miratuar nga Rektori i Institucionit
UniBA. Rregullorja ¢ NJZHKC-sé éshté dokumenti né té cilin
pércaktohen rregullat e organizimit t€ veprimtarisé né kuadér té
sistemit t€ brendshém t€ cilésisé. Kéto dokumenta sikundér
pranohet né RVB dhe “..raportet e NJZHKC-sé pérmbajné té
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transparente dhe béhen
publike pér studentét dhe té
gjithé t€ interesuarit.

dhéna sensitive dhe personale, ato béhen pjesé e diskutimeve né
ato grupe pér t€ cilat raporti ka ndikim t€ drejtpérdrejté”
Evidenca 17.1;

Kriteri 2. Institucioni i
arsimit t€ larté publikon
rezultatet e vlerésimeve té
programit t€ studimit, duke
respektuar liriné dhe etikén
akademike, si dhe
legjislacionin pér té dhénat
personale.

Vlerésimi kryhet né nivel institucional, dhe rezultatet e tij iu
béhen me dije strukturave drejtuese. Struktura drejtuese i pércjell
rezultatet né njésiné bazé dhe ato elementé qé lidhen me kété
njési. N€ departament trajtohet me personelin akademik ato
elementé t& vlerésimit qé lidhen ngushté me veprimtaring e tyre.
Raportet ¢ NJZHKC-sé jané transparente dhe publikhen né
seksionin e Sigurimit té Cilésisé né fagen e éeb site-it té
UniBAdhe né seksionin e Vlerésimit t& Performancés. GVJ hyri
né kéto site dhe konfirmoi publikimin e tyre. RVB

Kriteri 3. Rezultatet e
vlerésimit duhet té
shogérohen me njé plan
masash, qé adresojné dhe
synojné pérmirésimin e
manggsive e dobésive té
evidentuara.

Institucioni realizon né vijueshméri procesin e pérpilimit té
rezultateve dhe masave qé duhet t& ndérmerren si rezultat i
raportit. Sipas RVB-sé disa nga masat ¢ marra lidhen me
aktivitete pér ngritjen e métejshme té kapaciteteve akademike
pérmes realizimit t€ seminareve t€ trajnimit me natyré didaktike
t&€ mésimdhénies apo pér kérkimin shkencor.

RVB;
Evidenca 11.4

Vizita né institucion

Kriteri 4. Institucioni
vleréson dhe siguron
efektivitetin dhe ndikimin e
veprimtarive né kuadér té
monitorimit e vlerésimit t&
cilésisé n€ pérmirésimin né
vijim t€ cilésisé s€ programit
té studimit.

Pérpjekjet pér t&€ reflektuar gjetjet e raportit sikundér dhe
monitorimin jané né nivel institucional. Pérmes kontrollit t&
kryqézuar, strukturat dhe aktoré té brendshém té UniBa
reflektojné mbi rezultatet e raportit dhe realizojné masa qé lidhen
me programet ¢ studimit pér ta pérmirésuar mé tej.

RVB;

Kriteri S. Institucioni
organizon veprimtari
periodike me personelin dhe
studentét pér informimin dhe
ndérgjegjésimin e tyre pér
sigurimin dhe pérmirésimin
afatgjaté t€ cilésisé sé
programit té studimit.

Realizimi i vlerésimit t€ pérvitshém nga ana e NJZHKC-sé
pérmes planit t€ punés mundéson angazhimin e strukturave
akademike dhe studentét né proces. Aksesi né dokumentat ku
bazohet kjo veprimtari &éshté e mundur si pér stafin akademik,
administrativ dhe studentét né nivel institucional.

Gjaté vizit€ né€ institucion GVJ u njoh nga personeli akademik
dhe studentét qé procesi i veprimtarive periodike me qgéllim
njohjen, ndérgjegjésimit dhe trainim &shté kryer edhe gjaté
periudhés s€ pandemisé¢ COVID 19 on-line. Duke kofirmuar edhe
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deklarimin né RVB t& kétij argumenti.

Konkluzione Bazuar né dokumentacionin e paragitur si dhe takimet dhe vizitat
ne IAL, GVJ konkludon se politikat, proceset dhe veprimtarité pér
Sigurimin e Brendshém té Cilésisé pér programin e studimit
duhet té jené publike, transparente dhe efektive, dhe té synojné
krijimin e Kulturés sé Brendshme té Cilésisé né “Menaxhim né
Turizém, Miképritje dhe Aktivitete Clodhése”.

Shkalla e pérmbushjes sé
standardeve té fushés VI

Pérfundime té Vlerésimit t& programit té studimit t& Ciklit t& Dyté né: Master Profesional
né: "Menaxhim né turizém, mikpritje dhe aktivitete clodhése" me profile: "Turizém dhe
udhétime", "Mikpritie dhe hoteleri, restorant dhe katering", "Aktivitete clodhése dhe
aktivitete né natyré"

a. Pikat e forta:

Institucioni garanton kapacitetet infrastrukturore dhe njerezore per ofrimin e njé programi
cilésor, gj€ e cila reflektohet né personelin akademik né rang té njésisé qéndrore dhe asaj bazé ku
ofrohet programi i studimit si dhe ambientet dhe infrastruktura qé ofrohet pér zhvillimin e
mésimit;

Institucioni garanton marrédhénie bashképunimi me institucione, kompani, biznese vendase dhe /
ose t€ huaj né funksion t€ realizimit t€ programit t& studimit, né kuadér té aftésimit profesional,
kérkimit shkencor dhe mobilitetit;

Institucioni ndjek vijueshméring e punésimit t€ studentéve né pérshtatje me kérkesat e tregut né
industriné e turizmit népérmjet strukturave dhe bashképunimeve & ngitura duke siguruar
punésimin e tyre;
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4.

Institucioni nxit pérfshirjen e studentéve, partneréve dhe organizmave té tjera né hartimin,
pérmirésimin e vazhdueshém té programit té studimit dhe realizimin me sukses né pérputhje me
objektivat e tyre, e cila reflektohet né marréveshjet e bashképunimit si dhe ngritjen e Bordit t&
Karrierés sé Turizmit, t& pérbéré nga eksperté té fushés akademike, biznesit, etj;

Personeli akademik 1 angazhuar nw mésimdhénie, népérmjet metodave bashkékohore, motivon
dhe nxit studentét pér studime konkrete gé lidhen me 1éndét q¢ ato zhvillojné né kété program
studimi, népérmjet rasteve studimore, detyrave t& kursit, konkurseve, pjes€marrje né panaire etj;

Institucioni reflekton pjesémarrje té gjeré né projekte zhvillimore né bashk&punim me organizata
Jo qeveritare né 1émin e turizmit duke pérfshir personelin akademik dhe studentét né kérkimin
shkencor dhe aplikimin e tij;

UniBa ka nw dispozicion mjedise mésimore dhe infrastrukturén e pérshtatshme pér realizimin e
procesit mésimdhénés t& programit t& studimit dhe pér formimin praktik, té posagme né
“Menaxhim né Turizém, Miképritje dhe Aktivitete Clodhése”;

UniBA disponon njé sistem té brendshém t& menaxhimit institucional efikas dhe e vé até né
dispozicion t€ administrimit, informimit dhe monitorimit t& aktivitetit akademik, financiar e
administrativ pér programin e studimit né MP né “Menaxhim né Turizém, Miképritje dhe
Aktivitete Clodhése;

UniBA zbaton procedura e njési té posagme pér pritjen, orientimin, késhillimin e studentéve,
menaxhimin e ankimimeve e problematikave, té cilat ushtrojné veprimtariné né ményré té
péthershme e jané lehtésisht t& arritshme nga studentét né MP ng “Menaxhim né Turizém,
Miképritje dhe Aktivitete Clodhése”. Standarti V.5; Konkluzion;

b. Pikat e dobéta:

Problematika t€ hasura né sylabuset ¢ léndéve si: problemi i emértimit té 1&ndéve, t& literaturés,
t€ pérmbajtjes sé temave brenda sylabuseve; Standarti I1.3, Kriteri;

- NE planin mésimor vihet re: panevojshméria e léndéve té caktuara, si dhe riorganizimi i léndéve

sipas peshés specifike qé kané disiplinat; (standartit II.3, Kriteri 5)

Kurrikula e programit dominohet nga 1éndé t& karakterit bazé dhe jo praktik. Problemet ¢
identifikuara i pérkasin 3 kategorive:

Riklasifikim 1 moduleve sipas tipit te veprimtarise;

Pérfshirje t€ léndéve bazé dhe ato t& kategorive t& tjera qé lidhen direkt me formimin e
studentéve pér gellimin qe ka dhe synon ky program studimi, kryesisht pérfshirjen e léndéve qé
jané té lidhur me turizmit, mikpritjen dhe aktivitetet clodhese;

Zévendésimin e léndéve ekzistuese me lénde té reja dhe innovative né fushén e industris sé
turizmit, mikpritjes dhe aktiviteteve ¢lodhése; (standartit I1.4, Kriteri 1, 2,3)
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4.

5.

1.

Mungesa e njé studimi tregu pas daljes né treg 18 t& diplomuarve, né funksion t€ rritjes sé
bashképunimit dhe fuqizimit t¢ departamentit me industring, né funksion t& pérmirésimit t&
aftésive praktike t€ studentéve si dhe punésimit potencial t& tyre; (standartit 1.3, Kriteri 4)
Numri i ulét i stafit & specializuar né fushén e turizmit, pér kété sugjerohet mundésia e
rekrturimit t€ stafit t€ brendshém dhe & jashtém me specialitet né fushén e turizmit; (standartit
IIL 1, Kriteri 4)

NJZHKC-ja nuk realizon raporte né nivel t& programit t& studimit MP né “Menaxhim né
Turizém, Miképritje dhe Aktivitete Clodhése”. (Standarti IV.4; Kriteri 3)
Mungon dokumentacioni né lidhje me kontarta e punés dhe dokumente t¢ tjera q& lidhen me

pérmbushjen e detyrimeve pér mbulimin e sigurimeve shogérore dhe shéndetésore. (Standarti
V. 1; Kriteri 3)

Rekomandime

GVJ rekomandon shtimin e titujve & librave né gjuhé t& huaj t& pesé viteve t& fundit pér
programit t& studimit MP né “Menaxhim né Turizém, Miképritje dhe Aktivitete Clodhése”;
Hartimin e njé fishe vlerésuese me tregues konkret t& pikézuar sipas réndésisé dhe peshés qé ato
duhet t€ kené pér kété vlerésim. Kjo ményré do té mundésojé evidentimin e praktikave mé té
mira né mésimdhénie nga personeli akademik dhe promovimin e personelit akadamik me arritje
né mésimdhénie dhe kérkim shkencor;

T¢ fuqizohet roli i ekspertizés sé jashtme né vlerésimin e cilésisé pér programin e studimit
MTMAC;

Hartimi i njé€ raport specifik financiar pér programin e studimit né MP né “Menaxhim né
Turizém, Mikeépritje dhe Aktivitete Clodhése”. (Standarti IV.5; Kriteri 4);

Evaluation Results of the Second Cycle study program in: Professional Master in:
"Management in Tourism, Hospitality and Leisure Activities" with profiles: "Tourism and
Travel", "Hospitality and Hospitality, Restaurant and Catering", "Leisure Activities and
outdoor activities"

a. Strengths:

The institution guarantees the infrastructural and human capacities for the provision of a quality
program, which is reflected in the academic staff at the rank of the central unit and the base where
the study program is offered, as well as the facilities and infrastructure provided for the
development of learning;

The institution guarantees cooperative relations with local and/or foreign institutions, companies,
businesses in order to realize the study program, within the framework of professional training,
scientific research and mobility;
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The institution follows the continuity of the employment of students in accordance with the
market requirements in the tourism industry through established structures and collaborations,
ensuring their employment;

The institution encourages the involvement of students, partners and other organizations in the
design, continuous improvement of the study program and successful implementation in
accordance with their objectives, which is reflected in the cooperation agreements as well as the
establishment of the Tourism Career Board composed of experts in the academic field, business,
ete:;

The academic staff engaged in teaching, through contemporary methods, motivates and
encourages students for concrete studies related to the subjects they develop in this study program,
through case studies, course assignments, competitions, participation in fairs, etc. Standard I1.6,
Criterion 2, 3, 4;

The institution reflects extensive participation in development projects in cooperation with non-
governmental organizations in the field of tourism, involving academic staff and students in
scientific research and its application;

The institution has at its disposal suitable learning environments and infrastructure for the
realization of the teaching process of the study program and for practical training, especially in
"Management in Tourism, Hospitality and Leisure Activities". Standard IV.2; Conclusion;

The institution has an efficient internal institutional management system and makes it available for
administration, information and monitoring of academic, financial and administrative activity for
the study program at the Ministry of Education in "Management in Tourism, Hospitality and
Leisure Activities". Standard IV .4; Conclusion;

The institution implements procedures and special units for the reception, orientation, counseling
of students, management of complaints and problems, which exercise their activity permanently
and are easily accessible by students in the Ministry of Education in "Management in Tourism,
Hospitality and Activities Relaxing". Standard V.5; Conclusion;

b. Weak points:

Problems encountered in the course syllabi, such as: the problem of naming the subjects, of the
literature, of the content of the topics within the syllabus;(Standard II.3, Criterion)

In the curriculum it is noted: the unnecessariness of certain subjects, as well as the reorganization
of subjects according to the specific weight of the disciplines; (Standard I1.3, Criterion 5)

The curriculum of the program is dominated by subjects of a basic and non-practical nature. The
identified problems belong to 3 categories:

Reclassification of modules according to the type of activity;

Inclusion of basic subjects and those of other categories that are directly related to the formation
of students for the purpose that this study program has and aims for, mainly the inclusion of
subjects that are related to tourism, hospitality and recreational activities;

Replacement of existing subjects with new and innovative subjects in the field of tourism industry,
hospitality and leisure activities; (Standard II.4, Criterion 1, 2, 3)

The lack of a market study after the exit of the graduates to the market, in order to increase the
cooperation and strengthening of the department with the industry, in order to improve the
practical skills of the students as well as their potential employment; (Standard I.3, Criterion 4)
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The low number of specialized staff in the field of tourism, therefore the possibility of recruiting
internal and external staff with a specialty in the field of tourism is suggested;(Standard III.1,
Criterion 4)

NJZHKC does not produce reports at the level of the MP study program in "Management in
Tourism, Hospitality and Leisure Activities"; (Standard IV.4; Criterion 3)

There is a lack of documentation related to work contracts and other documents related to the
fulfillment of social and health insurance coverage obligations; (Standard IV. 1; Criterion 3)

Recommendations

- Addition of book titles in foreign languages of the last five years for the MP study program in

"Management in Tourism, Hospitality and Leisure Activities";

Designing an evaluation sheet with concrete indicators scored according to the importance and
weight they should have for this evaluation. This way would help in highlighting the best practices
in teaching by academic staff and promoting academic staff with achievements in teaching and
scientific research;

Strengthening the role of external expertise in quality assessment for the MTMAC study program;
Drafting a specific financial report for the study program at the Ministry of Education in
"Management in Tourism, Hospitality and Leisure Activities";
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Shkalla e pérmbushjes sé standardeve té cilésisé sé programit

SHKALLA E PERMBU HJES SE STANDARDEVE TE

' REALIZIMIN E
PROGRAMIT Ti
STUDIMIT

V. STUDENTET DHE
MBESHTETJA E X
TYRE -

VI SIGURIMI I
CILESISE SE
PROGRAMIT TE
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