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TABELA PERMBLEDHESE E TE DHENAVE TE PROGRAMIT Ti STUDIMIT

Pér Programin e studimit Master i Shkencave né “Psikologji” me profile “Psikologji
Organizative”, “Psikologji Komunitare” dhe “Késhillim dhe Psikoterapi me Orientim

Njohés Sjellor™.
1 [ IAL aplikues: Universiteti Mesdhetar i Shqipérisé
) Njésia bazé g€ e ofron: Departamenti Psikologjisé-
Sociologjisé

Emértimi i programit t€ studimit:

Master i Shkencave né “Psikologji”,
me profile: “Psikologji
Organizative”, “Psikologji

3 Komunitare”, “Késhillim dhe
Psikoterapi me orientim Njohés
Sjellor”.

4 | Urdhéri/VKM i ligensimit: UMAS nr. 576, daté 04.10.2022

5 | Urdhéri/VKM i riorganizimit: Urdhér me nr. 576 daté 04.10.2022

6 | Forma e regjistrimit t€ diplomés: -

7 | Urdhéri/VBA i akreditimit té paré: -

8 | Cikli i studimit: Cikli i Dyté

9 | Kohézgjatja e programit t€ studimit: NEé 2 vite akademike 4 semestra

10 | Kreditet né total (ECTS): 120 kredite (ECTS)

11 | Forma e studimit: Me kohé té ploté

12 | Gjuha (shqip/tjetér): Shaqip

13 Programi ofrohet né bashképunim me institucione | -
té tjera:

14 | Diplomé e pérbashkét (shéno emértimin): -

15 | Diplomé e dyfishté (shéno emértimin): - il

16 | Niveli né kornizén kombétare té kualifikimeve: 7 (shtaté)

17 Stafi akademik PAE/PAK pér programin e 12 PAE /4 PAK v.2.2022-2023
studimit: 11 PAE /3 PAK v.a. 2023-2024
Numri i studentéve: -2021-2022 44 studenté (18

organizative dhe 26 komunitar)
-2022-2023 38 studenté (14

18 organizative, 12 komunitar,
12 psikoterapi)
-2023-2024 42 studenté (12 org, 6
komunitar dhe 24 psikoterapi)

19 | Komente / t& tjera: -
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PERMBLEDHJE E TE DHENAVE PER PROGRAMIN NE PROCES TE VLERESIMIT
TE JASHTEM:

Programi i studimit Master i Shkencave né “Psikologji” me profile: “Psikologji Organizative”,
“Psikologji Komunitare” dhe “Késhillim dhe Psikoterapi me Orientimn Njohés Sjellor”, &shté njé
program studimi, qé u riorganizua nga Master i Shkencave cili ofrohet prej vitit 2022. Qéllimi 1
programit t& studimit Master i Shkencave n& Psikologji me profilet: “Psikologji Organizative”,
“Psikologji Komunitare” dhe “Késhillim dhe Psikoterapi me Orientim Njoh&s Sjellor”, éshté t&
ofrojé njé formim t€ thellvar dhe profesional pér studentét né fushat specifike té psikologjisé. Ky
program synon té zhvillojé afiésité teorike dhe praktike té studentéve pér t'u pérgatitur si
profesionisté té kualifikuar q&¢ mund té ofrojné shérbime té specializuara né myedise organizative,
komunitare dhe Kklinike. Pérmes njé kurrikule té pasur, studentét do t&€ fitojn€ njohuri t€
avancuara mbi teorité dhe praktikat mé té fundit t& psikologjisé dhe do t& zhvillojné aftésité pér
té aplikuar metoda t& bazuara né kérkime shkencore dhe ndérhyrje terapeutike né kontekste té
ndryshme. Programi ka pér géllim t€ kontribuojé né zhvillimin e profesionistéve té afté pér té
ofruar mbéshtetje dhe zgjidhje efektive né problematikat psikologjike t€ individéve dhe grupeve,
duke iu pérgjigjur nevojave t€ ndryshme té€ shoqérisé dhe tregut t& punés.

Kjo perspektivé e programit t€ studimit krijon mundésingé qé€ studentét t€ jené t€ orientuar sa mé
qarté né pérzgjedhjen e rrugétimit t€ tyre profesional si brenda dhe jashté vendit. Ky program
studimi éshté program i studimeve té ciklit t& dyté t& studimeve universitare, me njé nivel té
studimeve 7 t&€ Kornizés Shqiptare t€ kualifikimeve, me njé kohézgjatje prej 2 vitesh akademike,
me studime me koh€ t€ ploté, me 120 kredite. Njésia akademike q€ e ofron até &shté njésia
kryesore: Fakulteti i Drejtésis¢ dhe Shkencave Humane, si pjesé e institucionit t&€ Universitetit
Mesdhetar dhe njésia bazé &sht€ Departamenti i Psikologjisé-Sociologjis€. Kjo kurrikul
kombinon dhe harmonizon dimensionin teorik né fushén e psikologjisé botérore me konteksin
Shgiptar.

Objektivi kryesor i programit t€ studimit Master i Shkencave né “Psikologji” me profilet
“Psikologji Organizative”, “Psikologji Komunitare” dhe “Késhillitn dhe Psikoterapi me Orientim
Njohés Sjellor”, éshté t€ formojé profesionisté té kualifikuar dhe t€ specializuar né fushat e
psikologjisé, t& cilét do té jené t€ afté t€ aplikojn€ njohuri dhe aftési t€ thelluara shkencore dhe
praktike pér t€ adresuar dhe zgjidhur sfidat psikologjike né kontekste t& ndryshme organizative,
komunitare dhe klinike. Ky program ka pér qéllim zhvillimin e kapaciteteve té studentéve pér té
aplikvar metoda té avancuara psikologjike dhe terapeutike, duke u pérgatitur ata pér t&€ ofruar
shérbime profesionale & kontribuojné né mirégenien e individéve dhe grupeve, si dhe pér té
mbéshtetur zhvillimin e kérkimeve dhe praktikat mé té mira né fushén e psikologjisé. Ky
program studimi i nénshtrohet procesit t& vlerésimit pér akreditim pér her€ t€ paré, i cili bazohet
né dy grupe 1éndésh té detyrueshme dhe léndé me zgjedhje. Numri i studentéve té rregjistruar né
programin e studimit té ciklit t& dyté Master i Shkenca né “Psikologji” me profile “Psikologji
Organizative”, “Psikologji Komunitare” “Késhillim dhe Psikoterapi me Orientim Njohés
Sjellor”, pér vitin akademik 2023 - 2024 &sht€ 42 studenté (12 org, 6 komunitar dhe 24
psikoterapi (té dhéna té mara nga sekretaria mésimore).
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PERSHKRIMI I PROCESIT TE VLERESIMIT TE JASHTIEM:

Vlerésimi pér programin e studimit t& ciklit t& dyté Master i Shkencave né “Psikologji” me
profile “Psikologji Organizative”, “Psikologji Komunitare” dhe “Késhillim dhe Psikoterapi me
Orientim Njohés Sjellor”, identifikimi i shkallés s& pérmbushjes sé Standardeve Shtetérore té
Cilésisé, té cilat jané né zbatim té Ligjit Nr. 80/2015 “Pér Arsimin e Larté dhe Kérkimin
Shkencor né Institucionet ¢ Arsimit t& Larté¢ né Republikén e Shqipérisé™, si dhe né pérputhje
me Vendimin Nr. 825, daté 24.12.2021 “Pér disa shtesa dhe Ndryshime n€ Vendimin Nr. 109,
daté 15.02.2017”, “Pér organizimin dhe funksionimin e Agjencisé sé Sigurimit t& Cil€sisé né
Arsimin e Larté”?. Pér realizimin e vlerésimit t& jashtém té cilésisé pér programin e studimit
“Master i Shkencave né “Psikologji” me profile “Psikologji Organizative”, “Psikologji
Komunitare” dhe “Késhillim dhe Psikoterapi me Orientim Njohés Sjellor”, ofruar nga
Departamenti i Psikologjisé-Sociologjisé né Fakultetin e Drejtésisé dhe Shkencave Humane (&
Universitetit Mesdhetar t€ Tiranés, ASCAL ka ngritur grupin ¢ vlerésimit t€ jashtém (GVIJ), té
pérbéré nga ekspertét e jashtém t€ vlerésimit Prof.Asoc. Eralda Zhilla dhe Dr. Ortenca
Kotherja. Gjaté procesin té vlerésimit t€ jashtém grupi i ekspertéve &shté asistuar nga
Koordinatori Teknik i ASCAL, MSc. Arbri Ndreka.

Grupi 1 vlerésimit t€ jasht€ém pér hartimin e raportit t& vlerésimit té jashtém éshté bazuar né
Raportin e vlerésimit t& brendshém (RVB) té grupit t& vlerésimit t&€ brendshém pér programin ¢
studimit né vierésim, pér shkallén e pé€rmbushjes né dokumentacionin shogérues t&€ RVB-sé dhe
informacionin e grumbulluar pérgjaté takimeve t€ organizuara me aktoré t€ ndryshém t€
pérfshiré né& ofrimin e programit t&¢ studimit Master i Shkencave né “Psikologji” me profile
“Psikologji Organizative”, “Psikologji Komunitare” dhe “Késhillim dhe Psikoterapi me Orientim
Njohés Sjellor” gjaté vizitave né Institucion t€ mbajtura né data 4-5 Néntor 2024. Vizitat né
institucion jané mbajtur sipas agjendés sé miratvar nga ASCAL, e cila i éshté njoftuar
paraprakisht Univeristetit Mesdhetar t€ Tiranés sipas parashikimeve té akteve rregullatoré té
ASCAL.

Gjaté vizités dy ditore (4-5 néntor 2024) né Univeristetin Mesdhetar t&€ Shqipéris€ u mbajtén
takime me drejtuesin e njésisé kryesore dhe drejtuesin e njésis€ bazé€ ku ofrohet programi i
studimit né vlerésim, me grupin e vlerésimit t& brendshém, me studentét e programit t€ studimit,
me personelin akademik efektiv dhe me kontraté té angazhuar né mésimdhénie né programin e
studimit, me sckretariné mésimore, me pérfaqésues t€ Zyrés s€ Késhillimit t€ Karrierés,

ILigjit Nr. 80/2015 “Pér Arsimin ¢ Larté dhe Kérkimin Shkencor né Institucionet ¢ Arsimit t€ Lart€ né
Shqipéri”

https://archive.org/stream/LIGII80201 SPERARSIMINELARTEDHEKERKIMINSHKENCORFLETORJ
AEBOTIMEVEZYRTARE/LIGII+80+2015+PER+ARSIMIN+E+LARTE+DHE+KERKIMIN+SHKEN
COR+FLETORJA+E+BOTIMEVE+ZYRTARE _djvu.txt {Aksesuar mé 09-09-2023).

2 Vendimi Nr. 825, daté 24.12.2021 Pér disa shtesa dhe Ndryshime né Vendimin Nr. 109, dat€ 15.02.2017
“Pér organizimin dhe funksionimin e Agjencisé s€ Sigurimit t€ Cilésisé n€ Arsimin e Larté”
https://arsimi.gov.al/vendim-nr-825-date-24-12-202 1 -per-disa-shtesa-dhe-ndryshime-ne-vendimin-nr-
109-date-15-2-2017-te-keshillit-te-ministrave-per-organizimin-dhe-funksionimin-e-agjencise-se-
sigurimit-te-cil-2/. (Aksesuar mé 09-09-2023).
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Sigurimit t& brendshém té cilésisé, me pérfaqésues sé Drejtorisé sé kooordinimit dhe
marrédhénieve me jashté, me pérfagésues té€ Drejtoris€é s€ burimeve njerézore, gjithashtu u
zhvilluan vizita né mjedise t&¢ UMSH-s&é, FDSHH-sé, si dhe né biblioteka, mjedise studimi,
auditore, laboratoré dhe né mjediset e shérbimeve t€ ndryshme pér studentg, et).

GVJ ka vlerésuar né ményré té kudesshme RVB-né dhe dokumentacionin shogérues té saj,
pérpara vizitave né institucion né ményré q€ t€ zhvillonte njé takim t€ miréinformuar
paraprakisht me aktorét e programit té studimit. Raporti pérfundimtar do t€ shérbejé jo vetém pér
akreditimin e programit bazuar né shkallén e pérmbushjes sé standardeve, por gjithashtu
informon Universitetin Mesdhetar t&€ Shqipéris€, Tiran&, MASR, publikun e gjeré dhe studentét e
programit té studimit t& ciklit t& dyté Master i Shkencave né “Psikologji” me profile “Psikologji
Organizative”, “Psikologji Komunitare” dhe “Késhillim dhe Psikoterapi me Orientim Njohés
Sjellor” mbi pérmbushjen e standardeve. Pérmes kétij raporti njésia kryesore dhe ajo bazé kané
mundési t€ identifikojné pikat e forta t€ tyre duke béré t€ mundur fokusimin mbi to pér njé
zhvillim cilésor dhe me standarde konform aspektit profesional dhe tregut té punés si dhe
standardeve pérkatése.

Draftimi i raportit té vlerésimit t€ jashtém (RVJ) ka filluar pas vizités dy ditore né institucion dhe
procesi éshté asistuar nga koordinatori teknik i ASCAL, MSc. Arbri Ndreka.

ME daté 11.03.2025, pérmes sistemit AMS dhe me shkresé zyrtare Nr.21/7 Prot., daté
11.03.2025 dérgohet né institucion Draft-Raporti 1 Vlerésimit t€ Jashtém. IAL, pérmes sistemit
AMS, mé daté 05.04.2025 dhe me shkresé zyrtare Nr.1554/2 Prot., daté 03.04.2025, ka dérguar
komente mbi draft raportin.

GV, pasi u njoh me komentet e Universitetit Mesdhetar t& Shqipéris€, pér secilin prej
standardeve, sqaron si mé poshté:

1.Lidhur me komentin pér shkallén e pérmbushjes sé rekomandimeve akreditimi i fundit, RVJ fq.
22/116 Standarti IL1, Kriteri 3 GVJ rishqyrtoi sérish dokumentat pérkatés t€ dérguara nga
institucioni pérkatés (Evidenca 14, 14,1) qé lidhen me két¢ Standard bazuar né programin
mésimor né lidhje me ndarjet pérkatése t€ 1éndéve, kreditet, pérqindjet apo orét mésimore pér té
cilén éshté dhéné dhe sugjerimi dhe del né konkluzion se analiza &éshté béré konform kétyre
dokumentacioneve. Kjo pér t& dhéné njé rezultat me Objeksionin nr.1 (lidhet me sugjerimin) dhe
Objeksionin nr.2 (lidhet me konkluzionin). Nisur nga ky fakt i géndrohet sugjerimit dhe
konkluzionit té dhéné duke theksuar dhe njéheré rishikim té€ l€éndéve, mésimore, ndarjes sé tyre
né pérgindje, krediteve, apo orévé individuale. Ajo qé vérehet se né kthimin e pérgjigjes nga
insitucioni né objeksionin e dhéné né kété standard, jepet njé pérshkrim i detajuar dhe konform
shifrave egzakte ashtu sikurse €shté sugjeruar dhe nga GVJ por né planin mésimor (Evidenca 14)
dhe né planin mésimor té ndaré né veprimtari formuese (Evidenca 14.1) vérchet njé shpérndarje
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tjetér q¢ mund 1€ jeté mbase dhe nj€ lapsus. Nisur nga ky fakt né raport nuk béhen
ndryshime. (Kjo piké i jep pérgjigje Objeksionit nr.1 dhe Objeksionit nr.2)

2.Lidhur me komentin pér pikén ‘’Konkluzione’’ qé ndodhet né Standardin I1.2 £30/166 GV]
rishkqyrtoi analizén e konkluzionit duke u bazuar né dokumentacionin e véné né dispozicion nga
institucioni dhe specifikisht komponentéve qé lidhen me két€ piké. Nga rishikimi i
dokumentacioneve si Evidenca (7,8,9) mbi rregulloret pérkatése si Rregulloren e departamenttit,
Rregulloren ¢ programit mésimor, Rregulloren ¢ Fakultetit DSHH pér té€ riparé mbi pérzgjedhjen,
rolin, funksionin detyrat ¢ koordinatorit t€ programit mésimor nga analiza rezultoi se kishte njé
koordinator. Nisur nga ky fakt né raport béhen ndryshime.

3.Lidhur me komentin pér pikén ‘’Konkluzione’’ q& éshté pjesé e Standardit I1.4 fq.41/116 mbi
hartimin ¢ syllabuseve nga titullarét e 1éndéve t€ kategorisé ‘’Profesor’” GVJ rishqyrtoi dhe
njéheré dokumentacionin pérkatés Evidenca (14.2; 16). Nga rishikimi i kétyre dokumentave dhe
ményra ¢ hartimit té syllabuseve, lektoréve pérkatés té léndéve. Bazuar né faktin qé disa aspekte
té¢ programit kérkojné njé vémendje mé t€ madhe, me géllim adresimin ¢ duhur té ¢éshtjeve
kryesore zbatuese dhe praktike né programin Master Shkencor kérkohet g€ njésia bazé té
fokusohet né rritjen ¢ vémendjes pér hartimin e syllabuseve nga titullarét ¢ 1€ndéve qé pérkasin
kategorisé "Profesor”, si¢ kérkohet edhe nga legjislacioni pérkatés. Kjo nisur nga fakti qé ky hap
éshté thelbésor pér té siguruar nj€ pérmbajtje t& sakté, t€ strukturuar dhe n€ pérputhje me
standardet akademike dhe ligjore. Nisur nga ky fakt né raport nuk béhen ndryshime.

4.Lidhur me objeksionin nr.5 mbi komentin e pikés ‘’Konkluzion® pjesé e Srandardit
fq.44/116 Standardi I1.5 mbi vendosjen apo specifikimin e akteve rregullative mbi profesionet
e rregulluara dhe ligjit mbi Urdhrin e Psikologut né Republikén e Shqipéris€, né dokumenta
themeloré té programit t€ studimit dhe t€ Departamentit t€ Psikologjisé-Sociologjis€. GVIJ
rishikoi edhe njéheré dokumentat pérkatés Evidenca (4,5, 7,8,9) dhe konkludoi né faktin duke
géné se Profesioni i psikologut €shté njé profesion i rregullvar shihet si domosdoshméri
specifikimi i akteve rregullative né dokumentacion si rregullore e departamentit, rregullore
programit mésimor apo dhe né etiketimin e programit mésimor etj. Nisur nga ky fakt né€ raport
nuk béhen ndryshime né raport.

5.Lidhur me komentin pér standardin VIL.1, Kkriteri 2, kriteri 3 dhe kriteri § GVJ rishqyrtoi
raportin né lidhje me rekomandimin e béré né kéré drejtim, verifikoi sérish t& gjithé
dokumentacionin e dorézuar nga institucioni (Evidenca 18, 25, 32, 34, 37, 38, 48, 50) ku né asnjé
prej tyre nuk paragitet njé raport i detajuar né nivel programi studimi pér secilén léndé dhe
secilin pedagog. Duke identifikuar késhtu problematikat né ményré nominale, mund té béhen
rekomandime pér pérmirésime t&€ métejshme. Referuar dokumentacionit t€ dorézuar dhe vizités
né institucion, ritheksojmé sérish g€ nuk evidentohet asnjé raport lidhur me vlerésimin e
pedagogéve pér secilén léndé né kété program studimi. Kjo gjé nuk i shérben pérmirésimit té
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programit dhe marrjen né konsideraté té ankimimeve. Mungojné dokumente mbéshtetése té
punés sé kétyre strukturave né formén e raporteve q¢ prodhohen pér kété program studimi dhe
departamentin. Nisur nga ky fakt né raport nuk béhen ndryshime né raport.

6.Lidhur me komentin pér standardin VI 2, Konkluzione - Grupi i vlerésimit t&€ jashtém
rishqyrtoi raportin e vlerésimit té jashtém i cili éshté n€ t€ njéjtén linjé logjike edhe me
standardin VI. 1, ku ritheksohet mungesa ¢ njé dokumentacioni mbéshtetés q& vleréson punén e
pedagogéve pér secilén 1éndé né nivel programi studimi dhe departamenti. GVJ ka konstatuar gé
nuk pérmbushet me mjete dhe instrumente adresimi i mangésive dhe pé&rmirésimi né vijim 1
cilésisé, si rrjedhojé nuk gjendet e aplikuar edhe motivimi i arritjeve mé t€ mira né mésim dhe
kérkim nga personeli akademik dhe studentét. GVJ nuk gjen dokumente mbéshtetése qé
déshmojné punén g€ bén institucioni né kété drejtim, duke i shérbyer kétij programi studimi (me
raporte specifike te vlerésimit pér secilén 1€ndé dhe secilin pedagog), pérvec raportit qé €shté
pérmendur shumé heré gjaté RVB. Si konkluzion GVJ né lidhje me kété piké nuk bén
ndryshime né raport.

7.Lidhur me komentet pér standardet VI 3; VI 4 dhe VI 5 “Konkluzionet” GVJ i qéndron té
njéjtit vlerésim si mé sipér, ndaj nuk merr n€ konsideraté objeksionet e paraqgitura nga
institucioni. Si pérfundim, GVJ né lidhje me kéto standarde nuk bén ndryshime ng raport.
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Vlerésimi i Programit t¢é Studimit té& Ciklit t& Dvt& Master i Shkencave né ‘’Psikologiji’’ me
Profile “’Psikologji Organizative’,*’Psikologji Komunitare’’dhe  “’Késhillim__ dhe
Psikoterapi _me Orientim Nijohés Sjellor’® ofruar nga Universiteti “Mesdhetar i
Shqipérisé”.

I. OFRIMI I PROGRAMIT TE STUDIMIT

Standardi 1.1

| Institucioni i arsimi¢ té larté ofron programe studimi né pérputhje me misionin dhe
| géllimin e tij e qé synon ruajtjen e interesave dhe vlerave kombétare, si dhe né pérputhje
me strategjiné e zhvillimit, statutin dhe aktet e tjera rregullatore té tij.

Kriteret Vlerésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Institucioni i Universiteti i Mesdhetar i Shqipérisé éshté institucion privat i
arsimit té larté ofron arsimit té larté né Republikén e Shqipérisé, i cili n€ misionin ¢ tij
programe studimi q€ nuk | ka t& pércaktuar garté orientimin e veprimtaris€ s tij pér

bien ndesh me interesat | formimin e specialistéve t& larté dhe shkencétaréve té rinj, né
kombétare dhe synojné pérputhje me prioritetet e zhvillimit kombétar duke kontribuar né
ruajtjen dhe konsolidimin ¢ | ruajtjen dhe konsolidimin e vlerave kombétare. Ky institucion
vlerave akademike e éshté licensuar nga Qeveria, si institucion i arsimit dhe 1 kérkimit
kulturore kombétare. shkencor.

Né Statutin® e Universitetit Mesdhetar (2022), neni 4: Né
misionin e tij deklarohet se: “Universiteti Mesdhetar” si
institucion i arsimit t€ larté ka pér mision t€ ofrojé veprimtari
krijuese né fushén e informatikés, shkencave ekonomike,
juridike, ndérkombétare, psikologjike, sociale dhe politike qé
realizojné synimet e tyre profesionale si brenda dhe jashté vendit |
né pérputhje me kérkesat dhe nevojat e shogérisé. Zhvillimin dhe |
i mbrojten ¢ dijeve népérmjet meésimdhénies dhe veprimtarisé
' akademike g€ kryhet si brenda dhe jashté vendit, formimin ¢
studentéve t€ rinj né fushat e sipér pérmenduara népérmjet
I programeve universitare mésimore-shkencore t€ njé niveli té
pérparuar bashkékohor si né aspektin metodik ¢ teorik. Gjithashtu
thellimin e kualifikimit profesional, shkencor te specialistét, né
pérputhje me prioritetet e zhvillimit té€ vendit. Duke kontribuar né
| rritjen ¢ standardeve t€ demokracis€é né vend. Ky program
studimi éshté hartuar duke u mbéshtetur né planin strategjik
institucional® dhe me misionin e instutucicnit®. Pér té pérmbushur

3 Evidencé 1.Statuti I UMSH
4 Evidencé 4. Plani i zhvillimit strategjik UMSH
7 Evidencé 1. Statuti UMSH Neni 4.
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sa mé mir€ kontributet e tij dhe pér t&¢ dhéné nj€ panoramé me t€
ploté¢ t& marjes s& njohurive nga ana e studentéve si dhe né
pérshtatje me tregun ky program Masteri Shkencor pati njé
riorganizim® nga Master i Shkencave né “Psikologji” me profile
“Psikologji Organizative” dhe “Psikologji Komunitare” né
Master i Shkencave né “Psikologji’’ me profile *Psikologji
Organizative”, “Psikologji Komunitare” dhe “Késhillim dhe
Psikoterapi me Orientim Njohés dhe Sjellor”. Ky program i
studimit €shté né pérputhje me dispozitat e Ligjit Nr. 80/2015
"Pér Arsimin e Lart¢ dhe Kérkimin Shkencor n€ Republikén e
Shqipérisé"’, si dhe aktet ligjore dhe nénligjore té tjera qé jané
aplikuar né implementimin e tij si VKM Nr. 41, daté& 24.01.2018
“Pér elementét e programeve té studimit té ofruara nga
institucionet e arsimit t& lart¢”® dhe Vendimi nr. 879 daté
18.12.2019%. Ky program'® studimi té ciklit t& dyté Master i
Shkencave ka si synim pajisjen ¢ studentéve me njohuri g€ i
formon ato né fushén e shéndetit mendor, organizativ, komunitar |
si dhe duke i dhéné njé orientim né aspektin sjellor dhe njohés.
Gjithashtu ka si qéllim t€ pérgatisé specialisté t€ spikatur né
sektorin privat, publik, jo fitimprurés né shéndetin mendor,
komunitar si dhe né€ até organizativ népérmjet gjenerimit t& ideve
g€ ju japin pérgjigje dhe zgjidhje sfidave sociale aktuale dhe
perspektive té€ zhvillimit kombétar dhe rajonal.

Kriteri 2. Programi i Program i studimit Master 1 Shkencave né “Psikblogji ” me
studimit hartohet dhe ofrohet | profile “Psikologji Organizative”, “Psikologji Komunitare” dhe
né pérputhje me qéllimet dhe | “Késhillim dhe Psikoterapi me Orientim Njohés Sjellor”, éshté
misionin € institucionit, si hartuar duke u bazuar mbi kuadrin ligjor né fuqi si dhe né |
dhe fushén e veprimtarisé. pérputhje me politikat ¢ brendshme té institucionit dhe nevojave
socio-ekonomike t€ vendit. Gjithashtu duke iu referuar kushteve
specifike pérsa i pérket zhvillimit t&€ profesioneve, ky profil ka

$ Evidencé 51:Urdhér pér njohje Msc dhe zbatim nga MASR

Ligjit Nr. 80/2015 “Pér Arsimin e Larté dhe Kérkimin Shkencor né Institucionet ¢ Arsimit t& Larté né Shqipéri”
https:/farchive.org/stream/LIGJ180201 SPERARSIMINELARTEDHEKERKIMINSHK ENCORFLETORJAEBOTI
MEVEZYRTARFE/LIGII+80+2015+PER+ARSIMIN+E+LARTE+DHE+KERKIMIN+SHKENCOR+FL ETORJA+
E+BOTIMEVE+ZYRTARE divu.txt (Aksesuar mé 09-09-2023),

8 VKM Nr. 41, daté 24.01.2018 “Pér elementét e programeve 1€ studimit 1€ ofruara nga institucionet e arsimit &
larté”https://univiora.edu.al/ép-content/uploads/2018/02/VKM-nr.-41 -date-24.1.2018.pdf( Aksesuar mé 09-09-
2023).

® Vendimi nr. 879, daté 18.12.2019 i Késhillit t& Ministrave, Disa Ndryshime dhe Shtesa né Vendimin Nr. 41, daté
24,01.2018 “Pér elementét e programeve té studimit t& ofruara nga institucionet e arsimit té larté”
hetps://docs.google.com/a/fshn edu.al/vieger?a=v&pid=sites&srcid=ZnNobiSIZHUuY Ex8ZnNobnxneDo3NzY xM2
U&ZENhMEEYjdi (Aksesuar mé 09-09-2023).

10 Evidencé 5:Strategjia e Zhvillimit té Programit & Studimit Msc né Pikologji me Profile.Pdf
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prespektivé t€ miré té zhvillohet me tej dhe t€ kontribuojé né
ményré efikase né avancimin e kérkimit shkencoré né té€ tre
profilet si dhe duke u pérshtatur me kérkesat e tregut. Ky
program ndjek t€ gjitha rregullat dhe ligjet ¢ vendosura nga shteti
né lidhje me arsimin e larté.

Programet e studimeve té ofruara nga UMSH, pérfshiré
programin e ciklit t&¢ dyté Master i Shkencave, kujdesen pér
ruajtjen dhe konsolidimin ¢ vlerave akademike dhe kulturore
kombétare. Kéto synime jané né pérputhje me Planin Strategjik té
UMSH-s& 2018-2023"!. Gjithashtu bazuar dhe né rregulloren e
organizimit t&¢ UMSH-s&!? né Nenin nr.4 Pika 1. Theksohet qarté
liria akademike né a) organizimin e veprimtarisé e mésimdhénies,
kérkimit shkencor dhe ato krijuese, b) né hartimin dhe zhvillimin
e programeve té studimit dhe né pércaktimin e¢ fushave té
kérkimit, ¢) organizimin e promovimit t& personelit akademik.

Kriteri 3. Programi i
studimit hartohet dhe ofrohet
né pérshtatje dhe né zbatim
t€ strategjis€ pér zhvillim, té
Statutit dhe Rregullores sé
Institucionit dhe né
pérputhje me fushat e
drejtimet akademike sé
Institucionit.

Universiteti Privat "Mesdhetar” ofron dhe synon parimin ¢
zhvillimit dhe realizmin njohés dhe praktik né ményré sa mé té
pérshtathme me ecuriné zhvilluese si né nivel kombétar dhe até
ndérkombeétar. Bazuar né kéto elementé, Universiteti ka hartuar
njé séré dokumentash qé synojné ruajtjen e linjés akademike té tij
dhe prioritetet kryesore té zhvillimit. Kéto dokumente pérfshijné
Strategjiné e Zhvillimit Institucional'®, Rregullore e programit
Msc Psikologji me profile 4, Plani strategjik i programit té
studimit'> si dhe dokumente t& tjera relevant si Statuti i UMSH
16 mregullorja e njésisé kryesore!’, si dhe até t& njésisé bazé qé
ofron programin e studimit'® etj. Programi i studimit té ciklit t&
dyté Mater i Shkencave né “Psikologji’’ me profile “Psikologji
Organizative”, “Psikologji Komunitare” dhe “Késhillim dhe
Psikoterapi me Orientim Njohés Sjellor”, éshté né pérputhje me
géllimin dhe misionin ¢ UMSH si dhe &shté bazuar né fushén e
studimit, bazuar né njésiné bazé, Departamentit t€ Psikologjisé
dhe Sociologjis€. Ky profi! ofron perspektivé t€ miré pér zhvillim
t€ métejshém dhe kontribut efikas né avancimin e studimeve né

! Evidencé 4. Plani stategjik UMSH 2018-2023.

12 Evidencé 2.Rregullore ¢ organizimit UMSH

13 Evidencé 4.. Plani strategjik i zhvillimit t&¢ Studimit Msc né Pikologji me Profile UMSH.
14 Evidencé 9. Rregullore ¢ programit Msc Psikologji me Profile.

15 Eyidencé 5. Plani Strategjik pér Zhvillimin e Programit.

18 Eidencé 1. Statuti i UMSH

17 Evidencé 7. Rregullore e Fakultetit DSHH.
'8 Evidencé 8. Rregullore Departamentit Psikologji-Sociologji .
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nivelin ¢ treté¢, n& profilin klinik. Gjithashtu ka pér qéllim
thellimin e njohurive dhe aftésive praktike né fushat specifike té

psikologjisé. Cdo profil ka fokus té vecanté si zhvillimin e |

aftésive t€ aplikueshme né mjedise organizative dhe pérgendrohet
né aspekte t€ psikologjis€ q¢€ lidhen me menaxhimin e burimeve
njerézore, né aplikimin e teorive dhe teknikave té psikologjisé né
kontekste komunitare dhe sociale si dhe pérqendrohet né
zhvillimin e aftésive pér ofrimin e késhillimit dhe terapis€ né
kuadrin e njé gasjeje njohése-sjellore, gé integron teorité dhe
teknikat gé lidhen me ndryshimet né sjellje dhe proceset njohése

| té individéve.

Kriteri 4. Programi i
studimit hartohet ¢
zhvillohet né€ pérputhje me
strategjité kombétare té

| zhvillimit, interesit kombétar
dhe prirjet globale té
zhvillimit mbéshtetur né
dokumentacionin pérkatés
vendas dhe até
ndérkombétar.

Programi i studimit Master i Shkencave né “Psikologji” me
profile “Psikologji Organizative”, “Psikologji Komunitare” dhe
“Késhillim dhe Psikoterapi me Orientim Njohés Sjellor”, éshté né
pérputhje me fushén akademike dhe kérkimore t&€ njésisé
kryesore /bazé, e cila éshté pérgjegjése pér ofrimin e kétij
programi studimi. Departamenti i Psikologjisé dhe Sociologjisé
éshté pérgjegjés pér ofrimin e programit t€ studimit Master i
Shkencave dhe éshté né pérputhje me fushén akademike dhe

kérkimore t€ njésisé kryesore dhe asaj bazé. Ky Program studimit |
Msc ka njé strukturé qé pérfshin 120 kredite ECTS dhe éshté i

organizuar né 4 semestra, ofrohet né gjuhén shqipe dhe
pérfundon me dhénien e diplomeés sipas profileve si Master i
Shkencave'? né “Psikologji” me profil “Pikologji Komunitare”,
Master i Shkencave né “Psikologji” me profil “Organizative” dhe
Master i Shkencave né “Psikologji” me profil “Késhillim dhe
Psikoterapi me Orientim Njohés dhe Sjellor”, e cila regjistrohet
né Rregjistrin Shtetéror t€ Diplomave dhe Certifikatave pér

| Arsimin e Larté nga QSHA. Kjo marrje ¢ diplomés varet nga

drejtimi ¢ merr studenti né varési té specializimit né vit t& dyté.
Késhtu, ky program studimi respekton kérkesat né pérputhje me
fushén akademike t€ njésisé kryesore dhe €shté né pérputhje me
ligjet dhe udhézimet vendore dhe europiane né ofrimin e
programit té lidhje studimit né arsimin e larté.

Konkluzione

Shkalla e f)é‘rmbushjes sé

Grupi i Vierésimit té Jashtém (GVJ) ka vlerésuar se UMSH
disponon dokumentacion dhe mekanizma té mjaftueshém qé
rregullojné veprimtariné e institucionit dhe pérgatitien e
personelit akademik pér programin e studimit té ciklit té dyté.

[Pérmbushet | Pérmbushet | Pérmbushet

|

19 Evidencé 45. Model diplome MSCP.
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standardit ' pjesé kryesisht plotésisht

X

Standardi L.2
Programi i studimit éshté né pérputhje me fushén akademike t€ njésisé kryesore dhe bazé
pérgjegjése pér programin e studimit né institucion.

Kriteret | Vlerésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Institucioni Institucioni duket se pérgjithésisht ka pérvojén, kapacitetet dhe
demonstron se ka pérvojén, | burimet e nevojshme pér t¢ ofruar njé program studimi €
kapacitetet dhe burimet e specializuar né kété fushé€ pér njé zhvillim professional si né

duhura né fushén akademike | aspektin teorik dhe até praktik. Kjo i jep mundési studentéve qé té
specifike pér ofrimin e njé¢ | jené sa mé konkurrues né tregun e punés. Megjithaté ka disa
| programi studimi né até aspekte gé duhen marré né konsideraté kur gjykojmeé kété kriter.
fushé. Personeli akademik i angazhuar né programin e studimit, njé
pjesé e tyre jan€ t& pajisur me tituj akademiké dhe grade
shkencore né pérputhje me ligjet dhe rregulloret né fugi né vendin
toné”. Duke iu referuar formimit t&€ miréfillté né fushén e
Psikologjisé Organizative (PO), Komunitare (PC), K&shillim dhe
Psikoterapit me Orientim Njohés dhe Sjellor (PCP) mbéshtetur né
CV-t€ e stafit akademik té angazhuar né két€ program studimi
pérgjaté dy viteve akademike 2022-2024%! rezulton se
pérgjithésisht stafi i angazhuar né mésimdhénie né két€ Master,
duhet theksuar se njé pjesé e stafit &shté né linjé me profilet e
kérkuara ndérsa njé pjesé jo, nisur nga fakti qé né kété profil
program studimi dalin tre drejtime né€ nivel masteri né fushén e
psikologjisé Organizative (PO), Komunitare (PC), Késhillim dhe
Psikoterapit me Orientim Njohés dhe Sjellor (PCP). Megjithaté,
duhet theksuar se, megjithése personeli akademik i angazhuar né
kété program ka tituj akademiké dhe grade shkencore, ekzistojné
sfida qé lidhen me ndérlidhjen e tyre me fushén e psikologjisé
dhe mésimdhénien bazuar né specialitetin e tyre. Kjo vlen pér
situatat kur stafi ka pérvojé mé t€ kufizuar né disiplinén e tre
fushave té psikologjisé dhe mund té jeté mé pak i kualifikuar pér
té mbéshtetur nevojat e specifikave té kétij programi studimor.

Pér té lehtésuar kéto sfida dhe pér té siguruar njé mésimdhénie
sa mé cilésore né procesin mésimor, rekomandohet gé pedagogét
e léndéve né kété program studimi me tre profile té anagazhohen

2 Bvidencé 16. Pérmbledhésese e tabelave t& programit t& studimit tabela nr.
2! Evidencé 14.3 Curriculum Vitae e stafit akademik te programit te studimit
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| strukturuar dhe té integruar té mésimdhénies,

né njé staf mé té pérzgjedhur me njohuri dhe kopetenca bazuar né |
tipologjiné e léndés mésimore qé ato mbulojné, psh léndét né
aspektin organizativ, apo klinik. Né kété ményré, angazhimi i njé
stafi té pérzgjedhur dhe té kualifikuar, sé bashku me njé qasje té
mund té
kontribuojé ndjeshém né pérmirésimin e cilésisé sé procesit
mésimor dhe né zhvillimin profesional té studentéve né programet
e psikologjisé.

Kriteri 2. Fusha e
pérgiithshme dhe specifike e
programit t€ studimit duhet
té jeté né pérputhje me
fushén akademike e
kérkimore t& njésisé
kryesore, pérgjegjése pér
programin ¢ studimit, sipas
klasifikimit/kodifikimit té
programeve t€ studimit sipas
direktivave dhe udhézimeve
| kombétare e evropiane,

Kriteri 3. Fusha e
pérgjithshme dhe specifike e
programit té studimit duhet
té jet€ né pérputhje me
fushén akademike ¢
kérkimore té njésisé bazg,
pérgjegjése pér programin e
studimit. Né rastet ¢
programeve ndérdisiplinore,
té paktén njé nga njesite

| “Psikologji

| enropiane

Programi i studimit té ciklit t€ dyt€ Msc. né *Psikologji” me |
rofile “Psikologji Organizative”, “Psikologji Komunitare” dhe
“Késhillim dhe Psikoterapi me Orientim Njohés Sjellor”, &shté
hartuar duke u bazuar mbi kuadrin ligjor né fuqi si dhe né
pérputhje me politikat e brendshme t€ institucionit dhe nevojave
socio-ckonomike té vendit. Ky Master i Shkencave &shté i pajisur
me njé strukturé qé pérputhet me fushén akademike dhe
kérkimore té njésisé kryesore/bazé, e cila shté pérgjegjése pér
ofrimin e kétij programi studimi. Programi ka njé strukturé t&
qarté, duke pérfshiré 120 kredite ECTS t€ organizuara né 4
semestra. Ky program ofrohet né gjuhén shqipe dhe pérfundon
me dhénien e diplomés né tre Profile Master Shkencor me profile
Organizative”, “Psikologji Komunitare” dhe
“Késhillim dhe Psikoterapi me Orientim Njohés Sjellor”. Pérveg
késaj, programi respekton kérkesat pér pérputhje me fushén
akademike té njésisé kryesore dhe &shté n€ pérputhje me ligjet
dhe udhézimet vendore dhe europiane qé rregullojné programe té
studimit né arsimin e larté?2, Kjo pérputhje éshté thelbésore pér
sigurimin e cilésisé sé larté t&€ mésimdhénies dhe pér pérmbushjen
e standardit t€ nevojshém pér kété program studimi.

Njésia bazé, Departamenti i Psikologjisé dhe Sociologjisé, qé
ofron programin e studimit t& ciklit t& dyté Master i Shkencave né
“Psikologji” me profile “Psikologji Organizative”, “Psikologji
Komunitare dhe “Keéshillim dhe Psikoterapi me Orientim Njohés
Sjellor”, ka njé ecuri koherente me vizionin dhe strategjiné
afatgjaté t& institucionit®, Strategjisé e Ndérkombétarizimit®,
Pérputhja me fushén akademike dhe kérkimin shkencor éshté
thelbésore pér realizimin e géllimeve té programit. Pérve¢ késaj,
kjo pérputhje me direktivat dhe udhézimet kombétare dhe
tregon angazhimin e njésise kryesore dhe

22 Bvidencé. 14. Plani mésimor, i Programit Master i Shkencave .
23 Evidencé 4. Plani strategjik i Zhvillimit t&¢ UMSH ,
2 Bvidencé. 23. Strategji ¢ Ndérkombétarizimit
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bashképunuese duhet ta Departamentit t€ Psikologjis€ dhe Sociologjis€ € cila siguron gé
sigurojé kété pérputhje. programi t€ mbéshtetet n€ njohuri t€ pérditésuara dhe €
géndrueshme, duke mundésuar zhvillimin e aftésive dhe
kompetencave té studentéve n€ pérputhje me nevojat e tregut dhe
kérkesat e shoqérisé, né ruajtjen e standardeve né arsimin e larté.
Ky aspekt siguron qé njésia bazé té keté mundésiné€ pér rritjen
dhe zhvillimin e burimeve njerézore né ményré qé t&€ pérmirésojé
cilésiné e mésimdhénies dhe t€ pérmbushé géllimet e saj né
arsimin e larté, Kjo do t€ mundésojé q€ studentét t€ ken€ mundési
té merren me projekte kérkimore, t€ aplikojné metodologjité
shkencore dhe té zhvillojné aft€si t€ forta analitike, té cilat jané
thelbésore pér praktikén profesionale. Pér mé& tepér ky program
studimi &shté né pérputhje me statutin e institucionit”® dhe
rregulloren e tij t& brendshme?®, t& hartuar né pérputhje me Ligjin
Nr. 80/2015 “Pér arsimin e larté dhe kérkimin shkencor né
institucionet e arsimit t& larté né Republikén e Shqipérisé”?’;
VKM Nr. 41, daté 24.01.2018 “Pér elementét e programeve té
studimit té ofruara nga institucionet e arsimit té lart€”?® dhe
Vendimi nr. 879 daté¢ 18.12.2019% dhe VKM Nr.185, daté
25.03.2021%, Kjo pérputhje &shié e réndésishme pér sigurimin e
qéndrueshmérisé dhe pérmbushjen e detyrimeve ligjore pér
programin e studimit né UMSH.

Kriteri 4. Né rastet kur Ky kriter nuk pérkon me kété program studimi duke qéngé se
institucioni ofron program €shté Master i Shkencave.

“Master profesional” né njé
drejtim specifik, jashté
profilit té institucionit,

%5 Evidencg 1. Statuti i UMSH.

2 Evidencé 2. Rregullore ¢ UMSH.

2 Ligjit Nr. 80/2015 “Pér Arsimin e Larté dhe Kérkimin Shkencor né Institucionet e Arsimit t& Larté né Shqipén”
https:/farchive org/stream/LIGII80201 SPERARSIMINELARTEDHEKERKIMINSHKENCORFLETORJAEBOTI
MEVEZYRTARE/LIGII+80+2015+PER+ARSIMIN+E+LARTE+DHE+KERKIMIN+SHKENCOR+FLETORJA+
E+BOTIMEVE+ZYRTARE djvu.txt ( Aksesuar mé §7-07-2024).

23 VKM Nr. 41, daté 24.01.2018 “Pér elementét e programeve té studimit t& ofruara nga institucionet e arsimit t&
larté”htips:/funivlora.edu.al/ép-content/uploads/2018/02/VKM-nr.-41-date-24.1.201 8.pdf( Aksesuar mé 07-07-
2024).

® Vendimi nor. 879. daté 18.12.2019 i Ké&shillit t& Ministrave. Disa Ndryshime dhe Shtesa né Vendimin Nr. 41, daté
24.01.2018 “Pér elementét ¢ programeve te: studlmlt te ofruara nga institucionet e arsimit {& lartg”
https:/docs.google.comy! s&sreid=ZnNobiSIZHUuYEx8ZnNobnxneDo3NzY xh2
UEZENKMEE1 Yjdi (Aksesuar mé 07-07-2024)

3 Vendim Nr. 185, Daté 25.3.2021 Pér Disa Ndryshime Dhe Shtesa Né Vendimin Nr. 41, Daté 24.1.2018, “Pér
Elementet E Programeve Té Studimit T Ofruara Nga Institucionet E Arsimit Té Larté”, Té Ndryshuar.
https://arsimi.gov.al/vendim-nr-185-date-25-3-202 1 -per-disa-ndryshime-dhe-shtesa-ne-vendimin-nr-41-date-24-1-
2018-per-clementet-e-programeve-te-studimit-te-ofruara-nga-institucionet-e-arsimit-te-larte/ (Aksesuar mé 07-07-
2024).
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cilésia e ti) garantohet nga
institucionet partnere.

Kriteri 5. Institucioni i UMSH ka realizuar aktivitete extrakurrikulare®! q& u ofrohen
arsimi té larté ofron trajnime | studentéve té kétij programi studimi pér t€ pérmbushur nevojat t&
profesionale t€ métejshme cilat jané t& dizajnuara pér t& ofruar mundési pér zhvillimin
pér studentét e diplomuar né | personal dhe profesional té studentéve t€ programit t€ studimit né
bashkérendim me Psikologji. Kéto aktivitete jané njé komponent i réndésishém i
punédhénésit. pérgatitjes akademike, duke ndihmuar studentét t€ pérmbushin
nevojat e tyre pér aftési praktike, zhvillimin e kompetencave
ndérpersonale dhe ndérveprimet né njé kontekst profesional.

Konkluzione GVJ nisur nga shyrtimi dokumentacionit dhe visités né institucion
thekson se Departamenti i Psikologjisé dhe Sociologjisé, qé ofron
programin e studimit & ciklit té dyté Master i Shkencave né
“Psikologji” me profile “Psikologji Organizative”, "Psikologji
Komunitare dhe “Késhillim dhe Psikoterapi me Orientim Njohés
: Sjellor”, ka njé ecuri koherente me vizionin dhe strategjiné
afatgjaté té institucionit dhe se pérputhja me fushén akademike
dhe kérkimin shkencor éshté thelbésore pér realizimin e qéllimeve |
1é programit.

Gjithashtu GVJ sugferon se institucioni duhet té ndérmarré disa
hapa té réndésishém. Kéto hapa mund (é pérfshijné pérmirésimin
e strukturés sé elementéve té programit té studimit si Pérmirésimi
i Strukturés dhe Pérmbajtjes sé Programit duke qéné se éshté mé
tre profile duhen mé shumé léndé té profilit pérkatés si dhe
kualifikimin me profil specifik té pedagogéve. Angazhimi i
Titullaréve “Profesor”, “Profesor i Asociuar’ pér té garantuar
cilésiné e léndéve. Kjo do 1€ ndihmaojé né pérmbushjen e detyrimit
ligior pér sigurimin e njé kornize akademike cilésore dhe né
ruajtjen e standardeve té larta té mésimdhénie pér té siguruar njé
kornizé akademike cilésore né programin e studimit.

‘Pérmbushet | Pérmbushet | Pérmbushet
standardit | piesérisht | kryesisht plotésisht

Standardi 1.3 il |
Institucioni i arsimit té larté signron marrédhénie bashképunimi me institucione, kompani,
palé té treta, aktoré té bizmesit vendas dhe/ose té huaj né funksion té realizimit té
programit té studimit, né kuadér té aftésimit profesional, kérkimit shkencor dhe

31 Evidencé 39. Plan programi i veprimtarive té departamentit , Viti akademik 2023-2024
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mobilitetit.

Kriteret

Vlerésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Institucioni pér
hartimin, mbikéqyrjen dhe
mbarévajtjen e programit,
siguron marrédhénie té
frytshme bashképunimi
brenda institucionit
népérmjet ndarjes sé
detyrave mes njésive e
personelit, marrjes sé
pérgjegjésive pérkatése dhe
analizés sé€ vazhdueshme t&
punés sé tyre.

Universiteti Mesdhetar mbéshtetet né strategjin€ e tij pér té
siguruar funksionimin dhe mbarévatjen sa mé cilésore té t& gjithé
strukturave dhe hierarkisé sociale duke pasur si qéllim realizmin
e njé mésimdhénie sa mé cilésore duke synuar garantimin e té
gjithé procesit duke pérfshiré njésit€¢ akademike dhe ato me
natyré ndihmése. Mbarévatja sa mé bashképunuese dhe cilésore
bazohet né disa komponeté si: Statuti i UMSH?* q& bazohet né
rregullat dhe strukturén themelore t€ tij, duke pércaktuar
misionin, vizionin, dhe funksionimin e institucionit, Gjithashu
pér t€ mbarévajtur punén sa mé miré institucioni garanton dhe
rregullore si megullorja e njésisé kryesore** dhe bazé pér
programin e studimit** duke ofruar udhézime t& nevojshme pér té
ndihmuar njésité akademike né zbatimin e detyrave té personelit
akademik dhe té atij ndihmés akademik; Rregullorja e programit
1€ studimit® e cila ndihmon né pércaktimin dhe menaxhimin e
procesit mésimor, pérfshiré strukturén dhe pérmbajtien e
programeve t€ studimit. t& realizohet né pérputhje me standardet
mé t&é larta dhe pér t&€ garantuar cilésin€ e mésimdhénies. Té
gjithé kéto rregullator sigurojné gé institucioni té bazohet né njé
rregullore t€ qarté dhe t€ detajuar g€ rregullon té gjitha aspektet ¢
aktivitetit akademik dhe administrativ.

N& té njéjtén kohé, strukturat si sekretaria mésimore®® dhe njésia
e sigurimit té brendshém té cilésisé®’ luajné njé rol té
rénd€sishém né sigurimin e efikasitetit dhe cil&sisé s& shérbimeve
akademike t€ ofruara nga Universiteti. Ato jané t€ integruara né
ményré té ngushté me proceset e pérditshme akademike dhe
administrativé dhe kontribuojné né ruajtjen e standardeve té larta
pér programet e studimit, duke ofiruar mbéshtetje praktike dhe
administrativé pér studentét dhe stafin akademik. N€ gamén e
gjéré t€ dokumentacionit shihet se ka dhe mregullore pér studentét
me aftési ndryshe®®, rregullore e funksionimit té Késhillit

32 Evidencé. 1. Statuti i UMSH.

3 Evidencg 7. Rregullore e Fakultetit (DSHH).

3 Evidencé 8 . Rregullore DPS.

35 Bvidencé 9.Rregullore e programit t& Studimit Msc

3 Evidencé 26. Rregullore e sekretarisé mésimore.

37 Evidencé 18. Rregullore e organizimit dhe punés NJISBC t& UMSH.
3 tvidencé 20. Rregullore e aftésisé ndryshe
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studentor’® t& cilat luajné njé rol t€ réndésishém né pérmirésimin
e cilésisé sé jetés akademike dhe né mbéshtetje t€ njé ambienti té

barabarté dhe inkluziv.
Kriteri 2. Pér realizimin e Pér realizimin e objektivave t€ procesit mésimor dhe formues t&
objektivave e procesit studentéve, institucioni vendos marrédhénie bashképunimi me
mésimor ¢ formues té struktura t& ndryshme, brenda dhe jashté universitetit. Kéto
studentéve, institucioni marrédhénie jané t€ domosdoshme pér t€ siguruar gqé procesi i
vendos marrédhénie mésimdhénies dhe zhvillimit t€ studentéve t€ jeté efikas dhe i
bashképunimi me pérputhur me kérkesat e tregut t& punés, nevojat shoqérore dhe
institucionet homologe standardet akademike. Si mobiliteti i studentéve dhe stafit:
brenda dhe/ose jashté vendit, | Bashk&punimi me universitete dhe institucione akademike t¢ tjera
aktorét e biznesit vendés mundéson mundési mobiliteti pér studentét dhe stafin, duke
dhe/ose t€ huaj. ofruar mundési shkémbimi, pjesémarrjeje n€ programe té

pérbashkéta dhe rritje t€ kapaciteteve akademike. Projekte té
pérbashkéta kérkimore: Marrédhéniet me universitete té tjera
mundésojné zhvillimin ¢ projekteve kérkimore ndérkombétare
dhe krijimin e mundésive pér studentét t€ pérfshihen né kérkime
shkencore me nivel té larté. Kjo ndihmon né zhvillimin e aftésive
kérkimore té studentéve dhe rrit cilésiné e arsimit t€ oftruar.
Pérmes analizés s¢ dokumentacionit t& disponueshém nga UMSH
dhe takimeve té mbajtura me drejtuesit e njésisé kryesore dhe
bazé, si dhe duke u mbéshtetur né mendimet e studentéve, éshté
evidentuar se institucioni ka marréveshje institucionale né nivel
kombétar dhe ndérkombétar*’. Marrédhéniet e bashképunimit t&
ndértuara nga institucioni jané njé faktor ky¢ pér realizimin e
objektivave t€ procesit mésimor dhe formues t¢é studentéve. Ky
bashképunim krijon mundési pér zhvillim t€ afiésive profesionale
dhe sociale t& studentéve, rrit cilésiné e mésimdhénies dhe
kontribuon né pérgatitien e tyre pér kérkesat e tregut t€ punés,
duke mbéshtetur gjithashtu njé mjedis akademik t& shéndetshém
dhe inovativ.

Kriteri 3. Pér realizmin e UMSH ka ndérmaré njé€ sér€ inisiativash té réndésishme pér té
programit t€ studimit, forcuar bashképunimin me institucione dhe organizata té
institucioni nénshkruan ndryshme, si brenda vendit, ashtu edhe ndérkombétarisht, né
marréveshje té posagme me | fushén ¢ shkencave shogérore, dhe mé tej. Kéto iniciativa kané
institucione, institute pér géllim t€ ofrojné mundési pér zhvillimin akademik, kérkimor
kérkimore, kompani té dhe profesional té studentéve dhe stafit akademik, duke
fushés pérkatése pér kontribuar gjithashtu né pérmirésimin e cilésisé sé€ arsimit dhe

3 Bvidencé 37:Rregullore e funksionimit té Késhillit SStudentor
40 Evidencé 10. Marréveshje Bashképunimi UMSH
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realizimin e praktikave
profesionale, klinike,
praktikave t€ punés apo
stazhit etj, dhe bashképunon
me punédhénésit pér
kryerjen dhe mbikéqyrjen e
praktikés, pér realizimin e
kérkimeve shkencore dhe
mobilitetit t& personelit
akademikt dhe studentéve.

kérkimit shkencor. Disa prej kétyre nismave jané: né drejtim té
bashképunimit me institucione dhe organizata né fushén e
shkencave shoqérore dhe mé tej*!. Departamenti i Psikologjisé ~
Sociologjis€ pér programin e studimit té ciklit t&¢ dyté Master
Shkencor né “Psikologji” me profile “Psikologji Organizative”,
"Psikologji Komunitare” dhe “Keéshillim dhe Psikoterapi me
Orientim Njohés Sjellor”. Kéto marréveshje jané té orientuara pér
té siguruar njé pérvojé t€ pasur akademike, kérkimore dhe
profesionale pér t€ gjithé té pérfshirét. Praktiké profesionale dhe
internshipi né organizata dhe institucione: Marréveshjet e
bashképunimit me organizata profesionale, kompanité, dhe
institucionet ¢ shéndetit mendor ofrojné mundési pér studentét t&
realizojné praktika profesionale né fusha té ndryshme t€
psikologjisé, si né psikologjiné organizative, psikologjiné
komunitare dhe terapité psikologjike. Kjo mundéson studentéve
t€¢ zhvillojné aftési praktike, t€ fitojn€ eksperiencé té vlefshme
dhe té krijojné lidhje me profesionisté t& fushés. Internship né
shérbime shéndetésore dhe komunitare: Pér studentét e profilit t&
psikologjisé komunitare dhe késhillimit, mundésité pér internship
ofrohen né€ klinika, spitale, institucione arsimore, dhe shérbime
pér individé dhe grupe me nevoja té veganta. Kjo i ndihmon ata t&
béjné eksperiencé té drejtpérdrejté né trajtimin e ¢éshtjeve sociale
dhe psikologjike. Marréveshjet bashképunuese t€ Departamentit
té¢ Psikologjisé-Sociologjis€ me institucione t€ ndryshme, si
universitete, organizata profesionale dhe institucione t€ shéndetit
mendor, i ofrojné studentéve t& programit t& ciklit t¢ dyté Master
Shkencor né “Psikologji” me profile “Psikologji Organizative”,
"Psikologji Komunitare” dhe “Ké&shillim dhe Psikoterapi me
Orientim Njohés Sjellor”, mundési té pasura dhe té ndryshme pér
zhvillimin e aftésive profesionale, kérkimore dhe praktike. Kéto
mundési pérforcojné pérgatitjen e studentéve pér karrierén e tyre
té ardhshme dhe u mundésojné atyre t€ lidhen me profesionistét
dhe rrjetet ndérkombétare té fushés s€ psikologjisé.

Kriteri 4. Né ményré
periodike, njésia pérgjegjése
pér programin e studimit
harton raporte analitike t&
pérfitimeve nga

Né ményré periodike, njésia pérgjegjése pér programin e studimit
harton raporte analitike q€ vlerésojné pérfitimet dhe ndikimin e
marréveshjeve té bashképunimit né funksion té realizimit t&
programit 1€ studimit. Kéto raporte jan€ t€ réndésishme pér té
siguruar transparencén, monitorimin dhe pérmirésimin e

4 Evidencé 36. Raporti Vjetor i Veprimtarisé Akademike té departamentit Psikologji-Sociologji 2022-

2023
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marréveshjet e
bashképunimit né funksion
té realizimit t€ programit té
studimit.

vazhdueshém té cilésisé akademike dhe t€ shérbimeve t€ ofruara
nga universiteti. Monitorimi dhe vlerésimi i ecurisé sé
pérgjithshme t€ programit t€ studimit té ciklit t€ dyté€ éshté njé
aspekt i réndésishém pér sigurimin e cilésisé sé€ programit.
Universiteti dhe Departamenti DPS ka pérgjegjési pér kété proces
monitorimi dhe ka zhvilluar mekanizma monitorues té veganté
pér kété géllim. Né dokumentacionin e prezantuar, éshté theksuar
gé Departamenti i Psikologjisé-Sociologjis€ ka dokumentuar
rezultatet e programit té€ studimit té ciklit t€ dyt€é Master i
Shkencave né “Psikologji”’ me profile “Psikologji Organizative”,
“Psikologji Komunitare” dhe “Késhillim dhe Psikoterapi me
Orientim Njohés Sjellor”, i€ paraqitura si né Plani strategjik pér
zhvillimin e programit"*?*. Gjithashtu, &shté i réndésishém
mobiliteti i stafit dhe studentéve né€ nivel institucional duke
pérfshiré marréveshjet e bashképunimit me institucione t€ tjera t&
arsimit t& larté. Pér t&€ béré monitorimin e ecurisé sé€ programit mé
efikas dhe pér t& siguruar cilési t€ larté né mésimdhénie, &shté e
réndésishme g€ institucioni t&€ dokumentojé dhe raportojé me
gartési pérmbushjen e objektivave t& kétyre marréveshjeve, duke
pérfshiré numrin e studentéve t& pérfshiré, pérfitimet q€ ata kané
dhe impaktin gé kéto aktivitete kané né zhvillimin ¢ tyre
profesional.

Pérmes njé monitorimi té hollésishém dhe raportimit té qarté,
institucioni mund € sigurojé qé studentét té pérfitojné né ményré
maksimale nga marréveshjet e bashképunimit dhe gé cilésia e
programit té studimit té rritet.

Konkluzione

Shkalla e pérmbushjes sé
standardit

GVJ vieréson se standardi pérmbushet plotésisht, duke u bazuar
né kriteret e pércaktuara. Institucioni i arsimit té larté zhvillon
marrédhénie bashképunimi 1€ suksesshme me institucione,
kompani dhe aktoré té shérbimeve né pérkrahjen e aftésimit
profesional, kérkimit shkencor, dhe mobilitetit té stafit dhe
studentéve.

Pérmbushet | Pérmbushet | Pérmbushet
pjesérisht | kryesisht plotésisht

X

| Shkalla e pérmbushjes sé
standardeve té fushés I

| Pérmbushet | Pérmbushet | Pérmbushet
|l; pjesérisht | kryesisht plotésisht

42 Evidencé 5. Plani strategjik per zhvillimin e programit.
43 Evidencé 36.Raporti vjetor I departamentit Psikologji dhe Sociologji 2022-2023
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II. ORGANIZIMI, DREJTIMI DHE ADMINISTRIMI I PROGRAMIT TE CIKLIT TE

DYTE

Standardi 11.1

Programi i studimit organizohet né pérputhje me parashikimet ligjore ¢ nénligjore
kombétare né fuqi dhe akteve té brendshme rregullatore.

Kriteret Vierésimi i ekspertéve
Kriteri 1. Elementet q& Departamenti 1 Psikologjisé-Sociologjisé ka t& pércaktuar né
pérbéjné strukturén e rregulloren e Programit té studimit t€ ciklit t€ dyt€é Master i

programit t& studimit,
veprimtarité formuese, té
vlerésuara né kredite, jané
pércaktuar garté né
pérputhje me legjislacionin
vendas né€ fuqi dhe me
Sistemin Evropian t&
Transferimit dhe
Grumbullimit t€ Krediteve
(ECTS).

Shkencave né “Psikologji” me profile “Psikologji Organizative”,
“Psikologji Komunitare” dhe “Késhillim dhe Psikoterapi me
Orientim Njohés Sjellor”, *} pérveg té tjerash edhe aspektet qé
lidhen me elementét pérbérés té strukturés s€ programit si dhe
funksionon bazuar né strukturén e Fakultetit t€ Drejtésisé dhe
Shkencave Humane ku pérgjegjési i departamentit t€ Psikologjisé
dhe Sociologjisé €shté autoriteti pérgjegjés pér két€ program
studimi®®. Ky program studimi i ciklit t& dyté Master i Shkencave
né :Psikologji” me profile*®; &sht¢ hartuar bazuar né
legjislacionin vendas si¢ jané: Ligji Nr. 80/2015 “Pér arsimin e
larté dhe kérkimin shkencor né¢ institucionet e arsimit té larté né
Republikén e Shqipérisé”*’; VKM Nr. 41, daté 24.01.2018 “Pér
elementét ¢ programeve t€ studimit t& ofruara nga institucionet ¢
arsimit t& larté”™*® pérgjithésisht duke respektuar ndarjen e
Iéndéve sipas formés s€ tyre, duke pérfshiré 1€ndé t€ formimit
bazé, karakterizuese, ndérdisiplinore/integruese, plotésuese dhe
detyrime pérmbyllése, por duhet té sigurohet g€ studentét té kené
njé pérvojé t& pasur dhe té ploté né 1éndét e tyre té specializimit
4 Veprimtarité formuese té programit jané t& formimit t&

“ Evidencé 9:Rregullore € Master Shkencor Kreu Lneni 1,

% Bvidencé 9. Rregullore Master Shkencor Kreu II, neni 6

4 Evidencé. 14 Plani mésimor, i Programit Master i Shkencor me Profile.

47 Ligjit Nr. 80/2015 “Pér Arsimin e Larté dhe Kérkimin Shkencor né Institucionet e Arsimit t€ Larté n& Shqipéri”
https://archive.org/stream/LIGJ180201 SPERARSIMINELARTEDHEKERKIMINSHKENCORFLETQRJAEBOT]

MEVEZYRTARE/LIGJI+80+2015+PER+ARSIMIN+E+L ARTE+DHE+KERKIMIN+SHKENCOR+FLETORJA+

E+BOTIMEVE+ZYRTARE djvu.txt (Aksesuar mé 09-07-2024).
48 VKM Nr. 41, datg 24.01.2018 “Pér elementét e programeve t& studimit t& ofruara nga institucionet ¢ arsimit t&

larté”h
2024).

4 Bvidencé 14.Plani mésimorg I programit Master I Shkencave ne Psikologji me Profile

s:/univiora.edu.al/ép-content/uploads/2018/02/VKM-nr.-41-date-24.1.2018.pdf (Aksesuar mé 09-07-
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pérgjithshém dhe atij karakterizues gjithsej (92 ECTS), praktiké
profesionlae (10 ECTS) dhe Teza ¢ diplomés (18 ECTS)*. Ky
master ka né pérpbérje t€ tij 3 profile dhe pér secilin prej tyre jané
dhéné tabelat pérshkruese:

Té dhénat pérshkruese té¢ komponentéve mésimore sipas
kategorive pér Masterin Shkencor me profil “Psikologji

Komunitare” (PC)
x| Pérshkrimi Sipas Sipas planit
] o s
,‘g VKM 185,2021 | mestmor
=
-]
A Léndé bazé 5-10 % (kredite) | 8 % (kredite)
B Léndé 50-60 % | 62 % (kredite)
karakterizuese (kredite)
C Léndé 12-20 % | 20 % (kredite)
ndérdisiplinore | (kredite)
D Léndé plotésiese | 10 % (kredite) 12 % (kredite)
E Detyrime 10 - 15 % | 18 % (kredite)
pérmbyllése {kredite)

Té¢ dhéna pérshkruese t€ komponentéve mésimore sipas
kategorive pér Masterin Shkencor me profil “Psikologji

Organizative” (PO)
ZS Pérshkrimi Sipas Sipas planit
8 VKM 185, 2021 | mésimor
[=]
=3
-]
Léndé baze 5-10 % (kredite) | 7 % (kredite)
B Léndé 5060 % | 62 % (kredite)
karakterizuese (kredite)
C Léndé 12-20 % { 20 % (kredite)
ndérdisiplinore | (kredite)
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D Léndé plotésiese | 10 % (kredite) 12 % (kredite)

E Detyrime 10 15 % | 18 % (kredite)
pérmbyllése (kredite)

Té dhéna pérshkruese té komponentéve mésimore sipas
kategorive pér Masterin Shkencor me profile “Psikologji
Késhillim dhe Psikoterapi me Orientim Sjellor dhe Njohés”

Pcp)

E Pérshkrimi Sipas Sipas planit
& VKM 185, 2021 | mésimor
s,
-]

A Léndé bazé 5-10 % (kredite} | 7 % (kredite)

B Léndé 50-60 % | 62 % (kredite)

karakterizuese | (kredite)
C Léndé 12-20 % | 20 % (kredite)

ndérdisiplinore | (kredite)
D Léndg plotésiese | 10 % (kredite) 12 % (kredite)

E Detyrime 10 - 15 % | 18 % (kredite)
pérmbyllése {(kredite)

Referuar strukturés, kohézgjatjes dhe peshés né kredite pér
semestér sipas planit mésimor 2022-2024°' jané elemente té
réndésishme g€ ndihmojné n€ organizimin e mésimdhénies dhe
né sigurimin e géllimeve té€ programit t€ studimit. Sigurimi qé
programi ka njé kohézgjatje t€ pérshtatshme dhe se kredité jané t&
ndaré né ményré t& balancuar pér ¢do semestér éshté njé ndér
pérgjegjésité e réndésishme té departamentit pér programin e
studimit. Studentét né pérfundim té studimeve né kété program
do i€ marrin njé diplomé Master i Shkencave né “Psikologji” me
profile “Psikologji Organizative”, “Psikologji Komunitare”,
“Késhillim dhe Psikoterapi me Orientim Njohés Sjellor”. Sig
shihet né planin mésimor kemi njé luhatje té€ shpémdarjes sé
krediteve bazur sipas Sipas VKM 185, 2021, pikérisht né

51 Evidencé 14. Plani mésimor Master i Shkencave né Psikologji me Profile (PO), (PC), (PCP)
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detyrimet pérmbyllése dhe 1€ndéve karakterizuese.

Kriteri 2. Programi i
studimit synon formimin e
shprehive té vecanta né

| larmi t€ gjeré profesionesh e
specialitetesh, jep njohuri té
pérparuara né njé fushé
studimi ose punésimi, ku
pérfshihet té kuptuarit kritik
té teorive dhe parimeve
akademike té fushés,
zhvillon njohuri, aftési dhe
kompetenca t€ pérparuara né
njé fushé akademike ose
profesionale, t€ nevojshme
pér zgjidhjen e problemeve
komplekse dhe té

| paparashikueshme né njé
fushé t€ specializuar studimi
ose profesionale.

Programit i studimit Master i Shkencave né “Psikologji” me
profile “Psikologji Organizative”, “Psikologji Komunitare” dhe
“Késhillim dhe Psikoterapi me Orientim Njohés Sjellor”, synon
zhvillimin e afiésive t&€ thelluara profesionale te studentét pér
vlerésimin dhe ndérhyrjen né fushén e shéndetit mendor, duke
adresuar nevojat e individéve né grupe té€ ndryshme moshe. Ky

program pérgatit studentét pér rolin e psikologut dhe ofron |
| mundésiné e trajtimit t& g¢éshtjeve té shéndetit mendor né

kontekste t& ndryshme, pérfshiré ato organizative, komunitare
dhe ato té individéve qé kérkojn€ mbéshtetje psikoterapeutike.

Pérmes keétij programi, studentét do t€ zhvillojné njohuri dhe
aftési té thelluara pér t€ diagnostikuar dhe adresuar ¢éshtje t&
shéndetit mendor, duke pérdorur metoda t€ njohura dhe t&
bazuara né evidenca té psikoterapisé dhe késhillimit, dhe

i gjithashtu do t€ angazhohen né€ zhvillimin e politikave dhe

ndérhyrjeve n€ nivele mé t€ gjera sociale dhe organizative. Kjo
pérgatitje synon t’u mundésojé studentéve njé kuptim t€ thelluar
té aspekteve psikologjike dhe sociale qé ndikojné né€ miréqenien e
individéve dhe grupeve, duke i aftésuar ata pér t€ punuar né
ményré efektive dhe té pérgjegjshme né fushén e shéndetit
mendor. Kjo pérfshin aftésiné€ pér t€ trajtuar nevojat dhe sfidat e
individéve né nivel individual, si dhe pér t€ adresuar ¢éshtje mé
t€ gjera né nivel grupor dhe shogéror, duke kontribuar né

| zhvillimin dhe pérmirésimin ¢ politikave dhe ndérhyrjeve q¢
. ndihmojné né€ pérmirésimin e shéndetit mendor dhe miréqenies

sociale,

Hartimi i programit t€ studimit, syllabuseve t€ léndéve,
rregullores pérkatése e dokumenteve té tjera g€ e shogérojné até,
mbajné parasysh parimet ¢ pérgjithshme t& zhvillimit t€ arsimit t€
larté e kérkimit shkencor né Republikén e Shqipéris€. Po ashtu,
zgjerimi i mundésive profesionale pér studentét Eshté njé aspekt i
réndésishém i programit. Kjo i ndihmon ata t€ orientohen mé
lehté né tregun ¢ punés dhe t’u hapen mundési mé té shumta pér
zhvillimin e karrierés sé& tyre, pérfshiré mundésité pér
vetépunésim. Programi ofron njé game té gjeré mundésish pér t'u
angazhuar né fusha t&€ ndryshme profesionale, duke i mundésuar
studentéve té béhen mé t& afté dhe té pérgatitur pér sfidat e
karrierés sé tyre.

Adresa: “Rruga e Durrésit”
Prane gjim. «(Q). Stafa», Tirané
Tel:+355 (04) 222-43423

Web site: www.ascal.al
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Po ashtu, &shté thelbésore qé stafi akademik®?; 3; 3%; té disponojé
njohuri té thella dhe pérvojén e nevojshme né léndét g€ mbulojné,
pér t€ garantuar njé mésimdheénie t€ standardeve té larta.

Kriteri 3. Programi i
studimit ka té pércaktuara
ngarkesén né kredite pér
realizimin e praktikés
profesionale dhe té
detyrimeve pérmbyllése.

Programi i studimit i ciklit t€ dyt€ Master i Shkencave né
“Psikologji” me profile “Psikologji Organizative”, “Psikologji
Komunitare” dhe “Ké&shillim dhe Psikoterapi me Orientim Njohés
Sjellor”, respekton kriteret pérsa i pérket elementéve qé pérbéjné
strukturén e programeve t€ studimit, t€ ndara sipas kategorive té
pércaktuara sipas Vendimi nr. 879 daté 18.12.2019%° dhe VKM
Nr.185, daté 25.03.2021°%, duke pérfshiré respektimin € numrin e
krediteve dhe kohézgjatjen e tij bazuar edhe né aktet ligjore e
nénligjore né fuqi. Nga shqyrtimi i dokumentacionit®’; %; GVJ
evidentoi se ky program studimi parashikon pér realizimin e
Praktikés Profesionale 12 ECTS duke dhéné peshé 10% ECTS
dhe temés sé€ diplomés 18 ECTS me peshé 5 % ECTS shihet se ka
elementé né strukturén e shpémdarjes s& krediteve dhe peshés s¢
léndéve gé ndryshojné konform Vendimit Nr. 185, Daté
25.3.2021, Pér disa Ndryshime dhe Shtesa Né Vendimin Nr. 41,
Daté 24.1.2018 dhe kjo &shté e dukshme né léndét bazé ku sipas
kétij vendimi pesha &shté 5-10 % ndérsa shihet se né€ struturén ¢
programit né shpérndarjen e léndéve lénda bazé ka peshén 15-
20% dhe njé ndryshim t€ dukshém éshté dhe né peshén e
detyrimeve pérmbyllése (E)* ku sipas vendimit Vendimitt Nr.
185, Daté 25.3.2021 Pér disa ndryshime dhe shtesa né Vendimin
Nr. 41, Daté 24.1.2018 &shté 3-5 %. Pra duhet né kété aspekt njé
rishikim i kétyre elementéve.

32 Evidencé 14.3 Curriculum Vitae e stafit akademik te programit te studimit
3 Bvidencé. 14. Plani mésimor, i Programit Master i Shkencave né Psikologji me Profile.
% Evidencé 14.1. Plani mésimor Master i Shkencave né Psikologji me Profile i ndaré né veprimtare

formuese (A-E).

5 Vendimi or. 879. daté 18.12.2019 i Késhillit t&8 Ministrave. Disa Ndryshime dhe Shtesa né Vendimin
Nr. 41, daté 24.01.2018 “Pér clement&t e programeve t& smdimit & ofruara nga institucionet e arsimit t&

lart&”

https://docs.google.com/a/fshn.edu.al/vieéer?a=v&pid=sites&srcid=ZnNobi5IZHUuY Wx8ZnNobnxneDo
3NzYxM2UEZENhMEE1Yijdi (Aksesuar mé 09-07-2024).

% Vendim Nr. 185, Daté 25.3.2021 Pér Disa Ndryshime Dhe Shtesa Né Vendimin Nr. 41, Daté 24.1.2018, “Pér
Elementet E Programeve Té Studimit Té Ofruara Nga Institucionet E Arsimit T& Larté”, T€ Ndryshuar,

https://arsimi.gov.al/vendim-nr-185-date-25-3-202 1-per-disa-n

shime-dhe-shiesa-ne-vendimin-nr-41-date-24-1-

201 8-per-elementet-e-programeve-te-studimit-te-ofruara-nga-institucionet-e-arsimit-te-larte/ (Aksesuar mé 09-07-

2024).

57 Evidencé 14. Plani mésimor, i Programit Master i Shkencave né Psikologji me Profile.
58 Evidencé 14.1 . mésimore Master i Shkencave né Psikologji me Profile me veprimtari formuese (A-E).
%9 Evidencé 14.1 Plani mésimor Msc | ndaré sipas veprimtarive formuese (A-E) 2023-2024
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Si pjesé e kategorisé sé Detyrimeve Pérmbyllése Tema e
diplomés parashikon 120 oré puné individuale e pavarur e
studentit dhe seanca konsultimi me udhéheqésin, ndérsa praktika
profesionale si pjesé e kategorisé sé Léndéve Plotésuese pérfshin
{ 300 oré®%; !, puné né institucionet me té cilat njésia ka |
marréveshje bashképunimi pér nevojat e realizimit t€ praktikés.
Kjo kurrikul e Studimeve i mundéson studentit q& t€ njihet me
fushat e thelluara t€ studimit pasuniversitar, duke béré t€ mundur
njé informim sa mé profesional me shprehi konform profesionit
dhe zhvillimin sa mé& profesional né€ zhvillimin akademik.
Sugjerohet njé rishikim i planit mésimor 2022-2024 né
llogaritjen e oréve sic éshté te diploma pasi shihet se né total
| orét jané 120 né punén individuale dhe konsultimit ndérkohé né
total éshté dhéné 410 oré.

Kriteri 4. Programet e ciklit | Programi i studimit i ofruar nga Departamenti i Psikologjisé-
té dyté “Master” né Mésuesi, | Sociologjisé ka né pérmbajtjen e tij 1énd€ module gé synojné té

gé formojné mésues t& japin njohuri dhe t& zhvillojné kompetenca né linjé me profilin
arsimit fillor jané plotésim i | pérkatés. Duke iu referuar kétij profili ka njé pérputhje midis
ciklit t& paré Bachelor né komponentéve kryesoré q€ e pérbéjné até si né stukturé,
arsimin Fillor. Programet pérmbajte dhe emértimin ¢ programit t&€ studimit duke u pérjekur
Master né Mésuesi pér pér té qené pérgjithésisht konform edhe fushés sé& kompetencave
formimin ¢ mésuesve té profesionale t& programit. Bazuar né ndatjen e léndéve mésimore
arsimit té mesém té ulét dhe | g€ ¢ pérbéjné kété program studimi té tipit t& komponentéve |
té lart€ organizohen si mésimoré sipas ndarjes né€ kategorité pérkatése. Pérgjithésisht

programe té ciklit té dyté t&€ | léndét né kété program studimi jané t€ bazuara né njé kategori t€
studimeve “Master”, sipas pérbashkét léndésh dhe mé pas njé profil si né aspektin
fushave pérkatése té Organizativ, Komunitar, si dhe Késhillim dhe Psikoterapi me
formimit. Orientim Njohés Sjellor”, duke z&né njé peshé t€ konsiderueshme
edhe pse profilet pérkatése duhet té kené mé shumé léndé &
profilit ku psh né psikologjiné Organizative shihen shumé pak
1éndé té profilit pérgjithésisht 2.

Kriteri 5. Programet Programi i studimit té ciklit t¢ dyté Master i Shkencave né
“Master” né fushén e “Psikologji” me profil si né aspektin Organizativ, Komunitar, si
| mésuesisé organizohen me | dhe Késhillim dhe Psikoterapi me Orientim Njohés Sjellor” &shté
120 kredite dhe duhet té organizuar né formén e studimeve me kohé té ploté®?, me

pérmbajné 25 pér qind té

kohézgjatije 2 vite akademike dhe studentét duhet t€ kené

%0 Evidencé 14.Plani mésimor, i Programit Master i Shkencave “Psikologji me Profile.

¢! Evidencé 14.1 3.03. Plani mésimor Master i Shkencave né Psikologji me Profile me veprimtari
formuese.

52 Eivendé 9. Rregullore e programit Msc
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krediteve n€ shérbim té
formimit t&€ pérgjithshém
psiko-pedagogjik. Programet
“Master”, q€ formojné
mésues té sé€ njéjtés fushé té
mésuesisé, duhet té kené sé
paku 80 pér qind té
kurrikulés me pérmbajtje t&
ngjashme.

grumbulluar 120 ECTS né pérfundim t€ studimeve qé t€ mund té
fitojné njé diplomé Master i Shkencave né “Psikologji” me
profile “Psikologji Organizative”, “Psikologji Komunitare” dhe
“Késhillim dhe Psikoterapi me Orientim Njohés Sjellor”.
Programi i studimit ésht& i organizuar né module dhe t& vlerésuar
né kredite (ECTS). Sasia mesatare ¢ krediteve t& grumbuliuara
nga studenti me kohé t& ploté pérgjaté njé viti akademik €shté 60
ECTS. Térésia e veprimtarive formuese gjendet e shprehur né
Planin Mésimor®, i cili &hté dokumenti themelor i programit t&
studimit. Plani mésimor pérbén dokumentacionin kryesor me
karakter informativ, né té cilin parashtrohen né meényré té
detajuar objektivat, pérmbajtja, metodat dhe teknikat e
mésimdhénies, si dhe ményra e vlerésimit té studentéve. Ky plan
ofron njé udhézues té gart€ pér zhvillimin e mésimeve dhe
sigurimin e cilésis€é né procesin edukativ, duke pércaktuar
gjithashtu kohén e nevojshme pér ¢do aktivitet dhe réndésiné e
l1éndéve t€ ndryshme brenda programit. Plani mésimor &shté njé
mjet kyg pér organizimin dhe planifikimin e procesit mésimor,
duke garantuar koherencén dhe efikasitetin ¢ mésimdhénies dhe
té€ nxénies. Ky plan pérbén dokumentacionin kryesor me karakter
t& gjeré informativ, duke specifikuar emértimin ¢ programit t&é
studimit, objektivat formuese, kohézgjatja normale e studimeve,
térésia e veprimtarive formuese (disiplinave) qé pérbéjné
programin e studimit, t& grupuara népér semestra dhe t€ renditura
sipas semestrave, kreditet pé€r ¢do veprimtari formuese,
shpérdarjen e krediteve brenda njé disipline sipas aktiviteteve
formuese t€ saj (leksione/ seminare/ laboratoré/ detyra/ projekte,
etj), ngarkesa né auditor, ngarkesa javore né€ auditor,
karakteristikat e tez€s s€ diplomés.

Kriteri 6. Forma e
organizimit t& studimeve,
pranimi i studentgéve dhe
financimi né institucionet e
arsimit € lart€ me status té
veganté realizohen né
pérputhje me ligjin e arsimit
té larté dhe specifikat
pérkatése, t€ pércaktuara né

Pranimi i kandidatéve n€ programin e studimi t& ciklit € dyté
Master i Shkencave né “Psikologji” me profile “Psikologji
Organizative”, “Psikologji Komunitare” dhe “Késhillim dhe
Psikoterapi me Orientim Njohés Sjellor”, béhet né pérputhje me
pércaktimet ¢ legjislacionit né fuqi dhe né Statutin e UMSH.
Miratimi i kuotave té pranimit pér ¢do program studimi b&het me
vendim senatit sipas udhézimeve pérkatése t&€ Ministris€ sé
Arsimit dhe Sportit, ku kriteri i pranimit pér aplikim pércaktohen
nga vet institucioni konform bazés ligjore né fuqi, pércaktuar me

& Evidencé 14. . Plani mésimor, 1 Programit Master i Shkencave né Psikologji me Profile
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kuadrin ligjor t€ ministrisé
pérgjegjése pér arsimin.

i studimeve Master Shkencave né “Psikologji” me profile,

vendimin t& Késhillit t& Ministrave sipd-s- vitit pérkatés. Bazuar né
rregulloren e programit t€ studdimit % % pér programin e ciklit té
dyté Master Shkencave né “Psikologji” me profile, njésia bazé ka
shpallur kriteret e méposhtme. Pranimit né ciklin ¢ dyté té

studentét té cilét plotesojné kriteret e méposhtme:

1. Té kené mbaruar ciklin e paré t€ studimeve Bachelor tre ose
katér vjecar né€ njé€ nga degén e psikologjisé;

2. Pranohen gjithashtu t& gjithé studentét té cilét kané fituar njé
diplomé té€ nivelit t€ par€ t&€ pérafért;

3. Studentét t€ cilét kané mbaruar studimit jashté vendit duhet t&
kené pérfunduar procesin e njehsimit t& diplomés pran€¢ MASR
dhe t€ kené déshminé pérkatése; |

4. T& kété njohje né njé nga gjuhét e huaja té Bashkimit Europian
anglisht, gjermanisht,frengjisht, italisht , spanisht (t& nivelit
B1}

5. Aplikuesit g€ jané diplomuar jashté vendit né njé program
studimi t&€ ciklit t€ parg, t€ akredituar. Né& rast pranimi,
kandidatin éshté i detyruar té kryejé njé€hsimin e diplomés
prané MASR-it brenda afateve kohore t€ legjislacionit né fuqi;

Kriteri 7. Programet ¢
studimit, t€ ciklit té dyté
Master, gé ofrohen né t&
njéjtén fushé studimi, si dhe
me t€ njéjtén emértesé,
duhet té kené pérmbajtje té
ngjashme né nivel, sé paku
70 pér gind.

Léndét né kété program studimi kané ngjashmén edhe me |
programet e tjera né universitete brenda dhe jashté vendit. Kjo
krijon mé shumé mundési pér transferime apo mobilitet té
studentéve.

Nga vizitat né Institucion, GVB deklaroi se program i studimit
Msc me disa profile ofrohet vetém nga UMSH. Edhe nga kérkimi
i Gvj rezulton se program i studimit t€ ciklit t& dyté “Master i
Shikraven il SR e

Kriteri 8. Programi i
studimit shoqérohet me
kodin pérkatés, sipas fushés
s€ studimit dhe
klasifikimeve t€ béra publike
nga ministria pérgjegjése pér
| arsimin. M& tej kryhet
kodifikimi i léndéve té

! studimit té& ciklit t& dyté Master i Shkencave né “Psikologji” me

UMSH éshté né linjé me bazén ligjore n€ fuqi né lidhje me
aplikimin pér regjistrimin e formés sé diplomés pér programin e

profile “Psikologji Organizative”, “Psikologji Komunitare” dhe
“Késhillim dhe Psikoterapi me Orientim Njohés Sjellor”, kohé té
ploté me kodin pérkatés me fushén e klasifikimin me numrin e tij
unik. Ky proces 1 cili ka nisur nga UMSH pérfshin regjistrimin e

programit t& studimit né regjistrin shteté€ror t€ diplomave dhe

8 Evidencé 9. Rregullore e programit Msc. KREU III

% Evidencé 2.Rregullore e Organizmit UMSH, KREU VI, neni 52
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programit,

certifikatave pér arsimin e larté dhe kérkimin shkencor. N& kété
proces, ¢do program studimi identifikohet me njé numér unik
identifikimi té léshuar nga Qendra e Shérbimeve Arsimore prané
Ministrisé sé Arsimit. Bazuar né pércaktimin e komponentéve gé
pérbéjné planin mésimor t€ programit té studimit, kjo &shté njé
masé e réndésishme administrative q&€ ndihmon né identifikimin e
léndéve mésimore né programin e studimit dhe né sigurimin e
géndrueshmérisé sé regjistrave dhe dokumentacionit arsimor.
Bazuar né Udhézimin Nr. 31, daté 15.11.2022 pér “Procedurat
pér kodifikimin e programeve t€ studimit t& ofruara institucionet
e arsimit té larté né Republikén e Shqipéris€, pika 12 theksohet
se: “Pér programet e studimit ekzistuese té studimit, institucionet
e arsimit té larté duhet t€ dérgojné zyrtarisht né ministringé
pérgjegjése pér arsimin, propozimet e tyre”.

Nga shqyrtimi dokumentacionit®®’""! vihet re q& programet jang
té gjitha sipas kodeve pérkatése. Kéto hapa t€ zbatuara né
pérputhje me procedurat dhe rregullat ligjore tregojné se UMSH
ka vepruar né pérputhje me ligjin dhe aplikuar pér t& siguruar
dokumentacionin e nevojshém pér programin.

Kriteri 9. Programet ¢
studimit mund té jen€ edhe
programe té pérbashkéta
midis dy ose mé shumé
institucioneve t€ arsimit t&
larté, vendas dhe t&€ huaj, né
pérputhje me legjislacionin
né fuqi.

Duke iu referuar programit té studimit Master i Shkencave né
“Psikologji” me profile “Psikologji Organizative”, “Psikologji
Komunitare” dhe “Késhillim dhe Psikoterapi me Orientim Njohés
Sjellor”, i ofruar nga Universiteti Mesdhetar i Shqipérisé éshté
njé program i ciklit t€ dyté me njé kohézgjatje prej 2 vjetésh. Ky
program nuk é&shté i zhvilluar né bashk&punim me ndonjé
institucion tjetér t€ arsimit té larté vendas ose t€ huaj. UMSH e
mbulon kété program studimi me burimet njerézore dhe
financiare té veta, né pérputhje me rregullat dhe udhézimet
pérkatése té aplikueshme né vend.

Konkluzione

Bazuar né sa mé sipér, GVJ konkudon se programi i studimit
organizohet me pérputhje té ploté me parashikimet ligjore dhe
nénligjore kombétare, si dhe me aktet e brendshme rregullative.
Pra programi i studimit i ofruar nga Departamenti i Psikologjisé-
Sociologjisé ka né pérmbajtjen e tij léndé module qé synojné té

% Evidencé 14. Plani mésimor, i Programit Master i Shkencave né Psikologji me Profile.
57 Evidencé 14.Plani mésimore Master i Shkencave né Psikologji me Profile me ndarje t& veprimtarise

(A-E).

6 Evidencé 16: Tabela nr.11 Ascal, Plani mésimor fq.15
™ Evidencé 16 :Tabela Ascal ,Plani mésimor bazuar né Veprimtarité formuese Tabela nr.9;fq.9

! Evidencé 14: Plani mésimor

Adresa: “Rruga e Durrésit”
Prané gjim. «Q. Stafas, Tirané
Tel:+355 (04) 222-43423

r

E-mail: info@ascal.al

Web site: www.ascal.al 28

M




Jjapin njohuri dhe t¢ zhvillojné kompetenca né linjé me profilin
pérkatés. Duke iu referuar kétij profili ka njé pérputhje midis
komponentéve kryesoré qé e pérbéiné até si né stukturé,
pérmbajtie dhe emértimin e programit té studimit duke u pérjekur
Ppér té qené pérgjithésisht konform edhe fushés sé kompetencave
profesionale té programit.

Grupi | Vierésimit € Jashtém vieréson se ky standard
pérmbushet kryesisht déshmuar nga zbatimi korrekt dhe né
pérputhje me kriteret e pércaktuara mbi hartimin e programit
mesimor ku sugjerohet njé rishikim i planit mésimor 2022-2024
né llogaritjen e oréve.

Shkalla e pérmbushjes sé ér Pérmbushet | Pérmbushet
standardit SEris kryesisht plotésisht

X
Standardi 112

Njésia kryesore/bazé pérgjegjése pér programin e studimit pérmbush kérkesat ligjore dhe
standardet e cilésisé pér kéto njési.

Kriteret Vlerésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Njésia Fakulteti i Drejtésis€é dhe Shkencave Humane si njési kryesore e
kryesore/bazé pérgjegjése organizuar sipas ligijeve pér organizimin akademik dhe
pér programin e studimit administrative t€ institucioneve t€ arsimit t€ larté né UMSH ka si
pérmbush detyrimet ¢ pjesé té saj njésiné bazé pérgjegjése, Departamentin e

pércaktuara né legjislacionin | Psikologjisé-Sociologjisé. Mésohet nga takimi me pérgjegjésen e
né fuqi, pér organizimin dhe | departamentit dhe anétaré t€ departamentit se njésia bazé ngre
strukturén akademike, stafet | grupin e cil€sisé n€ nivel departamenti dhe grupin e vlerésimit té
akademike vlerésimin dhe brendshém pér kété program studimi sipas detyrimeve ligjore pér
akreditimin. funksionimin normal t€ tij, si dhe né linjé me statutin™ dhe
rregulloren e institucionit’®. Kjo njési pérmbush kushtet pér
vijimin e procesit t€ vlerésimit dhe akreditimit pér kété program
studimi, referuar ndjekjes s¢ procedurés prané ASCAL konform
Ligjit Nr. 80/2015 “Pér Arsimin e Larté dhe Kérkimin Shkencor
né Institucionet ¢ Arsimit t€ Lart€ n€ Republikén e Shqipéris€”,
si dhe né pérputhje me Manualin pér Procedurat dhe Afatet pér
Vler&simin e Cilésisé né kuadeér té akreditimit té Institucioneve té
Arsimit té Larté dhe programeve t€ studimit.

72 Eyidencé 1. Statuti UMSH
3 Evidencé 9. Rregullore e programit Msc.
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Njésia kryesore qé ofron kété program studimi &shté Fakulteti i
Drejtésisé dhe Shkencave Humane™; 7°; pér vitin akademik
2023-202476, ka 65 personel akademik gjithsej, ku 50 pedagogé
jané me kohg t€ ploté dhe 15 pedagogé me kohé t€ pjesshme,
ndérsa pér vitin akademik 2022-202377 ka 67 personel akademik
gjithsej, 51 pedagogé me kohé té ploté dhe 16 pedagogé me kohé

té pjesshme.

Té& dhénat e stafit akademik t& Departamentit t& Psikologjis¢ dhe
Sociologjis€, sipas kualifikimit sipas viteve 2022-2023; 2023-
2024 ™ jané si mé poshté:

Departamenti i 2023-2024 2022-2023
Psikologjisé dhe PAE PAK PAE PAK
Sociologjisé
Prof. Dr. - 0 - -
Prof. Asoc. Dr. 3 1 3 2
Dr./ Phd. 5 2 6 1
MSec. 2 2 1
Total 10 3 11 4

Njésia bazé ka ngritur grupin e vlerésimit t& brendshém” pér
kété program studimi sipas detyrimeve ligjore pér funksionimin
normal té tij, si dhe né linj¢ me statutin dhe rregulloren e
institucionit. Kjo njési pérmbush kushtet pér vijimin e procesit té
vlerésimit dhe akreditimit pér kété program studimi, referuar
ndjekjes sé procedurés prané ASCAL konform Ligjit Nr.
80/2015 “Pér Arsimin e Larté dhe Kérkimin Shkencor né
Institucionet e Arsimit té Larté né Republikén e Shqipérisé”, si
dhe né pérputhje me Manualin pér Procedurat dhe Afatet pér
Vlerésimin e Cilésisé né€ kuadér t€ akreditimit t€ Institucioneve t&
Arsimit t& Larté dhe programeve t& studimit 2018%.

™ EVidencé 14.3 Curriculum Vitae e stafit akademik te programit te studimit

5 Eviencé. 14. Plani mésimor, i Programit Master i Shkencave né Psikologji me Profile.

78 Evidencé 16. Té dhéna tabelore ASCAL nr.1

77 Evidencé 16.Té dhéna tabelore ASCAL nr.2

8 Evidencé 16. Té dhénat tabelore pér personelin akademik né programin e studimit nr.7 fq.9

7 Evidencé 18. Rregullore e organizimit dhe funksionimit dhe punés sé¢ Vlerésimit t¢ Brendéshém.

8 Agjencia e Sigrurimit t& Cilésisé né Arsimin e Larté (2017). Manualin pér Procedurat dhe Afatet pér
Vlerésimin e Cilésisé né kuadér té akreditimit t€ Institucioneve t€ Arsimit t€ Larté dhe programeve t&

studimit.
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Kriteri 2. Njésia
kryesore/bazé pérgjegjése
pér programin e studimit
pérmbush detyrimet e
pércaktuara né legjislacionin
né fuqi, duke angazhuar
personel ndihmés akademik
/administrativ pér realizimin
e praktikave mésimore,
laboratorike e klinike, etj.

Programi i studimit Master i Shkencave né “Psikologji” me
profile “Psikologji Organizative”, “Psikologji Komunitare” dhe
“Késhillim dhe Psikoterapi me Orientim Njohés Sjellor”, ofruar
nga Departamenti i Psikologjis€ dhe Sociologjisé né planin e tij
mésimor ka t& pércaktuar zhvillimin e praktikés institucionale t&
emértuar Praktiké. Njésia bazé pérgjegjése pér programin e
studimit pé€rmbush detyrimet e pércaktuara né legjislacionin né
fuqi, duke angazhuar personel akademik efektiv pér realizimin e
praktikave institucionale. Praktikat institucionale jané t&
rregulluara gjithashtu pérmes marréveshjeve t€ bashképunimit
me institucione g€ operojné né fushén pérkatése dhe
kontribuojné né zhvillimin e programit t€ studimit. Vlerésimi i
praktikés bazohet né disa elemente, ku s€ pari kérkohet qé
studenti t& frekuentojé praktikén, pasi ajo konsiderohet si 1€nd€ e
detyrueshme. Vlerésimi kryhet mbi bazén e raportit t€ praktikés
qé€ studenti paraqet para komisionit, i cili shqyrton pérmbajtjen
dhe cilésiné e punés s€ kryer gjat€ periudhés sé€ praktikés.
Vlerésimi i praktikés béhet me noté, e cila reflekton
performancén dhe angazhimin e studentit gjat€ késaj periudhe.
GVIJ gjaté vizités né institucion dhe bisedés me studentét ¢ stafin
akademik, u vu re realizimi 1 praktikave né ményré profesionale
dhe t€ supervizuar nga pedagogé té kualifikuar dhe t€ ligensuar
né profesionin e Psikologut. Kjo mundéson g€ njohurité e fituara
né ményré teorike té zhvillohen dhe aplikohen né praktiké né
ményré profesionale, duke krijuar mundésiné pér njé integrim té
suksesshém t€ teorisé dhe praktikés pér studentét. Ky proces
kontribuon né€ pérgatitjen e tyre té ploté pér sfidat e profesionit
dhe né zhvillimin e aftésive té nevojshme pér t'u angazhuar né
fushén e psikologjisé.

Kriteri 3. Njésia
kryesore/bazé pérgjegjése
pér programin pér ¢do
program studimi cakton njé
person né rolin e
koordinatorit té programit té
studimit, i cili éshté
pérgjegjés pér ecuriné dhe
zhvillimin e programit dhe

Njésia bazé q€ ¢ ofron programin e studimit t& ciklit t€ dyté
Master i Shkencave né “Psikologji” me profile, éshté
Departamenti Psikologjisé-Sociologjisé, i cili €sht€é pjesé€ e
Fakultetit t€ Drejtésis€é dhe Shkencave . Bazuar né procedurat e
organizimit, njésia kryesore pérgjegjése pér két€ program
studimi né zbatim t&€ VKM 531, daté 11.09.2018 “Pér miratimin
¢ Kodit té Cilésisé t€ Arsimit t& Larté€” sipas propozimit t&
pérgjegjésit t€¢ Departamentit duhet té miratohet njé kordinator.
Referuar ngarkesés qé ka pérgjegjési departamentit pér té

https://ééé.ascal.al/media/documents/publikime/Manual%20afatet%20e%20akreditimit%201AL%20dhe%

20programet%202017.pdf (Aksesuar mé 09.07.2024).
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praktikave profesionale né drejtuar dhe bashkérenduar veprimtariné e kérkimit né aspektin
pérputhje me objektivat e tij. | shkencor pérzgjidhet njé kordinator®! i cili duhet t& keté gradén
Doktor ose t& jeté né process doktorature. Kordinatori
propozohet nga njésia bazé dhe miratohet nga dekani. N&
realizimin e detyrave té tij ai bashképunon dhe me kordinatoré t&
njésive té tjera bazé. N& dokumentat e véna né dispocion si dhe
né rregulloren e programit nuk shihen kritere dhe mirépércaktim
té punés sé kordinatorit si dhe vendim té pércaktimit té
kordinatorit t& programit. Edhe pse vihet re né kété rregullore né
nénin 7. KREU II*? “Struktura Organizative” éshté e péraktuar
funksioni i kordinatorit té Programit Master né nivel Fakulteti
por jo specifikisht né programin e studimit Master i Shkencave
né “Psikologji” me profile “Psikologji Organizative”, “Psikologji
Komunitare” dhe “Késhillim dhe Psikoterapi me Orientim
Njohés Sjellor”.

GV.J rekomandon, gé né cilésiné e koordinatorit té programit té
studimit i cili éshté i mirépércaktuar pér lehtésimin e punés sé
kérkimit shkencor té njésisé bazé né Rregulloren e
departamentit, u vu re qé nuk kishte specifikim té detyrave dhe
pérgjegjésisé sé kordinatorit té programit.

Koordinatori i programit referuar informacioneve t€ marra gjaté
vizités né institucion realizohet né vijimési pérmes njé séré
formash pér koordinimin e veprimtarisé mésimore dhe kujdesin
né pérgatitjen e procesit mésimoré dhe etiketimi tij €shté Tutor,
dhe raporton né ményré periodike te drejtuesi i njésisé
pérgjegjése dhe dokumenton ¢do informacion qé lidhet me
programin ¢ studimit.

Konkluzione Né konkluzion, njésia kryesore/bazé pér programin e studimit
demonstron pérmbushjen e kérkesave ligjore dhe standardeve té
cilésisé. GVJ, bazuar né informacionet e paragqitura né kété
standard, vleréson se kriteret ligjore jané pérgjithésisht né
pérputhje me direktivat e manualit té sigurimit 1€ cilésisé dhe
Ligjit Nr. 80/2015 “Pér Arsimin e Larté dhe Kérkimin Shkencor

né Institucionet e Arsimit t€ Larté né Republikén e Shqipérisé™®.

8! Evidencé 8:Rregullore e departamentit neni 13

8 Eyidenceé 9.Rregullore e programit t& Studimit Msc né Psikologji me Profile

3L igjit Nr. 80/2015 “Pér Arsimin e Larté dhe Kérkimin Shkencor né Institucionet e Arsimit t€ Larté né
Shqipén”
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Pér sa mé sipér ky standart pérmbushet plotesisht por theksohet
ne vazhdimesi dhe hartimi i nje dokumentacion sic hartimi i nje
vendimi mbi kete pozicion.

Shkalla e pérmbushjes sé Pérmbushet i Pérmbushet | Pérmbushet
standardit | piesérisht | kryesisht plotésisht
X

Standardi I1.3
Programi i studimit éshté i detajuar, informues, i strukturuar dhe organizuar né pérputhje
me parashikimet dhe objektivat formuese té programit té ciklit té dyté.

Kriteret Vlerésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Njésia Mbéshtetur né shqyrtimin e dokumentacionit institucional nga
kryesore/bazé, pérgjegjése | GVI, rezulton se njésia kryesore/bazé, pérgjegjése pér programin ¢
pér programin e studimit t&€ | studimit t& ciklit t& dyté disponon informacionin ¢ nevojshém pér
ciklit té dyté, disponon organizimin, strukturén dhe pérmbajtjen ¢ programit té studimit.
informacionet e nevojshme | Struktura dhe pérmbajtja e programit t€ ciklit t&¢ dyté Master i
pér organizimin, strukturén | Shkencave né “Psikologji” me profile, t€ ofruar nga UMSH
dhe pérmbajtjen e mbéshtetet né 4 dokumente kryesore g€ jané:

programit t€ studimit.

a) Plani mésimoré i programit té studimit®; ®
b) Syllabuset e 1&éndéve mésimore etj®
¢) Rregullona e programit té studimit

d) Strategjia e zhvillimit t& programit t€ studimit Msc né
Psikologji me profile®

Nga takimet me dekanin e institucionit, pérgjegjésen e
departamentit apo zyra ¢ ndihmés akademike, mésohet se
protokollet e institucionit dhe burimet njerézore e materiale né
funksion té organizimit té kéti) programi studimi duket se i japin
mundési institucionit té avancojé né drejtim t€ realizimit t€ tij
konform rregullave g€ i lejojné funksionimin normal, né pérputhje
me statutin e tij t& brendshém®®, rregulloren e UMSH®® ¢ hartuar

https://archive.org/stream/LIGJI80201 SPERARSIMINELARTEDHEKERKIMINSHKENCORFLETORJ
AEBOTIMEVEZYRTARE/LIGII+80+2015+PER+ARSIMIN+E+LARTE+DHE+KERKIMIN+SHKEN
COR+FLETORJA+E+BOTIMEVE+ZYRTARE djvu.txt (Aksesuar mé¢ 07-07-2024).

™ Evidencé 14. Plani mésimor, i Programit Master i Shkencave “Psikologji me Profile .

% Evidencé 14.1 Plani mésimor Master i Shkencave né Psikologji me Profile me veprimtari formuese.

% Evidencé 14.2. Syllabuse té léndéve mésimore Msc né Psikologji me Profile

8 Evidencé 5. Strategjia e zhvillimit t& programit té Studimit Msc né Psikologji me Profile

8 Evidencé 1. Statuti i UMSH.

% Evidencé 2. Rregullore ¢ UMSH™.
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né pérputhje me Ligjin Nr. 80/2015 “Pér arsimin e larté dhe
kérkimin shkencor né institucionet e arsimit t€ lart€ n€ Republikén
e Shqipérisé”™®®; VKM Nr. 41, daté 24.01.2018 “Pér elementét e
programeve t€ studimit t€ ofruara nga institucionet e arsimit té
larte”®! dhe Vendimi nr. 879 daté 18.12.2019%2. Kjo é&shté
evidentuar edhe né Rregulloren e njésisé kryesore® dhe bazé®, si
dhe até té programit t& studimit.

Kriteri 2. Programi i Bazuar né planin mésimor té programit t& studimit®; %, rezulton
studimit pérmban planin se kurrikula e programit té studimit €shté e¢ organizuar né 1éndé,
mésimer, ku pérfshihet module, praktika, laboratore, oré t€ studimit individual, projekte
informacioni i nevojshém etj, & cilat jané t€ shtrira n€ 2 vite akademike dhe t€ ndara né 2
pér ndarjen ¢ léndéve né semestra pér ¢do vit akademik. Pérqindjet sipas tipologjive té
semestral, ngarkesén léndéve mésimore t€ pérllogaritura bazuar né Planin mésimor
mésimore té 2022-2023, té cilat krahasur me pércaktimet né VKM Nr. 41, daté
léndéve/moduleve, orét né | 24.01.2018 “Pér elementét e programeve té studimit t€ ofruara nga
auditor/jashté auditorit. institucionet e arsimit t& lart€”®’ dhe Vendimin nr. 879 daté
18.12.2019%, Vendimin Nr. 185, daté 25.03.2021%, jané konform
tyre.

% Ligjit Nr. 80/2015 “Pér Arsimin e Larté dhe Kérkimin Shkencor né Institucionet ¢ Arsimit té Larté né
Shqipéri”

https:/farchive.org/stream/L1GJI80201 SPERARSIMINELARTEDHEKERKIMINSHKENCORFLETORJ
AEBOTIMEVEZYRTARE/LIGIN+80+2015+PER+ARSIMIN+E+LARTE+DHE+KERKIMIN+SHKEN
CORAFLETORJA+E+BOTIMEVE+ZYRTARE _djvu.txt ( Aksesuar mé 09-07-2024).

9 VKM Nr. 41, daté 24.01.2018 “Pér elementét e programeve té studimit té ofruara nga institucionet e
arsimit té larté”https://univlora.edu.al/ép-content/uploads/2018/02/VKM-nr.-41-date-24.1.2018.pdf{
Aksesuar mé 09-07-2024).

2 Vendimi nr. 879. daté 18.12.2019 i Ké&shillit t& Ministrave. Disa Ndryshime dhe Shtesa né Vendimin
Nr. 41, daté 24.01.2018 “Pér elementét e programeve té studimit t€ ofruara nga institucionet e arsimit té
lartg”
https://docs.google.com/a/fshn.edu.al/vieger?a=v&pid=sites&srcid=ZnNobi51ZHUuY Ex8ZnNobnxneDo
3INzYxM2UEZENhMEE1Y]di (Aksesuar mé 09-07-2024).

%3 Bvidencé 7. Rregullore e Fakultetit (DSHH).

% Evidencé . 8. Rregullore Departamentit Psikologji-Sociologji

% Evidencé 14 Plani mésimor, i Programit Master i Shkencave “Psikologji me Profile.

% Evidencé 14.1 Plani mésimor i ndaré né veprimtari formuese mésimore Master i Shkencave né
Psikologji me Profile

9 VKM Nr. 41, daté 24.01.2018 “Pér clementét e programeve té studimit t& ofruara nga institucionet e
arsimit t& larté”https://univlora.edu.al/ép-content/uploads/2018/02/VKM-nr.-41-date-24.1.2018.pdf{
Aksesuar mé 09-07-2024).

% Vendimi or. 879. daté 18.12.2019 i Késhillit t& Ministrave, Disa Ndryshime dhe Shtesa né Vendimin
Nr. 41, daté 24.01.2018 “Pér elementét e programeve t& studimit t€ ofruara nga institucionet e arsimit t& larté”
hm&_s_;.[/docs;google.com/_a/fshn.edu.ai.-’vieéer?a=v&pid=sitq_s&srcid=ZnNobi5lZHUuY]?.:_(82nN obnxneDo3NzYxM2
USZENhMEEL Yjdi (Aksesuar mé 09-07-2024).

9 Vendimin Nr. 185, daté 25.03.2021. Pér Disa Ndryshime dhe Shtesa né Vendimin Nr.41, Daté 24.1.2018, "Pér
Elementét e Programeve t€ Studimit Té Ofruara nga Institucionet ¢ Arsimit t& Larté", Té Ndryshuar.
https://arsimi.gov.al/vendim-nr-185-date-25-3-2021 -per-disa-ndryshime-dhe-shtesa-ne-vendimin-nr-4 1 -date-24-1-
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Té dhénat tabelore pér kategorizimin ¢ 1€ndéve mésimore né Msc
“Psikologji” me profile Psikologji Organizative, Psikologji
Komunitare, Késhillim dhe Psikoterapi me Orientim Njohés dhe

Sjellor, jané si mé poshtg:

5 Pérshkrimi Sipas Sipas planit
b 3 VKM 185, Lot L
S, 2021
A | Léndé bazé 5-10 % | 8 % (kredite)
(kredite)
B | Léndé 50-60 % | 62 % (kredite)
karakterizuese (kredite)
C | Léndé 12-20 % | 20 % (kredite)
ndérdisiplinore (kredite)
D | Léndé plotésiese 10 % (kredite) | 12 % (kredite)
E | Detyrime 10-15 % | 18 % (kredite)
pérmbyllése (kredite)

Programi i studimit &sht€ i organizuar né module dhe té vlerésuar
né kredite (ECTS) duke respektuar ndarjen e veprimtarive
formuese sipas tipit t€ komponentéve mésimor né kategorité e
léndéve bazg, karakterizuese, ndérdisiplinore/ integruese, 1éndé
plotésuese (praktika) dhe detyrime pérmbyllése.

Kriteri 3. Programi i
studimit pérmban t€ gjitha
informacionet e nevojshme
pér studentét g€ lidhen me
kriteret e pérgjithshme dhe

Universiteti Mesdhetar népérmjet dokumentacionit qé shogéron
bazén materiale t€ kétij programi studimi si¢ jan€ Rregullorja e
Programit'®, Rregullore e Organizimit t¢ UMSH'®, Rregulloren e
studentéve me aftési ndryshe'® etj, pérshkruan procedurat e
procesit té rekrutimit, aplikimit, regjistrimit, trasferimit'® dhe pér

specifike t€ pranimit, aplikantét pér nj€ program t€ dyté€ studimi. T€ gjitha procedurat q€ |
transferimit dhe lidhen me kété proces realizohen pé&rmes Zyrés sé sekretarisé
ekuivalentimit t& mésimore'®,

studimeve.

2018-per-elementet-e-programeve-te-studimit-te-ofruara-nga-institucionet-e-arsimit-te-larte/. (Aksesuar mé 09-07-
2024).

100 Vizita dyditore né 1AL dhe dokumentacioni, Rregullore e programit t& studimit Master Shkencor né *Psikolog)i
me Profile

10! Eyidencé 2. Rregullore e Organizimit UMSH

12 Evidencé 20. Rregullore e Studentéve me Aftési Ndryshe
193 Eyidencé 2. Rregullore e Organizmit UMSH, neni 70

1M Evidencé 26. Rregullore e sekretaries mésimore.
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Kriteri 4. Programi i
studimit pérmban
informacionet ¢ nevojshme
pér programet léndore
(syllabuset) pér secilén
1éndé pér praktikat,
seminaret apo orét e
laboratorit, si dhe t€ gjithé
komponentét formues té
programit brenda dhe jashté
auditorit n& pérputhje me
formatet e miratuara.

Programi i studimit ciklit t& dyt€ Master i Shkencave né
“Psikologji” me profile, éshté program studimesh i organizuar né
léndé dhe vlerésuar me kredite sipas Sistemit Europian té
Transferimit dhe Grumbullimit t€ krediteve ECTS. Bazuar né
Planit Mésimor'%; '% & programit t& studimit déshmohet se
komponentét mésimoré (léndét/modulet) jané€ klasifikuar dhe
vlerésuar me kredite, sipas sistemit vendas e evropian, t€ ndara né
dy vite dhe dy semestra pér ¢do vit akademik. Ky program studimi
ka njé informacion té detajuar konform rregullave né fuqi ku
pérfshihen informacionet e nevojshme pér ngarkesén mésimore,
orét né auditor/jashté auditorit, frekuentimin/ndjekjen e programit
dhe ményrén e vlerésimit té dijeve, kreditet dhe ndarjen sipas
semestrave akademike edhe né syllabuset e léndéve mésimore etj.
Né funksion t& kétij progesi éshté dhe rregullonja e kétij program
studimi'?’, né té cilén specifikohen rregullat e frekuentimit t&
progesit mésimor dhe ményrat e kontrollit dhe vlerésimit té dijeve.
Nga kjo piképamje, programi studimit i marré né vlerésim
rezulton né pérputhje me VKM Nr. 41, daté¢ 24.01.2018 “Pér
elementét e programeve t€ studimit t& ofruara nga institucionet e
arsimit t& larté”'® dhe Vendimi nr. 879 daté 18.12.2019'%
Vendimin Nr. 185, daté 25.03.2021!'°,

Kriteri 5. Pérmbajtja e
programit t€ studimit éshté
né pérmirésim dhe
pérditésim t&€ vazhdueshém
dhe né fillim t& ¢do viti
akademik miratohen

Mbéshtetur né progedurat qé ndjek institucioni né drejtim té
pérmirésimit t& programit t€ studimit kemi njé informacion me té
dhéna qé rregullojné punén né drejtim té hartimit té syllabuseve té
léndéve sipas ligjeve shtetérore dhe sipas formatit t& miratuar nga
MASR dhe i njéjti drejtim ndiget edhe nga rregullorja mésimore e
programit t€ studimit, ¢ cila pércakton parimet e pérgjithshme pér

105 Evidencé 14. Plani mésimor, i Programit Master i Shkencave “Psikologji ‘’me Profile.
196 Evidencé 14.Plani mésimor Msc né Psikologji me Profile t&€ ndaré né veprimtari formuese (A-E)
197 Vizita dyditore né IAL dhe dokumentacioni Rregullore € programit té studimit Master Shkencor né

“Psikologji me Profile”

108 VKM Nr. 41, daté 24.01.2018 “Pér elementét ¢ programeve t€ studimit t& ofruara nga institucionet e

arsimit t& larté”h
Aksesuar mé 09-07-2024).

s:/funivlora.edu.al/é

-content/uploads/2018/02/VKM-nr.-41-date-24.1.2018. pdf{

199 Vendimi nr. 879. daté 18.12.2019 i K&shillit t¢ Ministrave. Disa Ndryshime dhe Shtesa né Vendimin
Nr. 41, daté 24.01.2018 “Pér elementét e programeve & studimit té ofruara nga institucionet e arsimit t&
lartg”

htips //docs.google.com/a/fshn.edu.al/vieéer?a=v&pid=sites&srcid=ZnNobiSIZHUu Y Ex8ZnNobnxneDo
INzYxM2U&ZENhMEE1Yjdi (Aksesuar mé& 09-07-2024).

119 Yendimin Nr. 185, daté 25.03.2021. Pér Disa Ndryshime dhe Shtesa né Vendimin Nr.4}, Daté 24,1.2018, "Pér
Elementét € Programeve & Studimit Té Ofruara nga Institucionet e Arsimit t&€ Lart€", Té Ndryshuar.
https://arsimi.gov.al/vendim-nr-185-date-25-3-202 | -per-disa-ndryshime-dhe-shtesa-ne-vendimin-nr-41-date-24-1-
2018-per-clementet-e-programeve-te-studimit-te-ofruara-nga-institucionet-c-arsimit-te-larte/. (Aksesuar mé 09-07-
2024).
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ndryshimet eventuale dhe kété program studimi. Pérmbajtja e programit té studimit t& ciklit
arkivohet dosja e ploté né | t€ dyté Master i Shkencave né “Psikologji” me profile, duket se
shqip dhe anglisht. éshté objekt monitorimi nga njésia bazé lidhur me pérmirésimin ¢
vazhdueshém né drejtim té planeve mésimore ¢do vit akademik
dhe miratimit té tyre nga njésia bazé, me géllim pérmirésimin e
cilésisé né mésimdhénie.
Konkluzione Né konkluzion, programi i studimit paragitet i detajuar,
informues, i strukturuar dhe i organizuar né pérputhfe me
parashikimet dhe objektivat formuese té ciklit té dyté. GVJ, duke u
bazuar né vlerésimin e kritereve pér secilin aspekt, konkludon se
| ky standard pérmbushet plotésisht, déshmuar nga niveli i
pérshtatshém i informacionit pér ¢do kriter 1é pércaktuar.
Shkalla e pérmbushjes sé& 'Pérmbushet | Pérmbushet | Pérmbushet
standardit  pjesérisht | kryesisht plotésisht
X

[ Standardi I1.4

Struktura dhe organizimi i programit té studimit éshté né pérputhje me objektivat
formuese, nivelin e kualifikimit sipas Kuadrit Kombétar dhe Evropian té Kualifikimeve,
rezultateve té ié nxénit, kompetencave né pérputhje me kérkesat e tregut té punés.

Kriteret Vlerésimi i ekspertéve
Kriteri 1. Emértimi, Emértimi, struktura e aktiviteteve, shpémdarja e léndéve dhe

pérmbaitja e veprimtarive, praktikat e oftuara, krijojné mundési pér zhvillimin dhe thellimin
shpémdarja e 1€ndéve dhe e njohurive dhe aftésive qé jané thelbésore pé€r avancimin né

praktikave, mund€sojné, studime t€ tjera dhe pér pérgatitien ¢ studentéve pér futjen né
thellim té njohurive dhe tregun ¢ punés. Ky organizim ofron njé bazé t€ forté pér karrierén
aftésive pér studime té e ardhshme profesionale té studentéve, duke i mundésuar atyre té
métejshme dhelose pérballen me sfidat e fushés sé tyre dhe t€ kontribuojné né
punésimin e studentéve. zhvillimin ¢ saj. Programi i studimit t& ciklit t€¢ dyt€ Master i

Shkencave né “Psikologji” me profile, respekton mregulloren dhe
vendimet zyrtare, pérfshiré VKM Nr. 41, daté 24.01.2018 “Pér
elementét e programeve té€ studimit t& ofruara nga institucionet e
arsimit t& lartg”'"! dhe Vendimi nr. 879 daté 18.12.2019'?,

1 VKM Nr. 41, daté 24.01.2018 “Pér elementét e programeve té studimit t& ofruara nga institucionet e
arsimit t& larté”https://univiora.edu.al/8p-content/uploads/2018/02/VEM-nr.-41-date-24.1.2018.pdf(
Aksesuar me 04-07-2024).

112 Vendimi nr. 879. daté 18.12.2019 i Ké&shillit t& Ministrave. Disa Ndryshime dhe Shtesa né Vendimin
Nr. 41, daté 24.01.2018 “Pér elementét e programeve t€ studimit t& ofruara nga institucionet ¢ arsimit té
lartg”

https://docs.google.com/a/fshn.edu.al/vieger?a=v&pid=sites&srcid=ZnNobiSIZHUu YEx8ZnNobnxneDo
3NzYxM2UEZENhMEE1Yjdi (Aksesuar mé 04-07-2024).

Adresa: “Rruga e Durrésit” E-mail: info@ascal.al
Prané gim. «Q. Stafas, Tirané
Tel:+355 (04) 222-43493 Web site: www.ascal.al 37

Vs 4



Vendimin Nr. 185, daté 25.03.2021!"%, dhe pérfshirjen né tregun e
punés né fushén e psikologjisé, duke mundésuar g€ studentét t€
béhen profesionisté té kualifikuar dhe t€ gatshém pér tu
angazhuar né rolet dhe pérgjegjésité e ndryshme gé kérkon ky
sektor. Ai ofron njé pérgatitje té thelluar, duke integruar njohuri |
teorike dhe praktike, si dhe mundési pér zhvillimin e karrierés né
| nivele t& ndryshme profesionale, nga sektori privat né até publik.
Pérmes pérmbajtjes sé tij, aktiviteteve dhe strukturés sé 1éndéve
dhe praktikave, ky program duhet t€ krijojé mundési pér té
ndihmuar studentét té ndértijné njé profil t€ specializuar qé
mundéson sukses né fushén e psikologjisé klinike, organizative ,
komuitare. Ligencimi dhe e drejta pér t& ushtruar profesionin jané
té mundura vetém pér studentét g€ kané pérfunduar t& dyja ciklet
¢ studimit né fushén e psikologjisé, ndérkohé gé profilet e tjera t€
ngjashme nuk ofrojné mundésiné e ushtrimit t€ profesionit t€
psikologut né ményré té rregullt dhe t€ ligencuar. Kjo siguron njé |
formim té thelluar dhe té pérshtatshém pér ata qé déshirojné & |
b&hen profesionisté té kualifikuar n€ kété fushe,

Kriteri 2. Léndét/modulet, | Léndét dhe modulet, shpémdarja e tyre né vite dhe semestra, si_

shpémdarja né vite e dhe vlerésimi né kredite dhe oré mésimore, krijojné mundésiné
semestra, vlerésimi né pér arritjen ¢ objektivave edukative t& programit t€ studimit. Ky
kredite ¢ oré mésimore organizim lehtéson zhvillimin e rezultateve t€ pritshme t€ t&
mundéson arritjen e nxénit dhe avancimin né kérkimin shkencor, duke siguruar njé
objektivave formues té strukturé t& qarté dhe té integruar g€ mbéshtet zhvillimin e

programit t& studimit dhe njohurive dhe aftésive t€ nevojshme pér suksesin akademik dhe
rezultateve té pritshme t€ té¢ | profesional t€ studentéve. Programi i studimit Msc. né
| nxénit dhe kérkimit “Psikologji” me profile, reflekton njé koherencé me parashkimet e
shkencor. akteve ligjore referuar planit mésimoré pérsa i pérket numrit té
krediteve 120 ECTS, me 60 kredite pér ¢do vit akademik, duke
respektuar ndarjen ¢ ECTS me nga 30 ECTS né semestér, me !
kohézgjatje normale né 2 vite akademike, tipologjia e 1éndéve |
sipas veprimtarive formuese q€ karakterizojné programin duke u
mbéshtetur né VKM.Nr. 41, dt.24.01.2018 “Pér elementét e
programeve té studimit t€ ofruara nga Institucionet ¢ Arsimit té
Larté” dhe legjislacionit né fuqi pér arsimin e larté, né Statutin
dhe Rregulloren e UMSH. Shpérndarja e léndéve né pérgjithési i

113 YVendimin Nr. 185, daté 25.03.2021. Pér Disa Ndryshime dhe Shtesa né Vendimin Nr.41, Daté 24.1.2018, "Pér
Elementét e Programeve t€ Studimit T¢ Ofruara nga Institucionet ¢ Arsimit té Larté”, Té Ndryshuar.
hitps:/farsimi.gov.al/vendim-nr-185-date-25-3-2021-per-disa-ndryshime-dhe-shtesa-ne-vendimin-nr-41 -date-24-1-
2018-per-elementet-e-programeve-te-studimit-te-ofinara-nga-institucionet-e-arsimit-te-larte/. (Aksesuar mé 09-07-
2024).
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jep mundési studentit t€ marré njohuri nga disiplina té
psikologjisé, praktika gjithashtu bazuar né ményrén e organizimit
t¢ japin mundési pér qartési brenda fushés dhe thellim té
njohurive dhe kompetencave praktike né profilin klinik.

Kriteri 3. Struktura e
programit, l€ndét, raporti
teori praktiké €shté né
pérputhje me profilin e
programit t€ studimit dhe e
pérafért me programe té

Struktura e programit t€ studimit duke iu referuar léndéve
ngarkesés né kredite, raporti teori-praktiké éshté né pérputhje me
profilin e programit t€ ciklit t& dyt¢ Master i Shkencave né
“Psikologji” me profile. Veprimtarit¢ formuese t€ ndara sipas
komponentéve mésimore jané konform ligjit pér arsimin ¢ lartg!!*
dhe respektojné elementét e veprimtarisé formuese né emértim

ngjashme ndérkombétare. dhe né€ ndarjen me kredite,
sk r:ast'et“e programit (& Tabela me ndarje té€ tipit t& komponentéve mésimoré sipas
;tuc?m_lt l\lff?s;er kategorisé:

L LN EES AU Lot x| Pérshkrimi Sipas Sipas planit
duhet t& sigurojé aftési, Y mésimor
kompetenca dhe formim té “E VKM 185, 2021
thelluar profesional. =

A Léndé bazé 5-10 % (kredite) | 8 % (kredite)

B Léndé 50-60% (kredite) | 62 % (kredite)
karakterizuese

C Léndé 12-20% (kredite) | 20 % (kredite)
ndérdisiplinore

D | Léndé plotésiese | 10% (kredite) 12 % (kredite)

E Detyrime 10-15% (kredite) | 18 % (kredite)

pérmbyliése

Po ashtu, programi ofron njohuri dhe aft€si profesionale qé e
mbéshtesin studentin né zhvillimin e njé baze té gjeré njohurish
né fushén e psikologjisé, duke e¢ pajisur até me t€ dhéna té
mjaftueshme dhe t€ detajuara pér t€ pérmbushur kérkesat e njé
profili té specializuar, veganérisht né fushén klinike, né studimin e
sjelljes s¢ individéve dhe grupeve brenda njé organizate si dhe
fokusohet né studimin e marrédhénieve ndérmjet individéve dhe
grupeve brenda konteksteve t€ komunitetit dhe shoqérisé. Ky
strukturim i mundéson studentéve t€ ndihmojné individét qé

1M Ligjit Nr. 80/2015 “Pér Arsimin e Larté dhe Kérkimin Shkencor né Institucionet ¢ Arsimit t& Larté né Shqipéri.
hitps://archive.org/stream/LIGJI80201 SPERARSIMINELARTEDHEKERKIMINSHKENCORFLETORJAEBOTI
MEVEZYRTARE/LIGI+80+2015+PER+ARSIMIN+E+LARTE+DHE+KERKIMIN+SHKENCOR+FLETORJA+
E+BOTIMEVE+ZYRTARE djvu.txt(Aksesuar mé& 09-07-2024).
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pérballen me ¢éshtje t€ aspekteve t€ ndryshme jetésore, duke
ofruar njé pérgatitje t& ploté qé pérfshin aspektet teorike dhe
praktike té késaj fushe.

Kriteri 4. Ndarja sipas
veprimtarive formuese dhe
raportet midis formimit
teorik dhe praktik
mundésojné atritjen e
objektivave formues,
transferim té studimeve,
mobilitet dhe punésim né
pérfundim t€ studimeve.

Duke u mbéshtetur né disa aspekte kyge qé lidhen me pérmbajtjen
e programit, mund t€ theksohet se ky program studimi, né njé
masé té caktuar, i pasqyron kéto elemente si pjesé té strukturés
dhe pérmbajtjes sé tij. Kjo tregon qé programi éshté i projektuar
pér té adresuar nevojat dhe kérkesat e fushés, duke siguruar njé
formim té ploté dhe té balancuar pér studentét né pérputhje me
standardet dhe praktikat e njohura. Ka njé balancé té€ miré
ndérmjet ményrés s€ organizimit dhe paraqitjes sé informacionit
lidhur me ngarkesén mésimore, shpérndarjen e léndéve sipas
semestrave, orét né auditor dhe frekuentimin e aktiviteteve, si dhe
vlerésimin e dijeve té studentéve. Kéto jané t€ kombinuara me
aktivitete specifike qé synojné té mbéshtesin pérvetésimin praktik
t& njohurive t& akumuluara nga studentét. Né lidhje me arritjen ¢
objektivave formues, transferimin e studimeve dhe mundésité e
mobilitetit t& studentéve, si brenda ashtu edhe jashté vendit, mund
té¢ konkludohet se kéto aspekte jané té arrtshme, duke u
mbéshtetur né pérmbajtjen e syllabuseve té léndéve''s, emértimin
¢ tyre dhe lidhjen ¢ drejtpérdrejté me njohurité dhe kompetencat
profesionale qé studentét do té fitojné né pérfundim t& keétij
programi studimi.

Kriteri 5. Syllabuset
(programet e léndéve
/moduleve) pérdit€sohen né
ményré t&€ vazhdueshme pér
marrjen ¢ kompetencave né
pérputhje me kérkesat ¢
tregut t& punés, duke
pérfshiré literaturén bazé
dhe ndihmése t&€ viteve té
fundit.

Mbéshtetur né syllabuset e léndéve mésimore ''® t& véna né

dispozicion shihet se program studimit Msc né “Psikologji” me

profile, ésht€ né rishikim nga njésia bazé dhe strukturat e

sigurimit té cilésisé pérmes pérmirésimit t&€ planeve mésimore si

dhe pér té rishikuar ecuriné e ndryshimit t€ riorganizimit t&

programit'!” Duke iu referuar syllabuseve t¢ léndéve evidentohen

disa problematika té& cilat duhen adresuar:

1. Syllabuset né nj€ pjesé t€ tyre jané hartuar nga titullare me
gradén Dr. ''%; etj, duke shkuar ndesh me diraktivat dhe ligjin
pérsa i pérket titullaréve té 1éndéve mésimore, t€ cilét duhet
t’i pérkasin kategorisé “Profesor”;

2. Syllabuset e léndéve duhet té kené njé pérdité€sim té
literaturés pasi shihen syllabuse me nj€ litaraturé t€ hershme.

115 Evidencé 14.2.Syllabuse té léndé&ve Msc né Psikologji me “Profile” 2023-2024
16 Syllabus i Léndés Ndérhyrja né kriza ¢ trauma.

117 Evidencé 6: Propozim mbi riorganizimin e programit

"8Evidencé 14.2 Syllabuset e léndéve
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| Kriteri 6. Pérmbajtja e
programit té studimit
garanton pérftimin e dijeve,
aftésive dhe kompetencave
té synuara,

. mbéshtesin zhvillimin e kompetencave né fushén pérkatése, duke

| sugjeron qé njésia bazé 1€ rrisé vémendjen né hartimin e

Literatura e pérdorﬁr pérgjithésisht &sht€ né pérputhje me
tipologjiné ¢ léndés dhe pérmbush kérkesat e nevojshme pér
thellimin e njohurive teorike dhe praktike t& studentéve. Ajo
ofron njé bazé solide t€ burimeve shkencore dhe praktike qé

i mundésuar studentéve t€ kené njé kuptim té thelluar dhe té
aplikuar t€ materialeve t€ studiuara. Literaturat jané té |
pérzgjedhura né€ ményr€é q€ t€ pasqyrojné standardet
ndérkombétare dhe kérkesat ¢ fushés, duke kontribuar késhtu né
formimin e njé njohurie té gjithanshme dhe t& pérshtatshme pér
kérkesat profesionale.

GVJ, duke u mbéshtetur né céshijet e evidentuara mé sipér,
syllabuseve nga titullarét e léndéve qé pérkasin kategorisé

"Profesor", pér té siguruar njé pérmbajtie té ploté dhe té
strukturuar miré.

Duke iu referuar frééullores s€ programit t€ studimit, qéllimi
kryesor &shté ofrimi i njohurive themelore n€ fushat q€ lidhen
drejtpérdrejt me shkencén e psikologjisé klinike, psikoterapeutike,
organizative, komunitare, q& shfaqen tek grupmosha t&€ ndryshme,
diagnostikimin dhe trajtimin ¢ personave me probleme té
shéndetit mendor, duke i mbéshtetur me terapi psikologjike.
Programi gjithashtu synon té pajisé studentét me aftésité
thelbésore t€ njé psikologu klinik. Strukturimi i moduleve té
léndéve duhet t’i ofrojé mundésiné studentéve pér té fituar
shprehuri shkencore dhe profesionale. Aktivitetet ¢ formimit
teorik dhe praktik duhet té fokusohen né hapésirat e nevojshme
pér t€ zhvilluar aftésité dhe shkathtésité qé jané t& domosdoshme
pér t€ mundésuar psikologut klinik t€ realizojé kompetenca
profesionale té lidhura me procesin € vlerésimit dhe ndérhyrjes
psikologjike, duke i ofruar késhtu mundési mé t€ médha pér
integrimin né tregun e punés. Implementimi i ideve inovative dhe
studimeve € avancuara kérkimore dhe shkencore né planin
mésimor duhet t€ mbéshtesé nevojat e studentéve pér avancimin e
njohurive, duke kérkuar njé angazhim t€ vazhdueshém nga ana ¢
stafit akademik.

Kriteri 7. Pérmbaijtja e
programit té studimit
mundéson vijimin e
métejshém t€ studimeve

Pérmbaijtja e programit té studimit ofron mundési té vazhdimit t&
studimeve né pérputhje me pritshmérité dhe kérkesat e tregut té
punés pér profesionet ¢ rregulluara né Republikén e Shqipérisé,
duke 1 pérgatitur studentét pér t€ pérmbushur kriteret pér
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dhe/ose punésimin ¢
studentéve né pérshtatje me
pritshmérité e kérkesat e
tregut e punés.

licencimin e psikologéve, si¢ pércaktohen nga Urdhri i Psikologut
né Republikén e Shqipéris€. Ky program éshté i strukturuar pér té
siguruar gé studentét t& zhvillojné aftési dhe njohuri gé jané t&
domosdoshme pér té€ realizuar kérkesat e profesioneve t&
licencuara, duke i mundésuar atyre integrimin e suksesshém né
tregun e punés dhe pérmbushjen e standardeve té kérkuara pér
praktikat profesionale. Nése i referohemi planit mésimoré''?; '29;
12l kemi njé ndarje midis veprimtarive formuese té cilat
zhvillohen né auditor dhe jashté tij si né aspektin teorik dhe até
praktik. Praktika profesionale gjithashtu kontribuon né zhvillimin
e kompetencave dhe aftésive t€ nevojshme, duke ofruar
mundésiné pér njohjen e terrenit t€ punés. Sipas marréveshjeve
institucionale pér praktikén, studentét kané mundésiné té
pérzgjedhin institucione praktike q€ pérputhen me interesat e tyre
kérkimore dhe profesionale, duke i ofruar mundési pér t'u thelluar
né fushén e psikologjisé klinike dhe pér t€ sqaruar mé tej rolin
dhe pérgjegjésité e psikologut klinik né kontekste reale pune. Kjo
i ndihmon ata t& zhvillojné njé kuptim té thellé t€ praktikave
profesionale dhe t€ krijojné lidhje t€ réndésishme pér karrierén e
tyre t& ardhshme. Duke iu referuar pérmbajtes sé programit, ai
mundéson vijimin e procesit té ligencimit pas pérfundimit té
studimeve né ciklin e dyt€ konform rregullave pér profesionet e
rregulluara. Pas pérfundimit té dy cikleve té€ studimit, studentét
mund té kryejné praktikén profesionale nén supervizimin e njé
psikologu t& ligensuar, duke aplikuar njohurité¢ dhe afiésité e
fituara gjaté studimeve. Pas pémmbylljes me sukses t&€ késaj
praktike, ata mund t& paragiten pér provimin e shtetit. Vetém pas
kalimit t& provimit té shtetit, kandidatét mund té fitojné ligencén
pér ushtrimin e profesionit t€ psikologut klinik né¢ Republikén e
Shqipérisé, Ky proces éshté njé hap i réndésishém né rrugén
profesionale té psikologéve, duke siguruar qé ata t€ jené t&
pérgatitur pér t€ ofruar shérbime profesionale né pérputhje me
standardet dhe rregulloret e vendit. Programi &shté i strukturuvar
pér té siguruar qé studentét t€ zhvillojné aftésité dhe kompetencat
e nevojshme pér t& kaluar me sukses kété fazé t€ ligencimit dhe
pér t'u integruar né tregun e punés si profesionisté t€ ligencuar.

Konkluzione

GVJ thekson se nga shyrtimi dokumentacionit si dhe nga vizita né

113 By, 3. 04. Plani mésimor, i Programit Master i Shkencave “Psikologji Klinike.
120 By, 3.03. Struktura mésimore Master i Shkencave né Psikologji Klinike.
121 Dosja C. Didaktike pér Programin e studimit Msc. né Psikologji KLinike.
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| kérkuara pér praktikat profesionale.
| Gjithashtu GV gjykon se disa aspekte té programit kérkojné njé

institucion se pérmbajtja e programit té studimit ofron mundési té |
vazhdimit té studimeve né pérputhje me pritshmérité dhe kérkesat i
e tregut té punés pér profesionet e rregulluara né Republikén e
Shqipérisé, duke i pérgatitur studentét pér té pérmbushur kriteret
pér licencimin e psikologéve, si¢ pércaktohen nga Urdhri i
Psikologut né Republikén e Shqipérisé. Ky program éshté i
strukturuar pér té siguruar qé studentét té zhvillojné aftési dhe
njohuri qé jané té domosdoshme pér té realizuar kérkesat e
profesioneve té licencuara, duke i mundésuar atyre integrimin e |
suksesshém né tregun e punés dhe pérmbushjen e standardeve té

vémendje mé té madhe, me qéllim adresimin e duhur té ¢éshtjeve
té evidentuara mé sipér. Né kété kuadér, do té sugjeronte qé
njésia bazé té fokusohet né rritjen e vémendjes pér hartimin e
syllabuseve nga titullarét e léndéve gé pérkasin kategorisé
"Profesor”, si¢ kérkohet nga legjislacioni pérkatés. Ky proces
éshté thelbésor pér 1€ siguruar njé pérmbajtje té sakté, té
strukturuar dhe né pérputhje me standardet akademike dhe
ligiore. Pérveg késaj, do té ishte e dobishme gé té krijohen
mekanizma té rregullt pér vierésimin e cilésisé sé syllabuseve dhe
pér pérmirésimin e vazhdueshém té tyre, duke siguruar qé ato té
Jené té pérditésuara dhe té pérshtatura me zhvillimet mé té fundit
shkencore dhe praktike né fushén e psikologjisé.

Shkalla e pérmbushjes sé [ Pérmbushet | Pérmbushet | Pérmbushet

standardit | kryesisht plotésisht
X

Standardi I1.5

Institucioni i arsimit té larté nxit pérfshirjen e studentéve dhe partneréve, rrjeteve dhe
organizmave té tjera né hartimin dhe pérmirésimin e¢ vazhdueshém t€é programit té
studmnt dhe realizimin me sukses né pérputhje me objektivat e tyre.

Knteret

Vlerésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Pér pérmirésimin
e pérmbajtjes s& programit
té€ studimit dhe pér
pérshtatjen sa mé miré me
kérkesat e tregut té punés,
gjaté hartimit dhe ecurisé sé

programit t& studimit, njésité

. Programin ¢ studimit t€ ciklit té dyté Master i Shkencave né

“Psikologji” me profile “Psikologji Organizative”, “Psikologi
Komunitare” dhe “Késhillim dhe Psikoterapi me Orientim Njohés
Sjellor”, éshté Departamenti i Psikologjisé-Sociologjisé i cili
duhet t& konsultohet dhe mbéshtetet né pérmirésimin e kétij
program studimi dhe né pérshtatjen e tij me kérkesat e tregur té
punés né strukturén e ngritur nga UMSH si¢ &sht€ Alumni dhe i
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pérgjegjése konsultohen dhe
marrin parasysh propozimet
e institucioneve partnere, té
diplomuarve, dhe aktoréve
t& tjeré nga tregu i punés.

Karrierés apo takimet me Alumni apo dhe pérfshirja e
pérfagésuesve t€ institucionevené pérbérje t€ té cilit jané drejtues
té institucioneve me t€ cilat UMSH ka marréveshje
bashképunimi'?? duke zhvilluar takime me institucione dhe
subjekte t& ndryshém té pérfshiré né realizimin e programit t&
studimit si: personeli akademik me koh€ t€ pjesshme, focus
grupe'? rrjeti ALUMNI, institucionet partnere té praktikave dhe
aktoré té tjeré té tregut t& punés.

Pér realizimin e misionit t€ tij si né aspektin e pérmbushjes sé
aspekteve kurrikulare edhe té angazhimit me profil shogéror,
Departamenti i Psikologjisé-Sociologjisé zhvillon marréveshje
bashképunimi né funksion t€ programit t& studimeve té ciklit té
paré.

Duke u bazuar né dokumentacionin e shqyrtuar mbetet disi i
paqarté sesi do t& pérdoren kéto element né drejtim &
pérmirésimit t€ pérmbajtjes s€ programit t& studimit,

Kriteri 2. Institucioni nxit
dhe pérfshin né diskutime
studentét dhe strukturat e
tyre, mban kontakte dhe
konsultohet vazhdimisht me
studentét e diplomuar, pér
pérmirésimin e programit t&
studimit, dhe reflektimin kur
ato jané né ndihmé té
pérmirésimit & programit té
studimit.

Njésia bazé monitoron né vijimési pérshtypjet e studentéve té
kétij program studimi pérmes rolit procesit monitories mbi t& cilin
hartohet dhe njé raport'?, raportimit t& supervizorit!>pérmes
pyetésoréve pér studentét'?®; vlerésim i pedagogut nga autoritet
drejtuese'?’, raport i vetévlerésimit individual'?® dhe strukturave
monitoruese né té cilat studentét jané pjesé e tyre etj. Né takimet
me drejtuesen e njésisé baz€, GVJ u informua se njésia bazé
organizon takime periodike me studentét pér t€ marré feedback-
un ¢ tyre pér ményrén e realizimit t€ procesit mésimor dhe
aspektin e realizimit té eksperiencave té praktikés profesionale
prané institucioneve me t& cilat UMSH ka marréveshje pérmes
koordinatorit dhe drejtuesit t€ njésis€. Njésia e Sigurimit t&
Brendshém t& Cilésisé'?® dhe strukturat pérkatése, si Njésia e
Sigurimit t€ Cilésis€é né Fakultet dhe Grupi i Vlerésimit t&
Brendshém té cilét raportojné'*® dhe kané njé rol té réndésishém

122 pyidencé 10.Marréveshje bashképunimi

123 Evidencé 34.:Procedura e punés me fokus grupeve DSP

124 Evidencé 32. Format raporti monitorimi

125 Evidencé 49. Format raportimi té supervizoréve

126 Evidencé.25. Formual i vlerésimit t& pedagogut dhe léndés nga studenti.
127 Evidencé 31. Formular vlerésimi I pedagogéve nga autoritet drejtuese
128 Evidencé 41. Aneksi A. Raporti i vetvlerésimit individual

12% Evidencé 48.Plani veprimit NJSBCZHK

130 Evidencé 50. Raport raportimi NJSBCZHK
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né monitorimin dhe pérmirésimin e cilésis€é akademike.
Koordinatori'®! i programeve né nivel fakulteti, né bashk&punim
me njésité pérkatése, realizojné mbledhje informacioni pérmes
pyetésoréve té studentdve'*? pér té vlerdsuar léndét dhe
pedagogét. Zyrat ¢ Alumni dhe Karrierés kontribuojné né
zhvillimin e vazhdueshém té kompetencave té studentéve dhe ish-
studentéve, duke mbéshtetur lidhjet me institucionin dhe duke
ofruar mundési pér shfrytézimin e burimeve té tij njerézore. Té
gjitha kéto struktura dhe nisma kané njé ndikim pozitiv né
mbéshtetjen e alumnit, pasi ato krijojné mundési pér zhvillimin e
vazhdueshém t€ kompetencave t€ ish-studentéve dhe oftojné
lidhje té ngushta mes institucioneve arsimore dhe komunitetit t&€
alumnéve. Kéto mekanizma ndihmojné né krijimin e mundésive
pér rritjen e angazhimit t& alumnéve dhe pérdorimin ¢ burimeve
té tyre pér nevoja té€ ndryshme institucionale, duke kontribuar né
pérmirésimin e cilésisé dhe zhvillimin e institucioneve arsimore.

Kriteri 3. Njésia Programi i studimit MSC. né “Psikologji” me profile, €sht€ njé
pérgjegjése pérmiréson, program i ciklit t& dyté té studimeve né fushén e Psikologjisé.
pérditéson, pérshtat Profesioni i psikologut &sht€é né€ listén e profesioneve té
programin ¢ studimit né rregulluara dhe rregullohet népérmjet Urdhrit t& Psikologut.
pérputhje me propozimet GVIJ sugjeron se njésia pérgjegjése duhet té rishikojé paketén e
dhe zhvillimet e fundit né dokumenteve t€ programit t€ studimit MSC. né “Psikolgji” me
fusha t€ ndryshme né profile, duke konsideruar Ligjin nr. 10 171, daté 22.10.2009, “Pér
bashképunim me rrjete profesionet e rregulluara né Republikén e Shqipérisé”, t€
profesionistésh, shoqata, ndryshuar dhe Ligjin Nr. 40/2016 pér Urdhrin e Psikologut né
urdhra (vecanérisht né Republikén ¢ Shqipérisé!3.

fushén e mjekésisé) dhe Sugjerojmé se kéto baza ligjore té referohen dhe konsiderohen me
institucione publike ¢ kujdes né punén e Departamentit Psikologji-Sociologjisé, duke u
private. reflektuar né rregulloren e Departamentit’>® (é Psikologjisé-

Sociologjisé, né Strategjiné e Zhvillimit té Departamentit'®, né
strategjiné e programit té studimit dhe strategjité e zhvillimit té
programeve (€ tjera té ofruara né kété department, pasi lidhen
drejt pér sé€ drejti me pérshtatjen dhe harmonizimin e programeve
t& studimit me aktet ligjore né fuqi dhe ndihmon né harmonizimin
e ofertés sé programeve 1€ studimit me kérkesat e tregut.

31 Evidendé 9. Rregullore ¢ programit Msc.Psikologji me Profile KREU II neni 6,7

132 Evidencé 25.Formular vlerésimi i pedagogéve dhe 1éndés nga studenti

13 https://ééé . urdhriipsikologut.al/ép-content/uploads/2019/10/LIGJ Per-Profesionet-e-
Rregulluara.pdf

134 Evidencé 8.Rregullore DSP

135 Evidencé 5. Strategjia e zhvillimit t& programit Msc. né Psikologji me Profile
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Konkluzione GVJ véren se Departamenti i Psikologjisé-Sociologjisé nxit
pérfshirjen e studentéve dhe partneréve, né diskutime me
studentét dhe strukturat e tyre, mban kontakte dhe konsultohet
vazhdimisht me studentét e diplomuar, pér pérmirésimin e
programit té studimit dhe programeve Iéndore, dhe i reflekton ato
kur jané né ndihmé té pérmirésimit té programit té studimit.

GVJ sugjeron gjithashtu konsiderim ¢ kujdesshém té akteve
rregullative mbi profesionet e rregulluara dhe ligjit mbi Urdhrin
e Psikologut né Republikén e Shqipérisé, né dokumenta themeloré
té programit té studimit dhe té Departamentit té Psikologjisé-
Sociologjisé. Ky sugjerim éshié i réndésishém pér té siguruar gé
programi i studimit dhe dokumentacioni i Departamentit 1é
Psikologjisé-Sociologjisé té jené né pérputhje me kérkesat ligiore
dhe standardet profesionale.

Pér té pérmirésuar programin, éshté e réndésishme gé kéto
propozime té reflektohen dhe té pérfshihen né ményré té duhur né
dokumentet dhe politikat qé drejtojné aktivitetin akademik té

departamentit.
Shkalla e pérmbushjes sé *Er et | Pérmbushet | Pérmbushet
standardit jeser kryesisht plotésisht
i X
{ :
| Standardi IL6
Programi i studimit garanton orientim né fushén e studimeve dhe kérkimit shkencor.
Kriteret ] Vlerésimi i ekspertéve ]
Kriteri 1. Programi i Programi i studimit Master i Shkencave né “Psikologji” me
studimit pércakton qarté profile, ofron njé& qasje t& thelluar dhe t€ specializuar né fushén e
prioritetet dhe objektivat psikologjisé, duke u fokusuar né zhvillimin e aftésive té
kryesorg t€ studimit dhe nevojshme pér aplikimin ¢ njohurive teorike dhe praktike né
kérkimit shkencor né fushat e ndryshme té psikologjisé. Programi promovon zhvillimin
pérputhje me objektivat e kérkimit shkencor dhe avancimin e shprehive profesionale,
madhoré t€ institucionit. duke mundésuar qé studentét t€ pérvetésojné kompetenca té
avancuara gé i mundésojné atyre t&€ béhen té€ ligencuar né fushén e
psikologjisé pas pérfundimit t€ studimeve. Ky program é&shté i
orientuar drejt pérgatities sé profesionistéve té kualifikuar qé
mund t€ kontribuojné né fusha t€ tilla si psikologjia klinike,
konsulencé dhe terapité psikologjike, komunitare si dhe
organizative. GVJ konstaton se né strategjiné e programit té
studimit MSc. né “Psikologji” me profie, pércaktohen qarté
objektivat dhe prioritetet kryesoré té studimit dhe té kérkimit
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shkencor. Né Misioni dhe Vizioni té strategjisé*® evidentohen
disa nga objektivat kryesoré t&€ programit t€ studimit q€ synojné:
1- Pérmirésimin e cil€sisé s€ vazhdueshme té mésimdhénies
2- Pérmirésimin e vazhdueshém t€ kurrikulés
3- Formimin e specialistéve € larté né fushén e psikologjisé
sé edukimit dhe né pérputhje me zhvillimin e vendit.
4- Pérmirésimi i vazduesshém i anés profeionale t&€ stafit
akademik
5- Amitjen e standardeve akademike mé té larta
bashkékohore kombétare dhe ndérkombétare, si dhe
pérkrahjen e aspiratave dhe rritjen e cilésisé sé
mésimdhénies dhe sigurimin e cilésisé.

Kriteri 2. Njé€sia
kryesore/bazé nxit,
bashkérendon dhe
administron veprimtarité e
mésimdhénies, veprimtarité
kérkimore ose artistike,
duke respektuar liriné
akademike t& personelit
akademik dhe fushén e
vecanté té studimit.

Njésia kryesore/bazé nxit, bashkérendon dhe administron
veprimtaritt e mésimdhénies, veprimtarit€ kérkimore ose
artistike, duke respektuar lirin€ akademike té personelit akademik
dhe fushén e veganté t€ studimit. GVJ konstaton se né mregullore
t& programit té studimit MSC. né “Psikologji” me profile, se né
Rregulloren e departamentit'>” t& Psikologjisé-Sociologjisé neni 6
né veprimtariné akademike theksohet se departamenti nxit,
bashkéréndon, organizon dhe administron punén kérkimore dhe
mésimdhénies né profilin ¢ psikologjisé dhe sociologjisé né bazé
té parimeve: té lirisé akademike, t€ autonomisé institucionale, té
cilesisé.

Duke iu referuar rolit t& njésisé kryesore!*® dhe asaj baz&'*® kéto
stuktuara kané njé bashkérendim té miré t€ punés né drejtim té
monitorimit dhe zhvillimit t€ veprimtarisé mésimore, kérkimore -
shkencore dhe veprimtarive t& tjera extrakurrikulare!?; 4! etj.
Nga shqyrtimi i dokumentacionit dhe praktikat ¢ punés té
prezantuara gjaté vizit€s né€ institucion, GVJ konstaton se
Fakulteti Drejtésis€é dhe Shkencae Humane dhe Departamenti
Psikologjisé-Sociologjisé nxisin, bashkérendojné dhe
administrojné veprimtarit¢ e mésimdhénies, veprimtarité
kérkimore, duke respektuar liriné akademike t€ personelit
akademik dhe fushén e veganté t€ studimit.

Kriteri 3. Programi i

Ky program studimi pérfiton nga njé gamé e gjeré aktivitetesh

13 Evidencd 5.Strategjia e zhvillimit t& programit Msc né Psikalogji me Profile
137 Evidencé 8.Rregullore e DPS NENI 6

138 Evidencé 7. Rregullore e Fakultetit (DSHH)

139 Evidencé 8. Rregullore Departamentit Psikologji-Sociologjisé

1490 Evidencé 28. Programi i trajnimeve.

14! Evidenca 10. Marréveshje bashképunimi
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studimit mundéscn, nxit dhe
motivon studentét t&
angazhohen né studime,
projekte dhe aktivitete
kérkimore.

ekstrakurrikulare té organizuara nga njésia bazé gjaté vitit
akademik, duke pérfshiré bashképunime me partneré kombétaré
dhe ndérkombétaré né céshtje t€ ndryshme me natyré psiko-
sociale. Kéto aktivitete ofrojné mundési pér zhvillimin e aftésive
té studentéve jashté kurrikulés dhe i ndihmojné ata t& pérballen
me sfida t& ndryshme sociale dhe profesionale, duke pérmirésuar
pérgatitien e tyre pér tregun e punés dhe jetén e ardhshme.
Pérgjaté veprimtarisé akademike t€ programit té studimit MSc.né
“Psikologji” me profile, studentét kané njé vémendje t€ dedikuar
qé éshté shprehje e priorieteteve t€ Universitetit Mesdhetar té
Tirangs, Fakultetit t& Drejtésisé dhe Shkencave Humane dhe
punés sé Departamentit t€ Psikologjisé-Sociologjisé.

Studentét nxiten dhe motivohen pér t€ qéné€ pjesé aktive e
trajnimeve dhe projekteve t€ ndryshme me fokus studentst!*? si
dhe realizimi i pjesémarrjes né aktivitete t€ ndryshme népérmjet
institucioneve'#® qé ka institucioni.

Kriteri 4. Pér realizimin e
aktiviteteve studimore,
kérkimore e shkencore,
njésia bazé mbéshtetet
financiarisht nga institucioni
dhe administron té ardhurat
nga aktivitete t€ ndryshme.

(GV]J konstaton se njésia bazé e Departamentit té Psikologjisé-
Sociologjisé, mbéshtetet financiarisht nga institucioni pér
realizimin ¢ veprimtarive studimore, kérkimore ¢ shkencore né
forma té ndryshme, si mbéshtetja'*!45 $financiare né realizimin
¢ konferencave shkencore kombétare e ndérkombétare, duke
mbuluar konstot administrative dhe konstot e botimit té paketés
sé dokumentave té konferencés pér pjesémarrésit. Gjithashtu
fakulteti mbéshtet financiarisht pasurimin e fondit t& librave!47148
dedikuar profilit t€ studimeve psikologjike-sociologjike né
mbéshtetje té€ veprimtarisé studimore t€ programit t€ studimit
MSC. né “Psikologji” me profile si dhe Departamentit té
PSikologjisé-Sociologjisé

Konkluzione

Né pérfundim té analizés sé kritereve té standartit 11.6, GVJ
konkludon se Departamenti i Psikologjisé-Sociologjisé gé ofron
programin e studimit “Master i Shkencave” né “Psikologji” me
profile, garanton orientim né fushén e studimeve dhe kérkimit
shkencor, duke siguruar liriné akademike, autonominé,
mbéshtetien e duhur pér realizimin e objetkivat e studimit,

192 evidencé 17.Leksione té hapura DPS

143 Evidencé 10.Marréveshje bashképunimi

14 Bvidencé 47 Lévizja e stafit akademik dhe administrativ
195 Evidencé 19.1 Tabelat e raportit financiar

148 Evidencé 19.2 Pasqyrat financiare

47 Evidencé 43.Material per bibliotekén

148 Evidencé 44.Kérkesé pér bibliotekén
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kérkimit shkencor dhe mbéshtetien pér realizimin e prioriteteve
strategjike 1é programit té studimit mbi studimet, kérkimin
shkencor dhe mbéshtetien e studentéve. Pra si pérfundim
programi i studimit siguron orientim né fushén e studimeve dhe
kérkimit shkencor, duke theksuar bashkérendimin efikas té njésisé
kryesore dhe asaj bazé né monitorimin dhe zhvillimin e
veprimtarisé mésimore.

Shkalla e pérmbushjes s& | Pérmbushet | Pérmbushet | Pérmbushet
standardit | pjesérisht | kryesisht plotésisht
X

Standardi I1.7

Programi i studimit garanton njohuri té thelluara, ndérkombétarizim dhe kérkim
shkencor.

Kriteret Vlerésimi i ekspertéve

Kriteri 1, Njésia pérgjegjése | GVJ konstaton se zhvillimi i partneriteteve pér (& realizuar
mbéshtet grupet 1éndore dhe | veprimtari kérkimore shkencore t€ pérbashkéta &shté né fokus t&
projektet kérkimore- prioriteteve strategjike té€ Universitetit Mesdhetar t€ Shqupérise,
shkencore té reja dhe Fakultetit té Drejtésisé dhe Shkencave Humane dhe
siguron bashképunimin me | Departamentit té Psikologjisé-Sociologjisé. N& gjith€ hierarkiné e
struktura té tjera kérkimore | strukturave t€ Universitetit Mesdhetar shihet njé frymé
pér realizimin e objektivave | bashképunimi. Ky program studimi pérfiton nga njé gamé e gjeré
t€ programit t& studimit né aktivitetesh ekstrakurrikulare té€ organizuara nga njésia bazé gjaté
kérkim shkencor. vitit akademik, duke pérfshiré bashképunime me partneré
kombétaré dhe ndérkombétaré né géshtje t€ ndryshme me natyré
psiko-sociale. Kéto aktivitete ofrojné mundési pér zhvillimin e
aftésive té studentéve jashté kurrikulés dhe i ndihmojné ata té
pérballen me sfida t&€ ndryshme sociale dhe profesionale, duke
pérmirésuar pérgatitien e tyre pér tregun e punés dhe jetén e
ardhshme. GVJ konstaton se zhvillimi i partneriteteve pér té
realizuar veprimtari kérkimore shkencore té pérbashkéta éshté né
fokus té prioriteteve strategjike té Universitetit "Mesdhetar i
Shqipéris€"”, Fakultetit t&€ Drejté€sisé dhe Shkencave Humane, si
dhe Departamentit té Psikologjisé-Sociologjis€. Né gjithé
hierarkingé e strukturave t& Universitetit Mesdhetar shihet njé
frymé bashképunimi, e cila mbéshtet realizimin e kétyre
aktiviteteve dhe rrit zhvillimin e métejshém té institucionit.

Edhe né nivel Fakulteti dhe departamenti mbéshtesin grupet |
léndore dhe projektet kérkimore-shkencore té reja dhe sigurojné
bashképunimin me struktura té tjera kérkimore pér realizimin e
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objektivave té programit té studimit né kérkim shkencor. Né
realizimin e veprimtarive me karakter kérkimor shkencor vihen re
bashképunime'#*1>® t& konsoliduara me: Universitete si Brenda
vendit dhe jashté véndit.

Kriteri 2. Njésia pérgjegjése
angazhohet pér t’iu
pérgjigjur kérkesave pér
analiza, studime e projekte
me karakter kérkimor
shkencor dhe angazhon
personelin akademik dhe
studentét pér realizimin e

Personeli akademik i angazhuar né programin e studimit Master i
Shkencave né “Psikologji” me profile “Psikologji Organizative”,
“Psikologi Komunitare” dhe “Késhillim dhe Psikoterapi me
Orientim Njohés Sjellor” dhe Departamenti i Psikologjisé-
Sociologjisé rezulton t& jené té angazhuar né pérgjigien e
kérkesave té aktoréve té tjeré pér analiza, kérkime, studime e
projekte kérkimore shkencore né t€ cilin angazhojné edhe
studenté. Nga t& dhénat rezulton se'!!52;

kétyre objektivave. 1- Numri i botimeve nga personeli akademik efektiv pér
programin e studimit &shté 6;
2- Numri i aktiviteteve shkencore t€ organizuara né rang
departamenti, Fakulteti pér programin e studimit €shté 7;
3- Numri i pjesémarrésve si partneré né projekté Kombétare
dhe Ndérkombétare rezulton té jeté 1 (njé€);
4- Numri i pjesémarrjeve né aktiveitete shkencore jashté
IAL/ jashté vendit pér prezantime t€ punimeve kérkimore
shkencore rezulton té jét€ 20 (njézet);
Kriteri 3. Né fushén e NEé vijim té analizés sé pérmbushjes s¢ standardeve t€ vlerésimit,

programit té studimit, njésia
pérgjegjése organizon
konferenca ose aktivitete, té
cilat ndihmojn€ personelin
dhe studentét pér arritjen e
objektivave.

GVJ vileréson se né fushén e programit t€ studimit
DPS/DSHH/UMSH organizojné konferenca dhe aktivitete qé
ndihmojné arritje ne objektivave t€ programit té studimit pér
studentét dhe personelin akademik. Pérsa i pérket aktivetete
shkencore, kérkimit shkencor t€ stafit akademik jané€ organizuar 5
tavolina té referimeve té pedagogéve né nivel té programit t&
studimit'>* népérmjet platformave elektronike bashkohore ku njé
ndér to &shté népérmjet platformés WEBINAR, jané organizuar
debate shkencore t€ organizuar nga Departamenti Psikologjisé-
Sociologjis€ me temé “Raportet mes Racionales dhe
Emocionales”, “Empatia dhe Sjellja Njerézore”. Gjithashtu
departamenti organizon aktivitete ku pérfshihen dhe studenté si¢
jané leksione té hapuara me lektoré si brenda vendit dhe jashté tij,

19 Eyvidencé 10. Marréveshje bashképunimi

150 Evidencé 16.Tabela pérmbledhése ASCAL Tab.nr.19. tab.nr.20

151 Evidencé 16.Tabela pérmbledhése ASCAL NR.19; NR.20

152 Eyvidencé 36.Raporti vjetor | departamentit Psikologji-Sociologji 2022-2023

153 Evidencé 36.Raporti vjetor I departamenttit Psikologji-Sociologji 2022-2023 pika nr.1, 2
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si dhe trajnime t€ akredituara nga Urdhri psikclogut me tema qé
ndikojné te studentét né thellimin e njohurive.'**

Kriteri 4. Programi i
studimit formon
profesionisté konkurrues pér
tregun kombétar dhe
ndérkombétar t€ punés.

GV]J vleréson se programi studimit'> MSC né “Psikologji” me
profile, ofron njé¢ kurrikul me element t€ profilit dhe té
miréorganizuar pér t€ formuar profesionisté konkurrues pér
tregun e punés vendas e té huaj, duke ofruar dije t€ kombinuara
teorike dhe praktike né fushén e psikologjis€ né pérgjithési dhe né
fushé e psikologjisé sé edukimit né veganti. Gjithashtu GVJ
vleréson se programi studimit MSc né “Psikologji” me profile.
ofron njé kurrikul€ t€ strukturuar dhe té€ balancuar, qé€ synon
zhvillimin e profesionistéve té kualifikuar dhe konkurrues pér
tregun e punés, si né nivel lokal ashtu edhe ndérkombétar. Ky
program kombinon dijet teorike dhe praktike né fushén e
psikologjis€ né pérgjithési, me njé fokus té€ vecanté né
psikologjin€ e edukimit, duke mundésuar formimin e ekspertéve
té afté pér té adresuar nevojat dhe sfidat e ndryshme né kété
fushé. N& vlerésimet e tregut t& punés'>® dhe punésimit té t&
diplomuarve, té realizuara nga DPS, rezulton njé nivel i
kénagshém i punésimit t€ t€ diplomuarve nga programet e
studimit té psikologjisé-sociologjisé. Sipas kétij raporti, mé
shumé se gjysma e studentéve té diplomuar né€ vitet ¢ fundit, qé
kané marré pjesé né studim, raportojné se jané t€ punésuar
aktualisht si dhe kané pasur t€& paktén njé puné deri né momentin
¢ anketimit. Ky tregues tregon njé lidhje t€ forté mes formimit
akademik dhe mundésive t€ punésimit n€ kété fushé.

GVJ sugjeron se né kété program studimi duhet riparé
kurrikula ku té jepen mé shumé léndé té profileve pérkatése té
programit duke qéné se studentét pérgjaté studimit té kédj
program studimi profilizohen.

Kriteri 5. Njésia pérgjegjése
merr parasysh dhe zbaton
rekomandimet e nxjerra nga
urdhrat, shogatat
profesionale, rjetet
profesioniste, pér
kompetencat e nevojshme

Programi i studimit MSc. né ‘“Psikologji” me profile, ofruar nga
Departamenti i Psikologjisé-Sociologjis€ sipas akteve ligjore
Kombétare éshté i rregulluar me ané té Ligjin'>7 nr. 10 171, daté
22.10.2009, “Pér profesionet e rregulluara né Republikén e
Shqipéris€”, t& ndryshuar, dhe Ligjin Nr. 40/2016 pér Urdhrin e
Psikologut né Republikén e Shqipérisé.

GVJ konstaton se Departamenti i Psikologjisé-Sociologjisé

154 Evidencé 36. Raporti vjetor I departamentit Psikologji-Sociologji nr.4,5,6,7.8

155 Evidencé 14.Plani mésimor Msc né psikologji me Profile

156 Evidencé 15.Analiza e tregut t& punés

157 https://éé6.arsimi.gov.al/ép-content/uploads/2017/10/LIG] NR_10 171 PRR.pdf
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pér martjen e licencés sé
profesionit pérkatés, sipas
akteve ligjore t& fushés.

duhet té rishqyrtojé dhe té pérmirésojé elementé té punés sé tij,
si dhe akteve rregullatore, né pérputhje me kérkesat, kritere dhe
rekomandime té akteve ligjore té sipércituara. Ky nshikim duhet
té béhet né kuadér t¢ dokumenteve strategjiké themeloré té
Departamentit dhe programeve g€ ofron, duke marré gjithashtu
parasysh kérkesat e Urdhrit t€ Psikologut, vecanérisht pér sa i
pérket kritereve t& pranimit t& studentéve, pér té€ siguruar njé nivel
té larté cilésie dhe pérputhshmérie me standardet profesionale.

Kriteri 6. Programi i
studimit pér profesionet e
rregulluara pérputhet me
aktet ligjore né vend dhe
rekomandimet
ndérkombétare n€ direktiva
dhe rregullore t& Bashkimit
Evropian (p.sh. Professional
QualificationsDirective,
2005/36/EU).

Programi i studimit Master i Shkencave né “Psikologji” me
profile pérputhet me aktet ligjore né vend dhe rekomandimet
ndérkombétare, si¢ &shté direktiva e Bashkimit Evropian,
36/2006'%, pér profesionet e rregulluara, qé shérbejné si déshmi e
pérgjegjésisé dhe pérkushtimit t& institucioneve t& arsimit té& larté
pér sigurimin e cilésisé né arsim dhe pér pérgatitjen e studentéve
pér karrieré profesionale t& suksesshme. Pérshtatja me ligjet dhe
standardet kombétare dhe ndérkombétare ndihmon né garantimin
e kushteve té nevojshme pér marrjen e ligencés profesionale dhe
pér mbrojtjen e interesave t¢ studentéve dhe publikut. Kjo
gjithashtu tregon aftésiné e institucioneve t€ arsimit t& larté€ pér té
ndjekur zhvillimet e reja né fushén profesionale dhe pér té
pérditésuar programet e studimit, né ményré g€ ato t€ pérmbushin
kérkesat e ndryshme t€ studentéve dhe t€ tregut t€ punés.
Pérmbushja e kétyre standardeve éshté thelbésore pér sigurimin e
cilésisé sé larté t& arsimit dhe pér pérgatitjen ¢ studentéve qé té
jené té gatshém dhe konkurrues né€ profesionet e tyre té
zgjedhura.

Konkluzione

Shkalla e pérmbushjes
séstandardit

—

GVJ vieréson se programi i studimit garanton njohuri té
thelluara né fushén e studimeve mbi psikologjiné né profile
kominutare, organizative, késhilluese e psikoterapiste si dhe
ofron mundési pér t'u integruar né mjedisin kérkimor shkencor né
nivel kombétar dhe ndérkombétar duke siguruar népérmjet
marréveshjeve té bashképunimit si dhe veprimtarive me karakter
kérkimor shkencor té pérbashkéta nga UMSH dhe DSHH.

‘Pérmbushet | Pérmbushet | Pérmbushet
Diesérisht | kryesisht plotésisht
X

| Shkalla e pérmbushjes sé

Pérmbushet

| Pérmbushet

158 Torres, R. (2016). The European recognition of professional qualifications—a legal frameé&ork for
European citizenship. UNIO-EU Laé Jowrnal, 2, 71-81.
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standardeve té fushés 11 m kryesisht
X

plotésisht

III. MESIMDHINIA, MESIMNXENIA, VLERESIMI DHE KOMPETENCAT

Standardi III.1

Institucioni i arsimit t& larté garanton procesin e té nxénit dhe aftésimin profesional e
shkencor me metodat dhe praktikat mé té mira, me né gendér studentin, qé sigurojné

arritjen e rezultateve.

Kriteret

Vlerésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Format e
mésimdhénies, mésimnxénies
dhe transmetimit t€ dijeve e
njohurive jané leksionet,
seminaret, punét laboratorike,
detyrat e kursit/eseté,
projektet, praktikat
profesionale e klinike, orét e
hapura dhe ¢do formé tjetér e
miratuar nga institucioni.

Rregullorja e programit®® ka té paragitura “Format e
mésimdhénies” duke i pérshkruar veprimtarit€ mésimore si
aktivitete gé realizohen népérmjet oréve teorike dhe praktike,
leksioneve, seminareve, detyrave té kursit, prezantimeve,
projekteve té kérkimit, praktikés. Njé informacion mé i detajuar
lidhur me elementét e 1éndéve mésimore €shté paragitur edhe né
syllabuset'®®; etj ¢ kétij programi studimi. N& vijim t& saj
“Praktika profesionale” parashikon t€ mundésojé pérdorimin e
kompetencave t€ fituara né kurset teorike né njé kontekst
praktik profesional, ku udhézimet mé té hollésishme lidhur me
praktikén jepen né paketén e praktikés'®!. Departamenti i
Psikologjisé-Sociologjisé ka hartuar udhézues pér praktikén ku
jané pércaktuar kriteret pér zgjedhjen e institucioneve té
praktikés, procedurat ¢ vlerésimit té dosjes sé praktikés dhe
pérmbajtja e saj, vlerésimi i praktikés, detyrimet € studentit,
aspekte gé lidhen me respektimin e kodit etik té€ profesionit,
detyrimet e supervizorit t€ praktikés, grafiku i shlyerjes s€
detyrimeve, institucionet ¢ mundshme pér praktikén, si dhe
literatura e nevojshme pér ¢do 1€ndé€ mésimore t€ cilat jané
pjesé ¢ syllabuseve té léndés. Gjithashtu nga ana tjetér,
programi 1 léndés pérmban objektivat, konceptet themelore té
Iéndés, metodat e mésimdhénies dhe t€ vierésimit, detyrimet e
studentit pér punime individuale si ese ose detyra kursi,
detajimin e pérmbajtjes s€ léndés sipas oréve né dispozicion pér

139 Vizita dyditore né IAL dhe dokumentacioni shtesé. Rregullore ¢ programit t& studimit Master
Shkencor né “Psikologji ” me profile

90Evidencé 14.2 Syllabus i Léndéve.

16 Bvidencé 13. Udhézues pér praktikat dhe formularét e praktikés profesionale
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cilindo komponent mésimor si leksione, seminare, praktika e
laboratore. Té gjithé komponentét e planit mésimor t&
programit t€ studimit MSc. né “Psikologji” me profile dhe té
programeve léndore jané t€ miratuara nga institucioni né fillim
té ¢do viti akademik.

Kriteri 2. Personeli akademik
respekton dhe u pérgjigjet
larmisé dhe nevojave té
studentéve, duke ofruar forma,
ményra, metoda e mundési
alternative t€ mésimdhénies e
mésimnxeénies.

Personeli akademik duket se ka kérkesa té vazhdueshme'®” né
drejtim t& pérmirésimit'®®; % & léndés/modulit me forma,
ményra, metoda e mundési alternative t€ mésimdhénies e
mésimnxénies'®® gjithashtu liria akademike né drejtim té
organizimit té oréve mésimore sipas nevojave dhe nivelit t&
studentit i jep mundési pedagogut t€ aplikojé forma ndérveprimi
qé nxisin t& menduarit kritik mbi ¢éshjte té caktuara, pérdorimi
i teknologjisé sé informacionit '%¢ pér nevojat mésimore si
videoprojektori, diskutimi né grup, role play jané aktivitete qé
lehtésojné procesin e mésimdhénies dhe mésimnxénies. Liria
akademike né organizimin e oréve mésimore, € cila mund t&
pérshtatet sipas nevojave dhe nivelit té studentéve, i jep
mundési pedagogut t€ pérdoré metoda té ndérveprimit qé
inkurajojné mendimin kritik dhe njé diskutim t& thelluar mbi
¢éshtje té ndryshme profesionale dhe teorike. Ky fleksibilitet
dhe adaptim i procesit mésimor ka si géllim jo vetém zhvillimin
e njohurive t€ studentéve, por gjithashtu formimin e shprehisé
pér té menduar dhe vepruar si profesionisté t€ ardhshém, duke u
pérgatitur pér sfidat q€ mund t€ hasin né karrierén e tyre.

Kriteri 3. Institucioni
mbéshtet personelin akademik
né pérmirésimin e
kompetencave didaktike dhe
né pérputhje me rezultatet e
pritshme t& t& nxénit.

Institucioni ofron mbéshtetje t& vazhdueshme pér personelin
akademik né pérmirésimin e kompetencave didaktike'®’,!%® jo
vetém pérmes strukturave monitoruese qé sigurojné vlerésimin
dhe pérmirésimin e procesit mésimor, por edhe pérmes
udhézuesve t€ detajuar pér mésimdhénien. Kéto udhézues jané
té dizajnuar pér t€ pérmirésuar cilésiné ¢ mésimdhénies dhe pér
t& mundésuar pérdorimin ¢ metodave t€ ndryshme dhe fleksible
pedagogjike, té cilat jané t& pérshtatshme dhe né€ pérputhje me
rezultatet e pritshme té t€ nxénit, objektivat formues dhe

162 By, 2.22. Té dhénat e plota té aktiviteteve pér kualifikimit shkencor té stafit akademik.

163 Evidencé 36. Analiza vjetore ¢ departamentit

164 Evidencé 39. Plan-programi i punés sé veprimtarive t&€ Departamentit t& Psikologjisé-Sociologjisé.
165 Evidencé 5. Plani Strategjik pér zhvillim programi.

166 Evidencé 35. Manual i pérdorimit té portalit studentor.

167 Evidencé 43.Material pér bibbliotekén

168 Evidencé 44.Kérkesé pér bibliotekén
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kérkesat e tregut t€ punés jo vetém pérmes stukturave
monitoruese'®® né drejtim t&¢ pérmirésimit!™®; "' por edhe
pérmes udhézuesve pér mésimdhénien. Kéto udhézues'’?;
synojné pérmirésimin e cilésisé né mésimdhénie pér stafin
akademik t&€ UMSH duke mundégsuar pérdorimin e metodave té
shuméllojshme dhe fleksible pedagogjike, té pérshtatshme e né
pérputhje me rezultatet e pritshme té té nxénit, objektivat
formues dhe kérkesat ¢ punédhénésve. Mbéshtetur né raportin e
fushés kérkimore té stafit akademik!”*;!”%; '7> dhe t& mobilitetit
té tyre, krijohen kushte pér rritjen e kompetencave profesionale
dhe cilésisé né mésimdhénie.

Kriteri 4. Personeli akademik
i angazhuar né mésimdhénien
né€ program é&shté kompetent
né shpjegimin e njohurive dhe
koncepteve, pérdor metoda té
ndryshme té mésimdhénies
interaktive dhe diskutime me
né gendér studentin, nxit te
student mendimin krijues, até
kritik si dhe autonominé e
pérgjegjshméring.

NEé té njéjtén kohé siguron
udhéheqgjen, mbéshtetjen dhe
ndértimin ¢ marrédhénieve t&
respektit t& ndérsjell€é mes

tyre.

Personeli akademik'’® i angazhuar né mésimdhénie duke iu
referuar sylabuseve!”’;etj, metodat € mésimdhénies té aplikuara
sipas tematikave t€ ndryshme né programin e studimit té
UMSH krijojné kushte t€ favorshme pér njé té nxéné efektiv,
duke u mbéshtetur né titujt dhe gradat e personelit akademik t€
angazhuar. Ky proces i mésimdhénies pasqyrohet né€ diskutimet
pozitive té studentéve dhe stafit akademik, t& cilét vlerésojné
cilésiné e mésimdhénies. Gjithashtu, duke iu referuar
syllabuseve té dérguara, ku pérvec t€ dhénave t€ tjera
pérmendet edhe titullari i 1éndés, éshté ¢ réndésishme g€ profili
i tyre t€ integrohet plotésisht me nevojat e programit té studimit
dhe me kérkesat e fushés sé& kompetencés sé€ personave té
angazhuar né¢ 1éndé dhe module specifike. Kjo siguron njé
koherencé dhe pérputhje t€ ploté mes p&rmbajtjes s€ léndéve
dhe kérkesave profesionale qé lidhen me zhvillimin ¢ aftésive
dhe kompetencave t€ studentéve. Bazuar né€ rregulloren e
programit té studimit, ofrohet njé shuméllojshméri metodash
mésimdhénieje, si role-play, studim raste dhe fokus-grupe, té
cilat i mundésojné studentéve t€ jené aktivé gjaté procesit té
mésimit. Kéto metoda jané té pérshtatshme pér disiplinén e

16? Evidencé 16. Tabela ASCAL Té dhénat e plota té aktiviteteve pér kualifikimit shkencor t€ stafit

akademik.nr.19,20

1" Evidencé 36. Analiza vjetore e departamentit té psikologjisé-sociologjisé 2022-2023.
17! Evidencé 39. Plan-programi i punés i Departamentit t& Psikologjisé-Sociologjisé 2023-2024
172 Evidencé 13. Udhézues pér praktikén dhe formularét e prakiikés profesionale profesionale pér

studentét

13 Ev 2.09. Model plani individual akademik shkencor I pedagogut per vitin 2022-2023.
17 Ev 2.10. Analiza vjetore ¢ departamentit t€ psikologjisé 2022-2023.

175 Ev 2.08. Plani i punés i Departamentit t& Psikologjisé.

176 Evidencé 14.23Curriculum Vitae e stafit akademik te programit te studimit 2023-2024

1" Evidencé 14.2 Syllabus i Léndéve té programit psikologji-sociologji 2022 2023
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psikologjisé dhe ndihmojné studentét t€ zhvillojn€ afiési
praktike dhe té thellojné njohurité e tyre né kété fushé. Format
dhe metodat e pérdorura nga stafi akademik jané t€ dizajnuara
pér té€ inkurajuar njé sens té autonomis€ te studentét, duke u
siguruar g€ ata t& ken& mbéshtetje dhe udhézim té vazhdueshém
nga pedagogu, qé t€ mund té€ aplikojné njohurité ¢ tyre né
kontekste reale dhe profesionale. Kjo gasje ndihmon né rritjen e
aftésive analitike dhe kritike té studentéve, duke i pérgatitur ata
pér sfidat e ardhshme profesionale. Mbéshtetur né
informacionin e marré nga takimi me studentét dhe pedagogét,
por edhe nga rregulloret dhe udhézimet e institucionit mbi
rregullat e ndértimit t€ marrédhénies pedagog-student,
respektohet dinjiteti dhe integriteti i ¢do studentit!’®.

Kriteri 5. Njésia pérgjegjése | Vlerésimi i kétij kriteri mbéshtet né kérkesén e zyrés sé

pér ofrimin e progamit t€ zhvillimit, kurrikulés dhe cilésisé pér pérmirésimin e formave
studimit, vleréson dhe dhe metodave né mésimdhénie ndérsa pérsa i pérket pérfshirjes
pérmiréson format e metodat e | s& studentéve né kété proges ka njé pérpjekje pérmes rolit t&
mésimdhénies né ményré kordinatorit t& departamentit dhe komisionit t€ sigurimit té
periodike, duke pérfshiré cilésisé né nivel institucional %80 si dy struktura qé
studentét né kété proces dhe monitorojé kompetencat e personelit akademik t&€ pérfshiré né
duke reflektuar mendimet e mésimdhénie pérmes njé séré formash monitorimi'®. Nga
sugjerimet ¢ tyre. dokumentacioni i véné né dispozicion, Departamenti 1

psikologjisé-sociologjisé déshmon se né komponentét e
vler&simit té punés sé departamentit mésimdhénia dhe cilésia e
saj €shté njé nga shiyllat bazé. Ky komponent &shté njé nga
elementét e diskutimit né raportet vjetore t€ punés sé
departametit dhe t&€ programit t€ studimit. N& praktikat e punés
DPS déshmon se si njésia pérgjegjése e programit t& studimit ka
ndérmarré iniciativa pér té vlerésuar format dhe metodat e
mésimdhénies, duke pérfshiré studentét dhe duke reflektuar
sugjerimet e tyre né procesin € punés.

Pérfshirja e studentit né vlersimin periodik'®?; '®3; t& formave t&
mésimdhénies, t€ vierésimit t€ dijeve dhe pérdorimi i formatit té
vlerésimit té pedagogéve nga studentét realizohet né fund t€ ¢do
semestri. Studenti ka mundési té shprehet né ményré anonime

178 Evidencé 44. Kodi I Etikés.

1 Evidencé .48. Plan veprimit Njésia ¢ Sigurimit té brendéshém t& cilésisé.
1% Evidencé 49. Format raportimi supervizori

18! Evidencé 32. Format plani monitorimi/kontrolli DPS

182 Evidencé 25. Formular i vlerésimit t& pedagogut nga studentét

183 Evidencé 31. Vlerésimi [ pedagogut nga autoritetet drejtuese
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pér pedagogét e angazhuar né mésimdhénie, por edhe pér stafin
ndihmés né mbéshtjetje t&€ mésimdhénies qé ofron mbéshtetje
né procesin ¢ mésimdhénies, duke mundésuar njé vlerésim té
ndershém dhe té€ paanshém t€ cilésisé s€ mésimdhénies dhe
mbéshtetjes s& ofruar.

Kriteri 6. Institucioni Institucioni ka ngritur disa struktura, t¢ cilat kané njé rol té
organizon struktura/ njési né | réndésishém né drejtim t€ pérmirésimit té¢ vazhdueshém né
nivel institucional qé mésimdhénie, pérmes Zyrave studentore'®®, Alumni dhe
promovojné pérmirésimin ¢ | Karrierés'®®, Njésisé pér zhvillimin kurrikularé dhe Cilésis&!®
vazhdueshém t& ;187 Puna e kétyre strukturave synon monitorimin dhe
mésimdhénies, koordinojné pérmirésimin ¢ vazhdueshém t¢ cilésisé né mésimdhénie duke
dhe bashkérendojné me njésité | pérshtatur kurrikulén e programeve té studimit me standardet
kryesore/bazé aktivitetet né shtetérore dhe ato ndérkombétare, né funksion t€ késaj céshtje
kuadér t& pérmirésimit té gshté hartuar edhe mregullorja pér standartet e cilésisé'®®. Té
cilésisé sé€ mésimdhénies. gjitha strukturat drejtuese (autoritetet dhe organet drejtuese),
Strukturat dhe njésité jané pérgjegjése pér ndjekjen e pérditshme t€ sigurimit té
pérgjegjése mbéshtesin cilésisé népérmjet planifikimit, organizimit, zbatimit dhe
eksperimentimin dhe monitorimit t€ zbatimit (€ politikave, strategjive dhe
zhvillimin e metodave té reja | procedurave drejt arritjes sé€ vizionit t&€ UMSH. Strukturat
inovative t& mésimdhénies, pérgjegjése pér monitorimin e sigurimin e cilésis€é dhe
trajnojné vazhdimisht respektimin e standardeve t€ reja pér mitien e cilésis€ né
personelin akademik pér mésimdhénie, kané ndérmarré disa nisma q€ synojné té
pérmirésimin e aftésive té ndihmojné institucionin né kété drejtim. Pérmes raportit té
mésimdhénies dhe zbatimit té | vlerésimit t& studentéve'®®; %% gé lejoné mbledhjen e njé
metodave té reja. informacion t€ detajuar mbi njé séré aspektesh si véshtrimi i

pérgjithshém i gjendjes s€ programit t€ studimit, ndryshimet
apo praktikén profesionale, plani i veprimit pér vitin e
ardhshém, raportimi mbi veprimtarité e ndérmarra, feedback-u i
marré nga studentét dhe stafi akademik né nivel institucional,
statistika té regjistrimit t& studentéve dhe t€ kalueshmérisé sé
tyre, burimet mbéshtetése t€ programit té€ studimit, vlerésimi i
jashtém, karriera dhe alumnit, profesionet ¢ mregulluara si dhe
praktikat ¢ mira nga institucionet e tjera. Ky vlerésim &shté
jashtézakonisht i réndésishém, pasi ai ofron njé pasqyré té

1% E1.07. Rregullore ¢ komisionit pér marrdhéniet me studentét publikun, kordinimin.
185 E 1.16. Rregullore e zyrés sé késhillimit t& karrierés dhe jetés studentore.

18 B, 1.09. Rregullore e komisionit pér mbarévajtjen e veprimtarisé dhe kurrikulés.

'87 E 1.08. Rregullore e komisionit pér garantimin e standarteve té cilésisé

188 E 1.08. Rregullore ¢ komisionit pér garantimin ¢ standarteve té cilésisé.

18 Evidencé.25. Model i vlerésimit t& pyetésorit pedagogéve dhe 1éndéve nga studentét.
19 Evidencé 31, Formual vlerésimi i pedagogéve nga autoritet drejtuese.
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detajuar dhe té sakté t€ gjendjes aktuale té programit té studimit
dhe ndikimit t& tij te studentét, Vlerésimi i béré pérmes raportit
té studentéve ndihmon né identifikimin e forcave dhe dobésive
té programit, duke mund€suar ndérmarrjen e masave pér
pérmirésimin e tij né ményré t€ vazhdueshme. Pér mé tepér, ky
proces i vlerésimit siguron njé lidhje t€ fort€é midis
institucioneve akademike dhe studentéve, duke lejuar g€ ata té
kontribuojné me mendimet dhe sugjerimet e tyre pér zhvillimin
e programit. Gjithashtu, mbledhja e t€ dhénave si regjistrimi i
studentéve, kalueshméria dhe vlerésimi i jashtém éshté jetike
pér té siguruar qé programet e studimit t€ pérmbushin
standardet akademike dhe kérkesat e tregut té punés, duke
garantuar njé arsimim t& cilésis€ sé€ lart€ dhe pérgatitjen e
studentéve pér karrierat e tyre profesionale.

Konkluzione

| Shkalla e pérmbushjes sé
standardit

L

Bazuar né kété, standardi pérgjithésisht kemi njé pérmbushje té
kritereve, por njé ¢éshtie e réndésishme qé ka nevojé té
adresohet nga ana e institucionit ka té béjé me kujdesin né
pérzgjedhjen e stafit akademik té angazhuar né kété program
studimi pér léndeét, por vien té theksohet se Departamenti i
Psikologjisé-Sociologjisé, Universiteti Mesdhetar garaniojné
krijimin e strukturave, politikave dhe mundésive qé krijojné
kushte té pérshtatshme pér mésimdhénie inovative dhe né
respekt té diveristetit té studentéve, si dhe nxisin procesin e té
mésuarit efektiv dhe afiésimin profesional e shkencor me |
metodat dhe praktikat mé té mira, me né gendér studentin, qé
sigurojné arritjen e rezultateve, elementéve té réndeésishém.
Pérmbughet | Pérmbushet | Pérmbushet
jesérisht kryesisht plotésisht

X

Standardi II1.2

Institucioni harton rregullore dhe procedura té posagme té testimit e vlerésimit té
njohurive, dijeve dhe aftésive profesionale dhe shkencore dhe garanton zbatimin e tyre.

Kriteret

Vlerésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Kriteret dhe ményra
¢ testimit ¢ vlerésimit t&
njohurive, dijeve dhe aftésive
profesionale dhe shkencore

Universiteti Mesdhetar i Shqipérisé ka hartuar dhe zbaton njé
rregullore té posagme mbi studimet né FDSHH né kreun IX!?!
té s€ cilés trajtohen elementét e kontrollit t€ dijeve dhe
vlerésimit. N& nenin 62 nenin 63 té saj shprehet se: “Kontrolli i

191 Evidencé 2.Rregullore e organizimit t&¢ UMSH
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pércaktohen né né Rregulloren
€ programit t&
studimit/Rregulloren e
Institucionit/rregullore té
posagme, béhen publike dhe
njihen nga studentét.

dijeve realizohet néprmjet testimeve/ provimeve me shkrim/ me
goj€, kombinim me shkrim me gojé. Né programin e léndés
shprehen modalitetet e vleré€simit dhe detyrimet e studentit, t&
cilat i béhen té njohura studentéve me fillimin e procesit
mésimor. Vlerésimi i studentit béhet né piké qé mé pas
konvertohet né noté. Ky process kalon disa element€ &€ cilét
jané t€ pércaktuar né programin e léndés/ modulit. Kéto
elementé t€ kontrollit t€ dijes jané t& miréspecifikuara né
rregullore si né nivel universitar, fakultet'%, departamenti!®?,
program.'”* Elementét ¢ mésipérm, Kriteret dhe ményra e
testimit e vlerésimit té njohurive, dijeve dhe aftésive
profesionale dhe shkencore pércaktohen edhe né rregulloren e
studimeve né FDSHH dhe né megulloren e programit té
studimit MSC né Psikologji me profile dhe jan€ publike dhe
njihen nga studentét.

Kriteri 2. Né fillim té ¢do
lénde/moduli studentét
informohen me metodologjiné
¢ testimit e vlerésimit té
njohurive, dijeve dhe aftésive
profesionale ¢ shkencore té
parashikuara né syllabuset e
1éndéve/moduleve nga titullari
i 1éndés/modulit.

Nga dokumentacioni i prezantuar me RVB-né, rezulton se né
zbatim t& akteve t& brendshme rregullatore té& planit mésimor!®®
t& programit té studimit'®® MSc né “Psikologji” me profile,
pérmban formén e vlerésimit pérfundimtar t€ njohurive né
pérfundim t€ léndés. Gjithashtu, rezulton se né ¢do program
lénde t€ hartuar nga titullarét ¢ léndéve &shté parapércaktuar
dhe miratuar metodologjia e testimit dhe e vlerésimit té
njohurive, dijeve dhe aftésive profesionale e shkencore té
parashikuara pér 1€ndén.

Nga takimet me studenté™’ rezultoi se né javén e paré té ¢do
semestri studentéve ju prezantohen nga pedagogét ¢ 1éndés
syllabuset e léndéve/ moduleve duke konsideruar né ményré té
kujdesshme kompetencat e léndés, objektivat dhe qéllimet
1éndore, rezultatet e té mésuarit, metodat ¢ mésimdhénies,
metodologjiné dhe komponentét e vlerésimit t€ studentit dhe
dijeve t& tij profesionale né pérfundim t€ 1€ndés, si dhe
literaturen bazé dhe e rekomanduar pér studim.

=197

Kriteri 3. Testimi e vlerésimi
i njohurive, dijeve dhe aftésive

Vlerésimi i njohurive!®® aftésive profesionale dhe shkencore t&
studentéve realizohet népérmjet vlerésimit t€ vazhdueshém dhe

192 Evidencé 7.Rregullore e FDSHS

1% Evidencé 8.Rregullore DSP

194 Evidencé 9.Rregullore e programit Msc, né Psikologji me Profile
195 Evidencé 14.Plani méésimor 2023-2024

196 Eyidencé -Programi mésimor atashuar né dokumentat shtesé

197 Informacion nga vizita né institucion

198 Evidencé 2.Rregullore ¢ organizimit UMSH
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profesionale e shkencore vlerésimit pérfundimtar. Qéllimi kryesor i metodave t€

realizohet né forma dhe vlerésimit éshté t’u mundésojé studentéve té tregojné njohurité
ményra té ndryshme, duke i dhe kompetencat e fituara gjaté periudhés sé studimeve. Pér
dhéné mundési studentit t& kété arsye, pérdoren forma té ndryshme vlerésimi si detyrat e
demonstrojé njohurité dhe kursit, provimet ¢ ndérmjetme, projektet, analizimi i rasteve,
kompetencat ¢ fituara. eseté, dorézimi i dosjeve, praktika profesionale, etj. Kéto

metoda ofrojné mundési pér njé vlerésim té ploté dhe té
gjithanshém té pérgatitjes sé studentéve. Kontrolli i njohurive
realizohet sipas rregulloreve té studimeve t&¢ FDSHH'**-sé dhe
té¢ Programit t&¢ Studimit®®® t& Masterit té Shkencave né
“Psikologji” me profile. Testimi pérfundimtar mund t&
zhvillohet né formé t€ shkruar, me gojé, ose né njé format t&
kombinuar, sipas kérkesave té parashikuvara dhe miratuara né
programet pérkatése té 1éndéve ose moduleve.

| Konkluzione GVJ konstaton se UMSH, FDSHH né rregulloren e studimeve
dhe DPS né rregulloren e programit té studimit pér MSc. né
“Psikologji” me praofile, kané hartuar dhe zbatojné procedura
té posagme té testimit e vierésimit té njohurive, dijeve dhe
aftésive profesionale dhe shkencore té studentit.

Shkalla e piérmbuéhjes sé Pérmbushet | Pérmbushet | Pérmbushet
standardit pjesérisht kryesisht plotésisht

) X
Standardi II1.3

Institucioni siguron vlerésim té drejté dhe transparent, bazuar né meritén e ¢do studenti
duke pérfshiré dhe procesin ¢ ankimimit,

Kriteret Vlerésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Testimi e vlerésimi | Sipas nenit 20 t& Rregullores t& programit t& studimit®®! 2%,

i njohurive, dijeve dhe aftésive | vlerésimi i studentit béhet né sistem prej dhjeté notash. Né
profesionale realizohet gjaté | syllabuset’® e 1éndéve vlerésimi bazohet né 3-4 detyra kontrolli

gjithé vitit akademik dhe né 2-3 tema, detyré kursi dhe provim pérfundimtar. Elementét,
reflektohet né vlerésimin pesha specifike né pérqindje t& notés pérfundimtare dhe format
pérfundimtar, t€ parashikuara | e vlerésimit t& vazhdueshém dhe testimit pérfundimtar shprehen
né syllabuset e né ményré eksplicite né programet e léndéve. N&é rregulloren e

léndéve/moduleve nga titullari | programit € studimit MSc. né “Psikologji” me profile, shprehet

199 Evidencé 7.Rregullore e DSHH

200 Evidencé. Programi studimit né dokumntat shtesé

201 Evidencé 9. Rregullore e programit t& Msc. Né Psikologji me Profile

202 Evidencé-Té dhéna t€ mara nga diskutimet me studentét né vizitén né institucion
203 Evidencé 14.2 Syllabuset e 1éndéve pér vitin 2023-2024
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1 Iéndés/modulit.

qarté se vlerésimi pérfundimtar i shprehur né noté i njohurive,
dijeve dhe aftésive profesionale realizohet gjaté semestrit, béhet
pas pérfundimit té procesit t&€ korrigjinit té provimit si dhe pas
mbledhjes s€ rezultateve t& grumbulluara nga studenti pérgjaté
semestrit si pjesé e vlerésimit té vazhdueshém.

Kriteri 2. Institucioni vé né
zbatim sisteme elektronike té
testimit dhe vlerésimit, té cilat
shmangin forma t€ ndryshme
abuzimi dhe rrisin
transparencén.

Elemente kryesore té kontrollit t& vazhdueshém mésohet té
jené: provimet e ndérmjetme, detyra kursi, provimi
pérfundimtar. Provimi synon vlerésimin e njohurive dhe té
afiésive t& studentéve ku pyetjet qé testimi pérmban jané me
natyré pérshkruese, shpjeguese dhe vlerésuese e cila zhvillon
aspektin ¢ njohurive si né aspektin teorik dhe até praktik®®,
Llojet e provimeve gé zhvillohen pér kontrollin e dijeve jané:
Provimi i ndérmjetém, Provimi pérfundimtar, Riprovimi,
Pérmirésimi, Diploma pér programin e studimit Master
Shkencor né “Psikologji” me profile. Népérmjet platformave®®®
t¢ ndryshme elektronike pedagogét zhvillojné dhe quize té
ndryshme.

Kriteri 3. Vlerésimi
pérfundimtar i léndés béhet né
pérputhje me syllabusin dhe
bazén ligjore né fuqi.

Né Programin e studimit Master i Shkencave né Psikologji me
profile, “Organizative”, “Komunitare” dhe *“Késhillim dhe
Psikoterapi me Orienim Njohés Sjellor”, vlerésimi pér secilén
léndé mésimore kryhet pas pérfundimit t€ saj dhe kur studenti
ka shlyer té gjitha detyrimet e parashkruara né€ rregulloren e
studimeve dhe né programin e Iéndés. Shkalla ¢ pérvetésimit té
programit mésimor vlerésohet sipas sitemit t€ vlerésimit me
dhjeté nota, nga 1-shi tek 10-ta, ku 10-ta éshté vlerésimi
maksimal. Nota mé e ulét pér kalim né njé 1€nd€ €sht€ nota 5
(pesé). Né rregulloren e UMSH, né rmegulloren ¢ DPS,
programit Msc. né “Psikologji” me profile, theksohet gjithashtu
se vlerésimi?® &shté ekuivalenca sipas vlerésimit t& njohurive
apo dijeve t& grumbulluara nga studenti dhe té materializuara né
tezén e provimit dhe nota éshté rezultat i kombinimit té
elementéve t€ procesit mésimor. Tezat e provimit hartohen nga
titullari 1éndés s€ bashku me pedagogun g€ zhvillon mésimin
dhe miratohet nga pérgjegjési i departamentit dhe né mungesé
té tij firmoset nga pérgjegjési grupléndés, Pasi ka filluar
provimi né sallé nuk mund t€ hyjé askush pérveg Dekanit ose
Rektorit pér té kryer njé kontroll?®”. Nga dokumentacioni

204 Evidencé 24:Model teze

205 Evidencé 35 Manual pérdorimi platforme elektronike
206 Evidencé 8:Rregullore e Departamentit DPS neni 19, neni 20
27 Evidencé 8:Rregullore e Departamentit neni neni 21
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zhvilluar nga GVJ theksohet se nuk kemi evidenca pér
pérdorimin e mjeteve té tjera té survejimit té provimit me géllim
gé té shmangen abuzimet.

Kriteri 4. Vlerésimi i
njohurive, dijeve dhe aftésive
profesionale shogérohet me
komente/feedback (nése &shté
i nevojshém) dhe lidhet me
késhilla mbi procesin e té
nxénit pér té ndihmuar
studentin t& pérmirésohet né té
ardhmen.

GV/J konstaton se né t& gjitha format e vlerésimit t€ njohurive t&
fituara, vlerésimi i studentit shogérohet me komente mbi pikat e
forta dhe pikat e dobéta né dijet ¢ mésuara dhe aftésité ¢
pérvetésuara né ményré qé t€ ndértohen strategji t& suksesshme
pér té rirorientuar t€ mésuarin efektiv pér t€ arritur rezultate mé
té larta né vijim. Vler&simi i vazhdueshém dhe provimet e
ndérmjetme u evidentuan nga takimet me studentét dhe
personelin akademik si element t¢ réndésishém t& procesit té
“korrigjimit” t& mangésive népérmjet shkémbimit t€ komenteve
t¢ vazhdueshme, duke synuar pérmirésimin e rezultateve té
studentit né provén finale dhe né té ardhmen. Nése
studentj?0®209210 211k ankesé pér notén ai bén njé ankimimim
me shkrim t€ cilén e dorézon né sekretariné mésimore drejtuar
dekanit. Nése dekani verifikon se ka vlerésim té gabuar ngrihet
komisioni i posagém i cili bén rivlerésimin e tezés ose rimer
studentin né provim. Realizimi i vlerésimit né ményré té
copézuar dhe né ményré t€ strukturvar gé t’u japé mundési
studentéve qé iu pérshtaten stileve t&€ ndryshme t& t€ nxénit.

Kriteri 5. Njésité pérgjegjése
dhe personeli akademik
shmangin/nuk lejojné
plagjiaturén, kopjimin né
provime dhe detyra.

Né Kodin e Etikés’'* pércaktohet qarté se studenti nuk duhet t&
kopjojé gjaté procesit mésimor. Respektimi i progedurave dhe
realizimi me korrektési nga stafi akademik synojné q€ pérmes
rregullave té zhvillohet me pérpikméri provimi. Gjithashtu né
Kodin e Etikés parashikohen parimet e etikés gjaté veprimtarisé
studentore ndér t€ cilat edhe ndalesat ndaj plagjiaturés dhe
kopjimit né detyra e provime. Kriteret dhe kérkesat mbi sjelljet
etike jané té parashtruara edhe né programet ¢ léndéve t&
programit t€ studimeve sipas VKM 41 & ndryshuar né
seksionin “kodi i etikés”.

Kriteri 6. Rezultatet e
kontrollit t& dijeve dhe
aftésive profesionale bazohen
né merité dhe jepen né kohé
sipas pércaktimeve né

Transparenca me studentét né lidhje me komponentét ¢
vlerésimit dhe peshén specifike t€ secilit komponent né
vlerésim e bén rezultatin ¢ kontrollit t& dijeve dhe té aftésive
profesionale t& bazuar né merité dhe né skema racionale qé
minimizojné ndikimet subjektive. Korrigjimet e automatizuara

208 Evidencé 2. Rreguilore e Organizimit UMSH KREU IX, neni 67
29 Evidencé 7. Rregullore ¢ Faakultetit DSHH ,Kreu VIII neni 42
210 Evidencé 9. Rregullore e programit té studimit Kreu V neni 23
21 Evidencé 8.Rregullore e DPS neni 23

412 Evidencé 5. Kodi etikés neni 7 pika f
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rregulloret pérkatése. té provimeve rritin objektivitetin né vlerésim gjithashtu.
Rregullorja e organizimit né UMSH?'? parashikon té drejtén pér
ankimim té rezultatit dhe procedurés sé& vlerésimit dhe
realizimit t€ provimit nga ana e studentit, duke garantuar té
drejtat e studentéve pér t’u njohur me vlerésimin, kérkesén pér
rishikim t& vlerésimit né pérputhje me rregullat gé pérfshihen
né statut, rregulloret dhe procedurat e vlerésimit.

Progedura & zbatohet nga institucioni pérfshin rregullat sipas
pércaktimeve pérkatése sesi béhet kontrolli i vazhdueshém i
dijeve, hyrjen né provim dhe gjithcka tjetér qé i pérket kétij
progesi té pércaktuar né rregulloren e departamentit?'* dhe né
syllabusin e 1&ndés?!®. Gjithashtu kontrolli i cilésisé realizon
kontrolle lidhur me trasparencén né vlerésimin me noté duke
monitoruar komponentét ¢ caktuar t€ krahasimit t€ vler€simit t&
realizuar nga stafi akademik pér 1€ndé specifike. N€ praktikat e
komunikimit t€ vlerésimit né programin e studimit, evidentohen
aspekte t€ komunikimit t€ hapur dhe konstruktiv, q&€ lehtésojné
njé marrédhénie té drejtpérdrejté dhe pozitive mes studentéve
dhe pedagogéve. Ky komunikim mundéson g€ studentét té jené
ballé pér ballé me pedagogun gjaté procesit té vlerésimit, duke
krijuar mundési pér konsultime t€ menjéhershme mbi g¢do
paqartési ose pakénaqési q€¢ mund t€ lindin lidhur me
vlerésimin. Kjo gasje ndihmon né zgjidhjen e problemeve né
koh€ reale dhe rrit transparencén dhe besimin n€ procesin e

vlerésimit.
Kriteri 7. Institucioni (Cdo student ka t€ drejté t€ konsultoj tezén, t€ kérkoj sqarim pér
garanton té drejtat e notén, té kérkoj rivlerésim té notés. Ankimi kryhet me shkrim
studentéve pér t'u njohur me | dhe dorézohet né sekretariné mésimore drejtuar dekanit i cili
vlerésimin, kérkesén pér bén njé vlerésim dhe nése &shté gabuar né vlerésim ngrihet
rishikim té vlerésimit né komisione té€ posagme konform rregullave ligjore dhe né
pérputhje me me rregullat q¢ | mbéshtetje t€ té drejtave t€ studentit. Nga shqyrtimi
pérfshihen né statut, dokumentacionit dhe nga takimet e zhvilluara né¢ ambjentet e
rregulloret dhe procedurat e UMSH me stafin akademik dhe studentét u vu re se Institucioni
vlerésimit. respekton progedurat e njohjes me vlerésimin, kushtet dhe hapat

pér rishikimin e vlerésimit. Kéto progedura jané konform
legjislacionit né fuqi dhe rregullores sé programit t& studimit?!®.
Institucioni garanton té drejtat e studentéve pér t'u njohur me

213 Evidencé 2:Rregullore e organizimit t¢ UMSH

24 Evidenca 8. Rregullore Departamentit Psikologji-Sociologji.
215 Evidencé 14.2-Syllabuset Msc.né Psikologji me ¢’ Profile’
216 Bvidencé 9. Rregullore Msc. né Psikologji me Profile
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vlerésimin, kérkesén pér rishikim t€ vlerésimit né pérputhje me
rregulloret dhe procedurat e vlerésimit. Komunikimi i
vlerésimeve béhet né respektim t€ ploté t& privatésisé sé

studentit.
Kriteri 8. Cdo kérkes€, Studenti njihet me rezulatet né portalin e studentit ose pérmes
ankimim, shqyrtohet nga sekretarisé mésimore. Cdo student ka té drejté t&¢ konsultoj

komisioni i vlerésimit dhe mé | tezén, té kérkoj sqarim pér notén, t€ kérkoj rivlerésim té& notés
pas nga komisioni i posagém. | pérmes komisioneve t€ posagme qé€ ngrihen nga njésia bazé pér
Procedura e ndjekur duhet t&8 | kété qéllim. Duke u bazurat te rregullorja € njésisé bazé?!'” por

jeté transparente pér palét e edhe te rregullorja ¢ programit®'® dhe dokumenti mbi sistemin e
pérfshira, dokumentohet dhe | vlerésimit t€ studentéve ekziston njé progeduré, e cila i jep
arkivohet. mundési studentéve t€ ndjekin kété proces né ményré korrekte.

Rivlerésimi i testimit béhet nga nj& komision i posa¢ém
konform rregullave ligjore dhe né mbéshtetje t€ t€ drejtave té
studentit.

Konkluzione GVJ konstaton se Departamenti i Psikologjisé dhe Sociologjisé
népérmjet hartimit dhe zbatimit té rregullores sé posagme té
studimeve né UMSH siguron njé mjedis ndérveprimi ndérmjet
pedagogéve dhe studentéve gé mundéson dhe garanton vierésim
té drejté dhe transparent, bazuar né meritén e ¢do studenti duke
pérfshiré dhe procesin e ankimimit.

Shkalla e pérmbushjes s¢ ‘Pérmbushet | Pérmbushet | Pérmbushet

standardit _piesérisht | kryesisht plotésisht
X

Standardi IIL4 :

Programi i studimit garanton rritjen e aftésive krijuese e zbatuese tek studentét dhe
synojné zhvillimin e thelluar t¢ kompetencave profesionale e shkencore tek studentét.

Kriteret Vlerésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Programi i Programi i studimit MSc?'®. n& “Psikologji” me profile éshté njé
studimit duhet t€ garantojé program i ciklit té dyté t€ studimeve, i cili synon té ofrojé njé
thellimin e njohurive, té formim t€ thelluar shkencor dhe profesional pér studentét. Ky |

zhvillojé aftésité profesionale | program éshié hartuar mbi njé kurrikul té pasur dhe té balancuar, |
dhe t€ vecanta shkencore té qé kombinon aspektet teorike dhe praktike, duke i mundésuar
studentéve. studentéve t€ zhvillojné njohuri té thella dhe aftési t€ avancuara
né fushén e psikologjis€. Analiza ¢ planit mésimor dhe

217 Evidencé 8. Rregullore Departamentit Psikologji.-Sociologji

218 Vizita dy ditore né IAL dhe dokumentacioni shtesé. Rregullore e programit té studimit Master
Shkencor né “Psikologji” me Profile

29 Evidencé . Programi studimit mésimor né dokumentat shtesé té atashuar
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programeve té léndéve/modulesh tregon se programi &shté i
strukturuar né ményré qé té garantojé pérgatitjen e studentéve
pér t'u pérballur me kérkesat e tregut té punés dhe té kontribuoni
né avancimin e fushés shkencore. Programi i studimit ofron njé
kurrikul?®, e cila n&¢ ményré t& pérshkallézuara dhe té&
strukturuar integron dijet e formimit metodologjik shkencor
psikologjik népérmjet 1éndéve té profilit organizativ, komunitar
apo dhe ké&shillues. Pér thellimin e dijeve né praktikén
profesionale, studentéve ju garantohen praktika institucionale ku
njihen dhe zhvillojne praktika pune e cila &hté arritur falg
marréveshjeve té bashképunimit®*! qé ka institucioni. Aftésité
shkencore dhe dijet né fushén e kérkimit studentét i testojné né
meényré t& vazhdueshme gjaté procesit t€ zhvillimit t€ léndéve
népérmjet projekteve té kursit dhe detyrave kérkimore pér t'u
finalizuar me temén e diplomés si njé tezé komplete kérkimore
individuale ¢ ¢do student qé ndjek programin.

Kriteri 2. Programi i Programi i studimit?? MSc. né “Psikologji” me profile
studimit garanton zhvillimin | "Organizativ", "Komunitar", "Késhillim dhe Psikoterapik' me
¢ aftésive t& veganta né Orientim Njohés dhe Sjellor”, népérmjet planit mésimor’? 224223
fushén e teknologjisé sé strukturés sé tij formative dhe pérmbajtésore, synon té formojé
informacionit, humane, profesionisté t€ specializuar né fushén e psikologjisé q€ do t&
sociale, komunikimit dhe jené t€ afté té pérballojné sfidat e ndryshme t€ tregut té punés.
ndérveprimit (pérfshiré edhe | Ky program ofron njé pérzierje té shkélqyer t€ njohurive teorike
né gjuhé t€ huaj). dhe praktikave profesionale, duke mundé€suar zhvillimin e

aftésive t& thelluara pér té trajtuar dhe zgjidhur ¢éshtje
komplekse né€ ambientet organizative, komunitare dhe klinike.
Afigsité dhe kompetencat gé fitohen gjaté kétij programi jané té
orientuara né krijimin e mundésive pér t€ ndihmuar individét dhe
grupet né pérballimin e sfidave psikologjike dhe sjellore, duke
kontribuar késhtu né zhvillimin e shéndetit mendor dhe
pérmirésimin e jetés sociale. Teknologjia e informacionit luan
njé rol ky¢ né mbéshtetje t€ programit t€ studimit, duke ofruar
mundési pér pérdorimin e burimeve té informacionit t&
nevojshme pér zhvillimin e aft€sive profesionale dhe akademike.
Ajo gjithashtu kontribuon né pémmirésimin e aftésive té

20 Evidencé 14.Plani mésimor né Msc, né psikologji me Profile
22! Evidencé 10.Marréveshje bashképunimi

222 Evidencé -Programi mésimor né Msc. Né Psikologji me Profile

3 Evidencé 14. Plani mésimor Msc. Né Psikologji me Profile

224 Bvidencé 14.1 Plani mésimor i ndaré né veprimtare formuese (A-E)
35 Evidencé 14.2 Syllabuset e léndéve 2023-2024
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komunikimit digjital, té cilat jané thelbésore pér profesionistét
né fushén e psikologjisé. Programi i studimit, pérmes literaturés
sé detyrueshme dhe atij t€ rekomanduar, i cili shpesh éshté né
gjuhé t& huaj, kryesisht né anglisht, ofron mundésiné qé
studentét t€ pérmirésojné njohurité e tyre gjuhésore. Ky integrim
i literaturés ndérkombétare jo vetém q€ pasuron njohurité
akademike, por gjithashtu i ndihmon studentét t¢ zhvillojné
aftési pér t€ komunikuar dhe operuar né njé mjedis global dhe
profesional.

Kriteri 3. Kompetencat dhe
aftésité qé fiton studenti, t&
paragitura né€ programin e
studimit dhe syliabuset e ¢do
l&énde, analizohen e
shqyrtohen né pérfundim t&
l€ndés. Personeli akademik
vé né pah ¢éshtjet mé té
réndésishme dhe orienton
studentét pér zbatimin e tyre,
si dhe pér detyrimet
pérmbyliése.

Nga shqyrtimi i materialeve té€ ofruara dhe dokumentacionit
pérkatés, vizités né insitucion®?® GVJ]-ja véren se né ¢do syllabus
té 1éndés?”’, né fund & procesit mésimor éshté parashikuar njé
temé pérmbyllése qé ka pér géllim rishikimin dhe pérmbledhjen
e koncepteve, kompetencave dhe aftésive kryesore t€ fituara nga
studentét gjaté kursit. Gjaté javés sé fundit t& mésimit, personeli
akademik thekson g¢€shtjet mé t€ réndésishme t€ trajtuara gjaté
kursit dhe ofron orientime t€ qarta pér aplikimin e kétyre
njohurive. Po ashtu, né kété fazé, pedagogét japin udhézimet
pérkatése pér detyrat pérfundimtare t€ léndé€s/modulit. Ky proces
éshté vértetuar gjithashtu gjaté diskutimeve me studentét, té cilét
shprehen se jané ndihmuar né ményré té qarté dhe té strukturuar
pér realizimin e detyrimeve pérfundimtare. Kompetencat dhe
aftésité qé fiton studenti, t& paragitura né programin e studimit
dhe syllabuset e¢ ¢do lénde, analizohen e shqyrtohen né
pérfundim t& léndés pérmes udhézimeve té veganta dhe
vlerésimit t€ njohurive né pérfundim t€ semestrit pérkatés.
UMSH dhe njésia kryesore/bazé pérmes strukturave té saj synon
té angazhohet né monitorim dhe nxitje t€ stafit né drejtim &
vlerésimit dhe pérmirésimit t€ formave t€ mésidhénies. Raporti i
punés semestrale analizohet nga ana e¢ ¢do pedagogu né
pérfundim t€ léndés sé tij duke u ndalur né njé€ séré aspektesh qé
kané té béjné me mésimdhénien, mésimnxénien, rezultatet e dala
nga feedback-u i studentéve té cilat mé tej pérmblidhen né
analizén vjetore t& departamentit®?®,

Kriteri 4. Mésimdhénia
realizohet mbi bazé
kompetencash g€ t’u japé

Metodat ¢ mésimdhénies né programin e studimit MSc. né
“Psikologji” me profile, jan€ t&€ orientuara me né gendér
studentin dhe synojné t€ krijojné mundési pér njé mésim aktiv.

226 Informacion i maré nga vizita né isntitucion
227 pyidencé 14.2. Syllabus té léndéve 2023-2024
228 Evidencié36:Analizé e punés vjetore Departamentit t& Psikologjis€-Sociologjisé.
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studentéve mundési té
zhvillojn€ njohurité e marra
né laboratoré dhe praktikat
profesionale. Personeli
akademik mbéshtet
diskutimet dhe punén né grup
né interpretimin dhe
zgjidhjen e
problemeve/géshtjeve té
caktuara; krijon klimé té
pérshtatshme pér zhvillimin e
ideve inovative, studime té
pérparuara kérkimore e
shkencore dhe i mbéshtet ato;
ndérthur format e
mésimdhénies me
institucionet bashképunuese
pér t& mundésuar dhe rritur
mobilitetin e studentéve.

I-(é-tbmr-r;étoda-iﬁkﬁr_alj_djhé studentét t€ jené pjes€émarrés aktiveé né
procesin ¢ mésimdhénies, duke pérdorur teknika té ndryshme si
diskutime né grup, analizé rastesh, role-play dhe studime
individuale, pér t&€ zhvilluar aftésité e tyre kritike dhe praktike.
Kjo gasje e orientuar drejt studentéve synon té€ krijojé njé mjedis
ku ata mund té aplikojné njohurité e fituara dhe t€ zhvillojné
kompetenca t€ thella dhe t€ géndrueshme pér profesione té
specializuara. Né funksion t& kétij qéllimi zhvillimi i
mésimdhénies mbéshtet diskutimet dhe punén né grup né
interpretimin dhe zgjidhjen e problemeve/ ¢éshtjeve té servirura
pér diskutim nga pérvoja t€ punés duke krijuar klimé& té
pérshtatshme pér zhvillimin e ideve inovative, studime t&

| pérparuara kérkimore ¢ shkencore dhe i mbéshtet ato; ndérthur

format ¢ mésimdhénies me institucionet bashképunuese pér té
mundésuar dhe rritur mobilitetin e studentéve. Mésimdhénia
realizohet mbi bazé kompetencash gé u jep studentéve mundési
té zhvillojn€ njohurité dhe zhvillimin ¢ shprehive duke prekur
aspektet praktike né njé gamé léndésh t€ detyruara dhe me
zgjedhje. Kjo u bazua n€ bisedat e zhvilluara nga stafi dhe
takimi me studentét. Pérsa i pérket referimit t& syllabuseve té
léndéve mésimore®?® ku njé pjesé e madhe té tyre nuk pérmbajné
elementé praktik t€ zhvillimit t& leksioneve si prezantim né
power-point, role play, puné né grupe etj. Pérsa i pérket
bashképunimit né drejtim té mésimdhénies me instiucionet e
tjera ka nisma me institucione si brenda dhe jashté vendit té
organizuara nga UMSH si konferenca, workshop-¢, leksione t¢
hapura, trajnime té stafit lidhur me rritien e cilésis€ né
mésimdhénie?*® Gjithashtu ka nj& klimé pozitive t& ndérveprimit
midis stafit dhe studentéve pér ¢éshtjet mésimore. Gjaté vizitave
né institucion rezultoi se studentét kané qéné t&€ angazhuar né
veprimtari t¢ ndryshme t& karakterit kérkimor dhe profesional |
dhe njohurité e fituara gjaté programit té studimit kané qéné njé
bazé e shéndetshme gé ata t& kishin kompetenca profesionale pér
té guar pérpara angazhimet e marra né veprimtari si konferenca,
puné né institucionet shkollore gjaté praktikave né institucion,
dhe zhvillimin e seancave terapeutike me nxénés me
problematika t& ndryshme. Né mjediset ¢ institucionit ka njé
mjedis laboratorik, pajisjc dhe aparatura t€ cilét vihen né

22 Evidencé 14.2Syllabuset Msc. né Psikologji me Profile
0 Evidencé 36:Analizé ¢ punés vjetore ¢ Departamentit té Psikologjisé-Sociologjisé.
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pérdorim té studentéve sipas kérkesave t€ tyre pér realizimin ¢
detyrave t& kursit ose edhe pér aktivitete t& tjera jashtéshkollore
dhe aktivitete té€ ndryshme studentore. Laboratoret e teknologjisé
sé informacionit qé jané né funksion té zbatimit t€ kétij program
studimi®*!, jané t& kompletuar me pajisje kompjuterike (video-
projektor dhe kompjutera té lidhur me internet) dhe jané té
aksesueshém pér té gjithé studentét. Laboratori ishie né
dispozicion t&€ studentéve pér t& realizuar detyrat, disa oré edhe
pér mésimdhénie edhe pér takimet apo projektet e ndryshme
studentore. Studentét dhe stafi akademik kané akses né njé séré
aplikacionesh dhe programesh teknologjike si SPSS, Jetstore,
ESC apo dhe Exceller, T-Translator, Ginger.

Kriteri 5. Personeli
akademik efektiv dhe me
kontraté realizon oré t&
hapura dhe seminare mbi
zhvillime t& reja té shkencés
dhe teknologjisé
brenda/jashté strukturés sé
programit t& studimit.

Personeli akademik i programit t& studimit MSc. né “Psikologji”
me profile, &shté gjithmoné i angazhuar n€ zhvillimin e
métejshém t€ njohurive dhe aftésive profesionale, duke marré
piesé né diskutime shkencore, trajnime?*? dhe aktivitete t&
ndryshme?®* brenda dhe jashté vendit. Ata jan& t& pérkushtuar
pér t& géndruar té€ informuar mbi zhvillimet mé té€ fundit né
fushén e psikologjisé dhe pér t€ kontribuar né avancimin e
kérkimit shkencor. Ky angazhim i vazhdueshém né aktivitete?*
profesionale dhe shkencore i mundéson stafit akademik té mbajé
lidhje t€ ngushta me komunitetin ndérkombétar té
profesionistéve dhe & sjellé né programin e studimit* praktikat
mé té mira dhe informacionet mé t€ reja nga fusha e
psikologjisé, duke pérmirésuar késhtu cilésingé e mésimdhénies
dhe hulumtimeve.

Kriteri 6. Institucioni nxit
zhvillimin e ideve inovative,
studimeve té pérparuara
kérkimore nga studentét dhe i
mbéshtet financiarisht ato.

NEé strategjiné e zhvillimit t&8 UMSH?3, strategjiné e zhvillimit t&
DPS?7 dhe strategjiné e zhvillimit t& programit t& studimit MSc.
né “Psikologji” me profile, studentét dhe veprimtarité qé kan€ né
fokus studentin jané prioritete kyge, t€ cilat synohen t&
realizohen pérmes mbéshtetjes sé zhvillimit t€ ideve, projekteve
dhe studimeve kérkimore nga studentét. UMSH, FDSHH dhe

DPS kané realizuar praktika?*® pozitive né kété drejtim, duke

231 Evidenca 16. Permbledherse e Tabelave.pdf

232 Evidenc# 28.Programi trajnimeve 2022-2023

233 Evidencé 47.Lévizja e stafit akademik dhe administrativ

23 Evidencé 36.Raporti vjetor I DPS

25 Evidencé -Dokument Shtesé programi studimit

23¢ Evidencé 4.Strategjia ¢ zhvillimit UMSH

37 Evidencé 5.Strategjia e zhvillimit té programit Msc.né psikolgji me Profile
28 Evidencé 10.Marréveshje bashképunimi
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pérfshiré studentét né projekte kérkimore té mbéshtetura nga |
personeli akademik dhe duke ofruar mundési financimi pér
konferenca studentore dhe forume diskutimi, q&¢ mundésojné
prezantimin e kérkimeve dhe pérvojave t€ studentéve né fushén
e psikologjisé. Kjo mbéshtetje ka pér qéllim jo vetém rritjen e
kompetencave kérkimore t€ studentéve, por edhe krijimin e
mundésive pér ata qé t& zhvillojné projekte té€ avancuara dhe té
! kontribuojné né zhvillimin e métejshém € fushés.
Konkluzione | GVJ bazuar né analizén e kritereve té standartit 1.4 konkiudon
se programi i stadimit MSc. né "Psikologji" pérmbush plotésisht '
kriterin I11.4, pasi ofron njé balancé té shkélgyer mes pérgatitjes
teorike dhe praktike, duke i mundésuar studentéve té zhvillojné
aftési kérkimore dhe profesionale. Ata angazhohen né aktivitete
praktike, studime té rastit dhe projekte keérkimore gqé
kontribuojné né rritjen e aftésive krijuese dhe analitike.
Programi gjithashtu nxit pérdorimin e metodave inovative dhe
zgjidhjeve kreative pér probleme komplekse. Pérmes mundésive
| té  praktikés dhe trajnimeve, studentét zhvillojné aftési
profesionale gé jané té nevojshme né tregun e punés. Po ashtu,
programi éshté i orientuar drejt standardeve ndérkombétare,
duke pérgatitur studentét pér té kontribuar né nivele globale.
Kjo qgasje e integruar dhe e thelluar siguron njé zhvillim té ploté
té kompetencave shkencore dhe profesionale té studentéve NE
programin e studimit MSc. né “Psikologji” me profile, garanton
rritien e aftésive krijuese e zbatuese tek studentét dhe duke
realizuar zhvillimin e thelluar 1€ kompetencave profesionale e
shkencore tek studentét. Bazuar ne keto elemente thkesohet se ky
| standart plotesohet plotesisht konform kritereve.
| [Pérmbushet | Pérmbushet | Pérmbushet
 pjesérisht | kryesisht plotésisht
X

Shkalla e pérmbushjes sé
standardit

Standardi IT1.5
Institucioni ndjek njé proceduré t€é qarté té detyrimeve pérmbyllése t& studentit né
| programin e studimit dhe e pérgatit até me dokumentacionin e nevojshém.

Kriteret Vlerésimi i ekspertéve
Kriteri 1. Institucioni harton | Universiteti Mesdhetar i Shqipérisé, né Rregulloret pérkatése si
proceduré t& posagme pér né Rregulloren e organizimit UMSH?*®, kreu VI, neni 73

23 Bvidencé 2. Rregullore e organizimit UMSH KREU X neni 73
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detyrimet pérmbyllése, para
realizimit té tyre dhe i bén ato
publike dhe e bén até publike.

Rregulloren e studimeve?*® Kreu VI, neni 24, pércakton qarté
komponenté si: Diplomimi, procedurat dhe detyrimet
pérmbyllése. Hapat pér mbrojtje diplome me mikrotezé pér kété
program studimi béhen t€ ditura pérmes njésisé bazé dhe
koordinatorit té programit. Rregullorja e diplomimit vendos
megullat normative t€ marrédhénieve midis subjekteve té
pérfshira né procesin e diplomimit, t& cilat pércaktojné t& drejtat
e detyrimet e diplomantéve, megullat pér organizimin e
procesit. Rregullorja ka si qéllim t€ sigurojé kuadrin e
brendshém rregullator t€ nevojshém pér mbarévajtjen e procesit
té diplomimit, si dhe té garantojé standarde té cilésis€ né
udhéhegjen e mikrotezés sé diplomés. Rregullotja e diplomimit
mbéshtetet né ligjin Nr. 80, daté 22.07. 2015 “Pér arsimin ¢
larté dhe kérkimin shkencor né institucionet e arsimit t€ larté né
Republikén e Shqipérisé” si dhe aktet nénligjore té dala né
zbatim té€ tij, ligjin nr.8576, daté 03.02.2000 pér bibliotekat,
Statutin, Rregulloren e kétij universiteti dhe n§ VKM Nr. 41,
daté 24.1.2018 “Pér elementét e programeve té studimit té
ofruara nga institucionet e arsimit te lart€”. Mbrojtja e diplomés
realizohet: Né pérfundim t€ programit t€ ploté té€ studimeve,
studenti ka té drejté té diplomohet pér té fituar titullin Master i
Shkencave né “Psikologji” me profile "Organizativ",
"Komunitar", "Késhillim dhe Psikoterapik' me Orientim Njohés
dhe Sjellor”, UMSH ka njé¢ udhézues®! t& qarté e cila
specifikon detajet mbi pregatijen e diplomés.

Kriteri 2. Strukturat
pérgjegjése dhe personeli
akademik asistojné studentét,
duke véné né dispozicion
informacione, udhézime dhe
materialet e nevojshme né
funksion té t€ detyrimeve
pérmbyllése.

Departamenti i Psikologjisé-Sociologjis€ né€ Fakultetin ¢
Drejtésisé dhe Shkencave Humane si struktura pérgjegjése pér
ofrimin e programit € studimit siguron qé& personeli akademik
té supervizojé né ményré t€ vazhdueshme diplomantét duke ju
véné né dispozicion informacione, udhézime dhe materialet e
nevojshme né funksion té detyrimeve pérmbyllése. Njésia bazé
dhe personeli akademik supervizojné studentét, duke véné né
dispozicion informacione, udhézime dhe materialet e
nevojshme né funksion t& mbrojtjes sé diplomés. Departamenti,
me fillimin e semestrit t€ paré t€ studimit, informon studentét
pér procedurat e diplomimit nép€rmjet tezés sé diplomés.

4 Evidencé Rregullore e programit Msc.né psikologji me profile Kreu 6, neni 24

2 Bvidencé 21.Udh&zues pér pérgatitjen e diplomés
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Njésia bazé pércakton udhéheqésit pér studentét t& cilét
miratohen nga dekani?*? mund té diplomohen me mbrojtje teze
diplome. Temat e diplomés udhéhiqen nga lektore g€ kané titull
ose gradé shkencore (sé paku Dr. pér programet e ciklit t& dyté
Master Shkencor), nga punonjésit shkencoré té njésisé bazé qé i
pérshtaten studimeve té ofruara nga UMSH dhe qg kang
kualifikim t& larté, si dhe nga kérkues shkencor t€ fushés
pérkatése t€ diplomimit.

Kriteri 3. Komisioni i
posagém pér administrimin e
provimit final bazohet né
testimin e njohurité e dhéna
gjaté gjithé viteve akademike,
duke pérfshiré t€ gjitha l€ndét/
modulet né bazé té réndésisé

. dhe peshés specifike.

“Psikologji” me profile, njésia bazé ngre njé komision shkencor

Bazuar né udhézimin®*’

mbrojtjes sé temés pér diplomimin ¢ studentéve Msc né

jo mé pak se 3(tre) anétarg, i cili éshté pérgjegjés pér té gjitha |
procedurat q€ lidhen me diplomimin e studentéve qé
pérmbushin detyrimet pérmbyllése me mbrojte teme diplome.
Mbrojtja pérpara komisionit éshté e hapur dhe studenti ka té
drejté té referojé punimin e tij, né jo mé& pak se 15 minuta.
Anétarét ¢ komisionit dhe dégjuesit né sallé rezervojné té
drejtén pér t’i drejtuar pyetje studentit né lidhje me tezén e

diplomés?*,

Kriteri 4. Personeli
akademik/ Udhéheqési i
diplomés orienton dhe
ndihmon studentét né
pércaktimin e temave té
i punimit t& diplomés.
Udhéheqési i asiston studentin
né nxjerrjen € rezultateve,
pérpunimin e tyre, si dhe
shkrimin e punimit pérmbyllés
sipas udhézuesve t€ miratuar.
Al garanton cilésing e
rezultateve dhe miraton ose jo
nése punimi éshté i ploté pér
t’u paraqitur para komisionit.

' g€ t’i mundésojé kandidatit té arrijé standarde t& larta né

Nga takimi me stafin akademik u vu re se stafi akademik ofron
mbéshtetjen e duhur akademike dhe konsulencén e nevojshme

provimin e mbrotje t& punimit té diplomés. Ata i pajisin
studentét me udhézuesin e pérgatitjes s& diplomés**®. Kjo
pérfshin ndihmé si dhe realizimin n€ ményré rigoroze té
mbéshtetur né procedurat € njésisé€ bazé mbi administrimin e
punimit t&€ diplomés ku komisioni i ngritur pér két€ géllim ndjek
parimin e respektimit té kritereve.

N¢ udhézuesin ¢ punimit t€ diplomés pér programin e studimit
Master i Shkencave né “Psikologji” me profile, pércaktohen
qarté struktura dhe plan veprimi g€ studenti do t€ ndjeké
pérgjaté punimit té diplomés.

242 Bvidencé 2.Rregullore e Organizimit UMSH Kreu X, neni 74

243 Ev. 3.05. Rregullore e diplomimit.

244 Vizita dy ditore né IAL dhe dokumentacioni shtesé. Rregullore e programit t€ studimit Master
Shkencor né “Psikologji’” me Profile”

25 Evidencé 21:Udhézues orientuese pér mbrotjen e temés sé diplomés
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Kriteri 5. Institucioni asiston
studentét pér kryerjen e
matjeve, analizave, testeve né
mjediset e institucionit apo
jashté tij né bazé té temave
dhe fushés s¢ studimit.

Sipas Rregullores sé Studimeve t&¢ UMSH?*® dhe FDSHH**’ si
dhe Manualit**® t¢ punimit t¢ diplomés rezulton se
Departamenti i Psikologjis€-Sociologjisé, ka gjithé suportin e
FDSHH dhe UMSH pér t€ asistuar studentét pér kryerjen e
matjeve, analizave, testeve né mjediset e institucionit apo jashté
tij né bazé t€ temave dhe fushés sé studimit. Pérsa 1 pérket
pérgatitjes s€ temés s€ diplomés kemi njé progeduré formale ¢
pércaktuar nga regullogja e programit té studimit dhe
monitoruar nga njésia bazé, e cila detyron studentin t& paraqes¢
njé projektpropozim prané njésis€ baz€ dhe mé pas pércaktohet
nga komiteti shkencor dhe pedagogu udhéheqés. Pér studentit
dhe pedagogun udhéheqés jané té detyrueshme seancat e
konsultimit individuale pérgjaté gjithé procesit té pérgatitjes sé
punimit, si dhe t€ nénshkrimit nga pedagogu udhéheqés té
punimit final para se t€ dorézohet tek komisioni i mbrojtjes.
Udhéhegési i diplomés pérmes seancave t€ konsultimit
individual i ofron mundési studentit t€ ndjeké kriteret né
pércaktimin e metodave kérkimore g€ i lejojné t&€ mbledh, t&
administrojé dhe pérpunojé t€ dhénat né ményré shkencore

Kriteri 6. Né pérfundim té&
provimit pérfundimtar té€
pérgjithshém ose t€ mbrojtjes
s€ punimit té€ diplomés,
studenti vlerésohet me noté.

Nga biseda me anétarét e stafit t& Departamenti t€ Psikologjisé-
Sociologjis€ u theksua fakti q&¢ Komisioni i vlerésimit pérbéhet
nga jo mé pak se tre anétaré. Pérbérja e komisionit t€ vlerésimit
dhe kryetari i tij propozohen nga Pérgjegjési i Departamentit
dhe i pércillet Dekanit t€ Fakultetit pér miratim. Komisioni né
pérfundim t& provimit ose mbrojtjes sé¢ diplomés/provimit té
formimit bén vlerésimin e¢ punés s€ tyre me noté. Notat
regjistrohen né€ procesverbalin pérkatés t€ firmosura nga
anétarét e komisionit dhe u komunikohen studentéve. Nota
pérfundimtare si rregull pércaktohet me pélqimin e t€ gjithé
anétaréve té Komisionit

Kriteri 7. N€ pérfundim té
studimeve, studenti pajiset me
diplomén dhe suplementin e
diplomés, t€ miratuara nga
ministria pérgjegjése pér
arsimin. Né& pérfundim té&

Né Rregulloren e studimeve né UMSH?®, neni 75,76 dhe né
Rregulloren e studimeve né FDSHH?’, neni 54 me objekt
léshimin e diplomave, certifikatave dhe suplementi i diplomés
pércaktohen procedurat dhe kriteret pér pajisjen e studentit né
pérfundim té studimeve t€ cilit t€ dyt€¢ me diplomén dhe
suplementin e diplomés, t€ cilat jané t& miratuara nga ministria

246 Evidencé 2 Rregullore e Organizmimit UMSH

247 Evidencé 7.Rregullore ¢ DSHH

28 Bvidencé 21.Udhézues pér pérgatitjen e diplomés
24 Evidencé 2.0Organizimi UMSH Kreu X, NENI 75, 76
230 Evidencé 7. Rregullore e DSHH, Kreu X, NENI 54
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studimeve, studentit i vihet né
dispozicion kopje ¢ ploté
zyrtare e programit té studimit
té zhvilluar.

pérgjegjése pér arsimin, t€ cilat jané dokumente me t€ cilat
studenti né ményré zyrtare pajiset né pérfundim té studimeve.
Programi 1 studimit t€ ciklit t& dyté Master i Shkencave né
“Psikologji” me profile, éshté konform ligjeve dhe progedurave
t¢ QSHA-sé pér miratimin e Suplementit t& diplomés dhe
aneksin e listés sé notave. Forma?®! e paragitjes s&¢ diplomés
éshté konform profilit dhe njohurive té fituara pérgjaté kétij
rrugétimi profesional té studentéve. N& pérfundim t€ studimeve,
studenti pajiset me diplomén, listé notash dhe suplementin e
diplomés®?; né programin e studimit Master i Shkencave né
“Psikologji” me profile “Organizativ’, “Komunitar”,
“Késhillim dhe Psikoterapik me Orientim Njohés dhe Sjellor”.
Kjo formé e paragitjes sé diplomés ésht€é konform
dokumentacionit g€ shoqéron kété rrugétim profesional t&
studentéve. Ky kualifikim emértohet né€ t€ njéjtén formé si né
modelin e diplomés dhe né listén ¢ notave e suplementin e
diplomés dhe jan€ t€ unifikuara dhe me emértimin e tij. Ky
program studimi synon ndérthurjen midis kompetencave
kérkimore e profesionale t€ studentit dhe pajisjen me diplomé
referuar nivelit té 7 t&¢ Kornizés Shqiptare té Kualifikimeve ku
pasqyrohen té detajuara i€ dhénat mbi kualifikimin e arritur (né
gjuhét shqip dhe anglisht).

Kriteri 8. Institucioni ruan né
pérputhje me legjislacionin né
fugi kopje t€ dokumentacionit
té studentit dhe paraqet rast
pas rasti informacione pér
studentin nése kérkohen.

Institucioni pér ruajtjen dhe arkivimin ¢ informacionit dhe
paisjen e studentit me informacionin e nevojshém ndjek
rregullat gé i dikton legjistlacioni. Pas pérfundimit t€ studimeve
nga studenti, kopje e dokumentacionit t& tij t€ regjistrimit
arkivohet dhe ruhet. Nga takimi me aktorét pérkatés meésohet se
institucioni disponon njé databazé t€ ploté t& t€¢ dhénave té
studentéve dhe pérpunon t& dhénastatistikore sipas kérkesave té
Ministris€ pérgjegjése pér arsimin, Agjencis€é pér Sigurimin e
Cilésis€ né Arsimin e Lart€, apo nevojave té vet institucionit.

Konkluzione

Universiteti Mesdhetar i Tiranés implementon njé proceduré té
garté pér detyrimet pérmbyliése té studentit né programin e
studimit, duke siguruar pérgatitien e tyre me dokumentacionin e
nevojshém. Grupi i Vierésimit té Jashtém (GVJ), bazuar né té
dhénat e evidentuara mésipér, konkludon se kriteret e lidhura
me kété standard jané té realizuar né bazé té rregullave dhe
ligieve pérkatése.

31 Evidencé 45.Modeli diplomés Msc né Psikologji me Profile
22 Evidencé 46.Suplement diplome Msc. Né Psikologji me Profile
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Shkalla e pérmbushjes 'Pérmbushet | Pérmbushet | Pérmbushet
séstandardit Jesérisht | kryesisht plotésisht

X
Standardi TIL6 »

Né rastin e programit té studimit né “Master Profesional” institucioni ndjek njé proceduré
té qarté té zbatimit té njohurive népérmjet praktikés laboratorike, praktikés profesionale,
praktikave klinike dhe stazheve.

Kriteret (i Vlerésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Njésité " Nuk aplikoliet pér kété program studimi.
pérgjegjése, né funksion t&
mésimdhénies dhe pérftimit
té njohurive, garantojné
mjedise brenda ose jashté
institucionit, té pérshtatshme
pér realizmin e praktikés
laboratorike, praktikés
profesionale.

Kriteri 2. Institucioni, né Nuk aplikohet pér kété program studimi.
bashképunim dhe partneritet,
garanton realizimin e
praktikave klinike dhe
stazheve me format dhe
teknologjiné mé té fundit
bashkékohore me géllim
pérfitimin mé mirg t&
njohurive dhe kompetencave
profesionale.

Kriteri 3. Praktikat Nuk aplikohet pér kété program studimi.
profesionale, klinike dhe
stazhet e zhvilluara gjaté
studimeve, ekuivalentohen né
kredite dhe dokumentohen né
dokumente té posagme duke ¢
shoqéruar me mendimin e
trajneréve dhe vlerésimin
pérkatés.
Konkluzione

| Shkalla e pérmbushjes sé 3] 'i’_ié;m_ubf_ishet | Pérmbushet
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IV. BURIMET NJEREZORE, FINANCIARE, INFRASTRUKTURA, LOGJISTIKA
PER REALIZIMIN E PROGRAMIT Tk STUDIMIT

Standardi IV.1

Personeli akademik qé mbulon programin e studimit, pérmbush standardet sasiore dhe ka
kualifikimin e duhur e té posacém akademik né pérputhje me fushén e programit pér
garantimin e standardeve té mésimdhénies té programit & studimit.

Kriteret Vlerésimi i ekspertéve
Kriteri 1. Personeli Té dhénat e stafit akademik t& angazhuar né€ kété program
akademik efektiv dhe me studimi, sipas kualifikimit sipas viteve 2022-2023; 2023-2024

kontraté, personeli ndihmés | 23, jané si mé poshté:

akademik, qF angazhohet n€ | mee AR oramie i | 2023-2024 2022-2023
realizimin e programit té Studimit

studimit, pérmbush kérkesat PAE [ PAK | PAE | PAK
ligjore né fuqi, pér nivelin e Prof. Dr. 1 0 1 -
duhur t€ kualifikimit

akademik, pér drejtimin e Prof. Asoc. Dr. 3 1 1 2
programit, drejtimin dhe Dr./ Phd. 7 2 10 1
a‘l.'lga“zhimin né mbuliirlf'n € MSc, 0 0 0 0
léndéve/moduleve mésimore

té programit. Ka fushé Total 11 3 12 4

kérkimore né pérputhje me
programin ¢ studimit, natyrén
dhe vecoriné e moduleve té

Konfirmojmé se personeli akademik i angazhuar né programin e
studimit i pérshtatet kérkesave té€ kétij programi studimi. Jané
» angazhuar staf akademik me tituj dhe grada shkencore sipas
). kérkesave t& Ligjin nr. 80/2015 “Pér Arsimin ¢ Larté dhe
Kérkimin Shkencor né Instituconet e Arsimit té Lart€ ng
Republikén e Shqipéris€”. Né Rregullore Universiteti Mesdhetar
ka parashikuar t& gjitha modalitetet q& sigurojné zbatimin e
kérkesave té Ligjit nr. 80/2015 “Pér Arsimin e Larté dhe

233 Evidencé 16. T& dhénat tabelore pér personelin akademik né programin e studimit nr.7 fq.9
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Kérkimin Shkencor né Instituconet e Arsimit té Larté né
Republikén e Shqipéris€” pér rekrutimin dhe punésimin e
personelit akademik me nivelin ¢ duhur t€ kualifikimit akademik
dhe fushén kérkimore né pérputhje me programin ¢ studimit,
natyrén dhe vegorin€ e moduleve t€ tij.

Kriteri 2. Personeli
akademik efektiv duhet té
mbulojé ngarkesén mésimore
pér programin e studimit né
pérputhje me kornizén ligjore
né fuqi.

Personeli akademik efektiv i pérfshiré né kété program studimi
mbulon ngarkesén mésimore sipas kornizés ligjore né fuqi, ku
mbulon 76.6% té ngarkesés s€ oréve mésimore, (PAE 12300ré
dhe PAK 3750r¢€, nga totali 1605 oré gjithsej).

Stafi me kohé t€ plot€ i angazhuar ka tituj dhe grada shkencore
por jo né té gjitha rastet €shté né pérputhje me fushén e studimit.
Ky master ka disa specifika né€ varési té drejtimeve g€ ai ka, ndaj
dhe fushat e mbulimit t& stafit akademik duhet t& pérputhen me
secilin drejtim, duke mbajtur né konsideraté faktin qé 70% duhet
t€ jeté personel akademik me kohé (& ploté.

Ngarkesa mésimore e personelit akademik.

Kriteri 3. Institucioni duhet
té garantojé dhe té déshmojé
qéndrueshmériné e personelit
akademik t€ angazhuar né
programin e studimit, pér té
gjithé periudhén e
akreditimit, duke pérfshiré
kontratat € punésimit dhe
mbulimin me sigurime
shoqérore dhe shéndetésore.

Nga shqyrtimi i dokumentacionit (kontratat, mbéshtetja me
projekte afatgjata, etj.) institucioni pérgjithésisht garanton dhe
déshmon qéndrueshmeéring e personelit akademik efektiv?®®, 253,
236 & jané pjesé e njésisé bazé. Lidhur me stafin e angazhuar né
programin e studimit>’, pér té gjithé periudhén e akreditimit
vlerésojmeé két€ si aspekt pasi té dhénat pérgjithésisht déshmojé
géndrueshmériné e personelit akademik?*® efektiv t& angazhuar
né programin ¢ studimit, pér t& gjithé periudhén e akreditimit,
duke pérfshiré kontratat e punésimit dhe mbulimin me sigurime
shogérore dhe shéndetésore?®®. Edhe nga takimi me pedagogét
gjaté vizités né institucion®® na u konfirmua si géndrueshmeéria
shumé vjegare e tyre por dhe plotésimi i dokumentacioneve
ligjore mbi punésimin.

GV]J konstatoi g€ procedura e rekrutimit éshté né pérputhje me
Ligjin 80/2015%!, Kodin e Punés né¢ RSH dhe aktet ligjore ¢
normative né fugi. Gjithashtu edhe sektori i burimeve njerézore

234 Evidencé 2. Rregullore e organizimit UMSH.pdf

35 Evidencé 3. Organigrama.pdf
Evidencé 13.3. Cv e stafit akademik.pdf

256

257 Evidenca 40. Kontratat e Punes tip.pdf

38 Evidenca 16. Permbledherse ¢ Tabelave pdf tabelat 6.1, 6.2.
259 Shénime nga vizita né institucion.

260 Shénime nga vizita né institucion.

261 Evidenca-60-Ligji i Arsimit té Larté nr.80, dt.22_07_2015.pdf
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ka t& standartizuar politikat dhe procedurat pér géndrueshmériné
dhe statusin e personelit?®?,

Kriteri 4. Institucioni ndjek
procedura rekrutimi dhe
vlerésimi, mbéshtetur né
kritere t€ pérgjithshme dhe
specifike té shpallura e gé
garantojné pérzgjedhjen e
personelit me nivelin € duhur
té kualifikimit dhe né
pérputhje me natyrén,
strukturén, modulet dhe
pérmbajtjen e programit t&
studimit.

Institucioni né fillim té vitit akademik né&se ka nevoja pér
pedagogé efektivé ose me kohé t& pjesshme publikon kriteret
dhe procedurat ¢ rekrutimit té€ personelit akademik. Kriteret qé
duhet té pérmbushin kandidatét pér pedagogé pércaktohen nga
departamenti. Kandidati konkuron pas identifikimit t€ nevojave
pér té mbuluar ngarkesén mésimore. T€ interesuarit pas marrjes
s€ njoftimit né fagen zyrtare t€ universitetit, depozitojné né
zyrén e BNj dosjen me té gjitha dokumentet e kérkuara. Zyra e
burimeve njerézore pranon aplikimet, verifikon
dokumentacionin e paragitur, nése &shté né pérputhje me
dokumentacionin e shpallur né thirrjen pér aplikim dhe njofton
Departamentin pérkatés pér pérmbylljen e késaj faze. ME pas
éshté njé komision ad hoc i cili ka né pérbérjen e tij njé shumicé
té pérfaqésuesve té departamentit, i cili vijon me procedurat, si¢
jané intervistat dhe vlerésimet e tjera. Sipas dokumentacionit té
dorézuar ky komision ka pérgjegjésiné t€ kujdeset pér
rekrutimin e stafit me aftési, njohuri dhe ekspertiz€ e
eksperiencén e duhur pér t€ ndihmuwar UMSH dhe
Departamentin né arritjen ¢ objektivave té tij. Kjo zyré€ kujdeset
qé njésia bazé t&€ marr vendimin né bazé t€ kritereve té
pércaktuara nga baza ligjore né fuqi mbi rregullat dhe
procedurat e rekrutimit t& stafit akademik?%, Ligjin Nr.80/2015
daté 22.07.2015 “Pér Arsimin e Larté dhe Kérkimin Shkencor
né Institucionet e Arsimit t€ Larté né Republikén ¢ Shqipérisé”,
Kodin e Punés s€ Republikés s¢€ Shqipéris€, Ligji pér Sigurimet
Shogérore né Republikén e Shqipéris€, Ligji Nr.9887
dt.10.03.2008 ndryshuar me ligjin Nr.48/2012 “Pér mbrojtjen e
té¢ dhénave personale” etj. Procedurat e pércaktuara nga
institucioni né lidhje me afatet, kriteret e pérgjithshme dhe
specifike pér tu béré pjesé e stafit akademik t&¢ UMSH-s€ jang
konform rregullores pér burimet njerézore dhe rregullores sé
institucionit dhe né linjé me udhézimet dhe legjislacionin pér
arsimin e larté né vend. Kriteret shpallen publikish né fagen
online t& Institucionit dhe pérzgjedhja béhet me dy faza. Faza e
paré &shté vlerésimi i dosjes, pasi secili kandidat paraget
personalisht kérkesén dhe dokumetacionin pérkatés prané Zyrés

262 Evidenca 2. Rregullore e organizimit UMSH.pdf

3Evidenca-25- Rregullore e Drejtorisé sé Burimeve Njerézore.pdf
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sé Burimeve Njerézore, ku komisioni i ngritur nga Rekrori bén
vlérésimin paraprak t€ kandidaturave sipas kérkesave. Faza
tjetér éshté ajo e intervistimit t&€ kandidatéve, né pérfundim t& sé€
cilés komisioni dérgon né formé propozimi pér miratim né
Rektorat kandidatin e pérzgjedhur. Kriteret gqé duhet t&
pérmbushin  kandidatét pé€r pedagogé pércaktohen nga
departamenti konform ligjit pér arsimin e larté¢ dhe udhézimive
té tjera né fuqi.

Kriteri 5. Institucioni siguron
dhe garanton angazhimin e
personelit ndihmés akademik
té pérshtatshém dhe té
mjaftueshém pér realizimin e
oréve laboratorike dhe pér
mirémbajtjen e laboratoréve e
mjediseve t€ tjera mésimore,
sipas natyrés specifike té
programit té studimit.

Bazuar né dokumentacionin e¢ dorézuar, edhe gjaté vizités né
institucion u evidentuan laboratoré brenda institucionit, por qé
nuk lidheshin drejtpérdrejté me programin e studimit. Kéto
laboratoré i shérbejné programeve té edukimit, q€ jané pjesé e
institucionit n€ térési. Ndérkohé mjediset e tjera mésimore jané
té pérshtatshme pér natyrén dhe organizimin e programit té
studimit.

Megjithaté, GVIJ sugjeron qé éshté e domosdoshme krijimi i
njé laboratori me té gjitha mjetet dhe pajisjet e nevojshme qé
do i shérbejé kétij programi studimi. Departamenti ka
menduar krijimin e laboratorit né lidhje me psikologjiné,
kryesisht até té njohjes dhe té sjelljes, por qé ende nuk éshté
finalizuar dicka. Pér studentét e masterit éshté shumé e
réndésishme zhvillimi i oréve praktike né ambjente pune me
klienté.

Kriteri 6. Institucioni
mbledh, ruan dhe pérditéson
¢do vit akademik té€ dhénat e
personelit t& angazhuar né
programin ¢ studimit. Kéto t&
dhéna pérfshijné anétarét ¢
personelit akademik té
pérfshiré né program dhe té
personit pérgjeg)€s pér
organizimin e programit t&
studimit, angazhimin e ¢do
anétari né ¢do semestér dhe
vit akademik, si dhe até té
personelit ndihmés dhe
administrativ.

GV] gjaté vizités né institucion dhe shqyrtimit té
dokumentactonit té dorézuar, evidentoi q¢ UMSH ruan dhe
pérditéson prané zyrés s€ burimeve njerézore t€ gjithé
dokumentacionin e nevojshém 1€ personelit akademik. GVI
zgjodhi disa dosje dhe shqyrtoi té gjitha t€ dhénat e pérfshira né
té, té& cilat jané konform rregullave dhe kodit t¢ punés. U
konstatua gjithashtu q& pér t€ gjithé universitetin ka vetém njé
zyré burimesh njerézore qé pérgjigjet pér dokumentacionin e té
gjitha departamenteve. GV.J sugjeron gé edhe né departament té
keté njé dosje pér secilin anétar té personelit akademik ku ata té
pasqyrojné ¢do vit kérkimet né fushé dhe kualifikimet e tyre.

Zyra e seckretarisé mésimore &Eshté pérgjegjése pér ndjekjen e
procesit t&¢ matrikullimit pér t¢ gjith¢ studentét ¢ UMSH-sé€;
monitoron databazén elektronike qendrore t€ UMSH-sé;
kontrollon € mban pérgjegjésiné pér hedhjen e té dhénave né
Regjistrin themeltar, Regjistrin e arritieve akademike dhe
Regjistrin e 1&shimit t€ diplomave; merr masat ¢ duhura pér
ruajtjen dhe mbrojtjen e dokumentacionit sipas legjislacionit;
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pérpilon statistikat dhe té dhénat rreth studentéve; mbajtjen e
dokumentacionit t&€ ploté¢ dhe té rregullt mbi t€ dhénat
biografike, t& kualifikimit dhe té aktivitetit mésimor-shkencor
dhe té administratés qendrore, mbi bazén e analizés s€ té
dhénave qé disponon.; ndjek daljet né pension t€ t€ gjithé
personelit sipas legjislacionit dhe kryen veprimet pérkatése;
nxjerr t€ dhénat e personelit qé i nevojiten drejtuesve té
institucionit, si dhe strukturave té tjera né kuadrin e studimeve t&
aktiviteteve t€ miratuara nga Rektorati;

Kriteri 7. Institucioni, né
marréveshje ¢ bashképunim
me institucione té tjera té
arsimit t€ larté, pérfagésues
biznesi e kompani, vé né
dispozicion personelin e
mjaftueshém, t€ duhur ¢ t&
kualifikuar pér instruktimin,
udhéheqjen dhe mbikéqyrjen
e studentéve né praktikén
profesionale, punimin e
diplomés dhe veprimtari t&
tjera specifike sipas natyrés
s€ programit t& studimit.

UMSH ka nénshkruar marréveshje me njé séré institucionesh dhe
organizatash t€ tjera me g€llim krijimin e gjith€ infrastrukturés sé
nevojshme pér realizimin e praktikave profesionale, pérmbylljen
e studimeve té diplomés dhe t& aktiviteteve t& tjera formuese pér
programin e studimit. Institucioni &sht€ i angazhuar né krijimin e
njé mjedisi té pérshtatshém pune dhe me mundési té barabarta
pér té gjithé personelin e angazhuar. Bazuar né informacionin e
dosjes sé vetévlerésimit dhe takimeve apo informacioneve té
marra gjaté vizités né institucion, GVJ konstatoi pér
pérmbushjen ¢ objektivave t& kétij program studimi. UMSH-ja
ka angazhuar personel akademik dhe kérkues, personel ndihmés
akademik dhe personel administrativ.

Kriter 8. Personeli
mbikqyrés né ambientin
prités qé angazhohet né&
realizimin e praktikave
profesionale né bazé té
marréveshjeve, duhet té
ndihmojé studentét né
pérmbushjen e detyrimeve
/raportin pérfundimtar té
praktikés si dhe t& marré
pjesé né procesin e vlerésimit
té tyre pér praktikén
profesionale.

UMSH-ja ka nénshkruar njé sér marréveshjes institucionale?® té
lidhura me institucione dhe organizata né funksion té realizimit
té filozofisé sé tij, e cila &shté ndértimi i njé komuniteti, mésimi
dhe krijimi né té cilin respektohet, vlerésohet dhe besohet ¢do
pjestar dhe zhvillohen pritshméri t€ larta pér veten dhe té tjerét,
népérmjet inspirimit, arritieve dhe ekselencés. Mbéshtetja e
studentéve éshté ¢ pakushtézuar nga ana e UMSH-sé duke ju
mundésuar atyre njé sér kontaktesh?®®, ndérsa duke géné se ky
program nuk ka njé fokus t& miréfillté aplikativ, ende nuk ka
strukura té miréfillta pér t€ garantuar praktikén profesionale té
studentéve té marré pjesé né procesin e vlerésimit € tyre pér
praktikén profesionale

GVJ i sygjeron institucionit té ndértojé politika specifike pér
organizimin e praktikés duke pércaktuar né to dhe ményrén e
pérzgjedhjes sé personelit mbikqyrés né ambientin prités gé

264 hitps://www.umsh.edu.al/c/183/bashkepunime-dypaleshe
265 hitps://www.umsh.edu.al/c/124/kontakte-te-nevojshme
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angazhohet né realizimin e praktikave profesionale, me
detyrimet pérkatése té studentéve pér t'u pérmbushur gjaté
prakikave dhe me kriteret e vierésimit

Konkluzione

Shkalla e pérmbushjes sé
standardit

GVJ nga analiza e dokumentacionit dhe gjaté vizités né
institucion, e klasifikon kété standard té pérmbushur kryesisht
pasi referuar dokumentacionit né lidhje me ngarkesén e stafit
akademik té angazhuar né kété programi studimi na lejon gé té
shprehemi se ai pérmbush standardet sasiore, ndérsa pérsa i
pérket kualifikimit té€ posacém akademik gjykojmé se njé pjesé e
konsiderueshme e tyre kané kualifikimin akademik né profilin
Dpsikologjik dhe vetém njé pjesé e vogél né disiplina té péraférta,
Jjo veganérisht sociale. Gjithashtu, mungojné laboratorét gé i
vijné né ndihmé kétij programi studimi. Pjesa e rekrutimit dhe
ruajties sé dokumentacionin ishté né nivele té duhura né zyrén e
burimeve njerézore né rektorat.

Pérmbushet
kryesisht

Pérmbushet
plotésisht

X

Standardi IV.2

Institucioni i arsimit té larté vé né dispozicion mjedise mésimore dhe infrastrukturén e
pérshtatshme pér realizimin e procesit mésimdhénés té programit té studimit dhe pér
formimin praktik, t& posagme sipas natyrés dhe fushés sé programit té studimit.

Kriteret

Vlerésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Institucioni siguron
mjediset e mjaftueshme dhe
té pérshtatshme pér
zhvillimin e veprimtarisé
mésimore, né varési té numrit
t€ studentéve, grupeve
mésimore, né€ pérputhje me
natyrén specifike t€ programit
t& studimit dhe moduleve
pérkatése.

Fakulteti ka né€ dispozicion t& procesit mésimor: auditore pér
leksione, auditore pér seminare, zyra pér personelin akademik
dhe at€¢ administrativ, sekretariné mésimore, zyra pér
pérgjegjésit e departamenteve, zyra e dekanit etj.

Mjediset dhe ambjentet ishin t€ mjaftueshme dhe né pérputhje
me t& gjitha kérkesat pér njé mésimdhénie optimale, duke
respektuar késhtu edhe hapésirat pér cdo student.

Té gjitha sallat e leksioneve dhe seminareve jané t€ mjaftueshme
pér numrin e studentéve pér két€ program studimi. Kushtet jané
optimale dhe né pérputhje me kérkesat qé ka veté institucioni.
Ambjentet jané n€ pérputhje me kérkesat e programit duke
krijuar mundésiné e krijimit t€ tryezave t€ rrumbullakta, fokus -
grupeve etj

Té dhéna mbi kapacitetet dhe infrastrukturén e fakultetit.

Kriteri 2. Mjediset mésimore
si klasa, laboratoré, studio e

Gjaté vizités né€ institucion, GVJ pati mundésiné t& shihte
ambjentet ku zhvillohej mésimi, zyrat ¢ personelit e mé gjeré.
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mjedise t& tjera, jané t&
pajisura me mjete elektronike
dhe té teknologjisé sé
informacionit, qé garantojné
realizimin e procesit mésimor
teorik e praktik, pérmes
pérdorimit t& metodologjive e
teknologjive bashkékohore t&
mésimdhénies-mésimnxénies.

Né térési universiteti zotéron ambjente komode, sallé
konferencash etj. Studentét zhvillojné orét e leksionit né salla té
pérshtatshme pér njé numér t€ lart€ studentésh dhe orét e
seminarit né salla mé t€ vogla.

Vlen t€ pérmendet fakti se institucioni ka nj€ vler&sim ndaj t&
gjithé nevojave té studentéve, duke ju krijuar akses né€ té gjithé

mjediset e tij edhe studentéve me nevoja t& veganta?®,

Kriteri 3, Laboratorét,
studiot, atelieté€ apo mjediset
e tjera, sipas natyrés specifike
té programit, pérmbajné
aparaturat dhe mjetet e
nevojshme e t& pérshtatshme
pér plotésimin e kérkesave té
moduleve, aftésimit teorik e
praktik dhe t€ objektivave
formues té programit té
studimit né térési.

Nga vizita né€ institucion, por edhe nga shqyrtimi i
dokumentacionit rezulton se mjediset mésimore t€ ofruara nga
UMSH jané t& mjaftueshme dhe t& pérshtatshme?®’, t& pajisura
me infrastrukturén e nevojshme pér zhvillimin e veprimtarisé
akademike.

Mjediset mésimore né fakultet pérmbajné laboratoré té
ndryshém, por nuk jané né funksion té kétij programi studimi.
Ndérkohé laboratori informatikés éshté i vetrni g€ &shté né
dispozicion pér studentét e kétij programi studimi. Do ishte né
interes t€ studentéve pér kété program krijimi laboratoréve té
dedikuar pér to. Sallat e leksioneve dhe seminareve jané té
mjaftueshme, por mungojé laboratorét mé& specifik pér kété
program studimi si psh zyra késhillimi, vlerésimi etj.

Mjediset e fakultetit njésia baze.

Kriteri 4. Institucioni i
arsimit té larté siguron sé
paku njé laborator té
teknologjisé sé& informacionit,
té pajisur me programe
profesionale sipas natyrés sé
programit t€ studimit gé
ofron.

NEé mjediset e institucionit ka njé mjedis laboratorik, pajisje dhe
aparatura t& cilét vihen né pérdorim t& studentéve?®® sipas
kérkesave té tyre pér realizimin e detyrave t€ kursit ose edhe pér
aktivitete t€ tjera jashtéshkollore dhe aktivitete t€ ndryshme
studentore. Laboratoret e teknologjisé s€ informacionit gé jané
né funksion t& zbatimit t& kétij program studimi’®®, jané& t&
kompletuar me pajisje kompjuterike (video-projektor dhe
kompjutera t& lidhur me internet) dhe jané t& aksesueshém pér
té gjithé studentét, Laboratori ishte né dispozicion té studentéve
pér té realizuar detyrat, disa oré edhe pér mésimdhénie edhe pér
takimet apo projektet ¢ ndryshme studentore. Studentét dhe stafi
akademik kané akses né njé s€ré aplikacionesh dhe programesh
teknologjike si SPSS, Jetstore, ctj.

Kriteri 5. Institucioni

Praktika mésimore zhvillohet prang institucioneve dhe shogérive

266 Evidenca 20. Rregullore per studentet me aftesi ndryshe.pdf
267 Evidenca 27. Relacion i Verifikimit te godines.pdf

28 Evidenca 27. Relacion i Verifikimit te godines.pdf

269 Evidenca 16. Permbledherse e Tabelave.pdf
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garanton, me kapacitetet qé
zotéron dhe/ose né
bashképunim me institucione
dhe subjekte té tjera
(vértetuar népérmjet
marréveshjeve té posagme té
bashképunimit), qé€ mjediset
jang t& mjaftueshme, té
pérshtatshme dhe t€ posagme
pér zhvillimin ¢ praktikave
profesionale dhe veprimtarive
té tjera praktike. Né rastet e
programeve té studimit né
fushén mjekésore, institucioni
duhet t& sigurojé strukturat
spitalore dhe ambulatore me
kapacitetet € nevojshme.

shtetérore ose/dhe private, me t& cilat UMSH ka marréveshje né
pérputhje me profilin e programit t& kétij masteri me disa
drejtime. Té gjitha marréveshjet jané né pérputhje me programin
e studimit. Ato jané marréveshje né nivel universiteti ku secili
departament i pérdor né varési té programeve dhe nevojave qé
ka. Ajo gé i mungon kétij programi studimi &shté njé laborator
ose njé zyré késhillimi pér té gjithé studentét, ku mund té
punojné me raste reale.

Konkluzione

Shkalla e pérmbushjes sé
standardit

Nga vizita né institucion, por edhe nga shqyrtimi i
dokumentacionit rezulton se mjediset mésimore té ofruara nga
UMSH jané té mjafiueshme dhe té pérshtatshme, té pajisura me
infrastrukturén e nevojshme pér zhvillimin e veprimtarisé
akademike. Né térési universiteti zotéron ambjente komode, sallé
konferencash etj. Studentét zhvillojné orét e leksionit né salla té
pérshtatshme pér njé numér té larté studentésh dhe orét e
seminarit né salla mé té vogla.

GVJ e klasifikon té pérmbushur plotésisht kété standard, me
pérjashtim té laboratoréve dhe zyrés sé késhillimit gé lidhet

drejtpérdrejté me kété program studimi.

. Pérmb t Pérmbushet | Pérmbushet
pjeserisht Kkryesisht plotésisht
X

Standardi IV.3

Programi i studimit duhet té pérmbajé literaturén e nevojshme dhe té pérditésuar né
mbéshtetje té mésimdhénies dhe mjediset mbéshtetése té mésimnxénies, (bibliotekén,

mjedise té posac;me)._

Kriteret

Vlerésimi i ekspertéve
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Kriteri 1. Literatura baz¢ dhe
ndihmése e véné né
dispozicion t€ studentéve né
gjuhén e programit té
studimit (fizike dhe digjitale)
garanton marrjen e dijeve dhe
njohurive t&€ nevojshme, t&
parashikuara n€ programin e
studimit.

Literatura bazé né gjuhén shqipe?™, e cila éshté dhe gjuha e
realizimit té kétij programi studimi pérfshin tekste t€ cilat nése i
referohemi syllabuseve t€ léndéve mésimore t€ véné né
dispozicion krijojné hapésira pér pérmirésim. Njé pjes€ e
literaturés bazé gjykohet si literaturé akademike dhe pse joe 5
viteve t& fundit, jo ¢ pérditésuar duke mos plotésuar marrjen e
dijeve bashkékohore népérmjet leksioneve t€ véné€ né
dispozicion nga pedagogu i l&nd&s.

Pérsa i pérket literaturés né formé elekronike*’”" né gjuhé t€ huaj
mund té thuhet se éshté béré nj€ pérpjekje pozitive pérmes
abonimit né bibliotekén online?” rezulton se pér nevojat e
studentéve jané véné né dispozicion njé séré platformash
elektronike si Open Dissertation dhe Directory of Open
Access Journals, t€ cilat mund té lehtésojné aksesin né burime
bibliografike té viteve té fundit dhe qé jané publikime shkencore
té indexuara dhe me faktor impakti. Sfidé pér studentét e kétij
programi studimi mbetet niveli i njohurive né€ gjuhén angleze me
qéllim gé t& pérfitojné nga kéto mundési g€ u krijohen nga

insititucioni, t€ cilat vijojné t& pérmirésohen?”.

271

Kriteri 2. Njésia pérgjegjése
duhet té raportojé pérditésime
té literaturés me botime té
viteve t€ fundit.

Bazuar né dokumentacionin e dorézuar, por edhe gjaté
intervistés me grupet e punés, nuk u evidentua njé pérpjekje
konkrete lidhur me pérditésimin e literaturés pér kété program
studimi. Njé pjesé e léndéve mbulohen me leksione té
pérgatitura nga pedagogu ose libra t& cilat kané koh& g€ jané
botuar.

GVJ sugjeron gqé kjo té mbahet né konsideraté pér
vazhdimésiné e kétij programi. Té pérditésohet literatura me
zhvillimet e fundit né fushé,

Kriteri 3. Institucioni vé né
dispozicion t€ studentéve
bibliotekén mésimore, duke
garantuar mundeésing e
shfrytézimit né ményré té
barabart€ nga studentét e
programit t€ studimit.

Kapaciteti ¢ ka biblioteka nuk garanton mundésing e
shfrytézimit né ményré té barabarté nga t& gjithé studentét e
programit t€ studimit.

Pér fushén e psikologjisé jan€ mé shumé libra né versionin
online sesa né até té printuar dhe né gjuhén shqipe.

Biblioteka e vizituar nga GVJ-ja ndodhej né€ katin 0 t& godinés
qéndrore t& universitetit, mbulon njé séré shérbimesh si arkivim
té ¢do kopje té libri té ri fizik qé hyn, dixhitalizim té skedaréve,

¥ Evidenca 14.2. Syllabuse 2.pdf ; Evidenca 14.2. Syllabuse 3.pdf & Evidenca 14.2. Syllabuse 4.pdf
21 Evidenca 43. Material per biblioteken.pdf
272 hitp://biblioteka. umsh edu.al:8020/EbooksServer/user-registration/index.php

3 Evidenca 43. Kerkese per libra.pdf
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arkivim té punimit t€ diplomés, vendadresim i stafit dhe
studentéve pér nevojat gé lidhen literaturén mésimore?™,
kérkimore dhe ekstrakurrikulare. Oraret pér ditét e javés dhe
gjaté fundjavés jan€ 8.00-16.00.

GVJ sugjeron qé éshté e nevojshme qé Fakulteti té béjé
pérpjekje té métejshme pér shtimin e zérave té bibliotekés,
pérditésimin e fondit ekzistues né mbéshtetje (é programit pasi
éshté i varfér dhe jo i pajisur me literaturé bashkékohore.
Fondi librit.?”

Kriteri 4. Biblioteka duhet t&
jeté e pajisur me fond fizik,
si: tekste mésimore bazé,
literaturé ndihmése, e
mjaftueshme né gjuhén
shqipe dhe t& huaja, libra apo
revista shkencore té
nevojshme, t€ mjaftueshme
dhe e pérshtatshme pér
mbulimin e t& gjitha
moduleve e veprimtarive
meésimore sipas natyrés e
specifikés s€ programit té
studimit.

Institucioni siguron tekste mésimore dhe literaturé ndihmése né
gjuhén shqgipe dhe té huaj. Né fondin ¢ bibliotekés gjenden libra
né fushén e psikologjisé né veganti dhe shkencave sociale né
térési. Literatura €shté fizikisht dhe online né gjuhén shqipe dhe
gjuhé t€ huaja. N€ biblioteké ka gjithashtu revista, buletine
shkencore né format hardcopy dhe elektronik, fond ky qé
plotéson nevojat e t& gjithé pérdoruesve. Vihet re nevoja e
pajisjes me libra né fushén e psikologjisé sé€ edukimit, té
pérditésuara t€ viteve té fundit.

GVJ sugjeron pajisjen me libra qé lidhen me programin e
studimit ku studentét té kené mundési t’i aksesojné fizikisht né
gjuhén shqipe.

Kriteri 5. Institucioni duhet
té krijojé kushte pér
shfrytézim t& barabarté e pa
pagesé pér studentét né
bibliotekat online t& fushés sé
programit t& studimit.

Kapacitetet e bibliotekés garantojné mundésin€ e shfrytézimit né
ményré t€ barabart€é e pa pages€ nga t€ gjithé studentét e
programit té studimit dhe nga 1 gjithé stafi akademik. Biblioteka
pérfagéschet né€ Bibliotekén Virtuale t€  Shqipérisé
“COBISS.AL” dhe koleksioni i1 saj pérpunohet nga ana
shkencore bibliografike konform standardeve ndérkombétare
duke pérdorur UDC (sistemi i klasifikimit), ISBD (International
Standard Bibliographic Description), formatin MARC, Z39.50
SRU.

Institucioni ofron platformén e biblotekés digjitale ULibrary né
linkun  http://biblioteka. umsh.edu.al:3020/EbooksServer/user-
registration/index.php me kredencialet e vete universitetit.
Shérbimi 1 informacionit elektronik ofrohet me c-mail/katalog
elektronik. Cdo student ka té€ drejtén e anétarésimit falas né
biblioteké dhe te aksesi té platformat online.

274 Shénime gjaté vizités né institucion
275 htty://biblioteka. umsh.edu.al:3020/EbooksServer/user-registration/index.php
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Kriteri 6. Biblioteka duhet té
jeté e pajisur me programe
kompjuterike dhe pajisje té
tjera teknike, q€ mundésojné
shfrytézimin pa kufizim pér
té gjithé studentét.

Biblioteka e Universitetit ka hapésira dhe u jep mundési
studentéve té b&jné kérkime online apo té studiojn€ materialie
fizike n€ nj€ mjedis me hapésira dhe kushte komode pér studim.
Ajo €shté e pajisur me tavolina studimi, kompjutera dhe internet
pa limit pérmes sistemit wi-fi pér té gjithé studentét dhe anétarét
e personelit qé duan t€ shfrytézojné mjediset e bibliotekés pér
shfletim t€ literaturés pér nevoja té€ ndryshme.

(Cdo student ka t€ drejtén e anétarésimit falas né bibliotek& dhe t&
aksesoj€ bibliotekén online.

Kriteri 7. Biblioteka duhet té&
vihet né dispozicion t&
studentéve né orare shérbimi
g€ jané né pérshtatje me
oraret e zhvillimit t€ procesit
mésimor dhe pértej tyre, né
pérgjigje edhe t€ nevojave,
numirit t€ studentéve dhe
kapacitetit t& saj.

Biblioteka qéndron e hapur ¢do dité nga ora 08.00 — 16.00, né
pérshtatje me oraret e zhvillimit t€ procesit mésimor dhe pértej
tyre, né pérgjigie t&€ nevojave, numrit t€ studentéve dhe
kapacitetit 1€ saj. Oraret e shérbimit jané t€ shpallura né€ hyrje té
bibliotekés, e cila ka njé hapésré t€ dedikuar. Nga vizita né
biblioteké konfirmohet se punonjéset e saj ishin duke kryer
procese pune, t€ gatshme t’i shérbenin t€ interesuarve.

Bazuar né dokumentacionin e dorézuar, por edhe gjaté vizités né
institucion, GVJ konstaton q€ orari pérdorimit té bibliotekés
éshté né pérshtatje me zhvillimin e procesit mésimor.

Té dhéna mbi orarin e shérbimit 1é bibliotekés

Kriteri 8. Biblioteka dhe
njésité pérgjegjése t&
programit ndjekin dhe
raportojné pér cilésing e
fondit fizik t€ bibliotekés dhe
fondit online (titujt kryesoré
té pranishém né shérbim té
programit), pérditésimin,
shkallén e shfrytézimit té
fondit fizik dhe fondit online
nga personeli akademik dhe
studentét e programit,
shfrytézimi i sallave té
studimit, duke nxjerré né pah
sa té efektshme kané gené
pérpjekjet pér pasurimin
fondit fizik dhe atij online,
cilat jané kérkesat pér tituj,
por edhe pér performancén e
personelit akademik.

Gjaté vizit€s né institucion u konstatua se prané bibliotekés
kishte njé numér té konsiderueshém tekstesh online dhe fizik né
fushén e psikologjisé, té cilat mund té pérdoren nga stafi dhe
studentét. Fakulteti bén pérpjekje pér shtimin e zérave té
bibliotekés, pérditésimin e fondit ekzistues né mbéshtetje té
programit, duke pérfituar edhe nga donacionet e pedagogéve me
botimet e tyre.

GV] gjaté vizités dhe intervistave té zhvilluara evidentoi njé
kérkesé né rritje pér pasurimin e fondit ekzistues né kété drejtim.
Prania e njé reviste perdiodike krijon mundési pér stafin
akademik t& botojé gjetjet e tyre, por jo vetém. Universiteti ka
zhvilluar edhe konferenca studentore duke krijuar njé hapésiré té
vogél studimi edhe pér punimet e studentéve.

Konkluzione

GVJ nga analiza e dokumentacionit ekzistues, vizités né
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institucion dhe intervistave té zhvilluara sugjeron gé té
pasurohet edhe mé shumé me libra né fushén e psikologjisé
biblioteka né nivel universiteti, duke i ardhur késhtu né ndihmé
kétij programi studimi. Gjithashtu do ishte né interes té
Studentéve shtimi posteve té punés me kompjutera dhe programe
kompjuterike qé mund té pérdoren pér analizat sasiore dhe
cilésore né fushén e psikologjisé. Kéto rekomandime i shérbejné
pérmirésimit té cilésisé sé shérbimit pér kété program studimi,
edhe pse aktualisht nga vizita né institucion kushtet jané né
térési té pérshtatshme.

Shkalla e pérmbushjes sé *Ermbushet Pérmbushet | Pérmbushet
standardit pjesérisht kryesisht plotésisht

X
Standardi IV.4

Institucioni i arsimit té larté disponon njé sistem t& brendshém té menaxhimit institucional
dhe e vé até né dispozicion té administrimit, informimit dhe monitorimit té aktivitetit
akademik, financiar e administrativ pér programin e studimit.

Kriteret Vlerésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Institucioni Referuar RVB-sé, dhe vizitave né Institucion i gjithé
disponon sistem t€ informacioni né lidhje me studentét menaxhohet népérmjet
menaxhimit népérmjet té cilit | sistemit nga sekretaria mésimore. Sekretaria mésimore regjistron
administron té gjithé elektronikisht té dhénat e studentéve duke ndjekur t€ gjitha
informacionin g€ lidhet me procedurat sipas rreguilave né fugi. Ajo mban né dosje dhe
studentét dhe aktivitetin ¢ arkivon dokumentet e ¢do studenti t€ regjistruar, t€ ¢’regjistruar
tyre nga regjistrimi deri né apo g€ kan€ pérfunduar studimet.

diplomim né programin e Gjithashtu, sekretaria bén kalimin e studentétve né vite
studimit. pasardhése sipas numrit t€ parashikuar, ruan né formé

elektronike procesverbalet e vlerésimit. Gjithashtu, falé kétij
sistemi informatik sekretaria nxjerr dokumente elektronike mbi
bazén e t€ dhénave, si¢ jané vértetime né lidhje me statusin e
studentit; lista notash t€ studentit, raporte statistikore n€ lidhje
me ecuring ¢ studentéve si dhe né lidhje me numrin e studentéve
sipas programeve mésimore.

Gjithashtu pér ¢do pamundési apo shqetésim studentét kané té
mundur t€ kontaktojné né ¢do kohé institucionin dhe t’u ofrohet
ndihmé edhe pér sistemin276. Sistemi &€shté i konfiguruar me
role t& pércaktuara dhe informacioni ruhet n€ njé baze t&€ dhénash

276 hittps://www.umsh.edu.al/c/12/kontakt
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Kriteri 2. Sistemi i

brendshém i menaxhimit
administron informacionin,
dokumentacionin dhe

i aktivitetin e personelit

akademik, personelit
ndihmésakademik, personelit
administrativ dhe partneréve
t& angazhuar né realizimin e
programit.

té centralizuar. Sistemi ofron informacione té ndryshme pér
vijueshmériné e vitit aktual akademik.

Fakulteti nuk ka njé platformé e cila ti shérbejé drejtpérsédrejti
sistemit t€ brendshém € menaxhimit g€ administron

informacionin, dokumentacionin dhe aktivitetin e personelit |

akademik, personelit ndihmésakademik, personelit administrativ
dhe partneréve t€ angazhuar né realizimin e programit. I gjithé
dokumentacioni dhe aktiviteti i personelit akademik, ndihmés
akademik dhe administrative menaxhohet dhe ruhet né zyrén e
Burimeve Njerézore ¢ cila ésht€ vetém né nivel Rektorati. N&
kété zyré secili pedagog ka dosjen ¢ tij personale t& pérdit€suar
me zhvillimet qé stafi ka béré gjaté punés s€ tij kérkimore-
shkencore, né drejtim té fitimit té gradés apo titujve akademik.
GVIJ gjaté vizit€s n€ két€ zyré dhe intervistés me personelin,
konstatoi g€ i gjith€ universiteti ishte i pérmbledhur vetém né njé
zyré. Pér kété arsye, nisur nga numri i madh i stafit &€ punon né
UMSH, GVJ sugjeron krijimin e strukturave t€ vogla prané
secilit fakuitetit, pér té lehtésuar dhe kontrolluar mé miré punén
né kété sektor. 277

Kriteri 3. Sistemi i
menaxhitnit siguron akses té
dedikuar né informacione e
dokumente pér t&€ gjithé
personelin dhe studentét e
programit té studimit.

Institucioni zbaton me rigorozitet detyrimet ligjore pér mbrojtjen
e t&€ dhénave personale g€ lindin nga Ligji Nr.9887, daté
10.03.2008 dhe gjithé akteteve té tjera ligjore278 mbi
pérpunimin e té€ dhénave t& punonjésve t€ sektorit privat.
Referuar dokumentacionit t€ dorézuar evidentohet gé€ sistemi
menaxhimit siguron akses pér informacione dhe dokumente pér
studentét dhe pedagogét.

Rregullorja EMS.

Kriteri 4. Sistemi i
menaxhimit ka t& integruar
platforma dhe module qé
mundésojné forma té
komunikimit interaktiv dhe
shkémbimit té informacionit
ndérmjet personelit akademik
dhe studentéve.

GVJ konstaton se institucioni ka véné né€ dispozicion pér
komunikimin e brendshém interaktiv té stafit akademik dhe
studentéve platformén SMS, qé prej vitit 2017 dhe né vitin 2020
kjo platformé edhe éshté pérmirésuar me module t€ tjera shtesé
si Zoom Cloud Meeting dhe G-Suite. Sistemi | menaxhimit
komfirmohet edhe nga studentét se ju ofron akses né njé fushé t€
gjeré informacioni si regjistrimi i n€ léndét pérkatése, aksesi i
ploté né literaturén e 1éndéve gé ndjekin dhe né informacionet
shtes€¢ dhe ndihmése, vilerésimet e vijueshme nga pedagogu,
vierésimet pérfundimtare t€ léndés. Cdo pedagog mund té shohé
vetém léndét e veta dhe t€ menaxhojé krejt lehtésisht gjithé

27 evidenca 2. Rregullore e org te UMSH
28 Evidenca 31. Manual i perdorimit te platformes elektronikt.pdf
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literaturén e léndéve pérkatése. Gjithashtu departamenti
komunikon edhe me platforma té tjera279, t€ hapura e publike,
kryesisht ne rrjetet sociale me informacione mé té pérgjithshme
¢ né kohé reale. Té gjithé pérdoruesit kané akses né informacion
dhe mund t€ menaxhojné detyra dhe aktivitete né lidhje me
punén, sipas rolit dhe pozicionit t€ tyre t& punés.

Kriteri 5. Sistemi i
menaxhimit garanton
monitorim né kohé reale té
aktivitetit akademik ¢
administrativ dhe mundéson
raportime individuale dhe té
dhéna né kohé reale pér
organet dhe autoritetet
drejtuese.

Nga shqyrtimi i dokumentacionit shoqérues t€ programit té
studimit, GVJ konstatoi se aktualisht nuk ka njé sistem
institucional funksional q€ t¢ mund t€ monitoroj né kohé reale
aktivitetin mésimor t& personelit akademik dhe administrativ.
Raportimi i aktiviteteve t&€ ndryshme realizohet vetém né faqen
zyrtare t€ UMSH

GVJ sugjeron krijimin e njé portali é dedikuar pér studentét té
cilét do 1€ kené mundési té informoheshin né kohé reale pér
procesin e mésimit, programet, materialet léndore, literaturén e
rekomanduar etj.

Kriteri 6. Informacionet qé
lidhen me programin ¢
studimit, personelin
akademik, aktivitetet e
ndryshme, publikohen né
fagen e internetit né t€ paktén
dy gjuhg, ku njéra prej tyre
¢shté gjuha shqipe.

Né faqen zyrtare t&¢ UMSH-sé https://€€€.umsh.edu.al/ paragitet
njé informacion i ploté€ mbi historikun, misionin dhe filozofing,
partnerét, stafin drejtues dhe administrimin, guidat pér studentét
¢ ardhshém si dhe mbi programet, sé bashku me bio té detajuara
té personelit akademik etj. Pérmes saj, por edhe rrjeteve sociale,
institucioni promovon veprimtarit¢ ¢ ndryshme me karakter
akademik por edhe social-kulturor. Kjo fage bé&n publikimin né
dy gjuhé, shqip dhe anglisht280.

Fagja Web paraget né ményré té strukturuar informacione mbi
universitetin, pranimet, fakultetet, programet e studimit, pér
studentét281, si jeta studentore, klubi studentor, késhillat,
financimet, projektet dhe shérbimet pér studenté.

Informacioni €shté lehtésisht i asesueshém dhe né té gjendet
informacion i pérgjithshém mbi pranimin282 e regjistrimin,
okjektivat e programit dhe kurrikulat. Universiteti jep
informacion té dedikuar pér studentét e tj dhe jetén akademike,
por i kushton vémendje dhe aspekteve t€ tjera zhvillimore rinore
népérmjet faqes s€ dedikuar student&ve283, kérkimit

29 https://www.facebook.com/mesdhetari/?locale=sq AL;

htt

s://www linkedin.com/company/universiteti-mesdhetar-i-shqiperise;

https://www.4icu.org/reviews/17938.htm; https://www.instagram.com/keshillisudentorumsh/

ht
280 https://www.umsh.edu.al/

s://regiistri.urdhriipsikologut.al/members/detail/irva-rama

281 hitps://www.umsh.edu.al/c/145/studentet

282 h

s://www.umsh.edu.al/c/1 50/kriteret-e-pranimit

283 hitps://www.umsh.edu.al/c/145/studentet
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shkencor284, ndérkombtarizimit285.

Konkluzione

Shkalla e pérmbushjes sé
standardit

GVJ e klasifikon té pérmbushur plotésisht kété standard. Té
gjitha té dhénat gé publikohen jané né nivel universiteti, por do
ishte né interes té fakultetit té keté njé fage té dedikuar pér
secilin program studimi ku té gjithé té kené mundési té
informohen.

'Pérmbushet | Pérmbushet | Pérmbushet
| pjesérisht { kryesisht plotésisht
X

Standardi IV.5

mbéshtetjen e studentéve.

Institucioni i arsimit té larté garanton financimin dhe mbéshtetjen financiare té nevojshme
pér realizimin e procesit mésimor-kérkimor, mbarévajtjen e programit té studimit dhe

Kriteret

Vlerésimi i ekspertéve

* Kriteri 1. Institucioni harton
njé€ raport financiar t& kostove
té njésis€ bazé pérgjegjése
pér programin ¢ studimit dhe
planin pé€r mbéshtetjen
financiare t€ nevojshme pér
mbarévajtjen e programeve t&
studimit pér té€ paktén njé
cikél t& ploté studimi.

284h

GV] konstaton se raporti financiar hartohet né nivel institucioni
¢do vit. Raportet pérmbajné té€ dhéna t€ hollésishme pér
llogaritjen e kostove té programit dhe plani pér mbéshtetjen
financiare t& nevojshme pér mbarévajtjen e programeve té
studimit pér njé cikél té ploté studimi.

GVI nuk arriti t€ evidentoj pasqyra dhe raporte financiare té t&

| ardhurave e shpenzimeve té Departamentit dhe specifikisht
planin pér mbéshtetjen financiare t& nevojshme pér mbarévajtjen

¢ programeve t€ studimit pér t€ paktén njé cikél té ploté studimi,
si dhe nuk evidentoi raport financiar té€ kostove t€ njésisé bazé
pérgjegjése pér programin e studimit Master né “Psikologji” me
profile dhe planin pér mbéshtetjen financiare t€ nevojshme pér
mbarévajtjen e programit € studimit pér t€ paktén njé cikél té
ploté studimi nga universiteti.

Ndaj né kéto kushte GVJ sygjeron qé té ndértohen politika
specifike pér ¢do njési bazé pérgjegjése pér programet e

i studimit dhe té hartohen e miratohen plane pér mbéshtetjen
| financiare té nevojshme pér mbarévajtien e programeve té

studimit pér té paktén njé cikél té ploté studimi.

s://www.umsh.edu.al/c/147/kerkimi-shkencor

85 hitps://www.umsh.edu.al/c/148/nderkombetarizimi
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Kriteri 2. Plani i financimit
té njésisé bazé pérgjegjése
pér programin e studimit
duhet té pérmbajé financimin
e burimeve njerézore né
shérbim t& realizimit t&
programeve, shpenzimet
operative pé€r mirémbajtjen e
mjediseve dhe teknologjive
mbéshtetése té procesit
mésimor, shpenzimet pér
bibliotekén dhe pasurimin e
literaturés e aksesin né
bibliotekat online, detyrimet
financiare, grantet vendase
apo t€ huaja t&€ pérfituara dhe
kontratat e shérbimeve t&
lidhura n€¢ funksion té
realizimit t€ programeve t&
studimit, projektet dhe zéra té
tjeré.

Bazuar né dokumentacionin e dorézuar, por edhe gjaté vizités né
institucion, GVJ konstaton se né raportin financiar paraqgiten né
ményré té hollésishme té gjitha detyrimet financiare, pagat,
shpenzimet, shpenzimet operative pér mirémbajtjen ¢ mjediseve
dhe teknologjive mbéshtetése t€ procesit mésimor, shpenzimet
pér bibliotekén dhe pasurimin e literaturés, si edhe aksesin né
bibliotekat on-line. Ky plan financiar buxhetohet mé pas sipas
nevojave dhe kérkesave gé ka veté departamenti, n€ funksion té
programit t€ kétij masteri. Asnjé program studimi nuk ka buxhet
té individualizuar.

GVJ rekomandon hartimin e planit té financimit, i cili duhet té
jeté sa mé i detajuar dhe té pérmbajé financimin e burimeve
njerézore pér programin e studimit. Plani financimit duhet
hartuar duke mbajtur né konsideraté nevojat e zhvillimit té
veprimtarive mésimore dhe shkencore edhe duke ndaré té
ardhurat sipas burimeve té krijimit té tyre (si shpenzimet
operative pér blerje mallrash e shérbimesh dhe preventive pér
pajisje elektronike mbéshtetése té procesit mésimor dhe zéra té
tjeré, sipas natyrés specifike).

Kriteri 3. Institucioni kryen
auditim periodik, vleréson
dhe dokumenton gjendjen e
financimit dhe efektivitetin
financiar t& tij.

Njésia ¢ Auditimit t&¢ Brendshém, ushtron veprimtariné e saj né
pérputhje me parashikimet e ligjit nr. 114/2015, daté 22.10.2015
“Pér auditimin e brendshém né sektorin publik” dhe Urdhrit te
Ministrit te Financave nr 100 date 25.10.2016 “Pér miratimin e
Manualit te Auditimit t€ Brendshém ne Sektorin Publik™.
Institucioni  kryen auditim t€ pérvitshém bazuar né
informacionin e paraqgitur n€ RVB dhe né takimet e zhvilluara
gjaté vizités né institucion.

FDSHH harton raportet dhe pasqyrat financiare, t€ kérkuara nga
ligji. Kéto raporte financiare dokumentojné gjendjen financiare
dhe shpérndarjen e burimeve financiare.

Kriteri 4. Institucioni
raporton deri né nivelin e
njésisé bazé pérgjegjése pér
programin e studimit mbi
realizimin e buxhetit t&

Zyra ¢ financé kontabilitetit &sht€ pérgjegjése pér menaxhimin
financiar dhe zbatimin e politikés financiare té institucionit®®®.
Njé nga detyrat ¢ késaj zyre €sht€¢ dhe nxjerrja e t&€ gjitha té
dhénave gé u duhen titullaréve t€ institucionit pér raportime dhe
studime té ndryshme dhe mbi bazén e t€ dhénave g€ diponon

28 Evidenca 2. Rregullore e organizimit UMSH.pdf, neni 31
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miratuar té vitit paraardhés.

bén dhe studime dhe propozime pér plotésimin e strukturave
financiare dhe metodave té punés®®’. Nga takimet e realizuara
gjaté vizités né institucion?®® ata na informuan se ishin pjesé e |
analizave vjetore te punés s€ institucionit dhe né nivelin e njésisé
bazé pérgjegjése pér programin e studimit. Sérish shohim qé&
raportimet jané né nivel universiteti, duke mos mundésuar
kuptueshmériné€ mbi realizimin e buxhetit specifikisht pér kété
program studimi.

Kriteri 5. Institucioni
garanton géndrueshmériné
financiare pér zhvillimin e
programeve té studimit té
njésisé bazé dhe kapacitetet
financiare t€ mjaftueshme pér
ecuriné normale té kétyre
programeve. Né rastet e
nevojave té pérmirésimit té
situatés financiare institucioni
planifikon ndérhyrje té

! posagme dhe diversifikimin

| eventual t& financimit t&
programeve té studimeve.

| financiare pérgjaté kohés s€ zhvillimit t& programit t€ studimit.

Informacioni i véné né dispozicon mbi qéndrueshmériné
financiare t€ institucionit déshmon se garanton géndrueshméring

Referuar t& dhénave institucioni ka asete g€ justifikojné
mbulimin e shpenzimeve né drejtim t& zhvillimit e vazhdimésisé
institucionale.

Konkluzione

Bazuar né dokumentacionin e dorézuar, por edhe gja-té' Vizités né |
institucion, GVJ konstaton se né raportin financiar paraqiten né
ményré té hollésishme té gjitha detyrimet financiare, pagat,
shpenzimet, shpenzimet operative pér mirémbajtien e mjediseve
dhe teknologjive mbéshtetése té procesit mésimor, shpenzimet
pér bibliotekén dhe pasurimin e literaturés, si edhe aksesin né
bibliotekat on-line. GVJ e klasifikon té pérmbushur plotésisht
kété kriter, pasi zbatohen procedurat ligiore dhe rregullat né

Sugi.

Shkalla e pérmbushjes s& bushet | Pérmbushet | Pérmbushet
standardit | kryesisht plotésisht

X
Shkalla e pérmbushjes sé Pérmbushet | Pérmbushet
standardeve té fushés IV kryesisht plotésisht

%7 Evidenca 2. Rregullore e organizimit UMSH.pdf, neni 31, pika 2, gérma j.
8 Shénime gjaté vizités né institucion
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V. STUDENTET DHE MBESHTETJA E TYRE

Standardi V.1

Institucioni i arsimit té larté harton, ndjek dhe zbaton politika dhe procedura pér
pranimin, pérzgjedhjen, pérparimin e studentéve, transferimin, njohjen, vierésimin e
dijeve dhe diplomimin né programin e studimit.

procedura qé mbulojné ciklin
¢ ploté akademik té
studentéve nga hyrja né dalje,
né pérputhje me legjislacionin
né fuqi dhe aktet e veta
rregullatore.

Kriteret Vlerésimi i ekspertéve
Kriteri 1. Institucioni harton | Informimi i studentéve mbi strukturén, organizimin dhe
dhe zbaton politika dhe kohézgjatjen e programit t& studimeve fillon g€ né takimet e

hapura g€ zhvillojné me studentét potencial, népérmjet
komunikimit me sekretariné kur ata aplikojné. Gjithashtu
informacion mbi organigramén e Fakultetit dhe strukturén e
programit té studimit paragiten né faqen e internetit {&
UMSH?. Programi i studimit &éshté ndértuar dhe bazuar né
rregulloren e veté pérkatése té programit t€ studimit, né
rregulloren e universitetit, si dhe né Ligjin e Arsimit te Larté.
Dhe té gjitha procedurat q€ lidhen me pranitin dhe vazhdimin e
studimeve deri né diplomim jané né pérputhje me ligjin pér
arsimin e larté, udhézimet ¢ MASR si dhe statutin dhe
rregulloren e brendshme e kétij programi studimi. Informacioni
pér kriteret?®® dhe kuotat e pranimit, dokumetacionin®' dhe
organizimi i programit t& studimit’®?, procedurén e aplikimit
publikohet online, n& broshurén informuese dhe &shté pjesé e
fushatave informuese pérmes fletépalosjeve dhe aktiviteteve té
Departamentit®®,

Kriteri 2. Politikat dhe
procedurat nga hyrja né€ dalje
garantojné baraziné dhe té
drejta t€ njéjta pér t& gjithé
kandidatét pér studenté dhe
studentét e programit té
studimit.

Politikat dhe procedurat nga hyrja né dalje, garantojné baraziné
dhe té drejta t€ njéjta pér té gjithé kandidatét pér studenté dhe
studentét e programit té studimit. Institucioni mbéshtetet né
rregulloren e tij, procedurén e trasferimit, pér t€ rregulluar né
pérputhje me ligjet né vend nga hyrja n€ dalje. Kandidati duke
ndjekur njé proceduré t€ caktuar dhe né€ afatet ligjore té
pércaktuara me ligj mund té kryej ndérprerjen, trasferimin e
studimeve né pérputhje me € drejta té plota pér té gjithé. Té

289 Evidenca 4. Plani strategjik | zhvillimit UMSH
20 hitps://www.umsh.edu.al/c/1 50/kriteret-e-pranimit

21 hitps://www.umsh.edu.al/c/151/dokumentacioni

292 https://www.umsh.edu.al/media/65188ddf8ef23. pdf
293 hitps://www.umsh.edu.al/c/217/formulare-aplikimi
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gjitha procedurat qé lidhen me pranimin dhe vazhdimin e
studimeve deri né diplomim jané né pérputhje me ligjin pér
arsimin e larté, udhézimet e MASR si dhe statutin dhe
rregulloren e brendshme e kétij fakulteti. Gjithashtu fakulteti né
fillimin e ¢do viti akademik ngre komisionin ad-hoc pér
procesin e pranimit té studentéve. Informacioni pér kriteret dhe
procedurén ¢ aplikimit publikohet online, n€ broshurén
informuese dhe éshté pjesé e fushatave informuese pérmes
fletépalosjeve?®.

Kétu duhet evidentuar mungesa e¢ Zyrés s€ Karrierés pér
fakultetin, e cila do t€ shérbente si nj&¢ uré shumé e miré
informimi dhe komunikimi pér studentét. Pér kété arsye, GVJ
sugjeron hapjen e njé zyre Karriere né nivel fakulteti pér té
ndihmuar (¢ gjithé studentét né orientimin e ftyre gjaté
studimeve por edhe né tregun e punés. Kjo zyré sipas
evidencave ekziston deri dikur vetém né nivel universiteti, gjé
qé tregon se nuk éshté prané secilés njési bazé.

Kriteri 3. Institucioni harton
dhe publikon pérpara ¢do viti
akademik kritere té€ veganta
pér pérzgjedhjen €
kandidatéve pér t’u pranuar
né programin e studimeve.
Institucioni bashképunon me
strukturat ¢ ngritura né zbatim
té maturés shtetérore, sipas
ligjit dhe udhézimeve
pérkatése.

Né fagen zyrtare té UMSH jané t€ shpallura té gjitha
informacionet q€ lidhen me progedurat ¢ pranimit bazuar né
aktet ligjore e nénligjore né fuqi, dokumentacioni q€ kérkohet,
kohézgjatja e programit dhe numri i krediteve g€ fiton studenti.
E gjithé progedura éshté paraqitur n€é ményré transparente.
Procedurat gqé lidhen me transferimin, njohjes sé& studimeve té
méparshme ose t€ pjesshme, t€ vlerésimit t€ dijeve dhe &
diplomimit jan€ leht&sisht t€ kuptueshme dhe t&€ aksesueshme
nga publiku pérmes informacionit n€ sekretari dhe fagen zyrtare
té€ universitetit mbi két€ proceduré dhe dokumentat e kérkuar

pér trasferimin e studimeve konform rregullave dhe ligjeve né
fuqi.

Kriteri 4. Kriteret, procedurat
¢ pranimit dhe pérzgjedhjes sé
studentéve, pérparimit
pérgjaté kursit té studimit, té
transferimit, njohjes sé
studimeve t€ méparshme ose
té pjesshme, t€ vlerésimit té
dijeve dhe té diplomimit jané

Programi i studimit pranon kandidatét né varési té kapaciteteve
infrastrukturore dhe akademike t& fakultetit dhe sipas kritereve
specifike g€ mund t& propozohen nga Departamenti.

Kriteret e pranimit’®® pér programet e studimit t& ciklit t& paré
dhe té dyté jané té pasqyruara si informacione specifike edhe né
fagen zyrtare, po ashtu dhe duke dokumentacioni i nevojshém
pér regjistrim®® né programet ¢ studimit, si dhe procesi i
transferimit®®’, si njé e drejté e ligjshme e ¢do studenti; duke

294 hitps://www.umsh.edu.al/c/143/pranimet

295 https://www.umsh.edu.al/c/150/kriteret-e-pranimit

2% hitps://www.umsh.edu.al/c/151/dckumentacioni
7 hitps://www.umsh.edu.al/c/153/transferimet
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lehtésisht t& kuptueshme dhe | lehtésuar késhtu praktikén e ¢do studenti né kété institucion.
té aksesueshme nga publiku. | Procedurat e mésipérme i mundésojné aksesin kujtdo qé &shté i
interesuar né ¢do kohé dhe né institucionet e varésisé?®®, né
pérputhje me ligjin 80/2015 “Pér Arsimin e Larté dhe Kérkimin
Shkencor né Institucionet e Arsimit t€ Larté né Republikén e
Shqipérisé” dhe aktet rregullative té€ institucionit.kriteret qé
dubet té plotésohen pér t'u pranuar né programin e studimit,
informacione té cilat jané dhe lehtésisht t& aksesuesheme?®,

Né dokumentacion e atashuar nuk gjenden vendime (t€ senatit)
mbi miratimin e kuotave té pranimeve pér vitet respektive
akademike pér programin Master n€ Psikologji me profile, ndaj
e kemi t& pamundur té vlerésojmé mbi plotésimin e kuotave apo
mbi lehtésimet mbi kuotat pér kategori t€ veganta t€ ndryshme
(pér shtetas shgiptar brenda vendit, pér aplikanté pér program té
dyté studimi, pér trasferimet, pér minoritetin Romé dhe
Egjiptian, kouta pér personat AK apo pér aplikantét nga trojet
shqipfol€se).

GVJ] mbéshtetur né dokumentacion dhe vizitén né IAL
konfirmon qé kriteret, progedurat ¢ pranimit t€ pérzgjedhjes sé
studentéve jané né pérputhje me VKM né fuqi. Edhe procedurat
pér pérparimin e studentéve, transferimit, njohjes sé studimeve
t¢ méparshme, t€ vlerésimit t€ dijeve dhe diplomimit jané
pércaktuar qarté dhe kuptueshém né mregulloret e institucionit

Kriteri 5. Pérpara fillimit t¢ | Pérpara fillimit t& ¢do viti akademik, UMSH informon publikun
¢do viti akademik, institucioni | dhe t€ interesmarit né lidhje me kérkesat e kriteret e

informon publikun dhe té pérgjithshme dhe t€ veganta pér programin e studimit. Vendimet
interesuarit né lidhje me pér kriteret specifike dhe t€ pérgjithshme, pér pranimin né
kérkesat e kriteret e programin e studimit, jané né pérputhje me ligjin e arsimit t&
pérgjithshme e t€ veganta t& larté, aktet nénligjore dhe procedurat qé ndigen né maturén
programit t& studimit. shtetérore € mé gjeré.

Gjithashtu maturantét informohen pér kriteret e pranimit dhe
kérkesat pér t'u regjistruar edhe nga mediat sociale shumé
lehtésisht t& aksesueshme nga 1€ rinjt&é*’. Maturantéve ju jepet
mundésia té takohen dhe me stafin akademik t€ programit té
studimit pér té cilin kané interes gjaté vizitave né istitucion.
Informacione t& gjera mbi programet ¢ studimit jané gjithashtu
né dispozicion né intemet®®.

298 hitps://www.ascal.al/en/hei-list/hei/shkolla-e-larte-private-mesdhetare-e-shqiperise-2
29 hitps://www.umsh.edu.al/media/5f6c48a037f4b.pdf

300 hitns://m.facebook.com/mesdhetari/posts/10158594125948449/

30 hyttns://www.umsh.edu. al/c/151/dokumentacioni
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Kriteri 6. Institucioni harton
dhe publikon pérpara ¢do viti
akademik kritere té vecanta
pér pérzgjedhjen e
kandidatéve me aftési té
veganta, t& pakicave dhe
shtresave t&€ margjinalizuara.

Pérpara fillimit t€ ¢do viti akademik, UMSH harton kriteret ¢
pérgjithshme dhe té veganta duke patur né fokus kandidatét me
aftési té vecanta, pakica dhe shtresa t€ margjinalizuara. UMSH
zbaton t¢ gjitha rregullat dhe ligjet né fuqi referuar kétij procesi.

Kriteri 7. Institucioni harton
dhe publikon pérpara ¢do viti
akademik kriteret pér
pérzgjedhjen ¢ kandidatéve
nga shtete té tjera.

Institucioni &shté njé universitet privat dhe pér kété program
studimi nuk ka parashikur kritere t& dedikuara pér kandidatét
nga shtete té tjera.

Gjithashtu nga vizita né institucion informohemi se nuk ka
interes nga studenté t€ ardhur nga shtete té tjera dhe nuk kané
pasur asnjé rast té till€, por cilido student q& shpreh interes qofté
edhe me kérkesa online®®? trajtohet me profesionalizém si dhe
asisitohet né plotésimin e dokumentacionit t& nevojshém pér
pérzgjedhjen e drejimit t€ e studimeve q€ déshiron.

Kcriteri 8. Institucioni harton
politika té ndihmés/bursave
pér shtresa né nevojé dhe pér
t€ rritur cilésin€ e pranimit né
programe me pérparési pér
institucionin dhe pér
zhvillimin ekonomik té
vendit.

UMSH-ja ka t& pérfshiré né rregulloren e tij edhe politikat pér
ndihmimin e (bursat)’®® pér shtresat e
margjinalizuara ekonomikisht. Ky institucion ofron njé séré
bursash si: bursé e ploté sociale i akordohet aplikantéve nga
grupet né nevojé (familje me ndihmé ekonomike dhe mesatare
shumé t€ larté, status jetimi, fémijé déshmorésh né polici, né
forca t€ armatosura, me aftési ndryshe, komunitetet e
margjinalizuara, etj t€ ngjashém).; bursé ekselence i akordohet
studentéve t& regjistruar pér heré t€ paré me mesataren 9.7-10
nga shkolla e mesme, pérfshiré provimet ¢ maturés shtetérore;
bursé pér studenté shumé t€ miré e pérfitojné deri né 2% e té
gjithé studentéve té€ regjistruar pér heré t€ paré kur mesatarja e
shkollés s¢ mesme éshté nga 9,3 deri ne 9,6 dhe me kushte
ekonomike jo t€ favorshme.; bursé talenti akordohet pér njé
numér aplikantésh deri né 2% e numrit té studentéve etj.

studentéve

Konkluzione

Programi i studimit pranon kandidatét né varési té kapaciteteve
infrastrukturore dhe akademike € fakultetit dhe sipas kritereve
specifike qé mund té propozohen nga Departamenti. Né fagen
zyrtare té UMSH jané té shpallura té gjitha informacionet gqé
lidhen me progedurat e pranimit bazuar né aktet ligjore e
nénligjore né fugi, dokumentacioni qé kérkohet, kohézgjatjia e

302 https://docs.google.com/forms/d/e/ | FAIpQL Sc6 WmodQp-
g6lgfDbtKThLSM7gHSOmX ghBMdzgl E1CaSfeQKQ/viewform

33 hitps://www.umsh.edu.al/c/1 10/bursat
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programit dhe numri i krediteve gé fiton studenti. E gjithé
progedura éshté paraqitur né ményré transparente.
GVJ konstaton se IAL pérmbush té gjitha kriteret dhe rregullat

né fugi lidhur me pranimin, transferimin, regjistrimin,
orientimin e studentéve.
Shkalla e pérmbushjes sé (] Pérmbushet Pérmbushet
standardit kryesisht plotésisht
X
Standardi V.2 J

Institucioni i arsimit té larté vé né dispozicion té studentéve té programit té studimit
informacion té ploté e té hollésishém mbi pérparimin akademik, njohjen, vlerésimin e
dijeve deri né pérfundim t€ studimeve dhe diplomimit né até program.

Kriteret

Vlerésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Institucioni vé né
dispozicion informacion t&
ploté dhe t€ hollésishém né
lidhje me kriteret € procedurat

GV konstaton se informacioni mbi strukturén, organizimin dhe
kohézgjatjen e programit té studimit, kriteret e pérparimit dhe
kalimit nga njé vit akademik né tjetrin i vihet n€ dispozicion
studentéve népérmjet késhillimit me stafin akademik gjaté fazés

informon studentét né€ lidhje
me kriteret e procedurat e
njohjeve t€ kualifikimeve &
méparshme ose studimeve té
pjesshme.

e pérparimit akademik té sé interesimit pér programin ¢ studimit; informacionit ¢ merret

studentéve dhe kalimit nga njé | né Sekretariné mésimore, né rregulloren e programit t& studimit,

vit akademik né tjetrin. né web’® t& UMSH etj. Procedurat e pérparimit akademik t&
studentéve dhe kalimit nga njé vit né tjetrin pércaktohen né
rregulloret ¢ institucionit’®’.

Kriteri 2. Institucioni Duke iu refernar RVB si dhe takimeve gjaté vizités né

institucion konstatuam se institucioni vé né dispozicion té
studentéve té programeve té studimit informacion mbi njohjen e
studimeve t€ méparshme ose studimeve t€ pjesshme sipas
kérkesave dhe nevojave té tyre kurrikulén dhe programin e
studimit, i cili mund t€ merret né faqen zyrtare t¢ institucionit,
ose gjaté fazés sé rregjistrimit, gjaté ditéve t& orientimit,>%

Kriteri 3. Institucioni
informon studentét né lidhje
me kriteret e procedurat e
vlerésimit té dijeve ¢ aftésive
t€ studentéve né programin e
studimit.

Nga takimet e realizuara me stafin akademik, studentét si dhe
dokumentacioni i shqyrtuar, GVJ konstaton se pércaktimi i
formés s€ vlerésimit t& dijeve pér léndét specifike, béhet nga
pedagogu i léndés si dhe pasqyrohet né programin e 1€ndés, t&
cilat jané t€ bazuara n€é udhézimet ¢ MASR pér strukturén e
hartimit t€ syllabusit t¢ léndés dhe procedurat e vlerésimit té

304 https:/fwww. edu.al/c/145/studentet
305 Eyidenca 6. Rregullore e FDSHH.pdf, neni 27-29; Evidenca 8. Rregullore departamenti pdf, Kreu IIT

dhe Kreu IV

3% Evidenca 21. Udhezues i studentit.pdf
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dijeve.

Syllabuset jané€ né€ dispozicion t€ studentéve nga pedagogu.
Studentét pohuan se njihen me format e vlerésimit t€ njohurive,
nga komunikimi i drejpérdrejté me pedagogét, qysh né fillim t&
procesit mésimor kur béhet dhe prezantimi i pérgjithshém i
1&ndés. 37

Kriteri 4. Institucioni i
arsimit t€ larté informon
studentét né lidhje me kriteret
e procedurat € punimit té
diplomés dhe diplomimit né
programin e studimit.

Kriteret dhe progedurat e diplomimit né programin ¢ studimit
pércaktohen né rregulloren e studimeve t8 UMSH3%.sg,
gjithashtu ato jané lehtésisht t€ aksesueshme edhe né fagen
web’®, Departamenti gjithashtu ka miratuar dhe mbéshtetet né
rregulloren e tij, Kreu X, “Diplomimi”*!® ku specifikohen edhe
modalitetet e miratimit t& personelit akademik g€ do té
udhéheqé temat e diplomave, pér ata studenté qé diplomohen |
me diploma dhe pjesa tjetér e cila diplomohet me provim
pérfundimtar formimi*!!. Udhézimi né lidhje me stukturén e

. temés sé diplomés gjendet online®'? dhe iu vihen né dispozicion

studentéve né fillim t€ vitit té treté. Fazat kohore té mbrojtjes sé
diplomés pérmes provimit me shkrim ose verbalisht béhen té
ditura né fillim t& ¢do viti akademik®'3. Studetéve ju vihen né
dispozicion dhe pyetjet orientuese pér provimin ¢ formimit t&
kété program®'¢

Kriteri 5. Pérpara fillimit t&
¢do viti akademik dhe né
ményré periodike, institucioni
i arsimit t& lart€ publikon
udhézues té posacém dhe
organizon takime t& hapura
pér informimin e té
interesuarve e studentéve té
ardhshém mbi programin e
studimit.

GV]J konkludon se, UMSH ofron informacione té organizuara
né website si dhe né ditét e informimit té studentéve. Veprimtari
té tilla, kané pér géllim té njohin maturantét me programet e
studimit gé ofrohen nga UMSH si dhe i ftojné né “Javén e
orientimit”. Pérmes grupeve té punés té pérbéré nga staf
akademik informohen maturantét g€ jan€ t€ interesuar té
studiojné né UMSH. Institucioni ka bé&ré video promovuese si
dhe fletépalosje, ku ¢do student mund t& informohet
paraprakisht.

Konkluzione

Kriteret dhe progedurat e diplomimit né programin e studimit
pércaktohen né rregulloren e studimeve té UMSH-sé, gjithashtu

37 Evidenca 9. Rregullore e programit.

3% Evidenca 2. Rregullore ¢ organizimit UMSH.pdf, Kreu X
39 https://www,umsh.edu.al/c/21 5/procesi-i-diplomimit

310 Evidenca 7. Rregullore e FDSHH.pdf

33 heips:/'www.umsh.edu.al/media/See2 1 0c8c94d4.pdf
312 hitps://www.umsh.edu.al/media/5ee210ca5f24f.pdf

%13 Evidenca 37 dhe Evidenca 38 Modeli i Diplomes SUplementi.pdf
314 Bvidenca 17. Pyetjet orientuese.pdf
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ato jané lehtésisht té aksesueshme edhe né fagen web. UMSH
ofton informacione té organizuara né website si dhe né ditét e
informimit té studentéve. GVJ konstaton se UMSH ka véné né
dispozicion té studentéve € programit té studimeve psikosociale
té gjithé informacionin e nevojshém mbi pranimin, programin,
vierésimet dhe kriteret pér kalueshmériné deri né formatin e
diplomimit.

Shkalla e pérmbushjes s& ¢rmbushet | Pérmbushet | Pérmbushet
standardit Ppjestrisht | kryesisht plotésisht

X

Standardi V.3
Institucioni i arsimit té larté vé né dispozicion té studentéve informacion té ploté e té
hollésishém pér objektivat formuese, strukturén, organizimin, pérmbajtjen e programit té
studimit, rezultatlet e pritshme té té nxénit dhe mundésité e punésimit.

Kriteret Vlerésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Studentét Studentét informohen né ményré t€ hollésishme pér strukturén,
informohen né ményré t& organizimin dhe kohézgjatjen e programit t€ studimeve pérmes
hollésishme pér strukturén, njé morie formash si rregullores s€ kétij program studimi, fages
organizimin dhe kohézgjatjen | zyrtare t€ institucionit, fushatave informuese, fletépalosjeve, etj.
e programit t€ studimit. Gjithashtu, studentét informohen nga zyra e pranimit dhe

regjistrimit né sekretariné mésimore, késhillimit nga stafi
akademik né faza t& ndryshme. 3!
GV] konfirmoi sa mé sipér gjaté€ takimit me stafin dhe me

studentét.
Kriteri 2. Institucioni vé né | Duke iu referuar RVB si dhe takimeve gjaté vizités né
dispozicion t€ studentéve institucion konstatuam se institucioni v€ né dispozicion té
informacion dhe studentéve t€ programeve & studimit informacion mbi

dokumentacion/ udhézues t¢ | kurrikulén dhe programin e studimit, i cili mund té merret né
posagém pér léndét/modulet, | fagen zyrtare t€ institucionit, ose gjaté fazés s€ regjistrimit, gjaté
| pérmbajtjen dhe veprimtarité | ditéve t& orientimit.

- formuese. Syllabuset®'® e léndéve mésimore pérmbajné informacione té
detajuara mbi ngarkesén, temat pér ¢do javé mésimore, format e
kontroilit dhe vlerésimit, niveli i detyrueshém i frekuentimit t&
léndés dhe literatura bazé dhe ajo e rekomanduar.

Kriteri 3. Institucioni Né shqyrtimin ¢ dokumentacionit, si dhe nga intervistat me
informon studentét mbi stafin akademik, GVIJ konstatoi se ka njé pérpjekje pér té

315 Evidenca 19. Broshura e programeve Master,
316 Evidenca 14.2. Syllabuset e lendeve,

Adresa: “Rruga e Durrésit” E-mail: info@ascal.al
Prané gjim. «Q. Stafa», Tirané
Tel:+355 {04) 222-43423 Web site: www.ascal.al 98

Vs




mundésit€ e punésimit, si dhe
mbéshtetjen institucionale pér
orientimin drejt dhe né tregun
€ punés.

studivar tregun e punés dhe orientuar mé tej studentét. UMSH
organizon né ményré té vazhdueshme takime, sesione
informuese, oré t& hapura me pérfagésues té institucioneve dhe
bizneseve t€ cilat ofrojné mundési punésimi. Studentét jané
pjesé e vazhdueshme e kétyre takimeve. Ajo g€ u vu re né
masterin me profile €sht€¢ mbizotérimi kryesisht i léndéve me
karakter klimk dhe késhillim, ¢ mé pas ato t&€ fushés
organizative. Ndaj u sugjerua ndarja e profileve, sidomos ajo e
Terapisé s€ njohjes dhe sjelljes, ku kérksat ishin me t€ larta. Pér
kété arsye, GVJ sugjeron krijimin e zyrés sé karrierés edhe
prané fakultetit pér té gené mé prané studentéve dhe nevojave
qé ata kané duke i orientuar né zgjedhjet qé béjné si dhe né
fregun e punés.

Kriteri 4. Studentéve u vihet
né dispozicion informacion i
gjeré dhe i pérditésuar pér
zhvillimin dhe organizimin e
procesit mésimor, logjistikén,
infrastrukturén dhe shérbimet
né funksion té realizimit té
tij.

Né dispozicion té studentéve €shté n)€ nga sistemet IT mé té
mira pérsa i pérket t€ gjithé procesit € menaxhimit
universitar,?!” i cili i siguron akses né njé numér informacioni si
regjistrimi i studentéve né léndét pérkatése, aksesi i ploté né
imformacionin, detyrimet dhe literaturén®'® e léndéve qé ndjekin.
Secili pedagog éshté regjistruar né sistem né léndét e veta dhe
késhtu mund té menaxhojé krejt lehtésisht gjith€é procesin
akademik. Aksesi né kété platform béhet népérmjet
kredencialeve té€ cilat ju jepen studentéve sapo fitojné status
student nga Zyra IT*'®, Informacion mbi organizimin e procesit
mésimor gjendet lehtésisht edhe né fagen web’?® t& UMSH-sé.

Kriteri 5. Informacioni né
lidhje me programin e
studimit mundé€sohet pérmes
sistemit té€ menaxhimit té
brendshém t& informacionit
dhe duhet té jeté lehtésisht i
arritshém nga studentét edhe
né distance.

Informacioni né€ lidhje me programin e studimit mundé&sohet
pérmes sistemit t€ menaxhimit t¢ brendshém né llogariné e
dedikuar t¢ EMS q€ pérdoret pér céshtjet akademike té
studentéve, si rregjistrimi, menaxhimi i studentéve, stafi
akademik, degét e studimit, léndét, provimet etj. Studentét
asistohen gjaté gjithé koh&s nga sekretaria mésimore.

Konkluzione

GVJ konstaton se institucioni pérmbush té gjitha kriteret dhe
rregullat né fugi lidhur me vénien né dispozicion té studentéve
informacion té ploté e té hollésishém pér objektivat formuese,
strukturén, organizimin, pérmbajtien e programit té studimit,
rezultatet e pritshme té té nxénit dhe mundésité e punésimit.

317 Evidenca 35. Manual i perdorimit te platformes elektronikt.pdf
38 http://biblioteka.umsh.edu.al:8020/EbooksServer/user-registration/index.php

319 Evidenca 35. Manual i perdorimit te platformes elektronikt.pdf
320 hiips://www.umsh.edu.al/c/2 14/kalendari-akademik
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' Shkalla e pérmbushjes sé
| standardit

Kétu duhet té mbahet né konsideraté krjimi njé zyre karriere né
nivel fakulteti pér té gené mé prané studentéve.

et | Pérmbushet | Pérmbushet
| kryesisht plotésisht
X

" Standardi V.4

Institucioni i arsimit té larté mbledh, administron, pérditéson dhe ruan té dhéna té
hollésishme né lidhje me numrin e profilin e studentéve qé ndjekin programin e studimit,
nga pranimi deri né diplomim, si dhe té dhéna t€ punésimit té tyre.

1
|

Kriteret

Vlerésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Institucioni i
arsimit t€ larté disponon dhe
mban statistika vjetore pér
numrin e studentéve e té
diplomuarve, n€ programin e
studimit.

Institucioni disponon dhe mban statistika t€ lidhura me numrin e
studentéve té diplomuar dhe cilésingé né dalje. Nga té dhénat qé
kemi né dispozicion pér kété program studimi pér 3 vitet e fundit
akademike. Numri i studentéve regjistruar né kété program
studimi pér tre vitet e fundit akademike &shté:

Pér vitin akademik 2021-2022 44 studenté (18 org dhe 26
komunitar);

Pér vitin akademik 2022-2023 38 studenté (14 org, 12 komunitar
dhe 12 psikoterapi);

Pér vitin akademnik 2023-2024 42 studenté (12 org, 6 komunitar
dhe 24 psikoterapi).

Kriteri 2, Institucioni
disponon statistika vjetore pér
numrin e studentéve té
regjistruar né programin e
studimit, deri n€ diplomimin
e tyre, térhegjet nga
programi, si dhe largimet
para pérfundimit t€ programit
apo mospérfundimin me
sukses t€ vitit akademik né té
cilin zhvillohet programi i
studimeve.

Cdo student éshté i pajisur me dosjen personale, pavarésisht
statusit qé ka si student efektiv, i ¢regjistruar nga programi i
studimit, apo si ish student. 1 gjithé ky dokumentacion gjendet i
arkivuar prané sekretaris€ mésimore.

Institucioni disponon statistika vjetore pér numrin e studentéve
té regjistruar né programet e studimeve t& ciklit té& dyté, t€rhegjet
nga programi, si dhe largimet para pérfundimit t& programit apo
mospérfundimin me sukses t€ vitit akademik. T€ gjitha kéto té
dhéna gjenden prané sekretarisé mésimore dhe jané t€ hedhura
sipas rregullores dhe ligjeve né fugi. Nga t&€ dhénat q&€ kemi né
dispozicion pér két€ program studimi pér 3 vitet e fundit
akademike, konstatojmé se numri i studentéve t& rregjistruar
éshté thuajse konstant, me njé kérkesé né rritje pér
psikoterapiné. Pér két¢ arsye GV sugjeron ndarjen e profileve t&
masterit n€ dy drejtime q& kané mé shumé lidhje me njéra -
tjetrén: Psikologji organizacionale dhe komunitare njéni profil
dhe Késhillim e Psikoterapi e njohjes dhe e sjelljes profili tjetér.
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Kriteri 3. T€ dhénat
statistikore té studentéve
duhet t€ menaxhohen pérmes
sistemit t€ brendshém té
informacionit dhe duhet té
jené té sigurta dhe leht&sisht
té verifikueshme nga personat
e autorizuar.

| Kriteri 4. Institucioni
mbéshtet me akte, kontrollin
! periodik prané gjithé njésive
pérgjegjése pér menaxhimin
(sekretarité mésimore,
sistemin e menaxhimit té
brendshém t€ informacionit,
etj.), vleréson dhe
dokumenton gjendjen dhe
saktésiné e informacionit dhe
té dokumentacionit gé lidhet
me studentét, dhe me
veprimtaring e tyre pérkatése.

| pérdorimit t& platformave elektronike®?2,

Zyra qé merret me regjistrimin e studentéve dhe sekretaria |

mésimore®?! jangé strukturat e posagme qé merren me ruajtjen

dhe menaxhimin e té dhénave statistikore nga hyrja deri né dalje.
Punén e tyre e kryejné edhe pérmes Portalit studentor qé
pérdoret pér menaxhimin e rekordeve té studentéve e realizojné
edhe pérmes sistemit informatik té regjistrave dhe arkivave té té
dhénave té plota, kjo referuar dhe kuadrit rregullativ t€
Kéto t€ dhéna
disponohen pér té gjithé studentét e universitetit dhe jané t&
sigurta, pasi sistemi éshté pjesé e RASH, i cili garanton siguring,

si dhe né té kané akses vetém personat € autorizuar. Studenti ka |

dosjen personale, ¢ cila ka té gjitha t€ dhénat q€ jan€ marré& né
fazén e regjistrimit dhe vazhdojné t€ pérditéschen né vijim
pérgjaté viteve té studimit. Personat ¢ autorizuar mbéshteten né
sistemin informatik pér t&€ gjeneruar statistika mbi studentét né
ményré té shpejté dhe t& sakté.

Sekretaria mésimore ¢ FDSHH pérpilon, administron dhe mban

pérgjegjési pér mirémbajtjen e regjistrit themeltar, t€ hartuar né
ményré manuale dhe elektronike. Sekretaria mésimore
administron regjistrat pér ¢do program studimi, regjistrin e
diplomave, dosjet personale t€ studentéve, dokumentacionin e
procedurave té transferimit apo ¢regjistrimit, regjistrin bazé t€
notave, procesverbalet e provimeve etj.

Marrja e informacionit dhe njohja me dokumentacionin pér
personelin dhe studentét béhet né pérputhje me ligjin nr 887,
daté 10.03.2008 “Pér mbrojtjen e té€ dhénave personale”

| Kriteri 5. Njésia bazé duhet
t€ hartojé raporte analitike,
periodike, mbi profilin dhe
cilésiné né hyrje dhe dalje té
studentéve, si dhe shkallén e
cilésisé sé punésimit té tyre,
duke € shogéruar me masat ¢
duhura né€ drejtim té
pérmirésimit té kétyre

| N& Raportin e GVB-sé informohemi se UMSH harton raporte

analitike dhe periodike vjetore ku ndér té tjera pika trajton edhe
cilésiné né hyrje dhe né dalje t€ studentéve, si dhe shkallén e
cilésisé s punésimit t& tyre duke e shogéruar me masat ¢ duhura
né drejtim té pérmirésimit té€ kétyre treguesve.

Nga verifikimi i dokumentacionit t€ dorézuar nuk u evidentuan
raporte t€ tilla, ndaj GVJ sygjeron q€¢ Departamenti né fokusin
vjetor té punés té tij té keté edhe raportimet analitike té
studimeve né programin Master né “Psikologji” me profile dhe

32l Evidenca 26. Rregullore e sekretarise mesimore.pdf
32! Evidenca 35. Manual i perdorimit te platformes elektronikt.pdf
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treguesve. té informojé edhe studentét e interesuar kryesisht pér masat e

marra né drejtim t€ pérmirésimit té kétyre treguesve dhe pér kété
té¢ keté dhe politika dhe rregullore se si do té€ monitorohen
pérmirésimet.
Ajo qe GVJ konstatoi gjithashtu lidhet me faktin q€ gjurmimi
studentéve lidhur me punésimin ¢ tyre jepet n€ nivel universiteti
dhe jo né nivel programi. Do ishte mé efektive t€ kishim njé
informacion n€ nivel programi pér t€ paré efektivitetin e tij.

Konkluzione ' GVJ konstaton se institucioni pérmbush té gjitha kriteret dhe
dhénave € hollésishme né lidhje me numrin e profilin e

diplomim, si dhe té dhéna té punésimit té tyre. Sekretaria
mésimore e FDSHH pérpilon, administron dhe mban pérgjegjési
pér mirémbajtien e regjistrit themeltar, 1€ hartuar né ményré
manuale dhe elektronike. Cdo student éshté i pajisur me dosjen
personale, pavarésisht statusit gé ka si student efektiv, i
gregjistruar nga programi i studimit, apo si ish student. I gjithé
ky dokumentacion gjendet i arkivuar prané sekretarisé

rregullat né fuqi lidhur me pérditésimin dhe ruajtien e té

studentéve gé ndjekin programin e studimit, nga pranimi deri né

mésimore.
Shkalla e pérmbushjes sé Pérmbushet | Pérmbushet
standardit kryesisht plotésisht
X
Standardi V.5

Institucioni i arsimit té larté pérfshin dhe angazhon studentét né organet vendimmarrése e
késhilluese, né kuadér té harfimit, miratimit, rishikimit e pérmirésimit té€ programit té
| studimit, metodave té mésimdhénies dhe cilésisé s& burimeve e shérbimeve ndaj tyre.

| Kriteret Vlerésimi i ekspertéve
Kriteri 1. Institucioni Institucioni parashikon pérfshirjen dhe angazhimiﬁ_e studentéve |
parashikon pérfshirjen dhe dhe/ose pérfagésuesve té tyre’? né organet vendimmarrése’?* si |

angazhimin e studentéve Senatin Akademik, komisionin pér garantimin e standardeve dhe |

dhe/ose pérfagésuesve té tyre | cilésisé, GVB3?, késhillin e etikés, si dhe né késhillin e
né organet vendimmarrése ¢ | studetéve®

, 1 cili éshté grupim i studentéve dhe pérzgjedh |

323 Evidenca 1. Statuti UMSH.pdf- Kreu X: Evidenca 2. Rregullore ¢ organizimit UMSH.pdf — Kreu VIII;
Evidenca 8. Rregullore departamenti.pdf- Kreu IX; Evidenca 8. Rregullore departamenti.pdf . Sesioni IV.
324 Evidenca 38. Rregullore ZKSK.pdf

325 Evidenca 61. Mendimi dekanit. pdf

3Evidenca 37. rregullore e Funksionimit te Keshillit Studentor.pdf
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késhilluese sipas akteve
ligjore dhe atyre rregullatore
t€ veté institucionit.

pérfagésimin e tyre né organet drejtuese t&¢ UMSH-sé dhe né
vlerésimet e ndryshme t& procesit mésimor”*?’. Pérfshirja e
studentéve dhe/ose pérfagésuesve t€ ftyre né organet
vendimmarrése e késhilluese &shté e pércaktuar konform akteve
ligjore dhe atyre rregullatore, né statusin®?® e veté institucionit.

Kriteri 2. Institucioni duhet
té garantojé se pérfshirja e
studentéve dhe/ose
pérfagésuesve té tyre né
vendimmarrje, késhillim apo
vlerésimin mbi procesin
akademik, té jeté reale,
konkrete, frutdhénése dhe me
rezultate lehtésisht 1€
verifikueshme e té€ matshme.

NEg t€ gjitha strukturat ku pércaktohet me ligj pérfshirja e tyre,
kemi njé¢ angazhim té€ shprehur qarté né€ lidhje me rolin ¢
studentéve. Ato jané pjesé aktive e mbledhjeve t& senatit
akademik, punojné s€ bashku me stafin né€ grupet e vlerésimit té
brendshém té cilésisé dhe jané né brendési t&€ punés sé tyre né
két€ veprimtari.

Gjaté takimeve né institucion, GVJ konstatoi gjithashtu qé
studentét jepnin mendimin e tyre lidhur me cilésiné né
mésimdhénie, por jo né nivel programi dhe specifike pér secilén
léndé. Ky é&shté njé€ element shumeé i réndésishém né vierésimin
¢ nj& programi, pasi feedbacku duhet t€ jeté i drejtpérdrejte dhe
jo né nivel institucional.

GVJ sugjeron (&€ mbahet né konsideraté vlerésimi i stafit
akademik né nivel programi duke patur NJSBC funksionale
edhe pér kété program studimi, gié qé nga dokumentacioni
dorézuar nuk u pa njé raport i tillé i detajuar.

Kriteri 3. Njésia pérgjegjése
garanton pérfshirjen e
studentéve né procesin ¢
hartimit, rishikimit dhe
pérmirésimit t€ programit té
studimit mbi baza t€ rregullta
dhe reflekton sugjerimet e
kontributin e tyre né to, né
mbledhje t& pérbashkéta né
departament, me pyetésoré,
grupe fokusimi, etj.

Njésia pérgjegjése garanton pérfshirjen e studentéve né progesin
e hartimit, rishikimit dhe pérmirésimit t& programeve té studimit
mbi baza t€ megullta dhe é&éshté e gatshme té reflektoj)é
sugjerimet e kontributin e tyre’?®. Eshté né praktikén e keérij
departamenti dhe né pérvojén e deritanishme t€ realizojé takime
dhe fokus grupe me studentét pér t€ nxitur pérfshirjen e tyre si
né proceset akademike, ashtu dhe né ato ekstrakurrikulare.

Kriteri 4. Studentéve u
mundésohet dhénia e
mendimit mbi baraziné dhe
ndershméring e kryerjes sé
procesit t& vlerésimit dhe

Studentéve u mundésohet njé proces transparent mbi ményrén e
kontrollit dhe vlerésimit t€ dijeve, i cili shprehet né mmegulloret e
brendshme t€ institucionit. NE& drejtim t€ ndershméris€ sé
kryerjes s€ procesit jané argumentimi i vierésimit nga pedagogu,
zhvillimi i seancave sqaruese dhe mundésia e kérkesés pér

27 Evidenca 25. Formulari i Vleresimit te pedagogut nga studenti.pdf
328 Evidenca 1. Statuti UMSH.pdf, neni 11 perfshirja ne senat,
3% Evidenca 25. Formulari i Vleresimit te pedagogut nga studenti.pdf
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kontrollit t& dijeve, pérfshiré | rivlerésim nga njé komision i posagém,
mundé&siné e ankimimit té
rezultatit, rishikimit dhe
reflektimit nga ana e
institucionit/
njésisé/pedagogut pérgjegjés.

Konkluzione GVJ sugjeron té mbahet né konsideraté vierésimi stafit
akademik né nivel programi duke patur NJSBC funksionale edhe
pér kété program studimi. GVJ e evidenton si njé piké té dobét
mungesén e vierésimeve nga pyetésorét e studentéve, analiza e
té ciléve duhet té lidhet drejtpérdrejté me léndét, lektorin etf. Kjo
gjé nuk u pa né asnjé raport t¢ NJSBC drejtpérdrejté me kété
program studimi.

Shkalla e pérmbushjes sé ushet | Pérmbushet | Pérmbushet

standardit she | kryesisht plotésisht
X

Standardi V.6

Instituciont i arsimit té larté ka procedura e njési té posacme pér pritjen, orientimin,
késhillimin e studentéve, menaxhimin e ankimimeve e problematikave, té cilat ushtrojné
veprimtaring né ményré té pérhershme e jané lehtésisht té arritshme nga studentét.

Kriteret Vlerésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Institucioni ka Duke ju referuar dokumentacionit t€¢ dorézuar, RVB, si dhe
procedura e njési t& posagme | vizités né institucion GVJ konkludon se institucioni ka Zyrén e
né shérbim t&¢ informimit e Karrierés vetém né nivel universiteti, por jo prané fakulteteve
shérbimit t& studentéve, né dhe departamenteve. Statuti®>® dhe rregulloret®®! e institucionit
pérputhje me parashikimet pércaktojné progedurat qé ndigen lidhur me informimin dhe
ligjore dhe aktet rregullatore | shérbimin ndaj studentéve sipas akteve ligjore dhe atyre
té institucionit. rregullatore. Njé rol shumé té réndésishém luan stafi akademik

dhe ndihmés akademik né€ informimin e studentéve si dhe
ofrimin ¢ shérbimit ndaj tyre. Kjo béhej me iniciativén personale
té disa anétaréve té punésuar me kohé t& ploté€ ose te pjesshme.
Pér kété arsye, GVJ rithekson réndésiné qé ka késhillimi dhe
orientimi karrierés edhe né nivel programi.

Kriteri 2. Institucioni ka Duke ju referuar dokumentacionit té¢ dorézuar, RVB, si dhe
ngritur dhe ka béré vizités né institucion vihet re se veprimtaria ¢ kordinatorit té
funksional njé sistem t& programit, njésia bazé¢ dhe sekretaria orientohen drejt informimit

30 Evidenca 1. Statuti UMSH.pdf
331 Evidenca 2. Rregullore e organizimit UMSH.pdf; Evidenca 6. Rregullore e FDSHH.pdf; Evidenca 8.
Rregullore departamenti.pdf

Adresa; “Rruga e Durrésit” E-mail: info@ascal.al
Prané gjim. «Q. Stafa», Tirané
Tel:+355 (04) 222-43423 Web site: www.ascal.al 104

Y A
(.':""/J ;L/
7 J@



posagém pér informimin,
késhillimin, ndjekjen e
pérparimit té studentéve dhe
asistimin e tyre pér ¢éshtje qé
kané té bé&jné me procesin
mésimor dhe programin e
studimit.

té studentéve dhe késhillimit t€ tyre né momentin e regjistrimit
me ¢do informacion né lidhje me programet e studimit té
ofruara, avantazhet g€ secili prej tyre ofron, mundésité e
punésimit né t€ ardhmen. Ashtu sikundér citohet edhe né RVB, |
té gjitha strukturat e IT, Zyra Késhillimit**?, ALUMNI etj jané |
né nivel institucional dhe nuk i shérbejné drejtpérdrejté kétij
programi studimi. Pérsa mé sipér, GVJ rekomandon krijimin e
strukturave 1é posacme pér té gené mé prané studentéve sipas
¢do programi studimi, jo vetém né nivel institucional.

Kriteri 3. Institucioni u ofron
studentéve shérbimin ¢
késhillimit té karrierés.
Zyra/njésia pér késhillimin e
karrierés mirépret studentét
né ményré té vazhduar dhe
periodike, duke ofruar
informacion dhe orientim té
posagém, né lidhje me
kompletimin e procesit
meésimor, zgjedhjen dhe
orientimin pér praktikén
profesionale né institucione
té tjera dhe orientimin né
tregun e punés.

Zyra e Karrierés ésht€ né shérbim té studentéve duke ofruar

informacion né lidhje me mundési punésimi, apo aktivitete

studentore, mobilitete qé zhvillohen brenda ose jashté vendit,
duke ofruar njékohésisht asistencé pér kryetjen e aplikimeve apo
késhillimin e nevojshém. Pér t€ kontaktuar persona q€ punojné
prané késaj zyre, studentét duhet t€ drejtohen né rektoratin e
universitetit. Jo t€ gjithé kishin informacion rreth saj dhe
mundésive g€ ajo ofron.

GVJ rekomandon qé kjo zyré té jeté mé shumé prezente dhe té
ushtrojé ndikimin e saj pér té krijuar kontakte me institucione |
publike, kompani private né funksion té zhvillimit té praktikave
profesionale/intershipeve té  studentéve prané kétyre
institucioneve, por edhe né kuadér té punésimit té ardhshém té
studentéve né kéto kompani e organizata.

Kriteri 4. Zyra/njésia e
karrierés ndjek studentét pas
diplomimit, mbledh,
pérpunon ¢ mban t€ dhéna
mbi shkallén dhe cilésiné ¢
punésimit t& studentéve té
programit té€ studimit dhe ua
v€ ato n€ dispozicion
studentéve dhe organeve ¢
autoriteteve drejtuese
pérkatése.

Zyra e késhillimit té karrierés dhe ALUMNI mban té dhéna
lidhur me punésimin e studentéve, por kéto té dhéna jané sénish
pér t€ gjithé universitetin. Referuar dokumentacionit té dorézuar,
nuk gjenden t& dhéna specifike lidhur me ecuriné e métejshme té
studentéve g€ kané pérfunduar studimet né programin Master né
“Psikologji” me profile. GVJ rekomandon té gjendet
informacion mé i detajuar né nivel programi.

Konkluzione

Pérsa mé sipér, GVJ rekomandon krijimin e strukturave té
posa¢me pér té gené mé prané studentéve sipas ¢do programi
studimi, jo vetém né nivel institucional. GVJ rekomandon gé kjo
zyré té jeté mé shumé prezente dhe té ushtrojé ndikimin e saj pér

332 tyidenca 38. Rregullore ZKSK.
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té krijuar kontakte me kompani private né funksion té zhvillimit
té praktikave profesionale/intershipeve té studentéve prané
kétyre institucioneve, por edhe né kuadér té punésimit té
ardhshém té studentéve né kéto kompani e organizata.

Shkalla e pérmbushjes sé | Pérmbushet | Pérmbushet | Pérmbushet
standardit pjesérisht | kryesisht plotésisht
X

Pérmbushet | Pérmbushet
kryesisht plotésisht

Shkalla e pérmbushjes sé
standardeve té fushés V

X

V1. SIGURIMI I CILESISE SE PROGRAMIT Ti STUDIMIT

Standardi VI.1

Institucioni i arsimit t& larté ndjek njé politiké té qarté pér garantimin dhe promovimin e
cilésisé s¢ mésimdhénies dhe harton udhézues té posacém té zhvillimit té metodave dhe
monitorimit.

Kriteret Vlerésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Institucioni harton | N& raport me politikat e institucionit pér sigurimin ¢ brendshém
udhézues né nivel té cilésisé dhe duke u mbéshtetur né ligjin pér arsimin e larté dhe
institucional pér zhvillimin | aktet e tjera ligjore, né pérputhje me statutin dhe regulloren e
dhe pérdorimin e metodave | institucionit evidentojmé disa elementé t€ dallueshém lidhur me
t& ndryshme dhe inovative t& | korrektésiné e institucionit né raport me Sigurimin e Brendshém

mésimdhénies né bazé té té Cilésisé si strukturé mbéshtetése e UMSH-s€. Institucioni ka
fushés s€ studimeve, miratur Njésiné e Sigurimit t€ Brendshém t€ Cilésis€ dhe
1éndéve/moduleve. Zhvillimit t¢ Kurrikulave (NJSBCZHK), ¢ cila €shté njé njési e

ngritur né nivel universiteti. Pérbérja dhe funksionimi i késaj
njésie €shté miratuar nga Rektori. Kjo njési pérb&het nga
drejtuesi i zyrés, anétaré t€ tjeré t€ késaj zyre qé jané pérzgjedhur
nga pedagogét ¢ ¢do departamenti, pérfagésues nga administrata,
si dhe njé pérfagésues nga Késhilli i Studentéve®®,

Cdo vit akademik, ¢do departament bén njé analizé & detajuar té
punés sé departamentit ku pérfshihen mendimet dhe sugjerimet ¢
studentéve pér 1éndét dhe pedagogét, mendimet dhe sugjerimet e

pedagogéve pér mbarévajtjen e léndéve, si dhe raportimet e tyre.

33 hitps://www . umsh.edu.al/e/125/sigurimi-i-cilesise
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Pas késaj analize, béhen edhe ndryshimet respektive nése ka té
tilla. Referuar dokumentacionit t& dorézuar, nuk gjejmé fakte
evidente lidhur me két€ proces, por ndérkohé gjaté vizit€s né
institucion pedagogét shprehen g€ e zhvillojné né rrugé
informale. Bisedat me studentét ndikojn€ né pé€rmirésimin e
metodave t€ mésimdhénies sipas tyre.

Ky kriter nuk pérmbushet sipas rregullave dhe ligieve né fuqi,
ndaj GVJ rekomandon té mbahet né konsideraté pér mé tej.

Kriteri 2. Strukturat
pérgjegjése zhvillojné
mekanizma t€ monitorimit
dhe vlerésojné né ményré
periodike aftésité
mésimdhénése dhe inovative
té personelit akademik dhe
ndihmésakademik.

GV] gjaté vizités né institucion, konstatoi se Sistemi i brendshém
i cilésisé, funksionon i centralizuar, vetém né nivel géndror. Kjo
strukturé ka pak kohé q€ ka nisur t€ ushtrojé aktivitetin e saj
sipas rregullave dhe normave ligjore. Gjaté kontaktit me
pérfagésues té késaj strukture, u vu né pah ekzistenca e disa
pyetésoréve®* t& standartizuar t€ cilat duhet t& pérdoren mé pas
né ¢do program studimi. N& kété ményré mund t€ vlerésohen
aftésité mésimdhénése t€ personelit akademik pér léndén dhe
programin specifikisht,

Pérsa mé sipér, GVJ e ciléson kété si njé piké té dobét té
institucionit lidhur me cilésiné e programit dhe vlerésimin e tij.
Mungojné dokumente mbéshtetése té punés sé kétyre
strukturave né formén e raporteve gé prodhohen pér kété
program studimi dhe departamentin.

Kriteri 3. Institucioni
garanton pérfshirjen e
studentéve né vlerésimin
periodik té formave e
metodave t&€ mésimdhénies,
té vlerésimit té dijeve,
pérfshiré mundésiné e
trajtimit t€ ankimimeve.

Referuar dokumentacionin té dorézuar dhe vizités né institucion,
konstatojmé g€ edhe pse kjo strukturé &shté ngritur né nivel
universiteti, ndesh me véshtirési lidhur me pérfshirjen e
studentéve né nivel programi. Nuk evidentohet asnjé raport
lidhur me vlerésimin e pedagogéve pér secilén 1éndé né kété
program studimi. Kjo gjé nuk 1 shérben pérmirésimit té
programit dhe marrjen né konsideraté t& ankimimeve.’* GVJ
rekomandon gé kéto struktura té mbéshtesin secilin program
dhe té kryejné vierésime mé té detajuara pér é pérmirésuar
programin e studimit.

Kriteri 4. Strukturat
pérgjegjése pér monitorimin
dhe sigurimin e cilésisé né
meésimdhénie béjné publike
rezultatet e vlerésimit.

Veprimtarité¢ né kuadér t& sistemit t& Njésis€ s& Sigurimit t€
Brendshém t& Cilésisé dhe Zhvillimit té Kurrikulave pér
programin ¢ studimit jan€ transparente. Kuadri rregullator dhe
politikat ¢ institucionit®*® né drejtim t& mbéshtetjes dhe krijimit t&
lehtésirave né realizimin e njé séré veprimtarish t€ mbledhjes sé

324 Evidenca 31. Formular pwr vlerwsimin e pedagogwve.
35 Evidenca 34. Procedura e punes me focus grupe.
3% Bvidenca 1. Statuti UMSH.pdf, neni 84
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informacionit né funksion té realizimit t€ njé procesi korrekt té
vlerésimit t¢& brendshém

Kriteri 5. Institucioni,
népérmjet mekanizmave té
vlerésimit dhe rezultateve té
marra, promovon shembuj té
praktikave t€ mira, nxit
personelin akademik pér
pérmirésimin e métejshém té
mésimdhénies,

Referuar t€ gjithé analiz€s s€ mésipérme, shqyrtimit té
dokumentacionit dhe vizités né institucion, GVJ konstaton sérish
gé analiza dhe administrimi pyetésoréve nuk zhvillohet pér
programin ¢ studimit dhe stafin akademik specifikisht. Kjo gjé
pengon mé pas promovimin ¢ praktikave t€ mira dhe nuk ndikon
si njé nxitje pér personelin akademik né pérmirésimin e
métejshém t& mésimdhénies. Stafi akademik ka patur mundési
promovimi né programet e mobilitetit, por kéto kané qené
iniciativa té aplikimeve individuale t€ secilit prej tyre. Ky
element shihet si njé piké e dobét pér kété program studimi,
ndaj GVJ rekomandon té mbahet né konsideraté.

Konkluzione

Shkalla e pérmbushjes sé
standardit

GVJ ka shprehur mé sipér opinionin sipas secilit kriter lidhur me
kété standard. Né pérfundim mund té themi gé ky element éshté
njé piké e dobét pér kété program studimi pasi nuk trajton
analiza té miréfillta gqé i shérbejné drejipérdrejté kétij programi
studimi.

Pér et | Pérmbushet | Pérmbushet
pjesérisi Kryesisht plotésisht
X

Standardi V1.2

Institucioni i arsimit té larté harton dhe zbaton politika e procedura tramsparemte té
posagme pér sigurimin e cilésisé sé programit té studimit, né kuadér té strukturave e
sistemit t& brendshém (€ sigurimit t€ cilésisé.

Kriteret

Vlerésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Institucioni i
arsimit té lart€ ka politika,
struktura dhe procedura pér

' Sigurimin ¢ Brendshém t&

Cilésisé (SBC), né pérputhje
me parashikimet ligjore e
nénligjore né fuqi dhe me
aktet rregullatore
institucionale.

:. Universitetit Mesdhetar i Shqipérisé né zbatim t& pcﬁitikave (&
| institucionit pér sigurimin e brendshém té cilésisé dhe duke u
| mbéshtetur né ligjin pér arsimin e larté dhe aktet e tjera ligjore,

né pérputhje me statutin®®’ dhe regulloren e institucionit ka |
ndértuar disa element t€ dallueshém lidhur me korrektésiné e
institucionit né raport me Sigurimin e Brendéshém t& Cilésis&**®
si strukturé mbéshtetése e UMSH-sé. Gjithashtu universiteti ka
miratuar edhe planin e zhvillimit strategjik pér zhvillimin sa mé
t& strukturuar e transparent t€ tij>*. Struktura né fjalé e realizon

punén e saj duke u mbéshtetur né€ njé dokument t& réndésishém

337 Evidenca 3. Organigrama.pdf

338 Evidenca 1. Statuti UMSH.pdf, Neni 53 dhe 84
339 Evidenca 4. Plani i Zhvillimit strategjik UMSH.pdf
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pér funksionimin ¢ saj si¢ éshté Rregullorja ¢ UMSH-sé neni |
28%9 si dhe né té gjitha dokumentet ¢ ASCAL-it.

Kriteri 2. Institucioni ka té
ngritur, mban né funksion
Sistemin ¢ Brendshém té
Sigurimit t& Cilésis€ dhe
zbaton njé strategji
institucionale pér
pérmirésimin e vazhdueshém
té cilésisé, ku pérfshihen
studentét dhe bashképunétoreé
e eksperté té jashtém,

! arritjeve dhe ekselencés

Misioni i Universiteti Mesdhetar té Shqipérisé €shté pérgatitja e
specialistéve dhe lideréve t€ spikatur pér sektorin publik, privat
dhe jofitimprurés dhe gjenerimi i ideve gé u japin pérgjigje dhe
zgjidhje sfidave aktuale dhe perspektive t€ zhvillimit t€ vendit
dhe rajonit*!!. Filozofia e Universitetit Mesdhetar t& Shqipérisg,
éshté ndértimi i njé komuniteti, mésimi dhe krijimi né té cilin
respektohet, vlerésohet dhe besohet ¢do pjestar dhe zhvillohen

pritshméri t& larta pér veten dhe t& tjerét, népérmjet inspirimit,
342

Plani strategjik i zhvillimit t&¢ UMSH-s¢ evidenton se universiteti
éshté 1 pérkushtuar pér t€ siguruar cilési dhe kjo mund té arrihet |
vetém népérmjet procedurave efektive t€ menaxhimit dhe
organizimit t€ strukturave, t€ cilat sigurojné mbarévajtien ¢
proceseve akademike dhe kérkimore si edhe t€ veprimtarisé
menaxheriale t& Universitetit®#,

Kriteri 3. Institucioni pérdor
instrumentet dhe treguesit ¢
duhur pér sigurimin e
cilésis€. Sigurimi i jashtém i
cilésisé né arsimin ¢ larté
realizohet pérmes proceseve
té vlerésimit té jashtém té
akreditimit, vlerésimeve
analitike e krahasuese, si dhe
proceseve € tjera qé
promovojné e pérmirésojné
cilésiné né programin e
studimit.

Institucioni ka aplikuar pér akreditim pér programin ¢ studimit né
ASCAL konform mregullave né fugi né€ vendin toné. Ka ndjekur
té gjitha procedurat zyrtare gé lidhen me kété proces. ASCAL ka
ngritur grupin ¢ punés, i cili ésht€¢ angazhuar né procesin ¢
vlerésimit t& jashtém té& akreditimit pér kété program studimi. Pér
sigurimin e cilésis€ né nivel qéndor institucioni pérdor
instrumentet e ndryshme si pyet€soré me studentét, stafin
akademik, takimet né grup pér t€ garantuar ndérhyrjen dhe
pé€mmirésimin ¢ cilésis€é nése &shté e nevojshme. Referuar
akreditimit institucional, institucioni ka marré vlerésimin
maksimal. |

Kriteri 4. Institucioni pérdor
tregues t&€ qarté, t€¢ matshém
né mésimdhénie dhe kérkim,

Struktura e sigurimit t€ brendshém t€ cil€sis€ pérmes organizimit
té saj’** t& veprimit synon qé pér kéto qéllime t& realizojé
monitorim t€ vazhdueshém t€ punés sé stafit akademik dhe

31° Evidenca 2. Rregullore e organizimit UMSH.pdf
34! Evidenca 1. Statuti UMSH.pdf, Neni 4

342 https://www.umsh.edu.al/c/14/misioni-dhe-filozofia
343 Evidenca 4. Plani i Zhvillimit strategjik UMSH.pdf

344

h

s:/fwww.umsh.edu.al/c/125/si

imi-i-cilesise
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pér pasqyrimin gjendjes, administrativ me fokus sigurimin e cilésis€ né menaxhim,

arritjeve dhe dobésive, té zhvillimin e projekteve kérkimore, ndérkombétarizimin®*’
parashikuara dhe né aktet pérmes programeve té mobilitetit pér stafin **Sdhe studentst.
rregullatore instifucionale. Pjesé e kétyre veprimtarive do t€ jené zyra e burimeve njerézore,
Mbi bazén e treguesve njésisé pér kérkimin shkencor, departamentet dhe zyra ¢ kujdesit
cilésoré, institucioni bén pér studentét, zyra e Kkarrierés, kordinatorét dhe senati
promovime nxitése pér akademik®*".

arritjet mé té mira né Referuar dokumentacionit t€ dorézuar dhe RVB, nuk
programin e studimit. evidentojmé tregues té qarté dhe t& matshém né mésimdhénie

dhe kérkim. Ndérkohé gjaté vizités né€ institucion dhe
intervistave té zhvilluara me personelin akademik u diskutuan
instrumente t¢ ndryshme q& pérfshijné vetéraportime t€
pedagogéve, raportime né nivel departamenti, monitorim nga
njésia e sigurimit t& cilésisé, t& procesit mésimor si dhe mendime
nga studentét.

GVJ rekomandon qé kéto dokumente té formalizohen dhe té
Jené mé té matshém pér té promovuar punén e gjithésecilit.

Konkluzione Universitetit Mesdhetar i Shqipérisé né zbatim té politikave té
institucionit pér sigurimin e brendshém té cilésisé dhe duke u
mbéshtetur né ligjin pér arsimin e larté dhe aktet e tjera ligjore,
né pérputhie me statutin dhe regulloren e institucionit ka
ndértuar disa element té dallueshém lidhur me korrektésiné e
institucionit né raport me Sigurimin ¢ Brendéshém té Cilésisé si
strukturé mbéshtetése e UMSH-sé. GVJ konstaton gé kjo
strukturé (NJSBC) ekziston né nivel géndror dhe nuk gjenden
raporte apo dokumentet pér kété program studimi specifikisht.
Nuk zotérojmé njé dokumentacion mbéshtetés pér té vlerésuar
mé miré punén e kryer. Mungojné dokumente mbéshtetése té
punés sé kétyre strukturave né formén e raporteve qé prodhohen
pér kété program studimi dhe departamentin.

Shkalla e pérmbushjes sé Pérmbughet | Pérmbushet | Pérmbushet

standardit Pi kryesisht plotésisht
X

Standardi V1.3

Institucioni i arsimit té larté monitoron dhe vleréson pérmes njésive té posacme e né
ményré periodike programin e studimit, pér té garantuar arritjen e objektivave formuese

345 Evidenca 23. Strategjia € Ndekrombetarizimit.pdf
36 Evidenca 33. Levizja e stafit akademik.pdf
7 Evidenca 32. Plani i Monitorimit DPS pdf
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dhe rezultateve té synuara té t& nxénit.

Kriteret

1

Vierésimi i eli.;;pertéve

Kriteri 1. Institucioni i
arsimit té larté pérdor
mekanizma e procese
formale e té dokumentuara
pér shqyrtimin, miratimin
dhe mbikéqyrjen periodike té
programit té studimit té ciklit
t& dyt&, g€ i shérbejné
akreditimit t€ tij. N& kétg
proces realizon evidentimin
e arritjeve dhe dobésive,

| motivimin e praktikave dhe

arritjeve mé t€ mira, dhe
planin e masave pér
pérmirésim.

Rezultatet e kétyre
vlerésimeve dokumentohen
dhe u béhen té njohura
autoriteteve pérgjegjése dhe
vendimmarrése pér
programin e studimit.

Bazuar né informacionin e marré né takimet gjaté vizités né
institucion, konstatohet se institucioni pér shqyrtimin, miratimin
dhe mbikéqyrien e herépashershme t€ programit angazhon
titullarét, lektorét e léndéve dhe asistent-lektorét né azhornimin e
syllabuseve. Pér té nxitur dhe monitoruar procese té tilla njé rol
ky¢ luan Departamenti. Ky i fundit luan njé rol té réndésishém né
organizimin e procesit mésimor, rishikimin dhe vlerésimin
sistematik pér pérmirésimin ¢ planeve mésimore té programeve II
t& studimit. '
Né dokumentacionet e béra publike né faqen zyrtare té
institucionit (https://www.umsh.edu.al/c/125/sigurimi-i-cilesise)
gjenden raportet periodike dhe u béhen t€ njohura autoriteteve
pérgjegjése dhe vendimmarrése, gjithnjé né nivel universiteti.

Kriteri 2. Raportet e
vlerésimit duhet t& pérfshijné
rezultatet e pritshme,
rezultatet e vlerésimit,
motivimin ¢ praktikave dhe
arritjeve mé t€ mira, dhe
masat ¢ marra pér adresimin
e mangésive dhe
pérmirésimin né vijim t&é
cilésisé, si dhe motivimin e
arritjeve mé té mira né
mésim dhe kérkim nga

Referuar RVB, dokumentacionit t&8 dorézuar dhe vizités né
institucion nuk evidentohen praktika aktuale qé déshmojné
pérmbushjen mé sé& miri té kétij kriteri. Ekziston vetém njé
dokument né nivel universiteti lidhur me vlerésimin pérmes
pyetésoréve té plotésuar nga studentét, por qé nuk jep fakte dhe
detaje pér kété program studimi specifikisht.

GVJ ka konstatuar qé nuk pérmbushet me mjete dhe
instrumente adresimi i mangésive dhe pérmirésimi né vijim i
cilésisé, si rrjedhojé nuk gjendet e aplikuar edhe motivimi i
arritieve mé té mira né mésim dhe kérkim nga personeli
akademik dhe studentét.

personeli akademik dhe

studentét. | ,
Kriteri 3. Institucioni, ne | UMSH né kuadér té vlerésimit té realizimit, mbarévajtjes e

kuadér t€ vlerésimit té cilésis€ s€ programit t€ studimit shprehet né RVB se pérdor |

realizimit, mbarévajtjes e

metoda t€ drejtpérdrejta, si vlerésim i cilésisé s€ mésimdhénies
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cilésisé s€ programit t&
studimit pérdor, metoda t&
drejtpérdrejta, si vlerésim i
cilésisé sé& mésimdhénies,
vlerésim i€ didaktikeés,
kurrikuiés, té mésuarit,
vlerésime paralele té
provimeve apo detyrave té
studentéve, vézhgime né
auditor gjaté kryerjes sé
ushtrimeve/praktikés, testime
lokale apo t€ standardizuara,
rezultatet e arritura né
testime ndérinstitucionale
apo kombétare, si: provimi i
shtetit pér profesionet e
rregulluara dhe té tjera.

pérmes monitorimit té syllabuseve, vlerésimit t&¢ pedagogéve si
dhe pérmes vlerésimeve paralele té provimeve apo detyrave té
studentéve. Nga informacioni i paraqitur né RVB dhe até i marré
né takimet gjaté vizités n€ institucion, u konstatua se institucioni
pér kryerjen e vlerésimit, pérdor njé pyetésor**®, né nivel
institucional, por ato nuk i shérbejné drejtpérdre;jté kétij programi
studimi. Raporti &shté i pérgjithshém dhe nuk evidenton cilat
jané problematikat specifike sipas t€ gjithé komponentéve té
programit t€ studimit.

Pérsa mé sipér, GVJ citon sérish qé kjo duhet té mbahet né
konsideraté pér té vazhduar mé tej

Kriteri 4. Institucioni, né
kuadér t& vlerésimit t&
realizimit, mbarévajtjes e
cilésisé sé programit té
studimit pérdor metoda e
instrumente té térthorta
vlerésimi, si: sondazhe e
intervista té studentéve, t&
atyre t€ diplomuar (alumni},
t& personelit akademik,
ndihmésakademik e
administrativ, punédhénésit ¢
institucionet qé
bashképunojné né realizimin
¢ programit t& studimit dhe
paléve té tjera qé pérfshihen
né realizimin apo qé
shérbejné pér vlerésimin e
dijeve e kompetencave té
pérftuara nga ky program.

Institucioni kryen vlerésime periodike t€ centralizuara pérmes
njésisé sé ngritur prané universitetit. Kjo strukturé ka aplikuar
pyetésor pér studentét; fokus grupe; takime me stafin dhe
studenté¢ etj. Ajo n& nivel njésie kryesore &shté struktura
pérgjegjése pér realizimin e procesit t€ vlerésimit. Gjithashtu, né
kuadér té vlerésimit, realizimit dhe cilésisé sé& programit té
studimit realizohen dhe monitorohen rezultatet e studentéve né
provime, rezultatet e studentéve né realizimin e detyrave té
ndryshme gjaté kursit, monitorim gjaté praktikés si dhe
monitorimi progesit t€ mésimdhénies.

GVJ nuk gjen dokumente mbéshtetése qé déshmojné punén gé
bén institucioni né kété drejtim, duke i shérbyer kétij programi
studimi, pérvec raporteve qé gjenden online qé jané pérmendur
shumé heré gjaté RVB. Edhe ky kriter mbetét njé€ piké e dobét né
kété program.

Konkluzione

GV.J ka konstatuar qé nuk pérmbushet me mjete dhe instrumente
adresimi i mangésive dhe pérmirésimi né vijim i cilésisé, si

38 Evidenca 25. Formulari i Vleresimit te pedagogut nga studenti.pdf
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rrjedhojé nuk gjendet e aplikuar edhe motivimi i arritieve mé té
mira né mésim dhe kérkim nga personeli akademik dhe studentét. |
GVJ konstaton qé né funksion 1€ pérmirésimit té cilésisé
rekomandohen té Ikryhen vilerésime periodike duke marré
feedback nga té gjithé aktorét.

GVJ nuk gjen dokumente mbéshtetése qé déshmojné punén qé
bén institucioni né kété drejtim, duke i shérbyer kétij programi
studimi.

‘Shkalla e pérmbushjes sé¢ | Pérmbushet | Pérmbushet | Pérmbushet

standardit | pjesérisht | kryesisht plotésisht
X

Standardi VL4

Institucioni i arsimit té larté pérfshin njésité akademike, personelin akademik e studentét |
né proceset ¢ SBC-sé té programit té studimit dhe informon palét e interesuara né lidhje
me rezultatet dhe masat e marra né vijim té tyre.

Kriteret

Vlerésimi i ekspertéve

té parashikojé dhe té
garantojé né politikat dhe
procedurat ¢ brendshme té
cilésisé pérfshirjen e

| aktoréve té brendshém dhe
té jashtém té interesuara pér
sigurimin dhe pérmirésimin
e vazhduar té cilésisé sé
programit t€ studimit.

programit t€ studimit. Nga informacioni i paraqitur né RVB dhe

Kriteri 2. Institucioni
pércakton pérgjegjési dhe
detyra konkrete pér njésité,
individét, studentét dhe palé
t€ tjera t€ angazhuara né
sigurimin e brendshém té
cilésisé sé programit té
studimit dhe garanton

UMSH pérpiget t€ parashikojé dhe garantojé politika dhe
procedura gé sigurojné rritjen e brendshme t& cilésisé, kjo duke
pérfshiré edhe aktoré té brendshém dhe t€ jashtém € interesuar
pér sigurimin dhe pérmirésimin e vazhduar té cilésisé s&

at¢ i marré€ né takimet gjaté vizit€s né institucion, GVJ konstaton
se institucioni garanton dhe bashké&punon me eksperté té jashtém
duke ruvajtur dhe mbajtur né konsideraté pérmirésimin e
vazhduesh&€m t& paramentrave t& cilésis€. Pér két€ ekzistojn€ dhe
marréveshjet ¢ bashképunimit.3*

Detyrat dhe pérgjegjésité e secilit individ t& pérfshiré nga |
institucioni pér sigurimin e cilésis€é b&hen t€ qarta né aktet
megullative t€ NISBCZHK dbe udhézimet pér procese té
caktuara. Individét dhe secila nga njésité e angazhuar né
Sigurimin ¢ Brendshém t€ Cilé€sisé ka t& pércaktuar pérgjegjésité
sipas strukturés hierarkike organizative t€¢ UMSH-s dhe
udhéziméve té Rektoratit t€ cilét pér procese té ndryshme

vleré€simi planifikojné, organizojné dhe garantojné zbatimin e

39 fvidenca 10. Marreveshjet e bashkepnumit.
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ushirimin me pérgjegjési t&
kétyre detyrave.

politikave dhe procedurave pér realizimin e sigurimit t€ cilésisé.
GVJ konkludon se referuar planit t& zhvillimit strategjik®*® dhe
rregullores pér funksionimin e brendshém € cilésisé
(NJSBCZHK) dhe pérmes shqyrtimit t€ dokumentacionit t& véné
né dispozicion, nga informacioni i paragitur dhe até t&€ siguruar né
takimet gjaté vizités né institucion, detyrat dhe pérgjegjésité
konkrete pér njésité, individét, studentét dhe palét t€ pérfshira né
céshtjet e cilésisé jané té parashikuvara né kuadrin rregullor®' &
cilésisé

Kriteri 3. Né vler&simin dhe
sigurimin ¢ cilésisé€ sé
programit t& studimit duhet
té garantohet pérfshirja e
njésisé bazé dhe kryesore,
pérgjegjése pér programin e
studimit, anétaréve 1€
personelit akademik,
ndihmésakademik e
administrative dhe
studentéve t& programit té
studimit.

UMSH si njé njési e Arsimit té Larté, ka disa standarde t€ cilat i
respekton pér pérzgjedhjen e anétaréve né procesin e vlerésimit
(si: kompetenca profesionale, paanshméria, pérfaqésimi pér ¢do
njési, rotacioni etj). Gjithashtu, edhe pérfshirja ¢ studentéve né
kété proces &shté né funksion t& respektimit t€ integritetit dhe
barazisé ndaj personelit dhe studentéve. Nuk gjenden té dhéna
mbéshtetése né dokumentacion gé déshmojné pérfshirjen e njésisé
bazé dhe kryesore né kété process, por vetém dokumentacioni né
nivel géndror.

Gjaté takimit n€ institucion, GVJ pati mundési t€ kontaktojé me
pérfagésues nga fakulteti, por mungojné t€ dhéna té
dokumentuara qé déshmojné punén e kryer nga kéta anétaré.

Kriteri 4. Pérfshirja dhe
aktivizimi i aktoréve té
brendshém né proceset
ciklike té vlerésimit duhet té
respektojé integritetin
akademik dhe té€ shmangé
¢do lloj diskriminimi apo
pabarazie kundrejt personelit
dhe studentéve.

Pérfshirja dhe aktivizimi i aktoréve té brendshém né proceset
ciklike t& vlerésimit éshté né pérputhje me Kodin e Etikés dhe
pérpiqet té shmangg ¢do lloj diskriminimi apo pabarazie kundrejt
personelit dhe té drejtave té studentéve.**

Kriteri 5. Pjesé aktive e
proceseve té vlerésimit dhe
sigurimit t€ brendshém té
cilésisé, duhet té béhen edhe
bashképunétoré dhe/ose
eksperté t& jashtém g€ kané
lidhje me programin e

Pjesé e proceseve t€ vlerésimit dhe sigurimit t€ brendshém té
cilésisé jané edhe bashképunétoré apo eksperté t€ jashtém,
pedagogé me kohé t€ pjesshme, pérfagésues té institucioneve
partnere, ish student alumni. Mendimet dhe ekspertiza e tyre vjen
népérmijet tryezave té rrumbullakéta, aktiviteteve té€ pérbashkéta,
mbledhjeve. Kjo gjé u evidentua edhe gjaté vizitave né
institucion, ku personeli me kohé t€ pjesshme ishte aktiv dhe

350 Evidenca 4. Plani i Zhvillimit strategjik UMSH.pdf

351 Evidenca 1. Statuti UMSH.pdf

32 Yadi etikes pdf.
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studimit apo mund té japin
ekspertizé ¢ mendime t&
vyera n€ lidhje me cilésiné e
programit dhe pérmirésimin
e 5aj.

pjesémarrés né takimet e zhvilluara me GVJ.

Konkluzione

Shkalla e pérmbushjes sé
standardit

UMSH pérpiget 1é para.;}zik_ojé dhe garantojé politika dhe
procedura qé sigurojné rritjen e brendshme té cilésisé, kjo duke

| pérfshiré edhe aktoré té brendshém dhe t€ jashiém (€ interesuar |
| pér sigurimin dhe pérmirésimin e vazhduar 1é cilésisé sé

programit té studimit. Individét dhe secila nga njésité e
angazhuar né Sigurimin e Brendshém té Cilésisé ka 1€ pércaktuar
pérgjegjésité sipas strukturés hierarkike organizative t¢ UMSH-s
dhe udhéziméve té Rektoratit referuar dokumentacionit té
dorézuar, GVJ konstaton se nuk gjenden té dhéna mbéshtetése né
dokumentacion qé déshmojné pérfshirjen e njésisé bazé dhe
kryesore né kété proces, por vetém dokumentacioni né nivel
géndror.

‘Pérmbushet. | Pérmbushet | Pérmbushet
pjesérisht | kryesisht plotésisht
X

Standardi V1.5

Politikat, proceset dhe veprimtarité pér Sigurimin e Brendshém té Cilésis€ pér programin e
studimit duhet té jené publike, transparente dhe efektive, dhe té synojné krijimin e
Kulturés sé Brendshme té Cilésisé.

Kriteret

Vlerésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Politika,
strategjia, organizimi dhe
| veprimtarité né kuadér t&
sistemit t€ Sigurimit té
Brendshém t& Cilésisé pér
programin e studimit jané
transparente dhe béhen
publike pér studentét dhe té
gjithé té interesuarit.

P_ol_iiikat, strategjité e organizimit t€ veprimtarive, raportet
periodike jané transparente dhe publikohen edhe né fagen zyrtare
t¢ UMSH, por sérish kemi njé raport té pérgjithshém, pa
identifikuar problematikat né nivel programi studimi. Edhe pse

| UMSH ka ngritur struktura duke shkuar deri diku né nivel

fakulteti, informacioni g€ mblidhet nuk i shérben drejtpérdre;jte
programit t€ studimit.
Né funksion t€ trasparencés do t€ ishin t€ nevojshme vijimi i

praktikés t€ nisur si diskutimet me stafin dhe studentét, focus- |

grupet ¢ ndryshme, etj. Kéto veprimtari do t€ ndihmonin
trasparencén né ndarjen e informacionit me palét e interesuara
dhe t& pérfshira, e gjithashtu do t€ lejonin marrjen e njé€ feedback-
u mbi mundésiné e pérmirésimit t& punés sé grupit t€ vlerésimit t&
brendshém té programit t€ studimit.
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Pérsa mé sipér GVJ rekomandon qé né raportet e jera té jepen
rubrika specifike pér ¢do program studimi, léndé dhe lektor. Né
kété ményré mund (¢ shkojmé né detaje dhe mund té
pérmirésojmé ndjeshém cilésiné,

Kriteri 2. Institucioni i
arsimit t€ lart€ publikon
rezultatet e vlerésimeve t&
programit t& studimit, duke
respektuar liriné dhe etikén
akademike, si dhe
legjislacionin pér t€ dhénat
personale.

Duke ju referuar dokumentacionit t& dorézuar, RVB, si dhe
vizités né institucion, konstatohet se institucioni éshté i interesuar
té ruajé dhe respektojé t& dhénat e privatésisé, liriné dhe etikén
akademike-profesionale.

Gijetjet e vlerésimit t& brendshém dhe raportet periodike jané
trasparente’>> dhe béhen publike dhe &shté lehtésisht e mundur gé
té evidentohen dhe té aksesohen raportet periodike né fagen web
t& UMSH-s&, nga t& gjithé té interesuarit.>*

GVJ sygjeron qé té shihet mundésia e hartimit té raporteve té
cilésisé vetém pér kété program studimi, té jené periodike dhe té
shihet mundésia e publikimit té tyre, sigurisht duke mbajtur né
konsideraté mbrojtien e té dhénave personale, me géllim gé
aktorét e interesuar té kené mundési té njihen me kéto raporte.

Kriteri 3. Rezultatet ¢
vlerésimit duhet t&
shogérohen me njé plan
masash, qé adresojné dhe
synojné pérmirésimin €
mangésive e dobésive t&
evidentuara.

Raporti i vetévlerésimit t& programit t€ studimit, si dhe raporti
vjetor i departamentit pérfshin edhe t€ dhéna mbi masat e matra
nga plan veprimi i vitit t& kaluar dhe planin e veprimit pér vitin ¢
ardhshém akademik. Referuar RVB, dokumentacionit t€ dorézuar
dhe vizités né institucion, GV.J konstaton sérish qé raportet e
publikuara mbeten té pérgjithshme dhe nuk kané njé plan
konkret pérmirésimi qé lidhet drejipérdrejté me kété program
studimi,

Kriteri 4. Institucioni
vleréson dhe siguron
efektivitetin dhe ndikimin e
veprimtarive n€ kuadér té
moenitorimit e vlerésimit t&
cilésisé né pérmirésimin né
vijim té cilésisé sé programit
té studimit.

Akreditimi &shté njé proces me réndési dhe ndihmon fugishém
pér marrjen e vendimeve pér t& béré ndryshime profilizuese té
programit t€ studimit, pér disa arsye:

- Sé pari, vlerésimi i jashtém i programit t&€ studimit nga
ekspertét dhe rekomandimet e béra prej tyre, mund té
nxjerrin né pah nevojén pér pérmirésime t€ programit té
studimit;

- 8& dyti, vlerésimi i brendshém térésor i programit t&
studimit, gjithashtu nxjerr né pah pikat e forta dhe té
dobéta té programit té studimit;

- 8é treti, akreditimi i programit realizohet pas ofrimit, pér
njé periudhé t& caktuar kohe, kur mésimdhénia éshté
konsoliduar, rezultatet ¢ studentéve kané dalé disa heré

353 hitps://www.umsh.edu.al/c/125/sigurimi-i-cilesise

334 Kodi etikes pdf.
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| Kriteri 5. Institucioni
organizon veprimtari
periodike me personelin dhe
studentét pér informimin dhe
ndérgjegjésimin ¢ tyre pér
sigurimin dhe pérmirésimin
afatgjaté t& cilésisé s€
programit t€ studimit.

_l_(_onkluzione

Shkalla e pérmbushjes sé
standardit

dhe nevojat pér pérmirésim jané mé té bazuara. _
Raporti i vlerésimit t& brendshém té cilésisé pas pérfundimit '
pérdoret nga veté institucioni pér pérmirésimin né vijim té
cilésis€ s& programit t&€ studimit, si dhe ndérmerren reagime nga
ana e njésisé bazé né lidhje me pikat e dobéta té€ evidentuara nga
grupi i vlerésimit t¢ brendshém.

Angazhimin ¢ stafit akademik dhe studentéve né sigurimin e

{ brendshém té cilésisé e kérkon baza ligjore né funksion té cilésisé

né mésimdhénie si edhe nga rregulloret’® e UMSH-sé dhe
statuti**®, njé séré strukturash t& ngritura me qéllim sigurimin dhe
pérmirésimin e brendshém t€ cilésis€é pérfshijné n€ pérbérje té |
tyre (NJSBCZHK). Té gjitha kéto struktura qé€ monitorojné dhe
dokumentojné gjetjet e tyre, i ndajné me strukturat e tjera me
géllim informimin dhe ndérgjegjésimin e tyre pér sigurimin dhe
pérmirésimin ¢ afatgjaté t€ cilésisé s€ programit t€ studimit.

GVJ konstaton sérish gé raportet e publikuara mbeten té
pérgjithshme dhe nuk kané njé plan konkret pérmirésimi qé lidhet

| drejtpérdrejté me kété program studimi. GVJ sygjeron qé té
| shihet mundésia e hartimit 1€ raporteve té cilésisé vetém pér kété

program studimi, té jené periodike dhe té shihet mundésia e
publikimit té tyre, sigurisht duke mbajtur né konsideraté
mbrojtjen e té€ dhénave personale, me gqéllim gqé aktorét e
interesuar té kené mundési té njihen me kéto raporte.

| Pérmbushet | Pérmbushet | Pérmbushet
| kryesisht plotésisht

X

| Shkalla e pérmbushjes sé
 standardeve té fushés VI

Pérmbushet | Pérmbushet
kryesisht plotésisht

| X
%35 Evidenca 4. Plani i Zhvillimit strategjik UMSH.pdf
3% Evidenca 1. Statuti UMSH.pdf, Neni 4, Neni 53 dhe 84;
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Pérfundime té Vierésimit té programit ¢ studimit té ciklit t& dyté Master i Shkencave né
“Psikologji” me profile “Psikologji Organizative”, “Psikologji Komunitare” dhe “Késhillim
dhe Psikoterapi me Orientim Njohés Sjellor” ofruar nga Universiteti “Mesdhetar i
Shqipérisé”.

Pikat e forta dhe afirmime

1. Universiteti Mesdhetar ka njé listé té gjaté bashképunétorésh kombétaré q€ ka njé
pérfitim t& dyfishté: nga njéra ané, lehtéson lidhjen teori — praktiké t€ programit, nga ana
tjetér praktikat qé studentét ndjekin béhen realisht né institucione nga ku pérfitojné afiési
dhe shkathtési té aplikueshme drejtpérdrejt né terren.

2. Universiteti Mesdhetar ka politika t& qarta dhe efektive t& rritjes sé partneriteteve dhe
bashképunimit me institucione, kompani, palé té treta, aktor€ té biznesit vendas dhe/ose
té huaj né funksion té realizimit t€ programit t€ studimit, né kuadér té€ aft€simit
profesional, praktikave profesionale dhe kérkimit shkencor pér programin e studimit.

3. Stafi akademik dhe ai administrativ jan€ né mbéshtetje t€ studentéve dhe shumé prané
tyre.

4, Universiteti ofron akses n€ biblioteka online ku studentét mund t€ aksesojné shumg libra
né fushén e psikologjisé. Kjo biblioteké &shté njé vleré e shtuar pér institucionin.

Pika té dobéta

1. Mungesa e relacionit té sakté pér ndryshimin dhe riorganizmin ¢ masterit nga Master i
Shkencave né Master i Shkencave né Psikologji me Profile *'Psikologji Organizative’’,
Psikologji Komunitare, ‘Késhillim dhe Psikoterapi me Orientim Njohés Sjellor’
(standarti I1.3. kriteri 2; standarti IL.5. kriteri 3)

2. Specifikimi pérgjegjésisé, punés sé koordinatorit si né rregullore dhe evidentimi tij dhe
dokumentacion né té cilén merret njé vendim né pércaktimin e tij.(Standardi I11.2, Kriteri
3).

3. Personeli akademik i programit Master i Shkencave né “Psikologji” me profile, edhe pse
ka tituj akademiké dhe grade shkencore né pérputhje me ligjet aktuale duhet q& hartimi
syllabuseve dhe stafit né kété nivel masteri shkencor té jeté me titull Profesor’” Profesor i
Asoc.(Standardi 1.4, kriteri 5).

4, Departamenti i Psikologjisé, rekomandohet t& konsiderojé pérmirésimin dhe pérditésimin
¢ pérmbajtjes sé programit t€ studimit né ményré t€ vazhdueshme sipas objektivave
strategjiké té zhvillimit t€ departamentit dhe t€ programit t€ studimit.

5. Té béhen pérpjekje pér t€ rritur numrin stafit akademik me formim bazé dhe t&€ vazhduar
né psikologji dhe sugjerohet gé personeli akademik i programit te studimit t& licencohet
nga Urdhri i Psikologut né Republikén e Shqipérisé.
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6.

Mungesa e mobilitetit t€ studentéve nga programi i studimit Master i Shkencave né
“Psikologji” me profile, drejt programeve té ngjashme né universitete jashté vendit dhe
anasjelltas. Vetém njé studente u raportua. (standarti 1.3. kriteri 3).

Mungesa e evidencave t€ pérmiré€simit dhe pérditésimit t&€ pérmbajtjes s& programit té
studimit n€ ményré t€ vazhdueshme si n€ elementét e planit mésimor t€ programit té
studimit edhe né pérmbajtien e syllabuseve té léndéve dhe moduleve t€ ofruara né
programin e studimit. (standarti I1.3., kriteri 5)

Praktikat e sigurimit t€ cilésisé nuk mbérijné n€ nivel programi dhe nuk vlerésojné
aftésité mésimdhénése dhe formimin e personelit akademik t€ angazhuar né nivel
programi. {(kapitulli VI). Pérsa mé sipér, GVJ e cil€son két€ si njé& piké té dobét t&
institucionit lidhur me cilésiné e programit dhe vlerésimin e tij. Mungojné dokumente
mbéshtetése t€ punés sé kétyre strukturave n€ formén e raporteve g€ prodhohen pér kété
program studimi dhe departamentin.

Rekomandime

1-

Institucioni t€ punojé mé shumé né drejtim té nxitjes s€ mobilitetit t&€ studentéve t€
programit t€ studimit Master i Shkencave” né€ “Psiologji” me profile, né ményré gé té
keté tregues t€ studentéve pérfitues nga programet e shkémbimit.

Departamenti 1 Psikologjis€, rekomandohet t€ konsiderojé pérmirésimin dhe pérdit€simin
e pérmbajtjes s€ programit té studimit né ményr€ t€ vazhdueshme sipas objektivave
strategjiké t& zhvillimit té departamentit dhe t& programit té€ studimit. Té ndahen profilet
né dry drejtime si master mé vete, ne ményré qé té kené mé shumé lidhje me njéra
tjerén 1. Master né Psikologji organizative dhe komunitare dhe 2. Master né Ké&shillim
dhe Psikoterapi me orientim njohjés dhe sjelle.

Té béhen pérpjekje pér té rritur numrin stafit akademik me formim bazg dhe te vazhduar
né psikologji dhe sugjerchet qé& personeli akademik i programit te studimit te licensohet
nga Urdhri i Psikologut né Republikén e Shqipérisé.

T€ hartohen dhe t&€ implementohen politika té qarta pér vlerésimin e cilésisé€ s&€ programit
t€ studimit dhe t€ personelit akademik té angazhuar né programin ¢ studimit né ményré
qé procesi ti shérbejé pérmirésimit t€ cilésisé népérmjet strategjive t€ ndérhyrjes. GVIJ
sugjeron t& mbahet né konsideraté vlerésimi i stafit akademik né€ nivel programi duke
patur NJSBC funksionale edhe pér kété program studimi, gj¢ q€ nga dokumentacioni
dorézuar nuk u pa njé€ raport i till€ i detajuar.

Sugjerohet njé rishikim i planit mésimor 2022-2024 né llogaritjen e oréve si¢ éshté te
diploma pasi shihet se né total orét jané 120 né€ punén individuale dhe konsultimit
ndérkohé né total éshté dhéné 410 oré.

GVIJ sugjeron se né két€ program studimi duhet riparé kurrikula ku té jepen mé shumé
1éndé té profileve pérkatése t& programit duke géné se studentét pérgjaté studimit t€ kétij
program studimi profilizohen.
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7. GVIJ sugjeron qé éshté e domosdoshme krijimi i njé laboratori me t€ gjitha mjetet dhe
pajisjet e nevojshme qé do i shérbejé kétij programi studimi. Departamenti ka menduar
krijimin e laboratorit né lidhje me psikologjiné, kryesisht até t€ njohjes dhe té sjelljes, por
qé ende nuk &éshté finalizuar dicka. Pér studentét e masterit &shté shumé e réndésishme
zhvillimi i oréve praktike né ambjente pune me klienté

8. GVIJ i sygjeron institucionit t&¢ ndértojé politika specifike pér organizimin e praktikés
duke pércaktuar né to dhe ményrén e pérzgjedhjes sé personelit mbikqyrés né ambientin
prités gé angazhohet né realizimin e praktikave profesionale, me detyrimet pérkatése té
studentéve pér t’u pérmbushur gjaté prakikave dhe me kriteret e vlerésimit

9. GVIJ sugjeron gé &shté e nevojshme qé Fakulteti t& béjé pérpjekje t€ métejshme pér
shtimin e zérave té bibliotekés, pérditésimin e fondit ekzistues né mbéshtetje t& programit
pasi éshté i varfér dhe jo i pajisur me literaturé bashkékohore.

10. GVJ rekomandon gé zyra e Karrierés t€ jet€ mé shumé prezente dhe t€ ushtrojé ndikimin
e saj pér té krijuar kontakte me institucione publike, kompani private né funksion té
zhvillimit t& praktikave profesionale/intershipeve t€ studentéve prané kétyre
institucioneve, por edhe né kuadér té punésimit 1€ ardhshém té studentéve né kéto
kompani e organizata.

Evaluation’s conclusions for the second cycle study program Master of Sciences in
Psychology with profiles provided by the Higher Education Institution "Mesdhetar

University "

Strengths and affirmations

1. The Mediterranean University has a long list of national collaborators that has a double
benefit: on the one hand, it facilitates the theory-practice connection of the program, on
the other hand, the practices that students follow are actually carried out in institutions
from which they benefit from skills and abilities that are directly applicable in the field.

2. Mediterranean University has clear and effective policies for increasing partnerships and
cooperation with institutions, companies, third parties, local and/or foreign business
actors in order to implement the study program, within the framework of professional
training, professional practices and scientific research for the study program.

3. The academic and administrative staff are supportive of the students and very close to
them.

4, The university offers access to online libraries where students can access many books in
the field of psychology. This library is an added value for the institution.

Weaknesses
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1. Lack of accurate relation for the change and reorganization of the master's degree from
Master of Science to Master of Science in Psychology with Profiles "Organizational
Psychology”, Community Psychology, "Counseling and Psychotherapy with Cognitive
Behavioral Orientation” (standard I1.3.criterion 2;standard IL.5. criterion 3)

2. Specifying the responsibilities and work of the coordinator as in the regulations and
recording it and the documentation in which a decision is made in its designation.
(Standard I1.2, Criterion 3).

3. The academic staff of the Master of Science program in "Psychology" with profiles,
although they have academic titles and scientific degrees in accordance with current laws,
must draft syliabi and staff at this level of scientific master's degree be with the title of
Professor” Associate Professor (Standard II.4, criterion 5).

4. The Department of Psychology is recommended to consider improving and updating the
content of the study program on an ongoing basis according to the strategic development
objectives of the department and the study program.

5. Efforts should be made to increase the number of academic staff with basic and
continuing education in psychology and it is suggested that the academic staff of the
study program be licensed by the Order of Psychologists in the Republic of Albania.

6. Lack of student mobility from the Master of Science in Psychology study program with
profiles to similar programs at universities abroad and vice versa. Only one student was
reported.(standard 1.3. criterion 3).

7. Lack of evidence of continuous improvement and updating of the content of the study
program, both in the elements of the study program curriculum and in the content of the
syllabi of the subjects and modules offered in the study program. (Standard I1.3., criterion
3

8. Quality assurance practices do not reach the program level and do not assess the teaching
skills and training of academic staff engaged at the program level. (Chapter VI).
Regarding the above, GVJ considers this as a weak point of the institution regarding the
quality of the program and its evaluation. Supporting documents of the work of these
structures in the form of reports produced for this study program and the department are
missing.

Recommendation

1. The institution should work more towards promoting the mobility of students in the
Master of Science in Psychology study program with profiles, so that there are indicators
of students benefiting from exchange programs.

2. The Department of Psychology is recommended to consider improving and updating the
content of the study program on an ongoing basis according to the strategic development
objectives of the department and the study program.To divide the profiles into two
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separate master's degrees, so that they have more connections with each other: 1. Master’s
in Organizational and Community Psychology and 2. Master’s in Counseling and
Psychotherapy with a cognitive and behavioral orientation.

Efforts should be made to increase the number of academic staff with basic and
continuing education in psychology and it is suggested that the academic staff of the
study program be licensed by the Order of Psychologists in the Republic of Albania.

To draft and implement clear policies for assessing the quality of the study program and
the academic staff engaged in the study program so that the process serves quality
improvement through intervention strategies.The GVJ suggests taking into consideration
the evaluation of academic staff at the program level by having a functional NJSBC for
this study program as well, although such a detailed report was not seen in the submitted
documentation.

A review of the 2022-2024 curriculum is suggested in calculating the hours as it is in the
diploma, as it is seen that the total hours are 120 in individual work and consultation,
while a total of 410 hours have been given.

GV]J suggests that in this study program, the curricula should be revised to include more
subjects of the relevant profiles of the program, since students are profiled throughout the
study of this study program.

GV]J suggests that it is necessary to create a laboratory with all the necessary tools and
equipment that will serve this study program. The department has considered creating a
laboratory related to psychology, mainly cognitive and behavioral, but nothing has been
finalized yet. For master's students, it is very important to develop practical hours in work
environments with clients.

GVIJ suggests that the institution build specific policies for organizing internships,
defining in them the method of selecting supervisory personnel in the host environment
who are engaged in the implementation of professional internships, with the respective
obligations of students to be fulfilled during intemships and with the evaluation criteria.
GV]J suggests that it is necessary for the Faculty to make further efforts to increase the
library's items, updating the existing fund in support of the program as it is poor and not
equipped with contemporary literature.

10. GVJ recommends that the career office be more present and exercise its influence to

create contacts with public institutions and private companies in order to develop
professional practices/internships for students at these institutions, but also in the context
of the future employment of students in these companies and organizations.

Adresa: “Rruga e Durrésit” E+mail: info@ascal.al
Prané gjim. «Q. Stafas, Tirané

Tel:+355 (04) 222-43423 ‘Web site: www.ascal.al 122

!

!
¢

T 7S



Shkalla ¢ pérmbushjes sé standardeve té cilésisé sé programit

FUSHATE
VLERESIMIT

I. OFRIMII
PROGRAMIT TE

| STUDIMIT

II. ORGANIZIMI,
DREJTIMI DHE
ADMINISTRIMI I
PROGRAMIT TE
CIKLIT TE DYTE

SHKALLA E PERMBUSHJES SE STANDARDEVE TE |

FUSHES

| Pérmbushen |

| pjesérisht

Pérmbushen

kryesisht

Pérmbushen
plotésisht

X

III. MESIMDHENIA,
MESIMNXENIA,
VLERESIMI DHE
KOMPETENCAT

IV.BURIMET
NJEREZORE,
FINANCIARE,
INFRASTRUKTURA
, LOGJISTIKA PER
REALIZIMIN E
PROGRAMIT TE
STUDIMIT

V. STUDENTET DHE
MBESHTETJA E

, TYRE

| VL. SIGURIMI I

CILESISE SE

PROGRAMIT TE

STUDIMIT

VLERESIMI TERESOR
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