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TABELA PERMBLEDHESE E T DHENAVE Tk PROGRAMIT TE STUDIMIT
Master Profesional né “Teknologji Informacioni e Aplikuar né Financé” ofruar nga

Universiteti Europian i Tiranés

1 | IAL aplikues: Universiteti Europian i Tiranés
2 Njésia bazé qé e ofron: Departamenti i Informatikés dhe
Teknologjisé
Emértimi i programit té studimit: Master Profesional né “Teknologji
3 Informacioni e Aplikuar né
Financé”
4 | Urdhéri/VKM i licencimit: UMAS nr. 484, daté 30.08.2022.
5 | Urdhéri/VKM i riorganizimit: -
6 | Forma e regjistrimit t€ diplomés: N/A
7 | Urdhéri/VBA i akreditimit t& paré: Akreditim pér heré€ t€ paré
8 | Ciklii studimit: Cikli i Dyté
9 | Kohézgjatja e programit t€ studimit: 2 vite akademike (katér semestra)
10 | Kreditet n€ total (ECTS): 120 kredite
11 | Forma e studimit; Me kohé té ploté
12 | Gjuha (shqip/tjetér): Shqip
13 Programi ofrohet né bashk&punim me institucione té | -
tjera:
14 | Diplomé e pérbashké&t {(shéno emértimin): -
15 | Diplomé e dyfishté (shéno emértimin): -
16 | Niveli né€ kornizén kombétare t€ kualifikimeve: Niveli 7
17 Stafi akademik PAE/PAK pér programin e studimit: | V.A. 2022-2023 - 5 PAE/4 PAK
V.A. 2023-2024 - 7 PAE/4 PAK
Numri i studentéve: V.A. 2022-2023 7 studenté
18 V.A.2023-2024 6 studenté
V.A. 2024-2025 0 studenté
19 | Komente / t& tjera:
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PERMBLEDHJE E TE DHENAVE PER PROGRAMIN Ni PROCES TE VLERESIMIT
TE JASHTEM

Universiteti Europian i Tirané€s (UET) &shté nj€ institucion arsimor privat, i pavarur dhe laik i
Arsimit t€ Larté né Shqipéri. i licencuar pér heré t€ paré né vitin 2006 nga Ministria e Arsimit
dhe Shkencés, riorganizuar me VKM nr. 657, daté 28.09.2011 dhe akredituar me vendim BA nr.
82, daté 22.09.2023, me njé vizion pér t& ofruar njé arsim cilésor dhe inovativ pér studentét
shqiptaré. Me kalimin e viteve, UET é&shté shndérruar né njé nga institucionet mé t€ réndésishme
té arsimit t€ lart€ né Shqipéri, duke kontribuar n€ pérgatitjen e njé brezi té€ ri profesionistésh pér
té pérmbushur kérkesat e tregut t&€ punés vendas dhe ndérkombétar.

Programi i studimit Master Profesional né “Teknologi Informacioni e aplikuar né Financé”, né
gjuhén shqipe, 120 ECTS, me kohézgjatje normale 2 vjegare ofrohet nga UET sipas urdhérit nr.
484, daté 30.08.2022, léshuar nga MAS. Programi akreditohet pér heré t& paré. Ky program
ofrohet né bashképunim me institucionin financiar “Banka Credins Sh.A.”, e cila ushtron
aktivitetin e saj né Shqipéri. Ky bashképunim konkretizohet me marrévéshjén e bashképunimit
Nr. 58170, dat€ 26.11.2021 lidhur mes paléve me objekt krijimin e njé programi studimi té ciklit
té dyté Master Profesional me kohézgjatje 2 vjecare, 120 kredite.

Programi ofrohet nga “Departamenti i Informatikés dhe Teknologjis€”, njési bazé e “Fakultetit té
Inxhinierisé, Informatikés dhe Arkitekturés”, hapur sipas urdhérit nr. 529, daté 04.09.2018 nga
MASR.

Programi ka si qéllim t€ pajisé studentét me njohuri teorike né teknologjité digjitale dhe analizén
e t& dhénave si dhe zbatimin e tyre né praktiké né sektorin financiar. Ai ofron l€ndé népérmjet té
cilave studentét aftésohen né menaxhimin dhe pérpunimin e te dhénave masive, siguriné ¢ té
dhénave dhe sistemeve ose dizenjimin dhe zhvillimin e fageve &eb.
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PERSHKRIMI i PROCESIT TE VLERESIMIT TE JASHTEM;

Né pérputhje me Vendimin e Késhillit t¢ Ministrave nr. 109/2017, Autoriteti i Sigurimit &
Cilésis€ né Arsimin e Larté (ASCAL) ka caktuar kohén dhe grupet pér vlerésimin e jashtém té
programit té studimit té ciklit t& dyté Master Profesional né “Teknologi Informacioni e aplikuar
né Financé” né Universitetin Europian té Tiranés. Procesi i vlerésimit €shté zhvilluar bazuar né
Urdhrin nr. 29, daté 27.03.2025, me numér protokolli 14/5 t€ Autoritetit t& Sigurimit t€ Cilésisé
né Arsimin e Larté, pér pércaktimin e ekspertéve pér procesin e akreditimit. Grupi 1 Vierésimit t&
Jashtém (GVJ) pérbéhej nga Dr. Edra Fresku dhe Dr. Matilda Tola, me asistencén e
Koordinatorit Teknik t&€ ASCAL, Msc. Arbri Ndreka.

Raporti 1 Vlerésimit té Brendshém, i pérgatitur nga Universiteti Europian i Tiranés né Mars
2025, ka shérbyer si burimi kryesor i informacionit pér GVJ-n€, duke ofruar njé analizé t&
detajuar mbi strukturat dhe mekanizmat e cilésisé t€ pérdorura nga institucioni pér menaxhimin
dhe pérmbushjen ¢ objektivave akademike. Pérveg raportit t& brendshém, universiteti ka ofruar
njé gamé té gjeré dokumentesh mbéshtetése pérmes sistemit t€ menaxhimit t& cilésis€, t&
mundésuar nga ASCAL.

Procesi i vlerésimit &sht€ bazuar né ligjin nr. 80/2015 “Pér Arsimin ¢ Larté dhe Kérkimin
Shkencor né Institucionet ¢ Arsimit t€ Larté né Republikén ¢ Shqipérisé” dhe aktet nénligjore té
nxjerra prej tij. Kéto pérfshijné VKM-né nr. 531, daté 11.09.2018, pér Kodin e Cilésisé sé
Arsimit t€ Larté dhe VKM-né nr. 41, dat€ 24.01.2018, pér elementét e programeve t€ studimit, si
dhe ndryshimet pérkatése t& béra mé voné.

Takimet pér vleré€simin u zhvilluan mé 07.04.2025 dhe 08.04.2025, sipas njé programi té
miratuar nga ASCAL. Gjaté kétyre takimeve, GVJ-ja zhvilloi diskutime intensive me
pérfaqésues té Universitetit Europian t€ Tiranés, duke pérfshiré Dekanin e Fakultetit té
Inxhinierisé, Informatikés dhe Arkitekturés, Pérgjegjésin ¢ Departamentit té Informatikés dhe
Teknologjis€, stafin akademik, studentét, si dhe pérfagésues nga njésité e sigurimit t& brendshém
té cilésisé dhe kurrikulave.

Gjaté procesit, grupi kreu edhe vizita né auditorg, laboratore dhe bibliotek€, pér té shqyrtuar
infrastrukturén dhe mbéshtetjen teknike € ofruar pér programin. Analiza e programit u
pérgendrua né vlerésimin e strukturés sé tij, pérmbajtjes s€ syllabusit, objektivave té t&€ mésuarit,
kompetencave t€ synuara, metodave t&é mésimdhénies dhe materialeve mésimore. Gjithashtu, u
shqyrtuan ményrat e vlerésimit t€ dijeve, pércaktimi i krediteve akademike dhe kualifikimet e
stafit akademik.

Né pérfundim t€ vlerésimit, GVJ-ja pérgatiti njé raport g€ paraqget njé analizé gjithépérfshirése té
programit t& studimit, duke pérfshiré rekomandime pér pérmirésimin ¢ cilésisé dhe elikasitetit t€
tij. Ky raport synon té ndihmojé Universitetin Europian té Tiranés té forcojé pikat ¢ forta dhe té
adresojé sfidat e identifikuara né ményré qé t€ pérmbushé standardet mé té larta t& arsimit té
larté.
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Mé daté 03.11.2025, pérmes sistemit AMS dhe me shkresé zyrtare Nr.14/36 Prot., daté
03.11.2025 dérgohet né institucion Draft-Raporti i Vierésimit t€ Jashtém. IAL, pé€rmes sistemit
AMS, mé daté 10.11.2025 dhe me shkresé zyrtare Nr.161/11 Prot., daté 10.11.2025, ka dérguar
komente mbi draft raportin:

GVI, pasi u njoh me komentet ¢ Universitetit Europian t&€ Tiranés, pér secilin prej standardeve,
sqaron si mé poshté:

Standardi 1.2, Kriteri I: GVJ rekomandon angazhimin e personelit akademik né pérputhje me
kornizén ligiore né fuqi.

Né analizén e tij UET konfirmon konstatimin € GVJ. GVJ vleréson angazhimin dhe analizén ¢
UET, megjithaté vleréson se rekomandimi duhet t€ merret parasysh, prandaj kriteri i vlerésuar
nuk ndryshon.

Standardi I3, Kriteri 3 & Standardi Ili.4, Kriteri 4: GVJ rekomandon_qé UET té shtojé
angazhimin pér pjesémarrjen e studentéve né mobilitete né kuadér té projekteve ERASMUS +.
GV] vleréson se struktura € programit t€ studimit MPTIAF dhe plani mésimor/kurrikula g€ ai ka
ofrojné mundésiné e realizimit t&€ exchange/mobiliteteve t€ studentéve né programe t€ ngjashme
né kuadér té projekteve ERASMUSH, prandaj Kkriteri i vlerésuar nuk ndryshon.

Standardi IL1, Kriteri 1. GVJ rekomandon modifikimin e Planit mésimoré 1€ ndaré sipas
Veprimtarive Formuese (Evidencé 14.4 (Tabela 9) & web), ku lénda “Tregu bankar dhe
institucionet e tij” duhet zévendésuar me léndén "“Tregjet e kapitaleve dhe institucionet
financiare”.

Bazuar né angazhimin e UET pér té realizuar ndryshimin e rekomanduar nga GVJ, vlerésohet gé
kriteri t€ ndryshohet duke hequr rekomandimin.

Standardi I1.3, Kriteri 4: GVJ rekomandon té shtohet tipologjia e léndés, té rakordohet
mospérputhja e ngarkesés dhe/ose veprimtarive mésimore qé reflektohen né syllabus-e me até gé
éshté miratuar né planin mésimor, té azhornohet masa e duhur e frekuentimit té detyrueshém té
procesit mésimor (75% ose 80%) dhe té reflektohet né syllabus ngarkesa e shprehur né kolonén
“Forma té kontrollit té vazhdueshém dhe seanca té praktikave profesionale, té zhvilluara né
auditor”.

GV]J vieréson hapat € ndérmarré deri mé tani nga ana e UET. Me géllim pérmbushjen e ploté té
kétij rekomandimi, GVJ vendosé té mos ndryshojé kriterin e vlerésuar.
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Standardi 114, Kriteri 2: Konstatimi i GVJ lidhet me semestrin e IV-t né planin mésimor, ku
reflektohet ngarkesé javore totale 40-42 oré/iavé. UET duhet t€ angazhohet t€ reflektojé
ngarkesén e Praktikés Profesionale né Planin Mésimor konform komizés ligjore n€ fuqi referuar
VKM nr. 41 € ndryshuar, prandaj nuk ka ndryshime né kriterin e vlerésuar.

Standardi 1.6, Kriteri 3: GVJ rekomandon rritien e mundésisé sé pjesémarrjes né konferenca
periodike studentore me qéllim nxitjen pér pérfshirje dhe angazhim né studime dhe aktivitete
kérkimore.

GV vleréson angazhimin e UET pér pérfshirje t& studentéve né vitin 2023-2024 né konfernecén
studentore DSSH Junior, megjithaté gjykon té keté njé rritje t€ masés s€ aktiviteteve té tilla,
prandaj kriteri i vlerésuar nuk ndryshon.

Standardi IV. 1, Kriteri 1: GVJ rekomandon qé stafi me grada MSc té orientohet drejt gradave
akademike né € ardhmen.

GV] vleréson angazhimin e UET pér nxitjen dhe mbéshtetjen q& ofron pér stafin e saj akademik
né kuadér t€ rritjes né tityj e grada dhe mbéshtetjes s€ vazhdueshme né kérkim shkencor. Ky
rekomandim synon gé€ stafi t& plotéschet me grada dhe tituj duke i mbéshtetur né doktoratura e
kérkim shkencor. Stafi Msc edhe pse éshté profesionalisht shumé i kualifikuar; né funksion té
plotésimit t& kérkesave ligjore pér mésimdhénie né programin Master sugjerojmé€ orientimin
drejt gradave shkencore prandaj kriteri i vlerésuar nuk ndryshon.

-UET té evidentojé personel ndihmés akademik pér organizimin e mirémbajtjen e laboratoréve
pér programin specifik té studimit.

GV vleréson angazhimin e UET pér krijimin e infrastruktures laboratorike dhe mirembaijtjes se
saj. Nga vleresimi qe u bé gjaté vizités nuk ka vérejtje pér pérmbajtjen e kriterit. Qellimi i ketij
rekomandimi é&shté t&€ evidentojé ne dokumentacionin e dorezuar dhe stafin specifik. Pra ky
rekomandim ka si synim vetém pérmirésimin e paragitjes sé informacionit né raportim. Duke
qéné se rekomandimi €shté i natyrés formale kriteri i vlerésuar nuk ndryshon.
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Vlerésimi i Programit t€ Studimit té Ciklit té Dyté Master Profesional né “Teknologiji
Informacioni e Aplikuar né Financé”

I. OFRIMI i PROGRAMIT Tk STUDIMIT

Standardi 1.1

Institucioni i arsimit té larté ofronm programe studimi né pérputhje me misionin dhe
qéllimin e tij e g€ synon ruajtjen e interesave dhe vierave kombétare, si dhe né pérputhje
me strategjiné e zhvillimit, statutin dhe aktet e tjera rregullatore té tij.

Kriteret

Vierésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Institucioni i
arsimit té larté ofron
programe studimi qé nuk
bien ndesh me interesat
kombétare dhe synojné
ruajtjen dhe konsolidimin ¢
vlerave akademike e
kulturore kombétare.

Nga shqyrtimi i dokumentacionit t&€ dorézuar nga “Universiteti
Europian i Tiranés" (UET), GVJ konstaton se né misionin e tij,
IAL ka pér qéllim t& krijojé, transmetojé, zhvillojé dhe t& mbrojé
dijet me ané té mésimdhénies dhe kérkimit shkencor; té formojé
specialisté t€ larté dhe t€ pérgatis€ shkencétaré t& rinj; té
mbéshtesé zhvillimin kulturor e social-ekonomik né nivel rajonal,
kombétar dhe ndérkombétar. Né planin strategjik UET &sht€ i
angazhuar né edukim, kérkim shkencor, zhvillim stafi dhe jeté
studentore, pérmirésim cilésie né shérbime dhe infrastrukturé me
qéllim kthimin ¢ UET né njé gendér ekspertize dhe ekselence me
impakt rajonal.

Evidencé 2.
aktuale_shqip.pdf
Evidencé 3. Plani Strategjik UET 2021-2025 pdf

Statuti UET struktura organizative

Kriteri 2. Programi i
studimit hartohet dhe ofrchet
né pérputhje me qéllimet dhe
misionin e institucionit, si
dhe fushén e veprimtarisé.

Programi i studimit Master Profesional Master Profesional né
“Teknologji Informacioni e Aplikuar né Financg” (MPTIAF)
ofrohet né pérputhje me misionin dhe géllimet ¢ institucionit. Né
zbatim t€ misionit, objektivave dhe drejtimeve akademike té tij,
UET ka pér qéllim zhvillimin e arsimit, kulturés, shkencés dhe
ekonomisé, né shérbim té lirisé dhe diversitetit t& ideve, si dhe té
pérgatisé specialisté qé pérmbushin kérkesat e tregut shqiptar dhe
ndérkombétar té punés. Gjithashtu ky program &shté hartuar né
pérputhje me Kornizén Shqiptare dhe até Evropiane t&
Kualifikimeve, té bazuara né kérkim e inovacion si dhe té lidhura
ngushté me praktikén e aplikimin, pér t€ pérgatitur specialisté dhe
eksperté t€ miréformuar.

Evidencé 2.
aktuale_shqip.pdf

Statuti UET struktura

organizalive

Adresa: “Rruga e Durrésit”
Prané giim. «Q. Stafa», Tirané
Tel:+355 (04} 22243423

E-mail: info@ascal.al

website: WWW.ascal.al 7




Evidencé 3. Plani Strategjik UET 2021-2025.pdf

Kriteri 3. Programi i
studimit hartohet dhe ofrohet
né pérshtatje dhe né€ zbatim
té strategjisé pér zhvillim, té
Statutit dhe Rregullores sé
Institucionit dhe n&
pérputhje me fushat e
drejtimet akademike sé
Institucionit.

MP “TIAF” ofrohet né pérputhje me strategjiné pér zhvillim t&
institucionit. Objektivi kryesor i MP “TIAF” éshté té pérgatisé
specialisté me njohurité ¢ duhura pér t€ zhvilluar sisteme mé t&
sigurta kompjuterike dhe aplikimin e tyre né sektorin financiar.
Gjithashtu synon t’i mundésojé studentéve njé formim mé t&
thelluar né kété fushé dhe t'i pérgatisé pér tregun e punés né
sektorin publik dhe até privat. MP “TIAF” me 2 (dy) vite
akademike &shté i organizuar si program i ciklit té dyt€ “Master
Profesional”, né respektim dhe zbatim té Ligjit t& Arsimit té Larté
nr. 80/2015 dhe zhvillohet né pérputhje me rregullat dhe parimet
¢ Hapésirés Evropiane té Arsimit t¢ Larté, Statutin ¢ UET dhe
aktet e brendshme rregullatore té tij. Ky program studimi éshté
organizuar né 120 piké kredite.

Evidencé 2.
aktuale shqip.pdf
Evidencé 3. Plani Strategjik UET 2021-2025.pdf

Evidencé 7. Rregullore programi Mp Telnologji Informacioni e
Aplikuar né Financé (Shgip).pdf

Statuti UET struktura organizative

Kriteri 4. Programi i
studimit hartohet e
zhvillohet né pérputhje me
strategjité kombétare té
zhvillimit, interesit kombétar

Programi studimit MPTIAF zhvillohet n€ pérputhje me:
- Statutin e UET;
- Planin Strategjik t&¢ UET 2021-2025;
- Rregulloren e programit t& studimit MP “TIAF”;
- Agjendén Digjitale t€ Shqipérisé 2022-2026;

dhe prirjet globale té

zhvillimit mbéshtetur né Evidencé 2. Statuti UET struktura organizative

dokumentacionin pérkatés aktuale shqip.pdf

vendas dhe até Evidencé 3. Plani Strategjik UET 2021-2025.pdf

ndérkombétar. Evidencé 7. Rregullore programi Mp Teknologji Informacioni e
Aplikuar né Financé (Shqip).pdf
Evidencé 3.8. Agjenda Digjitale e Shgipérisé 2022-2026 dhe
plani i veprimit.pdf

Konkluzione Bazuar né analizén e kritereve 1-4 té standardit 1.1, si dhe gjetjet

né dokumentacionin e dorézuar, por dhe né takimet gjaté vizités
né IAL, konstatohet se:

- Programi i studimit MP "TIAF" | pérgjigjet fushés sé
studimit 1€ Universitetit Europian té Tiranés dhe
Departamentit té Informatikés dhe Teknologjisé.

- MP "TIAF” éshté i hartuar né pérshtatje dhe né zbatim té
Ligjit pér Arsimin e Larté dhe Kérkimin Shkencor dhe
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Statutit té Universitetit Europian té Tiranés.

Shkalla e pérml-i_l'i_s-h-jes sé Pérmbushet | Pérmbushet Pérmbushet
standardit pjesérishi kryesisht plotésisht
X
[StandardiI.2

Programi i studimit éshté né pérputhje me fushén akademike té njésisé kryesore dhe bazé
pérgjegjése pér programin e studimit né institucion,

! Kriteret

Vlerésimi i eksp‘grﬁve

* Kriteri 1. Institucioni
demonstron se ka
pérvojén, kapacitetet
dhe burimet e duhura
né fushén akademike
specifike pér ofrimin e
njé programi studimi

né até fushé. |

UET éshté njé institucion jopublik i arsimit t€ larté i cili ka nisur
ushtrimin e aktivitetit t¢ tij me Vendim t€ Ké&shillit t€¢ Ministrave nr.
636, daté 20.09.2006.

Njésité kryesore t&€ UET jané:

Fakulteti i Shkencave Humane, Edukimit dhe Arteve Liberale
Fakulteti i Ekonomisé, Biznesit dhe Zhvillimit

Fakulteti i Shkencave Mjekésore Teknike

Fakulteti i Inxhinierisé, Informatikés dhe Arkitekturés (FIIA)
Fakulteti i Shkencave Juridike, Politike dhe Marrédhénieve
Ndérkombétare

FIIA ka né pérbérje té tij:

Departamenti i Informatikés dhe Teknologjisé (DIT)
Departamenti i Inxhinierisé dhe Arkitekturés

« Qendra pér Zhvillimin e Teknologjisé dhe Inovacionin

DIT éshté pérgjegjés pér programin e studimit Master Profesional né
“Teknologji Informacioni e Aplikuar né Financé” (MPTIAF).

Angazhimi i stafit akademik né MPTIAF sipas dy viteve té€ fundit

| akademike éshté si mé poshté vijon:

Viti PAE PAK
akademik
1-Prof.Dr. T mror
2022-2023 | 5| 3-Dr. 4
3-Msc.
1-Msc.
1-Prof.Dr. 1-Dr.
2023-2024 7| 5-Dr. 4 | 1-Dr.proc.
1-Msc. 2-Msc.
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se:
- Personeli akademik, q€ angazhohet n€ mésimdhénie, duhet té
keté sé paku kualifikim t& ciklit pasardhés.
Né vitet akademike 2022-2023 dhe 2023-2024 vérchet pérkatésisht
angazhimi i 1 (njé) staf akademik Doktor né proces dhe 4 (katér) staf
akademik me Msc., si dhe 1 (njé) staf akademik Doktor né proces dhe 3
(tre) staf akademik me Msc, GV.J rekomandon angazhimin e personelit

akademik né pérputhje me kornizén ligiore né fuqgi.

Bazuar né dokumentacionin e dorézuar nga IAL né lidhje me formimin
¢ personelit akademik t€ DIT, CV-t€, GVJ vleréson se plotésohen
kapacitetet akademike pér ofrimin e kétij programi studimi.

Evidencé 5. RREGULLORE UET pdf

Evidencé 23. Té dhéna tabelore pér personelin akademik né njésiné
kryesore dhe njésiné pérgjegiése (Aneks Tabela 1, 2).pdf

Evidencé 20. CV (Stafi MPTIAF).pdf

Evidencé shtesé 9. CV (Stafi DIT).pdf

Kriteri 2. Fusha e
pérgjithshme dhe
specifike € programit
té studimit duhet té jeté
né pérputhje me fushén
akademike e kérkimore
t& njésisé kryesore,
pérgjegjése pér
programin ¢ studimit,
sipas
klasifikimit/kodifikimit
t€ programeve té
studimit sipas
direktivave dhe
udhézimeve kombétare
€ evropiane.

Evidencaeruar dokumentacionit t€ véné né€ dispozicion nga GVB, gé i
Evidencaerohet Statutit t&¢ UET dhe rregulloreve né térési rezulton se
fusha e pérgjithshme dhe specifike € MPTIAF éshté né pérputhje té
ploté me fushén akademike e kérkimore t€ njésis€ kryesore FIIA,
pérgjegjése pér kété program e studimi.

Gjithashtu pérputhshméria konstatohet edhe né disa nga programet qé
ofrohen nga kjo njési kryesore té cilat jané:

- Bachelor né “Teknologji Informacioni” me profil: “Hartim
Softéare”; “Grafik-Dizajn”

- Master Profesional “Informatiké e Aplikuar” me profil:
“Dizenjim dhe zhvillim aplikimesh”; “Menaxhim té dhé&nash”,
“Siguria e sistemeve t€ informacionit”; “Menaxhim dhe
vlerésim projektesh”

- Master shkencor “Teknologji Informacioni” me profil:

“IT e biznesit” ; “Zhvillim Softéare-sh” ; “Menaxhim dhe
Vlerésim projektesh” ; “Inovacion”
Programi i studimit MPTIAF é&shté kodifikuar me kodin: 72MP0688S,
bazuar edhe né klasifikimin/kodifikimin e programeve té€ studimit sipas
direktivave dhe udhézimeve kombétare e evropiane (VKM. 310, daté
11.05.2022).

Evidencé 2. Statuti UET _struktura organizative aktuale_shqip_pdf
Evidencé 5. RREGULLORE UET pdf
Evidencé 31.1. VKM Nr. 310, daté 11.05.2022 "Pér specifikimet dhe
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pérmbajtjen e kodifikimit té programeve té€ studimit...”.pdf
Evidencé 31.4. Njoftim i MAS mbi procesin e kodifikimit té programeve
t€ studimit.pdf

Kriteri 3. Fushae
pérgjithshme dhe
specifike € programit
té studimit duhet t€ jeté
né pérputhje me fushén
akademike e kérkimore
t& njésisé bazé,
pérgjegjése pér
programin e studimit.
NEé rastet e programeve
ndérdisiplinore, t&
paktén nj€ nga njésité

Evidencaeruar dokumentacionit t&€ vén€ né dispozicion nga GVB, gé 1
Evidencaerohet Statutit t&€ UET dhe rregulloreve né térési konstatohet
se DIT é&shté njési bazé e FIIA qé e ofron kété program studimi dhe e
zhvillon veprimtariné né pérputhje me legjislacionin n€ fuqi dhe né
pérmbushje té standardeve té cilésisé né mésimdhénie dhe kérkim
shkencor. Programi MPTIAF (120 ECTS) me dy vite akademike &shté
konceptuar né pérputhje me fushén akademike e kérkimore t& njésisé
bazé q€ é&shté pérgjegjése pér kété program studimi. Elementet gé
pérbéjné strukturén e programit té studimit, jané pércaktuar garté dhe
né pérputhje me kérkesat e VKM-sé nr.4l, daté 24.1.2018 “Pér
elementet e programeve ...", i ndryshuar.

bashképunuese duhet | Evidencé 2. Statuti UET _struktura organizative aktuale_shqip.pdf

ta sigurojé kété Evidencé 7. Rregullore programi Mp Teknologji Informacioni e
pérputhje. Aplikuar né Financé (Shqip).pdf

Kriteri 4. Né rastet DIT / FIIA / UET nuk ofron program “Master profesional” né€ njé

kur institucioni ofron
program “Master
profesional” né njé
drejtim specifik, jashté
profilit té€ institucionit,
cilésia e tij garantohet
nga institucionet
partnere.

drejtim specifik, jashté profilit t& institucionit. Megjithaté pér té
plotésuar maksimalisht objektivat formuese IAL ka nénshkruar njé
bashképunim me Bankén Credins pér t€ arritur géllimin e kétij
programi studimi.

Evidencé 2. Statuti UET _struktura organizative aktuale_shqip. pdf
Evidencé 5. RREGULLORE UET pdf

Evidencé 7. Rregullore programi Mp Teknologfi Informacioni e
Aplikuar né Financé (Shqip).pdf

Evidencé 34.1. Marreveshje bashkepunimi UET dhe Credins né
Sfunksion té programit.pdf

Kriteri 5. Institucioni i
arsimi té larté ofron
trajnime profesionale
té métejshme pér
studentét e diplomuar
né bashkérendim me
punédhénésit.

Nga dokumentacioni i véné né dispozicion nga GVB si dhe nga vizita
né institucion rezulton se DIT né kuadér t€ marréveshjés me Bankén
Credins realizon praktika léndore dhe profesionale specifike pér
nevojat e kétij programi studimi. Megjithaté, UET né kuadér t€ ruajtjes
s€¢ kontakteve dhe shkémbimit t&€ eksperiencave me studentét
ALUMNI, realizon né ményré t€ vazhdueshme leksione té hapura né
interes edhe t€ programit té studimit.

Evidencé 34.1. Marreveshje bashkepunimi UET dhe Credins né
Sfunksion té programit.pdf
Evidencé 14.2 Plani mésimor i programit Teknologji Informacioni e
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Aplikuar né Financé (Shqip).pdf
Evidencé 33. Té dhéna pér trajnime profesionale.pdf

Konkluzione

Shkalla e
pérmbushjes sé
standardit

Bazuar né analizén e kritereve 1-4 té standardit 1.2, si dhe gjetjet né
| dokumentacionin e dorézuar, por dhe né takimet gjiaté vizités né IAL
konstatohet se:

- Programi i studimit éshté né pérputhje me fushén akademike té |

njésisé kryesore dhe njésisé bazé pérgjegjése pér programin e
studimit.

- Njésia bazé ka peshén kryesore pér hartimin, mbikéqyrjen dhe

mbarévajtjen e programit té studimit.

- GVJ vleréson se DIT zotéron kapacitetet e duhura akademike

PEr ofrimin e kétij programi studimi.

- Njésia bazé pérgjegjése pér kété program studimi ofron trajnime

profesionale té métejshme pér studentét e diplomuar né
bashkérendim me punédhénésit.

Pérmbushet
plotésisht

| Pérmbushet "i Pérmbushet
pjesérisht | kryesisht

X

Standardi 1.3

Institucioni i arsimit té larté siguron marrédhénie bashképunimi me institecione, kompani,
palé té treta, aktoré té bizmesit vendas dhe/ose té huaj né funksion té realizimit té
programit té studimit, né kuadér t€ aftésimit profesional, kérkimit shkencor dhe

mobilitetit.

Kriteret

Vlerésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Institucioni pér
hartimin, mbikéqyrjen dhe
mbarévajtjen e programit,
siguron marrédhénie té
frytshme bashképunimi
brenda institucionit
népérmjet ndarjes sé
detyrave mes njésive e
personelit, marrjes sé
pérgjegjésive pérkatése dhe
analizés s€ vazhdueshme €
punés sé tyre.

Nga shqyrtimi i dokumentacionit GVJ konstaton se UET siguron
bashképunimin dhe realizon ndarjen e detyrave mes njésive e
personelit né rregulloret respektive, si dhe ndjekjen e zbatimit t&
tyre.

Nga vlerésimi rezulton se DIT menaxhon dhe drejton me
efektivitet programin e ciklit t&€ dyt¢ MP “TIAF”, i cili ka njé
kohézgjatje 2-vjecare dhe né total pérmban 120 kredite. GVJ
konstatoi qé ndarja e detyrave, vendimmarrja dhe llogaridhénia
jané t€ harmonizuara né aktet rregullatore té institucionit. Njésia
bazé ka peshén kryesore pér hartimin, mbikéqgyrjen dhe
mbarévajtjen ¢ programit t€ studimit. Pércaktimi i koordinatorit t&
programit té studimit éshté njé element i réndésishém gé lidhet
ngushtésisht me kété peshé.

GV konstaton se institucioni e mbiké&gyr mbarévajtjen e programit
té studimit me analiza t€ vazhdueshme t€ punés sé béré brenda
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fakultetit duke nxitur dhe mbéshtetur njé¢ marrédhénie eficente
bashképunimi midis gjithé aktoréve né vazhdimeési.

Evidencé 2. Statuti UET struktura organizative aktuale_shqgip.pdf
Evidencé 5. RREGULLORE UET.pdf

Evidencé 7. Rregullore programi Mp Telmologji Informacioni e
Aplikuar né Financé (Shqip).pdf
Evidencé 36.1. Vendim dekanati
programeve.pdf

Evidencé 38. Analiza e departamentit pérgjegjés mbi arritjen e
objektivave formuese té programit.pdf

pér  koordinatorét e

Kriteri 2. Pér realizimin e
objektivave e procesit
mésimor e formues té
studentéve, institucioni
vendos marrédhénie
bashképunimi me
institucionet homologe
brenda dhe/ose jashté
vendit, aktorét ¢ biznesit
vendés dhe/ose té huaj.

Nga shqyrtimi i dokumentacionit, GVJ konstaton se UET ka
marréveshje bashképunimi t€ shumta me IAL vendase dhe t& huaja
si dhe biznese pér realizimin e objektivave formuese dhe procesit
mésimor. Vlen t€ pérmendim:

- Banka Credins

- Smart Tech Solutions

- Lufthansa Industry Solutions

- Union Bank

- INSTAT

- Balfin etj.

Evidencé 34.1. Marreveshje bashkepunimi UET dhe Credins né
Sunksion té programit.pdf
Evidencé 34. Marréveshje bashképunimi - lista UET.pdf

Kriteri 3. Pér realizmin ¢
programit té studimit,
institucioni nénshkruan
marréveshje té posa¢me me
institucione, institute
kérkimore, kompani t&
fushés pérkatése pér
realizimin e praktikave
profesionale, klinike,
praktikave t&€ punés apo
stazhit etj, dhe
bashképunon me
punédhénésit pér kryerjen
dhe mbikéqyrjen ¢
praktikés, pér realizimin e
kérkimeve shkencore dhe

GV] evidentoi se UET/FILA/DIT kané realizuar nj€ bashképunim
té frytshém me Bankén Credins né kuadér té realizimit té njé
kurrikule specifike si¢ éshté ajo e programit t€ studimit MP
“TIAF”. Institucioni bankar ofron stafin, dhe
teknologjité ¢ nevojshme pér realizimin sa mé konkret t€ procesit
mésimoré/praktik me géllim plotésimin € objektivave formues té
programit t€ studimit. Né& t€ njéjtén kohé ka nénshkruar
marréveshje bashképunimi dhe shkémbimi mé IAL né vend dhe
jashté, si dhe n€ kuadér € projekteve ERASMUS +, exchange dhe
mobilitet. Aktualisht nuk ka projekte ERASMUS +, exchange dhe
mobilitete aktive né kété program studimi(studenté).

GVJ rekomandon gé UET té shiojé angazhimin dhe aplikimet pér
kéto projekte pasi mbéshtesin pérmirésimin e cilésisé né
mésimdhénie dhe né mésimnxénie né programin e studimit, si dhe
realizimin e programit 1€ studimit.

ambientet
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mobilitetit t& personelit

Evidencé 34.1. Marreveshje bashkepunimi UET dhe Credins né

akademik dhe studentéve. | funksion 1é programit.pdf
Evidencé 43.3. Marréveshjet aktive pér mobilitetin e personelit
akademik.pdf
Evidencé 43.1. Raporti i mobiliteteve_staf studenté pdf
Kriteri 4. Né ményré Nga UET, FIIA dhe DIT, si pjesé ¢ analizés vjetore té
periodike, njésia vetévlerésimit realizohet dhe paraqitet njé analizé e bashképunimit
pérgjegjése pér programin | me aktorét e jashtém dhe pérfitimit né kuadér t€ procesit mésimor
e studimit harton raporte dhe formues.

analitike té pérfitimeve nga
marréveshjet e
bashképunimit né funksion
té realizimit t€ programit té
studimit,

Evidencé 35. Raporti i pérfitimeve nga marréveshjet e
bashképunimit - Departamenti { Informatikés dhe Teknologjisé pdf
Evidencé 38. Analiza e departamentit pérgjegjés mbi arritjen e

objektivave formuese té programit.pdf

Konkluzione

Shkalla e pérmbushjes sé
standardit

Bazuar né analizén e kritereve 1-4 té standardit 1.3, si dhe gjetjet
né dokumentacionin e dorézuar, por dhe né takimet gjaté vizités né
IAL konstatohet se:

- UET ka siguruar marrédhénie bashképunimi me
institucione publike dhe kompani private né vend dhe
Jashté né funksion té realizimit té programit 1€ studimit, né
kuader té aftésimit profesional dhe mobilitetit, né ményré té
veganté me Bankén Credins.

- UET ka nénshiruar marréveshje bashképunimi dhe
shkémbimi me IAL né vend dhe jashié, si dhe né kuadér té
projekteve  ERASMUS +, exchange dhe mobilitet.
Aktualisht nuk ka projekte ERASMUS +, exchange dhe
mobilitete aktive né kété program studimi.

- GVJ rekomandon gé UET té shtojé angazhimin dhe
aplikimet pér kéto projekte pasi mbéshtesin pérmirésimin e
cilésisé né mésimdhénie dhe né mésimnxénie né programin

Pérmbushet
plotésisht

X

Shkalla e pérmbushjes sé
standardeve té fushés I

Pérmbushet | Pérmbushet
| kryesisht

Pérmbushet
plotésisht

X
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II. ORGANIZIMI, DREJTIMI DHE ADMINISTRIMI I PROGRAMIT TE CIKLIT TE

DYTE

Standardi 11.1

Programi i studimit organizohet mé pérputhje me parashikimet ligjore e nénligjore
kombétare né fugi dhe akteve té brendshme rregullatore.

Kriteret Vlerésimi i ckspertéve
Kriteri 1. Elementet qé GV]J konstaton se struktura e programit t€ studimit MP “TIAF”
pérbéjné strukturén e ésht€ organizuar né léndé té vlerésuara né kredite, né€ pérputhje

programit t€ studimit,
veprimtarité formuese, té
vlerésuara n€ kredite, jané
pércaktuar garté€ né pérputhje
me legjislacionin vendas né
fugi dhe me Sistemin
Evropian té Transferimit dhe
Grumbullimit té Krediteve
(ECTS).

me legjislacionin vendas né fuqi dhe sipas Sistemit Evropian t&
Transferimit dhe Grumbullimit t€ Krediteve (ECTS). Ky
program studimi ka njé kohézgjatje prej 2 vitesh akademike té
shpémdaré né 4 semestra (n€ total 120 kredite) dhe pérmban t&
shprehura shpémdarjen ¢ krediteve midis 1€ndéve, njé€ ndarje t&
qarté sipas kategorive t€ pércaktuara né VKM Nr. 185, daté
25.3.2021, “Pér disa ndryshime dhe shtesa né VKM nr. 41, daté
24.1.2018, “Pér elementet e programeve té studimit t€ ofruara
nga Institucionet e Arsimit té Lart€”, té ndryshuar.

GV]J konstaton se pérqindjet sipas secilit tip t&¢ komponentéve
mésimor jan€ né€ pérputhje me VKM nr. 41:

» Léndét bazé: 10%,;

« L&ndét karakterizuese: 40%;

» L&ndét ndérdisiplinore: 20%;

* Léndét plotésuese: 10%;

* Detyrimet pérmbyliése: 20%.

Evidencé 14. Kurrikula e programit Teknologji Informacioni e
aplikuar né Financé (Shqip).pdf

Evidencé 14.4. Plani mésimor i ndaré sipas veprimtarive
formuese - Master Profesional Teknologji Informacioni e
Aplikuar né Financé (Tabela 9).pdf
Evidencé 19. Syllabusit
41 _2018.pdf

Formati | shqip_anglisht_vim

Kriteri 2. Programi i
studimit synon formimin e
shprehive t€ veganta né larmi
t€ gjeré profesionesh e
specialitetesh, jep njohuri té
pérparuara né njé fushé
studimi ose punésimi, ku
pérfshihet té kuptuarit kritik

Qéllimi i programit MP “TIAF” me 120 kredite &shté té
pérgatisé specialisté té afté pér menaxhimin e teknclogjisé sé
informacionit né€ pérgjithési dhe proceset e zhvillimit té
sistemeve t€ informacionit né vecanti, t€ specializuar pér
sektorin financiar. Ky program studimi ndér té tjera ka pér
qéllim té formojé gjeneratén e re té profesionistéve, té cilét do té
kené njohurité e duhura dhe eksperiencat pér té€ zhvilluar dhe
mirémbajtur programe softuerike dhe aplikacione duke kuptuar
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té teorive dhe parimeve
akademike té fushés, zhvillon
njohuri, aftési dhe
kompetenca té pérparuara né
njé fushé akademike ose
profesionale, t€ nevojshme
pér zgjidhjen e problemeve
komplekse dhe té
paparashikueshme né njé
fusheé t€ specializuar studimi
ose profesionale.

kérkesat e biznesit. Ai synon t'i pajis€ studentét me njohurité
dhe bazat teorike, si dhe me aft€sité dhe praktikat e nevojshme
né fushén e analizimit dhe administrimit t& t€ dhénave masive
duke pérdorur mjetet e duhura pér pérpunimin e tyre dhe t&
kuptojé kérkesat e sektorit financiar.

GVJ konstaton se ky objektiv pérmbushet dhe rezulfon e
shprehur qarté né rregulloren e programit dhe né syllabuset e
léndéve.

Evidencé 7. Rregullore programi Mp Teknologji Informacioni e
Aplikuar né Financé (Shqip).pdf

Evidencé 19.1-19.16

4. Evidenceé shtesé pér syllabuset Data Mining.pdf

4. Evidencé shtesé pér syllabuset Seancat metodologjike.pdf

4. Evidencé shtesé pér syllabuset Praktiké Profesionale.pdf

4. Evidencé shtesé pér syllabuset Zhvillime éebi aplikime dhe
programim.pdf

Kriteri 3. Programi i
studimit ka té€ pércaktuara
ngarkesén né kredite pér
realizimin e praktikés
profesionale dhe té
detyrimeve pérmbyllése.

Nga dokumentacioni i véné né dispozicion, vizita né institucion
dhe dokumentacioni shtesé i kérkuar, GVJ konstaton se
programi i studimit MP “TIAF” né kurrikulén e tij parashikon
zhvillimin e Praktiké/Internship si veprimtari formuese dhe ka
pércaktuar ngarkesén me 12 kredite, me:

- 240 oré gjithsej, té cilat do té zhvillohen né auditor dhe
prané Bankés Credins (RVB)

- 240 oré praktiké profesionale, praktiké né terren apo
stazh dhe 60 oré né puné individuale e studentit (/4.2
Plani mésimor i programit Teknologji Informacioni e
Aplikuar né Financé (Shqip).pdf)

= 240 oré né njé institucion/organizaté/kompani dhe 60
oré jané puné individuale e studentit (takime me
pedagogun, pérgatitia e raportit pérfundimtar etj).
(32.1.Dokumenti B.I. Mbi praktikén profesionale.pdf)

- 8 orég né auditor, 240 oré né njé institucion /
organizaté/kompani (4. Evidencé shtesé pér syllabuset
Praktiké Profesionale.pdf)

- 8 oré né auditor (4 seanca nga 2 oré), 267 oré praktiké
prané institucionit financiar dhc 25 oré jané puné
individuale e studentit (takime me pedagogun, pérgatitia
e raportit pérfundimtar etj) (38. Analiza e departamentit
pérgjegiés mbi arritjen e objektivave formuese té

programit.pdf)
Adresa: “Rruga e Durrésit” E-mail: info@ascal.al
Prané gim. «Q. Stafa», Tirané
Tel:+355 (04) 222-43423 website: WWW.ascal.al 16




GVJ rekomandon unifikim té dokumentacionit lidhur me
ngarkesén auditor/Baka Credins/oré individuale pér léndén
Praktiké/internship.

GVJ konstaton se syllabus-i i 1éndés “Praktiké/internship”
parashikon tema vetém pér 4 seancat € zhvilluara né auditor.
GV.J rekomandon qé departamenti né marréveshje me personelin
mbikqyrés té studentéve praktikanté prané Bankés Credins, té
hartojé né ményré té detajuar temat gé duhet té trajtohen gjaté
zhvillimit té praktikés né institucion. (né zbatim 1€ pikés 7.4 né
Rregulloren e MP “TIAF”)

GVI konstaton se nuk ka asnjé dokument ku tregon se né cilat
javé t€ semestrit té IV-8t zhvillohet 1énda Praktiké/Intemship
(auditor/istitucion). GVJ rekomandon specifikim té javéve kur
studenti do 1é zhvillojé praktikén profesionale né auditor dhe né
Bankén Credins.

Gjithashtuy, né lidhje me masén e frekuentimit pér
Praktiké/internship, GVJ konstaton se:

- Orét e praktikave profesionale jané té detyrueshme. Ato
duhen frekuentuar n€ masén 75%. (32.1.Dokumenti B.1.
Mbi  praktikén profesionale pdf pika B.14.5 dhe
rregulloren e UET, pika 25.2)

- Prezenca né veprimtari mésimore (leksione / seminare /
laboratore / praktika) &shté e detyrueshme né€ masén 80%
(4.Evidencé shtesé pér syllabuset Praktiké Profesionale.
rdf)

- Orét e praktikés profesionale jané t€ detyrueshme pér t’u
frekuentuar nga studentét né masén 60%. (38. Analiza e
departamentit pérgjegjés mbi arritjen e objektivave
formuese té programit.pdf)

GV.J rekomandon unifikim té dokumentacionit lidhur me masén
e frekuentimit pér léndén Praktiké/internship.
Né lidhje me Kontrollin e vazhdueshém GVJ konstaton se:

né syllabus reflektohet:

- Seancat n€ auditor 10% t€ notés

- CV, letér interesi dhe intervisté me shkrim 10% t& notés

- Mbrojtje dhe dokumentacion 80% té notés

né dokumentin B.I - Mbi praktikén profesionale, pika B.1.8.1.

Elementet pérbérés t€ vierésimit jané:

a. Shfugizuar.

b. Vlerésimii CV-sé, i letrés s€ interesit dhe i intervistés me
shkrim, 10% té notés;
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c. Mbrojtja e praktikéé---brofesionale sé¢ bashku me
dokumentacionin pérkatés 90% t€ notés, ose 100% e saj
né rastin e programeve t€ ciklit t€ dyté t€ studimeve
Master i Shkencave / Master i Arteve dhe Master
Profesional.

GVJ rekomandon unifikim té dokumentacionit lidhur me
Kontrollin e vazhdueshém pér léndén Praktiké/internship.
Gjithashtu, duke gené se Praktiké/internship €shté nj€ léndé€ e
detyrueshme, GVJ sugjeron qé UET 1€ pasqyrojé informcion té
hollésishém té secilit prej stafit udhéheqés té késaj lénde né
institucionin e Bankés Credins, duke gené se ato luajné njé rol té
réndésishém edhe né plotésimin e dokumentacionit pérfundimtar
té praktikés profesionale. (formulari B.I.3) '

Né pérmbledhje t€ analizés se mésipérme GVJ rekomandon
hartimin e njé paketé té detajuar té Praktikés profesionale
specifikisht pér programin e studimit MP “TIAF”, bazuar né
dokumentet e pérgjithshme Evidencaeruese institucionale dhe né
pérmbushje t€ té gjitha mangésive dhe parregullsive té
| lartpérmendura.

Gjithashtu pér Punimin e Diplomés ka pércaktuar ngarkesén me
| 24 kredite, q& né pérgjithsési éshté Punim Diplome, bazuar né
kriteret ¢ miratuara né rregulloren e programit t€ studimit (neni
8), ku mungon kufiri i notés mesatare qé studenti duhet té |
plotésojé, dhe né raste t€ veganta Provim i Pérgjithshém
Pérfundimtar (PPP), ku studenti pajiset me programin
pérkatés/fondin e pyetjeve. Né dokumentin pér punimin e
diplomés dhe disertacionit, pika B.I[.2.4.b. thuhet se: “Studentét
g€ kané né€ hyrje notén mesatare 7.5 mund t€ aplikojné pér
punim diplome”, gj€ q€ u konfirmwa edhe nga takimi me
studentét.

GVJ rekomandon pércaktimin e pragut té notés mesatare pér té
mbrojtur njé punim diplome edhe né rregulloren e programit té
studimit MP "“TIAF”. Sa i pérket frekuentimit t€ seancave
metodologjike, né pikén B.IL.5.1.d. thuhet se: “Frekuentimi i
scnacave metodologjike &shté i detyrucshém né masén 60%”,
ndérsa n€ syllabusin e 1€éndés masa e frekuentimit &shté 80%.
| GVJ rekomandon unifikim té dokumentacionit lidhur me masén e |
Jfrekuentimit té Seancave Metodologjike.
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Evidencé 7. Rregullore programi Mp Teknologji Informacioni e
Aplikuar né Financé (Shqip) pdf

Evidencé 14.2 Plani mésimor i programit
Informacioni e Aplikuar né Financé (Shqip).pdf
Evidencé 32.1.Dokumenti B.I. Mbi praktikén profesionale pdf

4. Evidencé shtesé pér syllabuset Praktiké Profesionale.pdf

38. Analiza e departamentit pérgjegjiés mbi arritjen e

Teknologji

objektivave formuese t€ programit.pdf

5. RREGULLORE UET.pdf

Evidencé 10. Dokumenti B.Il. Mbi punimin e diplomés dhe
disertacionit.pdf

Evidencé 27. Cilésia né hyrje dhe dalje pér programin (Tabela
21).pdf

Evidencé shtesé 5. PPP MP Fintech 2023-24.pdf

4. Evidencé shtesé pé syllabuset Seancat metodologjike.pdf

Kriteri 4. Programet e ciklit
t& dyté “Master” né Mésuesi,
qé formojné mésues té
arsimit fillor jané plotésim i
ciklit t& paré Bachelor né
arsimin Fillor. Programet
Master né Mésuesi pér
formimin e mésuesve té
arsimit t€ mesém té€ ulét dhe
té lart€ organizohen si
programe té ciklit té dyté t&
studimeve “Master”, sipas
fushave pérkatése té
formimit.

Ky kriter nuk aplikohet n€ két€ program studimi.

Kriteri 5. Programet
“Master” n€ fushén e
mésuesisé organizohen me
120 kredite dhe duhet té
pérmbajné 25 pér qind té
krediteve né shérbim té
formimit té pérgjithshém
psiko-pedagogjik. Programet
“Master”, q€ formojné
mésues té sé njéjtés fushé té
mésuesisé, duhet té kené sé
paku 80 pér qind té

Ky kriter nuk aplikohet né két€ program studimi.
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kurrikulés me pérmbajtje té
ngjashme.

Kriteri 6. Forma ¢
organizimit t& studimeve,
pranimi i studentéve dhe
financimi né institucionet e
arsimit té larté me status té
veganté realizohen né
pérputhje me ligjin e arsimit
té& larté dhe specifikat
pérkatése, t€ pércaktuara né
kuadrin ligjor t&€ ministrisé
pérgjegjése pér arsimin.

Nga shqyrtimi i dokumentacionit t€ dorézuar konstatojmé se
UET nuk éshté me status té veganté, né kuptim té nenit 84 t&
Ligjit nr.80/2015 “Pér arsimin e larté dhe kérkimin shkencor né
institucionet ¢ arsimit t€ larté n¢ Republikén Shqipéris€”. Pér
kété shkak, kriteri 6 nuk merret né analiz€ prej GVIJ.

Kriteri 7. Programet ¢
studimit, t& ciklit t& dyté
Master, g€ ofrohen né té
njéjtén fushé studimi, si dhe
me té njéjtén emértesé, duhet
t€ kené pérmbajtje té
ngjashme né nivel, sé paku
70 pér qind.

Programi i studimit MPTIAF ka pér fushé studimi até t&
teknologjisé s€ informacionit t€ aplikuar né financé. GVJ bazuar
né dokumentacionin bashkangjitur RVB (evidencat) si dhe
dokumentacionin shtesé té kérkuar gjaté vizités né institucion,
vieréson se UET pérmbush Fkriterin e ngjashmérisé sé
pérmbajties me programe té tjera té fushés né masén sé paku 70
%. Pérmendim kétu universitete brenda vendit si UT (Master
Shkencor né Sisteme Informacioni né Ekonomi), por edhe t&
huaja si University of Central Florida (Master of Science in
Fintech)

1. Evidencé shtesé pér ngjashméri 70% me programe vendase
ose té huaja .pdf
Evidencé 17. Studimi pér tregun e punés.pdf

Kriteri 8. Programi i
studimit shogérohet me kodin
pérkatés, sipas fushés sé
studimit dhe klasifikimeve té
béra publike nga ministria
pérgjegjése pér arsimin. Mé
tej kryhet kodifikimi 1
léndéve t€ programit,

Programi i studimit MP “TIAF” &shté kodifikvar me kodin:
T2MP0688S, bazuar edhe né klasifikimin/kodifikimin e
programeve t€ studimit sipas direktivave dhe udhézimeve
kombétare ¢ evropiane (VKM. 310, daté¢ 11.05.2022 “Pér
specifikimet dhe pérmbajtjen e kodifikimit t€ programeve té
studimit t€ ofruara nga institucionet ¢ arsimit t€ larté né
Republikén e Shqipéris€™).

Evidencé 31.3. Shkresé UET propozimet pér kodifikimin e
programeve té studimit.pdf

Evidencé 31.1. VKM Nr. 310, daté 11.05.2022 “Pér specifikimet
dhe pérmbajtien e kodifikimit té programeve té studimit...” pdf

Kriteri 9. Programet e

Ky kriter nuk aplikohet né két€ program studimi.
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studimit mund té jené edhe
programe t& pérbashkéta
midis dy ose mé shumé
institucioneve té arsimit té I
larté, vendas dhe té huaj, né
pérputhje me legjislacionin
né fuqi.

Konkluzione Bazuar né analizén e kritereve 1-9 té standardit II.1, si dhe
gietjet né dokumentacionin e dorézuar, por dhe né takimet gjaté
vizités né [AL konstatohet se:

- GVJ konstaton se ky program studimi synon formimin e
shprehive té vecanta né larmi té gjeré profesionesh e
specialitetesh dhe rezulton e shprehur qarté né
rregulloren e programit dhe né syllabuset e léndéve.

- Programi i studimit MPTIAF éshté kodifikuar bazuar né
klasifikimin/kodifikimin e programeve té studimit sipas
direktivave dhe udhézimeve kombétare e evropiane.

- GVJ vieréson se UET pérmbush kriterin e ngjashmérisé
sé pérmbajtjes me programe té tjera té fushés né masén
sé paku 70 %.

- GVJ rekomandon hartimin e njé paketé té detajuar té
Praktikés profesionale specifikisht pér programin e
studimit MPTIAF, bazuar né dokumentet e pérgjithshme
Evidencaeruese institucionale dhe né pérmbushje té té
giitha mangésive dhe parregullsive té evidentuara né
Standardin II. 1, Kriteri 3.

- GVJ rekomandon pércaktimin e pragut té notés mesatare
pér té mbrojtur njé punim diplome edhe né rregulloren e
programit té studimit MPTIAF dhe unifikim té

dokumentacionit lidhur me masén e frekuentimit té
Seancave Metodologjike.

' Pérmbushet | Pérmbushet | Pérmbushet
h-zmmm || kryesisht plotésisht
X

Shkalla e pérmbushjes sé&
standardit

Standardi I1.2
Njésia kryesore/bazé pérgjegjése pér programin e studimit pérmbush kérkesat ligjore dhe
standardet e cilésisé pér kéto njési.

Kriteret Vlerésimi i ekspertéve = i
Kriteri 1. Njésia Nga shqyrtimi i  dokumentacionit t€ dorézuar, nga
Adresa: “Rruga e Durrésit” E-mail: info@ascal.al
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kryesor_é/BaEé E‘e‘?giegjése
pér programin e studimit
pé€rmbush detyrimet e
pé€rcaktuara né

| legjislacionin né fuqi, pér
organizimin dhe strukturén
akademike, stafet
akademike vlerésimin dhe
akreditimin.

e\TiEIEEat_l-)E-rka-tése qémé_-ﬁa)j'né, por dhe nga takimet me
dekanin, me pérgjegj€sin ¢ departamentit dhe me stafin ¢ mbulon
programin, rezulton se DIT é&shté njési bazé e FIIA. Ai e zhvillon
veprimtariné né pérputhje me legjislacionin né€ fuqi dhe né
pérmbushje té standardeve t€ cilésisé né mésimdhénie dhe kérkim
shkencor. FIIA ka né pérbérje té tij:

- Deparatmentin ¢ Informatikés dhe Teknologjisé (DIT)

- Departamentin e Inxhinierisé dhe Arkitekturés
Qendrén pér Zhvillimin e Teknologjisé dhe Inovacionit
Evidencaeruar té dhénave tabelore pér personelin akademik
rezulton se FIIA si njésia kryesore pér programin e studimit pér
vitin akademik 2023-2024 ka gjithsej 90 pedagogé, nga té cilét 40
jané pedagogé efektiv (PAE) dhe 51 pedagogé me kontraté (PAK),
me kualifikimin € méposhtém:

Fakulteti i Inxhinierisé,
Kualifikimi i Informatikés dhe Raporti i
stafit Arkitekturés
PAE PAK PAE /PAK
Prof. Dr. 4 2 4/2
Prof. as. Dr. 4 3 4/3
Di/PhD 12 13 12/12
Dr. proc. 9 3 9/3
Msc. 11 30 11/30
Total ] 40 51 40/ 51

| Organizimi i njésive kryesore/bazé béhet né Evidencaerencé t8
Vendimit té¢ MASR nr.418, daté 10.5.2017 “Pér standardet, kriteret
| dhe procedurat pér hapjen, riorganizimin, ndarjen, bashkimin ose
mbylljen ¢ institucioneve t€ arsimit té larté dhe t€ degéve té tyre”,
sipas t& cilit kérkesé kryesore pér hapjen e njé programi studimi |
éshté q€ njésia bazé duhet té keté né pérbérje té tij, té paktén, 7 |
anétaré me kohé té ploté, si personel akademik, ndér té cilét, 1é
paktén tre, duhet té jené me gradé shkencore ose titull akademik.
Njésia bazé qé ofron programin e studimit MPTIAF pérbéhet
aktualisht nga 21 anétaré t&€ personclit akademik efektiv (PAE), nga
t€ cilét (1) me titull Prof. Dr, (1) me titull Prof. As. Dr., (6) Dr., (7)
Dr. proc. si edhe (6) me Msc. Gjithashtu né departament jané té
perfshire edhe 32 antare te personelit akademik me kontrate (PAK).
Tabela mé poshté pasqyron personelin akademik t€ njésisé bazé
(DIT) pér vitet akademike 2021-2022, 2022-2023 dhe 2023-2024.
|Tituj/ grada | 2021-2022 | 2022-2023 | 2023-2024 |
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| Nga verifikimi 1 personelit akademik t&€ pérfshir€ né mésimdhénie,

(2|22
Prof.Dr. 1 1 1 - 1 -
Prof. as. Dr. - 1 1 2 1 3
Dr./PhD. 4 6 7 6 6 7
Dr. proc. - - 1 1 7 3
Msc. 6 6 8 16 6 19
Total 11 14 18 | 25 | 21 | 32 |

GVJ konstaton njé nivel té kénagshém _géndrueshmérie né

personelin akademik té anagazhuar né MPTIAF.

Raporti PAE/PAK sipas viteve akademike e personelit t&
anagazhuar né MPTIAF &sht& si méposhté:

Viti Raporti
Akademik | PAE/PAK
2022-2023 5/4

1 2023-2024 7/4

Raporti PAE/PAK né lidhje me ngarkesén mésimore, pér vitet
2022-2023 dhe 2023-2024, éshté i ndikueshém nga pérzgjedhja
qé béjné studentét pér grup-léndét e kategorisé C né vitin ¢
paré, duke qené se 2 prej tyre realizohen nga personel akademik
PAE dhe 2 nga personel akademik PAK. Skenarét e mundshém
jané si méposhte vijon:
1. Ne rastin kur njé student zgjedh 2 1€ndé té€ realizuara nga
personel PAE, atéheré raporti PAE/PAK é&shté respektivisht
sipas viteve 81% / 19% dhe 82% / 18%.
2. Né rastin kur njé¢ student zgjedh 2 1éndé té& realizuara nga
personel PAK, atéheré raporti PAE/PAK &shté respektivisht
sipas viteve 59% / 41% dhe 68% / 32%.
3. NEé rastin kur studenti zgjedh 1 1éndé € realizuar nga PAE
dhe 1 1€nd€ t& realizuar nga PAK, atéheré raporti PAE/PAK
éshté respektivisht sipas viteve 70% / 30% dhe 75% / 25%.
Pra, n€ skenarin e paré dhe t€ treté departamenti €shté n& pérputhje
me kornizén ligiore né fuqi (Vendim Nr. 418, date 10.052017), |
ndérsa né skenarin e dyté ngarkesa mésimore nuk mbulohet né
pérputhje me kornizén ligjore né fuqi. GVJ sugjeron gé IAL té ruajé
né vazhdim raportin PAE/PAK, bazuar né kornizén ligiore né fugi
pér té gjithé studentét gé jané pjesé e kétij programi studimi duke i
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kushtuar_kryesisht vémendje shpérndarjes sé ngarkesés sé grup-
léndéve me zgjedhje.
GV konstaton se n€ grupin ¢ 1éndéve me zgjedhje: “Data mining”,
“Inteliglenca  artificiale” dhe “Aplikimi 1 sistemeve &
informacionit”, lénda “Aplikimi i sistemeve t€ informacionit” ka
ngarkes€ 60 oré né auditor, ndryshe nga léndét e tjera me zgjedhje
té kétij grupi q€ kané€ ngarkesé 64 oré né auditor. GVJ rekomandon
gé léndét qé béjné pjesé né njé grup-léndésh me zgjedhje té kené té
njéjtén ngarkesé mésimore né auditor.
GVIJ, bazuar né planin mésimoré, né kolonat e detajuara té tij
“Mésim né auditor dhe terren”, konstaton se IAL pér léndén
“Praktiké/internship™:

- ngarkesén prej 240 orésh e klasifikon si “Praktika

profesionale / praktika né terren / stazh”,
- nuk reflekton fare ngarkesén prej 8 orésh né auditor dhe

- ka ngarkesé javore 40 oré / javé.
Ndérsa né€ kolonén “Gjithsej” konstaton se [IAL:

- ngarkesén prej 240 orésh e klasifikon si oré né auditor dhe
- ngarkesén prej 60 orésh ¢ klasifikon si “Studim
individual”.
GV], bazuar né planin mésimoré dhe né syllabuset e léndéve
“Menaxhimi i proceseve 1€ biznesit”, “Projektim dhe analizé e
bazave té té dhénave”, “Sisteme té vendimmarrjes bazuar né
ecxel”, “Menaxhimi i rrjetave kompjuterike”, “Arkitektura dhe
inxhinierimi i sistemeve”, konstaton se né secilén prej 1éndéve

zhvillohen 30 oré praktike né banké (dmth oré jashté auditori

té cilat né planin mésimoré klasifikohen né kolonén “Forma té

kontrollit t& vazhdueshém dhe senaca té Praktikave profesionale, té

zhvilluara né auditer” dhe né fund llogariten né totalin e oréve

né auditor.

Né Relacion, UET thekson se:

- 240 orét e praktikés profesionale jané oré jashté auditori

dhe si mjedhojé ato pérjashtohen nga dispozita e pikés
2.1, shkronja d, Vendim Nr. 41, daté 24.1.2018, ku thuhet
se:

o “Ngarkesa mésimore javore né auditor, pér leksione,
seminare, ushtrime ¢ laboratorg, forma té kontrollit
t¢ vazhdueshém dhe seanca t€ praktikave t€
zhvilluara né auditor, &shté deri n€ 30 (tridhjeté) oré
mésimore 50-minutéshe”

duke wnénkuptuar qé ngarkesa 40 oré / javé pér léndén
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“Praktiké/internship”, g€ UET reflekton né planin inésimor, ‘éshté
né pérputhje me kornizén ligjore né fugi.
Evidencaeruar Vendim Nr. 41, daté 24.1.2018 dhe ndryshimeve t€

tij ndér vite, GVJ konstaton se UET, né Relacion, citon dispozitén ¢ |
pikés 2.1, shkronja d, t¢ Vendim 823 daté 28.12.2023 pér Disa |
| shtesa dhe ndryshime né vendimin Nr. 41, daté 24.1.2018, t&

Késhillit t€ Ministrave, “Pér elementet e programeve té studimit t&
ofruara nga Institucionet € Arsimit t€ Larté”, t€ ndryshuar, gjé€ e cila
bie ndesh me périudhén pér t€ cilén zhvillohet procesi i akreditimit
té programit té studimit. Megjithaté, né té€ dy rastet (VKM ¢ 2018
dhe VKM 2023), GVJ konstaton se ngarkesa javore e léndés

“Praktiké/internship” nuk plotéson dispozitén e pikés 2.1,

shkronja d.
GV] bazuar né:

- Vendim Nr. 41, daté 24.1.2018, 2.1, pika c, ku thuhet se:
Sasia mesatare e punés sé kryer gjaté njé viti studimesh né
arsimin e larté, nga njé student me kohé t&€ ploté, &shté 60
(gjashtédhjeté) kredite ose 1 500 {njé& mijé e peséqind) oré
mésimore pune té studentit, t€ cilat pérfshijné oré né
auditor dhe oré pune té pavarur té tij.

- Vendim Nr. 41, daté 24.1.2018, 2.1, pika d, ku thuhet se:
“Ngarkesa mésimore javore né auditor, pér leksione,
seminare, ushtrime e laboratoré, forma té kontrollit té
vazhdueshém dhe seanca té praktikave t€ zhvilluara né
auditor, ésht€ deri né 25 (njézet e pesé) oré mésimore 50-
minutéshe”

- Tabelat pérmbledhése t€ ASCAL, Plani mésimor sipas
modelit t& Tabelés 10, ku totali i oréve g€ zhvillohen né
auditor dhe terren klasifikohet n€ dy forma: auditor dhe
studim individual i studentit.

- Faktin se Praktika profesionale éshté ¢ klasifikuar né
kurrikul si léndé plotésuese (kategoria D), &shté 1éndé e

detyrueshme, ka frekuentim té detyrueshém qé duhet |

shlyer nga studenti, si dhe mbikéqyret nga udhéheqés i/t |

caktuar nga JAL dhe udhéhéqés i/té caktuar nga Banka
Credins,
vlcréson sc:

té gjitha veprimtarité mésimore té detyrueshme pér

studentin, q¢ zhvillohen brenda apo jashté auditorit, dhe
gé mbikqvren nga IAL, apo instidtucionet

bashképunuese, duhet té klasifikohen si oré né auditor

Adresa: “Rruga e Durrésit”
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dhe rekomandon qé lénda “Praktiké/internship” nuk duhet té
pérjashtohet nga asnjé prej pikave té kornizés ligjore né fuqi dhe:
- té respektohet ngarkesa maksimale javore né raportin oré
auditor/studim individual/oré né javé, bazuar né VKM Nr.
41, té ndryshuar.
- syllabusi té pérfshijé té gjitha temat qé parashikohen té
zhvillohen né institucionin e praktikes, Bankén Credins.
- té shpérndahet/reflektohet e gjithé ngarkesa mésimore gé
zhvillohet né institucionin e praktikés, nga udhéhéqési/t i/e
caktuar nga Banka Credins.

GVJ konstaton se “Punimi i diplomés” pasqyrohet né planin
mésimoré 36 oré seminare né auditor (10 oré né semestrin e paré
dhe 26 oré né semestrin ¢ dyt&€) dhe 564 oré puné e pavarur (140
or€ né semestrin e paré dhe 424 oré né semestrin e dyté) dhe
ngarkesa né auditor pér semestrin ¢ dyté (26 oré né auditor) nuk
mbulohet nga personel akademik dhe nuk reflektohet né orarin
mésimoré. GVJ rekomandon gqé UET/DIT ta shpérndajé té gjithé
ngarkesén né auditor, ose ta kalojé ngarkesén e pashpérndaré si
puné e pavarur e studentit si dhe ta reflektojé né orarin mésimoré.

Evidencé 2. Statuti UET struktura organizative aktuale_shqip.pdf
Evidencé 5. RREGULLORE UET pdf

Evidencé 7. Rregullore programi Mp Teknologji Informacioni e
Aplikuar né Financé (Shqip).pdf

Evidencé 23. Té dhéna tabelore pér personelin akademik né
njésiné kryesore dhe njésiné pérgjegjése (Aneks Tabela 1, 2).pdf
Evidencé 24. Té dhéna tabelore pér personelin akademik né
programin studimit ndér vite (Aneks Tabela 6, 7, 8, 12).pdf

2. Evidencé shtesé pér pérzgjedhjen e léndéve me zgjedhje qé kané
béré studentét pér vitet 2023-2024.pdf

7. Evidencé shtesé e shpérndarjes sé ngarkesés mésimore té
personelit akademik né MPTIAF pér vitin 2023-2024.pdf

8. Evidencé shtesé pér stafin e FIIA pér vitet 2022-2023 dhe 2023-
2024 pdf

Evidencé shtesé - Relacion mbi plotésimin e dokumentacionit.pdf

Kriteri 2. Njésia
kryesore/bazé pérgjegjése
pér programin ¢ studimit
pérmbush detyrimet e
pércakfuara né

Nga shqyrtimi i dokumentacionit, GVJ konstaton sc njésia krycsorc
dhe bazé pérgjegjése pér programin e studimit, né plotésim té
detyrimeve t€ pércaktuara ligjore, ka t€ angazhuar personel
ndihmés akademik/administrativ né mbéshtetje t€ realizimit té
procesit mésimoré (Tabela 8). Megjithaté Evidencaeruar evidencés
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legjislacionin né fuqji,
duke angazhuar personel
ndihmés akademik
{administrativ pér
realizimin e praktikave
mésimore, laboratorike e
klinike, etj.

23 (Tabela 1.1, 1.2, 1.3) dhe evidencés shtesé 8 (Tabela 1), GVJ
konstaton mungesén e personelit ndihmés akademik atashuar FIIA
apo DIT. GVJ sugjeron qé UET té angazhojé personel ndihmés
akademik /administrativ pér realizimin e praktikave mésimore,
laboratorike e klinike, etj. prané FIIA/DIT, né pérputhje me
specifikat e fakultetit/departamentit dhe veté programit té studimit.

Evidencé 23. Té dhéna tabelore pér personelin akademik né njésiné
kryesore dhe njésiné pérgjegjése (Aneks Tabela 1, 2).pdf

8. Evidencé shtesé pér stafin e FIIA pér vitet 2022-2023 dhe 2023-
2024.pdf

Evidencé 24. Té dhéna tabelore pér personelin akademik né
programin studimit ndér vite (Aneks Tabela 6, 7, 8, 12).pdf

Kriteri 3. Njésia
kryesore/bazé pérgjegjése
pér programin pér ¢do
program studimi cakton
njé person né rolin e
koordinatorit t& programit
té studimit, i cili éshté
pérgjegjés pér ecuriné dhe
zhvillimin e programit dhe
praktikave profesionale né
pérputhje me objektivat e
ti).

Nga shqyrtimi 1 dokumentacionit dhe vizita né IAL, GVJ konstaton
se njésia bazé (DIT), pérgjegjése pér programin e studimit
MPTIAF, ka caktuar koordinatorin e programit t& studimit.
Koordinatori i1 MPTIAF ndjek dhe merr masat e nevojshme né
funksion té mbarévajtjes s€ programit t€ studimit. Mbéshtetur né
vendimin Nr. 566/1, daté 11.11.2024 &shté eméruar né detyrén e
Koordinatorit té€ DIT, Dr. A. K.

36.1.
programeve.pdf

Evidencé Vendim dekanati pér koordinatorét e

Konkluzione

Bazuar né analizén e kritereve 1-3 (é standardit I1.2, si dhe gjetjet
né dokumentacionin e dorézuar, por dhe né takimet gjaté vizités né
IAL konstatohet se:

- GVJ konstaton se organizimi i njésive kryesore/bazé béhet
né Evidencaerencé 1€ Vendimit t¢ MASR nr.418, daté
10.5.2017

- GVJ konstaton njé nivel té kénagshém géndrueshmérie né
personelin akademik té anagazhuar né MPTIAF.

- GVJ sugjeron qé IAL (é ruajé né vazhdim raportin
PAE/PAK, bazuar né kornizén ligjore né fugi, pér té gjithé
studentét qé jané pjesé e kétif programi studimi duke i
kushtuar kryesisht vémendje shperndaijes sé ngaikesés sé
grup-léndéve me zgjedhje.

- GVJ rekomandon qé léndét qé béjné pjesé né njé grup-
léndésh me zgjedhje té kené té njéjtén ngarkesé mésimore
né auditor.
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Shkalla e pérmbushjes sé¢
standardit

- GVJ rekomandon gé lénda “Praktiké/internship” nuk duhet
té pérjashtohet nga asnjé prej pikave té kornizés ligjore né
Sugi dhe:

o té respektohet ngarkesa maksimale javore né
raportin oré auditor/studim individual/oré né jave,
bazuar né VKM Nr. 41, té ndryshuar.

o syllabusi té pérfshijé té gjitha temat qé parashikohen
té zhvillohen né institucionin e praktikés, Bankén
Credins.

o € shpérndahet/reflektohet e gjithé ngarkesa
mésimore qé zhvillohet né institucionin e praktikés,
nga udhéhégési/t ife caktuar nga Banka Credins.

- GVJ rekomandon gé UET/DIT ta shpérndajé dhe ta
reflektojé né orarin mésimoré té gjithé ngarkesén né auditor
pér Punim Diplome, ose ta kalojé ngarkesén e |
pashpérndaré si puné e pavarur e studentit.

- GVJ sugjeron qé UET té angazhojé personel ndihmés
akademik /administrativ pér realizimin e praktikave
mésimore, laboratorike e klinike, etj. prané FIIA/DIT, né
pérputhje me specifikat e fakultetit/departamentit dhe veté
programit té studimit.

- GVJ konstaton se njésia bazé (DIT), pérgjegjése pér
programin e studimit MPTIAF, ka caktuar koordinatorin e
programit té studimit.

Pérmbushet | Pérmbushet
Kkryesisht plotésisht
X

 Standardi IL3

Programi i studimit éshté i detajuar, informues, i strukturuar dhe organizunar né pérputhje
me parashikimet dhe objektivat formuese té programit €€ ciklit t& dyté.

Kriteret

Vlerésimi i ekspertéve

-

Kriteri 1. Njésia
kryesore/bazé, pérgjegjése
pér programin e studimit t&
ciklit t& dyté, disponon
informacionet ¢ nevojshme
pér organizimin, strukturén
dhe pérmbajtjen ¢ programit
té studimit.

Adres;a:_“iixuga e Durrésit”
Prané gim. «C). Stafa», Tirané
Tel:+355 (04) 222-43423

si: rregulloren e programit t€ studimit, planin mésimor, syllabuset |

GV] konstaton se DIT, si njésia bazé pérgjegjéée--pér ofrimin e
programit t€ studimit MPTIAF, disponon t€ gjithé informacionin
¢ nevojshém pér organizimin, strukturén dhe pérmbajtien e
programit té studimit. Ky informacion publikohet dhe né fagen
kryesore té UET (https://uet.edu.al/y. DIT, disponon
informacionet dhe ka véné né dispozicion dokumentacionin pér
organizimin, strukturén dhe pé€rmbajtjen € programit té studimit
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e léndéve, stafin akademik t€ programit etj.

Evidencé 5. RREGULLORE UET pdf

Evidencé 7. Rregullore programi Mp Teknologji Informacioni e
Aplikuar né Financé (Shqip).pdf

Evidencé 14. Kurrikula e programit Teknologjfi Informacioni e
aplikuar né Financé (Shqip).pdf

Evidenca 19.1-19.6 syllabuse

4. Evidencé shtesé pér syllabuset
https://uet.edu.al/ép-content/uploads/2024/01/MP-Teknologji-
Informacioni-e-Aplikuar-ne-Finance.pdf

Kriteri 2. Programi i
studimit pérmban planin
mésimor, ku pérfshihet
informacioni i nevojshém
pér ndarjen e 1€ndéve né
semestral, ngarkesén
mésimore té
léndéve/moduleve, orét né
auditor/jasht€ auditorit.

Nga shqyrtimi i rregullores sé programit, planit mésimor dhe
syllabuseve t€ programit t€ studimit, GVJ konstaton se ky
program studimi pérmban 14 1énd€ semestrale (nga kéto 4 1€ndé
me zgjedhje), Praktiké/internship dhe Punimi i diplomés. Né
semestrin e paré zhvillohen 10 1éndé semstrale (nga kéto 2 1€ndé
me zgjedhje), ndérsa né semstrin e dyté 4 1éndé semestrale (nga
kéto 2 léndé me zgjedhje), Praktiké/internship dhe Punimi i
diplomés. .
Programi i studimit MPTIAF pérmban né planin mésimor |
informacionin e nevojshém pér:

— grupin e léndéve g€ studenti kryen ¢do semestér dhe ¢do
vit akademik;

— numrin total té krediteve g€ fiton studenti si dhe numrin e
krediteve pér secilén 1éndé, si dhe orét né total pér ¢do
1€nd€ n€ auditor / puné individuale.

— ngarkesén mésimore té secilés 1€ndé€, sipas veprimtarive
mésimore: leksion, seminar, laborator etj.

Evidencé 7. Rregullore programi Mp Teknologji Informacioni e
Aplikuar né Financé (Shqip).pdf

Evidencé 14. Kurrikula e programit Teknologji Informacioni e
aplikuar né Financé (Shqip).pdf

Evidenca 19.1-19.6 syllabuse

4. Evidencé shtesé pér syllabuset

. Kriteri 3. Programi i
studimit pérmban té gjitha
informacionet e nevojshme
pér studentét qé lidhen me
kriteret € pérgjithshme dhe
specifike t€ pranimit,

_Nga shqyrtimni i regullores sé UET, negmlafeé sé programit té
studimit MPTIAF apo dokumentit D.I mbi politikat, kriteret dhe
procesin e pranimit t€ studentéve, GVJ konstaton se né ményré t&
pérmbledhur thuhet se: Né kété program studimi mund ¢
pranchen ata kandidaté qé kané pérfunduar ciklin e paré
bachelor, brenda ose jashté vendi, dhe plotésojné kriteret e
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transferimit dhe
ekuivalentimit té studimeve.,

pranimit t€ shpallura nga UET pér vitin akademik pérkatés,
ndérsa né dokumentin mbi pérzgjedhjen e aplikantéve nga
komisioni 2022-2023, paraqitet qarté ményra e vlerésimit té
kandidatéve:
- Programi i studimit né nivelin Bachelor:
o | piké - programe té péraférta me informatikén apo
financén dhe
o 2 piké - program studimi n€ informatiké apo
financé
- Eksperienca t€ méparshme: 1-5 piké
- Aftési té ndérveprimit personal: 1-5 piké
Nga shqyrtimi i rregullores s€ UET, Neni 35 dhe rregullores sé
programit té studimit MPTIAF, pika 9, rezulton se pérshkruhet
qarté procedura e transferimit dhe ekuivalentimit té studimeve.

Evidencé 5. RREGULLORE UET pdf

Evidencé 7. Rregullore programi Mp Teknologji Informacioni e
Aplikuar né Financé (Shqip).pdf

Evidencé 27.1. Dokumenti D.I. Mbi politikat, kriteret dhe
procesin e pranimit té studentéve.pdf

Evidencé 27.3. Dokument mbi pérzgjedhjen e aplikantéve nga
komisioni 2022-2023.pdf

28. Dokumenti D.II. Mbi transferimet, njohjen e krediteve dhe
mobilitetin.pdf

Kriteri 4. Programi i
studimit pérmban
informacionet e nevojshme
pér programet 1&ndore
(syllabuset) pér secilén
léndé pér praktikat,
seminaret apo orét e
laboratorit, si dhe t& gjithé
komponentét formues té
programit brenda dhe jashté
auditorit né pérputhje me
formatet e miratuara.

Nga shqyrtimi i dokumentacionit GVJ konstaton se né€ rregulloren
¢ programit t& studimit, si dhe n€ syllabuset e l€ndéve, paraqitet
informacion i hollésishém mbi detyrimin e frekuentimit / ndjekjes
sé programit dhe ményrén e vler&simit té dijeve, etj. Syllabuset e
léndéve jané hartuar sipas formatit t€ miratuar sipas VKM Nr.
185, daté 25.3.2021, “Pér disa ndryshime dhe shtesa né¢ VKM nr.
41, daté 24.1.2018, “Pér elementet e programeve t€ studimit té
ofruara nga Institucionet ¢ Arsimit t& Lart€”, t€ ndryshuar dhe
informojné né lidhje me detyrimin pér frekuentimin/ ndjekjen e
programit nga studenti, ményrén e vlerésimit t€ dijeve,
literaturén, pedagogun e léndés etj.
GV konstaton se né€ njé€ pjesé t& konsiderueshme t€ syllabuseve:
- mungon tipologjia ¢ 1éndés
- literatura ¢ detyruar ésht€ né gjubé t€ huaj, megjithaté
studentéve iu vihen né dispozicion edhe prezantime ppt né
gjuhén shgipe té pérgatitura nga pedagogu i léndés
- ka mospérputhje mes ngarkes€s dhe/ose veprimtarive
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mésimore t€ paraqitura né syllabus me até qé é&shté
miratuar né planin mésimor
- ka mospérputhje mes masés sé frekuentimit t€

detyruesh®m gqé reflekichet né syllabuse dhe né

rregulloren ¢ UET (pika 25.2 - 75%) me masén e

frekunetimit q& Evidencalketohet né fagen éeb té UET dhe

rregulloren e MPTIAF (pika 6.1.2 - 80%)
Bazuar né planin mésimoré, GVJ konstaton se ngarkesa e
shprehur né kolonén “Forma té kontrollit t¢ vazhdueshém dhe
seanca té praktikave profesionale, i€ zhvilluara né auditor” nuk
reflektohet né njé pjesé t& konsiderueshme t& syllabuseve.
GVJ rekomandon té shtohet tipologjia e léndés, té rakordohet
mospérputhja e ngarkesés dhe/ose veprimtarive mésimore gé
reflektohen né syllabus-e me até qé éshté miratuar né planin
mésimor, 1€ azhornohet masa e duhur e frekuentimit é
detyrueshém € procesit mésimor (75% ose 80%) dhe té
reflektohet né syllabus ngarkesa e shprehur né kolonén “Forma
té kontrollit té vazhdueshém dhe seanca té praktikave
profesionale, té zhvilluara né auditor”.

Evidencé 5. RREGULLORE UET.pdf

Evidencé 7. Rreguliore programi Mp Teknologji Informacioni e
Aplikuar né Financé (Shqip).pdf

Evidencé 19. Formati i Syllabusit shgip anglisht vikm
41 2018 pdf

Evidenca 19.1-19.6 syllabuse

4. Evidencé shtesé pér syllabuset
https:/{uet.edu.al/master-profesional/

Kriteri 5. Pérmbajtja ¢
programit té& studimit éshté
n€ pérmirésim dhe
pérditésim t& vazhdueshém
dhe né fillim té ¢do viti
akademik miratohen
ndryshimet eventuale dhe
arkivohet dosja e ploté né
shqip dhe anglisht.

Nga shqyrtimi i dokumentacionit GVJ konstaton se né IAL jané
1€ pércaktuara procedurat qé ndigen pér pérmirésimet dhe
ndryshimet né pérmbajtjen e programit t€ studimit, né fund t€ ¢do
viti akademik. Bazuar dhe né€ rregulloren e studimeve MPTIAF,
rishikimi i programit t€ studimit MPTIAF (kurrikulés) propozohet
nga DIT apo Zyra e Zhvillimit t&¢ Kurrikulave né konsuitim me
Bordet e Tregut té Punés dhe i pércillet pér miratim instancave
mé té larta, Dekanatit dhe Senatit Akademik. Pérditésimi i
programeve t€ léndéve q€ jané pjes€ e programit t€ studimit
propozohet nga personeli akademik i l&éndés dhe miratohet nga
pérgjegjési i njésisé bazé qé e ofron até léndé. Rishikimi mund té
béhet vetém para fillimit té vitit t€ ri akademik.
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Evidencé 7. Rregullore programi Mp Teknologji Informacioni e
Aplikuar né Financé (Shqip).pdf

Konkluzione

‘Shkalla e pérmbushjes sé
standardit

Bazuar né analizén e kritereve 1-5 té standardit I1.3, si dhe gjetjet
né dokumentacionin e dorézuar, por dhe né takimet gjiaté vizités
né IAL konstatohet se:

- DIT, si njésia bazé pérgjegjése pér ofrimin e programit té
studimit MPTIAF, disponon té gjithé informacionin e
nevojshém pér organizimin, strukturén dhe pérmbajtjen e |
programit té studimit. |

- Plani mésimor pérfshin informacionin e nevojshém pér
ndarjen e léndéve né semestra, ngarkesén mésimore té
léndéve/moduleve, orét né auditor/puné individuale.

- UET ofron € gjitha informacionet e nevojshme pér
studentét qé lidhen me kriteret e pranimit, transferimit dhe
ekuivalentimit té studimeve.

-  GVJ rekomandon té shtohet tipologjia e léndés, té

| rakordohet  mospérputhja e  ngarkesés  dhe/ose
veprimtarive mésimore qé reflektohen né syllabus-e me
até qé éshté miratuar né planin mésimor, té azhornohet
masa e duhur e frekuentimit té detyrueshém t€ procesit
mésimor (75% ose 80%) dhe té reflektohet né syllabus
ngarkesa e shprehur né kolonén “Forma té kontrollit té |
vazhdueshém dhe seanca té praktikave profesionale, té
zhvilluara né auditor”.
- Pérmbajtia e programit té studimit éshté né pérmirésim
dhe pérditésim té vazhdueshém.
Pérmbushet| Pérmbushet | Pérmbushet
pjesérisht | kryesisht plotésisht
X

Standardi I1.4

Struktura dhe organizimi i programit té studimit éshté né pérputhje me objektivat
formuese, nivelin ¢ kualifikimit sipas Kuadrit Kombétar dhe Evropian t¢ Kualifikimeve, |

T . -

Vlerésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Emé&rtimi,
pérmbajtja e veprimtarive,
shpémdarja e 1éndéve dhe
praktikave, mundésojné,
thellim t& njohurive dhe

GVJ konstaton se shpémdarja ¢ léndéve dhe pérmbajtjia c
veprimtarive t€ paraqitura né planin mésimor dhe syllabuset e
léndéve mundésojné pérgatitjen e studentéve me afi€sité dhe dijet
e nevojshme teorike dhe praktike pér studime t€ métejshme apo
punésim né tregun e punés vendas dhe jashté. N& kurrikulén e
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aftésive pér studime té
métejshme dhe/ose
punésimin e studentéve.

programit té studimit MPTIAF éshté parashikuar zhvillimi i
praktikés profesionale si 1éndé apo veprimtari formuese.
Studentét kané mundési punésimi té menjéhershme prané Bankés
Credins, me t€ cilén éshté nénshkruar marréveshje bashképunimi
pér hapjen e kétij programi studimi dhe zhvillimin e praktikés.

Evidencé 14. Kurrikula e programit Teknologji Informacioni e
aplikuar né Financé (Shqip).pdf

Evidenca 19.1-19.6 syliabuse

4. Evidencé shtesé pér syllabuset

Evidencé 34.1. Marreveshje bashkepunimi UET dhe Credins né
funksion té programit.pdf

Evidencé 29.1. Vertetim punésimi i studentéve nga Credins. pdf

Kriteri 2. Léndét/modulet,
shpérndarja né vite e
semestra, vlerésimi né
kredite e oré mésimore
mundéson arritjen e
objektivave formues té
programit t€ studimit dhe
rezultateve té pritshme té t&
nxénit dhe kérkimit
shkencor.

Mbéshtetur n€ shqyrtimin e planit mésimor t€ programit MPTIAF
u evidentua shpérndarja e ngarkesés mésimore né 4 semestrat e
realizimit t€ programit, e cila éshté e balancuar pér ¢do semester.
Ngarkesa mésimore javore né auditor éshté

1. Semestrii 30 kredite 15javé 20 oré/javé

2. SemestriIl 30kredite 15javé 20 oréfjavé

3. Semestri Il 30 kredite 10 javé 17 oré/javé 4 javé
16 oré/javé

4. SemestriIV 30 kredite 15 javé

Bazuar né planin mésimor€ dhe informacionin shtes€ té kérkuar
né lidhje me syllabuset e Praktiké/internship dhe Punim Diplome,
GVJ konstaton se pér t€ pérllogaritur ngarkesén javore né
semestrin ¢ [V-& mungon informacion pér javét kur zhvillohet
Praktiké/internship dhe javét ku shtrihen seancat matodologjike.
Nése shqyrtojmé ngarkesén tofale té léndés dhe até javore mund
té kuptojmé se 1énda Praktiké/intemnship shtrihet né 6 javé me njé
ngarkesé 40 oré/javé, ndérsa Punim Diplome shtrihet né 6 javé
me njé¢ ngarkes¢ 2 oréfjavé. Pra, gjaté javéve g€ studentét
zhvillojné praktikén profesionale né Bankén Credins zhvillojné
edhe 2 oré t& tjera pér Punim Diplome, né total 42 oré/javé pér 6
javé dhe 2 oré/javé pér 7 javé.

GVB, si evidencé pér planin mésimor té miratuar, ka pérdorur
formatin e tabelave pérmbledhése t&¢ ASCAL, rjedhimisht GVJ
nuk éshté né giendje 1€ vlerésojé nése formati institucional i
planit mésimor té UET ka informacion mé té detajuar né lidhje
me ngarkesén javore totale pér ¢do semestér apo numrin e javéve
PpéEr semestér,

Shpémdarja e 1éndéve né semestra mundéson arritjen e
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objektivave formues t€ programit t€ studimit. Ngarkesa totale
vjetore ¢ oréve n€ auditor dhe oré€ pune t€ pavarur €sht€ 1500 oré
pér secilin prej viteve dhe raporti oré né auditor/puné e pavarur e
studentit plotéson komizén ligjore né fugi.

Evidencé 14.2 Plani mésimor | programit
Informacioni e Aplikuar né Financé (Shqip).pdf

4. Evidencé shtesé pé syllabuset Seancat metodologjike.pdf
4. Evidencé shtesé pér syllabuset Praktiké Profesionale.pdf

Telmologji

Kriteri 3. Struktura ¢
programit, 1€ndét, raporti
teori praktiké éshté né

Nga shqyrtimi i dokumentacionit dhe vizita né institucion, GVJ
konstaton se shpérndarja ¢ ngarkesés mésimore né t€ 4 semestrat
e realizimit t€ programit &sht¢ e balancuar. Evidencaeruar

pérputhje me profilin e strukturés sé planit mésimor té programit MPTIAF evidentohet se
programit t€ studimit dhe e | gjaté vitit t& paré t€ studimeve, l€ndét me natyré karakterizuese (7
pérafért me programe té 1énd&) z€né pjesén mé té€ madhe t&€ programit népérmjet t& cilave
ngjashme ndérkombétare. sigurohet aftési, kompetenca dhe formim i thelluar profesional.
NE rastet e programit & Gjithashtu né kété vit trajtohen edhe 1€ndét e formimit bazé (1
studimit “Master 1énd€) dhe léndé ndérdisiplinore (2 1€nd€). Ndérkohé g€ né vitin e
Profesional”, ky program dyté€ rritet pérqindja e njohurive dhe afiésive t€ léndéve qé lidhen
duhet t& sigurojé aftési, me natyrén ndérdisiplinore dhe plotésuese. Struktura, 1éndét dhe
kompetenca dhe formim t€¢ | raporti teori-praktiké (474 oré/630 oré) jané né pérputhje me
thelluar profesional. profilin e programit t€ studimit.

Evidencé 17. Studimi pér tregun e punés. pdf

Evidencé 38. Analiza e departamentit pérgjegjés mbi arritjen e

objektivave formuese té programit.pdf

Evidencé 14.2 Plani mésimor | programit Teknologji

Informacioni e Aplikuar né Financé (Shqip).pdf

Evidencé 52 Procedura pér ndryshimin e kurrikulés (Tabela

11).pdf

Evidencé 12.6. Mbledhje e hapur.pdf

20. Evidencé shtesé pér rekomandime nga studentét né lidhje me

programin e studimit MPTIAF pdf

1. Evidencé shtesé pér ngjashméri 70% me programe vendase ose

1€ huaja .pdf
Kriteri 4. Ndarja sipas Né kété program studimi, gjat€ 2 viteve akademike zhvillohen

veprimtarive formuese dhe
raportet midis formimit
teorik dhe praktik
mundésojné arritjen ¢
objektivave formues,

1140 oré mé&simore n€ auditor pérkatésisht:
- 352 oré leksion
- 158 oré seminare
- 56 oré ushtrime/laboratore
- 334 oré forma té kontrollit t&¢ vazhdueshém dhe seanca té
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transferim té studimeve,
mobilitet dhe punésim né
pérfundim t€ studimeve.

praktikave profesionale, t€ zhvilluara n€ auditor

- 240 oré praktiké profesionale

- 1860 oré mésimore puné ¢ pavarur
Gjaté takimeve me personelin akademik dhe me studentét e
programit t& studimit, si dhe nga shqyrtimi i dokumentacionit
evidentohet se raportet midis formimit teorik dhe praktik
mundésojné arritien e objektivave formues, tranferim té
studimeve dhe mobilitet gjaté studimit, si dhe aft€simin e tyre pér
tregun e punés né fushén e teknologjis€ s€ informacionit té
aplikuar né financé€. GVJ rekomandon qé DIT té punojé pér
rritjen e mobiliteteve né kuadér té bashképunimeve né projekte
Erasmus+ qé lidhen ngushté me fushén e kétij programi studimi.

Evidencé 38. Analiza e departamentit pérgjegjés mbi arritjen e
objektivave formuese té programit.pdf

Evidencé 14.2 Plani mésimor 1 programit Teknologji
Informacioni e Aplikuar né Financé (Shqip).pdf

Evidencé 52 Procedura pér ndryshimin e kurrikulés (Tabela
11).pdf

Evidencé 43.1. Raporti i mobiliteteve_staf studenté.pdf

Evidencé 43.3. Marréveshjet aktive pér mobilitetin e personelit
akademik pdf

Kriteri 5. Syllabuset
(programet e léndéve
/moduleve) pérditésohen né
meényré t€ vazhdueshme pér
marrjen ¢ kompetencave né
pérputhje me kérkesat e
tregut t€ punés, duke
pérfshiré literaturén bazé
dhe ndihmése t€ viteve té
fundit.

Nga shqyrtimi i dokumentacionit GVJ konstaton se né IAL jané
t€ mirépércaktuara procedurat qé ndigen pér pémmirésimet dhe
ndryshimet né€ planin mésimor t& programit t€ studimit dhe
syllabuset e programit té€ studimit. Pérdit€simi 1 programeve t&
léndéve qé jané pjesé e programit t€ studimit MPTIAF mund t&
propozohet nga personeli akademik i 1€ndés, departamenti, Zyra e
Zhvillimit t¢ Kumrikulave apo Bordet e Tregut t€ Punés si
pérgjigje ndaj kérkesave t€ trégut t€ punés. Pasi shqyrtohet né
Departament dhe Zyrén e Zhvillimit t€ Kurrikulave dérgohet pér
miratim né mbledhjen e Dekanatit dhe mé pas né Senatin
Akademik t&€ UET vetém pérpara fillimit té vitit t&€ ri akademik.
{Rregullore e programit MPTIAF, pika 10).

GVJ nuk evidentoi ndryshime né dokumentacion né pérputhje me
LAL 80/2015, Neni 35, Pika 4.

Evidencé 7.1. Rreguliore e programit té studimit Teknologji
Informacioni e Aplikuar né Financé (anglisht).pdf

Evidencé 39. Dokumenti AHI Mbi parimet e ndértimit té€
programit té léndés. pdf
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Evidencé 37. Formati i raportit pér vierésimin e silabuseve.pdf
52.Procedura pér ndryshimin e kurrikulés (Tabela 11).pdf
Evidenca 19.1-19.6 syflabuse

4. Evidencé shtesé pér syllabuset

Evidencé 24. Lista e azhornimit te bibliotekes per kete program
studimi.pdf

Kriteri 6. Pérmbajtja e
programit té studimit
garanton pérftimin e dijeve,
aftésive dhe kompetencave
t€ synuara.

Pérmbajtja e programit t& studimit MPTIAF, bazohet né:

- VKM-né nr4l, daté 24.01.2018 “Pér elementet e
programeve té studimit té ofruara nga institucionet e
arsimit té lart€”, i ndryshuar,

- né Rregulloren ¢ UET si edhe

- né Rregulloren e Programit té Studimit MPTIAF

ku parashikohen aftésit¢ dhe kompetencat q€ do té pérfitojné
studentét pas pérfundimit me sukses té programit té studimit.

Evidencé 5. RREGULLORE UET pdf

Evidencé 7.1. Rregullore e programit té studimitTeknologji
Informacioni e Aplikuar né Financé (anglisht) pdf

Evidenca 19.1-19.6 syllabuse

4. Evidencé shtesé pér syllabuset

Kriteri 7. Pérmbajtija e
programit t€ studimit
mundéson vijimin ¢
métejshém t€ studimeve
dhe/ose punésimin e
studentéve né pérshtatje me

Pérmbajtja ¢ programit t€ studimit jep mundési t&€ métejshme
studimi dhe punésimi t& studentéve né pérputhje me pritshmérité
dhe kérkesat e tregut t& punés.

Evidencé 14. Kurrikula e programit Teknologji Informacioni e
aplikuar né Financé (Shqip).pdf

pritshmérité e kérkesat e 20. Evidencé shtesé pér rekomandime nga studentét né lidhje me
tregut e punés. programin e studimit MPTIAF.pdf

Evidencé 29.1. Vértetim punésimi i studentéve nga Credins.pdf
Konkluzione Bazuar né analizén e kritereve 1-7 té standardit I1.4, si dhe gjetjet

né dokumentacionin e dorézuar, por dhe né takimet gjaté vizités
né IAL konstatohet se:

- Shpérndarja e léndéve dhe pérmbajtia e veprimtarive té
paragitura né planin mésimor dhe syllabuset e léndéve
mundésojné pérgatitien e studentéve me aftésité dhe dijet
e nevojshme teorike dhe praktike pér studime té
métejshime apo punésim né tregun e punés vendas dhe
jashté.

- Pérmbajtia e programit té studimit siguron pérftimin e
njohurive, afiésive, si dhe kompetencave té synuara.

- Pérmbajtja e programit t€ studimit jep mundési té
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Shkalla e pérmbushjes sé
| standardit

métejshme studimi dhe punésimi té studentéve né
pérputhje me pritshmérité dhe kérkesat e tregut 1€ punés.

- GVJ rekomandon qé DIT té pungjé pér rritien e
mobiliteteve né kuadér té bashképunimeve né projekte
Erasmus+ gé lidhen ngushté me fushén e kétij programi

studimi.
| Pérmbushet | Pérmbushet | Pérmbushet
| pjesérisht | kryesisht plotésisht
X

Standardi I1.5

Institucioni i arsimit té larté nxit pérfshirjen e studentéve dhe partneréve, rrjeteve dhe
organizmave té tjera né hartimin dhe pérmirésimin e vazhdueshém té programit té
studimit dhe realizimin me sukses né pérputhje me objektivat e tyre.

Kriteret

Vlerésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Pér pérmirésimin
e pérmbajtjes s€ programit
t€ studimit dhe pér
pérshtatjen sa mé miré me
kérkesat e tregut t€ punés,
gjaté hartimit dhe ecurisé sé
programit t& studimit, njésité
pérgjegjése konsultohen dhe
marrin parasysh propozimet
e institucioneve partnere, té
diplomuarve, dhe aktoréve
té tjeré nga tregu i punés,

GV]J, nga vizita né institucion dhe nga dokumentacioni i véné né
dispozicion, konstaton se pér pérmirésimin ¢ pérmbajtjes sé
programit t€ studimit n€ raport t€ drejt€ me kérkesat e tregut té
punés, IAL konsultohet dhe bashképunon ngushté me Bordin e
Tregut t€ Punés si dhe me institucionin financiar t€ Bankés
Credins, duke gené se ky program studimi éshté iniciuar pikérisht
nga marréveshja ¢ bashképunimit q&¢ ka me UET. Né kuadér té
kétij pérmirésimi, GVJ konstaton se departamenti zhvillon cdo vit
takime me biznesin dhe institucionet publike né€ aktivitetin ¢
quajtur “HR Club”.

Kjo strategji funksionimi &shté né pé&rputhje t& ploté edhe me
procedurén e pérshkruar né Statutin e UET.

Evidencé 12.1. Bordi i tregut té Punés DIT pdf
Evidencé 17. Studimi pér tregun e punés.pdf

Evidence 2. Statuti UET struktura organizative aktuale shqip.pdf

Evidencé 12.4. HR club 2023-2024.pdf
Evidencé 12.4.1. HR club 2022-2023 pdf

Kriteri 2. Institucioni nxit
dhe pérfshin né€ diskutime
studentét dhe strukturat e
tyre, mban kontakte dhe
konsultohet vazhdimisht me
studentét e diplomuar, pér

ipénnirésimineprogramit té | drejtuese t& UET duke luajtur njé rol t€ réndésishém né

Nga vizita né institucion si dhe nga dokumentacioni i véné né
dispozicion, GV} konstaton se njé rol té réndésishém né

| pérmirésimin e programit té studimit luajné studentét me ané té

strukturave té tilla si ajo e rjeteve ALUMNI, e Bordit t€ Tregut
t& Punés si dhe e Késhillit Studentor. Ky i fundit éshté njé organ i
pavarur dhe koordinon pérfagésimin e studentéve né organet
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studimit, dhe reflektimin kur
ato jané né ndihmé té
pérmirésimit t& programit t&
studimit.

propozimin e zgjidhjeve té problematikave té ndryshme né lidhje
me planet mésimoré, programet e studimeve, rregulloret etj.
Gjithashtu, nga takimi me studentét, GVJ konstaton se ato jané
pjesé e takimeve té vazhdueshme qé€ realizohen né departament
pér shprehjen dhe zgjidhjen e problematikave t&€ ndryshme g€ ato
mund t& kené.

Evidencé 12. Dokumenti EVII Mbi funksionimin e Zyrés sé
Késhillimit té Karrierés dhe Kujdesit ndaj Studentit.pdf

Evidencé 12.1. Bordi i tregut té Punés DIT pdf

Evidencé 12.6. Mbledhje e hapur.pdf

Evidencé 3.3. Vendimi nr 8, date 06.07.2023 Per miratimin e
amendimit te Planit strategjik 2021-2025 pdf

20. Evidencé shtesé pér rekomandime nga studentét né lidhje me
programin e studimit MPTIAF pdf

Evidencé 55.2. D.III Mbi pérfshirjen e studentéve né geverisjen e
UET pdf

Kriteri 3. Njésia
pérgjegjése pérmiréson,
pérditéson, pérshtat
programiin e studimit né
pérputhje me propozimet
dhe zhvillimet e fundit né
fusha t&€ ndryshme né
bashképunim me rjete
profesionistésh, shoqata,

Ashtu si¢ u theksua edhe mé lart, bazuar né Statutin ¢ UET, DIT
né€ komunikim té€ vazhdueshém me Bordin e Tregut t&€ Punés, por
edhe me biznese apo institucione me interes, realizon konsultime
pér pérmbushjen e nevojave té tregut té punés népérmjét
pérditésimeve apo pérshtatjeve q¢ mund t’i béhen programit té
studimit pér té arritur objektivat dhe rezultatet e t& nxénit.

Evidencé 12.1. Bordi i tregut té Punés DIT pdf
Evidencé 17. Studimi pér tregun e punés.pdf

urdhra (vecanérisht né Evidencé 2. Statuti UET struktura organizative aktuale shqip.pdf
fushén e mjekésis€) dhe Evidencé 3.3. Vendimi nr 8, date 06.07.2023 Per miratimin e
institucione publike ¢ amendimit te Planit strategjik 2021-2025.pdf

private. Evidencé 15.1. Objektivat dhe rezultatet e té nxénit pdf
Konkluzione Bazuar né analizén e kritereve 1-3 té standardit I1.5, si dhe gjetjet

né dokumentacionin e dorézuar, por dhe né takimet gjaté vizités
né IAL konstatohet se:
- GVJ konstaton se njé rol té réndésishém né pérmirésimin
e programit té studimit luajné studentét me ané té
strukturave té tilla si ajo e rrjeteve ALUMNI, e Bordit té
Tregut té Punés si dhe e Késhillit Studentor.
-  GVJ konstaton se departamenti zhvillon cdo vit takime me
biznesin dhe institucionet publike né aktivitetin e quajtur
“HR Club”.
- GVJ konstaton se studentét jané pjesé e takimeve té
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vazhdueshme gé realizohen né departament pér shprehjen
dhe zgjidhjen e problematikave té ndryshme gé ato mund
1€ kené.

Shkalla e pérmbushjes sé | Pérmbushet | Pérmbushet Pérmbushet
standardit | pjesérisht | kryesisht plotésisht

X
Standardi I1.6
Programi i studimit garanton orientim né fushén e studimeve dhe kérkimit shkencor.
Kriteret Vlerésimi i ekspertéve
Kriteri 1. Programi i Mbéshtetur né shqyrtimin € dokumentacionit konkludohet se
studimit pércakton qartg programi i studimit MP “TIAF” i pajisé t& diplomuarit me njohuri
prioritetet dhe objektivat t& thelluara profesionale mbi teknologjiné e informacionit té
kryesoré t€ studimit dhe aplikuar né€ financé. Programi MP “TIAF” synon té formojé
kérkimit shkencor né eksperté dhe specialisté né€ aspektet teorike dhe aplikative. Kéto
pérputhje me objektivat shprehen né Rregulloren e UET, Neni 3, pika 3.8, dhe

madhoré té institucionit.

Rregulloren e MP “TIAF”, pika 3.3, ku specifikohen né detaj
objektivat pér programin e studimit si dhe shihet garté pérputhja
qé ato kané me objektivat madhore t&€ UET, té shprehura né
Statutin e tij, Neni 5 dhe 6.

Evidencé 2. Statuti UET struktura organizative aktuale_shqip.pdf
Evidencé 7. Rregullore programi Mp Teknologji Informacioni e
Aplikuar né Financé (Shqip).pdf

Evidencé 5. RREGULLORE UET pdf

Evidencé 15.1. Objektivat dhe rezultatet e té nxénit.pdf

Kriteri 2. Njésia
kryesore/bazé nxit,
bashkérendon dhe
administron veprimtarité e
mésimdhénies, veprimtarité
kérkimore ose artistike,
duke respektuar liriné
akademike té personelit
akademik dhe fushén e
vegantd t€ studimit,

Nga takimet me drejtuesin e njésisé kryesore, drejtuesin e njésisé
bazé, stafin ¢ pérfshiré né program dhe studentét u konstatua se
njésia kryesore dhe njésia bazé bashkérendojné dhe administrojné
veprimtarit¢ e mésimdhénies, si edhe veprimtarité kérkimore
shkencore duke respektuar lirin€é akademike t€ personelit
akademik.

Evidencé 38. Analiza e departamentit pérgjegjés mbi arritjen e
objektivave formuese té programit.pdf

Evidencé 43. Té¢ dhéna mbi kerkimin shkencor té stafit
Departamenti i Informatikés dhe Teknologjisé pdf

Evidencé 43.1. Raporti i mobiliteteve_staf studenté. pdf
Evidencé 43.3. Marréveshjet aktive pér mobilitetin e personelit
akademik pdf
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Evidencé 23. Evidencé pér avancimin akademik t€ stafit
akademik pdf

Kriteri 3. Programi i
studimit mundésen, nxit dhe
motivon studentét t€
angazhohen né studime,
projekte dhe aktivitete
kérkimore.

Mbéshtetur né Rregulloren ¢ MP “TIAF” é&sht€ evidentuar né
pikén 8-Diplomim: “Diplomimi bé&het me pérgatitjen edhe
mbrojtjen € nj&¢ punimi diplome ose népérmjet Provimit té
Pérgjithshém Pérfundimtar (PPP)”, duke i mundésuar studentéve
té pérfshihen né studim dhe aktivitet kérkimor. Gjithashtu,
mbéshtetur né dokumentacionin e dorézuar dhe RVB, GVI]
konstaton se katér studenté t&€ programit MP “TIAF” kané gené
pjesé e aktivitetit DSSH Junior né tetor 2024, me njé punim
shkencor mbi siguring kibernetike.

Mbéshtetur né dokumentacion dhe takimet e zhvilluara me
studentét e programit MP “TIAF”, u konstatua njé nivel i ulét i
pérfshirjes sé tyre né aktivitete kérkimore. GVJ rekomandon
rritien e mundésisé sé pjesémarrjes né konferenca periodike
studentore me qéllim nxitien pér pérfshirje dhe angazhim né
studime dhe aktivitete kérkimore.

Evidencé 7. Rregullore programi Mp Teknologji Informacioni e
Aplikuar né Financé (Shqip).pdf

Evidencé 38. Analiza e departamentit pérgjegjés mbi arritien ¢
objektivave formuese té programit.pdf

Evidencé 55. Ditét e Studimeve Shqiptare (DSSH) _2018-2024.pdf
Evidencé 43.1. Raporti i mobiliteteve_staf_studenté.pdf

Kriteri 4. Pér realizimin e
aktiviteteve studimore,
kérkimore e shkencore,
njésia bazé mbéshtetet
financiarisht nga institucioni
dhe administron t& ardhurat
nga aktivitete t€ ndryshme.

Nga takimi i zhvilluar me stafin e pérfshiré né program dhe
pérfagésues t€ zyrés s€ kérkimit shkencor, si edhe
dokumentacionin e véné€ né dispozicion u konstatua se pedagogét
e DIT dhe mé gjeré inkurajohen nga universiteti me ané té
granteve dhe shpérblimeve pér publikime shkencore dhe
avancimin e titujve akademike.

Evidencé 12.dktmarreveshie grant kerkimor.pdf
Evidencé 13. Shperblim per arritje ne kerkimin shkencor.pdf

Konkluzione

Bazuar né analizén e kritereve 1-4 té standardit 116, si dhe gjetjet
né dokumentacionin e dorézuar, por dhe né takimet gjaté vizités
né IAL konstatohet se:

- Programi i studimit MPTIAF i pajis t€ diplomuarit me
njohuri té thelluara profesionale mbi telnologjing e
informacionit té aplikuar né finacé dhe shihet garté
pérputhja e objektivave kryesore € programit me
objektivat madhore té UET, té shprehura né Statutin e tij.
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Shkalla e pérmbushjes sé

- Njésia kryesore dhe njésia bazé bashkérendéjné dhe
administrojné veprimtarité e mésimdhénies, si edhe
veprimtarité kérkimore shkencore duke respektuar liriné
akademike té personelit akademik.

- GVJ rekomandon rritfen e mundésisé sé pjesémarrjes né
konferenca periodike studentore me géllim nxitien pér
pérfshirje dhe angazhim né studime dhe aktivitete |
kérkimore.

- Pedagogét e DIT dhe mé gjeré inkurajohen nga

universiteti me ané té granteve dhe shpérblimeve pér

publikime shkencore dhe avancimin e titujve akademike.

Pérmbushet| Pérmbushet | Pérmbushet

standardit = |RESEEEESEEEEN pjeserisht | kryesisht plotésisht
X
Standardi I1.7
Programi i studimit garanton njohuri té thelluara, ndérkombétarizim dhe kérkim
shkencor.
Kriteret Vlerésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Njésia pérgjegjése
mbéshtet grupet l1éndore dhe
projektet kérkimore-
shkencore té reja dhe
siguron bashképunimin me
struktura té tjera kérkimore
pér realizimin ¢ objektivave
t& programit t€ studimit né
kérkim shkencor.

Evidencaeruar dokumentacionit dhe takimeve té zhvilluara né
institucion u konstatua se departamenti népérmjet konferencés
vjetore ndérkombétare *Ditét e Studimeve Shqgiptare” (DSSH), té
organizuar nga UET, ka zbatuar dhe ka mbéshtetur kérkime né
fushén e edukimit, teknologjisé sé& informacionit dhe inovacionit,
por edhe né shumé disiplina té tjera gé ofron universiteti, t€ cilat
mbéshtesin proceset kérkimore t€ stafit akademik. Departamenti
gjithashtu, né kuadér t& ndérkombétarizimit, népérmjet Programit
Evropian Erasmus+ ka bashképunuar dhe ka shkémbyer pérvoja
profesionale me disa universitete evropiane q€ lehtésojné
shkémbimet studentore dhe té stafit akademik, me géllim rritjen e
cilésisé sé programeve qé ofrohen nga UET. GVJ rekomandon
pérfshirie mé té larté té studentévé té MPTIAF né eksperienca
mobiliteti Erasmus +.

Evidencé 3.1. Strategjia e Kérkimit Shkencor UET 2021-2025.pdf
Evidencé 4. Plani Strategiik pér zhvillimin ¢ programit &
studimit.pdf

Evidencé 35. Raporti | pérfitimeve nga marréveshjet e
bashképunimit - Departamenti i Informatikés dhe Teknologjfisé.

pdf
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Evidencé 38. Analiza e departamentit pérgjegjés mbi arritjen e
objektivave formuese té programit.pdf

Evidencé 53. Ditét e Studimeve Shqiptare (DSSH) 2018-2024 pdf
Evidencé 55.1. Kalendari i aktiviteteve 2023-2024 pdf

Evidencé 43.1. Raporti i mobiliteteve_staf studenté.pdf

Evidencé 43.3. Marréveshjet aktive pér mobilitetin e personelit
akademik pdf

Kriteri 2. Njésia pérgjegjése
angazhohet pér t’iu

Nga vizita né institucion, si edhe nga kontrolli i dokumentacionit
shoqérues, konstatohet se personeli akademik éshté pjesé e

pérgjigjur kérkesave pér aktiviteteve kérkimore shkencoré t€ cilat reflektohen né analizén
analiza, studime ¢ projekte | vjetore t&€ DIT, kalendarin ¢ aktiviteteve, mobilitetet staf/studenté
me karakter kérkimor etj. Megjithaté, GV.J rekomandon pérfshirjen né njé masé mé té
shkencor dhe angazhon larté té studentéve té MPTIAF né aktivitete kérkimore shkencore.
personelin akademik dhe
studentét pér realizimin ¢ Evidencé 33. Té dhéna pér trajnime profesionale.pdf
kétyre objektivave. Evidencé 35. Raporti i pérfitimeve nga marréveshjet e
bashképunimit - Departamenti i Informatikés dhe Teknologjisé.
pdf
Evidencé 38. Analiza e departamentit pérgjegjés mbi arritjen e
objektivave formuese té programit.pdf
Evidencé 55. Ditét e Studimeve Shgiptare (DSSH) 2018-2024.pdf
Evidencé 55.1. Kalendari i aktiviteteve 2023-2024 pdf
Evidencé 43.1. Raporti i mobiliteteve_staf studenté.pdf
Evidenceé 43.3. Marréveshjet aktive pér mobilitetin e personelit
akademik pdf
Kriteri 3. Né fushén e Nga vizita né institucion, si edhe nga kontrolli i dokumentacionit

programit t€ studimit, njésia
pérgjegjése organizon
konferenca ose aktivitete, té
cilat ndihmojné personelin
dhe studentét pér arritjen e
objektivave.

shogérues, rezultoi se njésia pérgjegjése ka organizuar aktivitete
mésimore dhe kérkimore shkencore gé t€ ndihmojé personelin
akademik gé t€ pérmbushin arritjen e objektivave.

Evidencé 3.1. Strategjia e Kérkimit Shkencor UET 2021-2025.pdf
Evidencé 55.1. Kalendari i aktiviteteve 2023-2024.pdf

Evidencé 33. T€ dhéna pér trajnime profesionale.pdf

Evidencé 55. Ditét e Studimeve Shqiptare (DSSH) 2018-2024
pdf

Evidencé 38. Analiza e departamentit pérgjegjés mbi arritjen e
objektivave forinuese té progiamit.pdf

Kriteri 4. Programi i
studimit formon
profesionisté konkurrues pér
tregun kombétar dhe

Nga shqyrtimi i dokumentacionit t& dorézuar nga IAL, si dhe nga
takimet n€ institucion u konstatua se programi i studimit formon
profesionisté konkurrues pér tregun kombétar dhe ndérkombétar
té punés. Punésimi i studentéve né pérputhje me diplomén MP
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ndérkombétar t€ punés.

“TIAF” pér vitin 2023-2024 &shté 6 studenté nga 6 né total (rreth
100%).

Evidencé 29. Te dhena per diplomimin dhe punesimin e
studenteve

Kriteri 5. Njésia pérgjegjése
merr parasysh dhe zbaton
rekomandimet e nxjerra nga
urdhrat, shogatat
profesionale, rrjetet
profesioniste, pér
kompetencat e nevojshme
pér marrjen e licencés sé
profesionit pérkatés, sipas
akteve ligjore t€ fushés.

Nuk aplikohet né& két€ program studimi.

Kriteri 6. Programi i
studimit pér profesionet ¢
rregulluara pérputhet me
aktet ligjore n€ vend dhe
rekomandimet
ndérkombétare né direktiva
dhe rregullore t&€ Bashkimit
Evropian (p.sh. Professional
QualificationsDirective,
2005/36/EU).

Nuk aplikohet né kété program studimi.

Konkluzione

Bazuar né analizén e kritereve 1-6 té standardit I1.7, si dhe gjetjet
né dokumentacionin e dorézuar, por dhe né takimet gjaté vizités
né IAL konstatohet se:

Departamenti népérmjet konferencés vjetore
ndérkombétare “Ditét e Studimeve Shqiptare” (DSSH), té
organizuar nga UET, ka zbatuar dhe ka mbéshtetur
kérkime né fushén e edukimit, teknologjisé sé
informacionit dhe inovacionit, por edhe né shumé
disiplina té tjera qé ofron universiteti, té cilat mbéshtesin
proceset kérkimore té stafit akademik.

Né kuadér té ndérkombétarizimit, népérmjet Programit
Evropian Erasmus—, departamenti ka bashképunuar dhe
ka shkémbyer pérvoja profesionale me disa universitete
evropiane me qéllim rritjen e cilésisé té programeve qé
ofrohen nga UET.

GVJ rekomandon_pérfshirie mé té larté té studentévé té
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MPTIAF né eksperienca mobiliteti Erasmus +.

- Personeli akademik éshté pjesé e aktiviteteve kérkimore
shkencoré té cilat reflektohen né analizén vjetore té DIT,
kalendarin e aktiviteteve, mobilitetet staf/studenté etj.
Megjithaté, GVJ rekomandon pérfshirjen né njé masé mé
té larté té studentéve t&é MPTIAF né aktivitete kérkimore
shkencore.

- Njésia pérgjegjése ka organizuar aktivitete mésimore dhe
kérkimore shkencore qé té ndihmojé personelin akademik
qé té pérmbushin arritjen e objektivave.

- Programi i studimit formon profesionisté konkurrues pér
tregun kombétar dhe ndérkombétar té punés.

Shkalla e pérmbushjes | Pérmbus] 'im’ii Pérmbushet | Pérmbushet
séstandardit !L pjesérisht | kryesisht plotésisht
| X
Shkalla e pérmbushjes sé | Pérmbushet i Pérmbushet | Pérmbushet
standardeve té fushés II | pjesérisht | kryesisht plotésisht
X

III. MESIMDHENIA, MESIMNXENIA, VLERESIMI DHE KOMPETENCAT

Standardi II1.1

Institucioni i arsimit t& larté garanton procesin e té nxénit dhe aftésimin profesional e
shkencor me metodat dhe praktikat mé té mira, me né qendér studentin, gé sigurojné

arritjen e rezultateve.

Kriteret

Vlerésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Format e
mésimdhénies, mésimnxénies
dhe transmetimit t€ dijeve ¢
njohurive jané leksionet,
seminaret, punét laboratorike,
detyrat ¢ kursit/eseté,
projektet, praktikat
profesionale e klinike, orét e
hapura dhe ¢do formé tjetér e
miratuar nga institucioni.

Nga shqyrtimi i dokumentacionit dhe vizita né¢ UET, GVIJ
konstaton se personeli akademik i programit t€ studimit
MPTIAF zhvillon forma t&¢ mésimdhénies, mésimnxénies dhe
transmetimit t€ dijeve e njohurive pérmes leksioneve,
seminareve, punéve laboratorike, detyrave t€ kursit, praktikave
léndore, praktikave profesionale t€ miratuara nga IAL bazuar né
rregulloren e UET. Personeli akademik ésht€ mbéshtetur nga
UET né rritjen akademike dhe profesionale dhe éshté udhézuar
mbi metodat ¢ reja t€ mésimdhénies innovative.
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Evidencé 5. RREGULLORE UET pdf

Evidencé 7.1. Rregullore e programit 1é studimitTeknologji
Informacioni e Aplikuar né Financé (anglisht).pdf
Evidencé 14.2 Plani mésimor i programit
Informacioni e Aplikuar né Financé (Shqip).pdf
Evidencé 19. Formati i Syllabusit shqip_anglisht_vkm 41 _2018.
pdf

Teknologji

Kriteri 2. Personeli akademik
respekton dhe u pérgjigjet
larmisé dhe nevojave t€
studentéve, duke ofruar forma,
ményra, metoda e mundési
alternative t& mésimdhénies e
mésimnxénies.

Nga bisedat qé realizoi GVJ me anétarét e personelit akademik
efektiv, si edhe me studentét e programit té studimit, rezultoi se
personeli akademik u pérgjigjet larmisé dhe nevojave té
studentéve, duke ofruar forma, ményra, metoda ¢ mundési
alternative t€ mésimdhénies € mésimnxénies. Gjithashtu u
konstatua se gjaté zhvillimit t¢ mésimdhénies pérdoren edhe
mjete audio vizuale jo vetém nga lektorét, por edhe nga
studentét gjaté prezantimit té detyrave té kursit, punimeve né
grup, apo edhe atyre individuale. UET ka infrastrukturén e
nevojshme pér t& ofruar forma dhe metoda t€ larmishme té
mésimdhénies dhe mésimnxénies ndérthurur dhe me aksesin e
librave né bilbliotekén online.

Evidencé 3.5. Dokumenti SCL Teaching and Assessment Policy.
paf

Evidencé 3.6. Vendimi nr 9, date 06.07.2023 Per miratimin e
dokumentit SCL Teaching and Assessment Policy.pdf

Evidencé 42. Infrastruktura né funksion té programeve té
studimit - Rr. “Xhanfize Keko".pdf

Evidencé 45. Inventari i teksteve né Bibiloteké pér fushén e
programit té studimit teknologji Informacioni e Aplikuar né
Financé.pdf

Evidencé shtesé 24. Lista e azhornimit te bibliotekes per kete
program studimi.pdf

Kriteri 3. Institucioni
mbéshtet personelin akademik
né pérmirésimin e
kompetencave didaktike dhe
né pérputhje me rezultatet e
pritshme t& t& nx&nit.

Institucioni e mbéshtet personelin akademik né€ pérmirésimin e
kompetencave didaktike. UET zbaton njé politiké té
mirépércaktuar pér zhvillimin e vazhdueshém profesional té
personelit akademik. Format e mbéshtetjes jané:

- Mobilitete ndérkombétare

- Projekte t&€ Komunitetit Europian

- Udhézues i metodave inovative t€ mésimdhénies

- Leksione té€ hapura dhe trajnime

- Kualifikime dhe specializime jashté institucionit
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Evidencé 3.5. Dokumenti SCL Teaching and Assessment Policy.
paf

Evidencé 33. Té dhéna pér trajnime profesionale.pdf

Evidencé 43.1. Raporti i mobiliteteve_staf studenté.pdf

Evidencé 43.3. Marréveshjet aktive pér mobilitetin e personelit
akademik pdf

Kriteri 4. Personeli akademik
1 angazhuar né mésimdhénien
né program €shté kompetent
né shpjegimin e njohurive dhe
koncepteve, pérdor metoda té
ndryshme t€ mésimdhénies
interaktive dhe diskutime me
né€ gendér studentin, nxit te
student mendimin krijues, até
kritik si dhe autonominé e
pérgjegjshmériné.

NE té njéjtén kohé siguron
udhéheqgjen, mbéshtetjen dhe
ndértimin ¢ marrédhénieve t&
respektit t€ ndérsjellé mes

tyre.

Nga shqyrtimi i dokumentacionit dhe vizita né UET, GVJ
konstaton se personeli akademik i angazhuar né mésimdh&nie
né MPTIAF, ka formimin e duhur dhe né pérputhje me fushén e
programit té studimit. Metodat € mésimdhénies t& pérdorura
nga stafi akademik pérshkruhen edhe né seksionin pérkatés né
syllabusin e 1éndés.

Gjaté takimeve t& zhvilluara né institucion u konkludua
mbéshtetje né marrédhéniet e krijuara me respekt t€ ndérsjellét
mes dekanit, pérgjegjésit t€ departamentit, stafit akademik, stafit
administrativ dhe studentéve.

Evidencé 20. CV (Stafi).pdf
Evidencé 19. Formati i Syllabusit shqip_anglisht vkm
41 _2018.pdf

Kriteri 5. Njésia pérgjegjése
pér ofrimin ¢ progamit {&
studimit, vleréson dhe
pérmiréson format ¢ metodat e
mésimdhénies né ményré
pericdike, duke pérfshiré
studentét né kété proces dhe
duke reflektuar mendimet e
sugjerimet e tyre.

Rezultatet e anketimeve dhe vlerdsimeve periodike té anketés
vlerésuese té€ studentit pér stafin akademik, ku pérfshihen dhe
format dhe metodat e mésimdh&nies, i komunikohen ¢do
pedagogu. UET ka zhvilluar mekanizma pér monitorimin dhe
vlerésimin e cilésisé, q€ jané rregulluar me regulloret
pérkatése, zyrat pér monitorimin e brendshém té cilésisé dhe
raportimi pérkatés prané njésive kryesore dhe bazé, Né kuadér
té¢ pérmirésimit té programit, IAL nxit dhe pérfshin né
diskutime dhe studentét népérmjet:
- Anketimit pér vler€simin e cilésis¢ sé programit té
studimit nga studentét e regjistruar
- Pérshinen né strukturat ¢ monitorimit dhe sigurimit t&
cilésisé
- Vézhgimi i drejtpérdrejt€ i1 pedagogut gjaté procesit
mésimoré

Evidencé 40. G-1lI-4-2 Formati i vlerésimit té pedagogut nga
studentét_online.pdf
20. Evidencé shtesé pér rekomandime nga studentét né lidhje
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me programin e studimit MPTIAF pdf

Evidencé 30.4. Vendim Senati mbi pérbérjen e KSBC pdf
Evidencé 30. Té dhéna pér individét e angazhuar né KSBC pdf
Evidencé 30.15. Shpérndarja e raportit dhe ekstrakt raporti i

Jokus grupeve.pdf
Kiriteri 6. Institucioni Né nivel institucioni puna pér vlerésimin e afiésive
organizon struktura/ njési n€ | mésimdhénése dhe inovative t€ personelit akademik dhe

nivel institucional qé
promovojné pérmirésimin e
vazhdueshém t&
mésimdhénies, koordinojné
dhe bashkérendojné me njésité
kryesore/bazé aktivitetet né
kuadg@r t€ pérmirésimit t&
cilésisé s€ mésimdhénies.
Strukturat dhe njésité
pérgjegjése mbéshtesin
eksperimentimin dhe
zhvillimin e metodave té reja
inovative té mésimdhénies,
trajnojné vazhdimisht
personelin akademik pér
pérmirésimin e aftésive té
mésimdhénies dhe zbatimit té
metodave t€ reja.

ndihmés-akademik drejtohet nga KSBC. Kjo njési ka
rregulloren e saj, ku pércaktohet edhe ményra e organizimit dhe
detyrat qé kané njésité kryesore dhe bazé€. GVJ konstatoi se
garantimi i pérfshirjes s€ studentéve né vierésimin periodik t€
formave e metodave t& mésimdhénies, té vlerésimit té dijeve
mundésohet népérmjet pyetésorit t€ vlerésimit t€ cilésis€ sé
mésimdhénies né programin e studimit, i cili plotésohet nga
studentét né ményré periodike. Ky pyetésor ésht€ anonim dhe
gjithé procesi drejtohet dhe monitorohet nga KSBC. Rezultatet
e pyetésorit, t& paraqitura té pérmbledhura né raport dhe g€ i
komunikohen personelit akademik, shérbejné si baz€ pér
pé€rmirésimin ¢ cilésisé s€ mésimdhénies. Kjo anketé mundéson
gjithashtu rritjen e vetédijes sé personelit akademik dhe
studentéve pér cilésiné né mésimdhenie. Nga takimet né
institucion, GVJ u informua se personeli akademik ka né
fokusin e tij pérdorimin € metodave t&€ ndryshme dhe inovative
té mésimdhénies. N& ményré té vecanté né kété drejtim kané
kontribuar mobilitetet ¢ personelit akademik né€ universitete
jashté vendit.

Evidencé 8. Dokumenti F.VII Mbi sigurimin e brendshém té
cilésisé. pdf

Evidencé 30.1. Plani veprimit KSBC pdf

Evidencé 30.3. Strategjia pér sigurimin e brendshém té cilésisé
2021-2025.pdf

Evidencé 30.15. Shpérndarja e raportit dhe ekstrakt raporti i
Jokus grupeve.pdf

Evidencé 43.1. Raporti i mobiliteteve_staf studenté.pdf
Evidencé 43.3. Marréveshjet aktive pér mobilitetin e personelit
akademik. pdf

Konkluzione

Bazuar né analizén e kritereve 1-6 té standardit 1111, si dhe
gietjet né dokumentacionin e dorézuar, por dhe né takimet gjaté
vizités né IAL konstatohet se:

- Personeli akademik i programit té studimit MPTIAF
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zhvillon format e mésimdhénies, mésimnxénies dhe
transmetimit té dijeve e njohurive té miratuara nga IAL
népérmjet rregulloreve specifike.

- UET angazhohet né mbéshtetjen e personelit akademik
pér pérmirésimin e kompetencave té tyre didaktike. DIT
vieréson dhe pérmiréson format
mésimdhénies né ményré periodike, duke pérfshiré dhe |
reflektuar mendimin e studentéve.

- Komisioni i Sigurimit té Brendshém té Cilésisé (KSBC)
né UET organizon, drejton dhe monitoron pérmirésimin
e vazhdueshém té mésimdhénies né nivel institucional.

e metodat e

Shkalla e pérmbushjes sé Pérmbushet | Pérmbushet | Pérmbushet
standardit | pieserisht | kryesisht plotésisht

X
Standardi 111.2

Institucioni harton rregullore dhe procedura &€ posacme té testimit e vlerEsimit té
njohurive, dijeve dhe aftésive profesionale dhe shkencore dhe garanton zbatimin e tyre.

Kriteret

Vlerésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Kriteret dhe ményra
e testimit e vlerésimit té
njohurive, dijeve dhe aftésive
profesionale dhe shkencore
pércaktohen né né Rregulloren
e programit té
studimit/Rregulloren e
Institucionit/rregullore té
posagme, béhen publike dhe
njihen nga studentét.

GV] konstaton se kriteret dhe ményra e testimit e vlerésimit t€
njohurive, dijeve dhe aftésive profesionale jan€ t€ pércaktuara
né mregulloren e institucionit, até té€ programit té studimit dhe
syllabus-et ¢ 1éndéve t€ cilat u b&hen té€ njohura studentéve
javén e paré té€ ¢do semestri akademik. Vlerésimi i kontrollit té
dijes béhet me noté, ku 5 &éshté nota kaluese dhe 10 &shté
vierésimi mé i lart€.

Evidencé 5. RREGULLORE UET pdf

Evidencé 7. Rregullore programi Mp Teknologji Informacioni e
Aplikuar né Financé (Shqip).pdf

Evidencé 19. Formati i Syllabusit shqip_anglisht vkm 41_2018.
pdf

Kriteri 2. Né fillim t€ ¢do
lénde/moduli studentét
informohen me metodologjiné
¢ testimit e vlerésimit té
njohurive, dijeve dhe aftésive
profesionale e shkencore té
parashikuara né syllabuset e
1éndéve/moduleve nga titullari

Nga bisedat g€ realizoi grupi i punés s€ vlerésimit t€ jashtém
me anétarét e personelit akademik efektiv, si edhe me studentét e
programit té studimit, rezultoi se pedagogét né fillim té ¢do
lénde/moduli informojné studentét pér format e vlergsimit té
njohurive dhe aftésive, pér metodologjiné e testimit, pér
detyrimet léndore sé bashku me afatet pér secilin detyrim qé
mbéshtesin vlerésimin formues dhe pérmbledhés t€ studentéve.
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i 1éndés/modulit.

Kriteri 3. Testimi e vlerésimi
i njohurive, dijeve dhe afté€sive
profesionale e shkencore
realizohet né€ forma dhe
ményra t€ ndryshme, duke i
dhéné mundési studentit té
demonstrojé njohurité dhe
kompetencat e fituara.

Konstatojmé se, nga shqyrtimi i dokumentacionit, vlerésimi i
njohurive, dijeve dhe aftésive profesionale ¢ shkencore
realizohet né forma dhe ményra t&€ ndryshme. Komponentét e
vlerésimit, pér 1éndé té tipologjisé 11, sipas peshés pérkatése né
pérqindje té pasqyruara né syllabus-et ¢ 1éndéve jané:

- vlerésimi i vazhduar né seminare (10%) t€ notés

pérfundimtare

«  detyra kursi (20%) té notés pérfundimtare

- provim i ndérmjetém (30%) t& notés pérfundimtare

- provim pérfundimtar (40%) t& notés pérfundimtare
ndérsa pér 1éndén Praktiké/internship vlerésimi i studentit sipas
peshés pérkatése né pérgindje éshté:

- senacat né auditor (10%) té notés pérfundimtare

- CV, letér interesi dhe intervisté me shkrim (10%) t&

notés pérfundimtare
- mbrojtie dhe dokumentacion (80%) t€ notés
pérfundimtare

GVJ, né vazhdimeési edhe té analizés sé realizuar né standardet
mé larté, sugjeron t'i kushtohet vémendje rekomandimeve té
dhéna né standardin I1.1, kriteri 3.

Evidencé 5. RREGULLORE UET pdf

Evidencé 7. Rregullore programi Mp Teknologji Informacioni e
Aplikuar né Financé (Shqip).pdf

Evidencé 19. Formati i Syllabusit shqip_anglisht vkm
41 2018 pdf

Konkluzione

Bazuar né analizén e kritereve 1-3 té standardit II1.2, si dhe
gietjet né dokumentacionin e dorézuar, por dhe né takimet gjaté
vizités né IAL konstatohet se:

- Kriteret dhe ményra e testimit e vierésimit té njohurive,
dijeve dhe aftésive profesionale jané té pércaktuara né
rregulloren e institucionit, até té programit & studimit
dhe syllabus-et e léndéve té cilat u béhen té njohura
Studentéve javén e paré té ¢do semestri akademik.

- Pedagogét né fillim té ¢do lénde/moduli informojné
studentét pér formal e vierésimit té njohurive dhe
aftésive, pér metodologjiné e testimit, pér detyrimet
léndore sé bashku me afatet pér secilin detyrim gé
mbéshtesin vierésimin formues dhe pérmbledhés té
studentéve,
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Shkalla e pérmbushjes s¢
standardit

Pérmbushet | Pérmbushet | Pérmbushet
pjesérisht | kryesisht plotésisht
X

Standardi IT1.3

Institucioni siguron vlerésim té drejté dhe transparent, bazuar né meritén e ¢do studenti
duke pérfshiré dhe procesin e ankimimit.

Kriteret

Vlerésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Testimi e vlerésimi
i njohurive, dijeve dhe aftésive
profesionale realizohet gjaté
gjithé vitit akademik dhe
reflektohet né vlerésimin
pérfundimtar, t€ parashikuara
né syllabuset e
léndéve/moduleve nga titullari
i léndés/modulit.

Nga dokumentacioni i véné né dispozicion GVJ konstaton se
testimi dhe vlerésimi i njohurive, aft€sive dhe kompetencave
profesionale realizohet pérgjaté vitit akademik me géllim qé
studentét té jené té angazhuar pérgjaté semestrit dhe té
vlerésohen sipas disa kritereve t& parashikuara né rregulloren e
studimeve. Sig éshté pérmendur edhe mé lart pedagogu i 1éndés
né vlerésimin pérfundimtar mbéshtetet né vlerésimin e
vazhduar né seminare, detyrén e kursit, provimin e ndérmjetém
dhe provimin pérfundimtar.

Kéto forma testimi dhe detyrash u japin mundésiné t€ gjithé
studentéve té shprehin aftésité e tyre dhe t€ mbrojné
kompetencat e fituara gjaté procesit meésimor. Testimi e
vlerésimi 1 njohurive, dijeve dhe afi€sive profesicnale
parashikohet né t€ gjitha syllabuset e l€ndéve.

Evidencé 5. RREGULLORE UET.pdf
Evidencé 19. Formati i Syllabusit shqip_anglisht vkm 41_2018.

pdf

Kriteri 2. Institucioni vé né
zbatim sisteme elektronike té
testimit dhe vlerésimit, t€ cilat
shmangin forma té€ ndryshme
abuzimi dhe rrisin
transparencén.

Nga bisedat qé realizoi GVJ me anétarét e personelit akademik
efektiv, por edhe nga dokumentacioni i véné né dispozicion, u
konstatua se testimi dhe vlerésimi i njohurive né UET
realizohet duke kombinuar metodat tradicionale (provimet me
shkrim dhe ato me goj€), si dhe format elektronike si hartimi,
dérgimi elektronik dhe prezantimi i detyrave/projekteve té
kursit. UET pérdor edhe metoda clektronike t€ vlerésimit
népérmjet projektit Cleanscore nga Fondi Shqiptaro - Amerikan
i Zhvillimit.

Kriteri 3. Vlerésimi
pérfundimtar i 1éndés b&het né
pérputhje me syllabusin dhe
bazén ligjore né fuqi.

GV]J konstaton se format e vlerésimit pérfundimtar t€ 1éndés
jané t& pércaktuara pérgjithésisht né rregulloren e studimeve né
UET, rregulloren e programit té€ studimit MPTIAF, si dhe né
ményré mé specifike né syllabus-in pérkatés té léndés. Né té
njéjtén kohé forma e vlerésimit u béhet e ditur studentéve né
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javén e paré mésimore nga pedagogu i léndés.

Evidencé 5. RREGULLORE UET pdf

Evidencé 7. Rregullore programi Mp Teknologji Informacioni e
Aplikuar né Financé (Shqip).pdf

Evidencé 19. Formati i Syllabusit shqip_anglisht vkm
41 2018 pdf

Evidencé 7.2. Dokumenti A.IV Sistemi i vierésimit té studentéve.
pdf

Kriteri 4. Vlerésimi i
njohurive, dijeve dhe aftésive
profesionale shogérohet me
komente/feedback (nése &shté
1 nevojshém) dhe lidhet me
késhilla mbi procesin e té
nxénit pér t€ ndihmuar
studentin té pérmirésohet né té
ardhmen.

Nga dokumentacioni i véné né dispozicion GVJ konstaton se
gjaté zhvillimit t€ léndés stafi akademik gjat€ oréve té
seminareve u ofron studentéve komente/feedback pér
performancén e tyre lidhur me pérvetésimin e njohurive gjaté
seminareve/testimeve té ndérmjetme, nivelit té
pérgatitjes/prezantimeve té detyrave t€ kursit/projekteve, duke
iu dhéné késhilla/orientime pér pérmirésimin e performancés né
té ardhmen. Vlerésimi i komponentéve t&€ vlerésimit
pérfundimtar shogérohet me komente nga pedagogu/pedagogét
e [éndés, ku qartésohen t& gjitha kriteret € pérdorura né vlerésim
dhe studentét ballafagohen me vlerésimin. Korrigjimi i provimit
shogérohet me komente né lidhje me gjetjet ¢ pedagogut dhe
arsyetimin e vler€simit. Nga takimi me stafin akademik dhe
studentét e programit té studimit u konstatua se né raste t&
nevojshme, pedagogu/pedagogét e léndés jané t€ gatshém té
japin mbéshtetjen dhe sqarimet shtesé t€ nevojshme pér
studentét qé e kérkojné két€, bazuar edhe né rregulloren e
MPTIAF.

Evidencé 7.3. Formati i tezés sé provimit pérfundimtar.pdf
Evidencé 7. Rregullore programi Mp Teknologji Informacioni e
Aplikuar né Financé (Shqip}.pdf

Kriteri 5. Njésité pérgjegjése
dhe personeli akademik
shmangin/nuk lejojné
plagjiaturén, kopjimin né
provime dhe detyra.

Né rregulloren e UET, Neni 33, jan€ pércaktuar masat gé
merren nga njésité pérgjegjése dhe personeli akademik qé
shmangin/nuk lejojné plagjiaturén, kopjimin né provime dhe
detyra, DIT dhe personeli akademik bazohen né kété rregullore
lidhur me ményrén ¢ mbikéqyrjes dhe t€ masave ndéshkuese né
rast kopjimi gjat€ procesit t& provimit. Pér sa i pérket detyrave
té kursit dhe kryesisht té punimeve té diplomave, personeli
akademik dhe drejtuesit ¢ DIT, orientojné/miratojné tematika
kryesisht aplikative ose gjysmé aplikative, ku té dhénat qé

pérdoren (kryesisht t¢€ punimet e diplomave) t& jené autentike
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né ndihmé t€ t€ ciléve i vjen edhe platforma Turnitin. Testet e
ndérmjetme dhe ai final administrohen nga prania n€ auditor e
dy pedagogéve, t& cilét jané pérgjegjés pér moslejimin e
kopjimit.

Evidencé 7.2. Dokumenti A.IV Sistemi [ vlerésimit té studentéve.

paf
Evidencé 5. RREGULLORE UET pdf

Kriteri 6. Rezultatet e
kontrollit t& dijeve dhe
aftésive profesionale bazohen
né merité dhe jepen né kohé
sipas pércaktimeve né
rregulloret pérkatése.

Nga vizita né institucion, si edhe nga kontrolli 1
dokumentacionit shoqérues rezultoi se vlerésimi pérfundimtar
béhet né€ pérputhje me rmegulloren e studimeve né UET,
rregulloren e programit té studimit MP “TIAF” si dhe sipas disa
kritereve t€ parashikuara pér komponentét e vlerésimit né
syllabuset ¢ l1éndéve. GVJ konstatoi, gjaté vizités né sekretariné
mésimore, qé vlerésimi kryhet né bazé notash nga 1 né 10. Nota
mé e ulét kaluese éshté nota 5. Rezultatet e provimit ju béhen té
njohura studentéve nga pedagogu i 1éndés brenda dy javéve nga
data e zhvillimit, pérfshiré edhe seancat sqaruese, ndérsa né
rastin e riprovimeve periudha kohore €shté€ njé javé.

Evidencé 5. RREGULLORE UET.pdf
Evidencé 7. Rregullore programi Mp Teknologji Informacioni e
Aplikuar né Financé (Shqip).pdf

Kriteri 7. Institucioni
garanton t€ drejtat e
studentéve pér t’u njohur me
vlerésimin, kérkesén pér
rishikim t€ vlerésimit né
pérputhje me me rregullat qé
pérfshihen né statut,
rregulloret dhe procedurat e
vlerésimit.

GVJ konstatoi gjaté takimit me studentét se ata ishin té
informuar mbi té drejtén e tyre pér ankimim, kjo ¢ pércaktuar
edhe né rregulloren e studimeve t&€ UET, Neni 32, rregulloren ¢
programit té studimit MP “TIAF”, pika 5.8.1 dhe 5.8.2. Gjaté
takimit me studentét e kétij programi studimi, GVJ konstatoi se
studentét né pérgjithési merrnin pérgjigje apo sqaronin ¢do
paqartési t¢ mundshme me pedagogét e léndés pa patur nevojé
té pérshkallézojné kérkesat e tyre.

Evidencé 5. RREGULLORE UET.pdf
Evidencé 7. Rregullore programi Mp Teknologji Informacioni e
Aplikuar né Financé (Shqip).pdf

Kriteri 8. Cdo kérkesé,
ankimim, shqyrtohet nga
komisioni i vlerésimit dhe mé
pas nga komisioni 1 posagém.
Procedura e ndjekur duhet t&
jeté transparente pér palét e

Nga dokumentacioni i véné né& dispozicion GVJ konstaton se
procedura e ankimimit e shprehur né rregulloren ¢ UET é&shté
né pérputhje té ploté me até té parashikuar né rregulloren e MP
“TIAF”.

Pas seancave sqaruese, nése studenti ka bindje se vlerésimi i
pedagogut nuk éshté korrekt, ai ka t€ drejté t'i drejtojé DIT njé
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pérfshira, dokumentchet dhe
arkivohet.

kérkesé me shkrim ku sqaron arsyet mbi t€ cilat bazohet ankesa
e tij. Pas marrjes s€ ankesés Drejtuesi i DIT ose Dekani, ngre
njé komision té pérbéré nga tre pedagogé pér rivlerésim, i cili
do t€ jeté pérfundimtar dhe mund té jet€ i njéjte, me i ulét ose
mé i larté se vlerésimi fillestar i ankimuar.

Evidencé 5. RREGULLORE UET pdf
Evidencé 7. Rregullore programi Mp Teknologji Informacioni e
Aplikuar né Financé (Shqip).pdf

Konkluzione

Bazuar né analizén e kritereve 1-8 té standardit 1113, si dhe
gjetjet né dokumentacionin e dorézuar, por dhe né takimet gjaté
vizités né IAL konstatohet se:

- Testimi e vlerésimi i njohurive, dijeve dhe aftésive
profesionale parashikohet né té gjitha syllabuset e
léndéve.

- Testimi dhe vierésimi i njohurive né UET realizohet
duke kombinuar metodat tradicionale si dhe format
elektronike.

- Format e vlerésimit pérfundimtar té léndés jané té
pércaktuara pérgjithésisht né rregulloren e studimeve
né UET dhe té programit té studimit MPTIAF, si dhe né
ményré mé specifike né syllabus-in pérkatés 1é léndés.

- Gjaté zhvillimit 1€ léndés stafi akademik u ofron
studentéve komente /feedback pér performancén e tyre
lidhur  me  pérvetésimin e  njohurive  gjaté
seminareve/testimeve ¢ ndérmjetme, nivelit té
pérgatitjes/prezantimeve é detyrave té
kursit/projekteve, duke iu dhéné késhilla pér
pérmirésimin e performancés né té ardhmen.

- Né rregulloren e provimeve té UET jané pércaktuar
masat gé merren nga njésité pérgjegjése dhe personeli
akademik qé shmangin/nuk lejojné plagjiaturén,
kopjimin né provime dhe detyra.

- Vierésimi pérfundimtar béhet né pérputhje me
rregulloren e studimeve né UET, rregulloren e
programit té studimit MPTIAF si dhe sipas disa
kritereve té parashikuara pér komponentét e vierésimit
né syllabuset e léndéve.

- Studentét né pérgjithési marrin pérgjigie apo sqarojné
¢do paqartési t¢ mundshme me pedagogét e léndés pa
patur nevojé té pérshkallézojné kérkesat e tyre.
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Shkalla e pérmbushjes sé
standardit

Pérmbushet | Pérmbushet
kryesisht plotésisht
X

Standardi 1114

Programi i studimit garanton rritjen e aftésive krijuese e zbatuese tek studentét dhe
synojné zhvillimin e thelluar té kompetencave profesionale e shkencore tek studentét.

Kriteret

Vlerésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Programi i
studimit duhet t&€ garantojé
thellimin e njohurive, té
zhvillojé aftésité profesionale
dhe té vecanta shkencore t&
studentéve.

GV] konstaton se program i studimit MPTIAF synon t'i
pérgatisé dhe formojé studentét me njohurité dhe kompetencat ¢
nevojshme né menaxhimin e bazave t€ t& dhénave, sigurin€ e
sistemeve dhe aplikacioneve, siguriné kibemetike té organizatés,
sigurin€é e rrjetave kompjuterike etj. GVJ pas shqyrtimit té
dokumentacionit pérkatés konstaton se plani mésimor i
programit té studimit pérfshin dhe lénd€ karakterizuese né
fushén e teknologjisé s€ informacionit, specifikisht né fushén e
financés, si dhe pérmbyllet me provimin pérfundimtar/punimin e
diplomés. N& kété program studimi &sht€ parashikuar lénda
“Praktiké Profesionale”, e cila ndihmon studentin t&€ aplikojé né
praktiké njohurité¢ e pérftuara gjat€¢ studimeve né njé ambient
real né tregun e punés. DIT mundéson pér studentét krahas
procesit mésimor dhe procesin ¢ konsultimeve. Kjo kurrikul
pérgatit dhe mbéshtet studentét pér thellimin e studimeve né
ciklin master.

Evidencé 7. Rregullore programi Mp Teknologji Informacioni e
Aplikuar né Financé (Shqip).pdf

Evidencé 14. Kurrikula e programit Teknologji Informacioni e
aplikuar né Financé (Shqip).pdf

Evidenca 19.1-19.6 syllabuse

4. Evidencé shtesé pér syllabuset

Kriteri 2. Programi i
studimit garanton zhvillimin
e aftésive t€ vecanta né
fushén e teknologjisé sé
informacionit, humane,
sociale, komunikimit dhe
ndérveprimit (pérfshiré edhe
né gjuhé € huaj).

Ky program studimi synon krijimin dbe zhvillimin ¢ aftésive
specifike né fushén e komunikimit dhe ndérveprimit dhe aftési t&
tiera té vecanta kurrikulare si “Kriptografia dhe Ethical
Hacking”, “Kontrolli dhe Auditimi i siguris€é né mjetat
kompjuterike”, “Praktiké/intemship”. Njohurité dhe aftésité né
fushén e TIK jané té thelluara dhe pjesé e programit t€ studimit.

Evidencé 14. Kurrikula e programit Teknologji Informacioni e
aplikuar né Financé (Shqip).pdf
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Evidenca 19.1-19.6 syllabuse
4. Evidencé shtesé pér syllabuset

Kriteri 3. Kompetencat dhe
aftésité qé fiton studenti, té
paraqitura né programin e
studimit dhe syllabuset ¢ ¢do
Iénde, analizohen e
shqyrtohen né€ pérfundim té
léndés. Personeli akademik
vé né pah ¢éshtjet mé té
réndésishme dhe orienton
studentét pér zbatimin e tyre,
si dhe pér detyrimet
pérmbyllése.

Nga takimi me studentét e programit, rezulton se né fillim té
semestrit, studentéve iu ofrohet informacion mreth ményrés sé
organizimit té 1éndés, objektivat e léndés dhe rezultatet e
pritshme. Metodat e testimit dhe vlerésimit té njohurive, aftésive
dhe kompetencave profesionale ju béhen t€ njohura studentéve
né pérfundim t€ léndés. Né kété ményré u vihen né vémendje
konceptet dhe ¢éshtjet mé t€ réndésishme, si dhe detyrimet
pérmbyllése dhe vlerésimi i tyre sipas kritereve t&€ parashikuara
dhe prezantuara né syllabuset e léndéve. GVJ u informua gjaté
takimit me stafin akademik se studentét né ményré té
vazhdueshme mbéshteten, orientohen dhe udhézohen nga ana e
tyre né realizimin e detyrave t€ caktuara, pjesé e programeve
mésimore té 1éndéve t€ ndryshme. Detyrat/projektet e kursit né
1éndét pérkatése jané njé mundési reale pér zhvillimin e punés né
grup. Gjithashtu né€ javét e fundit, pedagogét e léndés informojné
studentét mbi kompetencat e fituara qé duhet t¢ demonstrojné né
provim. Studentét orientohen né lidhje me strukturén dhe
natyrén e pyetjeve gé do té keté provimi pérfundimtar dhe
gjithashtu edhe pér peshén qé do t€ keté né notén finale t&
modulit/léndés provimi pérfundimtar.

Evidencé 7. Rregullore programi Mp Teknologji Informacioni e
Aplikuar né Financé (Shqip).pdf

Evidenca 19.1-19.6 syllabuse

4. Evidencé shtesé pér syllabuset

Kriteri 4. Mésimdhénia
realizohet mbi bazé
kompetencash g€ t’u japé
studentéve mundési té
zhvillojné€ njohurité e marra
né laboratoré dhe praktikat
profesionale. Personeli
akademik mbéshtet
diskutimet dhe punén né grup
né interpretimin dhe
zgjidhjen e
problemeve/¢éshtjeve té
caktuara; krijon klimé t&
pérshtatshme pér zhvillimin e

GVI] vleréson se personeli akademik i programit té studimit
MPTIAF transmeton dijet e tyre tek studentét duke demonstruar
njohurité dhe duke kryer praktika dhe testime laboratorike sé
bashku me studentét. Gjaté zhvillimit t& oréve mésimore,
studentét realizojné prezantime apo detyra kursi dhe projekte t&
ndryshme té parashikuara dhe né syllabuset e té gjitha iéndéve.
Studentét aplikojné njohurité e marra gjaté léndéve né praktikat
léndore dhe profesionale.

Gjaté takimeve me stafin akademik dhe studentét, GVJ evidentoi
se personeli akademik i programit t& studimit MP “TIAF” né
ményré té vazhdueshme mbéshtet, orienton dhe instrukton
studentét né realizimin e detyrave t&€ caktuara, pjes€ e
programeve mésimore té 1éndéve t€ ndryshme. Detyrat/projektet
¢ kursit né Iéndét pérkatése jané njé mundési reale pér zhvillimin
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ideve inovative, studime té
pérparuara kérkimore e
shkencore dhe i mbéshtet ato;
ndérthur format e
mésimdhénies me
institucionet bashképunuese
pér t&€ mundésuar dhe rritur
mobilitetin e studentéve.

e punés né grup pér interpretimin dhe zgjidhjen e problemeve té
zbatimit real, né t€ cilat personeli akademik nxit studentét qé ta
trajtojn€ studimin dhe gjetjen e zgjidhjes duke punuar né grup,
mbéshtetur edhe né metodat ¢ ndryshme qé propozohen né SCL
Teaching and Assessment Policy. N& t€ njéjtén koh& UET ka
nénshkruar marréveshje bashképunimi dhe shkémbimi mé IAL
né vend dhe jashté, si dhe né kuadér t€ projekteve ERASMUS +,
exchange dhe mobilitet, t€ cilat ndikojné ndjeshém né
pérmirésimin e formave t€ mésimdhénies. Aktualisht nuk ka
mobilitete aktive studentésh né kété program studimi (Tabela
20). GVJ rekomandon qé UET té shtojé angazhimin pér
pjesémarrjen e studentéve né mobilitete né kuadér té projekteve
ERASMUS +.

Evidencé 43.3. Marréveshjet aktive pér mobilitetin e personelit
akademik pdf

Evidencé 43.1. Raporti i mobiliteteve_staf studenté pdf
Evidencé 55.1. Kalendari i aktiviteteve 2023-2024.pdf

Evidencé 38. Analiza e departamentit pérgjegjés mbi arritien e
objektivave formuese té programit.pdf

Evidencé 0.1. Tabelat pérmbledhése pér Aneks RVB Teknologji
Informacioni e Aplikuar né Financé pdf

Kriteri 5. Personeli
akademik efektiv dhe me
kontraté realizon oré té
hapura dhe seminare mbi
zhvillime té reja té shkencés
dhe teknologjisé
brenda/jashté strukturés sé&
programit t€ studimit.

Evidencaeruar takimeve té zhvilluara me stafin akademik dhe
studentét, si edhe dokumentacionit t€ véné né dispozicion nga
institucioni, u evidentua se FIIA/DIT népérmjet personelit
akademik efektiv/ me kontraté t€ pérfshiré ose jo n€ programin e
studimit ka realizuvar leksione t€ hapura g€ lidhen me
teknologjiné e informacionit né pérgjithési, por edhe até té
aplikuar né financé né vecanti né kuadér edhe t& marréveshjeve
t€ bashképunimit gé ka me Bankén Credins dhe institucione té
tjera publike/private qé operojné né fushén e programit t&
studimit.

Evidencé 55.1. Kalendari i aktiviteteve 2023-2024.pdf
Evidencé 34. Marréveshje bashképunimi - lista UET pdf
Evidencé 32. subjekteve  dhe

bashképunuesc pér programin ¢ studimit dhe praktikat
profesionale (Aneks Tabela 5).pdf

Lista e institucioneve

Kriteri 6. Institucioni nxit
zhvillimin e ideve inovative,
studimeve t€ pérparuara

Evidencaeruar takimeve té zhvilluara me stafin akademik, si
edhe dokumentacionit t€ véné né dispozicion nga institucioni
(Tabela 22), GV konstaton se UET nxit pérfshirjen e studentéve

Adresa: “Rruga e Durrésit”
Prané gim. «Q. Stafas, Tirané
Tel:+355 (04} 222-43423

E-mail: info@ascal.al

website: WWW.ascal.al 56




kérkimore nga studentét dhe i
mbéshtet financiarisht ato.

né zhvillimin e ideve inovative, studimeve t€ pérparuara
kérkimore bazuar né Startegjiné e Kérkimit Shkencor né UET.
Studentét qé pérmbyllin studimet me temé diplome jané pjesé e
pérzgjedhjes pér botim té punimit t& tyre né revistén shkencore
té fakultetit, Ingenius.

Evidencé 38. Analiza e departamentit pérgjegjés mbi arritjen e
objektivave formuese té programit.pdf

Evidencé 0.1, Tabelat pérmbledhése pér Aneks_RVB Teknologji
Informacioni e Aplikuar né Financé.pdf

Konkluzione

Bazuar né analizén e kritereve 1-6 ¢ standardit 1.4, si dhe
gietjet né dokumentacionin e dorézuar, por dhe né takimet gjaté
vizités né IAL konstatohet se:

- Programi i studimit MPTIAF synon t'i pérgatisé dhe
formojé studentét me njohurité dhe kompetencat e
nevojshme né menaxhimin e bazave t€ té dhénave,
siguriné e sistemeve dhe aplikacioneve, siguriné
kibernetike t€ organizatés, siguriné e rrjelave
kompjuterike etj.

- Ky program studimi synon krijimin dhe zhvillimin e
aftésive specifike né fushén e Fkomunikimit dhe
ndérveprimit dhe afiési té tjera té vecanta kurrikulare si
“Kriptografia dhe Ethical Hacking”, “Kontrolli dhe
Auditimi i sigurisé né rrjetat kompjuterike”,
“Praktiké/internship”.

- Kompetencat dhe afiésité qé fiton studenti analizohen né
pérfundim 1€ léndés si dhe studentét orientohen pér
zbatimin e tyre, si dhe pér detyrimet pérmbyliése.

- GVJ rekomandon gqé UET té shtojé angazhimin pér
piesémarrjen e studentéve né mobilitete né kuadér té
projekteve ERASMUS +.

- FlA/DIT népérmjet personelit akademik efektiv / me
kontraté té pérfshiré ose jo né programin e studimit ka
realizuar leksione té hapura qé lidhen me teknologjiné e
informacionit né pérgjithési, por edhe até té aplikuar né
financé né veganti né kuadér edhe té marréveshjeve té
bashképunimit qé ka me Bankén Credins dhe institucione
té tjera publike/private qé operojné né fushén e
programit té studimit.

- UET nxit pérfshirjen e studentéve né zhvillimin e ideve
inovative, studimeve té pérparuara kérkimore.
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Shkalla e pérmbushjes sé
standardit

Péirmbushet Pérmbushet Pérmbushet
| pjesérish | kryesisht plotésisht
X

Standardi II1.5

Institucioni ndjek njé proceduré té qarté té detyrimeve pérmbyllése té studentit né
programin e studimit dhe e pérgatit até me dokumentacionin e nevojshém.

Kriteret

Vierésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Institucioni harton
proceduré t€ posagme pér
detyrimet pérmbyllése, para
realizimit té tyre dhe i bén ato
publike dhe € bén até publike.

Nga dokumentacioni i véné né dispozicion, GVJ konstaton se |

pérmbyllja e studimeve né programin e studimit MPTIAF
realizohet népérmjet njé projekti profesional me karakter
aplikativ/praktik ose né€p€mmjet njé€ Provimi t€ Pérgjithshém
Pérfundimtar (PPP). Pér secilin prej rasteve UET informon
studentét pér procedurén gé duhet ndjekur. Megjithaté, UET
duhet t& marré parasysh rekomandimet e Standardi II.1, kriteri
3.

Evidencé 5. RREGULLORE UET pdf

Evidencé 7. Rregullore programi Mp Teknologji Informacioni e
Aplikuar né Financé (Shqip).pdf

Evidencé 10. Dokumenti B.II. Mbi punimin e diplomés dhe
disertacionit.pdf

Evidencé shtesé 5. PPP MP Fintech 2023-24.pdf

4. Evidencé shtesé pé syllabuset Seancat metodologjike.pdf

| Kriteri 2. Strukturat

| pérgjegjése dhe personeli
akademik asistojné studentét,
duke véné né dispozicion
informacione, udhézime dhe
materialet e nevojshme né
funksion té t€ detyrimeve
pérmbyllése.

Nga shqyrtimi i dokumentacionit t& dorézuar nga IAL, si dhe
nga takimet né institucion konstatojmé se DIT harton, né
bashképunim me t€ gjithé stafin akademik, njé program pér
provimin pérfundimtar t€ diplomimit, g¢ pérmban l1éndét dhe

temat pérkatése pér té cilat u vihen né dispozicion studentéve si |

dhe instruksionet ¢ nevojshme pér punimin e diplomés.

Evidencé 5. RREGULLORE UET pdf

Evidencé 7. Rregullore programi Mp Teknologji Informacioni e
Aplikuar né Financé (Shqip).pdf

Evidencé 10. Dokumenti B.II. Mbi punimin e diplomés dhe
disertacionit pdf

Evidencé shtesé 5. PPP MP Fintech 2023-24.pdf

Kriteri 3. Komisioni i
posagém pér administrimin ¢
provimit final bazohet né

Nga bisedat q¢ GV]J realizoi me anétarét e personelit akademik
efekiiv u konstatua se PPP bazohet né testimin e njohurive té
dhéna gjaté gjithé viteve akademike duke pérfshiré 1€ndé né
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testimin e njohurité e dhéna
gjaté gjith€ viteve akademike,
duke pérfshiré té gjitha 1éndét/
modulet né bazé té réndésisé
dhe peshés specifike.

bazé té réndésisé dhe peshés specifike, kryesisht ato té
kategorisé C, né trajtén e njé rasti studimor.
GV] konstaton se né formatin ¢ PPP:

- Hyrja vlerésohet me 10% té notés pérfundimtare

- Analiza e rastit studimor vlerésohet me 70% t€ notés

pérfundimtare

- Konkluzione vlerésohet me 20% té notés pérfundimtare.
Komisioni i posagém pér administrimin e provimit té
pérgjithshém pérfundimtar pérbéhet nga tre pedagoge.
Evidencé 7.2. Dokumenti A.IV Sistemi i vler&simit té
studentéve.pdf
Evidencé 7.4. Formati i Tezés sé Provimit t€ Pérgjithshém
Pérfundimtar (MP).pdf
Evidencé 10. Dokumenti B.II. Mbi punimin e diplomés dhe
disertacionit.pdf
Evidencé shtesé 5. PPP MP Fintech 2023-24.pdf

Kriteri 4. Personeli
akademik/ Udhé&heqgési i
diplomés orienton dhe
ndihmon studentét né
pércaktimin e temave té
punimit t€ diplomés.
Udhé&hegési i asiston studentin
né nxjerrjen e rezultateve,
pérpunimin e tyre, si dhe
shkrimin e punimit pérmbyllés
sipas udhézuesve té€ miratuar.
Ai garanton cilésiné ¢
rezultateve dhe miraton ose jo
nése punimi éshté i ploté pér
t’u paraqitur para komisionit.

GV] bazuar né dokumentacionin e véné né dispozicion
konstaton se rregulloret institucionale e parashikojné mundésiné
¢ pérmbylljes s€ studimeve me temé diplome. Nga takimi me
stafin akademik konstatohet se pé€rmbyllja e studimeve t€ brezit
té paré té studentéve éshté realiznar me ané té€ projekteve
profesionale me karakter aplikativ/praktik.

Evidencé 5. RREGULLORE UET pdf

Evidencé 7. Rregullore programi Mp Teknologji Informacioni e
Aplikuar né Financé (Shqip).pdf

Evidencé 10. Dokumenti B.II. Mbi punimin e diplomés dhe
disertacionit.pdf

Evidencé 27. Cilésia né hyrje dhe dalje pér programin (Tabela
21).pdf

Kriteri 5. Institucioni asiston
studentét pér kryerjen e
matjeve, analizave, testeve né
mjediset e institucionit apo
jashté tij né& bazg t€ temave

GVJ bazuar né dokumentacionin ¢ véné né dispozicion
konstaton se né kuadér té marréveshjes sé ngushté té
bashképunimit gé ekziston ndérmjet UET dhe Bankés Credins
studentét e programit t€ studimit MPTIAF kané té€ gjithé
asistencén e duhur pér kryerjen e matjeve, analizave, testeve né

dhe fushés s€ studimit. mjediset ¢ institucionit apo jashté tij né bazé t€ temave dhe
fushés s€ studimit.

Kriteri 6. N& pérfundim té GVIJ Evidencaeruar dokumentacionit t€ dorézuar si dhe vizités

provimit pérfundimtar t& né institucion konstaton se né pérfundim € provimit
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pérgjithshém ose t€ mbrojtjes
sé punimit t€ diplomés,
studenti vlierésohet me noté.

pérfundimtar t€ pérgjithshém ose té mbrojtjes s€ punimit té
diplomés, studenti vlerésohet me not€é. NE rastin ¢ punimit t&
diplomés nota éshté measatare e vlerésimit t€ anétaréve té
konisionit t€ cilés i shtohet formulari i vlerésimit t&€ udhéheqésit
dhe oponentit pér diplomén. Komisioni mé pas plotéson dhe
nénshkruan procesverbalet pérkatése dhe i dorézon né
Sekretariné Mésimore t€ fakultetit.

Evidencé 10. Dokumenti B.II. Mbi punimin e dipiomés dhe
disertacionit.pdf

Kriteri 7. Né pérfundim té
studimeve, studenti pajiset me
diplomén dhe suplementin e
diplomés, t& miratuara nga
ministria pérgjegjése pér
arsimin. N pérfundim t&
studimeve, studentit i vihet né
dispozicion kopje e ploté
zyrtare € programif t&€ studimit
t& zhvilluar.

Nga shqyrtimi dhe analiza e dokumentacionit t€ dorézuar nga
UET, evidentohet se né pérfundim t€ studimeve, studenti pajiset
me diplomén dhe suplementin ¢ diplomés, t&€ miratuara nga
ministria pérgjegjése pér arsimin. Kundrejt pages€s pérkatése
dhe njé kérkese q€ duhet té depozitohet prané Sekretarisé
Meésimore, studenti mund té pajiset edhe me njé kopje té
programit t€ studimit.

Evidencé 15. Modeli i diplomés dhe Suplementi.pdf

Evidencé 9. Dokumenti E.I Mbi funksionimin e sekretarisé
mésimore.pdf

Evidencé 12. Dokumenti E.VII Mbi funksionimin e Zyrés sé
Késhillimit té Karrierés dhe Kujdesit ndaj Studentit pdf

Kriteri 8. Institucioni ruan né
pérputhje me legjislacionin né
fuqi kopje t€ dokumentacionit
té studentit dhe paraqget rast
pas rasti informacione pér
studentin nése kérkohen.

Né sekretariné mésimore ruhet i gjithé dokumentacioni pér
procesin mésimor t€ ¢do viti akademik, qé arkivohet sipas
akteve ligjore né fuqi n€ zyrén e arkivé-protokollit. Né& rastet
kur kérkohet informacione pér studentin, UET mund t€ véré né
dispozicion dokumentacionin qé ka gené né fuqi né periudhén
kur ka gené€ student prané€ kétij institucioni.

Evidencé 9. Dokumenti E.I Mbi funksionimin e sekretarisé
mésimore.pdf

Evidencé 12. Dokumenti E.VII Mbi funksionimin e Zyrés sé
Késhillimit té Karrierés dhe Kujdesit ndaj Studentit. pdf

Konkluzione

Bazuar né analizén e kritereve 1-8 té standardit II1.5, 5si dhe
gjetjet né dokumentacionin e dorézuar, por dhe né takimet gjaté
vizités né IAL konstatohet se:

-  Pérmbyllia e studimeve né programin e studimit
MPTIAF realizohet népérmjet njé projekti profesional
me karakter aplikativipraktik ose népérmjet njé Provimi
té Pérgjithshém Pérfundimtar (PPP). UET duhet té
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marré parasysh rekomandimet e Standardi 111, kriteri
3

- Provimi final bazohet né testimin e njohurive té dhéna
gjaté gjithé viteve akademike duke pérfshiré lendé né
bazé té réndésisé dhe peshés specifike.

- Né pérfundim té provimit pérfundimtar té pérgjithshém
ose té mbrojtjes sé punimit té diplomés, studenti
vierésohet me noté.

- Né pérfundim té studimeve, studenti pajiset me diplomén
dhe suplementin e diplomés, té miratuara nga ministria
pérgjegjése pér arsimin.

- Studentét e programit té studimit MPTIAF kané té gjithé
asistencén e duhur pér kryerjen e matjeve, analizave,
testeve né mjediset e institucionit apo jashté tif né bazé
té temave dhe fushés sé studimit.

- Institucioni ruan né pérputhje me legjislacionin né fuqi
kopje té dokumentacionit té studentit dhe paraget rast
pas rasti informacione pér studentin nése kérkohen.

Shkalla e pérmbushjes ; Pérmbushet '| Pérmbushet Pérmbushet
séstandardit | pjesérisht | kryesisht plotésisht

X
Standardi II1.6

Né rastin e programit té studimit né “Master Profesional” institucioni ndjek njé proceduré
té qarté té zbatimit té njohurive népérmjet praktikés laboratorike, praktikés profesionale,
praktikave klinike dhe stazheve.

Kriteret Vlerésimi i ekspertéve
Kriteri 1. Njésité Nga konsultimi me dokumentet shogéruese t€ RVB-sé,
pérgjegjése, né funksion t& konstatohet se DIT garanton mjedise jashté institucionit té

mésimdhénies dhe pérftimit
t& njohurive, garantojné
mjedise brenda ose jashté
institucionit, t€ pérshtatshme
pér realizmin e praktikés
laboratorike, praktikés
profesionale.

pérshtatshme pér realizimin e praktikés profesionale né kuadér
edhe té marréveshjes s¢ bashképunimit me Bankén Credins pér
hapjen e kétij programi studimi. Gjithashtu, UET ofron
ambiente laboratorike pér realizimin ¢ oréve laboratorike té&
parashikuara né€ programin mésimoré MPTIAF.

Evidence 34.1. Murreveshje bushkepunini UET diie Credins né
Junksion té programit.pdf

Evidencé 34. Marréveshje bashképunimi - lista UET pdf
Evidencé 42. Infrastruktura né funksion té programeve té
studimit - Rr. “Xhanfize Keko” pdf
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Kriteri 2. Institucioni, né
bashképunim dhe partneritet,
garanton realizimin e
praktikave klinike dhe
stazheve me format dhe
teknologjingé mé té fundit
bashkékchore me qgéllim
pérfitimin mé miré té
njohurive dhe kompetencave
profesionale.

Nga vizita e zhvilluar né institucion rezultoi se studentét e
MPTIAF kané akses té ploté qé té zhvillojné orét mésimore me
qasje praktike né laboratorét e institucionit t& cilét jané té pajisur
me PC, laptopé, printera, projektoré, kamera etj. me géllim
pérfitimin mé& € muré t€ njohurive dhe kompetencave
profesionale.

Evidencé 42. Infrastruktura né funksion té programeve té
studimit - Rr. “Xhanfize Keko”.pdf

Kriteri 3. Praktikat
profesionale, klinike dhe
stazhet e zhvilluara gjaté
studimeve, ekuivalentohen né
kredite dhe dokumentohen né
dokumente té posagme duke e
shogéruar me mendimin e
trajneréve dhe vlerésimin
pérkatés.

Nga shqyrtimi i dokumentacionit t&¢ dorézuar nga 1AL, si dhe
nga takimet né institucion konstatojmé se studenti &shté i
detyruar t& ndjeké praktikat profesionale t€ parashikuara né
planin mésimor t€ programit MPTIAF.

Praktikat profesionale ekuivalentohen né 12 kredite dhe
dokumentohen né dokumente t€ posagme duke e shogéruar me
mendimin e trajneréve dhe vlerésimin pérkatés me noté.
Mendimi i trajneréve dhe viergsimi pérkatés i praktikés
mbéshteten mbi formularé t€ miratuar sipas Dokumentit B.I.
Mbi Praktikén Profesionale (ndryshuar me vendim Senati
Akademik Nr. 4, daté 14.02.2025). GVI], né vazhdimési t&
analizés sé realizuar né standardin Standardin II.1, Kriteri 3,
rekomandon hartimin e njé paketé t€ detajuar té Praktikés
profesionale specifikisht pér programin e studimit MPTIAF,
bazuar né dokumentet e pérgjithshme Evidencaeruese
institucionale dhe né pérmbushje t€ t& gjitha mangésive dhe
parregullsive té evidentuara.

Evidencé 32.1.Dokumenti B.I. Mbi praktikén profesionale.pdf

Konkluzione

Bazuar né analizén e kritereve 1-3 té standardit II1.6, si dhe
gietjet né dokumentacionin e dorézuar, por dhe né takimet gjaté
vizités né IAL konstatohet se:

- UET garanton mjedise brenda ose jashté institucionit, té
pérshtatshme pér realizmin e praktikés laboratorike,
praktikés profesionale né kuadér edhe té marréveshjes sé
bashképunimit me Bankén Credins pér hapjen e kétij
programi studimi.

- Praktikat profesionale té zhvilluara gjaté studimeve,
ekuivalentohen né fkredite dhe dokumentohen né
dokumente té posagme duke e shogéruar me mendimin e
trajneréve dhe vierésimin pérkatés.
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Shkalla e pérmbushjes sé
standardit

Pérmbushet | Pérmbushet
kryesisht plotésisht
X

Shkalla e pérmbushjes sé
standardeve té fushés II1

| Pérmbushet | Pérmbushet
Kryesisht plotésisht

X

IV. BURIMET NJEREZORE, FINANCIARE, INFRASTRUKTURA, LOGJISTIKA
PER REALIZIMIN E PROGRAMIT TE STUDIMIT

Standardi IV.1 - :

Personeli akademik qé mbulon programin e studimit, pérmbush standardet sasiore dhe ka
kualifikimin e duhur e té posagém akademik né pérputhje me fushén e programit pér
h_garantimin e standardeve té mésimdhénies té programit té studimit.

Kriteret Vlerésimi i ekspertéve
' Kriteri 1. Personeli Stafi akademik PAR dhe PAK i angazhuar né két€ program
akademik efektiv dhe me studimi, pér 2 vitet e fundit akademike, éshté si mé poshté:

kontraté, personeli ndihmés

akademik, g€ angazhohet né Kualifikimi | 2022-2023 | 2023-2024

realizimin e programit té i stafit

studimit, pérmbush kérkesat akademik | PAE | PAK | PAE [ PAK

ligjore né fuqi, pér niveline || té PS

duhur té% kua'lliﬁkir?lit _ | [Prof, Dr I - I .

akademik, pér drejtimin e

programit, drejtimin dhe Prof. Asoc. B - i i

angazhimin né mbulimin e

i léndéve/moduleve mésimore Dr/Phd 3 N 5 1

té programit. Ka fushé

kérkimore né pérputhje me Dr. proc - 1 - 1

programin e studimit, natyrén

dhe vegoriné e moduleve t& Msc. 1 3 1 2 _

tij. | i .
i Gjithsej 5 4 7 4
|

Ajo gé éshté pozitive éshté gé pedagogét e angazhuar vijné nga
| njé background i gjaté akademik/praktik qé lidhet me fushat e
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studimit g€ pérfshin ky program.

Studimi i CV t€ tyre, tregon qé€ kan¢ merita kérkimore shkencore
dhe ose profesionale. Stafi Msc vjen nga njé pérvojé e gjaté
profesionale dhe angazhohet né 1éndé specifike ku eksperienca
€shté njé aset kryesor dhe zhvillimet kané qéné té shpejta.

GVJ rekomandon qé¢ né programet e ardhshme ky staf me MSs,
té orientohet drejt gradave shkencore.

Evidenca 24. Tabelat 6.1, 6.2 ankes tabelat pérmbledhése

Kriteri 2. Personeli
akademik efektiv duhet t&
mbulojé ngarkesén mésimore
pér programin e studimit né
pérputhje me komizén ligjore
né fuqi.

Nga studimi i dokumentacionit dhe nga komunikimi me stafin ¢
HR, vérejmé qé ky kriter éshté plotésuar konform kérkesave
ligjore pér programin e studimit.

Ngarkesa ¢ oréve mésimore pér stafin akademik PAE dhe PAK
t€ angazhuar né kété program studimi, pér dy vitet e fundit
akademike, éshté si mé poshté:

viti | T2 | pAp | PAK | PAE/PAK (%)
orésh
2022- N ge—
T 744 496 | 248 | 67%/33%
2023- ) :
i 988 76 | 272 | 725%/27.5%

Sipas ligjit pér arsimin e larté, ku thuhet g€ Personeli akademik
efektiv duhet t&€ mbuloj té paktén 70% t&€ ngarkesés sé oréve
mésimore, sipas tabelés 12.1, 12.2 né ancks tabelat
pémmbledhése, vérehet q€ né vitin akademik 2022-2023, nuk
plotésohet masa 70%, po ky raport éshté rregulluar né vitin
pasardhés.

Evidenca 24. Tabelat 12.1, 12.2 aneks tabelat pérmbledhése
Evidenca 11: Rregullore per burimet njerezore

Kriteri 3. Institucioni duhet
té garantojé dhe t€ déshmojé
géndrueshmériné ¢ personelit
akademik t& angazhuar né
programin e studimit, pér t&
gjithé periudhén e
akreditimit, duke pérfshiré

Nga studimi i dokumentacionit dhe nga komunikimi me stafin ¢
HR, vérejmé qé ky kriter &shté plotésuar konform kérkesave
ligjore pér programin e studimit.

Nga njé kontroll me zgjedhije i disa dosjeve té stafit me kohé té
ploté dhe kohé té pjesshme, jan€ respektuar kriteret ligjore né
fuqi.
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kontratat € punésimit dhe
mbulimin me sigurime
shoqérore dhe shéndetésore.

Evidenca 11: Rregullore per burimet njerezore

Kriteri 4. Institucioni ndjek
procedura rekrutimi dhe
vlerésimi, mbéshtetur né
kritere té pérgjithshme dhe
specifike té shpallura e qé
garantojné pérzgjedhjen e
personelit me nivelin e duhur
t€ kualifikimit dhe né
pérputhje me natyrén,
strukturén, modulet dhe
pérmbajtjen e programit té
studimit.

Pozitive pér programin e studimit, &ht€ qé stafi akademik i
angazhuar, qofté me kohé té pjesshme apo té ploté; ka formim
akademik té pérgjithshém dhe specifik; dhe vjen nga njé
eksperiencé praktike q€ lidhet me até cfaré synon té arrijé ky
program studimi.

Eshté avantazh qé ofrohet njé kombinim i tillé akademi/praktiké
pasi né pérfundim té studimeve; studenti ndihet i afi€é té
pérballojé detyra né praktiké n€ vendin e punés.

Edhe feedback-u i studentéve t&€ diplomuar ishté shumé pozitiv;
duke theksuar qé né kété program kishin pérvetésuar njohurité
dhe teknikat e duhura pér t’u pérshtatur sa mé miré né€ puné.

Evidenca 11: Rregullore per burimet njerezore
Evidenca 2:S5tatuti UET, Kreu 5, neni 4
Evidenca 16: Kodi Etikes

Kriteri 5. Institucioni siguron
dhe garanton angazhimin ¢
personelit ndihmés akademik
té pérshtatshém dhe té
mjaftueshém pér realizimin e
oréve laboratorike dhe pér
mirémbajtjen e laboratoréve e
mjediseve té tjera mésimore,

Infrastruktura e laboratoreve &shté ¢ pérshtatshme
funksionon brenda kapaciteteve.

Sipas tabelave 1 dhe 2 te aneks tabelave permbledhese, nuk
figuron gé institucioni angazhon personel ndihmes akademik per
oret laboratorike dhe mirembajtjen € laboratoreve.
Rekomandojmé qé institucioni 1€ parashikojé staf ndihmés
akademik pér té pérmbushur orét laboratorike.

dhe

sipas natyrés specifike té Evidenca: Tabela 1. 2, Aneks tabelat
programit t€ studimit. Evidenca 42: Infrastruktura ne funksion té programit té studimit
Kiriteri 6. Institucioni Ngarkesa mesimore &sht€ e dokumentuar dhe analitike pér

mbledh, ruan dhe pérditéson
¢do vit akademik t& dhénat e
personelit t€ angazhuar né
programin e studimit. Kéto té
dhéna pérfshijné anétarét e
personelit akademik té
pérfshiré né€ program dhe té
personit pérgjegjés pér
organizimin e programit té
studimit, angazhimin e ¢do
anétari né ¢do semestér dhe
vit akademik, si dhe até &

secilén Dosje nga stafi akademik g€ angazhohet né€ kété program
studimi si me kohé t€ ploté ashtu dhe me kohé té pjesshme, né
pérgjegjési e Drejtuesit t& Departamentit

Informacioni i véné né dispozicion &shté i pérdité€suar, me
publikimet mé té fundit, angazhimin né projekte t€ secilit staf
akademik dhe t€ personit pérgjegjés.

Evidenca 6: Mbi organizimin dhe funksionimin e Dekanatit dhe
Departamentit

Evidenca 11: Tabela 12, ngarkesa mesimore e stafit akademik
Evidenca 32.1: Mbi praktiken profesionale pika B
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personelit ndihmés dhe
administrativ.

Kriteri 7. Institucioni, né
marréveshje e bashképunim
me institucione té tjera té
arsimit té larté, pérfagésues
biznesi € kompani, v& né
dispozicion personelin €
mjaftueshém, t& duhur e té
kualifikuar pér instruktimin,
udhéhegjen dhe mbikéqyrjen
¢ studentéve né praktikén
profesionale, punimin e
diplomés dhe veprimtari té
tjera specifike sipas natyrés

Né pikat e forta t& konstatuara né kété program, éshté q€ stafi

akademik ka:

v" Eksperiencé profesionale né kété fushé dhe njohuri t€ fundit
mbi inovacionet

v njé lidhje t& forté ndérveprimi me studentét e kétij programi
per praktiken e diplome

v" Komunikim té vazhdueshém me institucionin ku zhvillohet
praktika, Banka Credins

Komunikimi lehtésohet nga LMS moodle dhe mjeteve té tjera

elektronike.

Numri i vogél i studentéve né vit akademik e bén t&

realizueshme dhe efektive kété marrdhénie.

sé programit té studimit. Evidenca 32.1: Mbi praktikén profesionale
Evidenca 34.1: Memorandum bashkepunimi mes UET dhe
Credins Bank

Kriter 8. Personeli Institucioni prités éshté Banka Credins dhe praktika profesionale

mbikqyrés né ambientin
prités qé angazhohet né
realizimmin e praktikave
profesionale né bazé té
marréveshjeve, duhet t&
ndihmojé studentét né
pérmbushjen e detyrimeve
{raportin pérfundimtar té
praktikés si dhe t& marré
pjes€ né procesin e vlerésimit
té tyre pér praktikén
profesionale.

zhvillohet aty. Studentét kané né dispozicion paisjet
teknologjike dhe nj& mbikqyrés; i cili u pércakton detyra dhe jep
pérshkrimin e punés pér secilin prej tyre né formén e njé€ raporti
pérfundimtar.

Evidenca 32.1: Mbi praktikén profesionale
Evidenca 34.1: Memorandum bashkepunimi mes UET dhe
Credins Bank

Konkluzione

Bazuar né analizén e kritereve 1-8 té standardit IV.1 si dhe
gjetjet né dokumentacionin e dorézuar, por dhe né takimet gjaté
vizités né IAL konstatohet se:

V' Stafi akademik i angazhuar né kété program studimi éshté i
kualifikuar pér natyrén e programit té studimit dhe i
punésuar konform kuadrit ligjor

v éshté i géndrueshém

v Mbulon ngarkesén mésimore konform kornizés ligjore né
Jugi

v' Credins bank vé né dispozicion personelin dhe
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infrastrukturén e nevojshme pér praktikén

Rekomandojmé qé stafi me grada MSc té orientohet drejt
gradave akademike né té ardhmen

UET té evidentojé personel ndihmés akademik pér
organizimin e mirémbajtjen e laboratoréve pér programin

specifik té studimit.
Shkalla e pérmbushjes sé }“-;?-‘-'Imn bashet | Pérmbushet | Pérmbushet
standardit | pjesérisht | kryesisht plotésisht
] X
Standardi IV.2

Institucioni i arsimit t& larté vé né dispozicion mjedise mésimore dhe infrastrukturén e
pérshtatshme pér realizimin e procesit mésimdbénés té programit té studimit dhe pér
formimin praktik, té posagme sipas natyrés dhe fushés sé programit t¢ studimit.

Kriteret Vlierésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Institucioni siguron | Nga vizita né institucion vlerésojmé g€ sallat e leksionit ofrojné
mjediset e mjaftueshme dhe | ambjente dhe cilési t& pérshtatshme pér mésimin dhe kérkesat e
té pérshtatshme pér programit specifik qé po vlerésojmé.

zhvillimin e veprimtarisé
mésimore, né varési t€ numrit
té studentéve, grupeve
mésimore, né pérputhje me
natyrén specifike té€ programit
té studimit dhe moduleve
pérkatése.

Evidenca 42: Infrastruktura ne funksion 1€ programeve te
studimit

Kriteri 2. Mjediset mésimore
si klasa, laboratorg, studio e
mjedise t& tjera, jané té
pajisura me mjete elektronike
dhe té teknologjis€ sé
informacionit, gé garantojné
realizimin e procesit mésimor
teorik e praktik, pérmes
pérdorimit t& metodologjive ¢
teknologjive bashkékohore té
mésimdhénies-mésimnxénies.

Nga vizita né institucion vlerésojmé qé sallat e leksionit ofrojné
ambjente dhe cilési t€ pérshtatshme pér mésimin, jan€ t& paisura
me bazén materiale e teknologjike t€ nevojshme, pér t€ pasur njé
nxénie bashkékohore.

LMS Moodie shérben si platformé komunikimi e materialeve
mésimore shtesé, ku studentét pajisen me materiale té
azhornuara.

Laboratorét ofrojné kushte optimale pér pjesén praktike né cilési
teknologjike dhe disponueshméri.

Evidenca 42: Infrastruktura ne funksion té programeve te
studimit

Kriteri 3. Laboratorét,
studiot, atelieté apo mjediset
e tjera, sipas natyrés specifike

Sic e pérmendém dhe né kriteret mé lart€, laboratorét jané né
kushte optimale dhe t& aksesueshme, sallat e leksionit ofrojné
ambjente dhe cilési té pérshtatshme pér mésimin dhe kérkesat e
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t€ programit, pérmbajné
aparaturat dhe mjetet e
nevojshme e té€ pérshtatshme
pér plotésimin e kérkesave té
moduleve, aftésimit teorik e
praktik dhe t€ objektivave
formues té programit t&
studimit né térési.

programit specifik g€ po vlerésojmé.

LMS Moodle shérben si platformé komunikimi e materialeve
mésimore shtesé, ku studentét pajisen me materiale té
azhornuara.

Laboratorét ofrojné kushte optimale pér pjesén praktike né cilési
teknologjike dhe kapacitete.

Evidenca 42: Infrastruktura ne funksion té programeve te
studimit

Kriteri 4. Institucioni i
arsimit t€ lart€ siguron s¢
paku njé laborator té
teknologjisé s€ informacionit,
té pajisur me programe
profesionale sipas natyrés sé
programit t€ studimit gé
ofron.

Laboratorét jan€ né kushte optimale dhe té aksesueshme. Té
gjithé kompjuterat kangé akses né internet, ku jané t€ lidhur me
projector dhe pedagogu ka mundési té shpjegojé dhe té
demonsirojé gjaté leksioneve dhe ushtrimeve laboratorike.
Platformat dhe programet &€ disponojné b&né t€ mundur
zhvillimin e oréve interaktive.

Evidenca 42: Infrastruktura ne funksion té programeve te
studimit

Kriteri S. Institucioni
garanton, me kapacitetet &
zotéron dhe/ose né
bashképunim me institucione
dhe subjekte té tjera
(vértetuar népérmjet
marréveshjeve té€ posagme té
bashképunimit), qé mjediset
jan€ t€ mjaftueshme, té
pérshtatshme dhe té posagme
pér zhvillimin e praktikave
profesionale dhe veprimtarive
té tjera praktike. Né rastet e
programeve té studimit né
fushén mjekésore, institucioni
duhet t€ sigurojé strukturat
spitalore dhe ambulatore me
kapacitetet e nevojshme.

Bazuar né marréveshjen me Bankén Credins, gjithashtu dhe nga
intervistat me studentét, pjesa e praktikés zhvillohet né kushte
optimale né lidhje me mjediset, vénien né dispozicion té
teknologjis€, praktikés profesionale qé nga job shadoéing dhe
deri tek kryerja e detyrave té thjeshta né ambjentet e bankés.

Konkluzione

Bazuar né analizén ¢ kritereve 1-5 té standardit IV.2 si dhe
gietjet né dokumentacionin e dorézuar, por dhe né takimet gjaté
vizités né IAL konstatohet se:

v’ UET zotéron infrastrukturén né kapacitetet dhe cilésiné e
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Shkalla e piérmbuslfjes sé
standardit

duhur pér zhvillimin e programeve mésimore, laboratorike
dhe interaktive né kushte optimale.

v Kombinimi me praktikén e zhvilluar prané Credins, siguron
sinergji ndérmjet procesit té té nxénit dhe simulimit né
auditor me kryerjen e detyrave praktike né situata reale
pune.

""""" | Pérmbushet | Pérmbushet
| pjesérisht | kryesisht plotésisht
X

Standardi 1V.3

Programi i studimit duhet té pérmbajé literaturén e nevojshme dhe té pérditésuar né
mbéshtetje té mésimdhénies dhe mjediset mbéshtetése té mésimnxénies, (bibliotekén,

mjedise té posacme).
Kriteret Vlerésimi i ekspertéve
Kriteri 1. Literatura bazé dhe | Literatura bazé p&rmbush standardin e detyrueshém gé duhet té

ndihmése e véné né
dispozicion t€ studentéve né
gjuhén e programit t&
studimit (fizike dhe digjitale)
garanton marrjen ¢ dijeve dhe
njohurive t€ nevojshme, té
parashikuara né€ programin ¢
studimit.

jeté e 5 viteve t& fundit, ndérkohé literatura e sugjeruar vjen dhe
né vitet t& méparshme né njé pjesé t& syllabus-eve. Literatura u
vihet né dispozicion studentéve pér mbar€vajtjen e procesit
meésimor.

Nga intervistat me studentét, pedagogét nisin heré pas here dhe
literaturé plotésuese sipas rastit, si artikuj shkencoré qé ciléschen
té réndésishém pér léndén.

Evidenca 45: Inventari i teksteve ne biblioteken per fushen e
programit te studimit MPTIAF

Kriteri 2. Njésia pérgjegjése
duhet t€ raportojé pérditésime
té literaturés me botime té
viteve té fundit.

Nga dokumentacioni evidentohet njé format kérkese pér
aplikimin pér libra t& rinj. Megjithaté rekomandojmé qé né
proceset ¢ ardhme duhet té keté njé list€ specifike pér shtesat e
librave t& rinj né lidhje me programin, duke e evidentuar nga
invetari i pérgjithshém i bibliotekés.

Evidenca 45.1: E-IV mbi funksionimin e bibliotekes

Kriteri 3. Institucioni vé né
dispozicion t€ studentéve
bibliotekén mésimore, duke
garantuar mundésiné e
shfrytézimit né ményré t&
barabarté nga studentét e

Biblioteka mé&simore &shté konform standarteve té kérkuara, ka
sallé studimi, vend pér konsultimin e librave dhe kopjutera nga
ku mund té konsultojné bibliotekat online ku UET é&shté i
abonuar. Sidomos dixhitalizimi e bén t&€ mundur qé aksesi i
studentéve pér té siguruar informacionin e dobishém, t€ béhet
dhe né ambiente jo domosdoshmérisht t& pércaktuara.
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programit t€ studimit.

Evidenca 42. Infrastruktura ne funksion té programeve te
studimit

Kriteri 4. Biblioteka duhet té
jeté e pajisur me fond fizik,
si: tekste mésimore bazé,
literaturé ndihmése, e
mjaftueshme né gjuhén
shqipe dhe t€ huaja, libra apo
revista shkencore té
nevojshme, té mjaftueshme
dhe e pérshtatshme pér
mbulimin e t& gjitha
moduleve e veprimtarive
mésimore sipas natyrés e
specifikés sé programit té
studimit.

Biblioteka ¢ véné né dispozicion nga UET siguron hapésiré té
nevojshme pér studentét pér té konsultuar materialet fizike pa
krijuar mbingarkesé. Fondi i librave né dispozicion pér
programin e studimit éshté i kénaqshém dhe pérfshin tituj t&
botuar n€ njé periudhé t€ gjaté kohe.

Studentét e programit pEvidencaerojné bibliotekén digitale.

Evidenca 45.1: E-IV mbi funksionimin e bibliotekes
Evidenca 42: Infrastruktura ne funksion té programeve te
studimit

Kiriteri 5. Institucioni duhet
té krijoj€ kushte pér
shfrytézim t& barabarté e pa
pagesé pér studentét né
bibliotekat online té fushés sé
programit t€ studimit.

UET éshté i abonuar né disa biblioteka digitale:

® Ebsco

@® Elgar Publishing

® Researchdlife etj

Studentét e aksesojné falas dhe né kushte t& barabarta.

Evidenca 45.1: E-1V mbi funksionimin e bibliotekes

Kriteri 6. Biblioteka duhet t&
jet€ e pajisur me programe
kompjuterike dhe pajisje té
tjera teknike, g€ mundésojné
shfrytézimin pa kufizim pér
té gjithé studentét.

Né ambjentet e bibliotekés ka kompjutera qé mund t& aksesohen
bibliotekat digitale:

® Ebsco

@ Elgar Publishing

® Researchdlife

Studentét e aksesojné falas dhe né kushte t€ barabarta.

Evidenca 42: Infrastruktura ne funksion té programeve te
studimit

Kriteri 7. Biblioteka duhet té&
vihet né dispozicion té
studentéve né orare shérbimi
q¢€ jané né€ pérshtatje me
oraret e zhvillimit t€ procesit
mésimor dhe pértej tyre, né
pérgjigje edhe té nevojave,

Biblioteka punon né oraret 8:00 me 20:00. ky orar &shté i
pérshtatshém pér studentét e programit qé¢ kemi né shqyrtim.
Disponibiliteti i bibliotekave online dhe sistemit LMS moodle,
mundéson q€ informacioni 1 kérkuar t€ sigurohet dhe
shpérndahet shpe;jté.

Evidenca 45.1: E-IV mbi funksionimin e bibliotekes
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numrit té studentéve dhe
kapacitetit té saj,

Kriteri 8. Biblioteka dhe
njésité pérgjegjése t&
programit ndjekin dhe
raportojné pér cilésiné ¢
fondit fizik té bibliotekés dhe
fondit online {titujt kryesoré
t& pranishém né€ shérbim &€
programit), pérditésimin,
shkallén e shfrytézimit té
fondit fizik dhe fondit online
nga personeli akademik dhe
studentét e programit,
shfrytézimi i sallave t&
studimit, duke nxjerré né pah
sa té efektshme kané gené
pérpjekjet pér pasurimin
fondit fizik dhe atij online,
cilat jané kérkesat pér tituj,
por edhe pér performancén e
personelit akademik.

Institucioni ka paraqitur dokumenta qé paragesin si rregullohen
dhe organizohen kéto procese né evidencén 45.1

Biblioteka dhe njésia pérgjegjése e programit, raportojné pér
cilésiné e fodnit fizik t€ bibliotekés dhe fondit online,
pérditésimin, sallat e leximit, pérpjekjet pér pasurimin ¢ fondit
fizik dhe online.

Evidenca 45.1: E-IV mbi funksionimin e bibliotekes

Konkluzione

| Shkalla e pérmbushjes sé
standardit

Bazuar né analizén e kritereve 1-8 té standardit IV.3 si dhe
gietjet né dokumentacionin e dorézuar, por dhe né takimet gjaté
vizités né IAL konstatohet se:

¥ UET ka njé fond té pasur dhe té azhornuar literature pér
programin.

Ofron akses né biblioteka online bashkékohore.

Ofron kapacitete té kénagshme pér studentét né terma té
aksesit kompjuterik dhe sallés sé leximit.

Punon me orare té pérshtatshme pér programin e studimit.
Azhornohet né ményré periodike me tituj té fundit.

Rekomandojmé té evidentohen shtesat e reja nga fondi

elzistues.
| Pérmbushet | ‘Pérmbushet | Pérmbushet
esérisht kryesisht plotésisht

X

Adresa: “Rruga e Durrésit”
Prané gim. «Q. Stafas, Tirané
Tel:+355 (04) 222-43423

Ermail: info@ascal.al

website: WWw.ascal.al 71




Standardi IV.4

Institucioni i arsimit té larté disponon njé sistem té brendshém té menaxhimit institucional
dhe e vé até né dispozicion té administrimit, informimit dhe monitorimit té aktivitetit
akademik, financiar e administrativ pér programin e studimit.

Kriteret

Vlerésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Institucioni
disponon sistem t&
menaxhimit népérmjet té cilit
administron & gjithé
informacionin g€ lidhet me
studentét dhe aktivitetin e
tyre nga regjistrimi deri né
diplomim né€ programin ¢
studimit.

Menaxhimi i sekretarisé béhet népérmjet sistemit UMS. Sistemi
siguron databazén elektronike dhe regjistrimin ¢ rezultateve pér
secilin student. Nga intervistat pérdorimi i sistemin LMS moodle
pér menaxhimin e rezultateve nga pedagoget dhe studentét,
shérben si sistem paralel auditues pér UMS. Nga verifikimi i té
dhénave me zgjedhje, nuk u vérejt parregullsi.

Evidenca 9: Mbi funksionimin e sekretarise mesimore

Kriteri 2. Sistemi i
brendshém i menaxhimit
administron informacionin,
dokumentacionin dhe
aktivitetin ¢ personelit
akademik, personelit
ndihmésakademik, personelit
administrativ dhe partneréve
té angazhuar né realizimin e

programit.

Stafit i vihet né dispozicion njé dosje me akses publik
“Dokumenta t€ UET” népérmjet sistemit LMS moodle. Anétarét
e stafit gjaté intervistave u shprehén g€ ishin té€ njohur dhe kishin
akses né té gjitha kéto dokumenta; pér nevoja t& ndryshme té
punés sé€ tyre.

Evidenca 46: Manual i perdorimit te sistemitUMS

Kriteri 3. Sistemi 1
menaxhimit siguron akses té
dedikuar né informacione e

(Cdo staf i UET kané akses né kohé reale né dosjen dokumenta
UET dhe LMS Moodle.

dokumente pér té gjithé Evidenca 46.2: UET LMS Guide per pedagogun

personelin dhe studentét e

programit té studimit.

Kriteri 4. Sisterni i UET pérdor LMS Moodle, MS Teams, UMIS, email personal ku

menaxhimit ka té integruar
platforma dhe module qé
mundésojné forma t&
komunikimit interaktiv dhe
shkémbimit t€ informacionit
ndérmjet personelit akademik
dhe studentéve.

sipas qéllimit shkémbehet informacioni pér t€ gjitha palét.
Gjykojmé qé kéto platforma jangé mé se t€ mjaftueshme pér té
siguruar komunikim optimal.

Evidenca 46.3: UET LMS Guide per studentet
Evidenca 46.2: UET LMS Guide per pedagogun
Evidenca 47: www.uet.edu.al

Kriteri 5. Sistemi i

Aksesi né dokumentacionin e nevojshém dhe gjindshméria e
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menaxhimit garanton
monitorim né kohé reale t&
aktivitetit akademik e
administrativ dhe mundéson
raportime individuale dhe té
dhéna n€ kohé reale pér
organet dhe autoritetet
drejtuese.

platformave g€ ka universiteti sigurojné € informacioni té
aksesohet né kohé reale. Kjo jep mundésiné qé dhe
problematikat t& adresohen né kohé reale.

Evidenca 46.3: UET LMS Guide per studentet
Evidenca 46.2: UET LMS Guide per pedagogun

Kriteri 6. Informacionet qé
lidhen me programin e
studimit, personelin
akademik, aktivitetet e
ndryshme, publikohen né
fagen e internetit n€ t€ paktén
dy gjuhé, ku njéra prej tyre
éshté gjuha shqipe.

Nga studimi i fages s€ internetit ky kriter ploté€sohet, sipas
kérkesave té standardit. Cdo informacion per programin, stafin
akademik apo aktivitete jane te publikuara ne fagen e internetit.

Evidenca 47 www.uet.edu.al

Konkluzione

| Shkalla e pérmbushjes sé
| standardit

Bazuar né analizén e kritereve 1-6 té standardit IV .4 si dhe
gjetjet né dokumentacionin e dorézuar, por dhe né takimet gjaté
vizités né IAL konstatohet se:

¥ UET dispononon mjete bashkékohore té komunikimit dhe
manaxhimit té brendshém té informacionit.

v Kéto sisteme jané té pérdorshme, té disponueshme lehtésisht
dhe té besueshme e transparente nga stafi akademik,
administrativ dhe studentet.

v UET azhornon né kohe reale fagen e internetit me

informacione te dobishme dhe lajmerime te fundit

Pérmbushet | Pérmbushet | Pérmbushet
Ppjesérisht kryesisht plotésisht
X

Standardi IV.5

Institucioni i arsimit té larté garanton financimin dhe mbéshtetjen financiare té nevojshme
pér realizimin e procesit mésimor-kérkimor, mbarévajtjen e programit t&€ studimit dhe

mbéshtetjen ¢ studentéve.

Kriteret

Vierésimi i ekspertévé

Kriteri 1. Institucioni harton

njé raport financiar té kostove

té njésisé bazé€ pérgjegjése
pér programin e studimit dhe

Né dispozicion t€ ekspertéve t€ jashtém jané véné né dispozicion
té gjitha dokumentat e nevojshme té situatés financiare dhe
detajet ¢ marréveshjes me Banké&n Credins. Marréveshja pér
financim té pjesshém dhe té ploté té studentéve, siguron gé ky
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planin pér mbéshtetjen
financiare té nevojshme pér
mbarévajtjen e programeve té
studimit pér t€ paktén njé
cikél té ploté studimi.

program té jeté i géndrueshém financiarisht. Gjithashtu
institucioni buxheton shpenzimet pér mbar€vajtjen e procesit
mésimor, duke parashikuar mbulimin e shpenzimeve nga tarifat
¢ studimit dhe té ardhura té€ tjera qé vijné nga grantet dhe
projektet.

Kriteri 2. Plani i financimit
té njésis€ bazé pérgjegjése
pér programin e studimit
duhet t€ pérmbajé financimin
e burimeve njerézore né
shérbim té€ realizimit té
programeve, shpenzimet
operative pér mirémbajtjen e
mjediseve dhe teknologjive
mbéshtetése t& procesit
mésimor, shpenzimet pér
bibliotekén dhe pasurimin e
literaturés e aksesin né
bibliotekat online, detyrimet
financiare, grantet vendase
apo té huaja té pérfituara dhe
kontratat € shérbimeve té
lidhura né funksion té
realizimit t€ programeve t&
studimit, projektet dhe zéra té
tjeré.

Plani financiar i paraqitur, paraget burimet e t€ ardhurave dhe
shpenzimet e institucionit. NE térési UET ka financa tg
géndrueshme pér bibliotekén, librari digjitale dhe shpenzime
operative, nisur dhe nga vlerésimi i auditimit ligjor.

Burimet e financimit i kemi pérmendur né kriterin e mésipérm.

Kriteri 3. Institucioni kryen
auditim periodik, vleréson
dhe dokumenton gjendjen e
financimit dhe efektivitetin
financiar té tij.

UET éshté subjekt i auditimit t€ jashtém, ku pasqyrat e tij
certifikohen periodikisht nga njé Auditues Ligjor. Nga raportet e
auditimit, konkluzioni &shté qé gjendja financiare raportohet me
vértet€si dhe ka besueshmeéri.

Evidenca 2: Statuti UET
Evidenca 50.2: Pasgyrat finaniciare 2022
Evidenca 50.4: Raport Auditimi 2022,2023

Kriteri 4. Institucioni
raporton deri né nivelin e
njésisé bazé pérgjegjése pér
programin ¢ studimit mbi
realizimin e buxhetit té

Plani financiar detajohet dhe komunikohet né fillim viti, ashtu
sic parashikon dhe statuti deri né njésiné bazé pérgjegjése.

Evidenca 2: Statuti UET, Kreu 1, pika 10.7, neni 10
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miratuar té vitit paraardhés.

Kriteri 5. Institucioni
garanton géndrueshméringé
financiare pér zhvillimin e
programeve té studimit té
njésis€ bazé dhe kapacitetet
financiare t&€ mjaftueshme pér
ecuriné normale té kétyre
programeve. N& rastet e
nevojave té pérmirésimit té
situatés financiare institucioni
planifikon ndérhyrje t&€
posagme dhe diversifikimin
eventual té financimit té
programeve té studimeve.

Institucioni kryen auditime t€ brendshme dhe analiza té kostos
dhe drejtimit pér té pércaktuar efektshmériné financiare t&
programeve. UET é&shté financiarisht i géndrueshém dhe eficent
mé menaxhimin e té€ ardhurave dhe shpenzimeve, nisur dhe nga
studimi i pasqyrave financiare té cilat jane publike, sé bashku
me raportin e auditimit.

Evidenca 50.2: Pasqyrat finaniciare 2022

Evidenca 50.4: Raport Auditimi 2022,2023

Evidenca 49: Te dhena mbi koston per student,, tabela 18.1

Konkluzione Bazuar né analizén e kritereve 1-5 té standardit IV.5 si dhe
gjetjet né dokumentacionin e dorézuar, por dhe né takimet gjaté
vizités né IAL konstatohet se:

Gjykojmé qé UET éshté financiarisht i shéndetshém
Ka mekanizma té forté planifikimi dhe kontrolli financiar té
brendshém pér té mbéshtetur misionin e tij. Publikon pasqyrat
Sfinanciare Auditohet nga njé Auditues Ligjor i pavarur
| Shkalla e pérmbushjes sé f'-ﬁi‘ﬂb"ﬂklﬂ | Pérmbushet | Pérmbushet
standardit | pjesérisht kryesisht plotésisht
X
Shkalla e pérmbushjes sé | Pérmbushet | Pérmbushet | Pérmbushet
standardeve té fushés IV | pjesérisht kryesisht plotésisht
X

V. STUDENTET DHE MBESHTETJA E TYRE

Standardi V.1

Institucioni i arsimit t¢ larté harton, ndjek dhe zbaton politika dhe procedura pér
pranimin, pérzgjedhjen, pérparimin e studentéve, transferimin, njohjen, vlerésimin e
dijeve dhe diplomimin né programin e studimit.

Kriteret

Vlerésimi i ekspertéve
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Kriteri 1. Institucioni harton
dhe zbaton politika dhe
procedura gé mbulojné ciklin
e ploté akademik té
studentéve nga hyrja n# dalje,
né pérputhje me legjislacionin
né fuqi dhe aktet € veta
rregullatore.

Institucioni ka hartuar dhe zbaton politika dhe procedura té
mirépércaktuara g€ mbulojné t€ gjithé ciklin akademik té
studentéve, nga pranimi deri né diplomim, né pérputhje me
legjislacionin né€ fuqi dhe aktet rregullatore té brendshme. Kéto
politika pérfshijné proceset e pranimit, orientimit, vlerésimit,
pérparimit akademik dhe pérfundimit t€ studimeve.

Evidenca 2: Statuti UET

Evidenca 5: Rregullore UET K3, neni 11

Evidenca 27.1: Mbi politikat, kriteret dhe procesin e pranimit te
studenteve

Kriteri 2. Politikat dhe
procedurat nga hyrja n€ dalje
garantojné barazing dhe té
drejta té njéjta pér t&€ gjithé
kandidatét pér studenté dhe
studentét e programit t&
studimit.

Procedurat garantojné trajtim té€ barabarté dhe respektim té té€
drejtave pér t& gjithé kandidatét dhe studentét, pa dallim.
Institucioni siguron transparencé dhe qartési né ¢do hap té ciklit
akademik, pérmes informimit té€ vazhdueshém dhe mbéshtetjes
administrative. Gjithashtu, rishikimi periodik i kétyre politikave
siguron pérshtatshmériné dhe pérmirésimin e vazhdueshém té
praktikave akademike.

Evidenca 5: Rregullore UET Neni 11 dhe Neni 38 fq 4

Kriteri 3. Institucioni harton
dhe publikon pérpara ¢do viti
akademik kritere té€ veganta
pér pérzgjedhjen e
kandidatéve pér t’u pranuar
né€ programin ¢ studimeve.
Institucioni bashképunon me
strukturat e ngritura né zbatim
té maturés shtetérore, sipas
ligjit dhe udhézimeve
pérkatése.

Pér kété program studimi, institucioni nuk parashikon kritere
ekstra dhe formati i aplikimit &shté i njéjt€ me até t€ ¢do
studenti gé aplikon pér studimi né UET.

Evidenca 27.1: Mbi politikat, kriteret dhe procesin e pranimit te
studenteve
Evidenca 47.1: Fagja zyrtare UET per aplikimin ne programin
e studimit

Kriteri 4. Kriteret, procedurat
e pranimit dhe pérzgjedhjes sé
studentéve, pérparimit
pérgjaté kursit té studimit, té
transferimit, njohjes sé
studimeve t€ méparshme ose
té pjesshme, t€ vlerésimit t&
dijeve dhe t€ diplomimit jané
lehtésisht t€ kuptueshme dhe
té aksesueshme nga publiku.

Né rregulloren e UET pércaktohen qarté procedurat e pranimit
té studentéve, transferimit té studentéve dhe transferimit té
studimeve. Kéto procedura, nga shqyrtimi i dokumentacionit
dhe nga bisedimet né institucion jané t€ qarta dhe té
kuptueshme. Insitucioni ka né dispozicion struktura dhe
dokumente té publikuara qé lehtésojné dhe gartésojné kéto
procese.

Evidenca 47: www.uet.edu.al
Evidenca 5: Rregullore UET Neni 11 dhe Neni 38, Neni 35
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Kriteri 5. Pérpara fillimit t&
¢do viti akademik, institucioni
informon publikun dhe té
interesuarit né lidhje me
kérkesat e kriteret e
pérgjithshme e t€ veganta té
programit t€ studimit.

Gjykojmé g€ ky knter plotésohet, nga studimi i
dokumentacionit t€ vén€ né dispozicion dhe shqyrtimi i
burimeve té web dhe asistenca e dhéné né Zyrén e Késhillimit.
Informacioni €shté shterues dhe siguron qartési pér kandidatét.

Evidenca 12: Mbi Funksionimin e Zyres se Keshillimit té
Karrierés dhe Kujdesit ndaj studentit
Evidenca 27.2: Mbi tutoriatin dhe keshillimin akademik

Kriteri 6. Institucioni harton
dhe publikon pérpara ¢do viti
akademik kritere té veganta
pér pérzgjedhjen e
kandidatéve me aftési té
veganta, t€ pakicave dhe
shtresave t€ margjinalizuara.

UET né fagen e internetit dhe Guidén g€ publikon paraqet
informacion shterues pér kandidatét me afi€si té vecganta dhe
shtresat ¢ margjinalizuara dhe té pakicave, q€ duan t€ ndjekin
studimet prané tij.

Evidenca 47: www.uet.edu.al

Evidenca 53: Ligji 80/2015 * Pér Arsimin e Larté dhe kérkimin
shkencor né IAL né Republikén e Shqipérisé” Neni 74

Evidenca 27.1: Mbi politikat, kriteret dhe kerkimin shkencor ne
IAL ne RSH

Kriteri 7. Institucioni harton
dhe publikon pérpara ¢do viti
akademik kriteret pér
pérzgjedhjen e kandidatéve
nga shtete té tjera.

Kéto kritere jané té€ pércaktuara qart€¢ dhe konform akteve
rregullatore né fuqi. Parashikohen kuota nga Trojet dhe ka
rregulla t€ qarta pér transferimet qé€ viné si nga IAL brenda dhe
jashté Republikés sé Shqipérisé.

Evidenca 28: Mbi transferimet, njohjen e krediteve dhe
mobilitetin

Kriteri 8. Institucioni harton
politika t€ ndihmés/bursave
pér shtresa né nevojé dhe pér
t€ rritur cilésin€ e pranimit né
programe me pérparési pér
institucionin dhe pér
zhvillimin ekonomik té
vendit.

UET ofron bursa té plota dhe té pjesshme pér studentét sipas
kritereve gé ajo publikon. Pér programin né shqyrtim, Banka
Credins rekruton nga studentét dhe né€ kété rast financon 100%
té tarifés sé studimit. Ky &shté njé model i zbatuar gjérésisht né
universitete té mirénjohura té botés dhe né ké€ rast e
konsiderojmé si avantazh pér kété program studimi.

Evidenca 5: Rregullore UET Neni 12

Konkluzione

Bazuar né analizén e kritereve 1-8 té standardit V.1 si dhe

gjetjet né dokumentacionin e dorézuar, por dhe né takimet gjaté

vizités né IAL konstatohet se:

v UET harton politika ne pérputhjc me kuadrin rregullator né
fugi, gjaté gjithé kohézgjatjes sé programit té studimit.

v UET parashtron qarté kriteret e pranimit dhe aplikimit né
programet e studimit, pér té gjithé kandidatét né vend dhe
nga jashié territorit
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v Njé praktiké e miré pér kété program éshté lidhja e

drejtpérdrejté e studentéve té programit me tregun e punés
dhe marréveshje pér financimin e studimit.

Shkalla e pérmbushjes sé Pérmbushet | Pérmbushet Pérmbushet
standardit kryesisht plotésisht

| X
Standardi V.2

Institucioni i arsimit té larté vé né dispozicion té studentéve t€ programit té¢ studimit
informacion té ploté e té hollésishém mbi pérparimin akademik, njohjen, vlerésimin e
dijeve deri né pérfundim té studimeve dhe diplomimit né até program.

Kriteret

Vlerésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Institucioni vé né
dispozicion informacion &
plot€ dhe t€ hollésishém né
lidhje me kriteret € procedurat

Rregullorja e paragitur pér programin e studimit, shpjegon qarté
té gjitha procedurat e parashtruara né kété kriter: pérparim
akademik, vlerésimi, provimet etj

Nga intervistat me studentét dhe me staf mbéshtetés t€ zyrés sé

¢ pérparimit akademik té késhillimit dhe karrierés ky proces funksionon né€ ményré
studentéve dhe kalimit nga njé | optimale né praktiké. Studentét jané t€ qarté pér t€ gjitha
vit akademik né tjetrin. proceset e mésipérme.

Evidenca 5: Rregullore UET Neni 12

Evidenca 7: Rregullore mesimore e MPTIAF fq 2
Kriteri 2, Institucioni Formalisht né két€ program kéto procedura jané té pércaktuara

informon studentét né lidhje
me kriteret e procedurat €
njohjeve té kualifikimeve t&
méparshme ose studimeve té
pjesshme.

garté né dokumentin D.IT “Mbi transferimet, njohjet ¢ krediteve
dhe mobilitetet”. Praktikisht nuk ka pasur raste té tilla né kété
program.

Evidenca 5: Rregullore UET Neni 13

Evidenca 28: Mbi transferimet, njohjen e krediteve dhe
mobilitetin

Evidenca 12: Mbi Funksionimin e Zyres se Keshillimit té
Karrierés dhe Kujdesit ndaj studentit

Evidenca 27.2: Mbi tutoriatin dhe keshillimin akademik

Kriteri 3. Institucioni
informon studentét né lidhje
me kriteret e procedurat e
vlerésimit té dijeve e aftésive
té studentéve né programin e
studimit.

Kriteret jané té komunikuara, t€ qarta dhe t¢ kuptueshme pér
pjesémarrésit né kété program dhe prezantohen né syllabusin e
1éndéve pérkatése.

Evidenca 7:Rregullore mesimore e MPTIAF pika 5
Evidenca 19: Syllabuset e ofruara ne MPTIAF

Kbriteri 4, Institucioni i

UET ka té formalizuar kriteret dhe procedurat e parashikuara
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arsimit t€ larté informon
studentét né lidhje me kriteret
e procedurat € punimit té
diplomés dhe diplomimit né
programin e studimit.

nga kjo pjesé e standartit né dokumentin B.II. Nga komunikimet
me studentét, ata ishin té qarté me aspektet ¢ formatit, shkrimit,
komunikimet dhe afatin e dorézimit t€ temeés.
komunikimit t& zhvilluara, lehtésojné kété proces.

Kanalet e

Evidenca 10: Mbi punimin e diplomes dhe dizertacionit
Evidenca 10.1: Kalendari akademik 2022-2023
Evidenca 10.2: Kalendari akademik 2023-2024

Kriteri 5. Pérpara fillimit t&
¢do viti akademik dhe né
meényré€ periodike, institucioni
i arsimit t€ larté publikon
udhézues té posagém dhe
organizon takime té hapura
pér informimin e té
interesuarve e studentéve té
ardhshém mbi programin e
studimit.

Informacioni i publikuar ne fagen ¢ UET, Zyra ¢ Késhillimit
dhe Zyra e Karrierés, Ditét e hapura, rrjeti studentor sigurojné
njé cilési té miré t€ informimit dhe komunikimit me studentét
aktualé dhe potencialg.

Evidenca 51: Politika e marketingut te programit MPTIAF

Konkluzione

Shkalla e pérmbushjes sé
standardit

Bazuar né analizén e kritereve 1-5 té standardit V.2 si dhe
gietjet né dokumentacionin e dorézuar, por dhe né takimet gjaté
vizités né JIAL konstatohet se:

v UET ka dokumentacion té publikuar,

v kanale informimi dhe

v'  struktura té ngritura

pér té komunikuar kriteret, procedurat dhe aspekte té tjera té
nxénies e vilerésimit pér programin e studimit.

Pérmbushet | Pérmbushet | Pérmbushet
L‘jﬂ'{:ﬁitﬂlc | kryesisht plotésisht
X

Standardi V.3

Institucioni i arsimit té larté vé né dispozicion té studentéve informacion té ploté e té
hollésishém pér objektivat formuese, strukturén, organizimin, pérmbajtjen e programit té
studimit, rezultatet e pritshme té té nxénit dhe mundésité e punésimit.

Kriteret

Vlerésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Studentét
informohen né€ ményré té
hollésishme pér strukturén,
organizimin dhe kohé&zgjatjen
e programit t& studimit.

UET i kushton réndési orientimit té studentéve né programin e
studimit Master Profesional né “Teknologji Informacioni e
Aplikuar né Financé”. Ky informacion aksesohet lehtésisht nga
LMS Moodle, komunikimi me stafin akademik dhe struktura té
tjera mbéshtetése si Zyra e keshillimit dhe e karrieres

Adresa; “Rruga e Durrésit”
Prané gim. «Q, Stafas, Tirané
Tel:+355 (04) 222-43423

E-mail: info@ascal.al

website: WwW.ascal.al 79



Evidenca 7:Rregullore mesimore e MPTIAF

Evidenca 12: Mbi Funksionimin e Zyres se Keshillimit té
Karrierés dhe Kujdesit ndaj studentit

Evidenca 5: Rregullore UET Neni 36,37

Evidenca 46.3: UET LMS Guide per studentet

Kriteri 2. Institucioni vé né
dispozicion té studentéve
informacion dhe
dokumentacion/ udhézues té
posacém pér 1éndét/modulet,
pérmbajtjen dhe veprimtarité
formuese.

Syllabuset, rregullorja dhe dokumente té€ tjera informative
publikohen né LMS Moodle dhe fagen € universitetit. Studentét
e vlerésojné gé orientohen lehté dhe plotésisht né detajet qé
lidhen me p&rmbajtjen dhe formimin g€ ofron ky program.

Evidenca 46.3: UET LMS Guide per studentet

Kriteri 3. Institucioni
informon studentét mbi
mundésité e punésimit, si dhe
mbéshtetjen institucionale pér
orientimin drejt dhe né tregun
€ punés.

Avantazhi kryesor i kétij programi, €shté mundésia pér tu
rekrutuar né Bankén Credins né ményré t€ drejtpérdrejté, por
dhe banka t€ tjera té nivelit t&€ dyté. Zhvillimet e reja
teknologjike né sektorin bankar, ofrojné mundési t€ regja
punésimi pér studenté té kétij formimi,

Evidenca 12: Mbi Funksionimin e Zyres se Keshillimit té
Karrierés dhe Kujdesit ndaj studentit

Kriteri 4. Studentéve u vihet
né dispozicion informacion i
gjeré dhe i pérditésuar pér
zhvillimin dhe organizimin e
procesit mésimor, logjistikén,
infrastrukturén dhe shérbimet
né funksion t& realizimit té
tij.

UET =zoteron kapacitete, logjistike dhe infrastrukture te
mjaftueshme dhe te pérshtatshme per te zhvilluar procesin
mesimor. Studentet informohen nepermjet zyres se Keshillimit,
kane drejtim nga departamenti, dhe kanale komunikimi ne
platforma online per te adresuar nevoja per informacion ne
lidhje me procesin dhe ecurine ¢ tyre ne programin mesimor e te
vleresimit.

Evidenca 7:Rregullore mesimore e MPTIAF
Evidenca 9: Mbi funksionimin e sekretarise mesimore
Evidenca 27.2: Mbi tutoriatin dhe keshillimin akademik

Kriteri 5. Informacioni né
lidhje me programin
studimit mundéschet pérmes
sistemnit t€ menaxhimit té
brendshém t& informacionit
dhe duhet t& jeté lehtésisht i
arritshém nga studentét edhe
né distancé.

Si¢ e analizuam dhe né standardin paraardhés, UET ka t&
zhvilluara sisteme t€ fuqishme t€ komunikimit dhe té
informacionit, LMS Moodle, MS Teams, UMIS, etj té cilat ¢
béjné dhe lehtésisht té aksesueshém pavarésisht vendndodhjes.

Evidenca 46.3: UET LMS Guide per studentet
Evidenca 47: www.uet. edu.al
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Konkluzione

Shkalla e pérmbushjes sé
standardit

Bazuar né analizén e kritereve 1-5 té standardit V.3 si dhe
gjetjet né dokumentacionin e dorézuar, por dhe né takimet gjaté
vizités né IAL konstatohet se:

Prezantimi i programeve té formimit, njohurive dhe ndjekjes se
ecurise éshté:

v idetajuar, lehtésisisht i aksesueshém,

v’ iazhornuar

v’ ekziston infrastruktura e logjistika pérshtatshme

v dhe mbéshtetia e stafit akademik e mbéshtetés pér t’i
aksesuar lehté dhe shpejté.

[ Pérmbushet | Pérmbushet | Pérmbushet
| pjesérisht kryesisht plotésisht
X

Standardi V.4

Institucioni i arsimit té larté mbledh, administron, pérditéson dhe ruan té dhéna té
hollésishme né lidhje me numrin e profilin e studentéve qé ndjekin programin e studimit,
nga pranimi deri né diplomim, si dhe té dhéna té punésimit té tyre.

Kriteret

Vlerésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Institucioni i
arsimit t& lart€ disponon dhe
mban statistika vietore pér
numrin e studentéve e t&
diplomuarve, né programin e
studimit.

Departamenti dhe sekretaria disponojné dhe véné né dispozicion
statistikat e programit t€ studimit, né tabelén e evidencave t&
dorézuara né dokumentacion.

Evidenca 27: Cilésia né hyrje dhe né dqglje t¢é MPTIAF

Kriteri 2. Institucioni
disponon statistika vjetore pér
numrin e studentéve té
regjistruar né programin e
studimit, deri n€ diplomimin
e tyre, térheqjet nga
programi, si dhe largimet
para pérfundimit t€ programit
apo mospérfundimin me
sukses t€ vitit akademik né té
cilin zhvillohet programi i
studimeve.

UET disponon dhe ruan statistika vjetore pér numrin e
studentéve t€ regjistruar n€ kété program studimi.

Numri i studentéve pér dy vitet akademike 2022-2023 dhe 2023-
2024 &shté si mé poshté:

Viti akademik 2022-2023 ka 7 studenté;
Viti akademik 2023-2024 ka 6 studenté;
Viti akademik 2024-2025 nuk ka patur regjistrime.

Evidenca 27: Cilésia né hyrje dhe né dalje t¢ MPTIAF

Kriteri 3. T€ dhénat
statistikore té studentéve

Sistemi UMIS administron té gjitha t& dhénat statistikore té
studentéve t& programit té studimit, mirémbahet né ményré té
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duhet t&€ menaxhohen pérmes
sistemit t€ brendshém té
informacionit dhe duhet t&
jené té sigurta dhe lehtésisht
t€ verifikueshme nga personat
¢ autorizuar.

rregullt nga IT i Universitetit dhe nga verifikimi informacioni
gshté 1 sakté.

Evidenca 9: Mbi funksionimin e sekretarise mesimore
Evidenca 29: Monitorimi i ecurise se studenteve, diplomimi dhe
punesimi i tyre MPTIAF

Kriteri 4. Institucioni
mbéshtet me akte, kontrollin
periodik prané gjithé njésive
pérgjegjése pér menaxhimin
(sckretarité mésimore,
sistemin e menaxhimit tg
brendshém té informacionit,
etj.), vleréson dhe
dokumenton gjendjen dhe
saktésiné e informacionit dhe
té dokumentacionit qé lidhet
me studentét, dhe me
veprimtaring e tyre pérkatése.

Dosja e studentit administrohet né ményré automatike nga
UMIS, kontrollohet periodikisht nga personat pérgjegjés.
Sekretaria disponon dhe back-up t€ ndryshme t& kétyre
informacioneve né funksion t& sigurisé.

Evidenca 30.1 Plani i veprimit KSBC

Kriteri 5. Njésia bazé duhet
té hartojé raporte analitike,
periodike, mbi profilin dhe
cilésiné né hyrje dhe dalje té
studentéve, si dhe shkallén e
cilésisé s€ punésimit té tyre,
duke e shogéruar me masat e

Evidencaerenca nr 27 paraget n€é ményré té detajuar notén
mesatare né hyrje dhe né dalje t€ studentéve nga programi i
studimit. Zyra e karrierés dhe Alumni kané databazén e tyre né
lidhje me punésimin e mévonshém dhe ecuriné e karrierés.

Pér vitin akademik 2022-2023 nota mesatare né hyrje éshté 7.86;
Pér vitin akademik 2023-2024 nota mesatare né hyrje €shté 6.34

duhura né drejtim té Evidenca 5: Rregullore UET kreu X neni 42
pérmirésimit t& kétyre
treguesve.
Konkluzione Bazuar né analizén e kritereve 1-5 té standardit V.4 si dhe
gietjet né dokumentacionin e dorézuar, por dhe né takimet gjaté
vizités né IAL konstatohet se:
UET pér programin e studimit né fjalé disponon mjetet dhe
informacionin e nevojshém pér 1€ administruar informacionin
me studentét né programin e studimit nga fillimi e deri né
pérfundim té studimit; dhe cilésiné e ecuriné e tyre né tregun e
| punés. Té dhénat jané ¢ ruajtura korrekt dhe kané sisteme té |
shuméfishta kontrolli dhe back-up. '
Shkalla e pérmbushjes sé | Pérmbusbet | Pérmbushet | Pérmbushet
standardit | pjesérisht kryesisht plotésisht
X
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Standardi V.5

Institucioni i arsimit té larté pérfshin dhe angazhon studentét né organet vendimmarrése ¢
késhilluese, né kuadér té hartimit, miratimit, rishikimit e pérmirésimit t¢ programit té
studimit, metodave té mésimdhénies dhe cilésisé sé burimeve e shérbimeve ndaj tyre.

Kriteret Vlerésimi i ekspertéve
Kriteri 1. Institucioni Studentét jan€ t€ pérfagésuar né njé séré organesh
parashikon pérfshirjen dhe vendimmarrése si:

angazhimin e studentéve
dhe/ose pérfagésuesve té tyre
né organet vendimmarrése e
késhilluese sipas akteve
ligjore dhe atyre rregullatore
t& veté institucionit.

Késhilli studentor, Senati Akademik, Késhilli i Etikés etj.

Nga intervistat me studentét, shprehen t&€ kénaqur me
pérfaqésimin dhe influencén e tyre brenda kétyre organeve. Ata
kané mundési reale t&¢ komunikojné dhe ndikojné ng& vendime té
drejta dhe konstruktive.

Evidenca 5: Rregullore UET Neni 42 kreu X

Evidenca 12: Mbi Funksionimin e Zyres se Keshillimit té
Karrierés dhe Kujdesit ndaj studentit

Evidenca 47: www.uet.edu.al

Kriteri 2. Institucioni duhet
té garantojé se pérfshirja e
studentéve dhe/ose
pérfagésuesve té tyre né
vendimmarrje, késhillim apo
vlerésimin mbi procesin
akademik, t& jeté reale,
konkrete, frutdhénése dhe me
rezultate lehtésisht t&
verifikueshme e té matshme,

Si mé sipér, ekzistojné strukutura funksionale té cilat sigurojné
pérfagésimin e studentéve brenda UET, ku adresohen
problematika dhe jepen zgjidhje né funksion t€ mbarévajtjes sé
programit té€ studimit. Komunikimi student pedagog vlerésohet
si optimal nga veté studentét.

Evidenca 7:Rregullore mesimore e MPTIAF pika 5.8
Evidenca 5: Rregullore UET Neni 27, 28

Kriteri 3. Njésia pérgjegjése
garanton pérfshirjen e
studentéve né€ procesin ¢
hartimit, rishikimit dhe
pérmirésimit t€ programit t&
studimit mbi baza té rregullta
dhe reflekton sugjerimet e
kontributin e tyre né to, né
mbledhje té pérbashkéta né
departament, me pyetésoré,
grupe fokusimi, etj.

Studentét kané akses té ploté né LMS Moodle dhe népérmjet
pyetésoréve dhe formave té tjera direkte apo indirckte té€
komunikimit japin feedback e tyre formal pér véshtje t€
programit mésimor.

Evidenca 40: Formati i vleresimit te pedagogut nga studentet
online

Evidenca 6: Mbi organizimin dhe funksionimin e Dekanatit dhe
Departamentit

Evidenca 55.1; Kalendari aktiviteteve 2023-2024

Kriteri 4. Studentéve u

Studentét kané mundési t& shprehin opinionet e tyre qofté direkt
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mundésohet dhénia e
mendimit mbi baraziné dhe
ndershmériné e kryerjes sé
procesit té€ vlerésimit dhe
kontrollit té dijeve, pérfshiré
mundésiné e ankimimit t&
rezultatit, rishikimit dhe
reflektimit nga ana ¢
institucionit/

njésisé/pedagogut pérgjegjés.

qofté né ményré anonime pér probleme gé lindin né procesin
mésimor. Transparenca qé sigurohet nga sistemet e brendshme
té komunikimit dhe pérfagésimi i tyre né struktura t€ ndryshme
garanton ndershmériné e vlerésimit t¢ tyre dhe mundésité e
ankimimit.

Studentét u shprehén té kénaqur nga intervistat e kryera.
Evidenca 7: Rregullore e Programit te Studimit Master

Profesional ne “Teknologji Informacioni e Aplikuar ne Finance”
Evidenca 5: Rregullore UET neni 27,28

Konkluzione

standardit

Bazuar né analizén e kritereve 1-4 té standardit V.5 si dhe
gietjet né dokumentacionin e dorézuar, por dhe né takimet gjaté
vizités né IAL konstatohet se:

v’ Studentét jané 1é pérfaqésuar né struktura vendimmarrése
né UET.

Studentét kané akses real, té drejté né informacionet mbi
vierésimet e tyre. ,
Kané mundési pér té shprehur opinionet dhe ankesat e tyre |
né lidhje me procesin mésimor dhe vierésimin e tyre.

v

v

| Pérmbushet | Pérmbushet | Pérmbushet
| pjesérisht | kryesisht plotésisht
X

Standardi V.6

Institucioni i arsimit té larté ka procedura e njési té posagme pér pritjen, orientimin,
késhillimin e studentéve, menaxhimin e ankimimeve e problematikave, té cilat ushtrojné
veprimtariné né ményré té pérhershme e jané lehtésisht té arritshme nga studentét.

Kriteret

Vlerésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Institucioni ka
procedura e njési t€ posagme
né shérbim t& informimit e
shérbimit té studentéve, né
pérputhje me parashikimet
ligjore dhe aktet rregullatore
té institucionit.

UET organizon javén e Orientimit pér studentét né€ lidhje me
ményrén e funksionimit brenda institucionit, orientimin pér t€
drejtat dhe detyrimet dhe ¢éshtje té tjera gqé lidhen me to;
pérmbajtjen e programit mésimor dhe veprimtari t€ ndryshme.
Zyra e Ké&shillimit luan njé rol t€ réndésishém né sigurimin e
informacionit t& vazhdueshém.

Evidenca 12: Mbi Funksionimin e Zyres se Keshillimit té
Karrierés dhe Kujdesit ndaj studentit
Evidenca 46.3: UET LMS Guide per studentet

Kcriteri 2. Institucioni ka

Nga dokumentacioni i dorézuar dhe nga vizitat, UET ka njé
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ngritur dhe ka béré
funksional njé sistem té
posagém pér informimin,
késhillimin, ndjekjen e
pérparimit t€ studentéve dhe
asistimin e tyre pér ¢éshtje qé
kang t& bé&jné& me procesin
mésimor dhe programin e
studimit.

strukturé t€ plot€ dhe funksionale q€ garanton informimin;
kanale virtuale dhe késhillimi individual si Zyra e Karrierés,
koordinatori i departamentit, stafi akademik i departamentit,
pedagogét e 1€ndéEs et;.

Evidenca 9: Mbi funksionimin e sekretarise mesimore

Kriteri 3. Institucioni u ofron
studentéve shérbimin e
késhillimit t€ karrierés.
Zyra/njésia pér késhillimin e
karrierés mirépret studentét
né ményré té vazhduar dhe
periodike, duke ofruar
informacion dhe orientim té&
posagém, né lidhje me
kompletimin e procesit
mésimor, zgjedhjen dhe
orientimin pér praktikén
profesionale né institucione
té tjera dhe orientimin né
tregun e punés.

Zyra e Késhillimit dhe Zyra e Karrierés orientojné studentét né
lidhje me ¢éshtje té procesit mésimor, t& praktikés mésimore né
Bankén Credins dhe mé pas né pérgatitjen e tyre pér tregun e
punés. Q& nga pérgatitja e CV dhe asistimi i tyre né aplikime t€
ndryshme né subjekte private/shtetérore.

Evidenca 12: Mbi Funksionimin e Zyres se Keshillimit té
Karrierés dhe Kujdesit ndaj studentit
Evidenca 27.2: Mbi tutoriatin dhe keshillimin akademik

Kriteri 4. Zyra/njésia e
karrierés ndjek studentét pas
diplomimit, mbledh,
pérpunon e mban t€ dhéna
mbi shkalién dhe cilésiné e
punésimit t€ studentéve té
programit t€ studimit dhe ua
vé ato né dispozicion
studentéve dhe organeve e
autoriteteve drejtuese
pérkatése.

Rrjeti 1 Alumni éshté i gjeré, 1 zhvilluar dhe i azhornuar. Té
dhénat nga studentét ¢ méparshém, zhvillimi i karierrés s€ tyre
né tregun e punés siguron njé databazé té miré orientuese si pér
stafin akademik dhe pér studentét e ardhém pér t€ orientuar
zgjedhjet e tyre né kuadér t€ pérmirésimit té cilésisé s€ studimit,
dhe perspektivés sé punés.

Evidenca 12: Mbi Funksionimin e Zyres se Keshillimit té
Karrierés dhe Kujdesit ndaj studentit

Konkluzione

Bazuar né analizén e kritereve 1-4 té standardit V.6 si dhe
gietjet né dokumentacionin e dorézuar, por dhe né takimet giaté
vizités né IAL konstatohet se:

v UET ofron mbéshtetje té mjaftueshme dhe té dobishme pér
orientimin e studentéve dhe gjaté procesit té formimit té
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tyre, dhe né pérgatitjen pér tregun e punés.

v’ Lidhja me rrjetin Alumni, e bén afér zhvillimeve té reja té
tregut, duke orientuar si¢ duhet dhe studentét e ardhshém
dhe ata aktualé.

Shkalla e pérmbushjes s¢ ' Pérmbushet’ | Pérmbushet | Pérmbushet
standardit | pjesérisht | kryesisht plotésisht

X
Shkalla e pérmbushjes sé Pérmbushet | Pérmbushet
standardeve té fushés V iS kryesisht plotésisht

X

VL SIGURIMI i CILESISE SE PROGRAMIT TE STUDIMIT

Standardi VI.1

Institucioni i arsimit té larté ndjek njé politiké té qarté pér garantimin dhe promovimin e
cilésisé sé mésimdhénies dhe harton udhézues té posacém té zhvillimit t€ metodave dhe

monitorimit.

Kriteret

Vlerésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Institucioni harton
udhézues né nivel
institucional pér zhvillimin
dhe pérdorimin e metodave
té ndryshme dhe inovative té
mésimdhénies né bazé t&
fushés sé studimeve,

Nisur nga cv dhe nga intervistat me personelin akademik,
institucioni mbéshtet stafin akademik té pérditésohet me metodat
mé t€ fundit t€ mésimdhénies. Bashképunimet né praktiké,
programet e shkémbimit dhe angazhimi insititucional né
diseminimin e tyre.

Evidenca 33: Strategjia e kerkimit shkencor UET 2021-2025

1€ndéve/moduleve. Evidenca 30.9: Metodologjia e punes KSBC_Silabuset
Kriteri 2. Strukturat Institucioni ka ngritur njé protokoll vlerésimi pér vlerésimin dhe
pérgjegjése zhvillojné nevojave pér pérditésim t€ metodave té mésimdhénies né stafin

mekanizma té monitorimit
dhe vlerésojné né ményré
periodike aftésité
mésimdhénése dhe inovative
t€ personelit akademik dhe
ndihmésakademik.

akademik né térési dhe pér programin n€ veganti. Ky mekanizém
gjykohet eficent dhe pérfshin :

1. Vlerésimin e mésimdhénies né auditor

2. Vlerésimin nga studentét

3. Angazhimi dhe raportet ¢ KSBC

Njé pjesé e pedagogéve, pér veté natyrén e programit shprehén
nevojén pér t€ gené t€ angazhuar né praktiké part time, pér té
gené né t& njéjtén lin)€; kérkesé t€ cilén e vlerésojmé st pozitive
né sigurimin e cilésisé s&€ programit t& ofruar.
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Evidenca 5: Rregullore UET

Evidenca 30.13: Metodologjia e punes KSBC _Fokus Grupi
Evidenca 30.9: Metodologjia e punes KSBC Sylabuset
Evidenca 30.5: Metodologjia e punes KSBC Provimet

Kriteri 3. Institucioni
garanton pérfshirjen ¢
studentéve né vlerésimin
periodik té formave e
metodave té mésimdhénies,
té vlerésimit té dijeve,
pérfshiré mundésiné e
trajtimit té ankimimeve.

Nga dokumentacioni i paragitur dhe nga intervistat e studentéve
dhe stafit, UET ka n€ zbatim njé€ strukturé eficente pér trajtimin
dhe adresimin né kohé t&é ankesave dhe té vlerésimeve.

Evidenca 5: Rregullore UET

Evidenca 41: Format vetevleresimi per personelin akademik
Evidenca 40: Format vleresimi nga pedagoget online
Evidenca 40.2; Format per ankesat e studenteve

Kriteri 4, Strukturat
pérgjegjése pér monitorimin
dhe sigurimin e cilésisé né
mésimdhénie béjné publike
rezultatet ¢ vlerésimit.

Trajtimi i vlerésimeve té mésimdhénies nga KSBC, béhen
publike pér stafin akademik dhe KSBC harton raporte qé
evidentojné problematikat ¢ veganta, Kjo praktike institucionale
siguron € té adresohen né kohé problematika né lidhje me
procesin mésimor. Ajo q&€ ne vlerésojmé, &shté dhe procesi 1
ndjekjes s€ zbatimit t€ rekomandimeve pér pérmirésim nga
Departamenti pérkatés.

Evidenca 2: Statuti UET
Evidenca 40: Format vieresimi nga pedagoget online
Evidenca 8: Dokument mbi vieresimin e brendshem te cilesise

Kriteri 5. Institucioni,
népérmjet mekanizmave té
vlerésimit dhe rezultateve t&
marra, promovon shembuj té
praktikave t€ mira, nxit
personelin akademik pér
pérmirésimin e métejshém té
mésimdhé&nies.

Gjykuar nga takimet dhe interevistat me Drejtuesin e
departamentit dhe stafin akademik; rezulton g€ diskutimi i
praktikave mé t€ mira ndodh né ményré té vazhdueshme né
programin qé kemi né shqyrtim. Eshté pozitive qé pér fushén e
studimit, shpejtésiné me t€ cilén inovacioni ndodh né praktike,
dhe ndérveprimin mes paléve, ky proces ndodh né€ ményré
spontane dhe jo vetém né ményré t& skeduluar.

Evidenca 5: Rregullore UET, Kreu V

Konkluzione

Bazuar né analizén e kritereve 1-5 té standardit VI1, si dhe
gietjet né dokumentacionin e dorézuar, por dhe né takimet gjaté
vizités né IAL konstatohet se:

-sigurimi i cilésisé né mésimdhénie éshté njé proces qé zhvillohet
dhe ndiget me seriozitet nga Institucioni pér programin né
shgyrtim.

- Pozitive éshté bashképunimi mes paléve qé marrja e njohurive
dhe praktika té jené sa mé afér njéra tjetres.
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Shkalla e pérmbushjes sé
standardit

- Insitucioni ka mekanizma kontrolli pe; .;'igurimin e cilesise dhe
adresimin e problematikave ne kohe.

Pérmbushe: Pérmbushet | Pérmbushet
| kryesisht plotésisht
X

Standardi V1.2

Institucioni i arsimit té larté harton dhe zbaton politika e procedura transparente té
posacme pér sigurimin e cilésisé sé programit & studimit, n€ kuadér té strukturave e
sistemit té brendshém té sigurimit t€ cilésisé.

Kriteret

Vlerésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Institucioni i
arsimit t€ larté ka politika,
struktura dhe procedura pér
Sigurimin ¢ Brendshém té
Cilésisé (SBC), né pérputhje
me parashikimet ligjore e
nénligjore né fuqi dhe me
aktet rregullatore
institucionale.

UET, si universitet me eksperienceé t€ gjaté i arsimit t€ larté dhe
numrit t€ larté té programeve té studimit ka n€ vend struktura dhe
procedura, té cilat jané konform me kérkesat ligjore né fuqi.

Evidenca 53: Ligji 80/2015 per arsimin e larte dhe Kerkimin
shkencor ne IAL

Evidenca. 53.2: VKM nr. 824 dt 24.12.2021

Evidenca 3: Plani Strategjik 2024-2025, Prioritetet Il

Evidenca 30.3.1: Vendim Senati Nr. 15: Per miratimin e
strategjise se Sigurimit te Cilesise 2023-2028

Evidenca 30.2: Manuali per sigurimin e brendshem te cilesise.

Kriteri 2. Institucioni ka t&
ngritur, mban né funksion
Sistemin e Brendshém t&
Sigurimit t€ Cilésisé dhe
zbaton njé strategji
institucionale pér
pérmirésimin e vazhdueshém
té cilésisé, ku pérfshihen
studentét dhe bashképunétoré
e ekspert€ t€ jashtém.

I. UET ka ngritur njé strukturé t€ posacme pér sigurimin e
cilésis€ pran€ institucionit (KSBC). Kjo strukturé ka
kompetenca dhe pérgjegjési dhe kopentenca té pércaktuara
qarté. Nga intervistat me pérfagésues; gjykojmé q¢ kjo
strukturé funksionon me njé strategji té qart€é dhe ka
zhvilluar procedura t€ qarta ndér vite pér adresimin e
problematikave né funksion t&€ pérmirésimit t€ vazhdueshém
té cilésisé.

2. Studentét jané t& pérfagésuar népérmjet fokus grupeve; dhe
shprehen té kénaqur me aksesin q€ kan€ pér té dhéné input
{pyetésoré, takime etj).

3. UET angazhon ecksperté t€ jashtém né pémmirésimin e
cilésis€. Programi i studimit &sht€ produkt i inicivar nga
Banka Credins, dhe si insitucion privat ka komunikim pér
pérmirésimin e vazhdueshém.

Evidenca 2: Statuti UET, Neni 1
Evidenca 5: Rregullore UET
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Evidenca 30.3: Strategjia per sig e brendshem te Cilesise 2023-
2028

Kriteri 3. Institucioni pérdor
instrumentet dhe treguesit e
duhur pér sigurimin e
cilésis€. Sigurimi i jashtém i
cilésisé né arsimin e larté
realizohet pérmes proceseve
té vlerésimit t€ jashtém té
akreditimit, vlerésimeve
analitike e krahasuese, si dhe
proceseve t€ tjera qé
promovojné ¢ pérmirésojné
cilésiné né programin e
studimit.

UET, nisur nga jetégjatésia ¢ tij si institucion i Arsimit té Larté,
ka kaluar disa procese akreditimi dhe vlerésimi t€ jashtém.
Vazhdimésia e tij éshté njé indikator qé ka pérgjegjésiné e duhur
né ngritjen e proceseve, moniforimit te tyre dhe reflektimit pér
pérmirésim t& vazhdueshém.

Evidenca 54.3: VBA Nr 12, dt 7/4/2017 “Per akreditimin
institucional te UET”

Kriteri 4. Institucioni pérdor
tregues t€ garté, t€ matshém
né mésimdhénie dhe kérkim,
pér pasqyrimin gjendjes,
arritjeve dhe dobésive, té
parashikuara dhe né aktet
rregullatore institucionale.
Mbi bazén e treguesve
cilésoré, institucioni bén
promovime nxitése pér
arritjet mé té mira né
programin ¢ studimit.

KSBC, ka zhvilluar njé proces té konsoliduar tashmé, né nivel
institucional me instrumenta t€ testuar (pyetésor€, takime, fokus
grupe etj). produkti kryesor &éshté raporti i cili rekomandon
detyra pér céshtjet dhe informimi i strukturave drejtuese. Ky
raport pérpilohet dhe pér programin e studimit q€ éshté objekt i
akreditimit dhe nga evidencat e intervistat ka komunikim té
ndérsjellé ndérmjet strukturave.

Evidenca 30.9: Metodologjia KSBC Silabuset

Evidenca 30.10: Matrica e perputhshmerise Silabuset
Evidenca 37: Relacion DIT Monitorimi i silabuseve sem 1 2021- |
2022

Konkluzione

Shkalla e pérmbushjes sé
standardit

| —_—

Bazuar né analizén e kritereve 1-4 1é standardit VI.2 si dhe

| gietjet né dokumentacionin e dorézuar, por dhe né takimet gjaté

vizités né IAL konstatohet se:

v’ UET ka instaluar struktura té cilat hartojné procedura dhe
dokumenta te posacme pér vierésimin e brendshém té
cilésisé.

v KSBC, Zyra e Standardeve etj kontrollon pér pérputhshméri
syllabuset e léndéve dhe hartojné mekanizma pér input né |
kohé dhe transparent nga stafi e studentét.

¥ Rezultatet komunikohen né raporte dhe komunikime, té cilat

jané té aksesueshme dhe transparente.

[ Pérmbushet | Pérmbushet | Pérmbushet
| pjesérisht | kryesisht plotésisht
X

Adresa: “Rruga e Durrésit”
Prané gnm. «Q. Stafas, Tirané
TH:+355 (04) 222-43423

E-mail: info@ascal.al

website: WwW.ascal.al 89




Standardi VL.3

Institucioni i arsimit té larté monitoron dhe vleréson pérmes njésive té posagme e né
ményré periodike programin e studimit, pér té garantuar arritjen e objektivave formuese
dhe rezultateve té synuara té té nxénit.

Kriteret

Vlierésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Institucioni i
arsimit t€ larté pérdor
mekanizma e procese
formale e té dokumentuara
pér shqyrtimin, miratimin
dhe mbikéqyrjen periodike té
programit t&€ studimit té ciklit
t& dyt€, gé i shérbejné
akreditimit t€ tij. N& kété
proces realizon evidentimin
e arritjeve dhe dobésive,
motivimin e praktikave dhe
arritjeve mé t€ mira, dhe
planin e masave pér
pérmirésim.

Rezultatet e kétyre
vlerésimeve dokumentohen
dhe u béhen t€ njohura
autoriteteve pérgjegjése dhe
vendimmarrése pér
programin e studimit.

Né dokumentacionin e véné né dispozicion dhe komunikimet
gjaté intervistimit; UET ka ndértuar njé praktiké institucionale
mbi raportimin dhe komunikimin e céshtjeve t€ lidhura me
cilésin€. Programi q€ po vlerésojmé &shté pjes€é e kétyre
raportimeve né nivel njésie bazé dhe institucionesh drejtuese.

Stafi akademik dhe KSBC kané paraqgitur dokumentacion té
mjaftueshém pér ta argumentuar plotésimin e kétij standardi.

Evidenca 30.6: Metodologjia KSBC Provimet

Evidenca 30.7: Komunikime shperndarja e raportit te KSBC mbi
provimet

Evidenca 30.8: Raporte kontrolli per tezat e provimeve

Kriteri 2. Raportet ¢
vlerésimit duhet t€ pérfshijné
rezultatet e pritshme,
rezultatet e vlerésimit,
motivimin e praktikave dhe
arritjeve mé té mira, dhe
masat € marra pér adresimin
e manggsive dhe
pérmirésimin né vijim té
cilésisé, si dhe motivimin e
arritjeve mé t€ mira né
mésim dhe kérkim nga
personeli akademik dhe

Dokumentacioni i véné né dispozicion si template dhe si produkt
pérfundimtar, tregon njé praktiké té konsoliduar nga universiteti
dhe programi né veganti pér mbajtjen dhe sigurimin e cilésisg.

NE vijim té vlerésimit té diskutuar mé lart, komunikimi ndérmjet
paleve mbi problematikat dhe rezultatet, ndjekja e procesit nga
strukturat dhe KSBC, éshté funksionale dhe e dokumentuar dhe
né produkte qé i jane vene né dispozicion ekspertéve té jashtém.

Evidenca 30.6: Metodologjia KSBC Provimet

Evidenca 30.7: Komunikime shperndarja e raportit te KSBC mbi
provimet

Evidenca 30.8: Raporte kontrolli per tezat e provimeve

Evidenca. 8: Dokumenti mbi sigurimin e brendshem te cilesise.
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studentét.

Kriteri 3. Institucioni, né
kuadér té vlerésimit t&
realizimit, mbarévajtjes e
cilésis€ s€ programit té
studimit pérdor, metoda té
drejtpérdrejta, si vlerésim i
cilésisé sé mésimdhénies,
vlerésim té didaktikés,
kurrikulés, té mésuarit,
vierésime paralele té
provimeve apo detyrave té
studentéve, vézhgime né
auditor gjaté kryerjes sé
ushtrimeve/praktikés, testime
lokale apo té standardizuara,
rezultatet e arritura né
testime ndérinstitucionale
apo kombétare, si: provimi i
shtetit pér profesionet e
rregulluara dhe t€ tjera.

Instrumentat q¢ UET pérdor né pérgjithési dhe né vecanti pér

matjen dhe cilésiné e programi né diskutim jané:

v T& matshme - sigurojné njé metriké t€ qarté pér programet

v Té vazhdueshme - japin mundési té shikohet rezultati cilésor
né kohé

v Specifike - ndértohen né raport me tregues t& vecanté pér
programin

Gjykojmé qé kéto instrumenta pérdoren vazhdimisht né kuadér t&

sigurimit t€ vazhdueshém t& cilésisé.

Gjithashtu marreveshjet ¢ shumta qe ka universiteti ne kete fushe

sigurojne mundesi te larmishme te zhvillimit te praktikes.

Evidenca. 38: Analiza e departamentit pergjegjes per arritjen e
objektivave formuese

Evidenca 27: Cilesia ne hyrje e dalje

Evidenca 30.1 Plani i veprimit KSBC

Evidenca 34: Marreveshje bashkepunimi UET

Evidenca 29. Monitorimi i ecurise se studenteve dhe punesimi i

tyre

Kriteri 4. Institucioni, né
kuadér t€ vlerésimit té
realizimit, mbarévajtjes e
cilésisé s€ programit té
studimit pérdor metoda e
instrumente t€ térthorta
vlerésimi, si: sondazhe e
intervista té studentéve, té
atyre té€ diplomuar (alumni),
té personelit akademik,
ndihmésakademik ¢
administrativ, punédhénésit e
institucionet q&
bashképunojné né realizimin
¢ programit t€ studimit dhe
paléve t€ tjera g€ pérfshihen
né realizimin apo qé
shérbejné pér vlerésimin e
dijeve e kompetencave té
pérftuara nga ky program.

Njé aspekt shume pozitiv &€shté mbajtja e database dhe e lidhjeve
té vazhdueshme me té diplomuarit (Alumni) né UET. Nga
intervistat ¢ zhvilluara me njé grup t€ diplomuarish, feedback i
marré ishté pozitiv, duke e cilésuar edukimin e marré né kété
program si t€ dobishém, konform kérkesave té tregut té punés.
Njé pjesé e tyre e kishin sugjeruar dhe e sugjeronin fort. Nga
studentét aktualé, njé pjesé kishin mésuar dhe ishin sugjeruar nga
té diplomuarit e vitit paraardhés.

Personeli akademik, ndihej i motivuar pér t& zhvilluar metoda té
reja dhe pér té qéné sa mé i azhornuar, pasi ky program &shté i
ndértuar si rezultat i kérkesave specifike g€ tregu i punéns sot.

Evidenca 30.3: Strategjia per sigurimin e cilesise 2023-2028
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Konkluzione

Bazuar né analizén e kritereve 1-4 té standardit VI3 si dhe
gietjet né dokumentacionin e dorézuar, por dhe né takimet gjaté
vizités né IAL konstatohet se:

v UET monitoron dhe raporton né ményré periodike ecuriné e
programit ¢ studimit, qofté népérmjet proceseve té
brendshme dhe atyre 1€ jashtme.

v' Evidenton dhe adreson problematikat né kohé.

v Ka njé strategji afatgjate pér sigurimin e cilésisé qé shérben
dhe si orientim drejt standardeve té pércaktuara nga aktet
ligjore né fugi dhe ato té pércaktuara nga UET.

v Ka rrjet té gjeré pér sigurimin e praktikés/punésimit té
studimit.

v Ka té konsoliduar rrjetin e Alumnit pér kontakte dhe analiza
té vazhdueshme cilésore.

Shkalla e pérmbushjes sé (‘Pérmbushet | Pérmbushet | Pérmbushet
standardit | pjesérisht kryesisht plotésisht

X
Standardi VL4

Institucioni i arsimit té larté pérfshin njésité akademike, personelin akademik e studentét
né proceset ¢ SBC-sé té programit té studimit dhe informon palét e interesnara né lidhje
me rezultatet dhe masat e marra né vijim té tyre.

Kriteret Vlerésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Institucioni duhet | N& zbatim té kétij kriteri gjykojmé qé dokumentacioni i paraqitur,
té parashikojé dhe t€ praktikat me t€ cilét u njohém mé né detaje gjat€ intervistave
garantojé né politikat dhe tregojné qarté qé aparati i ndértuar sidomos nga KSBC &shté
procedurat e brendshme té funksional dhe garanton ndjekjen dhe sigurimit t& cilésis€ né
cilésisé pérfshirjen e vazhdueshméri.

aktoréve té brendshém dhe
té jashtém t€ interesuara pér
sigurimin dhe pérmirésimin
e vazhduar t€ cilésisé sé

Evidenca 30.3: Strategjia per sigurimin e brendshém té cilésisé
2023-2028

Evidenca 30.2: Manuali per sigurimin e brendshem té cilésisé

programit t€ studimit.
Kriteri 2. Institucioni Raportet e paraqgitura dhe detajimi né takimet tregojné q€ trajtimi
pércakton pérgjegjési dhe i problematikave nuk béhet vetém né vija t&€ pérgjithshme por

detyra konkrete pér njésité,
individét, studentét dhe palé
t€ tjera t€ angazhuara né
sigurimin e brendsh&m té
cilésisé sé programit té

trajtohen dhe problematika specifike gé lindin gjaté procesit t&
mésimdhénies. Njé shembull i mirg, ishte komunikimi i ndértuar
mes pedagogéve t€ léndés dhe grupit t€ studentéve pér raste
studimore.
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studimit dhe garanton
ushtrimin me pérgjegjési t&
kétyre detyrave.

Evidenca 30.2: Manuali per sigurimin e brendshem 1€ cilésisé,
S2, pika 4.3

Evidenca 30.3: Strategjia per sigurimin e brendshém té cilésisé
2023-2028

Evidenca 19: Silabuset e lendeve te ofruara ne MPTIAF
Evidenca 14.2: Plani mesimor i programit shqip

Evidenca 14.4: Plani mesimor i ndare sipas veprimtarive
Jormuese

Kriteri 3. Né vlerésimin dhe
sigurimin ¢ cilésisé sé
programit t& studimit duhet
té garantohet pérfshirja e
njésisé bazé dhe kryesore,
pérgjegjése pér programin e
studimit, anétaréve t&
personelit akademik,
ndihmésakademik e
administrative dhe
studentéve t& programit té
studimit.

Gjykojmé qé komunikimi mes strukturave &shté i mjaftueshém,
mes drejtuesit t& departamentit, stafit akademik té brendshém dhe
t& jashtém dhe studentéve. Sic ¢ kemi evidentuar dhe mé sipér,
njé ndér aspektet mé pozitive éshté qé kanalet e komunikimit jané
shumeé té zhvilluara mes paléve ku adresohen pyetje, kérkesa dhe
¢éshtje t€ tjera q€ dalin gjaté procesit mésimor.

Evidenca 2. Statuti UET, Neni 11 pika 11.2
Evidenca 30.1: Plani i veprimit KSBC

Kriteri 4. Pérfshirja dhe
aktivizimi i aktoréve té
brendshém né proceset
ciklike t€ vlerésimit duhet t&
respektojé integritetin
akademik dhe té shmangé
¢do lloj diskriminimi apo
pabarazie kundrejt personelit
dhe studentéve.

Nisur dhe nga komunikimet gé patém me stafin akademik dhe
studentét; t& gjithé palét kané mundésiné té€ jené té pérfaqésuar né
proceset ciklike né ményré etike dhe t& barabarté. Njé garanci té
tillé e ofron dhe fakti qé shumé procese, si pyetésore etj,
menaxhohen népérmjet programit LMS moodle. Vlerésojmé si
pozitive, iniciativén g& ka ndémrmaré instititucioni qé€ t€ zhvillojé
njé program specifik pér administrimin e komunikimit dhe
procesit mésimor; duke shtuar dhe pérmirésuar opsione qé¢ LMS
moodle mund té mos i keté né dispozicion.

Evidenca 16: Kodi i Etikes, pika A.1l/2-4/4.1

Kriteri 5. Pjesé aktive e
proceseve té vlerésimit dhe
sigurimit t€ brendshém té
cilésisé, duhet t& béhen edhe
bashképunétoré dhe/ose
ekspert€ té jashtém q¢ kané
lidhje me programin e
studimit apo mund t€ japin
ekspertizé e mendime té

Stafi akademik me kohé t€ pjesshme, sic ¢ kemi p€rmendur dhe
né pjesé té tjera t€ vlerésimit jané té€ angazhuar si profesionisté té
lirée ose prané institucioneve té tregut privat. Kjo lidhje
praktike/akademi éshté vleré e shtuar, sidomos pér programin
pasi praktika dhe dija duhet t€ ecin n€ t€ njéitin drejtim.

Eshté eksperienca e sjelié sidomos e kétij grupi qé siguron qé
njohuria qé merret né shkollg t&€ jet€ e pérdité€suar me até cfaré
tregu i punés pret nga kéta studenté. Pjesemartja ne Panairin e
Punes cdo vit, ofron feedback te rendesishem per kerkesen e
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vyera né€ lidhje me cilésiné e
programit dhe pérmirésimin
e saj.

tregut per pune,

Evidenca 12.3.1: Panairi i punes poster
Evidenca 32: Lista e subjekteve dhe insitucioneve bashkepunuese
per programin e studimit dhe praktikat profesionale

Konkluzione

Bazuar né analizén e kritereve 1-5 té standardit VI4 si dhe
gjetjet né dokumentacionin e dorézuar, por dhe né takimet gjaté
vizités né IAL konstatohet se:

v' UET éshté shumé i angazhuar né sigurimin e matjes dhe té
ruajtjes sé cilésisé né programin e shqyrtuar.

Si vieré té shtuar pérmendim faktin qé ka fokus né matjen
sasiore 1€ cilésisé sé programit té studimit dhe njé komunikim
mes aktoréve dhe paléve té interesuar né kété drejtim.

UET ésthté pjesé e njé rrjeti té gjeré bashképunimesh qé
ofron eksperiencé praktike dhe mundési punésimi pér
studentét e tij.

v

Shkalla e pérmbushjes sé
standardit

| Pérmbushet | Pérmbushet | Pérmbushet
pjesérisht Kkryesisht plotésisht
X

Standardi V1.5

Politikat, proceset dhe veprimtarité pér Sigurimin e Brendshém té Cilésisé pér programin e
studimit duhet té jené publike, transparente dhe efektive, dhe té synojné krijimin e
Kulturés sé Brendshme té Cilésisé.

Kriteret Vlerésimi i ekspertéve
Kriteri 1. Politika, Universiteti ka njé strukturé pér sigurimin e cilésisé, e cila nga

strategjia, organizimi dhe
veprimtarité n€ kuadér té
sistemit t& Sigurimit t&
Brendshém té Cilésisé pér
programin ¢ studimit jané
transparente dhe béhen
publike pér studentét dhe té
gjithé t& interesuarit.

intervistat shpjegoi misionin e saj, ményrén si operon pér té
siguruar qé programi pérmbush géllimin e tij me studentét. Kéto
jané té rregulluara né dokumentat ¢ UET dhe té publikuara né
fagen zyrtare t€ tij. Ka komunikim zyrtar me departamentet né
formé shkresore dhe me studentét, népérmjet platformave digitale
qé ka UET.

uet.edu.al/raporte vieresimi
Evidenca 16: Kodi i ETikes pika A.I1

Kriteri 2. Institucioni i
arsimit té larté publikon
rezultatet e vlerésimeve té
programit t& studimit, duke
respektuar liriné dhe etikén

Stafi akademik i angazhuar né programin e studimit, njihet me
rezultatet e pyetésoreve pasi ato pérpunohen individualisht. Cdo
vlerésim i jashtém u vihet né dispozicion stafit akademik.

Evidenca 16: Kodi i ETikes pika A.Il
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akademike, si dhe
legjislacionin pér té dhénat

shogérohen me njé€ plan
masash, q¢€ adresojné dhe
synojné pérmirésimin e
mangeésive e dobésive té
evidentuara.

personale.
Kriteri 3. Rezultatet e Komunikimi i vazhdueshém dhe transparent, pérfaqésimi i
vlerésimit duhet té studentéve né struktura prané departamentit dhe né shkallé

Universiteti, garanton transparencé dhe seriozitet né ndértimin e
strategjive pér adresimin e manggsive, duke dale me nje plan
konkret masash per t’'u ndjekur.

Kriteri 4. Institucioni
vleréson dhe siguron
efektivitetin dhe ndikimin e
veprimtarive né kuadér té
monitorimit e vlerésimit té
cilésisé n€ pérmirésimin né
vijim t€ cilésis& s& programit
té studimit.

Syllabuset e léndéve azhornohen né ményré periodike dhe stafi
akademik, né veprimtaring e tij té pérditshme kujdeset gé cilésia e
njohurive e transmetimit té tyre, té jeté e kohés dhe né ményrén
mé t€ miré t€ mundshme.

Evidenca 43: Te dhena mbi kerkimin shkencor te DIT ne UET

Kriteri 5. Institucioni
organizon veprimtari
periodike me personelin dhe
studentét pér informimin dhe
ndérgjegjésimin e tyre pér
sigurimin dhe pérmirésimin
afatgjaté t& cilésisé sé
programit t& studimit.

Takimet né Asamblené e Pedagogéve dhe trajnimet e
vazhdueshme, diskutimet né mbledhjet e departamentit sigurojné
né terren té pérshtatshém pér t& adresuar sigurimin dhe rritjen e
vazhdueshme t€ cilésisé s€ programit t€ studimit.

Evidenca 33: Lista e trajnimeve profesionale

Konkluzione

| Shkalla e pérmbushjes sé
standardit

Bazuar né analizén e kritereve 1-5 té standardit VI.5 si dhe
gietjet né dokumentacionin e dorézuar, por dhe né takimet gjaté
vizités né IAL konstatohet se:

v Pérgjegjésit pér programin e studimit dhe strukturat
pérkatése, i kushtojné réndési té vazhdueshme sigurimit té
cilésisé sé programit té studimit né shqyrtim.

v Hartohen plane dhe masa konkrete pér sigurimin e cilésisé
sé brendshme né lidhje me materialet mésimore té programit

té studimit.
v Komunikimet jané transparente dhe lehtésisht té
aksesueshme.
Pérmbushet | Pérmbushet | Pérmbushet
| pjesérisht | kryesisht plotésisht
X
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Shkalla e pérmbushjes s¢
standardeve té fushés VI

 Pérmbushet

Pérmbushet | Pérmbushet
| kryesisht plotésisht
X

Pérfundime té Vlerésimit té programit té studimit té ciklit té dyté Master Profesional né
“Teknologji Informacioni e Aplikuar né Financé” ofruar nga Institucioni i Arsimit té Larté

“Universiteti Europian i Tiranés”

Pikat e forta dhe afirmime

1. DIT zotéron kapacitetet e duhura akademike pér ofrimin e kétij programi studimi.

2. Institucioni ofron njé nivel t& kénaqshém qéndrueshmérie n€ personelin akademik té

anagazhuar né MPTIAF,

3. Bashképunimi dhe klima pozitive e krijuar mes dekanit, pérgjegjésit t€ departamentit,
stafit akademik si edhe studentéve mbéshtet plotésisht pérmirésimin e cilésis€ sé

programit.

4. Personeli akademik éshté pjesé e aktiviteteve kérkimore shkencoré€ si dhe pedagogét e
DIT dhe mé gjeré inkurajohen nga universiteti me ané€ t€ granteve dhe shpérblimeve pér

publikime shkencore dhe avancimin e titujve akademike.

5. Personeli akademik i programit t& studimit MPTIAF né ményré té vazhdueshme
mbéshtet, orienton dhe instrukton studentét me géllim realizimin e kompetencave té tyre

formuese.

6. Institucioni ka siguruar marrédhénie bashképunimi me institucione publike dhe kompani
private né vend dhe jashté né funksion t€ realizimit t€ programit t€ studimit, né ményré té

vécanté me Bankén Credins.

7. Programi i studimit formon profesionisté konkurrues pér tregun kombétar dhe

ndérkombétar t€ punés.

8. Institucioni garanton mjedise brenda ose jashté institucionit, té pérshtatshme pér
realizmin e praktikés laboratorike, praktikés profesionale n€ kuadér edhe t€ marréveshjes
s€ bashképunimit me Bankén Credins pér hapjen ¢ kétij programi studimi.

9. Ekzistojné struktura t& qarta pér menaxhimin e burimeve njerézore dhe procedura té
dokumentuara pér rekrutimin dhe angazhimin e stafit akademik.

10. Aksesi né biblioteka online dhe menaxhimi i sistemeve té brendshmé té komunikimit, bén
qé studenti dhe stafi akademik t& aksesojé informacion akademik dhe administrativ né

kohé reale.
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11. LMS moodle dhe format e tjera t&€ komunikimit t& ngritura garantojné komunikime té
vazhdueshme pér procesin e mésimdhénies, vlerésimit dhe problematika q€ mund té
lindin gjaté procesit.

12. Strukturat e brendshme té komunikimit dhe t€ pérfagésimit té studentéve, sigurojné
transparencé, impakt né sigurimin e cilésisé dhe adresimin e problemeve né kohé reale.

13. Aférsia né tregun e punés népérmjet rrjetit Alumni, siguron njé instrument té fuqishém né
orientimin e stafit mésimor dhe studentéve aktualé dhe té ardhém.

14, UET éshté financiarisht I qéndrueshém dhe ka planifikim t€ shéndetshém té financave té
tij

15. Kujdeset pér menaxhimin e brendshém t€ cilésisé né porgramin e studimit

Pika té dobéta

1. Mungon njé paketé e detajuar e Praktikés profesionale specifikisht pér programin e
studimit MPTIAF si dhe syllabusi i léndés “Praktiké/internship” nuk pérfshin temat g€
parashikohen té zhvillohen né institucionin e praktikés, Bankén Credins. (Standardi I1.1,
Kriteri 3 & Standardi I1.2, Kriteri 1)

2. Ka mospérputhje ndérmjet syllabuseve t¢ 1éndéve dhe planit mésimor té miratuar té
MPTIAF. (Standardi IL.3, Kriteri 4)

Rekomandime

. Rekomandohet hartimi i njé paketé t€ detajuar t€ Praktikés profesionale specifikisht pér
programin e studimit MPTIAF, bazuar né dokumentet e pérgjithshme Evidencaeruese
institucionale dhe né pérmbushje té té gjitha mangésive dhe parregullsive t&€ evidentuara
né Standardin I1.1, Kriteri 3 dhe Standardin I1.2, Kriteri 1.

2. Rekomandohet pércaktimi i pragut t& notés mesatare pér t€ mbrojtur njé Punim Diplome
edhe né Rregulloren ¢ programit té studimit MPTIAF dhe unifikim t€ dokumentacionit
lidhur me masén e frekuentimit t€ Seancave Metodologjike. (Standardi II.1, Kriteri 3)

3. Rekomandohet gé 1&ndét q& béjné pjesé né njé grup-léndésh me zgjedhje t€ kené t&
njéjtén ngarkesé mésimore né auditor. (Standardi I1.2, Kriteri 1)

4. Rekomandohet gé UET/DIT ta shpérndajé dhe ta Evidencalektojé né orarin mésimorg té
gjithé ngarkesén né auditor pér Punim Diplome, ose ta kalojé ngarkesén e pashpémndaré si
puné e pavarur e studentit. (Standardi II.2, Kriteri I)

5. Rekomandohet té shtohet tipologjia e léndés, t& rakordohet mospérputhja ¢ ngarkesés
dhe/ose veprimtarive mésimore qé Evidencalektohen né syllabus-e me até qé &shté
miratuar né planin mésimor, t€ azhornohet masa e duhur e frekuentimit t€ detyrueshém té
procesit mésimor {75% ose 80%) dhe té Evidencalektohet né syllabus ngarkesa e
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shprehur né kolonén e planit mésimor “Forma té kontrollit t€ vazhdueshém dhe seanca té
praktikave profesionale, t& zhvilluara né auditor”. (Standardi I1.3, Kriteri 4)

6. Rekomandohet qé DIT t& punojé pér rritjen e pérfshirjen e studentéve né aktivitete
kérkimore dhe mobilitete né kuadér té€ bashképunimeve né projekte Erasmus+ qé lidhen
ngushté me fushén e kétij programi studimi. (Standardi 11.6, Kriteri 3 & Standardi 114,
Kriteri 4)

7. Rekomandohet qé stafi me gradé Msc té orientohet né grada shkencore (pér ata té cilét
nuk jané regjistruar akorma) (Standarti IV.1 Kriteri 1)

8. Rekomandohet qé UET t€ evidentojé personelin ndihmés akademik pér orét laboratorike
t€ programit t€ studimit.( Standardi 4.3, Kriteri I)

9. Rekomandohet qé té evidentohet pér efekt raportimi pasurimi I fundit I bibliotekés fizike
me tityj t€ rinj pér fushén e studimit. (Standardi 4.3, Kriteri 8)

10. Rekomandohet pérfshirje dhe angazhim i studentéve né aktivitete kérkimore dhe
mobilitete né kuadér t& bashképunimeve né projekte Erasmus+ qé lidhen ngushté me
fushén e kétij programi studimi.

Evaluation’s conclusions for the second cycle study program Professional Master
“Information _Technology Applied to Finance” provided by the Higher Education
Institution "European University of Tirana"

Strengths and affirmations

1. DIT has the academic capacity to deliver this programme.

2. The institution provides satisfactory sustainability levels for the academic staff engaged
in MPTIAF.

3. The positive &orking relationship betéeen the dean, department head, academic staff and
students is a key factor in improving the quality of the programme.

4, Academic staff participate in scientific research activities, and lecturers of DIT and
beyond are encouraged by the university to advance their academic titles and publish
scientific papers through grants and agards.

5. The academic staff involved in the MPTIAF study programme provide continuous
support, guidance and instruction to students to help them develop their formative
competencies.

6. The institution has established cooperative relations é&ith public institutions and private
companies in the country and abroad in order to fulfil the requirements of the study
programme, particularly €ith Credins Bank.

7. The programme trains professionals to be competitive in the national and international
labour market.
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8. The institution guarantees suitable environments, both &ithin and outside the institution,
for the realisation of laboratory and professional practice, as part of the cooperation
agreement &ith Credins Bank for the opening of this study programme.

9. Clear structures are in place for human resources management, and documented
procedures support the recruitment and engagement of academic staff.

10. Access to online libraries and management of internal communication systems, allows
students and academic staff to access academic and administrative information in real
time.

11.LMS moodie and other established communication formats guarantee continuous
communication about the teaching process, assessment and issues that may arise during
the process.

12. Internal communication and student representation structures ensure transparency, impact
on quality assurance and addressing problems in real time.

13. Proximity to the labor market through the Alumni network, provides a powerful
instrument in the orientation of teaching staff and current and future students.

14. UET is financially stable and has sound financial planning

15. Takes care of internal quality management in the study program

Weaknesses

1. Standard II.1, Criterion 3 and Standard II.2, Criterion 1 - There is no detailed package of
professional practice specifically for the MPTIAF study programme, and the syllabus for
the 'Practice/Internship’ course does not include topics expected to be developed at the
practice institution (Credins Bank).

2. Standard 11.3, Criterion 4 - There are inconsistencies betéeen the course syllabuses and
the approved MPTIAF curriculum.

Recommendation

1. Tt is recommended that a detailed Professional Practice package be drafted specifically
for the MPTIAF study program, based on the general institutional Evidencaerence
documents and in compliance &ith all deficiencies and irregularities identified in Standard
IL 1, Criterion 3 and Standard I1.2, Criterion 1.

2. It is recommended that the average grade required to defend a Diploma Thesis in the
MPTIAF study programme is defined, and the documentation regarding the attendance
rate of Methodological Sessions is unified. (Standard I1.1, Criterion 3).

3. Subjects that are part of an elective course group should have the same teaching load in
the classroom (Standard I1.2, Criterion I).

4. It is recommended that UET/DIT distribute and Evidencalect in the teaching schedule the
entire load in the classroom for the Diploma Thesis, or pass the undistributed load as
independent €ork of the student. (Standard II.2, Criterion I)
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5. It is recommended to add the typology of the subject to reconcile the inconsistency of the
gorkload and/or learning activities Evidencalected in the syllabus é&ith €hat has been
approved in the curriculum, to update the appropriate measure of mandatory attendance
of the learning process (75% or 80%) and to Evidencalect in the syllabus the &orkload
expressed in the curriculum column "Forms of continuous control and professional
practice sessions, developed in the auditorium". (Standard I1.3, Criterion 4).

6. It is recommended that DIT work to increase student involvement in research activities
and mobility within the framegork of Erasmus+ projects. These should be closely related
to the field of the study programme. (Standards I1.6, Criterion 3 and I1.4, Criterion 4).

7. It is recommended that staff with MSc degrees be oriented towards scientific degrees
(for those who have not yet registered) (Standard IV.1.Criterion i)

8. It is recommended that UET record the academic support staff for the laboratory hours of
the study program. (Standard 4.3, Criterion 1)

9. Tt is recommended that the latest enrichment of the physical library with new titles for the
field of study be recorded for reporting purposes. (Standard 4.3, Criterion 8)

10. It is recommended students are not sufficiently involved in or committed to research
activities or mobility &ithin the frameéork of Erasmus+ collaborations closely related to
this study programme.
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Shkalla e pérmbushjes sé standardeve té cilésisé sé programit

FUSHAT E
VLERESIMIT

OFRIMI i

| Pérmbushen
| pjesérisht

[ SHKALLA E PERMBUSHJES SE STANDARDEVE TE

Pérmbushen
kryesisht

Pérmbushen
plotésisht

X

PROGRAMIT TE
STUDIMIT
II. ORGANIZIMI, 1 X
DREJTIMI DHE '
ADMINISTRIMI i
PROGRAMIT TE |
CIKLIT TE DYTE | '
IIL.MESIMDHENIA, X
MIESIMNXENIA,
VLERESIMI DHE
KOMPETENCAT u
IV.BURIMET : | X
NJEREZORE,
FINANCIARE,
INFRASTRUKTURA,
LOGIJISTIKA PER
REALIZIMIN E
PROGRAMIT Tk
STUDIMIT |
V. STUDENTET DHE X
MBESHTETJAE .
TYRE
" VL. SIGURIMI i , X
CILESISE Si
PROGRAMIT TE
STUDIMIT
| VLERESIMI TERESOR X
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