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TABELA PERMBLEDHISE E TE DHENAVE TE PROGRAMIT TE INTEGRUAR TE
STUDIMEVE TE CIKLIT TE DYTE MASTER I SHKENCAVE NE: “DREJTESI”

1 | IAL aplikues: Universiteti i NewYork-ut Tiran€ (UNYT)
2 | Njésia bazé g€ e ofron: Departamenti i Drejtésisé
3 Emértimi i programit té studimit: Program i Integruar i Studimeve té Ciklit t& dyté
Master i Shkencave né: “Drejtési”
4 ) Urdhéri/VKM i licencimit: Urdhér MASR nr. 219, daté 03.07.2020
5 | Urdhéri/VKM i riorganizimit: -
6 | Forma e regjistrimit t€ diplomés: -
7 | Urdhéri/VBA 1 akreditimit té paré: | -
8 | Ciklii studimit: Cikli i dyté
9 Kohézgjatja e programit té 5 vite akademike
studimit:
10 | Kreditet né total (ECTS): 300 kredite
11 | Forma e studimit: Me kohé t€ ploté
12 | Gjuha (shqip/tjetér): Gjuha Angleze
13 Programi ofrohet n€ bashképunim | -
me instifucione té tjera:
14 Diplomé e pérbashkét (shéno -
emértimin):
15 Diplomé e dyfishté (shéno -
emértimin):
16 Niveli né kornizén kombétare té Niveli i 7 (shtat&)
kualifikimeve:
Viti akademik 2020 — 2021 8 PAE /3 PAK;
Viti akademik 2021 - 2022 11 PAE/ 6 PAK;
7 | Staft akademik PAB/PAK plr Viti akademik 2022 — 2023 12 PAE/ 7 PAK;
programin e studimit:
Viti akademik 2023 - 2024 13 PAE /9 PAK,
Viti akademik 2024— 2025 13 PAE/7 PAK;
18 | Numri i studentéve: Viti akademik 2020 — 2021 . 7 studenté;
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Viti akademik 2021 — 2022 . 14 studenté;
Viti akademik 2022 — 2023 . 4 studenté;

Viti akademik 2023 — 2024 . 20 studenté;
Viti akademik 2024 — 2025 . 13 studentg;

19 | Komente / té tjera; -

PERMBLEDHJE E TE DHENAVE PER PROGRAMIN NE PROCES Tk VLERESIMIT
TE JASHTEM

Programi i studimit objekt vlerésimi, program i integruar studimi Master i Shkencave né
“Drejtési”, ofrohet nga Departamenti i Drejtésisé sé Fakultetit t&¢ Drejtésisé dhe Shkencave
Shoqérore, i institucionit jopublik t& arsimit t& larté “University of New York-Tirana”, aktualisht
Universiteti i New York-ut né Tirané (i pérmendur né vijim me inicialet UNYT).

Né ményré té pérmbledhur, ky institucion &shté licencuar dhe ka nisur veprimtaring e tij né vijim
t€ Vendimit t& Késhiilit t€ Ministrave nr. 397, daté 15.8.2002 “Pér dhénien e lejes pér hapjen e
shkollés s lart€ universitare jopublike “New York University-Tirana”. Duke nisur nga viti 2018,
UNYT éshté béré pjesé e fondacionit turk “Maarif” (TMF), i cili éshté fondacion arsimor
Jjofitimprurés. UNYT ushtron aktivitetin e tij né Tirané, né dy kampuse: kampusi gendror me
adresé: Rruga e Kavajés, ish-Shkolla e Mesme Elektrike, prang “21 Dhjetorit”, dhe kampusi lindor
me adresé: Autostrada Tirané - Elbasan Km 2, Sauk 1020.

Sipas dokumentacionit t€ véné né dispozicion (Evidenca 1.2.1 “Statuti dhe organigrama 2025 "),
UNYT pérbéhet nga tri njési kryesore:

1. Fakulteti i Ekonomis dhe Biznesit;
2. Fakulteti i Drejtésisé dhe Shkencave Shogérore;
3. Fakulteti i Inxhinierisé dhe Arkitekturés;

Ndérsa Instituti pér Kérkime Europiane dhe Ballkanike, &€shté ngritur dhe funksionon brenda
Fakultetit té Drejtésisé dhe Shkencave Shogérore. UNYT éshté riakredituar institucionalisht me
vendimin nr. 61, daté 18.12.2020 t€ Bordit t&¢ Akreditimit, Agjencia e Sigurimit t& Cilésis€ né
Arsimin e Larté (ASCAL). N& bazé té kétij vendimi éshté vendosur akreditimi institucional i
institucionit te arsimit té larté, “Universiteti 1 New York-ut né Tirané”, me kohézgjatje 6 vite.
Programi i integruar Master i Shkencave né “Drejtési” éshté licencuar me UMASR nr. 219, daté
3.7.2020, duke reflektuar né pérmbajtjen dhe organizimin e tij, ndryshimet qé ka pésuar
legjislacioni i aplikueshém.
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Programi realizohet né pesé vite akademike, né 300 ECTS, ofrohet kryesisht né gjuhén angleze
(disa léndé qé lidhen specifikisht me t€ drejtén e brendshme ofrohen edhe né gjuhén shqipe,
sikundér u referua gjaté vizités né€ institucion), me formeé studimi me kohé té plot&. Qéllimi i kétij
programi €shté t€ pérgatisé studentét né fushat e sé drejtés ndérkombeétare dhe asaj t€ brendshme,
me fokus t€ vecanté té drejtén e Bashkimit Evropian, si dhe t€ zhvillojé procesin e té menduarit
kritik dhe aft€simin e studentéve né ményré g€ t€ pérshtaten me tregun e punés. Programi i
integruar i studimeve Master | Shkencave né€ “Drejtési” i pérket nivelit té 7-té t& Kornizés Shqiptare
té Kualifikimeve, dhe, sipas drejtuesve t€ UNYT, éshté konceptuar né pérputhje me standardet dhe
parimet ¢ Hapésirés Europiane t&€ Arsimit té Lart€. UNY T ka aplikuar prané Agjencisé s€ Sigurimit
té Cilésis€ né Arsimin e Larté pér akreditimin pér heré t€ paré t€ programit t€ integruar t&€ studimit
Master i Shkencave né€ “Drejtési”, ku me shkresén nr. 150 Prot., daté 1.4.2025 t€ késaj Agjencie,
ka marré konfirmimin pér aplikimin e kryer pér géllim akreditimi.

PERSHKRIMI 1 PROCESIT Tii VLERESIMIT TE JASHTEM

Grupi 1 Vlerésimit t& Jashtém (i pérmendur né vijim me inicialet GVJ) éshté trajnuar paraprakisht
nga ASCAL, ku ekspertét e jashtém jang njohur me parimet kryesore té procesit t& vlerésimit.

Raporti i vlerésimit t& jashtém (i pérmendur né vijim me inicialet RVI} €shté hartuar nga GVJ né
pérputhje me procedurén e vlerésimit t€ ndjekur nga ASCAL. RV] bazohet né té dhénat e marra
nga shqyrtimi i dokumentacionit qé ka véné né dispozicion IAL dhe vizités sé realizuar pér kété
proces. Vlerésimet pér ¢do standard dhe fush& synojné t€ paragesin sa mé drejt e né ményré
objektive, performancén e institucionit né ofrimin e kétij programi studimi. Shkalla e pérmbushjes
pér ¢do fushé éshté pércaktuar né 4 nivele {sipas sistemit t& standarteve t& vendosur nga ASCAL}):

» Standardet nuk pérmbushen;

= Standardet pérmbushen pjesérisht;

Standardet pérmbushen kryesisht;

Standardet pérmbushen plotésisht (www.ascal.al.standardet).

Procesi €shté koordinuar nga ASCAL brenda afatit té caktuar, me t& cilin grupi i vlerésimit té
Jjashtém éshté njohur g€ né fillim t&€ angazhimit t& tij. Grupi i vler&simit t€ jashtém &shté i pérbéré
nga Prof. As. Flutura Kola (Tafaj), dhe Dr. Bledar Mustafaraj, t€ caktuar me urdhrin pérkatés
nga Agjencia e Sigurimit t€ Cilésis€ né Arsimin e Larté. Gjaté gjithé kétij procesi, GVJ &shté
asistuar nga znj. Majlinda Demirneli, pérfagé€suese ¢ ASCAL. Gjaté fazés s€ vlerésimit, GVJ ka
shqyrtuar dhe analizuar dokumentet dhe informacionet e pérgatitur nga Grupi i Vlerésimit t&
Brendshém pér kété proces vlerésimi, 1 cili ka shérbyer pér hartimin e raportit té jashtém.
Dokumentacioni ka ndihmuar dhe orientuar GVJ pér hartimin e pyetjeve, t€ cilat u realizuan gjaté
vizités né institucion. Gjithashtu, informacion i ploté dhe i detajuar &shté marré gjaté vizit€s né
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Fakultetin e Drejtésisé dhe Shkencave Shogérore s€ UNYT, t€ zhvilluar né datat 30 gershor-1
Korrik 2025, sipas njé agjende gjith€pérfshirése. Grupi i vlerésimit t€ jashtém, né kété raport éshté
pérpjekur té paraqesé me korrektési, objektivitet dhe profesionalizém cilésiné né té cilén ofrohet
programi i studimit. GVJ jep vlerésim pozitiv té arritjeve té deritanishme t€ UNYT né ofrimin e
njé programi té miré té integruar studimi Master i Shkencave né “Drejtési”. Gjithashtu né kété
raport, GVJ jep disa sugjerime/rekomandime, t€ cilat mendojmé se do ta ndihmojné stafin
akademik dhe administrativ pér t’u pérmir€suar mé tej dhe pér t€ pérmbushur ambiciet e tyre, té
krahasueshme me nivelet ndérkombétare, pér t€ krijuar gjeneratén e ardhshme té juristéve.

Universiteti i New York-ut né Tiran€ &€sht€ njohur me Draft-Raportin ¢ Vlerésimit t€ Jashtém mé
daté 13.10.2025, pérmes sistemit AMS, si dhe né formé zyrtare me ané t€ shkresés me Nr. 150/16
Prot, daté 13.10.2025. Universiteti i New York-ut né Tirané, njofton mé daté 17.10.2025,
népérmjet shkresés me nr. 293, prot, daté 14.10.2025,” Kthim pérgjigie pér draft raportin e
akreditimit pér heré té paré té programit té studimit té integruar Master i Shkencave né Drejtési”,
komentet mbi draft raportin.

Grupi i ekspertéve, pasi u njoh me komentet e sjellé nga IAL, argumenton si mé poshté:

1. Pér komentin q€ i pérket stadardit 1IL5, kriteri 1: “GVJ sugjeron qé Departamenti i
Drejtésisé té miratojé njé udhézues té detajuar né lidhje me procedurén e diplomimit”, GV]
shprehet se nuk e merr né konsideraté, pasi institucioni duhej ta kishte dorézuar
dokumentin pran€ ASCAL ose gjaté vizités n€ institucion. N& kohén e pérgatitjes s€ RVJ,
ekspertét e jashtém nuk ¢ kané pasur né dispozicion dhe né fazén aktuale té procesit, ai nuk
mund t€ administrohet dhe té merret parasysh. Pér kéto arsye, GVJ i géndron sugjerimit
qé ka béré,

2. Pérkomentin q& i pérket standardit V.2, kriteri 1: “GVJ sugjeron gé UNYT té€ marré masat
pér hartimin dhe miratimin e njé guide ose udhézuesi pér studentét, ku ata 1é gjejné té
pérmbledhur té gjitha rregullat, procedurat dhe strukturat gé ofrojné shérbimet né
Junksion té tyre.”, institucioni ka sjell¢ koment duke parashtruar se UNYT ka marré masat
pér hartimin e njé Udhézuesi pér studentét, né fillim t€ vitit akademik 2025-2026. Sa i
pérket kétij komenti, GVJ shprehet se nuk ¢ merr né konsideraté, pasi vizita né institucion
u realizua né datat 30 gershor-1 Korrik 2025. Ky dokument, pér t€ cilin &shté béré
sugjerimi, nuk ka gené pjesé ¢ dokumenteve té dérguar nga IAL prané ASCAL, si dhe nuk
rezulton as né dokumentet shtes€ t€ dérguar. Veté institucioni pranon se ka hartuar
udhézuesin né fillim t& vitit akademik 2025-2026, pra né muajin tetor t& vitit 2026. Né kéto
kushte, pasur parasysh gjendjen faktike t& dokumentacionit né kohén e pérgatitjes sé RVJ-
s€ si dhe fazén aktuale t€ procesit té akreditimit, ky dokument nuk mund t&€ pérfshihet né
vlerésimin e béré nga grupi i ekspertéve té jashtém, GVJ i qéndron sugjerimit té béré.
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Vlerésimi i Programit té Studimit té Ciklit té Dyté: Program i integruar i studimit Master i

Shkencave né "Drejtési"

I. OFRIMI I PROGRAMIT TE STUDIMIT

Standardi L1

Institucioni i arsimit t€ larté ofron programe studimi né pérputhje me misionin dhe
qéllimin e tij e qé synon ruajtjen e interesave dhe vlerave kombétare, si dhe né pérputhje
me strategjiné e zhvillimit, statutin dhe aktet e tjera rregullatore té tij.

Kriteret

Vlerésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Institucioni i
arsimit té larté ofron
programe studimi qé nuk
bien ndesh me interesat
kombétare dhe synojné
ruajtjen dhe konsolidimin e
vlerave akademike e
kulturore kombétare.

Referuar Strategjisé Kombétare t&8 Arsimit 2021-2026 (fg. 90-
111}, qéllimi i politikés kombétare éshté g€ arsimi i larté té jeté
gjithépérfshirés dhe t& plotésojé standardet ndérkombétare té
cilésis€, integritetit akademik e transparencés, dhe t€ jeté
promotor i zhvillimit ekonomik. Mé& konkretisht kjo strategji
&shté zbérthyer né disa objektiva specifike qé pérmbledhtas jané:
* Rritja e cilésisé s& arsimit t€ larté népérmjet riorganizimit
t€ programeve t€ studimit;
e Nxitja e pérsosmérisé né mésimdhénie dhe kérkim
shkencor;
e Ndérlidhja mé ¢ miré e arsimit té larté me tregun e punés;
e Sigurimi 1 integritetit akademik, transparéncés dhe
llogaridhénies;
e Ndérkombtarizimi i arsimit té larté dhe integrimi né
Hapésirén Evropiane t&é Arsimit t€ Lart€ (EHEA) etj;

i
UNYT ka hartuar njé plan strategjik institucional qé& é&shté |

térésisht né pérputhje me planin strategjik kombétar dhe synon
ruajtjen e vlerave akademike dhe kulturore kombetare. N& kété
plan parashikohet shprehimisht objektivi 1 programit qé té jeté né
pérputhje me misionin e pérgjithshém t€ arsimit té larté¢ né
Republikén e Shqipérisé sipas specifikimeve ng€ Ligjin pér
Arsimin e Larté. Institucioni ka objektiva t€ pércaktuar garté
pér formimin e studentéve, t€ cilat pérfshijné dijet, njohurité
dhe aftésité profesionale q& duhet té fitojn€ studentét né
pérfundim té tij.

Né Rregulloren e Programit té Integruar 5-vjecar “Master i
Shkencave né Drejtési” (kétu e mé poshté referuar si PIND)
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pérputhje me Ligjin ¢ Arsimit t€ Larté 80/2015, me aktet
nénligjore dhe Statutin e UNYT-it.’

Referencé:

Strategjia Kombétare e Arsimit 2021-2026

Strategjia e Universitetit 2020-2025 (Aneksi 1.12 Evidenca 22)
Strategjia e Universitetit 2026-2030 (Aneksi 1.12.1 Evidenca 23)
Statuti i UNYT —s (Anexi 1.2.1 Evidenca 10)

Rregullore e PIND (Anex .11 Evidenca 21)

Kriteri 2. Programi i
studimit hartohet dhe
ofrohet né pérputhje me
géllimet dhe misionin e
institucionit, si dhe fushén e
veprimtarisé.

Misioni dhe qéllimi i UNYT &shté “Edukimi i Liderve té sé
Nesérmes”, krijimi, zhvillimi dhe avancimi i dijes, si dhe
pérgatitja ¢ profesionistéve té ardhshém pérmes mésimdhénies,
té nxénit dhe kérkimit shkencor. (neni 6 i Statutit t¢ UNYT.)

Programi i studimit &shté térésisht n€ pérputhje me géllimin dhe
misionin e institucionit. Né nenin 6 t& Rregullores s¢ PIND
parshikohen shprehimisht objektivat e programit, té cilat jané
qartazi né pérputhje me objektivat dhe misionin e UNYT-s.

Referencé:

Statuti (Anexi 1.2.1 Evidenca 10)
Rregullore e PIND (Ankesi 1.11 Evidenca 21)

Kriteri 3. Programi i
studimit hartohet dhe
ofrohet né pérshtatje dhe né
zbatim té strategjisé€ pér
zhvillim, té Statutit dhe
Rregullores s€ Institucionit
dhe né pérputhje me fushat
| e drejtimet akademike té

| Institucionit.

Vizioni i UNYT é&shté jo vetém realzimi 1 mésimdhénies né njé
nivel t€ larté, por edhe kérkim shkencor, népérmjet realizimit té
katér shtyllave kryesore:

1. Pérmirésimit té cilésisé institucionale pérmes procedurave
dhe infrastrukturés;

2. Integrimin e teknologjive dixhitale inovative dhe zhvillimeve
teknike né t& gjitha proceset e UNYT,;

3. Rntjen e numrit t€ personelit akademik dhe studentéve
ndérkombétaré nga ¢ gjithé bota;

4. Orientimit drejt kérkimit shkencor duke u fokusuar né
kontributin e universitetit pér shogériné pérmes kérkimeve |
dhe inovacionit; (neni 8 i Statutit)

Bazuar né Rregulloren ¢ Programit té studimit, ky program
studimi organizohet né pérputhje me Ligjin Nr. 80/2015 “Pér
Arsimin e Lart€”té Republikés s€ Shqipérisé, akteve nénligjore
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dhe Statutit t€ Universitetit , n€ lidhje me studimet e ciklit t& dyté.
(neni 1 parag. ¢ i Rregullores sé programit)

Po ashtu Rregullorja € PIND né nenin 6 t€ saj parashikon
objektivat kryesore té programit, té cilat mbéshteten qartésisht né
shtyllat kryesore té institucionit té referuara mé lart. Sipas késaj

' njohuri té pérparuara né njé fushé akademike ose profesionale
dhe pér t& pajisur studentét me aftési e kompetenca t¢ avancuara,
Struktura e programit nxit formimin e shprehive té vecanta pér
nj¢ gamé t€ gjeré profesionesh dhe specialitetesh, duke i
ckspozuar studentét ndaj teorive dhe parimeve akademike
pérkatése dhe duke i aftésuar pér zgjidhjen e problemeve
komplekse dhe t€ paparashikueshme. Kjo demonstron qarté
pérputhjen e tij me Misionin e UNYT-s.

Referencé:

Statuti i UNYT-s (Anexi 1.2.1 Evidenca 10)
Rregullore e PIND (Anexi 1.11 Evidenca 21)

Kriteri 4. Programi i
studimit hartohet e
zhvillohet né pérputhje me
strategjité kombétare té
zhvillimit, interesit
kombétar dhe prirjet globale
té zhvillimit mbéshtetur né
dokumentacionin pérkatés
vendas dhe até
ndérkombétar.

Parimet e Universitetit pérfshijné (por nuk kufizohen) né:

Liriné akademike; Edukimin cilésor sipas standardeve
ndérkombeétare; Inovacionin, kreativitetin dhe sipé€rmarrjen;
Qéndrueshmérin€ sociale dhe mjedisore; Stadardet ¢ larta etike
dhe morale; Angazhimin profesional dhe publik; Kérkimin
bashképunues dhe ndérdisiplinor; Komunikimin dhe
ndérgjegjésimin  global;  Partneritete = kombétare  dhe
ndérkombétare; Ofrimin e mundésive edukative
gjithépérfshirése, t€ barabarta dhe t€ drejta (neni 9 i Statutir)

UNYT respekton dhe pgaranton liriné akademike né
mésimdhénie, kérkim shkencor, inovacion dhe aktivitet krijues,
né pérputhje me ligjin nr 80/2015 “Pér Arsimin ¢ Larté dhe
Kérkimin Shkencor né Institucionet ¢ Arsimit t€ Larté ne RSH”,
aktet normative t€ nxjerra né zbatim té tij dhe me misioni dhe
objektivat strategjike té zhvillimit institucional, (neni 10 Parag.
1 i Statutif). Aktiviteti i univeristetit bazohet né merita
akademike qé pérjashtojné diskriminimin mbi bazén e racés,
ngjyrés, fes€, gjinisé, kombésisé, origjinés, statusit civil, aftésisé
fizike apo mendore, dhe, né pérgjithési, cdo faktori tjetér

Rregulioreje (neni 6) PIND éshté konceptuar pér t& zhvilluar |
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diskriminues sipas koncepteve té ligieve né fuqi dhe etikés
akademike. (neni 10 parag. 2 i Statutit)

Referencé:

Strategjia Kombétare e Arsimit 2021-2026

Strategjia e Universitetit 2020-2025 (Aneksi 1.12 Evidenca 22)
Strategjia e Universitetit 2026-2030 (Aneksi 1.12.1 Evidenca 23)
Statuti i UNYT —s (Anexi 1.2.1 Evidenca 10)

Rregullore e PIND (Anex 1.11 Evidenca 21)

Konkluzione

Shkalla e pérmbushjes sé
standardit

Programi i Integruar i Ciklit té Dyté “Master i Shkencave” né
“Drejtési” ofrohet né pérputhje té ploté me parimet bazé té
institucionit (té sanksionuara né statutin, rregulloren e
pérgjithshme (themelore) dhe né strategjiné bazé/kuadér té
institucionit).

Strategjia e institucionit ka té mirépércaktuara prioritet e
zhvillimit institucional dhe programeve té studimit, duke synuar
1€ ofrojé pér tregun e punés té diplomuar té formuar me normat
etike profesionale dhe né té njéjtén kohé né mbéshtetje té interesit
kombétar né fushén e arsimit dhe shkencés.

Pérmbushet Pérmbushet
kryesisht plotésisht

X

Standardi 1.2

Programi i studimit éshté né pérputhje me fushén akademike té njésisé kryesore dhe bazé
pérgjegjése pér programin e studimit né institucion.

Kriteret

Vlerésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Institucioni
demonstron se ka pérvojén,
kapacitetet dhe burimet e
duhura né fushén
akademike specifike pér
ofrimin ¢ nj€ programi
studimi n€ até fushé.

UNYT ésht¢ themeluar né vitin 2002 né pérputhje me ligjin
shqiptar pér Arsimin e Larté dhe legjislacionin né fuqi duke
garantuar autonomingé universitare dhe liriné akademike. Statuti
aktual i UNYT-s bazohet né Kushtetutén e Republikés sé
Shqipéris€, ligjin nr 80/2015 “Pér Arsimin e Larté dhe Kérkimin
Shkencor né Institucionet e Arsimit t€ Larté né RSH” si dhe né
aktet nénligjore t€ nxjerra n€ zbatim t¢ tij.

Adresa: “Rruga e Durrésit”
Prané gim. «Q. Stafa», Tirang
Tel:+355 (04) 222-43423
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I themeluar 23 vite mé paré, Institucioni ka njé tradité té
konsoliduar akademike dhe pérvojé t€ gjaté né fushén pérkatése,
¢ cila déshmohet nga prania e stafit me kualifikime té larta
shkencore dhe profesionale, pérfshiré tituj akademiké dhe
angazhime  kérkimore t€ vazhdueshme.  Kapacitetet
infrastrukturore dhe logjistike, si auditorét, laboratorét dhe
mjediset e tjera t€ specializuara, jan€ n€ funksion t& programit t&
studimit dhe garantojné zhvillimin cilésor t€ procesit mésimor.
Po ashtu, biblioteka dhe burimet digjitale mbéshtesin procesin
akademik dhe kérkimor, duke ofruar akses t& gjeré n€ literaturén
bashkékohore. Kéto elementé tregojné qarté se institucioni ka té
gjitha burimet € nevojshme pér t€ ofruar njé program studimi
cilésor dhe konkurrues.

Referencé

Statuti i UNYT —s (Anexi 1.2.1 Evidenca 10)
Rregullore e PIND (Anex 1.11 Evidenca 21)
Plani mésimor i PIND (Aneksi 1.5 Evidenca 14)

Kriteri 2. Fusha e
pérgjithshme dhe specifike
¢ programit té studimit
duhet té jeté né pérputhje

' me fushén akademike e
kérkimore t& njésisé
kryesore, pérgjegjése pér
programin e studimit, sipas
klasifikimit/kodifikimit té
programeve t€ studimit
sipas direktivave dhe
udhézimeve kombétare e
evropiane.

Njésia kryesore pér zbatimin ¢ PIND éshté Fakulteti i Drejtésisé
dhe Shkencave Sociale (FDSHS) (neni 20 i Rregullores sé
| PIND). FDSHS é&sht€ njésia kryesore gé bashkérendon
mésimdhénien dhe veprimtarité kérkimore-shkencore né fushén
e studimeve né drejtési. N€ vlerésimin e GVJ-sé, programi i
studimit €shté hartuar né pérputhje t€ ploté me fushén akademike
té njésis€ pérgjegjése, duke respektuar kornizat kombétare té
kualifikimeve dhe udhézimet evropiane pér klasifikimin e
programeve té arsimit t€ larté. Struktura e programit, pérmbajtja |
¢ léndéve dhe rezultatet e t€ nxénit jan€ né harmoni me profilin
akademik dhe kérkimor t€ njésis€ pérkatése. Kjo tregon se
ckziston njé koherencé e ploté ndérmjet misionit t& njésisé dhe
orientimit t€ programit, duke siguruar standarde t€ larta
akademike dhe pérgatitje t€ studentéve sipas kérkesave té tregut
t€ punés dhe atij akademik.

Referencé:

Statuti i UNYT-s (Aneksi 1.2.1, Evidenca 10)
| Rregulore e Departamentit (Aneksi 1.9 Evidenca 19)
Rregullore e PIND (Aneksi 1.11, Evidenca 21)

Adresa: “Rruga e Durrésit”
Prané giim. «Q. Stafa», Tirang
Tel:#355 {04) 222-43423
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Kriteri 3. Fushae
pérgjithshme dhe specifike
¢ programit t& studimit
duhet té jeté né perputhje
me fushén akademike e
kérkimore t€ njésisé bazg,
pérgjegjése pér programin e
studimit. N€ rastet e
programeve ndérdisiplinore,
té paktén n)€ nga njésité
bashképunuese duhet ta
sigurojé kété pérputhje.

Programi ofrohet nga Departamenti i Drejtésisé (njésia bazé), né
té cilin fusha e pérgjithshme dhe specifike e studimeve éshté ajo
e drejtésis€. Programi i studimit éshté i lidhur ngushté me fushén
akademike dhe kérkimore t€ njésisé bazé pérgjegjése, e cila ka
kapacitetet e nevojshme pér mbéshtetjen e tij. Né rastet kur
programi ka karakter ndérdisiplinor, jané t€ pérfshira edhe njési
t€ tjera akademike qé kontribuojné me ekspertizén e tyre, duke e
béré programin t&€ pasur dhe gjithépérfshirés. Ky bashképunim
siguron g€ t& gjitha aspektet teorike dhe praktike t&€ mbulohen sig
duhet, duke pérmbushur standardet kombétare dhe evropiane pér
arsimin e lart€. Pér rrjedhoj€, garantohet qé studentét marrin njé
pérgatitje té ploté dhe cilésore, si né nivelin akademik ashtu edhe
né até profesional.

Referencé:

Rregulore e Departamentit (Aneksi 1.9 Evidenca 19)
Rregullore e PIND (Aneksi 1.11, Evidenca 10)

Kriteri 4. Né rastet kur
institucioni ofron program
“Master profesional” né njé
drejtim specifik, jashté
profilit t€ institucionit,
cilésia e tij garantohet nga
institucionet partnere.

Ky kriter nuk aplikohet né kété program studimi

Kriteri §. Institucioni i
arsimi té larté ofron
trajnime profesionale t&
métejshme pér studentét e
diplomuar né bashkérendim
me punédhénésit.

GVIJ konstatoi se DVV nuk ofron materiale mbéshtetése né
zbatim t€ kétij kriteri, por nga vizita né institucion dhe diskutimi
me stafin akademik u konfirmua ge Institucioni mundéson pér té
diplomuarit trajnime € vazhdueshme, né formén e leksioneve té
hapura me pedagogé vendas dhe t€ huaj.

Referéncé:

Vizita né institucion

Konkluzione

GVJ gjen pérputhje té ploté mes fushés sé pérgjithshme dhe
specifike té PIND dhe fushés akademike e kérkimore té njésisé
kryesore, pérgjegjése pér programin e studimit, Fakultetit te
Drejtésisé dhe Shkencave Sociale dhe njésisé bazé,
Departamentit té Drejtésisé. Mbéshtetja profesionale dhe

Adresa: “Rruga e Durrésit”
Prané gjim. «QQ. Stafas, Tirang
Tel:+355 (04) 222-43423
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pérfshirja e stafit akademik nga njésia bazé garanton cilési dhe

Shkalla ¢ pérmbushjes sé
standardit

koherencé né ofrimin e programit.

Pérmbushet | Pérmbushet
kryesisht plotésisht
X

| Standardi 1.3

| Institucioni i arsimit t& larté siguron marrédhénie bashképunimi me institucione,
kompani, palé t€ treta, aktoré té biznesit vendas dhe/ose té huaj né funksion té realizimit
té programit té studimit, né kuadér té aftésimit profesional, kérkimit shkencor dhe

mbarévajtjen € programit,
siguron marrédhénie té
frytshme bashképunimi
brenda institucionit
népérmjet ndarjes sé
detyrave mes njésive e
personelit, marrjes sé
pérgjegjésive pérkatése dhe
analizés sé vazhdueshme t&
punés sé tyre.

mobilitetit.

Kriteret Vierésimi i e—l;spertéve

Kriteri 1. Institucioni pér | Dokumentacioni i vendosur né dispozicion t€ GVJ pér két€ kriter
hartimin, mbikéqyrjen dhe | ishte i plot€ dhe gjithépérfshirés duke pérfshiré statutin dhe

Kriteri 2. Pér realizimin ¢
objektivave e procesit
mésimor e formues té
studentéve, institucioni
vendos marrédhénie

rregullore t€ t€ gjitha niveleve (Institucionale, njési kryesore,
njési bazé, program studimit) g& mbulonin pothuajse cdo aspekt
té organizimit té detyrave dhe pérgjegjésive né funksion té
mbarévajtjes sé aktiviteteve t€ programit t& studimit.

Instituciont ka ngritur njé kulturé t€ bashk&punimit t€ brendshém
pér t& siguruar funksionimin sa mé cilésor t& programeve té
studimit. Ndarja e qarté e pérgjegjésive ndérmjet njésive kryesore
dhe bazg, pérfshirja aktive e stafit akademik dhe administrativ, si
dhe procesi i rregullt i analizés sé performancés sé tyre, € béjné
funksionimin e programit t€ géndrueshém dhe t& orientuar drejt
cilésis€. Bashképunimi i brendshém é&shté i institucionalizuar
pérmes strukturave rregullatore dhe raporteve periodike qé
garantojné koordinimin e veprimtarive.

Referencé:

Statuti dhe organograma e UNYT-s (Aneksi 1.2.1 Evidenca 10)
Rregullorja e FDSHS-s (Aneksi 1.8 Evidenca 18)

Neni 11 i Statutit t€ UNYT parashikon se “UNYT vendos
ndérkombétarizimin né qendér t€ aktiviteteve té tij akademike
duke rritur numrin e personelit akademik dhe studentéve
ndérkombétar€ nga e gjith€ bota dhe duke krijuar bashképunimin
me institucione akademike dhe jo-akademike né mbaré botén pér

Adresa: “Rruga e Durrésit”
Prané gim. «Q. Stafa», Tirane
Tel:+355 (04) 222-43423
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bashképunimi me
institucionet homologe
brenda dhe/ose jashté
vendit, aktorét e biznesit
vendés dhe/ose té huaj.

ti mundésuar personelit dhe studentéve té pérfitojné nga
aktivitetet e shkémbimit. Zyra e Marrédhénieve Ndérkombétare
(IRO) e UNYT organizon dhe monitoron marréveshjet bilaterale
Erasmus + dhe programet e shkembimit.” UNYT shtyn pérpara
pérpjekjet e tij pér ndérkométarizimin duke nxitur
bashképunimet globale né kérkime shkencore dhe projekte té
pérbashkéta me institucione ndérkombétare. Qendra Studimore
Ndérdisiplinore promovon ndarjen ndérkufitare t¢ njohurive dhe
zhvillimin pérmes bashkEépunimit né projekte inovative.

Referencé:
Strategjia e Universitetit 2020-2025 (Aneksi 1.12 Evidenca 22)
Strategjia e Univeristetit 2026-2023 (Aneksi 1.12.1 Evidenca 23)

Lista e marréveshjeve té bashképunimit (Aneksi 1.13 Evidenca
24)

Aktivitete né nivel institucioni (Aneksi 1.14 Evdienca 25)

Kriteri 3. Pér realizmin ¢
programit t€ studimit,
institucioni nénshkruan
marréveshje t€ posagme me
institucione, institute
kérkimore, kompani té
fushés pérkatése pér
realizimin e praktikave
profesionale, klinike,
praktikave t€ punés apo
stazhit etj, dhe bashképunon
me punédhénésit pér
kryerjen dhe mbikéqyrjen e
praktikés, pér realizimin e
kérkimeve shkencore dhe
mobilitetit t& personelit
akademikt dhe studentéve.

Institucioni ka vendosur njé rrjet t€ gjeré marréveshjesh
bashképunimi me institucione akademike dhe kérkimore, si dhe
me kompani dhe organizata profesionale, pér té siguruar '
zhvillimin ¢ praktikave té studentéve dhe pérfshirjen e tyre né
aktivitete konkrete pune. Disa nga marréveshjet jané:

e MoU UNYT dhe READ Albania (Aneksi 1.39 Evidenca
55)

¢ MoU Halimi dhe UNYT (Aneksi 1.40 Evidenca 56)

e MoU 2022 UNYT dhe Deloitte (Aneksi 1.41 Evidenca
57)

e MoU AKSHI dhe UNYT (Aneksi 1.43 Evidenca 59)

e Anétarésimi né Shoqatén e Universiteteve Ballkanike
(Aneksi 1.44 Evidenca 60)

e MoU UNYT dhe Brunel (Aneksi 1.45 Evidenca 62)

Kéto marréveshje mundésojné qé studentét té zhvillojné praktika
profesionale dhe t€ pérfitojn€ nga mentorimi i punédhénésve,
ndérkohé qé stafi akademik angazhohet né projekte t€
pérbashkéta kérkimore. Ky bashképunim i integruar siguron njé
lidhje t€ géndrueshme midis akademisé dhe tregut t€ punés.

Referencé:

‘Adresa: “Rruga e Durrésit”
Prané gim. «Q. Stafas, Tirang
Tel:+355 (04) 222-43423
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Strategjia e Universitetit 2020-2025 (Aneksi 1.12 Evidenca 22)
Straegjia e Univeristetit 2026-2023 (Aneksi 1.12.1 Evidenca 23)

Lista e marréveshjeve té bashképunimit (Aneksi 1.13 Evidenca
24)

Aktivitete né nivel institucioni (Aneksi 1.14 Evdienca 25)

Kriteri 4. Né ményré
periodike, njésia
pérgjegjése pér programin e
studimit harton raporte
analitike t& pérfitimeve nga
marréveshjet e
bashképunimit né funksion
té realizimit t€ programit té
studimit.

Institucioni ka vendosur mekanizma t€ garté monitorimi dhe
raportimi pér marréveshjet e bashképunimit. Cdo vit, Pérgjegjési
i i Departamentit i paraqet Dekanit t€ Fakultetit Raportin vjetor
té monitorimit, i cili ndér té tjera ofron njé pasqyré analitike t€
pérfitimeve nga marréveshjet e bashképunimit. Raportet
analitike pérditésohen rregullisht dhe pérfshijné vlerésimin e
ndikimit t¢ kétyre marréveshjeve né€ cilésiné e programit,
pérfitimet pér studentét, stafin akademik dhe institucionin né
térési. Kéto raporte shérbejné si instrument pér pérmirésim t&
vazhdueshém dhe si bazé pér zgjerimin ose pérshtatjen e
bashképunimeve ekzistuese. Ky proces déshmon se institucioni
jo vetém g€ vendos marréveshje, por edhe i monitoron ato pér t&
nxjerré vlera t€ matshme.

Referencé:

Raport vjetor i Monitorimit 2021-2022 (Aneksi 1.30 Evidenca
46)

Raporti vjetor | monitorimit 2022-2023 (Aneksi 1.30.1 Evidenca
47)

Raporti vjetor i UNYT 2023-2024 (Aneksi 1.35 Evidenca 51)

Kounkluzione GVJ konstaton se UNYT ka realizuar me sukses organizimin
eficient té ndarjes sé detyrave dhe pérgjegjésive pér té garantuar
mbarévajtjen e aktiviteteve mésimore, kérkimore dhe shkencore
né funksion té programit té studimit.

FDSHS disponon njé njé listé té pasur té marréveshjeve té
bashképunimit me partneré, IAL dhe shogéri biznesi népérmjet té
ciléve siguron zhvillimin e praktikave profesionale pér studentét
e programit té studimit objekt vierésimi.
_L Shkalla e pérmbushjes sé Pérmbushet | Pérmbushet
standardit kryesisht plotésisht
== X
Adresa: “Rruga e Durrésit” i, F E-mail: info@ascal.al
Prané gjim. «Q. Stafa», Tirane i
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Shkalla e pérmbushjes sé
standardeve té fushés I

Pérmbushet | Pérmbushet |
kryesisht plotésisht
X

II. ORGANIZIMI, DREJTIMI DHE ADMINISTRIMI I PROGRAMIT TE CIKLIT TE

DYTE

| Standardi I1.1

Programi i studimit organizohet né pérputhje me parashikimet ligjore e¢ nénligjore
kombétare né fuqi dhe akteve té brendshme rregullatore.

Kriteret

Vlerésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Elementet qé
pérbéjné strukturén e
programit t& studimit,
veprimtarité formuese, t&
vlerésuara né kredite, jané
pércaktuar qarté né
pérputhje me legjislacionin
vendas né fuqi dhe me
Sistemin Evropian t&
Transferimit dhe
Grumbullimit t& Krediteve
(ECTS).

Adresa: “nga:-l)u.ﬁ'ésit”
Prané gnm. «Q. Stafa», Tirané
Tel:+355 {04) 222-43423

N& zbatim t8 VKM-s Nr. 41 daté 24.01.2018 “Pér elementet ¢
programeve té studimit té ofruara nga institucionet ¢ arsimit té
larté”, i ndryshuar, né vitin 2020 programi i studimit &shté
strukturuar garté dhe harmonizuar me kuadrin ligjor kombétar
dhe me Sistemin Evropian t€ Transferimit dhe Grumbullimit té |
Krediteve (ECTS). Pérmbajtja mésimore, ngarkesa né kredite
dhe aktivitetet formuese jané t€ specifikuara né ményré té
detajuar, duke garantuar transparencé dhe gartési pér studentét.
Kjo tregon se institucioni e ka organizuar programin né
pérputhje té ploté me standardet evropiane dhe kombétare, duke
mundésuar krahasueshmériné dhe transferueshmériné e
krediteve. Procesi mésimor organizohet né vite akademike.

- Viti akademik ka 30 jav€ mésimore dhe &shté i ndar€ né dy |
semestra. Sipas rastit (né rast nevoje) UNYT ofton edhe semestér t€
treté, semestrin e verés. (Rregudlore e programit neni 3),

- Numri i krediteve pér semestér éshté 30 ECTS (pér njé vit akademik
&shté 60 ECTS);

- Studimet e Ciklit t& Dyté pérmbajné 300ECTS (Neni 19 (b) dhe
(c} té Rregullores sé PIND dhe neni 9 (c) i Rregullores sé
FDSHS);

Disiplinat mésimore dhe veprimtarité e tjera formuese qé
ofrochen n€ programin e studimit jan€ t€ organizuara n€ 5 |
kategori, nga A - E, né pérputhje me VKM nr. 41/2018 t& |
ndryshuar me VKM nr. 879/2019 dhe VKM nr. 185/2021 (neni
i Rreguliores sé PIND)

E-mail: info@ascal.al

Web site: www.ascal.al | 15
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Disiplinat mésimore t& ofruara né kategorité A, B, C, D dhe E
jan€ t& ndérthurura, t€ detyrueshme dhe me zgjedhje dhe
vlerésohen secila me kredite. (Sipas VKM nr. 41, daté
24.01.2018, e ndryshuar me VKM nr. 879/2019 dhe VKM nr.
185/2021, Tabela nr 1, pér programet ¢ Masterit Shkencor, né
kategoriné A ku béjné pjesé léndét bazé dhe disiplina t€ formimit
t€ pérgjithshém pér pérgatitie metodologjike dhe kulturé té
pérgjithshme duhet t& kené 5 — 10% t€ krediteve; né kategoriné
B, g€ jané léndét karakterizuese, pérfshihen disiplina t€ formimit
karakterizues t& programit pér pérgatitje shkencore dhe duhet té
keté 50 — 60% té krediteve; né kategoriné C pérfshihen léndé
ndérdisiplinore dhe integruese, profile dhe grup-léndésh me
zgjedhje dhe duhet t& keté 12 — 20% t€ krediteve; né kategoriné
D pérfshihen 1€ndét plotésuese si dhe praktika profesionale dhe
duhet t& keté 10% té krediteve. Ndérsa né kategorin€ E jané
detyrimet pérmbyllése pér diplomim dhe duhet té keté 10— 15%
té krediteve.)

Referuar RVB-s (fg 34), né kété program studimi, 1€ndét bazé
(A) zéné 20% t€ krediteve (60ECTS); Léndét karakterizuese (B)
zE€né 54% té krediteve (162 ETCS); Léndét ndérdisiplinore (C)
zéné 12% t€ krediteve (36 ECTS); Léndét plotésuese (D) zéné
10 % té krediteve (12 ECTS) dhe Detyrimet pérmbyllése (E)
zéné 4% t€ krediteve (12ECTS).

Ndérsa, referuar Programit mésimor t&€ riorganizuar né prill
2020, (tabela 2.1} t& dhénat jané té ndryshme. Késhtu, 1€ndét
bazé (A) zéné 18.66% té€ krediteve (56 ECTS); Léndét
karakterizuese (B) zéné& 55% t€ krediteve (165 ETCS); Léndét
ndérdisiplinore (C) zéné 14.66% té krediteve (44 ECTS); Léndét
plotésuese (D) zéné 7.33 % t€ krediteve (22 ECTS) dhe
Detyrimet pérmbyllése (E) zéné 4% té krediteve (12ECTS).

GVJ sugjeron té saktésohen dhe unifikohen kreditet pér cdo grup
léndésh, pavarésisht se né té dyja rastet programi éshté né
pérputhje me VKM nr. 41 daté 24.01.2018 (té ndryshuar)

Referencé:

Rregullore e PIND (Aneks 1.11 Evidenca 21)
Plani mésimor i PIND (Aneksi 1.5 Evidenca 14)
Rregullore e FDSHS (Aneksi 1.8 Evdienca 18)
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Prané gjim. «QQ. Stafa», Tirané
Tel:+355 (04) 222-43423
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Kriteri 2. Programi i
studimit synon formimin e
shprehive té vecanta né
larmi té gjeré profesionesh e
specialitetesh, jep njohuri t&
pérparuara né njé fushé
studimi ose punésimi, ku
pérfshihet t€ kuptuarit kritik
t€ teorive dhe parimeve
akademike té fushés,
zhvillon njohuri, aftési dhe
kompetenca té pérparuara né
njé fushé akademike ose
profesionale, t& nevojshme
pér zgjidhjen e problemeve
komplekse dhe té
paparashikueshme né njé
fushé té specializuar studimi
ose profesionale.

Programi i studimit ésht& konceptuar pér té zhvilluar njohuri té
pérparuara né njé fushé akademike ose profesionale dhe pér té
pajisur studentét me aftési e kompetenca t€ avancuara. Struktura
e programit nxit formimin ¢ shprehive t& veganta pér njé gamé
t€ gjeré profesionesh dhe specialitetesh, duke i ekspozuar
studentét ndaj teorive dhe parimeve akademike pérkatése dhe
duke i aftésuar pér zgjidhjen ¢ problemeve komplekse dhe té
paparashikueshme. Kjo demonstron qarté pérputhjen e tij me
kérkesat e ciklit t& dyté té€ studimeve. (neni 6 i Rregullores sé
PIND)

Pér té gyykuar mbi shkallén e arritshmérisé sé€ kétyre synimeve |
dhe objektivave t€ programit t€ studimit, GVJ shqyrtoi Planin
Mésimor dhe syllabuset pérkatése. GVJ &€shté e mendimit se
térésia ¢ moduleve dhe 1€ndéve té organizuara né kurrikulén e
kétij programi (tabelat e RVB), me larminé e tyre dhe me
ngarkesén e parashikuar mundésejné pérmbushjen e synimeve
dhe objektivave t&€ pérmendura né rregulloren e programit.

PIND é&shté i fokusuar né fushén e s€ drejtés né térési (publike,
penale dhe private). Ky program studimi ka t€ pérfshira 1€ndé t&
fokusuara né njohuri t&¢ miréfillta teorike dhe praktike si dhe
léndé t€ formimit t€ pérgjithshém, té lidhura mé fushén e sé
drejtés, p.sh: E Drejta Publike, Historia e institucioneve, E drejta
Romake, Filozofia € sé Drejtés , E Drejta Kushtetuese etj (Iéndé
qé ofrojné njohuri bazé teorike); E Drejta Civile, E drejta Penale,
E Drejta e detyrimeve, E Drejta familjare etj (1éndé qé ofrojné
njohuri teorike-praktike); Hyrje né Shkencat Politike, Shkrimi
ligjor dhe metodat e arsyetimit, Hyrje ne Ekonomi etj (I€éndé qé
ofrojné njohuri plotésuese mbéshtetése né fushén e sé drejtés)

Njohurité qé ofrohen nga ky program krijojné bazén pér njé
karrieré kérkimore dhe akademike duke mundésuar vazhdimin
e studimeve té ciklit t& treté€. Kurrikula e ofruar jo vetém qé
optimizon njohurité, por dhe krijon fleksibililetin € nevojshém
pér t'u pérshtatur me vecorité qé€ kérkon tregu specifik i juristéve.

Referencé:

Rregullore e PIND (Aneks 1.11 Evidenca 21)
Plani mésimor i PIND (Aneksi 1.5 Evidenca 14)

Kriteri 3. Programi i
studimit ka té pércaktuara

Pjesé e kurrikulés sé PIND éshté dhe praktika ¢ punés ¢ cila
éshté e detyrueshme. Kjo léndé, e kategorisé D, referuar
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"n_ggrkésén né kredite pér
realizimin e praktikés
profesionale dhe té
detyrimeve pérmbyllése.

programit mésimor duhet té keté 22 ECTS. (Rregullore e PIND-
s neni 12)

Ndérkohé q€ né RVB (fage 21) parashikohet q€ ndjekja e
praktikés u jep studentéve 4 ECTS. Kjo mospérputhje &shté
problematike né lidhje me totalin prej 300ECTS g€ duhet té
marri njé student né pérfundim t& kétij programi studimi, si kriter
diplomimi (neni 49 i Rregullores sé PIND). GV] konsultoi
Programin mésimor dhe Rregulloren ¢ PIND dhe konstatoi se,
bazuar né nenin 49 t&€ Rregullores sé€ PIND, “Pér tu diplomuar
né PIND, studenti duhet a. & fitojé 300 ECTS; b. t€ keté GPA
2.0/4.0 (50/100) né téré vitet akademike.”

Né lidhje me detyrimet pérmbyllése, n€é RVB nuk sqarohet
pérmbushja ¢ kétij kriteri. Bazuar né Planin mésimor t€ PIND,
GVJ konstatoi se, si detyrim pérmbyllés, studentét e kétij
programit i nénshtrohen mbrojtjes sé€ diplomés (Tema e
Diplomés) e cila éshté e vlerésuar me 12 ECTS.

Referencé:

Rregullore e PIND (Aneks 1.11 Evidenca 21)
Plani mésimor i PIND (Aneksi 1.5 Evidenca 14)

Kriteri 4. Programet ¢ ciklit

gé formojné mésues t&
arsimit fillor jané plotésim i
ciklit té paré Bachelor né
arsimin Fillor. Programet

i Master né Mésuesi pér
formimin € mésuesve té
arsimit t€ mesém t€ ulét dhe
té larté organizohen si
programe té ciklit té dyté té
studimeve “Master”, sipas
fushave pérkatése t&
formimit.

| Kriteri 5. Programet

“Master” né fushén e

mésuesisé organizohen me
120 kredite dhe duhet té

t€ dyté “Master” né Mésuesi,

Ky kriter nuk zbatohet né& kété program studimi.
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pérmbajné 25 pér qind té
krediteve né shérbim té
formimit té pérgjithshém
psiko-pedagogjik. Programet
“Master”, qé formojné
mésues té sé njéjtés fusheé té
mésuesisé, duhet t& kené sé
paku 80 pér qind té
kurrikulés me pérmbajtje t&
ngjashme.

Ky kriter nuk zbatohet né€ kété program studimi.

Kriteri 6. Forma e
organizimit té studimeve,
pranimi i studentéve dhe
financimi né institucionet e
arsimit t€ lart€ me status t&
vecanté realizohen né
pérputhje me ligjin e arsimit
té larté dhe specifikat
pérkatése, t€ pércaktuara né
kuadrin ligjor té ministris¢
pérgjegjése pér arsimin.

Sipas dokumentit t& propozimit pér hapjen e programit t&
studimit dhe sipas rregullores s€ funksionit t€ programit té cilat
u shqyrtuan nga GVJ, ky program &shté hapur né pérputhje me
kérkesat ligjore té Ligjit pér Arsimin e Larté 80/2015. KUB nuk

gézon status t€ veganté, pra kjo pjesé e kétij kriteri nuk zbatohet |

pér kété institucion.
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Kriteri 7. Programet e
studimit, t€ ciklit t€ dyté
Master, qé ofrohen né té
njéjtén fushé studimi, si dhe
me t& nj€jtén emértese,
duhet t& ken€ pérmbajtje té
ngjashme né nivel, sé paku
70 pér qind.

Programi i PIND-s &sht€ i ngjashém né masén 75 % me
programet ¢ tjera t€ té njéjtit cikél studimi t€ ofruara nga
universitet publike dhe private né€ vend.

Megjithaté, né kété pérshtatje konstatojmé njé problematiké né
disa nga 1€ndét bazé, Késhtu, Procedura Civile dhe Procedura
Penale zhvillohen si 1éndé t€ ndara né dy pjesé, duke marré
studentét vlerésim t€ vecanté pér secilén pjes€. Njé ndarje e tillé
véshtiréson kushtet e transferimit t& njé studenti nga UNYT né
njé Institucion tjetér té arsimit t€ larté q€ nuk e ndan kété 1éndé
né pjesé. Nése njé student i UNYT ka zhvilluar pjesén e paré té
Procedurés Civile né UNYT dhe transferchet né njé universitet
tjetér, i cili e zhvillon léndén t€ pandaré (thuajse té gjitha
institucionet e arsimit té larté né Shqipéri [dhe jo vetém] e
zhvillojné si léndé té pandaré), atij nuk do t'i njihet kjo pjesé ¢
parg, por duhet té pérsérisi léndén nga fillimi.

GVJ sugjeron gé léndé té tilla si Procedura Civile, Procedura
Penale té mos ndahen né 2 léndé mé vete, por té trajtohen si njé
léndé e pandaré.

Referencé

Rregullore e PIND (Aneks 1.11 Evidenca 21)
Plani mésimor i PIND (Aneksi 1.5 Evidenca 14)

Kiriteri 8. Programi i
studimit shogérohet me
kodin pérkatés, sipas fushés
s€ studimit dhe
klasifikimeve té béra publike
nga ministria pérgjegjése pér
arsimin. M€ tej kryhet
kodifikimi i iéndéve t&
programit.

Referuar RVB kodi i kétij programi &éshté 75M10421A, bazuar
né evidencén 1.25. Nga verifikimi i késaj evidence programi i
studimit nuk éshté né kété listé.

Kodifikimet Nr. Prot. 55.pdf (Aneksi 1.25 )

Kriteri 9. Programet ¢
studimit mund t& jené€ edhe
programe t€ pérbashkéta
midis dy ose mé shumé
institucioneve té arsimit té
larté, vendas dhe té huaj, né

PIND nuk ofrohet né kuadrin ¢ ndonjé bashképunimi midis dy
ose me shumée institucioneve té arsimit té larté.
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pérputhje me legjislacionin
né fuqi.

Konkluzione

r Shkalla e | pérmbushjes sé
 standardit

PIND éshté i organizuar dhe strukturuar né formén e krediteve
ECTS, nré 5 (pesé) vite akademike me 300 ECTS, sipas
pércaktimeve né aktet ligjore dhe nénligjore né fuqi. Léndét jané
té kategorizuara sipas kategorive té pércaktuara né aktet ligjore
dhe nénligjore né fugi (kategorizimi A-E).

GV.J sugjeron té saktésohen dhe unifikohen kreditet pér cdo grup
léndésh, sepse né RVB jané raportuar né ményré té ndryshme
nga si jané parashikuar né Planin mésimor (pavarésisht se né té
dyja rastet programi éshté né pérputhje me VKM nr. 41 daté

24.01.2018 (té ndryshuar)

GVJ sugjeron fort gé léndé té tilla si Procedura Civile,

| Procedura penale té mos ndahen né 2 léndé mé vete, por té

trajtohen si njé léndé e pandaré.

Pérmbushet | Pérmbushet
kryesisht plotésisht
X

Standardi I1.2

Njésia kryesore/bazé pérgjegjése pér programin e studimit pérmbush kérkesat ligjore dhe
standardet e cilésisé pér kéto njési.

pércaktuara né legjislacionin
né fuqi, pér organizimin dhe
strukturén akademike, stafet
akademike vlerésimin dhe
akreditimin.

Kriteret Vlerésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Njésia UNTY éshté institucion i arsimit té lart€ jopublik dhe éshté
kryesore/baz€ pérgjegjése krijuar me VKM nr. 397, dat€ 15.08.2002. Me VKM nr. 448,
pér programin e studimit daté 11.07.2012 fitoi statusin e Universitetit dhe ndryshoi
pérmbush detyrimet e emérimin né até aktual Universiteti i New York-u Tirané. GVJ

analizoi shkallén e p&rmbushjes sé kérkesave ligjore n€ fugi qé
specifikojné se “njésia kryesore duhet t& organizohet né s€ paku
tri njési bazg, sé€ paku dy prej té cilave jané departamente”, dhe
konstaton se Fakulteti i Drejtésisé dhe Shkencave Sociale ¢
pérmbush kété kriter pasi ka né pérbérjen ¢ tij tre departamente
(njési bazg), g€ jané:

1. Departamenti i Drejtésisg;

2. Departamenti i  Shkencave

Ndérkombétare

Politike/Marrédhénieve
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3. Departamenti i Psikologjisé dhe Edukimit;

Departamenti éshté njésia bazé akademike pér mésimdhénien,
Departamenti ka né& pérbérje t& tij t& paktén shtaté anétaré, té
{ punésuar me kohé té ploté, si personel akademik, nga t& cilét té
| paktén tre me grada shkencore ose tituj akademiké. (neni 11 i
Rregullores sé UNYT-s dhe neni 14 i Statutit t¢ UNYT-s)

Programet specifike t€ njé Departamenti drejtohen nga personeli
akademik. PIND integron studimet bachelor dhe master
shkencor (€ ciklit té paré dhe té dyté). Ky program &shté
licencuar fillimisht me VKM nr. 939 daté 03.09.2009 dhe
riorganizuar me Urdhérin e Minsitrit t&€ Arsimit dhe Shkencés nr.
919, daté 03.07.2020. PIND ofrohet nga Departamenti i
Drejtésisé, FDSHS né UNYT. Personeli akademik i angazhuar
né kété program studimi ka kualifikimin me tituj akademiké e
grada shkencore duke pérmbushur kérkesat ligjore dhe
pritshmérité e cilésisé akademike.

Referuar dokumentacionit té kérkuar gjaté vizités né institucion
Fakulteti 1 Drejtésisé dhe Shkencave Sociale n€ tre vite
akademike pérbéhet nga staf me kualifikimin e méposhtém:

Kualifikimi i Fakulteti i Drejtésisé dhe Shkencave Sociale
stafit akademik | 2022-2023 2023-2024 2024-2025
< PAE | PAK |PAE |PAK | PAE | PAK
Prof. Dr 1 - 3 - 3 -
Prof. Asoc. 4 2 4 3 4 6
Dr/Phd 13 10 14 10 15 5
Msc. 6 10 6 8 6 9
Gjithsej 24 22 27 21 28 20

Referuar t€ dhénave, GVJ konstaton se kjo njési bazé pérmbush
kérkesat ligjore pér numrin dhe nivelin e kualifikimit t& stafit
akademik té brendshém (PAE) dhe até me kontraté (PAK).
Kualifikimi i stafit t&€ departamentit n€ tre vite akademike &shté
si mé poshté:
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Kualifikimi i Departamenti i Drejtésisé

stafit akademik | 2022-2023 2023-2024 2024-2025
© PAE |PAK |PAE |PAK | PAE | PAK
Prof. Dr - - - - - -
Prof. Asoc. 1 2 1 2 1 2
Dr/Phd 3 5 3 5 3 3
Msc. 3 4 3 3 3 3
Gjithsej 7 11 7 10 7 8

GVJ konstatoi se, Drejtuesi i Departamentit té Drejtésisé nuk
kishte arsim té larté juridik. Pavarésisht se ligji nuk parashikon
shprehimisht si kérkesé ligjore arsimin e larté juridik pér kété
pozicin, né funksion té mbarévajties sé ushtrimit té té gjitha
detyrave (ndér té tiera edhe mbikéqyrja e veprimtarive me
karakter ngushtésisht juridik, pra qé kérkojné pérvec
kuptueshmérisé akademike edhe até juridike) do té sugjeronim
gé pergjegjési i Departamentit té Drejtésisé té kishte arsim té

larté juridik.

Referencé

Rreguliore e UNYT-s (Ankesi 1.7 Evidenca 17)

RVB Tabela 2.1

CV e stafit akademik

Statuti i UNYT-s (Aneksi 1.2.1 Evidenca 10)
Kriteri 2. Njésia Rregullorja e FDSHS dhe Rregullorja e PIND nuk parashikojné
kryesore/baz€ pérgjegjése rolin dhe funksionin e personeli ndihmés
pér programin ¢ studimit akademik/administrativ. Po ashtu, edhe RVB nuk referon
pérmbush detyrimet ¢ angazhimin e personelit ndihmés akademik/ administrativ né
pércaktuara né legjislacionin | kuptim té ligjit pér arsimin e larté, por referon njésité ndihmése
né fuqi, duke angazhuar mbéshtetésé si zyrén e IT apo sckretariné mésimore, qé

personel ndihmés akademik | pérmbushin pjesérisht kérkesat e ligjit. Megjithaté Statuti i
/administrativ pér realizimin | UNYT-s parashikon gartazi si personelin ndihmés akademik,
¢ praktikave mésimore, ashtu edhe até administrativ (neni 47 & 48). Sipas kétyre
laboratorike e klinike, etj. dispozitave té Statutit, personeli ndihmés akademik ndahet né dy

‘Adresa: “Rruga e Durrésit” E-mail: info@ascal .al
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| Rregullorja e FDSHS (Aneksi 1.8 Evidenca 18)

' kategori: personel ndihmés akademik me karakter mésimor dhe
ndihmés akademik me karakter administrativ.

- Personeli ndihmés akademik me karakter mésimor ndihmon
né realizimin dhe mbéshtetien e veprimtarive té
mésimdhénies dhefose kérkimit shkencor. Ai bén pjesé né
stafin e njésisé bazé dhe shérben pér mbéshtetjen e
veprimtarive t€ késaj t€ fundit. Kétu pérfshihen laborantét,
teknikét etj, sipas pércaktimeve té béra né aktet e brendshme |
té institucionit; '

- Personeli ndihmés akademik me karakter administrativ
ndihmon né€ realizimin dhe mbéshtetjen e veprimtarive t€
mésimdhénies dhe/ose té kérkimit shkencor dhe/ose t&
zhvillimit t€ institucionit né nivel njésie bazg, njésie kryesore
ose né nivel t€ institucionit. Kétu pérfshihet personeli i
pércaktuar né aktet e brendshime té institucionit;

Kategorité e personelit adminsitrativ miratohen nga Bordi i
Administrimit t¢ UNYT-s. Procedura pér vlerésimin ¢ punés sé
personelit adminsitrativ, motivimi, shpérblimi, politikat e
zhvillimit dhe trainimit, si dhe procedurat pér masat disiplinore
pércaktohen né rregulloret dhe aktet pérkatése (n. 48 Statuti i |
UNYT-s)

Referenca:

Statuti i UNYT-s (Aneksi 1.2.1 Evidenca 10)
Rregullore PIND (Aneksi 1.11 Evidenca 21)

Kriteri 3. Njésia
| kryesore/bazé pérgjegjése
pér programin pér ¢do
program studimi cakton njé
person né rolin e
koordinatorit té programit té
studimit, i cili &shté
pérgjegjés pér ecuriné dhe
zhvillimin e programit dhe
praktikave profesionale né
pérputhje me objektivat e
tij.

As Rregullorja ¢ Departamentit dhe as Rregullorja ¢ FDSHS-s
nuk parashikojné rolin ¢ kordinatorit t& programit té studimit. Po
ashtu njé funksion i till€é nuk parashikohet as né€ Statutin e
UNYT-s. Megjithaté, referuar bisedave me stafin akademik,
Departamenti i Drejtésisé cdo vit cakton njé koordinator pér cdo
program studimi. GVJ sugieron qé roli dhe detyrat e
koordinatorit té pérfshihen né rregulloret pérkatése dhe té
vértetohet caktimi i tij me akte mbéshtetése.

Referencé:

Statuti | UNYT-s (Aneksi 1.2.1 Evidenca 10)

Rregullore PIND (Aneksi 1.11 Evidenca 21)
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| Konkluzione

Shkalla e pérmbushjes sé
standardit

Rregulloria e FDSHS (Aneksi 1.8 Evidenca 18)

Rregullorja e Departamentit té Drejtésisé (Aneksi 1.9 Evidenca
19)

| sa i pérket organizimit dhe strukturés akademike, numrit té
| stafeve akademike efektive dhe me kontraté dhe né lidhje me

Sipas konstatimeve té€ GVJ, Fakulteti i Drejtésisé dhe Shkencave |
Sociale dhe Departamenti i Drejtésisé jané njésité pérkatése
pérgjegjése pér ndjekjen e programit (€ studimit PIND dhe
pérmbushin detyrimet e pércaktuara né legjislacionin né fuqi pér

vierésimin dhe akreditimin.

GV/J sugjeron gé roli dhe detyrat e koordinatorit té pérfshihen
né rregulloret pérkatése dhe té vértetohet caktimi i tij me akte
mbéshtetése.

GVJ sugjeron qé Drejtuesi i Departamentit té Drejtésisé té keté |
arsim té larté juridik.

Pérmbushet | Pérmbushet
Kryesisht plotésisht

X

Standardi I1.3

Programi i studimit éshté i detajuar, informues, i strukturuar dhe organizuar né pérputhje
me parashikimet dhe objektivat formuese té programit té ciklit té dyté.

pér programin e studimit t&
ciklit t& dyt€, disponon
informacionet e nevojshme
pér organizimin, strukturén
dhe pérmbajtjen ¢
programit t¢ studimit.

Kriteret Vlerésimi i ekspertéve
Kiriteri 1. Njésia GV] shqyrtoi dhe vlerésoi dokumentat kryesoré strategjik t€
kryesore/bazg, pérgjegjése | njésis€ kryesore dhe té njésisé bazé g€ ofrojné két€ program

studimi (Statuti i UNYT-s; Rregullorja e FDSHS-s; Rregulloria e
PIND), dhe konstatoi se ato pérmbajné elementet e nevojshme né
lidhje me programin si kohézgjatjen e tij, organizimin né vite
akademike dhe né semestra, né lidhje me strukturén dhe
pérmbajtjen e elementéve dhe 1éndéve té programit. Informacioni
i mésipérm mund t€ gjendet edhe né versionin digjital n€ fagen
zyrtare té institucionit.

Referencé:
Statuti i UNYT-s (Aneksi 1.2.1 Evidenca 10)
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Rregullore PIND (Aneksi 1.10 Evidenca 20}
Rregullorja e FDSHS (Aneksi 1.8 Evidenca 18)

Rregullorja e Departamentit té Drejtésisé (Aneksi 1.9 Evidenca
19)

Kriteri 2. Programi i
studimit pérmban planin
mésimor, ku pérfshihet
informacioni i nevojshém
pér ndarjen e 1€ndéve né
semestral, ngarkesén
mésimore té
1Endéve/moduleve, orét né
auditor/jasht€ auditorit.

GV] shqyrtoi planin mésimor t€ PIND dhe konfirmon se né té
jané parashikuar léndét q€ do té zhvillohen sipas semestrave dhe
viteve akademike, sé bashku me numrin ¢ krediteve ECTS né
total dhe pér cdo veprimtari, si leksione né anditor, aktivitete té
tjera mésimore, dhe oré studimi individual jasht€ auditorit.
Léndét e programit t€ studimit jané t€ organizuara sipas
veprimtarive formuese nga A — E né pérputhje me VKM nr.
41/2018 té& ndryshuar me VKM nr. 879/2019 dhe VKM nr.
185/2021 (neni i Rregullores sé PIND)

Disiplinat mésimore t& ofruara né kategorité A, B, C, D dhe E
jané t€ ndérthurura, t€ detyrueshme dhe me zgjedhje dhe
vlerésohen secila me kredite. (Sipas VKM nr. 41, daté
24.01.2018, e ndryshuar me VKM nr. 879/2019 dhe VKM nr.
185/2021, Tabela nr 1, pér programet e Masterit Shkencor, né
kategoring A ku béjné pjesé léndét bazé dhe disiplina té formimit
t€ pérgjithshém pér pérgatitie metodologjike dhe kulturé té
pérgjithshme duhet té kené 5 — 10% té krediteve; né kategoring
B, q€ jané léndét karakterizuese, pérfshihen disiplina té formimit
karakterizues t€ programit pér pérgatitje shkencore dhe duhet t&
keté 50 — 60% té krediteve; n€ kategoriné C pérfshihen 1éndé
ndérdisiplinore dhe integruese, profile dhe grup-léndésh me
zgjedhje dhe duhet t€ keté 12 — 20% té krediteve; n€ kategoriné
D pérfshihen 1€ndét plotésuese si dhe praktika profesionale dhe
duhet t& keté 10% t& krediteve. Ndérsa né€ kategoriné E jané
detyrimet pérmbyllése pér diplomim dhe duhet té keté 10 — 15%
té krediteve.)

Referuar RVB-s {fq 34), né kété program studimi, 1léndét bazé (A)
zéné 20% t& krediteve (60ECTS); Léndét karakterizuese (B) zéné
54% t& krediteve (162 ETCS); Léndét ndérdisiplinore {C) zéné
12% t€ krediteve (36 ECTS); Léndét plotésuese (D) zéné 10 % té
krediteve (12 ECTS) dhe Detyrimet pérmbyllése (E) zéné 4% té
krediteve (12ECTS).

Ndérsa, referuar Programit mésimor t€ riorganizuar né prill
2020, (tabela 2.1) té dhénat jané té ndryshme. Késhtu, léndét bazé
(A) zéné 18.66% té krediteve (56 ECTS); Léndét karakterizuese
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i Referencé:

(B) zéné 55% t€ krediteve (165 ETCS); Léndét ndérdisiplinore
(C) zéné 14.66% t& krediteve (44 ECTS); Léndét plotésuese (D)
zéné 7.33 % té krediteve (22 ECTS) dhe Detyrimet pérmbyllése
(E) z&€né 4% té krediteve (12ECTS).

GVJ sugjeron té sakiésohen dhe unifikohen kreditet pér cdo grup
léndésh, pavarésisht se né 1€ dyja rastet programi éshté né
pérputhje me VKM nr. 41 daté 24.01.2018 (1é ndryshuar)

Rregullore e PIND (Aneks I.11 Evidenca 21}
Plani mésimor i PIND (Aneksi 1.5 Evidenca 14)
Rreguliore e FDSHS (Aneksi 1.8 Evdienca 18)

Kriteri 3. Programi i
studimit pérmban € gjitha
informacionet e nevojshme
pér studentét gé lidhen me
kriteret e pérgjithshme dhe
specifike té pranimit,
transferimit dhe
ekuivalentimit té
studimeve.

Informacionet e nevojshme pér studentét g€ lidhen me té drejfén
¢ pranimit, jané parashikuar né Statutin € UNYT-s {(neni 71). né
Ndérsa komisioni i pranimeve dhe transferimeve funksionon né
nivel Departamenti (neni 70 i Rregullores sé FDSHS-s)
Departamenti propozon kriteret € pranimit té studentéve pér cdo
program studimi sipas dispozitave t& ligjit pér Arsimin e Larté
dhe akteve ligjore. Departamenti pérzgjedh studentét e pranuar té
cilét miratchen nga titullari i njésisé kryesore sipas procedurave
té pércaktuara né Rregulloren e UNYT-s. Kriteret e pranimit dhe
transferimit t€ studentéve jané parashikuar n€ ményré té detajuar
né Rregulloren e Departamentit té Drejtésisé (nenef 7 dhe 8).

Referencé:

Rregullore e PIND (Aneks 1.11 Evidenca 21)
Plani mésimor i PIND (Aneksi 1.5 Evidenca 14)
Rregullore e FDSHS (Aneksi 1.8 Evdienca 18)

Kriteri 4. Programi i
studimit pérmban
informacionet e nevojshme
pér programet léndore
(syllabuset) pér secilén
lénd€ pér praktikat,
seminaret apo orét e
laboratorit, si dhe t& gjithé

| vitin/semestrin akademik ku zhvillohet. Informacioni &shté né

Plani mésimor i kétij programi studimi ofron informacionin e
ploté mbi 1€ndét, orét akademike dhe formén e shpémdarjes sé
tyre né formén e leksioneve dhe seminareve si dhe orét e punés
individuale nga ana e studentéve, numrin e krediteve ECTS,

dispozicion t& studentéve q€ né momentin e megjistrimit té tyre
dhe ofrohet né vijimési nga struktura akademike dhe
administrative ¢ institucionit. Ké&shilluesi akademik mundéson
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komponentét formues té
programit brenda dhe jashté
auditorit n€ pérputhje me
formatet e miratuara.

pér studentét informacionin e nevojshém mbi léndét dhe
rregjistrimin e tyre né cdo semestér.

Referencé:

Plani mésimor i PIND (Ankes 1.5 Evidenca 14)
Syllabuset e léndése (Aneksi 1.6 Evidenca 13)

Kriteri 5. Pérmbajtja e
programit té studimit éshté
né pérmirésim dhe
pérditésim t€ vazhdueshém

GV pasi verifikoi syllabus-et e léndéve t& PIND, konstatoi se né
pérgjithési ato ishin t& pérditésuara (me pak pérjashtime), si dhe
né zbatim t&€ VKM Nr 879 daté 18.12.2018, t€ Statutit t& UNYT-
s ato ishin t€ miratuara nga drejtuesi i Departamenti t€ Drejtésisé.

dhe né fillim t& ¢do viti

akademik miratohen

ndryshimet eventuale dhe | Referencé:

arkivohet dosja e plot€ n€ | Syllabus-et e PIND (Aneksi 1.6, Evidenca 15)

shqip dhe anglisht. Statuti i UNYT-s (Aneksi 1.2.1 Evidenca 10)

Konkluzione Programi i studimit pérmban Planin Mésimor, ku pérfshihet

informacioni i nevojshém pér ndarjen e léndéve né semestra,
ngarkesén mésimore té léndéve/moduleve, orét né auditor/jashté
auditorit.
Pérmbajtjia e programit éshté né pérmirésim té vazhdueshém
sipas njé procedure té pérshkruar né ményré té qarté dhe
transparente né dokumentat bazé strategjike té institucionit.
Programi ka té dhéna jo té plota né lidhje me kriteret pér
pranimin, transferimin dhe ekuivalentimin e studimeve.

Shkalla e pérmbushjes sé Pérmbushet | Pérmbushet

| standardit kryesisht plotésisht
X
Standardillda

Struktura dhe organizimi i programit té studimit &hté né pérputhje me objektivat
formuese, nivelin e kualifikimit sipas Kuadrit Kombétar dhe Evropian té Kualifikimeve,
rezultateve té té nxénit, kompetencave né pérputhje me kérkesat e tregut té punés.

Kriteret

Vierésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Emértimi,
pérmbajtja e veprimtarive,

GVJ ka shqyrtuar Planin mésimor té PIND, Rregulloren e
programit t€ studimit, si edhe pérmbajtjen e veprimtarive
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shpérndarja e léndéve dhe
praktikave, mundésojné,
thellim t& njohurive dhe
aftésive pér studime té
métejshme dhe/ose
punésimin ¢ studentéve.

formuese dhe akademike t& cdo lénde né€ kurrikul, sic gjenden né
dosjen e syllabuseve té programit. GVJ konfirmon pérfshirjen né
kété program studimi t€ léndéve né fushén e sé drejtés civile,
tregtare, administrative dhe penale etj, g€ garantojné afté€simin e
tyre jo vetém teorik, por edhe praktik, duke iu mundésuar atyre
aftésimin profesional i pérshtatshém pér tregun e punés.
Organizimi i 1éndéve né semestra ofron njé balancim té
arsyeshém t€ njohurive t€ dhéna dhe progresion drejt rritjes
graduale t€ njohurive dhe aftésive t€ studentéve, q€ kulmojn€ me
praktikén profesionale dhe detyrimet pérmbyllése né semestrin ¢
fundit. Programi i studimit ofron edhe 1éndén Intership-Praktika,
e cila i pérgatit né aspektin praktik dhe profesional. Pér cdo 1€né,
éshté parashikuar pérfshirja e studentéve né€ detyra kursi,
projekte, raste praktike etj.

Referencé:

Rregullorja e PIND (Aneks 1.21, Evidenca 21)
Syllabuset e léndéve (Aneks 1.6 Evidenca 15)
Plani mésimor i PIND (Aneks 1.5, Evidenca 14)

Kriteri 2. Léndét/modulet,
shpérndarja né vite e
semestra, vlerésimi né
kredite ¢ oré mésimore
mundéson arritjen e
objektivave formues té
programit t€ studimit dhe
rezultateve t€ pritshme té té
nxénit dhe kérkimit
shkencor,

Né funksion té géllimit dhe objektivave formues té synuar né
program, studentéve u jepen njohuri né léndé té€ ndryshme t& sé
drejtés civile, tregtare, kushtetuese, bankare etj. pérgjaté 5 viteve
akademike (1€ ndaré né dhjeté semestrave)

Referuar Programit mésimor t€ riorganizuar né prill 2020, (tabela
2.1) t& dhénat jané t€ ndryshme késhtu:

- Léndét bazé (A) zéné 18.66% té krediteve (56 ECTS);

- Léndét karakterizuese (B) zéné 55% té krediteve (165
ETCS);

- Léndét ndérdisiplinore (C) zéné 14.66% té krediteve (44
ECTS);

- Léndét plotésuese (D) zéné 7.33 % té krediteve (22
ECTS)

- Detyrimet pérmbyllése (E) zéné€ 4% té€ krediteve
(12ECTS):

Né lidhje me shéprndarien e krediteve shiko komentin né fage 37
né lidhje me standartin Il 3 Kriteri 2.
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Referenca:

Plani mésimor i PIND ( Aneksi 1.5 Evidenca 14)
Rregullorja e PIND (Aneksi 1.21, Evidenca 21 )
Kalendari akademik (Aneksi 2.12.1, Evidenca 84)

Kriteri 3. Struktura e
programit, l1éndét, raporti
teori praktike éshté né
pérputhje me profilin e
programit t€ studimit dhe e
pérafért me programe té

i ngjashme ndérkombétare,
NE& rastet e programit té
studimit “Master
Profesional”, ky program

Pérsa i pérket strukturés s€ programit, organizimit né vite
akademike dhe semestra, numnit total t& krediteve dhe renditjes
s¢ léndéve sipas semestrave, GVJ konstaton qé léndét dhe
renditja tyre jané né té njéjtén linjé me programe té ngjashme
ndérkombétare (dhe kombétare). GVJ rikonfirmon se UNYT
ndjek njé qasje t€ ndarjes s€ pabarabarté té krediteve, bazuar né
peshén specifike t€ léndéve karakterizuese, € cila p&rputhet me
modele t€ universiteteve t€ tjera brenda dhe jashté vendit.

Né lidhje me shpérndarjen e krediteve shiko komentin né fage 37
né lidhje me standartin II 3 Kriteri 2.

veprimtarive formuese dhe
raportet midis formimit

duhet t& sigurojé afiési,
kompetenca dhe formim t& | Né lidhje me shpérndarjen e léndéve shiko komentin né lidhje me
thelluar profesional. L] Kriteri 7
Referenca:
Rregullorja e PIND (Evidenca 35)
RVB Tabela 9
Kriteri 4. Ndarja sipas Pérsa i pérket ngarkesés totale n€ auditor, PIND ka strukturén e

méposhtme (tabela 13 né Tabelén pérmbledhése}:

e Leksione 1539 org; -
teorik dhe praktik ’ '
mundésojné arritjen e ¢ Seminare 751 oré;
objektivave forrm_les, SO 75 oré:
transferim té studimeve,
mobilitet dhe punésim né e Forma t€ kontrollit t&
pérfundim t€ studimeve. vazhdueshém dhe seanca

té praktikave profesionale,
té zhvilluara né auditor 34 oré;
¢ Praktiké profesionale 85 oré;
¢ Diploma 300 oré
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Totali 2784 oré

Raporti Teori (leksione) / Praktiké (sem+usht+proj+prakt.prof)
rezulton 1539 oré teori / 1245 oré praktiké ose aférsisht 57%
143%.

Kjo balanc€ mundéson atritjen e objektivave formuese t€ cilat sic
renditen né mregulloren e programit t€ studimit, ndér t€ tjera
pérfshijné edhe qé “programi ka si objektiv té pajis¢ studentét me
njohuri bashkékohore shkencore né disiplinat e sé drejtés civile
dhe tregtare, por edhe me aftésité e duhura pér t’u integruar né
tregun e punés dhe shpalosur njohurité ¢ fituara dhe zotésiné né
zgjidhjen e problemeve té ndryshme, ofrimin ¢ sugjerimeve dhe
ideve té reja né kéto disiplina.

Referencé:

RVB Tabela Pérmbledhése (Aneksi 1.26 Evidenca 42)
Syllabus-et e léndéve té PIND

Kriteri 5. Syllabuset
{programet e léndéve
/moduleve) pérditéschen né
ményré té vazhdueshme pér
marrjen e kompetencave né
pérputhje me kérkesat ¢
tregut t€ punés, duke
pérfshiré literaturén bazé
dhe ndihmése 1€ viteve t&
fundit.

Syllabuset pérmbajné literaturg té detyrueshme dhe literaturé té
rekomanduar. Nga analiza e tyre, GVJ konstaton se né€ térési ato
jané kryesisht t& pérdit€suar, jo vetém né aspektitn formal, por
edhe at€ pérmbajtésor. Pérditésimi i literaturés ka hapésiré pér
pérmirésim. Né pjesén mé té madhe té léndéve literatura éshté mé
e vjetér se e 5 viteve 1€ fundit.

NE vlerésimin e GVJ-s, kjo mangési nuk mund t& marri pesh¢ té
madhe duke ditur se literatura e pérditésuar né fushén e sé& drejtés
nuk éshté gjithnjé ¢ mundur t&€ plotésohet qartésisht si kniter,
sidomos né kontekstin ¢ léndéve q€ i referohen legjislacionit
shqiptar. Zévendésimi i tyre me literaturé té huaj (sic do ¢ mund
té béhej né léndét shkencore) né kuadrin ¢ zbatueshmérisé sé
legjislacionit shqiptar éshté i padobishém.

Né kéto kushte, GVJ sugjeron, pér sa éshté e mundur, té
pasurohet literatura me artikuj shkencoré té botuara né revista
shkencore juridike me ISBN.

Referencé:

Syllabuset e léndéve té PIND

‘Adresa: “Rruga e Durrésit”
Prane gim. «Q. Stafas, Tirané
Tel:+355 (04) 222-43423

™ Frmail: info@ascal.al

Web site; www.ascal.al - 31

pofrot-{ [



Kriteri 6. Pérmbajtja e
programit t€ studimit
garanton pérftimin e dijeve,
aftésive dhe kompetencave
t€ synuara.

GV] éshté e mendimit se pérmbajtja e programit t€ studimit t&
PIND garanton pérfitimin e dijeve, aftésive dhe kompetencave té
synuara. Rregullorja ¢ PIND parashikon g€ misioni i kétij
programi studimi &sht€ (ndér (€ tjera): Gjenerimi i
profesionistéve ligjoré té vetédijshém dhe té ndérgjegjshém. Pér
té realizuar kété, studenti duhet t& aft€sohet qé:

1. Té&kuptojé procesin e argumentimit ligjoré dhe arsyetimit;

2. Té zhvillojé¢ kompetencén né interpretimin dhe
pérdorimin e disozitave kushtetuese, ligjore dhe statutore;

3. Té& ndértojé aftésiné pér té kontekstualizuar vendimet
juridike. (neni 6 Rregullore e PIND)

Né funksion t&€ géllimit dhe objektivave formues t&€ synuar né
program, studentéve u jepen njohuri né€ 1€nd€ t€ ndryshme t€ sé¢
drejtés civile, tregtare, penale, administrative, kushtetuese,
bankare etj.

Referencé:

Rregullore e PIND (Aneksi .11 Evidenca 21)

Kriteri 7. Pérmbajtja e
programit t& studimit
mundéson vijimin ¢
métejshém t€ studimeve
dhe/ose punésimin e
studentéve né pérshtatje me
pritshmeérité e kérkesat e
tregut e punés.

GV]J vleréson se pérmbajtja e programit t€ studimit PIND
mundéson vijimin e métejshém té studimeve dhe/ose punésimin
e studentéve né pérshtatje me pritshmérité e kérkesat e tregut e
punés. Programi kombinon teoriné, kérkimin shkencor dhe
praktikén duke mundésuar pérvetésimin e dijeve bashkékohore,
nxitjen e mendimit krijues dhe kritik te studentét, n€ pépruthje me
qéllimin e programit. Né kété ményré program mundéson si
vijimin e rrrugés akademike, ashtu edhe até praktike n€ tregun e
punés.

Referencé:

Syllabuset e léndéve té PIND (Aneks 1.6 Evidenca 15)
Plani mésimor (Anex 1.5, Evidenca 14)

Rreguliore e PIND (Aneksi 1.11 Evidenca 21)

Konkluzione

Né vierésimin e GVJ-s, programi kombinon teoriné, kérkimin
shkencor dhe praktikén duke mundésuar pérvetésimin e dijeve
bashkékohore, nxitien e mendimit krijues dhe kritik te studentét,
né pérputhje me géllimin e programit.

Né bazé té kétyre konstatimeve, emértimi, pérmbajtia e
veprimtarive, shpérndarja e léndéve dhe praktikave té programit
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té studimit, mundésojné plotésisht thellim té njohurive dhe
aftésive pér studime € métejshme dhe/ose punésimin e
Studentéve.

GVJ rekomandon, 1é pasurohet literatura pér sa éshté e mundur,

me artikuj shencoré té botuara né revista shkencore juridike me
ISBN.

Shkalla e pérmbushjes sé Pérmbushet | Pérmbushet
standardit kryesisht plotésisht

X
Standardi II.S

Institucioni i arsimit té larté nxit pérfshirjen e studentéve dhe partneréve, rrjeteve dhe
organizmave té tjera né hartimin dhe pérmirésimin e vazhdueshém té programit té
studimit dhe realizimin me sukses né pérputhje me objektivat e tyre.

Kriteret

Vlerésimi i ekspertéve

ma—

Kriteri 1. Pér pérmirésimin
e pérmbajtjes s€ programit
té studimit dhe pér
pérshtatjen sa mé miré me
kérkesat e tregut té punés,
gjaté hartimit dhe ecurisé sé
programit t€ studimit,
njésité pérgjegjése
konsultohen dhe marrin
parasysh propozimet e
institucioneve partnere, té
diplomuarve, dhe aktoréve
t€ tjeré nga tregu i punés.

Né RVB dhe dokumentet bashkangjitur, GVJ nuk mundi t&
evidentojé ndonjé dokument qé pércakton procedurén konkrete
pér ndryshimin/pérmiré€simin e programeve t€ studimit. N& dosje
gjendet njé studim biznesi i cili analizon né varési té nevojave té
tregut t&€ punés edhe strategjin€ e zhvillimit t&€ UNYT-s.

Né dokumentet e tjera né DVV, té konsultuara nga GVJ, nuk
pasqyrohet nése ka patur apo jo rekomandime konkrete té
institucioneve partnere, t& t&€ diplomuarve, dhe aktoréve té tjeré
nga tregu i punés né lidhje me pérmirésimin e cilésisé s€
programit t& studimit dhe nése po cilat kané gené dhe a jan€ marré
ato né konsideraté nga UNYT. Nga krahasimi i p&rmbajtjes sé
programit aktual t€ studimit t€ me até t€ programit fillestar,
konstatojmé se nuk ka ndryshime

Referencé:

Studimi i tregut (Ankesi 1.23 Evidenca 38)
RVB (Evidenca 5)

Rregullore e PIND (Aneksi 1.11 Evidenca 21)

Kriteri 2. Institucioni nxit
dhe pérfshin né diskutime

Né statutin ¢ UNYT-s parashikohet shprehimisht pérfshirja e
studentéve né organet vendimmarrése ¢ késhilluese t€ tij. Né
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studentét dhe strukturat e
tyre, mban kontakte dhe
konsultohet vazhdimisht
me studentét e diplomuar,
pér pérmirésimin e
programit té& studimit, dhe
reflektimin kur ato jané né
ndihmé t€ pérmir€simit té
programit t€ studimit.

nenin 74 té Statutit parashikohet pse studentét jané pjesé e
komunitetit akademik pérmes pérfagésuesve t€ tyre né€ organet e
UNYT-s. Ata mund t€ shprehin opinionet ¢ tyre mbi céshtjet e
politikave institucionale dhe céshtje me interes t& vecanté. |
Studentét marrin pjesé né unionet dhe klubet studentore pér té
shprehur shqetésimet e tyre né lidhje me poilitikat e UNYT-s. Né
nenin 75 t€ Statutit t&¢ UNYT-s parashikohet edhe ményra e
funksionimit t€ Unionit t€ Studentéve.

Né nenin 28 parashikohet pérfshirja e njé pérfagésuesi nga
studentét né Njésin€ e Sigurimit t& Brendshém t€ Cilésisé.

NE nenin 18 t& Statutit t&€ UNY T-s parashikchet se né pérbérjen e
senatit akademik &sht€ edhe njé pérfagésues i studentéve, i
zgjedhur nga Késhilli Studentor.

Né nenin 36/4 t& Statutit parashikohet qé pjesé e KPSSC
(Komisioni i Pérhershém pér Sigurimin e Standardeve té
Cilésisé) éshté njé pérfaqésues i studentéve.

Referuar edhe diskutimeve me studentét né ditén e vizit€s né
Institucion, GVJ éshtZ e mendimit se Institucioni inkurajon dhe
pérfshin aktivisht studentét dhe strukturat e tyre pérfagésuese né
diskutimet akademike dhe administrative g& lidhen me programin
e studimit.

Referencé:

Statuti i UNYT-s (Aneksi 1.2.1 Evidenca 10)

Vendim Senati pér pérfshirjen e studentit né NjSBC (Ankesi 2.16
Evidenca 92)

Kriteri 3. Njésia
pérgjegjése pérmiréson,
pérditéson, pérshtat
programin e studimit né
pérputhje me propozimet
dhe zhvillimet ¢ fundit né
fusha té ndryshme né

- bashképunim me rrjete

| profesionistésh, shoqata,
urdhra (veganérisht né
fushén ¢ mjekésis€) dhe

| akademik. Senati Akademik &sht€ autoriteti g€ merr vendimin pér

Sipas bisedés me pedagogé né ditén e vizités né institucion,
propozimi pér té ndryshuar/pérmirésuar njé program studimi
paraqitet nga njésia bazé (Departamenti) pas konsultimit me
Zyrén e Zhvillimit t&¢ Kurrikulés. Vendimi i1 njésisé bazé, pas
marrjes sé€ mendimit me shkrim té njé eksperti t€ jashtém duhet
té dérgohet tek njésia kryesore (Dekanati).

Njésia kryesore ka pérgjegjésiné té€ shqyrtojé propozimet e
paraqitura nga njésia bazé dhe t’i paraqesé ato né senatin

miratimin apo jo té propozimeve té paragitura nga Departamenti.
Né lidhje me kété kriter RVB nuk ofron informacion relevant.
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institucione publike e
private.

GV konsultoi dokumentet né¢ DVV, duke analizuar ndér t€ tjera
edhe opinionin e aktoréve té tregut. N& analizén e marréveshjeve
té Departamentit t€ Drejtésis€ me aktoré té tregut si institucione
publike apo private, shoqata, etj ofrohen evidenca q& mbéshtesin
bashképunimin e njésisé pérgjegjése me rjete profesionistésh, qé
japin kontributin e tyre né drejtim té pasurimit t€ pérmbajtjes dhe
rritjes sé cilésisé s€ programit t€ studimit. Njé nga llojet e
| bashképunimit me kéto aktoré éshté edhe shkémbimi reciprok i
risive, publikimeve, materialeve didaktike dhe shkencore etj té
cilat ndikojné drejpérderjté n€ pérmirésimin dhe pérditésimin e
programit t€ studimit.

Referencé:

Lista e Marréveshjeve té Bashképunimit professional (Aneksi
1.13 Evidenca 24)

| Lista e kompanive ¢ praktikés profesionale (Aneksi 2.6
Evidenca 76)

Konkluzione Institucioni analizon, pér g:do“fakultet dhe departament, ecuriné
e programeve té studimeve, duke pérfshiré mendimet e
pérfagésuesve té tregut té punés dhe opinionet e studentéve. .
Shkalla e pérmbushjes sé Pérmbushet | Pérmbushet
standardit kryesisht plotésisht
X
Standardi I1.6

Programi i studimit garanton orientim né fushén e studimeve dhe kérkimit shkencor.

Kriteret

Vlerésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Programi i
studimit pércakton qarté
prioritetet dhe objektivat
kryesoré té studimit dhe
kérkimit shkencor né
perputhje me objektivat
madhoré té institucionit.

Misioni i programit t€ studimit pércaktohet qarté né nenin 6 té
Rregullores sé Programit, dhe né ményré€ t&€ pérmbeldhur €shté si
mé poshté:

a. Gjenerim té profesionistéve ligjoré té pérgjegjshém dhe té
ndérgjegjshém qé té kuptojné ményrat né té cilat ligji
funksionon, ose né rast vakumi lgjor;

b. “Demistifikim”i ligjit dhe proceseve ligjore duke nxitur
reflektim kritik mbi ligjin dhe studimin e tij;
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c. Pérgatitjes sé studentéve pér nevojat ligjore gjithnjé ¢ né
ndryshim g€ burojné nga integrimi i Shqipérisé né€ NATO,
BE dhe térhegja e investimeve t€ huaja direkte;

d. Plotésimit t€ studentéve me pérvojé té réndésisshme
praktike dhe edukimit té tyre ligjor teorik.

Objektivat e mésipérme jané térésisht né pérputhje me misioninin
e UNYT-s (neni 6 i Statutit t€ UNYT-s), misioni i té cilit éshté
krimi, zhvillimi dh eavancimi i dijes, si dhe pérgatitja ¢
qytetaréve qé€ do t€ udhéheqin € ardhmen, profesionisté té
ardhshém dhe akademiké, pérmes mésimdhénies, t€ nxénit dhe
kérkimit shkencoré me fokus zhvillimin personal dhe integrimin
né komunitet té ofrojé dije, afi€si, karakter dhe besim té
nevojshém pér sukses né néj mjedis té larmishém dhe
ndérkombétar. Misioni i UNYT-s &shté t€ ofrojé dije teorike,
teknike dhe praktike pér studentét e tij, duke i pérgatitur ata pér
karrieré, gé jané objektiva thelbésoré t€ arsimit. Kéto pérfshojné
zhvillimin e individit té menduar, kultiviin e kreativitetit dh
epjekuriné e ndjeshmérisé sociale hd ekulturore.

Referencé:

Rregullore e PIND (Aneksi 1.11 Evidenca 21)
Statuti i UNYT-s (Aneksi 1.2.1 Evidenca 10)

Kriteri 2. Njésia
kryesore/bazé nxit,
bashkérendon dhe
administron veprimtarité e
mésimdhénies, veprimtarité
kérkimore ose artistike,
duke respektuar liriné
akademike té personelit
akademik dhe fushén e
vecanté té studimit.

Gjaté vizités, stafi akademik u shpreh se kishte gjithé mbéshtetjen
e nevojshme pér rritjen akademike t€ tyre si népérmjet kérkimit
shkencor ashtu edhe projekte apo aktivitetet t€ tjera né fushén e
mésimdhénies. Bazuar né pérshkrimin dhe ndarjen e detyrave dhe
té pérgjegjésive, GVJ konstaton se njésia kryesore dhe ajo bazé u
japin liriné dhe nxitjen e nevojshme stafit akademik pér
zhvillimin e aktiviteteve didaktike dhe kérkimore e shkencore té
programit t€ studimit.

Referencé:

Vizita né Institucion

Kriteri 3. Programi i

studimit mundéson, nxit
dhe motivon studentét té
angazhohen né studime,

Sipas dokumentave né DVV, GVJ konstatoi se studentét jané
aktivé dhe marrin pjesé né projekte aktivitete t& ndryshme té tilla
si: Gjyq imitues prané “Halimi Fondation Institut”.

GVJ sugjeron shtimin e pjesémarrjes sé studentéve né mé shumé
aktivitete.
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projekte dhe aktivitete
kérkimore.

Referencé:

Vizita né Institucion

Cmimi i dyté “Gjyqi simulues Halimi Foundation 2022 (Aneksi
2.20.1,2, 3; Evidenca 87, 88 dhe 89)

Kriteri 4. Pér realizimin e
aktiviteteve studimore,
kérkimore e shkencore,
njésia bazé€ mbéshtetet
financiarisht nga
institucioni dhe administron
té ardhurat nga aktivitete t&
ndryshme.

Nga dokumentet e konsultura t¢ DVV dhe takimin me stafin
akademik dhe studentét, GVJ konstaton se Departamenti i
Drejtésisé ka organizuar njé sé€ré aktivitetesh shkencore.
Drejuesja e njésisé bazé (DD) u shpreh se mbéshtetja financiare
nga ana e Institucionit ka gené e tejet e konsiderueshme.

Konkluzione

Programi i studimit éshté organizuar duke mundésuar, nxitur dhe
motivuar studentét té angazhohen né studime, projekte dhe
aktivitete kérkimore si, konferenca studimore me caktime é
cmimeve inkurajuese pér kérkuesit e rinj, punime dhe projekte
kérkimore té pérbashkéta me pedagogét e programit.

Edhe njésia bazé dhe stafi akademik mbéshteten financiarisht nga
Institucioni pér té nxitur rezultate sa mé té mira té punés
kérkimore dhe shkencore.

kérkimore pér realizimin e
objektivave t€ programit té

Shkalla e pérmbuslijes sé Pérmbushet | Pérmbushet
standardit kryesisht plotésisht

X
Standardi I1.7
Programi i studimit garanton njohuri té thelluara, ndérkombétarizim dhe kérkim
shkencor.
Kriteret Vlerésimi i ekspertéve
Kriteri 1. Njésia FDSHS né pérputhje me strategjiné e zhvillimit institucional, pér
pérgjegjése mbéshtet grupet | arritjen e objektivave né ofrimin e edukimit sa mé cilésor ka qené
léndore dhe projektet i anagzhuar, pér zgjerimin e bashképunimit né planin
kérkimore-shkencore té reja | ndérkombétar né lidhjen e marréveshjeve.
Qe siEuron basf%képummm Bashképunimi me gendra t& tjera kérkimi shkencor ka cuar né
me struktura té tjera

zbatimin e projektit pér Arsimin DUAL né Shqipéri (DUALBA),
né t€ cilin Universitete, Institucione té tjera dhe partneré biznesi
do té zhvillojné dhe zbatojné programe pilotuese t€ arsimit t&

Adresa: “Rruga e Durrésit”
Prané gjim. «Q. Stafa», Tirane
Tel:+355 (04) 222-43423

E-mail: info@ascal.al

Wb site: www.ascal.al \ 5% 37
T R



studimit né kérkim
shkencor,

dyfishté. UNYT do té zhvillojé¢ Edukimin e Dyfishté Ligjoré si
pjesé e kétij projekti. Né mars t& vitit 2025, Departamenti i
Drejtésisé bahsképunoi me Institutin pér t€ Drejtat e Njeriut dhe
té Drejtén Humanitare Raoul Wallenberg, pérfagésues té
Kombeve té Bashkuara dhe aktivisté té t€ drejtave t€ njeriut pér
organizimin e takimit t€ mbyllur t€ ekspertéve me tematiké
“Human Rights and Humanitarian (plus) Actors: The Challenges
& opportunities in Adressing the Rights and needs of At-risk
Groups in Afghanistan”.

Referencé:

Aktivitetet té Departamentit té Drejtésisé (Aneksi 1.14 Evidenca
26)

Informacion pér projketin DUALBA (Aneksi 1.36 Evidenca 52)

Kriteri 2. Njésia
pérgjegjése angazhohet pér
t’iu pérgjigjur kérkesave
pér analiza, studime e
projekte me karakter
kérkimor shkencor dhe
angazhon personelin
akademik dhe studentét pér
realizimin e kétyre
objektivave.

Kriteri 3. N fushén e
programit té studimit, njésia
pérgjegjése organizon
konferenca ose aktivitete, té
cilat ndihmojné personelin

Né rregulloret e organizimit t€ konferencave dhe veprimtarive
shkencore né UNYT parashikohet shprehimisht pjesémarrja dhe
angazhimi i stafit akademik dhe studentéve.

Nga studimi i dokumenteve né DVV, GVJ konstaton se né térési
aktivitetet shkencore t€ pérmendura né listén e aktiviteteve dhe
né projktet kombétare edhe ndérkombétare, angazhimi i stafit
akademik dhe studentéve ka qené maksimal. Nxitja e
vazhdueshme e stafit akademik pér té€ zhvilluar kérkim shkencor
evidentohet edhe né raportin e vlerésimit t&€ programit té studimit
nga Drejtuesi i Njésisé kryesore. Pjes€émarrja ¢ stafit akademin né
programe té ndryshme si: Gjyget imituese me Fondacionin
Halimi, projketin DUALBA etj, jané tregues i angazhimit t€ ploté
dhe mbéhstetjes q€ i jep Departamenti personelit akademik.

Referencé:

Aktivitetet té Departamentit té Drejtésisé (Aneksi 1.14 Evidenca
26)

Informacion pér projketin DUALBA (Aneksi 1.36 Evidenca 52)

GV konstatoi njé listé t&€ mjaftueshme t€ aktiviteteve shkencore
konferencave dhe takimeve té tjera qé ndihmojné si stafin
akademik, ashtu edhe studentét e programit té studimit. Leksionet
e hapura, trajnimet dhe shkémbimet né¢ kuadér té marréveshjeve
ndérkombétare, pjes€émarrja né dsa konkurse kombétare dhe
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| dhe studentét pér arritjen e
| objektivave.

ndérkombétare si Moot Court apo Debati studentor ndérkombétar
etj, jané disa shembuj pozitivé té nxitjes sé aktiviteteve né fushén
e e sé drejtés civvile dhe tregatre, ndérgjegjésimit té studentéve
né lidhje me céshtje t& réndésishme t& profesionit por edhe té
punédhénésve té cilét pérmes kétyre aktiviteteve vijné né kontakt
me institucionin dhe me studentét.

Referencé:

Aktivitetet té Departamentit té Drejtésisé (Aneksi 1.14 Evidenca
26)

Informacion pér projketin DUALBA (Aneksi 1.36 Evidenca 52)

Kriteri 4. Programi i
studimit formon
profesionisté konkurrues
pér tregun kombétar dhe
ndérkombétar t& punés.

Né bazé té Planit Mésimor té programit PIND dhe syllabuseve
pérkatése, GVJ vleréson se studentét e diplomuwar jané
pérgjithésisht t€ afté t€ punojné né tregun e punés brenda dhe
jashté vendit. Ata jané konkurrues pér kété treg dhe mund té
pérshtaten me kérkesat e paragitura nga punédhénési. Nga
shqyrtimi 1 dokumentacionit né DVV, GVJ vlerésoi disa
satisktika, sipas té cilave pérqindja e t€ punésuarve né nivel
institucional deri né vitin 2022 ishte 98%. Nj& tregues i forté i
plotésimit t& kétij kriteri. GVJ sugjeron rivlerésimin e situatés né
njé trend periodik.

Referencé:

Statistika mbi punésimin e studentéve né nivel institucioni
(Aneksi 5.20 Evidenca 216)

Kriteri 5. Njésia
pérgjegj€se merr parasysh
dhe zbaton rekomandimet e
nxjerra nga urdhrat,
shogatat profesionale,
rrjetet profesioniste, pér
kompetencat ¢ nevojshme
pér marrjen e licencés sé&
profesionit pérkatés, sipas
akteve ligjore t& fushés.

Né pérfundimin me sukses t&€ PIND studenti merr 300 ECTS, té
cilat jané kriter hyrés né té gjitha provimet pér marrjen e licencés
pér profesionet ¢ lira né fushén e sé drejtés (si psh licencén e
avokaltisé, notérisé, ndérmjetésimit).

Nga bisedat me stafin akademik, u konstatua se njésia bazé mban
marrédhénie profesionale si me Dhomén e Avokatisg, ashtu edhe
me té Noterisé dhe Ndérmjetésimit (por jo vetém) pér t€ diskutuar
dhe konsultuar programin ¢ studimit, me géllim ¢ kéta studenté
té jené sa mé miré t& pérgatitur pér ndjekjen e shkollave apo
dhénien e provimeve profesionale pas pérfundimit t& programit
té studimit

Kriteri 6. Programi i
studimit pér profesionet e

Ky kriter nuk gjen zbatim né kété program studimi.
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rregulluara pérputhet me o

aktet ligjore n€ vend dhe

rekomandimet

ndérkombétare né direktiva

dhe rregullore té Bashkimit

Evropian (p.sh.

Professional

QualificationsDirective,

2005/36/EU).

Konkluzione GVJ konstaton mbéshtetjen institucionale né kuadér té
organizimit té aktiviteteve kérkimore dhe shkencore né formén e
hartimit té rregulloreve té posacme, mbéshtetjes financiare dhe
logjistike si edhe krijimit té kushteve pér nxitjen e pjesémarrjes
s5é studentéve dhe stafit té programit té studimit.

| Shkalla e pérmbushjes Pérmbushet | Pérmbushet
séstandardit kryesisht plotésisht
X
Shkalla e pérmbushjes sé Pérmbushet | Pérmbushet
standardeve té fushés IT kryesisht plotésisht
X .

II. MESIMDHENIA, MESIMNXENIA, VLERESIMI DHE KOMPETENCAT

Standardi II1.1

arritjen e rezultateve.

Institucioni i arsimit t& larté garanton procesin e té nxénit dhe aftésimin profesional e
shkencor me metodat dhe praktikat mé té mira, me né gendér studentin, qé sigurojné

Kriteret

Vierésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Format ¢
mésimdhénies, mésimnxénies
dhe transmetimit t& dijeve e
njohurive jan€ leksionet,
seminaret, punét laboratorike,
detyrat e kursit/eseté,

éorkshope, tutoriale) dhe innovative (ambiente virtuale té té

Né lidhje me format e organizimit t€ mésimdhénies GVIJ
konstatoi se neni 6 i Rreguliores sé¢ FDSHS parashikon se, |
programi ofrohet pérmes leksioneve, seminareve, workshop-eve
etj. Mésimdhénia dhe té nxénit organizohen né njé larmi
metodash tradicionale (leksione ekspozuese, provative,
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projektet, praktikat
profesionale ¢ klinike, orét e
! hapura dhe ¢do formé tjetér e
miratuar nga institucioni.

| Cdo semestér organizohet né 15 javé akademike. Vleresimi i

' Pérqindja pérkatése q¢ zen€ kéto komponenté pérgjithésisht por

' UNYT ofron pérmes platformés e-learining. Cdo kurs lektohet

"nxénit, simulime, debate, diskutime né grupe, projekte |

individuale dhe né grup, etj.) Vierésimi lidhet me géllimet dhe
objektivat e programit té studimit. Té tilla jan€ projekte,
diskutime né klasé, ushtrime né laborator, ekspozita, ese
reflektuese mbi lexime té caktuara, recensione librash ose
artikujsh, provime té shkruara (brenda ose jashté klasés me
libra t€ hapura apo jo), ese dhe puné kérkimore, prezantime
individuale apo né grupe.

njohurive té studenteve pér secilin kurs béhet né menyré t€ |
vazhdueshme dhe shprehet népérmjet krediteve dhe notés sé
kursit. 1 kredit ECTS i korespondon 25 oréve mésimore né
auditore dhe jashté saj. Né pérfundim té suksseshém t€ cdo
semestri akademik studenti pérfiton 30 kredite ECTS, dhe si
rrjedhim né pérfundim té€ suksesshem t€ programit t&€ studimeve
studenti fiton 300 kredite ECTS.

pa u limituar né to, éshté:
- 40%-50% provim pérfundimtar;
20%-30% provim i ndérmjetém;
10%-20% detyra kursi, prezantim punim shkencor;
10%-20% pjesémarrje aktive;

Studentét pritet té studiojné tekstet primare dhe sekondare
akademike dhe shkencore, s¢ bashku me materialet pérkatése té
azhormuara, duke shfrytézuar njékohésisht edhe mundésité qé

3-4 heré né javé. Futja e bazave t€ t€ dhénave ndérkombétare t&
mésimdhénies dhe kérkimit shkencor ésht€é njé avantazh
konkurrues i kétij programi pémes ofrimit t€ lit€raurés nga
tekste t& dallueshmé ndérkombétare si Oxford University Press,
Canbredge University Press etj.

Format ¢ mésimdhénies jané té koordinuara me procesin e
mésimx&nies, duke mundésuar pér studentét shprehité e dijeve
né fomén e detyrave t€ kursit, projekteve, provimeve dhe
debateve akademike né¢ auditor. N& pérfundim té secilés léndé
éshté parashikuar zhvillimi i provimit pérkatés, si dhe teza e
diplomés/provimi pérfundimtar, pas pérfundimit té té gjitha
provimeve té léndéve (moduleve) t€ programit. Forma e
studimeve t& PIND é&shté dy vite akademike me kohé t€ ploté,
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té ndara né katér semestra, me jo mé pak se 60 kredite né vit.
Vlerésimi nga piképamja akademike e leksioneve, projekteve
dhe detyrave, praktikave seminareve dhe punimeve té tjera té
ngjashme béhet né bazé té njésisé matése “oré” té zhvilluar né
auditor si dhe oré pune t€ pavarura studimore té kryer nga
studenti. Njé krediti formimi universitar i korrespondojné 25
oré mésimore puné té studentit. Sasia mesatare ¢ punés sé€ kryer
gjaté njé viti studimesh universitare nga nj€ student me kohé té
ploté éshté 60 kredite ose 1500 oré mésimore puné té studentit.
Kéto pérfshijné oré n€ auditor dhe oré pér puné t& pavarur té tij.
Niveli 1 suksesit t€ studentit vlerésohet mbi bazén e
provimeve semestrale, vjetore, provimeve t&€ fundvitit,
detyrave té kursit, prezantimeve, aktivizim né praktikén
mésimore dhe pérgatitjes sé temave t& diplomés.

Referencé:

Rregulloria e PIND (Ankes 1.11 Evidencé 21)
RVB Anex, Tabela 10 (Evidencé 5)

Vizita né Institucion

Kriteri 2. Personeli
akademik respekton dhe u
pérgjigjet larmisé dhe
nevojave té studentéve, duke
ofruar forma, ményra,
metoda e mundési alternative
t& mésimdhénies e
mésimnxénies.

Gjaté vizités né Institucion, GVJ u informua gé¢ mésimdhénia
zhvillohej né ményré interaktive jo vetém né seminare por edhe né
leksione, duke vendosur studentin né gendér. Studentét njiheshin
me temén g€ do trajtohej paraprakisht dhe kjo € bénte leksionin mé
inetersant dhe frytdhénés né aspektin ¢ mésimnxénies. Studentét e
kontaktuar gjaté vizités né Institucion u shprehén se ishin shumeé t&
kénaqur me larminé e metodave didaktike t€ pedagogéve t& cilét
angazhohen pér t& pérfshiré sa mé shumé studentét dhe pér t’iu
pérgjigjur nevojave té tyre.

Rastet studimore, “role play”, puna né grupe, “learning by doing”,
pérdorimi i materialeve audio-vizive jan€ disa nga metodat
inovative t€ pérdorura né auditor, t€ cilat jan€ vler€suar pozitivisht
nga studentét né takimet e zhvilluara nga GVJ. Kushtet logjistike
té klasave ishin té mira pér t€ garantuar g€ personeli akademik
té angazhohej né ményra alternative mésimdhénieje (raste
studimore apo lektoré té ftuar dhe aktivitete t&€ tjera té
organizuara nga njésia baz€) dhe duke pérdorur mjete t&
ndryshme si kompjuteré, projektoré, etj.
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Referencé:

Vizita né Institucion

Kriteri 3. Institucioni
mbéshtet personelin
akademik né pérmirésimin e
kompetencave didaktike dhe
né pérputhje me rezultatet e
pritshme té t€ nxénit.

Referuar Tabelés pérmbledhése, ku evdientohet personeli
akademik, GVJ konstatoi se 70% e stafit jané t€ njéjté né tre !
vitet e fundit t& programit. Ky tregues i stabilitetit té stafit
akademik déshmon pér trajtim dinjitoz, profesional dhe
mbéshtetje t€ tyre nga ana e Institucionit. Két€ fakt e
konfirmuan pa asnjé rezervé té gjithé pedagogeét e kontaktuar
gjaté vizités né€ Institucion.

UNYT ka mbéshtetur personelin akademik qé t€ pérfitoi nga
programet ¢ vizitave dhe shkémbimit t€ personelit me
universitetet partnere peréndimore, pér té shkémbyer
eksperiencé dhe njohur me praktikat mé té mira ndérkombétare |
né fushén e mésimdhénies, mésimnxénies dhe transmetimit t&
dijes. Referuar dokumentacionit né DVV dhe nga diskutimi me
stafin akademik gjaté vizit€s n€ Institucion, konfirmohet kjo
mbéshtetje.

Referencé:

Plani mésimor i PIND (Aneks 1.5, Evidencé 14)

Konferencat dhe funimet shkencore té stafit akademik PAK dhe
PAE (Aneksi 2.19 Evidenca 95)

Forma e mbéshtetjes financiare pér stafin akademik (Aneki
3.24 Evidencé 131)

Vizita né Institucion

Kriteri 4. Personeli
akademik i angazhuar né
mésimdhénien né program
éshté kompetent né
shpjegimin e njohurive dhe
koncepteve, pérdor metoda té
ndryshme té mésimdhénies
interaktive dhe diskutime me
né gendér studentin, nxit te
student mendimin krijues, até
kritik si dhe autonoming ¢
pérgjegjshméring.

N¢ t€ njéjtén kohé siguron

udhéheqjen, mbéshtetjen dhe |

Nga shqyrtimi i dosjeve t& CV-ve t&€ personelit akademik
efektiv né programin e studimit t€ ciklit t€ dyté t€ integruar,
dosjet e vetévlerésimit té tyre si edhe dokumenta né DVV si
kualifikimet dhe kérkimet shkencore t&¢ PAE gjaté viteve té
fundit dhe trajnimet dhe shkémbimet né kuadrin e projekteve
ndérkombétare, pedagogét jané té pérgatitur pér t€ ofruar
mésim cilésor dhe kané pérputhshmeéri mes fushés sé formimit
té tyre akademik dhe njohurive té nevojshme pér t’u pércuar tek
studentét e programit t& studimit.

Né lidhje me angazhimin si titullaré léndésh, referuar té
dhénave mbi personelin akademik té pérfshiré né programin e
studimit si dhe syllabuset e 1éndéve, GVJ evidentoi gé titullarét
e léndéve t& PIND nuk kané titullin Profesor.
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ndértimin e marrédhénieve té
' respektit t€ ndérsjellé mes

tyre.

GVJ rekomandon qé Institucioni té marré masa pér té
mundésuar si titullaré léndésh né kété program studimi
personel akademik té kategorisé “Profesor”, sipas pika 3 neni
59, Ligjit Nr. 80/2015.

Gjaté procesit mésimor, stafi akademik u shprehén se jané té
prirur t€ nxisin pjesémarrje dhe nivel t€ larté t€ aktivizimit té
studentéve, t¢ zgjojné tek ata t€ menduarin kritik dhe gjykimin
professional. Studentét u shprehén se procesi mésimor
karakterizohet nga mbéshtetja dhe orientimi i stafit pedagogjik
drejt aftésimit praktik té tyre.

Referencé:

CV-t e lektoréve, té PIND (Aneks 1.28, Evidenca 44}

Kriteri 5. Njésia pérgjegjése
pér ofrimin e progamit té
studimit, vleréson dhe
pérmiréson format ¢ metodat
e mésimdhénies né ményré
periodike, duke pérfshiré
studentét n€ két€ proces dhe
duke reflektuar mendimet ¢
sugjerimet ¢ tyre.

Rregullorja e PIND arashikon se njé nga funksionet e
Pérgjegjésit t& Departamentit €shté “mbikqyrja e respektimit té
programeve t€ mésimdhénies, t€ kérkimit shkencor dhe té
veprimtarive t€ tjera”. Cdo department zgjedh Komitetin
shkencor pér cdo program t& studimit t& ciklit té dyté, i cili
pérbéhet nga jo mé pak se tre anétaré t€ personelit akademik.
Komiteti shkencor mban pérgjegj€siné organizative pér
programin pérkatés té ciklit té¢ dyté. Komiteti shkencor pérgatit
dhe propozon strategjiné e zhvillimit, planin dhe strukturén e
studimeve, dhe programin e kérkimeve. Komiteti pérgati cdo
vit raportin e veprimtarive t€ programeve t€ studimit t& ciklit t&
dyté.

Né UNYT studentét béhen rregullisht pjesé e procesit té
vlerésimit té procesit t&¢ mésimit dhe t€ pedagogut népérmjet
anketimit sipas modaliteteve t& parashikuara né Rregulloren e
Njésis€é sé Sigurimit t&¢ Brendshém té Cilésisé. Sipas késaj
rregulloreje né fund t€ cdo semestri, para sezonit t€ provimeve,
Njésia organizon pyetésorin studentor pér cilésiné e
mésimdhénies pér léndét e cdo program studimi né
bashképunim me sekretariné meésimore. Pas cdo vlerésimi
raporton para Senatit akademik rezultatet dhe propozimet
pérkatése.

Referencé:

Formular vlerésimi 1é personeli akademik nga kolegét (Aneks
6.4, Evidenca 239)
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Vierésimet e pedagogéve nga studentét (Aneksi 6.9.1, Evidencé
247)

Rregullore pér Funksionimin dhe Organizimin e Njésisé sé
Sigurimit té Brendshém té Cilésisé. (NjBSC) (Aneks 6.7,
Evidenca 243)

Kriteri 6. Institucioni
organizon struktura/ njési né
nivel institucional qé
promovojné pérmirésimin e
vazhdueshém té
mésimdhénies, koordinojné
dhe bashkérendojné me
njésité kryesore/bazé
aktivitetet né kuadér t&

| pérmirésimit t€ cilésisé sé
mésimdhénies. Strukturat dhe
njésité pérgjegjése
mbéshtesin eksperimentimin
dhe zhvillimin e metodave té
reja inovative té
mésimdhénies, trajnojné
vazhdimisht personelin
akademik pér pérmirésimin e
aftésive t€ mésimdhénies dhe
zbatimit t& metodave té reja.

| varési té cdo programi studimi.

' dyté ka njé koordinator t¢ vecanté, i zgjedhur nga Komiteti

Institucioni e ka pjesé t€ strategjisé sé tij pérmirésimin né
vijimési t€ procesit akdemik, pérmes pérfshirjes s€ € gjitha
strukturave akademike, ndihmés-akademike dhe
administrative. Shtyllat bazé té strategjisé s€ institucionit lidhen
me procesin akademik né térési dhe kérkimor-shkéncor. Stafi
akademik trajnohet né vijimési pér t& pérmirésuar metodat e
mésimdhénies dhe pér té€ pérdorur metodat mé innovative, né

Bashképunimi ndérmjet njésive Eshté i pércaktuar né aktet bazé
té institucionit. Zyra qé mbéshtet né ményré t€ vazhdueshme
dhe specifike pérdorimin dhe aplikimin efektiv €
metodologjisé sé duhue né procesin akademik éshté zyra e
koordinuese e teknologjisé sé€ inovacionit dhe komunikimit.
Programet e ciklit t€ dyté drejtohen nga departamentet
pérkatése. Koordinatori i pérgjithshém i programeve té ciklit té
dyté emérohet nga Senati akademik. Cdo program i ciklit t&

shkencor. Referuar Rregullores sé PIND cdo department zgjedh
Komitetin shkencor pér cdo program t& studimit t€ ciklit t& dyté,
i cili pérbéhet nga jo mé pak se tre anétaré té€ personelit
akademik. Ky Komitet pérgatit dhe propozon strategjiné e
zhvillimit, planin dhe strukturén ¢ studimeve dhe programin e
kérkimeve. Komiteti pérgatit cdo vit raportin e veprimtarive t&
programeve té studimit t& ciklit t& dyt€. NJBSC &shté strukturé
pérgjegjése pér vlerésimin periodik t€ rezultateve t&
veprimtarisé mésimore, kérkimore-shkencore g€ i raporton né
ményré té drejtpérdrejté Rektorit. Njésia gézon autonomi dhe
akses né t€ dhénat ¢ Institucionit. NJBSC i ushtron funksionet
e saj né pérputhje me Manualin e Sigurimit t€ Brendshém &
Cilésisg, i cili hartohet né€ péruthje me Kodin e Cilésisé dhe
miratohet nga Senati. Né fund té cdo semestri ose para sezonit
té provimeve, NJBSC organizon pyetésorin pér studentét pér
cilésiné e mésimdhénies pér l€ndét e cdo program studimi.

NIBSC evdienton problematikat, propozon myjete dhe
procedura mbi bazén e elgjislacionit t€ arsimit t€ lartg,
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standartet e cilésis€, praktikat mé t€ mira ndérkombétare, si dhe
zgjedhje pér pé€rmirésim t€ vazhdueshém té cilésis€. NJBSC
pérgatit raportin  vjetor té vetévlerésimit. Raportet e
vierésimeve pérdoren si burim pér pérmirésimin e
vazhdueshém té cilésisé. Né Raport NJBSC udhézon njésité
| bazé dhe kryesore lidhur me pikat e forta dhe dobésité e tyre.
Raporti pérmban arritjet dhe jep sugjerimet pérkatése pér |
pérmirésimin ¢ veprimtarisé. Propozimet ¢ NJSBC shqyrtohen
nga organet dhe autoritet drejtuese t€ Instituciomit dhe
reflektohen né vendimmarrjen konkrete.

Referencé:

Rregullore e PIND (Aneks 1.11, Evidenca 21)

Rregullore pér Funksionimin dhe Organizimin e Njésisé sé
Sigurimit té Brendshém té Cilésisé. (NjBSC). (Aneks 6.7, |
Evidenca 243) '

Manual i sigurimit té cilésisé (Aneks 6.1, Evidencé 232)

Konkluzione Institucioni organizon struktura té mjaftueshme gé promovojné
pérmirésimin e vazhdueshém té mésimdhénies, koordinojné dhe
bashkérendojné me njésité kryesore/bazé aktivitetet né kuadér
té pérmirésimit té cilésisé sé mésimdhénies. Strukturat dhe
njésité pérgjegjése mbéshtesin zhvillimin e metodave inovative
té mésimdhénies dhe garantojné procesin e té nxénit dhe
aftésimin professional e shkencor me metodat dhe praktikat mé
1é mira, me né gendér studentin. Studentét pérfshihen né
procesin e vierésimit té procesit mésimor.

GVJ rekomandon qé, né pérputhje me kriteret ligjore né fuqi
Institucioni té marré masa pér té mundésuar si titullaré léndésh
né kété program studimi personel akademik té kategorisé

“Profesor”.
Shkalla e pérmbushjes sé¢ Pérmbushet | Pérmbushet
standardit kryesisht plotésisht
X

| Standardi IIX.2 "
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Institucioni harton rregullore dhe procedura té posacme té testimit e vler&simit té
njohurive, dijeve dhe aftésive profesionale dhe shkencore dhe garanton zbatimin e tyre.

ményra e testimit e vlerésimit
té njohurive, dijeve dhe
aftésive profesionale dhe
shkencore pércaktohen né né
Rregulloren e programit té
studimit/Rregulloren ¢
Institucionit/rregullore té
posagme, béhen publike dhe
njihen nga studentét.

Kriteret Vlerésimi i ekspertéve
Kriteri 1. Kriteret dhe Kriteret dhe ményrat e testimit t€ vler€simit t€ njohurive

pércaktohen né Rregulloren e PIND dhe né Procedurén e
Provimeve. Sipas kétyre Rregulloreve, por edhe pasi GVJ
konsultoi programet e disa léndéve, konstatoi se studentét
vlerésohen mbi bazén e provimeve semestrale/vjetore, detyrave
té kursit, prezantimeve, aktivizimeve, praktikés mésimore dhe
pérgatitjes s& temés s€ diplomés. Provimi, &hté forma kryesore
pér vierésimin e nivelit t€ pérvetésimit t€ njohurive qé studenti
ka pérfituar gjat€ zhvillimit té kursit teorik dhe praktik t& njé
1énde. Studenti pérfiton té drejtén pér tu paragitur né provimin e
nj€ 1énde, kur ka shlyer t¢ gjitha detyrimet e parashikuara né
programin mésimor dhe né masén e pércaktuar né kété
rregullore si dhe né€ akte t€ tjera g€ megullojné kété
problematiké.

Studenti pérfiton té drejtén pér t'w paragitur né provim, kur
shlyerja e detyrimeve € konfirmuar nga pedagogu né€ pasqyrén
e rezuliateve té detyrimeve gé plotésohet né pérfundim té
procesit mésimor dhe dorézohet né sekretariné mésimore, t€ paktén
njé javé para fillimit t& sezonit t& provimeve. Studenti ka
detyrimin t€ ndjeké t€ paktén 75% t€ léndéve teorike dhe té
paktén 75% té laboratorit dhe aplikimit. Studentét t€ cilét nuk
pérmbushin kéto norma nuk hyjné né provimin pérfundimtar
semestral. (neni 36 i Rregullores sé PIND) Vlerésimi béhet né
pérputhje me nenin 37 t&€ Rregullores sé PIND si mé poshté:

Nota

Vlerésim
(sipas mh
sistemit Shpjegimi . Nota Piké
shqiptar) rst shkronjé cilésie
10 Ekselent 90-100 A 4,00
9 Shumé miré 85-89 A- 3,66
80-84 B+ 3,33
8 Miré 75-79 B 3,00
70-74 B- 2,66
7 Kénagshém 65-69 C+ 2,33
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60-64 C 2,00
6 Mjaftueshém | 55-59 C- 1,66
50-54 D+ 1,33
5 Kalues 45-49 D 1,00
4 Jokalues 40-44 D- 0,66
0-39 F 0
Referencé:

Syllabus-et e PIND (Aneks 1.6, Evidencé 16)
Rregullorja e PIND (Aneksi 1.11, Evidenca 20)
Rregullorja e FDSHS (Aneksi 1.8, Evidenca 18)

Kriteri 2. Né fillim té ¢do
1énde/moduli studentét
informohen me
metodologjiné e testimit e
vlerésimit t€ njohurive, dijeve
dhe afi€sive profesionale e
shkencore té parashikuara né
syllabuset e
léndéve/moduleve nga
titullari i léndés/modulit.

GVIJ konstaton se metodologjia e testimit t€ vlerésimit té
njohurive, dijeve dhe aft€sive profesionale e shkencore €shté e
parashikuar né té gjitha syllabuset e léndéve/moduleve nga
titullari i 1&éndés/modulit, t€ cilat jané t& aksesueshme nga té
gjithé studentét qé né fillim té vitit akademik. Nga informacioni
i marré dhe i krygézuar nga pedagogét e 1éndéve dhe studentét
gjaté vizités né UNYT, rezulton se studentét vihen né dijeni t&
metodologjisé sé vlerésimit q€ né orét e para t€ zhvillimit té
1&ndés.

Referencé:

Syllabuset e PIND (Aneks 1.6, Evidencé 16)

Vizita né Institucion

Kriteri 3. Testimi e vlerésimi
i njohurive, dijeve dhe
aftésive profesionale e
shkencore realizohet né
forma dhe ményra té
ndryshme, duke i dhéné
mundési studentit t&
demonstrojé njohurité dhe
kompetencat e fituara.

Vlerésimi pér secilin kurs b&het sipas raportit t€ méposhtém:

- Provim pérfundimtar 40%;
- Povim afatmesésm 30%;

- Aktivitete 20%:;

- Pjesémarrja 10 %;

Kriteret pér pérbérjen ¢ provimit afatmesém dhe atij
pérfundimtar do té pércaktohen nga stafi akademik pérkatés, né
fillim té semestrit. (neni 32 i Rregullores sé PIND). Pedagogét
kan€ liri akdemike t€ vlerésojné peshén specifike té cdo
komponenti né varési t€ 1€ndés, n€ ményr€ qé t’i japi studentit
mundési té demonstrojé mé sé€ miri njohurité dhe kompetencat
e fituara.

.
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Referencé:
Rregullorja e FDSHS (Aneks 1.8, Evidencé 18)
Rregullore e PIND (Aneks 1.11, Evidenca 21)

Vizita né Institucion

Konkluzione

| Né PIND ka rregulla 1é qarta dhe té balancuara té vierésimit

' Shkalla e pérmbushjes s&
standardit

té studentéve té cilat pérfshihen né kuadrin rregullator té
brendshém té Institucionit, né syllabus-et e léndéve, dhe u
béhen me dije studentéve né fillim té cdo lénde/moduli.

Meényra e vierésimit éshté e diversifikuar mes disa formave té
vierésimit (provim me shkrim dhe/ose me gojé, detyra kursi,
projekte etj) duke mundésuar gé studentét té shfagin afiésité e
tyre.

Pérmbushet | Pérmbushet
kryesisht plotésisht

X

Standardi ITI.3

Institucioni siguron vlerésim té drejté dhe transparent, bazuar né meritén e ¢do studenti
duke pérfshiré dhe procesin e ankimimit.

Kriteret

Vlerésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Testimi e vlerésimi
i njohurive, dijeve dhe
aftésive profesionale
realizohet gjaté gjithé vitit
akademik dhe reflektohet né
vlerésimin pérfundimtar, té
parashikuara né syllabuset e
léndéve/moduleve nga
titullari i 1€ndés/modulit.

Né zbatim té Rregullores s& PIND (neni 32), vlerésimi pér
secilin kurs béhet sipas raportit t€ méposhtém:

- Provimi pérfundimtar 40%;
- Provim afatmesésm 30%;

- Aktivitete 20%;

- Pjes€marrja 10%;

Kriteret pér pérbérjen e provimit afatmesém dhe pérfundimtar
pércaktohen nga stafi akademik pérkatés né fillim té semestrit.
Kreditet e veprimtarisé do t€ jepen sipas: Pjes€martjes aktive;
kuize, Deryrat ¢ shtépisé javore; Punime; Aktivitete mésimore
praktike etj.

Kushtet e provimit pércaktohen né Kalendarin Akademik dhe
jané té shpallura n€ fagen e internetit t€ Universitetit. Pedagogét
kané liri akademike t€ vlerésojné peshén specifike t& cdo
komponenti né varési t€ 1éndés, né ményr€ qé t’t japi studentit
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mundési té demonstrojé mé sé miri njohurité dhe kompetencat
e fituara.

Referencé:

Rregulore e PIND (Aneks 1.11 Evidenca 21)

Procedurat e provimeve (Aneksi 3.17 Evidenca 119 & 120)
Kalendari Akademik (Aneksi 2.12. dhe 2.12.1 Evidenca 84 &
85}

Kriteri 2. Institucioni vé né
zbatim sisteme elektronike té
testimit dhe vlerésimit, té
cilat shmangin forma té
ndryshme abuzimi dhe rrisin
transparencén.

Né RVB dhe né dokumentet ¢ DVV-s nuk rezulton gé né
Institucion t€ pérdoret ndonjé metodé vlerésimi elektronik si
psh CleanScore. Njé komponent kyc né lidhje me kété kriter
vlerésimi &éshté sistemi i plagjiaturés “Turnitin”, platforma mé
e madhe e plagjiaturés dhe identifikimin ¢ pérmbajtjes sé
krijuar nga Al e kontraktuar nga UNYT. Turnitin bén kontrollin
e plagjiaturés n€é ményré efektive né€ lidhje me pérmbajtjen
joorigjinale q€ studentét mund t€ ken€ ngarkuar si detyré. Ky
sistem dekurajon praktika ¢ pandershme, dhe promovon

| kulturén e pérgjegjésisé akademike dhe transparencés.

Referencé:

Rregullore AI (Aneksi 3.13 Evidenca 1135)

Kontrata e shérbimit TURNITIN (Aneksi 3.3 Evidenca 104)
Shembuj pérdorimi TURNITIN Aneksi 3.3.1 Evidenca 1035)

Vizita né Institucion

Kriteri 3. Vierésimi
pérfundimtar i 1€ndés béhet
né pérputhje me syllabusin
dhe bazén ligjore né fuqi.

Nga diskutimet me stafin akademik t€ angazhuar né PIND né
UNYT dhe me studentét e kétij programi, u konfirmua qé

{ vlerésimi pérfundimtar i studentéve béhej né pérputhje me

syllabus-in e léndés, dhe kéto t& fundit (nga analiza e kryer nga
GVJ) jané né pérputhje me bazén ligjore ne fuqi.

Referencé:

Vizita né Institucion

Kriteri 4. Vierésimi i
njohurive, dijeve dhe aftésive
profesionale shoqérohet me

Bazuar n€ Rregulloret e evdientuara né DVV, GVJ nuk gjeti
ndonjé rregullim t€ posacém né lidhje me detyrimin e
Komisionit t€ vlerésimit pér té€ dhéné komenete apo feedback

=

Adresa: “Rruga e Durrésit”
Prané giim. «Q. Stafa», Tirané
Tel:+355 (04) 222-43423
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i nevojshém) dhe lidhet me
késhilla mbi procesin e té
nxénit pér t&€ ndihmuar
studentin t& pérmirésohet né
té ardhmen.

parashikohet qé “instruktorét e kursit duhet té dorézojné notat
pérfundimtare, pérfshiré provimin afatmesém, provimin
pérfundimtar, pjesémarrjen bredna klasés dhe pérbérésit e tjeré
prané Zyrés sé Regjistrimeve. Notat pérfundimtare duhet té
dorézohen né pérputhje me systemin e vlerésimit t&€ UNYT-s
sic éshté aprovuar nga Senati. Zyra e Regjistrimeve mban
dokumentet e provimit pérfundimtar né kopje elektronike dhe
té arkivuar né pérptuhje me Rregulloren e UNYT-s pér Arkivin.
TE pyetur gjaté vizité€s, stafi akademik dhe studentét e
programit t€ studimit konfirmuan kéto modalitete t€ vlerésimit
t€ njohurive té cilat parashikohen né rregulloren pérkatése.

Referencé:

Procedura e Provimit (Aneksi 3.17 Evidenca 120)

Vizita né Institucion

Kriteri 5. Njésité pérgjegjése
dhe personeli akademik
shmangin/nuk lejojné
plagjiaturén, kopjimin né
provime dhe detyra.

' s€ Universitetit dhe ndaj tyre ndiqn procedura disiplinore me

NEé Procedurén e Provimeve (neni 11} parashikohet se, “Asnjé
telefon celular ose pajisje tjetér elektronike nuk lejohet né
sallén ¢ provimit (pika 12). Po ashtu asnjé proceduré
mashtruese né cdo koh& dhe né cdo rmethané éshté e
palejueshme. Instruktori i kursit éshté pérgjégjés t& sigurojé qé
procedura e provimit t€ jet€ ¢ pakorruptueshme, dhe t€ zbatojé
rregulloret e Universitetit pér ata g€ mund t& pérpigen té shkelin
ndérshméring akademike (pika 14)”

Né lidhje me plagjiaturén, UNYT ka lidhur njé kontraté shérbimi
pér systemin antiplagjiaturé “Turnitin”, platforma mé e madhe
e plagjiaturés dhe identifikimin ¢ pérmbajtjes sé€ krijuar nga Al
Turnitin bén kontrollin e plagjiaturés né ményré efektive né
lidhje me pémmbaijtjen joorigjinale qé studentét mund té kené
ngarkuar si detyré, Ky sistem dekurajon praktika e pandershme,
dhe promovon kulturén e pérgjegjésisé akademike dhe
transparencés.

Gjithashtu, né Rregulioren e UNYT-s (neni 73) é&hsté
parashikuar se ‘“kopjimi, plagjiatura apo paraqitja si puné e vet e
punés sé€ njé tjetri” t€ konsiderohen sé pérbéjné shkleje té etikés

synimin ¢ parandalimit t€ cdo shkelje. Vendimet e masave
disiplinore merrem me Vendim t& Késhillit y& Etikés.

Referencé:

Adresa: “Rruga e Durrésit”
Prané gim. «Q. Stafa», Tirané
Tel:+355 (04) 222-43423
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Rreguliore Al (Aneksi 3.13 Evidenca 115)
Kontrata e shérbimit TURNITIN (Aneksi 3.3 Evidenca 104)
Shembuj pérdorimi TURNITIN Aneksi 3.3.1 Evidenca 105)

Vizita né Institucion

Kriteri 6. Rezultatet ¢
kontrollit t& dijeve dhe
aftésive profesionale bazohen
né merité dhe jepen né kohé
sipas pércaktimeve né
rregulloret pérkatése.

Bazuar né rregulloren e PIND dhe Procedurén e Provimeve,
provimet jané me shkrim.

Rezulatet e provimit duhet té shpallen dhe dorézohen né zyrén
¢ Regjistrimeve nga instruktori i kursit brenda 5 (pes€) ditésh
nga data e provimit. Nga vizita né Institucion, si studentét ashtu
edhe stafi akademik pohuan gé afati 5 ditor &éshté zbatuar
lehtésisht né cdo rast dhe nuk pasur asnjéheré vonesa.

Referencé:

Rregullore e PIND (Aneksi 1.11. Evidenva 21)

Vizita né Institucion

Kriteri 7. Institucioni
garanton té drejtat e
studentéve pér t’u njohur me
vlerésimin, kérkesén pér
rishikim té vlerésimit né
pérputhje me me rregullat qé
pérfshihen né statut,
rregulloret dhe procedurat e
vlerésimit.

Né Rregulloren e FDSHS (neni 25) dhe n€ Rregulloren e PIND
(neni 45) parashikohet qartésisht e drejta e studentit pér té
apeluar rezultatet ¢ provimit. Sipas kétyre dispzoitave, nése
studenti nuk &shté i kénaqur me vlerésimin pérfundimtar ose
studenti konsideron se provimi nuk &shté zhvilluar né pérputhje
me Ligjin pér Arsmin e Larté dhe/ose Statutin ¢ UNYT-s, ose
Programin mésimor, atéheré studenti ka té drejté t€ paraqesé
kundérshtimin me shkrim pér rezultatin e provimit dhe ta
adresojé até prané Zyrés sé¢ Céshtjeve Studentore brenda 48
oréve nga shpallja e rezultatit,

Referencé:

Rregullore e PIND (Aneksi 1.11. Evidenca 21)
Rregullore e FDSHS (Aneksi 1.8 Evidenca 18}

Vizita né Institucion

Kriteri 8. Cdo kérkesg,
ankimim, shgyrtohet nga
komisioni i vlerésimit dhe mé
pas nga komisioni i posagém.
Procedura ¢ ndjekur duhet té
Jeté transparente pér palét e

Né Rregulloren ¢ FDSHS dhe até t¢ PIND parashikohet
qartésisht, jo vetém e drejta ¢ kundérshtimit t€ rezultatit té
provimit, por edhe procedura qé duhét t& ndiget pér t€ adresuar
ankimin e studentit. Késhtu, né bazé t€ nenit 45 t€ Rregullores
s¢ PIND dhe té€ nenit 25 t€ Rregullores s€ FDSHS-s
parashikohet se: Zyra e Céshtjeve Studentore ia pércjell
ankesén Pérgjegjésit t&€ Departamentit pérkatés brenda 48

Fam.
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pérfshira, dokumentohet dhe | oréve. Nése Pérgjegjési i Departamentit konsideron se jané
arkivohet. pérmbushur kushtet e nevojshme atéheré aifajo do t’i kérkojé
personelit pérkatés akademik té rivierésojé provimin. Vendimi
i Kryetarit t&€ Departamentit dhe rivlierésimi i profesorit duhet té
pérfundojé brenda 48 oréve. Nése studenti nuk &shté i kénaqur
me rezultatin e rivlerésimit té provimit ai/ajo ka té drejté t&
kérkojé t€ kontrollohet nga njé komitet ad hoc. Komiteti ad hoc
pérfshin stafin akademik nga e njéjta fushé shkencore ose e
ngjashme e kursit. Studenti duhet t’i drejtohet Dekanatit té
Fakultetit me njé€ kérkesé me shkrim né ményré qé t€ mblidhet
komiteti ad hoc, brenda 24 oréve. Dekani i Fakultetit do té japé
vendimin e komitetit brenda 3 ditéve t€ punés. Studenti do té
marré notén pérfunimtare sic vendoset me vendimin e komitetit
ad hoc pa t€ drejt€ ankese t€ métejshme.”

Referencé:
Rregullore e PIND (Aneksi 1.11. Evidenva 21)
Rregullore e FDSHS-s (Aneksi 1.8 Evidenca 18)

Vizita né Institucion

Konkluzione Né PIND procedura e organizimit té provimeve dhe e vlerésimit
té njohurive té studentéve éshté e rregulluar dhe zbatohet né
pérputhje me cfaré éshté parashikuar né rregulloret
institucionale.

Studentét informohen né lidhje me vlerésimin e tyre dhe
mangésité qé kané sjellé rezultatin pérkatés dhe kané té drejtén
té ankimojné jo vetém vierésimin pérfundimtar por edhe
procedurén e kryerjes sé provimit.

Procedura e ankimimit té vierésimit éshté e parashikuar né
rregullore dhe ndiget né térési. Né pérfundim té procedurés,
dokumentacioni arkivohet né sekretariné mésimore.

Shkalla e pérmbushjes sé Pérmbushet | Pérmbushet
standardit kryesisht plotésisht

X
Standardi I11.4 i

Programi i studimit garanton rritjen e aftésive krijuese e zbatuese tek studentét dhe
synojné zhvillimin e thelluar té kompetencave profesionale e shkencore tek studentét.

Adresa: “Rruga e Durrésit” e E-mail: info@ascal.al
Prane gjim. «Q. Stafa», Tirane i
Tel:+355 (04) 222-43423 Web site: www.ascal.al oz 53
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| Kriteret

Vierésimi i ekspertéve |
L e iy v}

Kriteri 1. Programi i
studimit duhet t€ garantojé
thellimin ¢ njohurive, té
zhvillojé aftésité
profesionale dhe t€ veganta
shkencore t€ studentéve.

' Rregullore e PIND (Aneksi 1.11. Evidenva 21)

| Vizita né Institucion

Sipas Rregullores sé PIND (neni 6), pas dipiomimit studentét do
t& kené fituar njohurité e méposhtéme:

o Tg demonstrojné té kuptuarit e céshtjeve léndore dhe
objektivave né lidhje me shkanecat juridike;

e Té kené njé formim té ploté

e T¢ jené né gjéndje t&€ zbatojné teoriné né ményré kritike
dhe analitike né céshtjet juridike reale;

o Té integrojén njohurité e marra né program pér té |
analizuar ngj céshtje ligjore;

e Té jeté né gjéndje té hartojé de zhvilloé njé céshtje,
mbrojtje ligjore;

e Té ndjek studimet pasuniversitare né fushén e shkencave
juridike.

Dhe t& kené marré aftésité dhe vlerat e méposhtme:

o Aftési e shkélqyer komunikimi me shkrim dhe me gojé |
qé tregon aftési t€ t€ menduarit analitik dhe kritik t&
domosdosh&m pér t€ marr€ vendime té sakta juridike.

e Aftési komunikuese;

¢ Shkathési numerike dhe sasiore pérfshirg interpretimin e
analizés sé té dhénave

¢ Dije dhe ndjeshméri ndaj diversitetit global

® Veté-menaxhin efektiv

e Afiési pér fleksibilitet

e Pérdorim efektiv t& teknologjisé. |

Duke konsultuar planet mésimore dhe syllabuset, GVJ vleréson
se temat e pérshfshira né to jané t€ vecanta dhe mbulojné fusha
konkrete t€ s€ drejtés, duke mundésuar aftésimin e stduentéve
né fusha specifike.

Referencé:

Syllabuset e programit té studimit (Aneks 1.6, Evidenca 15)

Kriteri 2. Programi i
| studimit garanton zhvillimin
e aftésive t€ veganta né
fushén e teknologjis€ sé

Ky program studimi nuk garanton zhvillimin e aftésive t&
vecanta né fushén e teknologjisé dhe informacionit. Ndérsa pér
aftésité e tjera t€ kérkuara né kété kriter (aftési né fushén
humane, sociale, komunikimi dhe ndérveprimi), GVJ gjykon se

Adresa: “Rruga e Durrésit”
Prané giim. «Q. Stafa», Tirané
Tek:+355 (04) 222-43423

o E-mail: info@ascal.al

Web site: www.ascal.al ' 54
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informacionit, humane,
sociale, komunikimit dhe
ndérveprimit (pérfshiré edhe
né gjuhé t€ huaj).

disa prej tyre (p.sh, komunikimi) mund & pérftohen né ményré
indirekte nga pérgatitja dhe prezantimi i detyrave t€ kursit gé

nxisin punén né grup, dhe pémmirésimin e komunikimit

profesional dhe ndérveprimit né komunitet.

Referencé:

Rregullore e PIND (Aneksi 1.11. Evidenva 21)

Vizita né Institucion

Kriteri 3. Kompetencat dhe
aftésité gé fiton studenti, té
paragitura né programin e
studimit dhe syllabuset e ¢do
lénde, analizohen e
shqyrtohen né pérfundim t&
1éndés. Personeli akademik
vé né pah ¢éshtjet mé té
réndésishme dhe orienton
studentét pér zbatimin e tyre,
si dhe pér detyrimet
pérmbyllése.

Kriteri 4. Mésimdhénia
realizohet mbi bazé
kompetencash gé t’u jape
studentéve mundési té
zhvillojné njohurité ¢ marra
né laboratoré dhe praktikat
profesionale. Personeli

Adresa:-"Rruge.l.e Durrésit”
Prane gim. «Q. Stafa», Tirané
Tel:+355 (04) 222-43423

Misioni i programit ésht€, qé n€ pérfundim € programit, studenti
té aftésohet pér t’u punésuar né€ sektorin publik, privat ose si i
vetépunésuar. Njohurité qé ofrohen nga ky program krijojné
bazén pér njé karrieré kérkimore dhe akademike pér té
mundésuar vazhdimin e studimeve té ciklit t& treté. Kurrikula e
ofruar jo vetém qé optimizon njohurit¢, por dhe knjon
fleksibililetin e nevojshém pér t'u pérshtatur me vecorité gé
kérkon tregu specifik i juristéve. (Rregullore PIND)

Né pérputhje me Rregulioren e PIND dhe sic parashikohet edhe
né syllabuset pérkatése, java e fundit e semestrit dedikohet pér
t& béré njé¢ pérmbledhje t€ njohurive té shpjeguara pérgjaté
semestrit. GVJ u informua nga studentét e programit t€ studimit
se kjo pérmbledhje e njohurive e kérkuar nga ky kriter, zbatohej
me rigozitet dhe ishte tejet e nevojshme pér ta. Gjaté
pémbledhjes dhe pérséritjes s&€ njohurive kyce, pedagogét japin
informacion né lidhje me detyrimet pérmbyllése t& léndés dhe
studentét kané té drejté t& pyesin dhe t& sqarohen né lidhje me
paqartési t€ fundit g€ mund t€ kené.

Referencé:

Rreguliore e PIND (Aneksi 1.11. Evidenva 21)

Vizita né Institucion

Rregullorja e PIND par-ashikon 'si forma kryesore té
mésimdhénies: leksionet, seminaret, detyrat e kursit, studim i
céshtjeve gjyqésore, projekte, etj. Gjaté diskutimeve me stafin e
angazhuar né programin e studimit, GVJ krijoi pérshtypjen se
ata ishin t€ angazhuar qé té realizonin njé proces mésimor serioz |
dhe t€ orientuar nga pérfitimi i kompetencave né favor té
studentéve.

F-mail: info@ascal.al

Web site: www.ascal.al A '|I 55
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akademik mbéshtet
diskutimet dhe punén né
grup né interpretimin dhe

| zgjidhjen e
problemeve/céshtjeve té
caktuara; krijon klimé té
pérshtatshme pér zhvillimin
e ideve inovative, studime té
pérparuara kérkimore e
shkencore dhe i mbéshtet
ato; ndérthur format e
mésimdhénies me
institucionet bashképunuese
pér t& mundésuar dhe rritur
mobilitetin e studentéve.

| diskutime, shkrimin né klas€, debate, mésimdhénie t€ bazuara
| né kompjutera, etj.

Pérdorimi i burimeve Tﬁgiiéiflfe_ té Estitucionit, si laboratorét
dhe bibliotekat (fizike dhe online) ishin instrumente gé stafi i
pérdorte pér té nxitur pjes€émarrjen aktive t€ studentéve. Puna né
grup mbéshtetej dhe inkurajohej. Metodat interaktive té
mésimdhénies pérdoren gjerésisht nga stafi akademik i
angazhuar né kété program studimi. Pedagogét béjné pérpjekjen
maksimale té pérdorin leksione té€ zgjeruara, pyetje dhe

Referencé:

Rregullore e PIND (Aneksi 1.11. Evidenva 21)

Vizita né Institucion

Kriteri 5. Personeli
akademik efektiv dhe me
kontraté realizon oré té
hapura dhe seminare mbi
zhvillime té reja té shkencés
dhe teknologjisé
brenda/jashté strukturés sé
programit té studimit.

Né DVYV institucioni ka prezantuar njé listé t& gjaté me aktivitete
shkencore, ku vendin kryesor e zéné leksionet e hapura (jashté
strukturés mésimore). Vihet re qé né kéto leksione t€ hapura
lektorét jan€ kryesisht jo personel akademik efektiv apo me
kontraté me Institucionin. Kéta t€ fundit konfirmuan gjaté
vizités né institucion qé kané qené gjithnjé pjesémarrés né kéto
leksione t€ hapura dhe se periodikisht organizojné tavolina té
rrumbullakta, debate dhe oré t€ hapura g€ drejtohen prej tyre.

Referencé:

Aktivitete té Departamentit té Drejtésisé (Aneksi 1.14, Evidenca
26)

CV e stafit akademik (Aneksi 1.28, Evidenca 44)
Shtyllat e kérkimit shkencoré (Aneksi 2.18, Evidencé 94)

Vizita né Institucion

Kriteri 6. Institucioni nxit
zhvillimin e ideve inovative,
studimeve té pérparuara
kérkimore nga studentét dhe
i mbéshtet financiarisht ato.

UNYT ofon mbéshtetje financiare pér kérkimin shkencor dhe
botimet akademike t€ stafit akademik. Rregullorja e Zyrés sé
Kérkimit Shkencore, pércakton rregull né€ két€ fushé dhe |
mbéshtet stafin akademik né zhvillimin e kérkimit shkencor dhe
né funksion t€ procesit mésimor.

Referencé:
Adresa: “Rruga e Durrésit” — E-mail: info@ascal.al
Prané giim. «Q. Stafa», Tirang d 3\
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Forma e mbéshtetjes financiare pér stafin akademik (Aneksi
3.24, Evidenca 131)

Konklﬁzione

Shkalla e pérmbushjes sé
standardit

PIND garanton rritjen e aftésive krijuese tek studentét dhe
mésimdhénia né kété program kryhet né bazé té kompetencave
dhe né ményré interaktive. Personeli akademik nxit punén né
grup dhe afiésité shkencore dhe kérkimore tek studentét e
programit.

Stafi angazhon lektoré (é ftuar (nga jashté institucionit) qé
ndajné eksperiencat e tyre né fusha té ndryshme té sé drejtés (pa
u kufizuar vetém né té drejté civile dhe tregtare). Né té gjithé
procesin, studentét nxiten dhe inkurajohen té béhen pjesé e
procesit cilésor didaktik dhe shkencor. Ky program studim, pér
veté matyrén qé ka, nuk garanton zhvillimin e afiésive té vecanta
né fushén e teknologjisé dhe informacionit

Pérmbushet P‘érmbu_s_shet
kryesisht plotésisht

X

| Standardi I1L.5

Institucioni ndjek njé proceduré té qarté té detyrimeve pérmbyllése té studentit né
programin e studimit dhe e pérgatit até me dokumentacionin e nevojshém.

lf;fferet

Vlerésimi i eksperté;é-

Kriteri 1. Institucioni harton
proceduré t€ posagme pér
detyrimet pérmbyllése, para
realizimit t€ tyre dhe i bén ato
publike dhe e bén até publike.

Sipas kurrikulés sé programit, si detyrim pérmbyllés i
studimeve pér PIND parashikohet punimi i diplomés i cili
vlerésohet me 12 ECTS dhe t€ gjithé studentét kané té drejté té
mbrojné temé diplome, pavarésisht mesatares.

Né RVB né lidhje me plotésimin e kétij kriteri &shté referuar
njé Rregullore e Projektit t& Diplomimit, qé de facto €shté njé
“Udhézues pér pérgatitien e punimit t€ diplomés”. Ky
dokument éshté i réndésishém pér pérgatitien ¢ temés nga
studentét dhe asistimin e tyre nga profesorét udhéheqés, por né
té, nuk gjenden elementé té tillé si (a) ményra e mbrojtjes sé
diplomés: (b) ményra e vlerésimit t& Komisionit; (c) 1éshimi i |
diplomés dhe suplementi pérkatés etj.

Rregullorja € PIND (reni 30) parashikon se “Pér t€ regjistruar

Projektin e Diplomimit, pér PIND, studenti duhet t€ marr€ sé

Adresa: “Rruga e Durrésit”
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paku 234 ECTS studentét ¢ né két€ program studimi
diplomohen me provim té pérgjithshém pérfundimtar ose
punim diplome. Projekti i diplomimit €shté i detyrueshém té
regjistrohet si kurs i rregullt.

Referuar RVB (por pa u mbéshtetur né ndonjé dokument né
DVV), UNYT ka hartuar njé dokument politikash qé rregullon
procedurén e 1éshimit t€ diplomave, si dhe ményrén e dorézimit
té tyre tek studentét. Kjo proceduré éshté e strukturar né pesé
faza:

1. Identifikimi i studentéve kandidat pér t'u diplomuar -
pércaktimi i studentéve q€ kané€ pérfunduar & gjitha kérkesat
akademike pér diplomim;

2. Miratimi institucional i “Statusit t€ t€ Diplomuarve”
Procedura pér miratimin e statusit t€ t€ diplomuarve nga
autoritetet pérkatése t& institucionit;

3. Léshimi i Diplomés, Listés zyrtare té notave dhe Shtojcés sé
Diplomés — Pérgatitja dhe 1€shimi i dokumenteve zyrtare qé
vértetojné pérfundimin e studimeve;

4. Dorézimi i Diplomés, Listés zyrtare t€ notave dhe Shtojcés

sé Diplomés tek té diplomuarit — Procesi i dorézimit té
dokumenteve pérfundimtare tek studentét pérkatés;

5. Arkivimi dhe Rikthimi né Arkivé i Diplomave. Listave
zyrtare t€ Notave dhe Shtojcés sé Diplomés t€ t& Diplomuarve.
— Sigurimi I ruajtjes dhe arkivimit t€ t€ gjitha dokumenteve pér
qéllime administrative dhe t€ ardhshme;

GVJ sugjeron qé Departamenti i Drejtésisé (€ miratojé nje
Udhézues té detajuar né lidhje me procedurén e diplomimit.

Referencé:

Rregullore e Projektit té Diplomimit (Aneksi 3.25 Evidenca
132)

Rregullore PIND (Aneksi 1.11 Evidenca 20)

Kriteri 2. Strukturat
pérgjegjése dhe personeli
akademik asistojné studentét,
duke véné né dispozicion
informacione, udhézime dhe

Sipas Rrcgullores sé¢ PIND (neni 29), cdo studenti i emérohet
njé Késhilltar i Projektit t&€ Diplomimit. Angazhimet dhe notat
né drejtim té Projektit t& Diplomimit pércaktohen nga Késhilli
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materialet e nevojshme né
funksion t€ té detyrimeve
pérmbyllése.

vetém me udhézime, por edhe me materiale konkrete

| Referencé:

i Projektit t& Diplomimit sipas plan-programit né fillim té
semestrit.

Sipas bisedés me pedagogé dhe studenté né ditén e vizités né
institucion, Departamenti brenda nj€ muaji nga dita e fillimit té
semestrit té paré té vitit té fundit u bén t€ njohur studentéve té
vitit t& fundit temat e diplomave. Cdo departament pércakton
procedurat gé duhet t€ ndiqen pér pércaktimin e ndarjes sé
temave té diplomave, si dhe pér informimin e studentéve.

Personeli akademik i ngarkuar me udhéheqgjen e studentit &shté
né kontakt t€ vazhdueshém me studentin dhe e asiston até jo

orientuese, t€ cilat ata veté i siguronin nga librarité elektronike.
Studentét e intervistuar né Institucion, qé ishin né€ proces
pérgatitie t€ temés s€ diplomeés ishin tejet t&€ kenaqur dhe
falenderues pér asisténcen g€ u jepej nga stafi akademik dhe |
personeli administrative i fakultetit (si psh punonjési i
bibliotekés).

Rregullore PIND (Aneksi 1.11, Evidenca 21}

Rregullore e Projektit té Diplomimit (Aneksi 3.25, Evidenca
132)

Formati i Diplomés (Aneksi 3.26, Evidenca 133)
Forma e aplkimit pér temé diplome (Aneksi 3.27 Evidenca 134)
Email udhézues (Aneksi 3.28, Evidenca 135)

Vizité né Institucion

Kriteri 3. Komisioni i
posagém pér administrimin e
provimit final bazohet né
testimin e njohurité e dhéna
gjaté gjithé viteve akademike,
duke pérfshiré té gjitha
1éndét/ modulet né bazé té
réndésis€ dhe peshés
specifike.

Ky kriter nuk aplikohet né kété program studimi sepse sipas
kurrikulés sé programit, si detyrim pérmbyllés i PIND
parashikohet punimi i diplomés.

Kriteri 4. Personeli
akademik/ Udhéheqési i

Bazuar né bisedat me stafin akademik dhe studentét, roli i
udhéheqésit éshté kryesisht drejtues, késhillues dhe konsultues.
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diplomés orienton dhe
ndihmon studentét né
pércaktimin e temave té
punimit t& diplomés.
Udhéheqési i asiston
studentin né nxjerrjen e
rezultateve, pérpunimin e
tyre, si dhe shkrimin e
punimit pérmbyllés sipas
udh&zuesve t€ miratuar, Ai
garanton cilésing e
rezultateve dhe miraton ose
jo nése punimi &shté i ploté
pér t’u paragitur para
komisionit.

‘Rekomandimet e tij jan€ t€ réndésishme vecanérisht pér
pércaktimin e néj strukture t& temés, nxjerrjen e grupcéshtjeve,
trajtimin e problematikave teoriko-praktike, rekomandimine
literaturés, sugjerimin ¢ ményrave efikase t€ shfrytézimit té
literaturés, pércaktimine afateve t& punés etj.

Realizimi i disa seancave metodologjike, té cilat jané oré né
auditor, g€ realizohen nga udhé€heqgési i temés dhe kan€ pér
qéllim gé té ndihmojné studentét qé t& pérpuncjé aspektin
metodologjik t& punés s€ tyre pér hartimin e temés sé€ diplomés.
Orét e senacave metodologjike duhet t€ trajtojné céshtje té tilla
si: (i) Pércaktimi shkencor i objektit t&¢ marréné shqyrtim; (ii}
sqarimi i dobésisé praktike té punimit; (iii) pérzgjedhja e
problematikés dhe tematikés g€ do t€ trajtohet; {iv) pércaktimi
i terreneve empirike t€ studimit; (vi) ndértimi i hipotezave dhe
verifikimi i tyre; (vii) trajtimi i anéve metodologjike si dhe i
metodés sé€ anketimit dhe intervistimit; (viii) ndértimi i
strukturés s& punimit; (ix) pérpilimi dhe debatimi i materialit
bibliografik; (x) pérpunimi i metodave t€ paraqitjes sasiore
(diagrame, kurba etj) cilésore ose mikes; (xii) hartimi 1|
materialit prezantues para komisionit (xiii) debatimi i
pérfundimeve t€ studimit.

Referencé:

Rregullore PIND (Aneksi 1.11, Evidenca 21}

Rregullore e Projektit té Diplomimit (Aneksi 3.25, Evidenca
132)

Formati i Diplomés (Aneksi 3.26, Evidenca 133}
Forma e aplkimit pér temé diplome (Aneksi 3.27 Evidenca 134)
Email udhézues (Abeksi 3.28, Evidenca 135)

Vizité né Institucion

| Kriteri 5. Institucioni asiston
studentét pér kryerjen e
matjeve, analizave, testeve né
mjediset e institucionit apo
jashté tij né bazé t€ temave
dhe fushés sé studimit.

N/A
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Kriteri 6. N¢ pérfundim t&
provimit pérfundimtar té
pérgjithshém ose t&€ mbrojtjes
s€ punimit t€ diplomés,
studenti vlerésohet me noté.

Bazuar né Rregulloren e PIND, studenti né cdo rast € mbron
diplomén pérpara njé Komisioni, i cili caktohet me Urdhér t€
Dekanit. Né vlerésimin pérfundimtar komisioni merr né
konsideraté edhe vlerésimet me shkrim t€ udhéheqgésit dhe
oponentit. Temat e diplomave merren né shqyrtim nése ato jané
té pranuar dhe nénshkruara nga udh€heqési i punimit dhe
studenti. Né pérfundim té mbrojtjes sé temés, Komisioni me
dyer t¢ mbullura, mer vendim, sipas mesatares sé pikéve té
secilit anétar t& Komisionit. Vlerésimi jepet me noté dhe ia
komunikon studentit.

Referencé:

Rregullore PIND (Aneksi 1.11, Evidenca 21)

Rregullore e Projektit t¢ Diplomimit (Aneksi 3.25, Evidenca
132)

Formati i Diplomés (Aneksi 3.26, Evidenca 133)
Forma e aplkimit pér temé diplome (Aneksi 3.27 Evidenca 134}
Email udhézues (Abeksi 3.28, Evidenca 135)

Vizité né Institucion

Kriteri 7. Né pérfundim té
studimeve, studenti pajiset
me diplomén dhe
suplementin e diplomés, té
miratuara nga ministria
pérgjegjése pér arsimin. Né
pérfundim t€ studimeve,
studentit i vihet né
dispozicion kopje e ploté
zyrtare e programit t&
studimit t& zhvilluar.

Neni 70 i Rregullores s& UNYT-s (Pajisja me Diplomé”, ndér
t€ tjera parashikon se “Institucioni pajis studentét e diplomuar
né Ciklin e paré dhe té Ciklin e Dyté me Suplementin e
Diplomés. Ky dokument pérgatitet edhe né€ njérén prej gjuhéve
kryesore evropiane. Suplementi i Diplomés pérshkruan fushén
dhe nivelin e studimeve, géllimin dhe fushén e zbatimit té
dijeve, listén ¢ léndéve me orét né auditor dhe me kreditet ¢ |
vlergsimet pérkatése, '

Pérmbajtja, formati dhe regjistrimi i diplomave dhe suplementit
rregullohen pérmes akteve ligjore dhe nénligjore té miratuara
nga ana e ministrisé pérgjegjése pér arsimin, rregulloret dhe
politikat e krijuara nga Bordi i Adminsitrimit dhe pércaktimeve
qé mjehdin nga detyrimet marréveshjeve té programeve té
pérbashkéta. Térhegja e diplomés béhet personalisht nga i
diplomuari, kundrejt nénshkrimit, dhe evidentohet né regjistrin
pérkatés. Nése prania e té diplomuarit &shté objektivisht e '
pamundur, térheqjen mund ta béjé njé nga pjestarét e familjes,
1 pajisur me prokuré té€ posacme té noteriazuar dhe me dkumnent
identifikimi. N& qofté se diploma nuk &shté plotésuar né€ rregull,
i interesuari duhet té mos e térheqé até€ dh eté kérkojé pajsijen
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| Kriteri 8. Institucioni ruan né

pérputhje me legjislacionin

né fuqi kopje té

dokumentacionit té studentit
dhe paraget rast pas rasti

institutcion, me kérkesé té studentit atij i vihet né dispozicion

me diplomé t€ rregullt. Dorézimi i diplomave b&het me
ceremony.

NEg qofté se orgjinali i diplomés humbet ose démtohet deri né
até masé sa t€ béhet i papérdorshém, UNYT nuk léshon
dublikaté. Institucioni mund té japé vetém njé vértetim té
shoqéruar me listén e krediteve dhe notave t€ fituara. Vértetimi
€shté i njévlershém me diplomén pasi t€ jet€ nénshkruar nga
Rektori, Dekani i Fakultetit dhe Sekretaria Mésimore dhe
nénshkrimet e tyre t€ jené vértetuar me vulén e UNYT-s. Pas
pérfundimit me sukses t&€ mbrojtjes s€ diplomés dhe shpalljes
s€ rezultateve, studenti ka t€ drejt€ t€ pajiset me diplomén
pérkatés, ¢ cila &shté dokument zyrtar.

Sipas nenit 50 t€ Rregullores s¢ PIND, “Pér t€ 1€shuar njé
diplomé, studenti duhet:

a. Té plotésojé formularin e DIMPLOMIMIT:
b. Té keté leje nga zyra e Bibliotekés, IT dhe Financave;

Duhet t€ kthejé n€ Zyrén e Regjistrimit Formén e Nénshkruar
(firmosur nga Késhilluesi, Kryetari I Programit dhe Dekani i
Falultetit);

DIPLOMA ¢ nénshkruar nga Dekani dhe Rektori, qé do t& '
Iéshohet, kosniderohet e mbyllur dhe e pérfunduar. Nga térésia i
e materialeve té konsultuara né pérmbushje t€ kétij kriteri nuk
rezulton q€ studentit t’i vihet né dispozicion pa kérkesé té tij njé
kopje e plot€ zyrtare e programti t€ studimit, por sic del nga
RVB dhe u konfirmua nga personeli akademik gjaté vizités né

njé kopje e ploté zyrtare e programit té studimit.
Referencé:

Rregullore e Projektit té Diplomimit (Aneksi 3.25, Evidenca
132)

Rregullore e Arkivés (Aneksi 5.31, Evidenca 231)

Vizita né institucion

Bazuar né statutin e UNYT-s, cdo formé diploma dhe
certifikate, pérpara se té léshohet nga institucioni, regjistrohet
né regjistrin shtetéror t€ diplomave dhe regjistrin shtetéror t&
certifikatave pér arsimin e larté dhe kérkimin shkencor, qé
mbahet né Qendrén e Shérbimeve t€ Arsimit.
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informacione pér studentin Sipas RVB dhe nga vizita né institucion rezulton se, sckretaria
nése kérkohen. mésimore mban né ményré t€ rregullt informacionet pér
studentét si té dhéna t& pérgjithshme né lidhje me ta q€ nga
momenti i fillimit t€ studimeve si formularét e regjistrimit,
kopje e dokumentit ID, kontrata e lidhur me studentét, ashtu
edhe evidenca gjaté studimeve si evidencat pér vlerésimet dhe
notat, etj.

Bazuar né nenin 54 té Rregullores s€ PIND (duplikimi i
diplomés), né rast t€ humbjes s€ diplomés, studenti duhet té
kérkojé me shkrim léshimin e dokumenteve zyrtare pér té
zévendésuar diplomén e humbur. Do t€ léshohet diploma e
DUPLIKUAR ose certiffikaté DIPLOMIMI dhe njé fjalé
»Duplikuar” do t€ shkruhet né Diplomé;.

Diploma e duplikuar lejohet VETEM njé heré. Certifikata e
Diplomimit jepet me kérkesé me shkrim. Tarifat pér 1éshimin e
diplomés s& kopjuar ose Certifikatén e Diplomimit propozohen
nga Rektorati dhe aprovohen nga Bordi i Administrimit. Sipas
nenit 63 (4) t&€ Rregullores s&¢ UNYT-s, ,,Regjistri i diplomave
dhe certifikatve administrohet nga Zyra e Procesverbaleve dhe
ruan déshmit€ e t&€ gjitha diplomave dhe certifikatave té
léshuara nga UNYT dhe térhejen e tyre nga studentét.”

Referencé:

Statuti i UNYT-s (Aneksi 1.2.1, Evidenca 10)

Vizita né institucion

RVB (Evidenca 5)

Konkluzione Sipas kurrikulés sé PIND, si detyrim pérmbyllés i studimeve
parashikohet punimi i diplomés. Punimi i diplomés éshté

individual dhe punohet né udhéhegjen shkencore 1€ njé
pedagogu me eksperiencé dhe gradé shkencore.

Gjaté punés, studenti késhillohet dhe asistohet nga pedagogu
udhéheqés. Né pérfundim té studimeve studenti pajiset me
diplomé “Program i integruar 5-vjecar “Master i shkencave né
Drejtési” si edhe me suplementin e diplomés. Bazuar né kéto
elemente gé u verifikuan edhe pér shkallén e realizimit té tyre
gjaté vizités né Institucion, GVJ shprehet pér pérmbushjen e
ploté té kétij standardi.
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Shkalla e pérmbushjes
séstandardit

Pérmbushet | Pérmbushet

kryesisht

‘plotésisht

X

Standardi I11.6

Né rastin ¢ programit té studimit né “Master Profesional” institucioni ndjek njé
proceduré té qarté té zbatimit t¢é njohurive népérmjet praktikés laboratorike, praktikés
profesionale, praktikave klinike dhe stazheve.

Kriteret

Kriteri 1. Njésité
pérgjegjése, né funksion té
mésimdhénies dhe pérftimit
t€ njohurive, garantojné
mjedise brenda ose jashté
institucionit, t& pérshtatshme
pér realizmin e praktikés
laboratorike, praktikés
profesionale.

| Kriteri 2. Institucioni, né

bashképunim dhe partneritet,
| garanton realizimin e
praktikave klinike dhe
stazheve me format dhe
teknologjiné mé té fundit
bashkékohore me géllim
pérfitimin mé miré té
njohurive dhe kompetencave
profesionale.

N/A

Vlerésimi i ekspertéve

N/A

Kiriteri 3. Praktikat
profesionale, klinike dhe
stazhet e zhvilluara gjaté
studimeve, ekuivalentohen
né kredite dhe
dokumentohen né
dokumente té posagme duke
e shogéruar me mendimin e

N/A
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trajneréve dhe vlerésimin
pérkatés.

Konkluzione GVIJ pér tu shprehur né lidhje me shkallén e pérmbushjes sé
standardit, bén njé pérmbledhje té shkurtér bazuar né gjetjet e
| evidentuara né pjesén pérshkrimore.
Shkalla ¢ pérmbushjes s¢ Pérmbushet | Pérmbushet
standardit kryesisht plotésisht
X
| Shkalla e pérmbushjes_ sé Pérmbushet | Pérmbushet
 standardeve té fushés I11 ‘kryesisht | plotésisht
. . : =
J

IV. BURIMET NJEREZORE, FINANCIARE, INFRASTRUKTURA, LOGJISTIKA
PER REALIZIMIN E PROGRAMIT TE STUDIMIT

' Standardi IV.1

Personeli akademik qé mbulon programin e studimit, pérmbush standardet sasiore dhe
ka kualifikimin ¢ duhur e té posacém akademik né pérputhje me fushén e programit pér
garantimin e standardeve té mésimdhénies té programit té studimit.

Kriteret

Vlerésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Personeli
akademik efektiv dhe me
kontraté, personeli ndihmés
akademik, qé angazhohet né
realizimin e programit té
studimit, pérmbush kérkesat
ligjore né fuqi, pér nivelin e
duhur t€ kualifikimit
akademik, pér drejtimin e
programit, drejtimin dhe
angazhimin né mbulimin e
léndéve/moduleve mésimore
t€ programit. Ka fushé
kérkimore né pérputhje me
programin € studimit,

kualifikimin me tituyj akademiké e grada shkencore duke
pérmbushur kérkesat ligjore dhe pritshmériteé e cilésisé
akademike. Po aq e réndésishme, stafi akademik né kété
program studimi angazhohet né proceset e pérmirésimit té
vazhdueshém t€ cilésis€é dhe gjithé clementeve t€ tjeré té
programit t€ studimit. Bazuar né t& dhénat tabelore t€ dérguara
nga IAL pas vizités né institucion, rezulton se personeli
akademik me kohé té ploté dhe me kohé t€ pjesshme i angazhuar
né realizimin e programit €shté si mé poshté:

I. Pér vitin akademik 2020-2021 kane dhéné mesim né kété

program studimi 11 pedagogé, nga té cilét 8 PAE dhe 3
PAK;
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natyrén dhe vegoring e
moduleve té tij.

2. Pér vitin akademik 2021-2022 kané dhéné mésim né kété
program studimi 17 pedagogé, nga té cilét 11 PAE dhe 6
PAK;

| 3. Pér vitin akademik 2022-2023 kan€ dhén€ mésim né€ kété
program studimi 19 pedagogé, nga té cilét 12 PAE dhe 7 '
PAK;

4. Pér vitin akademik 2023-2024 kané dhéné mésim né kété
program studimi 22 pedagogé, nga té cilét 13 PAE dhe 9
PAK;

5. Pér vitin akademik 2024-2025 né kété program studimi jané
angazhuar 20 pedagogé, nga t€ cilét 13 PAE dhe 7 PAK.

2020- 2021- | 2022- | 2023- | 2024-
Tituj/ (2021 2022 2023 2024 2025
s NP PP PR PRERE
I L N L N e T L
Prof.Dr.| - - - -1 -T2 -1T37-
Prof. 2212113 |1]|2({2]|3
Asoc.
De/PhD| 2 | - 16| 2 [6] 2 [5]4]4]2

Msc. 4 (142512153 ]a]2
Totali | 8 | 3 |11 | 6 (12| 7 [13] 9 [13] 7

Referuar kétyre té dhénave, del né pah q& né€ procesin e
mésimdhénies t€ programit t€ studimit t€ ciklit t€ dyté Msc (PI)
né Drejtési, éshté angazhuar edhe staf akademik me Msc,
ndryshe nga sa parashikohet né& nenin 59/6 t€ ligjit nr. 80/2015
“Pér arsimin e larté dhe kérkimin shkencor né€ institucionet e
arsimit t€ larté né Republikén e Shqipérisé”, ku pércaktohet:
“Personeli akademik, qé angazhohet né mésimdhénie, duhet té
keté sé paku kualifikim té ciklit pasardhés™.

GVIJ konstaton se né periudhén 2020 — 2024, 30.% - 45 % e
stafit mésimdhénés né kété program studimi kané qené me Msc.

Pér rrjedhojé, GVJ sugjeron qé institucioni 1€ marré masat e
nevojshme pér té angazhuar né kété program studimi staf
akademik me kualifikimin "Doktor Shkencash” sikundér

normohet né aktet ligiore né fuqi né fushén e arsimit té larté.
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GV véren se fushat akademike té pérgjithshme dhe specifike té
stafit akademik kané pérputhje si me programin e studimit ashtu
edhe me 1€ndét specifike g€ ata mbulojné. Pérvoja akademike
ndérthuret miré edhe me até profesionale duke e shtuar gamén e
informacionit qé ofrohet pér studentin.

Referencé:

Evidenca 1.26 "“Tabelat pérmbledhése”: Tabela 6; Tabela 12;
Evidenca 1.28 “CV-té e stafit akademik”;

Evidenca 1.5 “Plani mésimor i programit Msc né Drejtési”.

Kriteri 2. Personeli Nga shqyrtimi i dokumentacionit t& véné né dispozicion rezulton
akademik efektiv duhet t& se programi i studimit, objekt vlerésimi, &€shté organizuar né
mbulojé ngarkesén leksione, praktika, seminare, praktika profesionale, punimi i
mésimore pér programin ¢ diplomés dhe punime t€ tjera t& ngjashme, t& parashikuara né
studimit né pérputhje me | programin mésimor, me ngarkesén pérkatése né kredite ECTS.
| kornizén ligjore né fuqi. Ndarja né kategori (A né E) dhe ngarkesa né kredite (n€ %) pér

veprimtarité formuese &sht€ konceptuar duke respektuar
parashikimet ¢ VKM unr. 41, daté 24.1.2018 “Pér clementet ¢

programeve t€ studimit t€ ofruara nga institucionet e arsimit té
lart&”, t& ndryshuar. Sipas té€ dhénave té sjella nga IAL si dhe
vizita e kryer né institucion, raporti i ngarkesés mésimore (oré
mésimore) pér katér vitet ¢ fundit PAE/PAK é&sht€ si mé poshté: |
by Total PAE/PAK
Viti oriish PAE PAK (%)

i | 2020- 0 o
2021 525 | 360 165 68% /32%
2021- ' o/ 1200
2022 930 655 275 70%/30%
2023- o 0
2024 2963 2551 412 86%/14%
2024- o o
2025 3097 2588 509 83%/17%

I

Pér sa mé sipér konstatohet se dy vitet ¢ para te funksionimit t€
| programit mbulimi i ngarkesés s& oréve né auditor ka qéné né
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limitet ¢ mbulimit nga stafi akademik efektiv, kjo gjé &shté
pérmirésuar vitet né vijim.

Referencé:

Evidenca 1.26 “Tabelat pérmbledhése”: Tabela 12.

Kriteri 3. Institucioni duhet
t& garantojé dhe té déshmojé
géndrueshmériné e
personelit akademik t&
angazhuar né programin e
studimit, pér té gjithé
periudhén e akreditimit,
duke pérfshiré kontratat e
punésimit dhe mbulimin me
sigurime shogérore dhe
shéndetésore.

Kriteri 4. Institucioni ndjek
procedura rekrutimi dhe
vlerésimi, mbéshtetur né
kritere té pérgjithshme dhe
specifike t& shpallura e q&
garantojne perzgjedhjen e
personelit me nivelin e

' Procesi i rekrutimit fillon me identifikimin e nevojés pér

Nga dokumentacioni i shqyrtuar vérehet se pjesa dérrmuese ¢ |
léndéve t€ programit mbulohet nga personeli akademik i
brendshém, ¢ka garanton géndrueshmérin€ dhe kualifikimin e
kétij personeli pér té gjithé periudhén ¢ akreditimit. Po ashtu,
konstatohet se dhe njé pjesé e stafit akademik me kohé té
pjesshme, ka pasur marrédhénie konstante pér angazhimin né
mésimdhénie pér kété program, sipas fushave t€ tyre t&
ekspertizés. Midis IAL dhe anétaréve té veganté t€ personelit
akademik jané lidhur kontratat pérkatése t€ punésimit. Pér
secilin prej tyre jané béré megullisht deklarimet lidhur me
sigurimet shoqgérore dhe shéndetésore, gjé q€ u konfirmua gjaté |
vizités né institucion, né takimin me pérfagésuesit e zyrés sé
burimeve njerézore.

Referencé:

Evidenca 1.26 "Tabelat pérmbledhése”: Tabela 12 Plani
mésimor i lidhur me personelin akademik pérkatés,

Evidenca 4.28 “Kontraté pune me kohé té ploté me afat té
pacaktuar"';

Evidenca 4.28.1 “Kontraté pune me kohé 1€ pjesshme”’;

Evidenca 4.28.2 "Kontraté pune me kohé 1é ploté me afat té
pércaktuar’’;

Evidenca shtesé "Shénime New York”.

personel akademik nga njézia bazé e UNYT, ku pércaktohen
kriteret e pérgjithshme e ato specifike, si dhe fushéveprimi dhe
léndét gé kérkohet nga personel akademik. Ky dokumentacion i
pércillet Rektoratit pér miratim, proceduré e cila pasohet nga
publikimi 1 njoftimit me pershkrimin e punes dhe cilésive ge |
kérkohen né fagen zyrtare t&€ IAL dhe né mediat pérkatése, me

duhur t€ kualifikimit dhe né€ | q€llimin pér t&€ hapur konkursin publik dhe ndjekur procedurat e
pérputhje me natyrén, pérzgjedhjes sé personelit akademik.
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strukturén, modulet dhe
pérmbajtjen e programit té
studimit.

Komisioni i rekrutimit pérbéhet nga rektori, pérgjegjési i
departamentit, dekani, njé anétar i stafit akademik dhe nga zyra
e Burimeve Njerézore. Ai shqyrton aplikimet, vleréson
dokumentacionin shogérues si dhe pérgatit listén me renditjen e
kandidatéve né pérputhje me nivelin e tyre t& kualifikimit.
Intervista zhvillohet né bazé té listave té pérgatitura dhe né
pérfundim t€ saj, anétarét ¢ komisionit t€ rekrutimit paragesin
vlerésimet e tyre duke renditur kandidatét sipas vlerésimeve té
béra. Né vijim, vazhdohet me lidhjen ¢ marréveshjes me
kandidatin fitues. N& aktet e brendshme rregullatore té kétij IAL
jan€ pércaktuar gjithashtu kriteret e rekrutimit pér personelin
akademik me kohé t€ pjesshme si edhe pér personelin ndihmés-
akademik dhe administrativ. Personeli akademik gé&zon status
dhe trajtim specifik né pérputhje me VKM nr. 329, daté
12.4.2017 “Per statusin dhe trajtimin e personelit akademik”.

Referencé:

Evidenca 1.2.1 “Statuti dhe organigrama 2025, kapitulli V;
Evidenca 1.7 “Rregullore Universiteti”, nenet 52-23;
Evidenca 4.25 “Format i shpalljes sé pozicionit”,

Evidenca 4.25.1 "Format standard i procedurés sé rekrutimit”;

https:/funyiold unvi edu.al/index.php/iob-vacancies-work-with-
us/:

Evidenca shtesé "Shénime New York”, takimi me pérfagésues té
zyrés sé burimeve njerézore.

Kriteri 5. Institucioni
siguron dhe garanton
angazhimin e personelit
ndihmés akademik té
pérshtatshém dhe té
mjaftueshém pér realizimin ¢
oréve laboratorike dhe pér
mirémbajtjen e laboratoréve
¢ mjediseve té tjera
mésimore, sipas natyrés
specifike t€ programit té
studimit,

GVI] véren se ky program studimi nuk ka or€ laboratorike e
laboratoré té dedikuar, pasi ka natyré teorike dhe jo aplikative.
Né kété kuptim, né€ térésiné e tij kriteri 5 nuk gjen shumé
hapésiré pér zbatim e nuk ka peshé specifike si kriteret e tjera té
fushés IV.1. UNYT ka né dispozicion edhe personel ndihmés
mésimor-shkencor, i cili angazhohet né detyrat administrative té
pérgjithshme pér realizimin € oréve mésimore parashikuar né
syllabuse dhe mirémbajtjen e mjediseve ku zhvillohen kéto oré
mésimore. Gjaté vizités s€ GVJ, personeli i bibliotekés dhe stafi
administrativ i institucionit tregoi gjithé angazhimin ¢ duhur pér
té siguruar burimet e té dhénave, pérdorimin e bibliotekés
online, etj.
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Referencé:
Evidenca 1.2.1 “Statuti dhe organigrama 2025", nenet 47-48,

Evidenca 4.3 “Departamenti i Shérbimeve Mbéshtetése-Politika
dhe Procedura™,;

Evidenca shtesé “Shénime New York”.

Kriteri 6. Institucioni
mbledh, ruan dhe pérditéson
¢do vit akademik t€ dhénat e
personelit t& angazhuar né
programin ¢ studimit. Kéto
t&€ dhéna pérfshijné anétarét
e personelit akademik té
pérfshiré né program dhe té
personit pérgjegjés pér
organizimin e programit t&
studimit, angazhimin e ¢do

! anétari né ¢do semestér dhe
| vit akademik, si dhe até t&
personelit ndihmés dhe
administrativ.

Té dhénat e personelit akademik, t& dokumentuara né€ dosjet e
administruara pér két€ qéllim, t€ angazhuar né programin e
studimit, mbahen dhe administrohen nga zyra e Burimeve
Njerézore, né formén e dosjes pér secilin anétar. Njésia bazé qé

ofron kété program studimi si dhe institucioni, mbajné t&€ dhénat |

mbi ngarkesén mésimdhénése té secilit pedagog té angazhuar né
programin e studimit, si dhe detyrat dhe funksionet e tjera
akademike dhe administrative brenda UNYT. Pérfagésuesi i
zyrés sé Burimeve Njerézore ka véné né dispozicion t€ GVJ
dosje t€ personelit, t& pérzgjedhura né ményré t€ rasté€sishme.
Nga dokumentet ¢ administruar né€ dosje u vu re qé ishin né
pérputhje me llojet € dokumenteve t& pércaktuar né aktet ¢
brendshme rregulluese.

Referencé:
Evidenca 1.2.1 “Statuti dhe organigrama 2025, neni 54;
Evidenca 1.7 “Rreguliore universiteti”, neni 48;

Evidenca 1.26 “Tabelat pérmbledhése”: Tabela 1, Tabela 2,
Tabela 4, Tabela 6, Tabela 7, Tabela 8, Tabela 12;

| Evidenca shtesé “Shénime New York”, takimi me pérfagésues té

zyrés sé Burimeve Njerézore.

Kriteri 7. Institucioni, né
| marréveshje e bashképunim
me institucione té tjera té
arsimit té larté, pérfagésues
biznesi e kompani, vé né
dispozicion personelin e
mjaftueshém, té€ duhur e té
kualifikuar pér instruktimin,
udhéhegjen dhe mbikéqyrjen |
! e studentéve né praktikén
profesionale, punimin ¢
| diplomés dhe veprimtari t&

Departamenti ka angazhuar pedagogé t€ posagém pér

mbikéqyrjen e praktikés, e cila zhvillohet né institucione me té |

cilét UNYT ka lidhur marréveshje bashké&punimi. Praktika
profesionale €shté pérfshiré si 1€nd€ mé vete né kété program
nén emértimin “Internship”. E njéjta praktiké ndiget edhe pér
udhéheqgjen e diplomés pér té cilén angazhohet staf akademik
me tituj dhe grada, pedagogé PAE. Drejtuesi i departamentit
cakton njé késhilltar pér projektin e diplomés pér secilin prej
studentéve. N& kété kuadér puna e studentéve drejtohet edhe nga

| Rregullorja e projektit t€ diplomimit.

J'
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s€ programit té studimit.

tjera specifike sipas natyrés

Referencé:

Evidenca 1.11 “Rregullore programi e rishikuar 2025"';
Evidenca 2.6 “Listat e kompanive té praktikés profesionale”;
Evidenca 2.5.1 "“Programi i léndés Internship”;

Evidenca 3.25 “Rregullore e projektit té diplomimit”.

Kriter 8. Personeli
mbikqyrés né ambientin
prités g€ angazhohet né
realizimin e praktikave
profesionale né bazg t&
marréveshjeve, duhet t&
ndihmojé€ studentét n€
pérmbushjen e detyrimeve
/raportin pérfundimtar té
praktikeés si dhe té marré
pjesé né€ procesin e

Institucioni, népérmjet njésis€ bazé g€ ofron programin e
studimit, ka lidhur marréveshjet pérkatése me institucione
publike dhe jopublike pér kryerjen e praktikave profesionale si
dhe ka caktuar mbikéqyrésit n€ ambientin prités, t€ cilét
ndihmojné studentét pér pérmbushjen e detyrimeve gjaté
periudheés sé praktikés. Pér ta béré kété proces sa mé efikas dhe
mbikéqyrjen efektive, mbikéqyrésit né fjalé kryejn€ vlerésimin
¢ praktikés profesionale, duke plotésuar njé raport pér kété
qéllim.

vlerésimit té tyre pér Referencé:
praktikén profesionale. Evidenca 2.5 “Format pér internshipin’’;

Evidenca 1.46 “Praktiké studenti Internshipi (Edit Merkaj)”.
Konkluzione Personeli akademik dhe ndihmés akademik qé mbulon

programin e studimit, i pérmbush kryesisht standardet sasiore
pérsa i pérket nivelit té duhur t€ kualifikimit akademik, pér
drejtimin e programit, drejtimin dhe angazhimin né mbulimin e
léndéve/moduleve mésimore té programit.

GVJ rekomandon gé institucioni duhet té marré masat qé né
mésimdhénien e kétij program studimi té angazhohen vetém staf
akademik me kualifikimin  “Doktor Shkencash” né
pérputhshméri me aktet ligjore.

Kriteret dhe procedurat e relrutimit té personelit akademik jané
transparente, né pérputhje me kérkesat e legjislacionit né fugi si
dhe né aktet e posagme rregullatore.

Fushat akademike té pérgjithshme dhe specifike té stafit
akademik jané né pérputhje gofié me programin e studimit, por
edhe me léndét specifike qé ata mbulojné.

Institucioni déshmon njé angazhim optimal 1€ burimeve
njerézore pér pérmbushjen e objektivave té kétij programi
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studimi, pérfshiré edhe instruktimin, udhéhegjen dhe
mbikéqyrjen e studentéve gjaté praktikés profesionale.

Informacioni mbi funksionimin dhe organizimin e strukturave
akademike dhe ndihmés-akademike administrohet né pérputhje
me kriteret ligjore dhe pérditésohet né ményré té vazhdueshme.

Shkalla e pérmbushjes sé Pérmbushet | Pérmbushet
standardit kryesisht plotésisht

X
Standardi IV.2

Institucioni i arsimit té larté vé né dispozicion mjedise mésimore dhe infrastrukturén e
pérshtatshme pér realizimin e procesit mésimdhénés té programit té studimit dhe pér
formimin praktik, té posacme sipas natyrés dhe fushés sé programit té studimit.

Kriteret

Vlerésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Institucioni
siguron mjediset €
mjaftueshme dhe t&
pérshtatshme pér zhvillimin
¢ veprimtaris¢ mésimore, né
varési t€ numrit t&
studentéve, grupeve
mésimore, né pérputhje me
natyrén specifike t&
programit té studimit dhe
moduleve pérkatése.

Programi ka qasje té€ mjaftueshme né sallat dhe hapésirat pér
zhvillimin e procesit mésimor dhe akademik. Mésimdhénia pér
kété¢ program studimi realizohet né kampusin gqendror, té
giendur né “Rrugén e Kavajés”, Tirané, ku u zhvillua edhe
vlerésimi dhe vizita ¢ GVJ. Sipas t€ dhénave t€ administruara
dhe té konfirmuara gjaté vizités, institucioni né kété kampus ka
né dispozicion njé sipérfage té pérgjithshme prej 3643. 33 m?, i
ndaré né njé numeér t€ mjaftueshém ambientesh qé pérdoren si
klasa leksioni/seminari, laboratoré, salla pér konferenca, zyra
pér personelin akademik, mjedis pér fotokopjime, pér aktivitetet
e qgeverisé studentore, mjedise pér stafin ndihmés-akademik e
administrativ, etj.

GVIJ Kkonstatoi njé sipérfaqe té mjaftueshme né funksion té
sallave pér leksione, etj, n€ raport me numrin ¢ studentéve, dhe
t¢ mjaftueshém pér zyra, sa i pérket stafit. Biblioteka ka
sipérfage totale 76 m2. Ambientet né térési kané njé sistem té
pérshtatshém ndrigimi, ajrimi dhe kondicionimi. Institucioni
disponon sipérfage parkimi, ambiente glodhése pér studentét
dhe mjedise hidrosanitare, té pajisur me infrastrukturén e
nevojshme. Nga vizita né€ institucion u konstatua se institucioni
siguron aksesueshméri infrastrukturore pér personat me afiési té
kufizuara. Pér sigurimin dhe mirémbajtjen né vijimési té
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mjediseve né fjalé, institucioni ka miratuar dhe rregulloren
pérkatése.

Referencé:

Evidenca 1.26 “Tabelat pérmbledhése”, Tabela 16 dhe Tabela
17;

Evidenca 4.12 “Sipérfagja né funksion té mésimdhénies Main
Campus™;

Evidenca shtesé “Seksioni E: Infrastruktura akademike né
Junksion té programit”’;

Evidenca shtesé “Certifikaté pér mbrojtjen nga zjarri’';
Evidenca shtesé “Akt miratim higjieno-sanitar”;

Evidenca shtesé
procedures”;

“Operations department. Policies and

Evidenca shtesé "“Shénime New York”, vizita né institucion.

Kriteri 2. Mjediset
mésimore si klasa,
laboratoré, studio e mjedise
té tjera, jané t€ pajisura me
mjete elektronike dhe té
teknologjisé sé
informacionit, g€ garantojné
realizimin e procesit
mésimor teorik e praktik,
pérmes pérdorimit t&
metodologjive e
teknologjive bashkékohore
té mésimdhénies-
mésimnxénies.

Mjediset mésimore jané t€ pajisur me mjetet € nevojshém
teknologjiké pér zhvillimin normal dhe bashkékohor té
veprimtarisé mésimore. Pérve¢ kompjuteréve t€ gjendur né
klasat studimore, ka pajisje kompjuterike edhe né biblioteké.
Duke gené qé programi i studimit ka karakter teorik e jo

| aplikativ, nuk ka nevojé pér shumé infrastrukturé teknologjike

né dispozicion. Stafi akademik e zhvillon procesin mésimor
duke pérdorur mjetet audiovizive t€ instaluara né sallat
mésimore. Kéto mjete mund t€ aksesohen edhe nga studentét pér
realizimin sa mé cilésor té prezantimeve t€ projekteve apo
detyrave té kursit.

Kjo veprimtari asistohet mé sé€ miri nga zyra e IT-s€ sé
universitetit. GVJ konstatoi se n€ godiné funksionon normalisht
shérbimi i internetit wireless, i aksesueshém nga studentét dhe
nga stafi i institucionit.

Referencé:

Evidenca 4.12.1 “Infrastruktura dhe aktivitete”,;
Evidenca 4.17 “IT Shérbimet”;

Evidenca shtesé “Shénime New York”, vizita né institucion.

Kriteri 3. Laboratorét,
studiot, atelieté apo mjediset
¢ tjera, sipas natyrés

Hapésira kryesore ku studentét e programit t€ studimit realizojné
detyrat e kursit jané kryesisht bibloteka dhe sallat e
leksioneve/seminareve. Kéto hapésira jané té€ pajisura me
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specifike t€ programit,
pérmbajné aparaturat dhe
mjetet € nevojshme e té
pérshtatshme pér plotésimin
e kérkesave t€ moduleve,

intrastrukturén e nevojshme pér realizimin e objektivave |
formuese té& programit té€ studimit. Ambientet konsiderchen té |
pérshtatshém pér zhvillimin e leksioneve t€ hapura dhe pér
veprimtari t€ tjera t€ ngjashme.

informacionit, t& pajisur me
programe profesionale sipas
natyrés sé€ programit té
studimit gé ofron.

aftésimit teorik e praktik dhe

té objektivave formues t& Referencé:

programit t€ studimit né Evidenca 4.12.1 “Infrastruktura dhe aktivitete’’;

LG Evidenca shtesé “Shénime New York”, vizita né institucion.
Kriteri 4. Institucioni i Programi i1 studimit né vlerésim nuk ka parashikuar oré
arsimit té& larté siguron sé laboratori. IAL disponon 4 laborator€ informatike, t€ pajisur me
paku njé€ laborator t& programe profesionale si McGraw Hill, Turnitin, Office 365,
teknologjisé sé SPSS, gjithashtu ka siguruar ambientin e nevojshém pér

pérdorimin e pajisjeve kompjuterike né sallén e bibliotekés, ku
studentét kané mundésiné qé té kryejné detyra e punime té
ndryshme, duke shfrytézuar programe profesionale, ¢é
lehtésojné punén e tyre.

Referencé:
Evidenca 1.26 “Tabelat pérmbledhése”: Tabela 16, Tabela 17,
Evidenca 4.17 “IT Shérbimet"';

Evidenca shtesé “Shénime New York”.

Kriteri 5. Institucioni
garanton, me kapacitetet qé
zotéron dhefose né
bashképunim me
institucione dhe subjekte té
tjera (vértetuar népérmjet
marréveshjeve t& posagme té
bashképunimit), qé mjediset
jané t& mjaftueshme, té
pérshtatshme dhe té posagme
pér zhvillimin e praktikave
profesionale dhe
veprimtanve te tjera
praktike. N¢ rastet e
programeve t& studimit né
fushén mjekésore,

Adresa: “Rruga e Durrésit”
Prané gim. «Q. Stafa», Tirané
Tel:+355 (04) 222-43423

| Né kéte drejtim, gjaté vizités né institucion GVJ konstatoi se nuk

UNYT né pérgjithési ka kapacitete t& mjaftueshme njerézore pér
zbatimin € marréveshjeve bashképunuese me institucione dhe
subjekte té tjera. Po ashtu, zotéron infrastrukturén akademike
dhe hapésirat pérkatése pér debate, tryeza, leksione te hapura,
seminare, dhe takime té tjera té réndésishme.

Gjithsesi, sa u pérket kétyre maréveshjeve, GV.J sugjeron
lidhjen e marréveshjeve té tiera sidomos me institucione té tillé |
si gjykata, prokurovria dhe institucione 1€ tjeré 1é réndésishém né
fushén e drejtésisé, ku mund té realizohen praktika té
pérshtatshme e qé lidhen drejtpérdrejt me objektivat e kétij
programi studimi.

ka njé sallé apo njé ambient tjetér 1€ pérshtatshém, t€ destinuar
| pér zhvillimin e gjygeve imituese.
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institucioni duhet t€ sigurojé | Referencé:
strukturat spitalore dhe
ambulatore me kapacitetet e
nevojshme.

Evidenca 5.10 “Lista e MoU",
Evidenca 2.6 “Lista e kompanive té praktikés profesionale”’;

Evidenca shtesé “Shénime New York”, vizita né institucion.

Konkluzione Institucioni disponon infrastrukturén, aparaturat dhe mjetet e
nevojshme pér plotésimin e kérkesave té programit né pérputhje
me natyrén dhe objektivat e tij.

Né dispozicion té studentéve jané vendosur laboratoré dhe
mjedise té pérshtatshme pér formimin praktik, né pérshtatie me
natyrén e programit té studimit.

Mjediset e zhvillimit té procesit mésimor, zyrat dhe mjediset e
tjera né funksion té procesit té mésimdhénies jané té pajisura me
teknologjiné e informacionit, pér realizimin me sukses té
programit té studimit.

GVJ sugjeron gé institucioni té krijojé njé sallé pér zhvillimin e
givqeve imituese, e cila i shérben kryerjes sé veprimtarive
praktike pér programin e integruar té studimeve né drejtési.

GVJ sugjeron qé institucioni té lidhé marréveshje me
institucione té tillé si gjykata, prokuroria dhe institucione té
tieré té réndésishém né fushén e drejtésisé, pér kryerjen e
praktikave, né dobi té plotésimit té objektivave té programit té
studimit.

Shkalla e pérmbushjes sé
| standardit

Pérmbushet | Pérmbushet
kryesisht plotésisht

X

| Standardi V.3

Programi i studimit duhet té pérmbajé literaturén e nevojshme dhe té pérditésuar né
mbéshtetje té mésimdhénies dhe mjediset mbéshtetése té mésimnxénies, (bibliotekén,
mjedise té posacme).

- Kriteret Vlerésimi i ekspertéve

B I — i §

. Kriteri 1. Literaturabazé | E gjithé literatura bazé dhe ajo ndihmése &shté véné né
dhe ndihmése e véné né dispozicion t€ studentéve si né formé fizike, ashtu dhe digjitale.
dispozicion t& studentéve né | Materialet kryesore mésimore t€ programit jané né gjuhén
gjuhén e programit té angleze, por edhe né gjuhén shgipe. Po ashtu ofrohet edhe

Adresa; “Rruga e Durrésit” ) ) E-mail: info@ascal.al
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studimit (fizike dhe
digjitale) garanton marrjen e
dijeve dhe njohurive t&
nevojshme, t€ parashikuara
né programin e studimit.

' pa pagesé (e-library) duke i ofruar studentit mundésingé e

ISBN. Kjo, pér arsye se pasurimi i vazhdueshém i literaturés sé
| véné né dispozicion garanton marrjen ¢ dijeve dhe njohurive té

mundésia pér akses nga ana e studentéve e literaturés online dhe

shfrytézimit t€ njé databaze mé té plot€, duke kombinuar
literaturén bazg t€ detyrueshme dhe até t€ rekomanduar, ¢ cila .
pérgatitet nga pedagogu 1 léndés.

Duke qen€ se literatura e detyrueshme dhe € gjendet né
qarkullim, pér shkak t€ mrethanave g€ nuk varen nga stafi
akademik, éshté mé e vjetér se pesé vitet e fundit, konsiderohet
e pérshtatshme qé 1€ shfrytézohen sa mé shumeé burime t€ tjer€,
si artikuj n€ 1€min e s€ drejtés, t&€ botuar né revista t& pajisura me

nevojshme, si dhe kérkimin shkencor, t€ parashikuar pér
programin e studimit dhe, njé kombinim mé& i mir€ i literaturés
bazé me até té pérdit€suar t& programit do t& rriste mé tej cilésing
¢ materialeve né€ dispozicion t& studentéve.

Referencé:

Evidenca 1.6 “Syliabuset e léndéve”’;

Evidenca 4.12.1 “Infrastruktura dhe aktivitete”;

Evidenca shtesé I “List of books MSc. in Law"”;

Evidenca shtesé 2 “Literatura pér Ligjin né gjuhén shqipe’’;

Evidenca shtesé “Shénime New York”, takim me stafin
akademik.

Kriteri 2. Njésia pérgjegjése
duhet té raportojé
pérdit€sime t€ literaturés me
botime t€ viteve té fundit.

bibloteka t€ literaturés mbéshtetése pér 1éndét mésimore, me

Adresa: “Ri'ﬁga;-f)-urrésit” T
Prane gjim. «(). Stafas, Tirané
Tel:+355 (04) 222-43423

st 20

Cdo vit akademik, programi mésimor i nénshtrohet procesit té
rishikimit me géllim pérmirésimin ¢ pérmbajtjes dhe cilésisé sé
tij. Ky proces pérfshin né radhé té paré departamentet si njésité
bazé pérgjegjegjése pér zhvillimin e programit. Departamentet
ndérmarrin nismén pér rishikimin e kurrikulés dhe pérditésimin
e programeve té léndéve. Mé tej, vendimmarrja vijon né
struktura té tjera.

Titullarét ¢ léndéve ¢do vit akademik reflektojné ndryshime né
programet e 1éndéve né pérshtatje me zhvillimet e reja té fushés
qé mbulon lénda. Né funksion té pérditésimit t€ literaturés
pérdoren edhe artikuj shkencoré, vendime gjyqésore nga
praktika e Gjykatés s€ Lart€é apo Gjykatés Kushtetuese.
Departamenti gjithashtu ka realizuar kérkesa pér blerje nga
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géllim pasurimin ¢ burimeve té literaturés. Materialet pér
pérdité€simin e literaturés né bibliotekén fizike jan€ vén€ né
dispozicion t&€ GVJ gjaté vizités s€ kryer né€ institucion.

Referencé:

Evidenca 1. 7 “Rreguliore universiteti”;

Evidenca 1.9 “Rregullore departamenti”;

Evidenca shtesé 1 “List of books MSc. in Law"";

Evidenca shtesé 2 “Literatura pér Ligjin né gjuhén shqgipe”’;

Evidenca shtesé “Shénime New York”, takim me stafin
akademik dhe takim me punonjésen e bibliotekes.

Kriteri 3. Institucioni vé né
dispozicion t€ studentéve
bibliotekén mésimore, duke
garantuar mundésiné e
shfrytézimit n€ ményré t&
barabarté nga studentét e
programit t€ studimit.

UNYT ka né shfrytézim bibliotekén e tij, e cila pérdoret si pér
punén kérkimore ashtu edhe pér studimin. Biblioteka e gjendur
né katin e katért t& kampusit gendror ka njé numér prej 40
vendesh dhe njé infrastrukturé qé ofron akses si né materialin
fizik ashtu edhe né até online. Né kuadér té kétij programi |
studimi, biblioteka ka shtuar numrin ¢ titujve t€ dedikuar né
studimet e s€ drejtés.

Gjaté vizités qé u krye né biblioteké, GVJ konstatoi se ambienti
né fjalé éshté plotésisht i aksesueshém nga t€ gjithé studentét.
Pér té shirytézuar titujt fiziké, studentét regjistrohen népérmjet
kartés s€ anétarésimit. Biblioteka ka ambient t&¢ mjaftueshém,
me ndri¢im, ajrim dhe sistem t€ pérshtatshém kondicionimi, e
pérshtatshme pér té€ mundésuar orét studimore.

Referencé:

Evidenca 1.2.1 “Statuti dhe organigrama 2025", neni 57;
Evidenca 4.13 “Ambientet e bibliotekés”;

Evidenca shtesé "Biblioteka. Politika dhe procedurat”;

Evidenca shtesé “Shénime New York”, takim me punonjésin e
bibliotekés.

Kriteri 4. Biblioteka duhet
te jeté e pajisur me fond
fizik, si: tekste mésimore
bazé, literaturé ndihmése, e
mjaftueshme né gjuhén

Literatura ¢ gjendur né biblioteké pérbéhet né pjesén dérrmuese |
nga botime ne¢ gjuhen angleze, e ndjekur nga ata ne gjuhen
shqipe dhe gjuhé t€ tjera, pavarésisht numrit jo t&
konsiderueshém té studentéve qé ndjekin két€ program studimi.
Literatura e gjendur né biblioteké, né gjuhén shqipe dhe t€ huaj,

Adresa: “Rruga e Durrésit”
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shqipe dhe té huaja, libra
apo revista shkencore té
nevojshme, t€ mjaftueshme
dhe ¢ pérshtatshme pér
mbulimin e t& gjitha
moduleve e veprimtarive
mésimore sipas natyrés ¢
specifikés s€ programit té
studimit.

éshté¢ e larmishme dhe pérfshin burime t€ ndryshme, duke
garantuar pérmbushjen e objektivave t€ programit pér studentét.

Referencé:
Evidenca shtesé 1 “List of books MSc. in Law”;
Evidenca shtesé 2 “Literatura pér Ligfin né gjuhén shqipe”’;

Evidenca shtesé “Shénime New York”, takimi né biblioteké.

Kriteri 5. Institucioni duhet
té krijojé kushte pér
shfrytézim té barabarté e pa
pagesé pér studentét né
bibliotekat online té fushés
sé programit t& studimit,

Regjistrimi dhe pérdorimi i infrastrukturés dhe shérbimeve né
bibloteké, pérfshiré bibliotekat online, &shté pa pagesé.

Studentét e kétij programi studimor kané qasje té barabarté né
bibliotekat online té fushés sé studimit, si¢ jané Emerald Insight,
EBSCOhost, JSTORE, PROQUEST, APA, GALE, Sage.

GV]J kérkoi aksesimin né bibliotekat onl/ine dhe bazat ¢ tjera té
té dhénave, gjaté vizit€s né institucion, gjé e cila rezultoi
plotésisht e realizueshme, né pérputhje me deklarimin e béré nga
institucioni né RVB.

Referencé:

Evidenca 1.26 “Tabelat pérmbledhése”, tabela 17;
Evidenca shtesé “EBSCO Product Order Form”;
Evidenca shtesé “Emerald service contract 2020-20217;
Evidenca 4.13 “Ambientet e bibliotekés”';

Evidenca shtesé “Shénime New York”, takim me punonjésin e
bibliotekés.

Kriteri 6. Biblioteka duhet
té jeté e pajisur me programe
kompjuterike dhe pajisje t&
tjera teknike, g€ mundésojné
shirytézimin pa kufizim pér

| t& gjithé studentét.

Biblioteka éshté e pajisur me pajisjet e duhura teknike, tavolinat
¢ punés si dhe programet kompjuterike qé mundésojné
shfrytézimin e saj nga studentét. Evidencat mbi tekstet
akademike, literaturén shtesé dhe udhézuesit pér studentét, né
funksion t€ shfrytézimit t€ saj, gjenden dhe né formatin
elektronik né fagen elekironike zyrtare té institucionit. Njéra
prej hapésirave té bibliotekés pérmban zonén e kompjuterave

' dhe aksesorét e tjeré té nevojshém, 8 vende t€ till€. Kjo |

infrastrukturé digjitale fizike ofrohet pa kufizime apo pagesé pér
té gjithé studentét e programit, né pérputhje me rregulloren e
biblotekés. Megjithaté, duhet t€ shihet me pérparési rritja e
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kapacitetit t€ vendeve né biblioteké pasi numri i vendeve pér njé
sallé studimi &shté i limitvar, duke menduar g€ numri i
studentetéve mund té€ rritet.

Referencé:

Evidenca 4.13 “Ambientet e bibliotekés”';

Evidenca shtesé “Biblioteka. Politika dhe procedurat”;
https://www.unyt.edu.al/page/library,

Evidenca shtesé “Shénime New York”, takim me punonjésin e
bibliotekés.

Kriteri 7. Biblioteka duhet
té vihet né dispozicion t&
studentéve né orare shérbimi
gé jané né pérshtatje me
oraret e zhvillimit t& procesit
mésimor dhe pértej tyre, né
pérgjigje edhe t& nevojave,
numrit t€ studentéve dhe
kapacitetit t€ saj.

Biblioteka vihet né dispozicion té studentéve né orare shérbimi
(09.00-19:00 dhe né fundjavé deri né orén 17.00) g€ jané né
pérshtatje me oraret e zhvillimit t€ procesit mésimor. Mirépo, do
t€ ishte e udhés qé orari i shérbimit t& ndryshonte n€ periudhén
e provimeve dhe té zgjatej edhe né orét e mbrémjes qé t’iu
mundésohet studentéve hapésira e nevojshme pér pérgatitje pér
provime.

Referencé:

Evidenca 4.13 “Ambientet e bibliotekés”;
Evidenca 4.9.1 “Library for all”.

Kriteri 8. Biblioteka dhe
njésité pérgjegjése té
programit ndjekin dhe
raportojné pér cilésiné e
fondit fizik t& bibliotekés
dhe fondit online (titujt
kryesoré té pranishém né
shérbim t& programit),
pérditésimin, shkallén e

| shfrytézimit té fondit fizik
dhe fondit online nga
personeli akademik dhe
studentet e programit,
shfrytézimi i sallave t&
studimit, duke nxjerré né
pah sa té efektshme kané

Drejtuesit e departamenteve hartojné njé plan t€ detajuar pér té
rritur numrin ¢ materialeve té bibliotekés né pérputhje me
| programet studimore, projektet ¢ kérkimeve shkencore dhe
pérgatitjes s€ temave nga studentét. Kérkesat shqyrtohen nga
organet eprore dhe nése miratohen ¢ jané né pérputhje me
buxhetin ¢ parashikuar pér shpenzimet e bilbiotekés, i kalojné
pér ekzekutim bibliotekés dhe administratorit t€ universitetit.
Procedura pér shtimin e literaturés né biblioteké dhe pér
pérditésimin e fondit t€ saj éshté parashikuar né nenet 7 dhe 8 té
“Politikave dhe procedurave té bilbiotekés”. Sipas RVB, f 63,
buxheti i bibliotekés varion nga 15.000-20.000 Euro pér blerjen
dhe pérdité€simin e teksteve té rinj akademiké dhe 20.000 Euro
| per abonimin vjetor né burimet elektronike dhe t€ bibliotekave
| online.

' Nga takimi me stafin akademik na u konfirmua fakti qé
| institucioni merr né konsideraté kérkesat e tyre pér literaturg
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qené pérpjekjet pér
pasurimin fondit fizik dhe
atij online, cilat jané
kérkesat pér tituj, por edhe
pér performancén e
personelit akademik.

plotésuese, kurse nga takimin me punonjésen e bibliotekés u
konfirmua se mbante t€ dhéna té sakta lidhur me shfrytézimin e
bibliotekés dhe fondeve té saj, fakt i pasqyruar edhe né
pérmbajtjen e RVB, f. 65.

Referencé:

Evidenca shtesé “Biblioteka. Politika dhe procedurat’;
Evidenca 2.13 “Rregullore e buxhetit”;

Evidenca 2.13.1 “Plan Buxheti - Drejtésia 2023-2024";
Evidenca 2.13.2 “Plan Buxheti-Drejtésia 2025-2026";

Evidenca 2.4.2
prokurimit)”;

“Shembull porosi literature (procesi i

Evidenca 2.4 “Shembull email porosi literature”’;

Evidenca shtesé ‘“Shénime New York”, takimet me stafin
akademik dhe me punonjésin e bibliotekés.

Konkluzione

‘Shkalla e pérmbushjes sé
standardit

Literatura e detyrueshme si dhe ajo e késhillueshme éshté njé
| nga komponentét e syllabuseve té léndéve.

Institucioni ka krijuar njé fond té konsiderueshém né bibliotekén
e tif, me tekste né fushén e drejtésisé. Titujt zgjidhen nga
departamenti qé ofron programin e studimit.

Institucioni ka mundésuar akses té liré dhe mundési té barabarta
pér shfiytézimin e biblotekés pér té gjithé studentét e kétij
programi si dhe personelin akademik, pér géllime studimore dhe
kérkimore.

Bibloteka éshté e pajisur me programe dhe sisteme kompjuterike
té regjistrimit té librave dhe kérkimit té literaturés si dhe ka
akses né disa databaza té kérkimit té literaturés online, gé i
shérbejné kérkimit shkencor, pérgatitjes sé tezave, elj.

Biblioteka ka orare té pérshtatshme té shérbimit, té lidhura me
| programin e studimit dhe nevojat e studentéve.

Pérmbushet
Kkryesisht

Pérmbushet
plotésisht

X

Standardi IV.4
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Institucioni i arsimit té larté disponon njé sistem té brendshém ¢ menaxhimit institucional
dhe e vé até né dispozicion té administrimit, informimit dhe monitorimit té aktivitetit
akademik, financiar e administrativ pér programin e studimit.

| Kriteret

Vlerésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Institucioni
disponon sistem té
menaxhimit népérmjet té
cilit administron t€ gjithé
informacionin qé€ lidhet me
studentét dhe aktivitetin e
tyre nga regjistrimi deri né
diplomim né programin e
studimit.

UNYT ka njé sistem t€ menaxhimit té informacionit gé realizon
ruajtjen, administrimin dhe pérpunimin e t& dhénave t& studentit
nga regjistrimi deri né diplomim ((sistemi GNOMON). Ky
sistem shérben edhe pér nxjerrjen e statistikave dhe zhvillimin e
analizave pérkatése. Duke nisur nga viti akademik 2023-2024,
institucioni ka filluar t€ pérdoré platformén e re KION, me risi
né drejtim t& regjistrimit t& léndéve dhe lehtésirave t€ tjera pér
stafin akademik dhe studentét pér té dhénat e krijuara gjaté
procesit mésimor,

Sekretaria mban né formé t€ shkruar/hard copy: Regjistrin
themeltar té studentéve dhe Regjistrin e arritieve akademike té
studentit. Kéto té dhéna ruhen dhe arkivohen sipas legjislacionit
pérkatés mbi arkivat. Té dhénat né fjalé u konsultuan gjaté
vizit€s né institucion nga ana e GVJ, si regjistrat, dosjet e
studentéve t€ pérzgjedhura rastésisht, ashtu dhe procesverbale té
vlerésimit t€ tyre, dokumente t€ cilét u gjetén té rregullt né formé
dhe pérmbajtje.

Referencé:

Evidenca shtesé “Internal regulation for the operation of the
record and registrar office”;

Evidenca 4.20 “Platforma Gnomon";
Evidenca 4.21.6 “Regjistrimi i studentéve né KION”;

Evidenca shtesé “Shénime New York”, takimet me anétarét e
GVB, stafin e sekretarisé dhe me stafin akademik.

Kriteri 2. Sistemi i
brendshém i menaxhimit
administron informacionin,
dokumentacionin dhe
aktiviletin e personelit
akademik, personelit
ndihmésakademik,
personelit administrativ dhe

Sistemi i administrimit t€ brendshém t€ informacionit dhe
dokumentacionit funksionon edhe né lidhje me stafin akademik.
Ky informacion menaxhohet nga struktura t& ndryshme si: zyra
¢ Burimeve Njerézore, Arkiva, Sekretaria dhe IT, n€ pérputhje
me aktet ¢ brendshme té punés pér funksionimin e administratés |
s& UNYT. Té dhénat e stafit akademik ruhen dhe pérditésohen
rregullisht ¢do vit. Pér secilin anétar t€ stafit akademik té
angazhuar n€ programin e studimit mbahet informacioni lidhur
me performancén akademike, por edhe léndét pérkatése né

Prané giim. «Q. Stafa», Tirané
Tel:+355 (04) 222-43423

Z’?@(’&%

I

T Fomail: info@ascal.al

\_
Web site: www.ascal.al 81

ol QIPC



partneréve t€ angazhuar né
realizimin e programit.

secilin semestér, léndét q¢ mbulojné, etj. T€ dhénat né fjalé
administrohen nga zyra e burimeve njerézore, ¢ cila ka véné
gjaté vizités né institucion né dispozicion té GVJ dosje té
personelit, t€ pérzgjedhura n€ ményré t& rastésishme.
Institucioni ka t€ administruara té dhéna lidhur me veprimtarité
ku &shté pérfshiré stafi, si t€ natyrés sociale, pjesémarrje né
workshop-e dhe trajnime té ndryshme, pjesémarrje né
konferenca si dhe botimet e béra nga stafi akademik.
Departamenti i Drejtésisé administron t€ dhénat lidhur me
personelin akademik si dhe veprimtarité e kryera prej tyre.

Referencé:

Evidenca “5.31 Rregullore e Arkivés”;

Evidenca shtesé “Internal regulation for the operation of the
record and registrar office”;

Evidenca 4.29 “Emérim stafi”’;
Evidenca 1.28 “CV e stafit akademik’;
Evidenca 1.14 “Aktivitetet e Departamentit té Drejtésisé”;

Evidenca 2.19 “Konferencat dhe punimet shkencore té stafit
akademik PAK dhe PAE”;

Evidenca 1.13 “Lista e marréveshjeve té bashképunimit’’;
Evidenca 5.10 “Lista e MoU”’;

Evidenca shtesé “Shénime New York”, takim me zyrén e
Burimeve Njerézore.

Kriteri 3. Sistemi i
menaxhimit siguron akses té
dedikuar né informacione e
dokumente pér té gjithé
personelin dhe studentét ¢
programit té studimit.

Nga dokumentacioni i shqyrtuar si dhe vizita e kryer né
institucion rezulton mé sé miri se sistemi i menaxhimit né
shfrytézim, bén té mundur né ményré efikase aksesin ¢ dedikuar
pér stafin dhe studentét sipas programeve té€ studimit duke
respektuar mbrojtien e t€ dhénave personale. Sistemi &shté né
gjendje té sigurojé informacion t€ personalizuar pér ¢do
pérdorues, student apo pedagog.

Referencé:
Evidenca 5.31 “Rregullore e arkivés”,
Evidenca 4.18 “Sistemi i menaxhimit KION"';

Evidenca 4.20 “Platforma Gnomon dhe aksesimi”;
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Evidenca 4.22 “Deklaraté pélgimi”;

Evidenca shtesé “Shénime New York”,

Kriteri 4. Sistemi i
menaxhimit ka té integruar
platforma dhe module qé
mundésojné forma t&
komunikimit interaktiv dhe
shkémbimit t&€ informacionit
ndérmjet personelit
akademik dhe studentéve.

Sistemi i menaxhimit mundéson aksesin né t€ dhéna me ané t&
llogarive individuale, me té cilat jané pajisur stafi dhe studentét
e programit, né platformén e re KION. Cdo student disponon
adresén e tij elektronike me akses personal, dhe €shté né gjendje
q€ népérmjet saj t€ regjistrohet né programin e studimit, té
ndjeké 1éndét dhe t€ verifikojé arritjet personale né ményré
konfidenciale. Institucioni, népérmjet sistemit t€ menaxhimit qé
ka né shfrytézim, mundéson krijimin ¢ dokumentacionit t€
nevojshém dhe komunikimin midis studentéve dhe stafit.
Sistemet lehtésojn€ komunikimin dhe shkémbimin e
materialeve té studimit dhe informacionit, gjé e cila u konfirmua
nga GVJ gjaté takimit me punonjéset e zyrés s€ sekretarisé
mésimore.

Referencé:

Evidenca shtesé “Internal regulation for the operation of the
record and registrar office”;

Evidenca 4.21.4 “Akses i studentéve né KION”;

https.://'www.unyt.edu.al/page/my-unyt,

Evidenca shtesé "Shénime New York”, takimi me sekretariné
mésimore.

Kriteri 5. Sistemni i
menaxhimit garanton
monitorim né kohé reale té
aktivitetit akademik ¢
administrativ dhe mundéson
raportime individuale dhe t&
dhéna né kohé reale pér
organet dhe autoritetet
drejtuese.

Aktet e brendshme parashikojné rregullime né lidhje me krijimin
dhe administrimin e dokumentacionit nga strukturat ¢ UNYT,
pergiegjése pér kété program studimi. NE kéto akte jané
parashikuar n€ detaje aspekte qé lidhen me administrimin
shkresor t€ korrespondencés, ruajtjen fizike, asgjé€simin apo
arkivimin e dokumenteve. Njékohésisht, jan€ pércaktuar edhe
detyrat e strukturave pérgjegjése pér ruajtjen dhe administrimin
e dokumentacionit, té tilla si sekretaria mésimore, dekanati,
departamenti, pedagogét.

Platformat gé pérdoren pér komunikim dhe shkémbimin e
informacionit mund t& monitorohen né ¢do kohé, pasi hedhja e
¢do té dhéne 1€ gjurmé elektronike. Kjo mundéson marrjen e ¢do
informacioni t&€ nevojshém pér géllime monitorimi ose géllime
t€ tjera q& lidhen me mbarévajtjen dhe administrimin e procesit
mésimor né kété program studimi.
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Referencé:

Evidenca 1.2.1 “Statuti dhe organigrama 2025", neni 21, pika
2, germa c, né lidhje me nenin 19, pika 2, germa k;

Evidenca 1.35 “Raporti vjetor i UNYT".

Kriteri 6. Informacionet qé
lidhen me programin e
studimit, personelin
akademik, aktivitetet e
ndryshme, publikohen né
fagen e internetit né té
paktén dy gjuhé, ku njéra

prej tyre €shté gjuha shqipe.

N¢ faqen zyrtare t€ UNYT gjendet informacion né lidhje me
programin ¢ studimit dhe veprimtari t€ ndryshme, kriteret e
pérzgjedhjes sé studentéve né kété program studimi, marrjen e
informacionit mbi syllabuset e 1€ndéve, dhe aspekte t€ tjera qé
lidhen me zhvillimin e procesit akademik. Pjesé e pérmbajtjes sé
késaj fageje jané edhe t€ dhénat pér stafin akademik, aktivitetet
shkencore, etj. Fagja e internetit €shté térésisht né gjuhén
angleze, ¢ka pérputhet me synimin pér ndérkombétarizimin ¢
programit. Megjithat€, GVJ sugjeron qé, né pérputhje me
standardet e vendosur né shtojcén nr. 3 t&é VKM nr. 824, daté
24.12.2021 “Pér miratimin e Kodit té Cilésisé sé arsimit té
larté”, informacionet té publikohen edhe né gjuhén shqipe.

Referencé:

htips:/rwww.unyt.edu.al/.

Konkluzione

Sistemi i menaxhimit né pérdorim nga UNYT mundéson ndjekjen
e ecurisé sé studentéve qé nga regjistrimi deri né diplomimin e
tyre dhe pérfundimin e studimeve.

Institucioni administron dhe pérditéson dokumentacionin pér
personelin akademik, ndihmés-akademik dhe até administrativ
né péputhje me legjislacionin né fugi pér administrimin e té
dhénave.

Sistemi i administrimit dhe menaxhimit té informacionit
mundéson marrjen né kohé reale té informacionit té nevojshém
pér géllime monitorimi ose qéllime té tjera qé lidhen me
mbarévajtien dhe administrimin e procesit mésimor né kété
program studimi.

GVJ sugjeron marrjen e masave té duhura né ményré gé
informacionet lidhur me kété program studimi té publikohen
online né fagjen zyrtare té IAL edhe né gjuhén shqipe, né
pérputhje me standardet dhe kriteret e vendosur né shtojcén nr.
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Shkalla e pérmbushjes sé
standardit

3 té VKM nr. 824, daté 24.12.2021 “Pér miratimin e Kodit té

Cilésisé s€ arsimit té larté”,

Pérmbushet | Pérmbushet
kryesisht ‘plotésisht
X

Standardi IV.5

mbéshtetjen e studentéve,

Institucioni i arsimit té larté garanton financimin dhe mbéshtetjen financiare té nevojshme
pér realizimin e procesit mésimor-kérkimor, mbarévajtjen e programit té studimit dhe

Kriteret

Vierésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Institucioni harton
njé raport financiar té
kostove t& njésisé bazé
pérgjegjése pér programin ¢
studimit dhe planin pér
mbéshtetjen financiare té
nevojshme pér mbarévajtjen
€ programeve t€ studimit pér
té paktén njé cikél té ploté
studimi.

Cdo vit buxhetor UNYT pasqyron dhe administron t& dhénat né
lidhje me buxhetin duke i dhéné prioritet financimit t€ nevojave
parésore né nivel institucional. Referuar té€ dhénave né
dispozicion, UNYT &shté organizuar né formén e njé shogérie
tregtare, i regjistruar rregullisht né regjistrin tregtar. Prej vitit
2018 éshté béré pjesé e Fondacionit Shtetéror Turk “Maarif”.

Institucioni harton ¢do vit plane buxhetore afatmesém, si pjesé
e planit strategjik t& zhvillimit té institucionit. Institucioni harton
projekt-buxhetin e tij, ku pasqyron shpenzimet si dhe té ardhurat
dhe burimet e tyre. Referuar RVB, £ 70, procesi i brendshém i
planifikimit buxhetor nis né periudhén Prill-Maj € vitit
akademik, duke u bazuar né shpenzimet e vitit aktual dhe
parashikimet e numrit t€ studentéve, programeve t€ reja
akademike si dhe shpérndarjen e tyre né ciklet dhe degét e
studimit. Raportimi i veprimtaris€ financiare paraqitet si njé i
téré dhe nuk u referohet programeve t€ veganta. Institucioni ka
hartuar plane financiare q€ i referohen ndarjes s€ burimeve
financiare me gé€llim mbarévajtjen financiare né nivel
institucional dhe nuk i referohen specifikisht kétij program
studimi. Njésité bazé né kuadrin e hartimit t& projekt-buxhetit,
propozojné dhe béjné kérkesa pér fonde buxhetore g€ iu
referohen shpenzimeve lidhur me mbarévajtjen ¢ programeve
mésimore. Institucioni ka ngritur strukiura t€ dedikuara ndaj
mbikéqyrjes sé veprimtarisé financiare n€ nivel institucional, si
Bordi i Administrimit dhe Administratori.
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Burim i t€ ardhurave, bazuar né té dhénat e véna né€ dispozicion
jané € ardhurat nga vetéfinancimi dhe burimet e tjera, projektet
dhe donacionet. Té ardhurat faktike, rezulton t€ jen€ siguruar
nga tarifat ¢ shkollimit, grantet pér kérkim dhe kontratat dhe
aktivitetet tregtare.

Referencé:

Evidenca 1.2.1 “Statuti dhe organigrama 2025", neni 21, pika
2, germa f, né lidhje me nenin 19, pika 2, germa m, nenet 37-39,
neni 78;

Evidenca 2.13. “Rreguliore e buxhetit”;
Evidenca 1.26 “Tabelat pérmbledhése”, tabela 18.

Kriteri 2. Plani i financimit
t& njésis¢ bazé pérgjegjése
pér programin e studimit
duhet té pérmbajé
financimin ¢ buriteve
njerézore né shérbim té
realizimit té programeve,
shpenzimet operative pér
mirémbajtjen e mjediseve
dhe teknologjive
mbéshtetése té procesit
mésimor, shpenzimet pér
bibliotekén dhe pasurimin e
literaturés e aksesin né
bibliotekat online, detyrimet
financiare, grantet vendase
apo t€ huaja t€ pérfituara dhe
kontratat e shérbimeve té
lidhura né funksion t&
realizimit t€ programeve té
studimit, projektet dhe zéra
t& tjeré.

Institucioni harton plane financimi ¢do periudhé buxhetore. Né
planet ¢ financimit pasqyrohen detaje qé i referohen ndarjes s&
burimeve financiare né¢ formén e shpenzimeve dhe té té
ardhurave. Pasqyrimi i kéyre t€ dhénave nuk &shté i kategorizuar
sipas programeve g€ ofron institucioni. Struktura e programit
financiar béhet duke i ndaré t& ardhurat sipas shpenzimeve té
tyre. Ndarja dhe ményra e pérdorimit t& fondeve béhet pér ¢do
njési bazé, lidhur me kérkesat e shprehura prej tyre, duke marré
né konsideraté¢ fondin e pagave, kontributet shogérore dhe
shéndetésore, pér veprimtari shkencore dhe fondin e ekselencés.
Gjaté hartimit t& planit mbahen parasysh gjithashtu kérkesat pér
sigurimin e cilésis€, shpenzimet operative pér mirémbajtjen
mjediseve dhe teknologjive mbéshtetése, shpenzimet pér
pasurimin e bibliotekés, bibliotekén online, etj. Po ashtu, plani i
financimit parashikon dhe nevojat ¢ departamenteve/njésive pér
fonde pér puné kérkimore, sipas listés s€ veprimtarive g€ do té
zhvillohen. Kéto parashikime jané né pérputhje me pérmbushjen
e objektivave t&€ programit t& integruar t€ studimeve né drejtési.

Referencé:

Evidenca 2.13. “Rregullore e buxhetit”.

Evidenca 2.13.1 “Plan Buxheti - Drejtésia 2023-2024"';
Evidenca 2.13.2 “Plan Buxheti - Drejtésia 2025-2026";

Evidenca 4.32 "Procedura e buxhetimit”.
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Kriteri 3. Institucioni kryen
auditim periodik, vleréson
dhe dokumenton gjendjen ¢
financimit dhe efektivitetin
financiar té tij.

Institucioni ¢do vit harton dhe dokumenton gjendjen financiare
té tij, kontabilizimin e shpenzimeve té kryera dhe té ardhurave
t€ realizuara. Njékohésisht, n€ pérputhje me rregullimet ligjore
n€ fuqi, i nénshtrohet procesit t€ auditimit t€ pérvitshém té
situatés financiare té tij. Institucioni zbaton detyrimet g€ lidhen
me monitorimin e situatés financiare, auditimin dhe raportimin,
duke mundésuar né kété ményré transparencén financiare.

Kontrolli dhe auditimi i jashtém n€ UNYT kryhet nga eksperté
té licencuar, té pavarur. Pérve¢ auditimit té jashtém, realizohet
dhe auditimi i brendshém (Njésia e Auditit t€ Brendshém), nga
i cili dalin t€ dhénat né lidhje me koston pér secilin program
studimi pér té€ kontrolluar meé lehté ecurin€ dhe vazhdimésing€ né
pérputhje me rregullat dhe standardet. Ky kontroll konsiston né
auditim financiar, logjistik dhe administrativ. Né raportet e
audititit pasqyrohet opinioni i tyre mbi transparencén financiare
si dhe pasqyrimi i t€ dhénave financiare t€ institucionit.

Referencé:

Evidenca 1.2.1 “Statuti dhe organigrama 2025”, neni 79;
Evidenca 4.30 “Raporti i auditit té jashtém’”’;

Evidenca 4.31 “Bilanci dhe auditi”,

Kriteri 4. Institucioni
raporton deri né nivelin ¢
njésis€ bazé pérgjegjése pér
programin e studimit mbi
realizimin e buxhetit t&
miratuar t& vitit paraardhés.

Strukturat pérgjegjése t&é UNYT informojné dhe raportojné mbi
aspektet g€ lidhen me realizimin ¢ buxhetit. Hartimi i projekt-
buxhetit vjetor béhet edhe mbi bazén e propozimeve t€ njésive
kryesore dhe té njésive bazé, mbéshtetur né planin buxhetor
afatmesém. N& kuadér t€ hartimit € projekt-buxhetit,
departamentet evidentojné kérkesat pér fonde buxhetore né
lidhje me aspekte gé u referohen mbarévajtjes sé programeve té
studimit. Administratori i njésis€é kryesore i raporton pér
veprimtaring qé lidhet me funksionin financiar administratorit té
institucionit, ku pérfshihen t€ dhé€na lidhur me analizén e
realizimit t€ buxhetit pér njé vit kalendarik, duke dhén€ né
ményré té€ detajuar realizimin e shpenzimeve sipas treguesve. Né
kété analizé pérfshihet dhe rezultati i pritshém i té ardhurave. Né
vijim, administratori i institucionit i paraqet né pérfundim t€ vitit
akademik Bordit t€ Administrimit dhe senatit raportin mbi
veprimtariné financiare t€ institucionit.
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Referencé:

Evidenca 1.2.1 “Statuti dhe organigrama 2025", nenet 36-38;
Evidenca 4.31 “Bilanci dhe auditi”;

Evidenca 4.32 “Procedura e buxhetimit".

Kriteri 5. Institucioni
garanton géndrueshméringé
financiare pér zhvillimin e
programeve t& studimit té
njésisé€ bazé dhe kapacitetet
financiare t&€ mjaftueshme
pér ecuriné normale té
kétyre programeve. Né rastet
€ nevojave t&€ pérmirésimit té
situatés financiare
institucioni planifikon
ndérhyrje t€ posagme dhe
diversifikimin eventual t&
financimit té programeve té
studimeve.

Duke mbajtur né vémendje té dhénat e shqyrtuara, mund té
konkludohet se institucioni shfaq qéndrueshméri financiare dhe
ka mjetet e duhura financiare pér té siguruar mbarévajtjen dhe
vijimin e kétij programi studimi. Situata financiare paraqet
géndrueshméri dhe pér studentét e ardhshém qé do té zgjedhin
t¢ ndjekin programet e studimit t€¢ ofruar nga departamenti i
Drejtésisé, Eshté theksuar né RVB, f 72, se financimi i
vazhdueshém nga fondacioni ka siguruar géndrueshméri
financiare dhe siguri pér zhvillimin e programeve té studimit,
Megjithaté, duke konsideruar burimet e t& ardhurave faktike té
deklaruara nga veté institucioni, sugjerohet qé institucioni té
zgjerojé mundésiné e pérfshirjes edhe burimeve té tjeré
alternativé né té ardhurat institucionale, gjé e cila lejohet nga
statuti, né ményré qé té jeté né gjendje pér té siguruar
vazhdimésiné e veprimtarisé edhe né situata té paparashikuara
rreziku.

| Konkluzione

Institucioni vieréson dhe dokumenton gjendjen e tij financiare si
dhe administron dokumentacion né lidhje me veprimtariné e tij
financiare.

UNYT realizon raportimin finaciar si dhe harton plane
financiare qé i referohen ndarjes sé burimeve financiare, me
géllim mbarévajtien financiare né nivel institucional.

Né pérputhje me rregullimet ligiore né fugqi, institucioni i
nénshtrohet procesit té auditimit té pérvitshém té situatés |
financiare té tij si dhe zbaton detyrimet qé lidhen me auditimin
dhe raportimin, duke mundésuar né kété ményré transparencén
Sfinanciare.

Institucioni shfaq gqéndrueshméri financiare dhe ka mjetet e
duhura financiare pér 1€ siguruar mbarévajijen dhe vijimin e
kétij programi studimi.

GVJ sugjeron qé institucioni té zgjerojé mundésiné e pérfshirjes
edhe (é burimeve té {jeré alternativé né té ardhurat
institucionale, gjé e cila lejohet nga statuti, né ményré gé té jeté |
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Shkalla e pérmbushjes sé
| standardit

né giendje pér té siguruar vazhdimésiné e veprimtarisé edhe né
situata té paparashikuara rreziku.

Pérmbushet | Pérmbushet
Kryesisht plotésisht

X

Shkalla e pérmbushjes sé
standardeve té fushés IV

Pérmbushet Pérmbushet
Kryesisht plotésisht

X

V. STUDENTET DHE MBESHTETJA E TYRE

Standardi V.1

Institucioni i arsimit té larté harton, ndjek dhe zbaton politika dhe procedura pér
pranimin, pérzgjedhjen, pérparimin e studentéve, fransferimin, njohjen, vlerésimin e
dijeve dhe diplomimin né programin e studimit.

Kriteret

Vlerésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Institucioni harton
dhe zbaton politika dhe
procedura qé mbulojné ciklin
e ploté akademik t&
studentéve nga hyrja né
dalje, n€ pérputhje me
legjislacionin né fuqi dhe
aktet e veta rregullatore.

Né pérputhje me legjislacionin né fuqi, institucioni harton dhe
zbaton politika dhe procedura qé¢ mbulojné ciklin e ploté
akademik t€ studentéve nga hyrja né€ dalje. Organizimi i kétij
programi studimi mbéshtetet né ligjin nr. 80/2015 “Pér arsimin
¢ lart€ dhe kérkimin shkencor né institucionet e arsimit t€ larté
né Republikén e Shqipéris€” dhe aktet nénligjore té nxjerra né
zbatim t€ tij.

Né pérputhje me rregullimet ligjore, jan€ hartuar nga
institucioni edhe aktet rregullatore té€ brendshme qé
parashikojné politika dhe procedura qé i referohen ecurisé sé
studentit nga momenti i regjistrimit deri né diplomim. Nga
dokumentacioni i paraqitur rezulton se institucioni disponon té
dhéna t€ hollésishme mbi ecuriné e studentéve gjaté zhvillimit
t€ programit té studimeve duke nisur nga pranimi deri né
diplomim, pérfshiré numrin e t€ regjistruarve, t€ transferuarve,
kalueshmérin€, notén mesatare, etj.
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Referencé:

Evidenca 1.2.1 “Statuti dhe organigrama 2025";

Evidenca 1.7 “Rreguliore universiteti”;

Evidenca 1.11 Rregullore programi e rishikuar 2025";
Evidenca 2.8 “Rregullore e transferimit té krediteve Eng”’;
Evidenca 3.25 "Rregullore e projektit té diplomimit”’;
Evidenca 5.1 “Rregullore e Zyrés sé Céshtjeve Studentore”.

Kriteri 2, Politikat dhe
procedurat nga hyrja né€ dalje
garantojné baraziné dhe t&
drejta t€ njéjta pér té gjithé
kandidatét pér studenté dhe
studentét e programit t&
studimit.

Né parim dhe sipas dokumentacionit t€ paraqitur, ky program
ndjek procedura dhe politika q€ garantojné barazi dhe t& drejta
té njéjta pér té gjithé kandidatét pér studenté dhe studentét e
programit té€ studimit, né pérputhje me legjislacionin né fuqi dhe
aktet e brendshme rmegullatore t& UNYT. Rregullorja ¢
programit t€ studimit pércakton qartazi t€ drejtat dhe detyrimet
e studentéve dhe personelit akademik. Kuotat dhe kriteret ¢
pranimit té studentéve, té€ pérpiluara e miratuara sipas ligjit t&
aplikueshém, publikohen né fagen zyrtare t& institucionit.

Referencé:
Evidenca 1.2.1 “Statuti dhe organigrama 2025, kapitulli VIII;
Evidenca 1.7 “Rregullore universiteti”, kreu IV;

Evidenca 1.11 “Rregullore programi e rishikuar 2025".

| Kriteri 3. Institucioni harton
dhe publikon pérpara ¢do viti
akademik kritere té veganta
pér pérzgjedhjen e
kandidatéve pér t'u pranuar
né programin e studimeve.
Institucioni bashképunon me
strukturat e ngritura né
zbatim té maturés shtetérore,
sipas ligjit dhe udhézimeve
pérkatése.

| pérkatése t€ kandidatéve publikisht pérpara fillimit t€ procesit

| Referencé:

Pérzgjedhja e kandidatéve béhet né pérputhje me legjislacionin
dhe aktet nénligjore né fugi dhe pérmes kritereve t€ aplikimit té
shpallura publikisht, ku pérfshihet edhe dokumentacioni qé
kandidati duhet té paragesé. UNYT shpall listén dhe renditjen

mésimor. Ky vendim, sikundér edhe t& gjithé kriteret, si té
pérgjithshme edhe t& vecanta, éshté i aksesueshém edhe né
fagen zyrtare t€ institucionit. Numri i kandidatéve t€ pranuar
béhet né bazé té kriterit t& mesatares dhe brenda kuotave té |
miratuara nga ministria pérgjegjése pér arsimin. Si kriter i |
veganté pér pérzgjedhjen e studentéve me qéllim pranimin né
kété program studimi éshté parashikuar zotérimi i gjuhés
angleze, pér shkak se éshté gjuha zyrtare e mésimdhénies.
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Evidenca 1.2.1 “Statuti dhe organigrama 2025, kapitulli VIII;
Evidenca 1.7 “Rregullore universiteti”, kreu IV;
Evidenca 1.11 Rregullore programi e rishikuar 2025";

Evidenca 5.2 "Vendim Senati pér kriteret e pranimit 2020-
2024";

Evidenca 5.9 "Lista e aplikantéve U-Albania”;
Evidenca 5.9.1 “Lista e fituesve U-Albania™;

https://'www.unyt.edu.al/page/admission-criteria.

Kriteri 4. Kriteret,
procedurat e pranimit dhe
pérzgjedhjes sé€ studentéve,
pérparimit pérgjaté kursit té
studimit, t& transferimit,
njohjes s€ studimeve té
méparshme ose té pjesshme,
t€ vlerésimit t€ dijeve dhe t&
diplomimit jané lehtésisht té
kuptueshme dhe té
aksesueshme nga publiku.

Procedurat dhe kriteret e pérdorur pér pérzgjedhjen, pérparimin,
transferimet apo njohjen e studimeve jané t€ qarta dhe t&
kuptueshme. Kéto kritere u béhen t€ njohura té interesuarve apo
kandidatéve pér studenté né pérputhje me procedurat e
parashikura né aktet rregullatore. Aktet rregullatore té
brendshme pérmbajné informacione t€ detajuara né lidhje me
kriteret ¢ pérparimit, kohézgjatjen e studimeve, transferimet,
vlerésimin e dijeve dhe diplomimin.

Programet mésimore si dhe syllabuset e léndéve kané
pérmbajtje mjaft té detajuar q€ i shérben procesit informues. N&
pérmbajtjen e programit gjenden t& gjithé elementet mbi
objektivat, strukturén e programit, kohézgjatjen e studimeve,
etj. Syllabuset e 1éndéve pérmbajné informacion t& detajuar dhe
t€ kuptueshem mbi detyrimet e studentéve, format ¢ kontrollit
dhe vlerésimit té 1éndés.

Nga vizita né institucion, ekspertét e GV Kkonstatuan se
njoftimet g€ lidhen me mbarévajtjen e procesit mésimor apo ¢do
veprimtari t€ zhvilluar nga institucioni, b&hen té ditura nga njé
séré strukturash t€ brendshme dhe jané plotésisht té
aksesueshme nga studentét. Institucioni publikon informacion
né lidhje me kriteret e kétij programi studimi edhe né fagen e tij
Zyrtare.

Referencé:

Evidenca 1.11 Rregullore programi e rishikuar 2025”;
Evidenca 1.6 “Syllabuset e léndéve”;

Evidenca 5.28 “Programet e studimit”;

hitps://www.unyt.edu.al/page/p-law.
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Kriteri 5. Pérpara fillimit t&
¢do viti akademik,
institucioni informon
publikun dhe t€ interesuarit
né lidhje me kérkesat e
kriteret e pérgjithshme e té
veganta té programit té
studimit.

Kriteret pér pérzgjedhjen e kandidatéve, kuotat si dhe
procedurat e regjistrimit publikohen dhe u vihen né dispozicion
té interesuarve pérpara fillimit té vitit akademik. Me géllim
lehtésimin e aksesit né informacion, institucioni publikun
njoftime né fagen e tij zyrtare. Né fagen zyrtare t€ institucionit
publikohen gjithashtu edhe programet mésimore. Informacioni
i nevojshém mund t€ aksesohet leht&sisht edhe prané sekretarisé
mésimore. Ményré tjetér informimi ésht€ ajo e takimeve qé
realizon institucioni pérmes Zyrés sé€ Céshtjeve Studentore, e
cila zhvillon takime informuese me nxénésit maturanté té
shkollave té arsimit t€ mesém t& larté. Né takime marrin pjesé
anétaré té stafit akademik dhe akademik, t€ cilét udhézojné té
interesuarit mbi kérkesat dhe kriteret e pérgjithshme e té
veganta pér programet e studimit t€ ofruar nga UNYT.
Njékohésisht, informacioni né lidhje me programet ¢ studimit
mungd t& aksesohet edhe népérmjet broshurave informuese apo
flet€¢ palosjeve, pjesémarrjes né panaire t€ ndryshme dhe
veprimtarive té tjera.

Referencé:

Evidenca 5.1 “"Rregullore e Zyrés sé (éshtjeve Studentore™;
Evidenca 5.5 “Kurset e maturés”;

Evidenca 5.6 “Panairi i punés dhe studimit"’;

Evidenca 5.25 “Materiale promovimi”;

htips./fwww.unvt.edu.al/page/explore-study-programs.

Kriteri 6. Institucioni harton
dhe publikon pérpara ¢do viti
akademik kritere t€ vecanta
pér pérzgjedhjen e
kandidatéve me aftési té
vecanta, t& pakicave dhe
shtresave té margjinalizuara.

Institucioni ka parashikuar né aktet e tij té€ brendshme mbrojtjen
nga cfarédo diskriminimi gjat€é procesit té pranimit té
kandidatéve pér studenté. Pér kandidaté&t q€ u pérkasin
kategorive té pérmendura né kété kriter, institucioni pérdor
politika lehtésuese si dhe publikon kuotat pérkatése pér individé
g€ u pérkasin kétyre grupeve shoqérore. Gjithsesi, pavarésisht
vendimmarrjes né favor té personave q& vijn€ nga grupe
shogérore vulnerabél, do t€ ishte e pérshtatshme qé té
rishikoheshin aktet ¢ brendshme rmegullatore, duke béré
parashikime t€ posagme né to. Né RVB, [ 77, pérmendet se
politikat lehtésuese zbatohen ndaj personave né nevojé edhe
népérmjet provimit t€ bursés si dhe peticioneve financiare pér
lehtésimin e pagesave.
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Referencé:

Evidenca 1.2.1 “Statuti dhe organigrama 2025", neni 71;
Evidenca 1.7 “Rregullore universiteti”, neni 62;
Evidenca 5.3 “Kuotat pér vitin akademik”’;

Evidenca 5.8 “Provimi i bursés”’;

hitps: ffunytold unvt. edu.al/index. php/student-academic-
petition/.

Kriteri 7. Institucioni harton
dhe publikon pérpara ¢do viti
akademik kriteret pér
pérzgjedhjen ¢ kandidatéve
nga shtete té tjera.

Institucioni miraton dhe publikon pérpara ¢do viti akademik
kriteret dhe procedurat pér rekrutimin e kandidatéve pér
studenté nga shtetet e tjera, mbi bazén edhe té kérkesave q& ka
pasur vitet ¢ shkuara. Kéto kuota jané t& miratuara me vendim
té senatit akademik. Gjaté vizités n€ institucion rezultoi se né
kété program studimi éshté nj€ studente, shtetase e Republikés
sé Kosovés.

Referencé

Evidenca 5.2 “Vendim senati pér kriteret e pranimit”;
Evidenca 5.3 “Kuotat pér vitin akademik”;
https:/fwww.unyt.edu.al/page/international-students;

https:/lint.unyt.edu.al/;

Evidenca shtesé “Shénime New York”, takimet me stafin
akademik, anétarét e GVB dhe studentét.

Kriteri 8. Institucioni harton
politika t&€ ndihmés/bursave
pér shtresa né nevojé dhe pér
t€ rritur cilésiné e pranimit né
programe me pérparési pér
institucionin dhe pér
zhvillimin ekonomik t&
vendit.

UNYT miraton pér ¢do vit akademik kriteret pér akordimin dhe
fitimin e bursave, sipas programeve pérkatése, duke u
mbéshtetur n€ dokumentacionin e pérgatitur nga Zyra e
Céshtjeve Studentore. Vendimet merren nga komiteti i bursave,
duke pasur si referencé notén mesatare té shkollés s€ mesme,
arritjet e tyre brenda dhe jashté vendit si dhe provimin e bursés.
Mbi bazén e kétyre kritereve variojné edhe bursat e pérfituara.
Kriteret pér fitimin e bursave pércaktohen né politikén e
bursave.

Referencé:

Evidenca 5.7 “Politika e bursave’’;

Evidenca 5.1 “Rregullore e Zyrés sé Céshtjeve Studentore™;

Adresa: “Rruga e Durrésit”
Prang giim. «(). Stafa», Tirané
Tel:+355 (04) 222-43423

,QJ,L

T E-mail: info@ascal.al

Web site: www.ascal.al | 93



Evidenca 5.8 “Provimi i bursés”.

Konkluzione

Shkalla e pérmbushjes sé
standardit

Institucioni harton dhe zbaton politika dhe procedura gé
mbulojné ciklin e ploté akademik té studentéve nga hyrja né
dalje né pérputhje me legjislacionin né fuqi dhe aktet e tij té |
brendshme.

Procedurat dhe kriteret e pérgjithshme dhe té posacme qé
pérdor institucioni pér pérzgjedhjen e kandidatéve dhe pér
pérparimin akademik té studentéve jané té qarta dhe té
kuptueshme.

UNYT, népérmjet strukturave té tij 1€ dedikuara, zbaton té
gjitha procedurat e nevojshme pér té informuar né ményré té
ploté té interesuarit né lidhje me kérkesat dhe kriteret e
pérgjithshme e té vecanta té kétif programi studimi dhe pér té
lehtésuar aksesin né informacion.

Né politikat e tij, institucioni u ka kushtuar vémendjen e duhur
kategorive té vecanta té studentéve si dhe ka zbatuar politika
mbéshtetése pér pjesémarjen e tyre né kété program studimi.

Pérmbushet | Pérmbushet
kryesisht plotésisht

X

[ Standardi V.2

Institucioni i arsimit té larté vé né dispozicion té studentéve t&€ programit té studimit
informacion té ploté e té hollésishém mbi pérparimin akademik, njohjen, vlerésimin e
dijeve deri né pérfundim té studimeve dhe diplomimit né até program.

Kriteret

Vlerésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Institucioni vé né
dispozicion informacion té

| ploté dhe té hollésishém né

| lidhje me kriteret e
procedurat e pérparimit
akademik i€ studentéve dhe
kalimit nga njé& vit akademik
né tjetrin.

UNYT ka hartuar njé kuadér rregullator & plot& mbi kriteret dhe |
procedurat e pérparimit té studentéve gjat€é zhvillimit té
programit té studimeve g€ nga pranimi deri né diplomim. Aktet
rregullatore té brendshme pérmbajné elemente informues mbi
pérzgjedhjen e studentéve, sistemin e pérparimit dhe vlerésimit
t€ dijeve, diplomimit si dhe transferimit t€ krediteve.

Programet e léndéve, gjithashtu, pérmbajné informacion (&
detajuar didaktik dhe akademik pér studentét. N& programet e

1éndéve pércaktohen kritere té detajuara t& pérparimit akademik |
té tilla si detyrimet pér frekuentimin e procesit mésimor né
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auditor (leksione, seminare), shlyerja e projekteve, provimet ¢
ndérmjetme, ményra e shlyerjes né pérfundim té léndés, pikét e
nevojshme pér vlerésimin kalues né secilén léndé.

Studentét njihen me pémmbajtjen dhe komponentét ¢ programit
té gdo Iénde né fillim té procesit mésimor. Njékohésisht kéto
informacione jané t€ aksesueshme edhe né fagen zyrtare t€ IAL.
Studentét mund t€ marrin t& gjithé informacionin e duhur né
lidhje me aspekte té procesit mésimor dhe pérparimit akademik
edhe pran€ sekretarisé€ mésimore, kurse shfrytézimi i platformés
KION mundéson informimin dhe njohjen e pérparimeve
akademike nga studentét né kohé reale.

Népérmjet Zyrés s€ Céshtjeve Studentore studentét informohen
pér rregullat e frekuentimit, kurset ¢ detyrueshme, modulet
karakterizuese, kurset integruese, kurset e detyrueshme me
zgjedhje, praktikén dhe temén e diplomés, sezonet € provimeve,
si edhe me numrin ¢ krediteve q€ marrin pér ¢do 1éndé dhe
semestrin kur duhet ta ndjekin.

Pavarésisht larmisé s€ burimeve nga ku studentét mund té
marrin dijeni pér t€ gjithé procesin mésimor, GVJ konstaton
mungesén e njé guide apo udhézuesi pér studentét, ku 1€ jené té
pérmbledhur té gjithé rregullat, procedurat dhe strukturat gé
ofrojné shérbimet né funksion té tyre, cka do té lehtésonte
orientimin e studentéve té regjistruar por dhe té personave gé
aspirojné té ndjekin studimet né kété universitet.

Referencé:

Evidenca 1.7 “Rregullore universiteti”, kreu IV,
Evidenca 1.11 “Rregullore programi e rishikuar 2025”;
Evidenca 1.6 “Syllabuset e léndéve”;

Evidenca shtesé “Internal regulation for the operation of the
record and registrar office”;

Evidenca 5.1 “Rregullore e Zyrés sé (éshtjeve Studentore”;
Evidenca 4.18 “Sistemi i menaxhimit KION";
https://www.unyt.edu.al/page/p-law,

e

Evidenca shtesé “Shénime New York”, takimet me stafin
akademik dhe studentét.
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Kiriteri 2. Institucioni
informon studentét né lidhje
me kriteret e procedurat e
njohjeve t€ kualifikimeve t&
méparshme ose studimeve té
piesshme.

UNYT si institucion i arsimit té larté, ofron mundési pér njohjen
e krediteve dhe transferimin ¢ studimeve midis programeve té
té njéjtit cikél studimi, brenda tij apo institucioneve t€ ndryshme
té arsimit t€ larté, Institucioni garanton mundésing e njohjes dhe
njésimit té periudhés sé studimit dhe detyrimeve t€ programeve
t& studimit, t€ shlyera né institucione té tjera t€ vendit ose té
huaja. Kriteret dhe procedurat ¢ njohjes sé krediteve dhe
transferimi i1 studimeve pércaktohen né rregulloren e
universitetit dhe até té kétij programi studimi, né pérputhje me
kornizén ligjore né fuqi mbi arsimin dhe kérkimin né
institucionet e arsimit té larté. Informacioni €shté lehtésisht i
aksesueshém edhe prané Sekretarisé Mésimore.

Referencé:
Evidenca 1.7 "“Rregullore universiteti”, kreu IV;
Evidenca 1.11 “Rregullore programi e rishikuar 2025";

Evidenca shtesé “Internal regulation for the operation of the
record and registrar office”;

Evidenca 2.8 “Rregullore e transferimit té krediteve”;

https./’'www.unyt.edu.al/page/transfer-student-admissions.

Kriteri 3. Institucioni

| informon studentét né lidhje

. me kriteret e procedurat e
vlerésimit té dijeve ¢ aftésive
té studentéve né programin e
studimit.

' procesi i vlerésimit t€ njohurive dhe dijeve té studentéve té

Aktet rregullatore té institucionit dhe né€ vecanti rregullorja e
programit t& studimit parashikon kriteret dhe procedurat e
vlerésimit t& dijeve né kété program studimi. Rregullotja e
programit t€ studimit pércakton rregullat mbi t€ cilat bazohet

pérfituara pérgjaté procesit mésimor. Ajo parashikon rregullime
t€ detajuara lidhur me format e kontrollit t€ njohurive, shlyerjes
s& provimeve, riprovimeve, sistemit t€ vlerésimit, etj.

Njékohésisht studenti e merr kété informacion edhe nga
syllabusi i 1éndés. Programet e léndéve pérmbajné
informacionin e nevojshém mbi ményrén ¢ vlerésimit t€ dijeve
si dhe komponentét e vlerésimit. N&é programet e lénd€ve
pércaktohen format e kontrollit t€ njohurive dhe vlerésimi pér
secilin komponent. Kontrolli i njohurive pérb&het nga disa
komponenté dhe realizohet pérgjaté gjithé semestrit akademik.
NE fillim té ¢do semestri, studentét infomohen nga pedagogét
mbi pérmbajtjen dhe komponentét e secilit nga syllabuset.

Metodologjia dhe struktura e hartimit t€ testeve jané€ gjithashiu
pjesé e informacionit q€ merret nga studentét, pérmes stafit |
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| Rol né kété proces luajné edhe késhilltarét akademiké si dhe |

| record and registrar office”’;

Kriteri 4. Institucioni i
arsimit té larté informon
studentét né lidhje me
kriteret e procedurat e
punimit t€ diplomés dhe
diplomimit né programin e
studimit,

‘akademik. Né kuadrin e detyrave g& ushtrojné pedag;gét
pérfshihet edhe konsultimi me studentét, sipas nevojave dhe
kérkesés s€ tyre, n¢ funksion t€ pérvetésimit sa mé té ploté t&
programit mésimor.

sekretaria mésimore. Nga takimi me studentét rezultoi se ata
jané té informuar mbi komponentét ¢ programit té studimit t&
tyre, g€ lidhen me vlerésimin e dijeve dhe njohurive té marra né
te.

Referencé:

Evidenca 1.11 “Rregullore programi e rishikuar 20257;
Evidenca 1.6 “Syllabuset e léndéve”;

Evidenca shtesé “Internal regulation for the operation of the

Evidenca 2.9.1 “Detyrat e késhilltaréve akademiké”;

Evidenca shtesé “Shénime New York”, takimi me studentét.

UNYT ofron njé udhézues informativ mbi punimin ¢ diplomés,
ku pérfshihen kérkesat dhe formati i tezés, duke pérfshiré edhe
njohurité mbi shkrimin akademik pér t'i dhéné mundésing
studentit qé t&€ parages€ njé puné kérkimore origjinale dhe
hulumtuese g€ demonstron kompetencén né fushén e studimit |
dhe njohurité profesionale né kété profil. Periudhat kohore té
dorézimit dhe mbrojtjes s€ diplomés béhen t€ ditura né
kalendarin akademik. Né takimin me studentét rezultoi se ata
kishin dijeni t& plot€ lidhur me procesin e pérgatitjes s€ tezés.

Referencé:

Evidenca 1.11 “Rregullore programi e rishikuar 2025";
Evidenca 3.25 “Rregullore e projektit té diplomimit”;
Evidenca 3.26 “Formati i diplomés™’;

Evidenca 2.12 “Kalendari akademik 24-25";

Evidenca shtesé 'Shénime New York”, takimi me studentét.

Kriteri 5. Pérpara fillimit t&
¢do viti akademik dhe né
ményré periodike,

Institucioni, pérpara fillimit t€ ¢do viti akademik, merr masat e
nevojshme pér realizimin e veprimtarive informuese me géllim
njohjen me programet e studimit. Kriteret pér pérzgjedhjen e
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institucioni i arsimit € larté
publikon udhézues té
posagém dhe organizon
takime t€ hapura pér
informimin e té interesuarve
e studentéve té ardhshém mbi
programin ¢ studimit.

kandidatéve, kuotat si dhe procedurat e regjistrimit publikohen
dhe u vihen né€ dispozicion t€ interesuarve pérpara fillimit t&
vitit akademik. Népérmjet Zyrés sé Céshtjeve Studentore dhe
Departamentit t€¢ Drejtésis€, institucioni organizon takime té
hapura pér té informuar té interesuarit dhe studentét mbi
programin e studimit.

Takime informuese zhvillohen edhe né mjediset e institucionit
ku shpémdahen edhe fletépalosje pér t€ interesuarit mbi té
dhénat e programit t& studimit. Me qgéllim lehtésimin e aksesit
né informacion, institucioni publikon njoftime né fagen e tij
zyrtare. Kéto informacione publikohen gjithashtu edhe né
rrjetet sociale apo media.

Referencé:
Evidenca 5.27 “"SAO Plani vjetor 2023";
Evidenca 5.4 “Ditét e hapura dhe vizitat e studentéve”;

Evidenca 5.5 “Kurset e maturés”.

Konkluzione

| Shkalla e pé;ihbushjes sé
standardit

L

Institucioni ka hartuar kuadrin rregullator té duhur mbi kriteret
dhe procedurat e pérparimit akademik té studentéve gjaté
zhvillimit té programit té studimeve qé nga pranimi deri né
diplomim.

Kriteret dhe procedurat e njohjes sé krediteve dhe transferimit
té studimeve jané né pérputhje me kornizén ligjore né fugi mbi
arsimin e larté.

UNYT ka parashikuar dhe zbaton procedura mbi informimin e
studentéve mbi komponentét e programit té studimit. Nga vizita
né institucion dhe takimi me studentét, rezultoi se ata ishin té
informuar mbi organizimin dhe kohézgjatien e programit té
studimit.

GVJ sugjeron qé UNYT té marré masat pér hartimin dhe
miratimin e njé guide ose udhézuesi pér studentét, ku ata té
gjejné té pérmbledhur té gjitha rregullat, procedurat dhe
strukturat gé ofrojné shérbimet né funksion té tyre.

Pérmbushet | Pérmbushet
kryesisht plotésisht
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Standardi V.3

Institucioni i arsimit té larté vé né dispozicion té studentéve informacion té ploté e té
hollésishém pér objektivat formuese, strukturén, organizimin, pérmbajtjen e programit té
studimit, rezultatet e pritshme té té nxénit dhe mundgésité e punésimit.

Kriteret

Vlerésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Studentét
informohen né€ ményre té
hollésishme pér strukturén,
organizimin dhe
kohézgjatjen e programit t€
studimit.

Informimi i studentéve lidhur me programin mésimor,
strukturén dhe pérmbajtjen, kohézgjatjen, l€ndé/modulet qé
zhvillohen dhe syliabuset e tyre, s€ bashku me detyrimet
semestrale dhe strukturén akademike te programit, realizohet me
studentét qé né momentin kur kontaktojné pér té shprehur
interes rreth programit. UNYT dhe departamenti 1 Drejtésis€ si
njésia bazé pérgjegjése pér zbatimin e programit t€ studimit,
kan€ né pérbége t€ gjithé kapacitetet njerézore pér t'u
mundésvar studentéve informacionin e nevojshém mbi
komponentét e programit.

Edhe nga takimi me studentét u vu re se ata ishin té
mir€informuar mbi afatin e pérfundimit t€ studimeve si dhe
organizimin e programit mésimor népérmjet informimit online
ose pérmes zyrés sé sekretaris€é mésimore, stafit akademik,
késhilltaréve akademiké, etj.

Referencé:

Evidenca 2.9.1 “Detyrat e késhilltaréve akademiké”;
Evidenca 2.12.1 “Kalendari akademik 2023-2024";
Evidenca 5.1 “Rregullore e Zyrés sé Céshtjeve Studentore”,

hitps:/fwww.unyt.edu.al/page/p-law;
Evidenca shtesé “Shénime New York”, takimi me studentét.

Kriteri 2. Institucioni vé né
dispozicion t€ studentéve
informacion dhe
dokumentacion/ udhézues té
posagém pér léndéi/modulet,
pérmbajtjen dhe veprimtarité
formuese.

Studentét kané qasje né informacionin dhe dokumentacionin
udhézues t€ posag€m pér modulet, 1€ndét, ngarkesén mésimore,
orét né auditor, syllabuset e detajuar, praktikat, ushtrimet,
detyrat e kursit si dhe ¢do veprimtari tjetér qé pérfshihet né
programin e studimit. Ké&to informacione ofrohen ndaras si pjesé
¢ syllabuseve, rregulloreve t€ ndryshme té€ programit, si dhe
njoftimeve té vazhdueshme. Informimi mundésohet si né fillim,
ashtu dhe n€ vijim t€ vitit akademik. Institucioni i publikon
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informacionet né lidhje me programet ¢ studimit g€ ofron edhe
né fagen zyrtare té tij. Do té ishte miré dhe mé lehté pér studentét
g€ kéto informacione t€ ishin té grumbulluara dhe strukturuara
né nj& manual apo udh&zues t€ integruar té€ programit t& studimit.

Referencé:

Evidenca 1.11 "Rregullore programi e rishikuar 2025";
Evidenca 1.6 “Syllabuset e léndéve”,
htips:/fwww.unyt.edu.al/page/p-law;

Evidenca shtesé “Shénime New York”, takimi me studentét.

Kriteri 3. Institucioni
informon studentét mbi
mundésité e punésimit, si
dhe mbéshtetjen
institucionale pér orientimin
drejt dhe né tregun e punés,

Institucioni organizon orientime té€ studentéve né lidhje me
mundgsité dhe orientimin né tregun t& punés si dhe mundéson
kontaktin e studentéve me alumni t&8 punésuar. Gjithashtu,
studentét informohen mbi mundésité e punésimit dhe u ofrohet
mbéshtetje institucionale népérmjet letrave t€ rekomandimit,
orientimeve specifike, et]. Pér két€ program studimi nuk ka ende
student€ t€ punésuar.

Pérgjegjésin€ kryesore pér orientim karriere ¢ ka Zyra ¢
Karrierés. Njé ndér veprimtarité e réndésishme t€ realizuara nga
kjo zyré éshté panairi vjetor i punés, ku studentéve iu jepet
mundésia t€ dégjojné intervista nga pérfaqésues t&€ sektorit
publik dhe subjektet e ndryshém té biznesit, alumni, etj.

Né lidhje me két€ kriter, vérehet se mungon njé udhézues i
posacém pér studentét lidhur me orientimin pér né tregun e
punés si dhe pér zhvillimin e karrierés.

Referencé:

Evidenca 5.11 “Rregullore Zyra e Karrierés ",
Evidenca 5.12 “Aktivitete Zyra e Karrierés”;
Evidenca 5.12.2 “Panairi i punés 2024-2025";
Evidenca 5.16 “Plani vjetor Zyra e Karrierés 23-24";
Evidenca 5.15.3 “Panairi i karrierés 2024-2025";
Evidenca 5.17 “Paneli alumni”;

hitps:/'www.unvt.edu.al/page/iob-gate;
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Evidenca shtesé “"Shénime New York”, takimi me pérfagésuesit
e zyrés sé karrierés dhe alumni-t.

Kriteri 4. Studentéve u vihet
né dispozicion informacion i
gjeré dhe i1 pérditésuar pér
zhvillimin dhe organizimin e
procesit mésimor,
logjistikén, infrastrukturén
dhe shérbimet né funksion té
realizimit té tij.

Studentéve iu vihet né dispozicion informacioni i pérditésuar
mbi programin e studimit n€ lidhje me veprimtarité ¢ ndryshme
mésimore q€ organizohen nga UNYT, procesin mésimor,
kalendarin akademik, infrastrukturén e shérbimit pér studentét,
etj, n€ fillim t& ¢do viti akademik gjaté ditéve t€ hapura. Kétu
vlen t& pé€rmendet dhe roli i késhilltarit akademik, i cili siguron
udhézime pér secilin student né t& gjitha ¢éshtjet akademike si
dhe ai i strukturave administrative qé sigurojné mbéshtetjen
administrative dhe infrastrukturore. Informacioni i pérditésuar
gjendet dhe né fagen zyrtare elektronike t€ UNYT.

Referencé:

Evidenca 1.8 “Rreguliore fakulteti”;

Evidenca 1.11 “Rregullore programi e rishikuar 2025";
Evidenca 5.4 “Ditét e hapura dhe vizitat e studentéve ”;

Evidenca shtesé “Shénime New York”, takimi me studentét.

Kriteri 5. Informacioni né
lidhje me programin e
studimit mundésohet pérmes
sistemit t€ menaxhimit té
brendshém té informacionit
dhe duhet té jeté lehtésisht i
arritshém nga studentét edhe
né distance.

Sistemi KION mundéson, me pérmirésimet g€ sjell,
informacionin ¢ nevojshém edhe népérmjet llogarive personale
té studentéve duke krijuar lehtési né komunikimin me stafin
akademik té angazhuar né program, aksesin ¢ leksioneve né
formatin elektronik dhe ¢do informacion tjetér qé lidhet me
organizimin ¢ programit mésimor. Ky informacion mund té
aksesohet qofié brenda ambienteve universitare, por lehtésisht
edhe né distancé.

Referencé:

Evidenca 4.18 “Sistemi i menaxhimit KION”';
Evidenca 4.21.4 “Akses i studentéve né KION"';
https://students unyt.edu.al/.

Konkluzione

UNYT ka né pérbérje struktura té dedikuara si dhe pérdor
kapacitetet e nevojshme pér t'u mundésuar studentéve té gjithé
informacionin mbi komponentét e programit té studimit.

Informacioni lidhur me organizimin, strukturén akademike,
objektivat formuese, kurrikulén e programit té integruar té
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studimit si dhe infrastrukturén mbéshtetése gjendet né aktet e
brendshme, por sigurohet edhe népérmjet sistemit té
menaxhimit elektronik.

Mbarimi i studimeve prané UNYT mundéson vazhdimésiné e
karrierés profesionale té studentéve né fushén e drejtésisé.

Shkalla e pérmbushjes sé Pérmbushet | Pérmbushet
standardit kryesisht plotésisht
X
[ Standardi V.4 |

' Institucioni i arsimit té larté mbiledh, administron, pérditéson dhe ruan té dhéna té
hollésishme né lidhje me numrin e profilin e studentéve qé ndjekin programin e studimit,
nga pranimi deri né diplomim, si dhe té dhéna té punésimit té tyre.

Kriteret

Vlerésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Institucioni i
arsimit té larté disponon dhe
mban statistika vjetore pér
numrin ¢ studentéve e té
diplomuarve, né programin e
studimit.

Institucioni disponon dhe administron té dhéna statistikore mbi
numrin e studentéve té regjistruar né programin e studimeve
sipas viteve, térhegjet nga programi, si dhe largimet para
pérfundimit t€ programit apo mospérfundimin me sukses té vitit
akademik né t& cilin zhvillohet programi i studimeve. N& kété
program studimi nuk ka studenté té diplomuar, duke gen¢ se ka
aplikuar pér akreditimin pér heré€ t& paré.

Referencé:

Evidenca 1.26 “Tabelat pérmbledhése”; tabela 21, tabela 22,
Evidenca 1.35 “Raporti vjetor i UNYT".

Kriteri 2. Institucioni

| disponon statistika vjetore
pér numrin ¢ studentéve té
regjistruar né programin e
studimit, deri né diplomimin
e tyre, térheqjet nga
programi, si dhe largimet

Sekretaria Mésimore, si struktura pérgjegjése, administron t&
dhénat q& lidhen me studentét pér c¢do vit akademik.
Dokumentacioni i administruar nga institucioni pérmban t&
dhéna pér ecuriné e studentéve gjaté zhvillimit t€ programit té
studimeve gé nga pranimi, deri né diplomim. Referuar té |
dhénave té sjella nga institucioni dhe vizit€s né institucion,
numri i studentéve pér kété program studimi rezulton 1€ jeté si

para pérfundimit t& mé poshté:
mit apo e T o
progr'i a[_’ . Viti Nr.ité Nr.ité
mospérfundimin me sukses . - - Nr. aktual
I | - akademik | regjistruarve | ¢regjistruarve

té vitit akademik né t€ cilin
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| zhvillohet programi i 2020- |
] 10 3 7
studimeve. 2021
2021-
2022 15 | 1 14
2022-
2023 . i 4
2023-
5024 21 1 20
2024- B
2025 14 1 13

Gjaté vizités s€ realizvar né institucion u vérejt se
dokumentacioni i administruar nga sekretaria ka t€ dhéna mbi
numrin e studentéve, né vite té regjistruar né kété program,
numrin e studentéve qé ndjekin kété program si dhe térheqjet
nga programi apo mospérfundimin e tij. Prané sekretarisé
| depozitohet gjithashtu dokumentacioni i personelit akademik
mbi vijueshmériné e procesit mésimor, frekuentimin si dhe
vlerésimin e provimeve. Ky dokumentacion shérben si bazé pér
pérpunimin e t& dhénave statistikore. Gjithashtu, nga kontrolli i
kryer né dosjet e regjistrimit t&€ studentéve né sekretariné
mésimore, pérzgjedhur n€ ményré rastésore, u konstatua se né
to gjendeshin t& administruar t€ gjithé dokumentet e nevojshém,
t¢ pércaktuar né aktet e brendshém t€ institucionit. Nuk u
konstatuan probleme sa i pérket matrikullimit t€ studentéve.

Referencé:

Evidenca 1.26 “Tabelat pérmbledhése”, tabela 21 “Cilésia né
hyrje dhe né dalje e studentéve”;

Evidenca shtesé “Internal regulation for the operation of the
| record and registrar office”;

Evidenca 4.18 "Sistemi i menaxhimit KION”;

Evidenca shtesé ''‘Shénime New York”, vizita né sekretariné |

mésimore.

' Kriteri 3. Té dhénat Institucioni administron, sipas rregullave né fuqi pér arkivat dhe
statistikore t€ studentéve dokumentet zyrtare, té gjithé¢ dokumentacionin qé lidhet me
duhet t& menaxhohen pérmes | studentét dhe procesin mésimor. Kompetencat dhe detyrat ¢
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sistemit t€ brendshém té
informacionit dhe duhet té
jené té sigurta dhe lehtésisht
té verifikueshme nga
personat e autorizuar.

strukturave pérgjegjése pér administrimin ¢ t€ dh&nave té
studentéve pércaktohen edhe né€ rregulloret dhe aktet e
brendshme t€ institucionit. Sistemi i menaxhimit t& infomacionit
éshté lehtésisht i aksesueshém nga personat e autorizuar.
Administrimi 1 dokumentacionit mbi t& dhénat e studentéve
realizohet né dy forma, né formatin dokumentar dhe até
elektronik. Kéto té dhéna ruhen né formatin dokumentar né
formén e regjistrave apo procesverbaleve t€ notave.
Administrimi i t€ dhénave né sekretari mundéschet né format
elektronik népérmjet menaxhimit eclektronik. Format e
administrimit garantojné siguring e té dhénave dhe i béjné ato
lehtésisht té aksesueshme.

Referencé:

Evidenca shtesé “Internal regulation for the operation of the
record and registrar office”;

Evidenca 5.31 “Rregullore e arkivés™;
Evidenca 4.18 “Sistemi i menaxhimit KION"';

https://academic.unyt.edu.al/; https://students.unyt.edu.al/.

Kriteri 4. Institucioni
mbeéshtet me akte, kontrollin
periodik prané gjithé njésive
pérgjegj€se pér menaxhimin
(sekretarité mésimore,
sistemin e menaxhimit t&
brendshém té informacionit,
etj.), vleréson dhe
dokumenton gjendjen dhe
saktésiné e informacionit
dhe t€ dokumentacionit qé
lidhet me studentét, dhe me
veprimtaring e tyre
pérkatése.

Institucioni kryen kontrolle periodike prané sekretarisé
meésimore si struktura pérgjegjése pér pasqyrimin dhe
administrimin e dokumentacionit né lidhje me studentét. Ky
kontroll realizohet népérmjet njé komisioni ad hoc, qé merret
me auditimin e brendshém té njésive administrative. Rezultatet
e kontrollit jan€ pjesé€ e analizave vjetore qé realizohen g€ nga
niveli i njésive bazg, deri n& nivel institucional.

Referencé:

Evidenca 6.14 “Internal Audit Procedure”;

Evidenca 6.14.2 “Raporti | auditit né sekretariné mésimore”.

Kriteri 5. Njésia baz€ duhet
té hartojé raporte analitike,
periodike, mbi profilin dhe
cilésing n€ hyrje dhe dalje té
studentéve, si dhe shkallén e

Departamenti i Drejtésisé administron t€ dhéna mbi cilésiné né
hyrje dhe dalje té studentéve si dhe nxjerr konkluzione mbi
cilésiné népérmjet notés mesatare dhe kalueshméring pér kété
program studimi. Referuar t&€ dhénave té sjella nga institucioni,
nota mesatare né€ hyrje:
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cilésisé sé& punésimit t€ tyre,
duke e shogéruar me masat e
duhura né drejtim té
pérmirésimit t& kétyre
treguesve.

- Pér vitin akademik 2020-2021 &shté 8.69;
- Pér vitin akademik 2021-2022 &shte 8.37,
- Pér vitin akademik 2022-2023 éshté 8.86;
- Pér vitin akademik 2023-2024 éshté 9.03;
- Pér vitin akademik 2024-2025 éshté 6.83;

Vihet re se mesatarja né hyrje e studentéve éshté e kénaqshme.
Institucioni pér két€ program studimi administron edhe té€ dhéna
mbi ecuriné akademike té studentéve gjaté zhvillimit té
programit t& studimit, t& cilat administrohen si mbi baza
semestrale, ashtu edhe mbi bazé vjetore. Departamenti, gdo vit
akademik analizon cilésiné e pérmbushjes s€ programit mésimor
dhe aktiviteteve kérkimore-shkencore.

Pjesé ¢ analizés vjetore jané edhe aspektet q€ lidhen me
rezultatet e provimeve, shkallén e kalueshmérisé si dhe notén
mesatare. Kéto té dhéna administrohen dhe pasqyrohen né
formén e té€ dhénave né nivel institucioni. Nuk konstatohet qé
pjesé e analizés té jené edhe arritjet e studentéve né ato léndé
apo grup-léndésh ku ata tregojné rezultate mé té larta apo mé
té uléta, me géllim nxitjen e tyre apo orientimin e duhur té
aftésive té tyre akademike.

Pér sa i takon punésimit, sikundér éshté theksuar mé lart, né kété
program nuk ka studenté té€ diplomuar/punésuar.

Referencé:

Evidenca 1.26 “Tabelat pérmbledhése”, tabela 21;
Evidenca 1.35 “Raporti vjetor i UNYT".

Konkluzione

Institucioni disponon dhe administron té dhéna statistikore mbi
studentét gé ndjekin kété program studimi.

Té dhénat administrohen népérmjet dokumentacionit si dhe

sistemit té brendshém té menaxhimit té informacionit, i cili éshté
| i sigurt dhe lehtésisht i aksesueshém nga personat e autorizuar.

Nepérmjet té dhénave statistikore, institucioni analizon profilin
dhe cilésiné né hyrje dhe dalje té studentéve si dhe nxjerr |
rezultate mbi cilésiné dhe kalueshmériné pér kété program
studimi.

GVJ sugjeron qé analiza vjetore e njésisé bazé té fokusohet edhe
né té dhénat specifike té arritjeve té studentéve né ato léndé apo

£a'd
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grup-léndésh né té cilat studentét shfaqin rezultatet mé té larta
apo mé té uléta, pér t'i motivuar apo pér t'i orientuar mé miré
aftésité e tyre akademike.

Shkalla e pérmbushjes sé Pérmbushet | Pérmbushet
standardit kryesisht plotésisht

\— X
Standardi V.5

Institucioni i arsimit té larté pérfshin dhe angazhon studentét né organet vendimmarrése
¢ késhilluese, né kuadér té hartimit, miratimit, rishikimit e pérmirésimit té programit té
studimit, metodave té mésimdhénies dhe cilésisé sé burimeve e shérbimeve ndaj tyre.

angazhimin e studentéve
dhe/ose pérfagésuesve té tyre
né organet vendimmarrése e
késhilluese sipas akteve
ligjore dhe atyre rregullatore
t& veté institucionit.

Kriteret Vlerésimi i ekspertéve
Kriteri 1. Institucioni Sipas parashikimeve té nenit 98/1, gérma c, té ligjit nr. 80/2015
parashikon pérfshirjen dhe dhe dispozitave rregullatore té brendshme, UNYT garanton

pérfshirjen e studentéve né disa struktura si Senati Akademik,
Késhilli Studentor, Késhilli i Etikés dhe Komisioni i
Pérhershém pér Garantimin e Standardeve té Cilésisé,

Referencé:

Evidenca 1.2.1 “Statuti dhe organigrama 2025", neni 74 né
lidhje me nenet 18, 27 dhe 36,

Evidenca 1.9 “Rregullore departamenti”, neni 41;

Evidenca 2.16 “Pérfshirja e studentéve né Senat, NjSBC,
Késhilli i Etikés .

Kriteri 2. Institucioni duhet
t¢ garantojé se pérfshirja e
studentéve dhe/ose
pérfagésuesve t€ tyre né
vendimmartje, késhillim apo
vlergésimin mbi procesin
akademik, t€ jeté reale,
konkrete, frutdhénése dhe
me rezultate lehtésisht té
verifikueshme ¢ té matshme.

Angazhimi i studentéve éshté konkret, pasi ata jané
vendimmarrés né disa struktura té& universitetit, gj€ g€ u
konfirmua gjaté takimit me studentét si dhe mund t&€ vértetohet
edhe né t€ dhénat e béra publike nga JAL lidhur me strukturat e
tij t& brendshme. Gjithashtu, nj& pérfaqésues i studentéve nga ky
program, éshté anétar i GVB.

Té dhénat e mbledhura nga vlerésimet e studentéve pér cilésiné
e mésimdhénies, béhen pjesé e analizave institucionale, me
qéllim pérmirésimin e problemeve t€ ngnitura prej tyre.
Rezultatet e analizave diskutohen né nivel té€ strukturave
drejtuese. Sugjerohet qé té béhen analiza periodike mbi

Adresa: “Rruga e Durrésit”
Prané gim. «Q. Stafa», Tirane
Tel:+355 (04) 222-43423

E-mail: info@ascal.al

Web site: www.ascal.al ! 106

s @!ﬂ%“ \ T



pérfshirien e studentéve né vendimmarrje, késhillim apo
vierésimin e procesit akademik.

Referencé:
Evidenca 2.15 “Email pér studentét (zgjedhjet studentore)”;
RVB;

Evidenca 2.16 “Pérfshiria e studentéve né Senat, NjSBC,
Késhilli i Etikés™;

htips://'www.unyt.edu.al/page/university-governancetisenate;

https://'www.unvt.edu.al/page/permanent-commissions,

Evidenca shtesé “Shénime New York”, takimi me studentét.

Kriteri 3. Njésia pérgjegjése
garanton pérfshirjen e
studentéve né procesin ¢
hartimit, rishikimit dhe
pérmirésimit t€ programit t&
studimit mbi baza té
rregullta dhe reflekton
sugjerimet e Kontributin e
tyre né to, né mbledhje t&
pérbashkéta né departament,
me pyetésoré, grupe
fokusimi, etj.

Si pjesémarrés né organet kolegjiale dhe né pérputhje me
pércaktimet statutore, studentét kané té drejté t€ japin mendime
dhe té pérfshihen né hartimin e kurrikulave apo pérmirésimin ¢
programit t&¢ studimit si népérmjet pérfshirjes né organet
kolegjiale, ku béjné pjesé, ashtu edhe pjesémarrjes né fokus-
grupe, pérgjigien e pyetésoréve online dhe mbledhje té
departamentit né formatin ¢ hapur pér studentét. Né takimin e
zhvilluar me ta, studentét konfirmuan mundésité e dégjimit té
z€rit té tyre népér struktura si dhe pérmes Unionit Studentor si
dhe u shprehén pér shtimin e léndéve penale me zgjedhje né
programin e studimit, objekt vlerésimi.

Referencé:

Evidenca 2.16 “Pérfshirja e studentéve né Senat, NjSBC,
Késhilli i Etikés”’;

Evidenca 6.9 “Formular vierésimi nga studentét”;
https://www.unyt.edu.al/page/students-union;

Evidenca shtesé “Shénime New York”, takimi me studentét.

Kriteri 4. Studentéve u
mundésohet dhénia e
mendimit mbi baraziné dhe
ndershmériné e kryerjes sé
procesit té vlerésimit dhe
kontrollit t€ dijeve, pérfshiré
mundésiné e ankimimit té

Rregullorja e Fakultetit dhe rregullorja e programit pércaktojné
procedurat né rast ankese nga studenti si pérsa i takon
procedurés, ashtu edhe vlerésimit t€ provimit. Ndérkohé,
pedagogu i 1éndés dhe sckretaria mésimore jané né dispozicion
té studentit pér informacione. Studenti ka t€ drejté t€ njihet me
pikét totale t& vlerésimit né tezé dhe ankimin brenda 48 oréve.
Studentét mund t’i drejtohen zyrés sé ¢éshtjeve studentore dhe
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rezultatit, rishikimit dhe
reflektimit nga ana e

mandej prdéedura vijohet nga drejtuesi i_aepartamentit. Nga
dokumentacioni i véné né dispozicion si dhe nga takimet né
institucion, nuk rezulton gqé t& ket€ pasur ndonjé proces té
ezauruar né té gjitha shkallét pérkatése lidhur me ankesat ndaj

Evidenca 1.8 “Rregullore fakulteti”, neni 25;
Evidenca 1.11 “Rregullore programi e rishikuar 2025", neni

Evidenca shtesé “‘Shénime New York”, takimet me stafin
akademik, studentét dhe vizita né sekretariné mésimore.

Shkalla e pérmli_uslljes sé
standardit

institucionit/

njésisé/pedagogut

pérgjegjés. vlerésimit t€ dijes.
Referencé:
42;

Konkluzione

UNYT garanton dhe mundéson pjesémarrjen e studentéve né
vendimmarrje si dhe dhénien e mendimit té tyre népérmjet
pérfagésimit né organet vendimmarrése té institucionit.

Mekanizmat pérkatés qé mundésojné pérfagésimin e studentéve
né vendimmarrje apo vierésimin e procesit akademik, |
Sfunksionojné realisht, jané né shérbim té studentit si dhe né
Junksion té mbarévajtjes sé procesit mésimor.

Studentét e shprehin mendimin e tyre edhe népérmjet
mekanizmave té térthorté si pyetésorét e studentéve, me ané té
té ciléve ata japin kontributin e tyre né vierésimin dhe
Ppeérmirésimin e programit mésimor.

Pérmbushet | Pérmbushet
kryesisht plotésisht

X

Standardi V.6

Institucioni i arsimit t€ larté ka procedura e njési té posagme pér pritjen, orientimin,
késhillimin e studentéve, menaxhimin e ankimimeve ¢ problematikave, té cilat ushtrojné
veprimtaringé né ményré té pérhershme e jané lehtésisht t€ arritshme nga studentét.

Kriteret

Vlerésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Institucioni ka
procedura ¢ njési té posagme
né shérbim té informimit e
shérbimit té studentéve, né

UNYT dhe departamenti pérgjegjés pér két€ program,
informojné studentét mbi procesin mésimor, afatet dhe
detyrimet akademike, si dhe gasjen né shérbime t€ dedikuara pér
studentét. Sekretaria mésimore, zyra e karrierés, zyra e
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pérputhje me parashikimet
ligjore dhe aktet rregullatore
té institucionit.

pranimeve dhe zyra e késhillimit luajné rol t& qenésishém né
ofrimin e shérbimeve pér studentét, né nivel njésie. Pérmes
departamentit, studentéve u ofrohet edhe késhillim/mentorim
gjaté gjithé periudhés s€ studimeve. Informacionin e nevojshém
dhe zyrat qé realizojné shérbimet pérkatése jané t€ publikuara
dhe né fagen online té institucionit. N& njé kohé& g€ aspektet
akademike t& informimit dhe shérbimit t& studentéve jané té
mirérregulluara, jané ngritur gjithashtu edhe shérbimet gé kané
té béjné me mirégenien mendore dhe shéndetésore, pérfshiré ato
pér studenté me nevoja t& veganta.

Referencé:

Evidenca 1.2.1 “Statuti dhe organigrama 2025", kapitulli VI,
Evidenca 3.7 “Qendra e mbéshteties akademike & Qendra e
Késhillimit”;

hittps:f'www.unyt edu.al/page/student-counseling-center.

Kriteri 2. Institucioni ka
ngritur dhe ka béré
funksional njé sistem t€
posagém pér informimin,
késhillimin, ndjekjen e
pérparimit t€ studentéve dhe
asistimin ¢ tyre pér ¢€shtje
qé kané t€ b&jné me procesin
mésimor dhe programin ¢
studimit.

Institucioni ka ngritur njé sistem t€ posagém pér késhillimin dhe
mbéshtetjen e studentéve g€ ndjekin programin e studimit, i cili
pérbéhet nga departamenti dhe stafi akademik, Qendra e
késhillimit t€ studentéve, Zyra e ¢éshtjeve studentore, Zyra e
karrierés si dhe késhilltari akademik, i cili ka pér detyré té
udhézojé studentét g€ té regjistrohen né kurse, t& zbulojné
interesat dhe talentin ¢ tyre, t€ ndjekin punén akademike dhe
japé udhézime né té gjitha ¢éshtjet arsimore. Studentét e
konfirmuan mbéshtetjen e dhéné gjaté takimit t& zhvilluar me ta.

Institucioni ka ngritur pér két€ géllim platforma t€ larmishme
komunikimi qé mundésojné shkémbimin e sakté dhe té shpejté
té informacioneve, pérmes fages zyrtare online, rrjeteve sociale
t¢ komunikimit, postés elektronike dhe njoftimeve nga
instruktorét.

Referencé:

Evidenca 1.16 “Manuali i instruktoréve”;

Evidenca 2.9.1 “"Detyrat e késhilltaréve akademiké”,
Evidenca 5.1 "Rregullore e Zyrés sé (Céshtjeve Studentore”,

Evidenca shtesé "Shénime New York", takimet me studentét,
zyrén e karrierés, dekanin e studentéve.
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Kriteri 3. Institucioni u
ofron studentéve shérbimin e
késhillimit té karrierés.
Zyra/njésia pér késhillimin e
karrierés mirépret studentét
né ményré té vazhduar dhe
periodike, duke ofruar
informacion dhe orientim tg
posagém, né lidhje me
kompletimin e procesit
mésimor, zgjedhjen dhe
orientimin pér praktikén
profesionale né institucione
té tjera dhe orientimin né
tregun € punés.

Institucioni ka ngritur dhe béré funksionale zyrén e karrierés, e
cila jep mbéshtetjen e duhur pér studentét qé té integrohen me
sukses né tregun e punés. Kjo zyré iu siguron studentéve dhe té
diplomuarve udhézime dhe orientime qg i ndihmojné ata pér t&é
planifikuar karrierén e tyre té ardhshme né njé treg pune né
zhvillim e sipér, né pérputhje dhe me afiésité e synimet
individuale. Zyra vepron né bazé t€ njé regulloreje t€ posagme
pér funksionimin e saj si dhe ka hartuar planet vjetore t€ punés.

Sikundér éshté vérejtur nga grupi i ekspertéve 1€ jashtém,
mungon njé udhézues i posagém pér studentét lidhur me
orientimin pér né tregun e punés si dhe pér zhvillimin e
karrierés.

Gjithashtu, institucioni ka lidhur disa marréveshje me
institucione publike e private, ku ata planifikohet té zhvillojné
praktikén profesionale. Sikundér éshté gjetur edhe mé lart, do té
ishte e dobishme, paré edhe numrin e kufizuar té studentéve té
programit, gé 1é shtoheshin marréveshjet pér kryerjen e
praktikave edhe me institucione té tjeré qé kryejné veprimtari té
genésishme né fushén e drejtésisé.

Népérmjet strukturave té tij, institucioni siguron gjithashtu
késhillimin pér kryerjen e praktikés profesionale nga studentét,
e cila &éshté konceptuar si léndé mé vete, e pérfshiré né
programin e studimit.

Referencé:

Evidenca 5.11 “Rregullore Zyra e karrierés”,

Evidenca 5.16 "Plani vjetor zyra e karrierés 23-24";

Evidenca 5.22.2 “Raport vjetor aktivitete Zyra e Karrierés 23-
24"

Evidenca 5.19.2 “Email pér mundési punésimi dhe praktike
2024-2025",

Evidenca 5.19 “Postimet pér punésim né rrjete sociale”;

Evidenca 5.15.3 "Panairi i karrierés 2024-2025";

https:/rwww.unyt edu.al/page/career-office-1;

Evidenca shtesé “Shénime New York”, takimi me pérfagésuesit
e zyrés sé karrierés.
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Kriteri 4. Zyra/njésia e UNYT, népérmjet zyrés sé karrierés, ndjek studentét pas

karrierés ndjek studentét pas | diplomimit, mbledh, pérpunon e mban té dhéna mbi shkallén

diplomimit, mbledh, dhe cilésiné e punésimit té studentéve dhe ua vé né dispozicion

pérpunon e mban t€ dhéna studentéve dhe organeve e autoriteteve drejtuese pérkatése.

mbxnsl'lka.lle.l.\ dhe cﬂ;r:sme“e Sipas té dhénave qé i pérkasin kétij programi studimi, nuk ka

punes1m¥t te studfmt.cvc e ende studenté qé kané pérfunduar kété program dhe té jené té

programit t& studimit dhe ua .

. nm .. punesuar.

vé ato né dispozicion

studentéve dhe organeve e

autoriteteve drejtuese Referencé:

érkatése.

perkate Evidenca 5.11 “Rregullore Zyra e karrierés”;
Evidenca 5.17.1 “Komunikime alumni’;
Evidenca 5.20 "Statistika mbi punésimin e studentéve né nivel
institucioni”;
Evidenca 1.26 “Tabelat pérmbledhése”, tabela 23.

Konkluzione Institucioni realizon né ményrén e duhur infonﬁimin, késhillimin
dhe mbéshtetjen e studentéve gjaté gjithé procesit mésimor.
Népérmjet strukturave akademike dhe ndihmés-akademike,
studentét orientohen drejt mbi aspektet qé lidhen me
mbarévajtien e procesit mésimor si dhe zhvillimin e praktikave
profesionale.
Zyra e karrierés mban kontakte me studentét, ndjek né
vazhdimési karrierén e studentéve té diplomuar, duke mbledhur

| té dhénat e nevojshme qé kané té béiné me rritjen profesionale

L€ tyre. ,
GVJ sugjeron hartimin e njé dokumenti té posacém pér studentét
lidhur me orientimin pér né tregun e punés, né formén e
Udhézuesit pér zhvillimin e karrierés.

Shkalla e pérmbushjes sé Pérmbushet | Pérmbushet

standardit kryesisht plotésisht

.! -
l
Shkalla e pérmbushjes sé ‘Pérmbushet | Pérmbushet
standardeve té fushés V Kryesisht plotésisht
X
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V1. SIGURIMI I CILESISE Sii PROGRAMIT TE STUDIMIT

Standardi VI.1

monitorimit.

Institucioni i arsimit té larté ndjek njé politiké té qarté pér garantimin dhe promovimin e
cilésisé sé¢ mésimdhénies dhe harton udhézues té posacém té zhvillimit té metodave dhe

Kriteret

Vlerésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Institucioni
harton udhézues né nivel
institucional pér zhvillimin
dhe pérdorimin e metodave
té¢ ndryshme dhe inovative
té mésimdhénies né€ bazé t&
fushés sé studimeve,
léndéve/moduleve.

UNYT ka hartuar njé séré dokumentesh népérmjet t& ciléve
vleréson dhe monitoron cilésin€ né nivel institucional. Cilésia
dhe metodat e mésimdhénies jané komponenté gé i nénshtrohen
vlerésimit dhe monitorimit. Hartimi i dokumenteve t€ tillé né
nivel institucional ndihmon né harmonizimin e procesit té
mésimdhénies dhe mésimnxénies, si nj¢ nga objektivat
strategjike té institucionit.

Me géllim realizimin e kétij objektivi, njé réndési e veganté i
éshté dhéné rritjes sé kapaciteteve profesionale té personelit
akademik népérmjet organizimit t€ trajnimeve dhe aktiviteteve
qé synojné rritjen e cilésis€. Zhvillimi i kapaciteteve t&
qéndrueshme pér pémirésimin e programit dhe kurrikulave kané
gené objekt i trajnimeve té zhvilluara edhe me partnerét
ndérkombétaré. Né strategjiné zhvillimore té institucionit
pasqyrohet vizioni pér qasje moderne dhe njé konceptim
bashkékohor té arsimimit, kérkimit dhe trajnimit.

Referencé:

Evidenca 1.12 “Strategjia e Universitetit 2020-2025";
Evidenca 1.12.1 “Strategjia e Universitetit 2026-2030";
Evidenca 1.47 “Mobilitet stafi”,

Evidenca 6.18 “Strategjia e mésimdhénies, mésimnxénies dhe
metodave té vierésimit”.

Kriteri 2, Strukturat
pérgjegjése zhvillojné
mekanizma t€ monitorimit
dhe vlerésojné né ményré
periodike aftésité
mésimdhénése dhe
inovative t& personelit

Institucioni pérdor njé séré metodash dhe ka ngritur struktura me
géllim monotorimin e cilésis€é s&€ mésimdhénies dhe
performancés sé personelit akademik. Rritja e performancés sé
personelit akademik, t& aft¢ pér té gjeneruar dhe shpéndaré
njohuri bashkékohore né fushén e s€ drejtés, né funksion té
mritjes  s¢ kapaciteteve njerézore, duke dhéné kontribut
domethénés né kété lémeé, Eshté nj€ nga prioritetet e institucionit.
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akademik dhe Pér kété qéllim, jané ngritur dhe funkéionojné njé séré
ndihmésakademik. | procedurash té monitorimit t€ cilésis€ s¢ mésimdhénies si
raportimi  vjetor, nga niveli institucional deri né nivel
departamentesh. Ky proces monitorohet dhe vlerésohet edhe
pérmes instrumenteve té ndryshme si¢ jané vlerésimi né auditor
i stafit akademik nga drejtuesit e njésive (dekani, pérgjegjési i
departamentit), vlerésimi nga studentét népérmjet pyetésoréve,
rezultatet ¢ raporteve té Njésisé sé Sigurimit té€ Brendshém t&
Cilésisé (e pérmendur né vijim me inicialet NJSBC).

| Institucioni ka institucionalizuar Sistemin e Brendshém té
Cilésisé né pérputhje me parashikimet ligjore dhe nénligjore dhe
aktet rregullatore té tij. Sigurimi i brendshém i cilésisé éshté njé
nga objektivat strategjiké né nivel institucional. Pér kété qéllim,
jané hartuar strategji pér sigurimin e cilésis€, plane veprimi si
dhe manuale pér sigurimin e cilésisé, t€ cilat parashikojné |
objektiva dhe hapa konkrete né drejtim t€ p€mmirésimit té
vazhdueshém t€ cilésisé s&€ mésimdhénies.

' Njé nga kriteret e vlerésimit t€ stafit akademik, ku bazohet
i metodologjia e vlerésimit, &shté pérdorimi i metodave
bashkékohore té mésimdhénies dhe mésimnxénies. T€ dhénat
analitike t€ vlerésimeve t€ anketimit, né ményré t&¢ pérmbledhur
i béhen t& njohura gjithé stafit akademik. N€ analizén e tij vjetore
té€ punés, stafi akademik nxjerr konkluzione mbi aspekte qé i
referohen procesit t€ mésimdhénies gjaté vitit akadernik t€ marré
né analizé si dhe hapat pér pémirésim.

Referencé:

Evidenca 1.2.1 “Statuti dhe organigrama 2025";
Evidenca 1.8 "Rregullore Fakulteti”;

Evidenca 6.3 “Rregullore pér Komisionin e Pérhershém té '
Sigurimit dhe Standardeve té Cilésisé”;

Evidenca 6.7 “Rregullore pér Njésiné e Sigurimit t¢ Brendshém
té Cilésisé";

Evidenca 6.1 “Manual i Sigurimit té Cilésisé”;

Evidenca 6.2.3 “Raporti Vjetor NjSBC 2023-2024"";

Evidenca 1.35 “Raporti Vietor i UNYT"
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Kriteri 3. Institucioni
garanton pérfshirjen e
studentéve né vlerésimin
periodik t& formave e
metodave té mésimdhénies,
té vlerésimit t€ dijeve,
pérfshiré mundésiné e
trajtimit t€ ankimimeve.

Institucioni ka hartuar strategji zhvillimore si dhe ka ngritur
mekanizma e procedura t€ mbikéqyrjes dhe vlerésimit t€ cilésisé
s€ mésimdhénies dhe performancés s€ personelit akademik. Njé
nga format e vlerésimit periodik t€ aftésive mésimdhénése jané
pyetésorét e studentéve. Monitorimi realizohet népérmjet |
pyetésoréve té zhvilluar me studentét si dhe pyetésoréve té
zhvilluar me ish-studentét.

Népérmjet kétyre pyetésoréve vleréschet si cilésia e programit té
studimit, ashtu edhe performanca e pedagogéve. Rezultatet qé
dalin nga pyetésorét pérpunohen dhe shérbejné pér té€ nxjerré
konkluzione konkrete né lidhje me cilésin€ e procesit té
mésimdhénies dhe mekanizmat e ndérhyrjes pér pérmirésimin e
cilésisé. Formularét e vlerésimit té stafit akademik nga studentét
ruajné anonimatin dhe studentét kané mundési t& b&né |
vlerésimin e tyre dhe komente té ndryshme. Po ashtu, studentét
kan€ mundési t& parashtrojné ankesa pér rezultatet e provimeve.

Referencé:

Evidenca 1.2.1 “Statuti dhe organigrama 2025", neni 58;

Evidenca 1.7 “Rregullore universiteti”, neni 71; !
Evidenca 6.9 “Formular vierésimi nga studentét’”;

Evidenca 6.9.1 “Vlerésimet e pedagogéve nga studentét 2021-
2023”7,

Evidenca 1.11 “Rregullore programi e rishikuar 2025, neni 42.

Kriteri 4. Strukturat
pérgjegjése pér monitorimin
dhe sigurimin ¢ cilésisé né
meésimdhénie béjné publike
rezultatet e vlerésimit.

pérgjegjése pér monitorimin dhe sigurimin e cilésis€é né
mésimdhénie dhe kérkimin shkencor, ku pérfshihen dhe rezultati
i punés sé personelit akademik dhe ndihmés akademik, harton
raportin vjetor me ané té t& cilit informon drejtuesit e njésive, e
pérmes tyre té gjithé stafin e UNYT rmreth rezultateve t€
monitorimeve, né ményré q¢€ t€ merren masat ¢ nevojshme pér
pérmirésimin ¢ vazhdueshém té performancés sé€ institucionit.
T& dhénat e marra gjaté procesit, raportet vjetore t€ vlerésimit té
brendshém dhe t€ jashtém dhe raporti i komisionit t€ vlerésimit
dhe zhvillimit t& cilésisé né arsimin ¢ larté, publikohen né fagen
zyrtare t€ institucionit.
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Referencé:

Evidenca 6.3 "“Rregullore pér Komisionin e Pérhershém té
Sigurimit dhe Standardeve té Cilésisé”;

Evidenca 6.7 “Rregullore pér Njésiné e Sigurimit t€ Brendshém
té Cilésisé”;

https.//fwww.unyt.edu.al/page/quality-assurance.

Kriteri 5. Institucioni,
népérmjet mekanizmave té
vlerésimit dhe rezultateve té
marra, promovon shembuj
té praktikave t€ mira, nxit
personelin akademik pér
pérmirésimin e métejshém
t€ mésimdhénies.

Mekanizmat e vlerésimit pérdoren pér té nxjerré konkluzione,
ndér té cilat népérmjet shembujve pozitivé, stafi akademik nxitet
pér rritjen e vazhdueshme & cilésis€ sé mésimdhénies. Raste qé
giykohen si pozitive pérgjaté procesit t€ mésimdhénies
evidentohen né ményré t& vazhdueshme dhe béhen té t€ njohura
pér anétarét e tjeré. Kétij géllimi i shérbejné edhe masat e marra
pér garantimin e cilésisé dhe promovimin e praktikave mé t&
mira me qéllim rritjen e kapaciteteve profesionale t€ personelit
akdemik né pérputhje me standardet ndérkombétare, edhe pse
gjaté vizités né institucion nuk u vu né dukje ndonjé shembull
konkret i tillé.

Referencé:

Evidenca 1.2.1 “Statuti dhe organigrama 2025", nenet 9-10;

Evidenca 6.18 "Strategjia e mésimdhénies, mésimnxénies dhe

2,

metodave té vierésimit”’,

Evidenca shtesé "Shénime New York”, takim me pérfaésuesit e
NJSBC.

Konkluzione

Shkalla e pérmbushjes sé
standardit

‘Adresa: “Rruga e Durrésit”
Prane gjim. «Q. Stafa», Tirane
Tel:+355 (04) 222-43423

(43

UNYT vieréson periodikisht efikasitetin e veprimtarive
mésimore dhe kérkimore té institucionit si dhe publikon |
rezultatet e vierésimit 1é kryer.

Institucioni pérdor mekanizma dhe procedura té mbikégyrjes
dhe vierésimit periodik té cilésisé t€ mésimdhénies dhe
performancés sé personelit akademik.

Pér monitorimin e brendshém (é cilésisé sé mésimdhénies dhe
vierésimit té dijeve, institucioni pérdor metodologji vierésimi si
dhe instrumente matése dhe vlerésuese, ndér té cilat dhe
anketimet e studentéve,

Pérmbushet | Pérmbushet
kryesisht plotésisht
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Standardi V1.2

Institucioni i arsimit té larté harton dhe zbaton politika e procedura fransparente té
posagme pér sigurimin e cilésisé sé programit té studimit, né kuadér té strukturave e
sistemit té brendshém té sigurimit té cilésise.

Kriteret

Vlerésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Institucioni i
arsimit t& lart&€ ka politika,
struktura dhe procedura pér
Sigurimin e Brendshém té
Cilésisé (SBC), n€ pérputhje
me parashikimet ligjore e
nénligjore né fuqi dhe me
aktet rregullatore
institucionale.

UNYT, si institucion i arsimit t& larté, &shté pérgjegjés pér
hartimin e politikave dhe procedurave pér sigunimin e
brendshém t€ cilésis€. Ky universitet ka institucionalizuar
sistemin e brendshém t€ cilésisé né pérputhje me kriteret e
standardeve shtetérore t€ cilésisé t€ pércaktuar né nenet 103 e
vijues t& ligjit nr. 80/2015. Sigurimi i brendshém i cilésisé
realizohet nga veté institucioni népérmjet strukturave hierarkike
organizative t€ brendshme t€ UNYT, né nivel institucioni dhe
njésie kryesore, té cilat planifikojné, organizojné dhe garantojné
zbatimin e politikave dhe procedurave pér pé&mmbushjen e tij.
Sigurimi i brendsh&ém i cilésis€ &shté njé nga objektivat
strategjiké n€ nivel institucional.

Né funksion t€ kétij objektivi jan€ hartuar strategji pér sigurimin
e cilésisé, plane veprimi si dhe manuale té cilésisé, t& cilat
parashikojné hapat konkreté pér monitorimin e vazhdueshém té
cilésisé. Grupi i Vlerésimit t€ Brendshém ka hartuar RVB né
pérputhje me standardet e kérkuara t€ cilésisé€. Institucioni ka
ngritur NJSBC e vet, e cila né kuadér t€ rmisionit pér
pérmirésimin e vazhdueshém té cilésis€ s€ veprimtarisé
mésimore dhe asaj kérkimore-shkencore planifikon veprimtaring
¢ saj si dhe harton plane veprimi pér realizimin e aktiviteteve.

Referencé:
Evidenca 1.2.1 “Statuti dhe organigrama 2025", nenet 36, 58;
Evidenca 1.7 "Rregullore universiteti”, nenet 29-30;

Evidenca 1.12.1 “Strategjia e Universitetit 2026-2030", géllimi
I;

Evidenca 6.3 “Rregullore pér Komisionin e Pérhershém té
Sigurimit dhe Standardeve té Cilésisé”’;
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Evidenca 6.7 “Rregullore pér Njésiné e Sigurimit té Brendshém
té Cilésisé”’;
Evidenca 6.1 “Manual i Sigurimit té Cilésisé”™;

Evidenca 6.18 “Strategjia e mésimdhénies, mésimnxénies dhe
metodave té vlerésimit;

Evidenca 6.16.1 “Plan vjetor NjSBC 2023-2024".

Kriteri 2. Institucioni ka t¢ | Institucioni ka ndérmarré hapat e nevojshém pér sigurimin e
ngritur, mban né funksion cilésis€¢ duke mundésuar njé sistem funksional té sigurimit t& |

Sistemin e Brendshém té cilésis€. N€ pérputhje me rregullimet institucionale, jané ngritur
Sigurimit té Cilésisé dhe dhe funksionojné mekanizmat e vierésimit t€ brendshém té
zbaton njé strategji cilésisé. Institucioni ka ngritur Komisionin ¢ Pérhershém pér
institucionale pér Sigurimin e Standardeve té Cil€sisé, ku njéri prej anétaréve éshté
pérmirésimin e student si dhe NJSBC, si struktura kryesore e sigurimit t€
vazhdueshém té cilésisé, ku | cilésisé, e cila mbikéqyr standardet e brendshme t€ cilésisg,
pérfshihen studentét dhe propozon ndryshime né drejtim t€ mitjes s€ cilésis€ si dhe
bashképunétoré e eksperté té | vleréson efektivitetin e veprimtarive mésimore-kérkimore té
jashtém. institucionit; gjithashtu mundéson mbledhjen e rezultateve nga |

instrumentet e vlerésimit té€ cil€sis€. Institucioni ka hartuar dhe
zbaton njé strategji zhvillimi ku pasqyrohet vizioni mbi njé€ gasje
modeme dhe njé konceptim bashkékohor t€ arsimimit, kérkimit,
trajnimit dhe kualifikimit né fushén e arsimit t€ larté.

Me qéllim konkretizimin dhe zbatimin praktik té detyrimeve
ligiore né fushén e cilésisé, €sht€ hartuar rregullorja pér
funksionimin e NJSBC-sé, si dokumenti themelor ku
pércaktohen parimet e sigurimit t€ brendshém té cilésisé, |
struktura, organizimi, funksionet dhe marrédhéniet reciproke té
subjekteve gjaté procesit t& sigurimit t&€ brendshém té cilésisé,
procedurat e vlerésimit té brendshém t€ veprimtarisé
akademike/mésimore, kérkimit shkencor, si dhe dokumentacioni
pér sistemin e sigurimit t€ brendshém t€ cilésisé né UNYT. Kjo
rregullore synon garantimin dhe rritien ¢ cilésisé s&€ procesit
akademik e atij kérkimor né nivel institucional.

Nga ana tjetér, Manuali i Cilésisé gjithashtu p&rcakton objektivat
e sigurimit t€ cilésis€, politikat pér sigurimin e cilésisé si dhe
proceset e vlerésimit dhe monitorimit t€ cilésisé. Pjes¢ e
réndésishme e procesit té vlerésimit t€ brendshém € cilésisé jané
edhe studentét, té cilét japin kontributin e tyre gjaté realizimit té
pyetésoréve dhe procesit t€ akreditimit institucional dhe té
programeve. Eshté parashikuar dhe bashképunimi me eksperté
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té jashtém; respektivisht né pérbérje t€ NJISBC-s¢ éshté
parashikuar njé€ ekspert i jashtém me profil akademik.

Referencé:

Evidenca 1.2.1 "Statuti dhe organigrama 2025, nenet 36, 58;

Evidenca 1.12.1 “Strategjia e Universitetit 2026-2030", géllimi
L.

Evidenca 6.7 “Rregullore pér Njésiné e Sigurimit té Brendshém
té Cilésisé”, neni 4;

Evidenca 6.1 “"Manual i Sigurimit té Cilésisé”;

Evidenca 6.18 “Strategjia e mésimdhénies, mésimnxénies dhe
metodave t€ vierésimit;

Evidenca 6.5 “Vendim Rektorati nr. 99 Elspert i Jashtém".

Kriteri 3. Institucioni
pérdor instrumentet dhe
treguesit e duhur pér
sigurimin ¢ cilésisé,
Sigurimi i jashtém i cilésisé
né arsimin e larté realizohet
pérmes proceseve té
vlerésimit té jashtém té
akreditimit, vlerésimeve
analitike e krahasuese, si
dhe proceseve t€ tjera qé
promovojné e pérmirésojné
cilésiné né programin e
studimit.

Nga takimi me pérfagésuesit ¢ NJSBC si dhe nga evidencat e
véna né dispozicion, institucioni pérdor strukturat brenda tij pér
realizimin e sigurimit té€ cilésis€é. UNYT, sikundér gjen
parashikim né€ statut dhe rregulloren pér NJSBC, e realizon
sigurimin e cilésisé népérmyjet procesit t€ sigurimit t€ brendshém
dhe t€ jashtém té cilésis€. N& két€ dokument, institucioni ka
qartésuar parime dhe standarde konkrete né shérbim té krijimit
té njé sistemi efikas pér sigurimin e cilésis€. Té dhénat g€ merr
institucioni nga studentét lidhen me aspekte t€ mésimdhénies, t&
programeve dhe té 1éndéve mésimore, ndérsa vlerésimi qé kryhet
nga stafi akademik lidhet me aspekte t€ programeve, 1€éndéve dhe
mésimdhénies.

Né ményré periodike, institucioni realizon vlerésimin e
brendshém dhe t€ jashtém institucional dhe até t€ programeve té
studimit, né pérputhje me pércaktimet ¢ Kodit té Cilésisé né
arsimin e larté, standardet evropiane dhe ndérkombétare, pérfshi
dhe akreditimin nga subjekte té huaj, rekomandimet e té ciléve
kujdeset gé t’1 plotésojé. Gjithashtu, institucioni zhvillon apo
merr pjesé né veprimtari g€ lidhen me aftésimin e stafit pér
procesin e sigurimit té cilésisé. Ky program studimi i nénshtrohet
akreditimit t& tij pér heré té parg.

Referencé
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Evidenca 1.2.1 “Statuti dhe organigrama 2025”, nenet 36, 58
dhe 77; Evidenca 6.7 “Rregullore pér Njésiné e Sigurimit té
Brendshém té Cilésisé"”, nenet 7 e 13;

Evidenca 6.1 “"Manual i Sigurimit té Cilésisé”’;
Evidenca 6.11 “YOKAK Visit Agjenda”;
Evidenca 6.19 “Akreditimi ACCA";

Evidenca 6.17 “Trajnim NJSBC”;

Evidenca shtesé “Shénime New York”, takimi me pérfagésuesit
e NJSBC.

Kriteri 4. Institucioni
pérdor tregues té qarté, té
matshém né mésimdhénie
dhe kérkim, pér pasqyrimin
gjendjes, arritjeve dhe
dobésive, t€ parashikuara
dhe né aktet rregullatore
institucionale. Mbi bazén e
treguesve cilésorg,
institucioni bén promovime
nxitése pér arritjet mé t&€
mira né programin e
studimit.

Cilésia e mésimdhénies dhe e programeve t€ studimit &shté njé
nga komponentét g€ i referohet Sistemit t€ Brendshém t& |
Cilésisé. Njé nga detyrat e NJSBC &shté garantimi i cilésis¢ s¢
brendshme té programeve qé ofrohen prej UNYT, né pérputhje
me standardet kombétare dhe ato ndérkombétare. Kjo njési bén
vlerésimin né vazhdimési t€ programeve, pérfshi edhe kété
program g€ po vlerésohet, qé ofrohen nga universiteti nése jané
né pérputhje me standardet e cilésisé, si dhe koherencén e tyre.
Njékohésisht departamenti si njésia bazé pérgjegjése, zbaton
instrumente pér realizimin e cilésisé s& procesit mésimdhénés
dhe programit t€ studimit. Raportet periodike t€ vilerésimeve té
kryera nga njésit€ pér matjen e cilésisé sé veprimtaris€ mésimore
e kérkimore-shkencore, pérdoren pér ndryshime dhe
pérmirésime t& cilésisé dhe si bazé pér hartimin e kérkesave pér
akreditimin. Stafi akademik njihet dhe pérditésohet mbi sistemin
¢ cilésisé si dhe merret mendimi i tij n€ kété drejtim. Raportet
pérfundimtare reflektojné edhe rezultatet g€ vijné nga feedback-
u i strukturave pérkatése.

Referencé:

Evidenca 6.3 “Rregullore pér Komisionin e Pérhershém té
Sigurimit dhe Standardeve té Cilésisé",

Evidenca 6.7 "Rregullore pér Njésiné e Sigurimit té Brendshém
té Cilésisé”;

Evidenca 6.18 “Strategjia e mésimdhénies, mésimnxénies dhe
metodave 1é vlerésimit;

Evidenca 6.2.3 “Raporti vjetor NjSBC 2023-2024"";

Evidenca 6.2]1 “Raport mbi drejtésiné e vierésimit,
transparencén, krahasueshmériné dhe auditueshmériné”.

Adresa: “Rruga ¢ Durrésit”
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| Konkluzione

UNYT ka ngritur mekanizma pér sigurimin e cilésisé si dhe
zbaton metodologji pér té siguruar né ményré efikase
funksionimin e sistemit té vierésimit té brendshém 1€ cilésisé.

Institucioni i pasqyron politikat e tij té sigurimit té cilésisé né
dokumente strategjiké si dhe i konkretizon né plane veprimi qé
kané njé séré parashkimesh mbi monitorimin dhe vierésimin e
cilésisé.

Vierésimi i programit té studimit béhet né kuadrin e strukturave
institucionale 1é vierésimit té cilésise.

Né nivel institucional, organet drejtuese té institucionit, né
| kuadrin e kompetencave té tyre, garantojné zbatimin e politikave
dhe strategjive gé i referohen sigurimit té brendshém té cilésisé.

Shkalla e pérmbushjes s& Pérmbushet | Pérmbushet
standardit kryesisht plotésisht
| X 1
|
Standardi V1.3

Institucioni i arsimit té larté monitoron dhe vleréson pérmes njésive té posacme e né
ményré periodike programin e studimit, pér té garantuar arritjen e objektivave formuese
dhe rezultateve té synuara té té nxénit.

Kriteret

Vlerésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Institucioni i
arsimit t€ larté pérdor
mekanizma e procese
formale e té dokumentuara
pér shqyrtimin, miratimin
dhe mbikéqytjen periodike
té programit t€ studimit t&
ciklit té dyt€, qé i shérbejné
akreditimit t€ tij. Né kété
proces realizon evidentimin
e arritjeve dhe dobésive,
motivimin e praktikave dhe
arritjeve mé t€ mira, dhe
planin e masave pér
pérmirésim.

UNYT vé né pérdorim njé séré mekanizmash pér shqyrtimin,
miratimin dhe mbikéqyrjen periodike t& progamit t& integruar té
studimit Master Shkencor né “Drejtési”. Rregulloret dhe akte té
tjera té posagme té institucionit kané parashikuar procedurat pér
miratimin, rishikimin dhe mbik&qyrjen periodike t€ programeve
si dhe kompetencat e strukturave pérgjegjése né kété drejtim.

Departamenti, si njésia pérgjegjése pér zbatimin e programit,
inicion ndryshimet dhe pérmirésimet e kurrikulés, me qéllim
pérshtatjen me risité e reja shkencore. Mg tej, vendimmarrja u
pérket strukturave t€ tjera akademike deri né miratimin
pérfundimtar nga senati. Mbikéqyrja e programit té studimit
éshté pjesé e proceseve té vlerésimit periodik né kuadrin e
vlerésimit né térési t€ cilésis€. Institucioni ka pérdorur si
metodologji vlerésimi anketimet g€ japin rezultate né lidhje me

vlerésimin e studentéve mbi programin ¢ studimeve, pyetésorét
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Rezultatet ¢ kétyre
vlerésimeve dokumentohen
dhe u béhen t€ njohura
autoriteteve pérgjegjése dhe
vendimmarrése pér
programin e studimit.

e studentéve si dhe vetévlerésimet e stafit akademik. Rezultatet
e anketimeve té studentéve pér secilin nga syllabuset pérkatés
jané pjes€ e vlerésimit periodik té programit.

N¢ nivel institucional, Komisioni i Pérhershém i Sigurimit t&
Cilésis€, &shté struktura pérgjegjése pér garantimin e
standardeve & cilésisé sé institucionit dhe programeve té
studimit, si dhe pér organizimin dhe vlerésimin e projekt-

| programeve t€ studimit & ciklit t& dyt&, né nivel njésie bazé, té
| paragitura sipas parashikimeve té statutit.

Nga vizita né institucion dhe nga studimi i dokumentacionit,
rezulton se institucioni, pér akreditimin e programeve té
studimeve, pérdor metodologji vlerésimi bazuar né metodén
SWOT (RVB) si dhe instrumente matése dhe vlerésuese pér
ecuriné ¢ tyre, duke kombinuar metodat e térthorta me ato té
drejtpérdrejta. NJSBC harton raportin vjetor t€ t€ dhénave té
mbledhura nga procesi i monitorimit dhe vlerésimit, i cili béhet 1
aksesueshém pér stafin e universitetit dhe studentét né sistemin
e brendshém té universitetit, por dhe publikisht né fagen

elektronike zyrtare té tij.

Referencé:

Evidenca 6.3 “Rregullore pér Komisionin e Pérhershém té
Sigurimit dhe Standardeve té Cilésisé™;

Evidenca 6.7 “Rregullore pér Njésiné e Sigurimit té€ Brendshém
té Cilésisé”, nenet 9-12;

Evidenca 6.18 “Strategjia e mésimdhénies, mésimnxénies dhe
metodave té vierésimit,

Evidenca 6.2.3 “Raporti vjetor NJSBC 2023-2024";

| Evidenca 6.16.1 “Plan vjetor NJSBC 2023-2024"";

Evidenca shtesé “Shénime New York”, takim me pérfaqésuesit e
NJSBC.

Kriteri 2. Raportet e
vlerésimit duhet t&
pérfshijné rezultatet e
pritshme, rezultatet e
vlerésimit, motivimin e
praktikave dhe arritjeve mé
t& mira, dhe masat e marra

Sistemi i vlerésimit t€ programit t€ studimit shtrihet nga
departamenti si njésia pérgjegjése pér zbatimin e tij, deri tek
strukturat mé té larta akademike. Departamenti, né raportet
vjetore, pasqyron gjetjet né lidhje me rezultat e vlerésimit té
programit té studimit, mangésit&, si dhe adreson rekomandimet
pér pérmirésimin e cilésis€. Né nivel departamenti, béhet njé
pérshkrim i rezultateve t€ vlerésimeve, por nuk ¢shté hartuar njé

Adresa: "li.r.{lga e Durrésit”
Prané gnm. «Q. Stafa», Tirané
Tel:+355 (04) 222-43423

(29

E-mail: info@ascal.al

Web site: www.ascal.al “rl

-2

121



pér adresimin e manggsive
dhe pérmir€simin né vijim
té cilésisé, si dhe motivimin
e arritjeve mé té mira né
mésim dhe kérkim nga
personeli akademik dhe
studentét.

plan veprimi pér masat e marra pér adresimin ¢ mangésive pér
vitin pasardhés akademik.

Nga ana tjetér, NJSBC harton raportin vjetor t€ vlerésimit, qé
pérmban 1€ dhéna nga raporti i vitit paraardhés dhe rezultatet ¢
véné né dukje. Raporti pérmbledh té dhéna t€ marra nga burime
té ndryshme dhe pérgendrohet né pérvojén e studentéve si dhe
meényrén ¢ adresimit t€ c¢éshtjeve gjaté vitit akademik.
Pérfundimet e evidentuar né raportin vjetor institucional vlejng
pér procesin ¢ vendimmarrjes lidhur me miratimin ¢
planveprimeve né kuadér t€ pérmirésimit dhe zhvillimit t&
programeve té studimit.

Referencé:

Evidenca 6.3 “Rregullore pér Komisionin e Pérhershém té
Sigurimit dhe Standardeve té Cilésisé”;

Evidenca 6.7 “Rregullore pér Njésiné e Sigurimit té Brendshém
té Cilésisé”;

Evidenca 6.18 “Strategjia e mésimdhénies, mésimnxénies dhe
metodave té vierésimit,

Evidenca 1.30.1 “Raporti vjetor i monitorimit 2022- 2023 ";
Evidenca 1.35 “Raporti Vjetor i UNYT";

Evidenca 6.1 "Manuali i sigurimit té cilésisé”, seksioni IV.

Kriteri 3. Institucioni, né
kuadér té vlerésimit té
realizimit, mbarévajtjes e
cilésisé s€ programit t&
studimit pérdor, metoda té
drejtpérdrejta, si vlerésim i
cilésisé sé mésimdhénies,
vlerésim té didaktikés,
kurrikulés, t& mésuarit,
vlerésime paralele t&
provimeve apo detyrave t&
studentéve, vézhgime né
auditor gjaté kryerjes sé
ushtrimeve/praktikés,
testime lokale apo t€
standardizuara, rezultatet e

Institucioni pérdor metoda t€ drejtpérdrejta pér sigurimin e
cilésisé si vlerésimi i cilésisé s& mésimdhénies, kurrikulés,
syllabuseve, rezultatet e t€ nxénit, testet, vlerésimi i didaktikés
nga kolegét. Metoda té tjera pér promovimin e mésimdhénies
jané seminaret akademike, procesi i rishikimit t& syllabuseve.
Sipas RVB, f 98, UNYT merr vlerésimet e studentéve pér
personelin e angazhuar né programin e studimit dy heré né vit,
njé heré né semestér, ndérsa pér personelin ¢ angazhuar pér heré
t€ par€ né€ két€ universitet, vlerésimi realizohet dy heré né
semestér. I gjithé informacioni i mbledhur pérpunohet dhe
analizohet né nivel njésie bazé dhe institucional.

Referencé:

Evidenca 6.3 “Rreguliore pér Komisionin e Pérhershém té
Sigurimit dhe Standardeve té Cilésisé”, neni 11;
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arritura né testime
ndérinstitucionale apo
kombétare, si: provimi i
shtetit pér profesionet ¢
rreguliuara dhe té tjera.

Evidenca 6.1 “Manuali i sigurimit té cilésisé”;

Evidenca 6.9.1 “Vierésimet e pedagogéve nga studentét 2021-
20237;

Evidenca 6.9.2 "Vlerésimet e pedagogéve nga studentét 2024-
20257;

Evidenca 6.9 “Formular vierésimi nga studentét”;
Evidenca 6.4 “Formular vierésimi nga kolegét”;

Evidenca shtesé “Shénime New York”, takimi me pérfagésuesit
e NJSBC.

Kriteri 4. Institucioni, né
kuadér € vlerésimit té
realizimit, mbarévajtjes e
cilésisé s& programit t&
studimit pérdor metoda e
instrumente t€ térthorta
vlerésimi, si: sondazhe e
intervista té studentéve, té
atyre t& diplomuar (alumni),
té personelit akademik,
ndihmésakademik e
administrativ, punédhénésit
¢ institucionet qé
bashképunojné né
realizimin e programit té
studimit dhe paléve t€ tjera
qé pérfshihen né realizimin
apo qé shérbejné pér
vlerésimin e dijeve e

Programet mésimore né UNYT i nénshtrohen procesit té
vlerésimit periodik, mbikéqyrjes dhe pérdité€simit népérmjet
pérdorimit té procedurave dhe instrumenteve t€ térthorta, N&
kuadrin ¢ metodave té térthorta té pérdorura né procesin e
vierésimit t€ programit t€ studimit, UNYT ka pérdorur si
metodologji vler€simi procesin e vlerésimit té€ studentéve,
marrjen e mendimit t€ studentéve pér cilésiné e mésimdhénies
dhe pér institucionin, marrjen ¢ mendimit nga personeli
akademik, ndihmésakademik dhe administrativ si dhe strukturat
pérgjegjése. UNYT mban kontakte té ngushta me studentét e
diplomuar edhe pas pérfundimit t& studimeve, por né kété
program nuk ka té tillé, ndaj nuk mund t€ paraqiten t€ dhéna pér
keété grup.

Referencé:

Evidenca 6.3 “Rregullore pér Komisionin e Pérhershém té
Sigurimit dhe Standardeve té Cilésisé”, neni 11;

Evidenca 6.9 “Formular vlerésimi nga studentét”;

kompetencave ¢ perftuara Evidenca 1.32 “"Shembull vierésimi nga kolegét”.
nga ky program.
Konkluzione | UNYT ka hartuar dhe zbaton strategji qé kané si pjesé té

objektivave edhe vlerésimin, monitorimin dhe pérmirésimin e
vazhdueshém té cilésisé.

Né zbatim té objektivave strategjiké, jané pérdorur njé séré
instrumentesh e metodologjish vierésimi té mbarévajtjes dhe
cilésisé sé programit té studimit.
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Shkalla e pérmbushjes sé
standardit

Pér kryerjen e vierésimit institucioni pérdor si metodat e
drejtpérdrejta, ashtu edhe metodat e térthorta, gé japin rezultate
né lidhje me vierésimin e programit té studimit.

Rezultatet e vierésimit jané pjesé e raporteve 1€ brendshme té
vierésimit dhe ndikojné né ndérgjegjésimin e personelit
akademik dhe studentéve qé ndjekin programin e studimit mbi
réndésiné e monitorimit dhe sigurimit té cilésisé.

Pérmbushet | Pérmbushet
kryesisht 1 plotésisht
X

Standardi VL4

Institucioni i arsimit té larté pérfshin njésité akademike, personelin akademik e studentét
| né proceset ¢ SBC-sé té programit té studimit dhe informon palét ¢ interesuara né lidhje
| me rezultatet dhe masat e marra né vijim té tyre.

Kriteret

Vierésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Institucioni duhet
té parashikojé dhe té
garantojé né politikat dhe
procedurat e brendshme té
cilésisé pérfshirjen e
aktoréve t€ brendshém dhe
t& jasht€m t€ interesuar pér
sigurimin dhe pérmirésimin
e vazhduar té cilésisé s¢
programit té studimit.

UNYT né aktet dhe procedurat e cilésisé, ka parashikuar
subjektet qé pérfshihen né procesin e sigurimit t€ cilésisé si
njésité bazé, stafin akademik dhe studentét, t€ cilét japin
kontributin gjaté realizimit t€ pyetésoréve dhe procesit té
akreditimit institucional dhe t&€ programeve. Gjithashtu, né aktet
dhe procedurat ¢ cilésisé éshté parashikuar dhe bashképunimi me
cksperté t€ jashtém, sipas pércaktimeve statutore dhe ng
rregulloren pér organizimin dhe funksionimin e NJSBC-sé.

Referencé:

Evidenca 1.2.1 "Statuti dhe organigrama 2025", nenet 36, 58;

Evidenca 6.7 “Rregullore pér Njésiné e Sigurimit té Brendshém
té Cilésisé”, neni 4;

Evidenca 6.1 “Manual i Sigurimit té Cilésisé”;
Evidenca 6.5 “Vendim Rektorati nr. 99 Ekspert i Jashtém”.

Kriteri 2. Institucioni
pércakton pérgjegjési dhe
detyra konkrete pér njésite,
- individét, studentét dhe palé |
| t€ tjera t€ angazhuara né

| Né aktet e brendshme rregullatore t& UNYT pércaktohen
| kompetencat si dhe roli i secilés nga strukturat e angazhuara né

procesin e sigurimit t& brendshém té cilésisé. Né kéto akte jané
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sigurimin e brendshém té&

cilésisé sé programit té

studimit dhe garanton

ushtrimin me pérgjegjési t&
| kétyre detyrave.

| pércaktuar edhe pérgjegiésité e kétyre strukturave né ushtrimin e

| procesin e sigurimit té cilésisé.

| Evidenca 6.1 “Manual i Sigurimit té Cilésisé”;

kompetencave dhe zbatimin e detyrave té tyre.

Né aktet rregullatore &shté parashikuar ngritja e NJSBC si
strukturg e brendshme e cilésisé né nivel institucional, e cila |
realizon procesin e vlerésimit periodik t€ cil€sis€. Kjo strukturé '
bashképunon me njési té€ tjera n€ nivelin e njésive kryesore dhe
njésisé bazé me ¢éllim monitorimin dhe vlerésimin e
vazhdueshém té cilésisé s€ programit té studimit. Né nivel
departamenti t€ kétij programi studimi, nuk ka pércaktime né
rregulloren e programit, por né€ rregulloren e fakultetit dhe até t&
departamentit jan€ béré parashikimet pérkatése qé lidhen me

Referencé:
Evidenca 1.2.1 "Statuti dhe organigrama 2025 ", nenet 36, 58;
Evidenca 1.7 “Rregullore universiteti”, nenet 29-30;

Evidenca 6.7 “Rregullore pér Njésiné e Sigurimit té Brendshém
té Cilésisé”, nenet 11-12;

Evidenca 6.3 "Rregullore pér Komisionin e Pérhershém té
Sigurimit dhe Standardeve té Cilésisé”, nenet 5, 8 dhe 10;

Evidenca 1.8 “Rregullore fakulteti”, neni 4;

Evidenca 1.9 “Rregullore departamenti”, neni 5.

Kriteri 3. N& vlerésimin
dhe sigurimin e cilésisé sé
programit té studimit duhet
t& garantohet pérfshirja e
njésisé bazé dhe kryesore,
pérgjegjése pér programin ¢
studimit, anétaréve té
personelit akademik,
ndihmésakademik e
administrative dhe
studentéve t€ programit té
studimit,

| Aktet rregullatore té institucionit pércaktojné qarté rolin e |

Departamenti si njésia bazé dhe Fakulteti i Drejtésisé dhe
Shkencave Sociale si njésia kryesore, ushtrojné kompetencat ¢
tyre n€ procesin e sigurimit dhe vlerésimit té cilésisé t& programit
té studimit. Departamenti harton dhe pérditéson syllabuset e
léndéve duke kontribuar né€ pérmirésimin e vazhdueshém té
cilésis€ s€¢ programit t€ studimit, Pérmirésimi i syllabuseve
realizohet nga stafi akademik, si né lidhje me literaturén, ashtu
dhe me temat e programit mésimor me géllim pérdit€simin me
risit€ shkencore.

departamentit g€ ofron kété program studimi, si dhe até €
personelit akademik, ndihmés akademik dhe administrativ, por
edhe té studentéve né vlerésimin ¢ cilésis€ s€ programit té
studimit. Né pérbérje t&€ Komisionit t&€ Pérhershém pér Sigurimin
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| Evidenca 6.7 “Rregullore pér Njésiné e Sigurimit té Brendshém

¢ Standardeve té Cilésisé, njé anétar &shté pérfaqésues i |
studentéve. N& pérbérje t€ NJSBC jané dy anétaré nga stafi
administrativ. Vlerésimi i programit té studimit pérfshin
departamentin, Fakultetin dhe strukturat mé t€ larta akademike.
Raportet vjetore pasqyrojné problematikat mbi rezultatet e
vlerésimit t& programit si dhe masat pér pérmirésimin e cilésis€.

Referencé:

Evidenca 6.3 “Rregullore pér Komisionin e Pérhershém té
Sigurimit dhe Standardeve té Cilésisé”, nenet 4 dhe 8;

té Cilésisé”, nenet 4, 7 dhe 9;

Evidenca 6.4 "Formular vierésimi nga kolegét”;

Evidenca 6.9 “Formular vierésimi nga studentét”’;

Evidenca 6.10 “Formular vlerésimi i performancés
individuale”;

htips./fwww.unyt.edi.al/page/permanent-commissions.

Kriteri 4. Pérfshirja dhe
aktivizimi 1 aktoréve té
brendshém né proceset
ciklike t€ vler&simit duhet
té respektojé integritetin
akademik dhe t& shmangé
¢do lloj diskriminimi apo
pabarazie kundrejt
personelit dhe studentéve.

Pérfshirja dhe aktivizimi i aktoréve t&€ brendshém né procesin e '
vlerésimit t€ programit t&€ studimit respekton parimin e barazisé
dhe integritetit akademik duke shmangur ¢do lloj diskriminimi
apo pabarazie kundrejt personelit akademik, studentéve apo
subjekteve t€ tjeré té pérfshiré n€ kété proces.

Né pérzgjedhjen e anétaréve té strukturave pérgjegjése pér
procesin € monitorimit e té vlerésimit té€ cilésisé merren né
konsideraté kriteret q€ lidhen me kompetencat profesionale dhe
parimi i paanshméris€, duke shmangur ¢do konflikt interesi qé
mund t&€ ndikojé né proces. Njékohésisht, parimi i kolegjialitetit
né vendimmarrje shmang anshmériné dhe garanton té drejtén e |
secilit anétar pér shprehjen e liré té& vullnetit. Ky konstatim u
pérforcua gjaté takimeve me stafin akademik dhe studentét.

Referencé:

Evidenca 1.2.1 “Statuti dhe organigrama 2025", neni 10/2;

Evidenca shtesé “Shénime New York”, takimet me stafin
akademik dhe me studentét e programit té studimit.

Kriteri 5. Pjesé aktive e
proceseve té vlerésimit dhe

Sipas rregullores pér NJSBC-né, njé nga anétarét e saj éshté
ekspert i jasht€ém, i caktuar me vendim té rektorit. Vlergsimi i
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sigurimit té brendshém t&
cilésisé, duhet té béhen
edhe bashképunétoré
dhe/ose eksperté t€ jashtém
gé kané lidhje me
programin e studirmit apo
mund té japin ekspertizé ¢
mendime t& vyera né€ lidhje
me cilésiné e programit dhe
pérmirésimin e saj.

brendshém bazohet ndér t€ tjera, dhe né vlerésimet ¢ ekspertéve,
qé, sipas t& dhénave institucionale kané kontribuar edhe né fazén
¢ hartimit apo rishikimit t€ programeve t€ studimit né raport me
kérkesat e tregut t€ punés.

Né kété kuadér, GVFJ sugjeron qé, pér hartimin e raportit té
vierésimit, té angazhohet dhe njé pérfagésues i jashtém.

Referencé:

Evidenca 6.7 “Rregullore pér Njésiné e Sigurimit t¢ Brendshém
té Cilésisé”, neni 4;

Evidenca 6.5 “Vendim Rektorati nr. 99 Ekspert i Jashtém”';
Evidenca 6.2.3 “Raporti vjetor NJSBC 2023-2024".

Konkluzione

Shkalla e pérmbushjes sé
standardit

Zbatimi i politikave dhe procedurave té vierésimit té cilésisé né
UNYT mundéson pérfshirjen e njé séré aktoréve té brendshém
dhe 1é jashtém si dhe aksesimin e kontributeve té tyre né
vierésimin e cilésisé.

Aktet e brendshme rregullatore té UNYT pércaktojné
 kompetenca dhe pérgjegjési konkrete pér té gjitha palét e
angazhuara né procesin e sigurimit té brendshém té cilésisé sé
programit té studimit dhe garantojné ushtrimin me pérgjegjési té
kétyre kompetencave.

Pérfshiria dhe aktivizimi i aktoréve té brendshém né procesin e |
vierésimit té programit té studimit respekton parimin e barazisé
dhe integritetit akdemik duke shmangur ¢do lloj diskriminimi apo
pabarazie.

GVJ sugjeron angazhimin e njé pérfaqésuesi té jashtém gjaté
procesit té vierésimit té brendshém té programit (¢ studimit.

Pérmbushet | Pérmbushet
kryesisht plotésisht

X

Standardi VI.S

Politikat, proceset dhe veprimtarité pér Sigurimin e Brendshém té Cilésisé pér programin
¢ studimit duhet té jené publike, transparente dhe efektive, dhe té synojné krijimin e
Kulturés sé Brendshme té Cilésisé.
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Kriteret

Vlerésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Politika,
strategjia, organizimi dhe
veprimtarité né kuadér té
sisternit t& Sigurimit t&
Brendshém té Cilésisé pér
programin e studimit jané
transparente dhe béhen
publike pér studentét dhe té
gjithé té interesuarit.

Veprimtarit€ e monitorimit qé realizohen né kuadrin e procesit t&
vlerésimit té cilésisé respekiojné procedurat si dhe parimet e
parashikuara né strategjité zhvillimore, manualin e cilésisé dhe
aktet e tjera megullatore. Bazuar né parimin e transparencés, ato
u béhen t€ njohura strukturave drejtuese népérmjet sistemit t€
brendshém t€ komunikimit.

Departamenti reflekton konkluzionet e raporteve t€ vlerésimit si
dhe merr masa pér pérmirésim né kuadrin e pérgjegjésive t€ tij.
Studentét informohen nga pedagogét né lidhje me aspekte té
mbarévajtjes s€ programit t& studimit. Nga takimi me studentét
rezultoi se ata ishin t& informuar pér ekzistencén e strukturave t&
brendshme t€ sigurimit t& cilésis€.

Referencé:

Evidenca 1.12.1
objektivi 1;

“Strategjia e Universitetit 2026-20307,

Evidenca 6.7 “Rregullore pér Njésiné e Sigurimit t¢ Brendshém
ié Cilésisé”, neni 5/2;

Evidenca 6.1 “Manual i Sigurimit té Cilésisé”;

Evidenca shtesé “Shénime New York”, takimi me studentét.

Kriteri 2. Institucioni i
arsimit t€ larté publikon
rezultatet ¢ vlerésimeve té
programit t& studimit, duke
respektuar lirin€ dhe etikén
akademike, s1 dhe
legjislacionin pér t& dhénat
personale.

Institucioni realizon procesin e vlerésimit té brendshém t&
programeve t€ studimit. Rezultatet e vlerésimeve t& programeve
t€ studimit iu komunikohen strukturave pérkat€se népérmjet
procedurave qé respektojné parimet e etikés akademike dhe
legjislacionin pér té dhénat personale.

Pér kété qéllim, né nivel institucional é&shté ngritur dhe
funksionon NJSBC, si strukturé qé mundé€son mbledhjen e
rezulateteve t& vlerésimit t€ programit mésimor. Pjesé€ e kétyre
instrumenteve jané edhe pyetésorét e studentéve si dhe
vlerésimet pér personelin akademik. Shpérndarja e pyetésoréve
béhet fizikisht ose online. Rezultatet e kétyre té fundit béhen té
njohura duke respektuar etikén akademike dhe ruajtjen e té
dhénave personale.

Referencé:
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Evidenca 6.1 “Manual i Sigurimit té Cilésisé”;

Evidenca 6.9.2 “Vierésimet e pedagogéve nga studentét 2024-
2025";

https://www.unyt.edu.al/page/quality-assurance.

Kriteri 3. Rezultatet ¢
vlerésimit duhet t&
shogérohen me njé plan
masash, qé adresojné dhe
synojné pérmirésimin e
mangésive e dobésive té
evidentuara.

Té dhénat mbi rezultatet e vlerésimit, pas komunikimit dhe bérjes
publike, u néshtrohen procesit t&€ diskutimeve dhe reflektimeve
nga aktorét e brendshém né nivel institucional. N€ raportet e
vlerésimit t€ brendshém pasqyrohen edhe mangésité e
problematikat qé evidentohen nga vlerésimi i brendshém i
cilésis€. Problematikat iu b&hen t€ njohura pedagogéve dhe
strukturave t& tjera, me qéllim reflektimin pér pé€rmirésimin e
mangésive té evidentuara.

Té gjitha strukturat, pasi njihen me rezultatet e vleré€simit, duhet
t¢ marrin masa q¢€ synojné ndérhyrje konkrete pér riparimin e
mangésive té konstatuara. Kéto masa pasqyrchen edhe né planet
e veprimit, té cilat hartohen né ményré periodike né varési té
nevojave pér ndérhyrje dhe pérmirésim.

Referencé:

Evidenca 6.18 “Strategjia e mésimdhénies, mésimnxénies dhe
metodave (€ vierésimit”’;

Evidenca 6.7 “Rregullore pér Njésiné e Sigurimit té Brendshém
té Cilésisé”;

Evidenca 6.3 "Rregullore pér Komisionin e Pérhershém té
Sigurimit dhe Standardeve té Cilésisé™;

Evidenca 6.1 “Manual i Sigurimit té Cilésisé”.

Kriteri 4. Institucioni
vleréson dhe siguron
efektivitetin dhe ndikimin e
veprimtarive n€ kuadeér t&
monitorimit e vierésimit t&
cilésisé né pérmirésimin né
vijim té cilésisé sé
programit t€ studimit.

Né pérputhje me megullimet e béra né aktet e brendshme
rregullatore, institucioni mundéson efektivitetin e veprimtarive
né€ kuadér t€ vlerésimit dhe pérmirésimit t€ cilésisé sé€ programit
té integruar té€ studimit Master i Shkencave né “Drejtési”.

Me qéllim vierésimin e ndikimit t& veprimtarive t€ realizuara né
kuadrin e cilésisé, UNYT pérfshin né kété proces njé numér té
gjeré t€ strukturave t€ tij n€ nivel institucional, si Komisioni i
Pérhershém pér Sigurimin e Cilésis€, NJSBC, etj. Njé séré
strukturash t€ tjera si departamentet, drejtuesi i departamentit,
dekani, Senati, etj., japin gjithashtu kontributin e tyre né
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vlerésimin e efektivitetit té veprimtarive té realizuara né kuadér
té vierésimit té cilésisé.
Referencé:

Evidenca 6.3 “Rregullore pér Komisionin e Pérhershém té
Sigurimit dhe Standardeve té Cilésisé”;

Evidenca 6.7 “Rregullore pér Njésiné e Sigurimit 1é Brendshém
té Cilésisé"”;
Evidenca 6.1 “Manual i Sigurimit té Cilésisé”;

Evidenca 6.21 “Raport mbi drejtésiné e vlerésimit,
transparencén, krahasueshmériné dhe auditueshmériné”.

Kriteri 5. Institucioni
organizon veprimtari
periodike me personelin dhe
studentét pér informimin
dhe ndérgjegjésimin e tyre
pér sigurimin dhe
pérmirésimin afatgjaté t&
cilésisé s€ programit té
studimit.

Institucioni synon informimin dhe ndérgjegjésimin e personelit
akademik dhe t& studentéve pér réndésiné e sigurimit dhe
pérmirésimit té cilésis€é sé programit té€ studimit. Pér té
pérmbushur két€ synim, institucioni ka organizuar veprimtari
periodike me personelin dhe me studentét, t€ natyrave té
ndryshme, me qéllim informimin dhe ndérgjegjésimin pér
procesin e vlerésimit dhe akreditimit t€ programeve t€ studimit.
Veprimtarité e organizuara jané té shfaqura edhe né fagen zyrtare
t€ universitetit nén zérin “Training and events”.

Referencé:

Evidenca 6.7 “Rregullore pér Njésiné e Sigurimit té Brendshém
té Cilésisé”, neni 11;

Evidenca 6.17 “Trajnim NJSBC"';
Evidenca 6.15.1 “Sondazhi Kombétar i Studentéve 2025";
https. //www. unyt.edu.al/page/qualitv-assurance.

Konkluzione

Veprimtarité e realizuara né kuadrin e procesit té vierésimit té
cilésisé béhén té njohura pér té gjithé subjektet e interesuar
népérmjet sistemit té brendshém té komunikimit, bazuar né
parimin e lransparences.

Publilimi i rezultateve té vierésimit té programit té studimit
realizohet népérmjet procedurave qé respektojné parimet e etikés
akademike dhe legjislacionin pér té dhénat personale.

Me géllim vierésimin e ndikimit té veprimtarive té realizuara né
kuadrin e cilésisé, UNYT pérfshin né kété proces njé numér té
gjeré 1€ strukturave € tij né nivel institucional,
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Institucioni zbaton procedura gqé mundésojné informimin dhe
ndérgfegiésimin e personelit akademik dhe té studentéve pér
sigurimin dhe pérmirésimin e cilésisé té programit té studimit.

Shkalla e pérmbushjes sé
standardit

Pérmbushet | Pérmbushet
kryesisht plotésisht

X

Shkalla e pérmbushjes sé
standardeve té fushés VI

Pérmbushet | Pérmbushet
kryesisht | plotésisht

X

Pérfundime té Vlerésimit t€ Programit té integruar té studimeve té Ciklit té Dyté Master i
Shkencave né: “Drejtési”

a. Pikat e forta dhe afirmime:

1. Programi kombinon teorin€, kérkimin shkencor dhe praktikén duke mundésuar
pérvetésimin e dijeve bashkékohore, nxitjen e mendimit krijues dhe kritik te studentét, né
pérputhje me géllimin e programit;

2. Institucioni ofron gjerésisht mbéshtetje financiare pér studentét;

3. Institucioni mundéson pérmbushjen e objektivave t€ programit objekt vleré€simi pérmes
angazhimit optimal t€ burimeve njerézore, personelit akademik edhe atij ndihmés
akademik dhe administrativ, si né drejtim té procesit akademik, aftésimit praktik té&
studentéve, por edhe t& krijimit t&€ kushteve optimale gjaté gjithé koh&zgjatjes s€ programit
té studimit;

4. Institucioni zotéron infrastrukturé bashkékohore, me mjedise mésimore t€ pérshtatshme
dhe logjistiké t€ mirépajisur pér ushtrimin e veprimtarive praktike, garanton mbarévajtjen
e procesit mésimor dhe pérgatitien praktike té studentéve né pérputhje me standardet e
cilésisé;

5. Né strukturén institucionale vepron njé mekanizém i brendshém funksional i vlerésimit té
cilésisg, i cili bazohet né strategji konkrete, mekanizma t€ géndrueshém dhe instrumente
matése pér vlerésimin dhe sigurimin e cilésisé sé programit t€ studimit;
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Pika té dobéta:

. Jo té gjithé titullarét ¢ l1éndéve jané t& kategorisé “Profesor”, sic parashikon edhe pika 3 e

nenit 59 t& ligjit nr. 80/2015; (Standardi 1111 kriteri 4)
Ka mungesé t€ literaturés sé pérditésuar t€ titujve fiziké n€ biblioteké, q€ i vlejné programit
té studimit (Standardi II. 4 kriteri 5).

Konstatohet se, né kété program studimi, angazhohet staf akademik g€ nuk e ka té paktén
grandén shkencore “Doktor i shkencave”, duke mos plotésuar kushtin ligjor pér té€ patur
s€ paku kualifikimin e ciklit pasardhés; (Standardi IV.1 kriteri I)

Marréveshjet e bashképunimit jané té kufizuara, ¢ka ndikon né moskryerjen e praktikave
profesionale né institucione g€ realizojné veprimtari t€ réndésishme né sistemin e
drejtésis€, rrjedhimisht edhe né pérmbushjen e objektivave mésimoré té€ programit objekt
vlerésimi; (Standardi IV.2 kriteri 5)

Rekomandime

1.

Institucioni t€ marri masa pér té mundésuar si titullaré 1€ndésh né kété program studimi,
personel akademik t€ kategoris€ “Profesor”, né zbatim té pikés 3 neni 59, t& ligjit Nr.
80/2015;

Té rishikohet plani mésimor, me géliim gé 1€ndé té tilla si, Proceduré Civile apo Proceduré
Penale té trajtohen si 1€ndé té pandara né pjesé;

UNYT dhe njésia bazé duhet té hartojné njé plan veprimi (me buxhetin pérkatés) pér
pasurimin dhe pérdit€simin ¢ burimeve akademike t€ disponueshém pér studentét né
bibliotekén fizike, me géllim qé t€ reflektohet debati akademik bashkékohor. N& kété
kontekst, t& pasurohet literatura pér sa €sht€ e mundur,me artikuj shencoré té botuara né
revista shkencore juridike me ISBN;

Institucioni duhet t& marré masat e duhura né ményré gé té plotésojé kriterin ligjor pér té
pasur numrin ¢ nevojshém té personelit akademik efektiv té paktén me gradé shkencore,
gi€ e cila mundéson harmonizimin e ngarkesés né mésimdhénie me até t€ kérkimit
shkencor;

Institucioni duhet t€ lidhé marréveshje me institucione dhe organe t€ specializuar té
sistemit t& drejtésisé, né pérputhje me objektivat e programit té integruar t€ studimeve né
drejtési;

Institucioni duhet té sigurojé g€ t€ dhénat dhe informacionet, té cilat kané té bé&jné me
programin ¢ studimit, strukturén akademike, pérmbajtien e léndéve, metodat e
mésimdhénies dhe kriteret ¢ vlerésimit, personelin akademik, shérbimet pér studentét si
dhe aktivitetet e ndryshme té publikohen né fagen zyrtare online t€¢ UNYT edhe né gjuhén
shqipe;
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Evaluation’s conclusions for the second cycle study program Integrated Second Level
Program “Law”

3‘

Strengths and affirmations:

. The program combines theory, scientific research, and practice, enabling the acquisition of

contemporary knowledge, promoting creative and critical thinking among students
following the program’s objective;

The institution broadly provides financial support to students;

The institution facilitates the achievement of the goals of the evaluated program by
effectively utilizing human resources, as well as academic and administrative support staff.
This engagement is crucial not only for the academic process and practical training of
students but also for establishing favorable conditions throughout the entire duration of the
study program;

The institution features contemporary infrastructure, providing suitable learning
environments and well-equipped logistics for practical activities, ensuring the seamless
operation of the educational process and the effective preparation of students in line with
quality standards;

The institutional structure includes a mechanism for internal functional quality assessment,
which is grounded in defined strategies, sustainable methods, and measurement tools for
evaluating and ensuring the quality of the study program;

Weaknesses:

1. Not all course holders hold the academic title of “Professor,” as required by Article 59,

patagraph 3, of Law No. 80/2015; (Standards IIL.1 criterion 4)

2. There is a lack of up-to-date physical literature in the library that is relevant to the study
program; (Standard I1. 4 criterion 5)

3. It has been observed that this study program employs academic staff who do not hold at
least a doctoral degree, thereby failing to meet the legal requirement that staff possess a
qualification from the next academic degree; (Standard IV.1 criterion 5).

4. The limitations of cooperation agreements affect the completion of professional internships
in key institutions within the justice system, ultimately failing to meet the learning
objectives of the program under review; (Standard IV.2 criterion 5).

Recommendations
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1. The institution should take measures to appoint academic staff with the title of “Professor”
as course holders in this study program, in accordance with Article 59, paragraph 3, of Law
No. 80/2015.

2. The curriculum should be reviewed so that courses such as Civil Procedure and Criminal
Procedure are ireated as unified courses rather than divided into parts.

3. UNYT and its base unit should prepare an action plan (with an appropriate budget) to
enrich and update the academic resources available to students in the physical library, to
reflect contemporary academic debates. In this context, the literature should be
supplemented, where possible, with scientific articles published in legal academic journals
with an ISBN.

4. The institution needs to undertake the required steps to satisfy the legal criterion of having
a sufficient number of competent academic staff with at least a scientific degree, which
allows for the coordination of teaching loads alongside scientific research efforts.

5. The institution must establish partnerships with specialized agencies and sectors of the
justice system, in accordance with the objectives set forth by the integrated law studies
program.

6. The institution must guarantee that all data and information about the study program,
academic structure, course content, teaching methods, assessment criteria, academic staff,
student services, and various activities are published on UNYT's official online website,
including in the Albanian language,
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Shkalla e pérmbushjes sé standardeve té cilésisé s€ programit

SHKALLA E PERMBUSHJES SE STANDARDEVE TE

Pérmbushen | Pérm
Enm o]

FUSHATE

VLERESIMIT

1. OFRIMII
PROGRAMIT TE
STUDIMIT

‘ FUSHES

kryesisht il

II. ORGANIZIMI,
DREJTIMI DHE
ADMINISTRIMI I
PROGRAMIT TE
CIKLIT TE DYTE

L. MESIMDHENIA,
MESIMNXENIA,
VLERESIMI DHE
KOMPETENCAT

IV.BURIMET
NJERKEZORE,
FINANCIARE,

REALIZIMIN E
PROGRAMIT TE
STUDIMIT

INFRASTRUKTURA,
LOGJISTIKA PER

MBESHTETJA E
TYRE

V. STUDENTET DHE

VI.SIGURIMI 1
CILESISE SE
PROGRAMIT TE
STUDIMIT
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