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TABELA PERMBLEDHESE E Tk DHENAVE T PROGRAMIT Tk STUDIMIT

Bachelor né “Ekonomi”, me profil; “Administrim Biznesi” dhe *

Finance Kontabilitet”

1 | IAL aplikues: Kolegji Universitar “I Biznesit” (KUB)
Njésia bazé qé e ofron: Dep. Manaxhimi dhe Dep. Financé
2 Kontabilitetit.
Emértimi i programit & studimit; Bachelor né Ekonomi me profile:
3 “Administrim Biznesi” dhe “Finance
Kontabilitet”
4 | Urdhéri/VKM i licencimit: VKM Nr. 651, daté 14.09.2011
Urdhéri/VKM i riorganizimit: MASR Nr. 2062/3 Prot., daté
5 18.05.2022
¢ | Forma e regjistrimit t€ diplomeés: UMSR Nr. 9, dat€ 25.03.2019
7 | Urdhéri/VBA i akreditimit t& paré: Urdhér Nr 74 date 27.10.2018
g8 | Cikli i studimit: Cikli paré Bachelor
9 | Kohézgjatja e programit té studimit: 3 (tre)vite/6 Semestra
10 | Kreditet né total (ECTS): 180
11 | Forma e studimit; Me kohé té Ploté
12 | Gjuha (shqip/tjetér): Gjuha Shqip
Programi ofrohet né bashképunim me o
13 | institucione t& tjera:
14 | Diplomé e pérbashkét (shéno emértimin): -
15 | Diplomé e dyfishté (shéno emértimin): -
Niveli né komizén kombétare té Niveli 6
16 | kualifikimeve:
Stafi akademik PAE/PAK pér programine | Pér vitin 2020-2021: 16 PAE/ 9 PAK
17 | studimit: 2021-2022: 19 PAE/ 10 PAK
2022-2023: 18 PAE/ 7 PAK
Numri i studentéve: Nr. Financé viti 2021-2022: 33
2022-2023: 20
18 2023-2024: 18
Nr. Administrimi viti 2021-2022: 33
2022-2023: 40
2023-2024: 32
19 | Komente / t€ tjera: -
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PERMBLEDHJE E TE DHENAVE PER PROGRAMIN NE PROCES TE
VLERESIMIT TE JASHTEM

Kolegji Universitar i Biznesit (KUB) éshté institucion i arsimit t€ larté jopublik q& ofron
shérbime publike né fushén e arsimimit té larté dhe kérkimit shkencor. KUB é&shté krijuar né
zbatim t& Ligjit “Pér Arsimin ¢ Larté né Republikén e Shqipérisé” bazuar né VKM Nr, 651,
daté 14.09.2011 “Pér licencimin si Institucion i Arsimit t€ Larté” me Urdhér Nr.3, daté
05.01.2012 té Ministrit t€ Arsimit dhe Shkencés, ka filluar aktivitetin akademik né fillim t&
vitit mésimor 2011-2012.

KUB e ka filluar aktivitetin e vet me emértimin “Akademia Profesionale e Biznesit” me dy
fakultete, Fakultetin ¢ Ekonomisé dhe Fakultetin ¢ Drejtésisé dhe né€ té dy ciklet e studimeve
Bachelor dhe Master. Aktualisht, Kolegji Universitar i Biznesit, me urdher nr.39 date
30.01.2018 KUB é&shté riorganizuar me urdhér ¢ zhvilluar duke ¢ zgjeruar misionin e vet edhe
me njé njési tjetér kryesore si¢ €sht€ Kolegji i Studimeve t& Larta Profesionale, bazuar ne
urdherin Nr.139 date 23.03.2018

KUB ka realizuar akreditimin institucional né vitin 2012, akreditimin periodik né vitin 2017
dhe né vitin 2022, sipas kérkesave té Kodit t€ Cilésisé. Né kété kuadér, KUB ka respektuar té
gjitha kérkesat ligjore dhe standardet pérkatése pér t€ ofruar vetém programe studimi duke gené
njé institucion IAL dinjitoz né tregun e arsimit t& larté dhe duke respektuar standardet e cilésisé
né ¢do drejtim. Pér kété arsye KUB ka kérkuar né vijimési akreditimin dhe riakreditimin
periodik duke realizuar me rigorizitet rekomandimet dhe duke informuar né lidhje me
standardet si IAL. Fakulteti i ekonomisg, si njési kryesore ¢ KUB, ka krijuar eksperiencén e tij
né ofrimin e programeve t€ kerkuara né tregun e punésimit, t€ standartizuar né pérmbajtje e
strukturé, duke gené koherent me IAL kombétare e ndérkombétare si dhe i orientuar pér
bashképunim vetém me [AL gé ofrojné programe té standardeve Evropiane né kuadrin ¢ Kartés
sé Bolonjés, por edhe t€ kérkuar nga studentét.

Programi i studimit i ciklit t€ Paré Bachelor né “Ekonomi” me profilet : “Administrim Biznesi”
dhe “Financé Kontabilitet” éshté program i ciklit t& par né Fakultetin ¢ Ekonomisé dhe ofrohet
nga Departamenti i Menaxhimit dhe Departamenti i Financé Kontabilitetit si njési bazé e
Fakultetit t& Ekonomisé. Programi i studimit i hapur né bazé t€ Urdhrit Nr.3, dat€ 05.01.2012
té Ministrit t& Arsimitdhe Shkencés, éshté akredituar né vitin 2012 dhe riakredituar me Urdhérin
Nr. 562 daté 30.11.2018 dhe me Urdhér BA Nr 74 date 27.10.2018. Ai éshté program studimi
i ctli zgjat 3 vite akademike, i organizuar sipas kérkesave e standardeve europiane pér léndé e
module me 180 kredite.

Ky program studimi ofron konsulencén dhe ekspertizén e vet né fushén e menaxhimit dhe t€
financés. Né thelbin ¢ tij éshté konceptuar né pérputhje me strategjiné ¢ zhvillimit t€ vendit,
strategjiné e KUB dhe misionin e tij.

Sii tillé ai shpreh lidhjen dhe harmonizim té ploté me:
a. programet e ciklit t€ par€ té studimeve Bachelor;
b. kérkesén e tregut t€ punés dhe t€ arsimit né vend;
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standardet Evropiane té€ Arsimit t€ Lartg;

pjesén teorike, vetéstudimin dhe praktikén profesionale;

kérkimin dhe hulumtimin shkencor;

kérkesén gjithnjé né mitje té zhvillimeve kombétare e ndérkombétare.

- e a0

Ky program studimi shté hartuar né pérputhje t& plot€ me kérkesat dhe trendin e tregut té
punés, perspektivén e zhvillimit té FE dhe orientimin kostant t€ KUB drejt ndérkombétarizimit
té€ veprimtarisé akademike dhe integrimin e t€ gjith€ procesit né€ kuadér t& programit Erasmus+.

Stafi akademik i FE ka t& gjithé kapacitetin dhe potencialin e vet pér t€ marré t€ gjitha
pérgjegjésité pér zhvillimin dhe realizimin cilésor t€ kétij programi. Ai né funksion té
objektivave té tij ka pérfshiré stafine vet efektiv t€ brendshém dhe t€ jashtém, personalitete nga
institucionet publike e private, duke ofruarmundésin€é e njé harmonizimi mé té ploté té
aktualitetit té tregut t& punds duke u pérshtatur drejt zhvillimeve t€ reja né kété treg me
disiplinat shkencore té programit.

Kétij géllimi i kané shérbyer edhe marrveshjet e bashképunimit té cilat kané gené e jané té
crientuara né shérbim té arsimimit dhe veganérisht komponentit t€ praktikés profesionale e
materializimit t& dijevené afiési direkt profesionale té studentéve.
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PERSHKRIMI I PROCESIT TE VLERESIMIT TE JASHTEM

Vlerésimi i jashtém i programit t& studimit “Bachelor ne Ekonomi” me profile: “Administrim
Biznesi” dhe “Finance Kontabilitet”, éshté pérgatitur nga ekspertét; Prof. Dr. Dorina Kripa
dhe Prof. Asoc. Dr. Etleva Leskaj té asistuara edhe nga kordinatori ASCAL Znj. Rajna Lila.

Pér t&€ hartuar Raportin e Vlerésimit té Jashtém (RVJ) grupi i ekspertéve u mbéshtet né njé séré
dokumentash q& u aksesuan népérmjet sistemit AMS t&¢ ASCAL, t€ cilat ishin t& pérfshira né
Dosjen e Vetévlerésimit pér kété program studimi, té ofruar nga Kolegji Universitar i Biznesit
{KUB).

Gjithashtu, informacionet dhe té dhénat e nevojshme pér hartimin ¢ kétij raporti u plotésuan
edhe gjaté shqyrtimit té dokumentacionit té véné né dispozicion té ekspertéve gjaté vizités né
institucion, nép&rmjet intervistave t€ zhvilluara me personelin akademik dhe administrativ si
dhe studentét ¢ institucionit dhe dokumentave shtesé té kérkuara gjaté vizités.

Pér t€ béré vlerésimin e jasht®m t& programit, grupi i ekspertéve &shté mbéshtetur né kriteret e
vendosura né Ligjin Nr. 80/2015, daté 22.07.2015 “Pér Arsimin e Larté dhe Kérkimin Shkencor
né Institucionet e Arsimit t€ Larté né Republikén e Shqipérisé€”, Standardet e Cilésisé t&
aprovuara né Kodin e Cilésisé, si dhe aktet ligjore e nénligjore pérkatése.

Pér hartimin e Raportit t€ Vler€simit t€ Jashtém, ekspertét kané ndje

KUB njé metodologji bazuar tek analizimi i dokumentave dhe pérputhja e tyre me kriteret e
kérkesat ligjore né€ lidhje me akreditimin e programeve té studimit te ciklit te pare Bachelor né
institucionet e arsimit té€ larté€ né Shqipéri. Vlerésimi i programit u pérgéndrua né analizén ¢
Planit Mésimor sipas aktiviteteve dhe planit mésimor té detajuar, shpérndarjes sé krediteve dhe
oréve krahasuvar me kérkesat ¢ VKM Nr. 879, daté 18.12.2019, pérmbajtjes s¢€ 1éndéve dhe
literaturés gqé pérdoret, pérshtatshmérisé sé personelit akademik né lidhje me kété program
studimi, infrastrukturés né mbéshtetie t&€ programit, sigurimit té brendsh&m t€ cilésisé,
mbéshtetjes s& studentéve, etj.

Vizitat né institucion u krye né datat 23, 26.02.202 dhe, sipas axhendés s€ pércaktuar duke
pérfshirg; takimet me Rektorin/Dekanin ¢ FE te institucionit KUB dhe Pérgjegjésit e
Departamentit te Manaxhimit dhe Dep. Finance Kontabilitetit, GVB, stafin akademik,
studentét, pérfagésucs t&€ Njésisé té Sigurimit t€¢ Brendshém té Cilésisé (NjSBC), sekretarisé
mésimore, Zyrés Studentit dhe Késhillimit t& Karrierés (ZSKK), Zyrés Kérkimit Shkencor dhe
Projekteve (ZKShP), Zyrés Burimeve Njerézore (ZBNj), st dhe vizitat né mjediset e IAL-KUB
{sallat ¢ leksioneve, seminareve, biblioteké, laboratorég, etj.).

Kéto vizita, si dhe i gjithé procesi i vler€simit té jashtém nga ckspertét u asistua nga
koordinatorja teknike ¢ ASCAL znj. Rajna Lila.

Kolegji Uiversitar “I Biznesit”, éshté njochur me Draft-Raportin e Vlerésimit t€ Jashtém mé
daté 01.08.2024, pérmes sistemit AMS, si dhe né formé zyrtare me ané t€ shkresés me Nr. 8}
/16 Prot, daté 01.08.2024. Kolegji Universitar “I Biznesit”, njofton né ASCAL mé daté
23.09.2024, me ané t&€ shkresés me Nr.417 Prot, daté 23.09.2024 “Kthim pérgjigje pér Draft
Raportin e Vlerésimit té Jasht€m pér programin e studimit”, ku shprehin dakortésin€ me
vlerésimin e kryer nga Ekspertét € Jashtém. Né két€ ményré Draft Raporti merr formén ¢ tij
pérfundimtare si Raport i Vlerésimit t& Jashtém.
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SHKALLA E PERMBUSHJES SE REKOMANDIMEVE NGA AKREDITIMI I
FUNDIT

I. Rekomandimet e Bordit té Akreditimit mbeshtetur né Vendimin Nr. 74 daté 27.10.2018,
“Pér akreditimin e programit té ciklit té paré “Bachelor” né Administrim Biznes dhe Financé
Kontabilitet, ishin:

1. Pérpara fillimit té vitit akademik 2019-2020 té rishikojé planin mésimor me géllim
diversifikimin sa mé garté té profileve Banka dhe Institucione Financiare dhe Financé
Kontabilitet brenda hapésirave ligjore ekzistuese.

2. Institucioni t& shohé mundésiné e shtimit t& stafit administrativ me qéllim uljen e numrit t&
veprimtarive administrative t€ mbuluara nga stafi akademik

II. Plotésimi i Rekomandimeve nga Institucioni

KUB ka reflektuar ndaj rekomandimeve t€ Vendimit t€ Bordit Nr._74 date 27.10.2018, “Pér
akreditimin e programit t& ciklit t& paré “Bachelor” né Administrim Biznes dhe Financé -
Kontabilitet pér té cilin ka hartuar njé plan konkret masash pér pérmbushjen e rekomandimeve
té cilét konsistojne né:

Bazuar né informacionin e dhéné, institucioni ka pérmbushur rekomandimet.

1. Institucioni ka béré ndryshime né kurrikula, por mungesa e studentéve ka béré t€ mundur
mos funksionimin e kétij Profil studimi ne "Banka dhe Institucione Financiare". Kjo ka
béré qé IAL té marré vendimin pér t& mos kérkuar akreditimin e kétij profili n€ kété proces
akreditimi.

2. Sai pérket shtimit t& stafit administrativ, KUB ka pasur rekrutime pér disa pozicione me
staf me kohé té ploté né administraté. Aktualisht jan€ 3 sekretari mésimore, specialiste e
burimeve njerézore, koordinatore ¢ institucionit, punonjése protokoll arkiv, grafik dizajner,
ndihmés ekonomiste, punonjési i libraris€ dhe kancelaris€, sekretari i pérgjithshém, etj. Kjo
tregon njé pérpjekje pér t& ulur barrén administrative mbi stafin akademik, si¢ ishte
rekomanduar.
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Vlerésimi i Programit té Studimit té ciklit i€ paré “Bachelor né Fkonomi” me profile:

“Administrim Biznesi” dhe “Financé Kontabilitet”

I. OFRIMI I PROGRAMIT TE STUDIMEVE

Standardi .1

Institucioni i arsimit t& larté ofron programe studimi né pérputhje me misionin dhe
qéllimin e tij, me fushén akademike t& njésisé kryesore dhe bazé pérgjegjése pér
programin e studimit, ¢ qé synon ruajtien ¢ interesave dhe vlerave kombétare,

Kriteret

Vlerésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Institucioni i
arsimit té larté€ ofron
programe studimi qé nuk
bien ndesh me interesat
kombétare dhe synojné
ruajtjen dhe konsolidimin
e vlerave akademike ¢
kulturore kombétare.

GVJ konstaton se kriteri pérmbushet plotésisht pasi kjo
pasqyrohet né Strategjiné e zhvillimit Institucional, ku citohet
se: “Programi éshté i orientuar drejt mbéshtetjes sé zhvillimeve
strategjike né sektorin e ekonomisé dhe biznesit né Shqipéri, né
pérputhje me objektivat e Strategjisé Kombétare te Arsimit dhe
me Planin Strategjik t€ Kolegjit Universitar te Biznesit pér vitet
2021-2026" dhe né Rregulloren e Pérgjithshme t€ Institucionit
mbéshtetur n€ LAL 80/2015.

Evidenca 2. Plani Strategjik i zhvillimit té Kolegjit Universitar
“I Biznesit” 2021-2026.pdf

Evidenca 4. Rregullore e Kolegjit Universitar i Biznesit.pdf

Kriteri 2. Programi i
studimit hartohet dhe
ofrohet né pérputhje me
qéllimet dhe misionin ¢
institucionit, si dhe fushén
¢ veprimtarisé.

GVJ konstaton gé kriteri p&€rmbushet plotésisht pasi [AL
funksionon me strategji zhvilllimi, né misionin dhe vizionin ¢
té cilit jané parashikuar se profilet e studimit jané pérzgjedhur
me qéllim gé studenti t& reflektojé kérkesat ¢ tregut 1€ punés
dhe té plotésojé nevojat intelektuale né té€ ardhmen.

Referuar Nenit 4 té Statutit t&¢ KUB mes té tjerash pjesé e
misionit t€¢ KUB é&shté: t&€ formojé specialisté té larté dhe té
pérgatis€ shkenctaré t€ rinj, né pérputhje me prioritetet ¢
zhvillimit t€ vendit, duke kontribuar né rritjen e standarteve té
demokracisé né vend. b. té krijojé, té zhvillojé, té& pércjellé dhe
té mbrojé dijet pérmes mésimdhénies, kérkimit shkencor,
veprimtarive innovative e profesionale pér fushén e
Ekonomisé, Drejtésisé, teknologjisé s€ informacionit, si dhe t€
fushave profesionale teknike dhe administrative.”

Pér sa mé sipér, duke iu referuar kétij misioni si dhe
pérmbajtjes sé programit “Bachelor né Bconomi™ me profile:
“Administrim Biznesi” dhe “Financé Kontabilitet”, GVJ
éshté e mendimit se ky program éshté hartuar né pérputhje me
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msionin ¢ IAL pér t& zhvilluar dhe pércjellé dijetmes
mésimdhénies dhe kérkimit shkencor né fushén e ekonomisé.

Evidenca 1. Statuti i KUB.pdf

Evidenca 2. Plani Strategjik i zhvillimit té Kolegjit Universitar
Biznesit 2021-2026.pdf

Kriteri 3. Programi i
studimit hartohet dhe
ofrohet né pérshtatje dhe
né zbatim té& strategjisé
pér zhvillim, t€ Statutit
dhe Rregullores s€
Institucionit si dhe me
fushat e drejtimet
akademike té tij.

GV konstaton se kriteri pérmbushet pasi organizimi dhe
pérmbaijtja ¢ programit té studimit &shté né pérputhje t€ ploté
me objektivat dhe strategjiné 21-26 té IAL Programi né
“Ekonomi”, me profil: “Administrim Biznesi” dhe “Finance
Kontabilitet” e zhvillon veprimtaring e vet né bazg t& njé
strategjie zhvillimi institucional dhe programor. Programi i
studimit éshté hartuar né pérputhje dhe né zbatim té Statutit
Rregulloren e Pérgjithshme dhe Rregulloren e Fakultetit e
njésisé kryesore dhe rregulloren e programit.

Evidenca 1. Statuti i KUB.pdf

Evidenca 2. Plani Strategjik i zhvillimit 1é Kolegjit
Universitar “I Biznesit”

2021-2026.pdf

Evidenca 4. Rregullore e Kolegjit Universitar "I
Biznesit” pdf Evidenca 5. Rregullore e Njésisé Kryesore
FE.pdf

Evidenca 7. Rregullore e Programit té Studimit Bachelor né
Ekonomi.pdf

Kriteri 4. Institucioni
demonstron se ka
pérvojén, kapacitetet dhe
burimet ¢ duhura né
fushén akademike
specifike pér ofrimin e njé
programi studimi né até
fushé.

GV] konstaton se kriteri pérmbushet. KUB-i ka eksperiencé té
gjaté né fushén akademike. Stafi akademik i cili éshté i
pérfshiré né fushén e mésimdhénies (Evidenca 72, tabela 4,
tabela 6.2) plotéson kriteret ligjore lidhur me gradat dhe titujt
akademik. Departamentet gé zhvillojné kété program studimi
kané staf me grada Profesor, Profesor i asocivar, Doktor, si dhe
Master i shkencave, duke plotésuar kérkesat ligjore (Evidenca
72 tabela 1).

Konstatohet se njésia kryesore pérbéhet nga tre njési bazé,
Departamenti 1 Financé Kontabilitetit, Departamenti i
Manaxhimit dhe Departamenti i Ekonomiksit dhe i
Informatikés. Njésia kryesore pérbéhet nga 22 staf me kohé t€
ploté¢ dhe 20 staf me kohé t€ pjesshme. Nga t& dhénat,
rezultojné se 42 staf me kohé t€ ploté dhe té pjsesshme q¢ ka
fakulteti, 25 prej tyre jané t€ kategorisé “profesor’ ose mbajné

< Mo
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gradén “doktor i shkencave’, cfaré demostron pér kapacitet ¢
duhura numerike dhe cilésore t& burimeve njerézore disponibél

GVJ éshté e mendimit se struktura akdemike e FE ka
kapacitetin pér té marré 1€ gjitha pérgjegjésité pér zhvillimin
dhe realizimin cilésor 1é kétij programi.

Evidenca 31. Lista e Pedagogéve né KUB pér Vitin Akademik
2022-2023 pdf

Evidenca 72. Tabelat Permbedhese Aneks_ RVB Bachelor ne
Ekonomi.pdf

Kriteri 5. Fusha e
pérgjithshme dhe
specifike ¢ programit t&
studimit duhet t€ jeté né
pérputhje me fushén
akademike e kérkimore t&
njésisé kryesore / bazg,
pérgjegj€se pér programin
e studimit, sipas
klasifikimit/kodifikimit t&
programeve t€ studimit
sipas direktivave dhe
udh&zimeve kombétare e
evropiane.

GV konstaton se pérmbajtja dhe organizimi i studimeve jané
ndértuar né pérputhje me fushén akademike té Fakultetit té
Ekonomisé, me legjislacionin dhe me aktet ligjore dhe
nénligjore shqiptare dhe ato europiane (Evidencat 2,4,5,7)

Referuar planit mésimor, GVJ konstaton se programi BA né
Ekonomi me profile, éshté éshté hartuar né pérputhje LAL nr.
80/2015 "Pér Arsimin e Larté dhe Kérkimin Shkencor né
Republikén e Shqipérisé ¥, VKM Nr. 41, date 24.01.2018 dhe
VKM nr. 418 daté 10.05.2017, si dhe udhézimin ¢ MASR nr. 1
date 14.01.2020, t€ cilat pércaktojne standardet dhe procedurat
pér hapjen dhe funksionimin e programeve té studimit né
arsimin e larté. GVJ konstaton se fusha e pérgjithshme-
Ekonomi dhe aje specifike e kétij programi studimi, gé
pércaktohet nga profilet administrim biznesi dhe finance-
kontabilitet, rezultojné, né pérputhje me fushén akademike e
kérkimore t& Fakultetit t€ Ekonomisé dhe se me pérmbajtjen e
tij programi ofron njohurive teorike dhe praktike né fushat e
menaxhimit té biznesit, financave dhe kontabilitetit.

Sipas verifikimit (Evidenca 26) programi éshté kodifikuar me
V.SA duke vijimésuar procedurén pér dérgim dhe miratim nga
organet vendimmarrése.

Evidenca 2. Plani Strategjik i zhvillimit té Kolegjit Universitar
“I Biznesit” 2021-2026 pdf

Evidenca 4. Rregullore e Kolegjit Universitar “I Biznesit” pdf
Evidenca 5. Rregullore e Njésisé Kryesore FE.pdf

Evidenca 7. Rregullore e Programit té Studimit Bachelor né
Ekonomi.pdf

Evidenca 26. Shivesa dérguar né MAS pér kodifikimin e
programeve té studimit.pdf

Konkluzione

GVJ konstaton se programi i studimit ka vite gé ofrohet nga
IAL, ka kaluar njé proces té méparshém vierésimi dhe éshté né

§ b
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pérputhje té ploté me interesat kombétare, strategjité

zhvillimore si dhe me profilin dhe dokumentat strategjité té

shkencor dhe mobilitetit.

B 1et | Pérmbushet | Pérmbushet
HER T O iR T | kryesisht | plotésisht
s€ standardit At B
X
Standardi 1.2

Institucioni 1 arsimit té larté siguron marrédhénie bashképunimi me institucione,
kompani, palé t€ treta, aktoré té& biznesit vendas dhe/ose té huaj né funksion té
realizimit té programit té studimit, né kuadér té aftésimit profesional, kérkimit

Kriteret

Vlerésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Institucioni [;ér
| hartimin, mbikéqytjen dhe
mbarévajtjen e programit,
| siguron marrédhénie €
frytshme bashképunimi
brenda institucionit
népérmjet ndarjes sé
detyrave mes njésive e
pérsonelit, martjes sé
pérgjegjésive pérkatése
dhe analizés sé
vazhdueshme t€ punés sé

tyre.

Kriteri 2. Pér realizimin e
objektivave e procesit
mésimor ¢ formues té
studentéve, institucioni
vendos marrédhénie
bashképunimi me

| institucionet homologe

' brenda dhe/ose jashté

' vendit, aktorét ¢ biznesit
vendés dhe/ose té huaj.

| 2022-2023 pdf

GV]J konstaton se pér realizimin ¢ objektivave t€ procesit

Gjaté vizités GVIJ por dhe vlerésimit t¢ DVV konstaton se pér
zhvillimin e programit ka njé angazhim dhe sinergji t€ stafit
dhe me njésité e tjera né IAL Gjaté takimit me drejtuesin ¢
njésisé kryesore dhe t& njésive bazé dhe stafit pérgjegjés pér
programin e studimit u konstatua se pérgjegjésité dhe rolet
sipas qéllimit dhe objektivave t& programit njihen dhe zbatohen
si dhe jane subjekt analalize periodike pér arritjen e tyre.

Evidenca 31. Lista e Pedagogéve né KUB pér Vitin Akademik

Evidenca 21.3. Analiza Mésimore Kérkimore DM 2022-
2023.pdf

mésimor e formues té studentéve, KUB ka nénshkruar
marréveshje bashképunimi me Institucione publike dhe private
pér zhvillimin ¢ praktikave mésimore. Rezultojné 182
organizata me t& cilat jané nénshkruar marréveshje. Mes tyre
reth 100 jané organizata biznesi ose institucione publike dhe
mmeth 45 jané institucione/IAL jashté vendit. GVJ é&shté e
mendimit se ké&to marréveshje bashképunimi i shérbejné
institucionit, pér mundési t&€ zhvillimit t€ praktikave té
studentéve, simundési pér kérkimin praktik pér zhvillimin e
temave té diplomés, apo pér pérafrimin e studentée me tregun
€ punés.

Evidenca 30.1. Lista e marréveshje t& bashképunimi me
partneré kombétaré dhe ndérkombétaré pdf

10| Page
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Kriteri 3. Pér realizmin e
programit t& studimit,
institucioni nénshkruan
marréveshje t€ posagme
me institucione, institute
kérkimore, kompani té
fushés pérkatése pér
realizimin e praktikave
profesionale, klinike,
praktikave 1€ punés apo
stazhit etj.

GV] konstaton se pér realizimin e programit t€ studimit, ka
nénshkruar marréveshje bashképunimi me biznese, institucione
publike dhe shogata si : Albsig, Agna, Shogata e kontabilistéve
t€ miratuar, Praktika.al, Deloitte dhe kompani t€ tjera, pér
realizimin e praktikave mésimore t€ studentéve (Evidenca 26;
Evidenca 27).

Evidenca 30.1. Lista e marréveshje té bashképunimi me
partneré kombétaré dhe ndérkombétaré.pdf

Kriteri 4. Né ményré
periodike, njésia
pérgjegjése pér programin
e studimit harton raporte
analitike t€ pérfitimeve
nga marréveshjet ¢
bashképunimit né
funksion t€ realizimit t&
programit té studimit.

Gjaté vizités me drejtuesit e njésive bazé, GVJ konstatoi se
njésité bazé ndjekin vijueshméring ¢ péfitueshmérisé nga
marréveshjet e bashképunimit né funksion t€ realizimit t&
objektivave formuese teorike dhe sidomos ato té formimit
praktik t€ studentéve té€ programit té€ studimit Bachelor né
“Ekonomi”, me profil: “Administrim Biznesi” dhe “Finance
Kontabilitet”.

Evidenca 30.3. Raport i Pérfitueshmérisé t¢ KUB-it nga
marréveshjet e nénshkruara me partnerét pér Programe e
Projekte né kuadér té Erasmus +.pdf

Konkluzione GVJ konstaton se IAL, KUB ka njé séré marréveshjesh me
institucione publike dhe private. GVJ éshté e mendimit se kéto
marréveshje bashképunimi i shérbejné institucionit, pér
mundési € zhvillimit € praktikave 1€ studentéve, si mundési pér
kérkimin praktik pér zhvillimin e temave té diplomés, apo pér
pérafrimin e studentéve me fregun e punés.

: . ] | Pérmbushet | Pérmbushet | Pérmbushet

Shkalla e pérmbushjes pjesérisht | kryesisht plotésisht

sé standardit .

X

Shkalla e pérmbushjes | Pérmbushet | Pérmbushet | Pérmbushet

s¢ standardeve té fushés pjeserisht kryesisht plotésisht

I ' X
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IL.

STUDIMIT TE CIKLIT TE PARE BACHELORNE KUB.

Standardi IT.1

Programi i studimit organizohet né pérputhje me parashikimet ligjore e nénligjore

kombétare né fuqi.

ORGANIZIMI, DREJTIMI DHE ADMINISTRIMI I PROGRAMIT TE

Kriteret

Vlerésimi i ekspertéve

| programit t€ studimit, jané
| pércaktuar qarté né
pérputhje me

| legjislacionin vendas né

| studimit synon formimin e
| shprehive t€ veganta né

Kriteri 1. Programet ¢
studimit jané t&
organizuara né léndé€ e
module. Elementet gé
pérbéjné strukturén e

fuqi dhe me Sistemin
Evropian t& Transferimit
dhe Grumbullimit té
Krediteve (ECTS).

Nga shqyrtimi i Planit Meésimor t& ndaré sip.a_s- veprimtarive

formuese (A-E) t& Programit té Studimit Bachelor né Ekonomi,
me profil Administrim Biznesi dhe Financé Kontabilitet, né

KUB (Tabelat e RVB), GVJ konstaton se ky program studimi |
| éshté i organizuar né l&ndé/module, té detyrueshme dhe me

zgjedhje dhe té vlerésuara me kredite sipas Sistemit Europian té
Transferimit dhe Grumbullimit t& Krediteve (ECTS).

Struktura e ketij program studimi pérfshin t€ gjithé elementét
kyg, te pércaktuar né VKM Nr 41 daté 24.01.2018, VKM
879/2019 dhe Vendimin Nr 185 daté 25.03.2021, si dhe né
rregulloret e FE, Rregulloren e departamentit FK, Departamentit
MB dhe Rregulloren e programit Bachelor Ekonomi.

GVJ vlereson se ky program, g€ i takon ciklit t€ paré té
studimeve, organizohet me kohé té ploté, me kohézgjatje
normale 3 vite akademike, né 6 semestra (2 pér ¢do vit), né
gjuhén shgipe dhe vlerésohet gjithsej me 180 kredite. Léndét
jané té ndara sipas kategorive referuar pércaktimeve ligjore.
Raporti i krediteve éshté i balancuar dhe me tendencé rritése né
fushat kyge si administrimi, financat dhe kontabiliteti.

[Evidenca 6. Rregullore e Departamentit té Finance
Kontabilitet, kreu 4; Evidenca 6.1 Rregullore e Departamentit
té Menaxhimit, kreu 4; Evidenca 7. Rregullore e Programit té

Studimit Bachelor né "Ekonomi’; Tabelat permbledhese te RVB] |

Kriteri 2. Programi i

larmi & gjeré profesionesh |
e specialitetesh, jep
njohuri té pérparuarané |
njé fushé studimi ose
punésimi, ku pérfshihet &
kuptuarit kritik t& teorive
dhe parimeve akademike
té fushés, zhvillon njohuri,
aftési dhe kompetenca té

% {:Lj L)

Bazuar né informacionin ¢ RVB dhe dokumentacionin |
shogérues, GVJ konstaton se programi i studimit “Bachelor né |

Financé-Kontabilitet” ofron pér studentgt mbulim t€ hollésishém

té teorisé dhe njohurive teknike, nxit t&€ menduarin kritik, pérgatit |
| specialisté me njohuri akademike dhe praktike t€ fushés sé

administrimit t& biznesit, financés dhe kontabilitetit, si dhe
mundéson studimet dhe specializimin ¢ métejshém né kéto
fusha.

Ky program studimi synon & pajisé studentét me njé formim
akademik bazé, té pérqendruar né njohuri teorike, empirike dhe
kompetenca kyge pér t’u pérdorur né karrierén profesionale, si
dhe aftésimin e tyre né administrimin efikas t€ organizatave té
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pérparuara né njé fushé
akademike ose
profesionale, té nevojshme
pér zgjidhjen e
problemeve komplekse
dhe té paparashikueshme
né njé fushé té specializuar
studimi ose profesionale.

ndryshme t€ biznesit, né€ mbajtjen ¢ kontabilitetit dhe hartimin ¢
pasqyrave financiare.

Nga shqyrtimi i Planit Mésimor t& Programit t& Studimit (tabela
t€ RVB), GV] konstaton se ky program studimi pérvecse
pérmban léndé t€ detyrueshme dhe me zgjedhje, ofron
mundésiné qé studentét t€ profilizohen ose né Administrim
Biznesi ose né Financé Kontabilitet duke ofruar module studimi
mée t€ fokusuara pér profilet pérkatése.

Gjithashtu, nga shqyrtimi i planit mésimor, syllabuseve té
Iéndéve dhe informacionit t€ marré né€ takimet me pedagogét dhe
studentét e programit té studimit gjaté vizit€s né institucion, GVJ
vleréson se né térési 1€ndét e ofruara né kété€ program studimi si
edhe pérmbajtja e tyre mundésojné ndérthurjen dhe integrimin ¢
njohurive né ményré té tillé q&, nga ana teknike, e aftésojné
studentin t& pérgatitet pér zgjidhjen e problemeve komplekse né
fushén e programit t& studimit. Pérmbajtja e syllabuseve té
Iéndéve, né perceptimin e stafit akademik dhe studentéve kishte
mundésuar njé€ kombinim dhe korrelacion té ploté mes njohurive
teorike dhe atyre praktike. Studentét u shprehén t€ aft€ pér té
pérballuar probleme reale né punésimin e ardhshém té tyre duke
bindur GV pér cilésiné dhe thellésing ¢ njohurive t€ marra né
programin e studimit

Programi i studimit &shté i pérshtatur me zhvillimet aktuale né
fushén e ekonomisé.

Programi ofron baza t& réndésishme pér njé zhvillim dhe aftésim
té métejshém té studentéve me programin e studimit t€ ciklit t&
dyt€é "Master i Shkencave Kontabilitet Finance'me profile
Kontabilitet Auditim, dhe "Master i Shkencave Menaxhim
Biznes" me profile Menaxhim Marketingu, Administrim Publik.
Kjo &shté njé mundési e vlefshme pér studentét qé déshirojné t&
vijojné studimet e tyre né nivel mé t& lart€ dhe té specializohen
mé tej n€ fushén e ekonomisé.

[Evidenca 7. Rregullore e Programit té Studimit Bachelor né
"Ekonomi", neni 3, pika I, 2]

[Evidenca 15. Dosja e Programit té Studimit, KUBrikula e
programit té studimit Bsc né "Ekonomi” 2020-2023; Planet
Meésimore té programit té studimit Bsc né "Ekonomi" 2020-
2023]

Kriteri 3. Programet €
studimit kané 1€ pércaktar
qarté veprimtarité
formuese duke grupuar

Programi i studimit “Bachelor né Ekonomi me profile né
Administrim Biznesi dhe Financé Kontabilitet” pérmban té
gjithé elementét e nevojshém té strukturés sé njé programi
studimi sipas kuadrit rregullator né fuqi si KUBrikula dhe plani
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1éndét/ modulet sipas
i kategorité t€ pércaktuara
dhe me ngarkesén
pérkatése né kredite.

‘mésimor, programet e 1éndéve (syllabus'e“t), si dhe rregulloren e
programit té studimit. GVJ, nga shqyrtimi i Rregullores dhe
KUBrikulés pérkatése té Programit t€ Studimit Bachelor né
Ekonomi me profile Administrim Biznesi (AB) dhe Finance
Kontabilitet (FK) konstaton se Programi pérfshin njé strukturé
té ploté dhe té detajuar disiplinash, e cila ndahet né 22 1éndé dhe
27 module. Programi ka njé zgjatje normale prej tre vitesh
akademike, dhe studentét grumbullojne gjithsej 180 kredite né
pérputhje me Sistemin Europian t€ Transferimit t€ Krediteve
(ECTS).

klasifikimi i léndéve dhe vler&simi i tyre me kredite sipas
tipologjisé s¢ pércaktuar né VKM nr.41:
| = Kategoria A - Léndé Bazé me 32 ECTS zéné 18% té
| krediteve (brenda kufijve ligjoré 15% - 20% té krediteve);
| =« Kategoria B - Léndé Karakterizuese me 92 ECTS zéné
51% té& krediteve (brenda kufijve 50% - 55% té krediteve);
» Kategoria C - L&ndé Ndérdisiplinore me 21 ECTS zéné
rreth 12% té krediteve (brenda kufijve 12% - 15% té
krediteve);
» Kategoria D - Léndé Plotésuese me 27 ECTS zéné 15% té
krediteve (brenda kufijve 10% - 15% té krediteve);
w Kategoria E — Detyrime Pérmbyllése me 8 ECTS zé& 4.5%
té krediteve (brenda kufijve 3% - 5% t€ krediteve).
Kreditet e ¢do disipline mésimore dhe veprimtarie formuese jané
pérllogaritur duke mbajtur parasysh ngarkesén né oré mésimore
né auditor, si dhe punén individuale g€ duhet kryer nga studenti
pér pérmbushjen e té€ gjitha detyrimeve t& parashikuara né
programin e léndés. Njé kredit éshté pérllogaritur 25 oré pune e
studentit, ku pérfshihen oré mésimore né auditor (leksione,
seminare, ushtrime, projekte/detyra KUBsi dhe veprimtari té
tjera formuese praktike brenda disiplinés), si dhe oré pune
individuale t€ studentit.
GV.J vieréson se pérfshirja e léndéve né secilén kategori éshté né
pérputhje té ploté me fokusin e ¢do Iénde, si dhe pesha e léndéve

| pér secilén kategori éshié né pérputhje me kriterel e pércaktuara

| né aktet ligjore dhe nénligjore.

[Evidenca 15. Dosja e Programit t¢ Studimit, 2.KUBrikula e

| programit té studimit Bsc né "Ekonomi” 2018-2023]

N& planin mésimor t¢ programit t€ studimit éshté pércaktuar |

| Kriteri 4. Programi i
studimit ka t€ pércaktuara
ngarkesén né kredite pér
realizimin e praktikés

] Grupi i Vleresimit t& Jashtém (GV]J), pasi u njoh me
Rregulloren e Programit té studimit dhe KUBrikulen e

Programit t& Studimit Bachelor né Administrim Biznesi dhe

Financé Kontabilitet dhe analizoi situaten ne fakt, konstaton
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profesionale dhe té
detyrimeve pérmbyllése.

lehtesisht se cdo gje eshte ndertuar né pérputhje té ploté me
kérkesat e VKM Nr. 41/2018, té ndryshuar me VKM 879/2019.
GVJ u sigurua dhe konfirmon se KUBrikula pérfshin elemente
té réndésishme si Praktika Profesionale dhe Detyrimi Final i
Mbrojtjes sé€ Diplomés, té cilat kontribuojné ndjeshém né
strukturén e krediteve akademike: Praktika Profesionale me 12
kredite dhe Mbrojtja € Diplomés me 8 kredite.

GV vlereson se Praktikat Profesionale jané njé aspekt kyg i
kétij programi. Me ndarjen e studentéve né praktika merret
drejtpérdrejt njésia bazé dhe ato realizohen né bazé 1€
marréveshjeve té bashképunimit t&€ Kolegjit Universitar té
Biznesit (KUB) me institucione, organizata apo biznese. Gjaté
vizités né [AL dhe dokumentacionit, KUB harton raporte pér
ecuriné e kétyre marréveshjeve. Mbrojtja e praktikés zhvillohet
né komision me 3 staf akademikeé, gjé qé rrit pérfitneshmériné
dhe ndérgjegjésimin e studentéve pér té hedhur mé tej hapin e
kérkimit puné né treg.

Gijithashtu njé vleré€ shumé t& veganté ka dhe zhvillimi dhe
mbrojtja e diplomés. Ajo realizohet me temé diplome ose me
ané té njé provimi, né varési t€ notés mesatare (mbi 9) e
studentit gjaté té tre viteve té studimit.

GVJ konfirmon se praktika dhe diploma kané materialet
orientuese té zhvillimit té tyre pér studentét. KUB i vileréson
shumé té dyja kéto detyrime pérmbyllése, si njé mundési mé
shumé né pérgatitien e studentéve pér té hyré me sukses né
tregun e punés, duke i pajisur ata me njohuri té thella dhe
pérvojé praktike té viefshme né fushén e Administrimit té
Biznesit dhe Financés Kontabilitet.

[Evidenca 15. Dosja e Programit té Studimit, Rregullore e
Programit;

2.KUBrikula e programit t€ studimit Bsc né "Ekonomi” 2018-
2023

Evidenca 72. Tabelat Pérmbledhése

ANEKS RVB BSc Ekonomi;

Tabela 13 - Ngarkesa Totale né Auditor e Studentéve pér
Format e Mésimdhénie

Evidenca 59. Udhézues pér pérgatitien e diplomés]

Kriteri 5. Forma e
organizimit té studimeve,
pranimi i studentéve dhe
financimi né€ institucionet
¢ arsimit t& larté me status
té vecanté realizohen né
pérputhje me ligjin ¢

Né raport me standardet dhe kérkesat e cilésis€, ky program
studimi organizohet dhe funksionon né pérputhje me Ligjin e
Arsimit té Larté dhe aktet nénligjore pérkatése njelloj, si dhe
pér studentét e zakonshém.

NEé situatén reale, KUB nuk ka patur dhe nuk ka studenté me
status t& vecanté né kete program studimi.
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arsimit té larté dhe
specifikat pérkatése, t&
pércaktuara me udhézim té
ministris€ pérgjegjése pér
arsimin.

Ky Kriter nuk aplikohet né KUB.

Kriteri 6. Programet ¢
studimit Bachelor, gé
ofrohen né € njéjtén fushé
studimi, cikél si dhe me t€
njéjtén emértesé, duhet té
kené pérmbaijtje té
ngjashme né nivel, s& paku
70 pér qind.

KUB ka lidhur marréveshje bashképunimi me disa institucione
té¢ IAL né Shqipéri dhe njé pjesé e personelit akademik té
angazhuar né programin e studimit ka kontribuar me opinione né
hartimin e planit mésimor (KUBrikulés) dhe syllabuseve
{programeve léndore).

GVYJ vleréson se plani mésimor i programit t& studimit &shté
hartuar bazuar edhe né KUBrikulat g€ ofrohen nga institucione
té tjera & arsimit té lart? né vend dhe se né térésiné e tij ky
program studimi éshté i ngjashém sé paku né masén 70% - duke
konsideruar té gjithé léndét e planit mésimor (léndét bazs,
karakterizuese, zgjedhje, praktikén dhe detyrimet
pérmbyllése) me programet me emér t& ngjashém té ofruar né
IAL t€ tjera né vendin toné.

Né KUB nuk ofrohen programe studimi té tjera té ngjashme
brenda IAL-sé.

me

[Evidenca 15. Dosja e Programit té Studimit, Rregullore e
Programit, Vizita né institucion.]

Kriteri 7. Programi i
studimit shogérohet me
kodin pérkatés, sipas
fushés sé studimit dhe
klasifikimeve té béra
publike nga ministria
pérgjegjése pér arsimin.
ME tej kryhet kodifikimi i
1éndéve t& programit.

Sipas analizés sé rregullores sé programit té studimit, GVJ
konfirmon se Programi i studimit Bachelor ne Ekonomi me
profile: Administrim Biznesid he Finance Kontabilitet, éshté
program studimi i ciklit t€ pare té studimit, referuar nivelit t€ 6
té komnizés Shqiptare t€ Kualifikimeve (shtojca 1, VKM 879);
organizohet me 180 ECTS dhe kohézgjatje normale tre vite
akademike me kohé té plotg, i ofruar né gjuhén shgipe dhe ng
pérputhje me kérkesat ¢ Ligjit 80/2015.

KUB ka realizuar kodifikimin e programit té studimit dhe e ka
derguar per miratim né MAS.

[Evidenca 7. Rregullore e Programit té Studimit Bachelor né
"Ekonomi”; Evidenca 26. Shkresa dérguar né MAS pér
kodifikimin e programeve té studimit]

Kriteri 8. Programet ¢
studimit mund té jené edhe
programe té pérbashkéta
midis dy ose mé shumé
institucioneve t€ arsimit té
larté, vendas dhe t& huaj,
né pérputhje me
legjislacionin né fuqi.

Nga RVB dhe nga kontaktet € GVJ ne KUB, kostatohet se deri
tani KUB nuk ka implementuar programe studimit né
bashképunim me institucione té tjera. Megjithaté, aktualisht
KUB éshté né njé Fazé aktive t& komunikimit me dy universitete
me qéllimin ¢  zhvillimit dhe ngritjes sé programeve pér
Diploma té dyfishta té arsimit t€ lart€ né té ardhmen. Kéto
bisedime po behen né pérputhje t€ ploté me legjislacionin né
fuqi dhe synojné té zgjerojné dhe té pasurojné ofertén akademike,

% 0 77
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si dhe té krijojné mé shumé mundési pér studentét né aspektin
ndérkombétar.

[Evidenca 30.5. Marréveshjet me Universitete e huaja pér
diplomat e dyfishta,
Webster University, USA]

Konkluzione

Shkalla e pérmbushijes sé

standardit

GVJ konfirmon se:

programi Bachelor ne Ekonomi me profile: Administrim
Biznesi dhe Finance Kontabilitet ne KUB éshté i
organizuar né pérputhje me parashikimet ligjore e
nénligiore kombétare né fuqi dhe akteve té brendshme
rregullatore si Ligji 80/2015 pér Arsimin e Larté; VKM
Nr. 41/2018, te ndryshuar dhe Shtojcén me aktivitetet
Jormuese, VKM nr 879/2019, VKM nr 185/2021, VKM
nr 310 etf.

Programi zgjat 3 vite akademike dhe éshté i organizuar
né 180 kredite, i organizuar né léndé dhe module 1é
vierésuara me kredite dhe i kodifikuar.

Pérmbajtia e planit mésimor éshté e ngjashme sé paku
70% me programe me emér té ngjashém té ofruar né IAL
té tjera né vendin toné.

Programi i studimit jep njohuri né nivel té specializuar
té Administrim Biznesit, Financés, kontabilitetit,
garanton punésimin dhe ekuivalentimin e transferimin e
studimeve pér shkak té hartimit té tij né njé format té
pérputhshém me aktet rregullatore né fuqi dhe né
ngiashmeri me programe te tjera.

GVJ vieréson dhe pérpjekjet aktuale té KUB pé
zhvillimin e diplomave t€ dyfishta me IAL té huaja té
réndésishme.

| Pérmbushet | Pérmbushet | Pérmbushet
 plesérisht | kryesisht plotésisht

| X

Standardi I1.2

Njésia kryesore/bazé pérgjegjése pér programin e studimit pérmbush kérkesat ligjore
dhe standardet e cilésisé pér kéto njési.

Kriteret

Vierésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Njésia

kryesore/bazé pérgjegjése
pér programin e studimit
pérmbush detyrimet e

pércaktuara né

legjislacionin n€ fuqi pér

GV] nga analiza dhe vleresimi i dokumentave né Dosjen ¢
Vetevleresimit konstaton se, KUB é&shté IAL jopublike dhe
€shté krijuar né zbatim t&€ Ligjit “Pér Arsimin ¢ Larté né
Republikén ¢ Shqipérisé” bazuar né VKM nr. 651, dt
14.09.2011 “Pér licensimin si Institucioni Arsimit t& Lart€” me

F i
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organizimin dhe
strukturén akademike,
stafet akademike
vlerésimin dhe
akreditimin.

Urdhér nr. 3 dt 05.01.2012 ¢ Ministrit t&¢ Arsimit dhe |
Shkencés.

KUB ka filluar aktivitetin akademik n& vitin mésimor 2011-
2012 fillimisht me emértimin “Akademia Profesionale e
Biznesit” me dy fakultete, Fakultetin ¢ Ekonomisé dhe
Fakultetin e Drejtésisé, né té dy ciklet ¢ studimit, Bachelor dhe
Master.

. Me urdhrin ar. 39, dt. 30.01.2018 é&sht¢ riorganizuar me
emértimin aktual Kolegji Universitar i Biznesit, duke shtuar
edhe njé njési tjetér kryesore, Kolegjin e Studimeve té Larta
Profesionale.

GVIJ nga vleresimi i térésisé s€ Vendimeve t€ Akreditimit q&
gjenden né DVV, konfirmon se KUB plotéson kriteret ligjore
pasi ésht¢ akredituar institucionalisht né vitin 2012 (Urdhri nr
557), 2017 (Vendimi nr. 100) dhe 2022 (Vendimi nr.03).
Vendimi i fundit i akreditimit éshté dhéné pér katér vite deri
né 06/01/2026 duke pérmbushur kété kérkesé ligjore pér
akreditim.

Njésia kryesore pérgjegjése pér ofrimin e programit té studimit
Bachelor ne Ekonomi me 2 Profile, éshté Fakulteti i
Ekonomisé i cili, duke qené i organizuar né 3 departamente si |
mé poshté, plotéson kriteret ¢ kérkuara sipas kuadrit ligjor né
fuqi sipas t€ cilit njé njési kryesore organizohet né t€ paktén tre
njési baze/departamente:

1. Departamenti i Menaxhimit

2. Departamenti i Financé dhe Kontabilitetit.

3. Departamenti i Ekonomiksit dhe Informatikés

Secili departament plotéson kérkesén ligjore pér té patur né
pérbérje té tij t& paktén tre anétaré stafi akademik me gradé
shkencore. Gjithashtu, njé tjetér standard i réndésishém qé
respektohet éshté prania e t€ paktén shtaté pedagogéve me
kohé t€ ploté (full time) né secilin departament.

(Cdo departament €shté i angazhuar pér t€ garantuar zhvillimin
normal dhe efikas t& procesit mésimor, né pérputhje té& ploté
me kérkesat ligjore t€ vendosura nga IAL 80/2015, Neni 45.

GV] konstaton se Fakulteti i Ekonomisé ofron gjithsej 8
programe studimi (tabelat né anekset ¢ RVB): 3 programe
studimi né nivelin bachelor, 3 programe studimi né Master i
Shkencave, 2 programe studimi né Master Profesional.

Njésia bazé qé ofron programin Bachelor ne Ekonomi éshté
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Departamenti Manaxhim Biznesit dhe Departamenti Financé
Kontabilitet. Departamenti Manaxhim Biznesit, ofron
programet/profilet q&€ kané drejtimin e administrimit,
manaxhimit, administrimit dhe marketingut, né t€ dy Ciklet e
studimeve {Bachelor dhe Master). Departamenti i Financé
Kontabilitetit, ofron programet /profilet e fushés sé
Kontabilitetit dhe Auditimit n& t&8 dy Ciklet e studimeve dhe
Departamenti i Ekonomiksit dhe Informatikés, ofron
programet/profilet e t€ dy Cikleve t€ studimit (Bachelor dhe
Master), né fushén e Informatikés dhe Teknologjisé sé
Informacionit. Programi i studimit Bachelor né Ekonomi éshté
akredituar né vitin 2012, né vitin 2018 dhe tani n€ proces n€ vitin
2024 pér nakreditim.

GV] viereson se angazhimin e KUB pér pérfshifjen ¢
pedagogéve me gradé dhe titull shkencor si titullaré t€ léndéve
né programin studimor “Bachelor né Ekonomi, me profilet:
Administrim Biznesi dhe Finance Kontabilitet’

Gijithashtu, pérsa i takon raporteve sasiore t& ngarkesés sé
pedagogéve, né kété program studimi, ngarkesa me staf efektiv
pér programin &shté rreth 80 % e Planit Mesimor.

Departamenti i Financés dhe Kontabilitetit
Kualifikimi i| 2022-2023 2021-2022 2020-2021

stafit

akademik | PAE | PAK | PAE | PAK | PAE | PAK
pér DAP

Prof.Dr. 1 2 1 2 1 3
Prof. Asoc. 1 2 1 1 1 1
Dr./PhD. 4 1 3 1 2 1
MSc. 2 1 2 3 3 4
Totali 7 6 7 7 7 9

Departamenti i Menaxhimit

Kualifikimii| 2022-2023 2021-2022 2020-2021
stafit

akademik | pAE | PAK | PAE | PAK | PAE | PAK
pér DAP

Prof.Dr. - 1 = i - 1
Prof. Asoc. 1 1 - 2 - 3
Dr./PhD. 2 - 3 p 3 3
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MSc. 5 3 4 I 4 1
Totali 8 5 7 6 7 8

[Evidenca 1. Statuti i KUB, Evidenca 4. Rregullore e Njésisé
Kryesore FE, neni 4; Evidenca 15. Dosja e Programit té
Studimit; Planet Mésimore té programit té studimit Bsc né
"Ekonomi” 2020-2023;

Tabela 9 - Plani Mésimor i Ndaré sipas Veprimtarive Formuese
(A-E); Tabela 10 - Plani Mésimor pér Programin e Studimit;
Evidenca 6. Rregullore e Departamentit té Finance
Kontabilitet, neni 6; Evidenca 6.1 Rregullore e Departamentit
té Menaxhimit, neni 6]

Kriteri 2. Njésia GVI nga analiza e dokumentacionit te RVB konstaton se KUB
kryesore/bazé pérgjegjése | ka angazhuar njé¢ ckip té kualifikuar t& personelit ndihmés
pér programin e studimit akademik dhe administrativ. Ky personel pérfshin specialisté

pérmbush detyrimet ¢ me pérvojé né fushat e ekonomisé, administrimit t€ biznesit dhe
pércaktuara né financés kontabilitet, t& cilét kontribuojn€ pér monitorimin e
legjislacionin né fuqi, mbarévajtjes s€ aktiviteteve mésimore t€ lidhura me programin
duke angazhuar personel e studimit.

ndihmés akademik GVJ vlereson se Praktikat Profesionale jané njé aspeki kyg i
/administrativ pér kétij programi. Me ndarjen e studentéve né praktika merret
realizimin e praktikave drejtpérdrejt njésia bazé dhe ato realizohen né bazé té
mésimore, laboratorike ¢ marréveshjeve t& bashképunimit t€ Kolegjit Universitar té
klinike, etj. Biznesit (KUB) me institucione, organizata apo biznese. Gjaté

vizités né [AL dhe dokumentacionit, KUB harton raporte pér
ecuriné e kétyre marréveshjeve. Ne perfundim te Praktikes,
sipas paketes se dokumentave qe shogerojne studentin dhe sipas
parashikimeve te Marreveshjes se bashkepunimit, Kompania
pergatit raportin e realizimit t& praktikés per studentin, ¢ cila
depozitohet prané komisionit té€ mbrojties, ku me urdhér t€
posagém para tij do t& béhet prezantimi dhe vlerésimi pérkatés.
Mbrojtja ¢ praktikés zhvillohet né komision me 3 staf
akademiké, gjé qé rrit pérfitueshmériné dhe ndérgjegjésimin e
studentéve pér t& hedhur mé tej hapin e kérkimit puné né treg,

KUB vleréson rregullisht cilésingé dhe efektivitetin e personelit
ndihmés akademik dhe administrativ si dhe programet e
praktikave mésimore.

Nga kontaktet me studentet dhe stafi akademik konfirmohet se
kryerja e praktikave dhe mésimdhénia ne pergjithesi jané
relevante, inovative dhe pérgjigjen nevojave t€ vazhdueshme té
sektorit t& biznesit dhe financave.

GVIJ nga kontakti me Personelin ndihmés akademik dhe
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administrativ informohet se ata kryejne trajnime per zhvillim
profesional te tyre.

Giithashtu gjaté vizités né institucion, GVJ konfirmon
pérpjekjet e institucionit pér sigurimin e hapésirave cilésore dhe
moderne pér praktika mésimore dhe laboratorike. Ké&to mjedise
jané té pajisura me teknologji dhe pajisje t& pérshtatshme pér té
mbéshtetur mésimdhénien praktike, duke u mundésuar
studentéve t€ pérjetojné situata reale t€ punés qé reflektojné
sfidat dhe nevojat e sektorit t& biznesit dhe financés.

[Evidenca: Dosja e Programit te Studimit; Evidenca 72. Tabelat
Pérmbledhése ANEKS RVB BSc Ekonomi, Tabela 5 -
Institucionet dhe Organizatat Bashképunuese; Evidenca 55.
Udhézues pér pérgatitien e Praktikés Profesionale, Marréveshje
bashképunimi pér Praktikat Profesionale TIP; Vizita né
institucion. ]

Kriteri 3. Njésia
kryesore/bazé pérgjegjése
pér programin pér ¢do
program studimi cakton
njé person né rolin e
koordinatorit t& programit
té studimit, i cili éshté
pérgjegjés pér ecurin€ dhe
zhvillimin e programit
dhe praktikave
profesionale né pérputhje
me objektivat e tij.

GVJ sipas dokumentacionit t¢ RVB-sé dhe vizités né
institucion, konstatoi se pér Programin Bachelor né Ekonomi
me profilet AB dhe FK, koordinatori i programit éshté
pérgjegjés pér t& siguruar q& programi i studimit t€ jet€ né
pérputhje me objektivat akademike dhe profesionale dhe té
pérshtatet me nevojat € ndryshme té studentéve si dhe me
tendencat e tregut € punés.

Pyetur gjaté vizités né Institucion, drejtues t& tij u shprehén se
rolin kryesor dhe té pérditshém té koordinatorit t& programit té
studimit e luan dhe veté pérgjegjési i njésisé bazé q& ofron
programin. Né ¢do rast funksionet dhe kompetencat ¢ tij edhe
si kordinator jané té parashikuara né rregulloren e departamentit
dhe programit t& studimit.

GV konstaton se Koordinatori i programit &shté i dedikuar pér
pérmirésimin ¢ programit, né drejtim € cilésisé s€
mésimdhénies dhe pérshtatjes me kushtet e tregut. Vémendje e
veganté i dedikohet praktikave profesionale pér t€ qené sa mé
cilésore dhe né funksion t€ aftésimit t& métejshém té
studentéve.

GVJ vleréson se KUB siguron qé, programi Bachelor né
Ekonomi me profile né Administrim Biznesi dhe Financé
Kontabilitet éshté i udhéhequr dhe i zhvilluar né ményré (&
efektshme dhe efikase, duke kontribuar né suksesin akademik
dhe profesional t€ studentéve té tij.

% b 4

Zl|Page




[Evidenca 6. Rreguliore e Departamentit té Finance
Kontabilitet, neni 9, Evidenca 6.1 Rregullore e Departamentit
té Menaxhimit, neni 9;

Rregullore e Programit te Studimit Bachelor ne Ekonomi me 2
profile: AB,FK]

Konkluzione | GVJ konfirmon se né KUB:

e njésia kryesore pérgjegjése pér ofrimin e programit té
studimit, Fakulteti i Ekonomisé dhe njésite bazé DMB
dhe DFK jané né pérgjithési té organizuara konform
kérkesave ligjore né fugi. KUB ka dy fakultete dhe njé
njési kryesore tjetér, Kolegjin e Studimeve té Larta
Profesionale.

o Fakulteti i Ekonomisé¢ ka tre departamente né
pérbérjen e tij, secili me minimumin 7 pedagogé staf
akademik efektiv. DMB dhe DFK plotésajne kriterin
gé té keté té paktén 7 pedagogé akademiké efektivé nga
té cilét té paktén 3 jané me tituj/grada.

o Institucioni KUB dhe Fakulteti i Ekonomisé, si njési
kryesore kané té angazhuar staf ndihmés akademik
dhe administrativ pér ndjekjen e praktikave mésimore
dhe oréve laboratorike apo aktiviteteve té tjera té
programit.

e GVJ vleréson vémendjen e veganté gé KUB i dedikon
praktikave profesionale pér 1€ gené sa mé cilésore dhe

né funksion té aftésimit 1& métejshém té studentéve.

Shkalla ¢ pérmbushjes Pérmbushet | Pérmbushet [ Pérmbushet
:1 s t.rt.? +|,.-..‘ T
oé standardit piesérisht | kryesisht plotésisht

X

Standardi IL3
Programi i studimit éshtg i detajuar, informues, i strukturuar dhe organizuar né
pérputhje me parashikimet dhe objektivat formuese t€ programit ¢ ciklit té paré.

Kriteret Vlerésimi i ekspertéve
Kriteri 1. Njésia GVJ shqgyrtoi dokumentacionin e Dosjes sé Vlerésimit té
kryesore/bazé, pérgjegjése | Brendshém pér akreditimin e Programit Bachelor né Ekonomi

pér programet e studimit t€ | me profilet; AB dhe FK, si: Rregullorja ¢ Programit t€ Studimit,
ciklit té paré, disponojné KUBrikulat e programit, Plani Mésimor i Programit t€ Studimit,

informacionet e Udhézime pér studentét, etj dhe konstatoi se né pérgjithési
nevojshme pér  informacionet pér elementet e réndésishme t€ programit t&
organizimin, strukturén | studimit né¢ KUB disponohen nga Fakulteti i Ekonomisé (njésia
dhe pérmbajtjen ¢ kryesore) dhe Departamenti Manaximi Biznesi dhe Financé

programeve té studimeve. | Kontabilitet (njési bazé) si edhe jané publike dhe t& mundshme
pér t’u aksesuar lirisht.
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GVJ konfirmoi publikimin e Rregullores dhe 1€ Pérmbajtjes sé
Programit té studimit dhe informacione té tjera rreth tij edhe né
Jaqen e internetit té institucionit né gjuhén shqipe dhe né gjuhén
angleze.

[Evidenca 7: Rregullore e programit té studimit Bachelor
Ekonomi me profilet: AB,FK; Evidenca 15 Plani Mésimor i
Programit té Studimit]

Kriteri 2. Programi i
studimit pérmban planin
mésimor, ku pérfshihet
informacioni i nevojshém
pér ndarjen ¢ 1éndéve né
semestra, ngarkesén
mésimore té
Iéndéve/moduleve, orét né
auditor/jashté auditorit.

GV]J konstatoi gjaté shqyrtimit t¢ DVV, se elementét e
réndésishém t& programit t€ studimit jané parashtuar né
Rregulloren e Programit t€ Studimit. Sipas késaj rregulloreje
(neni 4), shihet se ky program éshté i organizuar me 180 ECTS,
né gjashte semestra dhe né tre vite akademike gé kané
kohézgjatje normale 30 javé dhe 60 kredite né cdo vit.

Né fund & cdo semestri ka njé sezon provimesh dhe né fund &
vitit akademik ka njé& sezon vjeshte. Programi mésimor
zhvillohet nga dita e Héné deri né ditén e Premte ¢ ¢do jave
(konfirmuar gjaté vizités né Institucion) dhe jo mé shumé se 25
oré mésimore né jave.

Orari mésimor €shté pérshtatur pér té akomoduar nevojat e
studentéve.

GV]J konstaton se Plani mésimor i programit té studimit sipas
megullores, ofrohet né dy profile: Administrim Biznesi dhe
Finance Kontabilitet dhe pér ¢do profil jané renditur léndét
pérkatése t& vlerésuara n# kredite.

Cdo 1&ndé ka midis 5 dhe 6 kredite. Pér t& dy profilet
parashikohet qé né semestrin e gjashte t& kryhen praktika
mésimore me 12 ECTS dhe mikroteza ose provimi final me 8
ECTS.

Plani mésimor pérmban informacion t€ ploté né lidhje me orét
né auditor dhe jashté auditorit pér secilén prej 1€ndéve.

Sipas rmregullores sé programit té studimit, studenti &éshté i
detyruar t€ frekuentojé leksionet dhe seminaret jo mé pak se 50%
té tyre KUB se detyrimet e tjera duhet t€ shlyhen né masén
100%.

[Evidenca 7: Rregullore e programit té studimit Bachelor
Ekonomi me profilet: AB, FK; Evidenca 15 Plani Mésimor i
Programit té Studimit]

Kriteri 3. Programi i
studimit pérmban t& gjitha
informacionet ¢
nevojshme pér studentét

GVJ konstaton se kriteret e pérgjithshme t€ pranimit né
programin e studimit Bachelor ne Ekonomi né KUB, kriteret e
transferimit dhe ekuivalentimit t& studimeve jané pérshkruar né
Rregulloren e kétij programi studimi.
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qé€ lidhen me kriteret e
pérgjithshme dhe specifike
t€ pranimit, transferimit
dhe ekuivalentimit t&é
studimeve.

Né rregullore pércaktohet detyrimi ligjor se, né kete program me
profilet ¢ tij pranohen studenté gé kané mbaruar me sukses
studimet né shkollen € mesme dhe t€ kené plotésuar Notén
mesatare sipas VKM pér kété géllim.

Né lidhje me transferimet, né€ programin e studimit Bachelor ne
Ekonomi, me profilet perkatese, né¢ KUB kané té drejté té |
transferohen studenté nga institucione té tjera t€ arsimit té larté |
vendase ose t€ huaja, publike ose private si edhe lejohet |
transferimi n€ dalje i studentéve t€ saj pér né institucione té tjera
té arsimit té larté. Kushtet e realizimit te transferimit
percaktohen sipas Udhézimeve té pérvitshme t€ ministrisé
pérgjegiése pér arsimin dhe n€ pérputhie me Statutin,
Rregulloren e Institucionit dhe Rregulloren pér Ekuivalentimin.
GV]J konstaton dhe vleréson se, né lidhje me transferimet dhe
ekuivalentimin e programeve té studimeve, KUB ka hartuar njé
Rregullore t&€ posacme sipas s€ cilés ekuivalentimi kryhet nga
njé Komision i Ekuivalentimit t& Studimeve, ge ésht njé organ
kolegjial me jo mé pak se tre anétaré né pérbérjen e tij, nga njé
anétar prej cdo njési baze t€ ¢do njésie kryesore né KUB.

{ Pérbérja e Komisionit miratohet nga Dekani i Fakultetit.
| Objekti i punés i Komisionit &hté ekuivalentimi i diplomave

dhe programeve t& plota apo té pjesshme t& studimit.

GV konfirmon se Rregullat e ekuivalentimit dhe dokumentat gé
duhet t& dorézohen nga studentét pér t€ garantuar nj¢ process
ekuivalentimi sa mé té ploté dhe transparent, pérshkruhen me
hollési né Rregulloren e Ekuivalentimit né KUB. Aktualisht
programi i studimit ka pasur transferime né vitin akademik 2022
— 2023 (tabelat e RVB).

[Evidenca 7. Rreguliorja e programit té studimit Bachelor ne
Ekonomi me 2 profile ; Evidenca. 48.1. Rregullore pér
Ekuivalentimin e Studimeve;

Evidenca 48. Paketa e Regjistrimit té studentit Bsc Ekonomi,
Evidenca 72. Tabelat Permbledhese Aneks RVB]

Kriteri 4. Programi i
studimit pérmban
informacionet e
nevojshme pér programet
1éndore (syllabuset) pér
secilén 1énd€ pér praktikat,
| seminaret apo orét e

| laboratorit, si dhe té gjithé
| komponentét formues té
programit brenda dhe

Pér té analizuar két€ kriter, GVJ ka shqyrtuar jo vetém Planin |
Mésimor qé éshté pjesé e tabelave t&€ RVB, por edhe programet
léndore pérkatése t& programit té studimit Bachelor ne
Ekonomi né KUB & cilat jané pjesé e DVV. Referuar kétyre té
dhénave GVIJ konstaton se syllabusi i ¢do lénde pérmban
informacionet e nevojshme té detajuara, né lidhje me leksionet,
seminaret, praktikat n¢ auditor, or¢ laboratori (nése ka) né
pérputhje kjo me VKM nr.41 si edhe ményrén e vlerésimit qé€
ndiget né€ ¢do 1&ndE.
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jashté auditorit né
pérputhje me formatet e
miratuara.

Komponentét formues t&€ programit t& 1éndés, jané formuluar
konform formateve té kérkuara sipas VKM nr. 41/2018 té
ndryshuar nga VKM nr. 879/2019.

Sipas tabelés pérkatése né RVB dhe konfirmuar nga GVJ, edhe
né programet léndore té programit t& studimit, nota
pérfundimtare e studentit né kete program né KUB éshté
rezultante e kétyre elementéve t& vlerésimit si:

- ndjekja ¢ 1éndés dhe pjesémarrja aktive (10%+10% ¢
vlerésimit),

- detyrat e kursit (10% e vler&simit},

- testimet gjatd vitit (10% e vlerésimit) dhe

- provimi pérfundimtar (60% e vlerésimit).

- Pérgindja e réndésisé pér cdo komponent vlerésimi
¢shté e pércaktuar edhe né cdo syllabus, né pérgjithési
konform edhe nenit te rregullores sé programit té
studimit.

[Evidenca 7. Rregullorja e programit té studimit Bachelor ne
Ekonomi me 2profile; Evidenca 72. Tabelat Pérmbledhése
ANEKS RVB BSc Ekonomi; Tabela 14 - Model Syllabus,
elementét sipas VKM Nr. 41/2018; Evidenca 15. Dosja e
Programit té Studimit;

Syllabus-et e Léndéve/Moduleve 2020-2023; Evidenca 9.
Rregullore e zyrés sé Studentit dhe Késhillimit té Karrierés,
neni 6]

Kriteri 5. Pérmbajtja e
programit t&¢ studimit &shté
né pérmirésim dhe
pérditésim té
vazhdueshém dhe né fillim
té ¢do viti akademik
miratohen ndryshimet
eventuale dhe arkivohet
dosja e ploté.

GV]J konfirmon se sipas Rregullores sé programit t& studimit
BSc Ekonomi né KUB, programi i studimit mund t& rishikohet
me kérkesé t€ njésisé bazé qé ofron programin ose té zyrés sé
kurrikulave si rezultat i kérkesave té tregut t€ punés, dinamikave
té brendshme, por edhe me kérkesé t€ secilit pedagog.
Riorganizimi mund té parashikojé bashkime té léndéve apo
ndarje t€ tyre, pa cénuar raportet e pércaktuara pér secilén
kategori disiplinash né program. Njésia bazé ka té& drejtén té
propozojé ndryshime deri né masén 20% té krediteve té
programit duke krijuar edhe profile. Kéto propozime shqyrtohen
nga dekanati dhe miratohen nga Senati akademik.

Né RVB, GVIJ konstaton ndryshimet ¢ Planit Mésimor té cilat
konsistojné kryesisht n& ndryshim dhe sistemim té krediteve,
pérvec njé ndryshimi t€ 1éndés dhe né gjykimin e GVJ jané né
drejtim te pérmirésimit t€ pérmbajtjes dhe organizimit té
programit t€ studimit.

Pérmirésimet dhe ndryshimet n€ programet dhe syllabuset e
1éndéve kryhen me shqyrtim té thellé t€ té gjitha elementéve té
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tyre shqyrtim té thell& té t& gjitha elementéve té tyre. Ky proces
pérfshin vlerésimin e literaturés bazé, ndihmése dhe plotésuese,
ndagjen e 1éndéve dhe moduleve né semestra, pércaktimin e
raportit mes oréve leksione/seminare dhe léndéve, pérdorimin e
mjeteve didaktike t& nevojshme, si dhe analizén e rezultateve té
anketimeve t€ studentéve dhe stafit akademik.

GV]J krijoi bindjen se stafi akademik ka synim kryesor qé té
gjitha pérmirésimet t& reflektojné zhvillimet e fundit n€ tregun
e punés né fushén e ekonomisé. Pér kété arsye, ndryshimet né
kurrikula dhe syllabuset jané té pércaktuara pér t&€ pérmbushur
standardet mé té reja dhe t& pérditésuara né pérputhje me nevojat
aktuale.

Permiresimet béhen edhe pér té pérafruar kurrikulat e KUB me
ato t& TAL ndérkombétare, me gellim edhe mbéshtetjen e
mobiliteteve té studentéve né kuadér t& Programit Erazmus plus.

GV]J gjithashtu pyeti stafin e angazhuar né programin ¢ studimit
né lidhje me praktikén e pérmirésimit t€ pérmbajtjes sé
programit t€ studimit dhe konfirmon angazhimin ¢ vazhdueshém
t€ stafit né kété drejtim.

Kérkesa nga pedagogu i drejtohet pérgjegjésit t€ departamentit
dhe ndjek procedurén pérkatése.

Institucioni &shté i hapur t€ pérshtatet me kérkesat e pedagogut.
Sipas stafit akademik, kurrikula éshté dicka dinamike q&€ duhet
té reflektojé ndryshimet e vazhdueshme né treg ose né€ profesion
né ményré qé t€ qéndrojé konKUBruese.

[Evidenca 24: Ndryshimet ne kurrikula dhe miratimi nga MAS;
Evidenca 72: Tabelat Permbledhese te RVB]

| Konkluzione

GVJ né lidhje me shkallén e pérmbushjes sé kritereve té kétif
standardi:

o ky program studimi paragqitet i detajuar me elementet
pérkatése té kérkuara né kuadrin ligior dhe éshité i
strukturuar dhe organizuar né pérputhje me
parashikimet dhe objektivat formuese té programit té
ciklit té pare bachelor niveli 6 i kualifikimeve sipas
Kornizés té KSHK.

o Ai éshté njé program me 180 ECTS i shtriré né gjashte
semestra dhe tre vite akademike me 15 javé secill.
Pérmbajtia e programit té studimit éshté né pérmirésim
té vazhdueshém sipas njé procedure té parashikuar né
rregulloren pérkatése dhe gé sipas konfirmimeve té GVJ
ndiget né ményré rigoroze dhe sé cilés i kushtohet
vémendje e posacme nga profesorati.
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Shkalla e pérmbushjes sé

e Programi dhe plani mésimor kané informacionte
myjafiueshém pér studentét, lidhur me ndarjen e léndéve
né semestra, ngarkesén mésimore, orét né auditor dhe
Jjashté.

* Rregullorja e Programit ka té pércaktuara qarté kriteret
e pranimil, transferimit, ekuivalentimit te studimeve. Né
rregulloren e programit parashikohet dhe zbatohen
rregullat, procedurat dhe modalitetet e pérmirésimeve té
Programit té léndéve dhe krejt programit té studimit.

¢ Programi ka infon e nevojshme pér secilén léndé
(Syllabuset e léndéve), sa oré jané né auditor leksione,
seminare, sa praktike, laboratore etj.

Pérmbushet | Pérmbushet

| standardit kryesisht plotésisht
X
Standardi 1.4

Struktura, organizimi dhe pérmbajtja e programeve té studimit éshté né pérputhje me
objektivat formuese, nivelin ¢ kualifikimit sipas Kuadrit Kombétar dhe Evropian té
Kualifikimeve, rezultateve té té nxénit dhe vazhdimit té studimeve, kompetencave né
pérputhje me kérkesat e tregut té punés.

Kriteret

Vlerésimi { ekspertéve

Kriteri 1. Emé&rtimi,
pérmbajtja e veprimtarive,
shpérndarja ¢ 1éndéve dhe
praktikave, mundésojné,
thellim té njohurive dhe
aftésive pér studime té

| métejshme dhelose
punésimin e studentéve.

Nga shqyrtimi i pérmbajtjes sé Planit Mésimor té programit té
té vecanta, GVJ mund t€ konfirmojé se programi i studimit
pérfshin njé gamé t€ pasur 1éndésh t& ndryshme t€ formimit té
nevojshém profesional dhe njohuri né disiplina t€ lidhura me
| disiplina mbéshtetése té tyre.

Ne gjykimin e GVJ, Veprimtarité ¢ parashikuara né cdo 1€ndg,

vazhdimésiné e métejshme t& studimeve. GVJ nga takimet me

Nga takimi me pérfagésuesit e Zyrés sé Studentit dhe

studimit (né tabelat e RVB), dhe pérmbajtjes edhe t& syllabuseve

administrimin e biznesin, financén dhe kontabilitetin dhe

mundésojné formimin teorik dhe praktik t€ nevojshém t&
studentéve né funksion té€ punésimit t€ tyre, por edhe né

stafet konfirmon se Departamenti i Financé Kontabilitetit (DFK)
dhe Departamenti i Menaxhimit (DM) kujdeset pér ofrimin e
léndéve dhe moduleve baz€ dhe karakterizuese, t€ cilat arrijne
mbi 70% 1€ programit t& studimit.

Késhillimit t& Karrierés rezulton sc Kjo zyré informon studentét
pér mundésité né tregun e punés dhe duke mbledhur kérkesat e
punésimit t& tyre, duke i ndihmuar ata né procesin e gjetjes s¢
punés dhe pérshtatjes me kérkesat e tregut t€ punés. Edhe stafi
akademik ndihmon né€ pérmirésimin e aft€sive t€ studentéve |
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drejt kérkesave t€ tregut. Késhtu ﬁga takimet me stafin, GVJ
vlerésoi kémbénguljen e pedagogéve 1€ léndés Shkrim
akademik dhe té léndés Sociologji, me géllim gé g& né vitin e
paré t& studimeve, studentét nxiten pér shfryté€zimin e biblotekés
dhe ményrat e pdrdorimit t€ biblotekave online. Gjithashtu
studentét pérfshihen né kérkimin shkencor, me pjesémarrje me
punime t€ pérbashkéta né konferenca té zhvilluara nga KuB. |
Gjithashtu, stafi akademik ndihmon studentét me rekomandimet
dhe udhézimet né lidhje me mundésité e punésimit dhe i
ndihmon ata né€ gjetjen e punés né kompani t€ ndryshme.

[Evidenca 5. Plani Mésimor i programit (é studimit; Evidenca
54. Te dhena per diplomimin dhe Punesimin e studenteve]
Kriteri 2. Léndét/modulet, | GVJ, népérmjet njohjes dhe analizés sé€ dokumenatve t€ Dosjes

shpémdarja né€ vite e s& RVB, konfirmon se Objektivat formues specifiké té
semestra, vlerésimi né programit t€ studimit jané listuar né Rregulloren pérkatése dhe
kredite e oré mésimore jané formimi i specialistéve t& larté né fushén e administrimit
mundésen arritjen e dhe biznesit, t& Financés dhe Kontabilitetit; dhénia ¢
objektivave formues té eksperiencés sé nevojshme pér t& mundésuar formimin ¢

programit té studimit dhe | profesionistéve t€ aft€; thellime né disiplina si planifikimi dhe
rezultateve té pritshme t€ | manaxhimi i burimeve dhe performanca e elementéve té

| t€ nxénit. | bizneseve, té financés dhe t€ kontabilitetit dhe t€ raportimit

| financiar apo té disiplinave mbéshtetése te tyre si manaxhimi i
' SME, manaxhim operacionesh, burimet njerezore, formimi i
pérgjithshém i figurés sé& profesionistit t€ lart€ me etiken
profesionale dhe te biznesit etj.

Njé pérforcim mé i detajuar i kétyre objektivave formuese
pérséritet né trajtén e rezultateve t€ t€ nxénit né ¢do program
léndor.

Nga shqyrtimi i KUBrikules dhe Planit Mesimor dhe
shpérndarjes sé léndéve né vite e semestra dhe nga organizimi
i tyre, GVJ formoi bindjen se, né kété formé qé paragiten,
Plani Mé&simor mundéson arritjen € objektivave formues té
programit.

Ky program i ciklit t& par€ organizohet né 6 semestra dhe 3
vite akademike. Ngarkesa javore &shté deri 25 oré mésimore
né javé dhe viti akademik zgjat 30 javé mésimore.

Té dyja departamentet qé mbulojné kété program studimi,
kontribuojné aktivisht n€ arritjen e objektivave specifike t&
programit, t€ cilat jané hartuar pér té zhvilluar njohuri, aftési
dhe kompetenca té caktuara tek studentét. Cdo vit akademik,
Departamentet realizojne njé analiz€ vjetore ¢ cila shérben si
bazé pér rishikime dhe pérmirésime té elementéve t€ ofrimit té
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programit t€ studimit.

[Evidenca 72: Tabelat Pérmbledhése

ANEKS RVB_BSc_Ekonomi; Tabela 12 Plani Mésimor i
programit té studimit; Evidenca 7. Rregullorja e programit té
studimit Bachelor ne Ekonomi me 2profile; Evidenca 15. Dosja
e Programit té Studimit; Dosja e Syllabuseve.]

Kriteri 3. Struktura e GV]I pasi shqyrtoi tabelat e RVB, Planet Mésimore t€ cdo
programit, 1éndét, raporti | periudhé té pérfshiré né akreditim dhe ndryshimet pérkatése
teori praktiké éshté né gjaté periudhés, si edhe programet 18ndore t& léndéve té ofruara
pérputhje me profilin ¢ né programin ¢ studimit né KUB, konfirmon se struktura e
programit t€ studimit dhe e | programit, 1éndét e pérfshira né té dhe raportet mes torisé dhe
pérafért me programe t& praktikés jané t& pérshtatshém pér profilet administrim biznesi

ngjashme ndérkombétare. | dhe finance kontabilitet.

GV]J qartésohet se emértimi i 1éndéve t& programit 1€ studimit,
pérmbajtja e tyre dhe literatura e parashikuar eshte ¢ ngjashme
me programe studimi ndérkombétare né fushén ¢
administrimit, manaxhimit dhe finances e kontabilitetit.

Té dyja departamentet g€ mbulojné kété program studimi,
kontribuojné aktivisht né aspektin ¢ rishikimit t& KUBrikulés,
evidentojné nése elementét jané né pérputhje me LAL dhe
udhézimet pérkatése dhe me standartet ¢ univerisiteteve
ndérkombétare dhe europiane.

(Cdo vit akademik, Departamentet realizojne njé analizé

vjetore e cila shérben si bazé pér rishikime dhe pérmirésime t&
elementéve t& ofrimit & programit t& studimit.
Gjaté vizités né Institucion me studentét, GVJ u informuan se
ata shprehen né lidhje me pérmbajtjen e léndéve dhe njohurité
¢ transmetuara nga profesorét e 1€ndéve 1 bénin té sigurt pér té
pérballuar kérkesat e punés.

[Evidenca 72: Tabelat Pérmbledhése

ANEKS RVB BSc Ekonomi, Tabela 12 Plani Mésimor i
Programit té Studimit BSc Ekonomi me 2 profilet; Evidenca
21.1 Analiza Mésimore Kérkimore Fakulteti i Ekonomisé 2022-
2023; Evidenca 21.2 Analiza Mésimore Kérkimore DFK 2022-
2023; Evidenca 21.3 Analiza Mésimore Kérkimore DM 2022-

2023]
Kriteri 4, Ndarja sipas GV]J nga analiza e dokumentave te Dosjes se Programit te
veprimtarive formuese dhe | studimit, konfirmon se Struktura e programit Bachelor ne
raportet midis formimit Ekonomi me 2 profilet dhe ndarja e veprimtarive formuese dhe
teorik dhe praktik ngarkesa totale né auditor paraqgiten si né tabelat e RVB.

mundésojné arritjen ¢
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objektivave formues,
transferim té studimeve,
mobilitet dhe punésim né
pérfundim t¢ studimeve.

Kriteri 5. Syllabuset
(programet e léndéve
/moduleve) pérditésohen

pér martjen ¢
kompetencave né
pérputhje me kérkesat e
tregut t€ punés, duke
pérfshiré literaturén bazé

fundit.

Raporti Teori (leksione) / Praktiké (sem+usht+proj+prakt. Prof
) aférsisht eshte ne favor te praktikes. (40% / 60%.)

Kéto raporte me fokus veprimtarité praktike, si kryena e
seminareve, praktika mésimore dhe pérgatitja e diplomés, ¢cka

' u mundéson studentéve t& formohen nga ana profesionale, t&

zgjerojné njohurité e tyre dhe t€ arrijné objektivat e t& nxénit né
kété program studimi duke garantuar aftésimin pér punésimin e
tyre.

Né dijeniné ¢ GVJ duke qené se kjo shpémdarje € veprimiarive
formuese éshté e ngjashme edhe me programe té tjera studimi
me t& njéjtén fushé apo fokus, bén t& mundur transferimin e
studimeve dhe lehtésimin e kryerjes s€ mobilitetit té
studentéve.

Komisioni i Transferimeve dhe Ekuivalentimit merret me
vlerésimin ¢ dokumentacionit dhe njohjen e 1éndéve me
ekuivalencé, pércakton vitin qé€ do t& ndjeké studenti né
pérputhje me l&éndét dhe kreditet e fituara, si dhe vendos
detyrimet q€ do t€ keté studenti nése pranohet.

GV]J vleréson se Vendimi i komisionit dhe leht€simi i procesit
té transferimeve dhe ekuivalentimeve ¢on né shtimin e
mundésive pér mobilitet té studentéve dhe mundésisé pér
punésim né pérfundim t& studimeve.

[Evidenca 72. Tabelat Pérmbledhése

ANEKS RVB_BSc_Ekonomi; Tabela 21 - Cilésia né hyrje dhe
né dalje e Studentéve;

Tabela 23 - Té dhéna pér Diplomimin dhe Punésimin ¢
Studentéve;

Evidenca 48.2. Model TIP pér Vendimin e Komisionit te
Ekuivalentimit]

Sipas RV]?;_pér kété piké pérmirésimi i syllabuseve éshté njé
pérgjegjési ¢ drejtpérdrejté ¢ pedagogéve t€ 1éndés t€ cilét duke
u nisur nga eksperienca e tyre apo literatura t€ reja me té€ cilat

né ményré té€ vazhdueshme | pérballen mund t€ pérmirésojné vazhdimisht pérmbajtjen e

| 1éndéve, natyrisht pa cénuar qéllimin dhe objektivin e 1éndés.
| Nga ana procedurale GVJ konstaton se né Rregulloren ¢

programit té studimit Bachelor ne ekonomi né KUB,
parashikohet q& programi i studimit mund té rishikchet me

| kérkesé t& njésisé bazé qé€ ofron programin ose t& zyrés sé

dhe ndihmése té viteve té | KUBrikulave dhe si rezultat i kérkesave t€ tregut t€ punés, e

dinamikave t€ brendshme.
ME tej, nga shqyrtimi mé i detajuar gé GVJ u béri pérmbajtjes
s€ dosjes sé syllabuseve, u konstatua se kéto syllabuse né
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pérgjithési garantojné marrjen e aft€sive né pérputhje me
kérkesat e tregut t€ punés pér profesionisté t& administrimit té
biznesit, si dhe pér ata t€ finances e kontabilitetit.

Gjaté vizités né Institucion, GVJ gjithashtu déshmoi
angazhimin serioz té profesoratit né drejtim té t& genit
gjithmoné té pérditésuar pérsa i pérket kérkesave té& kéti)
programi. Nga takimi me stafin, u identifikuan raste té
pérditésimit t€ sylabuseve nga pedagogét ¢ 1éndés né lidhje me:
pérfshirjen e njé teme t€ re pér shembull tema E-government,
né léndén Manaxhimi publik; apo pérdité€simi me aftésité
dixhitale apo me praktika né laborator, i léndés Informatike;
apo pérditésimi me pérdorimin e platforrnave dixhitale né
léndén Tregje Financiare, si dhe pérfshirjen e temés pér
Kriptomonedhat, etj.

Gjithashtu, GVJ nga vizita ne biblioteke krijoi bindjen se
literatura bazé dhe ndihmése ishte kryesisht e viteve t& fundit,
nga autorét mé t& njohur né vend né fushat e manaxhimit dhe
financés dhe kontabilitetit dhe paraqitet cilésore dhe e
pérditésuar me elementet e nevojshme pér marrjen e njohurive
kritike né manaxhim, financé e kontabilitet. Cdo vit ne KUB
alokohen 200-300 mije leké pér blerje librash.

[Evidenca 72: Tabelat Pérmbledhése

ANEKS RVB BSc Ekonomi; Tabela 12 Plani Mésimor i
programit té studimit; Evidenca 7. Rregullorja e programit té
studimit Bachelor ne Ekonomi me 2profile; Evidenca 15. Dosja
e Programit té Studimit, Dosfa e Syllabuseve. Evidenca 39.
Relacioni Buxhetit per fondin e blerjes se Librave te rinj]

Kriteri 6. PErmbajtja e
programit t& studimit
garanton pérftimin e
dijeve, aftésive dhe
kompetencave t& synuara.

Né gjykimin e GVJ dhe mbéshtetur né njohuriné dhe formimin
e tyre, pérmbajtja e programit t& studimit Bachelor ne Ekonomi
me 2 profilet né KUB dhe elementet e tij garantojné ploté&sisht
pérfitimin e dijeve dhe aft€sive nga ana e studentéve t&
kompetencave té synuara sic edhe jané formuluar né
Rregulloren e programit t& studimit.

GVIJ vlereson se Léndét ¢ ofruara né program garantojné qé
studentét t& mund té martrin njohuri teorike dhe praktike né
fusha té pérgjithshme t& administrimit dhe biznesit, te finances
dhe kontabilitetit, si edhe njohuri specifike psh né lidhje me
manaxhimin e burimeve njerezore, taksimin, etikén né biznes
dhe ne profesion, drejtimin financiar, tregjet financiare,
kontabilitetin publik, etj, t& cilat rrisin aftésité dhe kompetencat
e parashikuara né objektivat ¢ programit té studimit.
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[Evidenca 72: Tabelat Pérmbledhése

ANEKS RVB BSc Ekonomi; Tabela 12 Plani Mésimor i
programit té studimit; Evidenca 7. Rregullorja e programit té
studimit Bachelor ne Ekonomi me 2profile; Evidenca 15. Dosja
e Programit t¢ Studimit; Dosja e Syllabuseve.]

Kriteri 7. Pérmbajtja ¢
programit t& studimit
mundéson vijimin e

| métejshém té studimeve
dhe/ose punésimin e
studentéve né pérshtatje
me pritshmérité e kérkesat
e tregut € punés.

Nga analiza e pérmbajtjes sé programit té studimit Bachelor ne
Ekonomi né KUB, GV]J konstaten se Ky program, né ményrén
sesi €shté organizuar dhe strukturuar jep mundésiné qé studentét
qé e pérfundojné até t& mund té zgjedhin midis dy mundésive,
ose vijimin ¢ métejshém t& studimeve né programet Master i
Shkencave apo Master Profesional, apo studime tjera brenda dhe
jashté vendit; ose punésimin né pérshtatje me profilin dhe
pritshmérité e tregut té punés pér t€ punuar si punonjés né
shérbim t& administrimit dhe manaxhimit, té¢ financés apo €
kontabilitetit, né biznese t€ ndryshme, n€ organizata
jofitimprurese, né administratén publike, ne zyra dhe studio
profesionale finance, kontabilitet auditimi, etj.

GVJ nepermjet te dhenave ne Tabelat permbledhse per
Programin ¢ studimit, t¢ kontakteve ne IAL, me studentet,
departamente dhe Zyren e studentit dhe keshillimit te karrieres,
konstaton se niveli i njohurive teorike ¢ praktike qe student kane
marre ne kete program studimi, iu mundeson atyre te ndjekin
normalisht studimet ne Programin Master 60-70% te numrit te
studenteve qge perfundoje ciklin Bachelor. Pjesa e mbetur
kalojne ne Tregun e punes si profesioniste te fushave perkatese,
prene kompanive, bizneseve, OJF dhe entiteteve te Sektorit
Publik, duke shfrytesuar Marrveshjet ¢ Bashkepunimit me
partneret ¢ KUB, si dhe Platformat e ndryshme ge kontribuojne
ne procesin € punesimit te studenteve, si GRADUA ku
bashkohet Oferta me Kerkesen e Tregut te Punes per studentet
e sapodiplomuar etj.

JEvidenca 2. Plani Strategjik i zhvillimit té Kolegjit Universitar
“I Biznesit” 2021-2026, pika 1.1, Evidenca 72. Tabelat
Pérmbledhése ANEKS_RVB_BSc_Ekonomli; Tabela 21 - Cilésia
né hyrje dhe né dalje e Studentéve; Tabela 23 - Té dhéna pér
Diplomimin dhe Punésimin e Studentéve; Evidenca 30.6.
Marréveshje bashképunimi KUB-UBT;

Evidenca 69. Marreveshje bashképunimi dhe regfistrimin né
Platformén GRADUA]

Konkluzione

Pér t'u shprehur né lidhje me shkallén e pérmbushjes sé kétij
standardi GVJ shqyrtoi me vémendje organizimin, strukturén
dhe pérmbajtjen e elementeve té programit 1€ studimit Bachelor

/é} (91’7“)
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Shkalla e pérmbushjes sé
standardit

ne Ekonomi me profilet: Administrim Biznesi dhe Finance
Kontabilitet, shpérndarjen mes veprimtarive formuese,
shpérndarjen kohore, syllabuset e léndéve dhe pérputhshmériné
e tyre me synimet dhe misionin e programit té studimit, per
sigurimin e dijeve, aftesive dhe kompetencave te synuara.

GVJ né ményré té permbledhur pas analizés dhe vierésimit té
dokumentacionit, por edhe nga takimet gjaté vizitave né KUB
me studentét, stafin akademik, zyrat pérkatése, duke vierésuar
Marréveshjet e formalizuara dhe marrvdhéniet e ndértuara me
partnerét brenda dhe jashté vendit, pér kryerjen e Praktikave
profesionale dhe né kuadér té Mobiliteteve; si dhe duke
vierésuar dhe Raportin e Diplomimeve dhe Punésimet e
Studentéve dhe Listat e studentéve qé ndjekin studimet né
Programet Master kryesisht né KUB, del gartazi konkluzioni se,
Programi i Studimin Bachelor né Ekonomi, me profilet
Administrim Biznesi dhe Financé Kontabilitet, plotéson
objektivat dhe pritshmérité e tif né nivelin mé té miré.

| Pérmbushet | Pérmbushet | Pérmbushet
| pjesérisht kryesisht plotésisht
X

Standardi I1.5

Institucioni i arsimit t& larté nxit périshirjen ¢ studentéve dhe partmeréve, rrjeteve dhe
organizmave té tjera né hartimin dhe pérmirésimin e vazhdueshém té programit té

studimit dhe realizimin me

sukses né pérputhje me objektivat e tyre.

Kriteret

Vierésimi f ekspel;t'e'v: -

Kriteri 1. Pér
pérmirésimin e pérmbajtjes
s€ programit t€ studimit
dhe pér pérshtatjen sa mé
miré me kérkesat ¢ tregut
té punés, gjaté hartimit dhe
| ecuris€ sé programit té
studimit, njésité
pérgjegjése konsultohen
dhe marrin parasysh
propozimet €
institucioneve partnere, té
diplomuarve, dhe aktoréve
té tjeré nga tregu i punés.

Sic theksohet né RVB té pérgatitur nga KUB pér kété kriter,
pérmirésimi i1 vazhduesh&m i pérmbajtjes s& programit té

studimit &shté né fokus té vémendjes dhe orientohet nga

zhvillimet e tregut.

Zakonisht ky proces kryhet ¢do vit akademik né¢ bazé t¢
vlerésimeve té studentéve por edhe té partneréve me té cilét
KUB ka Marréveshje bashképunimi pér kryerjen ¢
praktikave mésimore dhe mundésive t€ punésimit t&
studentéve, me té cilét konsultohen edhe nevojat e
pérmirésimeve gé i duhen béré Programeve té studimit.
GV e ka verifikuar két€ proces t& punés qé kryhet pér
pérmirésimin e programit t€ studimit edhe gjaté vizitave né
IAL.

GV konfirmon se giaté vizit€s né Institucion, jané pyetur
pérfagésues t& departamenteve té cilét u shprehén se
pérdité€simi 1 pérmbajtjes sé programit ishte njé aktivitet
periodik dhe né njé faré ményre i detyruar nga kérkesat e
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tregut dhe studentéve t&€ programit t€ cilét vijné nga
eksperienca praktike né profesion.

Perditesimi dhe permiresimi i materialeve mesimore béhet
né ndjekje té pérmirésimit t& vazhdueshém té profesionit
edhe pér shkak se njé pjesé e miré ¢ stafit akademik te ftuar
(PAK), jané pérfagésues me emér né fushat profesionale, si
té profesionit t& kontabilitetit dhe auditimit por edhe té
Manaxhimit dhe Administrimit né biznes, t€ punés né
organizata jofitimprurese apo né sektorin publik né vend.
Drejtues té Institucionit u shprehén gjithashtu se ruajtja e
kontakteve t€ vazhdueshme me institucionet partnere me té
cilat KUB ka marréveshje bashképunimi, €shté njé praktiké
e zakonshme dhe me interes.

Né fund t€ ¢do viti akademik, KUB mbledh dhe analizon
vlerésimet e béra nga partnerét dhe studentét e vet, pér té
identifikuar ku programet e studimit mund té pérmirésohen
dhe t€ pérshtaten mé miré me kérkesat e tregut.

[Evidenca 72. Tabelat Pérmbledhése

ANEKS RVB BSc Ekonomi; Tabela 5 - Institucionet dhe
Organizatat Bashképunuese] [Dok. 55. Udhézues pér
pérgatitjen e Praktikés Profesionale;

Raport mbi kryerjen e Praktikés Profesionale; Marréveshje
bashképunimi pér Praktikat Profesionale_TIP; Urdhér
dekani pér ndjekjen e praktikave mésimore; Tabela e
vierésimit té Praktikés Profesionale]

Kriteri 2. Institucioni nxit
dhe pérfshin né diskutime
studentét dhe strukturat e
tyre, mban kontakte dhe
konsultchet vazhdimisht
me studentét e diplomuar,
pér pérmirésimin ¢
programit t& studimit, dhe
reflektimin KUB ato jané
né ndihmé t€ pérmirésimit
t€ programit t& studimit.

GVJ, nga analiza dhe vlerésimi i dokumentacionit mbéshtetés
dhe RVB ¢ pérgatiar nga KUB lidhur me kété kriter
konstaton se né KUB, pérmenden shumé fakte dhe
dokumenta ge konfirmojne, angazhimin e studentéve si
pérfaqésues né Senatin Akademik, anétaré t&€ NJSBC, anétar
né Grupet e Punés pér hartimin ¢ Raporteve t& Vierésimit t&
Brendshém, pér akreditimet e Programeve dhe Institucionit,
etji. Ndérkohé té gjithé studentst pérfshihen pér t& dhéné
mendimet dhe propozimet ¢ tyre pér pérmirésimin e
Programeve té studimit, népérmjet pyetésoreve té pérgatitur
¢do vit nga NJSBC.

(GVJ shqyrtoi Rregulloren e NJSBC dhe né nenin 4, pikat 2, 3
dhe 4 ndeshi evidencé pér parashikimin ¢ procedurés sé
vlerésimit t€ programeve t€ studimit mbéshtetur edhe tek
sondazhet me studentét. Gjithashtu njé raport pérmbledhés
mbi analizén e sondazhit bazuar tek studentét dhe kryer nga
IQE ishte pjesé e DVV. Sipas kétyre dokumenteve dilnin né
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pah perceptimet e studentéve né lidhje me procedurat
mésimore té programit t€ studimit Bachelor ne Ekonomi, me
profile; AB dhe FK.

Stafi akademik i programit t€ studimit i pyetur gjaté vizités né
Institucion, u shpreh se ruhen kontakte dhe kryhen takime me
studentét te alumnit t& KUB, t& cilét rezultojné t& punésuar
mbi 90% né profesion.

Té gjitha konstatimet mbi eksperiencat e para t€ punésimit,
pérballjet dhe sfidat profesionale, q¢ has ¢do student né
fillimet ¢ punésimit, parashtrohen dhe diskutohen né takimet
qé realizohen edhe me strukturat drejtuese t&€ DFK, DM dhe
stafet akademike,

[Evidenca I4. Rregullorja e NJSBC, Evidenca 41. Raport per
rezultatet e analizes se Pyetesorit te studenteve; Evidenca 44.
Raporti nga IQF

Evidenca 58.1 Emerimi Isa Llanaj ne Senatin Akademik;
Evidenca 54. Raport per punésimin e Studentéve /Alumni né
KUB 2022-2023}

Kriteri 3. Njésia
pérgjegjése pérmiréson,
pérditéson, pérshtat
programin e studimit né
pérputhje me propozimet
dhe zhvillimet e fundit né
fusha té ndryshme né
bashképunim me rrjete
profesionistésh, shoqata,
urdhra profesionalé
{vecanérisht né fushén e
mjekésisé) dhe institucione
publike e private.

Gjaté vizités né institucion, GVJ konstatoi se gjaté aktiviteteve
té ndryshme si tryeza t& rrumbullakta, workshop-e e takime me
sipérmarrés, profesionisté t€ fushés dhe drejtues t€
institucioneve publike, DFK dhe DM angazhohen edhe pér
pérmirésimin dhe pérditésimin ¢ programeve té studimit ng
pérputhje me zhvillimet e reja né fushén e studimit dhe kérkesat
€ tregut t€ punés.

KUB ka marréveshje bashképunimi me partneré t& ndryshém si
Dhoma e Tregtisé dhe Industrisé Tirang, industria e Bizneseve
Italiane n€ Shqipéri, Megatek, Delta Group, etj. Konsultimet me
kéta partneré jané thelbésore pér t€ siguruar q€ programet ¢
studimit jané té pérshtatshme me kérkesat aktuale té tregut dhe
pér té pérfshiré zhvillimet e reja né fusha t€ ndryshme.

KUB ka nénshkruar marréveshje bashképunimi edhe me studio !

e zyra profesionale, gendra, shogata, IAL publike dhe jopublike
pranc t€ cilave realizojné kryerjen e praktikave profesionale
studenté té programit té studimit Bachelor né Ekonomi. Kétu
pérmendim disa partneré me t& cilét KUB ka lidhur marréveshje
té fushés sé Ekonomise Finances Kontabilitet, tek té cilét
studentét tan€ kryejné paktikat mesimore jan€ s1 me poshte:
Bilanc Shpk, Bashkimi i Prodhuesve Shqiptar, organizata
IEKA, SHKM, KKK si dhe disa kompani e studio profesionale
shérbimesh profesionale kontabiliteti dhe raportimi financiar
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GV konstaton nga dosja e CV e stafit t& angazhuar né kété
program studimi, PAE por sidomos PAK, njé pjesé e tyre jané
anétaré t€ rrjeteve profesionale dhe shogatave me emér né
kontabilitet dhe auditim né vendin toné. Pérfshirja ¢ stafit
cilésor mundéson shfrytézimin e lidhjeve t€ tyre né funksion
té pérshtatjes sa mé t€ afért t€ pérmbajtjes sé programit té
studimit me kérkesat e tregut.

NEé té vérteté, GV vleréson qé stafi akademik cilésor dhe lider
né fushén ¢ kontabilitetit dhe auditimit né vend &shté njé ndér
pikat mé té forta t€ kétij program studimi. Profesoré PAK né
program jané pjesétaré té organizmave politikébérése t€
kontabilitetit dhe auditimit n€ vend si Késhilli Kombétar i
Kontabilitetit, ose shogatave profesionale te kontabilitetit dhe
auditimit.

Pérgjaté kryerjes s€ kétyre praktikave, t€ gjith€ bashképunétorét
partneré pércjellin propozime t& konstatuara praktikisht té cilat
reflektohen né syllabuset individuale t& léndéve/moduleve apo
edhe né KUBrikulén e prograrnit t& studimit.

[Evidenca 22. Studimi i Tregut té Punés pér Programin e
Studimit Bsc né Ekonomi; Evidenca 72. Tabelat Pérmbledhése
ANEKS RVB _BSc Ekonomi; Tabela 5: Institucionet dhe
Organizatat Bashképunuese

Evidenca 15: CV e Stafit akademik per programin BSC
Ekonomi}

Konkluzione

GVI pasi shqyrioi pérmbajtien e DVV dhe pér mé tepér pas
kontakteve me stafin dhe studentét e programit té studimit gjaté
vizités né Institucion, shprehet pér pérmbushjen plotésisht té
kétij standardi.

s KUB éshté i angazhuar né njé proces té vazhdueshém té
pérmirésimit té KUBrikulave té té gjitha programeve gé
ar ofron duke u konsultuar me pérfagésues té tregut dhe
biznesit, té cilét kontaktohen gjaté aktiviteteve té
ndryshme té pérbashkéta institucionale.

o  KUB gjithashtu reflekton kérkesat pér pérmirésim té
programit nga studentét aktualé dhe té diplomuar té
cilét duke qené né njé masé ¢ madhe té diplomuar né
profesion, paragiten si njé trysni positive ndaj KUB qé
ky i fundit té pérmirésojé pa reshtur KUBrikulat e tij.

e  Sé fundmi, bashképunimi i pasur i Institucionit me
shogata dhe rrjete profesionale té fushés garanton
maksimumin e cilésisé pérsa i perket pérmirésimit né
vijimési 1é programit té studimit.

# o
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Shkalla e pérmbushjes sé

| Pérmbushet | Pérmbushet | Pérmbushet

standardit | pjesérisht I kryesisht plotésisht
X
Shkalla e pérmbushjes sé | Pérmbush | Pérmbushet | Pérmbushet
standardeve t& fushés I1  pjesérisht | kryesisht plotésisht
| X
|

III. MESIMDHENIA, MESIMNXENIA, VLERESIMI DHE KOMPETENCAT

| Standardi I1L1

Institucioni i arsimit té larté garanton procesin e té nxénit, aftésimin profesional e
shkencor me metodat dhe praktikat mé té mira me né qendér studentin, qé sigurojné

mésimnxénies dhe
transmetimit té dijeve e
njohurive jané leksionet,
seminaret, punét
laboratorike, detyrat e
. KUBsit/eseté, projektet,
praktikat profesionale e
klinike, orét ¢ hapura dhe
¢do formé tjetér e miratuar
nga institucioni.

arritjen e rezultateve.
Kriteret | Vlerésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Format e ‘ C_}\_/J, Mbéshtetur né Dokumentacionin e Dosejes sé RVB,
mésimdheénies, kryesisht né Rregulloren e Programit té studimit, KUBrikulat

dhe Planet mésimore té Progarmit t& studimit Bachelor né
Ekonomi, me profile: Administrim Biznesi dhe Finance
Kontabilitet dhe syllabuset e lendeve/moduleve perkatese,
konstaton se: Veprimtaria mésimore zhvillohet né pérputhje
me aktet ligjore dhe nénligjore, si dhe né bazé té dokumenteve
té réndésishme t& institucionit si Statuti, Rregulloret e
ndryshme té fakulteteve dhe departamenteve, dhe né vecanti,
me Rregulloren e Programit t€ Studimit Bachelor né Ekonomi.
Ky program pérfshin zbatimin ¢ njé plani mésimor té
pérshtatur pér kéto profile, duke pasur parasysh nevojat dhe
objektivat specifike t& fushés sé ekonomisé.

GV konfirmon se gjaté procesit mésimor, aplikohen elementé
t€ ndryshém formues pér studentin, pérfshiré leksionet,
seminaret, ushtrimet, projektet, detyrat e KUBsit, praktikat
profesionale, detyrat me shkrim dhe provimet. Veganérisht
vemendje i jepet mésimdhénies interaktive dhe t€ orientuar
drejt studentit, me géllim nxitjen e mendimit kritik dhe krijues.
Ky model mésimor shtrihet né njé gamé t€ gjeré formash, duke |
pérfshiré edhe leksionet e hapura me personalitete té ftuar té
fushés sé ekonomisé. Gjithashtu léndét pasurchen edhe me
raste studimi pér ndértimin ¢ kopetencave té studentéve; me
aftésimin dixhital pérmes pérdorimit t& platformave té
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ndryshme financiare dhe programuese, etj.

GVJ konfirmon se né KUB ka njé shpérndarje té formave té
mésimdhénise dhe kontrollit té njohurive mes kategorive té
ndryshme, por edhe té shtrira né kohé pérgjaté semestrit.

[Evidenca 7. Rregullore e Programit té Studimit Bachelor
“Ekonomi”, Krew II; Evidenca 15. Dosja e Programit té
Studimit;

Svilabuset e Léndéve/Moduleve 2020-2023]

Kriteri 2. Personeli

pérgjigjet larmisé dhe
nevojave t& sdentéve,

metoda e mundési

e mésimnxénies.

akademik respekton dhe u

duke ofruar forma, ményra,

alternative té mésimdhénies

Nga vizita né institucion, GVJ mori konfirmimin se personeli
akademik angazhohet né krijimin e njé miedisi g€ ofron
mundési té barabarta dhe pa dallime diskriminuese, pér té gjithé
studentét né arritien e objektivave t& tyre akademike. Stafi
akademik &shté i angazhuar né€ respektimin dhe pérgjigjen ndaj
diversitetit dhe nevojave té studentéve. Kjo realizohet pérmes
ofrimit t& njé vargu t& metodave t€ mésimdhénies dhe
mésimnxénies, t€ pérshtatura me natyrén dhe specifikat e
programit dhe aktiviteteve formuese.

Né pérputhje me fushén dhe natyrén e programit t€ studimit,
personeli akademik pérdor forma t&€ ndryshme t& mésimdhénies,
duke integruar teknologjiné né mésimdhénie dhe duke nxitur
pérfshirjen aktive t€ studentéve pérmes projekteve dhe detyrave
t¢ KUBsit, punés né grup pér té nxitur diskutimet dhe
bashképunimin sipas roleve, si dhe pér t€ pérmirésuar
programin e studimit né bazé té reagimeve dhe opinioneve té
studentéve.

GVI vleréson gjithashtu edhe infrastruKUBa né KUB qé &shté
né funksion t€ kétij program studimi, déshmon pér kushte
optimale té zhvillimit t€ programit mésimor. Cdo klasé€ ishte e
pajisur me tabela dhe mjete audiovizive (kompjuter dhe laptop)
té cilat, sipas studentéve t€ programit t& studimit pérdoreshin
paralelisht nga stafi akademik dhe zgjonin interes tek studentét.
Népérmjet portalit t&¢ KUB, pedagogét ofrojné informacione t&
nevojshme pér studentét, si leksionet, literatura e rekomanduar,
ushtrimet, praktikat, projektet e KUBsit, syllabuset ¢ léndéve
dhe CV-té personale. Kéto faqe dhe adresa jané krijuar g€ nga
viti 2011 dhe pérditésohen vazhdimisht.

[Evidenca 11. Rregullore e Késhillit té Etikés, neni 2, 4;
Evidenca 3. Plani i masave té Kolegjit Universitar i Biznesit”,
pér vitin akademik 2022-2023; Evidenca 62. Udhézues né nivel
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institucional pér zhvillimin dhe pérdorimin e metodave té
ndryshme inovative "GOOGLE APPS”, portali KUB]

Kriteri 3. Institucioni
mbéshtet personelin
akademik né pé€rmirésimin
e kompetencave didaktike
dhe né pérputhje me
rezultatet e pritshme té té
nxénit.

Pér pérmbushjen e kétij kriteri, GVJ gjykon me réndési
konfirmimin e pémmirésimit t€ vazhdueshém € aftésive
pedagogjike — didaktike té stafit PAE dhe PAK. Gjaté vizités né
Institucion, GVJ déshmoi faktin qé, prezenca ¢ stafit pér njé
kohé té gjaté dhe fakti g& nuk ka rotacion t€ shpeshté déshmon
pér seriozitetin e institucionit n€ angazhimin e stafit.

Stafi déshmon se punon me pasion pér t€ dhéné njohuri
studentéve dhe angazhohet pér 1€ gené vazhdimisht né
mbéshtetje t& studentéve népérmjet informimit t& vazhdueshém
t& tyre né lidhje me mundésité — si internship, dhe komunikimi
1 hapur né lidhje me feedback té studentéve.

GV vleréson se Stafi akademik i kétij programi pérgatitet dhe
pérsoset népérmjet njé séré aktivitetesh si takimet, vizitat
studimore, pjesmartja né konferenca shkencore dhe leksionet e
hapura, falé bashképunimeve t€ shumta me institucione
arsimore t€ tjera vendase dhe ndérkombétare.

KUB, né kuadér té programit Erasmus+ dhe marréveshjeve té
tjera ndérkombétare, inK UBajon mobilitetin dhe shkémbimin ¢
stafit pér t€ pérmirésuar mésimdhénien pérmes trajnimeve dhe
kérkimit shkencor, si dhe pjesmarrjes né projekte t& ndryshme.
Ky proces kontribuon né pérmirésimin e cilésisé sé
mésimdhénies dhe né zhvillimin e stafit akademik dhe nivelit
té& tyre t€ ckspertizés .

Pyetésorét e studentéve jané njé instrument ky¢ pér té vlerésuar
dhe evidentuar praktikat mé t€ mira né procesin e
mésimdhénies dhe mésimnxénies. Baznar né rezultatet e kétyre
pvetésoréve, KUB harton raporte té detajuara akademike dhe
financiare, t€ cilat pérfshijné analiza té thella t€ procesit
mésimor dhe té kérkimit shkencor.

Pérpos pjesés akademike dhe praktike stafi akademik e shihte
fort t& réndésishém edhe rolin e mentorit dhe késhilluesit t€
karrierés per studentét. Kéta t&€ fundit vazhdimisht kérkojné
opinion pér orientimin e tyre né lidhje me situatat e caktuara, si
psh si té pozicionohen né tregun e punés, si té rriten né karrieré
dhe si t& zgjedhin vende pune té mira dhe afatgjata,

Té pasurit e njé gasje fleksibél dhe ideté inovatore nga ana e
institucionit éshté shumé miré pér t€ pérfshiré studentét dhe pér
I’i motivuar ata. '

[Evidenca 30.3. Raport i Pérfitueshmérisé 1€ KUB-it nga
marréveshjet me partnerét pér Programe e Projekte né kuadér
té Erasmus +;
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Evidenca 40. Vendim BA pér mbéshtetien financiare pér
Kérkimin Shkencor té stafit akademik KUB; Evidenca 20.
Raporti Vjetor i Veprimtarisé Akademike dhe Financiare té
KUB 2021- 2022, Evidenca 44. . Format Pyetésori i Stafit IQE;
Evidenca 36.3. Program trajnimi ISAB SKK/SNK &

Certifikaté]

Kriteri 4. Personeli
akademik i angazhuar né
mésimdhénien né program
éshté kompetent né
shpjegimin e njohurive dhe
koncepteve, pérdor metoda
té ndryshme té
mésimdhénies interaktive
dhe diskutime me né
gendér studentin, nxit te
student mendimin krijues,
até kritik si dhe autonominé
¢ pérgjegjshmériné

NE& t€ njéjtén kohé siguron
udhéheqjen, mbéshtetjen
dhe ndértimin e
marrédhénieve 1€ respektit
t€ ndérsjellé mes tyre.

GVJ shqyrtoi kuadrin ¢ formimit akademik dhe profesional
t& stafit t€ angazhuar né programin e studimit BSC né&
Ekonomi dhe duke gjykuar nga backgroundi i tyre konfirmon
kompetencén dhe pérgatitien e stafit pér shpjegimin e
njohurive dhe koncepteve né funksion € arritjes s€
objektivave té t& nxénit.

Stafi i KUB jo vetém jané emra t€ njohur né profesion né
vendin toné por kané njé nivel té larté t& arsimimit dhe
trajnimeve profesionale jashté vendit.

Nga takimi me stafin GVJ, konfirmon se ata pérdorin metoda
t€ larmishme né€ mésimdhénie pér t& nxitur pjesémarrjen e
studentéve.

Theksi nga ana e pedagogéve éshté edhe tek parimet etike t&
profesionit kontabél dhe auditues cka ofrohet jo vetém si
kapitull né cdo 18ndé té profesionit né programin e studimit
por éshté edhe si léndé e vecanté.

Sipas shprehjeve t€ veté stafit gjaté vizités né Institucion,
procesi mésimor konsiderohet i shenjt€é dhe €shté proces
serioz dhe marrédhénia me studentét &€shté pér t€ nxitur
mendimet e lirshme t€ studentéve.

GV]J konstaton se Metodat ndérvepruese me studentin jané
né qendér t€ qasjes sé mésimdhénies né KUB, me teknika si
puna né grupe, diskutimi dhe debati, t€ cilat jané shumé té
réndésishme né njé kohé té karakterizuar nga njé fluks i madh
i informacionit. Kéto metoda béné mésimdhénien mé
térhegése, duke aktivizuar studentét dhe duke rritur
géndrueshmériné e dijeve té tyre. Aktivizimi i studentéve
éshté thelbésor, dhe syllabuset e léndéve pércaktojné se
studentét do t€ vierésohen bazuar né pjesémarrjen dhe
aktivizimin e tyre gjaté leksioneve dhe seminaleve, si dhe né
hartimin e detyrave té KUBsit.

Nga ana e pedagogéve merren situata konkrete dhe
diskutohen me studentét, ngrihen pyetje kérkimore dhe béhen
kérkime shkencore duke ndjeKUB metoda
interaktive.

Kjo angazhon studentét dhe i bén ata mé t& lirshém gjaté
oréve t&€ mésimit.

serioze

% le's
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[Evidenca 34. Lista e stafit akademik té arsimuar dhe
kualifikuar jashié vendit; Evidenca 50.1. Vendim i Bordit té
Administrimit pér miratimin e Buxhetit; Evidenca 41. Raporti
i NjSBC pér rezultatet e pyetésoréve né Vitin Akademik 2022-
2023; Evidenca 41.1. Vendim i SA pér miratimin e raportit
vjetor té NjSBC}

Kriteri 8, Njésia
pérgjegjése pér ofrimin e
programit € studimis,
vleréson dhe pérmiréson
format e metodat e
mésimdhénies né ményré
periodike, duke pérfshiré
studentét né kété proces
dhe duke reflektuar
mendimet e késhillat e tyre.

GV konstatoi si pjesé t&€ DVV edhe pyetésorét pér
vlerésimin e procesit mésimor nga ana ¢ studentéve pér disa
programe studimi t¢ ofruara né KUB.

Sipas kétyre pyetésoréve, studentét vlerésojné pé€rmbajtjen e
1éndés, si edhe angazhimin e stafit akademik né pércimin e
informacionit t& lidhur me 1éndén.

Pyetésorét me studentét administrohen nga Njésia ¢
Sigurimit t€ Brendshém € Cilésisé, sipas rregullores sé
késaj té fundit dhe né pérputhje me géllimin ¢ funksionimit
t€ njésisé pér t&€ garantuar cilésiné dhe mbarévajtjen e
procesit mésimor.

GV vleréson se kéto pyetésoré realizohen dy heré né vit, né
pérfundim t€ ¢do semestri, pérpara zhvillimit t€ provimeve
pérfundimtarc. Ata trajtojné ¢éshtje si vlerésimi i cilésisé sé
mésimdhénies, kushtet e mésimit, pajisjet né sallat e
mésimit dhe laboratorét, vlerésimi i bazés didaktike, dhe
vlerésimi i shérbimeve nga personeli ndihmés.

Rezultatet e kétyre pyetésoréve b&hen pjesé e raporteve té
NjBSC, t¢ cilat shpémdahen né departamentet dhe fakultetet
dhe mé pas prezantohen né rektoratin e KUB. Né bazé té
vlerésimeve dhe ankesave té studentéve, drejtuesit e KUB
ndérmarrin masa pérfshiré takime dhe ballafagime, dhe né
raste t& nevojshme, masa disiplinore ndaj stafit akademik qé&
nuk plotéson standardet ¢ mésimdhénies.

Né lidhje me vlerésimin e njohurive, studentéve u ofrohet
mundésia e ankimit dhe pérmirésimit t&€ notave bazuar né
procedurat e specifikuara né megulioren pér zhvillimin ¢
provimeve, duke ndjeKUB hapat dhe afatet ¢ caktuara,
Gjateé vizités né Institucion u konfirmua me stafin dhe
studentét se kéta pyetésoré shpérmdahen dhe plotésohen
gjaté javés sé fundit t&€ mésimit dhe para organizimit t&
provimit pérfundimtar té 1éndés.

[Evidenca 43. Format Pyetésori i Studentéve KUB;
Evidenca. 43.1. Format Pyetésori i Stafit KUB, Evidenca
5. Rregullore e Njésisé Kryesore FE, Kreu VII; Evidenca
33. Rreguliore pér zhvillimin e provimeve, Kreu IV]
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Kriteri 6. Institucioni
organizon struktura/ njési
né nivel institucional q&
promovojné pérmirésimin e
vazhdueshém t&
mésimdhénies, koordinojné
dhe bashkérendojné me
njésité kryesore/bazé
aktivitetet né kuadeér t&
pérmirésimit t€ cilésisé sé
mésimdhénies. Strukturat
dhe njésité pérgjegjése
mbéshtesin
eksperimentimin dhe
zhvillimin e metodave t&
reja inovative té
mésimdhénices, trajnojné
vazhdimisht personelin
akademik pér pérmirésimin
e aftésive t& mésimdhénies
dhe zbatimit t€ metodave t&
reja.

Si¢ GVJ konfirmon nga pérmbajtja ¢ DVV, Institucioni ka
miratuar ngritjen e disa strukturave né funksion t€ garantimit té
cilésisé sé mésimdhénies dhe pérmirésimit té vazhdueshém té
tyre.

Me vendim té Senatit Akademik, KUB ka ngritur Njésiné e
Sigurimit t&¢ Brendshém t€ Cilésisé (NJSBC), Késhillin e
Etikés, Zyrén e KUBrikulave dhe Komisionin ¢ Promovimit té

| Veprimtarive Shkencore dhe Kualifikuese t€ Stafit Akademik.
Né gjykimin e GVJ kéto struktura ndihmojné Institucionin né |

garantimin ¢ njé procesi cilésor didaktik.
' Mé tej nga shqyrtimi i Rregullores s&é NJSBC, shihet se kjo njési
| mbéshtet zhvillimet inovatore t& procesit mésimor dhe ndjek
problemet qé kané lidhje me aktivitetet dhe dokumentet pér
vlerésimin ¢ programeve ¢ studimit né nivel institucional.
GV konstaton se nga takimi me anétarét e saj se NjSBC éshté
e angazhuar né ményré t€ vazhdueshme né& procesin e
pérmirésimit t€ cilésisé né t€ gjitha fushat e veprimtaris€ sé
KUB. Njésia monitoron dhe vleréson periodikisht efikasitetin e
veprimtarisé mésimore dhe kérkimore-shkencore té stafit
akademik, pérmes matjeve t€ performancés dhe pyetésoréve té
rregullt, t& cilét realizohen dy heré né vit.
NjSBC gjithashtu harton dhe paraget raportet e vlerésimit té
pyetésoréve, t& cilét pérpilohen népérmjet njésive bazé dhe
atyre kryesore, né Senatin Akademik t€¢ KUB-it. Ky organ
akademik bén vlerésimin pérfundimtar dhe cakton detyrat pér
masat qé duhen marré pér t€ garantuar arritjen dhe mbajtjen e
standarteve dhe cilésisé né institucion.

i GVJ vleréson pozitivisht faktin g& KUB angazhon edhe ente t&
! pavarura si Instituti pér Cilési né Edukim (IQE), pér té kryer
| pyetésoré dhe raporte t€ hollésishme nga studentét dhe stafi
akademik, pér t€ vleresuar realisht cilésine e mésimdhénies dhe
té aftésive té stafit akademik. Rezultatet nga kéto studime jané
thelbésore pér informimin dhe vlerésimin nga Senati
Akademik, i cili mé pas cakton detyrat pér pé€rmirésimin e
 situatés dhe adresimin e problemeve t€ identifikuara.
| Vlerésimi i performancés sé pedagogéve nga drejtuesit e
njésive kryesore €shté njé element tjetér ky¢ né procesin ¢
sigurimit t¢ cilésis€, duke u bazuar né kritere t€ qarta dhe té
dokumentuara né rregulloren e marrédhénieve t€ punés.

[Evidenca 44. Raporti | IQE pér Staf Akademik, 2021;
Evidenca 45. Raporti i IQE pér student, 2021; Evidenca 2.
Plani Strategjik i zhvillimit té Kolegjit Universitar i Biznesit”
2021-2026, fage 15; Evidenca 42. Vierésim Performance
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stafi TIP; Evidenca 41. Raporti i NjSBC pér rezultatet e
pyetésoréve né Vitin Akademik 2022-2023, fage 11, 12}

Konkluzione

Shkalla e ]iéflilbushjes sé
standardit

GVJ konstaton se:

o Kolegji Universitar i Biznesit ka ngritur strulturat e
nevojshme qé garantojné kryerjen cilésore té procesit
mesimor dhe didaktik né programet e studimit gé
ofron.

e Pyetésorét 2 heré né vit dhe analiza e rezulteteve té
realizuara nga NJSBC, si dhe po kéto pyetésoré té
realizuar edhe nga njé organizém i pavarur IQE,
ndihmojné mjaft miré né pércaktimin e nivelit té
cilésisé sé procesit 1€ mésimdhénies, por edhe té
kapaciteteve (¢ stafit akademik. Mbi kété bazé
pércaktohen nevojat pér masat gé duhen marré pér
Ppérmirésimin e situatés.

o Institucioni gjithashtu angazhohet né trajnime té
vazhdueshme té stafit né kuadér té marréveshjeve té
shkémbimit Erasmus + me partneré 1€ tjeré jashté
vendit, sic déshmohet gjaté vizités né Institucion.

o GVJ gjithashtu konfirmon aplikimin e metodave té
ndryshme té kontrollit 1€ njohurive tek studentét dhe
modele té larmishme mésimdhénie (é cilat nxisin njé
atmosferé bashképunuese.

| Pérmbushet | Pérmbushet | Pérmbushet
Fs: risht | kryesisht plotésisht
X

[ Standardi IT1.2

Institucioni harton rregullore dhe procedura té posagme té testimit e vlerésimit t&
njohurive, dijeve dhe aftésive profesionale dhe garanton zbatimin e tyre.

Kriteret

Vierésimi i ekspertéve

Kriteri 1, Kriteret dhe
ményra ¢ testimit e
vlerésimit t& njohurive,
dijeve dhe aftésive
profesionale pércaktohen
né Rregulloren e programit
té studimit/Rregulloren e
Institucionit/rregullore té
posagme, béhen publike
dhe njihen nga studentét.

GVJ nga analiza e dokumentacionit t&€ Dosjes s&€ RVB,
konfirmon se kriteret, ményrat dhe format e kontrollit t€ dijeve
pércaktohen né ményré shumé té qarté né Rregulloren KUB,
Rregulloren e Fakultetit, Rregulloren e Departamenit dhe né
Rregulloren ¢ programit t& studimit Bachelor né Ekonomi. Ato
jané t& publikuara né web né hapésirat e dedikuar rregulloreve
té& studimeve pérkatése si dhe t& vendosura né stendat e KUB.
Gjithashtu ato jané t¢ pércaktuara né programet ¢ gdo moduli.
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GV]J vleresen se né rregulloret e KUB konfirmohet qarte se
kontrolli i dijeve realizohet me shkrim, me gojé, ose né
ményré t€ kombinuar. Vierésimi i pérgatitjes akademike té
studentit mbéshtetet n& parimin ¢ kontrollit t¢ vazhdueshém
dhe pikét pér notén finale jané rezultat i kombinimit té
elementéve si mé poshté:

1. Vlerésimi i vazhduar (1 — 40 piké} (pjesémarrje 10 piké,
aktivizim 10 piké, teste e detyra KUBsi, 20 piké).

2. Provimi pérfundimtar (1 — 60 piké)

Sipas rregullores, vlerésimi i vazhduar né masén 40% &sht& i
detyrueshém, por né raste t& léndéve aplikative, pedagogu dhe
titullari i modulit kané té drejtén té organizojné njé
shpémdarje t& ndryshme té peshés sé elementeve t€ vierésimit
t€ vazhduar duke e pércaktuar até né€ programin léndor.

Sic GVJ konstatoi, kriteret e testimit dhe vlerésimit t&
njohurive ishin pérfshiré gjithashtu edhe né programet léndore
sipas kérkesave (€ kuadrit pérkatés ligjor dhe ishin t& njohura
nga ana e studentéve t€ programit né orén e paré té ¢do 1énde
ku béhet shpjegimi i pérmbajtjes s€ 1€ndés dhe i detyrimeve t&
studentit.

Vlerésimi me noté realizohet nga 4(katér) deri né 10(dhjeté).
Pedagogu ka té drejté t€ organizojé njé shpémdarje t&
ndryshme té peshés sé elementéve té vlerésimit t€ vazhduar
brenda 20 %-it. Kjo ményré vlerésimi pérvegse u béhet e ditur
studentéve qé né orén e paré té zhvillimit t&€ modulit, éshté
gjithashtu e pasqyruar né syllabusin pérkatés t€ modulit q&
ndodhet n€ fagen personale t€ web-it t€ ¢do pedagogu.
Gjithashtu, kriteret lidhur me  progedurat e
testimeve/vlerésimeve té studentéve jané pjes€ pérbérése e
rregullores pér procedurat ¢ provimeve né KUB té cilat
zbatohen dhe ndigen nga sekretarité mésimlore t& Fakulteteve.

[Evidenca 15. Dosja e Programit té Studimit; 4. Syllabus-et ¢
Léndéve/Moduleve 2020-2023; Evidenca 4. Rregullore e
Kolegjit Universitar “I Biznesit”, neni 33, 94; Evidenca 5.
Rregullore e Njésisé Kryesore FE, Kreu VII; Evidenca 6.
Rregullore e Departamentit té Financé Kontabilitetit, neni 30;
Evidenca 6. Rregullore e Departamentit té¢ Menaxhimit, neni 30;
Evidenca 7. Rregullore e Programit té Studimit Bachelor né
"Ekonomi”, nenet 14-16, Evidenca 33. Rregullore pér zhvillimin
e provimeve, neni 10-13;

Evidenca 46. Rregullore e Sekvetarisé Mésimore, nenet 3-13]
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Kriteri 2. Né fillim 1& ¢do
1énde/moduli studentét
informohen me
metodologjing e testimit e
vlerésimit t&€ njohurive,
dijeve dhe aftésive
profesionale e shkencore té
parashikuara né syllabuset
e léndéve/moduleve nga
titullari i léndés/modulit.

GVJ informohet nga dokumentacioni i Dosjes se VV se ményrat
e vlerésimit t& njohurive, pércaktohen né programin/syllabusin
¢ modulit dhe planin mésimor t€ studimeve dhe i béhen té
njohura studentit né fillim té progesit mésimor. Studentét
informohen nga pedagogu pérkatés mbi programin/syllabusin ¢
modulit, ményrén e vlerésimit t€ dijeve gjat€ semestrit dhe
provimin pérfundimtar qé né leksionet ¢ para t& fillimit t&
mésimit. Studentéve iu béhet me dije struktura e léndés dhe
pérgindjet e pikéve pér t€ gjithé elementét.

Nga takimi me studentét ¢ programit t€ studimit GVJ konstatoi
se ata njihen né fillim t€¢ ¢do lénde/moduli me elementet ¢
léndés, ndér t€ tjera edhe me metodologjiné e vlerésimit.
Programet léndore vendosen gjithashtu né dispozicion té
studentéve & né fillim t€ semestrit népérmjet ményrave té
brendshme té komunikimit mes studentéve dhe pedagogéve té
programit q& ishin emailet institucicnale me t€ cilén pajisen té
gjithé studentét e programit té studimit.

Gjithashtu, ményra e pérgjithshme e vlerésimit me noté béhet
me dije edhe né Guidén Studentore qé éshté njé material publik
dhe lehtésisht i aksesueshém.

Eshté praktiké ¢ KUB, FE por dhe ¢ DFK dhe DM gé studenti
té jeté gjaté giithé kohés interaktiv duke iu lehtésuar atyre kohén
dhe mundin g& do t'iu nevojitet né sezonin e rregullt ku atyre ju
mbetet thjesht té pérsérisin ¢faré kané pérgatitur gjaté semestrit
pér modulet g€ zhvillojné.

[Evidenca 72 Tabelat pérmbledhése, Tabela 14 - Model
Syllabus, elementeét sipas VKM Nr. 41/2018, Tabela 15 - Format
e Kontrollit té Njohurive; Evidenca 5. Rregullore e Njésisé
Kryesore FE, neni 47, pika 3; Evidenca 63. Guida studentore]

Kriteri 3. Testimi e
vlerésimi i njohurive,
dijeve dhe aftésive
profesionale e shkencore
realizohet né€ forma dhe
ményra té€ ndryshme, duke
i dhéné mundési studentit
té demonstrojé njohurité
dhe kompetencat e fituara,

GVI shprehet se, nga shqyrtimi i Rregullores sé Programit té
Studimit, Bachelor né  Ekonomi me profile, AB dhe FK,
rezulton se programi ofron ményra té larmishme t€ testimit
dhe vlerésimit t& njohurive.
GV konstatoi se kéto forma vlerésimi jané pérmbledhur edhe
né tabelat e RVB dhe se respektchet né pothuajse t€ gjitha
programet l€éndore qé pati mundésiné t&€ shqyrtonte.

¢ Ndjekja e léndés 10% dhe pjesémarrja aktive 10%

e Plotésimi i detyrimeve (detyra kursi, etj) 10%

e Testimet gjaté vitit 10%

¢ Provimi pérfundimtar 60%

e Totali 100%
GV gjykon se pérfshirja ¢ kétyre formave té vlerésimit u jep
mundésing té gjithé studentéve t& shprehin njohurité dhe
kompetencat e fituara n& njérén osc disa prej formave té

% 9 by
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zgjedhura té vlerésimit t& njohurive (me shkrim, ose me gojé),
té cilat duke gené edhe té shpémdara pérgjaté semestrit
paraqesin vlerésim t€ vazhduar pér studentét duke u dhéné
mundésiné t€ angazhohen né forma t€ pérshtatura pér ta.

GV viereson se gjaté gjithé vitit studentét jané né njé proces
t¢ pandérpreré t€ mésuarit dhe vlerésimit népérmjet
provimeve t€ ndérmjetme, detyrave dhe projekteve t& kursit,
rasteve t€ studimit dhe provimit pérfundimtar. Detyrat e kursit
jané element€ t€ vierésimit t€ vazhduar t€ nivelit t& dijeve dhe
zhvillohen gjaté semestrit. Provimi ¢ vlerésimi i njohurive,
dijeve dhe aftésive profesionale e shkencore &shté nj€ moment
ky¢ né punén e pedagogut, prandaj i kushtohet mjaft réndési
hartimit t& testit duke hartuar njé test qé té€ kontrollohet njé
sasi e madhe njohurish népérmjet hartimit t& pyetjeve
larmishme, me alternativa, pyetjeve qé kérkojné interpretim,
zhvillim, renditje etj., duke i dh&né mundési studentit t&
demonstrojé njohurité dhe kompetencat e fituara.

[Evidenca 33. Rregullore pér zhvillimin e provimeve, neni 12;
Evidenca 7: Rregullore e Programit té Studimit Bachelor né
"Ekonomi”]

| Kriteri 4. Njésia
bazé/Personeli akademik
vleréson dhe pérmiréson
format e metodat ¢
mésimdhénies né ményré
| periodike, duke pérfshiré
| studentét né kété proces
dhe duke reflektuar
mendimet € sugjerimet e

tyre.

GVIJ nga analiza dhe vleresimi i dokumentacionit rregullator t€
KUB, konstaton se Drejtuesi i Njésisé Kryesore/Bazé &shté
pérgjegjés pér kontrollin e cilésisé dhe mbarévajtjen e procesit
mésimor. Sipas strukturés organizative t&¢ KUB &shté edhe
Njésia e Sigurimit té Brendshém € cilésis€é (NjSBC)
pérgjegjése pér kontrollin dhe monitorimin e cilésisé dhe
mbarévajtjes s€ procesit mésimor.

GVJ, nga vizita ne IAL dhe kontaktet me stafin dhe studentét
dhe NJSBC, rezulton se merren dhe konsiderochen mendimet ¢
studentéve né lidhje me metodat ¢ mésimdhénies.

NEé vijim te procesit mesimor, por sidomos ne fund t&€ semestrit,
KUB u shpérndan studenteve pyetésoré, té cilét plotésohen nga
ana ¢ tyre né ményré anonime ku ata japin mendimet dhe
sygjerimet e tyre lidhur me stafin akademik dhe metodat e
mésimdhénies.

T& dhénat e pyetésoréve pérpunohen nga NjSBC, e cila harton
¢do vit akademik raportin pérkatés. Ky raport u vihet né
vemendje titullaréve, apo Senatit akademik, té cilét sipas
situatés dhe problematikave, pércaktojné masat q& duhen marré
pér té pé&rmirésuar gjendjen.

GV konstaton se té€ tilla vlerésime por t€ pavarura né KUB
realizohen edhe me vlerésues t€ jashtém, si rasti IQE.
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[Evidenca 41. Raporti i NjSBC pér rezultatet e pyetésoréve né
Vitin Akademik 2022-2023, fage 11-12; Evidenca 43.1. Format
Pyetésori i Stafit KUB; Evidenca 44. Raporti i IQE pér Staf
Akademik, 2021; Evidenca 44.1. Format Pyetésori i Stafit

10E]

Kriteri 5. Institucioni
mundéson pérdorimin e
metodave té
shuméllojshme dhe
fleksible pedagogjike, t€
pérshtatshme ¢ né
pérputhje me rezultatet e
pritshme t& té nxénit,
objektivat formues dhe
kérkesat e punédhénésve.
Format dhe metodat e
mésimdhénies
inKUBajojné sensin ¢
autonomise€ te studenti,
duke siguruar né t€ njéjtén
kohé udhézimin dhe
mbéshtetjen nga
mésimdhé&nési dhe
ndértimin e marrédhénieve
t€ respektit t€ ndérsjellé
mes tyre.

Gjithashtu gjaté vizités né€ institucion, personeli akademik
konfirmoi se né procesin mésimor pérdoren metoda t& ndryshme
té mésimdhénies, duke kombinuar metodat tradicionale me ato
bashkékohore. Fokusi kryesor é&shté pérfshirja aktive e
studentéve né diskutime praktike, objektive dhe me sens kritik
gjaté oréve té leksioneve dhe t&é seminareve.

Studenti, qé né fillim t€ zhvillimit t€ 1€ndés, njihet me ményrén
¢ vlerésimit t€ dijeve t€ tij, pikét pér pjes€én e vler€simit té
vazhduar dhe pikét dhe notén pér vlerésimin final, si dhe
detyrimet pér frekuentim t&€ léndés. Gjaté takimeve né
institucion, GVJ konstatoi marrédhénie respekti t€ ndérsjellté
mes personelit akademik dhe studentéve t&€ kétij programi
studimi.

GV]J vleréson se pedagogét nxiten nga strukturat e institucionit
pér t&€ marré pjesé né trajnime brenda ose jashte vendit, nga
universitetet partnere t€ huaja dhe vendase né kuadér té
programit Erasmus +, pér t€ qéné pjesémarrés né trajnime,
sidomos ate pér pérmirésimin e mésimdhénies, pérdorimit té
metodave t€ larmishme mésimdhénése e mésimnxénése, me né
qendér studentin, punén me grupe, diskutimin etj.

[Evidenca 70. Vendim Bordi Akademik pér Komisionin dhe
Promovimit té Stafit Akademik KUB; Evidenca 62. Udhézues né
nivel institucional pér zhvillimin dhe pérdorimin e metodave té
ndryshme inovative “GOOGLE APPS”, portali KUB; Evidenca
27.2. Plan i Veprimtarive Akademike e Shkencore 2022-2023;
Evidenca 28.1. Raporti Vietor | Punés Kérkimore Shkencore dhe
Projektet, Kolegjit Universitar i Biznesit; Evidenca 72. Tabelat
Pérmbledhése ANEKS RVB_BSc_Ekonomi; Tabela 19 - Té
dhéna pér Kérkimin Shkencor té Siafit Akademik; Evidenca 27.
Rregullore e zyrés sé Kérkimit Shkencor dhe Projekteve;
Evidenca 30.3. Raport i Pérfitueshmérisé té KUB-it nga
marréveshjet e nénshkruara me partnerét pér Programe e
Projekte né kuadér té¢ Erasmus +]

Konkluzione

GVJ, pasi shqyrtoi dokumentacionin dhe informacionet e
lidhura me ményrén e vierésimit té studentéve té programit
Bachelor né Ekonomi me profile:AB dhe FK ne KUB, si
Rregulloren e Programit té Studimit, Programet Léndore dhe
tabelat e RVB formoi bindjen se ményra e vierésimit né kété
program pérfshin forma té ndryshme kontrolli dhe testimi.

s b :
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Kéto forma 1€ ndryshme té vierésimit té njohurive, béhen pjesé
e rregulloreve té posagme dhe u komunikohen studentéve para
Jillimit té léndés.

Ato mund té garantojné njé shpérndarje dhe mbulim té miré
té vierésimit té ¢do studenti né kété program pasi jané té
shpérndara gjaté semestrit dhe kané modalitete té ndryshme
testimi.

GVJ konstatoi se Departamentet dhe stafi pérkatés i tyre,
vierésajné dhe pérmirésojné né vijimési format e ményrat e
mésimdhénies ndaj studentéve duke marvé dhe konsideruar
edhe mendimet dhe propozimet e tyre, té grumbulluara né
takime direkte ose népérmjet plotésimit dhe pérpunimit té
Pyetésoréve gé IAL shpérndan 2 heré né vit studentéve, apo
edhe duke angazhuar organizata té€ pavarura pér kété géllim
(IQE).

GVJ vleréson se Institucioni mundéson dhe nxit stafin pér té
aplikuar metoda dhe forma té shuméllojshme mésimdhénies
né pérputhje edhe me rezultatet e pritshme té té nxénit dhe me
objektivat formues té programit té studimit, duke formuar tek
studenti autonominé dhe mbéshtetien pér € ndértuar
marrédhénie té respektit té ndérsjellté dhe pér té qené i afté
PEr tregun e punés né pérfundim té studimeve.

Shkalla e pérmbushjes sé Pérmbushet | Pérmbushet | Pérmbushet
standardit pjesérisht | kryesisht plotésisht

X
Standardi ITL3

Institucioni siguron vlerésim té drejté dhe transparent, bazuar né meritén ¢ ¢do studenti
duke pérfshiré dhe procesin e ankimimit.

Kriteret

Vlerésiml i ekspertéve

Kriteri 1, Testimi ¢
vlerésimi i njohurive,
dijeve dhe aftésive
profesionale realizohet
gjaté gjithé vitit akademik
dhe reflektohet né
vlerésimin pérfundimtar, t&
parashikuara né syllabuset
e léndéve/ moduleve nga
titullari i léndés/modulit.

GVJ nga studimi dhe njohja me Dosjen e dokumentacionit té
RVB pér akreditimin periodik € Programit té studimit Bachelor
né Ekonomi me profile; Administrim-Biznesi dhe Financé-
Kontabilitet konstaton se: NE megulloren e Fakultetit té
Ekonomisé, Departamenteve dhe té kétij Programi, pércaktohet
qarté ményra e vlerésimit té studentéve duke zbatuar njé sistem
vlerésimi t& vazhdueshém té studentéve gjaté gjithé periudhés
semestrale dhe né pérfundim duke e integruar edhe rezultatin e
Provimit perfundimtar.

GV kofirmon se Format e testimit/vlerésimit té njohurive jané:
zhvillim testi i ndérmjetém vlerésuar me 10% t€ pikéve totale té
léndés, detyré KUBsi 10%, angazhime né seminare10% dhe
frekuentim 1€nde 10%, t€ cilat kané nj& peshé prej 40 % t& totalit
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té rezultatit t& 1éndés, ndérsa provimi pérfundimtar ka njé peshé
prej 60 % té rezultatit té léndés. Pedagogu i modulit i
komunikon studentit nése ka fituar t€ drejtén pér t€ marré pjesé
né provimin final, KUB ka shlyer detyrimet g& lidhen me até
lendé pér frekuentimin dhe kérkesat ¢ tjera t€ parashikuara né
syllabusin e léndés.

[Evidenca 4. Rreguliore e Kolegjit Universitar “I Biznesit”;
kreu XII, neni 94; Evidenca 7. Rregullore e Programit té
Studimit Bachelor né "Ekonomi”, neni 12; Evidenca 15. Dosja
e Programit té Studimit; 4. Syllabus-et e Léndéve/Moduleve
2020-2023; Evidenca 33. Rregullore pér zhvillimin e
provimeve, kreu IV, nenet 10-13]

Kriteri 2. Institucioni vé
né zbatim sisteme
elektronike té testimit dhe
vlerésimit, té cilat
shmangin forma té
ndryshme abuzimi dhe
rrisin transparencén.

GV qartéson se, lidhur me kété€ kriter né RVB e 1AL,
pércaktohet se né procesin e testimit dhe vlerésimit té dijeve
té studentéve né KUB, zbatohen me rigorozitet procedurat
dhe rregullat e pércaktuara né Rregulloren e Programit,
Rregulloren e Provimeve dhe Rregulloren e Sekretarisé
Meésimore.
GV]J konfirmon se KUB ka pércaktuar qarté né rregulloren e
programit t€ studimit metodat e vierésimit dhe testimin e
njohurive t€ fituara né modulet e ndryshme, duke u siguruar qé
procesi té jeté€ i drejté, 1 qarté dhe i paanshém pér ¢do student
qé ndjek programin Bachelor né Ekonomi.
Késhtu pérgatitja dhe shuméfishimi i tezave, kryhet nén
pérgjegjésiné direkte té pedagogut pérkatés dhe miratohen nga
pérgjegjési i departamentit - shuméfishohen dhe sekretohen
nga sekretaria mésimore né sallén e provimit.
Procesi i korrigjimit té provimeve kryhet nga pedagogu i
léndés dhe rezultatet publikohen sipas ID te studenteve, brenda
njé periudhe t€ shkurtér, zakonisht brenda javés.

[Evidenca 7. Rregullore e Programil té Studimit Bachelor né
"Ekonomi", nenet 14-16; Evidenca 33. Rregullore pér
zhvillimin e provimeve, kreu IV, nenet 10-13; Evidenca 46.
Rregullore e Sekretarisé Mésimore, kreu I]

Kriteri 3. Vierésimi
pérfundimtar i 1éndés béhet
né pérputhje me syllabusin
dhe bazén ligjore né fuqi.

GVJ lidhur me ményré e vlersimit té studentéve né
programin e studimit Bachelor ne Ekonomi me profile: AB
dhe FK né KUB sqaron se, €shté shtjelluar né kriteret e
trajtuara me sipér. Ményra e vlerésimit &ht€ e paraqitur qarté
né Rregulloren e Programit t& studimit si edhe né
Syllabuset/programet 1€ndore pérkatése.

GV nénvizon se vler&simi me noté né KUB béhet mbéshtetur
né totalin e vlerésimeve gjaté vitit dhe te provimit
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pérfundimtar. Sipas rregullores sé programit t€ studimit, neni
12, pika 2, vlerésimi béhet me nota kaluese nga 5 deri né 10
dhe me intervale prej 10 pikésh pér ¢cdo noté.

Kjo ményré vlerésimi pérfshihet gjithashtu edhe né syllabuset
e ¢do lénde tek seksioni i Tabelés s€ Vierésimit.

Gjaté vizités né Institucion, GVJ konfirmoi me stafin dhe
studentét e programit se, vlerésimi pérfundimtar i léndés
ndjek formén dhe ményrén ¢ parashikuar né rregullore dhe né
syllabus dhe nuk ka shmangie nga ky rregull.

[Evidenca 7. Rregullore e Programit té Studimit Bachelor né
"Ekonomi”, nenet 14-16; Evidenca 33. Rregullore pér
zhvillimin e provimeve]

Kriteri 4. Vlerésimi i
njohurive, dijeve dhe
aftésive profesionale
shogérohet me
komente/feedback (nése
&shté i nevojshém) dhe

GVI konfirmon se, sipas RVB pér kété kriter, Institucioni
kérkon kujdesin gé& duhet té b&jé pedagogu i léndés pér t€
béré vlerésime me komentet e nevojshme t€ cilat diskutohen
individualisht me ¢do student, né ményré qé kéta t€ fundit t€
informohen pér performncén e tyre né njé element t&€ caktuar
té vlerésimit si edhe té mund té japin njé feedback nése kjo

lidhet me késhilla mbi €shté e nevojshme.
procesin e té€ nxénit pér t€ Notat dérgohen né sekretari dhe hidhen né regjistrat e
ndihmuar studentin t& vlerésimeve vetém pasi béhet ballafagimi me studentin.
pérmirésohet né té
ardhmen., Kjo praktiké u konfirmua nga GVJ gjaté vizités né
Institucion né bisedat me stafin dhe studentét e programit t&
studimit.
GVJ konfirmon se ky Kriter pérmbushet plotésisht.
[Evidenca 7. Rregullore e Programit té Studimit Bachelor né
"Ekonomi"; Evidenca 33. Rregullore pér zhvillimin e
provimeve]
Kriteri 5. Njésité GVJ nga Dokumentacioni i Dosjes sé RVB té kétij program
pérgjegjése dhe personeli | studimi, konstaton se, bazuar né Rregulloren Institucionale te
akademik shmangin/nuk KUB, nenet 13 e 14, jané parashikuar procedura t& posa¢me né

lejojné plagjiaturén,
kopjimin né€ provime dhe

detyra.

lidhje me zhvillimin ¢ provimeve, dhe disa nga kéto rregulla
jané né funksion t& shmangies s€ plagjiaturés dhe kopjimit.
Studentéve nuk u lejohet t€ pérdoerin pajisje celulare né provim,
pér ¢do provim gé né sallé ka mbi 40 studenté shtohet edhe nje
tjeter pedagog pér administrimin e sallés, tezat ¢ provimit
pérgatiten né mé shumé se njé variant, tezat e provimit
sekretohen dhe ndryshohen né ¢do sezon provimi etj.

Ne két€ proces, pedagogu merr masa duke mos lejuar
pérdorimin ¢ telefonave mobile, pér t€ shmangur mundésing ¢
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kopjeve dhe monitoron me vémendje sallén e provimit pér té
parandaluar ¢do komunikim mes studentéve. Gjithashtu,
studentét jané t& detyruar té hyjné né sallén e provimit me mjet
identifikimi, né pérputhje me rregullat e pércaktuara né
rregulloren ¢ programit.

Pérveg sa parashikohet né Rregulloren Institucionale dhe né
Rregulloren ¢ Programit t€ Studimit dhe Rregulloren e
Zhvillimit te provimit, GVJ u bind edhe gjaté vizités né
institucion, se plagjiatura merrej seriozisht dhe ndaj studentéve
merreshin masa deri ne pérjashtimin e tyre nga salla e provimit.

Edhe ne pérgatitjen e Detyrave t&€ Kursit, studentéve u kérkohet
té pérgatisin punimet me shkrimin e tyre dhe mbrojtja ¢ detyrés
béhet fizikisht nga studenti. Pér punimet e diplomave, zbatohet
Udhézuesi i posagém i miratuar né Senatin Akademik, pér
pérgatitien ¢ diplomés i KUB. Né Udhézues jan€ parashikuar t&
gjitha kriteret dhe standardet e caktuara nga institucioni.

[Evidenca 33.2. Model Tezé Provimi Formati_TIP; Evidenca
33. Rregullore pér zhvillimin e provimeve, kreu IV, nenet 14-15;
Evidenca 57. Rregullore “Pér procedurén e mésimdhénies
online, né Kolegjin Universitar té Biznesit (KUB), né kushte
situate té jashtézakonshme dhe fatkeqésie natyrore”; Evidenca
59. Udhézues pér pérgatitien e diplomés]

Kriteri 6. Rezultatet e
kontrollit t& dijeve dhe
aftésive profesionale
bazohen né merité dhe
jepen né kohé sipas
pércaktimeve né rregulloret
pérkatése.

Bazuar né Rregulloren e programit t€ studimit dhe
Rregulloren e pérgjithshme t€ institucionit, rezultati i
provimit i komunikohet studentéve brenda afateve té
parashikuara {neni 14) q& éshté o m& voné se njé javé nga
data e kryerjes s€ provimit.

Ky afat pérgjithésisht u konfirmua se respektohej edhe gjaté
vizités sé GV né Institucion ku nuk u konstatuan shmangie.
Kominukimi i rezultatit t& provimit béhet individualisht pér
¢do student nga pedagogu i léndés ose nga sekretaria
mésimore dhe me numér ID t& ¢do studenti, né fagen e
pedagogut né Portalin ¢ KUB ose duke ia dérguar secilit
student né adresén email qé ai ka né€ KUB (neni 14, rregullorja
¢ programit t€ studimit).

[Evidenca 5. Rregullore e Njésisé Kryesore FE, kreu VII, neni
47; Evidenca 33. Rregullore pér zhvillimin e provimeve, kreu
V, nenet 16,17].
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Kriteri 7. Institucioni
garanton t€ drejtat e
studentéve pér t’u njohur
me vleré&simin, kérkesén
pér rishikim té& vlerésimit
né pérputhje me rregullat
qé pérfshihen né statut,
rregulloret dhe procedurat
¢ vlerésimit,

GVIJ konstatoi se, né Rregulloren e Programit t& studimit
(nenet 14, 15, 16) éshté pércaktuar procedura e vlerésimit dhe
shpalljes sé rezultateve t& provimit pér studentét. Gjithashtu
né két€ mregullore si dhe né Rregulloren e Zhvillimit t&
Provimeve &shté parashikuar se pas shpalljes s€ rezultateve
paraprake, studenti ka té drejté t€ kerkojé t& sqgarohet pér ¢do
paqartési nga ana ¢ tij.

GVJ konstatoi se rezultatet e provimit pérfundimtar
publikohen né Portalin e KUB nga sekretaria akademike, jo
mé voné se njé javé nga data e zhvillimit t€ provimit.
Studentét kané té drejtén e ploté pér t& kérkuar sqarime né
lidhje me ¢do pagartési n€ rezultatin ¢ tyre, ose pér té
paragitur ankimime lidhur me rezultatet e provimit brenda njé
afati prej 72 oréve ose tre ditésh pas shpalljes sé rezultateve,
sipas procedurave t€ pércaktuara né€ Rregulloren pér
Zhvillimin ¢ Provimeve. Ky proces siguron njé trajtim té
drejté dhe transparent pér t€ gjithé studentét, duke u ofruar
atyre mundésiné pér té adresuar ¢do shqetésim & mund té
kené rreth vierésimit té tyre

GV]J vleréson se, ankesa nga studentét béhet me shkrim prané
sekretarisé mésimore e cila ka edhe pérgjegjésiné pér té
arkivuar dokumentacionin shogérues (ankimimin e studentit
dhe procesverbalin e provimeve).

Procedura e ankesave dhe rikontrollimit t€ vlerésimeve
siguron njé proces t€ drejté dhe transparent, duke ofruar

studentéve mundésiné pér té adresuar ¢do shgetésim qé kané

né lidhje me rezultatet e tyre akademike.

Procedurat e zhvillimit t€ provimeve u béhen me dije
studentéve dhe ndiqen rigerozisht nga Institucioni sic edhe ¢
konfirmon GV,

[Evidenca 7. Rregullore e Programit té Studimit Bachelor né |

"Ekonomi”; Evidenca 33. Rregullore pér zhvillimin e
provimeve]

Kriteri 8. Cdo kérkesé,
ankimim, shqyrtohet nga
komisioni i vlerésimit dhe
mé pas nga komisioni i

| posagém. Procedura e

Bazuar né rregulloret pérkatése, GVJ konstatoi se nga ana
proceduriale ishte parashikuar se studentét kané t& drejté té
apelojné pér vlerésimin ¢ provimit pérfundimtar duke
paraqitur njé kérkesé me shkrim prané sekretarisé mésimore
jo mé voné se tre dit€ pune nga data e shpalljes s&

| ndjeKUB duhet t¢ jeté rezultateve t€ provimeve né sekretari.
transparente pér palét e GV konstatoi se, kérkesa e studentit duhet t’i drejtohet
| pérfshira, dokumentohet Departamentit pérkatés qé éshté pérgjegjés pér programin
dhe arkivohet. pérkatés t€ studimit. Né kéto raste, Departamenti ngre njé
komision i cili ngarkohet t€ rishikojé vlerésimin e dhéné nga
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pedagogu dhe jep pérgjigje e cila sipas rregullores do té
konsiderohet ¢ formés pérfundimtare.

Sipas rregullores s¢ KUB, dokumentacioni mbéshtetés pér
administrimin e procedurés sé ankimimit ruhet né njé kopje
prané sekretarisé mésimore si edhe i dérgohet né€ njé kopje
edhe pérgjegjésit té njésisé kryesore q& &shté pérgjegjése pér
programin ¢ studimit té ofruar.

Kjo proceduré u konfirmua nga GVJ gjaté vizités né
Institucion.

[Evidenca 7. Rregullore e Programit té Studimit Bachelor
né "Ekonomi”; Evidenca 33. Rregullore pér zhvillimin e
provimeve

neni 16, pika 4.]

Konkluzione

standardit

Shkalla e pérmbushjes sé

GVJ shgyrtoi dokumentacionin né DVV si Rregulloren e
Institucionit dhe Rregulloren e programit té studimit Bachelor
ne Ekonomi me profile: Administrim Biznesi dhe Finance
Kontabilites, duke konstatuar:

parashikimin né to té gjitha procedurave té nevojshme
né lidhje me vierésimin e studentéve, procedurén e
ankimimit dhe rishikimit té vierésimit, si edhe
vierésimin pérfundimtar (€ tyre dhe arkivimin e
dokumentacionit shogérues.
Vierésimi i studentéve né kété program studimi béhet
me noté kaluese nga 5 deri né 10. Nota duhet té shpallet
deri né njé javé pas provimit dhe studentét kané tre dité
afat pér procedurén e ankimimit.
Gjaté procedurés, departamenti ngre njé komision té
posacém i cili shqyrton kérkesén e studentit dhe merr
njé vendim té formés pérfundimtare pér vierésimin.
Dokumentacioni i ploté administrohet njé kopje nga
sekretaria mésimore dhe njé kopje nga njésia kryesore
e cila ofron programin e studimit.
Pérmbushet Pérmbushet
kryesisht plotésisht
X

Standardi ITL4

Institucioni ngre struktura té posagcme né nivel institucional, té cilat promovojné rritjen |
e vetédijes pér pérmirésimin e cilésisé sé mésimdhénies dhe mésimnxénies né
programet e studimit.

Kriteret

Vlerésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Programi i
studimit duhet t€ garantojé

GVJ duke vleresuar strukturén e léndéve t€ Programit té
Studimit BSc Ekonomi me profile AB dhe FK, si dhe
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thellimin e njohurive, t&
zhvillojé aftésité
profesionale dhe (€ veganta
té studentéve.

pérmbayjtjet e detajuara t€ tyre né ¢do program l€nde/moduli, si¢
GV, gjykon se garantohet pérfitimi njohurive bazé dhe thellimi
i njohurive profesionale aplikative né fushat ¢ Administrimit &
Biznesit dhe t&é Financés Kontabilitetit, por edhe aftésimi i
studentéve pér t'u angazhuar né veprimtari me fokus t& vecanté
sipas interesave té tyre.

GV vleréson gjithashtu se programi i studimit ka potencialin
qt té pérgatisé profesionisté t&€ aft¢ pér t& punuar né Fushat ¢
Administrimit dhe Financés ¢ Kontabilitetit, népérmjet
detyrave, projekteve dhe praktikave profesionale si dhe ofrimin
e léndéve te tjera si, Bazat e ekonometrise, Tregjet dhe
Institucionet Financiare, Manaxhim Projektesh, Kontrolli dhe
auditimi brendeshem, Kontabilitet Publik etj.

GVIJ vleréson se edhe drejtuesit e njésisé kryesore dhe bazé, né

pérputhje me Rregulloren pérkatése t€ njésisé, me pérgjegjésine |

e tyre ndihmojne né kontrollin dhe pérmirésimin ¢ cilésisé dhe |
né mbarévajtjen e procesit mésimor. Ata jane pérgjegjés pér |

zbatimin € planeve dhe programeve t& mésimdhénies.

Njé prej detyrave thelbésore t€ drejtuesit éshté t& sigurojé
pérmirésimin e cilésisé népérmjet pyetésoréve t€ studentéve, té
identifikojé pikat ¢ dobéta dhe t€ paraqesé propozime pér
pérmirésimin ¢ mésimdhénies.

GVI konfirmon se Departamenti &shté pérgjegjés pér cilésiné e
mésimdhénies dhe pér rritien e vetédijes té pedagogéve dhe
studentéve pér ¢faré programi i studimit Bachelor né Ekonomi
ofron. Gjithashtu, ndjekja me seriozitet e realizimit t& Praktikés
Profesionale apo ¢ mobiliteteve t€ realizuara né kuadér té
programit Erasmus+ me studentét te gjitha se bashku cojne me
sigurine ¢ mjaftuseshme ne zhvillimin e aftesive profesionale te
studenteve dhe kontribuojné né rritjen ¢ cilésisé s€ programit té
studimit.

GVJ konfirmon se Kriteri pérmbushet plotesisht.

Referenca:

| [Evidenca 4. Rregullore e Njésisé Kryesore FE, krveu 10, neni

60; Evidenca 6. Rregullore e Departamentit t¢ MB dhe FK,

| neni 7, 9 dhe 35, Evidenca 15, Dosja e PS}

Kriteri 2. Programi i
studimit garanton
zhvillimin e aftésive t&
vecanta né fushén e
teknologjisé sé
informacionit, humane,
sociale, komunikimit dhe
ndérveprimit,

GVJ] nga shqyrtimi i Planit Mésimor (tabelat né¢ RVB),

konstatoi se ka disa 1éndé té cilat fokusohen né trajtimin e
elementeve qé lidhen me teknologjing dhe kompjuterizimin, si:
lénda Sistemet e informacionit té menaxhimit, Kontabilitet i
Aplikuar (i Informatizuar) apo edhe Etika né Biznes,

{ IAS/IFRS(SKK/SNK), Shkrim dhe Komunikim Biznesi,

Sociologji Psikologji, né pérshtatje keto me zhvillimet e

¥
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profesionit t€ kontabilistit dhe audituesit né vitet e fundit, por
edhe té raporteve ndémjerézore.

GVJ vleréson pozitivisht ofrimin e léndés s¢ Etikés sé
Avancuar, ¢ cila synon t€ zgjojé tek studentét ndérgjegj€simin
pér dimensionin human e social t& profesionit t€ kontabilistit né
pérputhje kjo edhe me Standardet Ndérkombétare t&€ Edukimit
n€ profesionin pérkatés.

GV konstaton se Trajnimi dhe kualifikimi i stafit akademik né
Kolegjin Universitar i Biznesit népérmjet ISAB, (Instituti pér
Studime dhe Aplikime né Biznes), si strukturé né mbéshtetje t&
tij, ofron njé spektér té¢ gjeré shérbimesh trajnuese, duke
pérfshiré edhe stafin akademik t€ KUB si trajneré. Kéto
trajnime pérfshijné fushén ekonomike deri tek fusha e
informatikés.

Né kuadér t& pérgatitjes sé stafit t¢ DFK dhe DM, ISAB ka
realizuar trajnime té& ndryshme, dhe sé€ fundmi ka zgjeruar
ofertén e trajnimeve pérveg até té Fushés sé Standardeve
Kontabé! kombétare dhe ndérkombétare, edhe trajnimet né
Fushén e Profesionit t¢ Ndérmjetésit t& Pasurive té Paluajtshme
(NPP).

Edhe bashképunimi me partneret e huaj gjithashtu pérfshin
aktivitete t& zhvilluara me stafin dhe studenté&t si dhe me
pérfagésuesté institucioneve arsimore t&€ larta partnere, né
kuadér té veprimtarisé Erasmus +, té cilat nxisin dhe zhvillojne
aftesi te vecanta te komunikimit dhe nderveprimit, ne sherbim
te studenteve dhe plotesimit te objektivave te Programit te
studimit.

GVJ konfirmon se kriteri pérmbushet plotésisht.

Referenca:

[Evidenca 36.3 Program trajnimi ISAB SKK/SNK &
Certifikaté; Evidenca 41.2. Plani i aktiviteteve pér pérmbushje
té rezultateve 1é pyetesoréve né kuadér té pérmirésimit té
standardeve té cilésisé né KUB;

Evidenca 27.1 Raport i zhvillimit té aktiviteve nga Marréveshjet
Erasmus +;

Evidenca 27.3 Raport mbi akivitetet e zhvilluara me stafin dhe
studentét né KUB si dhe pérfagésues té IAL-té partnere né
kuadér té veprimtarisé Erasmus +]
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| Personeli akademik vé né

Kriteri 3. Kompeténcat
dhe afiésité g€ fiton
studenti, t€ paraqitura né
programin e studimit dhe
syllabuset e ¢do lénde,
analizohen e shqyrtohen né
pérfundim t& 1éndés.

pah ¢éshtjet mé t&
réndésishme dhe orienton
studentét pér zbatimin ¢
tyre dhe pér detyrimet
pérmbyliése.

| e ideve inovative, studime

Kriteri 4. Mésimdhénia
realizohet mbi bazé
kompetencash qé& t’u japé
studentéve mundési t&
zhvillojné njohurité e marra
né laboratoré dhe praktikat
profesionale. Personeli
akademik mbéshtet
diskutimet dhe punén né
grup né€ interpretimin dhe
zgjidhjen e
problemeve/céshtjeve té
caktuara; krijon klimé té
pérshtatshme pér zhvillimin

A o

Nga analiza e programeve léndore, GVJ konstatoi se né to
éshté parashikuar njé pérmbledhje e 1éndés né javén e fundit
(té 15t€) té zhvillimit t€ procesit mésimor. Vecé késaj, té
gjitha programet I€ndore kané t€ pérfshira si njé seksion t&
vecanté né fillim té tyre *Pérmbledhje dhe rezultatet e té
nxénit”, kjo né pérputhje edhe me kérkesat ¢ VKM nr.41 t&
ndryshuar.
Ky element liston pérfitimet ¢ realizuara nga ¢do léndé e
programit pér t&€ mbérritur né pérmbushjen e objektivave té
programit t€ studimit.
Giithashtu, GVJ gjaté vizités né Institucion konstaton se stafi
akademik ia dedikon javén e fundit t€ semestrit njé
pérmbledhjeje € njohurive & marra dhe pérgatitjes sé
studentéve pér provimin pérfundimtar t& lénd€s qé éshté edhe
detyrimi pérmbyllés i cdo 1énde.
GV]J konstatoi té njéjtén gjé edhe nga kontakti qé realizoi me
stafin akademik, gjaté vizitave t& IAL. Cdo pedagog qé ka
zhvilluar njé 1éndé apo modul né programin Bachelor né
Ekonomi, né fund t& procesit mésimor, bén njé analizé dhe
pérmbledhje té té gjithé aktiviteteve té realizuara me studentét,
duke theksuar ¢éshtjet mé té réndésishme dhe duke udhézuar
studentét pér zbatimin ¢ tyre dhe vémendjen ¢ shtuar pér
plotésimin e detyrimeve pérmbyllése.

[Evidenca 7 Rregullore e Programit té Studimit Bachelor né
“"Ekonomi”, kreu II,; Evidenca 15. Dosje e PS: Syllabus-et e
Léndéve/Moduleve 2020-2023; Evidenca 21.2 Analiza
Meésimore Kérkimore DFK dhe DM 2022-2023;

Evidenca 32.1 Kontrate Pune FT_TIP; Kontrate Pune PT_TIP]
Plani Mésimor i Programit t€ Studimit BSC Ekonomi né ]
KUB parashikon praktika profesionale n€ semestrin e fundit
té studimeve si njé€ instrument pér praktikimin e njohurive
teorike té pérftuara gjaté studimeve.

Nga diskutimet me personelin akademik t& angazhuar né

programin & studimit, GVJ konstatoi se, ata ishin t€ hapur pér

1€ nxitur bashképunimin e studentéve, punén ¢ tyre né€ grup me
géllim aft&simin pér zgjidhjen e problemeve dhe té ¢éshtjeve
komplekse.

Stafi p&rmendi pérdorimin e metodave interaktive si puna né

laboratore té informatikés, te Ekonometrise, te Standardeve te

Aplikuara te Kontabilitetit dhe Raportimit Financiar, me

platforma t& folusuar né menaxhimin e portofoleve dhe

menaxhimin financiar, cka i angazhon studentét gjaté procesit
mésimor; raste studimore dhe detyra kursi si g€ nxisin
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té pérparuara kérkimore ¢
shkencore dhe i mbéshtet
ato; ndérthur format e
mésimdhénies me
institucionet
bashképunuese pér t&
mundésuar dhe rritur
mobilitetin e studentéve,

studentét pér té punuar né grup dhe pér té ndaré pérvojate
tyre; pérdorimi i software-ve kontabél né mésimdhénien e
léndéve me profil kontabél (raportim financiar ose taksimi),
studentét jané aktivé nése angazhohen me metoda interaktive
gjaté procesit mésimor.

GV]J vleréson se studentét angazhohen me internship dhe
praktika.

Veté studentét u shprehén pozitivisht pér klimén suportuese
nga stafi i Institucionit dhe déshmojné pér mbéshtetjen qé
kané pasur né kété drejtim.

Puna e kujdesshme né Institucion ¢ adresuar né funksion té
programit t& studimit referohet né ményré t€ drejtpérdre;jté
edhe né Rregulloren € programit t& studimit.

Nga komunikimi me pedagoget dhe studentet GVJ konstatoi
se, formimi i studentéve dhe marrja e njohurive népérmjet njé
mésimdhénie té bazuar né kompetenca &shté nj€ prioritet né
KUB. Kjo gasje u mundéson studentéve gé té& aplikojné
njohurité teorike né praktiké, veganérisht pérmes zhvillimit t&
laboratoréve ose praktikave profesionale.

NEé Programin Bachelor né Ekonomi, orét mésimore t€ 1éndéve
aplikative zhvillohen kryesisht n€ dy laboratorét e
informatikés t&€ KUB, ndérsa praktikat profesionale realizohen
né kompani ose institucione me té cilat KUB ka marréveshje
bashképunimi, duke pérfshiré kompanité profesionale né
fushén e Financave Kontabilitetit.

Rritja e numrit t€ laboratoréve ka lejuar aplikimin mé efektiv
té bazés teorike t& mésuar gjaté leksioneve. Stafi i DFK dhe
DM diskuton brenda departamentit pér pérdorimin e metodave
té reja né mésimdhénie, pérfshiré pérdorimin e mjeteve audio-
vizive, ndérthurjen e teorive me shembuj praktiké, nxitjen e
ideve népérmjet punés né grup, pérfshirjen n€ projekte kursi
dhe vizitave né zyra profesionale, etj.

[Evidenca 7 Rregullore e Programit té Studimit Bachelor né
"Ekonomi”, kreu II; Evidenca 15. Dosje e PS: Syllabus-et e
Léndéve/Moduleve 2020-2023; Evidenca 21.2 Analiza
Mésimore Kérkimore DFK dhe DM 2022-2023;

Evidenca 42 Vlerésim Performance stafi_TIP; Evidenca 42.1
Vlerésim Performance stafi personalizuar]

Kriteri 8. Personeli
akademik, efektiv dhe me
kontraté, realizon oré té
hapura dhe seminare mbi
zhvillime té reja t€
shkencés dhe teknologjisé

GVJ mbéshtetur né dokumentacionin ¢ RVB, pér Programin
e studimit BSC né Ekonomi me profile, AB dhe FK,
identifikoi dhe listén dhe evidencén pérkatése pér leksione té
hapura, qé jané zhvilluar né KUB dhe qé demonstrojné
ndérthurjen ¢ mésimdhénies nga stafi i institucionit me té
tjeré partneré bashképunues, pér t€ mundésuar trajtimin ¢
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brenda/jashté strukturés sé ideve mbi zhvillime té reja té shkencés dhe teknologjisé
programit té studimit. lidhur me programin specifik té studimit.

Gjaté vizités né Institucion dhe diskutimeve me stafin e
programit té studimit dhe studentét pérkatés, GVJ konfirmoi
Jjetén aktive akademike né KUB, c¢ka déshmon pér
pérmbushjen e kétij kriteri.

GVIJ nga takimi me pérfagésues t€ zyrave, konstatoi se, Zyra
¢ Studentit dhe Késhillimit t¢ Karrierés dhe Zyra e
Marrédhénieve me Publikun, 1€ cilat bashképunojné me njéra
tjetrén pér organizime né lidhje me maturanté; caktojné pér
¢do student njé tutor pér mbikqytje; béjné nje plan vjetor pér
njé séré eventesh gé jané né mbéshtetie €  edukimit
kurrikular dhe ekstrakurrikular si: trajnime, workshope,
leksione t€ hapura, konferenca studentonte etj.

Pjesé e kétyre eventeve kané qéné gjithmoné stafi pedagogjik
i brendshém dhe/ose i jashtém i KUB-it, parinere,
personalitete, t€ ftuar t€ cilét ndajné me studentét ¢ KUB-it
ekperiencat/pérvojat mé t€ mira né jetén e tyre profesionale.
Gjithashtu alumni t€ KUB jané pedagogg, duke dhéné késhtu
mé s€ miri shembullin ¢ réndésisé qé kané studentet pér
institucionin.

[Evidenca 27.2 Plan i Veprimtarive Akademike e Shkencore
2022-2023}

Konkluzione
GVJ vieréson se:

e institucioni tregon népérmjet evidencave né DVV, se
ka njé shkalié té larté té garancisé pér thellimin e
njohurive, dhe zhvillimin e aftésive profesionale dhe
t¢ veganta té studentéve, né fushén e teknologjisé sé
informacionit, humane, sociale, te komunikimit dhe
ndérveprimit.

o Kompetencat dhe afiésité gé fiton studenti, népérmjet
kétij programi studimi dhe syflabuset e ¢do lénde,
analizohen e shgyriohen né pérfundim té léndés, me
studentet duke i keshillvar ata pér pérmbylljen me
sukses té detyrimeve té tiera.

o Personeli akademik mbéshtet diskutimet dhe punén
né grup né interpretimin dhe zgjidhjen e
problemeve/céshtjeve té caktuara; krijon klimé té
pérshtatshme pér zhvillimin e ideve inovative,
studime té pérparuara kérkimore e shkencore dhe i




 Shkalla e pé;mbushjes sé
standardit

Standardi IIL.5

mbéshtet ato; ndérthur format e mésimdhénies me
institucionet bashképunuese pér té mundésuar dhe
rritur mobilitetin e studentéve.

Personeli akademik, efektiv dhe me kontraté, dhe té
tieré té ftuar, realizojné oré dhe leksione té hapura
dhe seminare mbi zhvillime té reja té shkencés dhe
teknologjisé brenda/jashté strukturés sé programit té
Studimit.

Mésimdhénia kryhet né ményré profesionale nga njé
staf cilésor akademik dhe profesional i njohur né kété

Jushé.

[ Pérmbushet | Pérmbushet | Pérmbushet
| pjesérisht | kryesisht plotésisht
X

Institucioni ndjek njé proceduré té qarté té detyrimeve pérmbyllése té studentit né
programin e studimit dhe e pajis até me dokumentacionin pérkatés.

Kriteret Vierésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Institucioni GVJ konstaton se, mbéshtetur né Rregulloren e Programit té
harton rregullore t& Studimit BSC né Ekonomi me profile AB dhe FK né KUB,
posagme pér provimin i detyrim pérmbyllés i studimeve né kété cikél studimesh &shté
pérgjithshém pérfundimtar | pérgatitia ¢ mbrojtja e diplomés né ményré individuale me

ose punimin ¢ diplomés.
NE& rregulloren ¢ programit
té studimit pércaktohet
pragu i notés mesatare qé i
jep t€ drejtén studentit pér
punim diplome dhe e bén
até publike,

provim formimi te pergjithshem ose me punim diplome.
Diploma né pérfundim té ciklit t& pare t€ studimeve “Bachelor
né Ekonomi” me profile: Administrim Biznesi dhe Finance
Kontabilitet, mbrohet me Provim formimi té pérgjithshém ose
me temé diplome. Tema e diplomés vlerésohet me noté dhe me
kredite ECTS sipas Planit Mésimor.

Fakulteti vendos né dispozicion t€ studentéve udhézimin pér
mbrojtjen e diplomés me provim formimi té pérgjithshém ose
me punimin e temés sé diplomés. Po aty pércaktohen dhe fazat
e pérgatitjes s& punimit sipas pércaktimeve t€ rregullores sé
programit té studimit. Pérveg sa €shté parashikuar né rregulloren
e programit té studimit, institucioni pérgatit edhe njé urdhér t€
rektorit pér mbrojtjen e diplomave ku caktohen komisionet
pérkatése, datat dhe modalitete t€ tjera né pérputhje me
rregulloren pérkatése.

GVJ konstaton se, né pérfundim t& programit t& studimit
Bachelor né Ekonomi, pér t€ orientuar dhe ndihmuar studentét,
departamenti pércakton dhe shpall brenda afateve t& parapara né
kalendarin akademik, temat orientuese pér mbrojtjen e diplomés
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si dhe nje njé banké me pyetje pér provimin ¢ formimit.
Studentét g€ synojné t€ pérfundojné studimet me Punim
Diplome duhet t€ kené njé noté mesatare mbi 9 pér té tre vitet e
studimit.

Udhéheqési dhe tema ¢ diplomés miratohet nga Dekani i
fakultetit. Udhéhegési i temés s€ diplomés duhet t€ jeté i
kualifikuar me gradén shkencore "Doktor i Shkencave". Kriteret
dhe procedurat pér provimin perfundimtar ‘pérfundimin ¢
studimeve jané t€ detajuara n€ Udhé&zuesin e KUB, pér provimin
e mbrojtjes s€ Diplomes dhe né rregulloret bazé 1€ KUB-it.

GVIJ konstaton se Departamentet informajné studentét pér
programin e provimit 1€ formimit pérmes sekretarisé mésimore,
e cila i njofton studentét rreth detajeve dhe organizimit té
provimit.

[Evidenca 59. Udhézues pér pérgatitien e diplomés; Evidenca?7.
Rregullore e Programit té Studimit Bachelor"Ekonomi neni 18,
p. 5, Evidenca 59.1. Miratimi i temés sé diplomés dhe
udhehegesit nga dekani FE]

Kriteri 2. Strukturat
pérgjegjése dhe personeli
akademik asistojné
studentét, duke véné né
dispozicion informacione,
udhézime dhe materialet e
nevojshme né funksion t€
detyrimeve pérmbyllése.

Sipas rregullores sé€ programit t& studimit, si dhe vézhguar gjaté
vizités né institucion, studenti ka t& drejté t€ zgjedhé si
udhéheqés njé pedagog me eksperiencé sipas pércaktimeve té
drejtuesit t€ njésisé baz€. Pér realizimin ¢ punimit, dekani nxjerr
urdhrin pérkatés pér caktimin e udhéheqésve té temave té
studentéve. Sipas rregullores, studenti &shté i detyruar té
respektojé afatet e pércaktuara né€ programin e punimit té
diplomés dhe t€ késhillave t& udhéheqésit shkencor.

Pedagogét udhéheqés né KUB asistojné studentét né pérgatitjen
e temés sé diplomés. Ata ndihmojné studentét duke ofruar
orientim né€ aspekte t€ ndryshme si struktura ¢ temés, ndarja né
¢éshtje dhe néngéshtje, literatura pérkatése, vihet ne dispozicion
biblioteka e KUB dhe adresa JSTORE e bibliotekés on line e
kontraktuar nga KUB dhe materiale referuese pér zhvillimin e
programeve. Gjithashtu, ata ndihmojné né formulimin e
konkluzioneve dhe sigurojné q& materiali pérfundimtar t&
pérmbushé standardet e kérkuara.

Studentét q€ nuk plotésojné kriteret pér mbrojtjen e diplomés me
punim, ose ata qé€ zgjedhin t€ mos zhvillojné nj€¢ punim, u
nénshtrohen njé provimi t& pérgjithshém, Nga vizita dhe takimi
me studentet dhe stafin akademik ne IAL, GVJ informohet se
studentét orinetohen pé provimin final duke iu dh€éné njé set
pyetjesh dhe ushtrimesh nga [éndét e zhvilluara bazé dhe ato
specifike t€ fushés sé Ekonomis€. Ky material &shté i
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disponueshém né Sekretariné Mésimore dhe publikohet pér té
informuar studentét.

[Evidenca 59. Udhézues pér pérgatitjen e diplomés; Evidenca
4. Rregullore e Programit te studimit BSC ne Ekonomi;
Evidenca 60. Fusha Kérkimi Orientuese pér Tema Bachelor/
Listé Pyetje Orientimi pér Provim Formimi]

Kriteri 3. Komisioni i
posagém pér administrimin
¢ provimit final bazohet né
testimin e njohurité e
dhéna gjaté gjithé viteve
akademike, duke pérfshiré
té gjitha léndét/ modulet
né bazé & réndésisé dhe
peshés specifike.

Mbéshtetur né Rregulloren ¢ programit t€ studimit GVJ
konstaton se komisioni i provimit pérfundimtar né KUB
pérbéhet dhe funksionon né bazé té propozimeve té€ béra nga
dekani dhe miratimit me Urdher te Rektorit.

GV] konstaton se Komisioni i Provimit t€ formimit té
pérgjithshém ¢&shté pérgjegjés pér organizimin e provimit
pérfundimtar.

Komisioni kujdeset qé né provim té keté né dispozicion teza
provimi me pyetje dhe ushtrime g€ i perkasin njohurive qé
studentét kané fituar gjaté tre viteve akademike t€ formimit té
tyre, Pérpilimi i pyetjeve pér té gjitha l&ndét dhe modulet béhet
nga Pérgjegiési i Departamentit dhe mé pas miratohet nga
Dekani.

Mé tej, plotésohen procesverbalet me rezultatet € provimit
pérfundimtar, piotésohen dhe firmosen nga anétarét ¢ komisionit
dhe mé pas dorézohen né sekretari. Ky informacion éshté i
disponueshém né sekretariné e fakultetit dhe publikohet né
ményré gé t€ gjithé studentét t& jené né dijeni té pérmbajtjes dhe
rezultateve 1€ tij.

[Evidenca 4. Rregullore e Kolegjit Universitar i Biznesit, kreu
XIV, neni 105, Evidenca 7. Rregullore e programit te studimit]

Kriteri 4. Personeli
akademik/ Udhéhegési i
diplomés orienton dhe
ndihmon studentét né
pércaktimin e temave té
punimit t& diplomés.
Udhéheqési asiston
studentin n& nxjerrjen ¢
rezultateve, pé€rpunimin e
tyre, si dhe né punimin e
diplomés sipas udhézuesve
t& miratuar. Ai garanton
cilésiné e rezultateve dhe
miraton ose¢ jo nése punimi

7] /el'ﬂz ¢ F]

GVJ nga shqyrtimi i dokumentacionit né Dosjen ¢ RVB,
konstaton se paketa udhgzuese pér pérgatitien e diplomés
pérmban dokumentacion té pérmbledhur, i cili pérfshin:
1.Programin e Punés;

2 Kérkesén ¢ studentit pér miratimin e udh&heqésit, i
3.Afatet e procesit pér punimin e diplomés;

4 Ballinén e punimit té diplomés;

5.Listén e temave orientuese;

6.Udhézimin pér procedurat e pérgatitjes sé temés pér mbrojtjen
e diplomé&s né programin e studimit t€ KUB.

KUB ka pércaktuar kérkesat e detajuara né "Udh&zimin pér
procedurat e pérgatitjes dhe mbrojtjes s¢ diplomés né KUB” ", i
cili éshté miratuar me vendimin e Senatit Akademik nor. 18, daté
26.11.2018.
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éshté i ploté pér t'u GV, mbéshtetur né Rregulloren e Programit t€ studimit dhe
| paragitur para komisionit. | Udhézimit pér pérgatitjen e diplomés né KUB, konfirmon se,
i udhéheqési 1 studentit per realizimin e Punimit t€ diplomés,
asiston studentét né procesin e diplomimit duke pércaktuar
grafikun ¢ konsultimeve pérgjaté ¢ cilave kontrollohet ecuria e
pérgatities sé¢ punimit dhe i udhézon ata pér elemente té
nevojshme t€ kétij procesi. Para mbrojtjes s€ punimit té
diplomés, udhéheqgési rishikon dhe miraton punimin e kryer nga
student dhe lejon mbrojtien e punimit duke plotésuar njé
formular t& vlerésimit t&€ studentit. Mbrojtja ¢ diplomés béhet
para komisionit me njé prezantim né Po&erPoint dhe ruhet né
Sekretaring Mésimore t€ FE.

[Evidenca 4. Rregullore e Kolegjit Universitar i Biznesit;
Evidenca 59. Udhézues pér pérgatitien e diplomés]

Kriteri 5. Njésia bazé GVI, referuar parashikimeve t&€ Rregullores s& Programit té
asiston studentét pér Studimit né lidhje me permbylljen e ciklit t& paré té studimeve
kryerjen e matjeve, me punim diplome, konstaton se, institucioni i kushton réndési
analizave, testeve né t&€ veganté kérkimit shkencor dhe sidomos aplikimit té tij ne

mjediset e institucionit apo | fazén e pérgatitjes s€ punimit t€ diplomés. Veté studentét dhe

jashté tij né bazé té temave | stafi i programit t€ studimit, gjaté vizités né institucion u
| dhe fushés sé studimit. shprehén pozitivisht pér mbéshtetjen institucionale né kété fazé
qofté népérmjet shfrytézimit t&€ ambienteve t€ KUB, aksesit né
bibliotekén fizike apo online pér shirytézimin ¢ materialeve.
GV nga studimi i dokumentacionit € Dosjes s&€ RVB, konstaton
| se tema e diplomés pérgatitet bazuar né kritere t€ ndryshme si
| kapitujt e pérgatitur, numri i fageve, dhe kritere té tjera té

specifikuara né progesin e mbrojtjes s&€ temés. Kéto kritere jané

né pérputhje té ploté me kérkesat e udhézuesit t&¢ KUB pér
' Provimin dhe Mbrojtjen e Diplomés.

|
! [Evidenca 7. Rregullore e Programit te studimit Bachelor ne
| Ekonomi,; Evidenca 59. Udhézues pér pérgatitjen e diplomés]

| Kriteri 6. Né pérfundim té | Né pérfundim té punimit t& temés sé diplomés, studentét
provimit t& pérgjithshém vlerésohen me nota sipas sistemit shqiptar, mbé&shtetur né

pérfundimtar ose t€ Rregulloren e programit t€ studimit dhe t&€ vlerésuara gjithashtu
mbrojtjes sé diplomés, edhe né kredité ECTS. Nota in komunikohet studentéve né
studenti vierésohet me pérfundim t€ mbrojtjes me gojé t€ punimit t€ diplomés para
noté. komisionit t& ngritur pér kété géllim.

GV] gjaté vizités né Institucion, konfirmoi prané sekretarisé
mésimore vlerésimet me noté t& studentéve dhe regjistrin e
posagém té notave (€ diplomés. Punimet dhe temat e diplomés
ruhen né sekretaring mésimore.
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[Evidenca 7. Rregullore e programit te studimit; Evidenca 4.
Rregullore e Kolegjit Universitar i Biznesit, kreu XIV, neni 105]

Kriteri 7. Né pérfundim té
studimeve, studenti pajiset
me diplomén dhe
suplementin e diplomés, t&
miratuara nga ministria
pérgjegjése pér arsimin.
Né pérfundim té
studimeve, studentit i vihet
né dispozicion kopje e
ploté zyrtare e programit 1€
studimit t€ zhvilluar.

GV] konstaton se Rregullorja e Pérgjithshme ¢ KUB dhe
Rregullorja e Programit t€ studimit parashikojné se studentét té
cilét pérfundojné me sukses studimet n€ programin e studimit t€
Cikit t& Pare Bachelor ne Ekonomi me profile: AB dhe FK, né
zbatim t€ késaj rregulloreje pajisen me diplomén pérkatése
universitare e cila pérmban emértimin ¢ fakultetit dhe té
programit 1€ studimit.

Pajisja me diplomé e studentéve konfirmohet nga GVJ né bazé
t& verifikimit né vend t&€ regjistrit t& léshimit t€ diplomave
verifikuar né sekretariné mésimore t& KUB.

KUB pajis studentét me suplementin ¢ diplomés, ku gjendet
programi i zhvilluar me kreditet dhe vlerésimin pérkatés gjaté tre
viteve akademike sipas standardeve curopiane me 180 kredite.
Studentét mund té pajisen edhe me syllabuset pérkatése té
l1éndéve té zhvilluara sipas programit né bazé t€ nj€ kérkesé té
depozituar né sekretaringé mésimore.

|Evidenca 4. Rregullore e Kolegjit Universitar i Biznesit, neni
106; Evidenca 23. Model Diplome Bsc_Ekonomi; Evidenca
23.1. Model Dipioma Suplement Bsc_Ekonomi]

Kriteri 8. Institucioni ruan
né pérputhje me
legjislacionin né€ fuqi
kopje t&€ dokumentacionit
t€ studentit dhe paraget
rast pas rasti informacione
pér studentin nése
kérkohen.

Sipas RVB té plotésuar nga Institucioni pér két€ kriter,
dokumentacioni i plot€ né lidhje me studentét né KUB,
administrohet nga seckretaria mésimore. KUB studenti
diplomohet apo largohet, dosja e tij transferohet né arkivén e
institucionit né pérputhje me bazén pérkatése ligjore.

Gjaté vizités né Institucion, GVJ pati mundésiné qé té kérkonte
informacione pér studentét aktualé dhe ata té diplomuar prané
sekretarisé mésimore. Ndér kéto informacione, u kérkuan té
dhéna edhe né lidhje me studentét e diplomuar dhe u konstatua
pérmbushja e kérkesave pér informacion té paragitur nga ana e
tyre.

GV] konstaton se sekretaria mésimore mban né ményré té
rregullt informacionet pér studentét si t& dhéna t& pérgjithshme
né lidhje me ta qé nga momenti i fillimit t€ studimeve si
formularét e regjistrimit, kopje e dokumentit 1D, kontrata e
lidhur me studentét, ashtu edhe evidenca gjaté studimeve si
evidencat pér vlerésimet dhe notat, etj.

[Evidenca Raporti i Vierésimit té Brendshém, evidence 46.
Rregullore e Sekretarisé Mésimore; Evidenca 10. Rregullore ¢
zyrés sé Arkivit]

Konkluzione

GV.J konstaton se:
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Shkalla ¢ pérmbushjes sé
standardit

né dokumentacionin ¢ DVV € paragitur nga Kolegji
Universitar i Biznesit jané pérshkruar né ményré té
detajuar procedurat gé ndigen pér pérgatitien pér
detyrimet pérmbyliése dhe mbrojijen e diplomés né
Programin e studimit Bachelor né Ekonomi me profile:
Administrim Biznesi dhe Finance Kontabilitet.

Punimi | diplomés éshté individual dhe punohet né
drejtimin e udhéhegésit shkencor, pedagog me
eksperiencé nga KUB. Gjaté punés, studenti ka té
drejtén té orientohet dhe asistohet nga pedagogu
udhéheqés dhe 1€ shfrytézojé infrastrukturén e
institucionit pér kété qéllim.

Né pérfundim té procesit 1€ diplomimit, studenti pajiset
me diplomé "Bachelor né Ekonomi me profil:
Administrim Biznesi ose Financé Kontabilitet, si edhe

me suplementin e diplomés.
Pé mbushet | Pérmbushet | Pérmbushet

Shkalla e pérmbushjes sé
standardeve té fushés 111

| kryesisht plotésisht
X

‘Pérmbushet | Pérmbushet Pérmbushet
jesérisht kryesisht plotésisht
X

1V. BURIMET NJEREZORE, FINANCIARE, INFRASTRUKTURA,
LOGJISTIKA PER REALIZIMIN E PROGRAMIT TE STUDIMIT

Standardi IV.1

Personeli akademik qé mbulon programin e studimit, pérmbush standardet sasiore dhe
ka kualifikimin e duhur e té posacém akademik né pérputhje me fushén e programit pér
garantimin e standardeve té mésimdhénies € programit t€ studimit.

Kriteret

Vlerésimi i ekspertéve

nivelin e kualifikimit

Kriteri 1. Personeli GV pasi éﬁqyrtoi dhe analizoi dokumentacionin e Dosjes s&
akademik dhe ndihmés vetévlerésimit (DVV) pér Programi Bachelor né Ekonomi me
akademik, qé angazhohet | profil né Administrim Biznesi, Finance Kontabilitet né

né realizimin e programit | Kolegjin Universitar té Biznesit {KUB), konstaton se ky

té studimit, pérmbushin program studimi realizohet nga personel akademik 1

kérkesat ligjore né fuqi, pér | kualifikuar, i cili p€rmbush kriteret e LAL 80/2015.

& by,
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akademik, pér drejtimin e
programit, drejtimin dhe
angazhimin né mbulimin e
léndéve/moduleve té
programit, pér fushén
kérkimore ose
eksperiencén praktike né
pérputhje me programin e
studimit, natyrén dhe
vegoriné e moduleve t& tij,

Pérgjegjésit e Departamenteve té kétij programi mbajné gradén
shkencore Prof. Asoc. Dr, pér Departamentin e Manaxhimit t€
Biznesit dhe “Doktor i Shkencave”, pér Departamentin
Financé Kontabilitet. Struktura e personelit akademik pérfshin
pedagogé né kategoriné e Profesorit, pedagogé né kategorine
Prof i Asociuar, pedagogé me gradén “Doktor 1 Shkencave”
dhe pedagogé me gradén “Master i Shkencave”.

Ky personel pérfshin akademiké t& punésuar me kohé t€ ploté
dhe té pjesshme, té cilét jané zgjedhur bazuar né nivelin e tyre
té kualifikimit akademik dhe specializimin né fushat pérkatése.
Mésimdhgnia né kété program kryhet nga lektorg, ndihmés
lektoré dhe specialisté t& fushés, té cilét pérputhen me fushén
kryesore formuese dhe kérkimore t€ modulit. Ngarkesat
mésimore té stafit akademik jané shpémdaré n€ pérputhje me
fushén e tyre kérkimore, ekspertizén dhe pérvojén praktike.
GV7 vlereson se ne KUB, kontratat ¢ punésimit pér personelin
akademik jané né pérputhje me kategorizimin e tyre akademik,
si¢ pércaktohet nga LAL 80/2015 dhe rregulloret ¢ tjera
relevante. Kjo pérfshin edhe miratimin e normave té ngarkesés
sé punés né bazeé t& gradés shkencore ose titullit akademik qé
mban personeli, né pérputhje me ligjin, statutin dhe vendimet e
marra nga Senati Akademik.

Sistemi i ngritur né KUB pér stafin akademik siguron
géndrueshméri dhe nj& mjedis mésimor dhe njé klime
bashképunuese dhe produktive mes studentéve, stafit akademik
dhe kolegéve.

GV]J konstaton se stafi akademik qé angazhohet né Programin
Bachelor né fushén e Ekonomisé, me profile né
Administrim Biznesi dhe Financé dhe Kontabilitet, né
KUB, pérmbush kérkesat ligjore né fuqi.

Kualifikimi |2022-2023 2021-2022 2020-2021
i stafit

akademik |pPAE [PAK [PAE |PAK |PAE |PAK
pér DAP

Prof.Dr. 1 1 1 1 1 1
Prof. Asoc. |1 2 1 3 1 4
Dr./PhD. |9 2 11 5 9 3
MSc. 7 2 6 1 5 1
Totali 18 7 19 10 16 9

=
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[Evidenca 7. Rregullore e Programit té Studimit
Bachelor"Ekonomi; Evidenca 72. Tabelat Pérmbledhése
ANEKS_RVB_BScEkonomi;

Tabela 1,2 - Numri [ Personelit Akademik pér Njésiné Bazé
DFK DM; Evidenca 31. Lista e Pedagogéve né KUB pér
Vitin Akademik 2022-2023; Evidenca 47. Vendim SA mbi
normén e stafit akademik bazuar né kualifikimin e tyre;
Evidenca 72. Tabelat Pérmbledhése
ANEKS RVB_BSc_Ekonomi; Tabela 7 - Raporti i Personelit
PAE/PAK sipas Titujve/Gradave pér Programin Bsc né
Ekonomi; Tabela 8 - Personeli PAE/PAK sipas
Titujve/Gradave dhe Moshés pér Programin Bsc né Ekonomi,;
Evidenca 72. Tabelat Pérmbledhése
ANEKS RVB BSc Ekonomi; Tabela 12 - Plani Mésimor i
lidhur me Personelin Akademik pérkatés]

Kbriteri 2. Personeli
akademik efektiv duhet t&
mbulojé ngarkesén
mésimore pér programin €
studimit né€ pérputhje me
komizén ligjore né fuqi.

Nga takimi i realiznar nga GVJ me pergjegjésit ¢ 2
Departamenteve dhe Personelin akademik, rezulton se stafi
akademik efektiv mbulon 74% t€ ngarkesés mésimore.
Ndérkohe kofirmohet se i gjithé€ stafi akademik i KUB ka
pérputhje me fushat ademike-kérkimore t& pérgjithshme dhe
specifike dhe me objektivat e programit t€ studimit. Fushat
kryesore kérkimore t& personelit akademik jané€ biznesi,
administrimi, drejtimi i SME, drejtimi financiar, tregjet
financiare, kontabiliteti, raportimi financiar dhe auditimi, t&
cilat pasurohen dhe me fushat specifike si, taksimi, etika,
kontabiliteti i aplikuar, etjera.

Fusha akademike-kérkimore ¢ personelit akademik té
angazhuar né mésimdhénie né kété program sipas fushés sé
kualifikimit q€ ka, angazhohet edhe né programet ¢ studimit té
ciklit t& dyté dhe pér kété arsye ata kané€ nj€ ngarkesé té
vlerésuar né€ kéto programe studimi. Ata jané kryesisht t€
kategoris€ Profesor dhe Doktor.

[Evidenca 72. Tabelat Pérmbledhése

ANEKS RVB_BSc_Ekonomi,

Tabela 6.1 & 6.2 - Stafi Akademik pér Programin e Studimit
Bsc né Ekonomi pér 3 vite, Tabela 7 - Raporti i Personelit
PAE/PAK sipas Titujve/Gradave pér Programin Bsc né
Ekonomi; Tabela 8 - Personeli PAE/PAK sipas
Titujve/Gradave dhe Moshés pér Programin Bsc né Ekonomi;
Tabela 4 - Ngarkesa Totale e Personelit Akademik 1é
Programit Bsc né Ekonomi]

Kriteri 3. Institucioni
duhet t& garantojé dhe 1€
déshmojé géndrueshmériné

Referuar shqyrtimit t€ dokumentacionit, dhe kontakteve me
stafin dhe departamentet perkatese GVJ konstaton se Personeli
akademik né két€ program studimi ka g&ndrueshméri e
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e personelit akadernik
efektiv t& angazhuar né
programin e studimit, pér
té gjithé periudhén e
akreditimit, duke pérfshiré
kontratat e punésimit dhe
mbulimin me sigurime
shoqérore dhe
shéndetésore.

jetégjatési né angazhimin e tij né procesin mésimor né KUB,
duke pérbéré njé avantazh t& réndésishém 1€ kétij program
studimi. N€ funksion t& plotésimit t& kétij avantazhi, kontratat e
punés lidhen pa afat pér pedagogét me Gradén Shkencore
“Doktor” dhe titullin “Profesor” dhe *“Prof. Asoc.”, deri né
moshén 65 vjegare dhe 68 vjecare pér titullin “Prof. Dr.”. Pér
Masterat. marrédhénia mbéshtetet me kontrata njé vjegare té
rinovueshme sipas nevojés sé KUB.

Gjaté vizités né institucion, GVJ konstatoi se kontratat
individuale t& punés dhe zyra e programimit dhe raportimit
financiar realizon té gjithé detyrimet ekonomike dhe financiare
né pérputhje me kéto kontrata dhe legjislacionin né fuqi mbi
pagat dhe pagesat e sigurimeve shogérore dhe shéndetésore
periodike mujore.

[Evidenca 32.1. Kontrate Pune FT _TIP; Evidenca 32.2.
Kontrate Pune PT TIP; Evidenca 5, Tabelat pérmbledhése pér
personelin  akademik né njesiné kryesore dhe njesiné
pergjegiése/ bazé: 2020-2021, 2021-2022; 2022-2023]

Kriteri 4. Institucioni
ndjek procedura rekrutimi
dhe vler&simi, mbéshtetur
né kritere té pérgjithshme
dhe specifike t€ publikuara
e qé garantojné
pérzgjedhjen e personelit
me nivelin e duhur té
kualifikimit dhe né
pérputhje me natyrén,
strukturén, modulet dhe
pérmbajtjen e programit té
studimit.

GV], duke analizuar dokumentat rregullative t& KUB, Statutin
e IAL, Rregulloren ¢ Marrédhenieve t€ Punés pér procedurat e
rekrutimit t& stafit akademik, dosjet e stafit akademik né zyrén
e burimeve njerézore, si dhe duke vleresuar takimin me stafin
akademik qé jané té angazhuar né realizimin e programi
Bachelor né Ekonomi me 2 profile pér akreditim, konstaton se;
procedura e rekrutimit té stafit akademik €shté né pérputhje me
synimet e institucionit dhe programin e studimit perkates. Né
pérputhje me nenin 59, t& Ligjit 80/2015, t€ gjithé pedagogét e
angazhuar né programin qé éshté pér akreditim, mbajné gradé
minimalisht té ciklit pasardhés né raport me programin ku jané
angazhuar né mésimdhénie.

Nga vizita né institucion dhe takimi me Zyrén ¢ Burimeve
Njerézore, konsultimi me formatin e dosjes se stafit, statutin e
institucionit, rregulloren e marrédhenieve t€ punés pér
procedurat e rekrutimit t€ stafit akademik si edhe duke iu
referuar bazés ligjore e nénligjore né fugi, GVJ konstaton se
pércaktohen qarté procedurat per rekrutimin e personelit
akademik né pérputhje me bazen ligjore né fuqi dhe aktet e
brendshme rregullatore té institucionit

Sipas parashikimeve né Statutin e IAL, si dhe nenit 7-13 té
rregullores Pér marrédhéniet e punés, Pérgjegjési i
Departamentit t€ njésisé bazé, bén propozimin rektoratit pér
nevojat pér rekrutimin e Stafit Akademik. Procedura e zhvillimit
t& konKUBsit si dhe kriteret e pérzgjedhjes t€ kandidatéve,

"ﬁz 7
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béhen publike nga Zyra e Burimeve Njerézore né fagen e éeb-it
té institucionit. Pérzgjedhja ¢ kandidatéve béhet nga njé
komision “ad hoc” i ngritur nga rektori, ku pjesé e tij, jané
drejtuesi i njésisé kryesore, drejtuesi i burimeve njerézore dhe
pérgjegjési i departamentit/njésis€ bazeé.

Pérzgjedhja dhe rekrutimi kalon né disa faza, duke i béré prezent
rezultatet e vlerésimit per secilin kandidat. Pas pérfundimit té
procesit, kandidatét qé jané pérzgjedhur dhe vlerésuar
pozitivisht nga komisioni, njoftohen zyrtarisht pér t€ nénshkruar
kontratén ¢ punés.

Nga verifikimi i dosjeve t€ personelit akademik, rezultoi se ato
kishin t& gjithé dokumentacionin pérkatés.

[Evidenca 32.3. Njé praktiké e rekrutimit té stafit akademik né

KUB; Evidenca 70.1. Ligji nr. 7961, daté 12.07.1995, Kodi i
Punés, neni 19; Evidenca 70. Ligji i Arsimit té Larté, Nr.
80720135, kreu 6, neni 57-68, Evidenca 1. Statuti i KUB, kreu 5,
neni 41-53}

Kriteri 5. Institucioni
siguron dhe garanton
angazhimin e personelit
ndihmés akademik té
pérshtatshém dhe té
mjaftueshém pér realizimin
e oréve laboratorike dhe
pér mirémbajtjen ¢
laboratoréve e mjediseve té
tjera mésimore, sipas
natyrés specifike té
programit t€ studimit.

GV], referuar dokumentacionit pérkatés, Dosjes s€ Programit té
Studimit si dhe t€ dhénave pér personelin akademik dhe
ndihmés akademik, konstaton se Fakulteti i Ekonomisé si njé
njési kryesore ka né pérbérjen e tij dhe njé personel ndihmés
akademik, gé ndihmon né realizimin dhe mbéshtetjen e procesit
té meésimdhénies dhe koordinimin e aspekteve praktike.
Personeli ndihmés akademik ndihmon né realizimin e
praktikave mésimore si dhe kujdeset pér mirémbajtjen e
mjediseve té laboratoréve dhe pajisjeve pérkatése. Nga vizita e
realizuar né ambjentet ¢ KUB, rezultoi se né funksion té keétij
program studimi dhe programeve t€ tjeré, jané 2 laboratorg té
informatikés me kapacitet me 50 dhe 20 PC, né t€ cilét jané té
instaluar programet aplikative t€ kontabilitetit (Financa 5, Alpha
web, Bilanc), dhe programe té tjera pér realizimin e praktikave
mésimore.

GV vleréson se kéto mjete teknologjike lejojné studentét t&
zhvillojné dhe té thellojné njohurité e tyre né aplikacionet
praktike si Microsoft Office, softuare pér analizén statistikore,
dhe sisteme pér menaxhimin e té dhénave financiare.

Kéto mundesira laboratorike jo vetém & mbéshtesin programin
e studimeve Bachelor né¢ Ekonomi, por jang€ gjithashtu té
pérshtatshme pér programe € tjera t& studimit né nivelet
Bachelor dhe Master.
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[Evidenca 61, Relacion mbi infrastrukturén e KUB; Evidenca
72. Tabelat Pérmbledhése ANEKS RVB BSc Ekonomi; Tabela
16 - Mjediset e Fakultetit/Njésive Bazé]

Kriteri 6. Institucioni
mbledh, ruan dhe
pérditéson ¢do vit
akademik t& dhénat e
personelit t€ angazhuar né
programin e studimit, né
pérputhje me legjislacionin
né fuqi pér mbrojtjen e té
dhénave personale. Kéto t&
dhéna pérfshijné anétarét e
personelit akademik té
pérfshiré né program dhe té
personit pérgjegjés pér
organizimin ¢ programit t&
studimit, angazhimin e ¢do
anétari né ¢do semestér dhe
vit akademik, si dhe até té
personelit ndihmés dhe
administrativ.

Nga konsultimi me Rregulloren e Institucionit, Rregullores pér
marrédhéniet e punés, Formatin e Dosjes personale té Stafit
Akademik, si dhe vizitén né Zyrén ¢ Burimeve Njerézore,
administratés dhe arkivit prané institucionit, GVJ konstaton se
kjo zyré disponon listén dhe dosjet e stafit akademik dhe
personelit administrativ & institucionit, t€ detajuar sipas
njésive kryesore dhe njésive bazé. Nga pérzgjedhja rastésore e
dosjeve pér anétarét e stafit akademik, t€ dhénat pér dosjet jané
té plota dhe té pérditésuara me dokumentacionin shogérues.
Né KUB ndodhen té dhénat e persenelit pér programin ¢
studimit qé nga koha e hapjes sé programit né vitin 2012, né
até t& akreditimit té paré t& po atij viti, t€ riakreditimit t¢ vitit
2018 dhe deri né ditét e sotme.

[Evidenca 32.4. Pérmbajtja dokumentare e dosjes sé stafit
FT; Evidenca 32.5. Pérmbajtja dokumentare e dosjes sé stafit
PT; Evidenca 72. Tabelat Pérmbledhése
ANEKS RVB_BSc_Ekonomi; Tabela I - Numri i Personelit
Akademik pér Njésiné Bazé DFK DM; Tabela 2 - Lista e
Personelit Akademik pér Njésiné Bazé DFK DM; Evidenca 6.
Rregullore e Departamentit té Finance Kontabilitet dhe
Departamentit te Menaxhimit;

Evidenca 7. Rregullore e Programit té Studimit Bachelor né
"Ekonomi; Evidenca 37. Lista e pérgjithshme e Stafit
Akademik sipas njésive kryesore/bazé]

Kriteri 7. Institucioni, né
marréveshje e
bashk&punim me
institucione té tjera té
arsimit t& larté, pérfagésues
biznesi e kompani, vé né
dispozicion personelin e
mjaftueshém, t& duhur e 18
kualifikuar pér
instruktimin, udhéhegjen
dhe mbikéqyrjen e
studentéve né praktikén
profesionale, punimin ¢
diplomés dhe veprimtari t&
tjera specifike sipas natyrés
sé programit t& studimit.

GV nga verifikimi i dokumentacionit konstaton se institucioni
ka njé séré marréveshjesh bashképunimi me IAL brenda dhe
jashté vendit. Gjithashtu, KUB mbéshtetet n€ njé bashképunim
té gjeré me njé séré institucionesh publike dhe biznese private,
té cilat mundésojné kryerjen ¢ praktikés profesionale dhe
pérgatitjen e mikrotezés pér studentét e kétij programi studimi.
Njé praktiké tjetér e réndésishme e ndjeKUB nga institucioni
jané edhe leksionet e hapura qé zhvillohen nga lektoré vendas,
si profesionisté té fushés sé administrimit te biznesit, te
finanaces dhe kontabilitetit, t& adiministratés publike ne
Shqipéri, por edhe lektoré t€ huaj, t& ftuar né kuadér t&
programeve Erasmus +.

Nga takimi i realizuar me stafin akademik dhe studentét e kétij
programi studimi u konfirmua se Departamenti i Manaxhimit
te Biznesit dhe Departamenti i Financés dhe Kontabilitetit, pér
t€ siguruar mbarévajtjen dhe respektimin e detyrimeve té
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studentit, ngarkon njé pedagog pergjegjés pér mbikqytjen e
kryerjes sé praktikés profesionale nga studentét, Edhe per
udhéhegjen e diplomés pér studentét gé¢ mbyllin studimet me
Temé diplome caktohet ose miratohet njé pedagog me gradé
shkencore pér té€ udhéhequr studentin.

[Evidenca 55. Udhézues pér pérgatitien e Praktikés
Profesionale; Evidenca 30. Marréveshje bashképunimi pér
Praktikat Profesionale_TIP; Evidenca 59. Udhézues pér
pérgatitien e diplomés; Evidenca 38. Lista e personaliteteve té
Stuar pér Leksione té Hapura KUB]

Kriter 8. Personeli
mbikgyrés né ambientin
prités g€ angazhohet né
realizimin e praktikave
profesionale né bazé 1€
marréveshjeve, duhet t&
ndihmojé studentét né
pérmbushjen e detyrimeve
/raportin pérfundimtar té
praktikés si dhe té€ marré
pjesé né procesin e
vlerésimit té tyre pér
praktikén profesionale.

Referuar dokumentacionit shogérues t€ DVV (lista e
marréveshjeve té bashképunimit, Evidenca pér praktikat
mésimore etj), GVJ konstatoi se jané pércaktuar né ményré té
detajuar organizimi dhe vlerésimi i praktikave profesionale pér
két€¢ program studimi. Praktika profesionale &shté pjesé
pérbérése e planit mésimor e kategorizuar si 1éndé e formimit
plotésues. Praktika profesionale nga studentét kryhet prané
firmave t€ biznesit g€ jané€ t&€ shumta, si dhe té studiove té
financés dhe kontabilitetit, t& konsulencave t& bankave dhe
shogérive t€ sigurimit, subjekteve/bizneseve t& ndryshme
private, institucioneve publike, etj., me t& cilat institucioni ka
marreveshje bashképunimi.

Pér realizimin e praktikés KUB, bashképunon me institucione
publike gendrore dhe lokale si, dhe njé séré biznesesh private.
Departamenti i Manaxhimit te Biznesit dhe ai i Financés dhe
Kontabilitetit, ngarkon njé pedagog pérgjegjés pér mbikqyrjen
e praktikés profesionale nga ana e studentéve.

Né pérfundim t€ praktikés, pérfaqésuesi i kompanisé ku kryhet
praktika pérgatit njé vler&sim pér punén ¢ kryer nga studenti
gjaté praktikés. Ky vlerésim merret parasysh nga komisioni i
mbrojtjes s€ praktikés pér studentin pérkatés.

Pedagogét qé ndjekin dhe monitorojné praktikat ¢ studentéve
jan€ gjithashtu pjesé e komisioneve té vlerésimit té& praktikave
profesionale né programin Bachelor n¢ Ekonomi, me profil né
Administrim Biznesi dhe Finance-Kontabilitet.

[Evidenca 7. Rregullore e Programit té Studimit Bachelor né
"Ekonomi", neni 13; Evidenca 55. Udhézues pér pérgatitjen e
Praktikés Profesionale;

Lista e Marréveshjeve te bashképunimit pér Praktikat
Profesionale;

Tabela e vierésimit té Praktikés Profesionale]
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Konkluzione

GVJ pas shqyrtimit té dokumentacionit té stafit akademik,
konstaton se:

e fusha akademike-kérkimore e pedagogéve té angazhuar
né mésimdhénie né programin e studimit, Bachelor ne
Ekonomi me profile, Administrim Biznesi dhe Finance
Kontabilitet, jané né pérputhje me natyrén dhe
specifikat e programit té studimit dhe pérmbush
kérkesat ligjore né fugi.

Institucioni garanton qéndrueshmériné e stafit dhe
personelit akademik té angazhuar né kété program
studimi. Procedura e rekrutimit té stafit akademik, éshié
né pérputhje me objektivat e KUB dhe programit te
studimit.

Institucioni ka njé bashképunim té gjeré me njé séré
institucionesh publike dhe biznese private, gé
mundésojné kryerjen e praktikés profesionale pér
studentét e kétij programi studimi.

Shkalla e pérmbushjes sé | Pérmbushet | Pérmbushet | Pérmbushet
standardit | pjesérisht | kryesisht plotésisht
i X
‘Standardi IV.2

Institucioni i arsimit t& larté vé né dispozicion mjedise mésimore dhe infrastrukturén e
pérshtatshme pér realizimin e procesit mésimdhénés té programit t& studimit dhe pér

formimin praktik, t¢ posagme sipas natyrés dhe fushés sé programit té studimit.

Kriteret

' Vlierésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Institucioni
siguron mjediset e
mjaftueshme dhe té
pérshtatshme pér zhvillimin
¢ veprimtarisé mésimore, né
varési t€ numrit t&
studentéve, grupeve
mésimore, né pérputhje me
natyrén specifike té
programit t€ studimit dhe
moduleve pérkatése.

GVIJ pasi analizoi dokumentacionin shogqérues t€ DVV (T¢
dhéna pér infrastrukturén dhe mjediset ¢ KUB), si dhe té
dhénave té Raportit t¢ Vlerésimit t€ Brendshém Periodik
(RVBP), konstaton se KUB disponon hapésira t€ mjaftueshme
dhe té pérshtatshme pér zhvillimin ¢ procesit mésimor pér
studentét ¢ Programit te studimit Bachelor ne Ekonomi, me
profilet: Administrim Biznesi dhe Financé Kontabilitet.

Nga vizita né institucion ¢ GVJ rezulton se, ambientet pér
zhvillimin e procesit mésimor (sallat e leksioneve, seminareve,
laboratorét, etj.), jané t& pajisura me teknologjiné e duhur,
kompiuter (PC) dhe projektoré pér t€ lehtésuar dhe zhvilluar sa
mé miré leksionet, seminaret, praktikat mésimore si dhe
aktivitetet e punés né grup té studentéve. Zyrat e stafit akademik
dhe administrativ jané té pajisura me PC, dhe infrastrukturén e
nevojshme pér t’i shérbyer sa mé miré procesit mésimor dhe
nevojave té studentéve.

Nga takimi me pérfagésues t€ institucionit GVJ konfirmon se
KUB ofron, infrastrukturén ¢ nevojshme dhe té mjaftueshme
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pér studentét, stafin akademik dhe administrativ. KUB ka lidhur
kontrata geraje afatgjata, me géllim garantimin né vijimési té
zhvillimit normal t& procesit mésimor. Sé fundmi, ka edhe njé
kontraté t& re pér rreth 800 metér katroré shies€, pér programet
e reja g€ do t€ hapen.

Nga takimi me studentét rezulton se ata dhe stafi kané akses té
ploté né sisteme g€ mundésojné pérdorimin e teknologjisé
bashkékohore, lehtésojné komunikimin pedagog—student dhe i
shérbejné realizimit t& programit té studimit (Portali i KUB).

[Evidenca 4. Rregullore e pérgjithéshme dhe specifike e
Sunksionimit té njésisé kryesore/bazé; Evidenca 7. Rregullore e
Programit te Studimit BSc. Ekonomi me 2 profile: AB dhe FK;
Evidenca 61. Relacion mbi infrastrukturén e KUB,; Evidenca
62.3 Kontratat e Qerasé sé Godinave né pérdorim KUB]

Kriteri 2. Mjediset
mésimore si klasa,
laboratorg, studic ¢ mjedise
té tjera, jané té pajisura me
mjete elektronike dhe t&
teknologjisé sé
informacionit, g€ garantojné
realizimin e procesit
mésimor teorik e praktik,
pérmes pérdorimit 1&
metodologjive e
teknologjive bashkékohore
t& mésimdhénies-
mésimnxénies.

Referuar vizités né institucion dhe njohurive specifike t&¢ GVJ,
konstatohet se kérkesat e kétij kriteri plotésohen nga KUB.
Infrastruktura sa i pérket mjediseve mésimore, (sallave té
leksioneve, seminareve dhe laboratoréve) jané té pajisura me
mjete dhe pajisje bashkékohore pér t’i shérbyer sa mé miré
procesit mésimor dhe nevojave té€ studentéve dhe éshté né
pérputhje me nivelin e njohurive té stafit akademik e ndihmés
. akademik. Sallat e leksioneve, laboratoréve jané t& pajisur me
kompjuter (PC) dhe projektoré. Studentéve u mundésochet
aksesi né internet falas dhe Wi-Fi ishte funksional.
Té gjitha ambientet e KUB jané té kondicionuara dhe né kushte
| optimale pér té zhvilluar progesin mésimor.
| Né KUB né€ mbéshtetje t€ cilésis€ sé€ progesit mésimor né godina
| funksionojné edhe sisteme burimi rezervé pér energjing
i elektrike; me ujé, sistemin i mbrojtjes kundér zjarrit, shogéruar
i dhe me shkallét e emergjencés; sistemi i fonisé dhe aksesoréve
t€ tjeré t&€ nevojshém.
{ GVIJ nga vizita né€ institucion konstaton se laboratorét jané né
| funksion té mésimdhénies dhe kérkimit shkencor pér studentét
¢ programeve bachelor dhe master té cilét kryejné praktikat
mésimore, né mbéshtetje té€ punimeve kérkimore-shkencore dhe
temave t€ diplomave, pér lidhjen ¢ teorisé me 1Endé&t aplikative.
Ndérkohé né KUB, disponon edhe mjedise t& Studios
Profesionale (Bezo Consulting) per Shérbime Kontabiliteti,
Raportimit Financiar dhe Auditimit, té pajisura me programe
aplikative informatike Bilanc, Financa 5, Alpha, ku studentéve
u ofrohet mundésia e plotésimit t& kérkesave té tyre pér module
t& ndryshme t& programit.

72|Page




[Evidenca 4. Rregullore e pérgjithéshme dhe specifike e

Sfunksionimit té njésisé kryesore/bazé; Evidenca 7. Rreguliore e
Programit te Studimit BSC ne Ekonomi me 2 profilet; Evidenca
62.4 Relacioni per infrastrukturen e KUB; Evidenca 72.
Tabelat permbledhse Anekse te KUB]

Kriteri 3. Laboratorét,
studiot, atelieté apo mjediset
e tjera, sipas natyrés
specifike (& programit,
pérmbajné aparaturat dhe
mjetet e nevojshme ¢ t€
pérshtatshme pér plotésimin
e kérkesave 1€ moduleve,
aftésimit teorik e praktik dhe
té objektivave formues té
programit té studimit né
térési.

Kriteri 4. Institucioni i
arsimit t€ larté siguron sé
paku njé laborator té
teknologjisé sé
informacionit, té pajisur me
programe profesionale sipas
natyrés sé programit 1€
studimit gé ofron.

Referuar dokumentacionit té Dosjes se Vetevleresimit dhe
RVB, si dhe nga vizita e realizuar né ambjentet ¢ KUB, rezultoi
se né funksion t€ kétij program studimi jané 2 laboratoré té
informatikés me kapacitet me 50 dhe 20 vende té€ pajisur me PC,
né té cilét jané té instaluar programet aplikative t& kontabilitetit
(Financa 5, Alpha éeb, Bilanc), dhe programe té tjera pér
realizimin e praktikave mésimore t€ studentéve.

Pajisjet kompjuterike ishin t& parametrave optimalé pér nevojat
e punés té stafit akademik dhe zhvillimit t€ procesit mésimor.
Programet kompjuterike né sallat e laboratoréve jané instaluar
né pérshtatje me programet mésimore sipas fushave dhe
programeve q€ mbulojné departamentet pérkatés.

Laboratoret pérdoren pér programet e financés, informatikeés sé
biznesit dhe Menaxhim Biznesi.

[Evidenca 4. Rregullore e pérgjithéshme dhe specifike e
Sfunksionimit té njésisé kryesore/bazé; Evidenca 7. Rregullore e
Programit te Studimit BSC ne Ekonomi me 2 profilet; Evidenca
62.4. Relacioni per infrastrukturen e KUB; Evidenca 5. Tabelat
permbledhse Anekse te KUB]

Konkluzione

GV konstaton se KUB disponon mjedise té mjaftueshme dhe té
pérshtatshme pér zhvillimin normal té procesit mésimor.

o Ambientet pér zhvillimin e procesit mésimor (sallat e
leksioneve, seminareve, laboratorét, elj.), jané té
pajisura me kompjuter (PC) dhe projektoré pér té
lehtésuar dhe zhvilluar sa mé miré leksionet, seminaret,
praktikat mésimore si dhe aktivitetet e punés né grup té
Studentéve.

o Zyrat e stafit akademik dhe administrativ jané té
pajisura me PC, mjetet dhe infrastrukturén e nevojshme
pér t'i shérbyer sa mé miré procesit mésimor dhe
nevojave té studentéve,

o Pér studentél e programit té studimit Bachelor né
Ekonomi me profilet: Administrim Biznesi dhe Finance
Kontabilitet, jané né funksion 2 Laboratorét e
Informatikés. Kéta laboratoré kané njé kapacitet prej
70 vende, i pajisur me PC, projektoré, né té cilat jané
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Shkalla e pérmbushjes s
standardit

té instaluar, programet aplikative té kontabilitetit
(Financa 5, Alpha éeb, Bilanc), pér zhvillimin e
leksioneve, seminareve dhe praktikave mésimore pér
studentél.

e KUB disponon 5 Laboratoré, (2 Laboratore te
Informatikés, Laboratori i Mekanikés, Laboratori
Elektrik dhe Elektronikés), me kapacitetet e nevojshme
pér zhvillimin e leksioneve, seminareve, puneve
laboratorike dhe praktikave profesionale 1é studentéve
sipas programeve specifike té studimit.

‘Pérmbushet | Pérmbushet | Pérmbushet

| kryesisht plotésisht

X

Standardi IV.3

mjedise tZ posacme).

IV.3 Programi i studimit duhet té pérmbajé literaturén e nevojshme dhe té pérditésuar
né mbéshtetje t&¢ mésimdhénies dhe mjediset mbéshtetése té mésimnxénies, (bibliotekén,

Kriteret

Vierésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Literatura bazé

dhe ndihmése e véné né
' dispozicion té studentéve né
giuhén ¢ programit t&
studimit (fizike dhe
digjitale)} garanton marrjen ¢
dijeve dhe njohurive t&
nevojshme, t& parashikuara
né programin e studimit.

g
/é 09

GV] kofirmon se, Bazuar né Rregulloren e Programit té
Studimit, literatura bazé e pérdorur né modulet e kétij programi
studimi ofrohet né gjuhén shqipe.

Baza mésimore g€ u ofrohet studentéve, né varési t€ modulit,
pérfshin; tekste mésimore, cikle leksionesh, leksione né ppt,
materiale né web, etj.

Nga shqyrtimi i syllabuseve té kétij programi studimi, rezulton
se literatura bazé apo ndihmése garanton marrjen e dijeve dhe
njohurive t& nevojshme pér studentét e kétij programi studimi.
Nga vizita ¢ GVJ né mjediset ¢ KUB, u konstatua se pér
realizimin e procesit mésimor, biblioteka ¢ KUB luan njé rol té
réndésishém duke mbéshtetur me literaturé shtesé studentét pér
procesin mésimor dhe kérkim shkéncor. Misioni dhe géllimi i
bibliotekés éshté qé t& plotésojé nevojat e studentéve dhe stafit
akademik me materiale dhe informacione né funksion (&
programit mésimor.

Literatura bazé ofrohet nga tekstet ose leksione e printuara gé
gienden né€ biblioteké, si dhe fotokopje € leksioneve
disponohen nga libraria e instimcionit. Nga shqyrtimi i
dokumentacionit dhe listés se inventarit t€ librave né biblioteké
dhe 1€ dhénave t&¢ RVB, rezulton se KUB ka mbi 7.000 tituj
librash. Né dispozicion vihen edhe adresat e Bibliotekave
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elektronike online. Gjithashtu KUB vendos né dispozicion dhe
njé fond ¢do vit pér té shtuar fondin e Bibliotekés s&€ KUB.
GV]J konstaton vazhdimin e pérdorimit t&€ platformés Google
Classroom nga periudha e pandemisé Covid 19. Studentéve iu
adresohen leksione dhe slide t& léndéve e moduleve, né version
elektronik, né adresat e tyre té emailit si dhe né faqen personale
té cdo pedagogu, né portalin e KUB.

[Evidenca 4. Rregullore e pérgjithéshme dhe specifike e
funksionimit té njésisé kryesore/bazé; Evidenca 7. Rregullore e
Programit te Studimit BSC ne Ekonomi me 2 profilet; Evidenca
62.4. Relacioni pér infrastrukturen e KUB, Evidenca 67.2.
Model pérmbledhje Cikél Leksioni nga libraria e KUB;
Evidenca 72, Tabelat Pérmbledhése
ANEKS RVB_BSc_Ekonomi;

Tabela 17 - Té dhéna pér Platformat Online/Struktura e
IT/Biblioteka online; Evidenca 67.1. Lista e tekseteve Ié reja pér
programin e studimit Bsc né Ekonomi; Evidenca 67.3.
Marréveshje bashképunimi JSTOR/e-biblioteka; Evidenca 62.1.
Guida e stafit pér pérdorimin e platformés classroom_KUB;
Evidenca 62.2. Guida e studentit pér pérdorimin e platformés
classroom_KUBJ

Kriteri 2. Njésia
pérgjegjése duhet t&€
raportojé pérditésime té
literaturés me botime t&
viteve té fundit.

Nga verifikimi i dokumentacionit né€ dispozicion si dhe gjaté
vizités dhe takimit t&8 GVJ me pérfagésues té¢ IAL-KUB, u
konfirmua se né funksion té mésimdhénies dhe kérkimit
shkencor, institucioni parashikon fonde t&€ veganté pér
pasurimin e bibliotekés me tekste dhe literaturé shtesé.
Drejtuesit ¢ njésisé kryesore dhe bazé dhe stafi akademik,
bashképunojné pér té shtuar dhe pérditésuar fondin e bibliotekés
me botime dhe materiale bashkékohore (mundésisht t€ 5 viteve
té¢ fundit) né funksion té procesit mésimor dhe kérkimor-
shkencor. Njésia bazé me stafin e saj identifikojné nevojat pér
shtesa dhe pérditésime t€ librave né Biblioteké, béné listimin
dhe identifikimin e burimeve dhe kérkojné nga drejtimi i KUB
pér té béré blerjen e tyre.

Botimet ¢ stafit akademik, materialet e konferencave shkencore
té KUB, t& pérmbledhura né Proceedings, me ISBN, publikimet
né Revistén shkencore t¢ KUB, publikimet nga institucione
publike brenda vendit dhe jashté vendit, t€ gjitha kéto pasurojné
fondin ¢ bibliotekés té institucionit.

Nga institucioni, parashikohet njé fond i vecanté né buxhet, pér
shtimin e fondit t& bibliotek&s me libra té rinj nga autoré vendas
dhe t€ huaj.

s
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{Evidenca 4. Rregullore e pérgjithéshme dhe specifike e
Junksionimit té njésisé kryesore/bazé; Evidenca 7. Rregullore e
Programit te Studimit BSC ne Ekonomi me 2 profilet; Lista e
inventarit té librave té bibliotekes;

Evidenca 20. Raporti Vietor i Veprimtarisé Akademike dhe
Financiare té KUB 2021-2022, fage 65; Evidenca 67.1 Lista e
tekseteve té reja pér programin e studimit Bsc né Ekonomi]

Kriteri 3. Institucioni vé né
dispozicion t& studentéve
bibliotekén mésimore, duke
garantuar mundésiné e
shfrytézimit né ményré t&

{ barabarté nga studentét e

| programit t& studimit.

Nga vizita ¢ GV né mjediset ¢ KUB, konstatchet se institucioni
disponon dhe vE€ né dispozicion t€ studentéve bibliotekén
mésimore brenda mjediseve 1€ saj. Sipas dokumentacionit né
dispozicion t€ RVB si dhe nga vizita né institucion, rezulton se
bibloteka e KUB ka njé kapacitet prej rreth 70 vendesh té
disponueshém me njé sipérfage 47 m2. Nga takimi i GVJ me
punonjésin ¢ bibliotekés u konfirmua se biblioteka ka né fondin
e saj mbi 7.000 tituj né gjuhén shgipe dhe té huaj qé pérfshin
{tekste, scripte, revista, botime t€ ndryshme, si dhe materiale t&
tjera etj.).

Pasurimi i bibliotekés béhet ¢do vit, bazuar né kérkesat e
personelit akademik, njésive bazé, njésive kryesore dhe
miratimit nga drejtuesit ¢ institucionit. Kjo biblioteké &shté né
shérbim té studentéve nga e héna deri ditén e premte, ndérsa
gjaté sezonit t€ provimeve géndron e hapur edhe ditén ¢ shtuné.
Kancelaria, libraria dhe shérbimet pér fotokopje, jané pjesé e
mjediseve t&¢ KUB.

Biblioteka siguron shérbim falas pér studentét, persenelin
mésimdhénés e administrativ, si dhe pér persona t& tjeré (&
interesuar t€ KUB.

[Evidenca 4. Rregullore e pérgjithéshme dhe specifike e
Sfunksionimit té njésisé kryesore/bazé,; Evidenca 7. Rregullore e
Programit te Studimit BSC ne Ekonomi me 2 profilet; Lista e
inventarit té librave té bibliotekés;

Evidenca 20. Raporti Vietor i Veprimiarisé Akademike dhe
Financiare té KUB 2021-2022, fage 65; Evidenca 67.1 Lista e
tekseteve (€ reja pér programin e studimit Bsc né Ekonomi]

Kriteri 4. Biblioteka duhet
té jeté ¢ pajisur me fond
fizik, si: tekste mésimore
bazg, literaturé ndihmése, ¢
mjaftueshme né gjuhén
shqipe dhe t& huaja, libra
apo revista shkencore té
nevojshme, t€ mjaftueshme
dhe e pérshtatshme pér

Nga vizita e GVJ né mjediset e KUB, konstatohet se kérkesat ¢
kétij kriteri pér tipet ¢ ndryshme t€ literaturés fizike pérmbushen
plotésisht.

Bazuar né Rregulloren e Programit t€ Studimit, literatura bazé e
pérdorur né modulet e kétij programi studimi ofrohet né gjuhén
shqipe.

Baza mésimore qé u ofrchet studentéve, né vartési t& modulit,
pérfshin: tekste mésimore, cikle leksionesh, leksione né ppt,
materiale né web, etj.
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mbulimin e té gjitha
moduleve e veprimtarive
mésimore sipas natyrés ¢
specifikés s€ programit té
studimit.

Nga shqyrtimi i syllabuseve té& kétij programi studimi, rezulton
se literatura, qofté bazé apo ndihmése, garanton marrjen e dijeve
dhe njohurive té nevojshme té kétij programi studimi.

Referuar informacionit té ofruar nga punonjésja e bibliotekés si
dhe dokumentacionit shogérues, rezulton se biblioteka ka né
fondin e saj mbi 7.000 tituj né gjuhén shipe dhe t&€ huaj gé
pérfshin (tekste, scripte, revista, botime t& ndryshme, si dhe
materiale té tjera etj.), pér fakultetin e Ekonomisé, Drejtésisé si
dhe Kolegjit &€ Studimeve t& Larta Profesionale.

Nga takimi i GVJI me pérfagésues t€ institucionit, si dhe t&
dhénave té raportit financiar pér vitin 2022, &shté parashikuar
njé fond i veganté né buxhet pér shtimin e fondit t& bibliotekés
me libra t€ rinj nga autoré vendas dhe t€ huaj.

Biblioteka ka njé literaturé t& pasur dhe té¢ mjaftueshme, e cilau
shérben studentéve né funksion t€ procesit mésimor dhe
kérkimor-shkencor, si dhe pérgatitjen ¢ temave t€ diplomés.

[Evidenca 4. Rregullore e pérgjithéshme dhe specifike e
Junksionimit té njésisé kryesore/bazé; Evidenca 7. Rregullore e
Programit te Studimit BSC ne Ekonomi me 2 profilet; Lista e
inventarit té librave té bibliotekés;

Evidenca 20. Raporti Vjetor i Veprimtarisé Akademike dhe
Financiare té KUB 2021-2022, faqe 65; Evidenca 67.1 Lista e
tekseteve té reja pér programin e studimit Bsc né Ekonomi]

Kriteri 5. Institucioni duhet
t€ krijojé kushte pér
shfrytézim t€ barabarté ¢ pa
pagesé pér studentét né
bibliotekat online t& fushés
sé programit té studimit.

Nga analiza ¢ dokumentacionit né DVV dhe vizita né
institucion, konstatohet se biblioteka &shté né funksion t&
studentéve, stafit akademik dhe atij administrativ né orare
shérbimi té pérshtatshme.

Sipas té dhé&nave t& dokumentacionit (tabelat pérmbledhése) pér
platformat online, studentéve dhe stafit akademik u ofrohet
akses online né& bibliotekat virtuale si¢ jan€ Questia FE, FD,
JSTOR, Academia.edu, elibrary, ebsco, gutenberg, cobis,
readprint, etj.

Institucioni bén abonimin 1 vjegar, duke u ofruar akses dhe
shérbimin pa pagesé té bibliotekave online pér stafin akademik
dhe studentét e programit té studimit.

Kjo literaturé synon 1€ jet¢ bashkékohore dhe t& pérmbajé titujt
mé ne z& t€ fushave gé ndérthuren né programin ¢ studimit
Bachelor né Ekonomi.

[Evidenca 4. Rregullore e pérgjithéshme dhe specifike e
Sfunksionimit té njésisé kryesore/bazé; Evidenca 7. Rregullore e
Programit te Studimit BSC ne Ekonomi me 2 profilet; Lista e
inventarit té librave 1€ bibliotekés;
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Evidenca 20. Raporti Vietor i Veprimtarisé Akademike dhe
Financiare té KUB 2021-2022, fage 65, Evidenca 67.1 Lista e
tekseteve té reja pér programin e studimit Bsc né Ekonomi]

Kriteri 6. Biblioteka duhet
té jeté e pajisur me
programe kompjuterike dhe
pajisje té& tjera teknike, qé
mund&sojné shfrytézimin pa
kufizim pér té gjithé
studentét.

GV, referuar dokumentacionit né¢ DVV né sistemin ¢ ASCAL
{Infrasktruktura dhe mjediset ¢ KUB), si dhe takimi me stafin ¢
bibliotekés, konfirmon se biblioteka, ka njé kapacitet prej 50
vendesh, pérveg sallave t€ laboratoréve t€ cilat KUB jané té lira
mund té pérdoren si biblioteka.

Ajo éshté e pajisur me disa kompjutera dhe ndrigues dhe me
internet falas. Biblioteka €shté e organizuar né orare shfrytézimi
té pérshtatshme pér studentét dhe pedagogét.

Biblioteka éshté né shérbim t€ studentéve pér sigurimin e
literaturés né bibliotekat virtuale, si dhe pér t’u pérdorur pér
pérgatitjen e detyrave té KUBsit, temat ¢ diplomés, si dhe
nevoja té tjera pér studentét.

Biblioteka &shté e mbéshtetur né njé program kompjuterik dhe
sistem dokumentacioni t& organizuar miré pér administrimin e
librave fiziké, né ményré t& drejté dhe t& barabarté pér studentét.

[Evidenca 4. Rregullore e pérgjithéshme dhe specifike e
Jfunksionimit té njésisé kryesore/bazé; Evidenca 7. Rregullore e
Programit te Studimit BSC ne Ekonomi me 2 profilet; Lista e
inventarit té librave té bibliotekés,

Evidenca 20. Raporti Vjetor i Veprimtarisé Akademike dhe
Financiare t¢ KUB 2021-2022, fage 65; Evidenca 67.1 Lista e
tekseteve té refa pér programin e studimit Bsc né Ekonomi;
Evidenca 67. Rregullore e biblotekés.]

Kriteri 7. Biblioteka duhet
té vihet né dispozicion té
studentéve né orare
shérbimi g€ jané né
pérshtatje me oraret ¢
zhvillimit t& procesit
mésimor dhe pértej tyre, né
pérgjigje edhe té nevojave,
numrit té studentéve dhe
kapacitetit t€ saj.

Nga takimi me studentét, stafin akademik dhe administrativ t&
keétij institucioni, GVJ konfirmon se mésimi pér programin e
studimit Bachelor né Ekonomi me profile AB dhe FK,
realizohet paradite.

Bibloteka apo sallat e leksioneve u mundésojné studentéve
studimin né orare té ndryshme. Bibloteka ofron shérbimin nga
dita e héné den ditén e premte nga ora 09.00-15.00 dhe 16.00 -
20.00. Shérbimet né biblioteké ofrohen nga njé punonjés qé
éshté caktuar si person pérgjegjés.

GV konstatoi se biblioteka éshté n€ dispozicion t€ studentéve
né orare shérbimi té pérshtatshme, n€ pérputhje me nevojat dhe
numrin e studentéve.

Njékohésisht, pér shkak té disponimit té bibliotekés online,
oraret e aksesimit t& informacionit nga studentét jané fleksibél
dhe mundésojné kapacitetet pér pérdorimin optimal t& mjedisit
fizik t€ bibliotekés. Shérbimi cilésor i bibliotekés mbéshtetet
edhe nga Rregullorja e funksionimit t& saj.
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[Evidenca 4. Rregullore e pérgjithéshme dhe specifike e
Junksionimit té njésisé kryesore/bazé; Evidenca 7. Rregullore e
Programit te Studimit BSC ne Ekonomi me 2 profilet; Lista e
inventarit té librave 1é bibliotekés,

Evidenca 20. Raporti Vjetor i Veprimtarisé Akademike dhe
Financiare t¢ KUB 2021-2022, fage 65, Evidenca 67.1 Lista e
tekseteve 1€ reja pér programin e studimit Bsc né Ekonomi;
Evidenca 67. Rregullore e biblotekés. ]

Kriteri 8. Biblioteka dhe
njésité pérgjegjése té
programit ndjekin dhe
raportojné pér cilésiné e
fondit fizik té bibliotekés
dhe fondit online (titujt
kryesoré té pranishém né
shérbim té programit),
pérditésimin, shkallén ¢
shfrytézimit t& fondit fizik
dhe fondit online nga
personeli akademik dhe
studentét e programit,
shfrytézimi i sallave té
studimit, duke nxjerré né
pah sa té efektshme kané
gené pérpjekjet pér
pasurimin fondit fizik dhe
atij online, cilat jané
kérkesat pér tituj, por edhe
pér performancén ¢
personelit akademik.

Nga verifikimi i dokumentacionit shogérues, si dhe gjaté vizités
t¢ GVJ, u konfirmua se né funksion t€ mésimdhénies,
institucioni parashikon fond t€ veganté pér pasurimin e
bibliotckés me tekste dhe literaturé shtesé. Referuar kérkesés sé
personit pérgjegjés t&€ bibliotekés, personelit akademik dhe
drejtuesve té njésive bazé, parashikohen blerjet e teksteve dhe
librave té rinj duke pasuruar dhe pérditésuar fondin e bibliotekés
me botime dhe materiale bashkékohore.

Institucioni parashikon ¢do vit njé fond t& veganté né buxhet,
pér shtimin e fondit t& bibliotek&s me libra t€ rinj nga autoré
vendas dhe té huaj, té cilét shérbejné si literaturé plotésuese né
funksion té procesit mésimor dhe kérkimor-shkencor.
Biblioteka dhe njésia pérgjegjése pér programin e studimit
raportojné vazhdimisht se cila ka qgené shkalla e shfrytézimit té
bibliotek&s, me sa tituj té rinj &shté pérditésuar biblioteka né
shérbim té programit t€ studimit, si &shté shfrytézuar fondi fizik
dhe fondi online nga stafi akademik dhe studentét, kérkesat pér
tituj dhe cila ka gené performanca e pérdoruesve t& fondit t&
Bibliotekés.

Nga vizita ne biblioteké u konfirmua se fondi dhe database i
librave dhe materialeve t€ tjera né biblioteké &shté i
informatizuar.

[Evidenca 4. Rregullore e pérgjithéshme dhe specifike e
Sfunksionimit té njésisé kryesore/bazé; Evidenca 7. Rregullore e
Programit te Studimit BSC ne Ekonomi me 2 profilet; Lista e
inventarit té librave t€ bibliotekés,

Evidenca 20. Raporti Vjetor i Veprimtarisé Akademike dhe
Financiare té KUB 2021-2022, faqe 65, Evidenca 67.1 Lista e
tekseteve té reja pér programin e studimit Bsc né Ekonomi;
Evidenca 67. Rregullore e biblotekés.]

Konkluzione

Nga vizita e GVJ né mjediset e KUB, u konstatua se:

o Dbiblioteka e KUB, luan njé rol té réndésishém duke
mbéshtetur me literaturé shtesé studentét dhe stafin
akademik pér procesin mésimor dhe kérkimor
shkéncor;
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o né funksion 1é mésimdhénies dhe kérkimit shkencor,
institucioni parashikon fonde t€ vecanté pér pasurimin
e bibliotekés me tekste té reja dhe literaturé shiesé.
Bazuar né kérkesat e personelit akademik, njésive bazé,
njésive kryesore dhe miratimit nga drejtuesit e
institucionit.

¢ biblioteka ka né fondin e saj mbi 7.000 tituj né gjuhén
shqipe dhe 1€ huaj qé pérfshin (tekste, scripte, revista,
botime té ndryshme, si dhe materiale i€ tjera etj.).

o Studentéve dhe stafit akademik u ofrohet akses online
né bibliotekat virtuale.

o Biblioteka éshté né dispozicion té€ studentéve né orare
shérbimi té pérshtatshme, né pérputhje me nevojat dhe
numrin e studentéve.

| Shkalla e piiril_lbushjes sé Pérmbushet Pérmbushet
standardit kryesisht plotésisht
X
Standardi IV.4

Institucioni i arsimit t&¢ larté disponon njé sistem té brendshém té menaxhimit
institucional dhe e vé até né dispozicion té administrimit, informimit dhe monitorimit té
aktivitetit akademik, financiar e administrativ pér programin e studimit,

Kriteret

Vlerésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Institucioni
disponon sistem té
menaxhimit népérmjet t&
cilit administron t& gjithé
informacionin qé lidhet me
studentét dhe aktivitetin e
tyre nga regjistrimi deri né
diplomim né programin ¢
studimit.

GVJ nga verifikimi i dokumentacionit shoqérues si dhe gjaté
vizités né KUB, pérkatésisht né zyrat pérkatése dhe sekretariné
mésitnore, konstatoi se, institucioni disponon njé sistem pérmes
té cilit administron dokumentacionin g€ lidhet pér informimin

{ e studentéve, regjistrimet, dhe zhvillimin e procesit mésimor
| dhe deri ne diplomimin e tij.

' Nga takimi i realizuar me pérfaqésues t€ institucionit, stafin
' akademik dhe studentét, u konfimmua se portali i KUB, si njé
| platformé teknologjike ofron njé séré shérbimesh dhe
| informacionesh t€ nevojshme pér studentét dhe stafin akademik
 lidhur me zhvillimin e procesit mésimor. Logimi né kété sistem

béhet pérmes adresave personale t€ email-it, pér stafin
akademik dhe studentét. Gjithashtu, nga takimi me pérfagesues
té zyrave t&€ KUB, u konfirmua se gjithé ky proces bazohet né

 akte administrative, rregullore dhe udhézime pérkatése nga ana

e institucionit.

[Evidenca 46. Rregullore e Sekretarisé Mésimore, kreu II;
Evidenca 46.1. Regjistri i te dhenave te studenteve/AMZA;
Evidenca 46.2. Regjistri | Rezultateve/performances se
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studentit; Evidenca 19. Organigrama e Kolegjit Universitar i
Biznesit]

Kriteri 2. Sistemi i
brendshém i menaxhimit
administron informacionin,
dokumentacionin dhe
aktivitetin e personelit
akademik, personelit
ndihmésakademik,
personelit administrativ dhe
partneréve t€ angazhuar né
realizimin e programit.

Referuar dokumentacionit shogérues (Organigrama e KUB),
ky institucion ka né strukturén e vet, Zyrén e Burimeve
Njerézore, qé administron dosjet e personelit akademik,
ndihmés akademik dhe administrativ,

Nga vizita né Zyrén e Burimeve Njerézore (€ institucionit, u
konstatua se kjo zyré mban njé dokumentacion té ploté té
stafit akademik dhe jo akademik, siKUBse edhe pedagogéve
1€ fluar pér realizimin e programit t€ studimit.
Ky dokumentacion ruhet manualisht dhe elektronikisht, né
pérputhje me aktet ligiore e nénligjore né fugi.

[Evidenca 1. Statuti i KUB, neni 13, 16; Evidenca 4. Rregullore
e Kolegjit Universitar “'I Biznesit”, neni 5, 7, Evidenca 19.
Organigrama e Kolegjit Universitar i Biznesit & Vendimi i
Senatit Akademik; Evidenca 32.4. Pérmbajtja dokumentare e
dosjes sé stafit FT; Evidenca 32.5. Pérmbajtia dokumentare e
dosjes sé stafit PT]

Kriteri 3. Sistemi i
menaxhimit siguron akses té
dedikuar né informacione e
dokumente pér té gjithé
personelin dhe studentét e
programit t& studimit.

Nga analiza ¢ dokumentacionit shoqgérues, konsultimi me
fagen e web-it si dhe gjaté vizités né KUB, GV]J konstatoi se
institucioni ka fagen e tij té éeb-it (https://kub.edu.al).

Nga takimi i GVJ me studentét dhe personelin akademik, u
konfirmua se ata disponojné adresen e tyre t€ email-it, t€
unifikuar nén domain e KUB. Pérmes adresés realizohet
komunikimi i vazhdueshém dhe i shpejté i pedagogut me
studentét, me stafin akademik, ndihmés akademik dhe
personelin administrativ.

KUB ka investuar né krijimin e njé portali t€ personalizuar
pér té informuar maturantét dhe mé gjeré, bizneset,
institucionet publike e private rreth misionit té tij. Sistemi i
menaxhimit siguron akses té dedikuar né informacione dhe
dokumentacion pér t€ gjithé personclin dhe studentét e
programit té studimit.

Né fagen e KUB gjendet informacioni i kérkuar lidhur me
stafin akademik, né linkun pérkatés dhe né pérbérjen e
Portalit té KUB.

[Evidenca 62. Udhézues né nivel institucional pér zhvillimin
dhe pérdorimin e metodave 1€ ndryshme inovative “GOOGLE

APPS”, portali KUB; Evidenca 62.1. Guida e stafit pér
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pérdorimin e platformés classroom KUB; Evidenca 62.2.
Guida e studentit pér pérdorimin e platformés
classroom KUBJ

Kriteri 4. Sistemi i
menaxhimit ka t& integruar

| platforma dhe module qé

| mundésojné forma té
komunikimit interaktiv dhe

| shkémbimit t& informacionit
ndérmjet personelit
akademik dhe studentéve.

Nga vizita e GVJ dhe komunikimi me pérfagésuesit e KUB, si
dhe verifikimi i dokumentacionit shogérues, u konfirmua se
gjaté periudhés sé pandemis€¢ COVID 19, jané pérdorur
platformat online t&€ komunikimit interaktiv dhe shkémbimit t&
informacionit si Google Classroom, Zoom, Meet.

Cdo student dhe pedagog éshté pajisur me kredencialet e veta
pér pérdorimin e kétyre platformave online, duke u loguar
népérmjet portalit t&8 KUB.

Kéto platforma jané pérdorur gjaté periudhés s& pandemisé pér
zhvillimin ¢ mésimit (leksioneve, seminareve dhe provimeve
online},

Sistemi i menaxhimit ka t€ integruar platformén e portalit té
KURB, i cili mundéson komunikim interaktiv dhe shkémbim té
informacionit ndérmjet personelit dhe studentéve.

Stafi akademik menaxhon njé llogari individuale dhe njé link
pér ¢gdo modul t€ zhvilluar, i cili shérben si njé mjet efikas
komunikimi midis pedagogéve, studentéve dhe administratés
{kontakti me sekretarité mésimore, lidhur me vlerésimin e
studentéve, me detyrat e KUBsit materialet mesimore, leksione,
prezantime, ushtrime, teste et).)

Dosjet e studentéve gé né rregjistrimin e tyre prané fakulteteve,
administrohen nga zyrat ¢ sekretarisé sé fakultetit.

GVIJ nga dokumentacioni 1 DVV dhe kontaktet me stafin e BNJ
dhe Finances, informohet se KUB ka kontraktuar dhe po
instalon njé program informatik, qé do t&é mundésojé dhe do t¢
administroj€ né ményré t€ automatizuar dhe té integruar té
gjithé procesin mésimor dhe t€ gjitha komunikimet dhe
shkémbimet e informacionit midis personelit akademik dhe
studentéve, pér t€ beré njé zgjidhje integrale pér t& gjithé
strukturat dhe gjenerimin e informacioneve né nivel institucioni
té¢ KUB.

[Evidenca 4. Rregullore e pérgjithéshme dhe specifike e
Sunksionimit 1é njésisé kryesore/bazé, Evidenca 7. Rregullore
e zhvillimit té procesit mésimor online,
Evidenca 57. Rregullore “Pér progedurén e mésimdhénies
online, né Kolegjin Universitar t¢ Biznesit (KUB), né kushte
situate t€ jashtézakonshme dhe fatkeqésie natyrore”; Evidenca
62.1. Guida e stafit pér pérdorimin e platformés
classroom_KUB; Evidenca 62.2. Guida e studentit pér
pérdorimin e platformés classroom_KURB]
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Kriteri 5. Sistemi i
menaxhimit garanton
monitorim né€ kohé reale té
aktivitetit akademik ¢
administrativ dhe mundéson
raportime individuale dhe t€
dhéna né kohé reale pér
organet dhe autoritetet
drejtuese.

Nga shqyrtimi i dokumentacionit shogérues té ngarkuar né
sistemin ¢ ASCAL-it, GVJ konstaton se Njésia e Sigurimit t&
Brendshém té Cilésisé si pjesé e strukturés sé KUB, ka té
pércaktuar né rregulloren e saj, procedurat pér t€ monitoruar né
kohé reale dhe periodike, zhvillimin e procesit mésimor dhe
kérkimor-shkencor.

Strukturat e tjera t&¢ KUB, sigurojné mbarévajtjen e aktiviteteve
administrative duke siguruar njé mjedis dhe klimé
bashképunuese pér studentét dhe stafin akademik né drejtim té
mbarévajtjes sé procesit mésimor. Né KUB é&shté ngritur dhe
operon njé sistem kamerash, pér té garantuar dhe raportuar né
kohé reale pér siguriné dhe kujdesin ¢ shérbimeve qé ofron cdo
strukturé ¢ institucionit.

GV informohet né vizitat né IAL se Stafi akademik raporton
né kohé reale lidhur me zhvillimin ¢ progesit akademik online,
népérmjet PORTALIT, i cili akseson ¢do punonjés dhe student
té KUB, duke pérdorur paséordin/kodin e tij personal té adresés
s€ emailit té tij. (emer.mbiemer@kub.edu.al).

GV vleréson se Fakulti né fund té ¢do semestri harton raport
pér analizén e punés dhe t& rezultateve t€ arritura dhe
problematikat pér ndjektje, ndérkohé ¢do fundviti akademik
harton raportin vjetor né t& cilin paraqet t€ gjithé performancén
akademike té fakultetit dhe ¢do departamenti e programi
studimi né pérbérje t& tij. Ké&to raportc shérbejné si bazé
informacioni pér hartimin ¢ Raportit Vjetor Institucional t&
KUB.

[Evidenca 1. Statuti i IAL; Evidenca 4. Rregullore e
pérgjithéshme dhe specifike e funksionimit 1€ njésisé
kryesore/bazé; Evidenca 5. Dosja e Programit té Studimit,
Evidenca 14. Rregullore e NjSBC; Evidenca 19. Organigrama
e KUB; Evidenca 62.2 Guida e studentit dhe stafit pér
pérdorimin e platformés classroom KUB; Evidenca 62.5
Rregullore pér pérdorimin e Videosurvejimit né KUB]

Kriteri 6. Informacionet qé
lidhen me programin e
studimit, personelin
akademik, aktivitetet e
ndryshme, publikohen né
fagen e internetit né té
paktén dy gjuhé, ku njéra
prej tyre éshté gjuha shqipe.

Nga konsultimi dhe logimi né fagen zyrtare té kétij
institucioni, dhe PORTALIN e KUB, GVJ konstaton se
informacioni ofrohet né gjuhén shqipe dhe gjuhén angleze.

Fagja zyrtare e KUB-it hitp://kub.edu.al &éshté dy gjuhéshe.
Né té gjenden shume informacione pér kolegjin, programet e
studimit, kurrikulén e programit té studimit, programin e
1éndés/modulit, (syllabusin), personelin akademik dhe
joakademik, aktivitete t& ndryshme.etj.
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Né fagen zyrtare t€ KUB gjenden t€ publikuara edhe Statuti,
Rregullore e Pérgjithshme ¢ KUB, Raporti Vjetor t&
Institucionit, Plani Strategjik i KUB, Raportit vjetor t&
NISBC, Raporti i Auditimit t€ jashtém t& Pasqyrave
Financiare vjetore t€ KUB, Guida e studentit etj, e shumé
materiale té tjera pér ngjarje dhe evente té ndryshme t€
Institucionit.

Informacioni i pérgjithshém mbi veprimtarin€ ¢ KUB-it
pércillet népérmjet t€ gjitha kanaleve t€ informimit dhe social
media si: Web, Instagram, Twiter. Linkedin.

[Evidenca 1, Statuti i IAL; Evidenca 4. Rregullore e
pérgjithéshme dhe specifike e funksionimit té njésisé
krvesore/bazé, Evidenca 5. Dosja e Programit 1é Studimi,
Evidenca 63. Guida Studentore 2022-2023;
https://en.kub.edu.al/ |

Konkluzione

Shkalla e pérmbushjes sé
standardit

GV] konkludon se:

o institucioni disponon njé sistem pérmes € cilit
administron dokumentacionin gé lidhet pér informimin
e studentéve, regfistrimet, dhe zhvillimin e procesit
mésimor;

e portali i KUB, si njé platformé teknologjike ofron njé
séré shérbimesh dhe informacionesh té nevaojshme pér
studentét dhe stafin akademik lidhur me zhvillimin e
procesit mésimor;

o Nga konsultimi dhe logimi né fagen zyrtare té kétij
institucioni, GVJ konstaton se informacioni ofrohet né
giuhén shqipe dhe gjuhén angleze. Né kété faqe, jepet
informacion pér IAL-KUB, fakultetet, programet e
studimit, KUBrikulat, stafin akademik, aktivitete dhe
njoftime té ndryshme rveth institucionit si dhe i gjithe
dokumentacioni kryesor rregullativ i KUB.

Pérmbushet | Pérmbushet | Pérmbushet
esérisht kryesisht plotésisht

X

Standardi IV.5

Institucioni i arsimit té larté garanton financimin dhe mbéshtetjen financiare té
nevojshme pér realizimin e procesit mésimor-kérkimor, mbarévajtjen e programit té
studimit dhe mbéshtetjen e studentéve,

Kriteret

Vlerésimi i ekspertéve
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Kriteri 1. Institucioni
harton njé raport financiar
té kostove té njésisé bazé
pérgjegjése pér programin
¢ studimit dhe planin pér
mbéshtetjen financiare t&
nevojshme pér
mbarévajtjen e
programeve t& studimit pér
té paktén njé cikél té ploté
studimi.

GV] mbéshtetur né dokumentacionin e DDV konstaton se, KUB,
bazuar né Ligjin 80/2015, “Pér Arsimin e Larté dhe Kérkimin
Shkencor né Institucionet e Arsimit té Larté né Republikén e
Shqipérisé”, referuar dokumentacionit t€ depozituar né ASCAL
(Statutit t¢é KUB, Planit Strategjik t¢ Zhvillimit té Institucionit
2021-2026, Rregullores sé KUB, si dhe Rregullores sé Programit
té Studimit Bachelor ne Ekonomi, me profile: Administrim Biznesi
dhe Finance Kontabiliter, siguron financimin dhe mbéshtetjen
financiare pér procesin mésimor dhe kérkimor-shkencor si dhe
mbarévajtjen e programit té studimit.

Nga shqyrtimi i dokumentacionit, (Relacion pér realizimin e
treguesve financiar pér vitin 2022 dhe parashikimi pér vitin
2023), konstatohet se jané parashikuar treguesit pér t€ ardhurat,
shpenzimet dhe mbéshtetjen financiare pér mbarévajtjen e
programit t& studimit.

GV] vlereson se Né Pasqyrat Financiare Vjetore (PF }te KUB
jepen té plota dhe té detajuara informacionet pér drejtimet se ku
jané kryer shpenzimet, duke siguruar kostot sipas zérave kryesore
té shpenzimeve pér njésin€ bazé, pérgjegjése pér programin e
studimit dhe kryesisht: Kosto dhe burimet ¢ financimit té
burimeve njerézore, né shérbim té realizimit t€¢ programeve,
kostot operative pér mirémbajtjen € mjediseve dhe teknologjive,
mbéshtetése t& progesit mésimor, shpenzimet pér bibliotekén, pér
libra dhe até on line, kosto pér kérkimin shkencor, kosto e
reklamés dhe publicitetit, pér mirémbajtje e riparime, kancelari,
amortizimet e tjera.

[Evidenca 1. Statuti i IAL, neni 35-40; Evidenca 2. Plani
Strategjik i Zhvillimit té Institucionit 2021-2026, Evidenca 4.
Rreguliore e pérgjithéshme dhe specifike e funksionimit té njésisé
kryesore/bazé; Evidenca 6. Rregullore e Dep. AB dhe FK;
Evidenca 7. Rregullore e Programit te Studimit BSC ne Ekonomi;
Evidenca 20. Raporti vjetor 2021-2022 i KUB; Evidenca 30.
Relacion pér Realizimin e Buxhetit 2022 dhe Planifikimi 2023
KUB; Evidenca 40. Vendim BA pér mbéshtetjen financiare pér
Kérkimin Shkencor té KUB]
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Kriteri 2. Plani i
financimit té njésisé bazé
pérgjegjése pér programin
¢ studimit duhet t&
pérmbajé financimin e
burimeve njerézore né
shérbim té realizimit t&
programeve, shpenzimet
operative pér mirémbajtjen
e mjediseve dhe
teknologjive mbéshtetése
t€ procesit mésimor,
shpenzimet pér bibliotekén
dhe pasurimin e literaturés
e aksesin né bibliotekat
online, detyrimet
financiare, grantet vendase
apo té€ huaja té pérfituara
dhe kontratat e shérbimeve
t& lidhura né funksion té
realizimit t€ programeve té
studimit, projektet dhe
Zéra t€ tjeré.

Kriteri 3. Institucioni
kryen auditim periodik,
vleréson dhe dokumenton
gjendjen ¢ financimit dhe
efektivitetin financiar té
tij.

GV, referuar shqyrtimit t€¢ dokumentacionit n& DVV (Statutit
té KUB, Planit Strategjik té Zhvillimit té Institucionit 2021-
2026, Rregullores sé KUB, si dhe Rregulloren e Programit té
Studimir, KUB harton planin buxhetor né nivel institucioni, dhe
té ndar€ sipas njésive kryesore dhe njésive bazé.

GV] vlereson se nga shqyrtimi i dokumentacionit, (Relacion
pér realizimin e treguesve financiar pér vitin 2021 dhe
parashikimi pér vitin 2022 si dhe raportit vjetor t&€ KUB pér
vitin 2022-2023), konstatohet se jané parashikuar né ményré t8
detajuar t€ dhénat pér t€ ardhurat q€ pérfshijné (t€ ardhurat nga
tarifat e studentéve, projektet dhe trajnimet si dhe t& ardhura t&
tjera) dhe shpenzimet té detajuara (n€ shpenzime operative, pér
procesin mésimor, kérkimor-shkencor, pér investime, pér paga,
etj) né funksion t€ mbéshtetjes financiare pér mbarévajtjen e
programeve té studimit. Gjithashtu konstatohen dhe strukturimi
i shpenzimeve duke i detajuar pérveg né€ nivel institucioni, sipas
njésive kryesore dhe njésive baz€ e deri ne nivel programi
studimi t& tyre.

Gjithashtu institucioni, parashikon, fonde t€ veganté pér
pasurimin e bibliotek&s me tekste té reja dhe literaturé shtesé si
dhe akses pér studentét dhe stafin akademik né bibliotekat
online lidhur me procesin mésimor dhe kérkimin-shkencor.

[Evidenca 1. Statuti i IAL, neni 35-40; Evidenca 2. Plani
Strategjik { Zhvillimit 1€ Institucionit 2021-2026, Evidenca 4.
Rregullore e pérgjithéshme dhe specifike e funksionimit té
njésisé kryesore/bazé; Evidenca 6. Rregullore e Dep. AB dhe
FK; Evidenca 7. Rregullore e Programit te Studimit BSC ne
Ekonomi; Evidenca 20. Raporti vjetor 2021-2022 i KUB,
Evidenca 30. Relacion pér Realizimin e Buxhetit 2022 dhe
Planifikimi 2023 KUB; Evidenca 40. Vendim BA pér
mbéshtetjen financiare pér Kérkimin Shkencor té KUB]

Referuar shqyrtimit t& Raportit Vjetor pér vitin 2021-2022,
analizohen t€ dhénat pér zbatimin e planin buxhetor, strukturén
e t& ardhurave dhe shpenzimeve sipas viteve dhe pér
mbéshtetjen financiare t€ programeve té studimit. KUB, bazuar
né ligjin 25/2018 “Pé&r Kontabilitetin dhe Pasqyrat Financiare™
pérgatit, auditon dhe publikon ¢do vit pasqyrat financiare.

GV]J vleréson se né Relacionin e PF dhe né Raportin e auditimit
financiar, t€ realizuar nga Kompania ndérkombétare Grant
Thomton, jepen informacione t& dedikuara lidhur me politikat
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dhe masén e tarifave g€ arkétohen nga studentét, ményra dhe
drejtimet e pérdorimit té tyre, duke i dhéné mundésiné pér té
givkuar se burimet financiare pérdoren né mbéshtetje dhe
pérmirésimin e cilésisé s&¢ mésimdhénies dhe shérbimeve té
tjera pér studentét dhe trajtimin e stafit akademik.

Referuar t& dhénave t& raporteve vjetore buxhetore, institucioni
déshmon se garanton géndrueshmériné financiare dhe se ka
kapacitete té¢ mjaftueshme financiare pér mbéshtetien né
vazhdimési t€ programeve t€ studimit.

Kriteri 4. Institucioni
raporton deri n€ nivelin e
njésisé bazé pérgjegjése
pér programin e studimit
mbi realizimin e buxhetit
té miratuar té vitit
paraardhés.

Referuar shqyrtimit t& dokumentacionit t€ depozituar né DVV, né
zbatim té akteve ligjore dhe nénligjore, institucioni pér ¢do vit
akademik, organizon mbledhje t& hapur me Senatin Akademik,
Bordin e Administrimit mbi rezultatet dhe problematikat, referuar
raporteve t€ vlerésimit dhe auditimit.

NEé takimin e GVJ] me pérfaqésues t&€ KUB, u konfirmua se né
kéto mbledhje marrin pjesé pedagogé, studenté dhe personel
administrativ.

NE raportet vjetore jepen informacione pér burimet financiare pér
mbéshietjen dhe pérmirésimin e cilésisé s€ procesit mésimor dhe
atij kérkimor-shkencor.

Ne pérfundim t€ vitit akademik drejtuesit e institucionit, mbi
bazén e raportit vjetor pér realizimin e buxhetit t&¢ miratar,
raportojné deri né nivelin ¢ njésisé pérgjegjése pér programin e
studimit realizimin e buxhetit sipas zérave, duke nxjerré dhe
shkaget pér cdo rast.

[Evidenca 20. Raporti Vjetor i Veprimtarisé Akademike dhe
Financiare t¢ KUB 2021-2022, fage 63; Evidenca 39.1. Raport
Grant Thornton mbi gertifikimin e pasqyrave financiare vjetore,
2022; Evidenca 39. Relacion pér Realizimin e Buxhetit 2022 dhe
Planifikimi 2023 FE; Evidenca 39.2. Vendim SA dhe Vendimi BA
pér miratimin e buxhetit 2022}

Kriteri 5. Institucioni
garanton géndrueshmériné
financiare pér zhvillimin e
programeve té studimit t&
njésisé bazé dhe
kapacitetet financiare té
mjaftueshme pér ecuring
normale t& kétyre

GV referuar shqyrtimit té raporteve vjetore buxhetore, konstaton
se KUB, disponon burime financiare t€ qéndrueshme qé
sigurohen kryesisht nga tarifat e studentéve (80-85%).
Gjithashtu, institucioni siguron té ardhura dhe pjesémarrjet né
projekte té€ ndryshme kombétare dhe ndérkombétare.

Njé burim tjetér i t& ardhurave sigurohen nga trajnimet dhe
kualifikimet e profesionistéve kontabél dhe t€ Ndermjetésve té
Pasurive té Paluajtshme g€ realizohen edhe nga Instituti pér
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programeve. Ng rastet e Studime dhe Aplikime né Biznes (ISAB), si pjesé e strukturés sé
nevojave t& pérmirésimit | KUB.

té situatés financiare Referuar té€ dhénave t& dokumentacionit t€ ngarkuar né fagen e
institucioni planifikon ASCAL-it, (Raport/Relacion pér realizimin e treguesve financiar
ndérhyrje t€ posagme dhe | pér vitin 2022 dhe parashikimet pér vitin 2023), konstatohet se
diversifikimin eventual t€ | institucioni garanton n€ vijimési géndrueshméri financiare dhe se
financimit t€ programeve | ka burime t€ mjaftueshme pér mbéshtetjen dhe ecuriné normale
té studimeve. té programeve té studimit.

[Evidenca 20. Raporti Vjetor i Veprimtarisé Akademike dhe
Financiare té KUB 2021-2022, fage 61; Evidenca 30.3. Raport i
Pérfitueshmérisé té KUB-it nga marréveshjet e nénshloruara me
partnerét pér Programe e Projekte né kuadér té Erasmus +;
Evidenca 28.1. Raporti Vjetor i Punés Kérkimore Shkencore dhe
Projektet, Kolegjit Universitar “I Biznesit”; Evidenca 28.2.
Relacion pér Konferencat Kombétare dhe Ndérkombétare gé jané
zhvilluar né KUB pérgjaté viteve akademike 2020-2021, 2021-
2022, 2022-2023; Evidenca 28.5. Rankimi i Universiteteve pér
punén shkencore, 2022; Evidenca 39. Relacion pér Realizimin e
Buxhetit 2022 dhe Planifikimi 2023 KUB]

Konkluzione GVJ konstaton se:

o JAL-KUB siguron financimin dhe mbéshteijen
financiare pér procesin mésimor dhe kérkimor-
shkencor si dhe mbarévajijen e programit té studimit;

e jané parashikuar né ményré té detajuar té dhénat pér
té ardhurat gé pérfshijné (t¢ ardhurat nga tarifat e
studentéve, projektet dhe trajnimet si dhe té ardhura 1é
tiera) dhe shpenzimet té detajuara (né shpenzime
operative, pér procesin mésimor, kérkimor-shkencor,
PEr investime, pér paga, eif) né funksion 1€ mbéshtetjes
Jfinanciare pér mbarévajtjen e programeve té studimit;

o Institucioni, parashikon fonde té vecanté pér pasurimin
e bibliotekés me tekste 1é reja dhe literaturé shtesé si
dhe akses pér studentét dhe stafin akademik né
bibliotekat online lidhur me procesin mésimor dhe
kérkimin-shkencor;

o ¢éshté ngritur dhe funksionon njé Sistem Kontrolli i
Brendshém i cili kryen auditimin e brendshém té
institucionit;

e Gjithashtu, KUB, i nénshtrohet kontrollit dhe
vierésimit periodik, institucional dhe té programeve té
studimit nga ASCAL dhe pasqyrave financiare nga
Drejtoria e Pérgjithshme ¢ Tatimeve;
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e Pasqyrat Financiare vjetore té KUB, auditohen
giithashtu nga njé kompani ndérkombétare auditimi
“Grant Thornton™;

o Raportet e vierésimit, dhe auditimit, nga strukturat e
KUB, si dhe institucionet e pavaruara jashté KUB-it,
publikohen né fagen zyrtare té KUB.

o Pasqyrat Financiare se bashku me raportin e auditimit
depozitohen ne Qendren Kombetare te Biznesit (QKB),
ku dhe behen te aksesueshme per cdo person dhe
nevoje per publikun,

e JAL-KUB, disponon burime financiare té géndrueshme
dhe garanton né vijimési mbéshtetjen dhe ecuriné
normale té programeve té studimit.

Shkalla e pérmbushjes sé | Pérmbushet | Pérmbushet | Pérmbushet
standardit pjesérisht | kryesisht plotésisht
X
Shkalla e pérmbushjes sé | Pérmbushet | Pérmbushe | Pérmbushet
standardeve té fushés IV | pjesérisht | t kryesisht | plotésisht
X

V.

STUDENTET DHE MBESHTETJA E TYRE

Standardi V.1

Institucioni i arsimit té larté harton, ndjek dhe zbaton politika dhe procedura pér
pranimin, pérzgjedhjen, pérparimin e studentéve, transferimin, njohjen, vlerésimin e dijeve
dhe diplomimin né programin e studimit.

Kriteret

Vlerésimi i ekspertéve

| Kriteri 1. Institucioni

harton dhe zbaton politika
dhe procedura qé
mbulojné ciklin e ploté
akademik t€ studentéve
nga hyrja né dalje, né
pérputhje me legjislacionin
né fuqi dhe aktet ¢ veta
rregullatore.

GVIJ konstaton se KUB ka njé séré rregulloresh dhe procedurash
duke filluar nga niveli institucional né térési e deri tek departamenti
apo programi i studimit qé¢ mbulojné njé cikél t€ ploté t&€ Bachelor né
“Ekonomi”, me profil: “Administrim Biznesi” dhe “Finance
Kontabilitet”, nga hyrja deri né diplomim té studentéve. Kéto
procedura jané t¢ sanksionuara respektivisht né nenin 58-761 €
rregullores sé institucionit, si dhe né planit strategjik 21-26 t&¢ KUB,
ku ndér objektivat ¢ késaj strategjie gjenden edhe objektivat specifiké
pér mésimdhénien dhe mésimnxénien.

Evidenca 4. Rregullore e Kolegjit Universitar i Biznesit.pdf
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Evidenca 7. Rregullore e programit té studimit

Kriteri 2. Politikat dhe
procedurat nga hyrja né
dalje garantojné baraziné
dhe t&€ drejta t€ njéjta pér té
gjithé kandidatét pér
studenté dhe studentét e
programit t& studimit.

GVIJ konstaton se dokumentet strategjike t&¢ KUB, si strategjia e
institucionit, rregullore ¢ institucionit 101-113, rregullore ¢ fakultetit,
rregullore e programit, rregullore e zhvillimit te provimeve neni 3-6,
fokusohen né trajtimin e barabarté dhe sipas meritokracisé, referuar
procedurave té pérzgjedhjes sé studentéve si dhe atyre té vlerésimit
& avancimit akademik té tyre.

Evidenca 4. Rregullore e Kolegjit Universitar Biznesit.pdf
Evidenca 33. Rregullore e Kolegjit Universitar "I Biznesit” pdf

Kriteri 3. Institucioni
harton dhe publikon
pérpara ¢do viti akademik
kritere t€ veganta pér
pérzgjedhjen ¢
kandidatéve pér t'u
pranuar né programin e
studimeve. Institucioni
bashképunon me strukturat
e ngritura né zbatim té
maturés shtetérore, sipas
ligjit dhe udhézimeve
pérkatése. Kriteret
parashikojné edhe
regjistrimin e studentéve té
huaj.

Referuar takimeve me drejtues s€ njésisé kryesore dhe asaj bazé,
webit zyrtar si dhe DVV, rezulton se institucioni publikon pérpara
¢do viti akademik kritere té pérgjithéshme & duhet t€ plotésojné
kandidatét pér t’u pranuar né programin e studimit Bachelor né
“Ekonomi”, me profil: “Administrim Biznesi” dhe “Finance
Kontabilitet”. Kéto kritere miratohen nga senati akademik dhe
publikchen né fagen zyrtare.

Referuar vendimit t€ senatit pér kriteret e vitit akademik 2022-2023
dhe “23-24, aksesuar nga GVJ né fagen zyrtare té internetit, rezulton
se kriteret jan€ vetém kritere 1€ pérgjithshme dhe konkretisht nota
mesatare e shkollés s&€ mesme, sipas bazés ligjore.

Kriteri pér tu pranuar, éshté mesatarja e shkoll€s sé mesme.

Linku né vijim: Pranimet - Kolegji Universitar i Biznesit {kub.edu.al)

Evidenca 25.2. Propozimi i Kritereve né MAS 2023-2024.pdf)

Kriteri 4. Kriteret,
procedurat e pranimit dhe
pérzgjedhjes sé
studentéve, pérparimit
pérgjaté kursit té studimit,
té transferimit, njohjes s&
studimeve t&€ méparshme
ose t€ pjesshme, té
vlerésimit té dijeve dhe té
diplomimit jané lehtésisht
té kuptueshme dhe t&
aksesueshme nga publiku.

GVI konstaton se kriteret dhe procedurat e pranimit s€ studentéve
jané t€ publikuara n€ webin zyrtar t€¢ KUB dhe mund té aksesohen
nga t& gjithé & interesuarit. Informacioni né éeb ofrohet edhe pér
mundésité e pérfitimit t& bursés, transferimet, oraret mésimore si dhe
pér kalendarin e provimeve. Informacioni né web pér studentét &shté
i ploté dhe jepet né dy gjuhé: shqip dhe anglisht. M€ poshté linget e
konsultura nga GVJ pér kété kriter.

Pranimet - Kolegji Universitar i Biznesit (kub.edu.al)

Evidenca 25.2. Propozimi i Kritereve né MAS 2023-2024.pdf)

Evidenca 64. Vendim BA pér miratimin e ofertés akademike,
financiare dhe programet e pranimit 1é studentéve 2022-2023 pdf

Evidenca 25.1. Propozimi i Kuotave né MAS 2022-2023.pdf
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Kriteri 5. Pérpara fillimit
té ¢do viti akademik,
institucioni informon
publikun dhe t&
interesuarit né€ lidhje me
kérkesat e kriteret e
pérgjithshme ¢ t€ veganta
t& programit té studimit.

GV]J duke iu referuar DVV si dhe webit té instituconit, konstaton se
Kolegji Universitar Reald, realizon informimin e publikut pér
kérkesat e pranimit né Bachelor né “Ekonomi”, me profil:
“Administrim Biznesi” dhe “Finance Kontabilitet” népérmjet webit
té institucionit, ku publikohen vendimet e scnatit akademik t€
institucionit rreth kritereve té pranimit apo guides studentore (nenet
12-26)

Kolegji Universitar i Biznesit (kub.edu.al)

Evidenca 25.2. Propozimi i Kritereve né MAS 2023-2024.pdf)

Evidenca 64. Vendim BA pér miratimin e ofertés akademike,
Sfinanciare dhe programet e pranimit té studentéve 2022-2023.pdf

Evidenca 63. Guida Studentore KUB Viti Akademik 2023-2024.pdf

Kriteri 6. Institucioni
harton dhe publikon
pérpara ¢do viti akademik
kritere pér pérzgjedhjen e
kandidatéve me afiési té
veganta, t& pakicave dhe
shtresave té
margjinalizuara.

Referuar dokumentacionit si dhe takimit me drejtues té njésisé
kryesore dhe atyre bazé pérgjegjése pér programin, ata propozojné
kriteret dhe kuotat pér PS, t€ cilat miratohen nga senati akademik si
dhe nga bordi i administrimit dhe i pércillen Ministrisé s€ Arsimit
dhe Sportit. Pércaktimi i kritereve pér shtresat € margjinalizuara si
dhe pér kandidatét nga shtete té tjera, mbéshtetet né udhézimet e
MAS. Pér sa mé sipér, GVJ konsultoi webin e institucionit dhe
konstaton se institucioni i publikon né fagen zyrtare, kriteret pér
pranimin né programet e studimit.

Evidenca 25.2. Propozimi i Kritereve né MAS 2023-2024.pdf
Evidenca 25.3. Miratimi i Kuotave né MAS 2022-2023 pdf

Pranimet - Kolegji Universitar i Biznesit (kub.edu.al

Kriteri 7. Institucioni
harton dhe publiken
pérpara ¢do viti akademik
kriteret pér pérzgjedhjen e
kandidatéve nga shtete t&
tjera,

Referuar njoftimeve né faqen zyrtare t€ institucionit, rezulton se
kriteret pér pérzgjedhjen e kandidatéve nga shtetet e tjera si dhe
kuotat pér ta jané hartuar né pérputhje me udhézimin ¢ MAS nga
departamenti, jané miratuar nga senati akademik dhe bordi i
administrimit i KUB, si dhe jané publikuar pér informim té gjeré té
paléve € interesuara. Fokusi i kétyre kritereve, vendoset tek
mesatarja e shkollés mesme.

Evidenca 25.2. Propozimi i Kritereve né MAS 2023-2024.pdf

Pranimet - Kolegii Universitar i Biznesit (kub.edu.al

Kriteri 8. Institucioni
harton politika t&
ndihmés/bursave pér

Referuar faqes zyrtare té internetit t€ institucionit si dhe DVV, GVJ
konstaton se institucioni ofron informacion té ploté pér pérfitimin e
bursave, né pérputhje me bazén ligjore né fuqi. Kéto bursa parqiten

%‘7
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shtresa n€ nevojé dhe pér
t& rritur cilésiné ¢ pranimit
né programe me pErparesi
pér institucionin dhe pér
zhvillimin ekonomik té
vendit.

si bursa merite ose bursa financiare apo pérjashtim nga pagesat ¢
tarifave pér shtresat né nevojé né pérputhje me vendimet ge Bordi i
Administrimit merr. Né DVV insitucioni vendos né dispozicion edhe
vendime t€ BOA pér bursat. Né kété vendim GV konstaton se pér
2022-23, bursat jané 100% pér studentét ekselenté me mesatare 10
dhe 50% bursé pér studentét e komunitetit romé-egjyptian apo qé
jané me aftési ndryshe.

Evidenca 49. Listat e miratimit té studentéve té cilét pérfitojné Bursa
pér Vitin Akademik 2022-2023.pdf

Evidenca 64. Vendim BA pér miratimin e ofertés akademike,
financiare dhe programet e pranimit té studentéve 2022-2023 pdf

Konkluzione

GVJ, mbéshtetur né dokumentacion né DVV si dhe nga vizita né
institucion, éshté e mendimit se institucioni, harton, ndjek dhe zbaton
politika dhe procedura pér pranimin, pérzgjedhjen, pérparimin e
studentéve, transferimin, njohjen, vierésimin e dijeve dhe diplomimin
né programin e studimit Bachelor né Ekonomi me profle. Kéto
gienden né rregulloren e institucionit, té fakultetit, té programit si
dhe ato publikohen e jané té aksesueshme né éeb e institucionit né dy

giuhé.

Shkalla e pérmbushjes sé
standardit

%ggé;rtgirl.igfshét-_’. Pérmbushet | Pérmbushet
ypjeighél% Kkryesisht plotésisht

X

Standardi V.2

Institucioni i arsimit té larté vé né dispozicion té studentéve té programit té studimit,
informacion t€é ploté ¢ té hollésishém mbi pérparimin akademik, njohjen, vlerésimin e
dijeve deri né pérfundim té studimeve dhe diplomimit né até program.

5 Kriteret

Vierésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Institucioni vé

| né dispozicion
informacion té ploté dhe té
hollésishém né lidhje me
kriteret e procedurat e
pérparimit akademik té

| studentéve dhe kalimit nga

! njé vit akademik né tjetrin,

| Nga vizita né institucion si dhe nga DVV, GV} konstaton se KUB

| ofron informacionin e nevojshém né lidhje me kriteret g€ duhet té
ndigen dhe procedurat ¢ zbatuara pér pérparimin akademik (&
studentéve, né pérputhje me kriteret e pércaktuara nga aktet
rregullatore t€ brendshme, rregulloren ¢ institucionit neni 101, &
njésisé kryesore si dhe té programit bachelor né “Ekonomi” me
profile, neni 3. GVJ vleréson se ky informim béhet né forma
| alternative, népérmjet sekretaris€é mésimore, népérmjet zyrés sé
késhillimit si dhe népérmjet Eebit té fakultetit.
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Evidenca 7. Rregullore e Programit té Studimit Bachelor né
Ekonomi. pdf

Evidenca 4. Rregullore e Kolegjit Universitar “I Biznesit” pdf

Evidenca 50. Rregullore e Zyrés sé Studentit dhe Késhillimit té
Karierrés.pdf

Kriteri 2, Institucioni
informon studentét né
lidhje me kriteret e
procedurat ¢ njohjeve té
kualifikimeve té
méparshme ose studimeve
té pjesshme.

GV] konstatoi se KUB né fagen zyrtare publikon kriteret pér
transferimet pér informim té gjeré, gjithashtu nga takimi me studentét
rezulton se informohen parimisht népérmjet akteve té cituara né
kriterin mé sipér dhe té publikuara né fagen zyrtare t€ internetit, por
ata preferonin mé tepér informimin fizikisht, népérmjet zyrés sé
késhillimit dhe karrierds, sekretarisé mésimore dhe departamenteve
pérkatése.

Pranimet/transferimet - Kolegji Universitar i Biznesit (kub.edu.al)

Kriteri 3. Institucioni
informon studentét né
lidhje me kriteret ¢
procedurat e vler&simit té
dijeve e aftésive 1€
studentéve né programin ¢
studimit.

Referuar DVV, por edhe takimeve me studentét e programit si dhe
stafin e programit, GVJ konstaton nga takimet me stafin dhe
studentét, se ata informohen nga pedagogét e ¢do 1énde né orén e paré
té semestrit pér syllabuset, detyrimet léndore, kriteret e vlerésimit,
etj, kéto kritere jané pjesé t& rregullores s€ institucionit dhe té
rregullores sé programit q& gjithashtu rezultojné t€ publikuara né
faqen zyrtare t& IAL.

Kriteri 4. Institucioni i
arsimit t& larté informon
studentét né lidhje me
kriteret e procedurat e
punimit té diplomés dhe
diplomimit né programin e
studimit.

Pér GVJ rezulton se informimi pér punimin e diplomés béhet nga
udhéhegésit e studentéve dhe népérmjet Udh&zuesit t&€ punimit t€
diplomés si dhe népérmjet sekretarive pér afatet dhe detyrimet, qé
duhen pérmbushur para diplomimit. Pérvec késaj, institucioni ka
rregulluar me akt t& posagém rregulativ procesin ¢ diplomimit dhe
informon studentét népérmjet webit si dhe stafit akademik apo
administrativ pér detyrimet q€ kané€ sipas késaj rregulloreje té
diplomimit.

Evidenca 59. Udhézuesi pér punimin e temés sé diplomés.pdf

Evidenca 59.1. Miratimi i temés sé diplomés nga dekani FE.pdf

Kriteri 5. Pérpara fillimit
té ¢do viti akademik dhe
né ményré periodike,
institucioni i arsimit té
larté publikon udhézues té
| posagém dhe organizon
takime t€ hapura pér
informimin e té
interesuarve e studentéve

Rezulton nga DVV se institucioni organizon dité informuese dhe
orientuese pér studentét e ardhshém té programit né shkollat e
mesme. Té interesuarit infomohen edhe me ané t€ mesazheve
promocionale, népérmjet shpérndarjes sé fletépalosjeve si dhe
pjesémarrjes né panairin e studimeve.

Evidenca 63. Guida Studentore KUB Viti Akademik 2023-2024 pdf

&
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t& ardhshém mbi Evidenca 65. Fleté Palosje Informative pér Vitin Akademik 2023-

programin e studimit. 2024 pdf
Evidenca 66. Program i panairit Work and Study.pdf

Konkluzione GVJ konstaton se institucioni ofron mundési informimi pér studentét
pér:

- procedurat e vierésimit té dijeve e aftésive 1é studentéve
- kuotat, transferimet,
- pérdetyrimet léndore,
- pér punimin e temés sé diplomés
- si dhe informim pér studentét e ardhshém.
Kanalet e informimit jané té ndryshme, népérmjet sekretarisé

mésimore, népérmjet zyrés sé késhillimit, népérmjet webit té fakulteti,
ditéve (€ informimit, etj.

| Shkalla e pérmhushjés sé érmbushket | Pérmbushet | Pérmbushet
standardit bpjesérisht- kryesisht plotésisht
= 1
X
Standardi V.3

Institucioni i arsimit t€ laxté vé né dispozicion t€ studentéve informacion (€ ploté e té
| hollgsishém pér objektivat formuese, strukturén, organizimin, pérmbajtjen e programit té
! studimit, rezultatet e pritshme t& € nxénit dhe mundésité e punésimit.

Kriteret Vlerésimi i ekspertéve
Kriteri 1. Studentét GV konstatoi se institucioni informon studentét me informacion té

informchen né ményré té¢ | ploté lidhur me programin. Ky informacion konsiston, né
hollésishme pér strukturén, | kohézgjatjen e programit, strukturén e ¢do semestri, formén e

organizimin dhe organizimit, detyrimet qé€ studentét kané etj. GVJ konstatoi se ky
kohézgjatjen ¢ programit | informim realizohet nga departamenti dhe stafi akadamik nepérmjet
1€ studimit. syllabuseve, strukturat ¢ sekretarisé mésimore si dhe zyra e

Studentit dhe Késhillimit t& Karrierés pér orarin mesimor si dhe pér
kalendarin ¢ provimeve etj. Studentét rezulton se informohen
gjithashtu né distancé népérmjet fages zyrtare, apo fletépalosjeve qé
paraqgesin informacion pér programin e studimit bachelor né
Ekonomi me profile.

Orari i Semestrit té dyté - Kolegji Universitar i Biznesit

Evidenca 33.1. Urdhér Rektori pér miratimin e Kalendarit té
Provimeve.pdf

Evidenca 15. Dosja e Programit té Studimit 1-5.pdf
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Kriteri 2. Institucioni vé
né dispozicion té
studentéve informacion
dhe dokumentacion/
udhézues t€ posag€m pér
léndét/modulet,
pérmbajtjen dhe
veprimtarité formuese.

GV]J konstaton se gjaté takimeve me drejtues t€ njésisé bazé, me
stafin e programit dhe studentét e PS né Bachelor né Ekonomi me
profile, se ¢do pedagog gjaté javés sé paré t& ¢do viti, informon né
ményré specifike pér studentét pér 18ndén, syllabusin, literaturén dhe
detyrimet akademike t& ¢do lénde, format dhe skemat e vlerésimit qé
jané té sanksionuara né rregullore dhe né syllabuse, etj.

Evidenca 15. Dosja e Programit té Studimit 1-5.pdf (plan mésimor
dhe syllabuseve)

Kriteri 3. Institucioni
informon studentét mbi
mundésité e punésimit, si
dhe mbéshtetjen
institucionale pér
orientimin drejt dhe né
tregun e punés.

Nga takimi me pérfagésues té zyrés sé Studentit dhe Késhillimit t&
Karrierés, rezulton se kjo zyré zhvillon aktivitete pér orientimin né
tregun e punés, pjesémarrie né panaire t€ punés. Gjithashtu nga
takimet rezulton se né bashképunim me kompanité qé ka
bashképunime, informon studentét pér mundésité e punésimit qé ato
ofrojné. GVJ konston né webin e 1AL, njoftime t€ shpeshta pér
mundési punésimi té studentéve, duke ofruar informim, orientim dhe
mentorim pér ta.

Evidenca 66. Program i panairit Work and Study. pdf

Leksion i hapur mbi mundesite e punesimit te studenteve te KUB nga
ISTS Group - Kolegji Universitar i Biznesit

Explore Deloitte tashmé né ambientet ¢ KUB pér mundési kntershipi,
praktike dhe punésimi pér studentét tané - Kolegji Universitar i
Biznesit

Kriteri 4. Studentéve u
vihet né dispozicion
informacion i gjeré dhe i
pérditésuar pér zhvillimin
dhe organizimin e procesit
mésimor, logjistikén,
infrastrukturén dhe
shérbimet né& funksion té
realizimit té tij.

Studentét rezultojné té informuar rreth procesit mésimor, léndéve,
programeve, formave té vlerésimit, infrastrukturés né shérbim té tyre
etj. Rezultoi se institucioni realizon edhe dité té hapura pér studentét
e rinj sipas njé kalendari informues, jo vetém pér procesin mésimor
por edhe pér aktivitete té tjera dhe shérbimet q¢ ofrojné zyrat
mbéshtetése, pér shérbimet e sekretarisé, té sektorit té bibliotekés etj.

Kriteri 5. Informacioni né
lidhje me programin ¢
studimit mundésohet
pérmes sistemit té
menaxhimit t& brendshém
té informacionit dhe duhet

GV]J konstaton gjaté vizités né institucion, se sistemi elektronik
(portali), mundéson akses né informacion lidhur me procesin
mésimor, syllabuset, leksionet e parashkruara apo prezantimet né
poéerpoint né hapésirén e pedagogut, detyrimet léndore, oraret e
mésimit dhe kalendarin € provimeve, vlerésimin ¢ ¢do 1énde etj.
Gjithashtu pér studentet e ardhshém apo pér publikun e gjeré, njé

té jeté lehtésisht i pjesé esenciale e kétij informacioni konstatohet se ofrohet edhe
nepérmjet éebit zyrtar né dy gjuh&: shqip, anglisht. GVJ sugjeron
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arritshém nga studentét
edhe né distancé.

intensifikimin e procesit pér ¢ implementuar sistemin elektronik té
manaxhimit té informacionit t¢ integruar.

University College of Business - (uch.edu.al)

Konkluzione GVJ éshté e mendimit se institucioni informon pér objektivat
Jormuese, strukturén, organizimin, pérmbajtien e programit €
studimit, rezultatet e pritshme 1€ (€ nxénit népérmjet sekretarisé
mésimore, stafit akademik, portalit si dhe fages zyrtare té internetit
né dy gjuhé.

Shkalla e pérmbushjes sé Pérmbushet | Pérmbushet

standardit plesérisht | kryesisht | plotésisht

a X
Standardi V.4

Institucioni i arsimit t&¢ larté mbledh, administron, pérditéson dhe ruan té dhéna té
hollésishme né lidhje me numrin e profilin e studentéve qé ndjekin programin ¢ studimit, nga
pranimi deri né diplomim, si dhe té dhéna té punésimit t& tyre.

Kriteret

Vlerésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Institucioni i

| arsimit t& larté disponon
| dhe mban statistika vjetore

pér numrin e studentéve ¢
té diplomuarve, né
programin ¢ studimit.

GV] gjaté vizités né institucion si dhe nga takimet me drejtues té
njésive bazé dhe me sekretaring, konstaton se KUB harton dhe ruan
statistika vjetore pér numrin e studentéve t€ regjistruar né PS
Bachelor né “Ekonomi” me profile. Referuar regjistrave themeltarg,

nga vizita né institucion dhe nga tabela 21 né Anekset ¢ RVB, |

rezulton se numri i studentéve (€ regjistruar pér heré té paré, pér vitin
akademik &shté:

2019 2020 32 studenté
2020 2021 36 studenté;
2021 2022 33 studentg;
2022 2023 20 studenté;

Evidenca 72. Tabelat Pérmbledhése ANEKS RVB BSc Tlpdf
Evidenca 46.1. Regjistri i te dhenave te studenteveAMZA.pdf

Kritert 2. Institucioni

disponon statistika vjetore
pér numrin e studentéve té
regjistruar né programin e

GVJ referuar t€ dhénave dhe regjistrave q€ institucioni mban,
konstaton se KUB mban té dhéna t€ vazhdueshme pér ecuring e
studentéve deri né diplomim, vlerésimet ¢ tyre né ¢do léndé,
rregjistrime kéto qé pérveg procesverbaleve analitike t€ ¢do lénde né
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studimit, deri né
diplomimin e tyre,
térheqgjet nga programi, si
dhe largimet para
pérfundimit t€ programit
apo mospérfundimin me
sukses t& vitit akademik ng
té cilin zhvillohet
programi i studimeve.

hard copy, hidhen edhe né regjistrat themeltar ku ¢do student rezulton
i regjistruar dhe éshté pajisur me numer matrikullimi. Gjithashtu GVJ
konsultoi dosje té studentéve t&€ rregjistruar, t€ cilat pérmbanin
dokumentacionin e duhur dhe t€ noterizuar, si diploma e shkollés sé
mesme, listé notash, fotokopje e kartés s¢ identitetit, mandat pagesg,
etj.

Evidenca 72. Tabelat Pérmbledhése ANEKS RVB_BSc Tlpdf

Evidenca 46.2. Regjistri i Rezultateveperformances se studentit.pdf

Kriteri 3. T€ dhénat
statistikore t€ studentéve
duhet té menaxhohen
pérmes sistemit té
brendshém té
informacionit dhe duhet té
jené té sigurta dhe
lehtésisht té verifikueshme
nga pérsonat e autorizuar.

GV konstatoi se, 1€ dhénat pér studentét si regjistrimet, vlerésimet e
¢do lénde, detyrimet akademike té studentéve, mbahen manualisht ne
sekretarine e KUB, si dhe né ményré elektronike né sistemin e
kompjuterik nga sekretaria, sipas procedurave qé parashikohen pér
kété system dhe né portalin e JAL. Kéto forma t& kombinuara té
mbajtjes sé t& dhénave, fizikisht dhe elektronikisht, GVI i vleréson
pozitivisht, sepse rrisin siguriné e ruajtjes s€ t€ dhénave, por edhe
shpejtésing e sigurimit t€ informacionit nga pérdoruesit e autorizuar
té sistemit.

Evidenca 46.2. Regjistri i Rezultateveperformances se studentit.pdf
Evidenca 46.1. Regjistri i te dhenave te studenteveAMZA pdf

Kriteri 4. Institucioni
mbéshtet me akte,
kontrollin périodik t&
pérvitshém prané gjithé
njésive pérgjegjése pér
menaxhimin (sekretarité
mésimore, sistemin e
menaxhimit t& brendshém
té informacionit, etj.),
vleréson dhe dokumenton
gjendjen dhe saktésiné e
informacionit dhe t&
dokumentacionit g& lidhet
me studentét, dhe me
veprimtaring e tyre
pérkatése.

GVJ nga shqyrtimi i dokumentacionit t€ depozituar, konstaton se
proceset mbikqyrése si dhe strukturat qé kané pérgjegjésingé e
kryerjes sé proceseve mbikégyrése dhe t€ monitorimit jané t€
sanksionuara né aktet rregullative té institucionit. Ké&to pérgjegjesi
ushtrohen nga strukturat e departamentit apo fakultetit.

GV konstaton nga vizita né institucion, se KUB emeton né ményré
t€ vazhdueshme akte t& brendshme rregullative, pér t€ orientuar
miréfunksionimin e strukturave té brendshme, si sekretaria, burimet
njerézore, zyrat ¢ késhillimit t& karrierés dhe Alumnit, etj

NEé kéto akte t& brendshme t€ institucionit, njé hapésiré t€ vecanté,
konstatohet se zéné aktet e monitorimit dhe kontrollit pér
funksionimin efektiv t& kétyre strukturave, pér zbatimin e
ligjshmérisé dhe ofrimin e shérbimeve cilésore pér studentét.

Evidenca 33.6. Proces Verbal Verifikimi te dhenash regjistér amze
arritjie akademike.pdf

Evidenca 1. Statuti i KUB.pdf
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Kriteri 5. Njésia bazé
duhet té hartojé raporte
analitike, periodike mbi
profilin dhe cilésiné né
hyrje dhe dalje té
studentéve, si dhe shkallén
e cilésisé s€ punésitnit t&
tyre, duke € shoqéruar me
masat e duhura n€ drejtim
té pérmirésimit & kétyre
treguesve.

KUB dispenon t& dhéna pér ecuriné e studentéve gjaté zhvillimit t&
programit té studimit qé nga pranimi (mesataren né hyrje dhe né
dalje), deri né diplomimin e tyre dhe rezulton se i analizon ato né
analizat vjetore. GV] mbéshtémr né DVV, konstatoi se kéto t& dhéna
béhen pjesé e analizés sé departamentit dhe raportit vjetor né nivel
institucioni dhe shogérohen me plan masash.

Evidenca 72. Tabelat Pérmbledhése ANEKS RVB_BSc_TIpdf
Evidenca 21.2. Analiza Mésimore Kérkimore DFK 2022-2023.pdf
Evidenca 21.3. Analiza Mésimore Kérkimore DM 2022-2023.pdf

Konkluzione GVIJ gjykon se institucioni administron, pérditéson dhe ruan té dhéna
té hollésishme né lidhje me numrin e profilin e studentéve qé ndjekin
programin e studimit Bachelor né “Ekonomi” me profile, nga
pranimi deri né diplomim.

| Shkalla e pérmbushjes sé Pérmbushet
standardit plotésisht
. L
Standardi V.5

Institucioni i arsimit té larté pérfshin dhe angazhon studentét né organet vendimmarrése e
késhilluese, né knadér t& hartimit, miratimit, rishikimit e pérmirésimit té programeve té

studimit, metodave té mésimdhénies dhe cilésisé sé burimeve e shérbimeve ndaj tyre.

| Kriteret

Kriteri 1. Institucioni
| parashikon pérfshigjen dhe
angazhimin ¢ studentéve
dhe/ose pérfagésuesve té
tyre né organct
vendimmarrése e
késhilluese sipas akteve
ligjore dhe atyre
rregullatore t& veté
institucionit.

1E drej-ta pér pérfshirjen dhe angazhimin e studentéve dhe

Evidenca 1. Statuti i KUB . pdf

—e e —
Vlerésimi i ekspertéve

pérfagésuesve t€ tyre né organet vendimmarrése e késhilluese éshté e
sanksionuar né LAL 80/2015, dhe né Statutin ¢ KUB neni 17. GVJ
konstatoi nga RVB dhe nga informacioni né DVV se studentét jané
té pérfaqésuar né:

- Nijésiné e Sigurimit t€ cilésisé;

- Senatin akademik;

- Grupin e vlerésimit t€¢ bréndshém institucional dhe GVB

programore;

Gjithashtu studentét kané krijuar késhillat studentore pér t€ cilét
rezulton gé institucioni i mbéshtét me financim si dhe me
infrastrukturé qé té funksionojné.
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Evidenca 50. Rregullore e Zyrés sé Studentit dhe Késhillimit té
Karrierrés.pdf

Kriteri 2. Institucioni
duhet té garantojé se
pérfshirja e studentéve
dhe/ose pérfagésuesve té
tyre né vendimmarrje,
késhillim apo vlerésimin
mbi procesin akademik, t&
jeté reale, konkrete,

Referuar dosjes sé vetévlerésimit, studentét rezultojné pjesé e
komisioneve t€ vetévlerésimit té institucional dhe programor.
Pjesémarrja e tyre né kéto procese t&€ vlerésimit t€ brendshém, krijon
mundésiné qé studentét té pércjellin pérceptimin e tyre, sugjerimet €
tyre pér proceset mésimore, funksionimin ¢ strukturave té
institucionit etj. Studentét pércjellin mendimet e tyre edhe népérmjet
pjesémarrjes né anketimin qé béhet ¢do semestér pér vierésimin ¢
procesit akademik dhe té infrastrukturés se institucionit g€ zhvillohen

frutdhénése dhe me nga Njésia e Sigurimit t€ brendshém t€ cil&sisé si dhe nga struktura té

rezultate lehtésisht té jashtme té pavarura si Instituti pér cilési né€ edukim.

verifikueshme e t

matshme.
Evidenca 41.3. Pyetésor i plotésuar i njé studenti t& programit té
studimit BSc Ekonomi.pdf
Evidenca 41.2. Plani i aktiviteteve pér pérmbushje 1€ rezultateve té
pyetesoréve né kuadér té pérmirésimit té standardeve 1é cilésisé né
KUB.pdf

Kriteri 3. Njésia Nga takimi me drejtues t€ njésisé bazé, rezultoi se pérfshirja e

pérgjegjése garanton
pérfshijen e studentéve né
procesin ¢ hartimit,
rishikimit dhe
pérmirésimit t€ programit
té studimit mbi baza té
rregulita dhe reflekton
sugjerimet e keontributin e
tyre né to, né mbledhje té
pérbashkéta né
departament, me
pyetésoré, grupe fokusimi,
et).

studentéve né procesin e hartimit, rishikimit dhe pérmirésimit t& PS
né Bachelor né Ekonomi me profile, éshté indirekt né€pé&rmjet
feedbackut qé njésia bazé merr prej pyetésorit t€ studentéve qé
zhvillohen dy heré né vit nga NJSBC, si dhe népérmjet pérfshirjes sé
tyre né GVB si dhe feedbackut té pyetésorit t€ IQE (Instituti per cilesi
né edukim)

GV]J vleréson pérfshirjen e studentéve né anketat e zhvilluar pér
vlerésimin e procesit mésimor, megjithaté rekomandohet qé krahas
zhvillimit té pyetésorit 1€ pérdoren edhe instrumenta té tieré né
Junksion té pérmirésimit té programil, nepérmjet pérfshirjes sé
pérceptimit té studentéve. Psh, mbledhjet ¢ hapura té departamenteve,
me pjesémarrjen e studentdve etj. Ké&to mund té shérbejné si
instrumente pér t€ matur pérceptimin e studentéve né raport me
programin e studimit né térési dhe pérmirésimin e tij né vazhdimési,
nése pyetésorét nuk e ofrojné kété informacion.

Evidenca 41.3. Pyetésor i plotésuar i njé studenti té programit 1é
studimit BSc Ekonomi.pdf

Evidenca 41.2. Plani i aktiviteteve pér pérmbushje té rezultateve té
pyetesoréve né kuadér 1€ pérmirésimit té standardeve té cilésisé né
KUB.pdf

Evidenca 41. Raporti i NjSBC pér rezultatet e pyetésoréve né Vitin
Akademik 2022-2023.pdf
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Kriteri 4. Studentéve u
mundésohet dhénia ¢
mendimit mbi baraziné
dhe ndershmériné e
kryerjes s€ procesit t&
vlerésimit dhe kontrollit té
dijeve, pérfshiré
mundésiné e ankimimit t&
rezultatit, rishikimit dhe
reflektimit nga ana e
institucionit/

GV]J konstaton se studentét kané té sanksionuar né rregullore, té
drejtén e ankimimit si dhe t& drejtén e nishikimit té rezultateve té
vlerésimit té tyre. Referuar takimeve me stafin akademik dhe me
studentét, studentét kané t€ drejtén e ankimimit t€ rezultatit,
konsultimit me tezén ¢ provimit ¢ mé& pas pedagogu i 1éndés vendos
notén pérfundmtare. Nése studenti sérish e ankimon kété rezultat, i
drejtohet me shkrim pérgjegjesit te departamentit, pér t€ ngritur njé
komision té ri pér rishikimin e rezultatit. Gjithashtu népérmjet
anketimeve semestrale, studentét kané t& drejté té shprehin
pérceptimet e tyre mbi baraziné dhe ndershmérin€ e kryerjes sé
procesit té vlerésimit e kontrollit t€ dijeve.

njésisé/pedagogut

pérgjegjés.
Evidenca 41.3. Pyetésor i plotésuar i njé studenti té programit {é
studimit BSc Ekonomi.pdf

Konkluzione GVJ éshité e mendimit se studentét rezultojné té pérfagésuar né njé
séré komisionesh dhe strukturash vendimarrése. Pavarésisht sa mé
sipér, rekomandohet qé krahas zhvillimit té pyetésorit té pérdoren
edhe instrumenta té tjeré né funksion té pérmirésimit té programit,
nepérmjet pérfshirjes sé pérceptimit té studentéve. Psh, mbledhjet e
hapura té departamenteve, me pjesémarrtjen e studentéve etj.

ik ‘Pérmbushet | Pérmbushet | Pérmbushet
Shkalla e pérmbushjes sé ﬁé‘;g;ishttsla kryesisht plotésisht
standardit L e T
X
Standardi V.6

Institucioni i arsimit té larté ka procedura e njési té posagme pér pritjen, orientimin,
késhillimin ¢ studentéve, menaxhimin ¢ ankimimeve e problematikave, té cilat ushtrojné
veprimtariné né ményré té pérhershme e jané lehtésisht té arritshme nga studentét.

Kriteret

Vierésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Institucioni ka
procedura e njési té
posagme né shérbim té
informimit e shérbimit t&
studentéve, né pérputhje
me parashikimet ligjore
dhe aktet rregullatore té
institucionit.

GVI konstaton se KUB népérmjet njésive té posacme né strukturén
organizative, zhvillon procedura né shérbim té informimit té
studentéve mbéshtetur né statutin edhe rregulloren e tij. Pérsa mé
sipér, éshté zyra e Studentéve dhe Késhillimit t&€ Karrierés dhe
sekretaria mésimore, t€ cilét n€ bashképunim me njésiné kryesore
dhe até bazé, informojné studentét.
Nga dokumentacioni i depozituar né€ DVV, si dhe nga takimi me
pérfagésues t€ zyrave si dhe studentét, rezultoi se kéto zyra,
informojné periodikisht, studentét pér vlerésimet 1éndore,
pér kriteret dhe procedurat e regjistrimit t& studentéve,
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mundésité e leksioneve té€ hapura, 1€ trajnimeve té '
mundshme, t& mobiliteteve Erasmus +, mundésité ¢ kryerjes
sé& praktikave apo edhe punésimit potencial, etj. Kéto zyra |
informojné studentét edhe pér kérkesa specifike dhe té
vazhdueshme qé studentét mund t& kené, pérvec informimit
periodikté strukturuar gé ato béjné.

Evidenca 50. Rregullore e Zyrés sé Studentit dhe Késhillimit té
Karierrés.pdf

Kriteri 2. Institucioni ka
ngritur dhe ka béré
funksional njé sistem té
posacém pér informimin,
késhillimin, ndjekjen ¢
pérparimit té studentéve
dhe asistimin e tyre pér

| ¢&shtje g€ kané t€ béjné

| me procesin mésimor dhe
programin ¢ studimit,

| Kriteri 3. Institucioni u
ofron studentéve
shérbimin e késhillimit té
karrierés. Zyra/njésia pér
| késhillimin e karrierés
mirépret studentét né
| ményré té vazhduar dhe
periodike, duke ofruar
informacion dhe orientim
t& posacém, né lidhje me
kompletimin e procesit
mésimor, zgjedhjen dhe
orientimin pér praktikén
profesionale né
institucione té tjera dhe
orientimin né tregun e

{ struktura né nivel institucioni si¢ é&shté, zyra Studentéve dhe

GV]J konstaton se KUB ka té ngritur dhe funksional njé sistem t€
posacém pér informimin, késhillimin, ndjekjen e pérparimit té
studentéve dhe asistimin ¢ tyre pér ¢éshtie q€ kané té béjné me
procesin mésimor dhe programin e studimit, qé kané pérbérje té tyre,

Késhillimit t& Karrierés si dhe sekretaria mésimore. N&é ndihmé té
kétij informimi &shté edhe faqja zyrtare e KUB, portal I KUB si dhe
mjetet sociale t€ tij. GVJ u informua gjaté vizités né institucion se
KUB éshté angazhuar né pérmirésimin e sistemit té informacionit si
si njé sistem i integruar bashkékohor, por qé €shté ende né process.

GVJ sugjeron intensifikimin e procesit pér té implementuar sistemin
elektronik té manaxhimit té informacionit té integruar.

Referuar Statutit dhe Rregullore"s s€ institucionit jan€ t& sanksionuara
detyrat qé zyra e Studentéve dhe Késhillimit t& Karierés, duhet t&
kryejé. GVJ konstatoi aktivitete informimi me maturantét t€ kryer
nga kjo zyré mbi bazén e njé kalendari paraprak, aktivitete informimi
pér studentét e vitit t& pare etj. Nga vizita né institucion dhe takimet
me pérfaqésues té zyrés sé Studentéve dhe Késhillimit té€ Karrierés si
dhe studentét e programit, rezultoi se studentét informohen pér
mundésité ¢ zhvillimit t& praktikés profesionale si dhe institucionet
disponibél.

Evidenca 63. Guida Studentore KUB Viti Akademik 2023-2024.pdf

Evidenca 50. Rregullore e Zyrés sé Studentit dhe Késhillimit té
Karrierrés.pdf
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karrierés ndjek studentét
pas diplomimit, mbledh,

pérpunon € mban t& dhéna
mbi shkallén dhe cilésin€ e |

GVI] nga dokumentacioni si dhe nga takimet me pérfaqésues té
Zyrés sé studentve dhe te késhillimit t€ karrierés si dhe me studentét
e programit, konstatoi se KUB ka krijuar Rrjetin Alumni. GVJ
konstatoi se institucioni mban statistika t& punésimit t€ studentéve
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punésimit t&€ studentéve té
programit t& studimit dhe
ua vé ato né dispozicion
studentéve dhe organeve e
autoriteteve drejtuese
pérkatése.

gé kané mbaruar Bachelor né “Ekonomi” me profile dhe i analizon
dhe raporton ato pér vendimmarrésit.

GVIJ konstatoi gjaté vizités né institucion se IAL, se népérmjet njé
pyetésori, rezultoi se zyra e studentéve dhe ké&shillimit t€ karrierés,
mbledh informacionin pér studentét ¢ diplomuar si dhe pér
punésimin ¢ tyre post diplomimi, pérvecse né ményré té
vazhdueshme i informon ata pér mund&si internshipi, punésimi etj.

T& dhénat e siguruara, rezulton se pérpunohen analizohen dhe
hartohet njé raport, pér shkallén dhe cilésiné e punésimit té tyre.

Evidenca nr. 24. Té dhéna pérmbledhese pér punesimin real té
studentéve.pdf

Dok. 54. Té dhénat e punésimit té StudentéveAlumni né KUB 2022-
2023 pdf

Evidenca Alumni pdf

Konkluzione

Shkalla e pérmbushjes s&
standardit

GVJ éshté e mendimit se KUB ka procedura e njési té posagme pér
pritjen, orientimin, késhillimin e studentéve, menaxhimin e
ankimimeve e problematikave, té cilat ushtrojné veprimtariné né
ményré té pérhershme dhe jané té arritshme nga studentét. Zyra e
studentéve dhe késhillimit té karrierés, ofron informim (é
vazhdueshém, pér mundésité e praktikave apo mundésité pér punésim
t€ studentéve si dhe gjurmon studentét dhe analizon shkallén dhe
cilésiné e punésimit. Mbi gietjet nga ky Gjurmim, rezulton té béhen
analiza dhe té hartohet njé raport qé i vendoset vendimmarrésve né
institucion , n€ dispozicion.

‘Pérmbushet | Pérmbushet | Pérmbushet
plesérisht esisht lotésisht
DI P

X

Shkalla e pérmbushjes sé
standardeve té fushés V

Pérmbushet | Pérmbushet | Pérmbushet
eris kryesisht plotésisht

X
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VI. SIGURIMI I CILESISE SE PROGRAMIT TE STUDIMIT BACHELOR

| Standardi V1.1

Institucioni i arsimit té larté ndjek njé politiké té garté pér garantimin dhe promovimin e
cilésisé sé mésimdhénies dhe harton udhézues té posacém té zhvillimit té metodave dhe

monitorimit.

Kriteret

" Vlerésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Institucioni
harton udhézues né nivel
institucional pér
zhvillimin dhe pérdorimin
e metodave té ndryshme
dhe inovative t&
mésimdhénies né bazé té
fushés sé studimeve,
1éndéve/moduleve.

GV] referuar dosjes sé vetévlerésimit si dhe takimeve me stafin
akademik dhe até drejtues té programit, konstaton se KUB né
ményré t& pérvitshme harton plan masash para fillimit t& vitit
akademik ku orientohet dhe nxitet pérdorimi I metodave innovative
né funksion té objektivave té mésimdhénies. Gjithashtu konstatohet
se KUB ka hartuar udhézues pér pérdorimin e tekonologjis€ sé
informacionit né mésimdhénie me géllimin e lehtésimit té
komunikimit pér stafin akademik dhe studentét. Rezulton se
platforma ¢ pérdorur éshté Google4Education. Studentét dhe stafi
logohen népérmjet portalit né platformé dhe mund té aksesojmé
hapésirén e rezervuar student/staf pér leksionet ppt, quizze etj.

Evidenca 3. Plani i masave té Kolegjit Universitar “I Biznesit”, pér
vitin akademik 2022-2023 pdf

Evidenca 62.2. Guida e studentit pér pérdorimin e platformés
classroom KUB.pdf

Evidenca 62.1. Guida e stafit pér pérdorimin e platformés
classroom_KUB. pdf

Evidenca 63. Guida Studentore KUB Viti Akademik 2023-2024.pdf

Kriteri 2. Strukturat
pérgjegjése zhvillojné
mekanizma t€ monitorimit
dhe vlerésojné né ményré
periodike aftésité
mésimdhénése dhe
inovative t& pérsonelit
akademik dhe
ndihmésakademik.

Referuar vizités n& institucion dhe takimeve me strukturat drejtuese
dhe mbéshtetése, GV konstaton se strukturat e njésité bazé€ DFK dhe
DM si dhe njésisé kryesore pérgjegjése pér programin si dhe njésia
¢ Sigurimit t&é Brendshém té Cilésisé, zbatojné disa instrumenta t&
monitorimit t& mésimdhénies, si kontrolle t& zhvillimit t& mésimit,
aplikimin e pyetsoréve si instrument i vlerésimit t€ procesit té
mésimdhénies, vlerésimit t& pérformancés sé€ stafit akademik né€ disa
fusha, pyetésoréve pér vleresimin e infrastrukturés s& KUB etj. GV]
konstatoi se pérvec strukturave t€ brendshme t€ kontrollit té cilésisé
KUB pérdor edhe mekanizma monitories dhe struktura t& jashtme, sic
jané pyetésorét e stafit dhe studentéve nga Instituti pér cilési né€ arsim,
qé prodhon raporte periodike pér cilésiné né KUB.

Evidenca 45.1. Format Pyetésori i Studentéve IQE.pdf
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Evidenca 44.1. Format Pyetésori i Stafit IQE.pdf
Evidenca 43.1. Format Pyetésori i Stafit KUB pdf

Evidenca Raporti i NjSBC pér rezultatet e pyetésoréve né Vitin
Akademik 2022-2023 pdf

Evidenca Raporti i IQE pér Staf Akademik, 2021 pdf

Kriteri 3. Institucioni
garanton pérfshirjen e
studentéve né€ vlerésimin
périodik té formave e
metodave t&
mésimdhénies, té
vlerésimit € dijeve,
pérfshiré mundésing e
trajtimit t€ ankimimeve.

Nga takimi me studentét e programit si dhe me stafin e zyrés sé
Sigurimit t&¢ Brendshém t& Cilésis€, rezulton se pyetésori zhvillohet
para pérfundimit t€ ¢do semestri dhe synon pérfshirjen e t& gjithé
studentéve t& programit pér t& vierésuar cilésing ¢ mésimdhénies,
format alternative té saj, vlerésimin e dijeve etj. Zhvillohen dy lloj
pyetésorésh, prej KUB dhe nga IQE. Gjithashtu nga takimi me
NISBC dhe studentét rezulton se pérdoren ede instrumente si focus
grupet me studentét pér té siguruar njé feedback mé té ploté, mé té
argumentuar dhe gasjen e studentéve pér cilésing.

Ankimimi rezulton t& jeté i sanksionuar né rregullore dhe shqyrtohen
mbéshtetur né procedurat q€ rregullorja e fakultetit parashikon (neni
16}.

Evidenca 45.1. Format Pyetésori i Studentéve IQE.pdf
Evidenca 43. Format Pyetésori i Studentéve KUB. pdf

Evidenca 41.3. Pyetésor i plotésuar i njé studenti té programit té
studimit BSc Ekonomi.pdf

Evidenca 5. Rregullore e Njésisé Kryesore FE.pdf

Kriteri 4. Strukturat
pérgjegjése pér
monitorimin dhe sigurimin
e cilésisé né mésimdhénie
béjné publike rezultatet €
vierésimit.

GV]J konstatoi se zyra e NJSBC, zyra e Kumikulave si dhe njésité
bazé DFK dhe DM jané strukturat pérgjegjése pér monitorimin dhe
sigurimin ¢ cilésisé né mésimdhénie. NJSBC harton njé raport vjetor
me rezultatet e pyetésorit, i cili shqyrtohet nga strukturat
vendimmarrése né nivel institucioni njésie kryesore dhe njésie bazé.
Té dhénat e pyetésoréve béhen pjesé ¢ analizave vjetore t€ njésive
bazé té cilat shqyrtohen né mbledhjet e departamenteve, ndérkohé qé
rezultatet pér cdo anétar stafi diskutohen individualisht mes
drejtuesitst té njésis€ bazé dhe cdo anéttri stafi akademik. Pjesé t€
kétij raporti pérfshihen edhe né raportin vjetor t& institucionit I cili
béhet public. Nga takimi me NJSBC rezulton se t€ dy vlerésimet dhe
raportet e hartuara nga NJSBC dhe nga Instituti pér Cilési né Arsim i
drejtohen Senatit akademik t€¢ KUB, I cili I analizon dhe né varési té
gjetieve lihen rekomandime dhe hartohet plan masash pér ti
pérmbushur ato.
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Evidenca 41. Raporti i NJSBC pér rezultatet e pyetésoréve né Vitin
Akademik 2022-2023.pdf

Evidenca 20. Raporti Vjetor i Veprimtarisé Akademike dhe
Financiagre té KUB 2021-2022. pdf

Evidenca 21.3. Analiza Mésimore Kérkimore DM 2022-2023.pdf

Kriteri 5. Institucioni,
népérmjet mekanizmave té
vlerésimit dhe rezultateve
té marra, promovon
shembuj t€ praktikave té
mira, nxit pérsonelin
akademik pér
pérmirésimin e métejshém
t& mésimdhénies.

Raporti publikohet né terma t€ pérgjitshém té gjetjeve, ndérsa
rezultatet individuale ndahen né ményré konfidenciale anétaréve té
stafit akademik. N& analizat e departamenteve rezulton se diskutohen
gjetjet kryesore duke synuar edhe pérforcimin ¢ praktikave t€ mira_

Konkluzione GVJ lidhur me kété standard, éshité i mendimit se KUB, ka njé politiké
pér garantimin dhe promovimin e cilésisé sé mésimdhénies dhe
harton udhézues 1é posagém té zhvillimit té metodave dhe monitorimit
té mésimdhénies.

| Shkalla e pérmbushjes s& [Pérmbushet | Pérmbushet | Pérmbushet
standardit "jq[;{;- isht | kryesisht | plotdsisht
g | -
Standardi V1.2

Imstitucioni i arsimit té larté harton dhe zbaton politika e procedura transparente té posacme
pér sigurimin e cilésisé sé programit té studimit, né kuadér té strukturave e sistemit t&
brendshém té sigurimit té cilésisé.

Kriteret

Vlerésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Institucioni i
arsimit té lart€ ka politika,
struktura dhe procedura
pér Sigurimin ¢
Brendshém té Cilésisé
(SBC), né pérputhje me
parashikimet ligjore e
nénligjore né fuqi dhe me

Referuar strukturave té sigurimit cilésisé, rezulton se KUB, ka ngritur
Njésiné ¢ Sigurimit t& Cilésisé né nivel IAL, g€ nga 2012 me vendim
té BA, (sipas ligjit 80/2015), gé kryejné procedurat administrative pér
monitorimin e cilésis€, organizimin e pyetésorit, pérpunimin e tij dhe
hartimin e raportit si dhe strukturat e njésisé baz€ dhe kryesore, t€ cilat
ndjekin monitorimin ¢ vazhduesh&m té mbarévajtjes sé programit 1é
studimit Bachelor né Ekonomi me profile. Kéto struktura
funksionojné mbi bazé té statutit (neni 81, 82) dhe rregullores s&é KUB

aktet rregullatore (neni 111, 112) si dhe rregullores sé¢ NJSBC, neni 21.
institucionale
Evidenca 14. Rregullore e zyrés sé Njésisé sé Sigurimit té Brendshém
té Cilésisé pdf
-~
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Evidenca 4. Rregullore e Kolegjit Universitar “I Biznesit”.pdf
Evidenca 1. Statuti i KUB.pdf

Kriteri 2. Institucioni ka
t& ngritur, mban né
funksion Sistemin &

| Brendshém t& Sigurimit t&
Cilésisé dhe zbaton njé
strategji institucionale pér
pérmirésimin e
vazhdueshém t& cilésisé,
ku pérfshihen studentét
dhe bashképunétoré ¢
eksperté té jashtém.

Kriteri 3. Institucioni
pérdor instrumentet dhe
treguesit ¢ duhur pér
sigurimin e cilésisé.
Sigurimi i jashtém i
cilésisé né arsimin e larté
realizohet pé&rmes
proceseve té vlerésimit té
jashtém té& akreditimit,
vlerésimeve analitike e
krahasuese, si dhe
proceseve t€ tiera qé
promovojné e
pérmirésojné cilésiné né
programin e studimit.

Referuar pérbérjes sé Njésisé t&€ Sigurimit t€ Cilésisé, ai rezulton t&
keté né pérbérje 6 anataré, ndér & cilét ka té paktén njé pérfagsues nga
cdo njési kryesore si dhe njé anatér pérfagsues t€ studentéve (tabela
24, ankeset). Kjo strukturé funksionon mbi bazé te rregullores sé
NISBC. Kjo njési ka rol kryesor né implementimin e strategjisé sé
KUB sé bashku me strukturat e tjera, por me fokus pérmirésimin ¢
vazhdueshém té cilésisé. IAL synon t€ sigurojé edhe njé gasje t&
pavarur pér cilésing, ku népérmjet marrveshjes me Institutin pér Cilési
né Arsim, realizohen njé vlergsim I pavarur I cilésisé nga IQE,

| népérmjet pyetésoréve drejtuar studentéve dhe stafit akademik si dhe

vlerésimin e tyre dhe hartimin e njé raporti. GVJ vleréson pozitivisht
kété praktiké t€ ndjekur nga institucioni, pér t€ realizuar njé vlerésim
sa mé t& ploté dhe objketiv 1€ cilésisé né KUB.

Evidenca 14. Rregullore e zyrés sé Njésisé sé Sigurimit t€ Brendshém
té Cilésisé.pdf

Evidenca 4. Rregullore e Kolegjit Universitar “I Biznesit” pdf
Evidenca 1. Statuti i KUB pdf

KUB rezulton té keté pérfunduar akreditimin institucional si dhe i
néshtrohet akreditimit t& programit, si¢ éshté edhe ky proces
vlerésimi. Pérveg akreditimit institucional si sigurimi i jashtém i
cilésisé, institucioni realizon procesin ¢ vlerésimit té€ brendshém t&
cilésisé nga NJSBC.

Referuar raportit té cilésisé, rezulton se analizohen disa indikatorg né
terma sasioré sipas frekuencés né pérgjigje t€ studentéve, fokus

| grupeve etj, pér pyetjet gé pérmban pyetésori dhe mbi to konstatohet

se jané 1éné rekomandime nga grupi zyrés sé€ sigurimit t€ brendshém

| & cilésisé, pér té cilat rezulton se &shté hartuar edhe plan masash.

| Sigurimi jashtém i cilésisé realizohet edhe népérmjet pyetésoréve té

qé IQE aplikon.

Evidenca 14. Rregullore e zyrés sé Njésisé sé Sigurimit té
Brendshém té Cilésisé pdf

Evidenca nr. 30. Raport vietor i monitorimit té sigurimit té cilésisé
NJSBC.pdf

Evidenca 41. Raporti i NjSBC pér rezultatet e pyetésoréve né Vitin
Akademik 2022-2023.pdf

106 |Fage



Evidenca 41.2. Plani i aktiviteteve pér pérmbushje té rezultateve té
pyetesoréve né kuadér té pérmirésimit té standardeve 1é cilésisé né
KUB.pdf

Kriteri 4. Institucioni
pérdor tregues té qarté, té
matshém né mésimdhénie
dhe kérkim, pér
pasqyrimin gjendjes,
arritjeve dhe dobésive, té
parashikuara dhe né& aktet
rregullatore institucionale.
Mbi bazén e treguesve
cilésoré, institucioni bén
promovime nxitése pér
arritjet mé t€ mira ne
programin e studimit.

Nga dosja e vlerésimit t& brendshém dhe vizita né institucion, GVJ
konstaton se pérdoren disa mekanizma, si monitorim i vazhdueshém
nga njésia bazé/kryesore, sondazhi i studentéve me njé périodicitet dy
heré/vit pér vleresimin akademik nga KUB si dhe nga IQE, pyetesori
pér vleresimin e infrastrukturés si dhe pyetésori i pér stafin akademik,
focus grupe me studentét etj.

Si¢ u konstatua dhe diskutua edhe gjaté vizités né institucion,
rezultatet e pyetésoréve iu shpérndahen edhe individualisht stafit
akademik dhe rezultatet diskutchen individualisht duke orientuar dhe
rekomanduar nése ka vend pér pérmirésim.

Evidenca nr. 30. Raport vjetor i monitorimit té sigurimit té cilésisé
NJSBC.pdf

Evidenca 41. Raporti i NjSBC pér rezultatet e pyetésoréve né Vitin
Akademik 2022-2023.pdf

Konkluzione

Shkalla e pérmbushjes s&
standardit

GVJ konstaton se KUB, harton dhe zbaton politika e procedura
transparente 1€ posagme pér sigurimin e cilésisé sé programit 1é
studimit Bachelor né “Ekonomi” me profile, né kuadér té strukturave
e sistemit té brendshém té sigurimit 1€ cilésisé.

érmbus Pérmbushet | Pérmbushet
kryesisht plotésisht

X

-

Standardi VL3

Institucioni i arsimit té larté monitoron dhe vleréson pérmes njésive té posacme e né ményré
periodike programin e studimit, pér té garantuar arritjen ¢ objektivave formuese dhe
rezultateve té synuara té té nxénit.

Vlerésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Institucioni i
arsimit té lart& pérdor
mekanizma e procese
formale e té dokumentuara
pér shqyrtimin, miratimin
dhe mbikéqyrjen periodike
t€ programit té studimit té
ciklit t& paré, q€ i
shérbejné akreditimit t& tij.

GV identifikoi disa mekanizma t& p'érdorur formal - sondazhe ¢do
fund semestri nga KUB dhe IQE, pér té vlerésuar aspekte té cilésisé
sé programeve t€ studimit, relacion mbi sezonet e provimeve, kontroll
i evidencave dhe regjistrave, anketimet periodike t& studentéve si dhe
relacion pér zhvillimin ¢ praktikave dhe t€ diplomave, etj. Nga vizita
né institucion dhe takimet me pérfaqésues (€ zyrés sé sigurimit € |
brendshém té cilésisé, rezulton se rezultatet e sondazheve té
studentéve dokumentohen dhe analizohen, hartohet né vijim njé raport
pérmbledhés ge pérmban rekomandime sipas gjetjeve, duke synuar té

107 |Page

Y 1

v )




Neé kété proces realizon
evidentimin e arritjeve dhe
dobésive, motivimin e
praktikave dhe armitjeve
mé t€ mira, dhe planin e
masave pér pérmirésim.

adresojé problematikat e hasura nga sondazhet népérmjet drejtuesit t€
njésisé bazé, t€ njésisé kryesore apo strukturave té tjera q€ kané né
pérgiegjésing e tyre problematikén e identifikuar dhe g€ gjetjet i b&jné
pjesé té analizés vijetore té njésive baz&. Gjithashtu institucioni
népérmjet njé procesi formal, ka ngritar GVB, qé ka hartuar RVB dhe
ka pérgatitur dosjen e vetévlerésimit pér qéllim akreditimi,
dokumentacionit té s& cilés, i jemi referuar vazhdimisht si GVIJ, gjaté

Rezultatet e kétyre . )
vlerésimeve Sl
dokumentohen dhe u
béher.l L nJOhl‘J_‘m. Evidenca 21.2. Analiza Mésimore Kérkimore DFK 2022-2023 pdf
autonteteve pergjegjese
dhe vendimmarrése pér Evidenca 41. Raporti i NjSBC pér rezultatet e pyetésoréve né Vitin
programin e studimit. Akademik 2022-2023.pdf
Evidenca 45.3. Vendim i SA pér miratimin e planit té punés pér
realizimin e rekomandimeve té IQE 202 1.pdf
Kriteri 2. Raportet e Referuar RVB, rezulton se raporti i vlerésimit t€ brendshém, pérmban

vlerésimit duhet té
pérfshijné rezultatet e
pritshme, rezultatet e
vlerésimit, motivimin e
praktikave dhe arritjeve
mé té mira, dhe masat e
marra pér adresimin e
mangésive dhe
pérmirésimin né vijim té
cilésisé, si dhe motivimin
¢ arritjeve mé t€ mira né
mésim dhe kérkim nga
personeli akademik dhe
studentét.

pikat ¢ forta dhe t& dobta t€ PS Bachelor né “Ekonomi” me profile.

Gjithashtu referuar raportit vjetor té Sigurimit t€¢ Brendshém t&
Cilésisé, ai pérmban analizén e gjetjeve kryesore dhe rekomandime té
léna pér adresimin e problematikave, pér strukturat specifike
akademike dhe/ ose administrative t&¢ KUB. GVJ konstaton se éshté
hartuar edhe plani masave pér adresimin e problematikave té
identifikuara.

Evidenca 45.3. Vendim i SA pér miratimin e planit té punés pér
realizimin e rekomandimeve té IQE 2021 pdf

Evidenca 41. Raporti i NjSBC pér rezultatet e pyetésoréve né Vitin
Akademik 2022-2023 pdf

Kriteri 3. Institucioni, né
kuadér té vlerésimit té
realizimit, mbarévajtjes e
cilésisé sé& programit té
studimit pérdor, metoda 1€
drejtpérdre;jta, si vlerésim i
cilésisé s& mésimdhénies,
vlerésim t€ didaktikés,
kurikulés, té mésuarit,
vlerésime paralele t&
provimeve apo detyrave té
studentéve, vézhgime né
auditor gjaté kryerjes sé

GV konstatoi se né programin e studimit Bachelor né “Ekonomi” me
profile, pérdoren metoda t&€ drejtpérdrejta, si vlerésim i cilésisé sé
mésimdhénies, vlerésim té didaktikés, kurikulés, té mésuarit, t€ cilat
shihen se jané té pérfshira né seksionet e pyetésorit g€ aplikohet deri
tani, né sondazhet e studentéve. Gjithashtu nga takimi me NJSBC né
institucion u konstatuan edhe pérdorimi i mekanizmave té tjeré si
kontrolli i njé kampioni provimesh, kontrolle né auditor si dhe
kontrolli i respektimit té standardeve né hartimin e tezés etj.

Evidenca 43. Format Pyetésori i Studentéve KUB.pdf

Evidenca 41.3. Pyetésor i plotésuar i njé studenti té programit té
studimit BS¢ Ekonomi.pdf
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ushtrimeve/praktikés,
testime lokale apo t&
standardizuara, rezultatet e
arrifura né testime
ndérinstitucionale apo
kombétare, si: provimi i
shtetit pér profesionet ¢
rregulluara dhe t€ tjera.

Evidenca 41.2. Plani i aktiviteteve pér pérmbushje té rezultateve 1é
pyetesoréve né kuadér té pérmirésimit té standardeve té cilésisé né
KUB.pdf

Evidenca 41.5. Raport mbi kontrollin provimeve online pdf

Kriteri 4. Institucioni, né
kuadér t& vlerésimit té
realizimit, mbarévajtjes e
cilésisé s€ programit té
studimit pérdor metoda e
instrumente té térthorta
vlerésimi, si: sondazhe e
intervista té studentéve, té
atyre t& diplomuar
{alumni), t& pérsonelit
akademik,
ndihmésakademik e
administrativ,
punédhénésit e
institucionet qé
bashképunojné né
realizimin ¢ programit &
studimit dhe paléve té tjera
qé pérfshihen né
realizimin apo qé
shérbejné pér vlerésimin e
dijeve e kompetencave t&

Si¢ GVIJ éshté shprehur edhe pér vlerésimin e kritereve mé sipér, KUB
pér vlerésimin e cilésisé, pérdor sondazhin e studentéve dhe sondazhin
¢ stafit akademik népérmjet NJSBC si dhe népérmjet IQE,
monitorimin e proceseve mésimore dhe vlerésimin e pérformances sé
stafit akademik.

GVJ sugieron krijimin e njé Keshilli/Bordi Pune formal, i cili do &
krijonte mundési pér té térhequr opinionin e bizneseve lokale dhe
Alumnit dhe sugjerimet pér pérshtatien me kérkesat né zhvillim té
tregut 1é punés pér aftési dhe zotési qé studentét e diplomuar duhet té
kené, né pérfundim té programmit té studimit Bachelor né “Ekonomi”
me profile, pér té gené mé konkurues né tregun rajonal dhe mé gjeré.

Evidenca 43. Format Pyetésori i Studentéve KUB pdf

Evidenca 41.3. Pyetésor i plotésuar i njé studenti t€ programit té
studimit BSc Ekonomi. pdf

Evidenca 41. Raporti i NJSBC pér rezultatet e pyetésoréve né Vitin
Akademik 2022-2023 pdf

Evidenca 42.1. Vierésim Performance stafi personalizuar.pdf

pérftuara nga ky program. | Evidenca 41, 33.3. Formular i vierésimit t& vazhduar TIP.pdf

Konkluzione GVJ éshté e mendimit se KUB monitoron dhe vieréson pérmes NJSBC,
njésisé bazé dhe kryesore, né ményré periodike programin e studimit,
Bachelor né “Ekonomi” me profile, pér té garantuar arritien e
objektivave formuese dhe rezultateve té synuara 1€ té nxénit.

Shkalla e pérmbushjes sé Pérmbushet | Pérmbushet

standardit kryesisht plotésisht

' X
Standardi V1.4
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Institucioni i arsimit té larté pérfshin njésité akademike, pérsonelin akademik e studentét né
proceset ¢ SBC-sé té programit té studimit dhe informon palét e interesnara né lidhje me
| rezultatet dhe masat e marra né vijim (€ tyre.

Kriteret

Vlerésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Institucioni
duhet t& parashikojé dhe t&
garantojé né politikat dhe
procedurat ¢ brendshme €
cilésisé pérfshirjen e
aktoréve té brendshém dhe
t€ jashtém té interesuara
per sigurimin dhe
pérmirésimin ¢ vazhduar té
cilésisé s€ programit té
studimit.

Kriteri 2. Institucioni
pércakton pérgjegjési dhe
detyra konkrete pér njésité,
individét, studentét dhe
palé t€ tjera t€ angazhuara
né sigurimin e brendshém
t€ cilésisé s& programit té
studimit dhe garanton
ushtrimin me pérgjegjési té
| kétyre detyrave.

| operon mbéshtetur né rregulloren e organizimit t& NJSBC. N& kéto
| akte rregullative rezultojné té pércaktuara té drejtat dhe detyrimet e

Né pérbérje t& njésisé té Sigurimit t€ Brendshém t& Cilésisé, rezulton
se ¢do njési kryesore ka pérfagésues té saj. Gjithashtu, studentét
pérfagésohen nga njé anétar, duke garantuar pérfaqésim té gjithé
aktoréve té brendshém, staf akademik dhe studenté. GVJ sugjeron qé
pjesé e NISBC, té jeté edhe njé ekspert i jashtém nga i cili institucioni
mund té marré sugjerime pér pérputhshmériné e programeve té
studimit me kérkesat e biznesit lokal dhe tregut t&€ punés, pavarésisht
se njé process I jashtém zhvillohet nga IQE.

Evidenca 43. Format Pyetésori i Studentéve KUB.pdf

Evidenca 41.3. Pyetésor i plotésuar i njé studenti té programit té
studimit BSc Ekonomi.pdf

Evidenca 41. Raporti i NjSBC pér rezultatet e pyetésoréve né Vitin
Akademik 2022-2023.pdf

Té gjitha strukturat e pérfshira né sigurimin e cilésisé, si NJSBC,
njésia kryesore, njésia bazé etj, i kané t& sanksionuara t€ drejtat dhe '
detyrimet e tyre né Rregulloren e institucionit. NJSBC, gjithashtu

paléve si dhe procedurat gé ndigen.

Evidenca 14, Rregullore e zyrés sé Njésisé sé Sigurimit té Brendshém
té Cilésisé pdf

Evidenca 1. Statuti i KUB.pdf
Evidenca 4. Rregullore e “Kolegjit Universitar i Biznesit” pdf

Kriteri 3. N€ vlerésimin
dhe sigurimin ¢ cilésisé sé
programit t& studimit duhet
té garantohet pérfshirja ¢
njésisé bazé dhe kryesore,
pérgjegjése pér programin
¢ studimit, anétaréve té
pérsonelit akademik,
ndihmésakademik e
administrative dhe

Konstatohet s¢ anétaré t€ njésisé kr-yésore jané pjesé e NJ SBC pérvec
faktit gé si¢ rezultoi nga vizita né institucion, anétarét e departamentit
jané pjesé edhe ¢ grupeve t& vlerésimit t¢ brendshém programor. '
Gijithashtu studentét kané pérfagsuesin e veté, né NJSBC si dhe né
GVB. Pérfshirja ¢ té gjitha paléve krijon mundésing e sjelljes s€
kéndvéshtrimeve t€ ndryshme dhe adresimin e géshtjeve qé jané me
interes t& gjeré pér cilésiné e PS Bachelor né “Ekonomi” me profile, |
si pér stafin akademik, studentét dhe institucionin né térési.

Evidenca 58. Vendim SA pér pérberjen e anétaréve té NJBSC pdf

£ by
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studentéve e programit t&
studimit.

Kriteri 4. Pérfshirja dhe
aktivizimi i aktoréve té
brendshé&m né proceset
ciklike t€ vlerésimit duhet
té respektojé integritetin
akademik dhe t& shmangé
¢do lloj diskriminimi apo
pabarazie kundrejt
personelit dhe studentéve.

GV]J konstatoi se pyetésorét zhvillohen anonim, gé studentét t€
trajtojné me sa mé shumé objektivitet informacionin konfidencial,
pérpunimi i tyre dhe analizimi béhet né terma t€ pérgjithshém,
publikimi i gjetjeve éshté né respekt t€ integritetit akademik dhe synon
té shmangé diskriminimin apo pabaraziné kundrejt personelit té
vlerésuar dhe studentéve qé kané vlerésuar. Rezultatet e pyetésoréve
ju shpémdahen stafeve individualisht dhe céshtjet problematike,
rezulton se diskutohen né diskrecion, pér t€ ruajtur integritetin
akademik.

Evidenca 21 3. Analiza Mésimore Kérkimore DM 2022-2023.pdf

Evidenca 41.5. Raport mbi kontrollin provimeve online.pdf

Kriteri 5. Pjesé aktive e
proceseve t& vlerésimit dhe
sigurimit t& brendshém té
cilésisé, duhet t& béhen
edhe bashképunétoré
dhe/ose eksperté té
jashtém qé kané lidhje me
programin e studimit apo
mund té japin ekspertiz€ e
mendime t€ vyera né lidhje
me cilésin€ e programit
dhe pérmirésimin e saj.

Refereuar NJSBC ka né pérbérje t€ saj edhe njé student, q€ parimisht
mund t€ sjellé njé kéndvéshtrim t€ réndésishém, nén optikén e
kérkesve té studentéve, duke garantuar pérfaqésim té gjithé aktoréve
té brendshém, staf akademik dhe studenté. GVJ né€ vendimin e senatit
pér krijimin e NJSBC, nuk konstatoi eksperté té jashtém. Institucioni,
siguron edhe njé proces vlerésimi té jashtém népérmjet IQE dhe GVI
vleréson pozitivisht két€ praktiké t&¢ ndjekur nga institucioni.
Pavarésisht sa mé sipér, GVJ do t€ sugjeronte g€ institucioni t&
pérfshinte né NJSBC edhe bashképunétoré apo eksperté té jashtém q&
kané lidhje me programet e studimit dhe qé mund t€ ofrojné ekspertizé
né lidhje me cilésin€ e programit dhe pérmirésimin e tij.

Evidenca 58. Dok. 58. Vendim SA pér pérberien e anétaréve té
NJBSC.pdf

Konkluzione GVJ éshté e mendimit se KUB pérfshin té gjithé aktorét e brendshém,
staf akademik, njési kryesore, bazé dhe NJSBC, né sigurimin e
cilésisé. Né kéto struktura ka pérfagésues té studentéve. GVJ sugjeron
edhe pérfshirien e njé eksperti té jashtém né NJSBC, gé mund té
ofrojné ekspertizé né lidhje me cilésiné e programeve dhe
pérmirésimin.

Shkalla e pérmbushjes sé Pérmbushet | Pérmbushet
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Politikat, proceset dhe veprimtarité pér Sigurimin e Brendshém té Cilésisé pér programin e
studimit, duhet té€ jené publike, transparente dhe efektive, dhe té synojné krijimin e Kulturés

sé Brendshme té Cilésisé.

Kriteret

Vlerésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Politika,
strategjia, organizimi dhe
veprimtarité né kuadér té
sistemit t& Sigurimit t&
Brendshém té Cilésisé pér
programin ¢ studimit jané
transparente dhe béhen
publike pér studentét dhe
té gjithé té interesuarit.

GVIJ referuar DVV dhe webit zyrtar t&€ KUB, konstaton se megullore
¢ NJSBC, pérbérja e NJISBC si raporti i Sigurimit t€ Brendshém té
Cilésisé, jané transparente dhe béhen publike pér studentét dhe t€
gjithé té interesuarit,

Nga informacioni g€ GVJ siguroi nga webi zyrtar, rezultojné se jané
publike edhe raportet e pyetésoréve t& IQE dhe raporti i pyetésoréve
qé KUB realizon pér monitorimin e cilésisé, si dhe raportet vjetore té
KUB.

https./fkub.edu.al/lajme/pyetesoret-e-studenteve-njsbe/

https:/fkub.edu.al/nisbe/
https.//kub.edu.al/dokumenta-te-rendesishem/

Kriteri 2. Institucioni i
arsimit té larté publikon
rezultatet e vlerésimeve té
programit t& studimit, duke
respektuar lirin€ dhe
etikén akademike, s1 dhe
legjislacionin pér té dhénat
personale.

Rregullore ¢ NJSBC, Plani i punés s¢ NJSBC dhe raporti vjetor i
KUB, raportet vjetore t& pyetésoréve té studentéve, rezultojné té
publikuara né fagen zyrtare. Raporti, respekton liriné dhe etikén
akademike, si dhe legjislacionin pér t€ dhénat pérsonale.

https:/fkub.edu.al/lajme/pyetesoret-e-studenteve-njsbc/

https-/fkub.edu.al/njsbe/
https./fkub.edu.al/dokumenta-te-rendesishem/

Kriteri 3. Rezultatet e
vlerésimit duhet t&
shogérohen me njé plan
masash, qé adresojné dhe
synojné pérmirésimin e
mangésive e dobésive té
evidentuara.

Ky raport rezulton t¢ keté t€ pércaktuara edhe masat edhe
rekomnadimet pér pérmirésim té métejshém né nivel institucioni,

GV]J konsultoi disa raporte, raportin vjetor te institucionit, raportin ¢
NISBC, raportin ¢ pyetésoréve t€ IQE, qé€ njé nga ¢éshtjet qé trajton
kané sigurimin e cilésisé. Raporti i NJSBC, pémmban analizé
pérshkruese t€ rezultateve € anketimeve, ai shogérohet me
pérfundime si dhe rekomandime.

Evidenca 41. Raport vietor i monitorimit 1€ sigurimit té cilésisé
NJSBC.pdf

https:/fkub.edu.al/lajme/pyetesoret-e-studenteve-njsbe/
https:/fkub.edu.al/njsbc/
htips:/fkub.edu.al/dokumenta-te-rendesishem/
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Kriteri 4, Institucioni
vleréson dhe siguron
efektivitetin dhe ndikimin
€ veprimtarive né& kuadér
1é monitorimit e vlergsimit
té cilésisé né pérmirésimin
né vijim té cilésisé sé
programit t€ studimit.

Sipas RVB, zyra e Sigunmit t& Brendshém té Cilésisé, raporton né
ményré té vazhdueshme, pér procesin e vlerésimit t€ brendshém t&
cilésis€, né té cilén adresohen edhe rekomandime mbi gjetjet e
sondazhit t€ studentéve. GVJ konstatoi se KUB ka hartuar edhe njé
plan masash pér pérmbushjen e rekomandimeve si dhe njé raport pér
pérmbushjen e tyre. Zbatimi i kétij plani masash ka ndikuar
pozitivisht né€ pérmirésimin e programit té studimit.

Evidenca 30. Raport vjetor i monitorimit té sigurimit 1€ cilésisé
NJSBC. pdf

Evidenca 20. Raporti Vietor | Veprimtarisé Akademike dhe
Financiare té KUB 2021-2022.pdf

Evidenca. 20.1. Vendimi i Senatit Akademik té KUB pér miratimin e
raportit vjetor té Vitit Akademik 2021-2022.pdf

Evidenca. 2]. Shkresa dérguar Ascal pér pérmbushjen ¢
rekomandimeve pdf

Evidenca 28.1. Raporti Vjetor i Punés Kérkimore Shkencore dhe
Projektet, Kolegjit Universitar i Biznesit.pdf

Kriteri 5. Institucioni
organizon veprimtari
periodike me pérsonelin
dhe studentét pér
informimin dhe
ndérgjegjésimin e tyre pér
sigurimin dhe
pérmirésimin afatgjaté té
cilésisé s€ programit t&
studimit.

Nga takimi me strukturat drejtuese rezulton se KUB, népérmjet
strukturave drejtuese, njésive kryesore apo/edhe njésisé bazé,
organizon veprimtari me stafin akademik pér informimin dhe
ndérgjegjésimin e tyre pér sigurimin dhe p&rmirésimin afatgjaté té
cilésisé s¢ programit t€ studimit, népérmjet promovimit t&
pjesémarrjes né trajnime, pér akreditimin institucional dhe atij
programor.

Konkluzione

GVJ éshté e mendimit se proceset dhe veprimtarité pér Sigurimin e
Brendshém té Cilésisé, jané publike dhe transparente dhe synojné
pérmirésimin e vazhdueshém 1é cilésisé dhe rritjen e géndrueshmérisé
s€ PS né Bachelor né “Ekonomi”.
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Pérfundime té Vlerésimit té programit té studimit¢ té ciklit té paré Bachelor “Ekonomi”,
me profil: “Administrim Biznesi” dhe “Finance Kontabilitet”, ofruar nga Institucioni i
Arsimit té Larté Kolegji Universitar "I Biznesit"

1. Programi i studimit Bachelor né “Administrim Biznesi” dhe “Finance Kontabilitet” ofruar nga
KUB, éshté konceptuar dhe realizohet né pérputhje me kérkesat e Legjislacionit té Arsimit t& Larté
né fuqi, duke respektuar dhe nxitur liring€ akademike.

2. Strukturat drejtuese né nivel njésie kryesore dhe njésie bazé, demonstrojné motivim te
larté, angazhim dhe mbéshtetje g€ programi i studimit Bachelor “Ekonomi”, me profil:
“Administrim Biznesi” dhe “Finance Kontabilitet”, t& realizojé objektivat dhe t€ jeté
atraktiv pér studentét dhe orientimin e tyre ne tregun e punés.

3. Infrastruktura fizike cilésore, inovative dhe efektive né shérbim té studentéve dhe stafit
akademik.

4. Staf akademik efektiv dhe me kontrata me eksperiencé, i motivuar dhe i angazhuar, i

orientuar drejt kulturés sé cilésisé.

Shérbime mbéshtetése efektive pér stafin dhe studentét

Mbéshtetje financiare pér studentét, népérmjet bursave t& merités dhe atyre sociale

Sistemi dhe strukturat e sigurimit t€ brendshém t€ cilésisé, efektive. Instrumentet e

aplikuara nga institucionit i shérbejné krijimit t€ kulturés s& cilésis€ né€ rang institucional.

8. Né mbéshtetje t& veprimtarive kérkimore shkencore té personelit akademik dhe studentéve
té KUB, ofrohet revista shkencore si dhe organizohen konferenca ndérkombétare,
kombétare dhe studentore t€ pérvitshme t€ cilat jané t& publikuara edhe n€ website zyrtar
t&¢ KUB.

9. NEé kuadér té ndérkombétarizimit vlerésohet me réndési realizimi i diplomave t€ dyfishta
me Webster University.

10. Bashképunimi i pasur i Institucionit me shoqata dhe rrjete profesionale t& fushés garanton
maksimumin e cilésisé pérsa i pérket pérmirésimit né vijimési t€ programit té studimit.

11. Institucioni angazhohet né trajnime té vazhdueshme té stafit dhe studentéve né kuadér t€
marréveshjeve té shkémbimit Erasmus + me partner€ t€ tjeré jasht€ vendit.

12. Institucioni garanton géndrueshméring e stafit dhe personelit akademik té angazhuar né
kété program studimi.

13. Studentéve dhe stafit akademik t& KUB u ofrohet akses online pa pagesé né bibliotckat
virtuale JSTOR etj.

14. KUB, disponon burime financiare t€ qéndrueshme dhe garanton né€ vijimési mbéshtetjen
dhe ecuriné normale t€ programit &€ studimit.

15. Institucioni ka njé njé numér té larté marréveshjesh dhe bashképunimesh me njé séré
institucionesh publike dhe biznese private, g¢ mundésojné kryerjen e praktikés
profesionale dhe mundési punésimi pér studentét. Gati mbi 90% e studentéve t& kétij
program jané t& punésuar.

B

Pika té dobta

1. KUB éshté ende né proces té implementimit t€ sistemit t€ integruar t€ informacionit.
[(Standardi V.6, Kriteri 2)]
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2. NJSBC ka pérfagésues vetém té aktoréve t& brendshém té€ institucionit. [(Standardi
V14, Kriteri 1)}

Rekomandime

1. GVJ sugjeron intensifikimin e procesit pér zbatimin e sistemit t€ integruar t& menaxhimit
elektronik té informacionit, megjithese kane funksional sistemin e Portalit KUB. [(Standardi
V.6, Kriteri 2)]

2. GVJ sugjeron qé né pérbérje 1&€ NJSBC, t& jeté njé ekspert i jashtém nga i cili institucioni
mund t& marré sugjerime pér pérputhshmériné e programeve té studimit me kérkesat e biznesit
vendas dhe té tregut t& punés. [(Standardi VI 4, Kriteri 1)]

Evaluation’s conclusions for the first cycle study program Bachelor_in “Economy” with

profile: “Business Administration” and “Finance-Accounting”, provided by the Higher
Education Institution "KUB"

Strengths and affirmations

1. The Bachelor study program in "Business Administration" and "Finance Accounting”
offered by KUB, has been conceived and implemented in accordance with the
requirements of the higher education legislation in force, respecting and promoting
academic freedom.

2, The leadership structures at the main unit and base unit levels, demonstrate high
motivation, commitment, and support for the Bachelor's degree program in ‘Economics’,
with profiles in 'Business Administration' and 'Finance and Accounting’, to achieve its
objectives and be attractive to students and their orientation in the job market.

3. Quality, innovative and effective physical infrastructure at the service of students and
academic staff

4. The full-time and part academic staff, experienced, motivated and committed, oriented
towards the culture of quality.

5. Effective support services for staff and students

6. Financial support for students, through merit and social scholarships

7. Effective internal quality assurance system and structures. The instruments applied by the
institution serve to create a culture of quality at the institutional level.

8. In support of the scientific research activities for KUB academic staff and students, is
offered a scientific journal as well as international, national and student annual
conferences are organized which are also published on the official website of KUB.

9. Within the framework of internationalization, the achievement of double degrees with
Webster University is highly valued.

10. The rich cooperation of the Institution with associations and professional networks in the
field guarantees maximum quality in terms of continuous improvement of the study
program.
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11. The institution engages in continuous training of staff and students within the framework
of Erasmus + exchange agreements with other abroad partners.

12. The institution guarantees the stability of the staff and academic personnel engaged in this
study program.

13. KUB students and academic staff are offered free online access to JSTOR virtual libraries
etc.

14. KUB has stable financial resources and guarantees ongoing support and normal progress
of the study program.

15. The institution has a high number of agreements and collaborations with a number of
public institutions and private businesses, which enable professional practice and
employment opportunities for students. Almost over 90% of the students of this program
are employed.

Weaknesses

1.CUB is still in the process of implementing the integrated information system. [(Standard
V.6, Criterion 2){

2. [QAU has representatives only of internal stakeholders of the institution. [(Standard V1.4,
Criterion 1)]

Recommendation

1. EEG suggests intensifying the process to implement the integrated electronic information
management system, however the system “Portal KUB” is functional. [(Standard V.6, Criterion
2)]

2. EEG suggests that part of the IQAU, to be an external expert from whom the institution can
receive suggestions for the compatibility of the study programs with the requirements of the
local business and the labor market. [(Standard V1.4, Criterion 1)]
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Shkalla e pérmbushjes sé standardeve té cilésisé sé programit
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1. OFRIMI I
PROGRAMIT Ti X
STUDIMIT

1. ORGANIZIMI, [
DREJTIMI DHE
ADMINISTRIMI I
PROGRAMIT TE X
STUDIMIT TE
CIKLIT TE PARE
BACHELOR

I11. MESIMDHENIA,
MESIMNXENIA,
VLERESIMI DHE !
KOMPETENCAT

IV. BURIMET
NJEREZORE,
FINANCIARE,
INFRASTRUKTURA,
LOGIJISTIKA PER
REALIZIMIN E
PROGRAMIT TE
STUDIMIT

{ V. STUDENTET DHE
MBESHTETJA E ' X
TYRE |

VI. SIGURIMI I
CILESISE Si
PROGRAMIT Tk X
STUDIMIT
BACHELOR

VLERESIMI TERESOR X
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