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TABELA PERMBLEDHESE E Ti DHENAVE T PROGRAMIT TE STUDIMIT

Bsc né “Ekonomi Ndérmarrijeje”

1 | IAL aplikues: Universiteti Katolik “Zoja e Késhillit t& Mir&”
) Njésia bazé q¢ e ofron: Fakulteti i Shkencave Ekonomike, Politike dhe
Sociale
3 | Emértimi i programit t& studimit: Bsc né Ekonomi Ndérmarrjeje
4 | Urdhéri/VKM i licencimit: VKM Nr. 567, daté 27.08.2004
5 | Urdhéri/VKM i riorganizimit: Shkresé nga MASH Nr. 6959/3, daté 15.02.2013
6 | Forma e regjistrimit t€ diplomés: Urdhér Nr. 213, daté 14.11.2018
7 | Urdhéri/VBA i akreditimit t& paré: Urdhér Nr. 340, daté 16.09.2015
8 | Ciklii studimit: Cikli i paré
9 | Kohézgjatja e programit té studimit: 3 vite akademike
10 | Kreditet né total (ECTS): 180 ECTS
11 | Forma e studimit: Me kohé té ploté
12 | Gjuha (shqip/tjetér): Gjuha italiane
13 megran.mi ofrohfst né bashképunim me Universitetin “Aldo Moro” i Barit, Itali
institucione t€ tjera:
14 | Diplomé e pérbashkét (shéno emértimin): Ekonomi Ndérmarrjeje
15 | Diplomé e dyfishté (shéno emértimin): -
16 Niveli né kornizén kombétare t& Niveli 6
kualifikimeve:
17 Stafi akademik PAE/PAK pér programin € 24 PAE /7 PAK
studimit:
18 | Numri i studentéve: 72 studenté
19 | Komente / & tjera: -
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TE DHENA TE PERGJITHSHME PER PROGRAMIN E STUDIMIT NE PROCES TE
VLERESIMIT TE JASHTEM

Universiteti Katolik “Zoja e Késhillit t& Miré”, éshté njé institucion privat i arsimit t lartg, i
themeluar me Vendim t& Késhillit t& Ministrave, Nr. 567, daté 27.08.2004. Universiteti Katolik “Zoja
e Késhillit t& Miré”, zhvillon veprimtari né fushén e arsimit dhe shkencés né Republikén e
Shqipérisé, né zbatim t& Ligjit Nr. 80/ 2015 “Pér Arsimin e Larté dhe Kérkimin Shkencor né
Institucionet e Arsimit t& Larté né Republikén e Shqipérisé”. Ky Universitet ka kaluar procesin €
vlerésimit institucional né kuadér té akreditimit, proces i zhvilluar nga ASCAL né bashképunim me
Agjenciné Britanike t& Sigurimit t€ Cilésis¢ QAA. Ky vlerésim u finalizua me Vendim t€ Bordit té
Akreditimit nr.112, date 15.12.2017, me kohézgjatje 6 vite akademike, me afat vlefshmérie deri né
14.12.2023.

Universiteti Katolik “Zoja e Késhillit t¢ Miré”, &shté i organizuar né 4 fakultete:
1. Fakulteti i Farmacisé;
2. Fakulteti i Mjeksis€;
3. Fakulteti i Shkencave Ekonomike, Politike dhe Sociale;
4. Fakulteti i Shkencave t€ Aplikuara;

Ky raport i vlerésimit t& jashtém analizon pro gramin e studimit Bachelor né “Ekonomi Ndérmartj eje”
licensuar me VKM Nr. 567, daté 27.08.2004 si diplomé universitare né “Ekonomi dhe administrim
ndérmarrjeje”, 3 vite akademike. Me shkrese Nr. 6959/3 prot, daté 15.02/2013 t€¢ MASH éshté
ndryshuar vetém emértimi i programit né "Ekonomi Ndérmarrjeje" pa patur asnjé ndryshim né brendi
t& programit. Ky program studimi ofrohet nga Fakulteti i Shkencave Ekonomike, Politike dhe Sociale
dhe &shté program i pérbashkét studimi dhe ofrohet s& bashku me Universitetin “Aldo Moro” t€ Barit,
né pérputhje me marréveshjen qé funksior: qé nga viit 2004 mes dy institucioneve. Programi éshté
akredituar pér heré t€ par€, me UMASh Nr. 340, daté 16.09.2015, né bazé t& vendimit Nr.40, daté
05.05.2015 t& Késhillit t& Akreditimit.

Né fund t& studimeve, 18shohet njé diplomé e pérbashkét nga Universiteti i Barit “Aldo Moro” dhe
Universiteti Katolik “Zoja e Késhillit t& Mir&”. Duhet theksuar qé programi “Ekonomi Ndérmarrje”
&shté akredituar gjithashtu né Universitetin e Barit nga Ministria e Arsimit, Universiteteve dhe
Kérkimit né Itali.

Ky program synon t& ofrojé formim profesional dhe t& pérgatisé punonjésit e ardhshém pér sektorin
publik dhe privat. Formimi i profesionistéve me njohuri dhe aftési pér t& marré vendime, analizuar
dhe zgjidhur probleme né situata t& véshtira né pérputhje me strategjité e zhvillimit t€ institucioneve
ku ata do punojné e kontribuojné. Vémendje e vecanté i éshté kushtuar pérshtatjes s€ moduleve me
legjislacionin dhe kontekstin shqiptar né té cilin ndérmarrja ushtron aktivitetin e saj. Diploma e
pérbashkét dhe pjesémarrja né mésimdhénie e pedagogéve garanton cilésiné e procesit, por né té
njéjté kohé bén qé t& diplomuarit t€ jené konkurrues dhe t& pranueshém né tregun europian.
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SHKALLA E PERMBUSHJES Sii REKOMANDIMEVE NGA AKREDITIMI I PARE

Rekomandimi i Késhillit t& Akreditimit, mbéshtetur né Vendimin nr. 40, daté 05.05.2015 ishte:
“Universiteti Katolik “Zoja e Késhillit té Miré” té konsiderojé njé shpérndarje mé té balancuar té
ngarkesés mésimore, pérgjaté vitit akademik, pér studentét e kétij programi studimi'.”

Pas konsultimit t& dokumentacionit t& depozituar né ASCAL nga UKZKM dhe vizités inspektuese
né terren, GVJ konstaton pér pérmbushjen e rekomandimeve, 1éné nga akreditimi i kaluar, sa vijon:

Programi i studimit & ciklit t& paré Bachelor né “Ekonomi Ndérmarrjeje”, hapur me Vendimin nr.
567, daté 27.8.2004, ndryshuar me Vendimin nr. 6959/3, daté 15.02.20132 dhe akredituar me
Vendimin nr. 340, 16.05.2015%, ka pérmbushur kryesisht rekomandimet e Késhillit t& Akreditimit,
né ményré té veganté até pér té garantuar njé shpérndarje mé té ekuilibruar € ngarkesés mésimore
gjaté vitit akademik.

Gjaté vizités né institucion, né takimin me studentét, ata u shprehen g€ ngarkesa javore e tyre shpesh
&shté e pabalancuar. Né portalin e tyre ata pérditésohen me orarin dhe ngarkesén javore. Gjaté vizités
kérkuam t& ngarkohej né sistemin e ASCAL orari mésimor, por institucioni nuk e ka pérditésuar
ende. Duhet evidentuar gé situata COVID-19, sipas koordinatores dhe studentéve, e ka lehtésuar
organizimin e javés mésimore pér studentét, pér shkak té zhvillimit online t& mésimit, por kjo vetém
pér dy vitet e fundit akademike. :

1 Evidencé dok. nr 4 nga arkiva: “Vendim pér Akreditimin Periodik té Programit té Pérbashkét Bachelor né
Ekonomi Ndérmarrje midis UKZKM dhe Universitetit ‘Aldo Moro” té Barit”,

2 Evidencé dok. nr 2 nga arkiva: “Shkresé - Pérgjigje lidhur me ndryshimin e emrit té programit té studimit Bsc
Ekonomi dhe administrim ndérmarrje né Bsc Ekonomi ndérmarrje”.

3 Evidencé dok. nr 3 nga arkiva: “Urdhér pér Akreditimin Periodik té Programit té Pérbashkét Ekonomi
Ndérmarrje”.
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5
PERSHKRIMI I PROCESIT Tk VLERESIMIT Tk JASHTEM

ASCAL, bazuar né “Manualin pér Procedurat dhe Afatet pér Vlerésimin e Cilésis€ né kuadér té
Akreditimit t& Institucioneve t& Arsimit t& Larté dhe programeve té studimit 2017”, ka pérzgjedhur
dy vlerésues té jashtém pér t& shqyrtuar dokumentacionin e pércjellé nga Institucioni, pér t& kryer
vizitén né institucion dhe pér té pérpiluar raportin e vlerésimit t jashtém. Grupi i vlerésimit t&
jashtém ka né pérbérje: Prof. Dr. Ermira Qosja dhe Dr. Rinaldo Muga. Gjaté gjithé fazés sé vlerésimit
t& jashtém ky grup pune u asistua dhe nga menaxherja teknike e ASCAL, Znj. Majlinda Demirneli.
Procesi i vlerésimit t& jashtém pér akreditimin e programit t& studimit Bachelor né “Ekonomi
Ndérmarrjeje” té ofruar nga Fakulteti i Shkencave Ekonomike, Politike dhe Sociale prané
Universitetit Katolik “Zoja e Késhillit t& Miré”, filloi me prezantimin, si dhe ndarjen e punés ndérmjet
ekspertéve té grupit t& vlerésimit t& jashtém. Mé pas ky grup, bazuar né dokumentacionin e vendosur
né dispozicion nga e-ASCAL, filloi shqyrtimin e Raportit t€ Vlerésimit té Brendshém* , si dhe
dokumentet pérkatése né mbéshtetje € tij. Gjaté késaj faze u identifikuan dhe u listuan njé séré
pyetjesh, qé kishin lidhje me standardet dhe kriteret pérkatése, t€ cilat do t& merrnin pérgjigje gjaté
takimeve qé€ do t& realizoheshin né IAL.

Vizita 2-ditore né Universitetin Katolik “Zoja e Késhillit t& Mir&”, urealizua gjaté datave 26-27 Maj,
ku Grupi i Vlerésimit té Jashtém, realizoi takimet e pércaktuara sipas agjendés s€ vizités né IAL.
Gjaté ditéve t& vizités, né Universitetin Katolik “Zoja e Késhillit t& Miré”, Grupi i Vlerésimit t€
Jashtém (GVJ) zhvilloi takime me: Pérgjegjésat ¢ Departamenteve dhe Dekanin e FSHEPS, Grupin
¢ vetévlerésimit, Stafin akademik t& programit t& studimit, Stafin e njésisé s€ sigurimit t€ brendshém
t& cilésisé, Zyrén e Burimeve Njerézore, pérfaqésues t& Zyrés sé késhillimit t€ karrierés, si dhe me
Sekretariné mésimore.

GVIJ zhvilloi gjithashtu intervista me studentét e programit, vizitoi Bibliotekén e Institucionit si dhe
vézhgoi mjediset e institucionit si: auditoré, laborator€, shérbimet pér studentét, etj. Gjaté takimeve
t& realizuara sipas agjendés, u shqyrtuan géshtje t& ndryshme qé lidhen me vlerésimin e programit t&
studimit Bachelor né “Ekonomi Ndérmarrjeje”, duke sqaruar edhe element€ t€ veganté, pér t€ cilat
ekspertét kané drejtuar pyetjet pérkatése.

Pas vizités né IAL, GVJ hartoi raportin e vlerésimit t& jashtém, bazuar né dokumentacionin né
dispozicion nga dosja e vetévlerésimit, informacioni i depozituar né sistemin e informacionit t&
ASCAL, si dhe né informacionin e mbledhur gjaté takimeve dhe vizitave té realizuara né Institucion.
Né pérfundim t& kétij procesi ky grup dorézon draft-raportin prané ASCAL, si mé poshté vijon.

Universiteti Katolik “Zoja e Késhillit t& Miré”, éshté njohur me Draft-Raportin e Vlerésimit t&
Jashtém mé daté 01.07.2021, pérmes sistemit AMS, si dhe né formé zyrtare me ané t€ shkresés me
Nr. 38 / 12 Prot, daté 01.07.2021. Universiteti Katolik “Zoja e Késhillit t€ Miré”, pércjell n¢ ASCAL
mé daté 12 Korrik, me ané té shkresés me Nr. 35/1 Prot, daté 09.07.2021, “Kthim pérgjigje mbi draft
raportin e vlerésimit t€ jashtém”.

Ekspertét e vierésimit u njohén me kéto komente dhe japin argumentat si mé poshté:

4 Evidencé nr. 1, Raporti i Vlerésimit té Brendshém.
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1. Observacion nr. 1 — Referenca: Standardi I.5, Kriteri 3

Raporti i pérfshiré né shkresén e sipércituar &shté dérguar jashté afateve pér depozitimin e
informacionit. Subjektit iu kérkua ky raport nga grupi i ekspertéve edhe pérgjaté vizités né terren,
por edhe pasi u pérditésua dosja né sistemin e-ASCAL, materiali nuk u ngarkua né t&. Rrjedhimisht,
Ky observacion nuk pranohet.

2. Observacioni nr. 2 — Referenca: Standardi II.3, Kriteri 6

Sugjerimet e ekspertéve po implementohen nga subjekti, rrjedhimisht konsiderohen t& pranuara. Nuk
ka nevojé pér géndrim nga ana e GVJ-sé.

3. Observacioni nr. 3 — Referenca: Standardi I1.4, Kriteri 1

Ngarkesa mésimore totale e programit t& studimit &sht& 4.700 oré, né tejkalim t€ normés ligjore qé
pércaktohet 1.500 oré/vit, pra 4.500 oré pér t€ gjithé programin e studimit. Rrjedhimisht, pavarésisht
kérkesave pér 1&shimin e titullit t& pérbashkét apo objektivave té subjektit, pér aq kohé sa ligji nuk
parasheh pérjashtime nga norma e sanksionuar, observacioni vjen sérish né kundérshtim me ligjin e
pér rrjedhojé nuk mund té pranohet.

4. Observacioni nr. 4 — Referenca: Standardi I1.4, Kriteri 4

N& argumentin e subjektit nuk &shté sqaruar apo reflektuar mbi vlerésimet grupit t€ ekspertéve pér
kété kriter, ku citohet se nuk éshté e qarté se si ndahen leksionet dhe seminaret apo si béhet vlerésimi
i studentéve né programin e studimit. Pér sa kohé qé sqarimi i subjektit nuk sjell asgjé té re, observimi
nuk e ndryshon géndrimin e GVJ-sé pér kété kriter.

5. Observacioni nr. 5 — Referenca: Standardi III.7, Kriteri 2
Sugjerimet e ekspertéve po implementohen nga subjekti, rrjedhimisht konsiderohen t€ pranuara. Nuk
ka nevojé pér qéndrim nga ana e GVJ-sé. :
6. Observacioni nr. 6 — Referenca: Standardi IV.1, Kriteri 1
Subjekti ka reflektuar, duke dérguar CV-né e Dekanit t& Fakultetit. Gjithsesi vijon t&€ mungojé CV e

koordinatores sé programit, e pérditésuar. Sikurse shprehur né kriter, kéto CV gjenden online. Nuk
ka nevojé pér qéndrim nga ana e GVJ-sé.

7. Observacioni nr. 7 — Referenca: Standardi IV.1, Kriteri 1

Sikurse theksuar edhe né vlerésimin e kétij kriteri nga GVJ, nga dy dosje fizike, t€ pérzgjedhura
rastésisht pér vlerésim, jo i gjithé dokumentacioni ishte 1 pérditésuar dhe/ose i noterizuar, sikurse
jané kérkesat ligjore. Né dosjet elektronike, sikurse éhté konstatuar edhe né vlerésimin e kriterit,
gjendet vetém njé pjesé e dokumentacionit, q& Eshté konfirmuar edhe nga subjekti né observacionin
né fjalé. Plotésimi elektronik i t& dhénave sugjerohet nga GVIJ si njé ményré mé e miré pér té
menaxhuar cilésisht burimet njerézore té programit. Observacioni nuk ka sjellé informacion shtesé
pér kété aspekt, rrjedhimisht nuk ka nevojé pér ndryshim gqéndrimi nga ana e GVJ-sé.

8. Observacioni nr. 8 — Referenca: Standardi IV.2, Kriteri 2
N& pérmbajtje t& kétij observacioni jané njé séré ¢éshtjesh, adresuar specifikisht si vijon:

a) N& observacion thuhet se “Rregullorja e Brendshme Institucionale, sé cilés i referohet
Rregullorja mbi Procedurat e Menaxhimit té Burimeve Njerézore, éshté né fakt Rregullorja
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e Fakultetit qé ofron programin e studimit” dhe se ky dokument &shté depozituar né sistemin
e-ASCAL. Né fakt, Rregullorja pér Menaxhimin e BNJ, sikurse e ka t& cituar né titullin e saj,
por edhe né brendi kur shtjellon procedurat, &shté njé rregullore né nivel Universiteti, pra ajo

_rregullon menaxhimin ¢ BNJ né rang universitar. Pér kété arsye, veté hartuesit e késaj
rregulloreje, kané parashikuar né paragrafin 9 t€ saj, qé pér aq sa nuk mbulohet nga rregullorja
né fjalé, mund té referohet Rregullorja Institucionale e Fondacionit “Zoja e Késhillit té
Miré”. Pikérisht pér kété Rregullore Institucionale e ka fjalén GVJ né vlerésimin g€ i bén
kriterit, sepse kjo rregullore nuk gjendet né dosjen elektronike né sistemin e-ASCAL. Ftojmé
observuesit ¢ késaj pike t& lexojné me kujdes Rregulloren e Menaxhimit t€ BNJ.
Observacioni nuk pranohet.

b) Lidhur me mungesén e depozitimit t& Kodit Etik, theksuar né observacion se nuk &shté
kérkuar nga GVJ, theksojmé se: b.1) depozitimi i setit t& ploté t& materialeve qé kérkohen pér
vlerésimin e suksesshém t& kritereve éshté detyré primare e veté institucionit qé kérkon té
ri/akreditohet, dhe; b.2) gjaté vizités né terren, GVJ i kérkoi subjektit t€ depozitonte t€ gjitha
materialet qé i gjykonte t& nevojshme pér njé vlerésim t& ploté dhe objektiv, pérveg njé séré
materialesh nominale qé u kérkuan né ményré eksplicite nga ekspertét. Rrjedhimisht,
observacioni nuk pranohet.

¢) Lidhur me pjesén e treté t& kétij observacioni, ku: “detyrat e personelit akademik shtjellohen
shumé qarté né Ligjin dhe aktet nénligjore né fuqi, rrjedhimisht nuk ka pse t& specifikohen
né shpallje”, GVJ véren sérish se hartuesit e observacionit duhet t€ studiojné me kujdes
Rregulloren e menaxhimit & BNJ t¢ UK ZKM. Veté megullorja kérkon qé shpallja té
pérmbajé njé séré elementésh qé e detajojné ligjin dhe aktet nénligjore, té cilét né fakt nuk
jané respektuar né njérén nga shpalljet pér vende té lira pune, g€ institucioni solli si ilustrim
pér vlerésimin e kétij kriteri. Njé qéndrim i tillé i grupit t& observimit zhvleréson rregullat q&
institucioni ka vendosur veté pér rekrutim. Observacioni nuk pranohet.

d) Pércjellja e dokumentacionit pér rekrutim tek Dekani i njésisé kryesore g€ ofron programin e
studimit nuk parashikohet né rregullore dhe njékohésisht nuk éshté praktiké standarde pune,
sikurse &shté theksuar edhe né vlerésimin e kétij kriteri. Mbledhja e dokumentacionit,
sistemimi i tij dhe vlerésimi paraprak nése dokumentacioni i pércjellé nga kandidati potencial
éshté i ploté dhe konform afateve e kérkesave formale, nuk éshté detyré e nivelit t€ Dekanit,
por e specialistéve t& Burimeve Njerézore. Nése Dekani ka déshiré t€ angazhohet edhe né
procedura té tilla burokratike, sugjerohet pércaktimi né megullore i strukturés q& mbledh
aplikimet. Sikurse theksuar né RVJ pér kété kriter, mungojné strukturat pérgjegjése pér kéto
hallka t& procesit t& rekrutimit. Observacioni edhe mund t¢ pranohet, duke ngarkuar
Dekanin me mbledhjen dhe sistemimin e dosjeve té kandidatéve pér staf akademik.

9. Observacioni nr. 9 — Referenca: Standardi IV.1, Kriteri 3

GVJ fton grupin e observuesve t& japin referencat konkrete se ku konkretisht né Ligjin e Arsimit t&
Larté dhe né Statutin Institucional t&¢ UK ZKM pércaktohen strukturat pérgjegjése pér hallkat e
procesit t& rekrutimit, sikurse parashtruar né Rregulloren e menaxhimit t&¢ BNJ né kété institucion.
GV]J, sikurse theksuar edhe né RVJ me referenca konkrete, pas shqyrtimit t€ imtésishém t€ akteve
ligjore, nénligjore e Statutit institucional, nuk ka gjetur gjurmeé té kétyre strukturave. Observacioni
nuk pranohet.
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10. Observacioni nr. 10 — Referenca: Standardi IV.2, Kriteri 1

Neni i Rregullores sé menaxhimit t& BNJ, qé pérpiqet té rregullojé ményrén e kryerjes dhe pagesés
sé oréve shtesé té realizuara nga punémarrési, duhet té keté njé referencé konkrete né Kodin e Punés
apo njé akt ligjor/nénligjor t& ngjashém. GVJ i qéndron argumentit se, mbéshtetur né Kodin e Punés,
&shté punédhénési qé kérkon dhe autorizon kryerjen e oréve shtesé dhe jo punémarrési. Pér sa kohé
nuk ka njé referencé ligjore ku t& mbéshtetet neni i rregullores, GVJ i géndron mendimit se neni
duhet ndryshuar e pér rrjedhojé observacioni nuk mund té pranohet.

11. Observacioni nr. 11 — Referenca: Standardi V.2, Kriteri 5

Lidhur me linget e paaksesueshme, GVJ thekson se kéto linge jané sjellé nga grupi i vlerésimit t&
brendshém si evidenca dhe se pér sa kohé sillen t& tilla, duhet té jené t€ depozituara dhe t€
aksesueshme né njé formé apo tjetér né dosjen e vlerésimit elektronik, sikurse jané evidencat e tjera.
Konkretisht, qofté edhe né RVB, njé ményré pér t& ruajtur formatin e dokumentit t€ tillé g€ t&
aksesohen linget, do & ishte depozitimi me firma elektronike, q& me pajisjet e sotme teknologjike
&shté mjaft i thjeshté. Po késhtu, né e-ASCAL jané depozituar dy raporte t& vlerésimit t€ brendshém,
njéri me firmat ¢ GVB-s¢ dhe tjetri pa firma. Né RVB-né pa firma, linget mund t& ishin t&
aksesueshme, mqs nuk ishte € nevojshme té skanohej materiali. Argumenti q€ ky shqetésim nuk u
adresua pérgjaté vizités né terren nuk qéndron, sepse eksperti R. Muga u shpreh specifikisht né
takimin me pérfaqésuesen e zyrés sé projekteve se “materialet e depozituara, pérfshiré edhe RVB-
né, nuk japin mundési pér hapjen e lingeve kur klikohet mbi to”. Né dokumentin g€ u depozitua pas
vizités né terren, linku i materialit t& késaj zyre éshté i aksesueshém, rrjedhimisht mundésia ekziston.
Observacioni nuk pranohet.

12. Observacioni 12 — Referenca: Standardi V.6, Kriteri 4

. Vlerésimi qé ka béré GVJ pér kété kriter nuk i referohet indikatoréve, por faktit q¢ mungojné t&
dhénat qé kjo zyré duhet t& publikojé ndér vite. Ka vetém njé t& dhéné pa kohé dhe kaq. Ményra e
formulimit t& observacionit éshté evazive dhe nuk adreson vlerésimin e béré nga GVJ. Observacioni
konsiderohet pa lidhje me vlerésimin e kriterit.

Adresa: “Rruga e Durrésit” E-mail: info@ascal.al
Prané gjim. ‘Q. Stafa’, Tirané =
Tel. +355 (04) 222-43423 Web site: www.ascal.al
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Vierésimi i Programit t€ Studimit té Ciklit té Paré Bachelor “Ekonomi Ndérmarrje”

I. OFRIMI, ORGANIZIMI DHE DREJTIMI I PROGRAMEVE TE STUDIMIT

BACHELOR

Standardi 11

Institucioni i arsimit te larté ofron programe studnm né perputhje me misionin dhe qelllmm e ‘

o0

::tlj e qe synOJne ruajtj en e interesave dhe vlerave kombetare. .

~ Vlerésimi i ‘eksperteve

Kriteret ,
Kriteri 1. Institucioni ofron Program1 i studumt Bachelor né “Ekonomi Ndermanje_]e
programe studimi qé nuk bien Universitetin Katolik “Zoja e Késhillit & Mirg” perfaqeson

ndesh me interesat kombétare.

realizimin e njé prej pikave té Marréveshjes s€ vitit 1993 midis
Kishés Katolike dhe Qeverisé Shqiptare® né lidhje me formimin e
specialistéve pér menaxhimin e institucioneve publike dhe private né
Shqipéri.

Kriteri 2. Programet e studimeve
synojné ruajtjen dhe konsolidimin
¢ vlerave akademike e kulturore
kombétare.

Programi i studimit né “Ekonomi Ndérmarrje”® synon formimin e
specialist€éve pér menaxhimin e institucioneve publike dhe private né
Shqipéri né pérputhje me nevojat e vendit, por dhe perspektivén
europiane t€ tij.

Kriteri 3. Programet e studimeve
hartohen dhe ofrohen né pérputhje
me géllimet dhe misionin e
institucionit, si dhe fushén e
veprimtarisé.

.

Programi i studimit Bachelor n€ “Ekonomi Ndérmarrjeje” ofrohet né
pérputhje té€ ploté me misionin dhe qé€llimet e Universitetit Katolik
“Zoja e Keshillit t& Miré”’. Programi éshté né pérputhje me
standardet europiane dhe me frymén e ngritjes s€¢ UKZKM pér t&
ofruar njé arsim cilésor universitar dhe pasuniversitar.

Kriteri 4. Programet e studimeve
hartohen dhe ofrohen né pérputhje
dhe pér té nxitur zhvillimin
ekonomik lokal dhe/ose kombétar.

Shkalla e permbushjes s&
' standardlt "

Programi é&sht€ hartuar pérmes njé bashképunimi intensiv me
universitetet italiane. Prezenca e pedagogéve italiané® garanton té
njéjtén cilési mésimdhénie si né Itali, duke guar késhtu né njohjen e
titujve t€ pérbashkét dhe t& dyfishté pér t€ gjitha programet dhe
formimin e t€ diplomuarve pér t€ gené konkurrues né tregun shqiptar

dhe europian.

Standardi 1.2

Programet e studumt ]ane né perputhje me strategjme e zhvillimxt, statutin dhe aktet e t]era ‘ ,,

rregullatore

té msﬁtucmmt te arsimxt té larté dhe' fushat akademike té tij

5 Evidencé nr. 14: Marréveshja ndérmjet Kishés Katolike dhe Qeverisé Shqiptare né vitin 1993.
6 Evidenca nr. 18 Rregullore e Programit tw Studimit bachelor “Ekonomi Ndwrmarrje”

7 Evidencé nr. 13, Statuti UKZKM, Neni 2.

8 Evidenca nr. 29 Docente UKZKM dhe universiteti partner

Adresa: “Rruga e Durrésit”
Prané gjim. ‘Q. Stafa’, Tirané
Tel. +355 (04) 222-43423

E-mail: info@ascal.al

Web site: www.ascal.al
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Kriteri 1. Institucioni pércakton
qarté se programet e studimit
hartohen dhe ofrohen né
pérshtatje dhe n€ zbatim t&
strategjisé pér zhvillim t€ veté
institucionit.

Hartimi dhe organizimi i programit t& studimit bachelor né “Ekonomi
Ndérmarrjeje” €ésht€é né pérputhje me objektivat dhe Strategjiné e
Zhvillimit t& Universitetit’. Q&llimi i UKZKM ka gené t€ ofrojé
program t& njéjté me Universitetin e Barit dhe diplomé t& pérbashkét
t& t€ dy universiteteve'”,

Kriteri 2. Statuti dhe rregullorja
¢ institucionit pércaktojné qarté
drejtimet prioritare akademike t&
tij dhe demonstrojné se

Institucioni vepron né pérputhje ¢ ploté me Statutin'!, Rregulloren e
Fakultetit'>  dhe Rregulloren ¢ Programit t& Studimit'® pér
mbarévajtjen e procesit akademik.

studimeve kan€ objektiva t&
pércaktuar qarté pér formimin e
studentéve né€ kéto programe, té
cilét pérfshijné dijet, aftésit€ dhe
kompetencat profesionale qé
duhet té fitojné studentét né
pérfundim té programit t&
studimit dhe qé karakterizojné
profilin e programit.

programet e studimit hartohen | Programi i studimit né “Ekonomi Ndérmarrje” éshté né pérputhje té
dhe ofrohen né pérputhje dhe né | plots me nenet 2 dhe 3 t& Statutit t& Universitetit'.

zbatim t€ kétyre t€ fundit.

Kriteri 3. Emértimi, organizimi,

struktura dhe pérmbajtja e Né pérputhje me Rregulloren e Fakultetit dhe Planin e Zhvillimit
programeve té studimit ofronen | Institucional®®, Fakulteti i Shkencave Ekonomike, Politike dhe Sociale
né pérputhje me fushat e planifikon t€ organizojé programe studimi pér formimin e njohurive
drejtimet akademike t& dhe aftésive né pérputhje me nevojat e ekonomisé shqiptare.
institucionit

Programi i studimit bachelor né “Ekonomi Ndérmarrjeje”!® synon té

ofrojé njohuri né ekonomi, organizim, ligj, vendim-marrje, etj pér
strukturat e organizatave publike dhe private. Gjithashtu, programi
réndési i jep formimit t€ profesionistéve t€ pavarur dhe konsulentéve
né fushat ekonomike.

Programi balancon njohurité né katér disiplina: menaxhim, ekonomi,
kontabilitet dhe juridik.

9 Evidencw Nr 17 Plani i Studimit i programit bachelor “Ekonomi Ndwrmarrje”
10 Evidencé nr. 5, Neni 1 i Marréveshjes ndérmjet Universitetit té Barit “Aldo Moro” dhe UKZKM, dt 26.03.2019.

11 Evidencé nr. 13, Statuti i UKZKM.

12 Evidencé nr. 15, Rregullorja e Fakultetit.
13 Evidencé nr. 18, Rregullorja e Programit té Studimit.

14 Evidencé nr. 13, Statuti i UKZKM.

15 Evidencé nr. 16, Plani i Zhvillimit Institucional.
16 Evidencé nr. 17, Plani i Studimit pér Programin Bachelor “Ekonomi Ndérmarrje”.

Adresa: “Rruga e Durrésit”
Prané gjim. ‘Q. Stafa’, Tirané
Tel. +355 (04) 222-43423

E-mail: info@ascal.al

Web site: www.ascal.al
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Kriteri 2. Institucioni kryen
studime mbi tregun lokal e
ndérkombétar té punés pér
programet e studimit q& ofron,
pérpara hapjes sé tij, pas daljes
s€ studentéve dhe né ményré
periodike. Kéto studime duhet té
pérfshijné: t€ dhéna nga
komunikimi zyrtar me
punédhénésit e fushés, kérkesat
dhe nevojat e tyre, mundésité e
punésimit t€ studentéve, t& dhéna
mbi punésimin real té studentéve
t€ diplomuar dhe zhvillimet e
pritshme né sektorin pérkatés.

Institucioni ka njé Plan t& Zhvillimit Institucional 2017-2027", por pér
Fakultetin e Shkencave Ekonomike, Politike dhe Sociale duket qé njé
pjesé e parashikimeve nuk jané mundésuar, edhe pér shkak té situatés
s€ véshtiré t€ krijuar nga COVID 19, né kéto kushte ndjehet nevoja e
rishikimit té Planit dhe pér mé tepér planet 10 vjecare jané shumé
afatgjata né njé dinamiké globale me té cilén po pérballemi.

Analiza e Tregut t& Punés'® mbéshtetet né njé analizé & programeve
né ekonomik, financé dhe menaxhim t& universiteteve shqiptare, duke
evidentuar vegoring e kétij programi.

Gjithashtu, mbéshtetje &shté suksesi i kétij programi né Universitetin
e Barit, si dhe raporti mbi punésimin e studentéve qé pérfundojné kété
program, i cili mbetet gjithésesi shumé i pérgjithshém. Analizén do e
pbasuronte paragqitja e regjistrimeve vit pas viti té studentéve né kété
program studimi, si dhe informacioni nga tregu i punés.

Kriteri 3. Objektivat formues,
struktura dhe pérmbajtja e
programeve té studimit,
rezultatet e pritshme t€ t€ nxénit,
garantojné pérftimin e dijeve,
aftésive, shkathtésive e
kompetencave qé u pérgjigjen
nevojave t€ tregut té punés dhe
lehtésojné punésimin e
studentéve.

Plani mésimor i programit t¢ studimit bachelor “Ekonomi
Ndérmartje”'® &shté i njéjté me programin qé zhvillohet né
Universitetin “Aldo Moro” té Barit, i akredituar dhe nga Ministria e
Arsimit, Universiteteve dhe Shkencés né Itali°,

Programi ofrohet né pérputhje me Procesin ¢ Bolonjés dhe &shté
organizuar né module dhe kredite bazuar né Sistemin Evropian t&
Transferimit t€ Krediteve (ECTS). Modulet/léndét zhvillohen né
gjuhén italiane dhe diploma léshohet e pérbashkét nga UKZKM dhe
Universiteti i Barit*!, gjé q& hap perspektivé pér studentét e diplomuar

dhe né tregun europian.

Kriteri 1. Institucioni
demonstron se ka pérvojén,
kapacitetet dhe burimet e duhura
né fushén akademike specifike
pér ofrimin e njé programi
studimi né€ njé fushé t& caktuar.

Fakulteti i Shkencave Ekonomike, Politike dhe Sociale éshté njé nga
njésité kryesore t&€ UKZKM. Q& nga viti 2015, UKZKM, pérmes
Vendimit t& Senatit Akademik dt. 24.01.2015%, ka miratuar strukturén
me dy departamente dhe njé qendér kérkimore, pérkatésisht:
Departamenti i Shkencave Ekonomike dhe Sipérmarrjeve;

17 Evidenceé nr. 16, Plani i Zhvillimit Institucional.

18 Evidencé nr. 91, Analiza e tregut té punés - BA “Ekonomi Ndérmarrje”,

19 Evidencé nr. 17, Plani i Studimit pér Programin Bachelor “Ekonomi Ndérmarrje”.

20 Evidencé nr. 6, Dekreti nr. Prot. 381, dt. 13.06.2014 i Akreditimit t& Programeve té Studimit dhe seli 2014-2015.
21 Evidencé nr. 53, Modeli i Pergamenés.

22 Evidencé nr. 23, Shkresa pércjellése nr. 131, dt. 26.01.2015 “Komunikimi i vendimit té Senatit Akademik né

lidhje me strukturén e Fakultetit”,

Adresa: “Rruga e Durrésit”
Prané gjim. ‘Q. Stafa’, Tirané
Tel. +355 (04) 222-43423
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Departamenti i Strategjive Bioekonomike né¢ BE dhe Ballkan dhe
Qendra e Studimeve mbi Ekonominé e Vendeve né Tranzicion.
Referuar t&¢ dhénave tabelore, tabelés nr. 1 Fakulteti i Shkencave
Ekonomike, Politike dhe Sociale pér vitin akademik 2020-2021 ka
gjithsej 31 pedagogé, nga té cilét 24 jané pedagogé efektiv (PAE),
(13 shqiptaré dhe 11 italiané), nga ku: 2 kané titullin “Profesoré”, 7
kané titullin “Profesoré té Asociuar”, 8 kané gradén Dr./PhD, dhe 7
Asistent Lektoré me Msc; dhe 7 pedagogé me kontraté (PAK) nga
ku 1 ka titullin “Profesoré i Asocivar”, 3 kané gradén Dr./PhD. dhe 3
Asistent Lektoré me Msc.

Kriteri 2. Fusha e pérgjithshme
dhe specifike e programit t&
studimit duhet t& jeté né
pérputhje me fushén akademike
e kérkimore té njésisé kryesore,
pérgjegjése pér programin e
studimit, sipas
klasifikimit/kodifikimit t&
programeve t& studimit sipas
direktivave dhe udhézimeve
kombétare e evropiane.

Fusha e pérgjithshme dhe specifike e programit t€ studimit bachelor
né “Ekonomi ndérmarrjeje” éshté né pérputhje t€ ploté me fushén
akademike e kérkimore t&€ Departamentit nga buron dhe té fakultetit
pérkatés, si dhe né pérputhje me udhézimet kombétare dhe evropiane.
Dekani i Fakultetit drejton dhe koordinon veprimtarin€é mésimore,
shkencore pér programet e cikleve BA dhe master, duke iu pérmbajtur
udhézimeve kombétare, evropiane, por duke respektuar marréveshjen
me Universitetin “Aldo Moro” t& Barit?3,

Kriteri 3. Fusha e pérgjithshme
dhe specifike e programit t&
studimit duhet té jeté né
pérputhje me fushén akademike
e kérkimore t€ njésisé bazg,
pérgjegjése pér programin e
studimit, sipas klasifikimit/
kodifikimit t€ programeve t€
studimit sipas direktivave dhe
udhézimeve kombétare e
evropiane. N¢ rastet e
programeve ndérdisiplinore, té
paktén njé nga njésité
bashképunuese duhet ta sigurojé
kété thje

Fusha e pérgjithshme dhe specifke e programit éshté né pérputhje me
fushén akademike e kérkimore t€ njésisé bazé, sipas klasifikimit t&
programeve t€ studimit dhe sipas direktivave dhe udhézimeve
kombétare e evropiane.

23 Evidencé nr. 5, “Marréveshja midis UKZKM dhe Universitetit té Barit “Aldo Moro”.

Adresa: “Rruga e Durrésit”
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Kriteri 1. Institucioni pér Universiteti, né funksion té mbarévajtjes sé programit té studimit,
hartimin, mbikéqyrjen dhe

mbarévajtjen e programit siguron
marrédhénie bashképunimi
brenda institucionit népérmjet
ndarjes sé detyrave mes njésive e
personelit, marrjes sé
pérgjegjésive respektive dhe
analizés sé vazhdueshme t€ punés

sé€ tyre.

siguron marrédhénie bashképunimi pérmes ndarjes sé detyrave,
marrjes sé pérgjegjésisé, sinergjisé s€ krijuar mes njésive dhe analizés
s& vazhdueshme?*,

N& institucion, njé rol t& réndésishém né kété drejtim luan koordinatori
i fakultetit, i cili koordinon dhe vé né eficiencé administrimin e
programit. Koordinatori i programit pérpilon njé raport periodik né
lidhje me veprimtarimé e Fakultetit dhe aspektet koordinuese
department, studenté dhe zyra e njési t€ adminsitrimit.

Kriteri 2. Pér realizimin e
objektivave e procesit mésimor e
formues té studentéve,
institucioni vendos marrédhénie
bashképunimi me institucionet
homologe brenda dhe/ ose jashté
vendit, aktorét e biznesit vendés
dhe/ ose té huaj.

Pér t& realizuar objektivat e procesit mésimor e t&€ formimit t€
studentéve, institucioni ka njé marréveshje bashképunimi shumé t&
réndésishme me Universitetin e Barit “Aldo Moro”?, marréveshje e
cila pérbén dhe bazén e zhvillimit t€ gjithé veprimtarisé sé
universitetit dhe qé krijon diferencimin né tregun e arsimit t& lart€ né
Shqipéri. Né lidhje me marréveshjet me aktorét e biznesit,
marréveshja mé e réndésishme &shté me Confindustrian®®, e cila &shté
pérfagésuese dhe e biznesit italian né Shqipéri.

Kriteri 3. Né ményré periodike,
njésia pérgjegjése pér programin
e studimit harton raporte analitike
té pérfitimeve nga marréveshjet e
bashképunimit né funksion t&
realizimit t€ programeve té
studimeve.

Né lidhje me raportet e pérfitimit nga marréveshjet e bashképunimit
me industriné dhe tregun e punés, personi pérgjegjés i Zyrés s€
Karrierés, u shpreh pér njé raport té tillé, por ky raport nuk iu vendos
né dispozicion GVJ.

Kriteri 4. Institucioni vendos
marrédhénie zyrtare e
bashképunon me punédhénésit
pér kryerjen dhe mbikéqyrjen e
praktikés, n€ varési t€ natyrés
specifike té programeve t€
studimeve g€ ofrojné.

Praktika mésimore e programit bachelor “Ekonomi Ndérmartjeje”,
realizohet bazuar né pérzgjedhjen e studentit t€ organizatés
/kompanisé ku do t& zhvillojé praktikén dhe mé pas né sjelljen e njé
dokumenti qé konfirmon periudhén e angazhimit.

Mbetet e paqarté ményra e vierésimit té studentéve né praktiké, dhe
ményra e organizimit té praktikes.

Kriteri 5. Institucioni ofron
trajnime profesionale t&
métejshme pér studentét e
diplomuar né bashkérendim me
punédhénésit.

Departamenti dhe njésité e tjera t€ Fakultetit dhe Universitetit b&jné
pérpjekje pér mbéshtetjen e métejshme t& studentéve, por nuk ekziston
njé plan aktivitesh i formalizuar né kété drejtim.

24 Evidencé nr. 15, Rregullore e Fakultetit.
25 Evidencé nr. 5, “Marréveshja midis UKZKM dhe Universitetit té Barit “Aldo Moro”.

26 Evidencé nr. 25 https://www.unizkm,al/search?q=imprese+italiane

Adresa: “Rruga e Durrésit”
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Shkalla e pérmbushjes sé
standardeve té fushés I

II. ORGANIZIMI, DREJTIMI DHE ADMINISTRIMI I PROGRAMEVE Tk
STUDIMIT TE CIKLIT Tk PARKE BACHELOR

, Standardl 1

;kProgramet e studiméVe orgamzohen né perputhje me parashlklmet llgjore e per caktlmet .
nenhglore kombétare né fuqi pér kéto programe studnm.

Kriteret

Vlerésimi i eksperteve

Kriteri 1. Programet e studimit
jané té organizuara né 1énd€ e
module dhe t€ vlerésuara né
kredite, né pérputhje me
legjislacionin vendgs né fuqi dhe
sipas Sistemit Evropian t&
Transferimit dhe Grumbullimit t&
Krediteve (ECTS).

Programi i studimit bachelor né “Ekonomi Ndérmarrjeje” hapur me
Vendimin nr. 567, dt 28/08/2004, si njé program i pérbashkét
studimi?’ ndérmjet UKZKM dhe Universitetit t& Barit “Aldo Moro”
éshté n€ pérputhje t€ ligjit dhe té akteve nénligjore né€ fuqi.
Kurrikula?® éshté hartuar né module dhe kredite né pérputhje me
Sistemin Evropian pér Grumbullimin dhe Tranferimin e Krediteve
(ECTS), legjislacionin italian dhe shqiptar, N& njé semester studentét
marrin rreth 30 kredite dhe né njé vit rreth 60.

Kriteri 2. Programet e studimeve
té ciklit t€ par€ synojné formimin
e shprehive t€ veganta né njé
llojshméri t€ gjeré profesionesh e
specialitetesh.

Programi i studimit bachelor n€ “Ekonomi Ndérmarrjeje” synon té
ofrojé njohuri né lidhje me aspektet ekonomike, organizative, ligjore,
té vendim-marrjes, si dhe pérdorimin e metodave sasiore pér
menaxhimin e ndérmarrjes?’. Gjithashtu 1éndét dhe modulet japin
mundésiné e formimit t€ ekonomistéve qé shérbejné né sektorin
publik dhe té atyre qé do projektojné karrierén profesionale né
konsulencé biznesi dhe ligjore™.

Kriteri 3. Programet e studimit t&
ciklit t€ paré japin njohuri té
pérparuara né fushé studimi ose
punésimi, ku pérfshihet t&
kuptuarit kritik t& teorive dhe
parimeve akademike t€ fushés.

Té diplomuarit né bachelor “Ekonomi Ndérmarrjeje” mund té
punojné né kontabilitet, marketing, menaxhim prodhimi, operator né
sistemin bankar, si dhe mund t€ akomodohen né sektorin publik,
organizata jogeveritare, si dhe mund t€ nisin karrierén né 1€min e
konsulencés. Mundésin€ pér njé pérshtatje kaq t€ gjeré me tregun e
punés vendas e mé gjer€ e jep kuadri teorik dhe praktik i 1éndéve qé
zhvillojné.

Kriteri 4. Programet e studimit t&
ciklit té paré zhvillojné njohuri,
aftési dhe kompetenca té
avancuara né fusha akademike
ose profesionale, t€ nevojshme
pér zgjidhjen e problemeve

Programi i studimit bachelor “Ekonomi Ndérmarrjeje”, bazuar nw
Rregulloren e Porgramit, pérmes léndéve dhe moduleve té realizuara,
jep mundésiné e fitimit t€ njohurive, aftésive, por dhe té géndrimeve,
pér pérballimin dhe zgjidhjen e problemeve komplekse né
ndérmarrjet qofté publike, qofté private. N€ kurrikul evidentohet fakti
qé 1€ndét € cilat kané njé réndési t€ veganté pér analizén, t& menduarit

27 Evidenca nr. 5, Marréveshja UKZKM dhe Universiteti i Barit “Aldo Moro”,

28 Evidenca nr. 17, Plani i studimit i programit té studimit “Ekonomi Ndérmarrje”.
29 Evidenca nr 18, Rregullore e Programit té Studimit “Ekonomi Ndérmarrje”,

30 Evidenca nr. 20, Dekreti i késhillit té departamentit té universitetit partner.
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komplekse dhe té
paparashikueshme né njé fushé té
specializuar studimi ose
profesionale.

kritik dhe pérdorimin e teknikave sasiore dhe modeleve pér zgjidhje,
zené njé peshé & réndésishme né numrin e krediteve dhe t€ oréve té
véna né dispozicion.

Kriteri 5. Programet e studimit t&
ciklit té paré pérmbajné té gjitha
elementet qé pérbéjné strukturén

Programi i studimit bachelor né “Ekonomi Ndérmarrjeje” &shté

hartuar né pérputhje t& ploté me aktet ligjore e nénligjore dhe né

pérputhje me Statutin e Universitetit®’

veprimtarité formuese duke
grupuar léndét/ modulet sipas
kategorité t& pércaktuara dhe me
ngarkesén pérkatése né kredite.

/institucionet pjesé e marréveshjes s€ UKZKM.

Shka]la e permbushjes sé
standardlt

e programit t& studimit t&

pércaktuara né akte ligjore e

nénligjore.

Kriteri 6, Programet e studimit | Programi i studimit, bazuar né Rregulloren e Programit™ dhe né
kang té pércaktuar qarte Planin e Studimit ka 23 1éndé, me 3 deri né 10 kredite, praktikén

profesionale me 2 kredite dhe temén e diplomés me 3 kredite®.
Léndét bazé t& kategorisé A pérmbajné 10% té totalit t€ krediteve.
Léndét karakterizuese t& kategorisé B pérmbajné 305 t€ totalit té
krediteve.

Léndét ndérdisiplinore/plotésuese té kategorisé C pérmbajné 30% t&
totalit t& krediteve, Léndét plotésuese — Kategoria D pérmbajné 10 %
t& krediteve dhe detyrimet pérmbyllése pérmbajné 20% t€ krediteve.
Praktikén studentét e zhvillojné né kompani/instituucione qé i
pérzgjedhin veté, por mund té angazhohen dhe né kompanité

Standardi H2

‘:Njesia kryesorelbaze pergiegjese per programm e studimlt permbush kerkesat ligJore per keto

iteri 1. NJesm kry! sore/bazé
pérgjegjése pér programin e
studimit, pérmbush detyrimet
ligjore pér vlerésimin dhe
akreditimin.

GVIJ referuar informacionit né systemin e informacionit t&¢ ASCAL,
konstaton se Universiteti Katolik Zoja e Késhillit t& Miré &shté
akredituar pér heré t& paré si institucion sipas Urdhrit Nr. 136, daté
25.03.2016, t8 MAS dhe ka marré akreditimin institucional periodik
né bazé t& Vendimit Nr. 112, daté 15.12.2017, té Bordit t& Akreditimit
6 vite akademike me afat vlefshmérie deri mé daté 14.12.2023.
Programi i studimit Bsc né “Ekonomi Ndérmarrjeje &shté akredituar
me Urdhér Nr. 340.16.09.2015.

Fakulteti i Shkencave Ekonomike, Politike ka filluar aktivitetin né
vitin akademik 2004-2005. N&é vitin 2015, Fakulteti strukturohet né dy

31 Evidenca nr. 13, Statuti UKZKM.

32 Evidenca nr 18 Rregullore e Programit té Studimit “Ekonomi Ndérmarrje”
33 Evidencé nr. 17, Plani i studimit i Programit té Studimit Ba né ‘Ekonomi Ndérmarrje”.
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Departamente dhe né njé qendér Kérkimore™, né pérputhje me nenin
23, paragrafi 2, t& Ligjit pér Arsimin e Larté dhe Kérkimin Shkencor.
Kéto tre njési, né pérputhje me nenin 25 t& Ligjit 80/2015, pérbéhen
nga t& paktén 7 anétaré, me kohé té ploté si personal akademik. Stafi
akademik italian konfrimohet nga Universiteti partner i Barit “Aldo
Moro”. UKZKM bashképunon me Universitetin partner pér
realizimin e programit bachelor né “Ekonomi Ndérmarrje”. Mésimi
kryhet nga pedagogé italiané dhe shqiptaré®. Pedagogét italian&
mbulojné né program t€ mnjéjtét 1éndé qé zhvillojné dhe né
Universitetin partner.

Kriteri 2. Njésia kryesore/bazé
pérgjegjése pér programin pér
¢do program studimi cakton njé
person né rolin e koordinatorit té
programit t€ studimit i cili &shté
pérgjegjés pér ecuriné dhe
zhvillimin e programit dhe
praktikave profesionale né
pérputhje me objektivat e tij.
Koordinatori i programit
informon vazhdimisht titullarin e
njésis€ pérkatése.

Drejtuesit akademiké, pérkatésisht Koordinatori®’ i programit né
“Ekonomi Ndérmarrjeje” ndérvepron me studentét dhe drejtuesin
profesional té praktikés mésimore pér mbarévajtjen e studentéve né
praktiké.

N& fakt, gjaté vizités né institucion rezultoi qé studentét e zgjedhin
veté organizatén/institucionin ku do té realizojné praktikén dhe mbeti
pérgjithésisht e pagarté ményra si i ndjekin dhe vlerésojné pér punén
e bére.

Kriteri 3. Njésia kryesore/bazé
pérgjegjése pér programin e
studimit pérmbush, detyrimet
ligjore dhe nénligjore pér
organizimin dhe strukturén
akademike.

Fakulteti i cili éshté pérgjegjés pér programin e studimit pérmbush
pérgjithésisht detyrimet ligjore dhe nénligjore pér organizimin dhe
strukturén akademike. Fakulteti i Shkencave Ekonomike, Politike dhe
Sociale ka né pérbérje:

1. Departamenti i Shkencave Ekonomike dhe Sipérmarrjeve;

2. Departamenti i Strategjive Bioekonomike né Bashkimin Evropian
dhe né Ballkan,;

3. Qendra e studimeve t& Ekonomive t&€ Vendeve né Tranzicion;

Mbetet pér t’i kushtuar mé shumé kujdes ngarkesés mésimore, javore
pér studentet, e cila mund t& jeté sistemuar né dy vitet e fundit pér
shkak té mésimit online.

GVJ rekomandon qé Universiteti té punojé mé shumé né kété drejtim
pér té sistemuar njé ngarkesé javore relativisht konstante dhe 1€ mire-
planifikuar. Gjaté vizités kérkuam njé orar € semestrit, t& cilén nuk e
morém dhe nuk u vendos né sistemin e-ASCAL né€ dokumentat shtesé
qé u kérkuan gjate vizités. :

34 Evidencé nr. 23, Shkresé Pércjellése nr. 131, dt 26.01.2015 “Komunikimi i Vendimit t& Senatit Akademik né

lidhje me Strukturén e Fakultetit”.

35 Evidenca nr. 24, Trupa e pedagogéve UKZKM.
36 Evidencé nr. 29, Pedagogé té UKZKM dhe universitetit partner.
37 Evidenca nr. 35, Pérshkrimi i punés sé koordinatorit.
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Kriteri 4. Njésia kryesore/bazé
pérgjegjése pér programin e
studimit, pérmbush detyrimet pér
numrin dhe shkallén e
kualifikimit t& personelit
akademik.

Kriteri 5. Njésia kryesore/bazé
pérgjegjése pér programin e
studimit, pérmbush detyrimet
ligjore dhe nénligjore pér
organizimin dhe strukturén
akademike.

Fakulteti pérmbush detyrimet ligjore né lidhje me numrin dhe shkallén
e kualifikimit t& personelit akademik.

Fakulteti i Shkencave Ekonomike, Politike dhe Sociale pér vitin
akademik 2020-2021 ka gjithsej 31 pedagogé, nga té cilét 24 jané
pedagogé efektiv (PAE), (13 shqiptaré dhe 11 italian€), nga ku: 2
kané titullin “Profesoré”, 7 kané titullin “Profesoré t€ Asociuar”, 8
kané gradén Dr./PhD, dhe 7 Asistent Lektoré me Msc; dhe 7
pedagogé me kontraté (PAK) nga ku 1 ka titullin “Profesoré i
Asociuar”, 3 kané gradén Dr./PhD. dhe 3 Asistent Lektoré me Msc.
Stafi akademik sipas departamenteve pér vitin akademik 2020-2021:

Departamenti i Shkencave Ekonomike dhe Sipérmarrjeve;
- 9 PAE, ndér té cilét 5 me tituj / grada;
- 3 PAK, ndér té cilét, 3 me tituj / grada;

Departamenti i Strategjive Bioekonomike né Bashkimin Evropian
dhe né Ballkan;

- 8 PAE, ndér té cilét 6 me tituj / grada;
- 1 PAK, me tituj / grada;

Qendra e studimeve té Ekonomive té Vendeve né Tranzicion;

- 7 PAE, ndér t€ cilét 6 me tituj / grada;
- 3 PAK, ndér té cilét, 0 me tituj / grada;

Pérsa mé sipér GVJ konstaton se Njésia kryesore pérgjegjése pér
programin, pérmbushin detyrimet ligjore dhe nénligjore pér pér
nivelin e kualifikimit t& personelit akademik.

Fakulteti®® ka né strukturén e tij figurén e Koordinatorit®, i cili
kujdeset pér studentét e dy programeve: “Ekonomi Ndérmarrjeje” dhe
“Ekonomi ¢ Menaxhim”. Koordinatori ka pér detyré t€ kujdeset pér
monitorimin dhe koordinimin e veprimtarive mésimore, pérmbushjen
e detyrimeve ligjore t& procesit akademik dhe ka komunikim t&
vazhdueshém me pedagogét dhe studentét. Koordinatori dokumenton
t& gjithé procesin e t& nxénit dhe informon drejtpérdrejt Dekanin.
Fakulteti/departamenti pércaktojné sakté rolin e pedagogéve né
aktivitetet kurrikulare dhe ekstra-kurrikulare, ndérvepron me
koordinatorin e fakultetit dhe zyrat suportuese t& studentéve: Zyrén e
Karrierés, Nuklin e Brendshém t€ Sigurimit t€ Cilésisé, etj

38 Evidenca nr. 15, Rregullore e Fakultetit.
39 Evidenca nr. 35, Pérshkrimi i punés sé koordinatorit.
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€ésimi i ekspe

pérgjegj€se pér programet e
studimit té ciklit té paré,
disponojné informacionet e
nevojshme pér organizimin,
strukturén dhe pérmbajtjen e
programeve t& studimeve.

Kriteri 1. Njésia kryesore/bazé, -

Referuar RVB-sé Fakulteti i Shkencave Ekonomike, Politike dhe
Sociale, pérgjegjés pér programin e studimit bachelor “Ekonomi
Ndérmarrje”, éshté ai qé planifikon, koordinon, zhvillon, organizon
dhe kontrollon procesin akademik dhe kérkimin shkencor dhe qé ka
informacion t€ plot€ pér té gjitha veprimtarit€é né pérputhje me
kurrikulén e programit t€ studimit.

Kiriteri 2. Programet e studimit
organizohen n¢ 1€nd€, module,
praktiké e aktivitete formuese, né
pérputhje me pércaktimet ligjore
né fuqi.

Referuar planit mésimor programi i studimit né “Ekonomi ndérmarrje”
ka njé kohézgjatje 3 vite akademike, 180 ECTS, té cilat shpérndahen
né 23 1éndé/disiplina mésimore, praktiké dhe Punim Diplome*.
Sistemi i vlerésimit t€ studentéve éshté sipas sistemit italian nga 18-
30.

Kriteri 3. Programet e studimit
organizohen n¢ 1€ndé e module,
té& vlerésuara me kredite sipas
sistemit vendés e evropian, té
ndara né vite e semestra.

Programi i studimit tregon ményrén e organizimit né 1éndé/module me
kreditet pérkatése dhe vitet ku zhvillohen.

Programi i studimit éshté i njéjté si né formé, ashtu dhe né pérmbajtje
me até t€ ofruar nga Universiteti i Barit, si dhe i akredituar nga
Ministria e Arsimit, Universtitetit dhe Kérkimit Shkencor né Itali.

Kriteri 4. Programet e studimit
pérmbajné planin mésimor, ku
pérfshihen informacionet e
nevojshme pér ngarkesén
mésimore, orét n€ auditor/jashté
auditorit, frekuentimin/ndjekjen
e programit dhe ményrén e
vlerésimit t& dijeve etj.

Plani mésimor*' i kétij programi nuk pérmban té gjitha treguesit e
disiplin€s s€ referencés, kreditet pérkatése, ndarjen né vite (mbeti e
paqarté gjaté vizité€s né institucion se si ndahen veprimtarité né klasé
dhe jashté saj, si dhe orét pérkatése).

Gjithashtu, gjaté vizités né institucion, por dhe gjaté verifikimit t&
pérmbajtjes sé syllabuseve® u evidentua qé ményra e vlerésimit nuk
ishte e paraqitur me t€ gjitha elementét qé paragitet né RVB, né pjesén
mé t€ madhe t€ syllabuseve.

Pérvoja e Universitetit partner né kété drejtim mund t€ sjell€ nj€ format
g€ €shté né lirin€ akademike t€ pedagogéve.

Kriteri 5. Programet e studimit
pérmbajné t& gjitha
informacionet e nevojshme pér
studentét qé lidhen me kriteret e
pérgjithshme dhe specifike t&
pranimit, transferimit dhe
ekuivalentimit t€ studimeve.

Referuar RVB-sé dhe vizités né institucion studentét, para regjistrimit,
informohen nga Sekretaria Mésimore dhe Koordinatori i Programit,
nga Dekani dhe stafi akademik lidhur me programin e studimit,
giendjen e tij, akreditimin né€ Shqipéri dhe Itali, organizimin e
studimeve, kohézgjatjen dhe vlefshmérin€ né nivel evropian.

Kriteri 6. Programet e studimit
pérmbajné informacionet e
nevojshme pér programet

Syllabuset e 1€éndéve, né pjesén mé t€ madhe t€ tyre, jan€ né formatin
e shkurtuar, qé nénkupton g€ syllabusi nuk detajon brenda secilés temé,

40 Evidenca nr. 17, Plani i studimit i Programit Bsc “Ekonomi Ndérmarrje”.
41 Evidenca nr. 17, Plani i studimit i Programit Bsc “Ekonomi Ndérmarrje”.
42 Evidenca nr. 21, Syllabuset e Programit té Studimit.
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1éndore (syllabuset e detajuara)
pér secilén 1éndé, pér praktikat,
seminaret apo orét e laboratorit,
si dhe & gjithé komponentét
formues té programit brenda dhe
jashté auditorit né pérputhje me
formatet e miratuara.

céshtjet t& cilat do trajtohen, shembujt, rastet studimore, ushtrimet né
seminaret dhe orét praktike.

Evidentuam dhe problematika né paragitjen e literaturés sé pérdorur,
si dhe né literaturén e pérdorur, ku nevojitet pér njé pjesé té 1éndéve q¢
krahas literaturés italiane té kemi dhe literatur€ shqiptare.

Formatit t& syllabusit, né pjesén mé t& madhe t& tyre, i mungon dhe
ményra e vlerésimit dhe komponentét e vlerésimit.

GVJ rekomandon pérmirésimin e formatit té syllabuseve, né pérputhje
me standartin shqiptar, pérshkrimi i pérmbajtjes sé ¢do teme, i
seminareve dhe metodés sé pérdorur pér secilin prej tyre, ményrés sé
vierésimit dhe literaturés sé detyrueshme dhe té rekomanduar, detyra
né Eeb, si dhe ményrén e vierésimit. Vémendje duhet t'i kushtohet qé
literatura té jeté e pesé viteve té fundit.

Kriteri 7. Pérmbajtja e
programeve t& studimit éshté né
pérmirésim dhe pérditésim té
vazhdueshém dhe né fillim té
¢do viti akademik miratohen
ndryshimet eventuale dhe
arkivohet dosj loté

Kriteri 1. Ngarkesa e programit
t& studimit éshté strukturuar né

e nénligjore né fuqi.

N& lidhje me ndryshimin e pérmbajtjes sé programeve t& studimit, kjo
ndodh gjithnjé né marréveshje me Univeristetin e Barit.

pérputhje me parashikimet ligjore

Referuar planit mésimor GVJ konstaton se, PS Bsc né Ekonomi
Ndérmarrjeje, pérmban :

- 180 Kredite,
-Viti i paré 520 oré né auditor /1180 oré jashté auditorit;
-Viti i dyté 428 oré n¢ auditor /1047 oré jashté auditorit;
-Viti i tret&, 445 oré né auditor /1005 oré jasht€ auditorit;

GVJ &éshté e mendimit se ngarkesa e programit t€ studimit €shté
strukturuar né pérputhje me parashikimet ligjore e nénligjore né fugi.

Referuar Planit Mésimor, sipas Tabelés 10 t& (dokumentit 27 fq 23, 24

dhe 25) Programi i Studimit Bachelor né"Ekonomi Ndérmarrjeje"
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pérmban 180 kredite dhe 4700 oré ngarkesé mésimore t&€ ndaré né 3
vite.

Parashikimet ligjore jané 4500 oré mésimore dhe né kéto kushte GVJ
rekomandon qé institucioni té rishikojé ngarkesén mésimore né total
dhe té balancojé ngarkesén mésimore né vitet e studimit.

Kriteri 2. Emértimi, pérmbajtja e
veprimtarive, shpérndarja e
léndéve dhe praktikave
mundésojné, njohuri, aftési
dhe/ose punésim té studentéve.

Programi bachelor né “Ekonomi Ndérmarrjeje”, pérmes léndéve dhe
moduleve, leksioneve, seminareve dhe praktikave mundéson
formimin e studentéve né pérputhje me objektivat e programit, por dhe
nevojat e tregut t€ punés.

Programi i studimit jep njohuri dhe krijon aftési t€ réndésishme pér t&
sapo-diplomuarit, duke u krijuar atyre mundési t€ integrohen né
sektoré t& ndryshém brenda ndérmarrjes publike dhe private.

Kriteri 3. Léndét/modulet,
shpérndarja né vite e semestra,
vlerésimi né kredite e oré
mésimore mundéson atritjen e
objektivave formuese t€
programit t& studimit dhe
rezultateve t€ pritshme t€ t&
nxénit dhe aftésimit profesional.

Gjaté vizités né institucion, por dhe shqyrtimit t& dokumentacionit,
planit mésimor*® t& paragitur, mbeti e paqarté ményra e ndarjes sé
oréve mésimore dhe si vlerésohen kreditet me orét mésimore, pérpos
raportit 1 ECTS =25 oré, qé éshté ligjore.

Né syllabuset** e njé pjese t& léndéve/moduleve nuk qartésohet si
ndahen leksionet dhe seminaret dhe cili €shté sistemi i vlerésimit té
studentéve né seminare/provim i ndermjetém/detyra kursi/provim
pérfundimtar.

Kriteri 4. Struktura e programit,
1éndét dhe emértimi i tyre,
ngarkesa né kredite, raporti teori
praktiké éshté né pérputhje me
profilin e programit bachelor dhe
¢ pérafért me programe té
ngjashme ndérkombétare.

Struktura e programit, 1éndét dhe emértimi i tyre jan€ n€ pérputhje
me programin e studimit t& Universitetit t& Barit, kjo buron nga
marréveshja e diplomés sé pérbashkét mes dy universiteteve* dhe
nga ligjet dhe akte t€ tjera nénligjore.

Kriteri 5. Ndarja sipas
veprimtarive formuese dhe
raportet midis formimit teorik
dhe praktik mundésojné arritjen e
objektivave formues, transferim
18 studimeve, mobilitet dhe

Programi i studimit &€shté i njéjté, né masén 80%, me até té
Universitetit t& Barit, sepse &shté kérkuar t€ merren parasysh dhe
specifika t& kontekstit shqiptar né formim.

Kombinimi i aspekteve teorike dhe praktike né njé kurrikul italiane u
ofron studentéve mundésiné qé té kené avantazh n€ tregun e punés
shqiptar, italian dhe mé gjeré. Studentét kané t€ drejté pér

Stl:;eiil::vz.e P 18vizje/transferim studimesh brenda dhe jashté vendit me programin
Erasmus +.
Ndarja e veprimtarive formuese mbetet e paqarté né njé numér
léndésh.

Kriteri 6. Programet e Syllabuset pérditésohen né meényré t& vazhdueshme, pérdoret

léndéve/moduleve pérditésohen
né ményré té vazhdueshme duke

kryesisht literaturg italiane, por ka vend pér t’u pérmirésuar paraqitja
e literaturés né syllabuse dhe pérditésimi i saj né 5 vitet e fundit.

43 Evidenca nr. 17, Plani mésimor i programit “Ekonomi Ndérmarrje”.

44 Evidenca nr. 21, Syllabuset.

45 Evidenca nr. 5, Marréveshje mes UKZKM dhe Universitetit t& Barit “Aldo Moro”.
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u bazuar né literaturé t€ detyruar | Duhet theksuar qé njé pjesé e réndésishme e léndéve/moduleve
dhe ndihmése t€ 5 viteve té mbulohen nga pedagogé me shumé pérvojé t& Universitetit t& Barit
fundit. dhe t& universiteteve t& tjera italiane®.

Kriteri 7. Pérmbajtja e Pérmbajtja e programeve &shté e tillé & krijon mundésiné e formimit

programeve t€ studimit garanton
pérftimin e dijeve, aftésive dhe
kompetencave t€ synuara pér
programet e studimit t€ ciklit t&
paré.

profesional né ekonomi, menaxhim, admininistrim publik, por hap
dhe perspektiva pér t€ punuar studentét né profesione té lira.

Kriteri 8. Pérmbajtja e
programeve t€ studimit
mundéson vijimin e métejshém té
studimeve dhe/ose punésimin e
studentéve n€ pérshtatje me
pritshmérité e kérkesat e tregut e
punés.

Pérmbajtja e programit mundéson vijimin e métejshém té studimeve
né ekonomi, menaxhim, financé dhe marketing né universitete
shqiptare, italiane dhe ndérkombétare.

Pérmbajtja e programit bachelor “Ekonomi Ndérmarrjeje” dhe titulli i
diplomés i pérbashkét UKZKM dhe Universiteti i Barit*’, natyrisht rrit
preferencén e studentéve né tregun e punés vendas, por i jep mundési
dhe né tregun evropian.

Kriteri 9. Pér pérmirésimin e
pérmbajtjes s€ programeve té
studimit dhe pér pérshtatjen sa
mé miré me kérkesat e tregut e
punés, strukturat pérgjegjése
konsultohen dhe marrin parasysh
propozimet ¢ bashképunétoréve
dhe partneréve nga tregu i punés.

Pérmirésimi i pérmbajtjes sé programit t€ studimit bachelor né
“Ekonomi Ndérmarrje” béhet né ményré t€ vazhdueshme.

Pedagogét me pérvojé t€ Universitetit t€ Barit, n€ bashképunim me
pedagogét shqiptaré, pérpigen t€ pérdit€sojné njohurité dhe té krijojné
aftési né pérputhje me dinamikat e tregut t€ punés, i cili béhet mé
global.

Kriteri 1. Personeli akademik
me kohé t€ ploté dhe kohé t&
pjesshme, qé angazhohen né
realizimin e programit t&
studimit, pérmbushin kérkesat
ligjore né fuqi. Evidenca

Personeli akademik me kohé t&€ plot€ dhe t€ pjesshme, i angazhuar né
realizimin e programit t€ studimit bachelor né€ “Ekonomi
Ndérmarrjeje”, plotéson kérkesat e parashikuara nga ligji né fuqi.

Nga piképamja e ndérveprimit me studentét, ményra si organizohet
realizimi i ngarkesés mésimore t€ léndéve/moduleve mund t€ ket€ disa
problematika, megjithaté sot €shté e mundur t€ komunikosh e t’u
shérbesh nevojave/kérkesave t€ studentéve pérmes platformave t€
ndryshme dhe e-mail.

46 Evidenca nr. 22/1, 22/2, CV e stafit akademik.

47 Evidenca nr. 53, Pergamena.
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Té dhénat pér stafin e angazhuar né mésimdhénie*® pér kété program
studimi pér gjaté tre viteve akademike jan€ si mé poshté:

Pér vitin akademik 2020-2021 jané t& angazhuar 31 pedagoge ndér té
cilét 24 PAE dhe 7 PAK.

Mbulimi i programit né pérgindje éshté 77% PAE dhe 23% PAK.

Pér vitin akademik 2019-2020 jané t& angazhuar 30 pedagogé ndér té
cilét 22 PAE dhe 8 PAK.

Mbulimi i programit né pérqindje éshté 74% PAE dhe 26% PAK.

Pér vitin akademik 2018-2019 jané t& angazhuar 30 pedagogé ndér té
cilét 21 PAE dhe 9 PAK.

Mbulimi i programit né pérqindje éshté 70% PAE dhe 30% PAK.

Kriteri 2. Personeli akademik
me kohé té ploté dhe kohé t&
pjesshme qé angazhohen né
realizimin e programit t&
studimit kané nivelin e duhur té
kualifikimit akademik pér
drejtimin e programit, drejtimin
dhe angazhimin né¢ mbulimin e
moduleve mésimore t€
programit t& studimit.

Kriteri 3. Niveli i kualifikimit
dhe fusha akademike-kérkimore
e pérgjithshme dhe specifike e
anétaréve té personelit akademik
qé mbulon programin e studimit,
jané né pérputhje me programin
e studimit, natyrén dhe
specifikén e moduleve té tij.

Stafi akademik i Universitetit t& Barit, i angazhuar me kohé & ploté né
kété program studimi, certifikohet ¢do vit nga Dekani i Fakultetit, né
bashképunim me Rektorin . dhe Universitetin partner. Personeli
akademik qé vjen nga universiteti partner dhe ai shqiptar’, kané
kualifikimet e duhura pér realizimin e programit té studimit bachelor
“Ekonomi Ndérmartje”. ;

Pér sa i pérket kualifikimeve t& Personelit Akademik pér tre vite:

- Pér 2018-2019, 83% e pedagogéve kané gradé shkencore/tituj
akademik, 17% jan€ Msc;

- Pér 2019-2020, 73% e pedagogéve kané gradé shkencore/titﬁj
akademik, 27% jané Msc;

- Pér 2020-2021, 70% e pedagogéve kané gradé shkencore/tituj
akademik, 30% jané Msc.

Stafi akademik i angazhuar né kété program studimi pér kété vit
akademik pérbéhet nga: 2 profesoré — 6% e stafit akademik; 7 profesoré
t& asoocijuar — 26% e stafit akademik; 11 PhD — 36% e stafit akademik;
1 PhD kandidat — 3% e stafit akademik dhe 9 asistenté me titull “Master
i Shkencave”.

Kriteri 4. Institucioni, né
marréveshje dhe né
bashképunim me institucione t&
tjera té arsimit t€ larté,
pérfaqésues biznesi e kompani,
vé né dispozicion personelin e
mjaftueshém, t€ duhur e t&
kualifikuar pér instruktimin,

Gjaté vizités né institucion na rezultoi qé praktika mésimore
pérgjithésisht organizohet pérmes dakordésisé sé studentéve me
koordinatoren e programit pér pérzgjedhjen e organizatés/kompanisé
ku do t& zhvillojné praktikén.

Zyra e Karrierés vé né dispozicion t€ studentéve gjithashtu mundési
intershipi/punésimi nga organizata, me t& cilat UKZKM ka
marréveshje bashképunimi.

48 Evidenca Tabela Pérmbledhése pdf Nr 2, 6.1, 6.2
49 Evidenca nr. 29, Pedagogét e UKZKM dhe universitetit partner.
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udhéheqjen dhe mbikéqyrjen e
studentéve né praktikén
profesionale, punimin e
diplomés dhe veprimtari t& tjera
specifike sipas natyrés sé
programit t€ studimit.

Kriteri 5. Institucioni siguron
dhe garanton angazhimin e
personelit ndihmés mésimor
shkencor té pérshtatshém pér
realizimin e oréve laboratorike
dhe pér mirémbajtjen e
laboratoréve e mjediseve t€ tjera
mésimore, sipas natyrés
specifike t& programit t&
studimit

Né pérputhje me nevojat e programit té studimit, institucioni angazhon
personel ndihmés. Né kuadrin e programit t& studimit “Ekonomi
Ndérmarrje” né shérbim t& studentéve dhe pedagogéve &shté laboratori
IT dhe ambjente t& tjera.

Shkalla e pérmbushjes s¢
standardeve té fushés II

1.

MIESIMDHENIA, MESIMNXENIA, VLERESIMI DHE KOMPETENCAT

Standardl III.l

Instltuclomn ndJek nJe pohtlke te qarte per garantlmm dhe promovxmm e cﬂesnse se ,
mesmldhemes dhe harton udhezues teé posa;em té zhvillimit & metodave dhe momtonmlt.

Krlteret

Vlerésimi i ekspertéve

Krlterl 1. Institucioni harton
udhézues né nivel institucional
pér zhvillimin dhe pérdorimin e
metodave t€ ndryshme dhe
inovative t&€ mésimdhénies né
bazé té fushés sé studimeve,
1éndéve/ moduleve.

UKZKM synon amtjen e standardeve akademike kombetare dhe
ndérkombétare, gjé q€ evidentohet dhe n€ dokumentat e tij té
brendshme, si &shté Statuti*® dhe Plani i Zhvillimit Strategjik>!.
Prezenca e pedagogéve italian€ impakton procesin dhe ndihmon né
pérmirésimin ¢ vazhdueshém. Gjaté vizité€s né institucion, pérmes
intervistave, nuk evidentuam realizimin e trajnimeve me stafin
akademik.

GVJ rekomandon hartimin e njé plani vjetor té trajnimit té stafit

akademik qé mund té diferencohet nga titujt dhe gradat, té jeté dhe
tematik.

50 Evidenca nr. 13, Statuti UKZKM.

51 Evidenca nr. 16 Plani i Zhvillimit Institucional.
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Kiriteri 2. Strukturat pérgjegjése
zhvillojné mekanizma t&
monitorimit dhe vlerésojné né
ményré periodike aftésité
mésimdhénése dhe inovative té
personelit akademik dhe
ndihmés akademik.

Referuar RVB-sé dhe takimeve né institucion Dekani i Fakultetit, i cili
&shté personi pérgjegjés pér mbarévajtjen e procesit mésimor, i kérkon
secilit Drejtor Departamenti njé raport me kété objekt pérpara fillimit
t& vitit akademik. M& pas, Dekani pérgatit njé raport t€ holl€sishém pér
Rektorin dhe Senatin Akademik ku pérshkruhet progresi né procesin
mésimor, kérkim dhe raportet me industring; vend té vecanté z€ vizioni
pér zhvillimin e fakultetit>?,

Kriteri 3. Institucioni garanton
pérfshirjen e studentéve né
vlerésimin periodik t€ formave e
metodave té€ mésimdhénies, t&
vlerésimit t€ dijeve, pérfshiré
mundésiné e trajtimit t&
ankimimeve.

Referuar RVB-sé dhe vizité né institucion GVJ konstatoi se vlerésimi i
cilésisé né UKZKM kryhet pérmes formave t€ ndryshme, forma
kryesore éshté ajo e vlerésimit t& studentéve pér mésimdhénien dhe
stafin akademik népérmijet pyetésoréve™. Raporti i rezultateve té
mbledhura i paragitet Rektorit™,

Njé praktiké e tillé duhet béré semestrale/vjetore dhe duhet pasuruar
me forma té ndryshme si: takimet e departamentit me studentét apo
fokus grupet e studentéve. Gjithashtu, duhen vlerésuar dhe shérbimet
ndihmése dhe administrative né institucion.

Koordinatori i programit ndérvepron gjaté gjithé vitit akademik me
studentét, trajton me ta shqetésimet dhe problematikat dhe i pércjell né
instancat administrative dhe akademike.

Kriteri 4. Strukturat pérgjegjése
pér monitorimin dhe sigurimin e
cilésisé né mésimdhénie béjné
publike rezultatet e vlerésimit.

Njésia e Brendshme e Vlerésimit té Cilésisé™, e krijuar né fillim t& vitit
akademik 2019-2020, edhe pér shkak tg situatés COVID-19, nuk kishte
mundur té realizonte detyrat e saj dhe nuk kishte operuar me pyetésorét
apo me forma té tjera t& vlerésimit t& cilésisé s€ procesit akademik.
Duhet théné gé gjaté vizités né institucion rezultoi q€ ishte formuluar
vetém njé raport bazuar tek pyetésorét me studentét. :

GVJ rekomandon qé té zbatohet parimi i pérmirésimit té vazhdueshém
né institucion. Raportet dhe e gjithé puna e Grupit té Brendshém té
Cilésisé duhet té jeté e vazhdueshme, me faza té proceseve té
projektuara pér ¢do vit akademik, me pérqasje analizuese
pérmirésuese dhe zhvilluese.

Kiriteri 5. Institucioni,
népérmjet mekanizmave té
vlerésimit dhe rezultateve t&
marra, promovon shembuj té
praktikave té mira, nxit dhe
inkurajon personelin akademik
pér pérmirésimin e métejshém
sé cilésisé sé mésimdhénies.

Shkalla e pérmbushjes sé

standardit

Njé mekanizém i réndésishém éshté ndérveprimi i koordinatorit té
programit me studentgt, duke organizuar takime periodike me ta. Nése
shihet e nevojshme, né kéto takime merr pjesé Dekani apo Drejtori i
Departamentit.

52 Evidenca nr. 31, Raporti vjetor i aktivitetit didaktik nga Dekani.

53 Evidenca nr. 33, Formulari i pyetésorit.

54 Evidenca nr. 34, Raporti i perceptimit té studentéve mbi veprimtariné mésimore.
55 Evidenca nr. 87, Pérbérja e nuklit té vlerésimit té cilésisé,
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Standardi ITI.2

Institucioni garanton zhvillimin e mésimdhénies, mésimnxénies dhe aftésimin profeswnal e

shkencor me metodat dhe praktlkat mé te mira.

Vlerési iiekspertéve

Krlterl 1. F ormat e
mésimdhénies, mésimnxénies
dhe transmetimit t& dijeve e
njohurive jané leksionet,
seminaret, laboratorét, detyra
kursit/ eseté, praktikat
profesionale e klinike, orét e
hapura dhe ¢do formé tjetér e
miratuar nga institucioni.

Né UKZKM dhe mé spemﬁklsht né programm e Studlmlt bachelor

né “Ekonomi Ndérmarrjeje”, procesi mésimor zhvillohet me oré
leksionesh né auditor, oré ushtrimesh dhe seminaresh, detyra praktike
dhe kérkimore mbi temat e trajtuara gjaté€ leksioneve.

Ng traditén e universitetit organizohen dhe leksionet e hapura me t&
ftuar t€ huaj dhe shqiptaré, pérfagésues institucionesh té
réndésishém, operatoré t€ réndésishém né treg dhe eksperté té
fushave specifike.

Vlen té ritheksohet q€ né syllabuset duhet qartésuar pérmbajtja e
¢éshtjeve té leksionit, metodologjia e pérdorur né seminare, detajuar
literatura e pérdorur me faqet respektive, linget e siteve, té
pércaktohen javét dhe temat né té cilat do té keté té ftuar né auditor
dhe format e vierésimit.

Kriteri 2. Personeli akademik
pranon, duhet t& respektojé dhe
t’u pérgjigjet diversitetit dhe
nevojave té studentéve, duke
ofruar forma, ményra, metoda e
mundési alternative t&
mésimdhénies e mésimnxénies,
né pérputhje me fushén dhe
natyrén e programit t& studimit
né pérgjithési dhe moduleve e
aktiviteteve formuese né
veganti.

Né frymén e UKZKM dhe mé specifikisht personeli akademik i
programit té studimit bachelor né “Ekonomi Ndérmarrjeje”
angazhohet n€ krijimin e njé mjedisi q€ ofron mundési té barabarta
pér mésim-nxénien e studentéve, pa diskriminim. Gjithashtu, né
eksperiencén e kétij universiteti, studenti mbéshtetet me késhillim
akademik dhe konsultime né prag provimesh apo kur i shfaget
nevoja. Njé pjes€ e réndésishme e personelit akademik, pérveg titujve
dhe gradave shkencore, ka njé séré kualifikimesh kombétare dhe
ndérkombétare dhe ekspertizé profesionale té thelluar né
fushén/displinén g€ ai/ajo mbulon.

Kriteri 3. Institucioni mbéshtet
personelin e tij akademik né
pérmirésimin e kompetencave
didaktike. Institucioni mundéson
pérdorimin e metodave t&
shuméllojshme dhe fleksible
pedagogjike, t€ pérshtatshme e
né pérputhje me rezultatet e
pritshme t€ t€ nxénit, objektivat
formues dhe kérkesat e

Institucioni éshté i angazhuar pér t€ realizuar njé proces té
mésimdhénies sa mé cilésor, por gjaté vizit€s né institucion dhe
takimeve me stafin nuk rezultoi t€ kishte trajnime periodike né
drejtim t€ pérmirésimit t€ kompetencave didaktike.

Vitet 2020 dhe 2021, pér shkak té situatés COVID-19 bén té
domosdoshém trajnimet t€ fokusuara n€ digital skills, kryesisht pér
pérdorimin e platformave t€ mésimdhénies. UKZKM kishte zhvilluar
njé seri trajnimesh té€ tilla, t€ cilat né thelb kishin mundésuar
kapércimin me sukses t€ késaj periudhe t€ jashtézakonshme.

punédhénésve. Personeli akademik pérdor né leksione dhe seminare metoda té
ndryshme t€ mésimdhénies, duke véné né qendér heré
pedagogun/heré studentin.
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Kriteri 4. Personeli akademik i
angazhuar n€ mésimdhénie &shté
kompetent né shpjegimin e

| njohurive e koncepteve dhe
pérdor metoda t& ndryshme t&
mésimdhénies sipas tematikave
dhe profilit.

Njé nga avantazhet ¢ UKZKM é&shté mésimdhénia pérmes
programeve dhe pedagogéve italiang, t€ cilét sjellin né mjedisin
akademik pérvojén dhe kompetencén e njé prej universiteteve mé t&
mira italiane dhe né kété ményré zhvillojé dhe kolegét e
bashképunétorét e tyre né Shqipéri.

Kriteri 5. Personeli akademik
vleréson dhe pérmiréson format
e metodat e mésimdhénies né
ményré periodike, duke
pérfshiré studentét né kété
proces dhe duke reflektuar
mendimet e sugjerimet e tyre.

Personeli akademik synon pérdorimin e metodave inovative q€ u
shérbejné studentéve pér pérthithjen mé t€ miré t€ njohurive dhe
aftésimin e tyre me shprehité e duhura’

Bashkéveprimi i studentéve t& programit bachelor né “Ekonomi
Ndérmarrjeje” me koordinatorin e tij bén t€ mundur qé shqetésimet,
preokupimet dhe kékesat e studentéve pér mé shumé angazhim té
pedagogéve apo pérmirésime té tjera t€ procesit akademik t€
reflektohen nga pedagoggét.

Kriteri 6. Personeli akademik
pérdor metoda interaktive dhe
diskutimi, duke i béré térheqése
orét e mésimit.

Stafi akademik pérdor metodat interaktive, vendos heré né qendér
pedagogun dhe heré t€ tjera studentin, nxit t€ punuarin me literaturé
t€ pérditésuar, laboratoret e informatikés pér programeve dhe
platforma pér t’i béré sa mé térheqése orét € mésimit.

Kriteri 7. Format dhe metodat e
mésimdhénies inkurajojné
sensin e autonomis€ te studenti,
duke siguruar né t€ nj&jtén kohé
udhézimin dhe mbéshtetjen nga
mésimdhénési dhe ndértimin e
marrdhénieve t& respektit t&
ndérsjellé mes tyre.

Stafi akademik duke punuar me grupe relativisht t€ vogla studentésh
nxit né ményré t& vazhdueshme té menduarit kritik, punén né ekip,
lidershipin tek studentét, duke i pérgatitur ata me aftésité dhe
géndrimet qé tregu lokal dhe evropian i punés kérkon.

Kriteri 1. Procesi mésimor ¢
shkencor realizohet né hapésira té
mjaftueshme dhe cil€sore, té cilat
jané t& pastra dhe mirémbahen
rregullisht.

erésin e
GV]J gjaté vizités né institucion si dhe nga informacioni i depozituar
né DVV, konstaton se UKZKM vé né dispozicion té€ procesit
mésimor, studentéve dhe pedagogéve hapésira mjaft cilésore t& cilat
déshmojné pér seriozitetin e investimit. Gjithgka nga piképamja e
investimit n€ godina, laboratore, hapésira rekreative éshté né
standardet e universiteteve mé t€ mira peréndimore.

Kriteri 2. Mjediset e dedikuara
pér procesin mésimor jané
funksionale dhe t€ pajisura me

Mjediset pér realizimin e procesit mésimor jané funksionale dhe té
pajisura me t€ gjithé logjistikén e domosdoshme pér realizimin e
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logjistikén e nevojshme pér
realizimin me cilési t& procesit
mésimor.

procesit mésimor, né pérputhje me standardet. Sallat e leksioneve
dhe seminareve rezultojné, té jené té pajisura me pajisjet hardware
dhe sofiware, me pajisjet audio-vizive si dhe kané mbulim me
internet, duke mundésuar kushte optimale pér procesin mésimor.

Kriteri 3. Personeli akademik
dhe studentét shfrytézojné
sisteme té ndryshme informatike,
infrastrukturé té konsoliduar IT t&
nevojshme pér realizimin e
procesit mésimor.

UKZKM pérdor disa sisteme informatike t& cilat, sidomos né dy
vitet e fundit akademike, kané déshmuar réndésin€ e investimeve té
béra né kohé dhe né sistemet ¢ menaxhimit t€ informacionit.
Sistemet e pérdorura jané si mé poshté:

v' UniMS — University Management System, q&é shérben pér
digjitalizimin e t& gjithé t& dhénave t& prodhuara gjaté procesit
mésimor dhe punés administrative dhe sekretaris€ mésimore;

v' ERP — Enterprise Resource Planning, q&é menaxhon dhe
koordinon té gjitha proceset né universitet;

v Portali i studentéve — lidh studentét nga piképamja e
informacionit me universitetin (pedagogé, koordinator dhe
sekretari);

v' Portali i Pranimeve — u shérben studentéve t€ ardhshém si piké
informacioni, regjistrimi pér provimet pranuese, vizualizimi t€
pikéve dhe pozicioni né renditje. Fituesit mund t€ vijojné mé tej
me regjistrimin ose té té€rhigen,

v’ Portali I Bibliotekés — éshté Open Public Access Catalogue,
paragitje digjitale e Fratel Paolo Ruatti.

v' Real Time Classroom —me két€ modul €shté i lidhur TV signage,
né ¢do godiné dhe né kohé reale japin gjendjen e klasave,
pedagogéve, léndés, kursit dhe klasés.

v’ Studnets’Apps — aplikacion né€ celular q€ ofron té gjitha
shérbimet e portalit studentor.

Gjaté kohés sé pandemisé u pérdorén gjithashtu:

v’ Google classroom, i cili éshté integruar me Google Met dhe
UniMS
v’ Provimi Online — platformé e zhvilluar pér provimet online.

Kiriteri 4. Literatura bazé dhe
ndihmése e véné né dispozicion
té studentéve né gjuhén e
programit t& studimit (fizike dhe
elektronike), garanton martjen e
dijeve dhe njohurive t&
nevojshme té parashikuara né
programin e studimit.

Literatura bazé dhe ndihmése q€ u vihet né dispozicion studentéve
né gjuhén italiane, shqiptare dhe angleze, garanton martjen e
njohurive té nevojshme né pérputhje me objektivat e programit t&
studimit.

Kriteri 5. Biblioteka e
institucionit garanton numér té
mjaftueshém botimesh t& viteve
té fundit, né drejtimet kryesore té

Referuar RVB-sé dhe vizités né institucion, biblioteka ¢ UKZKM
“Paolo Ruati”, pérmes shérbimeve t& saj, ofron pér studentét njé
shérbim cilésor dhe né pérmbushje té nevojave té tyre pér literaturé
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programit té studimit dhe
hapésira t€ mjaftueshme dhe
komode pér pérdorim nga
studentét gjaté procesit mésimor.

té pérditésuar. Pjesa mé e madhe e librave té bibliotekés jan€ né
gjuhén italiane dhe njé pjesé e tyre jané dhuruar nga pedagogét qé
jané titullaré té disiplinave mésimore t€ programit “Ekonomi
Ndérmarrje”. ;

Kriteri 6. N¢ funksion t&
mésimdhénies dhe mésimnxeénies,
personeli akademik dhe studentét
aksesojné librarité on-line t&
fushave t€ ngjashme ose t€
péraférta me programin e
studimit.

Biblioteka garanton gjithashtu mbéshtetjen e duhur pér kérkimin né
Internet, pérmes motorrit t€ kérkimit Hinari, pjes€ e njé projekti qé
universiteti ésht€ pérfshiré prej vitesh.

Portali i Bibliotekés siguron kérkimin né Internet t& literaturés dhe
ndérveprimin me bibliotekén pérmes seksionit FAQ. Gjithashtu,
biblioteka vé né dispozicion té pérdoruesve bashképunimin: /
ndérveprimin me bibliotekat e tjera pérmes OPAC-ve dhe CDD-ve

t€ tyre.

Kriteri 7. Infrastruktura
laboratorike e nevojshme pér
realizimin e laboratoréve,
detyrave t& kursit, diplomave dhe
studimeve specifike shfrytézohet
né ményré té vazhdueshme nga
studentét.

NEé dispozicion té studentéve éshté laboratori i informatikés me 48
laptopé, me akses t€ shpejté né Internet, si dhe njé séré hapésirash té
tjera me laptopé / PC né€ dispozicion t€ pedagogéve dhe studentéve.

Kriteri 8. N& funksion t&
mésimdhénies, personeli
akademik pérdor platforma on-
line (e-learning) dhe mbéshtet
dhe nxit personelin akademik e
studentét pér pérdorimin e tyre.

Y

Né funksion t€ mésimdhénies si¢ evidentuam dhe mé lart
universiteti pérdor:

v' UniMS - University Management System, qé shérben pér
digjitalizimin e t€ gjithé t€ dhénave t€ prodhuara gjaté procesit
mésimor dhe punés administrative dhe sekretarisé mésimore;

v' ERP - Enterprise Resource Planning qé menaxhon dhe
koordinon t€ gjitha proceset né universitet;

v Portali i studentéve — lidh studentét nga piképamja e
informacionit me universitetin (pedagogé, koordinator dhe
sekretari);

v' Portali i Pranimeve — u shérben studentéve té ardhshém si piké
informacioni, regjistrimi pér provimet pranuese, vizualizimi té
pikéve dhe pozicioni né renditje. Fituesit mund t& vijojné mé tej
me regjistrimin ose t€ térhigen;

v’ Studnets’Apps — aplikacion né cellular, qé ofron té gjitha
shérbimet e portalit studentor;

v’ Google classroom, i cili éshté integruar me Google Meet dhe
UniMS; :

v' Provimi Online — platformé e zhvilluar pér provimet online;

Kriteri 9. Personeli akademik
dhe studentét shfryt€zojné
sistemet e komunikimit t&
brendshém pér akses né
dokumentacionin elektronik dhe
hapésirén vetjake t&€ dedikuar.

Referuar RVB, takimeve me stafin dhe studentét e programit, ka disa
forma alternative té komunikmit t& brendshém.

Personeli akademik, administrativ dhe studentét pérdorin platformat
e cituara mé lart, sepse ményra ¢ brendshme e funksionimit dhe
organizimit t€ universitetit €shté bazuar né to.
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Kriteri 10. Personeli akademik
orienton studentét né
pérzgjedhjen e temave t&
diplomave (né rastet kur ato
zhvillohen), asiston dhe mbéshtet
né zhvillimin e tyre.

Stafi akademik udhézon studentét né zgjedhjen e temave t€
diplomés, e cila fillon né vitin e dyté dhe ndiget nga njé pedagog
udhéheqés. Né dispozicion t€ studentéve vihet rregullorja e temés sé
diplomés e cila nénvizon hapat, kohén formularét qé do té€ dorézohen
né€ Sekretariné Mésimore, et;.

ekspertév

Kriteri 1. Institucioni organizon
struktura/njési né nivel
institucional qé promovojné
pérmirésimin e vazhdueshém té
mésimdhénies, koordinojné dhe
bashkérendojn€ me njésité
kryesore/bazé aktivitetet né
kuadér té pérmirésimit té cilésisé
sé mésimdhénies.

Né nivel institucional, me urdhér t& Rektorit €shté ngritur n€ vitin
2019 “Njésia e brendshme e vlerésimit t& cilésisé”*S, &shté hartuar
Rregullorja e Njésisé sé Vlerésimit®” e cila do t& duhej té kishte njé
daté té miratimit, si dhe nga piképamja e dokumentacionit t&
gartésohej kush e ka formuluar rregulloren.

GVJ rekomandon funksionalizimin e Njésisé sé Brendshme té
Vierésimit té Cilésisé, hartimin e planeve vjetore té vierésimit té
cilésisé, bashkéveprimin me Fakultetet dhe Departamentet,
sjpérndarjen e pyetésorit cdo semester’®, dhe pérqasjen suportuese
bazuar né raportin qé mat perceptimin e studentéve mbi procesin
mésimor’”’ dhe né parimin e pérmirésimit té vazhdueshém.

Kriteri 2. Njésia kryesore/bazé
éshté pérgjegjés pér cilésing e
mésimdhénies dhe rritjes s€
vetédijes te personeli akademik
dhe studentét pér cilésiné né
programet e studimit qé ofron.

Departamentet e fakultetit jané pérgjegjése pér cilésin€é e
mésimdhénies né programin e studimit bachelor né “Ekonomi
Ndérmarrjeje” dhe, né bashképunim té plot€ mes tyre, garantojné
procesin mésimor dhe pérmes gjithé veprimtarive t€ tyre pérpigen
pér t€ rritur vetédijen e stafit dhe t& studentéve né kété drejtim.

Kriteri 3. Strukturat dhe njésité
pérgjegjése mbéshtesin
eksperimentimin dhe zhvillimin
e metodave té reja inovative té
mésimdhénies.

Referuar vizit€s né institucion si dhe takimeve me pérfaqésues t&
strukturave drejtuese, rezulton se ata synojné t€ mbéshtesin dhe té
nxisin pérdorimin e metodave inovative né mésimdhénie.

Pérvoja italiane e mésimdhénies s¢ pedagogéve t&€ Universitetit t&
Barit shérben si inkubator zhvillimi pér pedagogét dhe pjesén tjetér
té stafit.

Kriteri 4. Personeli akademik
dhe ai mbéshtetés kualifikohen

Bazuar n€ RVB dhe né vizitén monitoruese n&€ UKZKM, shfaqet njé
vémendje né rritje né lidhje me mbéshtetjen ndaj stafit akademik.

56 Evidenca nr. 87, Pérbérja e Njésisé sé Vlerésimit té Cilésisé,

57 Evidenca nr. 88, Rregullorja e Njésisé sé Vlerésimit té Cilésisé,

58 Evidenca nr, 33, Formulari i pyetésorit.

59 Evidenca nr. 34, Perceptimi i studentéve mbi veprimtarité mésimore.
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né ményreé té vazhdueshme né
fushén e kérkimit shkencor pér té
ndihmuar pérmirésimin e
métejshém t& mésimdhénies.

Lista e veprimtarive shkencore dhe didaktike®® déshmon pér njé
veprimtari t& pasur dhe ndérveprim me aktoré t€ réndésishém né
tregun shqiptar e ndérkombétar. Né vitin 2019, UKZKM hapi thirrje
pér projektet kérkimore®!, pérmes njé procesi aplikimi, konkurrimi
dhe mbéshtetje financiare t& projekteve me té mira.

GVJ rekomandon pércaktimin e kritereve té vlerésimit té projekteve
dhe té financimit té tyre.

Kriteri 5. Strukturat dhe njésité
pérgjegjése trajnojné
vazhdimisht personelin
akademik pér pérmirésimin e
aftésive t& mésimdhénies dhe
implementimit t&¢ metodave t&
reja.

N& lidhje me trajnimet didaktike t& brendshme ka gjithnjé hapésiré
pér mé shumé fokus dhe dedikim. Gjaté vizit€s né institucion, por
nisur dhe nga dokumentacioni i paragitur né sistemin e~ASCAL,
mungon njé plan trajnimesh né nivel institucional, fakulteti apo
departamenti. Té vetmet trajnime té kryera né dy vitet e fundit jané
trajnimet pér pérdorimin e platformave t& mésimdhénies online dhe
t& provimeve online, té cilat kané qené té shpeshta dhe pér shkak té
gjendjes sé emergjencés me té cilén u pérballén universitetet dhe
gjithé sistemi i edukimit né nivel global.

GVJ rekomandon njé plan vjetor trajnimesh i cili mund té burojé nga
analiza e raporteve té vierésimit té cilésisé, nga vlerésimi vjetor i
pedagoéve dhe nga nevoja té tjera t¢ institucionit apo stafit akademik

Kiriteri 6. Personeli akademik
dhe personeli ndihmés akademik
jané pérgjegjés pér zbatimin e
programeve t& studimeve dhe
angazhohen pér pérmirésimin e
mésimdhénies dhe
implementimin e metodave té
reja. :

Né mbéshtetje t& Rregullores pér Shpémdarjen e Kontributeve® té
UKZKM né Kérkimin Shkencor, ¢do department pércakton linjat e
kérkimit me prioritet. Mbi bazén e tyre pedagoggt, individualisht ose
né grupe, aplikojné me projekte®. Projektet vlerésohen nga njé
komision i ngritur nga Rektori dhe projektet fituese® mbéshteten
financiarisht. Nga piképamja proceduriale duket qé pérqasja e
zgjedhur &shté shumé pozitive, por pandemia dhe pezullimi i punés
né disa aspekte té prezencés njerézore ka béré qé fazat e projekteve
té fituara t€ mos jené guar deri né fund.

Kriteri 7. Personeli akademik
dhe personeli ndihmés akademik
testojné metoda t€ reja né
mésimdhénie, analizojné efektet
e pritshmérité dhe raportojné né
ményré periodike pér rezultatet
né strukturat dhe njésité

egjése

Gjaté vizités né institucion dhe takimit me stafin akademik, rezultoi
se personeli akademik dhe mbéshtetés raporton né ményré vjetore
pér rezultatet e punés sé tyre né mésidhénie, zhvillim profesional dhe
kérkim shkencor.

60 Evidenca nr. 36, Lista e veprimtarive shkencore dhe didaktike né seminare dhe konferenca.
61 Evidenca nr. 37, Buxheti pé rfinancimin e projekteve té Fakultetit Ekonomik.

62 Evidenca nr. 44, Rregulore pér Shpérndarjen e Kontributeve universitare.

63 Evidenca nr. 45, Modeli I kérkeses pér kontribute pér projekte.

64 Evidenca nr. 46, Lista e projekteve té miratuara.
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_ Kiiteret . YiertSimiieksperttve
Kriteri 1. Kriteret dhe Né Rregulloren e Programit té studimit bachelor né “Ekonomi

ményra e testimit e vlerésimit
té njohurive dijeve dhe
aftésive profesionale,
pércaktohen né rregullore t&
posagme, béhen publike dhe
njihen nga studentét.

Ndérmarrjeje”®> vlerésojmé qé ka hapésiré pér pérmirésim né

pérmbajtjen e saj dhe né rubrikat e pérdorura.

N&é Rregulloren e Fakultetit®, GVJ rekomandon qé duhet gartésuar
ményra e vierésimit né funksion té tipologjive té léndéve (teorike dhe me
karakter me aplikativ), gjithashtu GVJ krahas pérmirésimit té
syllabuseve nga piképamja pérmbajtésore né trajtimin e ¢do teme,
vémendje e veganté i duhet kushtuar ményrés sé vlerésimit né provime,
seminare dhe detyra.

Kriteri 2. Ng fillim t€ ¢do
1éndé/moduli studentét
informohen me
metodologjiné e testimit e
vlerésimit t& njohurive, dijeve
dhe aftésive profesionale e
shkencore t& parashikuara né
syllabuset e
léndéve/moduleve nga
titullari i 1éndés/modulit.

Nga takimi me studentét dhe me stafin akademik, gjat€ vizités né
institucion, rezultoi se ményra e testimit éshté me shkrim/me gojé dhe
mé té dyja format dhe u béhet e ditur studentéve qé né nisje t&€ léndés.
Sistemi i vlerésimit 1 zbatuar éshté ai italian 18-30, i cili ekuivalentohet
pérmes dispozitave ligjore me sistemin shqiptar dhe sistemet e tjera.
Gjaté vizités né institucion evidentuam g€ pranohet qé sistemi i
vlerésimit éshté ai i kontrollit t& vazhdueshém, por GV.J rekomandon gé
kjo té specifikohet dhe né syllabuset dhe rregulloren e programit.

Kriteri 3. Testimi e vlerésimi
i njohurive, dijeve dhe
aftésive profesionale e
shkencore realizohet né€ forma
dhe ményra t€ ndryshme,
duke i dhéné mundeési
studentit t& demonstrojé
njohurité dhe kompetencat e
fituara.

Ndonése né Raportin ¢ Vlerésimit t& Brendshém®’ t& programit té
studimit flitet pér disa forma t€ vlerésimit t& studentéve, kété e gjetém
gjaté vizités né institucion dhe takimit me pedagogét mé shpesh né
formatin e vlerésimit me shkrim/me gojé dhe mé pak t€ gérshetuar me
detyré né klas€ dhe projekte.

Liria akademike e pedagogéve dhe specifikat e léndéve natyrisht duhen
marré né konsideraté dhe né format e vlerésimit, por kéto duhen té
qgartésohen pér ¢do grup léndésh/1éndésh.

Si dhe mé lart, GVJ rekomandon specifikimin qé né silabuset té
shprehen qarté format e vierésimit dhe vierésimi pér ¢do formé.

65 Evidenca Nr.18 Rregullore e Programit té Studimit “Ekonomi Ndérmarrje”
66 Evidenca Nr 15 Rregullore e Fakultetit
67 Evidenca Nr 1 Raporti I Vlerésimit té Brendshém
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Kriteri 1. Testimi e vlerésimi
i njohurive, dijeve dhe
aftésive profesionale
realizohet gjaté gjithé vitit
akademik.

Vlerésimi i pérgatitjes akademike té studentit mbéshtetet né parimin e
kontrollit t& vazhdueshém gjaté gjithé semestrit/vitit akademik.

Gjaté shqyrtimit t& syllabuseve té véna né dispozicion, por dhe gjaté
vizités né institucion, evidentuam q€é né kuadrin e autonomisé
akademike, pedagogét pérdorin disa forma vlerésimi. Ng fillimin e
1éndés pedagogu qartéson ményrén e vlerésimit me detyra / shlyerje /
provim me shkrim / provim me gojé dhe i kombinuar.

GVJ rekomandon qé né Syllabuse té standardizohet ményra e vierésimit.

Kriteri 2. Institucioni vé né
zbatim sisteme elektronike t&
testimit dhe vlerésimit té cilat
eliminojné forma t€ ndryshme
abuzimi dhe rrisin
transparencén.

Institucioni pér vlerésimin e studentéve pérdor referuar Nenit 15 t&
Rregullores sé Fakultetit provimin me shkrim dhe me goj&®.

Gjaté vizités né institucion, pedagogét u shprehen qé né periudhén e
pandemisé kané pérdorur platformén “Google Meet”, né 1éndé té tilla si:
kontabiliteti, statistika éshté pérdorur platforma online “exam.net”.
Referuar vizités me pedagogét, evidentohet qé forma mé e réndésishme
e vlerésimit éshté ajo e provimit me gojé.

Kriteri 3. Testimi e vlerésimi
i njohurive, dijeve dhe
aftésive profesionale
realizohet nga komisionet e
provimeve me s€ paku 2
anétaré ku njéri prej tyre
éshté titullari i
1éndés/modulit.

]

Referuar Rregullores sé¢ Fakultetit®, Neni 15, pika 5 pér zhvillimin e
provimeve, testimi e vler€simi i njohurive béhet nga komisioni me dy
pedagogé, njéri pre;j t€ ciléve &shté titullari i 1éndés.

N& Rregulloren e Provimeve’® e cila pérmban:

- modalitete dhe procedura

- dokumentacionin dhe plotésimin

- rregulla té zhvillimit t€ provimit

Né pikén 1.3, qartésohet komisioni i provimit i pérbéré nga dy pedagogg,
dhe gjithé procedura e monitorimit, vlerésimit dhe dorézimit té
dokumentacionit qé duhet té realizohet prej tyre. 3

Kriteri 4. Testimi i vlerésimit
i njohurive, dijeve me shkrim,
zhvillohet né ményré

anonime me sekretim ose
kodifikim dhe institucioni
siguron infrastrukturé t&
posagme t&€ monitoruar me
personel dhe mjete survejimi.

Bazuar né Rregulloren e Provimeve, Pika 1.4 provimi mund t& zhvillohet
me:

- me shkrim

- me gojé

- me shkrim dhe me gojé

Tezat sekretohen nga Sekretaria Mésimore, q& bashkéngjit njé zarf me
njé fleté brenda tij. Fleta plotésohet me t&€ dhénat e studentit dhe mbyllet
e sekretohet nga veté studenti. Kopjet e testeve u shpérndahen studentéve
nga komisioni i provimit. Korrigjimi i provimit béhet me zarf t€ mbyllur
dhe hapja e tij béhet né prani t€ komisionit dhe studentéve.

Né dy vitet e fundit, provimet jané kryer online dhe pér kété éshté hartuar
njé Rregullore ad hoc.

Kriteri 5. Vlerésimi i
njohurive, dijeve dhe aftésive
profesionale shogérohet me
komente/feedback, i cili, nése

Bazuar né Rregulloren e Provimit, Pika 1.5 vlerésimi i njohurive dhe
shprehive té fituara béhet bazuar né sistemin italian:
- vlerésimi kalues minimal &shté 18 nga 30 piké t& mundshme;

68 Evidenca Nr 15 Rregullore e Fakultettit
69 Evidenca Nr 15 Rregullore e Fakultetit
70 Evidenca Nr 48 Rregullore e Provimeve
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gshté i nevojshém, lidhet dhe
me késhilla mbi procesin e té
nxénit pér té ndihmuar
studentin t€ pérmirésohet né
té ardhmen.

- vlerésimi maksimal éshté 30 piké nga 30 piké t€ mundshme;

- vlerésimi Lode jepet pér 30 piké, nga i gjithé komisioni.

Rregullorja gartéson gjithé dokumentacionin pér provimin me shkrim,
provimin me gojé dhe provimin me shkrim e me gojé

Kriteri 6. Njésité pérgjegjése
dhe personeli akademik
shmangin plagjiaturén,
kopjimi né provime dhe
detyra nuk tolerohen nga
personeli akademik.

Gjaté zhvillimit t& provimit, institucioni merr disa masa pér té shmangur
kopjimin. Dhe né kushtet e provimeve online jané marré disa masa pér
t& shmangur kopjet. Referuar RVB-sé gjaté provimit ka masa pér t€ rritur
siguring si: gaktivizimi i internetit né klasé gjaté koh&s sé provimit;
provimi zhvillohet né Terminal Server Esami RDP né distancé, me
pérdorues specifiké dhe té shpérndaré né kohén e provimit; provimi
shpérndahet dhe mblidhet pérmes softéare-t kompjuterik t& zhvilluar ne
exel nga pedagogu pérgjegjés i 1éndés.

Kriteri 7. Rezultatet e
kontrollit té dijeve dhe
aftésive profesionale bazohen
mbi meritén dhe jepen né
kohé sipas pércaktimeve né
rregulloret pérkatése.

Rregullorja e provimeve ka pércaktuar dhénien e rezultateve té provimit.
Serioziteti i kontrollit t& dijeve dhe aftésive profesionale éshté pjesé e
integritetit profesional, por dhe pjesé e réndésishme e sigurimit t& njé
procesi cilésor akademik.

Kriteri 8. Institucioni
garanton t€ drejtat e
studentéve pér t’u njohur me
vlerésimin, kérkesén pér
rishikim té vlerésimit né
pérputhje me rregulloret dhe
procedurat e vlerésimit.

Bazuar né pikén 1.6 t& Rregullores sé Provimit’', studenti ka t& drejté t&
ankohet kur:

- ndaj tij jané shkelur rregullat e provimit

- nuk éshté dakord me vlerésimin e béré.

Studentét mund t& kontaktojné drejtpérdrejt koordinatorin ose
pedagogun pérkatés pér t& vendosur njé daté takimi.

Kriteri 9. Cdo kérkesé,
ankimim, shqyrtohet nga
komisioni i vlerésimit dhe mé
pas nga komisioni i posagém.
Procedura e ndjekur
dokumentohet dhe arkivohet.

Bazuar né Rregulloren e Provimit, né rast t& ankesés sé studentit pér
vlerésimin, komisioni éshté i detyruar t& ballafaqojé provimin e studentit
me tezén e zgjidhur.

Né rast mosdakordésie, studenti mund t& ankohet me shkrim tek Dekani,
brenda 72 oréve nga marrja e rezultatit, i cili merr vendimin.

71 Evidenca Nr 48 Rregullore e Provimeve
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Kriteri 1. Programi i studimit
zhvillohet né ményré té tillé
qé té garantojé thellimin e
njohurive, zhvillon aftésité
profesionale dhe t€ veganta t&
studentéve.

Programi i studimit bachelor né “Ekonomi ndérmartjeje”’? synon t’i

ofrojé studentéve njohuri dhe aftési q& i shérbejné realitetit t€
ndérmarrjeve si publike, ashtu dhe private né aspektet ekonomike,
menaxheriale, ligjore dhe sasiore. N& Rregulloren e Programit té
Studimit’® pércaktohet qarté synimi i ofertés formuese akademike pér t€
krijuar njé profil specialisti t& ekonomisé qé gjen veten né sektoré té
ndryshém t€ ndérmarrjes.

Duhet patur né konsideraté qé veprimtaria e programit té studimit
mbéshtetet dhe né Rregulloren e po kétij programi né Universitetin
partner e cila detajon mjaft miré g&llimin’*, objektivat e formimit dhe
mundésité e punésimit, si dhe njohurite, aftésité dhe qéndrimet g€ bén té
mundur formimi n€ két€ program.

Kriteri 2. Programi i studimit
garanton zhvillimin e aftésive
té veganta né fushén e
teknologjisé sé informacionit,
humane sociale, komunikimit
dhe ndérveprimit (pérfshiré
edhe né gjuhé t€ huaj).

Programi i studimit zhvillohet né gjuhén italiane dhe pérfshin né masén
80% t& njéjtén kurrikul si né Universitetin e Barit’?, kusht qé buron nga
marréveshja pér diplomén e pérbashkét.

Bazuar né programin e studimit do té ishte e pélqyeshme té keté mé
shumé vend pér léndét qé i pérkasin shkencave sociale dhe humane,
ndérsa informatika do té duhej té ishte léndé bazé dhe jo me zgjedhje.

Kriteri 3. Kompetencat dhe
aftésité qé fiton studenti, t€
paragitura n€ programin e
studimit dhe syllabuset e ¢do
1énde, analizohen e
shqyrtohen né pérfundim té
¢do lénde.

Kriteri 4. Né pérfundim té
¢do 1énde/moduli, personeli
akademik vé né pah ¢éshtjet
mé té réndésishme dhe
orienton studentét pér
implementimin e tyre.

Gjaté vizités né institucion dhe takimit me pedagogét e programit,
evidentuam gé né né pérfundim t€ 1éndés/modulit, pedagogu analizon
me studentét aftésité dhe njohurité e fituara, duke béré pérmbledhjen e
koncepteve, diskutuar géshtjet mé t& me studentét dhe orientuar ata né
drejtim t& aftésive qé kérkohen mé shumé nga tregu i punés.

Kriteri 5. Personeli
akademik realizon oré té
hapura dhe seminare mbi
zhvillime té reja t& shkencés

Né UKZKM, jashté strukturés sé programit mésimor, zhvillohen oré té
hapura dhe seminare me personalitete t& shkencés, drejtues té
réndésishém té institucioneve té réndésishém né vend dhe t€ ftuar

dhe teknologjisé jashté 5 s

strukturés sé programit t& ndérkombétare™.

studimit.

Kriteri 6. Mésimdhénia Mésimdhénia synon qé t’u krijojé studentéve njé séré kompetencash
realizohet mbi bazé bazuar né dhénien e njohurive, aftésimin dhe krijimin géndrimeve

72 Evidenca Nr 17 Plani i programit té studimit bachelor “Ekonomi Ndérmarrje”
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kompetencash g€ t’u japé
studentéve mundési t&
zhvillojné njohurité e marra
né laboratoré dhe praktikat

pérmes mésimdhénies teorike dhe praktike, gérshetimit t& leksioneve me
seminaret, pérdorimit t& metodologjive t& ndryshme t& mésimdhénies
dhe angazhimit té studentéve né orén e mésimit dhe jashté saj me detyra
praktika.

profesionale.

Kriteri 7. Personeli UKZKM konsideron shumé t& réndésishme krijimin e njé fryme t€ punés
akademik mbéshtet né grup me studentét dhe stafin akademik.

diskutimet dhe punén né grup | Njé kulturé e tillé pérmiréson t& gjitha proceset né institucion,

né interpretimin dhe zgjidhjen
e problematikave/gEshtjeve t&
caktuara.

pérmiréson dhe procesin akademik dhe zhvillimin e kompetencave té
domosdoshme pér studentét qé studiojné ekonomi dhe qé pérgatiten pér
té punuar né mjedisin e organizatave, Aplikimi né projektet kérkimore
t& financuara nga universiteti éshté njé déshmi e punés né skuadér.

Kriteri 8. Personeli
akademik krijon klimé t&
pérshtatshme pér zhvillimin e
ideve inovative, studime té
avancuara kérkimore e
shkencore dhe mbéshtetje t&
studentéve.

Universiteti mbéshtet zhvillimin e ideve inovative, studimeve
kérkimore”” dhe shkencore, mbéshtet dhe studentét né kété drejtim’®,
Gjithashtu, personeli éshté i informuar mbi strategjin€ e zhvillimit t&
institucionit "dhe t& kérkimit shkencor.

Gjaté vizités né institucion, pérmes bisedave me stafin akademik
evidentuam qé¢ UKZKM nuk organizon ende njé konferencé shkencore
vjetore. Marréveshja e diplomave té pérbashkta me Universitetin e Barit,
mund dhe duhet paré dhe né aspektin e kérkimit shkencor, projekteve
ndérkombétare dhe evropiane, si dhe té shkémbimit té studentéve dhe
pedagogéve né kuadrin e Erasmus+.

Kriteri 9. Institucioni
mbéshtet zhvillimin e ideve
inovative, studimet e
avancuara kérkimore e
shkencore dhe i mbéshtet
financiarisht studentgt.

Né lidhje me mbéshtetjen e ideve inovative dhe t& projekteve t€ kérkimit,
brenda universitetit ka patur njé inisiativé t€ miré vlerésuese té
projekteve mé té mira t€ stafit akademik dhe marrja e njé vendimi pér
mbéshtetjen financiare té tyre.

Kriteri 10. Personeli
akademik ndérthur format e
mésimdhénies me
institucionet bashképunuese
pér t& mundésuar dhe rritur
mobilitetin e studentéve.

Né lidhje me bashképunimet me universitete jashté Shqipérisé dhe pér
mobilitetet pér stafin dhe studentét, gjaté vizité€s né institucion dhe
takimit me personin pérgjegjés t€ Zyrés s€ Projekteve dhe
Ndérkombétarizimin gjykojmé q€ jané ende né hapat e par€.

GVJ mendon qé pér té gjithé ményrén e krijimit dhe zhvillimit t¢ UKZKM
mund dhe duhet té keté mé shumé mobilitet studentésh dhe stafi, nisur

nga Universiteti i Barit me té cilin kané njé partneritet té gen
sess : == =

ishém.

N
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Vierésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Institucioni harton
procedurg t&€ posagme pér
provimin final ose mbrojtjen
e diplomés para diplomimit t&
studentéve dhe e bén até
publike.

Né lidhje me mbrojtjen ¢ diplomés, Rregullorja ¢ Fakultetit™ pérmban:
- kérkesa pér pérgatitja e temés sé provimit,

- seancat e diplomimit

- certifikatat dhe vértetimin e titullit t€ 16shuar

Tnstitucioni ka dhe njé Rregullore e posagme pér diplomimin *', e

specifikon t& gjitha procedurat g€ duhen ndjekur.

Kriteri 2. Strukturat
pérgjegjése dhe personeli
akademik asistojné studentét,
duke véné né dispozicion
informacione, udhézime dhe
materiale té nevojshme né
funksion té provimit final dhe
mbrojtjes s€ diplomés.

Né pérputhje me Rregulloren e Fakultetit® dhe Rregulloren e
Diplomimit strukturat pérgjegjése, personeli akademik dhe koordinatori
i programit, udhézojné dhe mbéshtesin studentét né pérgatitjen e temés
s€ diplomés.

Kriteri 3. Komisioni i
posagém pér administrimin e
provimit final bazohet né
testimin e njohurit€ e dhéna
gjaté tri viteve akademike,
duke pérfshiré t& gjitha
1éndét/modulet né bazeé t&
réndésisé dhe peshés

Bazuar né Rregulloren e Diplomimit Komisioni i eméruar nga Rektori
me propozimin e Dekanit t& Fakultetit, vleréson si ecuriné e tri viteve
akademike dhe merr né konsideraté kreditet qé i takojné temés, duke
konkluduar né njé noté pérfundimtare.

pérgatitjen e provimit final
apo pér pérgatitjen e temave
t& studimit/ diplomave.

specifike. ,
Kriteri 4. Personeli Gjaté vizités né intitucion, né takimin me pedagogét dhe studentét
akademik orienton dhe evidentuam qé pérgatitja e diplomés nga ana e studentit béhet nén
ndihmon studentét pér mbikéqyrjen dhe mbéshtetjen e pedagogut udhéheqés, por né t& njéjtén

kohé, koordinatori i programit dhe pjesa tjetér e stafit t& departamentit
éshté i gatshém pér t’i mbéshtetur.

I gjithé procesi &éshté né respektim t€ rregullores, por dhe t€ njé raporti
pedagog- student qé vé né qendér studentin dhe nevojat e tij.

Kriteri 5. Institucioni asiston
studentét pér kryerjen e
matjeve, analizave, testeve né
mjediset e institucionit apo
jasht€ tij né bazé t€ temave

Pjesa empirike e punimit t& diplomés realizohet pérmes mbéshtetjes té
udhéheqgsit, stafit akademik, koordinatorit t&¢ programit dhe stafit
administrative, nése éshté€ e nevojshme.

asiston studentin né nxjerrjen
e rezultateve, pérpunimin €

dhe fushés sé studimit.
Kriteri 6. Udh&heqgési i Pedagogu udhéheqés asiston studentin né ¢do fazé t€ punimit dhe
diplomés (kur aplikohet) garanton cilésiné e punimit dhe konfirmon dorézimin e punimit pér né

komision.

80 Evidenca Nr 15 Rregullore e Fakultetit
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tyre, si dhe shkrimin e temés
sipas udhézuesve t& miratuar.
Al garanton cilésing e
rezultateve dhe miraton ose jo
nése punimi &shté i ploté pér
t’u paraqitur para komisionit.

Kriteri 7. Né pérfundim té
provimit ose mbrojtjes sé
diplomés, studenti vlerésohet
me noté.

Né pérfundim t€ mbrojtjes, studenti vlerésohet me noté.

Kriteri 8. Né pérfundim té
studimeve, studenti pajiset
me diplomén dhe suplementin
e diplomés, t& miratuara nga

Pas pérfundimit t& diplomés, né pérputhje me Rregulloren e Fakultetit®
studentit u 1éshohen dokumentat e méposhtém:

- Certifikata e diplomés me notat e marra,

- Suplementi i diplomés;

ministria pérgjegjése per - Dokumentat personale;
arsimin. :
- Pergamena.
Kriteri 9. N€ pérfundim t& Studenti pajiset né pérfundim t& studimeve me t€ gjithé dokumentacionin

studimeve, studentit i vihet né
dispozicion kopje e ploté
zyrtare e programit t&
studimit t& zhvilluar.

e nevojshém, kopjen zyrtare t€ programit/planit t€ studimit.

Kriteri 10. Institucioni ruan
pér njé periudhé t€ pacaktuar
kopje t& dokumentacionit t&
studentit dhe
paraget/konfirmon, rast pas
rasti, informacione pér
studentin, nése kérkohen

Né dosjen e dokumentave t& studentit ruhen fotokopjet e t& gjithé
dokumentave origjinalé t& 1éshuar nga universiteti, por dhe e kopjet e
dokumentave origjinale né momentin e hyrjes sé tij né universitet.

Shkalla e pérmbushjes sé
standardeve té fushés IIT

83 Evidenca Nr 15 Rregulore e Fakultetit
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IV. BURIMET NJEREZORE, FINANCIARE, INFRASTRUKTURA,
LOGJISTIKA PiR REALIZIMIN E PROGRAMIT Tii STUDIMIT
Standardi IV.1

Institucioni i arsimit té larté ndjek procedura ligjore dhe transparente té rekrutimit,
vlerésimit dhe pérzgjedhjes sé personelit pérgjegjés pér programin e studimit

Kriteret

Vlerésimi i ekspertéve

Kiriteri 1. Institucioni mbledh,
ruan dhe pérditéson ¢do vit
akademik, té dhénat e
personelit t€ angazhuar né
programin e studimit. Kéto té
dhéna pérfshijné anétarét e
personelit akademik t&
pérfshiré n€ program dhe t&
personit pérgjegjés pér
organizimin e programit té
studimit, angazhimin e ¢do
anétari né€ ¢do semestér dhe vit
akademik, si dhe até té
personelit ndihmés, mésimor-
shkencor dhe administrativ.

Nga konsultimi me bazén dokumentare rezulton se:

a)

b)

84

Dokumenti nr. 24, me emértesé “Dekret nr. 21 — Emérimi i
anétaréve té dept.; Fakulteti i Shkencave Ekonomike, Politike dhe
Sociale” ka miratuar me firmén e Rektorit pérbérjen e
departamenteve pérgjegjése pér ofrimin e programit subjekt ri-
akreditimi pér vitin akademik 2020-2021. Ky dokument sjell si
referenca pér kété miratim, vendimin e Senatit Akademik me dt.
28.07.2020 dhe aprovimin e Késhillit t¢ Administrimit mé
30.07.2020. Veté dokumenti nr. 24 pérmban datén 09.10.2019 dhe
nr. protokolli 349. Duhet t€ keté ndonjé gabim né pérpilimin ose
ngarkimin e materialit, pér faktin se njé dokument me daté mé té
hershme sjell si referenca dhe mbéshtetet mbi dokumente me data
t& mévonéshme. Eshté gjithsesi e pamundur t& ndiget kronologjia,
nése kjo daté pérbén njé lapsus, sepse dokumentet e cituara si
referenca nuk referojné numra protokolli dhe as nuk gjenden né
bazén dokumentare t€ depozituar n€ dosjen virtuale né e-ASCAL.
Nga kryqézimi i t& dhénave® rezulton se nuk éshté ngarkuar né
dosjen virtuale n€ sistemin e-ASCAL, CV-ja e njé pedagogu té
programit, Dekanit t€ fakultetit, pedagog i léndés “E drejté
publike” (viti 1, semestri 1). Nga CV e dekanit né fagen online té
UKZKM, konstatohet se ajo nuk éshté pérditésuar pértej vitit 2019.
Po késhtu, nuk é&shté¢ ngarkuar né dosjen virtuale edhe CV e
koordinatores s€ programit t€ studimit dhe pjesés mé té madhe té
stafit ndihmés akademik e administrativ®. Njé pjesé e miré e CV-
ve té stafit akademik gjenden gjithsesi né fagen online t¢ UK ZKM.
Nga kryqézimi i t& dhénave®’ konstatohet se pér 23 syllabuse t&
depozituara pér vitin akademik 2020-2021, jané 18 pedagogé-staf

84 Pér vlerésimin e kétij kriteri, GV] iu referua dokumenteve nr. 1, 21, 22, 24, 27, 29, 57 dhe vizités né terren té
dosjeve fizike dhe virtuale té stafit akademik, ndihmés-akademik dhe administrativ, prané Zyrés sé Burimeve

Njerézore.

85 Pérmbajtur né dok. nr. 21 “Syllabuset e programit’, dok. 22 “CV-té e stafit akademik” dhe dok. nr. 27 “Tabelat

pérmbledhése”.

86 Vetém 2 CV nga 23 punonjés té raportuar né tabelén nr. 2, té dok. nr. 27.
. 87 Pérmbajtur né dok. nr. 21 “Syllabuset e programit”, dok. 22 “CV-té e stafit akademik” dhe dok. nr. 27 “Tabelat

pérmbledhése”.
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d)

akademik efektiv qé i 1évrojné ato pér vitin 2020-2021%. Pér kéta

18 pedagoggé, jané depozituar 17 CV (njé mungon, sikurse theksuar

n€ germén “b” mé lart).

= 9 nga 17 CV jané t& pérditésuara deri né vitin 2020-2021;

" 5 nga 19 jané té pérditésuara deri né vitin 2019;

" pér 2 nga 19 CV nuk gjenden t& dhéna té pérditésuara pértej
viti 2016, dhe

= pér 1 CV nuk ka t& dhéna direkte ose indirekte pér t€ nxjerré
datén mé t€ fundit t€ pérditésimit.

Referuar pedagogéve té jashtém® asnjé prej tyre nuk rezulton si

pedagog i aktivizuar né syllabuset e paragitura®®. CV-té e tyre

paraqesin angazhim prané programit t€ studimit, né 1éndé qé né

syllabuse lévrohen nga pedagogé t€ tjeré (efektivé). Ndoshta

syllabuset zhvillohen nga dy ose mé shumé pedagogé, por nuk ka

gjurmé pér kété dhe rrjedhimisht duhen plotésuar mé miré

syllabuset.

Nga 7 pedagogé t& jashtém®' gjenden CV e 5 prej tyre®?. Nga kéto:

= 1 CV éshté e pérditésuar deri né 2020;

= 2 CV deriné 2019, dhe;

= 2 CV deriné 2017.

Nga vizita né terren, GVIJ vizitoi Zyrén e Burimeve Njerézore pér

té konstatuar, brenda mundésive, kérkesat e kétij kriteri. Zyra e

BNJ mban dokumentacion né formé fizike dhe elektronike. Dosja

elektronike e dy pedagogéve té shqyrtuar rastésisht, pérmbante njé

pjesé t& t& dhénave®. Dosjet fizike t& dy pedagogéve, t&

pérzgjedhura rastésisht, pérmbanin dokumentacion té ploté sa i

pérket kérkesave té dok. nr. 57, por disa dokumente pér njé

pedagog t€ jashtém (diplomat, lista e notave) nuk ishin té

noterizuara, por fotokopje té thjeshta, ndérsa njé pjesé tjetér

(librezé shéndeti, CV) nuk ishin t& pérditésuara pér vitin akademik

2020-2021.

Né dokumentin shtesé qé institucioni depozitoi me kérkesé t&€ GVJ-

sé, pas vizités né subjekt, gienden t& dhéna t€ hollésishme dhe t&

pérditésuara pér aktivitetin kérkimor-shkencor té€ pedagogéve.

Dokumenti pér kéto t&¢ dhéna mban datén 01 Qershor 2021 dhe

88 Né tabelén pérmbledhése nr. 2 rezultojné 24 pedagogé efektivé, por disa prej tyre nuk rezultojné né asnjé

89 Né dok, 22 gjenden CV té pedagogéve té jashtém (me kontraté) dhe né dok. nr. 27 (tabela pérmbledhése) ata
cilésohen si pedagogé té jashtém.

9% Dok, nr. 21

91 Té raportuar né dok. nr. 27.

92 Dok. nr. 22.

93 Listuar né dok. nr. 57 “Dokumentacioni pér personelin akademik”, si té detyrueshme.
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duket i pérpiluar vetém pér géllime t€ ri-akreditimit t€ kétij
programi, pra nuk éshté raport periodik.

Pér sa mé lart, kriteri konstatohet i pérmbushur pjesérisht dhe
sugjerohet plotésimi dhe pérditésimi i t€ dhénave.

Kriteri 2. Institucioni harton | Niga konsultimi i dokumentit®* nr. 13 “Statuti i UKZKM”, i vitit 2018,

dhe zbaton procedura pér rezulton se ky dokument shprehet pér ¢éshtje t& rekrutimit t& personelit
rekrutimin e personelit akademik dhe konkretisht:
akademik, né pérputhje me

bazén ligjore né fugi dhe aktet | @ Neni 5, gérma “h™;

e brendshme rregullatore t& b) Neni 13, pika 1, gérma “i” dhe “j”;
institucionit. ¢) Neni 15, pika 3, gérma “f”;

d) Neni 32, gérmat “f” dhe “h”;

e) Neni 38, pika 7.

Aspektet e rekrutimit té personelit akademik, parashikuar dhe
rregulluar nga kéto nene, jané né pérputhje me Ligjin 80/2015 dhe e
detajojné optimalisht até. Nga konsultimi me dok. nr. 15 “Rregullore
e Fakultetit té Shkencave Ekonomike, Politike e Sociale” rezulton se
ky dokument shprehet, né detajim té Statutit, pér ¢éshtje t€ rekrutimit
té stafit akademik dhe konkretishf, neni 6, pika 2, gérma “i”.
Dokumenti nuk pérmban datén e miratimit dhe nr. e protokollit, g€ né
fakt éshté e meté e njé pjese t€ dokumentacionit t€ depozituar né e-
ASCAL nga UKZKM.

Nga konsultimi me dok. nr. 57 “Rregullore pér procedurat e
menaxhimit té burimeve njerézore” rezulton se paragrafi 3.1 i késaj
rregulloreje “Rekrutimi i punonjésve”, parashtron kérkesat pér
procedurén e rekrutimit. Procedura, né disa hallka t& saj, nuk ka té
specifikuar strukturén pérgjegjése pér mbarévajtjen e saj.

Rregullorja mban dt. 10.09.2020, nr. e prot. 85 dhe éshté firmosur
vetém nga Administratori i UKZKM. Si njé rregullore e pérbashkét,
qé rregullon procedurat e menaxhimit t& stafit akademik dhe atij
administrativ, kjo rregullore duhet té firmosej edhe nga pérfaqésuesi i
Senatit Akademik, Rektori i UKZKM, né pérputhje me nenin 13,
gérma “c”, té Statutit, duke 1éné késhtu gjurmé t€ miratimit t& saj nga
kjo strukturé akademike. N& paragrafin 6.2 t€ késaj rregulloreje
pérmendet si referencé edhe Rregullorja e brendshme institucionale
pér personelin akademik, por njé rregullore e tillé nuk gjendet né
dosjen pérkatése, depozituar né e-ASCAL. Gjithashtu, pér njé vlerésim
mé t& miré t& dizenjimit t& procedurave té rekrutimit, do t& ishte me
vlera konsultimi i Kodit Etik t¢ institucionit dhe Rregullores sé

94 Pér vlerésimin e kétij kriteri, GV] shqyrtoi dokumentet nr. 1, 13, 15, 56 dhe 57 té depozituara né e-ASCAL,
sikurse edhe Ligjin 80/2015. GV] tentoi té konsultonte edhe dok. nr. 18 “Rregullore e programit té studimit
Bachelor né “Ekonomi Ndérmarrjeje”, por ky dokument rezultoi té mos ishte rregullore, por program i studimit,
firmosur nga koordinatorja e programit.
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Brendshme té Bordit t& Administrimit, dokumente kéto t€ parashikuara
respektivisht né nenin 13, pika 1, gérma “b” dhe nenin 32, gérma “i” e
Statutit Institucional. T¢é dyja kéto dokumente nuk gjenden né dosjen
pérkatése n€ e-ASCAL.

Sa i pérket zbatimit t& procedurave t& dizenjuara né dokumentet e
mésipérme, GV konsultoi dokumentin e vetém qé pérmbante t€ dhéna
pér kété aspekt, até me nr. 56, referuar edhe né RVB. Nga konsultimi

me kété dokument rezulton se:

a) Né té jané pérfshiré dy njoftime pér rekrutim. Njéri mban dt.
24.09.2019 dhe éshté shpallje pér rekrutimin e dy punonjésve
akademiké, ndérsa tjetri mban dt. 06.12.2016 dhe éshté shpallje pér
rekrutimin e njé koordinatori mésimor, t€ dyja shpalljet pér
Fakultetin & ofron programin e studimit.

b) Né njoftimin e paré mungon pérshkrimi i detyrave dhe
pérgjegjésive, qé éshté njé kérkesé eksplicite, e detyrueshme, e
parashtruar né Rregulloren e procedurave t€ menaxhimit t&
burimeve njerézore. Gjithashtu, né njoftim specifikohet qé
aplikimet t’i pércillen Dekanit t€¢ Fakultetit dhe jo Zyrés sé
Burimeve Njerézore, qé pérgjithésisht éshté njé praktiké standarde
rekrutimi. Po késhtu, shpallja né fund mban emrin e Dekanit t&
Fakultetit, ndérkohé qé procedura standarde kérkon emrin e
institucionit.

c¢) Né njoftimin e dyté, aplikimi duhet t& dorézohet prané Sekretarisé
sé Presidencés sé Fondacionit ZKM dhe shpallja né fund mban
emrin e Presidentit, @ cilit duhet t'i drejtohet edhe kérkesa pér
aplikim. Njoftimi &shté i ploté né lidhje me kérkesat q€ parashtron
Rregullorja, ndonése daton mé herét se ajo dhe se njoftimi i vitit
2019, por sérish jo né pérputhje me praktikat standarde t€
rekrutimit.

d) N& dokumentin e depozituar pas vizités né terren, pér njérén nga
shpalljet e mésipérme (24.09.2019) jané depozituar edhe Urdhéri i
Rektorit pér ngritjen e Komisionit t€¢ Vlerésimit ad hoc, sikurse
edhe Vendimi i kétij Komisioni pér pérzgjedhjen e dy
kandidaturave nga tre aplikime t€ depozituara.

Pér sa mé lart, edhe pas vizités né terren, GVJ arriti t& krijoj€ nj€ bindje
t& arsyeshme se zbatimi i procedurave & rekrutimit t€ stafit akademik,
t¢ parashikuara né Statut dhe Rregullore, jan€ né€ pérputhje té
kénagshme me aktet e veté institucionit, por gjithsesi ka ende vend pér
pérmirésim, si nga piképamja rregullative, ashtu edhe ajo protokollare.

Kriteri 3. Institucioni harton | N& dokumentin®® nr. 57 “Rregullore e procedurave té menaxhimit t&
procedura e kritere t& posagme | burimeve njerézore”, gjenden procedurat pér t& gjitha hapat népér t&

95 Pgr vlerésimin e kétij kriteri, GV] iu referua sérish dok. nr. 56 dhe 57.
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e specifike pér rekrutimin e
personelit, t& cilat jané pjesé e
akteve rregullatore dhe i bén
ato publike.

cilat kalon procesi i rekrutimit. Veté rregullorja mund té keté nevojé
pér pérmirésim, sepse sa i pérket procesit t€ rekrutimit nuk
identifikohet qarté struktura pérgjegjése pér realizimin e ¢do hallke té
procesit. Késhtu, procesi i paré né procedurén e rekrutimit &shté
“pércaktimi i vendit té punés dhe kritereve pérkatése”, por Rregullorja
nuk parashikon se cila strukturé e realizon kété. Eshté kritike qé
komisioni apo struktura q&é propozon dhe pércakton kriteret
pérzgjedhése té mos jeté pjesé e Komisionit vlerésues ad hoc t& ngritur
nga Rektori, pér t&€ shmangur ¢do problem etik ¢ mund t& lind€ nga
konflikti i interesit dhe ky filtér duhet t€ dalé i qarté né Rregullore.
Mungesa e strukturés pérgjegjése vijon t& evidentohet edhe né hallkén
vijuese (germa “b”) t€ procesit té rekrutimit (shpallja e vendit té
punés). N& rastin e trajtuar né kriterin e mésipérm, shpallja béhej nga
Dekani i njésis€é kryesore, ndérkohé qé rregullat burokratike dhe
praktikat standarde e kérkojné qé shpalljen ta b&j€ njésia ekzekutuese
qé €sht€ Zyra e Burimeve Njerézore, ose Universiteti né pérgjithési.
NE hallkat e tjera (germat “c”, “d” dhe “e”) jané pércaktuar strukturat
pérgjegjése. Gjithashtu, sikurse evidentohet edhe né Rregulloren e
Fakultetit q€ ofron programin e studimit apo materiale t€ tjera,
dokumentet nuk pérmbajné strukturén g€ emeton dokumentin, apo nr.
e protokollit dhe datén e emertimit, né kundérshtim kjo me normat
tekniko-profesionale dhe metodologjike t€ shérbimit arkivor.

Né konsultim me dok. nr. 56, q€ pérmban shpalljet pér vende té lira
pune né pozicione akademike e ndihmés-akademike, konstatohet se
kriteret e shpallura nuk pérfshijné element€ t€ karakterit etik. Pér
shembull, kriteret nuk specifikojné kérkesa pér gjendjen penale té
aplikantit, masat disiplinore q€ tolerohen apo nuk tolerohen, et;.
Sugjerohet plotésimi i procedurave me sa konstatuar mé lart.

Kriteri 4. Institucioni ndjek
procedura rekrutimi dhe
vlerésimi, mbéshtetur né
kritere té pérgjithshme dhe
specifike té shpallura e qé
garantojné pérzgjedhjen e
personelit me nivelin e duhur
té kualifikimit dhe né
pérputhje me natyrén,
strukturén, modulet dhe
pérmbajtjen e programit t&
studimit.

Nga kryqézimi i t€ dhénave t€ pérmbajtura né dok. nr. 22 (CV-té e
stafit akademik) me dok. nr. 21 (syllabuset e programit té studimit)®®
konstatohet pérputhje e ploté e profilit dhe kualifikimit t€ pedagogut
me 1éndén g€ ai/ajo 1évron pér nivelin pérkatés té programit. Né
pérputhje me nenin 59, pika 6 e Ligjit 80/2015, t& gjithé pedagogét e
angazhuar né€ programin e aplikuar pér akreditim mbajné gradé
minimalisht t€ ciklit pasardhés kundrejt programit ku jané€ angazhuar
né mésimdhénie. Pra nga piképamyja e rezultatit qé prodhon, procedura
e rekrutimit éshté efektive.

Sa i pérket mbéshtetjes sé késaj procedure né kritere:

a) Pér pedagogét e huaj, referuar dok. nr. 29, ku pérmbahen emrat e
stafit akademik italian t€ angazhuar né vitet akademike 2016-2017,
2017-2018 dhe 2019-2020, béhet referencé pér njé “protokoll
ekzekutiv”, g¢ mundéson kété angazhim. Ky protokoll ekzekutiv

96 Né vlerésimin e kétij kriteri GV] shqyrtoi dokumentet nr. 1, 5, 21, 22, 29, 56 & 57 té depozituara né e-ASCAL.
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parashihet né dok. nr. 5 “Marréveshje midis Univ. Bari dhe UK
ZKM?”, neni 2, me dt. Mars 2019, por veté dokumenti i protokollit
ekzekutiv nuk gjendet né dokumentet e ngarkuara né e-ASCAL,
pér té gjykuar mbi pérmbushjen e kritereve t& pérzgjedhjes.

b) Pér pedagogét shqiptaré, praktika dokumentare qé i referohet,
pérzgjedhjes sé& tyre né pérmbushje t& kritereve u depozitua né e-
ASCAL pas vizités né terren. N& bazé t& késaj praktike,
konstatohet pérzgjedhja korrekte referuar kritereve.

Shkalla e pérmbushjes sé
standardit

Standardi 1V2 s e T o
Institucioni i arsimit t¢ larté ka pérgjegjésiné primare pér cilésiné e personelit qé mbulon
programin e studimit dhe mbéshtetjen pér kryerjen e detyrave né ményré eficente dhe efektive

rite Vi ertéy 1
Kriteri 1. Institucioni Statuti institucional®’, pér aq sa e lejon hierarkia e kétij dokumenti
angazhohet pér krijimin e strategjik, shprehet lidhur me kérkesat e kétij kriteri né:
mjedisit dhe mundésive t€ ) :
pérshtatshme dhe té barabarta a) Kreun2, neni 10, pika 2;
pér kryerjen ¢ detyrave t& b) Kreun 2, neni 19, pika 2, germa “a”;
personelit n€ ményré c) Kreun 3, neni 36, pika 1 & 2;
profesionale. d) Kreun 5, neni 54, pika 1.

duke garantuar de jure krijimin e mjedisit dhe mundésive t€ barabarta
e t& pérshtatshme qé personeli t& pérmbushé detyrat profesionalisht.

Nga konsultimi me rregulloren e bibliotekés, cituar edhe né RVB si
njé dimension i kétij kriteri, konstatohen rregulla t& detajuara pér
aksesin né literaturé, ndonése mbetet € paqgarté data e dokumentit dhe
njésia emetuese e tij. Veté rregullorja citon se mbéshtetet né nenin 50
t& Statutit institucional, ndérkohé qé neni 50 i Statutit t& depozituar né
e-ASCAL dhe publikuar né fagen online t&¢ UK ZKM bén fjalé pér
provimet vjetore dhe ato t& diplomés, pa iu referuar né asnjé rast
bibliotekés. Kjo nénkupton mospérditésimin e aktit. Nga vizita
inspektuese né terren, mjediset e bibliotekés, virtuale dhe fizike,
konsiderohen optimale. Nga konsultimi me rregulloren e pérdorimit t€
pajisjeve informatike konstatohen rregulla t& qarta pér ruajtjen e
sigurisé, etikés dhe profesionalizimit né vendin e punés, gjaté

97 Pér vlerésimin e kétij kriteri GV iu referua Kodit té Punés né RSH, Statutit Institucional dhe akteve té tjera té
dala né zbatim té tij dhe qé pérmbaheshin né dosjen e e-ASCAL (Rregullores sé fakultetit, Rregullores sé
bibliotekés, Rregullores sé pérdorimit té pajisjeve informatike, Rregullores pér kontributet mbi kérkimin
shkencor dhe Rregullores sé procedurave té menaxhimit té BNJ).

Rregullore dhe dokumente té tjera gé¢ mund té kishin lidhje me kérkesat e kétij kriteri, si Kodi i Etikés, Kodi i
Disiplinés, Rregullorja e Universitetit, Rregullorja e Fondacionit ZKM, Rregullorja e Bordit té Administrimit, etj.,
dokumente kéto té cituara né Statut, nuk u konsultuan, pér shkak se nuk gjenden né dosjen e e-ASCAL.
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shfrytézimit t€ pajisjeve, platformave dhe aplikacioneve
kompjuterike. Rregullorja &shté e pérditésuar, ku versioni i katért i saj
mban datén “shtator 2020”. Nga vizita né terren konstatohen investime
t€ konsiderueshme né hardware dhe sofiware kompjuteriké, pér té
realizuar me profesionalizém detyrat e ngarkuara.

Nga konsultimi me rregulloren e kontributeve pér kérkimin shkencor
konstatohen rregulla pér shpérndarjen e fondeve t& UKZKM lidhur me
kérkimin shkencor. Pérgjithésisht rregullat jané té qarta dhe
jodiskriminuese. Dokumenti sérish nuk ka daté dhe strukturén
emetuese té tij. Al &shté firmosur vetém nga Rektori, ndérkohé qé
pérgjaté dokumentit citohen detyra dhe pérgjegjési kyge pér Bordin
(Késhillin) e Administrimit. Si i tillé dokumenti duhet firmosur edhe
nga Administratori. Nga konsultimi me rregulloren e procedurave té
menaxhimit t€ BNJ konstatohet se dokumenti pérmban rregulla mbi
rekrutimin, trajnimin, vlerésimin e performancés, shkeljet, etj.
Pérgjithésisht dokumenti parashtron rregulla dhe procedura qé synojné
t€ krijojné njé mjedis t& pérshtatshém pune dhe me bazé performancén
profesionale. Njé paragraf i kétij dokumenti dhe konkretisht ai 7.2, qé
shprehet mbi orét jashté orarit, mbetet i paqarté pér GVJ. Ky paragraf
shprehet se: “Pér orét jashté orarit, punémarrésit kérkojné autorizim
nga punédhénési ...” dhe “Né rastin kur orét jashté orarit nuk jané té
autorizuara, punonjési nuk ka té drejté té kérkojé kompesimin e tyre.
Pérkundrazi detyrohet té japé shpjegime pér motivet qé e kané shtyré
1€ punojé jashté orarit té tij té punés.” N& fakt, sipas Kodit t& Punés,
né€ nenet 89 dhe 90, specifikohet se &shté punédhénési qé i kérkon
pun€marrésit t€ kryejé oré shtes€ pune dhe jo anasjelltas.
Rrjedhimisht, duhet té jeté punédhénési ai qé duhet t€ plotésojé
formularin e autorizimit si kérkes€ pér orét shtes¢ qé duhet & kryejé
punémarrési ¢ mé pas punémarrési t€ plotésojé listé-prezencén pér
kéto or€ shtesé, n€ pérputhje me kété autorizim dhe gjurmét e kartés
s€ timbrimit. Paragrafi 7.2 ka nevojé t&€ modifikohet né pérputhje me
Kodin e Punés, pér t’i mundésuar personelit kryerjen e detyrave né
meényré ligjore dhe profesionale. Sikurse theksuar mé lart, pér aq kohé
sa dokumenti parasheh rregulla e procedura edhe pér stafin akademik,
ai duhet t& firmoset edhe nga Rektori, jo vetém nga Administratori i
UK ZKM.*®

Kriteri 2. Institucioni
angazhohet pér kualifikimin e
vazhdueshém dhe zhvillimin e
métejshém profesional t&
personelit g¢ mbulon dhe

Nga shqyrtimi i dokumentacionit®® rezulton se institucioni e ka té
parashikuar dhe t€ rregulluar né letér kété aspekt t€ menaxhimit té
burimeve njerézore qé punojné pér 8. Gjithsesi, nga shqyrtimi i dok.
nr 36, pérmendur né RVB si referencé pér pérmbushjen né realitet té

98 Né dokumentet e depozituara né e-ASCAL nuk gjendet njé kontraté tip pune pér personelin akademik dhe até
administrativ, pér té gjykuar mbi detyrimet e UK ZKM lidhur me kérkesat e kétij kriteri.
99 Pér vlerésimin e kétij kriteri GV]J iu referua dok. nr. 1, 13, 15, 27, 31, 36, 37, 44, 57 dhe 58.
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administron programin e
studimit.

kétij kriteri, “Lista e veprimtarive shkencore e didaktike”, rezulton se
dokumenti i referohet veprimtarive me fokus studentét dhe jo
personelin.

Nga shqyrtimi i dok. nr. 31 “Raporti vjetor i aktivitetit didaktik nga
Dekani”, g€ mban datén 10.09.2019, rezulton se dokumenti &shté
hartuar mbi bazén e tri raportimeve vjetore qé kané béré drejtuesit e
departamenteve q& ofron programin e studimit, sikurse edhe
mbéshtetur né planin 3-vjegar 2019-2021 pér kété Fakultet. Ky raport
1 Dekanit &shté i pérgjithshém dhe né té nuk gjenden gjurmé konkrete
t€ kualifikimit t€ vazhdueshém dhe zhvillimit té€ métejshém
profesional t€ stafit akademik qé mbulon programin e studimit.
Raporti nuk pé€rmban tregues apo indikatoré té€ performancés dhe
masén e realizimit t& tyre pér vitin raportues. Gjithashtu ai nuk
pe€rmban strukturén sé cilés i drejtohet. Né sistemin e-ASCAL nuk
jané depozituar raportimet e tri drejtuesve t€ dept. (pér kété vit apo pér
¢do periudhé tjetér), sikurse nuk ka asnjé raport nga Zyra e BNJ pér
vlerésimin e performancés dhe avancimin profesional té stafit
administrativ. Kéto raporte jané t& detyrueshme né pérputhje me
Statutin dhe aktet e tjera rregullatoré t& nxjerra né zbatim té tij.

NE€ sistemin e-ASCAL, pas vizités né terren, u depozituan dokumente
pér aktivitetet shkencore t€ realizuara nga institucioni lidhur me
kérkesat e kétij kriteri. N& dokumentin “Raport vjetor i aktivitetit t&
Zyrés s€ Projekteve” me dt. 17.09.2020, tregohen fashat e programeve
g¢ UK ZKM ofron pér financim pér stafin akademik t& dept.
Gjithashtu, n€ kété raport jepet referenca pér projektet e mobilitetit né
Itali dhe Poloni, etj. Sa i pérket angazhimit financiar mungojné tabelat
financiare (bilance, preventivé, etj) pér té gjykuar se sa ishte buxheti i
alokuar pér kérkim shkencor, si ndahej ai sipas zérave dhe prioriteteve
dhe né ¢faré forme shpérndahej konkretisht.

Kriteri 3. Institucioni
organizon programe specifike
pér metodat inovative té
mésimdhénies e pérdorimit t&
teknologjive t€ reja, pér
kualifikimin e métejshém
profesional t& personelit
akademik e t€ personelit
mésimor-shkencor.

Kérkesat e kétij kriteri marrin akoma edhe mé shumé réndési né
kushtet e pandemisé€ né t€ cilat u zhvillua mésimi né dy vitet e fundit
akademike. N€ dosjen e depozituar né sistemin e-ASCAL nuk gjenden
gjurmé t€ nj€ manuali apo rregulloreje pér mésimdhénien né kushtet e
COVID-19. Gjithsesi, nga vizita né terren, stafi akademik pohoi se ka
marré trajnime intensive pér metodat e mésimdhénies né distancé,
pérmes teknologjive té reja, t€ zhvilluara pér kété qéllim.

Investimet institucionale né shtimin e infrastrukturés kompjuterike
hard dhe soft duken se e mbéshtesin kété gasje ndaj teknologjisé dhe
metodave inovative t€ mésimdhénies. Nga konsultimi me dok. nr. 57,
parashihen trajnime pér stafin administrativ dhe até akademik lidhur
me aspekte IT dhe t€ shkémbimit t€ eksperiencave me kolegg té huaj.

Kriteri 4. Institucioni
déshmon nj€ angazhim optimal
té burimeve njerézore pér

Nga akreditimi i méparshém ishte 1én€ si detyré: “njé shpérndarje mé
e balancuar e ngarkesés mésimore, pérgjaté vitit akademik, pér
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pérmbushjen e objektivave t& | studentét e kétij programi studimi”. Nga konsultimi me dok. nr. 1,
programeve & studimeve t& RVB shprehet se: “UK ZKM ka pérmbushur rekomandimet e Késhillit
ciklit té paré. té Akreditimit, né ményré té veganté até pér té garantuar njé
shpérndarje mé té ekuilibruar té ngarkesés mésimore gjaté vitit
akademik.”, por pa dhéné asnjé referencé pér ndryshimet e ndérmarra
dhe shkallén e késaj pérmbushjeje. Pérgjaté vizités inspektuese,
pyetjes eksplicite t& GVI-sé pér ményrén se si éshté véné né jeté ky
rekomandim, GVB iu pérgjigj se zgjidhja éshté realizuar pérmes:

a) Numrit t& profesoréve, duke kombinuar pedagogét e brendshém
me ata t€ ftuar;

b) Kirijimi té dept. pér menaxhimin mé t€ miré té stafit akademik, dhe;

c) Publikimit t€ kalendarit vjetor online pér shpémdarjen.

d) Pér dy vitet e fundit akademike, pérmes mésimdhénies online.

Shpérndarja e ngarkesés pérgjaté vitit duket e barabarté midis
semestrave'%?, Sa i pérket shpérndarjes sé ngarkesés midis leksioneve
dhe seminareve, nga tabela rezulton se e gjithé ngarkesa realizohet
pérmes leksioneve. Nga kryqézimi me t€ dhénat e pérmbajtura né
syllabuse, disa 1éndé€ nuk i specifikojné orét mésimore né leksione dhe
seminare, ndérsa disa t€ tjera shprehen se kryejné seminare, por té
dhénat e tabelés 10 i paragesin ato vetém me ngarkes€ né€ leksione.
Nga vizita inspektuese né terren, regjistrat e prezencés qé plotésohen
nga pedagogu konfirmojné ngarkesén e realizuar vet€ém pérmes
leksioneve. Gjithashtu, edhe pyetjes direkte gjaté vizités: “Se si éshté
e ndértuar 1énda midis leksione/seminare/detyra?”, stafi akademik dhe
drejtues iu pérgjigj se: “Nuk kemi parametra, sepse léndét jané té
ndryshme. Né vitin 1 jané leksione né auditor, por nuk pérjashtohen
seminaret qé i béjné ekspertét e jashtém” .1

Nga konsultimi me dok. nr. 27 “Tabelat pérmbledhése”, detyrimi
ligjor pér raportin 70/30 né€ pérqindje i pedagogéve t€ brendshém
kundrejt atyre t& jasht€m (cilésuar né VKM nr. 418, dt. 10.05.2017,
pika 2, gérma “b”, niveli “ii”) pérmbushet plotésisht pér t& gjithé 6-
vjegarin nga akreditimi i fundit (2015-2021).

Nga takimet me pérfagésues t€ NjBSC, Zyrés s¢ BNJ, Zyrés sé
Projekteve, Zyrés sé¢ Késhillimit t€ Karrierés, Sekretarisé, etj.,
konstatohen nevoja pér angazhim/punésim shtesé t€ stafit akademik e
administrativ, pér njé investim optimal t€ burimeve njerézore né
shérbim té programit t€ studimit.

100 Referuar tab. nr. 10 né dok. nr. 27,
101 Pérmbajtur né shénimet e koordinatorit gjaté vizités inspektuese né dosjen né ASCAL.
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~ Vlerési

Kriteri 1. Institucioni siguron
mjediset e mjaftueshme dhe t&
pérshtatshme mésimore pér
zhvillimin e veprimtarisé
mésimdhénése teorike, né varési
té numrit t€ studentéve, grupeve
mésimore, né pérputhje me
natyrén specifike t& programit té
studimit dhe moduleve
pérkatése.

Referuar dok. nr. 27, tabelave nr. 16 dhe 17 , inspektimeve né terren
dhe bisedave me studentét e pedagogét, kriteri plotésohet né
pérputhje me kérkesat ligjore (VKM nr. 418, dt. 10.05.2017 dhe
Udhézimit nr. 1, dt. 14.01.2020 té titullarit t¢ MASR) dhe madje
tejkalohet.

Né pérputhje me risqet mé t€ fundit t€ pozuara nga térmeti dhe
pandemia, institucioni ka marré masat e duhura antisizmike dhe
distancimit fizik e higjienés s€ shtuar.

Kriteri 2. Mjediset mésimore si
klasa, laboratorg, studio e
mjedise t€ tjera, jané t& pajisura
me pajisje elektronike dhe t&
teknologjisé s€ informacionit,
gé garantojné realizimin e
procesit mésimor teorik e
praktik, pérmes pérdorimit t&
metodologjive e teknologjive
bashké&kohore té mésimdhénies-
mésimnxénies.

Referuar vizités né terren dhe njohurive specifike t€ ekspertéve t&
jashtém, kérkesat e kétij kriteri plotésohen dhe tejkalohen né terma
absoluté dhe relativé nga subjekti kandidat pér ri-akreditim né kété
program. Infrastruktura hard dhe soft e subjektit éshté bashkékohore,
e licensuar konform ligjeve dhe né€ pérputhje me nivelin e njohurive
t€ stafit akademik e ndihmés-akademik.

U konstatuan njé numér i mjaftueshém kompjuterésh, projektorésh,
sisteme audio dhe routerash pér lidhje né Internet. Interneti né
Ethernet dhe Wi-Fi ishte funksional.

Kriteri 3. Laboratorét, studiot,
atelieté apo mjediset e tjera,
sipas natyrés specifike t&
programit, pérmbajné aparaturat
dhe mjetet e nevojshme e té
pérshtatshme pér plotésimin e
kérkesave t& moduleve,
aftésimit teorik e praktik dhe t&
objektivave formues té
programit t€ studimit né térési.

Nga inspektimi né terren u konstatuan softe t€ licensuara pér kryerjen
me sukses t€ programit mésimor. Kompjuterét ishin t€ parametrave
optimalé pér nevojat e punés dhe mésimdhénies. Subjekti dispononte
té gjitha aparaturat dhe mjetet e nevojshme e t& pérshtatshme, sikurse
edhe rregulloren pérkatése pér pérdorimin dhe mirémbajtjen e tyre.

Kriteri 4. Institucioni, siguron
s& paku njé laborator t&
teknologjisé sé informacionit, t&
pajisur me programe
profesionale sipas natyrés sé
programit/ eve t€ studimit qé
ofron.

Nga inspektimi né terren, subjekti kishte laboratoré t€ pajisur mé sé
miri né kété drejtim, pér programin pér té cilin ka aplikuar pér
riakreditim.

Kriteri 5. Institucioni garanton,
me kapacitetet g€ zotéron
dhe/ose né bashképunim me

Institucioni e shtrin aktivitetin e tij né disa godina, t& cilat jané t&
pajisura me t€ gjitha hapésirat, aparaturat dhe dijen e nevojshme té
stafit pér t’i operuar ato né€ funksion t&€ mésimdhénies, praktikave
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institucione dhe subjekte té
tjera, qé mjediset té jené t&
mjaftueshme, t€ pérshtatshme
dhe t& posagme pér zhvillimin e
praktikave profesionale dhe
veprimtarive t€ tjera praktike.

profesionale dhe ¢do aktiviteti tjetér me natyré akademike,
profesionale e praktike.

Kriteri 1. Institucioni v€ né
dispozicion té studentéve
bibliotekén mésimore, duke
garantuar mundésiné e
shfrytézimit n€ ményré té
barabart€ nga studentét e
programit t€ studimit.

Nga inspektimi né terren i mjediseve t€ subjektit dhe intervistat me
studentét, konstatohet se UK ZKM disponon dhe v€ né dispozicion t&
studentéve bibliotekén mésimore brenda mjediseve té tij, sikurse edhe
bibliotekén virtuale, me kredenciale personale t& studentit pér login.
Rregullorja e bibiliotekés mund t€ keté nevojé pér pérditésim.

Kriteri 2. Biblioteka duhet t&
jeté e pajisur me literaturé
fizike, si: tekste mésimore
bazé, literaturé ndihmése, e
mjaftueshme né gjuhé shqipe
dhe t& huaja, libra apo revista
shkencore t& nevojshme, t&
mjaftueshme dhe e
pérshtatshme pér mbulimin e t&
gjitha moduleve e veprimtarive
meésimore sipas natyrés e
specifikés s€ programit t&
studimit.

Nga inspektimi né terren dhe konsultimi me dok. nr. 28 “Lista e librave
té sektorit” , konstatohet se kérkesat e kétij kriteri pér tipet e ndryshme
t€ literaturés fizike pérmbushen plotésisht.

Kriteri 3. Institucioni duhet t&
krijojé kushte pér akses té
barabarté e pa pagesé pér
studentét né bibliotekat on-line
t& fushés s€ programit t&
studimit.

Subjekti, sikurse éshté cituar vazhdimisht mé lart, disponon dhe ofron
akses online pér studentét e tij né biblioteka virtuale, pér t€ cilat paguan
veté, duke ua ofruar pa pagesé studentéve t€ programit té studimit.

Kriteri 4. Biblioteka duhet t&
jeté e pajisur me programe
kompjuterike dhe pajisje t&
tjera teknike g€ mundésojné

Nga piképamja e infrastrukturés teknologjike, UK ZKM é&shté pér t'u
marré shembull. Biblioteka &shté e pajisur me programe dhe pajisje t&
tjera qé béné té mundur shkarkimin, printimin, analizimin dhe
raportimin apo dérgimin e informacioneve t€ nevojshme.
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shfrytézimin pa kufizime nga
ana e t€ gjithé studentéve.

Kriteri 5. Institucioni duhet t&
hartojé e zbatojé& njé plan t&
detajuar pér shtimin e zérave té
bibliotekés, pérditésimin e
fondit ekzistues né mbéshtetje
té programit.

Nga dokumentet e konsultuara nuk identifikohet njé plan i tillé i
detajuar, qofté nga Rregullorja e Bibliotekés, qofté nga ajo e
Kontributeve pér kérkimin shkencor. Po késhtu, nuk gjendet asnjé
dokument financiar né dosjen e e-ASCAL qé té tregojé alokimin e
kaluar dhe preventiv té fondeve pér kété qéllim.

Né RVB, pér kété kriter, éshté sjellé si referencé dok. nr. 38 “Lista e
librave té sektorit”, por ky dokument pérmban vetém titullin e botimit,
ISBN dhe emrin e autorit. Ai nuk éshté njé raport apo plan pér
respektimin e kérkesave té kétij kriteri. Po késhtu, né RVB, standardi
V.6, kriteri 5, éshté sjellé si ilustrim njé tabel€é financiare qé sé pari
nuk éshté e qarté se kujt periudhe kohore i pérket apo referohet dhe sé
dyti, g€ nuk parashikon né ményré eksplicite fonde t€ alokuara pér
pasurimin dhe pérditésimin e bibliotekés. Pér sa mé lart éshié e
pamundur té konfirmohet pérmbushja e kérkesave té kétij kriteri.

Kriteri 6. Biblioteka duhet té
vihet né dispozicion t&
studentéve né orare shérbimi
qé jané né pérshtatje me oraret
e zhvillimit t& procesit '
mésimor dhe pértej tyre, né
pérgjigje edhe t€ nevojave,
numrit té studentéve dhe

kapacitetit t€ saj.

Kriteri 1. Institucioni
disponon sistem t& menaxhimit
népérmjet t€ cilit administron
té gjithé informacionin qé
lidhet me studentét dhe
aktivitetin e tyre nga regjistrimi

Referuar dok. nr. 39 “Rregullore e bibliotekés”, oraret e ofrimit t&
shérbimit fizik dhe online t€ saj jané t€ pérshtatshme dhe té
mjaftueshme pér studentét q€ duan t€ konsultojné botimet qé
pérmbahen né t&. Po késhtu, nga vizita inspektuese né terren, kapaciteti
mbajtés i bibliotekés fizike ishte mése i mjaftueshém pér 120 studenté
njékohésisht dhe materiali me t€ cilén ishte dizenjuar dhe ndértuar ajo
minimizonte akustikén e brendshme dhe t€ jashtme.

Biblioteka virtuale, duke shfrytézuar Internet me lidhje t€ shpejté, jepte
mundési pér aksesim né ¢do oré té dités, vecanérisht e nevojshme kjo
né kushtet e mésimdhénies online, pérgjaté pandemisé.

Nga dokumentacioni i shqyrtuar'%* rezulton se institucioni ka ngritur té
gjitha strukturat e nevojshme menaxheriale t€ drejtimit akademik dhe
administrativ né pérputhje me Ligjin pér arsimin e larté dhe aktet e dala
né zbatim té tij. Kéto struktura administrojné informacionin akademik
i cili, nga konspektimi i regjistrit t& studentéve, mbahet i ploté, me
kujdes dhe né€ pérputhje me procesverbalet dhe regjistrat e rezultateve

102 Pgr vlerésimin e kétij kriteri, ekspertét konsultuan kryesisht dok. nr. 1, 13, 54 dhe 84 nga dokumentet e
depozituara né e-ASCAL, si edhe takimin me pérfagésuesen e sekretarisé mésimore,
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deri né diplomim né programin
e studimit.

té¢ léndéve pérkatése; sikurse administrojné edhe informacionin
administrativ, qé pérmban kontratén me studentin, numrin e
matrikullimit dhe dokumente té tjera t& natyrés administrative e
financiare. Ruajtja dhe pérditésimi i kétyre informacioneve béhet
manualisht dhe elektronikisht, né pérputhje me kérkesat e Ligjit dhe
statutin institucional e Rregulloren e sekretarisé mésimore.

Kriteri 2. Sistemi i brendshém
i menaxhimit administron
informacionin,
dokumentacionin dhe
aktivitetin e personelit
akademik, personelit ndihmés
akademik, personelit
administrativ dhe partneréve té
angazhuar né realizimin e
programit.

Nga konsultimi i dokumenteve dhe vizita né zyrén e burimeve
njerézore, sikurse parashtruar edhe né plotésimin e kritereve té
mésipérme, konstatohet se menaxhimi i brendshém mban
dokumentacion mbi stafin akademik dhe jo akademik, sikurse edhe
pedagogéve té ftuar pér realizimin e programit. Ky dokumentacion
ruhet manualisht dhe elektronikisht.

Mbetet pér t’u pérmirésuar plotésimi elektronik i bazés dokumentare
pér personelin, sepse nga dy dosje té inspektuara me zgjedhje, rezulton
se informacioni pér pedagogét éshté bazik dhe nuk reflekton
informacionin e pérmbajtur né dosjen fizike. Po késhtu duhet
pérmirésuar pérditésimi i informacionit né format fizik dhe elektronik
dhe, nga konsultimi me dok. nr. 27, “Tabela pérmbledhése”, duhet t&
plotésohet dhe pérditésohet aktiviteti i personelit akademik lidhur me
kérkimin shkencor.

Kriteri 3. Sistemi i
menaxhimit siguron akses t&
dedikuar né informacione e
dokumente pér t& gjithé
personelin dhe stq,dentét e
programit t& studimit.

Nga testimi q& iu bé pérgjaté vizit€s sé ekspertéve aksesimit té
informacionit dhe nivelit t& kétij aksesimi, konstatohet se informacioni
dhe dokumentet pér studentét e stafin akademik t€ angazhuar né
programet e studimit t€ aplikuar pér akreditim, aksesohen sipas
hierarkisé dhe funksioneve menaxheriale. Késhtu, studentét kané akses
pér pedagogét dhe anasjelltas né nivele akademike, ndérkohé qé
strukturat administrative kishin akses tek dy palét e mésipérme né
lidhje me aspektet financiare dhe t& tjera t& natyrés administrative.

Kriteri 4. Sistemi i
menaxhimit ka t€ integruara
platforma dhe module gé
mundésojné forma té
komunikimit interaktiv dhe
shkémbimit t& informacionit
ndérmjet personelit dhe
studentéve.

Nga vizita né terren, ekspertét konstatuan prezencén e platformave
virtuale t& komunikimit interaktiv dhe shkémbimit t€ informacionit, t&
pérmirésuara edhe pér shkak té kushteve t€ diktuara nga pandemia.
Platformat ishin té personalizuara sipas funksionit: vegmas pér anén
akademike dhe vegmas pér at€é administrative t€ komunikimit té
studentéve respektivisht me personelin akademik dhe até administrativ.

Kriteri 5. Sistemi i
menaxhimit garanton
monitorim né kohé reale t&
aktivitetit akademik e
administrativ dhe mundéson
raportime individuale dhe t&

Nga dok. nr. 1'% &shté e véshtiré t& nxirret njé konkluzion mbi
pérmbushjen e kérkesave t€ kétij kriteri nga GVJ. Kjo edhe sepse
plotésimi i RVB-sé€ nuk éshté béré nominalisht pér ¢do kriter, por né
grup pér krejt standardin, pa diferencuar se cilat pérgjigje i pérkasin

103 Pgr plotésimin e kérkesave té kétij kriteri, GV] konsultoi dok. nr. 1, 13, 34 dhe 88 té dosjes sé depozituar né e-

ASCAL nga UK ZKM.
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dhéna né kohé reale pér kujt kriteri, duke e ekspozuar késhtu materialin ndaj riskut t&
organet drejtuese dhe titullarét. | interpretimit jo nominal (z& pér z&) té tij.'®

Nga dok. nr. 13 “Statuti institucional”, neni 22 i tij ngarkon kryesisht
NjBSC-né pér kontrollin € menaxhimit t€ Universitetit dhe aktiviteteve
té tij pér arritjen e objektivave institucionale. Nga konsultimi me bazén
dokumentare t& depozituar né ASCAL, fillimisht nuk gjendej asnjé
raportim nga NjBSC. Pas vizités né terren, me kérkesén e GVIJ, né
dokumentet shtesé t& depozituara pérmbahet njé raport i késaj Njésie
pér vitin akademik 2017-2018. Gjithsesi kérkesa e GVJ-sé€ ishte pér t&
paktén 3 (tre) raportet mé té fundit t€ kontrollit t& cilésisé sé késaj
Njésie, edhe sepse Statuti dhe aktet e tjera rregullatoré (dok. nr. 88
“Rregullore ¢ NjVBC) cilésojné né ményré eksplicite raportimin
periodik, vjetor t& késaj njésie. Nga t€ dhénat e kétij raporti nuk
konstatohen gjurmé té monitorimit né kohé reale té aktiviteteve
akademike e administrative. Raportimet e kétij materiali, sikurse
tregohet né metodologjiné e pérshkruar prej tij (né fund t€ fq. 2), jané
mbéshtetur né intervista periodike me staf akademik, administrativ e
students, sikurse edhe né konsultimin e dokumenteve té brendshme.
Njé tjetér dokument qé pérmend monitorimin pérmes sondazhit, por jo
né kohé reale, té aktivitetit akademik e administrativ, €sht€ dok. nr. 34
“Perceptimi i studentéve mbi veprimtarin€ mésimore 2019-2020”. Ky
dokument éshté hartuar nga Zyra e Statistikés dhe e Vlerésimit té
Cilésisé, entitete kéto té ndara administrativisht, referuar nenit 5, pika
2 e Rregullores sé NjVBC. Né shpjegimin e metodologjis€ g€ pérmban
ky: dokument cilésohet qarté se: “Pyetésorét u shpérndané né
pérfundim té secilés léndé ...”, pra dokumenti nuk sjell referenca pér
monitorim né kohé reale.

Rrjedhimisht, pér sa mé lart, nga piképamja dokumentare nuk ka
gjurmé dhe nuk mund té konkludohet arsyeshém e besueshém mbi
frekuencén dhe cilésiné e kontrolleve dhe raportimeve né kohé reale.

Kriteri 6. Informacionet qé
lidhen me programet e

studimit, personelin akademik, Nga inspektimi i prezencés online t€ kétij institucioni né fagen e tij

:kgﬁzf;ﬁe faj :2212’ zyrtare https:/www.unizkm.al/study/faculties/en, konstatohet se ky
Internetit né t& paktén dy gjuhé kriter pérmbushet. Informacionet jang t€ publikuara madje né tri gjuhé.
ku t& paktén njéra prej tyre

gshté gjuha shqipe

104 Ng takimin me stafin drejtues dhe akademik té institucionit, GV] e ngriti pyetjen e plotésimit t& RVB-sé né kété
formé dhe pérgjigjja iu referua harmonizimit apo vazhdimésisé mé té miré né pérmbushjen e kérkesave té
standardit. Pra né plotésimin e RVB-sé ka mbizotéruar kriteri estetik mbi até funksional (pérmbajtjesor). Pér mé
shumé, shih shénimet e koordinatorit té GV] né dosjen pérkatése té ASCAL.
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imi i eksperté

Kriteri 1. Institucioni harton
njé raport financiar t€ kostove
té programit t€ studimit dhe
planin pér mbéshtetjen
financiare té nevojshme pér
mbarévajtjen e programit t&
studimit pér t& paktén njé cikél
té ploté studimi.

“Pér vierésimin e kétij kriteri, GVJ u referua dok. nr. 1 dhe dok. nr. 13.

N& RVB, pér plotésimin e kérkesave t& kétij kriteri nuk gjendet asnjé
referencé. Po késhtu, né dosjen e depozituar né ASCAL nuk pérmbahet
asnjé dokument financiar (bilanc, pasqyré t€ ardhura-shpenzimesh,
analiza kosto-té ardhura, raport auditimi, etj), ndonése raportimi
financiar i veprimtarisé &shté jo vetém kérkes¢ specifike e Ligjit
80/2015 (nenet 32, 38, 52), por edhe e veté Statutit institucional (nenet
10, 33).

Né vizitén né terren, GVJ kérkoi specifikisht raporte financiare apo
analiza kostosh, pér té plotésuar kérkesat e kétij kriteri. N&
dokumentacionin shtesé té depozituar né ASCAL mé dt. 02.06.2021, t&
dhénat e kérkuara financiare sérish mungojné. N& material &shté
pérfshiré e njéjta tabelé e referuar né RVB. Kjo tabelé, qé i drejtohet
Zyrés sé Vlerésimit t& Cilésisé dhe Kurrikulés, nuk pérmban datén,
njésiné emetuese, nr. e protokollit dhe as firmén e pérgjegjésit pér
saktésiné e informacionit.

Plani financiar i paragitur né tabelé i referohet t& ardhurave dhe
shpenzimeve pér krejt ciklin 3-vjegar t& studimeve, por disa t€ dhéna
duken té pakuptimta. Fjala vjen, “Shpenzimet pér stafin akademik”
parashikohen né masén 3.300.000 leké. Pér shkak t& moskodifikimit
sipas nomenklaturés sé shpenzimeve, nuk kuptohet se pér cfaré
shpenzimesh béhet fjalé. Gjithashtu nuk kuptohet nése béhet fjalé pér
shpenzim vjetor apo pér shpenzim 3-vjecar, sikurse e citon dokumenti
né kokén e tij. Pérveg sa mé lart, edhe sikur t€ jené shpenzime vjetore,
vetém pagat mujore bruto t€ stafit akademik t€ angazhuar n€ program
(24 pedagogé té brendshém dhe 7 té jashtém sipas dok. nr. 27) e
ezaurojné (me njé vlerésim konservator) brenda 2 muajve buxhetin e
mésipérm té alokuar. N& kété kéndvéshtrim, dokumenti i paraqitur ka
probleme té& theksuara me formén dhe pérmbajtjen.

Kriteri 2. Plani i financimit t&
njé programi studimi duhet t&
pérmbajé financimin e
burimeve njerézore né shérbim
18 realizimit t& programit,
shpenzimet operative pér
mirémbajtjen e mjediseve dhe
teknologjive mbéshtetése t&

Subjekti nuk ka depozituar plan financiar, edhe pas kérkesés eksplicite
té GVJ-sé gjaté vizités né terren, rrjedhimisht nuk mund t€ analizohet
dhe konkludohet mbi kérkesat e kétij kriteri.
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procesit mésimor, shpenzimet
pér bibliotekén dhe pasurimin e
literaturés e aksesin né
bibliotekat on-line, detyrimet
financiare, grantet vendése apo
té huaja té pérfituara dhe
kontratat e shérbimeve té
lidhura né funksion t&
realizimit t& programit té
studimit dhe zéra té tjeré sipas
natyrés specifike té tij.

Kriteri 3. Institucioni kryen
auditim t€ pérvitshém, vleréson
dhe dokumenton gjendjen e
financimit dhe efektivitetin
financiar t€ tij. Raporti
financiar pérmban njé pasqyré
té hollésishme financiare t€ té
ardhurave nga tarifat e
shkollimit dhe kontributeve t&
tjera financiare pér studentét
ose ndarjen e burimeve
financiare.

Kriteri 4. Né€ mbyllje t€ ¢do
cikli t€ ploté studimi,
institucioni dokumenton
raportet financiare pér tri vitet e

Subjekti nuk ka depozituar raporte auditimi, edhe pas kérkesés
eksplicite t& GVJ-sé gjaté vizités né terren, rrjedhimisht nuk mund té
analizohet dhe konkludohet mbi kérkesat e kétij kriteri.

kaluara akademike dhe Subjekti nuk ka depozituar raporte ﬁnanciare, edhe pas kérkesés
planifikon ndérhyrjet e eksplicite t&€ GVJ-sé gjaté vizités né terren, rjedhimisht nuk mund t€
posagme dhe diversifikimin analizohet dhe konkludohet mbi kérkesat e kétij kriteri.

eventual t& financimit t&
programit pér t€ garantuar
ecuriné dhe mbarévajtjen
normale té tij.

Kriteri 5. Institucioni duhet t&
déshmojé se garanton
géndrueshméring financiare
pérgjaté kohés sé zhvillimit té
programit t& studimit dhe se ka
kapacitete financiare t€
mjaftueshme pér pérmirésimin
e situatés financiare dhe
gjenerimin e t€ ardhurave té
domosdoshme né té ardhmen.

Institucioni nuk ka depozituar informacion financiar, edhe pas kérkesés
eksplicite t& GVJ-sé gjaté vizités né terren, pér t€ analizuar dhe
konkluduar mbi kérkesat e kétij kriteri.
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Shkalla e pérmbushjes sé
standardeve té fushés IV

V. STUDENTET DHE MBESHTETJA E TYRE

b Standardl V 1

;perzg;edh]en, perparlmm e studenteve, transferlmm, njohjen, vleres:mm e dijeve dhe dlplonummk :

né programin e studimit :

~ Kriteret Vlerésimi i ekspertéve .
Kriteri 1. Institucioni harton Nga konsultimi me t€ gjithé bazén dokumentare 1 depozrcuar né
dhe zbaton politika dhe ASCAL, konstatohet se jané hartuar né pérputhje me aktet ligjore e
procedura qé mbulojné cikline | ngpligjore né fuqi: Statuti, pjesa mé e madhe e Rregulloreve, Plani
ploté akademik té studentéve

nga hyrja né dalje, né pérputhje
me legjislacionin né fuqi dhe
aktet e veta rregullatore.

Strategjik dhe dokumentet kryesore, shkresore, mbéshtetése, si edhe
formularét e punés (template) pér dizenjimin dhe monitorimin e
politikave dhe procedurave.

Rregullore dhe dokumente té tjera q¢ mund t€ kishin lidhje me kérkesat
e kétij kriteri, si Kodi i Etikés, Kodi i Disiplinés, Rregullorja e
Universitetit, Rregullorja e Fondacionit ZKM, Rregullorja e Bordit té
Administrimit, raporte financiare, etj, dokumente kéto t€ cituara né
Statut, nuk u konsultuan, pér shkak se nuk gjenden né dosjen e e-
ASCAL. Gjurmét e zbatimit t& kétyre politikave konfirmohen nga vizita
né sekretariné mésimore, sikurse edhe biseda me kampionin e
studentéve. Gjithsesi, nga piképamja formale, duke iu referuar
pérputhjes né kohé t& dokumenteve, vérehen disa parregullsi. Késhtu
Statuti i UK ZKM éshté hartuar né vitin 2018. Né nenin 59, pika 1,
citohet se: “Brenda njé viti nga hyrja né fuqi e kétij Statuti, strukturat
pérgjegjése pérgatisin dhe miratojné ¢do rregullore dhe/ose akt tjetér
16 nevojshém pér menaxhimin e Universitetit, strukturave dhe
veprimtarive té tif”. N&é dokumentet ¢ depozituara né ASCAL, dok. nr.
48 “Rregullore e provimeve” mban datén 05.04.2017; dok. nr. 54
“Rregullorja e sekretarisé mésimore” mban datén 03.04.2017, dok. nr.
84 “Rregullore pér regjistrimin dhe plotésimin e regjistrit baz€” mban
datén 03.04.2017; ndérsa pér disa rregullore t& tjera, si¢ jané
“Rregullorja e bibliotekés”, “Rregullorja e fakultetit”, “Rregullore pér
kontributet e kérkimit shkencor”, “Rregullore e temés s€ diplomés”, dhe
“Rregullore ¢ NjBSVC” éshté e pamundur t€ identifikohet data e
miratimit, pér shkak se, sikurse shprehur mé lart, nj€ pjese té
dokumentacionit i mungon markimi me targén protokollare.

Kriteri 2. Politikat dhe
procedurat nga hyrja né dalje,

Nga konsultimi me bazén dokumentare konstatohet se vlerésimi né
aplikim, pranimi, transferimi, mésimdhénia, testimi i dijeve dhe
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garantojné baraziné dhe t€
drejta té njéjta pér t€ gjithé
kandidatét pér studenté dhe
studentét e programit té
studimit.

diplomimi i studentéve né programin e aplikuar pér akreditim kryhet
pérgjithésisht mbi parimet e mosdiskriminit mbi ¢do lloj karakteristike
individuale, barazisé dhe t€ drejtave universale. Kriteri pér pranim dhe
diplomim i referohet merités né arritjet universitare t€ ciklit paraardhés
(pranim) dhe kryerjes sé studimeve (diplomim).

Gyithsesi, nga konsultimi me Rregulloren e pranimeve dhe até té
transferimeve (respektivisht dok. nr. 30 dhe 63) citohet se nuk pranohen
pér regjistrim apo pér transferim kandidaté apo studenté qé jané
regjistruar né programe t€ tjera studimi, ndérkohé qé Ligji dhe aktet e
tjera nénligjore nuk e pérjashtojné k&ét€é mundEsi pér studentét e
shkélgyer. Rrjedhimisht, dokumentet e mésipér-cituar kané nevojé pér
amendim né& kété aspekt. Nga konsultimi me Rregulloren e provimeve
(dok. nr. 48) vihen re disa procedura ineficiente, qé né fakt kufizojné
disa té drejta pér studentét. Konkretisht, né paragrafin 2.1, fq. 7 e késaj
rregulloreje shkruhet shprehimisht se: “Né rast se studenti regjistrohet
dhe mé pas nuk paragqitet né provin, pra éshté né statusin ‘assente”, ai
nuk mund té marér pjesé né provimin e késaj lénde né apelin (sezonin)
pasardhés”. 1 njéjti rregull vlen edhe pér sezonin e provimeve té
jashtézakonshme. Njé& penalitet i tillé kohor, mund té zévendésohet me
njé penalitet monetar pér shpenzimet e kryera nga fakulteti pér
prezencén e munguar t€ studentit né provim, duke mos iu hequr
studentéve t€ drejtén pér t€ mbaruar né koh€ studimet e tyre (disa IAL
t€ tjera e aplikojné me sukses). Pér studentét me status “ritirato”, pra qé
nuk marrin pjesé né€ provim, por nénshkruajné€ pér kété pérpara nisjes sé
provimit, nuk parashikohen sanksione, ndonése rezultati i veprimit t&
tyre €shté i nj€jt€ me studentét me status “assente”.

Po késhtu, né paragrafin 3 “Rregullat e zhvillimit té provimit”, ka disa
rregulla g€ nuk mund té€ aplikohen mbi t€ gjithé studentét njésoj,
vecanérisht mbi ata me nevoja t€ vecanta, sic mund t€ jeté ndalimi
kategorik i daljes nga salla pér nevoja personale, apo mbajtja vetém e
ujit t€ pijshém pér t’u konsumuar.

Duke gené té vetédijshém se né praktikén e UK ZKM kéto rregulla né
provim jané té relaksuara, sugjerohet rishikimi i tyre edhe né bazén
dokumentare.

Kriteri 3. Kriteret, procedurat
e pranimit e pérzgjedhjes s¢
studentéve, pérparimit pérgjaté
kursit t€ studimit, t&
transferimit, njohjes sé
studimeve t€ méparshme ose t&
pjesshme, t& vlerésimit t&
dijeve dhe t€ diplomimit jané

Nga shqyrtimi i dokumentacionit'® krijohet bindja e arsyeshme se
kriteret pér két€ rubriké jané né térésiné e tyre lehtésisht t€ kuptueshme
dhe aksesueshme nga publiku.

Gjithsesi, né disa dokumente ka rregulla t& paqarta, nése kryqézojmé té
dhénat midis tyre dhe vizités né terren. Késhtu:

a) N&é paragrafin 1.3 t€ Rregullores pér provimet, fq. 4, shkruhet se:
“Nuk ka té drejté askush té shtojé emrat me doré né regjistrin e
provimit.” NE paragrafin 2.1.c, fq. 8, t€ po s€ njéjtés rregullore

105 Referuar dok. nr. 1, 13, 21, 41, 48, 30, 61 dhe 64.
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lehtésisht t& kuptueshme dhe té
aksesueshme nga publiku.

shkruhet se: “Né ndryshim nga regjistrat e provimeve té thjeshta, ku
emrat regjistrohen automatikisht nga regjistrimi online i béré nga
studenti, kétu (éshté fjala pér regjistrin e provimit t& pérbéré, pra
kombinim shkrim-verbal) emrat shénohen me doré nga pedagogu.”
Eshté e pagarté se cili rregull prevalon mbi tjetrin dhe, pér aq kohé&
sa provimi i kombinuar pérfshin dhe provimin me shkrim, nuk
kuptohet qarté se pér cilin provim béhet shénimi me doré nga
pedagogu. :

b) N& paragrafin 2.2.c, fq. 9, t& rregullores sé provimeve shkruhet se:
“Pérpara fillimit té provés me shkrim, Komisioni i provimit i
komunikon studentéve dhe Sekretarisé Mésimore nése prova me gojé
éshté e detyrueshme ose jo”. N& paragrafin 1.4 (ményra e zhvillimit
t& provimit), fq. 4, shkruhet se: “Ményra e zhvillimit té provimit dhe
ményra e vlerésimit té studentéve pércaktohen nga pedagogu
pérgjegjés i léndés, i cili ia komunikon studentéve pérpara
pérfundimit té veprimtarisé mésimore né léndén e tij ...” Eshtg sérish
e paqarté se kur iu komunikohet studentéve ményra e testimit t€
dijeve. Po t’i shtosh késaj edhe faktin q& gjaté vizités né terren GVJ
pyeti specifikisht stafin akademik se si ndahej vlerésimi midis
provimit me shkrim dhe atij me gojé, pérgjigjja ishte qé provimi me
shkrim &shté kualifikues pér provimin me gojé, pra nuk jané dy
provime t& ndara, por vazhdim i nj éri-tjetrit.

¢) Rregullorja e provimeve nuk parashikon proceduré pér studentét qé
duan t& pérmirésojné notén e tyre né njé 1éndé. Prané té nuk del qarté
nése procedurat e pérshkruara vlejné pér provimin pér heré t€ paré
apo pér riprovime.

d) Rregullorja e provimeve nuk pérmban informacion financiar pér
pagesat né rastin e ridhénies sé provimeve. Ky informacion nuk
gjendet as né dokumentet e tjera t& depozituara.

Nga konsultimi me fagen online té subjektit,
https://www.unizkm.al/categories/kandidate-shgiptare/
pérmbahet informacion pér pranimet dhe transferimin e studimeve pér
té interesuarit.

osts/en

Kriteri 4. Institucioni harton
dhe publikon pérpara ¢do viti
akademik kritere t€ veganta pér
pérzgjedhjen e kandidatéve, pér
t’u pranuar né ciklin e paré t&
studimeve.

Referuar dok. nr. 61 (kriteret e pranimit) konstatohet se kérkesat e kétij
kriteri pérmbushen plotésisht. Dokumenti mban datén 11.02.2019, qé
pérkon me periudhén kur depozitohen edhe kriteret pér vitin e ardhshém
akademik n€ MASR.

Kriteri 5. Kriteret e
pérgjithshme dhe ato specifike
hartohen dhe zbatohen né
pérputhje me aktet nénligjore t€

Referuar dok. nr. 61, Statutit institucional dhe kryqézimit me kérkesat e
Ligjit 80/2015 dhe aktet nénligjore (Udhézimet e Ministrit) pér
pranimin, regjistrimin, transferimin, etj, t& studentéve vendas dhe té
huaj, konstatohet pérmbushja e ploté e kérkesave té kétij kriteri.
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ministrisé pérgjegjése pér
arsimin, si dhe né maturén
shtetérore. Kriteret
parashikojné edhe regjistrimin
e studentéve t€ huaj.

Kriteri 6. Pérpara fillimit t&
¢do viti akademik, institucioni

Pas konsultimit me dok. nr. 68 “Politikat € marketingut pér programin”,
vizités né rrjetet sociale dhe prezencén né WEB, konkludohet se

?it::;;ﬁgﬁgﬁ:;t: institucioni bén marketing t&€ produkteve té tij lidhur me kété program
ailnete kriteretJe studimi, duke udhézuar né ményré t& detajuar publikun. Vazhdimisht
pérgjithshme e t& veganta té UK ZKM éshté pjesé e vizitave né shkollat e mesme, si edhe e panaireve
programit t& studimit. “Work and Study” apo panaireve té organizuara nga MASR dhe té tjer€.
Shkalla e pérmbushjes s& Shet | Pérmbushe mbu '
standardlt '

Standardi V.2

~Instltuc10m i arsilmt té larté vé né dlspoziclon té studenteve té programit te studmut
kmformacxon té plote e té hollesishem mbi perpanmm akademik, lljohj en, vleresxmin e dijeve
deri né pérfundim té studimeve dhe diplomimit né até program .

Kriteri 1. Institucioni vé né
dispozicion informacion t&
ploté dhe té holl€sishém né
lidhje me kriteret e procedurat
e pérparimit akademik té
studentéve dhe kalimit nga njé
vit akademik né tjetrin.

Nga dokumentet e konsultuara, réndési t& veganté pér kérkesat e kétij
kriteri, pérmendur njékohésisht edhe si referencé né RVB, éshté dok. nr.
18 “Rregullore e programit t€ studimit né¢ Bachelor né¢ ‘Ekonomi
Ndérmarrje”. Ky dokument, sikurse theksuar mé lart, nuk &shté
rregullore, por njé pérmbledhje e shkurtér ‘e objektivit t€ programit,
profilit q¢ ai ndérton tek studentét dhe mundésité e punésimit pas
diplomimit. Dokumentit i mungojné referencat ligjore dhe targa
protokollare.

Nga té gjitha rregulloret e konsultuara &shté e pamundur t€ nxirret
informacion pér kriteret e avancimit t¢ studentéve nga njéri vit né tjetrin.
Rregullorja e provimeve pérmban informacion pér pragun kalues né
testimin e njé 1€nde, por jo pér numrin minimal té krediteve q& duhet té
sigurojé njé student pér t€ avancuar né vitin pasardhés.

NE rregulloren e temés s€ diplomés, né nenin 5 t€ saj, specifikohet kushti
qé pér té hyré né provimin e diplomés, studenti duhet t’i ket marré t&
gjitha kreditet q€ specifikon programi i studimit.

Kriteri 2. Institucioni
informon studentét n€ lidhje
me kriteret e procedurat e
njohjeve t€ kualifikimeve t&
méparshme ose studimeve té
pjesshme.

Referuar dok. nr. 30 “Rregullore e UK ZKM pér transferimet”,
konstatohet né fagen 3 t€ saj se, pér programin e studimit “Ekonomi
Ndérmarrjeje”, Komisioni Didaktik ad hoc, i ngritur pér vlerésimin e
studimeve universitare t€ kryera mé par€, i jep nj€ peshé prej 50% kétyre
studimeve né pranimin e kandidatit potencial pér transferim. Po késhtu
respektohet pragu minimal i pércaktuar nga MASR pér transferimet, ai i

zotérimit té t€ paktén t€ 30 krediteve né programin e studimit ku

Adresa: “Rruga e Durrésit”
Prané gjim. ‘Q. Stafa’, Tirané
Tel. +355 (04) 222-43423

E-mail: info@ascal.al

Web site: www.ascal.al




58

aplikohet pér transferim. Referuar pranimeve, UK ZKM, pérveg
kritereve t& pércaktuara me VKM, bén publike edhe kriterin pér njohjen
¢ gjuhés italiane si parakusht pér t& ndjekur studimet prané késaj IAL-je.

Kriteri 3. Institucioni
informon studentét né lidhje
me kriteret e procedurat e
vlerésimit té dijeve e aftésive
té studentéve né programin e
studimit.

N& lidhje me kété kriter, GVJ konsultoi dok. nr. 21 “Syllabuset e
1éndéve” dhe rregulloret e provimeve, t& diplomimit dhe t€ fakultetit. N&
rregullore specifikohen pragjet minimale e maksimale t€ vlerésimit pér
¢do 18ndé, sikurse edhe kriteri i frekuentimit té detyrueshém. Po késhtu,
pér temén e diplomés jepet edhe procedura e ponderimit t& vlerésimit
final. Sa i pérket kritereve e procedurave t& vlerésimit né 1éndé t€ veganta,
GVJ u mundua t’i gjejé kéto informacione né syllabuset e 1éndéve, posr
pa sukses. Né asnjé syllabus nuk jepet sistemi i vlerésimit, ndaré si
pérgindje e notés pérfundimtare, né pérputhje me sa parashihet né VKM
nr, 41, dt. 24.01.2018.

Kriteri 4. Institucioni
informon studentét né lidhje
me kriteret e procedurat e
punimit t& diplomés dhe
diplomimit né programin e
studimit.

Referuar dok. nr. 41 dhe 49, konstatohet se ekzistojné rregullat pér
punimin e diplomés dhe mbrojtjen e saj, sikurse edhe letrat (formularét)
e punés pér kété qéllim. Njé rregull g¢ mungon né kété rregullore ka t&
béjé me kérkesat anti-plagjiaturé dhe masat q€ merren né rast shkeljesh.
Rregullorja mund té pasurohet edhe mé tej pér kérkesat mbi ményrén e
citimit té referencave, metodologjisé sé pérdorur, listimit té grafikéve,
tabelave, etj., pér t'i dhéné asaj karakterin e njé manuali ndihmés pér
Studentin.

Kriteri 5. Pérpara fillimit t&
¢do viti akademik dhe né
ményré periodike, institucioni
publikon udhézues t&€ posagém
dhe organizon takime t&
hapura pér informimin e t&
interesuarve dhe studentéve t€
ardhshém mbi programin e
studimit.

Né hartimin e RVB-sé, grupi i ekspertéve t& brendshém i éshté referuar
dok. nr. 74-81, né fq. 59 t& tij. Kéto dokumente nuk gjenden né dosjen e
depozituar né e-ASCAL. Ka njé hendek né dokumentacionin e ngarkuar,
midis dok. nr. 72 dhe atij nr. 82. Dokumentet pérmidis mungojné. Nga
linget e pérmbajtura pér kéto dokumente né RVB, nuk mund t€
akesesohet asnjé, pér shkak se dokumenti &shté ngarkuar i skanuar dhe
jo né format origjinal pdf.

Gjithsesi, nga bisedat me studentét, ata u shprehén se informohen
vazhdimisht, sa heré kané nevojé, pér programin e studimit dhe
aktivitetet e lidhra me té.

p

informohen né ményreé té
hollésishme pér strukturén,

Referuar dok. nr. 18, vizités inspektuese‘ né terren dhe prezencés online
t& subjektit, konstatohet se ekziston mundésia q&é studentét t&
informohen paraprakisht mbi kérkesat e kétij kriteri. Pér g¢do
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organizimin dhe kohézgjatjen e
programit t& studimeve.

informacion shtesé, programi i studimit ka edhe njé koordinatore gg, né
bazé t& dok. nr. 35, ka né pérshkrimin e saj t& punés, specifikisht
informimin e studentéve mbi aspekte t& ndryshme t& programit dhe
procesit mésimor.

Kriteri 2. Institucioni vé né
dispozicion t& studentéve té
programeve t€ studimit
informacion dhe
dokumentacion/udhézues té&
posagém pér modulet, léndét,
pérmbajtjen dhe veprimtarité
formuese.

Nga konsultimi me dok. nr. 21, qé pérmban syllabuset e léndéve té
programit, konstatohet se mungojné disa t& dhéna. Si¢ &sht& pérmendur
edhe mé lart, né syllabuset e véné né dispozicion t& GVJ, nuk pérmbahen
té gjithé pedagogét qé deklarohen se jané t& angazhuar prané kéij
programi studimi. Mungon sistemi i detajuar i vlerésimit, pér t’u njohur
paraprakisht me peshén e ¢do forme t& vijueshme testimi né vlerésimin
final. Né disa syllabuse qé i referohen aktualitetit shqiptar, literatura e
detyrueshme dhe e rekomanduar éshté e huaj, pa referenca ndaj
Shqipérisé. Ka raste kur njé 1éndé citohet “e detyrueshme” né njé
dokument, por éshté “me zgjedhje” né dokumente t& tjers.'*

Kriteri 3. Institucioni
informon student&t mbi
mundésité e punésimit, si dhe
mbéshtetjen institucionale pér
orientimin drejt e né€ tregun e
punss.

Pér plotésimin e kérkesave té kétij kriteri, GVJ iu referua Raportit té
Zyrés sé Késhillimit t& Karrierés, depozituar né ASCAL, pas vizités né
terren, sikurse edhe takimit me studentét e programit. Rezulton se
studentét informohen si prané késaj zyre, ashtu edhe nga stafi akademik
pér mundésité e punésimit dhe avancimit né karrierén akademike e até
profesionale.

Kriteri 4. Studentéve u vihet
né dispozicion informacion i
gjeré dhe i pérditésuar mbi
zhvillimin dhe organizimin e
procesit mésimor, logjistikén,
infrastrukturén dhe shérbimet
né funksion té realizimit té tij.

Referuar infrastrukturés sé inspektuar né terren, takimit me studenté dhe
personelit administrativ, rezulton se studentét kané t€ gjithé aksesin e
nevojshém né informacion pér té vjelé efektshém frytet e shérbimeve qé
ofron UK ZKM.

Kriteri 5 Informacioni né
lidhje me programin e studimit
mundésohet permes sistemit t&
menaxhimit t€ brendshém t&é
informacionit dhe duhet t& jeté
lehtésisht i arritshém nga
studentét edhe né distancé.

Nga takimi me stafin dhe studentét, u konstatua se, edhe pér shkak t&
pandemisg, informacioni ishte lehtgsisht i disponueshém edhe né
distancg, sikurse i gjurmueshém nga té gjitha strukturat menaxheriale té
pérfshira (pedagogét pér mésimdhénien dhe sekretaria e administrata
pér regjistrimin dhe raportimin)

106 Shih dhe krahaso léndén “Kontabiliteti i kostos” né dok. nr. 21 me té dhénat pér kété 1éndé né dok. nr. 17 & 18.
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Kriteri 1. Institucioni disponon
dhe mban statistika vjetore pér
numrin e studentéve e té
diplomuarve pér ¢do program
studimi.

Meqgénése GVJ klshte né fokus vetem njé program stud1m1 del pértej
objektit t& ri-akreditimit shprehja e GVJ-sé pér ¢do program studimi qé
ofron institucioni.

Sa i pérket programit Bsc né “Ekonomi ndérmarrjeje”, nga dokumentet
e véna né dispozicion, ato qé lidhen deri diku me kérkesat e kétij kriteri
jané: dok. nr. 19 “Raport mbi t& diplomuarit e programit t& studimit”,
dok. nr. 34 “Sondazh mbi veprimtaring mésimore”, dhe tri dokumentet
e fundit t& depozituara: 1. “Analiza e tregut t& punés”, 2. “Analiza e
NjSBVC” dhe 3. “Raporti i Zyrés sé Késhillimit t€ Karrierés”. Disa nga
kéto dokumente sillen si referenca edhe né RVB.

Nga sondazhi i veprimtarisé mésimore pér vitin akademik 2019-2020
konstatohet se béhet fjalé pér statistika mbi vlerésimin g€ studentét kané
pér aspekte t& ndryshme t& procesit mésimor, por jo pér statistika pér
numrin e studentéve apo karakteristika t€ ndryshme té tyre (nota
mesatare, qyteti nga vjen, kalueshméria ndér vite, etj.)

Raporti i té diplomuarve né program dhe analiza e tregut té puncs,
pérmbajné té dyja informacione té pérgjithshme dhe njé statistiké t&
vetme pér numrin e t& diplomuarve (155 studentg) pa specifikuar se pér
cilin vit béhet fjalg. Té dyja dokumentet nuk pérmbajné t&¢ dhénat
protokollare pér té nxjerré indirekt ndonjé referencé kohore.

Analiza ¢ NjSBVC dhe Raporti i Zyrés s¢ Késhillimit t€ Karrierés jané
hartuar té dyja né rang Universiteti. N& ato pak t€ dhéna qé gjenden pér
programin e studimit né fokus, statistikat jan& vetém pér njé vit
akademik (2017-2018 pér raportin e NjVSBC dhe 2020-2021 pér
raportin e Zyrés sé karrierés). Nga ményra se si institucioni ka
depozituar t& dhénat, nuk mund t& krijohet perceptim konkludues se si
mbahen statistikat vjetore. Nga vizita né terren, inspektimi i regjistrave
me zgjedhje pér studentét konfirmon mbajtjen e rregullt dhe korrekte t&
informacioneve individuale pér ta, por jo t€ pérmbledhur né format
sintetik statistikor.

Kriteri 2. Institucioni disponon
statistika vjetore pér numrin e
studentéve té regjistruar né
programet ¢ studimeve t€ ciklit
t& paré, térheqgjet nga programi,
si dhe largimet para
pérfundimit t€ programit apo
mospérfundimin me sukses t&
vitit akademik né t& cilin
zhvillohet programi i
studimeve.

Nga vizita né terren konfirmohet mbajtja e sakté né regjistrin themeltar
e té dhénave té tilla, individuale, pér ¢do student. Né dokumentet e
depozituara nuk gjenden t& dhéna statistikore vjetore né pérmbushje té
kérkesave té kétij kriteri. Statistikat e dhéna né dokumentet e cituara né
kriterin e mésipérm, nuk jané t€ dizenjuara pér kété qéllim.

Referuar dok nr. 27. Tabela permbledhese, tabela nr 21, numri i
studentéve pér njé cikél studimi Eshté:

Pér vitin akademik 2018-2019 22 studenté;

Pér vitin akademik 2019-2020 28 studenté;

Pér vitin akademik 2020-2021 22 studentg;
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Totali pér njé cikél studimi 72 studenté

Kriteri 3. Institucioni disponon
t& dhéna pér ecuriné e
studentéve gjaté zhvillimit t&
programit t€ studimeve qé nga
pranimi deri né diplomimin e

tyre.

Nga inspektimi i regjistrit t& notave dhe regjistrit té studentéve rezulton
se institucioni mban t& dhéna té pérhershme, né pérmbushje t&
kérkesave té keétij kriteri.

Kriteri 4. Té dhénat
statistikore t€ studentéve
menaxhohen pérmes sistemit t&
brendshém té informacionit dhe
duhet té jené t€ sigurta dhe
lehtésisht té verifikueshme nga
personat e autorizuar.

Nga dokumentet e depozituara né ASCAL, nuk disponohet informacion
pér kérkesat e kétij kriteri. Né RVB éshté sjell€ si referencé sérish dok.
nr. 34 “Perceptimi i studentéve mbi veprimtariné mésimore™, por ky
sondazh nuk ka lidhje me sa kérkon ky kriter.

Nga vizita né terren, GVJ konsultoi regjistrat fiziké t& mbajtjes sé
informacionit pér studentét, por jo ato elektroniké. Nga pyetjet drejtuar
Sekretarisé Mésimore pohohet se i njéjti informacion fizik, dublohet
menjéheré elektronikisht, né ményré té sigurté dhe konfidenciale.

Kriteri 5. Institucioni duhet té
hartojé raporte analitike
periodike mbi profilin dhe
cilésiné né hyrje dhe dalje t&
studentéve, si dhe shkallés sé
cilésisé sé punésimit t€ tyre,
duke e shogéruar me masat e
duhura né drejtim té
pérmirésimit t€ kétyre
treguesve

Nga dokumentet e depozituara, nuk gjenden informacione t€ tilla, t€
detajuara né kété drejtim. Informacionet pérgjithésisht jan€ né rang
universiteti dhe statistikat e prezantuara nuk fokusojné kérkesat e kétij
kriteri pér programin e studimit né fokus ri-akreditimi.

Sugjerohet hartimi, publikimi dhe rishikimi periodik i té dhénave dhe
raporteve té tilla, me géllim matjen e performancés sé studentéve dhe
treguesve té tjeré 1€ stafit akademik, pér t€ pérmirésuar indikatorét e
cilésise.

Kriteri 1. Institucioni parashikon
pérfshirjen dhe angazhimin e
studentéve dhe/ose pérfagésuesve
té tyre né organet vendimmarrése
e késhilluese sipas akteve ligjore

dhe atyre rregullatore t& veté IAL-

Ve.

Referuar dokumenteve'®’ konstatohet se kérkesat e kétij kriteri
pérmbushen pérmes:

a) Parashikimit né Statut pér zgjedhjen dhe angazhimin e studentéve,
pérkatésisht né: 1. Nenin 12, pika 2, germa “d”; 2. Nenin 26,
germa “e”, dhe; 3. Nenin 44;

b) Parashikimit né Rregulloren e Fakultetit, konkretisht: Neni 8,
germa “e”;

c) Parashikimit né Rregulloren pér zgjedhjen e studentéve né

struktura, pérgjaté gjithé dokumentit;

107 Pgr pérmbushjen e kérkesave té kétij kriteri, GVJ konsultoi dok. nr. 1, 13, 15, 85, 87 dhe 88.
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d) Parashikimit né Rregulloren e NjBSVC, konkretisht: Neni 3, pika
1, germa “d”;

Né dokumentet e mésipérme parashikohet né ményré shterruese, né
formé dhe né pérmbajtje, pérfshirja e studentéve né organet vendim-
marrése e késhilluese.

Kriteri 2. Institucioni duhet t&
garantoj€ se pérfshirja e
studentéve dhe/ose pérfagésuesve
té tyre né vendimmarrje, késhillim
apo vlerésimin mbi procesin
akademik, té jeté reale, konkrete,
frutdhénése dhe me rezultate
lehtésisht t& verifikueshme e té
matshme.

Nga shqyrtimi i dokumentacionit, pér shkak se pérfshirja e studentéve
né organe vendim-marrése e késhilluese €shté pothuajse gjithnj€ né
kuadrin e njé grupi pune, éshté e véshtiré t¢ identifikohet kontributi
specifik i palés studentore. Dokumentet e konsultuara nuk
parashikojné produkte specifike nga studentét né kété drejtim dhe as
nuk jané ngarkuar né ASCAL sugjerime apo rekomandime gé
studentét kané dhéné dhe si jané implementuar mé pas ato.
Gjithsesi, nga takimi me studentét gjaté vizit€s inspektuese né terren,
studentét u shprehén té kénaqur me dégjimin e zérit té tyre pér ¢éshtje
t& ndryshme, akademike e administrative, t& mbarévajtjes né€ fakultet
pér kété program studimi.

Kriteri 3. Né hartimin dhe
pérmirésimin e programit té
studimit, institucioni duhet t&
mbajé parasysh ngarkesén
akademike t€ studentéve né
programin ¢ studimit dhe
parashikimin e procedurave
joburokratike t€ pérparimit t&
studentéve pérgjaté programit,
pérfshiré njohjen e studimeve t€ :
plota apo t€ pjesshme t&
méparshme.

Nga konsultimi me bazén dokumentare, si edhe intervistat me stafin
pedagogjik dhe studentét, ngarkesa e parashikuar mésimore pér
studentét konsiderohet e pranueshme. Sikurse theksuar mé lart,
shpérndarja e ngarkesés kishte gené i vetmi rekomandim nga
akreditimi i méparshém dhe kjo ¢éshtje éshté prekur sérish né RVJ -
né pér kété ri-akreditim. Ndonése nuk éshté reflektuar né syllabuse,
ku léndét gé lévrojné pedagogét italiané shfagen vet€ém me njé
pedagog, nga intervista me stafin akademik pohohet se pér kéto
16ndé, ka edhe njé pedagog tjetér qé lehtéson shpérndarjen normale
t& ngarkesés. Po késhtu, duke iu referuar rregulloreve pér provimet,
transferimet dhe mbrojtjen e diplomés, konstatohet se procedurat
respektive jané joburokratike dhe t& balancuara midis angazhimit q&
kérkojné dhe produktit g€ gjenerojné.

Kriteri 4. Institucioni garanton
pérfshirjen e studentéve né
procesin e hartimit, rishikimit dhe
pérmirésimit t€ programit t&
studimit mbi baza té& rregullta dhe
té reflektojé sugjerimet e
kontributin e tyre né€ to.

Nga konsultimi me Statutin institucional, Rregulloren e fakultetit dhe
Rregulloren e NjBSVC, ku studentét jané pjesé e organeve drejtuese
né rang universiteti dhe njésie kryesore, konstatohet se detyrat qé
parashtrohen pér kéto organe vendim-marrése, pérfshijné hartimin,
rishikimin dhe pérmirésimin e programit t& studimit.

Kéto dokumente parashikojné mbledhje periodike (2 heré né vit
minimalisht pér Senatin akademik, 4 heré né vit minimalisht pér
NjBSVC dhe 2 heré né vit minimalisht pér Késhillin studentor) qé
nénkupton mundésiné mbi baza t& rregullta pér studentét qé té
shprehen lidhur me kérkesat e kétij kriteri. Gjithsesi, né ASCAL nuk
jané depozituar minuta apo procesverbale mbledhjesh, pér t€ ilustruar
pjesémarrjen konkrete né kété drejtim nga ana e studentéve, si edhe
ndryshimet e ndérmarra mé pas né refleksion ose jo t€ kétyre
sugjerimeve studentore.
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Kriteri 5. Studentéve u
mundésohet té japin mendim mbi
baraziné dhe ndershmériné e
kryerjes s& procesit t& vlerésimit e
| kontrollit t& dijeve, pérfshiré
mundésiné e ankimimit t&

rezultatit, rishikimit dhe
reflektimit nga ana e institucionit/
njésisé/pedagogut pérgjegjés.

N& dy raportet didaktike!'%® t¢ hartuara nga Koordinatori i programit
dhe Dekani, nuk gjenden gjurmé t& perspektivés studentore pér
procesin mésimor (pérfshiré edhe procesin e vlerésimit si piké kyge
t& procesit mésimor), perspektiva kéto qé do t’i shtonin vleré kétyre
dy dokumenteve dhe do t’i bénin ato té aksesueshme edhe pér
studentét e programit. Mbéshtetur né Rregulloren e fakultetit, né
pérputhje me nenin 11, germa “g”, Koordinatori i programit t&
studimit e ka detyré funksionale pércjelljen e mendimit t& studentéve
pér performancén e programit t€ studimit tek Dekani.

Né dok. nr. 34, qé pérmban té dhéna statistikore pér sondazhe té
kryera me studentét né vitet akademike 2018-2019 dhe 2019-2020,
cilésohet né paragrafin 3 “Aspekte metodologjike”, fq. 3, se
pyetésorét u shpérndané pérpara sezonit t€ provimeve. Po késhtu, né
pyetésorin tip t& pérfshiré né dokument, nuk pérmbahen pyetje qé
adresojné kérkesat e kétij kriteri pér provimet e pjesshme apo format
e tjera té kontrollit t& dijeve pérgjaté vitit, pérpara provimit
pérfundimtar né sezon. Rrjedhimisht, ky dokument nuk pérmban t€
dhéna pér kérkesat e kétij kriteri.

I vetmi dokument qé parashikon procesin e ankimimit dhe mundésiné
e rishikimit t& provimit e reflektimit institucional ésht€ ai me nr. 48
“Rregullorja e provimeve”. Paragrafi 1.6, fq. 6 e kétij dokumenti
shtjellon procedurén ankimuese. N& pérgjithési procedura éshté
korrekte dhe parashikon hapat e nevojshém pér trajtimin e ankesés.
Autoriteti g& gjykon dhe merr vendim t€ formés s€ preré pér ményrén
e trajtimit t& ankesés &shté Dekani. Duke gené se veté Dekani,
referuar dok. nr. 21 (syllabuset) éshtg titullar i njé 1énde (“E drejté
publike”) mbetet pér t’u zgjidhur dhe reflektuar né rregullore se si
duhen trajtuar ankesat né kété léndé, pér t€ shmangur konfliktin e
interesit.

Kriteri 1. Institucioni ka
procedura e njési t€ posagme né
shérbim té informimit e

NE bazé té

1g|1t 80/20 15,kr1]1m1 i strukturave studentore pér‘IAL-té
jopublike parashihet né statutin institucional. Nga konsultimi me kété
statut, konstatohet se nenet 44, 45 dhe 46 shprehen pér krijimin e

108 Pgr vlerésimin e kérkesave té kétij kriteri, GV] konsultoi dok. nr. 1, 26, 31, 34, 48 dhe “Raportin vjetor té

NjBSVC".
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shérbimit té studentéve, né
pérputhje me parashikimet
ligjore dhe aktet rregullatore t&
IAL-ve.

Késhillave studentoré, Zyrén e késhillimit t€ karrierés, si edhe
Garantuesit studentor, respektivisht. Nga dokumentacioni i depozituar
né ASCAL, procedurat pér shérbim dhe informim t& studentéve
konstatohen né dok. nr. 15, 30, 39, 40, 48, 49, 54, 66 dhe-85 qé¢ tjerrin
pérmbajtjen e rregulloreve t& ndryshme, bibiliotekés, sekretarisé, etj.
Funksionon gjithashtu edhe koordinatori i programit, detyrat e s€ cilés
jané ekskluzivisht t€ parashikuara pér plotésimin e kérkesave t& kétij
kriteri. Nga inspektimi né terren, mjediset e bibliotekés, laboratorit,
mensés, sekretaris€é dhe asistencés logjistike me akses né Internet,
fotokopje, etj, ishin térésisht funksionale. -

Kriteri 2. Institucioni ka t&
ngritur dhe funksional njé sistem
té posagém pér informimin,
késhillimin, ndjekjen e
pérparimit té studentéve dhe
asistimin e tyre pér ¢éshtje qé
kané t€ bé&jné€ me procesin
mésimor dhe programin e
studimit.

Neni 11 i Rregullores sé Fakultetit specifikon né ményré eksplicite dhe
shterruese detyrat e koordinatorit t€ programit, né pérmbushje t&
kérkesave t€ kétij kriteri. Neni 45 i Statutit institucional prek né vija t&
trasha detyrat e Zyrés sé karrierés. Nga dokumentacioni i depozituar
né ASCAL nuk u gjetén rregullore apo manuale pune pér kéto dy
funksione, né€ detajim té detyrave qé parashtron pér to Statuti dhe
Rregullorja. Gjithsesi, t€ dyja strukturat e mésipérme kané depozituar
nga njé raport (dok. nr. 26 pér Koordinatorin dhe dok. i depozituar pas
vizités né terren pér Késhillimin e karrierés), duke déshmuar pér
zbatimin me sukses t& kérkesave té kétij kriteri.

Kriteri 3. Institucioni u ofron
studentéve shérbimin e
késhillimit t& karrierés.
Zyra/njésia pér késhillimin e
 karrierés mirépret studentét né
| ményré té vazhduar dhe
periodike, duke ofruar
informacion dhe orientim t&
posacgém, né lidhje me
kompletimin e procesit mésimor,
zgjedhjen dhe orientimin pér
praktikén profesionale né
institucione té tjera dhe
orientimin né tregun e punés.

Pér vlerésimin e kérkesave t€ kétij kriteri, GVJ konsultoi raportin e
Zyrés sé karrierés me dt. 17.09.2020. Dokumenti pérfagéson njé
raportim pér vitin akademik 2019-2020 tek Rektori i UK ZKM nga
drejtuesja e késaj zyre. Raportimi éshté né rang IAL-je dhe pérmban
njé t€ dhéné pér 4 studenté t€ degés ekonomi, qé kané studivar pér
periudhén shkurt-qershor né Universitetin Ekonomik t€ Krakovés
(Poloni), n€ kuadrin e njé marréveshjeje bashképunimi pér mobilitetin
e studentéve dhe pedagogéve. Dokumenti i dyt€, depozituar nga kjo
Zyré, mban datén 03.03.2021 dhe mbulon periudhén janar-mars 2021.
Né kété dokument jepen t€ dhéna mbi funksionet e késaj zyre, lidhjet
e saj me tregun dhe numrin e studentéve t€ asistuar pér punésim.

Nga dy dokumentet e mésipérme, sikurse edhe nga biseda me
studentét, konstatohet pérmbushje optimale e kérkesave té kétij kriteri.

Kriteri 4. Zyra/njésia e karrierés
ndjek studentét pas diplomimit,
mbledh, pérpunon e mban t&
dhéna mbi shkallén dhe cilésiné
e punésimit t€ studentéve t&
programit t€ studimit dhe ua vé
ato né dispozicion studentéve
dhe organeve e autoriteteve
drejtuese pérkatése.

Referuar dy dokumenteve té cituara né kriterin mé sipér, nuk jepen té
dhéna pér ndjekjen qé Zyra e karrierés i bén studentéve pas diplomimit.
NE paragrafin 1.5 té raportit q€ kjo zyré ka pérgatitur meé dt. 03.03.2021
citohet se baza e t€ dhénave pér post-diplomantét pérdit€sohet pérmes
rrjeteve sociale dhe njé pyetésori né format Google Questionnaire.
Pyetésori pérmbahet linkun
https:/www.unizkm.al/posts/slug/mbetemi-ne-kontakt/en, por kur
klikohet mbi t€, ai nuk &shté i disponueshém. Referuar dok. nr. 19
“Raport mbi t€ diplomuarit né program”, pérgatitur nga kjo zyré,
konstatohet se dokumenti nuk pérmban t€ dhéna protokollare, pra nuk

né
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mund t& konkludohet se kujt i pércillet ai. Sa i pérket pérmbajtjes,
raporti jep njé statistiké pa referencé kohore pér numrin e t&
diplomuarve né kété program (155), or. e studentéve qé jané mundur

| t& kontaktohen (145) dhe numrin e atyre qé jan€ punésuar (137). Lidhur

me cilésiné e punésimit, raporti shprehet se té gjithé t& punésuarit
punojné né profesionin e tyre, pa dhéné detaje t& métejshme né kété
drejtim.

GVJ rekomandon qé raportet e pérgatitura mund té jené mé té plota

dhe té detajuara, pér té nxjerré konkluzione e rekomandime té
viefshme, né pérmbushje té kérkesave té kétij kriteri.

Shkalla e pérmbushjes sé
standardeve té fushés V

VI. SIGURIMI I CILESISE S PROGRAMEVE TE STUDIMIT BACHELOR

Standardi VI.1

Instltucwmi arslmit té larte harton dhe zbaton pohtlka e procedura transparente te posacme per
;sngurmun e clleslse sé programeve té stndlmnt ne kuader té strukturave e snstemlt te brendshem;

té s1gur1m1t té cilésisét

;'

Vleresnm i eksperteve

Kriteret
Kiriteri 1. Institucioni ka Referuar Ligjit 80/2015 dhe akteve nénligjore t&€ dala né zbatlm te tij,
politika, struktura dhe sikurse Statutit t& UK ZKM dhe Rregulloreve qé e detajojné até dhe t&

procedura pér Sigurimin e
Brendshém té Cilésis€, né
pérputhje me parashikimet
ligjore e nénligjore né fuqi dhe
me aktet rregullatore
institucionale.

depozituara né e-ASCAL konstatohet se:

a) Statuti, né nenin 10, pika 3 e tij, angazhohet € t€ gjitha organet dhe
strukturat universitare operojné né ményré qé té sigurohet cilésia e
shérbimeve té ofruara, né pérputhje me standardet europiane;

b) Statuti, né nenin 13, pika 1, germa “1” ngarkon Senatin Akademik
si strukturén pérgjegjése pér garantimin e cilésis€ né t€ gjitha
aktivitetet universitare, né pérputhje kjo me nenin 38, pika 1, germa
.

c) Statuti, né nenin 21, pika 1, germa “c” dhe né pikén 2 t& po té njéjtit
nen, shprehet pér ngritjen e Komisionit t& Pérhershém t€ Vlerésimit
té Brendshém té Cilésisé, si né nivel institucional, ashtu edhe né
nivel njésie kryesore, né pérputhje me parashikimet e nenit 46,
pikat 1 & 2 t& Ligjit 80/2015. Ky komision, né bashképunim me
NjSBC, ka pérgjegjésiné e hartimit dhe implementimit t& politikave
institucionale lidhur me sigurimin e standardeve té cilésisé;
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d) Statuti, né nenin 22, parashikon ngritjen dhe funksionet ¢ Njésisé
s€ Sigurimit t€ Brendshém té Cilésisé;

e) Rregullorja e NjSBC, qé parashtron njé séré detyrash pér kété njési,
pérfshin si struktura suportuese pér garantimin e cilésisé edhe
Zyrén e Vlerésimit t& Cilésisé dhe Kurrikulave, Zyrén e Statistikés
dhe Zyrén e Késhillimit t& Karrierés, n€ nenin 5, pika 2 t€ saj;

N&é dokumentacionin e depozituar né ASCAL nuk gjenden t€ dhéna pér
Komisionin e Pérhershém té Cilésisé (pér secilin nivel). Ky komision
nuk pérmendet as né rregulloren e NjSBVC, ku sipas germés “c” mé
lart, ka detyrimin e bashképunimit pér hartimin dhe implementimin e
politikave lidhur me cilésing. Gjithashtu, né dokumentacion nuk
gjenden dokumente t& politikés lidhur specifikisht me cilésin€, arritjet
dhe mosarritjet e kaluara, objektivat pér t& ardhmen dhe planet pér t’i
realizuar ato. Nga konsultimi me dok. nr. 10 “Analiza SWOT e
programit”, konstatohet vetém njé piké e forté lidhur me cilésiné
(standardet e programit t€ studimit né nivel europian), ndérsa nga
konsultimi me dok. nr. 16 “Plani i zhvillimit institucional 2017-2027”,
pér programin e studimit né fokus éshté formuluar vetém njé objektiv
jo i detyrueshém (ofrimi i programit né gjuhén angleze).

Pér sa mé lart, GVJ, edhe pas vizit€s né terren, krijon bindjen e
arsyeshme se cilésia &shté njé komponent qé merret si i miréqené pér
strukturat drejtuese dhe ekzekutuese té fakultetit q€ ofron programin e
studimit.

Kriteri 2. Institucioni ka t&
ngritur dhe funksional Sistemin
¢ Brendshém t€ Sigurimit t&
Cilésisé dhe zbaton njé strategji
institucionale pér pérmirésimin
e vazhdueshém t€ cilésisé, ku
pérfshihen edhe studentét dhe
bashképunétoré e ekspertg t&
jasht&ém.

Nga konsultimi me bazén dokumentare dhe vizita né terren, konstatohet
se &kziston NJSBVC. Pérbérja e késaj njésie éshté konstituuar me
Dekretin nr. 47 té Rektorit t¢ UK ZKM, qé mban datén 26.09.2019 dhe
nr. prot. 414. Kjo njési ka né pérbérje t€ saj 3 profesoré nga fakultetet
e shkencave mjekésore dhe farmaceutike, njé ekspert t€ jashtém dhe njé
pérfagésues té€ studentéve.

Sa i pérket funksionalitetit t& késaj njésie, n€ dokumentacionin fillestar
t& depozituar né ASCAL nuk pérmbahej asnjé raport i gjeneruar prej
saj. Né RVB é&shté referuar njé raport i Zyrés sé Statistikés (dok. nr.
34), qé sipas Rregullores s€ NjSBVC mbéshtet kété njési né
funksionimin e saj. Ky raport, nga piképamja e formés, nuk éshté€ raport
i firmosur nga pérfaqésuesit e NjSBVC, por vetém nga drejtuesi i Zyrés
sé Statistikés, q& nuk &shté pjesé pérbérése e NjSBVC. Nga piképamja
e pérmbajtjes, raporti shpreh vetém gjetjet statistikore pér pyetésorét e
dérguar studentéve, por nuk pérmban asnjé analiz€, konkluzion apo
rekomandim pér pérmirésimin e cilésis€, né€ cilindo dimension t€ saj.
Né vizitén e tyre né terren, anétarét e GVJ-sé kérkuan specifikisht
raportet vjetore t& cilésis€, gjeneruar nga NjSBVC né pérputhje me
nenin 22, germa “b” t€ Statutit dhe nenin 2, germa “b” t&€ Rregullores
sé NjBSVC, t€ paktén pér 3 vitet e fundit akademike. N€ pérgjigje té
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kérkesés s€ GVJ, institucioni depozitoi pas vizités vetém njé raport té
késaj njésie, q€ mban datén 20.11.2018 dhe i referohet t&€ dhénave pér
vitet akademike 2016-2017 (pjesérisht pér 8 indikatorg) dhe 2017-2018
(pjesérisht pér 3 indikator€ té tjeré). Nga biseda me anétarét aktual€ t€
késaj njésie dhe pérfagésuesin e Zyrés s€ Statistikés, pohohet se nuk ka
raporte cilésie pér vitet akademike 2018-2019 dhe 2019-2020. N¢ kéto
vite, edhe pér shkak t€ pandemisé, institucioni duhet t€ ishte pérshtatur
dhe té kishte krijuar e shpérndaré njé model (s€bashku me indikatorét
pérkatés té performancés) pér garantimin e cilésisé, si njé sfidé ndaj
pérdorimit intensiv t€ teknologjisé né mésim-dhénie e mésim-nxénie.

Sa i pérket strategjisé institucionale pér pé€rmirésimin e cilésisé, né
dokumentacionin e depozituar nuk gjende gjurmé t€ njé dokumenti té
tillé. Edhe né raportin e vetém té cilésis€, depozituar né e-ASCAL, si
dokumente referuese pér hartimin e dokumentit pérmenden: a)
Rregullorja e NjBSVC; b) Ligji 80/2015, dhe; c) Statuti institucional.

Kriteri 3. Institucioni pérdor
instrumentet e duhura pér
sigurimin e cilésis€, Sigurimi i
Jashtém i Cilésisé n€ arsimin e
larté realizohet pérmes
proceseve t& vlerésimit t&
jashtém té akreditimit,
vlerésimeve analitike e
krahasuese, si dhe proceseve t&
tjera qé promovojné e
pérmirésojné cilésing.

Nga konsultimi me dok. nr. 34 dhe raportin e NjSBVC, konstatohet se
institucioni pérdor né€ nivel operacional:

a) pyetésorét tek studentét pér mbledhjen e t€ dhénave lidhur me
aspekte t€ ndryshme t€ veprimtaris€é mésimore e asaj
administrative, né pérputhje kjo me pikat 3 & 4 té nenit 103 t€ Ligjit
80/2015;

b) né raportin ¢ NjBSVC, pjesa metodologjike referon kryerjen e
intervistave me stafin akademik e administrativ pér vjeljen e
mendimeve té tyre lidhur me cilésing;

¢) gjithashtu, po né raport pérmenden studimet e dokumentacionit dhe
mbledhjet me struktura té ndryshme, t€ gjitha kéto instrumente té
vlefshme pér mbledhjen e t€ dhénave lidhur me cilésiné. Raporti né
térésin€ e vet ka njé qasje narrative, pérshkruese, mé tepér sesa
problemore, pér t& identifikuar mangésité né cilési dhe ndérmarré
veprimet e duhura pér t’i korrektuar ato;

Nga piképamja operacionale, GVJ nuk gjeti gjurmé t&€ monitorimit né
kohé reale té cilésis€, por vetém monitorim ex-post.
NE€ aspektin taktik, institucioni pérdor:

a) raportime tek drejtuesit;
b) masa penalizuese dhe pérshkallézuese pér shkelje t€ ndryshme;

Sa i pérket raportimeve, njé pjesé e dokumentacionit duhet pérmirésuar

nga piképamja protokollare.

NE€ aspektin strategjik:

a) akreditimin e jashtém. Sigurimi i jashtém i cilésisé pér kété
program akreditimi €shté realizuar pérpara 6 vjetésh dhe mban
datén 16.09.2015. Ky akreditim ka 1&né vetém njé rekomandim.
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Sa i pérket aspektit strategjik, NjSBVC duhet t& gjenerojé informacion
mé sasior dhe cilésor, pér t’i ardhur realisht né ndihmé GVJ pér
akreditim t€ jashtém, né pérputhje me parashikimet e Ligjit 80/2015 né
kéte aspekt.

Kriteri 4. Institucioni ka
hartuar njé politiké t€ qarté dhe
ndjek procedura periodike pér
sigurimin dhe pérmirésimin e
cilésisé sé programeve t&
studimeve g€ ofron, né kuadér
t& Sigurimit t& Brendshém t&
Cilésisé. Ato synojné krijimin e
kulturés sé cil€sis€ n€ rang
institucional, t& njésive
pérbérése dhe té gjithé aktoréve
té brendshém té institucionit

Shkalla e permbushjes sé
standardlt

Sikurse theksuar vazhdimisht mé lart, nuk gjendet njé politiké e qarté
pér cilésin€. Peridiociteti i ndjekjes sé& procedurave nuk mund té
konfirmohet, pér aq kohé sa nuk jané depozituar raportet vjetore pér
cilésing, edhe pas kérkesés eksplicite t& GVI-sé.

Sa i pérket kulturés lidhur me cilésing, GVJ i géndron mendimit se
cilésia éshté njé atribut qé merret i miréqené né krejt hierarkiné
institucionale té strukturave qé ofrojné programin e studimit, por qé
nuk arritén ta provojné me dokumentacion.

Standardi V1.2

té synuara té té nxénit.

fInstitucloni i arsimit t& larte momtoron dhe vlereson permes njeswe té posagme e né menyre
' perlodlke programet e studumt, pér té garantuar arntj en e ob]ektlvave formuese dhe rezultateve

Kriteri 1. Institucioni ngre
njési t€ posagme pér
monitorimin, shqyrtimin,
mbikéqyrjen, rishikimin e
programeve té studimit té ciklit
t€ par€.

Programi i studimit né fokus ofrohet nga 3 njési bazé t& Fakultetit t&
Shkencave Politike, Ekonomike e Sociale t¢ UK ZKM. Té trija kéto
njési, né baz€ t€ rregullores s¢ fakultetit, kané pérgjegjési té
parashikuara né nenin 3, pika 4 t€ késaj rregulloreje, pérgjegjési qé
lidhen kryesisht me propozimin ose dhénien ¢ mendimeve lidhur me
programin. Eshté Dekani q&, né bazé té késaj rregulloreje, ka atributet
vendim-marrése dhe ekzekutuese kryesore lidhur mé mbarévajtjen e
programit né aspektet e ndryshme menaxheriale qé parashikon ky kriter.
Disa detyra administrative i jané caktuar edhe Koordinatorit té
programit. Sa i pérket cilésis€, &sht¢ NjSSBVC qé ka detyra lidhur me
monitorimin dhe rishikimin e kétij programi, por kjo njési funksionon
né rang Universiteti dhe jo Njésie kryesore. Komisioni i pérhershém i
cilésisé, q€ né Statut specifikohet se ngrihet edhe né rang Fakulteti, nuk
ka gjeneruar t&€ dhéna né dokumentacionin e depozituar né ASCAL.
Sugjerohet qé institucioni té béjé funksionale Komisionin e pérhershém
té cilésisé, né zbatim té parashikimeve statutore.

Kriteri 2. Institucioni pérdor
mekanizma e procese formale e
té dokumentuara, pér
shqyrtimin, miratimin dhe

Nga raportet € depozituara prej strukturave t€ pérmendura mé sipér,
konstatohet se:
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mbikéqyrjen e herépashershme |a) N& raportet e Dekanit dhe Koordinatorit pér aktivitetin didaktik nuk

t€ programeve té studimeve té pérmbahen informacione konkrete pér programin e studimit;

ciklit té paré. b) Né raportin e Zyrés sé statistikés, q¢ mbéshtet NjSBVC né
funksionimin e saj, prezantohet pyetésori pér studentét q€, pérmes
pyetjeve qé lidhet me programin e studimit né fjalé, adreson aspektin
mbikqyrés qé kérkon ky kriter;

¢) N&é raportin ¢ depozituar nga NjSBVC nuk pérmbahen té dhéna
lidhur me mbikéqyrjen e kétij programi studimi, sa i pérket cilésisé
sé kurrikulés sé ofruar, lidhjes sé saj me tregun e punés, etj;

d) Syllabuset e depozituara né ASCAL pérmbajné vulén e institucionit
dhe firmén e koordinatores sé programit, ndérkohé qé éshté Rektori
ai qé miraton programet e studimit;

Pér sa mé lart, duke mos disponuar raporte ndér vite t€ NjSBVC dhe
Zyrés sé statistikés, éshté e pamundur t€ konfirmohet karakteri i
herépashershém i aktiviteteve shqyrtuese, miratuese dhe mbikéqyrése né
pérmbushje t& kérkesave t& kétij kriteri.

Sugjerohet pérgatitja vjetore, periodike e raporteve té cilésisé, gé té
adresojné kujdesshém kérkesat e kétij kriteri.

Kriteri 3. Institucioni pérdor | Nga dy raportet e depozituara dhe té cituara né kriteret e mésipérme, ai
metodologji viergsimi, i Zyrés sé Statistikés detajon né njéfaré mase metodologjing e pérdorur
instrumente matése dhe pér t& vjelé dhe analizuar pérgjigiet e studentéve né pyetésorét
vlerésues.e‘ pér ecuriné dhe respektivé. Dokumenti ka pérdorur mesataren pér t& béré krahasime nga
mba.révaJtJen e programeve 1€ | i s vit dhe midis njé programi studimi dhe universitetit né térési. Ky
Sty sondazh e ka nxjerré perceptimin e studentéve pér kété program “Mé
pak sesa miré” (5,7 nga 7), sikurse mund t& konstatohet né fq. 15 t&
materialit.

Né raportin e NjSBVC jané pérdorur indikatoré pér performancén e
studentéve né rang universiteti, pérfshiré edhe ata né programin e
studimit subjekt ri-akreditimi, por nuk sqarohet metodologjia n€ aneksin
pérkatés t&€ saj. Pér shkak se mungojné raportet ndér vite Eshté e
pamundur t& konkludohet pér stabilitetin e metodologjisé dhe aplikimin
e saj rigoroz vit pas viti, sikurse e kérkojné aktet rregullatore.
Sugjerohet prezantimi rigoroz i metodologjisé vlerésuese né raportet e
cilésisé sé NJSBVC, sikurse edhe aplikimi i metodave qé kryqézojné té
dhénat pér t'u bindur pér vértetésiné e tyre.

Kriteri 4. Rezultatet e kétyre | Sikurse cituar mé lart, njé pjese t€ mir€ t€ dokumentacionit t€ UK ZKM,
vlerésimeve dokumentohen dhe | depozituar né ASCAL, i mungojné t&€ dhénat protokollare. T€ dy
u béhen t€ njohura autoriteteve | jokumentet e vlerésimeve, qé pérmenden né kriterin mé lart, nuk

pérgjf'giés__e dhe Ve“d_im' pérmbajné strukturén sé cilés i drejtohet raporti dhe as numrin e
mtzzesi PLEOST protokollit. Rrjedhimisht, nuk mund t& konkludohet pér kérkesat e kétij
Dt kriteri. Edhe né raportet e Dekanit e Koordinatores nuk gjenden
referenca ndaj kétyre raporteve, pér té konkluduar indirekt se kéto
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dokumente jané konsultuar prej tyre. Né prezencén online t€ subjektit
nuk gjenden t€ publikuara raporte té tilla ndér vite.

Sugjerohet qé dokumentet e depozituara dhe té véna né dispozicion té
vierésuesve é jashtém té cilésisé, té jené té gjitha té sigluara nga palét
qé kané kaluar raportin né verifikim, té pérmbajné té dhénat e plota
protokollare dhe té keté gjurmé té shénimeve té léna pér zbatim nga
strukturat drejtuese.

Kriteri 5. Raportet e vlerésimit
duhet té pérfshijné rezultatet e
pritshme, rezultatet e vlerésimit
dhe masat e marra pér
adresimin e manggsive dhe
pérmirésimin né vijim t&

cilésisé.

Kriteri 1. Vlerésimi 1
brendshém i programit t&
studimit kryhet né ményré
periodike nga njésia e
brendshme e cilésis€ qé lidhet
me kété program studimi.
Institucioni e pérfshin kété
informacion né vetévlerésimin
institucional né kuadér t&
akreditimit apo té
vetévlerésimeve t€ brendshme
periodike.

Raportet vlerésuese, té cituara nuk pérmbajné analiza, konkluzione t€
detajuara dhe rekomandime konkrete pér adresimin e mangésive dhe
pérmirésimin e situatés.

Sugjerohet qé ¢do raport té shogérohet me rubrikat e konkluzioneve,
rekomandimeve dhe planet e veprimeve té miratuara, me objektiva
SMART pér pérmirésimin e situatés, pérmes adresimit t€ mangésive.

Sikurse theksuar mé lart, institucioni depozitoi vetém njé raport té
NjSBVC, pavarésisht kérkesés s€ GV pér té paktén 3 t€ tilla, t& viteve
t¢ fundit. Rrjedhimisht, nuk mund té konfirmohet kushti i
periodicitetit.

Né RVB sillet si referencé pér pérfshirjen e raportit t€ NjBSVC né
hartimin e RVB-sé&, dok. nr. 34, qé éshté sondazhi i kryer me studentét
nga Zyra e statistikés. Sikurse theksuar mé lart, ky raport &shté
firmosur nga drejtuesi i késaj zyre g€ nuk éshté pjesé e NjSBVC dhe
nga ana pérmbajtjesore, ky raport nuk pérmban analiza, konkluzione
apo rekomandime lidhur me cilésing, por thjesht statistika pérshkruese
(mesatare) pér perceptimin e studentéve lidhur me aspekte t&
ndryshme, mésimore, didaktike e administrative.

Nuk disponohen té dhéna ndér vite pér pérmbushjen e kérkesave té
kétij kriteri. Sugjerohet kryerja periodike dhe rigoroze e vlerésimit té
cilésisé sé programit té studimit nga ana e NjSBC.

Kriteri 2. Pér kryerjen €
vlerésimit, institucioni pérdor
metoda e instrumente té
ndryshme, t& posagme e té
pérshtatshme né pérputhje me
natyrén dhe specifikén e fushés

N& raportin e vetém t&€ NjBSC, rubrika e metodologjisé pérmend, pa
referenca, pyetésorét me studentgt, intervistat me stafin akademik dhe
studimin e dokumentacionit. N& két€ dokument pérshkruhen 11
indikatoré t& pérdorur pér vlerésimin e studentéve t€ programit.
Pérgjithésisht metoda e pérdorur synon nxjerrjen e peshave kundrejt
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akademike té programit t€
studimit.

totalit t& asaj qé synon t& masé indikatori, pra njé lloj analize statike
raportesh. Né fq. 14 t& raportit jepet njé tabelé q& shpreh korrelacionin
midis notés mesatare t& studentit né shkollén e mesme dhe notés
mesatare né universitet, po pa shpjeguar nése éshté béré njé analizé
regresioni pér kété qéllim apo &shté thjesht njé filtrim né Excel i té
dhénave. Né dok. nr. 34, vlerésimi pérmend pyetésorét pér mbledhjen
¢ t& dhénave dhe mé pas jané nxjerré mesataret pér t& vlerésuar
performancén e indikatorit né shqyrtim. Né njé rast, né fillim té
dokumentit pérmendet edhe devijimi standard i t&¢ dhénave, si njé
statistiké pérshkruese qé kérkon vémendje, por né material nuk
shtjellohen analiza pér kété tregues.

Pér sa mé lart, metodat dhe instrumentet e pérdorura jané bazike dhe
deri diku té kénagshme. Mund t& béhen analiza mé t& thelluara, pérmes
teknikave mé té sofistikuara, pér té nxjerré konkluzione mé té
dobishme. Parametrat qé pérmenden si indikatoré, duhen shtjelluar
konkretisht se ¢faré kané matur dhe si jané pérdorur.

Kriteri 3. Institucioni, né kuadér
18 vlerésimit té realizimit,
mbarévajtjes e cilésisé sé
programit t& studimit pérdor
metoda té drejtpérdrejta, si
vlerésim i cilésis€ sé
mésimdhénies, vlerésim té
didaktikés, kurrikulés, t&
mésuarit, vlerésime paralele t&
provimeve apo detyrave t&
studentéve, vézhgime né auditor
gjaté kryerjes sé ushtrimeve/
praktikés, testime lokale apo t&
standardizuara, rezultatet e
arritura né testime
ndérinstitucionale apo kombétare
si provimi i shtetit pér
profesionet ¢ e rregulluara dhe t&
tjera.

Pér kérkesat e kétij kriteri, né dokumentet e depozituara, nuk gjenden
t& dhéna, pérveg sa pérshkruar mé lart. Pa kaluar né pérséritje, nuk ka
gjurmé té vlerésimit t& kurrikulés, t& mésuarit, vlerésim paralel t&
provimeve apo detyrave té studentéve, vézhgime né auditor gjaté
kryerjes sé ushtrimeve, praktikés, testime lokale, etj.

Sugjerohet qé, né pérmbushje té kérkesave té kétij kriteri, institucioni
t¢é pérdoré dhe béjé té aksesueshém, vlerésimin e aspekteve té
ndryshme té performancés mésimdhénése e mésimnxénése.

Kriteri 4. Institucioni, né kuadér
18 vlerésimit té realizimit,
mbarévajtjes e cilésisé sé
programit t& studimit pérdor
metoda e instrumente t& térthorta
vlerésimi si sondazhe e intervista
1& studentéve, té atyre té
diplomuara (alumni), t&
personelit akademik,
ndihmésakademik e
administrativ, punédhénésit e

Sikurse theksuar né kriterin 2 mé lart, subjekti pérdor pyetésoré e
anketime pér vjeljen e mendimeve ¢ stafit akademik dhe t€ studentéve,
sa i pérket vlerésimit t& dijeve dhe kompetencave té pérfituara nga
programi. Lidhur me punédhénésit dhe institucionet e tjera, nga
dokumentacioni i depozituar né ASCAL, konstatohen sondazhe me t&
diplomuarit, sikurse edhe takime Alumni.
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institucionet qé bashképunojné
né realizimin e programit t&
studimit dhe paléve té tjera qé
pérfshihen né realizimin apo qé
shérbejné pér vlerésimin e dijeve
e kompetencave t& pérftuara nga
ky program.

REECYE

Kriteri 1. Institucioni duhet t&
parashikojé dhe garantojé né
politikat dhe procedurat e
brendshme té cilésisé
pérfshirjen e aktoréve t&
brendshém dhe té€ jashtém té
interesuar pér sigurimin dhe
pérmirésimin e vazhduar t&
cilésisé s& programit t& studimit.
1

Ne perpufhje meLlln 80/2015

(neni 103), VKM nr. 531, dt.
11.09.2018 (Kodi i Cilésisg), Statutin institucional, si edhe duke iu
referuar Rregullores s&é NjBSVC konstatohet se éshté ngritur struktura
pér Sigurimin e Brendshém t& Cilésisé dhe jané parashikuar rregullat e
procedurat pér funksionimin e saj. Né Planin strategjik institucional
nuk identifikohen politika konkrete lidhur me cilésiné.

N& pérbérje t& NjBSVC &éshté pérfshiré njé ekspert i jashtém, sikurse 4
aktoré t& brendshém: njé student dhe 3 staf akademik. Institucioni ka
lidhur marréveshje bashképunimi me njé séxé institucionesh, por né
dosje nuk u depozituan dokumentet konkrete t& kétyre marréveshjeve,
pér t& konkluduar mbi angazhimin e aktoréve t€ jasht€m né cilési.

Kriteri 2. Institucioni pércakton
pérgjegjési dhe detyra konkrete
pér njésité, individét, studentét
dhe palé & tjera t& angazhuara
né sigurimin e brendshém té
cilésisé sé programit t& studimit
dhe garanton ushtrimin me
pérgjegjési té kétyre detyrave.

Rregullorja € NjSBVC parashtron detyrat pér strukturat e pérfshira né
garantimin e brendshém t& cilésisé. Pérgjithésisht rregullat e
parashikuara jané t& qarta dhe konkrete. Pér shkak se kjo njési depozitoi
vetdm njé raport nga 3 t& kérkuar minimalisht prej GVJ-s€, nuk mund
t& konfirmohet ushtrimi me pérgjegjési i detyrave t& parashtruara né
rregullore.

Kriteri 3. Né vlerésimin dhe
sigurimin e cilésisé sé programit
t& studimit duhet t& garantohet
pérféhirja e njésisé baz€ dhe
kryesore, pérgjegjése pér
programin e studimit, anétarét e
personelit akademik,
ndihmésakademik e
administrative dhe studentét e
programit t€ studimit.

N& pérputhje me Statutin dhe Rregulloren e njésisé kryesore qé ofron
programin e studimit, Dekani dhe departamentet pérgjegjése pér kété
program propozojné ndryshimet dhe pérmirésimet e nevojshme pér
rritjen dhe garantimin e cilésisé. Po késhtu, nga sondazhi i kryer me
studentét del né pah pérfshirja e studentéve pér pérmirésimin e
¢éshtjeve qé lidhen me cilésing. Nuk mund té konfirmohet plotésisht se
kjo pérfshirje éshté e vijueshme dhe periodike, pér aq kohé sa
dokumentet e depozituara i referohen t& dhénave pér 1-2 vite
akademike.
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Kriteri 4. Pérfshirja dhe
aktivizimi i aktoréve t&
brendshém né proceset ciklike t&
| vlerésimit duhet t& respektojé
integritetin akademik dhe t&
shmanggé ¢do 1loj diskriminimi
apo pabarazie kundrejt
personelit dhe studentéve.

Nga takimet me studentét, pedagogét, sikurse edhe me pérfaqésues té
NjSBC dhe drejtues t& institucionit, nuk u konstatuan ankesa apo
raportime né kété drejtim. Njékohésisht, nga baza dokumentare e
depozituar nuk konstatohen elementé gé té krijojné dyshime pér trajtim
diskriminues né pérfshirje dhe aktivizim sa i pérket proceseve
vlerésuese. Pyetésorét deklarohen se jané anonimé dhe né raportin e
NjBSVC dhe Zyrés sé statistikés nuk pérmbahen emra né kontekst
denigrues, fyes apo diskriminues.

Kriteri 5. Pjes€ aktive e
proceseve t€ vlerésimit dhe
sigurimit t& brendshém té
cilésisé duhet t€ béhen edhe
bashképunétoré dhe/ose
eksperté t€ jashtém q& kané
lidhje me programin e studimit
apo mund t€ japin ekspertizé e
mendime ekspertize t€ vyera né
lidhje me cilésiné e programit

Pér kérkesat e kétij kriteri, konfirmohet prania e njé eksperti t€ jasht€ém
né pérbérje t& NjBSVC. Né dokumentacion nuk identifikohen gjurmé
té ekspertéve té tjeré né kété proces.

dhe pérmirésimin e saj.

Kriteri 1. Politika, strategjia,
organizimi dhe veprimtarit€ né
kuadér té sistemit t& Sigurimit
té Brendshém té Cilésisé pér
programin e studimit jané
transparente dhe béhen publike
pér studentét dhe t& gjithé t&
interesuarit.

Nga konsultimi me prezencén online t& subjektit, konstatohet se NjSBC
nuk ka njé faqe t€ dedikuar pér t€, ku t€ jené pasqyruar né¢ ményré
transparente raportet e sigurimit t€ cilésis€ ndér vite. Edhe né RVB nuk
jepen referenca konkrete pér kété kriter.

Sikurse theksuar mé lart, mungojné politikat dhe strategjité e dedikuara
pér cilésiné.

Ndonése né Statut dhe Rregulloren e NjJBSVC specifikohet raportimi
vjetor pér cilésing, institucioni nuk vuri né dispozicion t&€ GVJ, né
statusin e t& interesuarit direkt pér cilésing, raportet vjetore t&€ kérkuara.

Kriteri 2. Institucioni publikon
rezultatet e vlerésimeve té
programit t& studimit, duke
respektuar lirin€ dhe etikén
akademike, si dhe legjislacionin
pér t& dhénat personale.

Sikurse theksuar mé lart, nuk ka publikime n€ kété drejtim, pér té
gjykuar mé pas mbi liring, etikén akademike dhe respektimin e
legjislacionit pér t& dhénat personale.

Kiriteri 3. Rezultatet e
vlerésimit duhet t€ shogérohen

Nuk ekzistojné dokumente pér pérmbushjen e kérkesave té kétij kriteri.
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me njé plan masash, qé
adresojné dhe synojné
pérmirésimin e mangésive e
dobésive t& evidentuara.
Kriteri 4. Institucioni vleréson
dhe siguron efektivitetin dhe
impaktin e veprimtarive né
kuadér té monitorimit e
vlerésimit té cilésis€, né
pérmirésimin né vijim té
cilésisé sé programit t&
studimit.

Kriteri 5. Institucioni
organizon veprimtari periodike
me personelin dhe studentét pér

N& mungesé t& njé analize té thelluar dhe plani respektiv masash, nuk
mund t& sigurohet efektiviteti dhe impakti pér pérmirésimin e
métejshém té cilésisé.

informimin dhe Nga dokumentacioni i véné né dispozicion, nuk gjenden gjurmé t&
ndérgjegjésimin e tyre pér veprimtarive té tilla.

sigurimin dhe pérmirésimin
afatgjaté té cilésisé sé
programit t& studimit

Shkalla e pérmbushjes sé
standardeve té fushés VI

Pérfundime té Vlerésimit té programit té studimit t& ciklit t€ paré Bachelor né “Ekonomi
Ndérmarrjeje”

a. Pika té forta dhe afirmime:

Staf i kualifikuar dhe me eksperiencé ndérkombétare né mésidhénie;

Infrastrukturé bashkékohore pér 1évrimin e mésimit dhe realizimin e aktiviteteve didaktike;
Diplomé e dyfisht&, e njohur ndérkombétarisht pér studentét;

Laboratorét pér programin e studimit jané t€ pajisur shumé mirg;

o

b. Pika té dobta:

1. Plotésim jo korrekt i dokumentacionit, sipas normave tekniko-profesionale t€ shérbimit
arkivor, dhe nuk ishte i azhornuar dhe nganjéheré mungonte;

2. Mungesé raportimi periodik pér cilésiné dhe analizim bazik i t€ dhénave pér studentét pérgjaté
arsimimit dhe pas diplomimit;
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3. Studim tregu i paploté dhe i padetajuar pér t€ kuptuar konkurrencén dhe ndértuar strategjiné
e duhur t€ menaxhimit dhe arsimimit pér segmentin e synuar té studentéve;

4. Plan strategjik i pazbérthyer né objektiva SMART dhe i pamarkuar me strukturén pérgjegjése
pér arritjen e objektivit, alokimin e buxhetit dhe formén e raportimit pér programin né
shqyrtim;

5. Mungesa e transparencés né dorézimin e dokumenteve financiare tek vlerésuesit e jashtém té
cilésis€, duke mos zbuluar si proceset e financimit dhe investimit ndihmojné dhe pérmirésojné
programin e studimit;

Rekomandime:

1. Dokumentet q&€ mbéshtesin proceset rregullatore brenda Institucionit duhet té korrigjohen dhe
pérmirésohen;

2. GVIJ rekomandon q€ Njésia e Brendshme e Sigurimit t€ Cilésis€é duhet t€ jet€ mé e
pérgjegjshme né kryerjen e detyrave t€ saj, si¢ specifikohet né dokumente t€ ndryshme
institucionale. Kjo njési duhet t€ kryejé vlerésime vjetore dhe té raportojé rregullisht, jo né
ményré sporadike duhet té keté tregues té qarté dhe t€ shtuar té vlerés sé performancés dhe té
jeté transparent duke publikuar raportin e tij né fagen e Fakultetit dhe kanaleve té tjera, né
ményré qé té béjé cilésin€ motorin drejtues pér suksesin institucional; :

3. Té béhen studime tregu mé t€ plota pér t€ kuptuar konkurréncén, identifikuar avantazhet e
disavantazhet dhe rritur shanset pér sukses;

4. Té rritet transparenca e planeve financiare dhe t€ pércaktohen prioritetet pér alokim fondesh,
né pérputhje me prioritetet akademike dhe ato administrative;

5. Té tregohet kujdes né plotésimin, pérditésimin dhe bérjen transparent té informacioneve, né.
t€ gjitha hallkat e proceseve qé pérfshin cilésia; :

Conclusions of the Evaluation of the first cycle Bachelor study program in "Enterprisé

a. Strengths and affirmations:

Deeply and widely qualified and internationally recognized academic staff;
Modern infrastructure to conduct and develop didactic activities and lectures;
Double diploma for students, internationally recognized and valued,;

The laboratories for the study program are very well equipped,;

e e e

b. Weaknesses:

1. Documentation is, for the most part, not completed according to the specified technical and
professional norms, and was not up to date and sometimes lacking;

2. Sporadic reporting on internal quality assurance and basic data analysis on students’ progress
during and after the study program;
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3.

There is no proper market research regarding the needs of this study program, in order to fully
and correctly understand the niche this program aims to fill and therefore to design and
implement a vision in line with the actual and forthcoming conditions;

Strategic plan not broken down into SMART tactical and operational objectives, unmarked. .- ...

with the responsible unit to manage the objective, allocate the budget and report back on its
achievement;

Lack of transparency in delivering the financial documents to external quality evaluators
thusly not disclosing how the funding and investing processes assist and improve the study
program;

Recommendations

1.

EEG recommends that the documents supporting the regulatory processes within BUC should
be corrected and improved,

EEG recommends the Internal Quality Assurance Unit must be more responsible in carrying
out its duties, as specified in various institutional documents. This unit must conduct yearly
assessments and report back regularly, not sporadically; must have clear and value-adding
performance indicators and be transparent by publishing its report on the Faculty web page
and other channels, so as to make quality the driving engine for institutional success;

EEG strongly recommends the institution should carry out its own primary market research,
50 as to properly comprehend the competitors, identify its advantages and disadvantages and
improve its chances for success;

EEG recommends more transparency on financial plans, as well as. stating the priorities on
funds allocation in line with academic and administrative objectives;

EEG recommends carefully completion, updating and making transparent of the information,
in all links of processes of the quality assurance;
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Shkalla e pérmbushjes sé standardeve té cilésisé sé programit
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