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TABELA PERMBLEDHESE E TE DHENAVE TE PROGRAMIT TE STUDIMIT

Bachelor né “Kontabilitet-Financé”

1 | IAL aplikues: Universiteti “Eqrem Cabe;j”, Gjirokastér
2 | Njésia bazé g€ e ofron: Departamenti Kontabilitet - Financé
3 | Emértimi i programit t€ studimit: Bachelor né Kontabilitet - Financé
4 | Urdhéri/VKM i licencimit: VKM Nr. 631, daté 23.09.1996
5 | Urdhéri/VKM i riorganizimit: Vendim Senati Nr. 1, daté 24.02.2010
6 | Forma e regjistrimit t& diplomés: Urdhér MASH Nr. 334, daté 13.07.2011
7 | Urdhéri/VBA i akreditimit té paré: -
8 | Cikli i studimit: Cikli i Paré
9 | Kohézgjatja e programit t€ studimit: 3 vite akademike / 6 semestra
10 | Kreditet né total (ECTS): 180 ECTS
11 | Forma e studimit: Me kohé té Ploté
12 | Gjuha (shqip/tjetér): Gjuha Shqipe
1 F’mjgrarfli ofrohet né€ bashképunim me | -

institucione té tjera:
14 Diplomé e pérbashkét (shéno S

emértimin):
15 | Diplomé e dyfishté (shéno emértimin): | -
16 Nivc‘li ne kornizén kombétare té Niveli 6 (gjashté)

kualifikimeve:

Stafi akademik PAE/PAK pér 7 PAE /4 PAK
17 | programin e studimit: viti akademik

2022-2023

Numri i studentéve: Viti 2020-2021 — 37 studenté
18 Viti 2021-2022 — 36 studenté

Viti 2022-2023 — 35 Studenté

19 | Komente / té tjera: -

-




PERMBLEDHJE E TE DHENAVE PER PROGRAMIN NiE PROCES TE
VLERESIMIT TE JASHTEM

Universiteti 1 Gjirokastrés “Eqerem Cabej” (UGJ) éshté nj€ institucion publik i arsimit t& larté,
i themeluar me Vendim té Késhillit t€ Ministrave Nr.414 dt.12.11.1991, bazuar né Institutin e
Larté Pedagogjik té themeluar né vitin 1971. UGJ i ésht¢ akorduar akreditimi institucional me
Vendim Nr. 55, dat€ 16.12.2021 € Bordit t€ Akreditimit t¢ ASCAL, me kohézgjatje 4 vite
akademike, afati viefshmérisé deri mé 15.12.2025. Universiteti “Eqerem Cabej” i Gjirokastrés
sipas strukturés aktuale ka né pérbérjen e tij tre fakultete emértuar si vijon:

1. Fakulteti i Shkencave Natyrore;
2. Fakultett i Edukimit dhe Shkencave Shoqérore;
3. Fakulteti Ekonomik;

NE historing e UGJ, Fakulteti Ekonomik dhe njésité€ bazé té tij, jané hapur me vendimin Nr.
126, dt. 20.03.2017 t& Ministrisé s& Arsimit. Fakulteti Ekonomik si njési kryesore brenda UGJ,
ka né pérbérje t€ tij, njésité baz€ si mé poshté vijon:

- Departamenti i Kontabilitet Financés;

- Departamenti i Administrimit Publik;

- Departamenti 1 Politikave Ekonomike dhe Turizém;

Departamenti i Kontabilitet Financés, si pasardhés i Departamentit Ekonomik, i cili éshté
hapur né vitin 1996 ofron aktualisht tre programe studimi: Bachelor né Kontabilitet Financg;
Master Profesional né Kontabilitet Financé dhe Master i Shkencave né Financé Kontabilitet,

Programi i studimit Bachelor né Kontabilitet Financé qé con drejt marrjes sé Diplomés
Bachelor né Kontabilitet Financé synon pérgatitjen ¢ specialistéve me njeohurité bazé né
fushén e kontabilitetit ¢ t& financés, i aftéson studentét pér tregun e punés dhe i pérgatit pér t€
avancuar mé tej né karrieré. Ky é€shté akreditimi i paré q€ do té krijojé mundésiné pér
pérmirésime né€ vijim, né pérputhje t& Ligjit Nr.80/2015 té Arsimit t€ Larté, udhézimet qé
pasuan até, si dhe Komizén Shqiptare t€ Kualifikimeve.

Programi, €shté konceptuar dhe hartuar me [€ndé dhe module, pérmban 180 ECTS dhe
zhvillohet né tre vite t€ plota akademike.

Departmenti ka né pérbérje 7 pedagogé té¢ brendshém nga t€ cilét: 1 me titullin “Profesor i
Asociuar” dhe 6 Doktor shkencash, duke plotésuar kriteret ligjore.




PERSHKRIMI I PROCESIT TE VLERESIMIT TE JASHTEM;

ASCAL, bazuar né “Manualin pér Procedurat dhe Afatet pér Vlerésimin e Cilésis€ né kuadér
té Akreditimit t€ Institucioneve t€ Arsimit t€ Larté dhe programeve t€ studimit 20177, ka
pérzgjedhur dy vlerésues t€ jasht€m pér t€ shqyrtuar dokumentacionin e pércjellé nga
Institucioni, pér té kryer vizitén né institucion dhe pér té€ pérpiluar raportin ¢ vlerésimit té
jashtém. Grupi i vlerésimit t& jasht€ém ka né pérbérje: Prof. Dr. Ingrid Shuli dhe Prof. Dr.
Dorina Kripa. Gjaté gjithé fazés sé€ vlerésimit t€ jashtém ky grup pune u asistua dhe nga
koordinatorja teknike e ASCAL, Znj. Majlinda Demimneli.

Procesi i vlerésimit t€ jashtém pér akreditimin e programit t€ studimit Bachelor né “Financé
Kontabilitet”, i ofruar nga Departamenti i Kontabilitet Financés té Fakultetit t& Ekonomik prané
Universitetit t& Gjirokastrés, filloi me prezantimin, si dhe ndarjen e punés ndérmjet ekspertéve
té grupit t€ vlerésimit té jashtém. Mé& pas ky grup, bazuar n€ dokumentacionin e vendosur né
dispozicion nga e-ASCAL, filloi shqyrtimin ¢ Raportit t& Vlerésimit t¢ Brendshém, si dhe
dokumentet pérkatése né mbéshtetje té tij. Gjaté késaj faze u identifikuan dhe u listuan njé séré
pyetjesh, q€ kishin lidhje me standardet dhe kriteret pérkatése, t€ cilat do t&€ merrnin pérgjigje
gjaté takimeve g€ do té realizoheshin né IAL.

Vizita n€ FEUG], u realizua né datén 8 dhe 9 Néntor 2023, ku Grupi i Vlerésimit t€ Jashtém,
realizoi takimet e pércaktuara sipas agjendés sé vizités né [AL. Gjaté vizités, né FEUGIJ, Grupi
i Vlerésimit t& Jashtém (GVJ) zhvilloi takime me: Pérgjegjésen e Departamentit t&€ Kontabilitet
Financés dhe Dekanin e Fakultetit t&€ Ekonomisé, Grupin e Vlerésimit té¢ Brendshém, stafin
akademik té programit t€ studimit, stafin e njésisé€ s€ sigurimit t&€ brendshém té cilésisé, Zyrén
¢ Burimeve Njerézore, pérfagésues té€ Zyrés s¢ Karrierés dhe Alumnit, si dhe me Sekretariné
mésimore.

GVJ zhvilloi gjithashtu intervista me studentét e programit, vizitoi Bibliotekén e Institucionit
si dhe vézhgoi mjediset e institucionit si: auditorg, laboratorg, shérbimet pér studentét, etj. Gjaté
takimeve té realizuara sipas agjendés, u shqyrtuan ¢éshtje t€ ndryshme gé lidhen me vlerésimin
¢ programit t¢ studimit Bachelor né Kontabilitet Financé, duke sqaruar edhe elementé té
veganté, pér té cilat ekspertét kané drejtuar pyetjet pérkatése.

Pas vizit€s né IAL, GVJ hartoi raportin e vlerésimit t& jashtém, bazuar né dokumentacionin né
dispozicion nga dosja e vlerésimit t€ brendshém, informacioni i depozituar n€ sistemin e
informacionit t€ ASCAL, si dhe né informacionin € mbledhur gjaté takimeve dhe vizités t&
realizuar né Institucion. Né& pérfundim t€ kétij procesi ky grup dorézon draft-raportin prané
ASCAL, si mé poshté vijon.

Universiteti “Eqrem Cabej”, Gjirokastér €shté njohur me Draft-Raportin ¢ Vlerésimit té
Jashtém mé daté 31.05.2024, pérmes sistemit AMS, si dhe né formé zyrtare me ané té shkresés
me Nr. 85/24 Prot, daté 31.05.2024. Universiteti “Eqrem Cabej”, Gjirokastér njofton né
ASCAL mé daté 10.06.2024, me ané té shkresés me Nr.927/1 Prot, daté 06.06.2024 “Kthim
pérgjigje pér Draft Raportin e Vlerésimit t€ Jashtém pér programin e studimit”, ku shprehin
dakortésingé me vierésimin e kryer nga Ekspertét e Jashtém. N kété ményré Draft Raporti merr
formén e tij pérfundimtare si Raport i Vlerésimit t€ Jashtém.



Vierésimi i Programit té Studimit té Ciklit té Paré Bachelor né “Kontabilitet Financé”

I. OFRIMI I PROGRAMIT TE STUDIMEVE

Standardi 1.1

Institucioni i arsimit té larté ofron programe studimi né pérputhje me misionin dhe
géllimin e tij, me fushén akademike té njésisé kryesore dhe bazé pérgjegjése pér
programin e studimit, e qé synon ruajtjen e interesave dhe vierave kombétare,

Kriteret

Vlerésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Institucioni i
arsimit t€ lart€ ofron
programe studimi qé nuk
bien ndesh me interesat
kombétare dhe synojné
ruajtjen dhe konsolidimin
e vlerave akademike e
kulturore kombétare.

Institucioni i Arsimit te Larte “Eqrem Cabej”, Gjirokastér ka
hartuar programe studimi g€ jané né shérbim té interesave
kombétare, duke u bazuar né kreun 1, neni 1 té Ligjit t€ Arsimit
té Larté, 80/2015. N& Strategjiné ¢ Zhvillimit t&€ Universitetit
Eqrem Cabej, Gjirokastér, theksohet se programet ¢ studimit
kané pér qéllim té pérbashkét zhvillimin e arsimit, kulturés,
shkencés dhe ekonomisé né shérbim té liris€ dhe diversitetit té
ideve, pér ndértimin dhe konsolidimin e shogérisé
demokratike dhe shtetit t& s€ drejtés, pér rritjen ¢ miréqénies e
dinjitetit njerézor, té realizuara me veprimtari t€ ligjéshme dhe
transparente. Synimi mbetet, njé sistem arsimor
gjithépérfshirés, qé ofron mundési t€ barabarta pér té gjithé,
duke respektuar, njéherazi, dallimet vetjake.

Programi i studimit Bachelor Kontabilitet Financé éshté né
pérputhje me Ligjin pér Arsimin e Larté Nr.80/2015,
Strategjiné Kombétare té Arsimit, Statutin e Universitetit
“Eqrem Cabej”, Gjirokastér dhe té gjithé bazén ligjore e
nénligjore né fuqi. Ky program ka né gendér nevojat dhe
interesat e studentéve, dhe mundéson pérgatiten e
specialistéve té& rinj né fushén e kontabilitetit dhe t& financés,
fusha kéto me réndési publike, né shérbim t€ interesave
kombétare.

Evidenca 1.3 Strategjia e Zhvillimit té UGJ;

Evidenca 1.1 Statuti i Universitetit “Eqrem
Cabej "Gjirokastér;

Evidenca 1.1.1 Urdhér i MASR pér miratimin e Statutit;

Kriteri 2. Programi i
studimit hartohet dhe
ofrohet né pérputhje me
géllimet dhe misionin e
institucionit, si dhe fushén
¢ veprimtarisé.

Programi i Studimit Bachelor né Kontabilitet-Financég, sipas
vizités né institucion, dhe dokumentacionit pérkatés, éshté
ndértuar né pérputhje me géllimet e misionin ¢ UGJ, té
shprehura né Statutin e UG]J, si dhe né€ Strategjin€ e Zhvillimit
t€ UGJ dhe né dokumenta té tjera té réndésishme lidhur me kété
program studimi. Diploma gé ofrohet nga ky program studimi
éshté gjithashtu né pérputhje me fushén e veprimtarisé. Qéllimi
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i programit té studimit gjykohet e vlerésohet pér t€ qené sa mé
afér zhvillimeve ekonomike-shogérore té vendit, kérkesave té
tregut pér specialisté t€ fushés kontabilitet e financé, pér t’i
pérgjigjur edhe zhvillimeve né fushén teknologjisé sé
informacionit, pjesé integrale e domosdoshme pér aplikimin ¢
kétyre disiplinave tashmé.

Evidencall 3 Strategjia e Zhvillimit té UGJ;

Evidencal.l Statuti i Universitetit “Eqrem Cabej”,
Gjirokastér, Neni 2,4,5,8;

Evidenca 1.19 Urdhéri i hapjes sé njesisé kryesore;
Evidenca 1.19.1 Riorganizimi né Kontabilitet Financé 2015;

Evidenca 1.19.2 Vendimi i hapjes sé programit té studimit
Bachelor né Kontabilitet Financé;

Evidencé 1.9 Rregullore e Programit té Studimit Bachekor né
Kontabilitet Financé, neni 3;

Kriteri 3. Programi i
studimit hartohet dhe
ofrohet né pérshtatje dhe
né zbatim t€ strategjisé
pér zhvillim, té Statutit
dhe Rregullores sé
Institucionit si dhe me
fushat e drejtimet
akademike t& tij.

Rezulton se programi i studimit Bachelor né Kontabilitet
Financé éshté hapur qysh pre;j vitit 1996 dhe tashmé éshté pjesé
¢ Fakultetit Ekonomik UGJ, sipas Vendimit t€ hapjes sé
Programit t& studimit Bachelor Kontabilitet Financé. Ky
program ofrohet nga njesia bazé Financ€ Kontabilitet dhe
kurrikula e kétij programi &shté n€ pérputhje té ploté me
Strategjiné ¢ zhvillimit t&¢ UGJ. Po késhtu, programi éshté né
pérputhje e né zbatim té fushave dhe drejtimeve akademike té
UG]J. Ky program studimi, sipas dokumenteve té réndésishme
si Statuti 1 UGJ, Rregullorja e UGJ, harton planin mésimor té
¢do viti, si dhe programet apo syllabuset e léndéve, né
pérputhje t€ ploté me kérkesat e tregut pér t€¢ diplomuarit né
Kontabilitet Financ€, duke i pérgatitur studentét t€ vijojné
edukimin e kualifikimin ¢ métejshém né ciklin e dyté e té treté
té studimeve.

Evidenca 1.1 Statuti i UGJ, neni 62,63,65;
Evidenca 1.3 Strategjia e Zhvillimit té UGJ;

Evidenca 1.9 Rregullore e programit té studimit Bachelor
Kontabilitet Financé;

Evidenca 1.19.2 Vendimi i hapjes sé programit té studimit
Bachelor né Kontabilitet Finance, Nr 631, dt 23.09.1996;

Kriteri 4. Institucioni
demonstron se ka
pérvojén, kapacitetet dhe
burimet e duhura né
fushén akademike

UGJ, i themeluar qysh né vitin 1971, ka pérvojén dhe
kapacitetet ¢ nevojshme pér ofrimin e programeve té studimit,
pra ka kapacitetet e duhura né€ fushén akademike pér t€ ofruar
kété program studimi Bachelor né Kontabilitet Financé.
Referuar tabelés! pér stafin akademik té FE si njési kryesore e
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specifike pér ofrimin e njé
programi studimi né até
fushé.

programit té€ studimit rezulton se kjo njési né€ vitin akademik
2022-2023 ka né pérbérje t€ saj 3(tre) departamente me 22 PAE
dhe 10 PAK.

Evidenca 1.18 Vendim i hapjes sé ILP;

Evidenca 1.18.1 Vendim mbi krijimin e Universitetit “Eqrem
Cabej”, Gjirokastér;

Evidenca 1.29 Angazhimi personelit akademik Nj.B.KF;

Kriteri 5. Fusha e
pérgjithshme dhe
specifike e programit té
studimit duhet t& jeté né
pérputhje me fushén
akademike e kérkimore té
njésis€ kryesore / bazé,
pérgjegjése pér programin
e studimit, sipas
klasifikimit/kodifikimit t&
programeve té studimit
sipas direktivave dhe
udhézimeve kombétare e
evropiane.

Programi i studimit Bachelor né Kontabilitet Financé sipas
Komizés Shqiptare t€ Kualifikimeve &sht€ program i nivelit 6
dhe éshté hartuar né pérputhje té ploté me misionin e
Universitetit “Eqrem Cabej” Gjirokastér. Po késhtu, fusha e
pérgjithshme dhe ajo specifike e kétij programi studimi éshté
né pérputhje me fushén akademike e kérkimore t€ Fakultetit
Ekonomik, si edhe me fushén akademike e kérkimore
shkencore té personelit akademik gé€ zhvillon mésim né kété
program studimi. Né zbatim t€ Ligjit 80/2015 Njesia Bazé
Kontabilitet Financé ka propozuar kodifikimin kombétar té
programit t€ studimit Bachelor Kontabilitet Financé, pér
aprovim nga MASR.

Evidenca 1.1 Statuti i UGJ, nent 5, 63;

Evidenca 1.6 Strategjia e zhvillimit té Fakultetit Ekonomik;
Evidenca 1,19.1 Riorganizimi né Kontabilitet Financé 2015,
Evidenca 1.22 Pércjellja né MAS e propozimeve pér
kodifikimin e programeve,

Evidenca 1.11.1 Pasqyrimi i propozimeve pér kodifikimin e
programeve té FE;

| Konkluzione

Shkalla e pérmbushjes
sé standardit

GVJ konstaton se:

- UGJ e ofron programin e studimit né pérputhje me misionin
dhe géllimin e deklaruar nga institucioni né Statutin e tij.

- Ky program studimi ofrohet né fushat e veprimtarisé sé
institucionit dhe ka si synim ruajtien e interesave dhe
vierave kombétare;

- Programi i studimit paraqitet né pérputhje me strategjiné e
zhvillimit (€ institucionit dhe rregulloren e funksionimit té
tij;

Pérmbushet | Pérmbushet
kryesisht plotésisht
X




Standardi I.2

Institucioni i arsimit té larté siguron marrédhénie bashképunimi me institucione,
. kompani, palé té treta, aktoré t€ biznesit vendas dhe/ose té huaj né fanksion té
realizimit té programit té studimit, né kuadér té aftésimit profesional, kérkimit
shkencor dhe mobilitetit.

Kriteret Vlerésimi i ekspertii\}g i

Kriteri 1. Institucioni pér | UGJ né dokumentat e réndésishme si Statuti 1 UGJ, Rregullorja
hartimin, mbikéqyrjen dhe | e UGJ, evidenton ndarjen e detyrave institucionale t€ njesive
mbarévajtjen e programit, | brenda institucionit UGJ, Fakulteti Ekonomik, Njesia Bazé

siguron marrédhénie té Kontabilitet Financé dhe krijimin e marrdhénieve t&€ mira mes
frytshme bashképunimi tyre pér t€ siguruar ecurin€ e programit té studimit. 1 gjithé
brenda institucionit institucioni éshté i organizuar né funksion té realizimit té té
népérmjet ndarjes sé gjithé elementéve t€ programit t& studimit. Sipas organigramés
detyrave mes njésive e s€ UGJ rezulton se Njesia Bazé Kontabilitet Financé
personelit, marrjes sé bashképunon me njesité bazé té Fakultetit Ekonomik si: Njesia
pérgjegjésive pérkatése Bazé ¢ Administrimit Publik dhe Njesia Bazé e Politikave
dhe analizés sé Ekonomike dhe Turizmit, por bashképunon edhe me Fakultetin
vazhdueshme té punés sé¢ | e Edukimit dhe Shkencave Shogerore si dhe me Fakultetin e
tyre. Shekencave te Natyres. Né analizé€n vjetore t€ secilés prej

kétyre njesive, paraqitet veprimtaria akademike, ndihmés
akademike dhe administrative-financiare.

Evidenca 1.1 Statuti i UGJ,

Evidenca 1.2 Rregullore e UGJ, Kreu ILIILIV,V;
Evidenca 1.14 Organigrama e UGJ;

Evidenca 1.15 Organigrama e Fakultetit Ekonomik;

Evidenca 1.16 Organigrama e Njesisé Bazé Kontabilitet
Financé;

Evidenca 1.29.2 Tabela treguese e angazhimit té personelit
akademik Nj.B.K-F viti akademik 2021-2022;

Aneks Tabelat pér mbledhése, Plani mésimor i lidhur me
personelin akademik pérkatés (Tabelat 12);

Kriteri 2. Pér realizimin e | Nga dokumentacioni i paragitur rezulton se UGJ ka vendosur

objektivave e procesit marrdhénie bashképunimi, né zbatim té strategjis€ s€¢ UGJ, me
mésimor ¢ formues té universitete brenda e jashté vendit, si dhe me institucione né
studentéve, institucioni nivel lokal, kombétar ¢ ndérkombétar. Duke zbatuar kéto |
vendos marrédhénie marréveshje bashkepunimi, UGJ krijon mundési pér personelin |
bashképunimi me akademik edhe pér studentét pér shkémbime té eksperiencave
institucionet homologe me t&€ mira, per leksione té hapura, pér mundési punésimi, pér
brenda dhe/ose jashté shkémbime té stafeve akademike dhe té studentéve me

universitete si brenda dhe jashté vendit.
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vendit, aktorét e biznesit
vendés dhe/ose té huaj.

GVJ sugjeron qé institucioni té intensifikojé punén pér té rritur
bashképunimet me IAL té tjera brenda e jashté vendit por edhe
me biznese, institucione publike dhe private.

Evidenca 1.3 Strategjia e Zhvillimit té Universitetit “Eqrem
Cabej”’ Gfirokastér 2020-2025, fq 32;

Evidenca 1.23 Lista e Marréveshjeve té Bashképunimit té
UGJ;

Evidenca 1.24 Lista e projekteve té UGJ,
Evidenca 1.25 Lista e mobiliteteve té UGJ;
Evidenca 1.26 Leksione té hapura;

Evidenca 1.11.6 Raporti vietor I UGJ viti akademik 2021-
2022;

Evidenca 1.11.7 Vendim i Senatit Akademik dhe Bordit té
Administrimit pér miratimin e Raportit Vjetor 2021-2022;

Kriteri 3. Pér realizmin e
programit té studimit,
institucioni nénshkruan
marréveshje t& posagme
me institucione, institute
kérkimore, kompani t&
fushés pérkatése pér
realizimin e praktikave
profesionale, klinike,
praktikave t€ punés apo
stazhit etj.

Nisur nga Plani mésimor i programit t& studimit Bachelor né
Kontabilitet Financé, por edhe nga RVB e nga vizita né
institucion, rezulton se Praktika Profesionale nuk éshté
pérfshiré si 1€ndé e detyrueshme apo me zgjedhje.

Evidencé II.1111 Plani mésimor Bachelor né Kontabilitet
Financé 2021-2022;

Kriteri 4. Né ményré
periodike, njésia
pérgjegjése pér programin
e studimit harton raporte
analitike té pérfitimeve
nga marréveshjet e
bashképunimit né
funksion té realizimit té

Nga dokumentat dhe vizitat né institucionin UGI, rezulton se
né respekt t€ akteve ligjore e nénligjore kryhen analiza vjetore
té veprimtarisé mésimore e shkencore né té cilat ze vend edhe
pérfitimi nga marréveshjet e bashképunimit t€ UGJ, té
Fakultetit t¢ Ekonomisé me institucione, biznese, universitete,
pér pérmirésimin e zbatimit t€ programit t€ studimit.

Evidencé 1.13.1 Raporti i veprimtarisé mésimore shkencore né

Nj.B.K-F 2019-2020; |

programit (€ studimit. Evidenceé 1.13.2 Raporti i veprimtarisé mésimore shkencore né
Nj.B.K-F 2020-2021;
Evidencé 1.13.3 Raporti i veprimtarisé mésimore shkencore né
Nj.B.K-F 2021-2022;
| Konkluzione GVJ konstaton se:

UGJ ka lidhur marréveshjeve té bashképunimit me institucione
akademiko-kérkimore né vend, por edhe té huaja.
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Institucioni duhet te intensifikojé punén pér té rritur
bashképunimet me IAL té tjera brenda e jashté vendit por edhe
me biznese, institucione publike dhe private.

Né raportet vjetore té veprimtarisé mésimore dhe shkencore té
UGJ, Fakultetit Ekonomik dhe Departamentit té Kontabilitet
Financés analizohen marréveshjet e bashképunimit né kuadér
té aftésimit profesional, kérkimit shkencor dhe mobilitetit té
stafit té angazhuar né kété program studimi.

¥ Pérmbushet | Pérmbushet
Shkalla e pérmbushjes kryesisht plotésisht
sé standardit
X
Shkalla e pérmbushjes Pérmbushet | Pérmbushet
sé standardeve té fushés kryesisht plotésisht
I X

II. ORGANIZIMI, DREJTIMI DHE ADMINISTRIMI I PROGRAMIT TE
STUDIMIT TE CIKLIT TE PARE BACHELOR

[ Standardi I1.1

kombétare né fuqi.

= S —

i Programi i studimit organizohet né pérputhje me parashikimet ligjore e nénligjore

Kriteret

Vlerésimi i ekspertéve il

Kriteri 1. Programet e
studimit jané té
organizuara né 1éndé ¢
module. Elementet qé
pérbéjné strukturén e
programit té studimit, jané
pércaktuar qarté né
pérputhje me
legjislacionin vendas né
fuqi dhe me Sistemin
Evropian té& Transferimit
dhe Grumbullimit t&
Krediteve (ECTS).

Organizimi i programit t& studimit, éshté kryer né pérputhje me |
VKM 41, daté 24.01.2018, “Pér elementet e programeve té
studimit té ofruara nga JAL”, pika 2, me VKM nr.879, “Pér disa
ndryshime e shtesa né VKM 41, daté 24.01.2018 daté
18.12.2019 dhe VKM 185, dat 25.03.2021 “Pér disa ndryshime
dhe shtesa né VKM nr.41, daté 24.01.2018". Program i studimit
Bachelor né Kontabilitet Financé organizohet né léndé ose
module t€ vlerésuara me kredite, sipas Sistemit European t& |
Transferimit dhe Grumbullimit té Krediteve (ETCS). Totali i |
krediteve (ETCS) éshté 180 ETCS, ku ¢do vit studenti duhet t&
fitojé 60 kredite (ETCS). Kohézgjatja &shté 3 vite akademike,
me gjashté semestra, forma e studimit me kohé té ploté, bazuar
né suplementin e diplomés dhe né rregulloren ¢ programit té
studimit. Forma e studimeve éshté me kohé té ploté dhe gjuha
¢ mésimdhénies éshté gjuha shqipe. Né pérfundim t€ programit
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e studimit, ofrohet Diploma Universitare Bachelor né

Kontabilitet Financé.

Evidenca 1.4 Rregullore e studimeve né Universitetin “Eqrem
Cabej” Gjirokastér, neni 11, pika 1;

Evidenca 1.9 Rregullore e programit té studimit Bachelor né
Kontabilitet Financé, neni 1, neni 6;

Evidenca I1.3 VKM 41, dat 24.01.2018;
Evidenca I1.3.1 VKM nr 879, daté 18.12.2019;
Evidenca II.3.2 VKM 1835, daté 25.03.2021;

Evidenca I1.1111 Plani mésimor i programit té studimit té
programit Bachelor né Kontabilitet Finance,

Kriteri 2. Programi i
studimit synon formimin e
shprehive t€ veganta né
larmi t€ gjer€ profesionesh
¢ specialitetesh, jep
njohuri t€ pérparuara né
njé fushé studimi ose
punésimi, ku pérfshihet té
kuptuarit kritik t€ teorive
dhe parimeve akademike

. té& fushés, zhvillon njohuri,
afiési dhe kompetenca té
pérparuara né njé fushé
akademike ose
profesionale, té
nevojshme pér zgjidhjen e
problemeve komplekse
dhe t& paparashikueshme
né njé fushe t&
specializuar studimi ose
profesionale.

Programi i studimit synon t€ realizojé formimin e shprehive té
veganta pér shumé lloje profesionesh e specialitetesh e
mbéshtetur kjo proceduré né rregulloren e riorganizimit té
programit t€ studimit. Synim i réndésishém pér kété program
studimi éshté t& rrisé kompetencat profesionale té€ studentéve.
Kétij synimi i shérben edhe pérmirésimi i syllabuseve té
léndéve, aktivitetet e ndryshme né shérbim té rritjes
kompetencave profesionale, leksionet ¢ hapura. Lektorét e kétij
program studimi sjellin né auditor metoda innovative pér té
aftésuar studentét.

N¢ pérputhje me kuadrin ¢ pérgjithshém t€ programit té

studimit gjaté gjithé semestrave t€ studimit, studentét

zhvillojné 1énd€ bazé té detyrueshme, kombinuar me 1€ndét
karakterizuese, dhe léndé té tjera ndérdisiplinore dhe /ose
integruese né n)é ose mé shumé grupe disiplinash té ngjashme
dhe/ose integruese me disiplinat karakterizuese, profile té
programit dhe grup-1€ndé me zgjedhje, ku i jepet réndési edhe
1éndéve plotésuese. N& semestrin ¢ fundit studentét realizojné
provim formimi apo temén ¢ diplomé&s, né pérputhje me
Rregulloren e Programit t€ Studimit Bachelor Kontabilitet
Financé.

Evidenca I1.1111 Plani mésimor i programit té studimit té
programit Bachelor né Kontabilitet Financé 2020-2021;

- Evidenca 1.9 Rregullore e Programit t Studimit Bachelor né

Kontabilitet Financé;

| Kriteri 3. Programet e
studimit kané té
pércaktuar garté
veprimtarité formuese

Sipas dokumentave nga institucioni dhe vizités né¢ UGJ,
konstatohet se ky program studimi parashikon ngarkesén né
kredite pér praktikén profesionale té studentéve, sipas VKM
41, pika 2 4 dhe mbéshtetur n€ planet mésimore dhe kurrikulat
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[ duke grupuar léndét/
modulet sipas kategorité
té pércaktuara dhe me

ngarkesén pérkatése né
kredite.

¢ ndryshuara né vitin akademik 2021-2022, té miratuara né
department. N€ planin mésimor t& programit t€ studimit &shté
pércaktuar qarté klasifikimi i 1éndéve dhe vlerésimi i tyre me
kredite sipas tipologjisé s€ pércaktuar né VKM nr.41:

s Kategoria A - Léndé Bazé me 36 ECTS zéné rreth 20% té
krediteve (i nj&jté me kufirin maksimal - 20% té krediteve);

= Kategoria B - Léndé Karakterizuese me 98 ECTS zéné
mreth 54,4% t€ krediteve (brenda kufijve 50% - 55% té
krediteve);

» Kategoria C - Léndé Ndérdisiplinore me 23 ECTS zéné
rreth 12,78% té€ krediteve (brenda kufijve 12% - 15% té
krediteve);

* Kategoria D - Léndé Plotésuese me 16 ECTS zéné rreth
8,89% t& krediteve (nén kufirin 10%-15% t€ krediteve);

s Kategoria E — Detyrime Pérmbyllése me 7 ECTS z€ 3, 89%
té krediteve (brenda kufijve 3% - 5% té krediteve);

Kreditet ¢ ¢do disipline mésimore dhe veprimtarie formuese
jané pérllogaritur duke mbajtur parasysh ngarkesén né€ oré
mésimore né auditor, si dhe punén individuale gé duhet kryer
nga studenti pér pérmbushjen e t€ gjitha detyrimeve té
parashikuara né programin ¢ 1éndés. Pesé 1éndé zhvillohen me
75 oré né auditor, njézeté e dy lénd€ me 60 oré né auditoré, dy
1éndé€ me 45 oré né auditor, ndérsa pér diplomén jané
parashikuar 50 oré né auditor — né total pér programin e
studimit zhvillohen sipas planit mésimor 1835 oré né auditor.

Evidenca I1.3 VKM 41, dat 24.01.2018;
Evidenca I1.3.1 VKM nr 879, daté 18.12.2019;
Evidenca I1.3.2 VKM 1835, daté 25.03.2021;

Aneks-Tabelat pérmbledhése. Plani mésimor i ndaré sipas
veprimtarive formuese (A-E) (Tabela 9);

Kriteri 4. Programi i
studimit ka té pércaktuara
ngarkesén né kredite pér
realizimin e praktikés
profesionale dhe té
detyrimeve pérmbyllése.

Sipas RVB dhe vizité€s né UGJ rezulton se Programi mésimor
bachelor né Kontabilitet Financé né€ planin mésimor té tij nuk e

pérfshin léndén e praktikés profesionale as si léndé t€ |

detyrueshme e as me zgjedhje. Sipas Planit mésimor 2021- |

2022, dhe Rregullores sé Programit té studimit Bachelor
Kontabilitet Financé, detyrime pérmbyllése pér kété program
studimi konsiderchet provimi i pérgjithshém pérfundimtar ose
punim diplome, g€ vilerésohet me 7 kredite (ETCS).

Evidenca i1.1111 Plani mésimor i programit té studimit té
programit Bachelor né Kontabilitet Financé 2021-2022;

QG"”U”“*-. %
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Evidenca 1.9 Rregullore e Programit té Studimit Bachelor né
Kontabilitet Financé;

Kriteri 5. Forma e
organizimit t€ studimeve,
pranimi i studentéve dhe
financimi né€ institucionet
e arsimit t€ lart€ me status
té vecanté realizohen né
pérputhje me ligjin e
arsimit té larté dhe
specifikat pérkatése, té
pércaktuara me udhézim
té ministrisé pérgjegjése
pér arsimin.

Sipas Rregullores sé studimeve né UGJ, forma e organizimit té
studimeve né programin Bachelor Kontabilitet Financé &éshté
studim me kohé té ploté. Rregullorja ¢ studimeve té¢ UGJ,
Rregullorja e Programit t€ studimit Bachelor Kontabilitet
Financé, japin informacione té€ nevojshme pér studentét, qofté
pér kriteret e pérgjithéshme dhe ato specifike té pranimit,
transferimit dhe ekuivalentimit t€ studimeve. UGJ zbaton
politika té financimit té studentéve té shkélqyer apo dhe té
studentéve pérfitues né bazé€ t€ kritereve t€ veganta té
vendosura me aktet nénligjore. Kéto forma financimi zbatohen
pérmes bursave apo dhe pérjashtimit nga tarifat e studimit, né
bazé t&€ vendimeve t€ Bordit t€ Administrimit t€ GJ.

Evidenca 1.2 Rregullore e UGJ, neni 49, 61;

Evidenca 1.4 Rregullore e studimeve né Universitetin “Eqrem
Cabej”’ Gjirokastér, kreu IV;

Evidenca 1.9 Rregullore e Programit té Studimit Bachelor né
Kontabilitet Financé, neni 4 e 5;

Evidenca I1.14 Vendime Bordi Administrimit pér bursat dhe
mbéshtetje pér kategorité e vecanta,

Evidenca I1.14.1 Kategorité e vecanta qé pérjashtohen nga
tarifat 2019-2020;

Evidenca II.14.2 Lista e studentéve me aftési té kufizuara;
Evidenca 11.14.3 Konfirmim pér frekuentimin e studentéve pér
bursa, NJBK-F;

Kriteri 6. Programet e
studimit Bachelor, qé
ofrohen né t€ njéjtén fushé
studimi, cikél si dhe me té
njéjtén emértesé, duhet té
kené pérmbajtje té
ngjashme né nivel, sé
paku 70 pér qind.

Sipas dokumenteve dhe vizités né UGJ rezulton se programi i
studimit Bachelor né Kontabilitet Financé qé zhvillohet né
UG], 1 éshté referuar dhe éshté mbéshtetur né masén 70% né
programe studimi me té njejtén emértesé dhe q€ ofrohen né té
njejtén fushé studimi si edhe né universitete té tjera publike né
Shqipéri.

Evidenca 4 RVB Bachelor Kontabilitet Financé UGJ;

Kriteri 7. Programi i
studimit shogérohet me
kodin pérkatés, sipas
fushés sé studimit dhe
 klasifikimeve té béra
publike nga ministria
pérgjegjése pér arsimin.

. nga Institucionet ¢ Arsimit t€ Lart€¢ né RSH, njesia Bazé e
Kontabilitet Financé, UGJ ka propozuar kodifikimin kombétar

Né zbatim t€ legjislacionit né fuqi, pra né Ligjin 80/2015 “Pér
arsimin ¢ lart¢ dhe kérkimin shkencor né RSH”, neni 86 dhe né
VKM nr.310, dat 11.05.2022 “Pér specifikimet dhe
pérmbajtien ¢ kodifikimit té programeve té studimit té ofruara

té programit t€ studimit Bachelor Kontabilitet Financ€. Sipas
RVB é&shté ende né pritie té aprovimit nga MASR t&

% 13
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Meé tej kryhet kodifikimi i
léndéve té programit.

kodifikimit, pér té vijuar mé tej me kodifikimin e 1éndéve té
programit té studimit.

Evidenca 1.22 Pércjellia né MASR e propozimeve pér
kodifikimin e programeve,

Evidenca 1.22.1 Pasqyrimi i propozimeve pér kodifikimin e
programeve;

Kriteri 8. Programet e
studimit mund t€ jené
edhe programe té
pérbashkéta midis dy ose
mé shumé institucioneve
té arsimit t& lartgé, vendas
dhe t€ huaj, né pérputhje
me legjislacionin né fuqi.

Sipas dokumentave e vizités n€ UGJ, Njesia Bazé Kontabilitet
Financé pérgjegjése pér programin e studimit deri mé tani nuk
ka ndonjé program t& pérbashkét, por synon g€ né t€ ardhmen
té hartojé programe t&€ pérbashkéta studimi me institucione
vendase apo té huaja.

Duhen béré pérpjekje nga institucioni pér té patur programe
studimit té pérbashkéta, té cilat shtojné mundésité e integrimit
si pér studentét edhe pér personelin akademik.

Evidenca 4 RVB Bachelor Kontabilitet Financé UGJ;

Konkluzione

Shkalla e pérmbushjes
sé standardit

GVJ konstaton se:

Programi i studimit éshté i organizuar né pérputhje me
parashikimet ligjore e nénligjore kombétare né fuqi dhe akteve
té brendshme rregullatore.

Ka ngjashméri deri ne 70%.né emértesé me programe té njejta
té ofruara nga IAL té tjera né vendin tone

Programi i studimit shogérohet me kodin pérkatés, sipas fushés
sé studimit dhe klasifikimeve té béra publike nga ministria
pérgjegjése pér arsimin. NJBKF éshté né pritje té aprovimit té
kodit té programit studimit nga MASR.

Duhen béré pérpjekje nga institucioni pér té patur programe
studimit té pérbashkéta, té cilat shtojné mundésité e integrimit
si pér studentét edhe pér personelin akademik.

Pérmbushet | Pérmbushet
kryesisht plotésisht

X

Standardi I1.2

Njésia kryesore/bazé pérgjegjése pér programin e studimit pérmbush kérkesat ligjore
dhe standardet e cilésis€ pér kéto njési.

Kriteret

Vierésimi i ekspertéve

%ﬂ_ y

Ngla!



Kriteri 1. Njésia
kryesore/bazé pérgjegjése
pér programin ¢ studimit
pé€rmbush detyrimet ¢
pércaktuara né
legjislacionin né fuqi pér
organizimin dhe
strukturén akademike,
stafet akademike
vlerésimin dhe
akreditimin.

Dokumentohet se Njesia Bazé Kontabilitet Financé éshté
pérgjegjés pér programin e studimit dhe i pérmbush detyrimet
ligjore e nénligjore sipas nenit 25, t€ Ligjit pér Arsimin e Larté
¢ Kérkimin Shkencor né Republikén e Shqipérisé” Nr. 80/2015.

Fakulteti Ekonomik pérbéhet nga 3 njési bazé (duke
pérmbushur pércaktimet ligjore pérkatése):

1. Departamenti i Administrimit Publik;
2. Departamenti 1 Kontabilitetit dhe Financés;
3. Departamenti i Politikave Ekonomike dhe Turizmit;

Fakulteti Ekonomik né€ UG]J, si njésia kryesore pérgjegjése pér
programin e studimit ka angazhuar gjaté vitit 2022-2023
evidenton 22 pedagogé efektivé, 10 pedagogé me kontaté dhe
3 personel ndihmés akademik. Sipas Statutit t& UGIJ,

Bazuar né dokumentacionin e aplikimit nga institucioni
shikojmé se gjate 2 viteve t€ fundit DKF si njési baze
pérgjegjése e programit plotéson kérkesat ligjore dhe
nénligjore lidhur me strukturén akademike dhe stafin akademik
duke pasur njé numér t€ qéndrueshém stafi por né€ kufirit
minimal té kérkuar, si mé poshté pér vitet akademike:

2021-2022 2022-2023
Tituj/ grada 53]

2| 2 2| %

Prof.Dr. - - - -
Prof. Asoc, 1 1 1 1
Dr./PhD. 6 - 6 -
Msc. - - - -
Totali 7 1 7 1

GVJ konstaton se numri i personelit akademik ka ardhur duke
u ulur, kryesisht pér shkak t€ angazhimit t€ njé¢ numri mé té
vogél té personelit PAK. Por, kemi rritje né numrin e personelit
akademik me tituj e grada, konkretisht nga Doktor né
Prof. Asoc.

GVJ sugjeron, qé Njesia Bazé Kontabilitet Financé duhet té
béjé pérpjekje pér angazhimin e njé numri mé té madh
pedagogésh nga kategoria “Profesor”.

Evidenca 1.1 Statuti i UGJ;

Evidenca 1.5 Rregullore e Fakultetit Ekonomik, neni 5;
Evidenca 1.19 Urdhér pér hapjen e njesisé kryesore FE;
Evidencé 1.19.1 Riorganizimi i Kontabilitet Financé 2015;
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Evidenca 1.1.19.1 Vendim i hapjes sé Programit té Studimit
Bachelor Kontabilitet Financé;

Evidenca 4 RVB Bachelor Kontabilitet Financé UGJ; Evidenca
4.1 Anekse RVB;

Kriteri 2. Njésia
kryesore/bazé pérgjegjése
pér programin e studimit
pérmbush detyrimet e
pércaktuara né
legjislacionin né fuqi,
duke angazhuar personel
ndihmés akademik
/administrativ pér
realizimin e praktikave
mésimore, laboratorike e
klinike, etj.

Dokumentohet se njesia bazé pérgjegése pér programin e
studimit, pér realizimin ¢ kétij programi angazhon personel
ndihmés akademik e administrativ. Kjo né€ bazé t& rregullores
sé Njesis¢ Baz€ Kontabilitet Financé dhe né rregulloren e
programit t& studimit. Sipas kétyre dokumentave, krahas
kooordinatorit t& programit t€ studimit, njésia kryesore dhe
njesia bazé mbeéshteten edhe tek personeli ndihmés
akademik/administrative, pérmes asistentes sé Njesisé Bazé
Kontabilitet Financé, sekretarisé mésimore dhe laborantéve, té
cilét jané t€ angazhuar né nivel njésie kryesore. Bazuar né
dokumentacionin shoqérues té€ RVB, Fakulteti Ekonomik:

e FE gjaté vitit 2020-2021 ka angazhuar gjithsej 1 personel
ndihmés akademik, pér njesin€ bazé€ Kontabilitet Financé;

e FE gjaté vitit 2021-2022 ka angazhuar gjithsej 1 personel
ndihmés akademik, pér njesiné bazé Kontabilitet Financé;

o FE gjaté vitit 2022-2023 ka angazhuar gjithsej 1 personel
ndihmés akademik, pér njesiné bazé Kontabilitet Financé;

Evidenca 1.16 Organigrama e Njesisé Bazé Kontabilitet
Financé;

Evidenca 1.27 rregullore e punésimit té personelit akademik
dhe administrativ, Nenet 7,8,9;

Aneks Tabelat Pérmbledhése;

Evidenca 4 RVB Bachelor Kontabilitet Financé UGJ; Evidenca
4.1 Anekse RVB;

Kriteri 3. Njésia
kryesore/bazg€ pérgjegjése
pér programin pér ¢do
program studimi cakton
njé person né rolin e
koordinatorit t€ programit
té studimit, i cili éshté
pérgjegjés pér ecuriné dhe
zhvillimin e programit dhe
praktikave profesionale né
pérputhje me objektivat e
tij.

Né bazé té dokumentave dhe sipas vizités né€ institucion
konfirmohet se njésia bazé pérgjegjése pér programin e
studimit, n€ baz¢ t€ legjislacionit n€ fuqi ka caktuar me vendim
t€ njésisé bazé koordinatorin e programit t€ studimit. Pér
programin e studimit Bachelor né Kontabilitet Financég,
koordinatore &shté pérgjegjésja e njesisé bazé Kontabilitet
Financé, qé pérfagéson autoritetin drejtues té njesisé bazé.
Koordinatori bashképunon, koordinon e monitoron me
strukturat ¢ tjera pérgjegjése mbarévajtjen e ecurisé sé
zhvillimit t€ mésimit, merret me zgjidhjen e problemeve qé
dalin gjaté semestrit me studentét e personelit akademik, mban
komunikim t¢ vazhdueshém me strukturat ¢ njésis€ bazé pér
informim té studentéve né lidhje me programin ¢ studimit dhe
detyrimet pérmbyllése. si provimi i pérgjthshém apo diploma.
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Pérsa i pérket praktikave mésimore, né kété program studimi
nuk pérfshihet 1€nda e praktikés mésimore né planin mésimor.

Evidenca I1.111l Plani mésimor Bachelor Kontabilitet
Financé 2021-2022;

Evidenca I1.16 Raport vjetor i FE 2021-2022;
Evidenca I1.16.1 Raport vjetor i FE 2020-2021;
Evidenca I1.16.2 Raport vietor i FE 2019-2020;

Konkluzione GVJ konstaton se:

Njésisa kryesore - Fakulteti Ekonomik dhe njésia bazé —
Departamenti i Kontabilitet Financé gé jané pérgjegjés pér
ofrimin e programit té studimit pérmbushin standardet ligjore
né fuqi lidhur me organizimin dhe strukturén e kétyre njésive.

Personeli ndihmés akademik dhe administrativ né shérbim té
programit té studimit té angazhuar né ndjekjen e mésimit dhe
oréve laboratorike, ai éshté i anagzhuar né nivel departamenti
dhe njésie kryesore.

Njésia bazé organizohet né grupe mésimore, kérkimore e
shkencore, dhe ka pércaktuar koordinatorét e programit té
studimit.

Njesia Bazé Kontabilitet Financé duhet té béjé pérpjekje pér
angazhimin e njé numri mé té madh pedagogésh nga kategoria

“Profesor”.
< i Pérmbushet | Pérmbushet
Shkalla e pérmbushjes kryesisht plotésisht
sé standardit
j X
— 1. = 1
Standardi I1.3

Programi i studimit éshté i detajuar, informues, i strukturuar dhe organizuar né
pérputhje me parashikimet dhe objektivat formuese té programit té ciklit té paré.

Kriteret Vierésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Njésia | Pér két€ program studimi pérgjegjése &shté njesia bazé,
kryesore/bazé, pérgjegjése | Departamenti Kontabilitet Financé q€ disponon té gjithé
pér programet ¢ studimit | informacionin e nevojshém pér organizimin e programit, pér |

té ciklit té paré, strukturén dhe pérmbajtjen e tij. I gjithé informacioni rreth kétij
disponojné informacionet | programi qarkullon, ruhet, arshivohet né bazé té rregullores pér
e nevojshme pér pér mbrojtjen, pérpunimin, ruajtjen dhe siguriné e té dhénave |

organizimin, strukturén personale né UGJ. Edhe né fagen zyrtare t¢ UGJ mund té
giendet ¢do informacion i vlefshém pér miré funksionimin e
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dhe pérmbajtjen e
programeve té studimeve.

kétij program studimi. Njésia kryesore dhe njesia bazé
disponojné rregulloret pérkatése, mregulloren e programit té
studimit, planin mésimor, syllabuset dhe informacione t€ tjera
té nevojshme pér zhvillimin e programit t€ studimit.

Evidenca L1 Statuti i UGJ;
Evidencé 1.7 Rregullore e Njesisé Bazé Kontabilitet Financé;

Evidenca 1.9 Rregullore e Programit té studimit Bachelor
Kontabiliet Financé;

Evidenca II.1111 Plani mésimor i Programit Studimit Bachelor
KF 2021-2022;

Evidenca I1.28 Programet e léndéve (syllabuset) e programit t
studimit Bachelor KF;

Evidenca I1.16 Udhézim nr 11 “Pér pércaktimin e pérmbajtjes
dhe formés sé Suplementit té Diplomés: Evidenca 1V.2
Rregullore pér mbrojtjen, pérpunimin, ruajtien dhe siguriné e
té dhénave personale;

Kriteri 2. Programi i
studimit pérmban planin
mésimor, ku pérfshihet
informacioni i nevojshém
pér ndarjen e léndéve né
semestra, ngarkesén
mésimore té
1éndéve/moduleve, orét né
auditor/jashté auditorit.

Programi i studimit zhvillohet né gjuhén shqipe, né tre vite
akademike t&€ ndaré secili né dy semestra me kohézgjatje
normale 15 javé. Léndét jané té€ ndara sipas kategorive referuar
pércaktimeve ligjore. Kurrikula e programit t& studimit
pérmban 30 l€nd€ nga t€ cilat né vitin ¢ dyté dhe t& treté€ né
planin mésimor parashikohet nga njé léndé me zgjedhje
(studenti zgjedh 1 1€ndé mes 4 1éndéve ¢do vit).

NE vitin e paré zhvillohen 10 léndé;

NE& vitin ¢ dyté zhvillohen 9 léndé t€ detyrueshme dhe 1 1€ndé
me zgjedhje (studenti zgjedh nj€ n€ 4 1€ndé¢);

Né vitin e treté studenti zhvillon 8 1éndé t€ detyrueshme dhe
njé me zgjedhje (studenti zgjedh nj€ né 4 1€nd€). Né fund té
vitit té treté studenti zhvillon provimin e formimit ose mbron
diplomén.

Programi vlerésohet gjithsej me 180 kredite:

5 1éndé/module vlerésohen me 7 kredite;
18 léndé vlerésohen me 6 kredite

6 1éndé vlerésohen me 5 kredite;
Diploma qé vlerésohet me 7 kredite.

Pér sa i pérket oréve né auditor, program 1 studimit parashikon
1.835 oré né auditor, nga t€ cilat:

® 615 oré n€ auditor gjaté vitit té paré;
e 615 oré né€ auditor gjaté vitit té dyte.
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e 555 oré né€ auditor gjaté vitit t€ treté, si dhe 50 oré pér
provimin e formimit apo diplomén.

GV konstaton se ngarkesa né auditor €shté e balancuar dhe
pothuajse uniforme midis semestrave. Plani mésimor
parashikon edhe 830 oré jashté auditorit né formén e
detyrave/projekteve dhe punés individuale. Pra, programi i
studimit parashikon né total 2665 oré mésimore gjithse;j.

Evidenca 1.1 Statuti i UGJ;
Evidencé 1.7 Rregullore e Njesisé Bazé Kontabilitet Financé;

Evidenca 1.9 Rregullore e Programit té studimit Bachelor
Kontabiliet Financé;

Evidenca Il.1111 Plani mésimor i Programit Studimit Bachelor
KF 2021-2022;

Kriteri 3. Programi i
studimit pérmban té gjitha
informacionet ¢
nevojshme pér studentét
g€ lidhen me kriteret e
pérgjithshme dhe
specifike t€ pranimit,
transferimit dhe
ckuivalentimit té
studimeve.

Programi i studimit Bachelor Kontabilitet Financé, pérmban té
gjitha informacionet e nevojshme pér studentét q€ synojné kété |
program studimi. Kéto informacione kryesisht lidhen me
kriteret ¢ pérgjithéshme e specifike t€ pranimit, kriteret e |
transferimit dhe ekuivalentimit té studimeve. Institucioni bén |
njohjen ¢ lendéve sipas Rregullores sé UGJ, nenit 49, 61, 65
dhe kreut IV t€ Rregullores sé Fakultetit Ekonomik, neni 17,
neni 30. N& zbatim t& Ligjit 80/2015 Pér Arsimin e Larté dhe
Kérkimin Shkencor né RSH”, kriteret specifike si dhe kuotat e
pranimit té€ studentéve i propozon Njesia Bazé tek drejtuesi i
njesisé kryesore e meé pas propozimi kalon né rektorat pér
miratim.

Evidenca 1.2 Rregullore e Universitetit “Eqrem Cabej”
Gjirokastér;

Evidenca 1.5 Rreguliore e Fakultetit Ekonomik;

Evidenca I1.10.1 Kuotat e propozuara té praimit té studentéve
2020-2021,;

Evidenca II.11.1 Kuotat e propozuara té praimit té studentéve
2021-2022;

Evidenca II.13.1 Kuotat e propozuara té pranimit té studentéve
2022-2023;

Evidenca I1.20 Proceduré e transferimit 1é studentéve;

Kriteri 4. Programi i
studimit pérmban
informacionet e
nevojshme pér programet

Dokumentohet se programi i studimit pérmban informacionet ¢
nevojshme pér syllabuset e léndéve, ku pérfshihet edhe
ngarkesa mésimore né leksione e seminare. Disponon edhe
informacion pér gjithé komponentét formues t€ programit
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léndore (syllabuset) pér
secilén l€ndé pér
praktikat, seminaret apo
orét e laboratorit, si dhe té
gjith¢ komponentét
formues té programit
brenda dhe jashté auditorit
né pérputhje me formatet
e miratuara.

brenda dhe jashté auditorit né pérputhje me formatet e
miratuara sipas VKM nr.41, daté 24.01.2018, VKM 879, daté
18.12.2019 dhe VKM nr.185, daté 25.03.2021. Mbi kété bazé
ligjore &shté hartuar edhe Plani mésimor i Bachelor Kontabiltet
Financé 2021-2022. Neni 66 i Rregullores sé UGJ paraget
elementet ¢ programeve t€ studimit t€ ofruara nga UGJ, té
vlefshme edhe pér programin e studimit Bachelor Kontabilitet
Financé.

Né pérgjithési syllabuset jané té unifikuara pér sa i pérket
objektivave, temave t€ l€ndés sé bashku me ¢éshtjet pér secilén
temé, vlerésimin e studentit dhe literaturén bazé dhe té
detyrueshme.

Evidenca I1.3 VKM 41, dat 24.01.2018;
Evidenca I1.3.1 VKM nr 879, daté 18.12.2019;
Evidenca I1.3.2 VKM 185, daté 25.03.2021;

Evidenca II. 1111 Plani mésimor Bachelor Kontabiltet Financé
2021-2022;

Evidenca I1.28 Programet léndore (syllabuset) e programit té
studimit Bachelor né Kontabilitet Financé 2022-2023;

Kriteri 5. Pérmbajtja e
programit té studimit
éshté né pérmirésim dhe
pérditésim té
vazhdueshém dhe né
fillim té ¢do viti akademik
miratohen ndryshimet
eventuale dhe arkivohet
dosja e ploté.

Sipas vizités né institucion dhe dokumentacionit mbéshtetés,
ky program studimi €shté n€ pérmirésim té vazhdueshém dhe
né fillim t€ ¢do viti akademik njesia bazé propozon deri né
miratimin e tyre nga njesia kryesore e nga Senati Akademik,
ndryshimet e mundéshme dhe arkivohet dosja sipas
legjislacionit né fuqi. Ky program studimi ka pésuar disa
ndryshime, vecanérisht pas miratimit té ligjit 80/2015 “Pér
Arsimin e Lart€ e Kérkimin Shkencor né RSH, neni 71 e 73 pér
organizimin e programeve t& studimit.

Evidenca I1.2 Vendim Senati Akademik pér riorganizimin e
planeve mésimore 2018-2019;

Evidenca I1.113 Vendim Senati Akademik pér riorganizimin e
planeve mésimore 2021-2022;

Evidenca I1.7.1 Dérgim né MAS € riorganizimit t¢é planeve
meésimore,

: Konkluzione

GVJ konstaion se:

Njésia kryesore/bazé pérgjegjése pér programin e studimit
disponon té gjithé dokumentacionin e nevojshmém pér
organizimin, strukturén dhe pérmbajtjen e programit té
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studimit, i cili pérmban elementet pérkatése té kérkuara né
kuadrin ligjor.

Kuadri rregullator i UGJ parashikon kriteret dhe procedurat e
pérgjithshme té pranimit té studentéve né programet e ciklit té
paré, si dhe procedurat lidhur me ecuriné deri né diplomim,
pérfshiré vierésimin e dijeve dhe mundésiné e transferimit
né/nga programe € tiera dhe ekuivalentimit té studimeve.

W Pérmbushet | Pérmbushet
Shkalla e pérmbushjes kryesisht plotésisht
sé standardit
X
Standardi I1.4

Struktura, organizimi dhe pérmbajtja e programeve té studimit €shté né pérputhje
me objektivat formuese, nivelin e kualifikimit sipas Kuadrit Kombétar dhe Evropian
té Kualifikimeve, rezultateve té té nxénit dhe vazhdimit té studimeve, kompetencave
né pérputhje me kérkesat e tregut té punés.

Kriteret Vlerésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Emértimi, Pér két€ program studimi, emértimi, pérmbajtja e veprimtarive,
pérmbajtja e veprimtarive, | shpémdarja e ngarkesés mésimore sipas l€éndéve dhe praktika
shpérndarja e léndéve dhe | mésimore si pjesé e programit, mundésojné thellim té njohurive
praktikave, mundésojné, | dhe aftésive t€ studentéve pér studime t€ métejshme apo
thellim t&€ njohurive dhe punésim t€ tyre, n€ zbatim t& VKM 41, daté 24.01.2018, VKM '
aftésive pér studime té 879, daté 18.12.2019 dhe VKM 185, daté 25.03.2021, Né baz

métejshme dhe/ose té kétyre akteve nénligjore eshté hartuar plani mésimor i kétij |
punésimin ¢ studentéve. program studimi Bachelor Kontabilitet Financé 1 cili éshté
kategorizuar né:

- Léndé bazé (A), q€ pércaktojné formimin e pérgjithshém,
pérgatitjen metodologjike dhe kulturén e pérgjithéshme né
fushén e Kontabilitet Financé si: Hyrje né Ekonomi, Bazat
e Marketingut, Bazat ¢ Statistikés, Mikroekonomi, E Drejté
Biznesi, Historia e Ekonomisé;

- Léndé karakterizuese (B), qé lidhen me vecorité e
programit t€ studimit dhe japin njé formim specific né
fushén e kontabilitetit dhe Financés si: Bazat ¢ Financés,
Parimet ¢ Kontabilitetit, Kontabilitet Financiar, Financat
Publike, Hyrje né modelim financiar, Etika dhe
komunikimi né biznes, Drejtim financiar. Kontabilitet
Kosto, Investime, Kontabilitet Drejtimi, Kontabilitet |
Publik, Njohuri mbi sistemin e Tatim Taksave, manaxhim
Operacional, Makroekonomi, Manaxhim i Burimeve
Njerezore, Manaxhim Biznesi;
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- Léndé ndérdisiplinore dhe /ose integruese (C) né njé ose mé
shumé grupe disiplinash, t& ngjashme dhe/ose integruese
me disiplinat karakterizuese dhe grup 1éndé me zgjedhje:
Matematiké financiare, Statistiké e zbatuar, Shkrim dhe
manaxhim projektesh, Manaxhim i biznesit t&€ vogél,
Ekonomi monetare, Shkrim akademik, Kontabilitet
nacional, Financa nacionale, Kontabilitet Bankar dhe
Kontabiliteti i shogerive t€ sigurimeve;

- Léndé plotésuese (D), té fokusuara né pérfitimin e afiésive
né gjuhé té huaj, afisive informatike dhe telematike,
aftésive komunikuese dhe prezantuese, aftésive qé
lehtésojné hyrjen né tregun e punés si: Informatiké, Gjuhé
¢ huaj dhe Kompjuterizim kontabél,

- Detyrime pérmbyllése (E)qé lidhen me pérgatitjen e temés
sé dolpmés apo me provimin e pérgjithshém pérfundimtar;

Né pérfundim t€ tre viteve té studimit, studentét pajisen me
diplomé Kontabilitet Financé, pasi kané marré njé formim bazé
né fushén e Kontabilitetit ¢ Financés, i cili do u shérbejé pér
kualifikim t€ métejshém né ciklin e dyté dhe té€ treté &
studimeve né té njejtén fushé apo né programe té tjera
integruese, do u shérbejé edhe pér punésimin e tyre si né
sektorin privat edhe né até publik.

Evidenca I1.3 VKM 41, dat 24.01.2018;
Evidenca 11.3.1 VKM nr 879, daté 18.12.2019;
Evidenca 11.3.2 VKM 185, daté 25.03.2021;

Evidenca II.1111 Plani mésimor Bachelor Kontabiltet Financé
2021-2022;

Evidenca I1.28 Programet léndore (syllabuset) e programit té
studimit Bachelor né Kontabilitet Financé 2022-2023;
Evidenca I1.18 Dabazé Alumni;

Evidenca I1.23 Informacion mbi analizén e pérshtatshmérisé sé
kurrikulave né UGJ,;

| Kriteri 2.

| Léndét/modulet,
shpémdarja né vite e
semestra, vlerésimi né
kredite e oré mésimore
mundéson arritjen e
objektivave formues té
programit t€ studimit dhe

| dhe aftésimit professional. Nga shqyrtimi i planit mésimor dhe
. programeve léndore, GVJ konstaton se shpémdarja e ngarkesés
mésimore né semestra sipas Iéndéve dhe moduleve éshté

Konstatochet nga dokumentacioni se léndét/modulet
shpémdarja né vite akademike e semestra, vlerésimi i 1éndéve
né kredite e oré mésimore, oré né auditor e puné individuale e
studentéve, mundésojné realizimin e objektivave formues té
programit t€ studimit dhe t€ rezultateve té pritshme té€ t€ nxénit

pérgjithésisht e balancuar dhe mundéson arritjen e objektivave
formuese t€ programit té studimit si dhe t€ rezultateve té |




rezultateve té pritshme té
t& nxénit.

pritshme t€ té nxénit dhe aftésimit profesional né fushén
kontabilitet e financé. Vlerésimi né kredite i [éndéve né secilén
kategori €shté né pérputhje me fokusin e ¢do lénde, si dhe pesha
e 1éndéve pér secilén kategori €shté né pérputhje me kriteret e
pércaktuara né aktet ligjore dhe nénligjore né fuqi.

Né planin mésimor léndét jané t€ shpémdara né vite
akademike, né semestra, né fillim paraqiten léndét bazé, pastaj
léndét formuese, duke respektuar nivelin e 25 oréve né javé
bazuar né kurrikulén e programit té studimit.

Evidenca I1.3 VKM 41, dat 24.01.2018;
Evidenca I1.3.1 VKM nr 879, daté 18.12.2019;
Evidenca I1.3.2 VKM 1835, daté 25.03.2021;

Evidenca IT. 1111 Plani mésimor Bachelor Kontabiltet Financé
2021-2022;

Kriteri 3. Struktura ¢
programit, léndét, raporti
teori praktiké éshté né
pérputhje me profilin e
programit té€ studimit dhe
e pérafért me programe té
ngjashme ndérkombétare.

Sipas dokumentave dhe visités n€¢ UGJ, Programi i studimit
Bachelor né Kontabilitet Financé &shté hartuar bazuar edhe né
programe té ngjashme brenda vendit, por edhe né programe
studimi t€ ngjashme ndérkombétare. Pér két€ kané ndihmuar
shkémbimet e eksperiencave mes fakulteteve brenda e jashté
vendit, projektet Erasmus+, po késhtu kané shérbyer
eksperiencat e pedagogéve té cilét kané ndjekur studimet e
doktoraturés né kéto universitete dhe sjelljes né UGJ té kétyre
eksperiencave pér pérmirésimin e programit t& studimit.
Struktura e programit né térési respekton raportet teori,
praktiké, pra oré mésimi né auditor, leksione, seminare, oré
laboratorike dhe puné individuale e studentit. Nése i referohemi
Planit Mésimor, ¢do semestér ka 30 kredite, pra ngarkesa e njé
viti éshté 60 kredite, e ngjashme kjo me praktikat
ndérkombétare. Pér ¢do 1€ndé zhviliohen 2 oré leksioni, 2 oré
seminari, apo laboratori, né javé, duke i kushtuar réndési rritjes
s€ aftésive t€ studentit pér zbatimin e njohurive té marra né
leksion. Léndét dhe emértimi i tyre né té€rési jané né pérputhje
me profilin ¢ kétij program, i cili i pérket fushés s& Shkencave
Ekonomike.

Evidenca I1.1111 Plani mésimor Bachelor Kontabiltet Financé
2021-2022;

Evidenca 11.28 Programet léndore (syllabuset) e programit té
studimit Bachelor Kontabilitet Financé 2022-2023; Evidenca
11.5 Model Diplome Bachelor Kontabiliet Financé;

Evidenca 11.6.1 Format suplementi i diplomés Bachelor
Kontabilitet Financé;
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Kriteri 4. Ndarja sipas
veprimtarive formuese
dhe raportet midis
formimit teorik dhe
praktik mundésojné
arritjen ¢ objektivave
formues, transferim té
studimeve, mobilitet dhe
punésim né¢ pérfundim t&
studimeve.

Pér két€ program studimi ndatja e elementeve t€ programit
sipas veprimtarive formuese dhe raportet midis formimit teorik
dhe praktik mundésojné arritje e realizim t€ objektivéve
formues, transferim t€ sttudimeve, mobilitete dhe punésim né
pérfundim té studimeve, mbéshtetur né dosjen e riorganizimit
t€ programit té studimit, ¢ cila &shté hartuar né pérputhje me
legjislacionin né fuqi. Bazuar né kurrikulén e programit té
studimit, ky program ndérthur formimin teorik té studentéve
me formimin praktik.

Referuar planit mésimor, ndarja e oréve n€ auditor né leksione
dhe seminare €shté si mé poshté:

- Leksione — 840 oré mésimore;
- Seminare — 555 oré€ mésimore;
- Ushtrime — 405 oré mésimore;

Raporti Teori (leksione) / Praktiké (ushtrime/seminare)
rezulton 840 oré teori / 960 oré praktiké ose aférsisht 47% /
53%. Studentéve té€ kétij program u ofrchen mundési t€ kryejné
mobilitete né kuadrin e programeve Erasmus + por jo vetém,
duke gené se veprimtaria formuese ¢ kétij program éshté e
ngjashme me programe té tjera té ngjashme né universitete t&
huaja.

Vérehet njé diferencé prej 15 oré mé tepér né planin mésimor
té vitit té treté 2021-2022, totali i oréve té léndés me zgjedhje
éshté shkruar 45 oré, ndérsa kur detajohet rezulton 30 oré
leksion/15 oré seminare, dhe 15 oré ushtrime, pra né fakt jané
evidentuar 60 oré pér léndén me zgjedhje. Kjo bén gé té
ndryshojé dhe totali i oréve té vitit té treté.

Evidenca I1.1111 Plani mésimor Bachelor Kontabiltet Financé
2021-2022;

Evidencé I1.20 Proceduré transferimi té studentéve,; Evidenca
I 18 Databazé Alumni;

Evidenca 1119 Té dhéna statistikore nga Zyra Alumni;
Evidenca I1.23 Informacion mbi analizén e pérshtatshmérisé sé
kurrikulave né UGJ;

Aneks Tabelat pérmbedhése. Cilésia né hyrje dhe né dalje e
studentéve (Tabela 21) Té dhéna pér diplomimin dhe punésimin
e studentéve;

Kriteri 5. Syllabuset
(programet e léndéve
/moduleve)} pérditésohen
né ményré té

Programet e léndéve/modulet e programit t€ studimit,
pérditésohen vazhdimisht né departament. Miratohen nga
Departamenti Kontabilitet Financé né fillim té vitit akademik.

Programet ¢ léndéve jané ndértuar né ményré té tillé qé t&
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vazhdueshme pér marrjen
¢ kompetencave né
pérputhje me kérkesat e
tregut té punés, duke
pérfshiré literaturén bazé
dhe ndihmése t€ viteve té
fundit.

pasqyrojné ngarkesén semestrale té 1éndés pér 15 javé, t€ ndaré
né oré leksioni, seminari, laboratoré, saktésojné objektivat e
léndés, pérfitimet nga 1€énda, me géllim qé studentét t& marrin
aftésité e duhura profesionale, kompetencat e duhura, sipas
kérkesave té tregut. Kéto programe Iéndésh pérfshijné edhe
literaturén bazé, té detyrueshme edhe até plotésuese. Né
leksionin e paré té ¢do 1énde pedagogu informon studentét pér
té gjithé elementet e programit té lénd€s, pér ményrén e
vlerésimit té léndés, pér literaturén bazé dhe plotésuese qé do
shfrytézojné pér pérvetésimin e 1éndsé. Nga vizita né biblioteké
konstatohet se ka mungesa né tekste, ata nuk jan té 5 viteve té
fundit. Gjaté takimit me stafin akademik t€ programit té
studimit, GVJ konstatoi se pedagogét angazhohen qé népérmjet
rasteve studimoré, dhe punimeve/artikujve shkencoré t’u
ofrojné studentéve njohuri sa mé aktuale dhe praktike né 1éndét
pérkatése.

Pas shqyrtimit té buxhetit dhe projekt/buxhetit té institucionit,
GVJ konsaton se lidhur me pérditésimin e titujve nuk jané kryer
shpenzime pér blerje librash, por vetém shpenzime pér
abonime né biblioteka online.

Evidenca 1.4 Rregullore e studimeve né Universitetin “Eqrem
Cabej”, Gjirokastér, neni 26,

Evidenca 1.5 Rregullore e Fakultetit Ekonomik, neni 21;
Evidenca I11.28 Programet léndore (syllabuset) té programit té
studimit Bachelor Kontabilitet Financé 2022-2023,; Evidenca
I1.22 Miratimi i literaturés bazé né NJBK-F 2020-2021;

Kriteri 6. Pérmbajtja e
programit t€ studimit
garanton pérftimin e
dijeve, afté€sive dhe
kompetencave té synuara.

Dokumentohet nga institucioni, se rezultatet ¢ pritshme té té
nxénit pas tre viteve t€ studimit, jan€ rritja e aftésive, e
kompetencave, e mundésive pér t€ gjetur puné né pérputhje me
shkollimin, mundési pér t&€ vijuar mé€ tej studimet. Njé
dokument i réndésishém qé pasqyron kéto pérfitime éshté edhe |
suplementi i diplomés, i cili i jepet studentéve nga Fakulteti né
pérfundim té€ studimeve e diplomimit né dy gjuh€ shqip e
anglisht. Po ké&shtu, njé pasqyrim i mir€ i rezultateve té
prit€éshme béhet edhe né analizén e ecurisé s€ programit té
studimit. Rezultatet ¢ t& nxénit maten pérmes realizimit té
objektivéve t€ léndés, pérfitimeve nga lénda, afisive e
kompetencave qé pritet té pérvetésojé studenti pas pérfundimit
té léndés.

Evidenca IT. 1111 Plani mésimor Bachelor Kontabiltet Financé

2021-2022;
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Evidenca I1.28 Programet léndore (syllabuset) té programit té
studimit Bachelor Kontabilitet Financé 2022-2023, Evidenca
11.6.1 Format suplementi i diplomés Bachelor Kontabilitet
Financeé;

Kriteri 7. Pérmbajtja e
programit té studimit
mundéson vijimin e
métejshém t€ studimeve
dhe/ose punésimin e
studentéve né pérshtatje
me pritshménté e kérkesat
€ tregut € punes.

Programi i studimit ka pérmbajtjen ¢ duhur dhe u krijon
studentéve mundési pér vijimésiné e métejshme t€ studimeve
né programet e studimit té nivelit t€ dyt€ Master prané
Fakultetit Ekonomik apo edhe n€ universitete té tjera Publike e
jopublike.

Evidenca 1118 Databaza Alumni;

Evidenca 1119 Té dhéna statistikore nga Zyra e Alumni;
Evidenca I1.23 Informacion mbi analizén e pérshtatshmérisé sé
kurrikulavé né UGJ,

Konkluzione

Shkalla e | pérmbushjes
sé standardit

GVJ konstaton se:

Pérmbajtja e programit té studimit, léndét dhe emértimi i tyre,
shpérndarja mes veprimtarive formuese, raporti teori-praktiké
dhe ngarkesa né kredite jané né perputhje me profilin e
programit té studimeve né fushén kontabilitetit e financés.

Té saktésohen diferencat né planin mésimor € vitit té treté
2021-2022, pasi kjo mund té ndikojé edhe né saktésimin e
ngarkesés mésimore.

Pérmbajtja e programit té studimit garanton pérftimin e dijeve,
aftésive dhe kompetencave té synuar sipas kérkesave té tregut
té punés dhe mundéson vijimin e métejshém té studimeve té
thelluara né cikle studimi mé t¢ larta.

Pérmbushet
- | plotésisht

Pérmbushet
kryesisht

X

Standardi I1.5

Institucioni i arsimit té larté nxit pérfshirjen e studentéve dhe partneréve, rrjeteve
dhe organizmave té tjera né hartimin dhe pérmirésimin e vazhdueshém té programit
té studimit dhe realizimin me sukses né pérputhje me objektivat e tyre.

Kriteret

Vlerésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Pér
pérmirésimin e
pérmbajtjes sé programit
t€ studimit dhe pér
pérshtatjen sa mé miré me
kérkesat e tregut t€ punés,

Programi 1 studimit, ka pér synim plotésimin e kérkesave té
tregut pér studenté té pérgatitur pér profesionin e kontabilistit
e financierit. Studimi i tregut, panairet qé zhvillohen né ményré
t€ vazhdueshme, i shérbejné kétij synimi. Institucioni ka lidhur
marréveshje si me institucione, me biznese, me qé€llim g€
studentét t¢ kené mundési t€ marrin informacion pér kéto
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gjaté hartimit dhe ecurisé
sé programit té studimit,
njésité pérgjegjése
konsultohen dhe marrin
parasysh propozimet e
institucioneve partnere, té
diplomuarve, dhe aktoréve
té tjeré nga tregu i punés.

mundési edhe pérmes aktiviteteve t€ pérbashkéta gé zhvillon
institucioni UGJ. UGJ ka pérmirésuar pérmbajtjen e programit
té studimit n€ pérputhje me kérkesat e tregut, duke pérmirésuar
kurrikulat mésimore.

Evidenca II.3 Vendim Senati Akademik pér léndén Shkrim dhe
Manaxhim projektesh;

Evidenca I1.15 Pjesmarrje né Panairin Work and Study 2022;

Evidenca I11.15.1 Pjesmarrje né Panairin Work and Study
2023;

Evidenca I1.32 Pérfshija né trainime, mobilitete dhe projekte
té stafit akademik té FE;

Kriteri 2. Institucioni nxit
dhe pérfshin né diskutime
studentét dhe strukturat e
tyre, mban kontakte dhe
konsultohet vazhdimisht
me studentét e diplomuar,
pér pérmirésimin e
programit t€ studimit, dhe
reflektimin kur ato jané€ né
ndihmeé té pérmirésimit t&
programit té studimit.

Dokumentohet se UGJ nxit e garanton pérfshirjen e studentéve
né vendimarrje. Studentét jané angazhuar né Senatin
Akademik t€ UGJ, jané t&€ pérfshiré n¢ Késhillin Studentor té
UG]J dhe kané Statutin né bézé té té cilit funksionon ky késhill.
Pérmes zyrés Alumni, Késhillimit t€ karrierés dhe Vlerésimit
t€ vazhduar, UGJ mban kontakte me studentét ¢ diplomuar, |
konsultohet me ta pér pérmirésimin ¢ programit t€ studimit,
pasi ata sjellin eksperiencat e tyre t€ punés té vlefshme pér t’i
pasgyruar né programet ¢ léndéve dhe né€ programin e studimit
né térési. Studentét vlerésojné procesin akademik pérmes
plotésimit t& pyetésoréve drejtuar atyre nga Sektori i
Standarteve té Cilésisé dhe Kurrikulave, ndihmon institucionin
té pérmirésojé cilésiné.

Né zbatim t€ legjislacionit né fuqi UGJ, Fakulteti Ekonomik,
né kuadrin e programit té studimit ka ngritur dhe ka funksional |
Njesiné e Sigurimit té Brendshém té Cilésisé si strukturé mé
vete paralele me Sektorin e Standarteve dhe Kurrikulave, ka
hartuar Manualin e Cilésisé, duke zbatuar strategji
institucionale pér pérmirésimin e vazhdueshém t€ cilésisé, pra
duke pérfshiré studentét dhe bashképunétoré cksperté té
jashtém (pér GVB), sipas rregullores s€ NJSBC.

Evidenca II.1.1 Lista e anéétaréve té Senatit Akademik;
Evidenca I1.25.1 Lista e anétaréve té Késhillit Studentor;
Evidenca IT1.25 Statuti i Késhillit Studentor;

Evidenca II.23 Informacion mbi analizén e pérshtatshmérisé sé
kurrikulave né UGJ;

Evidenca VIl Manuali [ cilésis¢ né UG, Evidenca 6
Rregullore e NJSBC;

Kriteri 3. Njésia
pérgjegjése pérmiréson,
pérditéson, pérshtat
programin e studimit né

Njesia Bazé Kontabilitet Financé né bashképunim me
institucione publike e private, me studentét Alumni té viteve té
kaluara, merr parasysh propozimet ¢ tyre pér pérmirésim e
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pérputhje me propozimet
dhe zhvillimet e fundit né
fusha té€ ndryshme né
bashképunim me rrjete
profesionistésh, shogata,
urdhra profesionalé
(veganérisht né fushén e
mjekésisé) dhe
institucione publike e
private.

pérditésim té programeve mésimore, té programit t€ studimit,
pér t’iu pérgjigjur kérkesave t& tregut.

Pjesé e personelit akademik t&€ NJBKF &shté pjesé e strukurave
vendimmarrése e konsultuese t€ institucioneve e organizatave
publike ¢ private, me t€ cilét bashképunojné, dhe sjellin né
auditore ¢ pasqyrojné né programin e studimit té rejat dhe
propozimet e béra edhe prej kétyre partneréve <
bashképunétoréve.

Evidenca I1. 31 Vendim Senati akademik pér léndén Shkrim dhe
manaxhim projektesh;

Evidenca I.23 Lista e marréveshjeve té bashképunimit té UGJ;
Evidenca I.24 Lista e projekteve té UGJ;
Evidenca 1.25 Lista e mobiliteteve té UGJ;

Konkluzione

Shkalla e pérmbushjes s¢
standardit

UGJ éshté i angazhuar né njé program té vazhdueshém té
pérmirésimit té kurrikulave té 1é gjitha programeve qé ai ofron
duke reflektuar opinione té paleve té perfshira, si studentét dhe
pérfagésues té institucioneve e organizatave publike e private.

Institucioni angazhohet qé té pérmirésojé programin e studimit
népérmjet bashképunimit me aktoré té tregut, né ményré gé té
garantohet njé proces serioz dhe cilésor i hartimit/rishikimit té
kurrikulave té programit té studimit.

Pérmbushet | Pérmbushet
kryesisht plotésisht

X

Shkalla e pérmbushjes sé
standardeve té fushés II

Pérmbushet | Pérmbushet
kryesisht plotésisht

X

III. MESIMDHENIA, MESIMNXENIA, VLERESIMI DHE KOMPETENCAT

| Standardi I3.1

Institucioni i arsimit té larté garanton procesin e té nxénit, aftésimin profesional e
shkencor me metodat dhe praktikat mé té mira me né qendér studentin, qé sigurojné

arritjen e rezultateve.

Kriteret

Vlerésimi i ekspertéve
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Kriteri 1. Format e
mésimdhénies,
mésimnxénies dhe
transmetimit té dijeve e
njohurive jané leksionet,
seminaret, punét
laboratorike, detyrat e
kursit/eseté, projektet,
praktikat profesionale e
klinike, orét e hapura dhe
¢do formé tjetér e miratuar
nga institucioni.

Bazuar né dokumente si: Rregullore e studimeve té UGJ,
Rregullore e Fakultetit Ekonomik, Rregullore e Njesis¢ Bazé
Kontabilitet Financé, dhe né planin mésimor Bachelor
Kontabilitet Financé, ngarkesa ndahet né leksione, seminare,
laboratoré. Zbatohen forma t€ kontrollit té¢ vazhdueshém dhe
seanca té praktikave profesionale t€ zhvilluara né auditor,
leksionet e hapura dhe ¢do formé tjetér e mésimdhénies e
miratuar nga institucioni, UGJ. Né programin e léndés
specifikohen edhe detyrimet e studentit pér t&€ shlyer léndén si
test i ndérmjetém, provim pérfundimtar, detyré apo projekt
kursi, té gjitha né shérbim té transmetimit t&€ dijeve e njohurive
tek studentét.

Evidenca 1.2 Rregullore e UGJ, neni 70;

Evidenca 14 Rregullore e studimeve né UGJ, neni 22;
Evidenca 1.5 Rregullore e Fakultetit Ekonomik;

Evidenca I[I.1111 Plani
Financé 2021-2022;

Evidenca 11.28 Programet e léndéve té proramit té studimit
Bachelor Kontabilitet Financé 2022-2023;

mesimor Bachelor Kontabiliter

Kriteri 2. Personeli
akademik respekton dhe u
pérgjigjet larmisé dhe
nevojave té studentéve,
duke ofruar forma,
ményra, metoda e mundési
alternative té
mésimdhénies e
mésimnxénies.

UG]J, pérmes programit té studimit, ofron kurrikul né pérputhje
me legjislacionin né fuqi dhe t€ pérshtatur me kushtet e tregut.
Procesi 1 mésimdhénies kryhet nga ana e personelit akademik
duke pérdorur metoda alternative mésimdhénie e
mésimnxénie, duke iu pérgjigijur nevojave e interesit té
studentéve. Gjaté zhvillimit t€ l€ndéve sipas planit mésimor,
realizohen edhe leksione t€ hapura nga pérfaqésues té
institucioneve publike apo private, pérfagésues t€ biznesit,
mésim né laboratore, seanca ushtrimesh e diskutimesh, si dhe
prezantim i projekteve t€ kursit n€ grup. Gjaté periudhés sé |
pandemisé, mésimi u zhvillua online pérmes platformave
elektronike t&€ mésimit né distancé Microsoft Office 365,
Microsoft Teams, Classroom, Edumet. UGj mundésoi edhe
trainime pér pérdorimin e kétyre platformave pér personelin
akademik, duke pérgatitur edhe manual pérdorimi pér
studentét. Departamenti Kontabilitet Financé monitoroi
zhvillimin e mésimit online, pérmes raportimeve nga veté
platforma dhe evidentimi i tyre me formularé pérkatés pér ¢do
1€ndé e ¢do lektor. Né planin mésimor t€ programit t€ studimit
Bachelor Kontabilitet Financé pérfshihet edhe veprimtarité
formuese, “léndét me zgjedhje, veprimtari alternative té
programit gé u mundéson studentéve t€ pérzgjedhin njé 1éndé

mes njé grupi léndésh.
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Evidenca 1.9 Rregullore e programit té studimit Bachelor
Kontabilitet Financé;

Evidenca HI1.5 Udhézues mbi zhvillimin dhe pérdorimin e
metodave inovative né mésimdhénie;

Evidenca III. 1 Urhdér pér platformén e mésimit online;
Evidenca IIl.1.1 Implementimi i platformés sé mésimit online
Classroom;

Evidenca IIl.1.4 Manuali i pérdormit té platformés Teams pér
stafin akademik;

Evidenca I11.1.7 Rregullore pér format e :zhvillimit té
provimeve 2020-2021;

Kriteri 3. Institucioni
mbéshtet personelin
akademik né pérmirésimin
¢ kompetencave didaktike
dhe né pérputhje me
rezultatet e pritshme té té
nxénit.

Né UGJ personeli akademik i angazhuar né programin ¢
studimit mban grada e tituj shkencoré, &shté¢ me eksperiencé
disa vjegare e me pérvojé né mésimdhénie si né universitete
shtetérore dhe né ato private. Gjaté zhvillimit t& oréve té
leksionit € t€ seminareve, lektorét zhvillojné mésimin né
ményré interaktive, pra duke pérfshiré edhe studentét né
diskutim pérmes pyetjeve qé drejton lektori apo pedagogu né
sallé dhe diskutimit né detaje t€ ¢€shtjes duke pérfshiré edhe
studentét né€ diskutim. UGJ mbéshtet personelin akademik né
pérmirésimin e kompetencave didaktike e népérputhje me
rezultatet e pritéshme t€ t€ nxénit pérmes; pérmirésimit t&
insfrastrukturés sé mésimdhénies, né auditoré té€ pajisur me
teknologji bashkékohore té mésimdhénies; laboratoréve pér
zhvillimin e disa léndéve me karakter praktik si
Kompjuterizimi kontabél; pérmes mobiliteteve t€ personelit
akademik, pjesmarrjes né trainime e workshope, né kuadrin e
projekteve me partner té huaj, me qéllim pérsosjen e metodave
té€ mésimdhénies.

Evidenca 1.2 Inventari i mjeteve didaktike e laboratorike e
teknologjike;

Evidenca 1.24. Lista e projekteve té UGJ;
Evidenca 1.25 Lista e mobiliteteve né UG.J;

Evidenca IIl.5 Udhézues mbi zhvillimin dhe pérdorimin e
metodave inovative né mésimdhénie,

Evidenca I1l.1.4 Manuali i pérdormit 1é platformés Teams pér
stafin akademik; '

Evidenca II.9 Informacion pér bibliotekén U-Library, Fondi i
Librit;

Evidenca II1.9.1 Jstor Adresé elekironike online;
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Kriteri 4. Personeli
akademik i angazhuar né
mésimdhénien né program
éshté kompetent né
shpjegimin e njohurive
dhe koncepteve, pérdor
metoda té ndryshme té
mésimdhénies interaktive
dhe diskutime me né
gendér studentin, nxit te
student mendimin krijues,
at€ kritik si dhe
autonoming e
pérgjegjshmeériné

Né t€ njé€jtén kohé siguron
udhéheqgjen, mbéshtetjen
dhe ndértimin ¢
marrédhénieve té respektit
té ndérsjellé mes tyre.

Né UG]J personeli akademik i angazhuar né programin e
studimit éshté kompetent né shpjegimin e njohurive dhe
koncepteve, brenda fushés sé studimit Kontabilitet Financé,
pérmbush kérkesat ligjore n € fuqi pérsa i pérket kualifikimit.
Sipas dokumentaconit té paraqitur, pér vitin akademik 2022-
2023, personeli akademik i NJBKF pérbéhet nga 7 shtaté
personel akademik efektiv PAE, sipas kategorive té
méposhtme:

1 (njé) Profesor i Asociuar;
3 (tre) Lektor me titullin /Gradén shkencore Doc.Dr.
3 (tre) Lektor me gradén shkencore “Dr”.

Konstatohet se aktualisht personeli akademik i NJBKF éshté i
nearkuar dhe se ka pedagogé gé zhvillojné mé shumé léndé se
sa lejon VKM 29, daté 10.09.2018 “Pér veprimtariné dhe

ngarkesén mésimore té stafit akademik né IAL”.

Evidenca IIl.4 CV e personelit akademik;

Aneks Tabelat pérmbledhése, Tabela 4 Ngarkesa totale e
personelit akademik té programit bachelor Kontabilitet
Financé viti 2022-2023;

Kriteri 5. Njésia
pérgjegjése pér ofrimin e
programit t€ studimit,
vleréson dhe pérmiréson
format e metodat e
mésimdhénies né ményré
periodike, duke pérfshiré
studentét né két€ proces
dhe duke reflektuar
mendimet ¢ késhillat e

tyre.

Dokumentohet se Departamenti Kontabilitet Financé
pérgjegjés pér programin e studimit zhvillon analiza vjetore si
pér mésimin edhe pér punén kérkimore, pasi merret opinion i
té gjithé personelit akademik sipas léndéve / disiplinave. Né
kété analizé vjetore departamenti vleréson pérputhshméring e
metodave t€ mésimdhénies me objektivat formues, té
pércaktuar né dokumenta si: rregullore ¢ Fakultetit Ekonornik,
rregullore e NJBKF, rregullore e programit t€ studimit.
Studentét jané té pérfshiré né procesin e pérmirésimit té
metodave té mésimdhénies, pérmes pérgjigjeve t€ dhéna prej
tyre né pyetésorét ¢ shpémdaré nga NJSBC. Sugjerimet e tyre
pér mé shumé lidhje t€ teoris€é mé praktikén Fakulteti e
Departamenti i jané pérgjigjur duke shtuar mundésité pér
bashképunime me bizneset apo pér zhvillimin e disa léndéve
apo temave né laboratoré.

Evidenca I11.6 Pyetésor studentor,

Evidenca I11.7 Raport mbi rezultatet e pyetésorit studentor;

Kriteri 6. Institucioni
organizon struktura/ njési
né nivel institucional qé
promovojné pérmirésimin

Nga dokumentat dhe vizita né¢ UGJ rezulton se jané ngritur t&
gjitha strukturat pér garantimin e cilésisé s€ mésimdhénies.
Bazuar né Statutin ¢ UGJ, njesité ndihmése né funksion t&

procesit mésimor — kérkimor jané:
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e vazhdueshém té
mésimdhénies,
koordinojné dhe
bashkérendojné me njésité
kryesore/bazé aktivitetet
né kuadér té pérmirésimit
t& cilésisé s¢
mésimdhénies. Strukturat
dhe njésité pérgjegjése
mbéshtesin
eksperimentimin dhe
zhvillimin e metodave té
reja inovative té
mésimdhénies, trajnojné
vazhdimisht personelin
akademik pér
pérmirésimin e aftésive té
mésimdhénies dhe
zbatimit té metodave té
reja.

Sektori 1 Standarteve té Cilésisé e Kurrikulave;
Sektori i Kérkimit Shkencor dhe marrédhéniet me
jashté;

UGJ ka té saktésuar né politikat e veta edhe trainimin e
personelit akademik, si dhe sigurimin e kushteve pér
pjesmarrje né mobilitete né universitete t€ huaja né kuadér té
programeve Erasmus+. UGJ ka revisitén shkencore “Kérkime
universitare” né format letér dhe né format elektronik, e pajisur
me ISSN, ku pasqyrohen botimet mé té€ fundit té personelit
akademik té UGI.

Evidenca 1.1 Statuti I UGJ, Neni 42;
Evidenca 1.25 Lista e mobiliteteve t¢ UGJ;
Evidenca 1.24 Lista e projekteve té UGJ;

Evidenca II1.5 Udhézues institucional mbi metodat innovative
n meésimdhénie;

Evidenca I1.32 Pérfshirja né trainime, mobilitete dhe projekte
e stafit akademik té Fakultetit Ekonomik; Evidenca III.14
Periodiket e botuar né UGJ;

Konkluzione

GV.J konstaton se:

Programi i studimit pérmban forma té shuméllojshme té
mésimdhénies dhe mésimxénies mbéshtetur né aktet
rregullatore té institucionit dhe né funksion té arritjes sé
synimeve té programit.

Personeli akademik éshté kompetent né shpjegimin e njourive,
por konstatohet se aktualisht personeli akademik i NJBKF
éshté i ngarkuar dhe se ka pedagogé qé zhviliojné mé shumé
léndé se sa lejon VKM 29, daté 10.09.2018 “Pér veprimtariné
dhe ngarkesén mésimore € stafit akademik né IAL".

Procesi mésimor éshté i fokusuar tek studenti pér (é lehtésuar
mésimnxénien dhe karakterizohet nga praktikat mé té mira.

UGJ mbéshtet kualifikimin né drejtim té pérmirésimit té
kompetencave didaktike té stafit.

Shkalla e pérmbushjes sé
standardit

Pérmbushet

kryesisht

Pérmbushet
plotésisht

X

[ Standardi H1.2

' Institucioni harton rregullore dhe procedura t€ posacme & testimit e vler&simit t&

i njohurive, dijeve dhe aftésive profesionale dhe garanton zbatimin e tyre.
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Kriteret

Vlerésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Kriteret dhe
ményra e testimit e
vlerésimit t€ njohurive,
dijeve dhe aftésive
profesionale pércaktohen
né Rregulloren ¢
programit té
studimit/Rregulloren e
Institucionit/rregullore té
posagme, béhen publike
dhe njihen nga studentét.

Referuar RVB dhe dokumentacionit t& véné né dispozicion nga
Institucioni, GVJ konstaton se [AL ka pércaktuar né
dokumenta kriteret dhe ményrat e testimit, vlerésimit té
njohurive, dijeve e aftésive profesionale né dokumentat:

¢ Rregullore e UG,
» Rregullore e Njesisé Bazé Kontabilitet Financg;
* Rregulloren e programit t€ studimit;

Né programin e 1éndés specifikohen edhe detyrimet e studentit
pér t€ shlyer 1&ndén si test i ndérmjetém, provim pérfundimtar,
detyré apo projekt kursi, té gjitha né shérbim té transmetimit t&
dijeve e njohurive tek studentét. Rregulloret jané t& publikuara
né fagen zyrtare té internetit: www.uogj.edu.al. Studentét
gjejné té gjitha informacionet e nevojshme rreth programit té
studimit, né vecanti rreth kritereve t€ vleré€simit t€ njchurive..

Evidenca 4 RVB;
Evidenca 4.1 Anekset RVB;

Evidenca 12 Rregullore e Universietit Egrem Cabej,
Gjirokastér, Nenet 68, 81,82,83;

Evidenca 1.5 Rregullore e Fakultetit Ekonomik;

Evidenca 1.9 Rregullore e Programit té studimit Bachelor
Kontabilitet Finance, nenet 10, 11,1213,

Kriteri 2. Né fillim t€ ¢do
lénde/moduli studentét
informohen me
metodologjiné e testimit e
vlerésimit t€ njohurive,
dijeve dhe aftésive
profesionale e shkencore
té parashikuara né
syllabuset e
léndéve/moduleve nga
titullari i 1énd€s/modulit.

Konstatohet se UGJ dhe Fakulteti Ekonomik kané miratuar
aktet nénligjore né zbatim t€ Ligjit 80/2015 Pér Arsimin e Larté
e Kérkimin Shkencor né RSH”, lidhur me ményrén e vlerésimit
t€ studentéve t& ciklit t€ paré. Mé konkretisht, né rregulloren e
programit t€ studimit, neni 11, 12,13, né rregulloren e Fakultetit
Ekonomik, Kreu V, neni 26, dhe né rregulloren e zhvillimit t&
provimeve, neni 2. Nisur nga rregulloret, shihet se studentét
informohen pér ményrén e vlerésimit t& dijeve té tyre, pérmes
skemés s€ vlerésimit me piké dhe t€ konvertuara né noté,
konkretisht pikét totale ndahen né kété ményré: né pjesmarrje
e aktivizim né leksione e seminare, testi i ndérmjetém, projekti
apo detyra e kursit, provimi pérfundimtar. Ky informacion i
réndésishém u jepet studentéve qysh ditén e paré t€ nisjes sé
1éndés, apo né€ leksionin e paré€, kur béhet edhe prezantimi i
programit t& 1€ndés.

Evidenca 12 Rregullore e Universietit Egqrem Cabej,
Gjirokasteér;

Evidenca 1.7 Rregullore e Njesisé bazé Kontabilitet Financé;
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Evidenca 1.9 Rregullore e Programit té studimit Bachelor
Kontabilitet Financé,

Evidenca 3.1.7 Rregullore pér format e zhvillimit té provimeve;

Evidenca II.28 Programet e léndéve (syllabuset) té programit
t€ studimit Bachelor Kontabilitet Financé 2022-2023;

Evidenca 4 RVB; Evidenca 4.1 Anekset RVB;

Kriteri 3. Testimi e
vlerésimi i njohurive,
dijeve dhe aftésive
profesionale e shkencore
realizohet né forma dhe

ményra t€ ndryshme, duke

i dhéné mundési studentit
té demonstroj¢ njohurité

dhe kompetencat e fituara.

Sipas RVB e Rregulloreve té studimeve né UGJ, programeve
té léndéve, né programin e studimit, vierésimi i studentéve
béhet pérmes kétyre elementéve: provimi final dhe vlerésimi i
vazhduar, ku pérfshihen testi i ndérmjetém dhe aktivizimi né
seancat e seminareve. Totali i pikéve té fituara nga studenti né
té gjithé kéta elementé, mundéson vlerésimin e studentit me
noté pér léndén pérkatése. Studentét e marrin informacionin pér
detyrimet e tyre né éndé pérveg se nga rregulloret edhe nga
lektori ditén e paré t& mésimit né até 1éndé.

Evidenca 1.4 Rregullore e studimeve UGJ;

Evidenca II.28 Programet léndore (syllabuset) e programit té
studimit Bachelor Kontabilitet Financé;

Evidenca 4 RVB,; Evidenca 4.1 Anekset RVB,

Kriteri 4. Njésia
bazé/Personeli akademik
vleréson dhe pérmiréson
format e metodat e
mésimdhénies né ményré
periodike, duke pérfshiré
studentét né kété proces
dhe duke reflektuar
mendimet e sugjerimet e

tyre.

Sipas RVB dhe dokumetave t€ véna né dispozicion nga
institucioni, personeli akademik i Njesisé Bazé K-F,
pérmiréson metodat e mésimdhénies periodikisht, duke marré
edhe mendimin e studentéve. Kéto mendime e sugjerime
merren pérmes pyetésoréve qé shpémdan tek studentét NJSBC,
pér vlerésimin e cilésis€ sé mésimdhénies, zbatimin e
programit mésimor, metodat g€ pérdoren nga pedagogu pér té
dhéné mésimin, pér vlerésimin e studentit né testime apo né
provim etj.

Evidenca III.6 Pyetésor studentor;

Evidenca I1.23 Informacion mbi analizén e pérshtatshémrisé sé
kurrikulave né UGJ;

Evidenca II1.7 Raport mbi rezultatet e pyetésorit studentor;
Evidenca 4 RVB; Evidenca 4.1 Anekset RVB;

Kriteri S. Institucioni
mundéson pérdorimin e
metodave té
shuméllojshme dhe
fleksible pedagogjike, t&
pérshtatshme e né
pérputhje me rezultatet e

| jané instaluar programe kompjuterike t€ specializuara, duke

Nga vizita né institucion dhe nga dokumentacioni konstatohet
se UGJ krijon mundési pér pérdorimin e metodave té
larmishme té mésimdhénies, sipas rezultateve t€ pritéshme té
t€ nxénit dhe objektivéve formues dhe kérkesat e tregut té
punés pér studentét e kéti) program studimi. Duke pérdorur
infrastrukturé bashkékohore pér mésimdhénie, si laboratoré ku

7
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pritshme t€ t€ nxénit,
objektivat formues dhe
kérkesat e punédhénésve.
Format dhe metodat e
mésimdhénies inkurajojné
sensin ¢ autonomise te
studenti, duke siguruar né
té njéjtén kohé udhézimin
dhe mbéshtetjen nga
mésimdhénési dhe
ndértimin e
marrédhénieve té respektit
t€ ndérsjellé mes tyre.

nxitur e krijuar mundési pér mobilitete té personelit akademik
né institucione t€ arsimit t€ lart€é jashté vendit, pérmes
pérdorimit té platformave on line pér t€ zhvilluar mésimin,
vecanérisht gjaté periudhés sé pandemisé Covid — 19.
Komunikimi me studentét qofté né orét e mésimit, né orét e
konsultimit, pérmes email, krijon kushte pér ecuringé mé t€ miré
té studentéve, si gjaté pérgatitjes sé detyrave 1€ 1€na né klasé
nga pedagogu edhe gjaté kohés sé pérgatitjes sé tyre pér
provim. Lirshméria né komunikim dhe krijimi i marrédhnieve
té respektit t& ndérsjellté mes tyre dhe pedagogéve nxisin edhe
ndjenjén e autonomisé tek studenti.

Evidenca IIl.2 Inventari i mjeteve didaktike, laboratorike e
teknologjike;

Evidenca 1.25 Lista e mobiliteteve,
Evidenca 1.24 Lista e projekteve,

Evidenca IIl.5 Udhézues mbi zhvillimin e pérdorimin e
metodave innovative né mésimdhénie;

Evidenca IIl.1.4 Manual i pérdorimit té platformés Teams pér
stafin akademik;

Evidenca II1.9 Informacion pér biblioteké U-library, Fondi I
librit;

Konkluzione

GVJ konstaton se:

Né rregulloren e institucionit, njésisé kryesore dhe té
programit jepen sistemi i vlerésimit, format e vlerésimit dhe
Sformat e kontrollit té dijeve, dhe njihen nga studentét.

Vierésimi pérfundimtar i studentit kryhet népérmjet vierésimit
gjaté semestrit, detyrave dhe projekteve té kursit si edhe
vilerésimit gjaté testimeve té léndés.

Né fillim té ¢do viti akademik studentét informohen pér
metodologjiné e testimit e vierésimit té njohurive, dijeve dhe
aftésive profesionale e shkencore té parashikuara né syllabuset
e léndéve.

Njésia bazé/Personeli akademik vleréson dhe pérmiréson
Jormat e metodat e mésimdhénies né ményré periodike, duke
pérfshiré studentét né kété process.

Institucioni  mundéson  pérdorimin e metodave €
shuméllojshme dhe fleksibel pedagogjike, té pérshtatshme e né
pérputhje me rezultatet e pritshme té té nxénit, objektivat
Jformues dhe kérkesat e tregut.
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Shkalla e pérmbushjes Pérmbushet | Pérmbushet
sé standardit kryesisht plotésisht

X
Standardi 111.3

Institucioni siguron vlerésim té drejté dhe transparent, baznar né meritén e ¢do
studenti duke pérfshiré dhe procesin e ankimimit.

Kriteret

Vierésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Testimi e
vlerésimi i njohurive,
dijeve dhe aftésive
profesionale realizohet
gjaté gjithé vitit akadernik
dhe reflektohet né
vlerésimin pérfundimtar,
té parashikuara né
syllabuset ¢ 1€ndéve/
moduleve nga titullari i
1€ndés/modulit.

Dokumentohet né Rregulloren e studimeve t&€ UGJ, Kreu V, né
Rregulloren ¢ Fakultetit t&€ Ekonomis€, né Rregulloren e
provimeve, neni 2, né syllabuset e léndéve ményra e testimit
dhe vlerésimit t&¢ njohurive nga ana e studentéve té keétij
programi studimi. Né syllabus pércaktohet se vlerésimi i I€ndés
béhet duke grumbulluar pikét e provimi final, i cili vlerésohet
80% dhe vlerésimi i vazhduar, i cili ze 20%, ku pérfshihen testi
i ndérmjetém dhe aktivizimi né seancat e seminareve.
Informacioni pér vlerésimin ¢ léndé€s u jepet studentéve né
fillim t& procesit mésimor nga pedagogu i 1€ndés. N€ pérfundim
té procesit mésimor pedagogn u komunikon studentéve
vlerésimin e vazhduar me piké, dhe nése u takon té futen né
provimose jo, n€ varési t€ frekuentimit t€ 1éndés. Studentét
kané mundési té hyjné né provim pér té€ marré noté kaluese apo
pér pérmirésim note tre heré: né sezonin ¢ dimrit, né sezonin e
verés dhe né sezonin e vjeshtés. Ndérsa, mundésité pér t’u
diplomuar jané dy: né Korrik dhe né shtator.

Evidenca 1.2 Rregullore e UGJ;

Evidenca 1.9 Rregullore e programit té studimit Bachelor
Kontabilitet Financé;

Evidenca I1I. 12 Model i unifikuar i tezés sé provimeve;

Kriteri 2. Institucioni vé
né zbatim sisteme
elektronike té testimit dhe
vlerésimit, té cilat
shmangin forma té
ndryshme abuzimi dhe
rrisin transparencén.

Pér t€ rritur transparencén dhe saktésin€ né vlerésimin e
studentéve Fakulteti Ekonomik pérdor platformén Clean Score
pér korrigjimin e provimeve. Pérgjigja ¢ provimeve i vjen né
kohé reale pedagogut, sé¢ bashku me analizé té rezultateve e
kalueshmérisé. Kjo éshté mundési ¢ miré pér korrigjimin e |
provimeve qé zhvillohen me alternativa, pasi siguron shpejtési
e saktési né pérgjigiet dhe vlerésimin e studentéve.
Parashikohet né Rregulloren e programit t€ studimit, edhe
forma té€ tjera testimi bazuar né€ llojin ¢ léndés si dhe munésisé
s& zhvillimit né laborator apo né€ auditor.
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Sipas RVB dhe dokumentave té programit t€ studimit,
vlerésimi pérfundimtar i léndés béhet né pérputhje me
syllabusin dhe rregulloret pérkatése ku mbéshtetet ky program.
Evidenca 4 RVB Bachelor KF UGJ;

Evidenca 1.2 Rregullore e UGJ;

Evidenca 19 Rregullore e programit té studimit Bachelor
Kontabilitet Financé;

Evidenca I8 Marréveshje bashképunimi AADF-UGJ;
Evidenca 1l1.1.7 RRegullore pér format e zhvillimit té
provimeve 2020-2021;

Evidenca II1. 1.9 Format e zhvillimit té provimeve 2020-2021;

Kriteri 3. Vlerésimi
pérfundimtar i léndés
béhet né pérputhje me
syllabusin dhe bazén
ligjore né fuqi.

Bazuar né RVB e dokumentat e institucionit konstatohet se
vlerésimi pérfundimtar i studentit pérbéhet nga: vlerésimi i
vazhduar prej 20 piké apo 20% dhe provimit pérfundimtar me
80 piké apo 80%. Studentét informohen mbi vlerésimin e
1éndés qysh n€ momentin qé njihen me programin, syllabusin e
1éndés, mbi intervalin e notave dhe t€ gjitha detyrimet e léndés.

Evidenca 4 RVB Bachelor KF UGJ;
Evidenca 1.4 Rregullore e studimeve né UGJ;

Evidenca I1.28 Programet e léndéve té programit té studimit
Bachelor;

Evidenca III.12.1 Model i unifikuar i tezés sé provimit;

Kriteri 4. Vlerésimi i
njohurive, dijeve dhe
aftésive profesionale
shogérohet me
komente/feedback (nése
€shté i nevojshém) dhe
lidhet me késhilla mbi
procesin e t& nxénit pér té
ndihmuar studentin té
pérmirésohet né té
ardhmen.

Bazuar né dokumenta dhe vizitén né institucion, studentit i
krijohet mundési t€ keté vlerésim t&€ plot€ pérmes disa
elementeve, jo vetém me provim, por edhe pérmes testeve
ndérmjetése, punéve té laboratorit, detyrés apo projektit t&
kursit dhe provimit pérfundimtar. Bazuar né rregulloren e
provimeve, studentit i jepet mundésia t€ diskutojé né klasé
rezultatet e provimit t& paré, me qéllim gé té pérmirésojé
rezultatet né provimin pérfundimtar. Pas shpalljes sé
rezultateve, studentéve u jepet e drejta té rishikojné tezat e
korrigjuara prej komisionit t€ provimit, té ballafaquar edhe me
zgjidhjen, pér té paré vlerésimin q€ u éshté béré. Marrin me
kété rast edhe komente e késhilla nga pedagogét e 1éndés pér té
pérmirésuar arritjet ¢ tyre né provimin pérfundimtar. Po késhtu,
edhe detyra ¢ kursit si puné né grup dhe prezantim né klasé st
grup i nxit studentét té€ pérmirésojné vlerésimin e tyre krahasuar
me vlerésimin q& kané patur né provim.

Evidenca 1.2 Rregullore e UGJ;
Evidenca 1.4 Rregullore e studimeve né UGJ;
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Evidenca II.28 Programet e léndéve té programit té studimit
Bachelor,

Evidenca I11. 10 Kodi i Etikés dhe vendimi pér miratimin e Kodit
té Etikés;

Kriteri 5. Njésité
pérgjegjése dhe personeli
akademik shmangin/nuk
lejojné plagjiaturén,
kopjimin né provime dhe

detyra.

Bazuar né rregulloren e provimeve, né rregulloren e Fakultetit
Ekonomik, procesi i provimeve zhvillohet mé té paktén dy veté
komision provimi, lektori dhe pedagogu i seminareve, pér té
shrnangur plagjiaturén apo kopjimin. Po késhtu, vendosja e njé
programi antiplagjiaturé né fakultet i mundéson pedagogéve té
diktojné nése ka patur plagjiaturé né detyrat e kursit té
dorézuara pér vlerésim. Studentét detyrohen té respektojné
Kodin e Etikés sé UGJ, pérfshiré edhe dispozitat ¢ kétij kodi qé
parashikojné sjelljén e tyre (moskopjimi, plagjiaturat e ¢do
forme etj).

Evidenca 1.2 Rregullore e UGJ;
Evidenca 1.4 Rregullore e studimeve né UGJ;

Evidenca Il1.10 Kodi i Etikés dhe vendimi pér miratimin e Kodit
té Etikeés;

Kriteri 6. Rezultatet e
kontrollit t& dijeve dhe
aftésive profesionale
bazohen né merité dhe
jepen né kohé sipas
pércaktimeve né
rregulloret pérkatése.

Kiriteri 7. Institucioni
garanton t& drejtat e
studentéve pér t’u njohur
me vlerésimin, kérkesén
pér rishikim t& vlerésimit
né pérputhje me rregullat
qé pérfshihen né statut,

| rregulloret dhe procedurat
e vierésimit.

Kriteri 8. Cdo kérkesé,
ankimim, shqyrtohet nga
komisioni i vleré€simit dhe
mé pas nga komisioni i
posagém. Procedura e
ndjekur duhet t& jeté
transparente pér palét e

Studentét ¢ programit t€ studimit, vlerésohen né pérputhje me
arritjet e tyre né 1€ gjithé elementét pérbérés té vlerésimit, té
parashikuara né rregulloren e Fakultetit, né rregulloren e
programit té studimit, né rregulloren e provimeve si edhe né

syllabusin e léndés. Provimi i 1éndés zhvillohet me sekretim. |

Sekretimi fletoreve &shté pérgjegjési pérgjegjésit té
departamentit. Sekretimi béhet né prani té€ komisionit t€
provimit. Rezultatet jepen né€ kohén e duhur, sipas informimit

g€ u éshté béré studentéve pér shpalljen e rezultateve.

Né kéto rregullore parashikohet e drejta e studentéve pér té
kérkuar rishikim té provimit, apo ballafagim me rezultatet e
provimeve, nése nuk jané té bindur pér vlerésimin.

NE raste kur ka ankesa edhe pas ballafaqimit t& rezultateve té
provimeve nga ana e lektorit me studentét, ngrihet komision
tjetér provimi nga ana e pérgjegjésit t€ njesis€ bazé pér té
rivlerésuar rezultatin, pas kérkes€s s€ drejtuar nga studenti
prané sekretaris€ mésimore, né zbatim t€ rregullores sé

| Fakultetit Ekonomik.

Evidenca 1.2 Rregullore e UGJ;
Evidenca 1.4 Rregullore e studimeve né UGJ;

6,

Evindeca 1.7 Rregullore e NJesisé bazé KOntabilitet Financé,
neni 31, pika 16;

EVidenca 1.5 Rregullore e Fakulteti Ekonomik, neni 35, pika |
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pérfshira, dokumentohet
dhe arkivohet.

Konkluzione

Shkalla e pérmbushjes
sé standardit

GVJ konstaton se:

Testimi dhe vlerésimi i njohurive, dijeve dhe aftésive
profesionale realizohet me ané té vierésimit té vazhdueshém
pérgjaté vitit.

Institucioni ka véné né zbatim sisteme elektronike té testimit
dhe vlerésimit, té cilat rrisin transparencén e vierésimit. Njésité
pérgjegjése dhe personeli akademik shmangin/nuk lejojné
plagjiaturén, kopjimin né provime dhe detyra.

Institucioni garanton té drejtat e studentéve pér t’u njohur me
vilerésimin, kérkesén pér rishikim té vierésimit né pérputhje me
rregullat qé pérfshihen né rregulioret dhe procedurat e
vierésimit.

Pérmbushet | Pérmbushet
kryesisht plotésisht

X

Standardi I11.4

Institucioni ngre struktura té posacme né nivel institucional, té cilat promovojné
rritjen e vetédijes pér pérmirésimin e cilésisé sé mésimdhénies dhe mésimnxénies né

| programet ¢ studimit.

Kriteret

Vlerésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Programi i
studimit duhet t&
garantojé thellimin e
njohurive, té zhvillojé
aftésité profesionale dhe
té veganta té studentéve.

Sipas RVB dhe dokumentave té institucionit konstatohet se
Programi i studimit Bachelor Kontabilitet Financé &shté i
organizuar né ményré qé té garantojé marrjen e njohurive té
konsoliduara né fushén e kontabilitetit e t€ financés, nga ana e
studentéve t€ k&tij program studimi, si nga pikpamja teorike
ashtu edhe nga ajo praktike. Né pérputhje me kuadrin e
pérgjithshém té programit té studimit gjaté gjithé semestrave té
studimit, studentét zhvillojné léndé bazé t€ detyrueshme,
kombinuar me léndét karakterizuese, dhe 1éndé t€ tjera
ndérdisiplinore dhe /ose integruese né njé ose mé shumé grupe
disiplinash té ngjashme dhe/ose integruese me disiplinat
karakterizuese, profile t&€ programit dhe grup-1€ndé me
zgjedhje, ku i jepet réndési edhe léndéve plotésuese. Né bazé té
VKM nr 41, daté 24.01.2018 “Pér elementet e programeve té
studimit t€ ofruara nga IAL”, t€ ndryshuar, VKM nr.879 daté
18.12.2019, kéta elemenete grupohen né disa kategori:
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A. Léndé bazé, qé pércaktojné formimin e pérgjithshém,
pérgatitjen metodologjike dhe kulturén e pérgjithéshme
né fushén e kontabilitetit, financés né total kéto léndé
pérfagésojné 36 kredite;

B. B.Léndé karakterizuese g€ lidhen me vecorité e
programit té studimit dhe japin njé formim specific né
fushén e Kontabilitetit dhe Financés né total
pérfagésojné 98 kredite,

C. Léndé ndérdisiplinore dhee/ose integruese né njé ose
mé shumé grupe disiplinash té ngjashme dhe / ose
integruese me disiplinat karakterizuese, profile té
programit dhe grup 1éndé me zgjedhje t€ gjitha
pérfagésojné 23 kredite;

D. Léndé plotésuese, studentét fitojné aft€si né gjuhé té
huaja, aftési informatike, afté€si komunikuese e
prezantuese, aftési pér té lehtésuar hyrjen né tregun e
punés, gjithsej 16 kredite;

E. Detyrime pérmbyllése, qé lidhen me pérgatitjen e tezés
sé¢ diplomés ose me provimin e pérgjithshém
pérfundimtar 7 kredite;

Né kété program studimi, plani mésimor nuk parashikon
praktiké mésimore si detyrim pérmbyllés.

Evidenca 4 RVB;

Evidenca I1.3 VKM nr 41, daté 24.01.2018;
Evidenca I1.3.1 VKM 879, daté 18.12.2019;
Evidenca 11.3.2 VKM nr 185 daté 25.03.2021;

Evidenca 111111 Plani mésimor Bachelor Kontabilitet
Financé 2022-2023;

Evidenca i1.28 Programet e léndéve (syllabuset) e programit té
studimit Bachelor Kontabilitet Financé 2022-2023;

Kriteri 2. Programi i
studimit garanton
zhvillimin ¢ aftésive té&
veganta n¢ fushén e
teknologjisé sé
informacionit, humane,
sociale, komunikimit dhe
ndérveprimit.

Sipas RVB e vizités né institucion rezulton se Programi i
studimit Bachelor né Kontabilitet Financé mundéson
zhvillimin e aftésive t€ studentéve né fushén e Informatikés, té
Teknologjisé sé& Informacionit dhe Komunikimit. Edhe
pérfshirja né planin mésimor ¢ léndéve té tilla si Gjuhé ¢ huaj,
ndihmon studentét pér t€ shfryté€zuar literaturé né gjuhé t€ huaj
gjaté zhvillimit t¢ léndéve, i mundéson edhe moblitete né
universitete jashté vendit. Pérfshirja e njé lénde me zgjedhje
“Shkrim e manaxhim Projektesh” zhvillon aftésité e
manaxhimit tek studentét, u méson atyre si t& bashkéveprojné
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né grup, pér zgjidhjen e detyrave dhe prezantimin e tyre né
auditor.

Evidenca 4 RVB;

Evidenca I1.28 Programet e léndéve (syllabuset) e programit té
studimit Bachelor Kontabilitet Financé 2022-2023;

Evidenca I1.31 Vendim Senati Akademik pér Iéndén Shkrim dhe
Manaxhim Projektesh;

Kriteri 3. Kompetencat
dhe aftésité qé fiton
studenti, té paragitura né
programin e studimit dhe
syllabuset e ¢do 1énde,
analizohen e shqyrtohen
né pérfundim t€ léndés.
Personeli akademik vé né
pah ¢éshtjet mé té
réndésishme dhe orienton
studentét pér zbatimin e
tyre dhe pér detyrimet
pérmbyllése.

Sipas RVB dhe dokumentave te institucionit, Njesia Bazé
Kontabilitet Financé &shté pérgjegjése pér hartimin, shqyrtimin
dhe pérmirésimin e programeve té l€ndéve, syllabuseve. (Cdo
vit diskutohen pér ndryshime apo pérmirésime té mundéshme
dhe miratohen né mbledhjen e departamentit programet e
léndéve. Syllabusi pérmban elementé té Kodit té Etikés,
paraget rezultatet e t& nxénit té ¢do disipline, géllimet dhe
objektivét e 1éndés, pérfitimet nga 1énda né pérfundim t€ saj,
konceptet themelore t€ 1€ndés.

Gjaté procesit mésimor, por vecanérisht n€ pérfundim té 1éndés
lektori orienton studentét duke u ndalur tek céshtjet mé té
réndésishme t& léndés, duke i pérgatitur pér detyrimet
pémbyllése té léndés. Pedagogét e léndés caktojné orare
konsultimesh pér studentét gjaté vitit, por edhe né fund para
provimit pérfundimtar. Komunikimi me studentét béhet edhe
pérmes postés elektronike, pér t€ shkémbyer materiale,
ushtrime, pér t’'iu pérgjigjur pyetjeve té€ studentéve. Studentét
marrin vierésimin e tyre pér kompetencat dhe aftésité e fituara
gjaté vitit, pérmes rezultateve t€ arritura prej tyre né testin e
ndérmjetém, pérmes vlerésimit t€ vazhduar dhe provimit
pérfundimtar.

Evidenca 4 RVB;
Evidenca 1.2 RRegullore e UGJ, neni 19, pika 2;

Evidenca 11.28 Programet e léndéve (syllabuset) e programit té
studimit Bachelor Kontabilitet Financé 2022-2023;

Evidenca I11.1.11 Zhvillimi i konsultimeve;

Kriteri 4, Mésimdhénia
realizohet mb1 baze
kompetencash qé t’u japé
studentéve mundési té
zhvillojné njohurité e
marra né laboratoré dhe
praktikat profesionale.

 Personeli akademik i kétij programi studimi me kompetencat

dhe arritjet ne fushen akademike dhe kérkimore, €shté i afte e
zhvillojé punén né grup t& studentéve, afiésité e tyre pér
pérgatitjen e punimeve e detyrave t€ kursit, duke demonstruar
njohurité gé studentét marrin né€ leksione, seminare, laboratoré.
Studentét kané mundési té pérdorin bibliotekén qofté até fizike
edhe até digjitale n€ UGJ, pér t’u pérgatitur pér detyrat e kursit,
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Personeli akademik
mbéshtet diskutimet dhe
punén né grup né
interpretimin dhe
zgjidhjen e
problemeve/céshtieve té
caktuara; krijon klimé té
pérshtatshme pér
zhvillimin e ideve
inovative, studime té
pérparuara kérkimore e
shkencore dhe i mbéshtet
ato; ndérthur format
mésimdhénies me
institucionet
bashképunuese pér té
mundésuar dhe rritur
mobilitetin e studentéve.

por jo vetém, pér t'u aftésuar pér interpretimin dhe zgjidhjen e
problemeve té ndryshme té dhéna né klasé. Studentét kané
mundési t€ pérdorin edhe laboratorét pér pérgatitjen e detyrave,
té punimeve té tyre kérkimore pér pjesmarrje né konferenca
studentore. Studentét mund té aplikojné pér mobilitete né
universitete jashté vendit né kuadrin ¢ programeve me té cilat
UGJ ka marréveshje.

Evidenca 4 RVB;
Evidenca .25 Lista e mobiliteteve né UGJ,
Evidenca I1.15 Pjesmarrje né panairin Work and Study 2022;

Evidenca I1.28 Programet e léndéve (syllabuset) e programit té
studimit Bachelor Kontabilitet Financé 2022-2023;

Evdienca I1.32 Pérfshirja né trainime mobilitete dhe projekte
1é stafit akademik té FE;

Evidenca II1.9 Informacion pér bibliotekén U-library, Fondi i
librit,

Kriteri 5. Personeli
akademik, efektiv dhe me
kontraté, realizon oré té
hapura dhe seminare mbi
zhvillime té reja té
shkencés dhe teknologjisé
brenda/jashté strukturés sé
programit té studimit.

Né bazé t&€ RVB dhe dokumentacionit véné né dispozicion,
personeli akademik efektiv dhe ai me kontraté zhvillojné oré
leksioni dhe seminari té hapura, pér céshtje té€ ndryshme lidhur
me té reja té shkencés, teknologjisé brenda apo jashté strukturés
sé programit té studimit.

Evidenca 4 RVB;

Evidenca III.15 Plani I veprimtarive akademike kérkimore
shkencore té UGJ 2019-2020;

Evidenca 1l1.15.1 Plani I veprimtarive akademike kérkimore
shkencore té UGJ 2021-2022;

Evidenca H1.15.2 Plani I veprimtarive akademike kérkimore
shkencore té UGJ 2022-2023;

Evdienca I1.32 Pérfshirja né trainime mobilitete dhe projekte
1é stafit akademik té FE;

Konkluzione

| Programi i studimit garanton thellimin e njohurive, dhe

| nga detyrimet pérmbyliése sic éshté praktika profesionale nuk

GVJ konstaton se:

zhvillon aftésité profesionale dhe té veganta 1€ studentéve. Njé

pérfshihet né planin mésimor.

Programi i studimit garanton zhvillimin e aftésive té vecanta
né fushén e teknologjisé sé informacionit, humane, sociale,

IR oy

komunikimit dhe ndérveprimit
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Shkalla e pérmbushjes
sé standardit

Institucioni krijon klimé té pérshtatshme pér zhvillimin e ideve
inovative, ndérthur format e mésimdhénies me institucionet
bashképunuese pér té mundésuar dhe rritur mobilitetin e

studentéve.

Pérmbushet | Pérmbushet
kryesisht plotésisht
X

[ Standardi I11.5

Institucioni ndjek njé proceduré té qarté té detyrimeve pérmbyllése té studentit né
programin e studimit dhe e pajis até me dokumentacionin pérkatés.

posagme pér provimin i
pérgjithshém pérfundimtar
ose punimin ¢ diplomés.
Né rregulloren e programit
té studimit pércaktohet
pragu i notés mesatare g€ i
jep t€ drejtén studentit pér
punim diplome dhe e bén
até publike.

Kriteret Vlerésimi i ekspertéve
Kriteri 1. Institucioni Né bazé t€ RVB dhe rregulloreve té institucionit, si dhe vizités
harton rregullore té n institucion rezulton se detyrimet pérmbyllése t€ programit té

studimit jané mbrojtja ¢ punimit t€ diplomés apo e provimit
pérfundimtar. Kéto detyrime pércaktohen né nenet 59-64 té
Rregullores sé studimeve né UGJ dhe shtojcave t&€ késaj
rregulloreje sic €shté Manuali i punimt té diplomés, apo né
nenin 93 té€ Rregullores s€ UGJ. Studenti bén kérkesé pér
pedagogun udhéheqés té diplomés dhe departamenti pércakton
pedagogun udhéheqés pér ¢do student. N& kéto rregullore
pércaktohet pragu i notés mesatare qé duhet t€ keté student qé
pérgatit tema diplome, apo € duhet t& béjé provim té
pérgjithshem pérfundimtar. NJBKF-Departamenti miraton
edhe programin e provimit té€ pérgjithshém.

Evidenca 4 RVB;

Evidenca I.2 Rregullore e UGJ;

Evidenca 1.4 Rreguliore e studimeve né UGJ;
Evidenca 1.5 Rregullore e Fakultetit Ekonomik;

Evidenca 1.9 Rregullore e Programit té Studimit Bachelor
Kontabilitet Financé 2022-2023;

Evidenca III.11.2 Manuali i punimit té Diplomés;

Kriteri 2. Strukturat
pérgjegjése dhe personeli
akademik asistojné
studentét, duke véné né
dispozicion informacione,
udhézime dhe materialet e

Sipas dokumentacionit véné n€ dispozicion prej institucionit,
qysh né nisje té programit té studimit, studentét informohen
prej strukturave pérgjegjése pér té drejtat dhe detyrimet ¢ tyre,
prej té cilave shumeé té réndésishme jané detyrimet pérmbyllése
si: tema e diplomés apo provimi i pérgjithshém pérfundimtar.
Njesia Bazé Kontabilitet Financé u siguron studentéve




nevojshme né funksion té
detyrimeve pérmbyllése.

informacione, udhézime, materiale té€ nevojshme né funksion
té plotésimit t€ kétyre detyrimeve pérmbyllése.

Evidenca 4 RVB;

Evidenca 1.2 Rregullore e UGJ;

Evidenca 1.4 Rregullore e studimeve né UGJ;
Evidenca 1.5 Rregullore e Fakultetit Ekonomik,

Evidenca 1.9 Rregullore e Programit té Studimit Bachelor
Kontabilitet Financé 2022-2023;

Evidenca II1.11.2 Manuali i punimit té Diplomés;

Evidenca IHI 11 Program i provimit té pérgjithshém
pérfundimtar né Kontabilitet Financeé;

Kriteri 3. Komisioni i
posacém pér
administrimin e provimit
final bazohet né testimin e
njohurité e dhéna gjaté
gjithé viteve akademike,
duke pérfshiré t& gjitha
1éndét/ modulet né bazé té
réndésisé dhe peshés
specifike.

Né bazé t€¢ RVB e rregulloreve té institucionit, konstatohet se
provimi i pérgjithshém zhvillohet n€ prani t€ komisionit té
provimit, i cili pérbéhet nga personel akademik i departamentit,
nga fusha qé mbulon program i provimit t€ pérgjithshém
pérfundimtar. Komisoni i provimit propozohet nga pérgjegjési
i NJBKF dhe miratohet nga Dekani 1 FE.

Programi i provimit t€ pérgjithshém pérfundimtar hartohet
duke pérmbledhur té gjitha 1€ndét g€ jané zhvilluar né kété
program, studimi, sipas peshés e réndésisé sé kétyre léndéve,
t€ cilat jané t& kategorizuara ndérmjet léndéve bazé, 1éndéve
karakterizuese, léndéve ndérdisiplinore dhe 1éndéve
plotésuese, nga fusha e kontabilitetit dhe e financés. Pérmes
provimit t€ pérgjithshém synohet t€ kontrollohen e té
vlerésohen njohurité dhe kompetencat e fituara nga ana e
studentéve gjaté viteve té ndjekes s€ kétij programi studimi.

Evidenca 4 RVB;

Evidenca 1.2 Rregullore e UGJ;

Evidenca 1.4 Rreguliore e studimeve né UGJ;
Evidenca 1.5 Rregullore e Fakultetit Ekonomik;

Evidenca 1.9 Rregullore e Programit té Studimit Bachelor
Kontabilitet Financé 2022-2023;

Evidenca HI.11 Program i provimit € pérgjithshém
perfundimtar né Kontabilitet Financé; '

Kriteri 4. Personeli
akademik/ Udhé€heqggési i
diplomés orienton dhe
ndihmon studentét né

Sipas RVB, rregulloreve, vizités né institucion konstatohet se
¢do student, i cili plotéson kriteret pér té pérmbyllur detyrimet
e tij pérmes punimit t& diplomés, udhéhiget nga njé pedagog i
njesisé bazé Kontabilitet Financé. Sé bashku, me pedagogun
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pércaktimin e temave té
punimit té diplomés.
Udhéheqési asiston
studentin né nxjerrjen e
rezultateve, pérpunimin e
tyre, si dhe né punimin ¢
diplomés sipas
udhézuesve té miratuar.
Al garanton cilé€siné e
rezultateve dhe miraton
ose jo nése punimi &shté i
ploté pér t'u paraqitur para
komisionit.

udhéheqés pércaktojné strukturén e punimit, mbledhjen e té
dhénave, pérpunimin e té dhénave, analizén e tyre, deri tek
konkluzionet e punimit. Né ¢do hap té punimit t& diplomés,
studenti komunikon me pedagogun dhe duhet t€ marré
miratimin e pedagogut udhéheqés nése punimi i diplomés &shté
i ploté dhe pérmbush kriteret pér t’u paraqitur para komisionit
pér mbrojtje. Pedagogu duhet té firmosé punimin dhe duhet té
béjé vlerésimin me shkrim té tij, duke plotésuar njé formular
tip t€ miratuar nga Fakulteti, referuar Manualit t€ punimit té
Diplomés.

Evidenca 4 RVB;

Evidenca 1.2 Rreguliore e UGJ;

Evidenca 1.4 Rregullore e studimeve né UGJ;
Evidenca 1.5 Rregullore e Fakultetit Ekonomik;

Evidenca 1.9 Rregullore e Programit té Studimit Bachelor
Kontabilitet Financé 2022-2023;

Evidenca Il.11.2 Manuali i punimit té Diplomés,

Evidenca IH1.11 Program | provimit
pérfundimtar né Kontabilitet Financé;

té pérgjithshém

Kriteri 5. Njésia bazé
asiston studentét pér
kryerjen e matjeve,
analizave, testeve né
mjediset e institucionit
apo jashté tij né bazé t&
temave dhe fushés sé
studimit.

Njesia Bazé Kontabilitet Financé e Fakultetit Ekonomik, krijon
mundési pér studentét t& pérdorin mjediset e fakultetit pér té
pérgatitur punimin ¢ diplomés, pér t€ pérdorur laboratorét,
pérmes bibliotekés online etj. Studentét mbéshteten nga
pedagogét e tyre udheheqés gjaté pérgatitjes s€ punimit t&
diplomés.

Evidenca 4 RVB;

Evidenca I11.2 Inventari i mjeteve didaktike, laboratorike dhe
tekmologjike;

Kriteri 6. Né pérfundim
té provimit té
pérgjithshém pérfundimtar
ose t& mbrojtjes sé
diplomés, studenti
vlerésohet me noté.

Pasi pérfundon provimi i pérgjithshém final apo diploma,
studenti vlerésohet me noté nga komisioni. Nota u
komunikohet studentéve nga komisioni, nota pasqyrohet né
procesverbal, i cili firmoset nga té gjith€ anétarét e komisionit.

Evidenca 4 RVEB,

Evidenca 1.2 Rregullore e UGJ;

Evidenca 1.4 Rregullore e studimeve né UGJ;
Evidenca 1.5 Rregullore e Fakultetit Ekonomik;




Evidenca 19 Rregullore e Programit té Studimit Bachelor
Kontabilitet Financé 2022-2023;

Evidenca II1.11.2 Manuali i punimit té Diplomés,;

Evidenca III.11 Program i provimit
pérfundimtar né Kontabilitet Financé;

té pérgjithshém

Kriteri 7. Né pérfundim
té studimeve, studenti
pajiset me diplomén dhe
suplementin e diplomés, té
miratuara nga ministria
pérgjegjése pér arsimin.
Né pérfundim té
studimeve, studentit i
vihet né dispozicion kopje
¢ ploté zyrtare e programit
té studimit té zhvilluar.

UGJ sipas rregulloreve té miratuara né zbatim té Ligjiit
80/2015, né pérfundim té studimeve i pajis studentét me
diplomén dhe suplementin e saj, t& miratuara nga MAS. N¢g
ményré specifike pér kété shprehet rregullore e Sekretarisé
Meésimore e Fakultetit Ekonomik, neni 4. Studenti njoftohet té
térheqé diplomén dhe me kérkesé t€ studentit pérgatitet edhe
suplementi i diplomés, né pérfundim té studimeve.

Evidenca 4 RVB;

Evidenca 1.2 Rregullore e UGJ;

Evidenca 1.4 Rregullore e studimeve né UGJ;
Evidenca 1.5 Rregullore e Fakultetit Ekonomik;

Evidenca 1.9 Rregullore e Programit té Studimit Bachelor
Kontabilitet Financé 2022-2023;

Evidenca 11.6 Udhézim Nr.11, daté 02.04.2020 i MASR “Pér
pércaktimin e pérmbajties dhe formés sé Suplementit té
Diplomés”;

Evidenca 11.6.1 Format Suplementi i Diplomés; Evidenca
III.13 Rregullore e Sekretarisé;

Kriteri 8. Institucioni
ruan né pérputhje me
legjislacionin né fuqi
kopje té dokumentacionit
té studentit dhe paraqet
rast pas rasti informacione
pér studentin nése
kérkohen.

i UGJ, neni 44 dhe rregulloren e sekretaris€, administron kéto

UGIJ e ka té detyrueshme té ruajé e t€ arkivojé sipas njé afati t&
caktuar kopje t€ dokumentacionit té studentit dhe paraqget
informacione pér studetét nése kérkohet. UGJ né pérputhje me
nenin 101 t€ Ligjit pér Arsimin e Larté nr 80/2015, Statutin e

dokumenta:

Regjistrin themeltar té studentéve;

Regjistrin e arritjeve akademike;

Regjistrin e léshimit té diplomave dhe certifikatave.

Evidenca 4 RVB;
Evidenca 1.2 Rregullore e UGJ;

Evidenca 1.1 Statuti I UGJ; Evidenca HI 13 Rregullore e
Sekretarisé;

Konkluzione

GV konstaton se:




Kuadri rregullator i UGJ parashikon né ményré té detajuar
procedurat qé ndigen pér pérgatitjen pér detyrimet
pérmbyliése té programit té studimit.

Personeli akademik orienton dhe ndihmon studentét né
procesin e pérgatitjes sé detyrimeve pérmbyliése.

Né pérfundim té ciklit té studimeve, studenti vierésohet me noté
dhe pajiset me diplomén dhe suplementin e saj.

Prané UGJ dokumentacioni i studentit ruhet né pérputhje me
kérkesat e legjislacionit né fuqi.

Shkalla e pérmbushjes sé Pérmbushet | Pérmbushet
standardit kryesisht plotésisht

X
Shkalla e pérmbushjes sé Pérmbushet | Pérmbushet
standardeve té fushés I11 kryesisht plotésisht

X

IV. BURIMET NJEREZORE, FINANCIARE, INFRASTRUKTURA,
LOGJISTIKA PER REALIZIMIN E PROGRAMIT TE STUDIMIT

Standardi IV.1

Personeli akademik gé mbulon programin e studimit, pérmbush standardet sasiore dhe
ka kualifikimin e duhur e t& posagém akademik né pérputhje me fushén e programit
pér garantimin e standardeve té mésimdhénies té programit té studimit.

Kriteret

| Kriteri 1. Personeli
akademik dhe ndihmés
akademik, qé angazhohet
né realizimin e programit
té studimit, pérmbushin
kérkesat ligjore né fuqi,
pér nivelin e kualifikimit
akademik, pér drejtimin e
! programit, drejtimin dhe
angazhimin né mbulimin
¢ léndéve/moduleve té
programit, pér fushén
kérkimore ose
eksperiencén praktike né

Vlerésimi i ekspertéve

Nga analiza e informacionit té paragitur né RVB dhe
dokumentacionit shogérues, GVJ konstatoi se stafi i angazhuar
né programin ¢ studimit “Bachelor né Financé Kontabilitet”,
mbulon njé numér t€ larté¢ léndésh, duke rezultuar né njé
ngarkesé té madhe mésimore. Léndét g€ stafi mbulon, i
pérkasin jo vetém fushés sé finances dhe kontabilitetit, por dhe
fushés sé ekonomiksit, manaxhimit dhe marketingut. Kjo gjé
mund t€ rezultojé né pérmbushjen e standardit cilésor té
mésimdhénies. Edhe numri i 1éndéve gé mbulon njé pedagog
arrin deri né 8. Madje ngarkesa mésimore e njé pedagogu
tejkalon dhe até té pércaktuar me ligj, pavarésisht se gjaté
vizités dhe takimeve me stafin u evidentua mungesa e
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pérputhje me programin e
studimit, natyrén dhe
vegoriné e moduleve té tij.

Kriteri 2. Personeli
akademik efektiv duhet t&
mbulojé ngarkesén
meésimore pér programin e
studimit né pérputhje me
kornizén ligjore né fuqgi.

kapacitetit té institucionit pér té paguar orét suplementare. Kjo
gjé vé né dyshim cilésiné dhe eficiensén e mésimdhénies.

Nga shyrtimi i dokumentacionit té véné né dispozicion, jané
angazhuar staf akademik pér tre vite akademike si mé poshté
vijon:

Tituj/grada 2020 - 2021 | 2021-2022 | 2022-2023

PAE | PAK | PAE: | PAK: | PAE: | PAK:
Prof.Dr - - - - - -
Prof.As.Dr = - R B 1 )
Dt/PhD 3 - 3 - 3 N
Doc. Dr 4 - 4 R 3 B
Msc - 7 _ 4 ; 2
NE total 7 7 7 4 7 4

Meqgénése nga dokumentacioni dhe gjaté vizités né 1AL, GVJ
vlerésoi parregullsi t€ CV-ve, ai kérkoi rregullimin dhe
pérmirésimin e tyre dhe té ngarkoheshin sérish né portalin e
ASCAL.

Nga verifikimi i t€ dhénave statistikore, (tabelat 12-12.2)
ngarkesa mésimore &shté mbajtur nga personeli akademik
efektiv, sipas té dhénave mé poshté:

Viti akademik % er‘;ga‘l‘i’;‘s:i;é;;";‘e e
20202021 85 %
20212022 90 %
20222023 90 %

Evidenca 4.1 Anekse RVB: Tab.1; Tab 6.1., 6.2 dhe 6.3, tab 12-
12.2;

Evidenca IlIl.4: CV e shkurtuara té personelit akademik;
Evidenca 1.13.3: Raporti i veprimtarisé kérkimore shkencore
2021- 2022;

Evidenca 1.13.2: Raporti i veprimtarisé kériimore shkencore
2020- 2021;

Evidenca 1.13.1: Raporti i veprimtarisé kérkimore shkencore
2019- 2020;

Evidenca 1.29: Tabela pérmbledhése e personelit akademik,
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Kriteri 3. Institucioni
duhet té garantojé dhe té
déshmojé
géndrueshmériné e
personelit akademik
efektiv té angazhuar né
programin e studimit, pér
té gjithé periudhén e
akreditimit, duke pérfshiré
kontratat e punésimit dhe
mbulimin me sigurime
shoqérore dhe
shéndetésore.

Nga analiza ¢ informacionit t€ paraqitur né RVB dhe
dokumentacionit shogérues, GVJ konstatoi njé qéndrueshméri
té stafit té kétij program studimi, si dhe plotésim t€ kritereve
ligjore pér ta.

Evidenca 1.29: Tabela pérmbledhése e personelit akademik;

Kriteri 4. Institucioni
ndjek procedura rekrutimi
dhe vlerésimi, mbéshtetur
n¢ kritere t€ pérgjithshme
dhe specifike té
publikuara ¢ g€ garantojné
pérzgjedhjen e personelit
me nivelin ¢ dubur té
kualifikimit dhe né
pérputhje me natyrén,
strukturén, modulet dhe
pérmbajtjen ¢ programit té
studimit.

Gjaté takimeve té zhvilluara né institucion, GVJ konstatoi se
pérvec mungesés sé fondit pér shtim té organikés, UGJ ndeshte
dhe me véshtirésiné pér té punésuar staf té kualifikuar gé
plotéson kérkesat ligjore pér kété program studimi.

Pavarésisht késaj, GVJ vleréson shumé pérpjekjet individuale
té stafit aktual pér t'u pajisur me titu) dhe grada.

Procedurat e rekrutimit dhe vlerésimit t€ personelit akademik
parashikohen né Statutin ¢ UGJ-sé.

Evidenca 1.1: Statuti UGJ;

Kriteri 5. Institucioni
siguron dhe garanton
angazhimin e personelit
ndihmés akademik té
pérshtatshém dhe té
mjaftueshém pér
realizimin e oréve
laboratorike dhe pér
mirémbajtjen e
laboratoréve € mjediseve
té tjera mésimore, sipas
natyrés specifike té
programit t& studimit.

Bazuar né€ informacionin e paragitr né RVB dhe
dokumentacionin shoqérues, si dhe né takimet gjaté vizité€s né
UGI, GVI konstatoi se angazhimi i personelit ndihmés né kété
institucion ishte né nivelet minimale pér shkak edhe té numrit
té kufizuar té studentéve.

Kriteri 6. Institucioni
mbledh, ruan dhe
pérditéson ¢do vit
akademik té dhénat e
personelit t€ angazhuar né

Institucioni mbledh, ruan dhe pérditéson ¢do vit akademik t€
dhénat ¢ personelit t€ angazhuar né programin e studimit,
pérmes Degés sé¢ Burimeve njérézore. Kjo zyré &shté
pérgjegjése pér té ruajtur t€ gjithé dokumentacionin procedurial
lidhur me stafin qé angazhohet né fakultet, ruajtjen dhe
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programin e studimit, né
pérputhje me
legjislacionin né fuqi pér
mbrojtjen e té dhénave
personale. Kéto t&€ dhéna
pérfshijné anétarét e
personelit akademik té
pérfshiré né program dhe
té personit pérgjegjés pér
organizimin e programit
té studimit, angazhimin e
¢do anétari né ¢do
semestér dhe vit
akademik, si dhe até té
personelit ndihmés dhe
administrativ.

pérditésimin né ¢do vit akademik té té dhénave té personelit
efektiv dhe atij me kontraté

Gjaté takimit me pérfagésuesen ¢ késaj zyre, GVJ konstatoi se
kjo zyré plotéson, ruan dhe pérditéson t&€ dhénat mbi anétarét e
personelit akademik t€ angazhuar n€ programet e studimit qé
ofron UGJ né formén e dosjeve personale t€ personelit.

Né ményré rastésore, GVI shqyrtoi dosjen personale t€ dy
pedagogéve t€ programit t€ studimit (njé me kohé t& ploté dhe
njé me kontraté€) dhe konstatoi se dosja ishte e plotésuar me
dokumentet ¢ nevojshém si: CV, kontrata e punés, diplomat dhe
kualifikimet, librezat shéndetésore etj. Kjo zyré ka ndjekur
procedurat pér rekrutimin e personelit, ku kriteret i pércakton
njésia bazé pérkatése, né vijim priteshin aplikimet,
kontrolloheshin nga personeli pérgjegjés, dhe procedoheshin
pér intervistim.

Evidenca 1.I Statuti i UGJ, kreu VI;
Evidenca 1.29: Tabela pérmbledhése e personelit akademik,

Evidenca 1I1.4: CV e shkurtuara té personelit akademik;
Evidenca: CV né europass,

Evidenca shtesé: Ngarkesa mésimore e stafit akademik;

| Kriteri 7. Institucioni, né

marréveshje e
bashképunim me
institucione té tjera té
arsimit té larté,
pérfagésues biznesi e
kompani, vé né
dispozicion personelin e
mjaftueshém, té€ duhur ¢ té
kualifikuar pér
instruktimin, udhéhegjen
dhe mbikéqyrjen ¢
studentéve né praktikén

| profesionale, punimin e

diplomés dhe veprimtari
té tjera specifike sipas
natyrés s€ programit té
studimit.

Bazuar né€ informacionin e paragitur né RVB dhe
dokumentacionin shogérues, si dhe né takimet gjaté vizités né
UGJ, GVJ konstatoi lidhjen e disa marréveshjeve té
bashk&punimit né nivel institucioni me pérfagésues t&
institucioneve publike dhe organizata, t¢ cilat mundésojné edhe
realizimin e praktikave profesionale t& studentéve t€ kétij
programi studimi. Por né kuadér té€ bashképunimit me

institucionet private dhe bizneset, marréveshjet ishin t€ pakta.

Evidenca 1.23: Lista e marréveshjeve té bashképunimit;

Kriter 8. Personeli
mbikqyrés né ambientin
prités g€ angazhohet né

Gjaté takimit me studentét e kétij programi studimi, ata
konfirmuan se institucioni u kishte ofruar mbéshtetje pér
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realizimin e praktikave
profesionale né bazé té
marréveshjeve, duhet té
ndihmojé studentét né
pérmbushjen e detyrimeve
/raportin pérfundimtar t&
praktikés si dhe té marré
pjesé né procesin e
vlerésimit té tyre pér
praktikén profesionale.

gjetjen e vendit t€ punés, megjithése shumica e kishte gjetur
veté, pasi ishin t& punésuar g€ gjaté viteve té studimit.

Evidenca I.23: Lista e marréveshjeve té bashképunimit;

Konkluzione

Shkalla e pérmbushjes
sé standardit

GVJ konstaton se:

Personeli akademik qé angazhohet né kété program studimi ka
nivelin e duhur té kualifikimit akademik pér mésimdhénien né
programin e studimit Bachelor, né pérputhje me kérkesat e
kuadrit ligior dhe rregullator né fugi.

Qéndrueshméria e personeli akademik éshté e konsiderueshme.

Dega e Burimeve Njerézore t¢ UGJ mbledh, ruan dhe
pérditéson té dhénat e personelit akademik té angazhuar me
kohé té ploté dhe me kontraté.

UGJ ka lidhur marréveshje bashképunimi pér realizimin e
praktikave profesionale, por duhet té shtojé marrédhéniet me
biznesin.

Pérmbushet
plotésisht

Pérmbushet
kryesisht

X

Standardi IV.2

Institucioni i arsimit té larté vé né dispozicion mjedise mésimore dhe infrastrukturén e |
pérshtatshme pér realizimin e procesit mésimdhénés té programit té studimit dhe pér
formimin praktik, té posa¢me sipas natyrés dhe fushés sé programit té studimit.

Kriteret

Kriteri 1. Institucioni
'I siguron mjediset e

mjaftueshme dhe té
pérshtatshme pér
zhvillimin e veprimtarisé
mésimore, né varési té
numrit t& studentéve,
grupeve mésimore, né

pérputhje me natyrén

Vlerésimi i ekspertéve

Referuar RVB, vizités né institucion dhe t& dhénave né portalin
e ASCAL pér infrastukturén ¢ UGJ dhe Fakultetit té

Ekonomisé, GVJ konstaton se institucioni disponon salla '
leksionesh dhe auditoré pér seminare. Universiteti zhvillon
mésim né tre godina, té cilat plot€sojné kushtet higjeno
sanitare dhe t€ siguris€, pjesa m€ e madhe auditoreve dhe

! zyrave kané ngrohje géndrore ose t€ personalizuar me

kondicionere.
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specifike té programit té
studimit dhe moduleve
pérkatése.

Evidenca IV.9: Infrastruktura UGJ;
Evidenca IV.11: Certifikaté pér siguriné nga zjarri;

Kriteri 2. Mjediset
mésimore si klasa,
laboratoré, studio e
mjedise t€ tjera, jané t&
pajisura me mjete
elektronike dhe té
teknologjisé s€
informacionit, qé
garantojné realizimin e
procesit mésimor teorik e
praktik, pérmes pérdorimit
t& metodologjive e
teknologjive bashkékohore
té mésimdhénies-
mésimnxénies.

GV vizitoi disa salla leksionesh dhe seminaresh, bibliotekén
dhe mjedise té tjera né pérdorim té pérbashkét dhe vuri re qé
mjediset, sipas funksionit t& tyre, ishin t€ pajisura edhe me
kompjutera, projektoré dhe lidhje interneti, si dhe kishin
ndri¢im dhe ajrosje optimale pér kryerjen e aktivitetit mésimor.

Né takimet me personelin akademik dhe studentét e kétij
programi studimi, gjaté vizités né institucion, GVJ konfirmoi
se ambientet ku zhvillohet mésimi, plotésojné normativén e
sipérfaqes sé shfrytézueshme sipas kuadrit rregullator né fuqi.

Evidenca IV.9: Infrastruktura UGJ;
Evidenca IV.11: Certifikaté pér siguriné nga zjarri;

Kriteri 3. Laboratorét,
studiof, atelieté apo
mjediset ¢ tjera, sipas
natyrés specifike té
programit, pérmbajné
aparaturat dhe mjetet e
nevojshme e té
pérshtatshme pér
plotésimin e kérkesave té
moduleve, aftésimit teorik
e praktik dhe t&
objektivave formues t&
programit té studimit né
térési.

Nga shqyrtimi i planit mésimor, GVJ konstaton se programi i
studimit “Bachelor né Kontabilitet -Financé” nuk ka
parashikuar oré laboratorike.

Evidenca 4 RVB;

Evidenca I1.28 Programet e léndéve (syllabuset) e programit
té studimit Bachelor Kontabilitet Financé 2022-2023;

Kriteri 4. Institucioni i
arsimit t& larté siguron sé
paku njé laborator té
teknologjisé sé
informacionit, t€ pajisur
me programe profesionale
sipas nafyrés s€ programit
té studimit qé ofron.

Né funksion t€ programeve t€ studimit t&€ Fakultetit té
Ekonomisé, Institucioni é€shté né gjendje t€ garantojé
kapacitete infrastrukturore pér té kryer veprimtarité praktike
lidhur me programin.

Evidenca IV.9: Infrastruktura UGJ;

Konkluzione

GVJ konstaton se:
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Shkalla e pérmbushjes sé
standardit

UGJ ka ambiente té mjaftueshme dhe té pérshtatshme pér
zhvillimin e veprimtarive mésimore.

Klasat e leksioneve dhe té seminareve dhe ambientet e tjera
Jjané té pajisura me infrastrukturén dhe teknologjiné e
nevojshme pér njé proces mésimor bashkékohor.

Pérmbushet | Pérmbushet
kryesisht plotésisht
X

Standardi IV.3

IV.3 Programi i studimit duhet té pérmbajé literaturén e nevojshme dhe té pérditésuar
né mbéshtetje té mésimdhénies dhe mjediset mbéshtetése té mésimnxénies,
(bibliotekén, mjedise té posacme). |

| Kriteret

Vlerésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Literatura bazé
dhe ndihmése e véné né
dispozicion té studentéve
né gjuhén e programit té
studimit (fizike dhe
digjitale) garanton marrjen
e dijeve dhe njohurive té
nevojshme, té
parashikuara né programin
¢ studimit,

Kriteri 2. Njésia
pérgjegjése duhet t&
raportojé pérditésime té
literaturés me botime té
viteve té fundit.

Bazuar né programet e 1éndéve, GVJ konstatoi se titujt e
pérfshiré né literaturén bazé dhe ndihmése t€ programit té
studimit “Bachelor né Kontabilitet-Financ€” jané shumé té
vjetér, dhe nga institucioni nuk bé&het pérditésim 1 literaturés,
kjo edhe pér shkak t€ mungesés s€ fondeve.

GVJ rekomandon qé institucioni duhet té punojé né drejtim té
marréveshjeve té réndésishme dhe nxities sé stafit né
pérfshirjen népér projekte, qé do té mundésojné edhe kété
aspekt té réndésishém € rritjes sé eficensés sé mésimdhénies
dhe mésimnxénies.

Evidenca I1.28.2 Programet léndore té PS;

Kriteri 3. Institucioni vé
né dispozicion t&
studentéve bibliotekén
mésimore, duke garantuar
mundésiné e shfrytézimit
n& ményré té barabarté nga
studentét e programit té
studimit.

Gjaté vizités n€ institucion, GVJ béri njé takim me punon;jésit
e bibliotekés s& UGJ né& ambjentet e saj. Biblioteka ndodhej né
godinén C, me 3 salla leximi, mundési aksesi pérmes
kompjuterave t€ vendosura né t€ né internet dhe né bibliotekat |
online, mé specifikisht Jstore t&é mundésuar nga AADF dhe me |
nj¢ kohé shérbimi deri pasdite pér studentét.

Kriteri 4. Biblioteka
duhet té jeté e pajisur me
fond fizik, si: tekste

Gjaté vizités né institucion u vu re sasia e kufizuar e titujve t&
librave né funksion té kétij program studimi.




mésimore bazé, literaturé
ndihmése, e mjaftueshme
né gjuhén shqipe dhe té
huaja, libra apo revista
shkencore té nevojshme, té
mjaftueshme dhe e
pérshtatshme pér
mbulimin ¢ té gjitha
moduleve e veprimtarive
mésimore sipas natyrés e
specifikés s&€ programit té
studimit.

Né fagen zyrtare té UGl:

https://www.uogj.edu.al/biblioteka-online. stafi akademik
dhe studentét mund té aksesojné onliné, shérbim i cili ofrohet
falas.

Evidenca I11.9. Fondi i librit; U library;
Evidenca I11.9.1 JSTOR,
Evidenca IV.14.1: Biblioteka, Manuali i pérdorimit;

Kriteri 5. Institucioni
duhet t€ krijojé kushte pér
shfrytézim té barabarté e
pa pagesé pér studentét né
bibliotekat online t€ fushés
s€ programit té studimit.

Ndérkohé, UGJ ka krijuar mundési pér studentét pér akses pér
biblotekat online, si Jstore dhe U library. Gjithashtu, fizikisht
bibloteka qéndron hapur ¢do dité té javés, nga ¢ héna deri t&
premte, né€ intervalin 08.00-19.00.

Evidenca HI.9: Fondi i librit; U library;
Evidenca I11.9.1 JSTOR,
Evidenca IV.14.1: Biblioteka, Manuali i pérdorimit,

Kriteri 6. Biblioteka
duhet t€ jeté e pajisur me
programe kompjuterike
dhe pajisje té tjera teknike,
qé mundésojné
shfrytézimin pa kufizim
pér t€ gjithé studentét.

Kriteri 7. Biblioteka
duhet té vihet né
dispozicion t& studentéve
né orare shérbimi gé jané
né pérshtatje me oraret e
zhvillimit t& procesit
mésimor dhe pértej tyre,
né pérgjigje edhe té
nevojave, numrit té
studentéve dhe kapacitetit
t& saj.

Gjaté vizités né ambientet e bibliotekés, GVJ konstatoi se
biblioteka €sht€é e pajisur me vende pune me kompjuter, qé
mund té€ pérdoren nga studentét pér t’u lidhur me platformat ¢
bibliotekave elektronike pér t€ hulumtuar né funksion té
realizimit t€ projekteve, detyrave té€ kursit dhe temés sé
diplomés.

Shérbimi i bibliotekés ofrohet nga e héna deri t€ premte, né
intervalin 08.00-19.00, né pérputhje me nevojat e studentéve té
kétij programi studimi por edhe t€ studentéve té programeve té
tjera.

Evidenca IV.14.2: Rregullore e bibliotekés,

Kriteri 8. Biblioteka dhe
njésité pérgjegjése té
programit ndjekin dhe
raportojné pér cilésiné e

Bazuar né informacionin e paragitur né RVB dhe
dokumentacionin shogérues, si dhe né takimet gjaté vizités né
UGJ, GVJ vieréson se institucioni duhet té angazhohet né
ményré mé aktive lidhur me cilésiné e fondit fizik té bibliotekés,
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fondit fizik t& bibliotekés | pérditésimin dhe shkallén e shfrytézimit té saj. Duhet punuar
dhe fondit online (titujt mé shumé pérmes marréveshjeve t&€ mundshme dhe projekteve.
kryesoré t€ pranishém né
shérbim té programit),
pérditésimin, shkallén ¢
shirytézimit t€ fondit fizik
dhe fondit online nga
personeli akademik dhe
studentét e programit,
shfrytézimi i sallave t&
studimit, duke nxjerré né
pah sa t€ efektshme kané
gené pérpjekjet pér
pasurimin fondit fizik dhe
atij online, cilat jang
kérkesat pér tituj, por edhe
pér performancén e

personelit akademik.
Konkluzione GVJ konstaton njé vjetérsim té literaturés dhe rekomandon
| pérditésimin e saj, duke forcuar marréveshjet ekzistuese dhe |
lidhjen e marréveshjeve té reja, si dhe mundésiné pérmes
| projekteve (meqénése buxheti éshté shumé i limituar) pér
pérmbushjen e kétij standardi. '
Shkalla ¢ pérmbushjes sé Pérmbushet | Pérmbushet
standardit kryesisht plotésisht
X
Standardi IV .4

Institucloni i arsimit té larté disponon njé sistem té brendshém té menaxhimit
institucional dhe e vé até né dispozicion té administrimit, informimit dhe monitorimit
té aktivitetit akademik, financiar e administrativ pér programin e studimit.

Kriteret Vlerésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Institucioni Institucioni disponon 'iﬁé_sgl:é rregulloresh dhe procedurash té |
disponon sistem té cilat rregullojné menaxhimin e informacionit gé lidhet me
menaxhimit népérmjet t€¢ | studentin. Sipas Ligjit 80/2015 t&€ Arsimit t& Larté, Statutit t&
cilit administron t€ gjithé | UGJ; Rregullores sé Sckretaris€é Mésimore, menaxhohet i

informacionin g€ lidhet me | gjithé informacioni g€ lidhet me studentét, nga rregjistrimi deri
studentét dhe aktivitetine | né diplomim.

tyre nga regjistrimi deri né
diplomim né programin e
studimit.

Gjat€ vizit€és né institucion, GVJ verifikoi mbajtjen e
regjistrave manual nga sekretaria mésimore né€ lidhje me
studentét e programit. Gjaté vizités né sekretari, GVJ verifikoi
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me zgjedhje dosjen e ploté té dy studentéve t€ programit té
studimit “Bachelor né Kontabilitet-Financé” dhe pérdorimin e
regjistrave pérkatés (themeltar, t€ arritjeve akademike & té
1€shimit té diplomave) sipas kérkesave t& kuadrit ligjor n€ fuqi.

Evidenca I.1: Statuti i UG.J;

Evidenca II1.13: Rregullore e sekretarisé mésimore; Evidenca
IV.15: Rregullore e programit té dixhitalizimit té sistemit
universitar Esse3;

Kriteri 2. Sistemi 1
brendshém i menaxhimit
administron informacionin,
dokumentacionin dhe
aktivitetin e personelit
akademik, personelit
ndihmésakademik,
personelit administrativ
dhe partneréve té
angazhuar né realizimin e
programit.

Informacioni, dokumentacioni dhe aktiviteti i personelit
akademik, personelit ndihmés akademik, personelit
administrativ dhe partneréve té angazhuar né realizimin ¢
programit, manaxhohet nga zyra e burimeve njerézore né
formé manual dhe elektronike.

Kriteri 3. Sistemi i
menaxhimit siguron akses
té dedikuar né
informacione e dokumente
pér té gjithé personelin dhe
studentét e programit té
studimit,

Né dokumentacionin e véné né dispozicion rezulton dhe
pérdorimi i sistemit t€ Pitagorés, por JAL duhet té pérshtasé
rregulloren pér organizimin dhe funksioninimin e sistemit té
menaxhimit né edukim me kété sistem té ri Pitagora.

Evidenca IV.15: Rregullore e programit té dixhitalizimit té
sistemit universitar Esse3;

Kriteri 4. Sistemi i
menaxhimit ka t€ integruar
platforma dhe module qé
mundésojné forma té
komunikimit interaktiv dhe
shkémbimit t&
informacionit ndérmjet
personelit akademik dhe
studentéve.

Né pérgjithési, nga vizita né institucion, u konstatua se
komunikimi me studentét i pedagogéve realizohet pérkes
email-eve dhe platformés Teams. Gjithashtu, népérmjet
projektit Erasmus Capacity Building, né t€ cilin UGJ éshté i
pérfshire, po pilotochet njé platformé Leaming Management
System “Learning Key”, né kuadér té ngritjes sé kapaciteteve
té stafit akademik dhe studentéve dhe pérmirésimit té
vijueshém t€ cilésisé sé procesit akademik.

Evidenca [HI1:
“Learning Key";

Urdhér pér pérdorimin e platformés

Kriteri 5. Sistemi i
menaxhimit garanton
monitorim né kohé reale té
aktivitetit akademik e

Sistemi aktual i manaxhimit t€ informacionit nuk siguron né
kohé reale bashkérendimin e zyrave, stafit dhe studentéve, por
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administrativ dhe
mundéson raportime
individuale dhe té dhéna
né kohé reale pér organet
dhe autoritetet drejtuese.

nisur nga numri i ulét i studentévé, ky system funksionon té
paktén né periudhé afatshkurtér.

Kriteri 6. Informacionet
gé lidhen me programin e
studimit, personelin

Informacioni qé lidhet me UGJ, strukturimin e tij, programet e
studimit, personelin akademik, aktivitetet g€ lidhen me
procesin mésimor, éshté né gjuhén shqipe. Né gjuhén angleze

akademik, aktivitetet e rezulton i publikuar vetém njé pjesé e informacionit.

ndryshme, publikohen né

fagen ¢ internetit né t€

paktén dy gjuhé, ku njéra

prej tyre éshté gjuha

shqipe.

Konkluzione GVJ vleréson gé UGJ-FE disponon njé sistem té brendshém té
manaxhimit i cili éshté relativisht i mjaftueshém pér
bashkérendimin e hallkave té institucionit.

Shkalla e péirmbushjes s¢ Pérmbushet | Pérmbushet

standardit kryesisht plotésisht .

|
X
 Standardi IV.5

Institucioni i arsimit té larté garanton financimin dhe mbéshtetjen financiare té
| nevojshme pér realizimin e procesit mésimor-kérkimor, mbarévajtjen e programit té
studimit dhe mbéshtetjen e studentéve.

harton njé raport financiar
té kostove t€ njésis€ bazé
pérgjegjése pér programin
e studimit dhe planin pér
mbéshtetjen financiare té
nevojshme pér
mbarévajtjen ¢
programeve té studimit pér
té paktén njé cikél & ploté
studimi.

Kriteret Vlerésimi i ekspertéve
Kriteri 1. Institucioni Bazuar n€ informacionin e paragitur né RVB dhe né takimet ¢

zhvilluara gjaté vizités né UGJ, GVJ konstatoi se institucioni
nuk _harton raporte financiare té kostove sipas njésive bazé
pérgjegjése pér programin e studimit, por harton nj€ raport
financiar né nivel universiteti. Projekt buxheti hartohet nga
Administratori 1 institucionit mbi propozimet e njésive
kryesore dhe t€ njésive baz€, né mbéshtetje té planit strategjik
t€ zhvillimit t& institucionit dhe planin buxhetor afatmesém t¢
tij. Kéto dokumenta mé pas miratohen nga Bordi i
Administrimit i UGJ, g€ mbikéqyr edhe zbatimin e tyre.

Evidenca 4. RVB;
Evidenca 1: Statuti UGJ;
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Evidenca 13: Strategjia e Zhvillimit t¢ UGJ pér periudhén
2020-2025;

Evidenca IV.16: Propozim Buxheti;
Evidenca IV.16.4: Projekt buxheti pér vitin 2023;

Kriteri 2. Plani i
financimit t& njésisé bazé
pérgjegj€se pér programin
e studimit duhet té
pérmbajé financimin e
burimeve njerézore né
shérbim té realizimit t&
programeve, shpenzimet
operative pér mirémbajtjen
e mjediseve dhe
teknologjive mbéshtetése
té procesit mésimor,
shpenzimet pér bibliotekén
dhe pasurimin e literaturés
e aksesin né bibliotekat
online, detyrimet
financiare, grantet vendase
apo t€ huaja t€ pérfituara
dhe kontratat e shérbimeve
té lidhura né funksion té
realizimit t€ programeve té
studimit, projektet dhe
zéra té tjeré.

GV]I konstaton se hartohet raporti vjetor financiar, né bazé té
planeve té dorézuara nga njésité bazé pér programet e studimit
qé€ ato mbulojné, dhe béhet njé parashikim té€ té ardhurave dhe
shpenzimeve té parashikuara pér vitin akademik pasardhés
(projekt buxheti). Né kéto raporte financiare t€ ardhurat jané té
klasifikuara sipas burimeve kryesore t€ financimit t€ UGJ
(buxheti i shtetit, tarifat ¢ shkollimit, tarifat e regjistrimit, té
ardhura nga shérbime té ndryshme t€ kryera, donacione e
burime té tjera etj). Gjithashtu, shpenzimet jané té klasifikuara
sipas natyrés s€ tyre: né shpenzime pér personelin, shpenzime
operative, shpenzime pér infrastrukturén, sigurimin e cilésisé
etj.

Evidenca 4. RVB;
Evidenca I: Statuti UGJ;

Evidenca 1.3: Strategjia e Zhvillimit té UGJ pér periudhén
2020-2025;

Evidenca 1V.16: Propozim Buxheti;
Evidenca IV.16.4: Projekt buxheti pér vitin 2023,

Kriteri 3. Institucioni
kryen auditim periodik,
vleréson dhe dokumenton
gjendjen e financimit dhe
efektivitetin financiar té
tij.

Referuar RVB-sé konstatohet se institucioni kryen né ményré
periodike auditime nga KI.SH si ¢do institucion tjetér publik,
si dhe nga Drejtoria e Auditimit t& ministrisé€ sé linjés (MAS).

Evidenca 1V.16.1 deri 3 Raportet financiare vjetore (2020,
2021, 2022);

Evidenca 1V.17 Raporti Pérfundimtar i KLSH,

Evidenca IV.17.1 dhe 2 Raportet e Audimit MAS (2018 dhe
2022;

Kriteri 4. Institucioni
raporton deri né nivelin ¢
njésisé bazé pérgjegjése
pér programin ¢ studimit
mbi realizimin e buxhetit

Raportimi mbi1 buxhetin béhet né nivel Senati Akademik dhe
Bordi Administrimi, ku njésia kryesore ka pérfagésuesit e saj.
Pér t€ gjithé ményrén si procedohet né hartimin e projekt-
buxhetit dhe miratimin e tij, si dhe né raportimet vjetore ‘
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té miratuar té vitit
paraardhés.

financiare brenda universiteteve publike, raportimi nuk ka
shkuar ende n€ nivel njésie bazg.

Evidenca 4. RVB;

Evidenca 1V.16.1 deri 3 Raportet financiare vjetore (2020,
2021, 2022,

Kriteri 5. Institucioni
garanton qéndrueshmériné
financiare pér zhvillimin e
programeve té studimit té
njésis€ bazé dhe
kapacitetet financiare té
mjaftueshme pér ecuriné
normale t€ kétyre
programeve. N¢ rastet e
nevojave t€ pérmir€simit
té situatés financiare
institucioni planifikon
ndérhyrje t€ posagme dhe
diversifikimin eventual té
financimit té programeve
té studimeve.

Duke gené IAL publike, dhe né bazé t€ RVB-s€, UGJ garanton
qéndrueshmeéri financiare, por nisur nga véshtirésité e pagesés
s€ mbingarkesés sé€ stafit, apo véshtirésive té tjera té
pérmendura mé lart, UGJ duhet té intensifikojé pérpjekjet pér
sigurimin_e burimeve té tiera, si pér shembull projekte té
ndryshme.

Evidenca 4. RVB;

Evidenca IV.16.1 deri 3 Raportet financiare vjetore (2020,
2021, 2022;

Konkluzione GV/J konstaton se UGJ garanton qéndrueshméri financiare,
por nisur nga véshlirésité e pagesés sé mbingarkesés sé stafit,
apo véshtirésive té tjera 1€ pérmendura, UGJ duhet té
intensifikojé pérpjekjet pér sigurimin e burimeve té tjera, si pér
shembull projekte té ndryshme.

Shkalla e pérmbushjes sé Pérmbushet | Pérmbushet

standardit kryesisht plotésisht

X
Shkalla e pérmbushjes sé Pérmbushet | Pérmbushet
standardeve té fushés IV kryesisht plotésisht

X

V. STUDENTET DHE MBESHTETJA E TYRE

Standardi V.1




Institucioni i arsimit té larté harton, ndjek dhe zbaton politika dhe procedura pér
pranimin, pérzgjedhjen, pérparimin e studentéve, transferimin, njohjen, vlerésimin e
dijeve dhe diplomimin né¢ programin e studimit.

Kriteret

Vlerésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Institucioni
harton dhe zbaton politika
dhe procedura qé
mbulojné ciklin e ploté
akademik té studentéve
nga hyrja né dalje, né
pérputhje me
legjislacionin né fuqi dhe
aktet e veta rregullatore.

Kriteri 2. Politikat dhe
procedurat nga hyrja né
dalje garantojné baraziné
dhe t€ drejta té njéjta pér
té gjithé kandidatét pér
studenté dhe studentét e
programit té studimit.

Bazuar né informacionin ¢ paragitur né RVB, né
dokumentacionin shogérues dhe né informacionin ¢ marré
gjaté vizités né institucion, GVJ konkludon se politikat dhe
procedurat qé mbulojné ciklin akademik té€ studentéve té
programit té studimit “Bachelor né Kontabilitet-Financé” jané
né pérputhje me kuadrin rregullator n€ fuqi dhe Statutin ¢ UGJ.

Rregullorja e njésisé kryesore, rregullorja e njésié bazé dhe
rregullorja e programit té studimit parashikojn€ qarté kriteret
dhe procedurat e pérgjithshme t€ pranimit t€ studentéve né
programet e ciklit t& paré, si dhe procedurat lidhur me ecuriné
deri né diplomim, pérfshiré vlerésimin e dijeve dhe mundésiné
e transferimit né programe té tjera.

Statuti dhe Rregullorja e UGJ garantojné barazing ¢ té drejtave
pér kandidatét dhe studentét e programit té studimit, bazuar né
meritat personale, respektimin e t€ drejtave dhe lirive
themelore dhe pérjashtimin e ¢do lloj diskriminimi
(pérkatésisht neni 3).

Evidenca 1.1: Statuti i UGJ;
Evidenca 1.2: Rregullore e UGJ;
Evidenca 1.6: Rregullore e NJBKF;

Evidenca 1.9: Rregullore e programit té studimit Bachelor né
Kontabilitet Finance;

Kriteri 3. Institucioni
harton dhe publikon
pérpara ¢do viti akademik
kritere t€ veganta pér
pérzgjedhjen e
kandidatéve pér t'u
pranuar né programin e
studimeve. Institucioni
bashképunon me strukturat
e ngritura né zbatim té
maturés shtetérore, sipas
ligjit dhe udhézimeve
pérkatése, Kriteret
parashikojné edhe
regjistrimin € studentéve té
huaj.

Né Statutin dhe né rregulloret e UGJ, parashikohen kriteret dhe
procedurat e pérgjithshme t€ pranimit t€ studentéve né
programet e ciklit t€ paré, si dhe procedurat lidhur me ecuriné
deri n€ diplomim, pérfshiré vlerésimin e dijeve dhe mundésiné
¢ transferimit né/nga programe t€ tjera.

Sipas parashikimeve né kéto rregullore, pér ¢do vit akademik
Departamenti i Kontabilitet dhe Financés propozon kriteret e
pérzgjedhjes né programin ¢ studimit “Bachelor né
Kontabilitet Financé”, té cilat mé pas miratohen nga Senati
Akademik i UGJ. Aktualisht, pranimi né két& program studimi
éshté 1 mundur pér studenlét g€ vértetojné me dokument zyrtar
(diplomé) pérfundimin e shkollés s€ mesme publike ose jo
publike, brenda ose jashté vendit t€ njohur nga MAS, pér
studentét qé vértetojné me dokumente zyrtare transferimin nga
IAL t€ tjera, si dhe g€ pranojné t€ paguajné tarifén e studimeve.
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Kriteri 4. Kriteret,
procedurat e pranimit dhe
pérzgjedhjes sé
studentéve, pérparimit
pérgjaté kursit té studimit,
té transferimit, njohjes sé
studimeve té€ méparshme
ose t€ pjesshme, té
vlerésimit t€ dijeve dhe té
diplomimit jané lehtésisht
té kuptueshme dhe té
aksesueshme nga publiku.

Kriteret dhe kuotat e pranimit té studentéve, pas marrjes sé
miratimit sipas kuadrit rregullator, béhen publike nga UGJ
pérpara fillimit té aplikimeve pér pranimet né ciklin ¢ paré té
studimeve, pérmes publikimeve né fagen zyrtare web té
institucionit,

Kriteri 5. Pérpara fillimit
té ¢cdo viti akademik,
institucioni informon
publikun dhe t&
interesuarit né lidhje me
kérkesat e kriteret ¢
peérgjithshme ¢ t& veganta
té programit t€ studimit.

Né bazé t€ dokumentacionit n€ dosjen e vlerésimit té
brendshém, né bazé té statutit t€ UGJ dhe rregulloreve
pérkatése, pérpara fillimit t&¢ ¢do viti akademik, institucioni
informon publikun dhe t€ interesuarit né lidhje me kérkesat e
kriteret e pérgjithshme e t&€ veganta t€ programit t€ studimit.

Kriteri 6. Institucioni
harton dhe publikon
pérpara ¢do viti akademik
kritere pér pérzgjedhjen e
kandidatéve me aft€si té
veganta, té pakicave dhe
shtresave té
margjinalizuara.

Kriteri 7. Institucioni
harton dhe publikon
pérpara ¢do viti akademik
kriteret pér pérzgjedhjen ¢
kandidatéve nga shtete té
tjera.

Né bazé té dokumentacionit né dosjen e vlerésimit té
brendshém, né bazé té statutit t€ UGI dhe rregulloreve
pérkatése, rezulton se né lidhje me kandidatét me aftési té
veganta, té pakicave dhe shtresave té margjinalizuara, si dhe
kandidatéve nga shtete t& tjera, vendimi pér kuotat ¢ pranimit
t€ tyre merret né pérputhje me rregulloret e institucionit né
senat, pas propozimeve gé vijné nga fakultetet/departamentet.

Evidenca 1.1 Statuti i UGJ;
Evidenca 1.2: Rregullore e UGJ;
Evidenca 1.6: Rregullore e NJBKF;

Evidenca 1.9: Rregullore e programit té studimit Bachelor né
Kontabhilitet Financé;

Evidenca V.2: Kuotat e pranimit;
Evidenca V.2.1 dhe 2: Kriteret e pranimit;

Evidenca V.2.3:Vendim senati pér miratimin e kritereve dhe
kuotave 2024-2025;

Kriteri 8. Institucioni
harton politika té
ndihmés/bursave pér
shtresa né nevojé dhe pér

té rritur cilésiné e pranimit |

né programe me pérparési

Né pérputhje me rregulloren € UGJ dhe né respekt t& aspekteve
ligjore dhe administrative, Bordi Administrimit merr vendime
né lidhje me ndihmén/mbéshtetjen e studentéve né ciklin
bachelor dhe master.
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pér institucionin dhe pér
zhvillimin ekonomik té
vendit.

Evidenca I11.14. Vendimi i Bordit té administrimit pér bursat
dhe kategorité e vecanta,

Konkluzione

Shkalla e pérmbushjes s&
standardit

GV konstaton se:

Né rregulloret e UGJ parashikohen kriteret dhe procedurat e
pérgjithshme té pranimit té studentéve né programet e ciklit té
paré, si dhe procedurat lidhur me ecuriné deri né diplomim,
pérfshiré vierésimin e dijeve dhe mundésiné e transferimit
né/nga programe té tjera.

UGJ bén publike kriteret dhe kuotat e pranimit té studentéve,
pérpara fillimit té aplikimeve pér pranimet né ciklin e paré té
studimeve.

UG/ respekton kuadrin rregullator né fugi lidhur me pranimin
e kandidatéve me aftési té veganta, pakicave, shtresave né
nevojé dhe kandidatéve nga shtete té tjera; si dhe merr
vendime pér aplikimin e bursave dhe tarifave té reduktuara pér
studentét cilésoré dhe nga shtresa né nevojé sipas
legjislacionit né fuqi.

Pérmbushet | Pérmbushet
kryesisht plotésisht
X

Standardi V.2

Institucioni i arsimit té larté vé né dispozicion t€ studentéve té programit té studimit,
informacion té ploté e té hollésishém mbi pérparimin akademik, njohjen, vlerésimin e
dijeve deri n€ pérfundim té studimeve dhe diplomimit ng até program.

Kriteret

Vlerésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Institucioni vé
né dispozicion
informacion té ploté dhe té
hollésishém né lidhje me
kriteret € procedurat ¢
pérparimit akademik t&
studentéve dhe kalimit nga
njé vit akademik né tjetrin.

Kriteri 2. Institucioni
informon studentét né
lidhje me kriteret ¢
procedurat e njohjeve té
kualifikimeve té

Bazuar né informacionin ¢ paraqitur né RVB dhe
dokumentacionin shogérues, si dhe né takimet gjaté vizit€s né
UG]J, GVIJ konstatoi se né dispozicion té studentéve vihet
informacion i ploté lidhur me kriteret dhe procedurat e
pérparimit akademik té€ tyre si dhe lidhur me procedurat e
njohjes s€ kualifikimeve t& méparéshme né rast transferimi té
studimeve.

Rregullorja e UGJ dhe Rregullorja e studimeve
UGJ japin informacion lidhur me procedurat dhe
dokumentacionin e nevojshém pér njohjen dhe ekuivalentimin
e diplomave dhe periudhave té¢ méparshme t€ studimit.

Né pérputhje me Ligjin 80/2015 t€ Arsimit t€ Larté, Statutin e
UGJ- Neni 72, Rregulloren e Universitetit — Neni 65 dhe
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méparshme ose studimeve
té pjesshme.

Rregulloren e FE- Nenet 30, 31, Sekretaria Mésimore dhe
Departamenti KF, kané pér detyré té informojné t& gjithé té
interesuarit, q¢ déshirojné té transferojné studimet nga njé
universitet tjetér né UG]J, apo té trasferojné kreditet ¢ marra
gjaté zhvilllimit t& njé semester Erasmus né njé vend té BE.

Evidenca 1.1: Statuti i UGJ:
Evidenca 1.2: Rregullore e UGJ;
Evidenca 1.6: Rregullore e NJBKF,

Evidenca 1.9: Rregullore e programit té studimit Bachelor né
Kontabilitet Financeé;

Evidenca 1.4: Rregullore e studimeve UGJ;

Kriteri 3. Institucioni
informon studentét né
lidhje me kriteret e
procedurat e vierésimit té
dijeve e aftésive té
studentéve né programin e
studimit.

GVJ konstaton se né kuadrin rregullator t&¢ UGI jepet
informacion i ploté mbi vlerésimin e vazhduar dhe vlerésimin
¢ provimit t& zhvilluar pér 1éndén né pérfundim té semestrit.
Programet ¢ 1éndéve (syllabuset) jané té hartuara né bazé té
rregulloreve t€ institucionit dhe udhézimit t€ MAS dhe
pérmbajné kriteret dhe procedurat e vlerésimit té€ dijeve dhe
aftésive t& studentéve né két€ program studimi. Kéto kritere
dhe procedura u komunikohen studentéve nga pedagoggét gjaté
orés sé paré té mésimit, ku u paraqitet programi 1 léndés.

Evidenca 1.2 Rregullore e UGJ;
Evidenca 1.6: Rregullore e NJBKF;

Evidenca 1.9: Rregullore e programit té studimit Bachelor né
Kontabilitet Financé;

Evidenca 1.4: Rregullore e studimeve UG.J;
Evidenca I1.28 dhe I1.28.1: Silabuset e léndéve;

Kriteri 4. Institucioni i
arsimit té larté informon
studentét n€ lidhje me
kriteret e procedurat ¢
punimit t€ diplomés dhe
diplomimit né programin e
studimit.

Né Rregulloren € Studimeve t€ UGJ, Departamenti pérgjegjés
pér programin e studimit vé né dispozicion té studentéve té vitit
té fundit:

® programin e provimit té formimnit;
s temat orientuese t€ diplomave si dhe udhézime pér
procedurat e pérgatitjes té temés s€ diplomés né bachelor; |

Né takimin me studentét e kétij programi studimi, GVJ
konstatoi se studentét ishin t€ miré informuar mbi té gjithé
procesin e diplomimit né ciklin bachelor, me provim
pérfundimtar ose me temé diplome.

Evidenca 1.2 Rregullore e UGJ;

[:__

'/\ 63
wf "i.l -
\J 'x,-F\'



Evidenca 1.6: Rregullore e NJBKF;

Evidenca 1.9: Rregullore e programit té studimit Bachelor né
Kontabilitet Financé;

Evidenca 1.4: Rregullore e studimeve UGJ;
Evidenca I1.28 dhe 11.28.1: Silabuset e léndéve,

Kriteri 5. Pérpara fillimit
té ¢do viti akademik dhe
né ményré periodike,
institucioni i arsimit té
larté publikon udhézues t&
posagém dhe organizon
takime t& hapura pér
informimin ¢ té
interesuarve e studentéve
té ardhshém mbi
programin e studimit.

Né pérgjithési, UGJ pérmes zyrave pérkatése dhe stafit
akademik, angazhohet né informimin e kandidatéve pér kété
program studimi.

Konkluzione GVJ konstaton se UGJ vé né dispozicion té studentéve té
programit lé studimit, informacion € ploté mbi pérparimin
akademik, njohjen, vierésimin e dijeve deri né pérfundim té
studimeve dhe diplomimit né até program.

| Shkalla e pérmbushjes sé Pérmbushet | Pérmbushet
standardit kryesisht plotésisht
X
Standardi V.3 T

Institucioni i arsimit t€ larté vé né dispozicion té studentéve informacion té ploté e té
hollésishém pér objektivat formuese, strukturén, organizimin, pérmbajtjen e
programit té studimit, rezultatet e pritshme té té nxénit dhe mundésité e punésimit.

Kriteret

I

Vlerésimi § ekspertéve

Kriteri 1. Studentét
informohen né ményre t&
hollésishme pér strukturén,
organizimin dhe
kohézgjatjen e programit
té studimit.

Kriteri 2. Institucioni vé
né dispozicion t&
studentéve informacion
dhe dokumentacion/
udhézues t€ posag€m pér

Bazuar né informacionin e paragitur né RVB dhe ‘
dokumentacionin shogérues, si dhe né takimet gjaté vizités né
UniBa, GVJ konstatei se informimi 1 studentéve mbi
strukturén, organizimin dhe kohézgjatjen e programit té
studimeve béhet né rregulloret pérkatése t€ UGJ, né fagen
zyrtare né internet, né€ takimin prezantues me drejtuesit e UGJ

dhe personelin akademik né ditén e paré té mésimit per vitin
akademik.

Departamenti pérgjegjés pér programin e studimit vé né
dispozicion té studentéve planin mésimor dhe programet e
léndéve, ku paraqitet informacioni mbi pémmbajtjen dhe
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1éndét/modulet,
pérmbajtjen dhe
veprimtarité formuese.

veprimtarité formuese t€ programit té studimit. Gjaté orés sé
paré t€ ¢do lénde, pedagogét njohin studentét me objektivat e
léndés, njohurité qé do té marrin né léndén pérkatése,
literaturén ku do t&¢ mbéshteten dhe ményrén e vlerésimit té
njchurive.

Evidenca 1.1: Statuti i UGJ;
Evidenca 1.2: Rregullore e UGJ;

Evidenca IL111: Plani Mésimor Bachelor né Kontabilitet
Financé;

Kriteri 3. Institucioni
informon studentét mbi
mundésité e punésimit, si
dhe mbéshtetjen
institucionale pér
orientimin drejt dhe né
tregun e punés.

Bazuar né RVB dhe né vizitén né institucion, GVJ konstatoi se
Fakulteti i Ekonomisé ka dhe lidh marréveshje né vazhdimési
me institucione pér t€ mbéshtetur studentet e tyre gjaté
praktikave dhe mbi t& gjitha pér t’iu ofruar mundési punésimi,
pavarésisht se GVJ i konsideron té pakta. Gjaté takimit me
pérfaqésues s€ zyrés s¢ Karrierés dhe Fakultetit, GVJ u njoh
me disa aktivitete qé organizohen né kuadér té orientimit t&
studentéve né tregun e punés, por qé mbeten té pakta.
Pérpjekjet jané mé shumé né nivel ndérpersonal pedagogé-
student.

Evidenca I1.19: té dhéna statistikore nga zyra e alumnit;

Kriteri 4. Studentéve u
vihet né dispozicion
informacion i gjer€ dhe i
pérditésuar pér zhvillimin
dhe organizimin e procesit
mésimor, logjistikén,
infrastrukturén dhe
shérbimet né funksion té
realizimit té tij.

GV konstatoi se informimi i studentéve lidhur me zhvillimin
e procesit mésimor, logjistikén, infrastrukturén, etj, kryhet
kryesisht pérmes sekretaris€é mésimore si dhe pedagogéve té
Departamentit t€ Kontabilitet Financés. Kjo gjé gjykohet deri
diku e mjaftueshme pér numrin e vogél t€ studentéve té kétij
universiteti publik.

Kriteri 5. Informacioni né
lidhje me programin e
studimit mundésohet
pérmes sistemit t&
menaxhimit t€ brendshém
té informacionit dhe duhet
t€ jeté lehtésisht i
arritshém nga studentét
edhe né distancé.

GVI] konstatoi se sistemi i menaxhimit t€ brendshém té
informacionit, kufizohet vetém né pérdorimin e email-eve té
pedagogéve dhe komunikimit pérmes sekretarisé mésimore.
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Konkluzione GVJ konstaton pérpjekje shumé té médha té studentéve né nivel
shérbimeve.
Shkalla e piirmbushjég sé Pérmbushet | Pérmbushet
standardit kryesisht plotésisht
X
[ Standardi V.4

Institucioni i arsimit té larté mbledh, administron, pérditéson dhe ruan té dhéna té
hollésishme né lidhje me pumrin e profilin e studentéve qé ndjekin programin e
studimit, nga pranimi deri né diplomim, si dhe té dhéna té punésimit té tyre.

Kriteret

Vlerésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Institucioni i
arsimit t& larté disponon
dhe mban statistika
vjetore pér numrin e
studentéve e té
diplomuarve, né
programin e studimit.

Kriteri 2. Institucioni
disponon statistika
vjetore pér numrin e
studentéve t€ regjistruar
né programin ¢ studimit,
deri né€ diplomimin e tyre,
térhegjet nga programi, si
dhe largimet para
pérfundimit t& programit
apo mospérfundimin me
sukses té vitit akademik
né té cilin zhvillohet
programi i studimeve.

Bazuar né& informacionin n€ RVB dhe né informacionin e marré
né takimet gjaté vizités né institucion, GVJ konstatoi se UGJ
mban dhe disponon statistika vjetore mbi numrin e studentéve
té regjistruar dhe diplomuar sipas programeve dhe cikleve té
studimit. Konkretisht, sekretaria mésimore né bashképunim
edhe me departamentet pérgjegjése, administron t€ gjithé
informacionin lidhur me studentét dhe aktivitetin e tyre nga
regjistrimi deri né diplomim pér ¢do program studimi.

Emri i | Vit Studenté | Nota Studen | Studen
progra | Akadem | té mesata |té té | & (&
mit ik regjistru | re me | trasfer | diplom
ar hyrje uar uar
2020-
Bsc 2021 37 6.5 6 39
Kontab
e 2021-
lll.tet - 2022 36 76.5 1 28
Financ
é 2022-
2023 35 6.5 2 8

Evidenca 1.2: Rregullore e UGJ;
Evidenca 10: Rregullore ¢ Sekretarisé;

Evidenca 16: Rregullore e njésuar pér punén me dokumentate
uGr;

Evidenca 4.1: Aneks i RVB tabela 21 dhe 23;
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Kriteri 3. Té dhénat
statistikore t& studentéve
duhet té menaxhohen
pérmes sistemit té
brendshém té
informacionit dhe duhet
té jené té sigurta dhe
lehtésisht té
verifikueshme nga
personat ¢ autorizuar.

Bazuar né informacionin e RVB dhe né vizitén né institucion,
GV konstatoi se ruajtja dhe menaxhimi i t& dhénave statistikore
té studentéve realizohet né pérputhje me kuadrin ligjor né fuqi
dhe kérkesat e statutit dhe rregulloreve t€ UGJ dhe Fakultetit.

Zyra e Sekretarisé Mésimore kujdeset drejtpérdrejt pér ruajtjen
¢ informacionit né formatin letér (regjistrat e sekretaris¢
mésimore, procesverbalet e provimeve & dosjet personale té
studentéve) dhe né versionin elektronik (né€ sistemin e
brendshém informatik PITAGORA).

Evidenca 4: RVB;
Evidenca 10: Rregullore e Sekretarisé;

Evidenca 16: Rregullore e njésuar pér punén me dokumentate
UG,

Kriteri 4. Institucioni
mbéshtet me akte,
kontrollin periodik t&
pérvitshém prané gjithé
njésive pérgjegjése pér
menaxhimin (sekretarité
mésimore, sistemin e
menaxhimit t€ brendshém
t¢ informacionit, etj.),
vleréson dhe dokumenton
gjendjen dhe saktésiné e
informacionit dhe té
dokumentacionit qé lidhet
me studentét, dhe me
veprimtariné e tyre
pérkatése.

Bazuar né informacionin e paragitur né RVB dhe
dokumentacionin shogérues, si dhe né€ takimet gjaté vizités né
UGIJ, GV]J konstatoi kontrolle sipérfagésore dhe jo t&€ dedikuara
lidhur me kontrollin periodik prané strukturave g€ merren me
menaxhimin apo ndonjé vler€sim periodik té saktésisé sé
informacionit dhe dokumentacionit gé lidhet me studentét dhe
veprimtarité pérkatése.

Evidenca I13.1deri 3 Raporti i veprimtarisé mésimore
shkencore né NJ.B.K-F;

Kriteri 5. Njésia bazé
duhet t€ hartoj€ raporte
analitike, periodike mbi
profilin dhe cil€sing né
hyrje dhe dalje té
studentéve, si dhe
shkallén e cilésis€ sé

| punésimit t& tyre, duke e
shogéruar me masat e
duhura né drejtim té
pérmirésimit t€ kétyre
treguesve.

UG]J, bazuar né udhézimet ¢ MAS harton raportet vjetore, me
njé format standard dhe nj€ nga rubrikat i referohet té dhénave |
té studentéve pér ¢do program studimi.

Evidenca 1.13.1deri 3 Raporti i veprimtarisé mésimore
shkencore né NJ.B.K-F;
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Konkluzione

Shkalla e pérmbushjes
sé standardit

GVJ konstaton se UGJ mbledh, administron, pérditéson dhe
ruan té dhéna té hollésishme né lidhje me numrin e profilin e
studentéve qé ndjekin programin e studimit, nga pranimi deri
né diplomim, si dhe té dhéna té punésimit 1é tyre, kryesisht
pérmes sekretarisé mésimoreé.

Pérmbushe | Pérmbushet
t kryesisht | plotésisht
X

Standardi V.5

Institucioni i arsimit té larté pérfshin dhe angazhon studentét né organet
vendimmarrése e késhilluese, né kuadér té hartimit, miratimit, rishikimit e
pérmirésimit té programeve té studimit, metodave té mésimdhénies dhe cilésisé sé
burimeve e shérbimeve ndaj tyre.

Kriteret

Vlerésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Institucioni
parashikon pérfshirjen dhe
angazhimin e studentéve
dhe/ose pérfagésuesve té
tyre né organet
vendimmarrése
késhilluese sipas akteve

Bazuar né informacionin e paraqitur né RVB dhe né
informacionin e marré né takimet gjat€ vizit€s né institucion,
GV konstatoi se UGJ né pérputhje me legjislacionin né fuqi,
statutin dhe rregulloren e institucionit ka mundésuar ngritjen e
Késhillave Studentore né nivel Fakulteti si dhe angazhimin e
pérfagésuesve té studentéve né Senatin Akademik t€ USH, dhe
né Bordin ¢ Administrimit,

ligjore dhe atyre

rregullatore té veté

institucionit.

Kriteri 2. Institucioni GV konstatoi se né statutin ¢ UGJ parashikohen dhe késhillat
duhet té garantojé se ¢ studentéve me qéllim garantimin e pérfshirjes s€ studentéve
pérfshirja e studentéve né procesin ¢ vendimmarrjes me pérfaqésuesit e tyre té

dhe/ose pérfagésuesve té
tyre né vendimmarrje,
késhillim apo vilerésimin
mbi procesin akademik, té
jeté reale, konkrete,
frutdhénése dhe me
rezultate lehtésisht t&
verifikueshme ¢ té
matshme.

zgjedhur né njé proces transparent.

Kriteri 3. Njésia
pérgjegjése garanton
pérfshirjen e studentéve né
procesin e hartimit,

Pérveg pérfshirjes s¢€ studentéve né vendimmarrje, pérmes
strukturave té pércaktuara né kuadrin rregullator té€ UGJ, GV]
konstatoi se institucioni pérdor edhe formularét pér studentét

(pyetésorét) pér vleré€simin e procesit akademik dhe té

68




rishikimit dhe
pérmirésimit té programit
té studimit mbi baza té
rregullta dhe reflekton
sugjerimet ¢ kontributin e
tyre né to, né mbledhje t&
pérbashkéta né
departament, me
pyetésoré, grupe fokusimi,
etj.

personelit pedagogjik sipas léndéve, programeve dhe cikleve t€
studimit gé ata ndjekin. Gjithashtu GVJ konstatoi se kuadri
rregullator 1 UGJ sanksionon t€ drejtén e studentéve pér t’'u
pérfagésuar dhe patur rol né vendimarrje.

Evidenca 1.1: Statuti i UGJ;
Evidenca 1.2: Rregullore e UGJ;

Evidenca V.13.1: Urdhér pér ngritjen e GVB pér Késhillin
Studentor;

Evidenca 4.1: RVB, Tabela 24 té dhéna pér anétarét e NJSBC,

Kriteri 4. Studentéve u
mundésohet dhénia e
mendimit mbi barazing
dhe ndershmériné e
kryerjes sé procesit t&
vlerésimit dhe kontrollit t&
dijeve, pérfshiré
mundésiné e ankimimit té
rezultatit, rishikimit dhe
reflektimit nga ana ¢

Bazuar né dokumentacionin e DVV, RVB dhe né takimin me
stafin dhe studentét ¢ UGJ, GVJ konstatoi se né cdo fund
semestri studentét kané mundési € reflektojné dhe paragesin
vlerésimet e tyre mbi procesin mésimoré dhe procesin e
vlerésimit dhe kontrollit t¢ dijeve me ané té pyetésoréve té cilét
mund ti plot€sojné pér ¢do 1€ndé dhe pedagog.

Proces ky qé nuk éshté shumé i qarté dhe fiks pér té gjitha
léndét, pasi nga takimi me stafin akademik, GVJ konstatoi dhe
iniciativa personale té personelit pér léndét e tyre pasi
informacioni i mbledhur nga pyetésorét nuk ka pjesémarrje té

1rfst1|tuc10mt/ larté apo komente konkrete.

njésisé/pedagogut

pérgjegjés.

Konkluzione GVJ konstatoi se UGJ ka mundésuar angazhimin e
pérfagésuesve té studentéve né Senatin Akademik, né Bordin e
Administrimit si edhe prané GVB té kétij programi studimi, né
pérputhje me kérkesat e kuadrit rregullator né fugi.

L i Pérmbushet | Pérmbushet
Shkalla e pérmbushjes sé kryesisht plotésisht
standardit
X
Standardi V.6

Institucioni i arsimit té larté ka procedura e njési té posacme pér pritjen, orientimin, |

| késhillimin e studentive, menaxhimin e ankimimeve e problematikave, té cilat
ushtrojné veprimtariné né ményré té pérhershme e jané lehtésisht té arritshme nga

studentét,

Kriteret

Vierésimi i ekspertéve

Kriteri 1, Institucioni ka
procedura e njési té
posagme né shérbim té

GVJ konstatoi se rregullorja e Fakultetit Ekonomik
parashikohen qarté procedurat dhe strukturat e dedikuara né
shérbim té studentéve si Sekretarité Mésimore q€ jané né
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informimit ¢ shérbimit t&
studentéve, né p€rputhje
me parashikimet ligjore
dhe aktet rregullatore té
institucionit.

funksione administrative nén njésiné kryesore dhe Zyra e
Késhillimit dhe Karrierés dhe Alumni né UGJ.

Evidenca 1.1: Statuti i UGJ;
Evidenca 1.2: Rregullore e UGJ;

Kriteri 2. Institucioni ka
ngritur dhe ka béré
funksional nj€ sistem té
posagém pér informimin,
késhillimin, ndjekjen e
pérparimit t€ studentéve
dhe asistimin e tyre pér
¢éshtje g€ kané té béjné
me procesin mésimor dhe
programin e studimit.

Sekretarité dhe Zyra e Karrierés garantojné informimin,
késhillimin dhe ndjekjen e ecurisé sé& studentéve sipas
programeve té studimit né nivel Fakulteti dhe né nivel
Universiteti; si edhe kontribuojné me té dhéna statistikore e
duke ndjekur né térési problematikat e lidhura me studentét.

Evidenca V.13 :Formular pér gjurmimin e studentéve;
Evidenca 11.19: Té dhéna statistikore nga Zyra e Alumnit,
Evidenca II. 18: Database Alumni;

Evidenca IV.5: Rregullore pér funksionin e DSHNA, Evidenca
V.13.2: Plani vjetor pér késhillimin e karrierés; Evidenca
V.13.1: Korrespondenca pér késhillimin e karrierés;

Kriteri 3. Institucioni u
ofron studentéve
shérbimin e késhillimit té
karrierés. Zyra/njésia pér
késhillimin e karrierés
mirépret studentét né
ményré t€ vazhduar dhe
periodike, duke ofruar
informacion dhe orientim
té posagém, né lidhje me
kompletimin e procesit
mésimor, zgjedhjen dhe
orientimin pér praktikén
profesionale né
institucione té tjera dhe
orientimin né€ tregun ¢
punés.

Gjithashtu, Zyra e Karrierés ka pér detyré té mbéshtesé
studentét e diplomuar né ményré gé ata t€ orientohen dhe té
pérshtaten mé miré né tregun e punés. Pér kété qéllim, zyra
mbledh t€ dhéna pér t€ diplomuarit pérmes pyetésorit pér
studentét alumni dhe mban njé bazé t€ dhénash, si dhe ndjek
integrimin e tyre né tregun e punés dhe mban kontakte me
studentét e diplomuar me géllim bashk&€punimin né shérbim té
programeve té studimit.

Evidenca V.13 :Formular pér gjurmimin e studentéve;
Evidenca H.19: Té dhéna statistikore nga Zyra e Alumnit;
Evidenca il.18: Database Alumni;

Evidenca IV.5: Rregullore pér funksionin e DSHNA; Evidenca
V.13.2: Plani vjetor pér késhillimin e karrierés;, Evidenca
V.13.1: Korrespondenca pér késhillimin e karrierés,

Kriteri 4. Zyra/njésia e
karrierés ndjek studentét
pas diplomimit, mbledh,
pérpunon e mban té dhéna
mbi shkallén dhe cilésiné ¢
punésimit té studentéve té
programit t&€ studimit dhe

ua vé ato né dispozicion

Gjithsesi, GVI konstatoi se zyra e Karrierés né bashképunim
me fakultetet né USH, gjurmon punésimin e studentéve té
diplomuar, dhe kjo mbéshtet shumé nga puna indiciduale e
pedagogéve.
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studentéve dhe organeve ¢
autoriteteve drejtuese
pérkatése.

Konkluzione UGJ ka procedura e njési té posacme pér pritjen, orientimin,
késhillimin e studentéve, menaxhimin e ankimimeve e
problematikave, té cilat ushtrojné veprimtariné né ményré té
pérhershme e jané lehtésisht t€ arritshme nga studentét”
vileréson qé ka vend pér mé shumé dinamiké.

Shkalla e pérmbushjes sé& Pérmbushet | Pérmbushet
standardit kryesisht plotésisht
X
Shkalla e pérmbushjes sé Pérmbushet | Pérmbushet
standardeve té fushés V kryesisht plotésisht
X

VI. SIGURIMI I CILESISK SE PROGRAMIT TE STUDIMIT BACHELOR

| Standardi VL1

dhe monitorimit.

Institucioni i arsimit té 1arté ndjek njé politiké té qarté pér garantimin dhe promovimin
e cilésisé s¢ mésimdhénies dhe harton udhézues té posacém té zhvillimit t€é metodave

. Kriteret

Vlerésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Institucioni
harton udhézues né nivel
institucional pér
zhvillimin dhe pérdorimin
¢ metodave t€ ndryshme
dhe inovative té
mésimdhénies né bazé té
fushés sé studimeve,
léndéve/moduleve.

Nga vlerésimi i dokumentacionit t& véneé né dispozicion, dhe
konkretisht: Strategjia pér pérmirésimin e cilésisé, dhe
Udhézues institucional mbi metodat inovative té&
mésimdhénies, si dhe nga takimet me stafin, vérehen pérpjekje
pér pérmirésimin ¢ cilésisé s€ procesit mésimor dhe
pérmirésimin e metodave t€ mésimdhénies.

Gjaté pandemisé, lindi si nevojé hartimi né nivel instiucional i
udhé&zuesit pér pérdorimin e platformave online, si Microsoft
Teams, etj. Gjithashtu nga dokumentacioni vérehet urdhri pér
pérdorimin e platformés Learning Key.

Gjithsesi konsidertohen té pjesshme pérpjekjet pér metoda té
ndryshme innovative né mésimdhénie né nivel institucional.

Evidenca H1.1: urdhér pér pérdorimin e platformés online;
Evidenca I11.5: Udhézues institucional mbi metodat inovative
té mésimdhénies,




Evidenca II.5.2: Strategjia pér pérmirésimin e cilésisé;
Evidenca IV.13: Urdhér pér pérdorimin e platformés Learning

Key,

Kriteri 2. Strukturat
pérgjegjése zhvillojné
mekanizma t&é monitorimit
dhe vlerésojné né ményré
periodike aftésité
mésimdhénése dhe
inovative té personelit
akademik dhe
ndihmésakademik.

N& mbéshtetje t& Ligjit 80/2015, daté 22.07.2015 “Pér arsimin
e larté dhe kérkimin shkencor né institucionet publike t& arsimit
té larté né Republikén e Shqipérisé”, nenit 103 t&€ Statutit t&
UGJ, Senati Akademik i UGJ me Vendimin nr. 24, daté
28.09.2023 “Pér miratimin e NJSBC”, ka pércaktuar pérbérjen
e NJSBC. UGJ ka dy struktura bazé pér kontrollin dhe
garantimin e cilésisé sé mésimdhénies: Njésia ¢ Sigurimit té
Cilésisé dhe Sektori i Standardeve, Cilésisé dhe Kurrikulave.
SSCK pérmes njé térésie procedurash organizon njé séré
veprimtarish vjetore qé né thelbin e tyre synojné monitorimin,
vlerésimin dhe promovimin e cilésisé, pérmes instrumentave
statistikore, database-t mbi vlerésimin semestral dhe vjetor té
pyetésoréve t& studentéve, raporte t€ ndryshme analitike, etj.
Gjaté vizité€s né€ institucion dhe nga takimet me stafin, u vuné
re pérpjekje té institucionit pér té hartuar strategji, raporte
vjetore, por GVJ konstaton se nevojitet ende shumé puné né
zbatimin e tyre dhe krijimin e njé procesi monitorues té cilésisé
s&€ mésimdhénies.

Evidenca II1.5.2: Strategjia pér pérmirésimin e cilésisé;
Evidenca 11: Statuti i UGJ; Evidenca VI4. Rregullorja
NJSBC;

Evidenca VI.3 dhe VI 3.1: Raport vjetor i SSCK 2021-2022 dhe
2020-2021;

Evidenca V1.3.2: Plani vjetor i SSCK;

Kriteri 3. Institucioni
garanton pérfshirjen e
studentéve né vleré€simin
periodik té formave ¢
metodave té
mésimdhénies, té
vlerésimit t€ dijeve,
pérfshiré mundésing e
trajtimit t€ ankimimeve.

Kuadri rregullator i UGJ u mundéson studentéve qé né fund té
¢do semestri t€ shprehin mendimin e tyre népérmjet plotésimit
t€ nj€ formulari né formé€ anonime. Gjithashtu format e
vierésimit pérmbajné edhe: pyetésor pér studentét pér
programin e studimit; pyet€sor per studentet ge kane
perfunduar studimet né UGJ né lidhje me kénagésiné e
studentit né€ program dhe universitet; pyetésor pér
punédhénésit, formular vlerésimi i personelit akademik i cili
zhvillohet né fund t€ ¢do viti akademik nga drejtuesi i njésisé
bazé. Por GVJ konstaton se duhen béré mé shumé pérpjekje
nga SSCK pér t& pérmbushur misionin dhe objektivat e saj.

Evidenca 1.1: Statuti i UGJ;
Evidenca V1.4. Rregullorja NJSBC;
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Evidenca II1.7: Raport i SCBC mbi rezultatet e pyetésorit té
studentéve,

Evidenca V1.3 dhe VI.3.1: Raport vjetor i SSCK 2021-2022 dhe
2020-2021;

Kriteri 4. Strukturat
pérgjegjése pér
monitorimin dhe sigurimin
e cilésisé né mésimdhénie
béjné publike rezultatet e
vlerésimit,

Kriteri 5. Institucioni,
népérmjet mekanizmave té
vlerésimit dhe rezultateve
t€ marra, promovon
shembuj té praktikave té
mira, nxit personelin
akademik pér
pérmirésimin ¢ métejshém
t€ mésimdhénies.

Bazuar né informacionin e paraqitur né RVB,
dokumentacionin shoqgérues, si dhe n€ informacionin ¢ marré
né takimet gjaté vizités n€ UGJ, GV konstatoi se puna e vetme
e kryer né drejtim t€ monitorimit té cilésisé ishte pyetésori
drejtuar studentéve dhe rezultatet e marra pre;j tij.

Gjithashtu GVJ nuk konstatoi ndonjé shembull promovimi té
praktikave pozitive me géllim nxitjen e personelit akademik
pér pérmirésim t€ métejshém né mésimdhénie.

Evidenca II1.7: Raport i SCBC mbi rezultatet e pyetésorit té
studentéve;

Evidenca V1.3 dhe V1.3.1: Raport vjetor i SSCK 2021-2022 dhe
2020-2021;

Konkluzione Nga vizita né institucion dhe nga reflektimi i dokumentacionit,
GVJ konstaton se UGJ ende ka shumé puné pér té béré drejt
konsolidimit té strategjisé dhe mjeteve té sigurimit té cilésisé,
si dhe zbatimit me rigorozitet dhe eficiensé té tyre.

Shkalla e pérmbushjes sé Pérmbushet | Pérmbushet

standardit kryesisht plotésisht

X
Standardi V1.2

Institucioni i arsimit té larté harton dhe zbaton politika e procedura transparente té
posacme pér sigurimin e cilésisé sé programit té studimit, né kuadér té strukturave e
sistemit té brendshém té sigurimit té cilésisé.

Kriteret

Vlerésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Institucioni i
arsimit t€ larté ka politika,
struktura dhe procedura
pér Sigurimin e
Brendshém té Cilésisé
(SBC), né pérputhje me
parashikimet ligjore e
nénligjore né fugi dhe me

Né pérputhje me parashikimet ligjore dhe nénligjore, nenin 94
té Statutit t& UGJ, Vendimit t€ Senatit Akademik nr. 24, daté
28.09.2023 “Pér miratimin ¢ NJSBC”, Komisioni i Pérhershém
né Nivel Institucional pér Garantimin e Standardeve té Cilésisé
té Institucionit dhe Programeve té Studimit miraton formatin
dhe modalitetet e pyetésornit institucional té studentéve.




aktet rregullatore
institucionale.

Kriteri 2. Institucioni ka
t€ ngritur, mban né
funksion Sistemin ¢
Brendshém t€ Sigurimit té
Cilésisé dhe zbaton njé
strategji institucionale pér
pérmirésimin e
vazhdueshém té cilésisé,

Njésia e Sigurimit t&¢ Brendshém té Cilésisé evidenton dhe
ndjek problematikat e lidhura me cilésiné e mésimdhénies; bén
vlerésimin periodik t&€ rezultateve t& veprimtarive mésimore
dhe kérkimore shkencore; organizon dhe ndjek zhvillimin e
pyetésorit studentor institucional dhe pyetésorit pér cilésing ¢
mésimdhénies pér ¢gdo program studimi. Por GVJ vieréson gé
duhet té béhen mé shumé pérpjekje pér té hartuar matés
eficienté sé cilésisé pér monitorimin e vazhdueshém té cilésisé.

Nevgjitet mé shumé puné drejt plotésimit té géllimeve dhe
objektivave né funksion té pérmirésimit té vazhdueshém té

ku pérfshihen studentét cilésisé sé aktivitetit akademik dhe kérkimor qé pérfshijné
dhe bashképunétoré e bashképunimin me studentét dhe bashképunétoré té jashtém.
eksperté té jashtém.

Evidenca I.1: Statuti i UGJ;

Evidenca VI1.4: Rregullorja NJSBC;

Evidenca III.6: Pyetésorét pér studentét;

Evidenca IIL.7: Raport i SCBC mbi rezultatet e pyetésorit té

studentéve;

Evidenca 1.3: Strategjia e zhvillimit té UGJ 2020-2025;
Kriteri 3. Institucioni Nga takimet né IAL, si dhe dokumentacioni i véné né
pérdor instrumentet dhe dispozicion, GVJ konstatoi se mé shumé praktika duhen
treguesit e duhur pér dokumentuar dhe institucionalizuar dhe se proceset e

sigurimin e cilésisé.
Sigurimi i jashtém i
cilésisé né arsimin e larté
realizohet pérmes
proceseve t€ vlerésimit té
Jashtém t& akreditimit,
vlerésimeve analitike e
krahasuese, si dhe
proceseve t€ tjera qé
promovojné e
pérmirésojné cilésin€ né
programin e studimit.

akreditimit jané njé ményré pér t& nxitur JIAL-né né két&
drejtim dhe ata e konsiderojné shumé pozitive praktikén ¢
krijuar né kété akreditim t€ paré té programeve. Ende ka shumé
puné drejt forcimit té instrumentave té vierésimit té cilésisé dhe
zbatimit me pérgjegjshméri té tyre. Aktualisht pérdoret vetém
pyetésori i studentéve, dhe nuk ka instrumenta t€ tjeré.

UG]J i éshté nénshtruar riakreditimi institucional né vitin 2021,
rekomandimet e dhéna nga Bordi i Ascal-it evidentojné se
strukturat e [AL duhet t& béjné pérpjekje né disa drejtime pér
té pérmirésuar cilésin€ e proceseve né té.

Evidenca 1.21: Vendimi i akreditimit institucional periodic;

Kriteri 4. Institucioni
pérdor tregues t€ qarté, té
matshém né mésimdhénie
dhe kérkim, pér
pasqyrimin gjendjes,
arritjeve dhe dobésive, té
parashikuara dhe né aktet

GV]J vleréson se né rregulloret dhe manualet e UGJ dhe FE
paragitet qarté politika e institucionit lidhur me sigurimin dhe
pérmirésimin periodik té cilésisé sé programeve té studimit.
Vlerésimi i cilésis€ né mésimdhénie sigurchet népérmjet
pyetésorit té studentit i cili vleréson performancén e stafit |
akademik té angazhuar né mésimdhénie.
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rregullatore institucionale.
Mbi bazén e treguesve
cilésoré, institucioni bén
promovime nxitése pér
arritjet mé t€ mira ne
programin e studimit.

Konkluzione

Shkalla e pi’eﬁﬁﬁuhjes sé
standardit

GVJ vieréson qé duhet té béhen mé shumé pérpjekje pér té
hartuar matés eficienté sé cilésisé pér monitorimin e
vazhdueshém té cilésisé. Nevojitet mé shumé puné drejt
plotésimit t¢ qéllimeve dhe objektivave né funksion té
pérmirésimit té vazhdueshém té cilésisé sé aktivitetit akademik
dhe kérkimor qé pérfshijné bashképunimin me studentét dhe
bashképunétoré té jashtém.

Pérmbushet
plotésisht

Pérmbushet
kryesisht

X

Standardi V1.3

Institucioni i arsimit té larté monitoron dhe vleréson pérmes njésive t€ posagme e né
ményré periodike programin e studimit, pér té garantuar arritjen e objektivave
formuese dhe rezultateve {é synuara té té nxémit.

, Kriteret

Vlerésimi i ekspertéve

| Kriteri 1. Institucioni i
| arsimit t& larté pérdor

mekanizma e procese
formale e t& dokumentuara
pér shqyrtimin, miratimin
dhe mbikéqyrjen periodike
té programit t€ studimit té
ciklit t& paré, qé i
shérbejné akreditimit té tij.
Né kété proces realizon
evidentimin e arritjeve dhe
dobésive, motivimin e
praktikave dhe arritjeve
mé té mira, dhe planin ¢
masave per permireésim.

Rezultatet e kétyre
vlerésimeve
dokumentohen dhe u

| behen t€ njohura

Bazuar né€ informacionin e paraqitur né RVB,
dokumentacionin shoqgérues, si dhe né informacionin e marré
i né takimet gjaté vizit€s né UGJ, GVJ konstatoi pérdorimin e

pyetésoréve té studentéve, por nuk ka praktiké pér pérfshirjen |
| e rezultateve pér t€ motivuar apo marré masa té caktuara né

vijim t€ pérmirésimit t€ cilésisé.

GVJ rekomandon dhe instrumenta alternativé, si fokus grupet,
mbledhjet e hapura té departamentit me studentét, tryezat me
industriné etj.

Evidenca HI.7: Raport i NJSBC mbi rezultatet e pyetésorit té
studentéve;

Evidenca V1.3 dhe V1.3.1: Raport vjetor i SSCK 2021-2022 dhe
t 2020-2021;

Evidenca 1.11.6: Raport vjetor i UGJ 2021-2022;

| Evidenca V1.3 dhe VI1.3.1: Raport i veprimtarisé mésimore
shkencore té FE viti 2020-2021;

0



autoriteteve pérgjegjése
dhe vendimmarrése pér
programin e studimit.

Kriteri 2. Raportet e
vlerésimit duhet té
pérfshijné rezultatet e
pritshme, rezultatet ¢
vlerésimit, motivimin e
praktikave dhe arritjeve
mé té mira, dhe masat e
marra pér adresimin e
manggsive dhe
pérmirésimin né vijim té
cilésisé, si dhe motivimin
e arritjeve mé t€ mira né
mésim dhe kérkim nga
personeli akademik dhe
studentét.

GVIJ konstatoi nga RVB se né nivel institucional, NJSBC
realizon ¢do vit akademik Raportin e Vlerésimit té Brendshém
i cili paraget njé€ studim té funksionimit institucional t&€ UGJ-sé
dhe pérmbushjen ¢ standardeve té cilésisé pér vitin akademik.
Ky raport pérmbledh evidencat me ané té sé cilave vleréschet
pérmbushja e standardeve té cilésisé e veprimtarive akademike
dhe mésimore mundéson analizimin ¢ nevojave dhe vendosjen
¢ synimeve pér zhvillimin e cilésisé.

Kriteri 3. Institucioni, né
kuadér té vlerésimit té
realizimit, mbarévajtjes ¢
cilésisé sé€ programit té
studimit pérdor, metoda té
drejtpérdrejta, si vlerésim i
cilésisé sé mésimdhénies,
vlerésim té didaktikés,
kurrikulés, té mésuarit,

| vlerésime paralele té

provimeve apo detyrave t&
studentéve, vézhgime né
auditor gjaté kryerjes sé
ushtrimeve/praktikés,
testime lokale apo té
standardizuara, rezultatet e
arritura né testime
ndérinstitucionale apo
kombétare, si: provimi i
shtetit pér profesionet e
rregulluara dhe t€ tjera.

Kriteri 4. Institucioni, né
kuadér t€ vlerésimit té
realizimit, mbarévajties e
cilésisé s€ programit t&
studimit pérdor metoda e

Pérpos realizimit t&€ pyetésorit t€ studentéve, UGJ realizon
vlerésimin e cilésisé sé programit té studimit t€ studentéve sa i
pérket psh mesatares né hyrje dhe dalje, punésimit té tyre etj.
Ndérkohé qé kryejné testime paraprake dhe pérfundimtare;
provime pér modulet, praktiké; vlerésimi 1 detyrave té kryera
nga studentét; vézhgime gjaté kryerjes s€ praktikés; leksioneve
t€ hapura etj, pér mbarévajtjen e cilésis€ s€ programit té
studimit.

Nga shqyrtimi i dokumentacionit, RVB dhe vizita né IAL
perveg anketimit té studentéve né lidhje me cilésiné e
mésimdhénies, nuk evidentohen metoda té térthorta vlerésimi
si sondazhe, intervista t€ hapura, fokus grupe etj.

GVJ sugjeron kryerjen e sondazheve por edhe aplikimin e
planeve té veprimeve né rast té evidentimit té mangésive, me
géllim pérmirésimin e vazhdueshém té programit té studimit.

Evidenca I.11.6: Raport vjetor i UGJ 2021-2022;

Evidenca VI.3 dhe VI.3.1: Raport i veprimtarisé mésimore
shkencore té FE viti 2020-2021;

If-‘\
+.\

N

76



instrumente té térthorta
vlerésimi, si: sondazhe e
intervista té studentéve, té
atyre t€ diplomuar
(alumni), té€ personelit
akademik,
ndihmésakademik e
administrativ,
punédhénésit e
institucionet qé
bashképunojné né
realizimin e programit té
studimit dhe paléve té tjera
qé pérfshihen né
realizimin apo qé
shérbejné pér vlerésimin e
dijeve e kompetencave té

Institucioni i arsimit té

pérftuara nga ky program.
Konkluzione GVJ konstaton se:
UGJ pérdor pyetésorét, realiizon vlerésimin e cilésisé sé
programit té studimit té studentéve sa i pérket psh mesatares
né hyrje dhe dalje, punésimit té tyre por raportet e strukturés
sé€ NJSBC nuk pérfshin plan masash pér pérmirésimin e
gietieve dhe rekomandime pér promovimin e praktikave
pozitive.
Shkalla e pérmbushjes sé Pérmbushet | Pérmbushet
standardit kryesisht plotésisht
X
[ Standardi VI4 AT

larté pérfshin njésité akademike, personelin akademik e
studentét né proceset ¢ SBC-sé té programit té studimit dhe informon palét e
interesuara né lidhje me rezultatet dhe masat e marra né vijim té tyre.

Kriteret

Vierésimi i ekspertéve

Kriteri 1. Institucioni
duhet té parashikojé dhe té
garantojé né politikat dhe
procedurat e brendshme té
cilésisé pérfshirjen e
aktoréve t€ brendshém dhe
té jashtém t€ interesuara

Bazuar né informacionin e paraqitur né RVB dhe né takimet
gjaté vizités né UGJ, GVJ konstatoi se né fagen web zyrtare té
institucionit ka njé hapésiré té dedikuvar mbi sigurimin e
cilésis€ me qéllim informimin e studentéve dhe t€ gjithé té
interesuarve. Aty publikohet informacioni mbi strukturat e
sigurimit t€ cilésis€ né€ UGJ, Akreditimi institucional, Raporti
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pér sigurimin dhe
pérmirésimin e vazhduar
té cilésisé sé€ programit t&
studimit.

Kriteri 2. Institucioni
pércakton pérgjegjési dhe
detyra konkrete pér
njésité, individét, studentét
dhe palé t€ tjera té
angazhuara n€ sigurimin e
brendshém té cilésisé sé
programit t€ studimit dhe
garanton ushtrimin me
pérgjegjési té kétyre
detyrave.

auditit dhe buxheti, Si dhe programi i transparencés qé
pérmban informacione/raporte.

GV véren se publikimi i rezultateve t€ vlerésimit t€ programit
té studimit béhet n€ pérputhje me ligjin dhe aktet e UGI.

GVJ konstaton se informacioni i paragitur né kéto raporte
respekton lirin€ dhe etikén akademike, si dhe ruan privatésing
e informacionit né pérputhje me legjislacionin pér t& dhénat
personale.

Evidenca VI.3: Raporti vjetor i SSCK 2020-2021;

Kriteri 3. Né vlerésimin
dhe sigurimin e cilésisé sé&
programit t€ studimit
duhet té garantohet
pérfshirja e njésisé bazé
dhe kryesore, pérgjegjése
pér programin e studimit,
anétaréve t€ personelit
akademik,
ndihmésakademik e
administrative dhe
studentéve e programit té
studimit.

Si¢ u pérmend edhe né kriteret 1 &2 té€ Standardit V1.3, GVIJ
konstatoi se raportet ¢ NJSBC kryesisht bé&jné njé paraqitje
pérshkruese té€ proceseve dhe gjetjeve t€ tyre, por nuk
pérfshijné njé plan masash konkret pér pé€rmirésimin e
problematikave.

GVJ rekomandon qé né raportet e strukturés sé NJSVC té
pérfshihet edhe njé plan masash pér pérmirésimin e gjetjeve si
dhe rekomandime pér promovimin e praktikave pozitive.

Evidenca VI.3: Raporti vietor i SSCK 2020-2021;

Kriteri 4. Pérfshirja dhe
aktivizimi i aktoréve té
brendshém né proceset
ciklike t€ vlerésimit duhet
té respektojé integritetin

Nga takimi né institucion dhe raporti RVB, GVIJ konstaton se
po béhen pérpjekje n€ drejtim té€ kétij procesi t& réndésishém,
por ende ka shumé puné pér t&€ béré. Stafi éshté i ndérgjegjésuar
pér réndésiné e procesit t€ vlerésimit, por edhe réndésiné e
kryerjes me kujdes té kétij procesi drejt ruajtjes sé integritetit

akademik dhe t&€ shmangé | dhe mosdiskriminimit t& personelit dhe t€ studentéve.

¢do lloj diskriminimi apo

pabarazie kundrejt

personelit dhe studentéve.

Kriteri 5. Pjesé aktive e GVIJ konstaton se UGJ ka lidhur njé séré marréveshjesh
proceseve té vlerésimit bashképunimi me institucione t€ ndryshme, nga té cilat
dhe sigurimit té mundohet té pérfitojé edhe né kuadér té konsultimeve pér
brendshém té cilésisg, rritjen e cilésis€ s€ programeve té studimit qé ofron.

duhet té béhen edhe

bashképunétoré dhe/ose




eksperté té jashtém qé
kané lidhje me programin
e studimit apo mund té
japin ekspertiz€ e
mendime t€ vyera né
lidhje me cilésiné e
programit dhe
pérmirésimin e saj.

Gjithashtu, GVJ rekomandon qé né ndihmé mund té vijé dhe
pérfshirja e bashképunétoréve apo ekspertéve té jashtém, e cila
mungon.

Konkluzione

Shkalla e pérmbushjes sé
standardit

Kuadri rregullator kryesor i UGJ, Statuti dhe Rregullorja e tij,
pércaktojné organet gé pérfshihen né procesin e sigurimit dhe
pérmirésimit té vazhduar té cilésisé sé programit té studimit.
Por UGJ duhet té sigurojé pérfshirjen dhe aktivizimin e
personelit akademik dhe té studentéve né proceset e vierésimit
dhe sigurimit té cilésisé sé programit té studimit.

Pérfshirja e bashképunétoréve apo ekspertéve té jashtém né
procesin e vlerésimit té cilésisé mund 1é realizohet kryesisht
pérmes takimeve té hapura dhe aktiviteteve té pérbashkéta.

Pérmbushet
kryesisht

'I.’_érmbulshet
plotésisht

X

| Standardi V1.5

Kriteret

Politikat, proceset dhe veprimtarité pér Sigurimin e Brendshém té Cilésisé pér
programin e studimit, duhet té jené publike, transparente dhe efektive, dhe té synojné
krijimin e Kulturés sé Brendshme té Cilésisé.

Vlerésimi i ek-éﬂertéve

Kiriteri 1. Politika,
strategjia, organizimi dhe
veprimtarité né kuadér té
sistemit t€ Sigurimit t€
Brendshém té Cilésisé pér
programin e studimit jang
transparente dhe béhen
publike pér studentét dhe
té gjithé t€ interesuarit.

Né fagen zyrtare t€ internetit t€¢ UGJ, ne menune e
transparencés gjenden dokumentat e méposhtém:

- Akreditimi institucional,
- Pérbéra e NJSBC — koordinatori institucional;
- Raporti auditit dhe buxheti;

Si dhe programi 1 transparencés q€ pérmban
informacione/raporte. Etj né shérbim té publikut, stafit dhe
studentéve.

Kriteri 2. Institucioni i
arsimit té larté publikon
rezultatet e vlerésimeve té
programit té studimit, duke
respektuar liriné dhe
_etikén akademike, si dhe

Bazuar né informacionin e paragitur né RVB dhe né takimet |
gjaté vizités né UniBa, GVJ konstatoi se né fagen web zyrtare
té institucionit publikohen rezultatet e vlerésimit té programit
t€¢ studimit né pérputhje me ligjin dhe aktet ¢ UGJ. Nga
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legjislacionin pér t€ dhénat
personale.

shqyrtimi i raporteve té publikuar né€ fagen e UGJ, nuk rezulton
qé t€ jeté cénuar liria akademike apo t€ dhénat personal.

Evidenca VI.3: Raporti vjetor i SSCK 2020-2021;

Kriteri 3. Rezultatet e
vlerésimit duhet té
shogérohen me njé plan
masash, q€ adresojné dhe
synojné pérmirésimin e
mangésive ¢ dobésive té
evidentuara.

Né¢ térésiné e dokumentacionit té paraqitur né platformén e
ASCAL, RVB rezulton qé UGJ ka formuluar njé plan masash
pér akreditimin institucional dhe njé vendimarrje t€ Senatit
akademik pér kété plan masash.

Ndérkohé Raporti vjetor 1 SSCK éshté analitik, ai konstaton
por nuk mban géndrim dhe nuk pércakton njé plan masash pér
institucionin.

Evidenca VI.3: Raporti vjetor i SSCK 2020-2021;

Evidenca 1.29: Plani i veprimit pér akreditimin institucional,

Kriteri 4. Institucioni
vieréson dhe siguron
efektivitetin dhe ndikimin
e veprimtarive né kuadér
t& monitorimit e vlerésimit
té cilésis€ né pérmirésimin
né vijim té cilésisé sé
programit t& studimit.

Nga takimi n€ institucion dhe raporti RVB, GVJ konstaton se
po béhen pérpjekje né drejtim t€ kétij procesi t€ réndésishém,
por ende ka shumé puné pér té béré né drejtim t&é pérmirésimit
té procesit t€ sigurimit dhe pérmirésimit t€ cilésisé.

Kriteri 5. Institucioni
organizon veprimtari
periodike me personelin
dhe studentét pér
informimin dhe
ndérgjegjésimin e tyre pér
sigurimin dhe
pérmirésimin afatgjaté té
cilésisé sé programit té
studimit.

GVJ véren se institucioni mund t€ ket€¢  organizuar
veprimtarin€ relativisht periodike me personelin dhe me
studentét me qéllim informimin dhe ndérgjegj€simin pér
sigurimin e pérmirésimin e cilésis¢ sé programit té studimit.
Por UGJ duhet té sigurojé pérfshirjen dhe aktivizimin e
personelit akademik dhe té studentéve né proceset € vlerésimit
dhe sigurimit t& cilésis€ s€ programit t& studimit.

Konkluzione GV.J vieréson gé IAL duhet té béjé pérpjekjé té vazhdueshmé |
pér té pérmirésuar procesin e vierésimit dhe monitorimit té
cilésisé sé programit té studimit i cili akreditohet pér heré té
paré.

Shkalla e pérmbushjes sé Pérmbushet | Pérmbushet

standardit kryesisht plotésisht

X
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1.

1.

2

Pérmbushet | Pérmbushet
kryesisht plotésisht

X

Shkalla e pérmbushjes sé
standardeve té fushés VI

Pérfundime té Vlerésimit té€ programit té studimit té ciklit té paré Bachelor né
“Kontabilitet Financé”

a. Pikat e forta dhe afirmime:

Programi i studimit éshté konkurrent dhe garanton pérftimin e dijeve, aftésive dhe kompetencave
té synuar sipas kérkesave t€ tregut t€ punés dhe mundéson vijimin e métejshém t€ studimeve té
thelluara né cikle studimi mé té larta;

Infrastruktura g€ ofron institucioni né shérbim € programit t& studimit éshté e pérshtatshme dhe
me mjedise t€ pajisura me mjetet dhe teknologjin€ e nevojshme pér t€ garantuar cilésin€ né
mésimdhénie dhe mésimnxénie;

Stafi akademik i angazhuar né programin e studimit bén pérpjekje maksimale pé mbarévajtjen e
programit té€ studimit, né ndjekjen e studentéve gjaté kétij programi, né realizimin e praktikés si
dhe né€ daljen né treg t& tyre;

Institucioni angazhohet né nxitjen e stafit akademik dhe studentéve pér t€ marré pjesé né
mobilitete dhe projekte kérkimore dhe shkencore;

b. Pika té dobéta:

Mungesa e njé lénde “Praktiké Profesionale” ¢é té zhvillohet prané bizneseve apo
institucioneve bashképunuese pér té afruar studentét me tregun e punés; (Standardi II1.4,
kriteri 1)

Tekstet e léndéve pér literaturén bazé ashtu dhe pér até té rekomanduar té vendosur né silabuset
e 1éndéve jané té vjetérsuara dhe nuk i pérkasin 5 viteve té fundit; (Standardi IV.3, kriteri 1)

Personeli akademik i NJBKF é&shté i ngarkuar dhe se ka pedagogé g€ zhvillojné mé shumé
1€ndé se sa lejon VKM 29, daté 10.09.2018 “Pér veprimtariné dhe ngarkesén mésimore té stafit
akademik né IAL™; (Standardi III. 1, Kriteri 4)
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Rekomandime:

. Té shtohet lénda ¢ “Praktikés Profesionale” n€ planin mésimor duke hartuar edhe syllabusin
pérkatés;

. Konstatohet nj€ vjetérsim i literaturés dhe pér kété rekomandohet pérditésim i saj, duke forcuar
marréveshjet ekzistuese dhe lidhjen e marréveshjeve t€ reja, si dhe mundésiné pérmes
projekteve (meqénése buxheti &shté shumé i limituar) pér pérmbushjen e kétij standardi.
Institucioni duhet te intensifikojé punén pér té rritur bashképunimet me IAL t€ tjera brenda e
jashté vendit, por edhe me biznese, institucione publike dhe private;

. Duhen béré pérpjekje nga institucioni pér t&€ patur programe studimit t& pérbashkéta, té cilat
shtojné mundésité e integrimit si pér studentét edhe pér personelin akademik;

. Njesia Bazé Kontabilitet Financé duhet t& béj€ pérpjekje pér angazhimin e njé numri mé té
madh pedagogésh nga kategoria “Profesor”, pér té ulur edhe ngarkesén e stafit akademik;

. UGIJ ende ka shumé puné pér té béré drejt konsolidimit t€ strategjisé dhe mjeteve t€ sigurimit
té cilésis€, si dhe zbatimit me rigorozitet dhe eficiencé t€ tyre. Duhet t&€ béhen m¢ shumé
pérpjekje pér té hartuar matés eficienté té cilésisé pér monitorimin ¢ vazhdueshém té cilésisé.
Nevojitet mé shumé puné drejt ploté€simit té géllimeve dhe objektivave né funksion té
pérmirésimit t€ vazhdueshém t& cilésisé s€ aktivitetit akademik dhe kérkimor qé pérfshijné
bashképunimin me studentét dhe bashképunétoré té jashtém,

Evaluation’s conclusions for the first cycle study program Bachelor "Kontabilitet
Finance"

a, Strengths and affirmations:

. The study program is competitive and guarantees the acquisition of targeted knowledge, skills
and competences according to the requirements of the labor market and enables the
continuation of in-depth studies in higher study cycles;

. The infrastructure provided by the institution is suitable and with spaces equipped with the
necessary facilities, tools and technology to guarantee quality in teaching and learning;

. The academic staff engaged in the study program makes maximum efforts for the success of
the study program, in following the students during this program, in the realization of the
practice as well as in their exit to the market;

. The institution engages in encouraging academic staff and students to participate in mobilities
and research and scientific projects;

b. Weaknesses:

. Lack of a "Professional Practice" course to be carried out at cooperating companies or institutes
to bring students closer to the job market; (Standard II1.4, criterion 1)
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2. The course texts for the basic literature as well as for the recommended one placed in the course
syllabi are outdated and do not belong to the last 5 years; (Standard IV.3, criterion 1)

3. The academic staff of the Accounting and Finance Basic Unit is overloaded and that there are
lecturers who develop more subjects than allowed by VKM 29, dated 10.09.2018 "On the
activity and teaching load of the academic staff in HEIs"; (Standard IIL. 1 criterion 4)

Recommendation

1. Insert the course of "Professional Practice” into the curriculum by drawing up the relevant
syllabus;

2. An aging of the literature is established and for this reason its updating is recommended,
strengthening the existing agreements and the conclusion of new agreements, as well as the
possibility through projects (since the budget is very limited) to fulfill this standard. The
institution should intensify its work to increase cooperation with other HEIs inside and
outside the country, but also with businesses, public and private institutions,

3. Efforts should be made by the institution to have joint study programs, which increase the
integration opportunities for both students and academic staff;

4. The Accounting and Finance Basic Unit should try to engage a greater number of lecturers
from the "Professor" category to reduce the workload of the academic staff;

5. UQG]J still has a lot of work to do towards the consolidation of the quality assurance strategy
and tools, as well as their rigorous and efficient implementation {Standard V1.1, Criterion 2).
More efforts should be made to design efficient quality metrics for continuous quality
monitoring. More work is needed towards the fulfillment of goals and objectives in function
of continuous improvement of the quality of academic and research activity that includes
cooperation with students and external collaborators;
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